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Unser ,,Gértnerei-Fachbiatt*
findet in steigendem MaBe Anerkennung und Beachtung. So
schreibt uns Herr Gartenbaudirektor A. Janson-Eisenach,

eine der ersten girinerischen Autoritiiten: ,Ihre bisherige Arbeit |

ist nach meiner Aufiassung, der ich doch lange Jahre hindurch
Lehrtédtigkeit geiibt habe, ganz vorziiglich.
Forderung beruflichen Wissens mochte auch ich gern mitarbeiten.”

Auch im Auslande hat das ,;Gértnerei-Fachblatt" bereits
anerkennende Aufmerksamkeit gefunden. Sowohl das bekannte

belgische Blatt ,La Tribune Horticole®, als auch die franzosische |

Zeitschrift ,La Zidrerie Francaise® brachten unter Berufung auf
das ,,Gértnerei-Fachblatt"
fruchtbarkeit der Obstbiume®. Die ,Allgemeine sterreichische
Girtnerzeitung” und die ,,Giirtnerfachzeitung” in der Tschecho-
slowakei bringer: mit Vorliebe Nachdricke aus unserem Fachblatt.

Der Beginn eines neuen Jahrgangs gibt allen den

Kollegen, die bisher noch niclit stindig Leser des ,Girtnerei- |

Fachblattes" waren, beste Gelegenheit, dieses ab 1. Januar 1927

zu dem Sonderbezugspreis von 2— M. fiir das Viertel- |

jahr zu beziehen.

/ T i Die im ,,Girtnerei-Fachblatt” erschienenen Auf-
VOI’aI‘lZE_lgE. sitze des Herrn Gartenbauinspektors
I.. Kniese, Pillnitz, iiber ,Das Gidrtnerische Plan-
zeichnen* werden demniichst in Buchform herausgegeben.
Damit wird einem recht iiihlbaren Mangel auf diesem Gebiete der
géartnerisc hen Literatir abecholien. Wir hoffen, das Werk etwa
bis Mitte Januar 1927 herausbringen und zu einem verhiltnismifBig
billigen Preise abgeben zn kdnnen. Vorausbestéllungen nehmen
alle ‘Gauleiter und die Hauptverwaltung entgegen.

Aus der GroBeArtnerel T, J. Seldel,
Dresden-Laubegast,

In den Tagen des Volksentscheides lenkte ein ermpdrender Vor- |

fall die Aufimerksamkeit der gesamten Dresdener Arbeiterschaft auf
den QGartenbaubetrieb T, J, Seidel jn Dresden-Laubegast und

brachte die Tatsache in Erinnerung, daf diese Firma nicht nur be~

rilhmt ist als groBe Spezialgdrinerei fiir Azaleen, Camellien und

Rhiododendron, sondern auch beriichtigt als ein Hort schlimmsten |

wdeutschen® Riick-
standigkeit. |

Besagter Vorfall ereignete sich am 20, Jiumi. Ein Laubexasier
Arbeiter, ein Mann von 50 Jahren und Vater von 6 Kinderil, stellte
den bei der Firma Seidel beschiftigten Arbeiter und Stahlhelm-
mann Tombeck wegen AbreiBens vou Wallplakaten zur Rede.
Dieser, der schon bei den Baltikumtruppen und dlmlichen Frei-

Barbarentums und finsterster nationaler

schiirlerverbinden unseligen und uariihmlichen Angedenkens seine |

ersten , Heldentaten™ als Landsknecht vollbracht und sich dert in

dem manchmal ganz gut bezahlten Mordhandwerk ausgebildet hat, |

stach daranf den Anhiinger_der Republik ohne weiteres mit einem
Hirschifinger ins Gesicht, Eine tiefe, 5 em lange Schnittwunde und

eine Verletzung des Ohres leflen das Blut in Stromen iiber das Ge-

sicht flieflen. Nach vollbrachier Heldentat fliichtete der tapfere

Stahlhelmmann in dic Gértnerei Seidel, wo er damr bei |

seinen Gesinnungsgenossen Schutz fand. ) .
Dieser Fall hiitte ja nun an mwnd fiir sich nichts mit der Fitma

zu tun. Aher er ist eii (Jlied aus einer gangen Kette dhnlicher

provozierender Gescheluisse, So war in dem Betriebe aus Stahl-

helm- und Werwaoliteuten cin _sogenanntes Kratz- und Klebe&om-- :
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An IThrem Ziel der

einen Nachdruck des Artikels: ,Un-

mando zusammengesetzt worden, -dessen Aufgabe darin bestand, in
der letzten Nacht vor dem Volksentscheid die Plakate der beiden
proletarischen Parteien zu beseitigen und die Arbeiter, die diese

| k}ebten o,t_i&r bewachten, zu iiberfallen. AuBerdem sei hier aur noch
. die Aushdngung einer schwarz-weiBl-roten Fahne aus der Gehilfen-

wohnung am 1. Mai und der geplante Uberfall eirer Werbeversamm-
lung der Roten Frontkimpfer erwihnt.

Die eigentlichen Organisatoren dieser Provokationen sind die
Herren Seidel senior und junior. Letzterer ist auch Fiihrer
im Stahlhelm, und seine Heldenbrust immer geschmiickt mit
dem Abzeichen di¢ser Organisation, das einem bekannten Nacht-
geschirr sehr #hnlich sieht.

Natiirlich ist von den iiber 100 dort beschiitigten Leuten kein
einziger gewerkschaftlich organisiert, holt Seidel doch seine zehn-
mal auf ihre nationale Zuverlissigkeit gesiebten Gértnergehilfen mit
Vorliebe aus den dunkelsten, riickstindigen Gegenden Ostelbiens.
Diejenigei, die eine besonders hiervorragende treuteutsche Gesinnung
zur Schau tragen, bekommen dann such einige Pleanige iiber Tarif.
Gelegentlich spielt sich dann Herr Seidel gern als arbeiterfreund-
licher und gebefreudiger Chef aui und sagt mit treudéutschem
Grinsen zu seinen Leuten: ,,Seht mal her, wozu braucht ihr denn
auch einen Verband? ich zahle eueh schon von selber soviel wie
ich kann. Wenn ihr im Verbande wiret, bekimt ilr nur euren
Tariilohn; so habt ihr aber 5 Pf. mehr die Stunde, und wenn ihr
nuit in den Stahlhelm geht, da bekommt ihr aush noch ganz billig
eine Uniform.** Und die lieben braven und dummen Gartnergehilfen
glauben diesen Demagogenkiinsten. Sie bedenken nicht, wie ebenso
diabolisch Fichélnd Herr Heinrich Seidel bei den Tarifverhandlungen
immer wieder diese erkaufte und erschlicliene ,,Zufriedenheit" ans-
wertet durch die Erkldrung: ,.Ja meine Léute sind doch zufrieden,
die wollen doch garnicht mehr Geld haben, das sind bloB iminer die
Herren vom Verband, die Lohnerhdhungen fordern.* Die Kollegen

" erkennen noch immer nicht, daB, wenn sie fest zusammengeschiossen

i ihrer Gewerkschaft wiren, sie eine Macht darstellen wiirden, die
weit glinstizere Tarife durchsetzen konnte, so dafl sie auf die
.Liebesgabe* des Herrn Seidel verzichten kéinten. Sie durch-
schauen nicht ihren schlauen Herrn Chef, det schon keinen Pfennig
zuviel zahtt und der genau weill, w ar um er heute die 5 Pi. iiber
den Tarifsatz zahit.

Dainit aber auch scine Gehilfen und Arbeiter keine Zeit haben,
sich um andere Dinge als ihre Fronarbeit im Betriebe und im
SStahlhelm® zu kitmmern, werden soviel Uberstunden als
moéglich angesetzt. Zehn Stunden ist die reguldre Arbeitszeit, und
dann kommen noch ein. zwei eder mehr Uberstunden dazu. Auch
Sonntags werder imimer moglichst viel Leute zur Arbeit herange-
zogen, so daB in der Woche 80—90 Stunden geleistet wurden.

Die revolutioniire Bewegung des Jahres 1918 hatte auch Herm
Scidel veranlaBt, ins Mauseloch zu kriechen und bessere Arbeits-
veriditnisse zu gewihren, Als dann aber die Reaktion wieder melir

L und mehr ihr Hannt erhob, da war natiirlich aucli der Erzreaktionir

Scidel wieder dabei. Listig schob er so nach und nach alle die
Kollegen aus dem Betsiebe ab, die sich irgendwie in der Arbeiter-

. bewegung betiitigt hatten, bis er dann wieder offen erkliren konnte:

Es wird hochste Zeit, daR mit dieser roten Brut aufgerfiumt wird;
es ist eine Schande, daB immer noch solche Leute in meinem Be-
triebe sind!™ X

Es wiirde zu weit fiiliren, alle die Mittel zu schildern, die an-
pewendet werden. um den Betrieh rein zu machen und zu halten
von Leuten, die auch nur den Anschein erweckten, mit der ireien
Gewerkschaftsbewegung zu sympathisieren. So ist vor kurzem erst
wieder ein Giirtner entlassen worden, nur weil er mit einem in der
Arbeiterbewezung etwas titigen Kollsgen verkehrte und deshalb
nicht so ganz stubenrein erschien, ) -

Der oben gekennzeichnete Messerheld Tombeck ist ein be-
sonders intimer Vertrauensmann des Herrn Seidel jun,
der ihm die Parole ausgegeben hatte: ,Alle diejenigen, deren
nationaler Gesinnung man nicht sn ganz sicher ist, miissen durch

w .
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zuverlassige, vaterlindische Leute ersetzt werden Die Bildung
eines StoBtrupps nach dem militirischen System des Kadaver-

“gehorsams aus Soldnergardisten, aus Verrdtern an ihrer

eigenen Klasse im Dienste des Kapitalismus ist das Ziel dieser
deutschnationalen Seidelschen Art. Zur Erteichung solcher Ziele
brauclit man dann solche Landsknechisnaturen wie Tombeck, Leute,
die fiit Geld zu allem fahig sind. Treiben die es dann mal gar zu
bunt, so werden sie ,versetzt“, bei einem anderen Gesinnungs-

genossen untergebracht, wo man dann seine verbrecherische Titig-

keit weiter und unauffalliger verwerten kann, Herr Seidel hat
auch in dieser Beziehung lja geniigeride Verbindungen, verkehrt doch
z. B. auch der beriichtigte Killinger in seinem Hause.

Aber wie kommt es denn, daB sich dort iiberhaupt solche Zu-

stinde entwickeln konnten? Weil es besonders unter den Gértnér- |
gehilien noch so viele gibt, die nicht wissen, was sie sind und wo

sie hingehéren, die nicht erkennen, daR sie ausgebeutete Proletarier

sind, die nicht in den Stahlhelm, sondern in die Kampffront |
der Arbeiterklasse, in die Gewerkschaften gehoren.

Doch auch fiir diese Kollezen wird einmal der Tag komtien, an

dem sie er wachen wefden aus ihrem Sklavendasein, wo sie das |
herrliche Verlangen packen wird, freie, gleich- |

berechtigte Menscheén zu sein, das bisherige Parasiten-
daseinabzuschiitteln und mit den sieausbeutenden
Drohnen abzurechnen.

Auf ihr Kollegen, die inr euch schon befreii
von den Fesseln der Unfreiheit und geistigen Knechitschait, auf zur
nie rastenden Arbeit! Hinein mit der Fackel der Aufklirung auch

in die Fronburgen der modernen Zwingherren Seidel unid Konsorten!

W. P., Dresden-Laubegast.

Die wvorstehende Schilderung der Verhiltnisse

unseres Dresdener Géirtnertages uns noch nicht bekannt war, son-
dern erst jetzt zu unserer Kenntnis kam, weckt Erinnerungen an
Vorginge in uns, die diese Firma im gleichen schonen Lichte er-

scheinen lassen, die aber der Berufsiffenilichkeit noch “unbekannt

- goblicben sind. Sic ereigneten sich w#hrend des Weltkrieges, im

Jahre 1915, als die Blite der Girtnergehilfen und Gartenarbeiter
zum Schuize auch der girinerischen Betriebe im Dreck und Blut
. der Schiitzengriben lag. Damals triumten noch die daheimge-
- bliebenen Hyiéinen der Schlachtfelder von dem ,,gréferen* Deutsch-

Jand, und Herr Helnrich Seide} schmiedete Pline und walste Kal- | suten beizulegen. Unterzeichneter fiihrte zundchst am 21. Juli eine

.. kulationen, auf welche Weise die belgischien Palmen-, Azaleen- und
--:Rhododendron-Kulturen am besten mit seinem Betriebe zu ver-
- kuppeln wiren, Zolliragen, die jetzt sein Hirn furchen, bestanden
‘darnals fiir ihn sicherlich nicht, dafiir aber beschiftigte ihn desto
.. -naghdriicklicher der Gedanke, wie wohl aus den Kriegsnoten der

*, groBtmoglichste Profit gesogen werden kdnnte.

/" 'Per Bur gfrieden, geschiitzt durch eine stramme Militdr-
~ zensur, gab die sichere Gewilr dafiir, daB selbst die unsaubersten
* ‘MaBhahmen unangefochten ausgefithrt werden konnten. Damals, im

» Jull 1915 hatten wir mit sehr grofler Berechtigung Kritik zu iiben

“apden Drangsalierungen und MaBregelungen, die die
« Firma Ts J: Seidel, gestiitzt auf die thr zur Ansheutung iiberlassenen
“Kriegsgefangenen, sich ihren Gehilfen gegeniiber heraus-

" -nahm. Dic kritischen Aufsiitze wurden damals im Zeichen des Burg-.

“friedens von der Militdrzensur nicht zugelassen. Sie
Beweise dessen, daB das, was jetzt in der Firma Seidel
" geschieht, anf altem Brauch bernht, im Auszuge verdffentlicht.

JBurgiriedliches aus der Grofgédrtnerei
T, J. Seidelin Dresdc?-L'allhe-gast-Dobrltz.

- 1.
Aus Dresden hatten wir schoti gleich nach Kriegsbeginn recht
; Wir erinnern hier nur
. aft, die durch Versammiungsbeschluf der Unterniehmer herbeige-
.. Hihrte Lohnkiirzung um 20 Prozent, also Herabsetzung des schen
“vor- dem schon sehr niedrigen Lohnes um gin Fiinftel. Eine MaB-
*"nahme, die erst infolge- unseres forigesetzten offentlichen Ein-
. spruchs spiiter wiedef riickeiingle vemacht wurde. — Diese it

Frage kommende Lohnkiirzung verjagte gar manchen Gehilien von ]
" seiner Stelle, denn dabei licB sich auch unter bescheidensten Am-

-, spriichen nicht mehr auskommen. Eine weltere Verminderung der
Arbeitskriifte erfolgte durch wverstirkte Einziehung zum Heeres-

o _dienst. So entstand nun ein empfindlicher Gehilfenmangel.

Unsere Kollegen waren durch die Drangsalierungen empért. Als
die Somne anfing Tidher zu steigen, lautete ihre Losung: ,Mehr
Lohn oder Feierabend"., Notgedrungen muBten dic Unternehmer nun

-teils  wesentliche Lohnzulagen gewithren, wollten sie nicht den |

letzten Gehilfer noch einbiiBen. Was hier an Zulagen gegeben
© . wurde, réicht iedocl bei weitem fiir den durch die Lebénsiittel-

: teweruniy bedingten Meheaufwand fiir den Unterhalt nicht aus. Eine

Cwirkliche Besserstellung wurde also nicht erzielt. Bei der Knapp-
helt der Gehilfen muBten die Unternehmer nun doch noch un-
gelernte deutsche Arbeiter elnstellen, deren Lohne zwischen 32 und
42 Pi, die Stunde schwanken. (Die Wochenlohne der jungen (e-

~ hilien bewegen sich jetzt zwisclien 17 und 26 M, manchmal mit; |
. manchmal ohne Wohnung. Gegeniiber der Zeit- vor dem Kiiege -
* . bedeutet das eiie durchschnittliche Zulage ven 3—8 M. die Wache.)

habt |

in der GroB-
giirtnerei von T. J. Seidel, Dresden-Laubegast, die leider zur Zeit }

- unserer Beschwerde in keinerlei Zusammenhang stehen. ;
- und Stil den Schriftstiicken dlinelnd, di¢ der Reichsverband zur Be-
kimpiung der Sozialdemokratie vor dem Kriege verbremj.te, g-!a_ubt
Herr Seidel ,feststellen” zu sollen, der A.D.G.V. sei eine sozial-

Seit Februar d. J. setzten nun vonseiten deér Unternehmer Be-
mithungen auf Uberlassung von Kriegsgefangenen ein. Nach
léngeren Verhandiungen zeigte die Militirbehorde Entgegzenkommen.
Anfang Juni trafen diese Arbeitskrifte ein. Wie -wir neuerdings fest-
stellen konnten, befinden sich unter diesen Gefangenen sowohl ge-

- lernte Gehilfen wie auch Nichtgirtner, so in Laubegast 24 Gértner
und 30 Acbeiter.,

 Verhiltnisse iibersehen, kinnen wir nicht umhin, gegen die Be-

Naclidern wir nun die hierdurch eingeiretenen

schéftigung von Gefangenen Einspruch zu erheben, wenigstens so-
weit die Firma T. J. Seidel in Laubegast bei Dresden in Frage
komimt. Der Inhaber dieses Betriebes, Herr Heinrich Seidel,
benutzt ndmlich jetzt die iiberlassenen Kriegsgefangenen, um dent-
sche Hilfsarbeiter und Frauen zu entlassen und deutsche Ge-
hilfen wegen Zugehorigkeit zum Allgem. Deutschen Girtnerverein
zu maBregeln Wohllgemerkt, die betroffenen Gehilfen be-
finden sich derzeit in keinerlei Streik oder Lohnbewegung. Sie
haben weiter nichts ,verbrochen®, als dall sie ihrem gewerkschait- -
lichen Berufsverband als Mitglied beigetreten sind,

In der Zeit vom 11.—15. Juli hat Heinr. Seidel des diteren~ die
orgarnisierten Gehilfen seiner Gértnereien vorgenommen und den-
selben wegen Verbandszugehorigkeit zum 1. August gekiindigt, Herr
Seidel hoffte wohl, durch Anwendung seiner wirtschaftlichen Macht-
mittel, die Kollegen aus ihrem Berufsverband herauszuzwingen.
Sein Beginnen war aber zwecklos. Unter anderem hat Herr Seidel
den Ausspruch getan:

»Meine Gehilfen diirfen dem A.D: G.V. nicht angzehoren, da
derselbe nur die Lohne hochtreibt, und das ist fiir die Gartnerei
nicht das richfize. Wir Gértner sind von der Natur und dem
Wetter abhingig, deshalb ist ein Verband, wie der A.D.G. V.,
nicht notwendig, sondern schiddlich. Fiir Fabrikarbeiter mag
dieser angebracht sein, fiir Gértnergehilfen aber nicht. Wenn Sie
trotzdem einem Verband angehoren wollen, dann treten Sie doch
dem Deuntsch-Nationalen Christlichen Verband bei; wozu ich Thnen
gern behilflich sein wili: Mt ¢°23~n. Veerband 4Bt sichs viel ver-
niinftiger reden, denn er nimmt mehr Riicksicht auf die Lage der
Gértnereibesitzer, wie der Haucke vom A.D.G.V. Wenmn
Sie aber denken, der Haucke ist der liesbe Herrgott seibst,
dann bleiben Sie nur dort, aber nicht in meinér Girtnerei**

1L
Nachdem obige Abhandlung niedergeschrieben war,; glaubten wir,
in der gegenwirtigen Zeit des Burgfriedens es uns und gmderpn
schuldig zu sein, nichts unversucht zu lassen, um den Streitiall im

telephonische Verhandlung mit Herrn Seidel in der Absicht, wenig-

| stens fiir die Zukunit eine Beachtung des Vereinigungsrechts durch
| Herrn Seidel zu erreichen.

Die lingere Besprechung wverlief aber
ohne Ergebnis. Herr Seidelerklirte,erwerdeauchzu-

 kiinftig organisierte Gehilfen nicht dulden Weiter

entpuppte sich Herr S. als ein -entschiedener Gegner von Tarif-

vertrigen mit dem Arbeitspersonal.

War somit eine giitliche Beilegung des Streitfalles durch den
Starrsinin des Herrn Seidel unmoglich geworden, so versuchten wir
als burgfriedlich gesinnte Staatsbiirger hoch den letzten gangbar
erscheinenden Weg, indem wir dem zustindigen Stellvertretenden
Generalkommande XII, am 24, Jili d, I, den Streifall durch eine

- Eingabe vortrugen. Darin beschwerten wir uns iiber das Gebaren

des Herrn Seidel und beantragten aus diesen Griinden, diesem Be-
trieb die Kriegsgefangenen zu entziehen oder doch mindestens die
Zahl der iiberlassenen Gefangenen um ebensoviel zu kiirzen, als

| Herr Seidel deutsche Arbeitskriiife aus nichtigen Griinden brotlos
1 macht. Das ‘Generalkommando hat sich mit der Angelegenheit be-
. faBt und Herrn Seidel unsere Eingabe zur Beantwortung zugestellt.
" Herr Seidef hat daraufhin eine schriffliche Antwort von 10 fo]t?-
. seiten in Schreibmaschinenschrift (!) dem G-K. gegeben, die in
" ihrer Art-und ihrem Umfang unerreicht dastehen diirfte. Zundchst

wird darin die Entlassung von Arbeitskriften einfach bestrilt__cn.
Die in Frage kommenden Gehilfen hitten am 15, Juli selbst gekiin-
digt, von den Arbeitern sei nur einer wegen voller Unbrauchbarkeit
entlassen worden, und Frauen kounten bei der Art des Betriebes

' hauptsichlich nur im Frithjahr beschéttigt werden,

Dann_ geiit das Schreiven auf Angelegenheiten ein, die mit
In Form

demokratische Orgarisation, die die Gehilfen verhetze, Unzuirieden-
heit sie und zu Streiks und Putschen aufwiegle, wogegen er sich
schiitzen miisse. Weiter sei der A.D.G.V. ein Verein, der un-
rechierweise die Gértnereibetriebe als zum Gewerbe .ze}mng
stempeln will, obgleich alle Giirtnereien rein landwirtschaitliche Be-

| triebe seien. Das letziere wird so ‘weitschweifig erdriert, daB der
- Verdacht entsteht, die Dresdener Gilrinereibesitzer wollien die

Kriegsgefangenen -zu den Lohnsitzen landwirtschaftlicher Arbeiter-
zur Verfiigung gestellt erhalten. R
Das Generalkommando erkiirte nun, zwischen unserer Eingibe

" und der Antwort Seidels stinden Behauptung gegen Behauptung.

Wolle es den genanen Tatbestand ermitteln, so miisse es langwierige
Erdrteringen anstellen, wozu es jetzt an Zeit maggle. Dagegen sei
es bereit, Herrn Seidel zu einer miindlichen Aussprache mit uns zu -
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ladeni. Wir gingen auf diesen Vorschlag ein. Herr Seidel lehate die
Besprechung jedoch ab, angeblich wegen veraussichtlicher Ergeb-
nislosigkeit. Damit war unser Vorgehen auf dem segenannten toten
Punkt angelangt, und das Generalkommando gab unsere Beschwerde
andie Zivilbeh drde, die Konigl. Amtshauptmannschaft Dresden-~
Neustadt, ab, welch letztere uns nachtriglich lediglich mitteilte, daB
das stellvertretende Generalkommaiido mach den angestellten Er-
drterungen keine Veranlassung gefunden habe, die Kriegsgefangenen
zuriickzuziehen, : :

Wir iibergeben nummehr unsere diesbeziiglichen Erfahrungen
der -Offentlichkeit. . L. Haucke-Dresden.”

Wie oben schon erwihnt, verﬁind_erte die allgewaltige Militdr-

zensur seinerzeit die Anrufung der Offentlichkeit, unternahm aber .
ihrerseits auch nichts gegen die Unternehmer, die Kriegsge- -

fangene zum Lohndruck und zu Mafregelungen deuntscher
Arbeiter benutzten; das Ganze nannte man ,Burgirieden, d. h
Frieden fiir die Burgen der ,deutschnationalen” Fronherren.

Nach den vielfachen Wandlungen, die das deutsche Volk durch

fremde und auch eigene Schiild in den zwischen den Ereignissen_|

liegenden Jahren hat durchkosten miissen, miissen wir heute fest-
stellen, daf die deutschen Unternehmer, im besonderen die der
Gartnerei, in Beziehung auf ihre Einstellung zu ihren Atbeitern sich
niclt zedndert haben. Gedndert haben sie lediglich ihre

Methoden der Unterdrickung iind Aasbeutung, die

noch raffinierter geworden sind im Kampf um die ,Seele des
Arbeiters* und noch brutaler in der Ausnutzung seiner Korper=
kriafte. Heute, da Kriegsgefangene ni¢ht zur Verfiigung stehen,
wendet Heinrich Seidel andere Mittel an, sich eine Truppe will-
fahriger Menschen zu schaifen, die nicht frei in ihren Ent-
schliissen, die ebenfalis seine Gefangenen sind, eigentlich noch
schlimmer und elender daran, als je Kriegsgefangene sein konnten.
Denn kriegsgefangen zu scin, galt noch nie als Schande, doch als
Unternehmerschidling im Kampf gegen die eigene Klasse zu stehen,
wird von niemandem, am wenigsten von den Soldgebern selbst, als
ein ehrenwertes Gewerbe angesehen.

,Ach, unseliges Menschengeschlecht,

aus Pygmien gemengt und Titanen,

wann wird endlich das heilige Recht

ebnern deinie verfinsterten Bahnen?

Wann wird mit ziindendem Blitz der Gedanke

sprengen die geisteshemmende Schranke?"

Die Antwort darauf gibt uns Freiligrath mit seinem sieges-

frohen Jubelruf:
»Es kommt dazu trotz alledem,
daB rings der Mensch die Bruderhand
dem Menschen reicht trotz alledem!™

Die Garten-Buuern am Wendepunkt.
“Wie in der ,Gartenbauwirtschaft von Herrn Lange, ‘Swine-
miinde liberzeugend dargelegt wird, sind die Erwerbsgirtner oder

deutlicher ausgesprochen, ist der ,Reichsverband des deutschen
Gartenbaiis® an einem bedenklichen Wendepunkt angelangt.

Trotz dem lirmenden Riihren der groBen und kleinen Werbe- |
trommeln weisen die meisten: Bezirksgruppen eine bedenkliche |
Flaute auf. Herr Lange erklart nun diesen Zustand folgender- |

maBen:

.Die Auslandsware itberstromt das Land! Ein Strom, von uns
trotz aller Gegenwehr nicht einzudimmen. Die Betriebc im
Latnde vergroBern sich. Mehr und mehr Ware
wird erzeugt und ifiberflutet die heimischen Mirkte.

Diese Uberflutung mit allen ihren Nachteilen war schon im Jahre |

1925 sichtbar groB. Sie wird groBer werden in den kommenden
Jahren und zwangsldufig dafiir sorgen, daB jeder Gértner
indem anderen nicht mehr den
den Konkurrenten sieht, der ihn wirtschafllich notwendig
bedringen muB, wie er es selbst nach rechts und links auch nicht
anders tun kann. .

Jedem Beotiaciiter ist schon in diesem Jahre klar geworden,
daff dieser Zustand, der fir die Zukunft jeden Verband
sprengen, jede groBe Verbandsarbeit unmdglich machen muB,
jetzt schon besteht und besonders in den kleinen Stddten sich be-
merkbar gemacht hat.

Daher die Flaute in den meisten Bezirksgruppes!
Es ist bedauerlich, daB die vom Staate gewidhrten Dar-

lelen zur Forderung des Frithgemiisebaues in kieiten und klein- |

sten Betriigen von einigen tausend Mark verzett-e}'t worfien
sind.  Auf diese Weise kommen wir den gesteckten Zielen nicht
“ndher. Jm Gegenteil. Bei dem Fehlen der als Vorbedingung not-

wendigers grofien Absatzorganisationén kommt noch mehr Warg in |

ungecigneter Verpackung auf die kleinen Mérkte. Von einer For-
derung kann nicht melir die Rede sein, wenn wir uns das vor-
stellen. was andere Stazten unter Forderung ihres Gartenbfues
verstanden haben. . :

Die ganze Summe, welche aui die einzeine Provinz entfiel, muBte
rechtzeitig zur Erbanung cines groBen Betriebes oder zur
Prweiterung eines solchen gesichert und zur Schaffung einer

‘band, welche diese Entwicklung veraussehen muBten.

ollegen, sondernnurnoch |
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| Zentralstelle fiir Absatz in Verbindung mit diesemn Betrieb benutzt

werden, Ich denke dabei an die Erweiterung der vorbildlichen
Arbeit der pommmerschen Landwirtschaitskammer. Dieselbe hat,

- den Anregungen ihres Girtnereiausschusses folgend, eine groii-

ziigige ‘Gemiisetrethanlage unter leider nicht sehr erheblicher geld-

- licher Befeiligung der pommerschen Giriner geschaffen.

Das Entsiehen vieler kleiner Gemiisehduser in den ver-
schiedensten Landesteilen, nicht das ganze Jahr fiir Gemiise-
treiberei in Betrieb zu halten, sondern zur Erhaltung der Rentabili-
tit anch zum Herbst mit andefen Kulturen beschickt, bringt nic¢ht
Treibgeiniisemengen, mit denen der GroBhandel rechnen
kann. Die Entstehung dieser Anlagen bei ganzlichem
Fch'l en einet geordneten Absafzorganisation kann nur
zueiner weiteren Uberilutuny der ortlichen Mérkte fiihren.

Damit also zu verschirftem Absatzkampf und ver-

. mindertem Vertrauwen der Girtner zu der Leitung ihrer

selbstgewdhlten Fithrer in Bezirksgruppe, Landes- und Reichsver-

Die zu-
nehmende wirtschaftliche Bedriickung und dieses sinkende Ver-

trauen. werden zusammen dahin wirken, daBl die be-

stehenden Verbdnde
gehen”

Diese freimiitigen Darlegungen sind in mehr als einer Richtung
duBerst interessant und wertvoll. Wir stimmen ihnen in ailen
Punkten zu. Es wire tatsachlich nicht nur ein Unsinn, sondern
geragezu ein Unfug, wenn ein an sich so geringer Betrag, wie €in
Kredit von 3 Millionen Mark auf fausend und mehr kieinste Be-
friebe etwa wverteilt worden sein sollte. Aber gibt es denn einen
Unfug, der etwa bei den Garten-Bauern nicht miglich wire? Wir
haben also von vornherein damit gerechnet, daB von diesem
Kredit die kleinen Betriebe so gut wie nichts zu selen bekommen
wiirden. Es liegt in der Natur der Sache, daf solche Kredite mit

ihrem Verfall entgegen-

- einém volkswirtschaftlichen Nutzen nur von Betrieben von gewisser

GroBe und schon erwiesener Leistungsfahigkeit genominen und
entsprechend verwertet werden konnen.

Auch Herr Maw er, Besitzer der Bamber ger GroBgirtnerei,
tritt in die Schranken der ,Gartenbauwirtschaft”, um in zwei Aut-

‘sdtzen ausfithrlich darzulegen, daB es erstens schon unklug war,

wegen des Dreimillionen-Kredits den Beruf in diese Aufregung zu

| bringen, und daB es zweitens noch diimmer wire, diesen Kredit:

auf viele klgine wirtschaftlich schwache Existenzen,
selbst wenn sie noch so tiichtige und fleiBige Girtner seien, zu ver-
kleckern. Dabei setzt er voraus, daB er mit dieser Ansicht ‘bei

vielen Kleinbetrieben energischen Widerstand finden diirfte. Seiner . ..-
Schitzung nach reichen die drei Millionen Mark hochstens zur Uber-.""
" bauung von 120—150 000 gm Grundfliche. Diese 150 000 qgm sollten..;
~in hochstens 200 besonders geeigneten Girtnerei-
" betrieben in einer Grundfliche von mindestens 500—1000 qm er- -
riclitet werden. Umnter 500 qm sollte man, um eine rationelle .
Durchfithrung der Einzelkultur zu ermoglichen, iiberhaupt nicht -

gehen,

DaB nun die Spekulation auf die marktschreierisch genug ge- -

- priesenen Kredite nur die  hinterher folgende Enttiuschung der |
' Kleinen und Schwachen eine’ gewisse MiBstimmung im Reichs- -
 verbande auslosen wiirde, muBte jedem Kenner der Verhiltnisse

und Menschen anch klar sein. Der Gegensatz zwischen den GroBen

und Kleinen im Unternehmerlager ist allerdings von deren Fiilirern
in der Regel meisterhaft verschleiert worden und es sind sicher. < -

ganz bestimmte Griinde, die diesmal die Herren im R. d. d. G. ver~ - -~

anlassen, einmal den Schleier zu liften. In der Landwirl-schaft;{:‘a_t' "
ihre -
Interessen besonders in den Zolifragen durchaus nicht mit denén -

ja bereits ein Teil der kleinen Landwirte erkannt, daB

der GroBagrarier iibereinstimmen, In der Girtnerei muBl.es selbst-- <

verstandlich ldnger dauern, bis hier die gleiche Erkenntnis dém-
mert. Derartige mit vielem Geriiusch aufgezogene Aktionen, wie
die Protestkomadie fewen die ,kalte Sozialisierung der offent-

tichan Hand“ werden ja doch mir der Beruhigung und der Tdu- .

schung der Kleinen wegen von den GroBfen in Szene gesetzt;

immer dann, wenn die GroBen dabei sind, durch groSziigige. MaB- .~

nahmen

in diesem Zusammenhang gesechen, ist der Auisatz des Hertn
Lange so besonders beachtenswert. Er empfiehlt, daB die fiir
die pommerschen Girtnereibetriebe
Kreditsumme ungeteilt verwendbar werden soll, uni eine Gemiise-

wie jetzt durch die raffinierteste Rationalisierung auf
Kosten des Staates und des Volkes ihre wirtschafiliche Macht-"
- position zw ungunsten der kleinen Existenzen zu.verstirken, Gerade -~

ausgeworfene - - f

treibanlage der pommerschen Landwirtschaits kammer, -

also siner oifentlichen Hand, zu schaffen. Es ist fiir uns

auBerordentlich reizvoll, feststellen zu konnen, wie die gestrigen ;

Gegner der ,.kaiten Sozialisicrung* heute an der Arbeit sind, gegen
die privatkapitalistischen Interessen der einzelnen k leinen Unter-

nehmer dic Gemeinwirtschaft durch die SiHertliche Hand

zu betreiben und zu fordein

Die Ausfihrungen des Herrn Lange lassen nun auch das

klarer werden, was uns und gewif auch vielen Mitgliedern des -

. Reichsverbandes* zutiichst cine Uberraschung war, namlict;, daB

die ,,Gartenbauwirtschait® ihrem Protest gegen die dffentlichen Be-

triebe ausgerechnet die Uberschrift gab: ,[Der Pscudosozialismus
der offentlichenr Hand" und ihn einleitete mit den Worten: ,Die
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QGemeinschaft des wirtschaitlichen Volkes gibt die Richtung
fiir die Betdtigung des einzelnen.*
Wir stellen also fest: Der Reichsverband des deut-

schen Gartenbaues hadlt die Errichtung und den |

Ausban grolbziigiger gemeinwirtschaftlicher
Betriebe jiir die beste Form, die gédrtnerische
Prodvuktion um- und auszugestalten, wiinscht

jedoch nicht, dafl das etwa als eine Sozialisierung |

angesehen wird, Wir sind bereit, ihm den Gefallen zu tun, uns
nicht an Worte zu klammern, da wir die Genugtuung haben,
damit der Sache niherzukommen.

Das Chamlleon uls Vorbid.

Wie allgemein bekannt, wechseit das Chamileon oft und schnell
seine Farbe, um sich so verdnderten Umstdnden anzupassen.
Unsern Garten-Bauern scheint die niitzliche Eijgenschaft dieses

Tieres nun so zu imponieren, daB auch sie jenes Farbewechseln '

nach Bedarf auf ihre Politik iibertragen.

Blittert man in den Zeitungen des ,Reichsverbandes des deut- |

schen Gartenbaues®™, so mufl man wahrhaft staunen, mit welcher —
sagen wir (Gewandthejt heute das Gegenteil gesagt und getan wird

von dem, was man gestern mit fiirchterlichem Pathos und sitt-

licher Entriistung darzustellen sich bemiihte.

Man erinnere sich des Leitartikels ,Der Pseudosozialismus der
Oifentlichen Hand™ in Nr. 91 der ,,Gartehbauwirtschaft" wvom
12. November 1926, Dort hat man die oft betriebene Profit-
macherei geschickt in eine Moralform zu kleiden verstanden, die

viele tiuschen wird, insbesondere die, die sonst nicht die Ge- |
legenheit haben, die . fithrenden* Blitter der Garten-Baliern hin-

reichend zu studieren. Diesen mijchte ich nunmehr eine Bliiten-
lese des Wechselspicls der Gesinnung tnserer Garten-Bauern vor
Augen fiithren.

Die ,Gartenbauwirtschaft Nr. 91 d. J. schreibt:

~Wir appellieren an die sittliche Gesinnung aller fithrenden
Minner, wir erwarten, daB das Wohl des Volkes héher gestelli
wird, als das des Stadtséckels und verlangen, daB die o6ffent-
lichen Betriebe ihrem eigentlichen Aufgabenkreis zuriickgefiihrt
werden,"

Und dann weiter;

»bs ist gine unverantwortliclie Laschheit der Gesinnung, wenn
die Stiddte daran gehen, durch eigetie Gartenbaubetriebe jhren
Stadtsiickel zu fiillen." _

In Wort und Schrift also befehdet man die Gifentlichen Be-
triebe. Sobald es sich aber darum handelt, das cigene Ver-
Verbandssiickel zu fiillen, dann streift man mit dem harmlosesten
Gesicht der Welt alle Bedenken in staunenswerter Geschwindig-
keit ab, um sich nur nicht die fielegenheit entgehen zu lassen, von
denselbent dffentlichen Betricben mit tiefem Biickling das Geld
fiir deren Offerten in ithrem ,Erwerbsgartenbau® entgegen.
~nehmen zu konrnen.

Man lese uhd staune:

Im ,Brwerbsgartenbau® Nr. 88, Jg. 42, 1926 finden sich aui

Seite 2 folgende Oiferten dffentlicher Betriebe:

1. Stauden preiswert abzugeben. Lehranstaltfiict Wein-, |

Obst- wnd Gartenbau, Freiburg a. U,
2. Wegen Platzmangel hat abzugeben:
6 Stiick Chamaerops exc.
L 3 " A
. Hundert bliikende Pritnula obconica.

Herzogl Hofgidrtnereci Friedrichshafen a B.
3. Die Gartendirektion Dessau offeriert: Aspidistra, .

Cyclamen, Primula obconica und Adiantum.
Zuim Tage spitter rufen die Herren mit stiirmischer Begeisterung:
»Fort mit der Konkurrenz der offentlichen Betriebe!™ (in ,.Garten-
bauwirtschaft® Nt. 91), bereit, iv diesemn Kampf alles einzusetzen,
belohnen aber in einem anderen ihren Blitter, dem ,Blumen- und

J ‘PHanzenbau“, Heft 24) die Firma, die besonders fiir Stadt-

girtnercien Gewichshiuser baut, in folgender Weise:
.~ ,Die ,Goldene Metaille der Aussteliung', die Privatfirmen fiir
" besonders hochstehende Leistungen erteilt worden ist, wurde
dueh der Firma Tischler & Secichter in Recklinghausen-Siid fiir
ausgestellte Gewiiclishiiuser zugesprochen, Gerade diese letztere
Art von Gewiichshinsern verdient besoidere Beachtung, weil
“mit derartigen Glashdusern die Gemiiseziichter in den Stand ver-
setzt werden, erfolgreich gegen dén Wettbewerb des Auslandes,
besonders i Friihgemiisen, anzukiimpfen. Die Firma Tischler
& Seichter besitzt anf demt Gebicte des modernen Gewiichshaus-

baues einen ganz lhervotragenden Ruf, und besonders Stadt- |
‘verwalftungen in der sniheren und weiteren Umgebung §
Die beiden neuen Gewdichs- |

wihlen zu ihrem Kundenkveise,
hiluser auf dem Friedhof in
erbaitt worden.

JErkliret mir, Graf Orindur, diesen Zwiespalt der Natur H
*

Herne sind auch von ilr

Nachwort der Schriftleitung:! Um diesen Zwic-

spalt, den unser aums dem Reichsverbande zu uns gekommene |

Qutsgiirtnerkoliege in den Handlungen der Garten-Bawern sieht, zu

" DaB dies notwendig ist, braucht kaum betont zu werden.
- selbst  die

" sie in der Hauptsaclie das Problem erledigt zu sein.

i Staudenkulturen und Landschafsgértnerei.

Phoenix, dann noch Kentien, Dracaena ind. und einige { fihrenden eingestellt und als vollwertige Landschaftsgdrtner an-
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[ erkldren, brauchen wir nicht den seligen Grafen C)rindﬁr zi be-

miihen, sondern finden die Erkldrung ebenfalls in dem Biatte der
Herren selbst, von uns in der gleichen Sache bereifs schlion einmal
zitiert. Doch diese Perle ist so kostlich, daB sie wohl verdient,
noch einmal gefafBt zu werden. In ihren ,Ratschligen zur Konkur-
renz der Betriebe der 6ffentlichen Wirtschait in Nr. 91 der ,;Garten-
bauwirtschaft" heilit es: ,Es muBl nach Méglichkeit angestrebt
werden, die Uberschiisse (solcher oifentlichen G drtnerei-
betriebe) nicht direkt an Private, sondern mozlichst durch Ver-

| mittiung der handeltreibenden Erwerbsgdriner

zu verwerten' Nom olet, ses stinkt nicht”, némilich das Geld
der 6ifentlichen Hand, so lautet kurz und biindig diese Er-
klarung, Die von unserm Kollegen geschilderten Dinge sind also
keine Widerspriiche, sondern beruhen im Wesen der so seltsamen
Politik des Reichsverbandes.

Die Rationalisierung.

IV. ,Rationalisierungsbestrebungen” in der Landschaiisgirtnerei.

Uber das Wesen der Rationalisierung hat unsere Verbands-
zeitung bereits ausfiihrliche aunfklarende Abhandlungen gebracht, so
daB eine besondere Einleitung zu diesém Thema unndtigt ist. Es
ist wohl selbstverstindlich, daB wir die Entwicklung in unserem
Beruf aufmerksam zu verfolgen haben. Auch hier sind be-
reits die Anfidnge dei Rationalisierung festzustellen. Heute mdgen
zundchst die besonderen Verhidlinisse der Landschafts-

. gdrtnerei behandelt werden.

Die Landschaitsgdriner und QGartenarchitekien sind an einigen
Orten dazu iibergegangen, Normaltarife fiir ihre Kalkulationen aui-
zustellen. Alle Einzelheiten des Arbeitsprozesses, wie z. B. Rigolen,
Bodentransporte, Wegeban, Pilanzarbeiten usw., sind dabei be-
riicksichtigt. Neuerdings wird, wie eine Abhandlung im ,Deut-
schen Erwerbsgartenban” zeigt, der Versuch unternommen, fiir
das ganze Reich einen solchen Tarif aufzustellen. Die
Griinde dieses Vorgehens sind nahieliegend. Man will das gzegen-
seitige Unterbieten bei der Einreichung von Kostenanschldagen
wenn nicht beseitigen, so doch auf ein MindestmaRl herabsetzen.
Uns sind
wunderbarsten Submissionsbliiten bekanntgeworden.
Mancher Unternehmer hat noch nicht die Hélite von dem. was sein
Konkurrent gefordert hat, fiir einen Auftrag verlangt. Bei der
Schweriilligkeit unserer meisten Unternehmier, die auch von ihnen
selbst anerkannt wird (vel. , Erwerbsgartenbau® Nr. 12, 1925), wird
natiirlich eine geraume Zeit vergehen, bis diesen Bestrebungen ein
nennenswerter Erfolg beschieden sein wird. Daher erscheint es
gewissen Unternehmerkreisen leichter, die ,Raticnalisierung™ in
punkto Arbeitskraft und L6hne durchzufithren.

Einzn Beitrag dazu liefert die Zeitschriit ,.Der Deutsche Garten-

" architekt” (Organ des Bundes Deutscher Gartenarchitekten) vom

Oktober d. J. Diese Abhandlung ist ein typisches Beispiel dafiir,
wie sich die Unternehmer die Rationalisierung vorstellen. Wenn
man es erreichen kanu, moglichst viel an den Loéhnen zu sparen,
um selbst um so griéBere Profite cinsacken zu konnen, scheint fiir
; Der Ver-
fasser verlangt die Ausbildung von Lehrlingen in der

Landschaftsgidrtnerei oder in dafiir geeigneten gemisch-

ten Betrieben. Dazu rechnet er gut geleitete Baumschulen mit
Nur die aus soichen

Betrieben hervorgegangenen Lehrfinge sollen von den Gartenaus-

gesehen werden. Im iibrigen sollen zur Rationalisierung der Be-
triebe alle Afbeiten, die von ungelernten Kriiften erledigt werden
konnen, auch won diesen ausgefithrt werden. Zu den Unge-
lernten sollen auch die ,einfachen® Géartner gelidren, sofern
sie nur ans den jetzigen anerkannten Lehrbetrieben der Erwerbs-

 giirtnerei hervorgegangen sind. Natiirlich soll auch die Lobln=

politik in villig andere Bahnen gelenkt werden. Zum besseren
Verstindnis seien nachfolgend einige Ausfithrungen des Verfassers
wirtlich wiedergegebén:

.Von Arbeitnehmerscite ist auf absehbare Zeit zur Kldrung
dieser Verhiltnisse weniy zu erwarten, nachdem die Landschafts-
girtnerei in den meisten Fillen zanz abgetrennt von der iibrigen
Géirtnerei ihre Lolntarife bearbeiten muBte und ihrem Charakier
entsprechend eng an das Baugewerbe gelehnt, die Form der
Tarize und Hohe der Loline abschleB., Dem wertragschlieBenden
Arbeitrieluner war es hierbei lediglich von Withtigkeit, den
Giirtner als solchen vomn Gartenarbeiter und Arbeiter zu trennen,
wobei ilun die Lehrzeit in einer ,anerkannten Lehrgirtnerei®
vollstindig genitgte. Die Versuche der Arbeitgeberschait, den
gelernten Landschattsgirtner von dem Giirther
schlechthin zu treunen, blichen auf halbem Wege stehen odey
scheiterten an den auch in Arbeitgeberkreiser unklaren Aunschau-
ungen: ghnzlich binfillig wurden sie gemaeht dadurch, dE_lB ein=
fach das Alter (melst 21 Jahre) als maBgebender Faktor fiir die
Gewithrung des Hochstlohngs als  ausschlaggebend betrachtet
wurde: wechselte der Gehilfe mit 21 Jalren aus der Kultur in
die Landschaftsgiirtnerei. so bekam er ohie weiteres den Hoclist-
fohn, ob er jemals in ¢iner Gartenanlage gestanden hatte oder
nicht.”
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Diese ersehnten .unklaren” Anschauungen konmen gernm be-
statigt werden; aber auch die Ausfithrungen des Verfassers sind
vorr Klarheit weit entfernt. Dariiber himaus muB festgestellt werden,
daB von den fn _den letzten Jaliren abgeschlossenen Tarifvertrdgen

ein Zerrbild gezeben wird. das die Objektivitit des Verfassers kenn- |

zeichnet. Es ist daher notwendig, daB die Arbeitnehmerseite zut
Kldrung der Verhiltnisse einiges beitrdgt. Wenn man die Lohn-
tarife der groBten Tariigebiete zur Hand wimmt, so ergibt sich

ein wesentlich anderes Bild. Die Héchstldhne werden |
gezahlt in Berlin: fir Gdrtner nach einjihriger Branchentétig- .
keit iiber 20 Jahren; in Dresden : fiilr Gédrtner nach einjahriger :

Branchentdtigkeit iiber 20 Jakren: in Kéin-Diisseldori: fiir
Girtner nach dreijdhriger Branchentitigkeit oder iiber 21 Jahren
nach einidhriger Branchentdtigkeit; in Frankfurt a. M,: fiir
Gértner iiber 25 Jahren.
haltungsarbeiten niedriger.

Diese Beispiele lieBen sich noch vermehren.
noch darauf hingewiesen werden, da8 auch in den meisten Tarifen
die Branchentatigkeit fiir Géartner unter 20 Jahren und auch fiir
Arbeiter beriicksichtigt wird. Von einer schematischen Regelung,
wie sie der Verfasser kennen will, kann gar keine Rede sein. Um
als Anlageleiter tétig sein zu Lkonnen, ist natiirlich eine mehrjdhrige

Tatigkeit Voraussetzung: Bei der groflen Zah! der zur Verfiigung

stehenden tiichtigen Landschaitsgértner ist es jedem Unternehmer
moglich, sich geniigend erste Kréite zu sichern, wobel keine Tarii-
bestimmung hindernd im Wege ist. Nach der eigenen Darstellung
des Verfassers soll es in Zukunit aui diese ersten Krafte
hauptsdchlich ankommen, da der Bedarf an Landschaftsgéirtnern
ein verhiltnismiBig recht geringer werden soll. Wozu alsu der
gdnze Auiwand? Will man ernstlich einen gut ausgebildeten
Stamm von Landschaitsgértnern heranziehen und an den Beruf
fesseln, wird man den Hebel anderweitig ansetzen miissen. So-
lange Hunderte, ja Tausende und oft nicht der schlechteste Berufs-

angehdrigen gezwungen sind, denBeruf an den Nagel zu hidngen, °

besteht keine Notwendigkeit zur Sonderausbildung
der Landschaitsgirtner. Abgesehen von verhiltnismiBig
geringen Einzelfdllen gibt es zurzeit keine Dauerbeschiéf-
tigung inder Landschaitsgiirinerei. Nach Beendigung der Friih-

jahrs- und. Herbstarbeiten werden nur wenige Leute mit Unter- |

haltungsarbeiten weiterbeschéftigt.
aui die StraBe gesetzt.

Das Gros wird riicksichtslos
Es bleibt den davon Betroffenen uichts

weiter iibrig, als zu versuchen, in anderen Zweigen des Berufs '

oder gar auBerhalb: desselben unterzukommen.

Bei einer Rationalisierung im Sinne der Unternehimer wird man
in. Zukunft noch riicksichtsloser verfahren. Landschafter mit einer
Spezialausbildung haben schlieBlich noch viel geringere Mog-
lichkeiten, anderweitig unterzukommen. Solange die Garten-
gestalter nicht in der Lage und nicht willens sind, diese Zu-

stande zu dndern, konnen sie nicht erwarten, bei ihren |
diesbeziiglichen Bestrebungen von den Arbeitnehmern unterstiitzt zu

werden,

Diese sind sicher bereit, gemeinsam mit den Unternehmern |

Sicherungen zu freifen, daB die édlteren eingearbeiteten Leute dem
Beruf erhalten bleiben. In vereinzelten Fillen ist dies insofern

geschelien, daB Vereinbarungen getroffen wurden, wonach bei Nei- |

cinstellungen auf die bisher Beschiftigten zuriickgegriffen wird.
Damit soll erreicht werden, daB sich ein mehr stindiges Ar-
beitsverhiltnis herausbildet. Warum setzen die Unternehmer
solchen Bestrebungen den heftigsten Widerstand entgegen? Vor
allen Dingen doch deswegen, weil man geniigend Leute zur Ver-
fiigung hatte, und man sich mit solchen Bindungen nicht beschweren
wollte,

Solange die Uniernehmer es ablehnen, sich cinen Stamin von
tiichtigen Arhcitskriditen zu sichern, sind ihre DBestrebungen be-
ziiglich einer besseren Berufsausbildung zum Scheitern verurteilt.
Man kann dem Verfasser obemerwihnien Artikels durchaus zu-
stimmen, wenn er feststelli, daB die Beschiitizung von sogenannten
JSchwarzarbeitern® hauptsichlich darauf zuriickzufiihren ist, daff
dic Gartenbesitzer vielfach zu der Erkenntnis kommen, daB sie fiir
weniger Geld die gleiche Arbeit erhalten. Es kbnnen eine Reihe
von Beispielen beigebracht wetden, die beweisen, daBl ein ge-
wisses Vertrauensverhiltnis zwischen Gartenbesitzer und dem die
Arbeit ausfiihrenden Giértner notwendig ist. Bei dem stdndigen
Arbeiterwechsel und demi Bestreben, moglichst die billigsten Ar-
beitskrifte zu beschiiftigen, kann ein solches Vertrauensverhiltnis
nicht auikommen. Auch diese Frage sollte man bei der Rationali-
sierung nicht vergessen,

Die grundsitzliche Stellunignalnne unserer Organisation zur
Frage der Berufsausbildung ist des Ofteren in unserer Verbands-
sitzung behandelt worden, so daB an dieser Stelle darauf verzichtet
werden kann. Die Arbeitnehmer haben das allergréBte Interesse

daran, die Lehrlingsziichterei, wie sie zurzeit wieder im

Gange ist, zu beseitigen, Flir cine vermiinitige Berufsausbildung
und Weiterbildung des notwendigen Nachwuchsus sind wir jederzeit
zy haben.- Bisher sind s aber wejte Unternehmerkreise
gewesen, die jedem Fortschritt hindernd sich in dea
Weg stellen. "Das Bestreben der Unternelimer, in der Land-

schaftsgiirtuerei moglichst mit Ungelernten zuarbeiten,

ist anch nicht gerade dazu angetan, den Beruf zu férdern, Fiir

die Arbeitnehmer dieser Branche ergibt sich «die zwingende Not- !

Aulierdem sind die Lohnsitze fiir Instand- |

Besonders muB

- zeigte, welche Gegenvorschlige die Vertreter der

t Schaden nehmen muf.

- Gewetlischaften hatte im Januar d. J. 22,6

wendigkeit, diese Art von Raticnalisierung mit allen gewerkschaft-
lichen Mittein zu bekdmpfen. Auch die Ungelernten diirfen
nicht Ausbeutungsobjekte der Umnternehmer
werden, E. Bernetat, Berlin.

Uerkilrzong der Arbeifszelt.

Dieser in der jetzigen Zeit ungeleurer Arbeitslosigkeit z win-
gend sich ergebenden Forderung galt ausschlieflich
eine AusschuBsitzung des Allg. Deutschen Gewerkschaftsbundes
am 11. Dezember. Der Vorsitzende Leipart berichtete ein-
leitend iiber die seit der letzten BundesausschuBsitzung abgehal-
tenen Besprechungen und Verhandlungen mit den anderen Spitzen-
organisationen und der Regierung iiber die Frage eines Notge-
setzes zur Verkiirzung der Arbeitszeit und zur Be-
seitigung des Uberstundenwesens. Er nahm auch Be-

' zug auf die parlamentarische Situation in diesem Augenblick, die

vom Bundesausschull gepriiit werden miilte.

GraBmann machte sodann dem BundesausschuB Mitteilung
von den Verhandlungen mit den Gewerkschaftsvertretern in den
Fraktionien der biirgerlichen Parteien des Reichstages und iiber die
damit im Zusammenhang stehenden Verhandlungen mit Regierungs-
vertretern. Er erlduterfe gewisse Angebote der Regierung
und der Regierungsparteien zu der von den Gewerk-
schaften aunfgeworfenen Frage der Arbeitszeit im einzelnen und
sozialdémo-
kratischen Fraktion diesen Angeboten entgegensetzten. Die Vor-
schlige der Regierung sowie der Regierungsparteien kennzeichncte
Grafmann dahin, daB sic eler eine Verschlechterung denn

' vine Verbesserung des geltenden Rechts sind.  Auch mit den vom

Arbeitsministér bereits herausgegebenen und weiterhin in Awussicht
gestellten Weisungen an' die Schlichtungsbehorden und Gewerbe=
anfsichtsbeamten kémien sich die ‘Gewerkschaften nicht zu-
frieden geben.

Spliedt kemnzeichnete die praktischen Folgen, die eine Ver-

. wirklichung dieser Vorschldge haben wiirde. Die Regierung stehe

auf dem Standpunkt, daB sie keine vorldufige Regelung
der Arbeitszeitirage vornelmen, sondern die endgiiltige Re-
gelung im Arbeitsschutzgesetz dessen Entwurf jetzt vor-
liegt, anstreben werde. Dieser enthiilt jedoch nichts von den
frither vorgetragenen Wiinschen der Gewerkschaften. Uberall finde
man dagegen in dem Entwutf deutlicke Spuren des Einflusses
der Arbeitgebergruppen. Was der Entwurf bietet, sei cin

| Jrrzarten; in einem solchen Gesetz wiirde sich nur ein enger Kreis

cewiegiester Fachleute wirklich zurechtfinden, ]

Ferner machte 'Spliedt Mitteilungen iiber dic vom Bundesverstand
unternominenen Ermittlungen iiber den Umifang der gegenwdirtig
geleisteten Uberarbeit. Es kénne gar nicht die Rede davon
sein, daB die Uberarbeit in diesem, bei den Ermittlungen festge-
stellten AusmaBe nur gefordert und geleistet werde, um «dringenden
wirtschaftlichen Notwendigkeiten zu geniigen.

In der nun folgenden ansgedehnten Debatte fand dic in den Re-

- feraten zum Ausdruck gekommene kritische Beurteilung der Haltung

der Regierung und der Regierungsparteien zur Frage der Arbeitszeit

" ungeteilte Zustimmung. Leipart faBte das Ergebnis der Debatte

zusammen. FEr teilte zusfichst mit, dafl sich nach den soeben be-

. kannt gewordenen Feststellungen die Zahl der Arbeitslosen
- in Deutschland im leizten Monat wieder um 50000 vermehrt

hat. Das miisse di¢ Gewerkschaften erst recht anspornen, das in
der Frage der Arbeitszeit gesteckte Ziel mit Mut und’ Zuversicht
zu verfolgen. Eine groBziigice Werbeaktion fiir das Not-
gesetz, gegen das Uberstundenunwesen misse 1un
als eine Aktion der gesamten Verbiinde begonnen werden. Sie
miisse vorgetrieben werden mit allen taktisch moglichen Mitteln,
die je nach den Verhiltnissen in den eingelnen Industrien wver-
schieden sein werden, uind mit unserer ganzen innerc¢n Be-
geisterung Es darf unter unseren Mitgliedern niemnand geben,
der nicht weiB, daB eine verkiirzte Arbeitszeit die Vor~
aussetzungist fiir eineVerbesserung der kulturellen
Lage der Arbeiterschaft und daB infolge einer durch Uberstunden
verlingerten Arbeitszeit, dirch welche die Arbeiterschaft seelisch
und kérperlich verkiimmeri, die Wirlschaft sshiieBlicly ernsien
Leipart ‘schlof mit der Feststellung, dab
der BundesausschuB einig und entschlossen sei in dem Willen, die

" Forderunien der Qewerkschaften durchzusetzen.

Steigende nrheltsloslg;?eli i der 'Gﬂrtnere‘i.

Die Berichte iiber den Stand der allgemeinen Arbeitslosigheit
lieBen mit Ausnahme der letzten Wochen ein langsames Zurilick-
ebben erkennen. Die Arbeitslosigkeit der Mitglicder der deutschen

fgmn im Purchschnitt
erteicht und fiel seit der Zeit langsam, aber stetig anf 14 2 Proz. im
Oktober, Diese fadlende Tendenz konen wir in der Giirtnered
leider nichi deststellen, hier st sie eine umgekehrte. Im April,
dem arbeitsreichsten Monat, waren 49 Proz. unserer Mitglieder
arbeitslos. 1m Mai stieg die Zahl auf 10,5, in den Monaten Juni
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auf 14,5, Juli 144, August 16,1, September 16,2, Oktober 16,5 und
-November auf 182 Proz. Ab September steht die Atbeijtslosigkeit @
der Girtnerei also schon wieder itber dem Durchschnitt,
der dann 15,2 sind im Oktober 142 Proz. betrug. Die ndchsten
Monate werden ein noch stdrkeres Anwachsen der Ar-
beitslosigkeit in unserem Berufe bringen, demm bisher war noch
immer offenes Wetter, aufierdem brachten die vergangenen Herbst-
monate noch einige in der Natur der Gértnerei begriindete Arbeits-
gelezenheiten.

Tatsachlich ist der Grad der Beschiftigung im Berufe aber noch
erheblich ungiinstiger, denn die genannten Zahlen beziehen
sich nur auf unsere Mitglieder. Unsere Feststellungen auf den Ar-
beitsnachweisen haben aber ergeben, dal die Zahl der unorgani-
sierten Arbeitslosen noch erheblich groBer ist
Das ist auch auf dem flachen Lande der Fall, wo wir nicht nur eine
erschreckend hohe Zah! von Arbeitslosen, sondern auch eine sehr
lange Dauner der Arbeitslosigkeit bei den Einzelnen feststellen
konnten. Ein Blick in den Stellenmarkt der verschiedenen Offerten-
bliitter bestitizgt diese Annahme. Die Zahl der offenen Steflen sind
ganz unbedentend, die der Stellensuchenden aber sehr erheblich.

Die Zahl der Arbeitslosen wire noch grofler, wenn es unseren |

Vertretern in mehreren grofien Stddten unter Hinweis auf die
auBerordentlich holie Zahl der Arbeitslosen nicht gelungen wire,
einen Teil der Kollegen bei den Notstandsarbeiten unterzubringen.

Das muB jetzt das Bestreben unserer Vertrauensleute in allen Orten |
sein. Der hohe Prozentsatz der Arbeitslosigkeit in unserem Beruf |
ermbglicht die Begriindung auf grofere Beriicksichtigung unserer |

Kollegen bei Notstandsarbeiten,

Eln Generaistab der Arbelt.
An anderer Stelle berichteten wir schon dariiber, dal man im

Reichsverband des deutschen Gartenbaus an einem Wendepunkt in
seiner Wirtschaftspolitik angelangt sich sieht. Wir sind angenehm

iiberrascht, cinen solchen Wendepunkt auch auf dem Gebiete der |

Sozialpolitik feststellen zu kénnen. Wihrend man sich im Lager
der Garten-Bauern bisher grundsitzlich mit sozialen Dingen iiber-
haupt nicht beschiftigte, in der Frage der Arbeitslosigkeit z. B.
sich gegen die Einbeziehung der Girtnerei in die Erwerbslosen-
versicherung wandte, bringt plétzlich die Nr. 98 der ,Garienbau-

wirtschaft* nicht nur cinen Aufsatz Zur Bekdmpfung der Arbeits- .

losigkeit'; sondern wir finden in diesem sogar ganz verniini-
tige Gedanken ausgesprochen.

aber sie wiiten doch wohl nicht aufgenommen worden, wenn man
imen nicht auch zustimmen wiirde,
Wir zitieren: )
JFiir die Bedrohung durch Epidemien sind ausgearbeitete Ab-
_wehrmaBregeln  vorhanden, fiir die Bekdmpiung von Brdnden
stehien Feuerspritzen bereit, fiir den Schutz gegen Uberschwem-
mungen sind Diamme angelegt, fiir Erscheinungen aber wie die
Arbeitslosizkeit, die nicht von heute bjs morgen plotziich
da sind, sondern sich vorher ankiindigen, schneller oder langsamer
nach den ersten bedrolilichen Anzeéichen und alsdann an ver-
“heercnder Kraft und Furchtbarkeit Natur-
‘erecignissen gleichzusetzen sind und die¢ an zer-
riittender Wirkung fiir Staat und Wirtschait noch weit iibertreffen,
fir solehes Unheil ist die Menschheit nicht ge-
“wappnet. Istdas unabdnderliche, une rbittliche
Notwendigkeit? _
-~ Staat und Wirtschaft miissen alle Glieder der modernen Ge-

sellschaft, und zwar nicht um dieser, sondern um ihretwillen davor

bewdhreii, daB sie zumindest nicht dem’ kirperlichen und geistigen
. Siechtumn verfallen. Verkelr, Post und Steuer sind organisiert; die

"7 Arbeit sollte sich nicht organisieren lassen? Nicht nur in Deutsch- ¥

land, sondern auch in Europa und der Welt sollte man sich dar-
“liber klar sein, daB ein Geneéralstab der Arbeit er~-
" forderlich ist, um die Gefahren und Katastrophen, welche
dic Atbeitslosigheit in sich birgt, zu vermeiden, ja einen solchen
‘Generalstab, der die notizen MaBregeln durchdenkt und vorbereitet,
 nm diejenigen Glieder der Gesellschaft, die zur Untatigkeit und
. Nichtausnutzing ihirer Arbeitskriifte verurteilt sind, wenn nicht
Arbeit zu geben, so zumindest eine menschenwiirdige Existenz zw

~ _sichern, um eitien Ausgleich zwischen Arbeitenden und Arbeits-
" losen -herbeizufiilren, wm Arbeit und Erwerbsméglichkeiten im

CoproBen Rahmen festzustellen wnd zu schaffen'.
Wir glauben, diese Darlegnugen als einen Fortschritt im Denken

und. in der sozialen Binstellung unserer ‘Arbeitgeber betrachten zu |
Man wolle es uns driiben aber nicht veriibeln, wenn wir |

. diirfen.
~unsere. diesbeziiglichen Hoffnungen wicht allzu hoch spannen. Die.
bistierigen - Erfahrungen waren denn doch - allzy traurige.

 Sachlich - sei zu den zitierten Ausfiihrungen bemerld, daB der

gewilnschte oGeneralstub der Arbeit” bereits vorhanden

§st in <dem Internationalen Arbeitsawmt in QGenf
Wetin dessen Aufgabenkreis heute noch - niche geniigend weit ge-

steckt, sein Resomnanzboden noch nichit catsprechend bergitet st

“so liegt das an den Arbeitgebern.  Es wirde uns sehr recht
seln, wenn die Arbeitgeber
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GewiB stammen sie nicht |
von einem der lfiren, sondern von einem Vertreter der Industrie, |
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- herigen Einstellung ihren EinfluB dahin geltend machen wiirden,
daB das Internationale Arbeitsamt zu dem gefor-

derten ,Generalstab der Arbeit" ausgestaltet und iiberhaupt eine

Politik der wirtschaftlichen Verstdndigung getrieben wiirde, _zu

'~ der wir natiirlich unsere Forderung gleichberechtigter
Mitwirkung anmelden.

Dle Krisentilrsorge.

Nach dem Gesetz iiber die Krisenfiirsorge sind die Gemeinden
verpflichtet, eine derartige Krisenfiirsorge fiir solche Erwerbs-
lose einzurichten, .die 52 Wochen hindurch Erwerbslosenunter-
stiitzung bezogen haben und diese Unterstiitzung deshalb nicht mehr
~ erhalten konnen". Den Lindern werden drei Viertel der Kosten,

die den Gemeinden durch diese Krisenfiirsorge entstehen, vom
Reich ersetzt. Die Linder haben dann diesen Betrag auf die Ge-
meinden im Verhdltnis ihrer Belastung durch die Krisenfiirsorge zu
verteilen. Das letzte Viertel tragen grundsitzlich die Gemeinden.
Auf Antrag der Sozialdemokratischen Partei sind jedoch Reich und
Linder verpilichtet worden, dafiir Sorge zu tragen, daB auch
leistungsschwa<che Gemeinden die Unterstiitzung in voller
Hohe auszahlen und idiesen Gemeinden die Durchfithrung der Krisen-
fiirsorge moglich gemacht wird.

Fiir die Krisenfiirsorge gelten im .allgemeinen die Bestimmungen
der Erwerbslosenfiirsorge; es werden also in der Krisenfiirsorge
dieselben Unterstiitzungssdize gezahlt wie in der Er-
werbslosenfiirsorge. Auch die Versorgung fiir den Krankheitsfall
bleibt wie in der Erwerbslosenfiirsorge, desgleichen das Verfalwren
und Beschwerdeverfahren, .

Erwerbslose, die durch die Krisenfiirsorge unterstiitzt werden,
-sollen bevorzugt vor anderen Erwerbslosen zu ¢ifentlichen
Notstandsarbeiten herangezogen werden. Die Leistungen,
die auf Grund des neuen Gesetzes gewiihrt werden, gelten nicht als
Leistungen der offentlichen Fiirsorge. Es steht daher den Gemeinden
kein Riickforderungsrecht usw. zu. Von der Krisenfiirsorge erfaBt
werden sollen ohne weiteres alle die Erwerbslosen, die nach
dem Tage des Inkraittretens des Gesetzes — das ist der 21. No-
vember — ausgesteunert werden, und die, die in der Zeit vom
1, April bis 20. November 1926 die Héchstdauer der
Erwerbslosenfiirsorge-Unterstiitzung iiberschritten haben, wie
sie sich aus § 18 der Verordnung der Erweérbslosenfiirsorge ergab,
und die deshalb laufend von der dffentlichen Filirsorge
- bereits unterstiitzt worden sind. Sodann k nne n auch solche
Erwerbslose, die in der Zeit vom 1. April bis zum 20. November
ausgesteuert worden sind, jedoch nicht laufend von der offent-
lichen Fiirsorge unterstiitzt wurden, in die Krisenfiirsorge iiber-
nommen werden; desgieichen auch solche, die bereits vor dem

| 1. April 1926 die gesetzliche Hochstdauer der Erwerbslosenfiirsorge

iiberschriften haben und nicht in der offentlichen Fiirsorge waren;
. in diesem Falle jedoch nur, wenn ¢in besonderer Hirtefall
vorliegt, und wenn in ikrem Beruf oder in ihrem Bezirk besonders
"kritische Verhilétnisse auf dem Arbeitsmarkt vorliegen.
Dic Landesarbeitsimter sollen di¢ Bezirke und Berufe, in denen
diese Voraussetzungen gegeben sind, bezeichnen. AuBerdem ist in
den beiden letzteren Fillen die Zulassung nur auf Antrag an
den ortlichen Arbeitsnachweis méglich. Die Antragsirist
Clduft nur bis zum 31 Dezember. Wer bis dahin in den
beiden letzteren Fillen nicht den Antrag auf Ubernahme in die
~ Krisenfiirsorge gestellt hat, kann spiter nicht mehr auige-
nommen werden,

Dle Arheltsgerichte.

Der Kampf um die Gestaltung der - Arbeitsgerichtsbarkeit ist
nun beendet, und zwar mit einigen Erfolgen fiir dje Arbeiterschatt,
- Sp ist in der einen Kernfrage der Zulassung von S_ch:'e-dtsge-
“richtsvereinbarungen im Binzgia.rbeltsvel‘-‘irgg
die Entscheidunt dahin gefallen, daB solche nicht ZRI-a_s_snz
- sind. Anch die beriihmten Innungsschicdsgerichte haben ihren
“Odem auszuhauchen. Damit ist den Arbeitsgerichten ilir festes
. Fundament gegeben. Auch in der:Anw altsfrage sind die duferst
| lebhaiten Bemiihungen, die Anwilte auch i der ersten Instanz zu-
' zulassen, abgewiesen worden. Das ist deshalb von besonderer Be-
dentung, ‘weil darin der Geist des ganzen Gesetzes entsprechend
zum Ausdruck komimt. In der ersten Instanz bleibt es bei dem
Ausschluf der Anwilte. Vor den Landesarbeitsgerichten.sind die
Gewerkschaften kiinftig berechtigt, ilre Rechtsstreitigkeiten -se_lbst
zu vertreten, wihrend gegenwirtig in alien Berufungsstreitigieiten
der Anwaliszwang herrscht, N s )

Die Organisation der Arbeitsgerichtc gliedert sich wie
| folgt: Erste Instanz sind die selbstdudigen Arbeitsge-
rTichte, zweite Instariz sind die Landes arbeitsgerichte unter
Anlehnung an die Landgerichte, die oberste Instanz ist das
Reichsarbeitsgericht als sclbstindiger Senat. beim Reichs-
gericht.  Die Beisitzer der Arbeitnehmer kinnen nur von fhren
tarifiihicen Organisationen vorgeschlages werden. Dadurch
sind -die Gelben von der. Stellung vor Beisitzern ausgeschiossen.

der Giirtuerei in Anderung ihrer. bis-

Im allgemeiuen wirken je ein Beisitzer der Arbeitnehmer und. Ar-
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beitgeber mit, handelt es sich jedoch um Kollektivstreitigheiten,
dann wird die Kammer der Arbeitsgerichte und Landesarbeits-
.gerlc:,tht{e mit je zwei Beisitzern der Arbeitnehmer und Arbeitgeber
.besetzt.

Bei der Stellung der Vorsitzenden fiir die Arbeits- und Land-
arbéitsgerichte ist das Richtermonop® durchbrochen. Neben den
ordentlichen Richtern konnen auch solche Personen bestellt werden,
die die Befdhigung zum Richteramt haben. Die bauptamtlichen
Vorsitzenden der Gewerbe- und Kaufmannsgerichte, soweit sie be-
reits zwei Jahre tdtig sind, sollen auf ihren Antrag iibernommen
werden,

Bei der ersten und zweiten Instanz sind Beisitzeraus-
schiisse zu bilden. Sie sind vor der Bildung von Kammern, vor !
der Geschiftsverteilung, vor der “Verteilung der Beisitzer auf die
Kammern und vor der Aufstellung der Listen iiber die Heran-
ziehung der Beisitzer zu den Sitzungen zu horen. Damit ist wenig- '
stens der Anfang einer Selbstverwaltung gemacht,
und im allgemeinen gegeniiber dem bisherigen Zustande der Zer- |
rissenheit im Verfahren auf dem Gebiete des_Arbeitsrechts ein nicht
zu unterschitzender Fortschritt erreicht. )

Blumengeschiéfte
Ein Entscheid des Tarifausschusses. |
Vot kurzem trat der sog. ,Geschiftsfilhrende AusschuB. der
Tarifgemeinschaft fiir Blumengeschiifte nach lingerer Zeit wieder .
einmal zusammen, besonders um iiber einige Antrage der Arbeit-
geberseite zu verhandeln. Diese zielten auf eine Herabsetzung
des Urlaubs und der Lehrlingsentschddigungen hin,
fielen jedoch infolge des begriindeten Widerstandes der Arbeit-
nehmervertreter der Vertagung anheim. Es darf der Hoffnung Aus-
druck gegeben werden, daB damit diese unberechtigten Wiinsche
eines kleinen Teiles der Geschiftsinhaber dem Orkus so nahe ge-
bracht sind, daB sie endgiiltig darii verschwinden. _
Von den Arbeitnehmiern wurde derart iiberzeugend die For-
derung einer endlichen durchgreifenden Regelung des Lelirlings-
wesens im Sinne einer Priifung und Anerkennung der Lehrbetriebe,
wie in der Girtnerei zum Teil durchgefiihrt, vertreten, dal
die Arbeitgeber erklirten, einer solchen Regelung, wie auch einer
entsprechenden Beschrinkung der Zahl der Lehrlinge grundsitzlich
zustimmen zn woilen. Beschliisse iiber geeignete MaBnahmen wur-
den einer spiteren Sitzung nach Behandlung in den einzelnen Ver-
bandskorperschaften vorbehaltern. !
Ein Entscheid wurde auf Grund nachfolgend geschilderten
Vorfalls zum § 29 des Reichstarifes getroffen dahingehend, daB
nach dem durch den Lehrvertrag festgesetzten Termin der Be-
endigung der Lehre die Tariflohue fiir Binder bzw, Binderinnen zu -
zahlen sind, auch wenn die Priifung als selche noch nicht abgelegt
ist. Die Fa. Schulz & Schonlein, Berlin, hatte nimlich
den Standpunkt vertreten und sich deshalb verklagen lassen,
daf erst durch die Priifung festzustellen sei, ob die von
ihr ausgebildeten Lehrlinge die Fihigkeiten als Binder und
Binderinnen sich erworben haben. — Erst ab dem Termin der
Priifung wiren dann deren Tariflohne zu zahlen, — Es ist vielleicht
der Erwdhnung wert, daB diese seltsame Auslegung unter leb-
haiter Heiterkeit des gesamten Ausschusses abgelehnt wurde.

Lehriings- und Blidungswesen |

Obergiirtnerpriifung in Braunschwelg.

Zur diesi#hrigen Pritfung waren auf Grund der vorangegangenah
schriftlichen Priifungsarbeiten sechs Priiflinge zur miindlichen
Priifung zugelassen, Von diesen hestanden vier die Priifung,
und zwar je einer mit der Note Sehr gut, Gut, Befriedigend und

Geniigend. e
' Potsdamiliches. :
Dem ,Poisdamer Intelligenzblatt* entnehmen wir folgende

sonderbare Geschiclite; _ y

JEin hiesiger Gartner gab abends %7 Uhr moch einem seiner
Arbeiter den Auitrag, Holz zu zerkieinern, was dieset aber auf
wiederholte Aufforderung lhin beharrlich verweigerte. Der Arbeit-
geber bedeutete ihm, daB er ihn auf der Stelle entlassen wiirde, falls
er nicht seinem Wunsche nachkommen wiirde,

Der Arbeiter dagegen stellte sich auf den Standpunkt, nicht |

linger als 13 Standen arbeiten zu brauchen. Er |
wurde entlassen, wenn auch nicht, wie iin angedroht, auf <der
Stelle, sondernt erst nach einigen Tagen, und erhob - nun wider -
seinen Dienstherrn Klage. Auch vor dem Richterkollegium des
Kaulmannsgerichts {?) verblichb der Kldger bei seiner Ansicht, nicht

so lange amir Tage arbeiterr zu brauchen, worauf ihm erklirt wurde, |

daB die Dauer der Arbeitszeit sich nach demm Bediirfnis des
Betriebes (?) richte. DaB besonders in einer Gértnerei und
ginem landwirtschaftlichen Betriebe diese sich langer ausdehnen
konne als die sonst tibliche, ist selbstverstindiich (?) -Beharrlich-
keit in der Arbeitsverweigerung aber ist ein gegebener Grund zur
fristlosen Entlassung. Habe dern Arbeiter die ‘mitunter ndtig ge-

- Termin das personliche Erscheinen des Beklagten

~ wordene Uberschreitung der urspriinglich vorgesehenen Arbeits-

stunden nicht gepaBt, so hitie ihm nichts im Wege gestanden, nach
gesetzlicher Kﬁndigun%; die Arbeitsstelle mit einer anderen zu ver-
tauschen. Arbeitskrait ldge zurzeit anf der Strafe {1) und sein

. Brotherr hétte leicht einen Ersatz bekommen konnen. Der Kldger

wurde mit seiner Klage abgewiesen®
Wie schon die eingefiigten Fragezeichen besagen, ist diese Ge-
schichte in mehr als einer Beziehung seltsam. Aber in Potsdam

ist 1a mancheilei Seltsames schon vorgegangen und schlieBlich alles

- mbglich. An keinem andern Orte in Deutschland wire es moglich,

dafl ein Kaufmanns gericht eine Sache entscheidet, die in einem
nach seiner Ansicht landwirfschaftlichen Betriehe sich
ereignet hat. Falls es sich hier um Irrtum in der Berichtersattung
handeln sollte, diirite es aber auch kaum einen Redakteur an

. cinem andern der vielen ,Intelligenzbldtter in Deutschland geben,

die solchen Unsiun zum Abdruck geben wiirden. Das Hauptsidch-
fichste ist natiirlich die Entscheidung des fraglichen Gerichts.
Dal3 sich die Arbeitszeit nach dem ,Bediirfnis des
Betriebes” tichtet, ist echt Potsdamer Kulturerringen-

" schaft, ebenso die ,.Selbstverstiindlichkeit”, mit der eine lingere als

»sonst iibliche™ Arbeitszeit fiir die Gartnerei dekretiert wird. Auch

. die Begriindung des Urteils mit dem Hinweis, dall die Arbeitskraft

auf der StraBe liege, ist ebeinso unerhdrt und potsdamecht wie
dlles andere, Im iibrigen ist die Geschichte ein sprechendes Bei-
spiel dafiir, mit welcher Geschwindigkeit ohne Hexerei einem Un-
orgaunisierten ein nach dem QGesetz unanieclitbarer
Rechtsdanspruch aus der Hand geschlagen wird.
Ein organisierter Kollege wird auch in Pots-
damer Luft durch gesetzeskundige Vertretung sein Recht
sich erstreiten.
Dia bessere Hilite abgelehnt.

In einer Lohnstreitsache vor dem Gewerbegericht in Barmen
gegen einen dortigen Landschaftskrauter erschien statt des Be-
klagten dessen bessere Hélfte und gebrauchie ihr gut geratenes
Mundwerk in einer derartigen vollkominenen Form. dal weder der
Kldger noch das Gericht etwas Zusammenhingendes sagen konnten.

- Nach vielen vergeblichen Versuchen, den Redestrom einzuddmmen,

muBte das Gericlit die Vertagung beschlieBen und fiir df‘en d_niicl'lshle_u
ordern. In
diesem Termin wurde dieser zur Zahlung der geforderten Loln-
nachzahlung in_ Hohe von 177 Mark_ \_rmfurteilr.

Rundschau
Arbeitgeber gegen Uberstunden.

Das Kartell der Arbeitgeberverbidnde zu Frank-
furt a. M. hat an seine Mitgliedsfirmen am 9. November 192G ein

- Rundschreiben gerichtet; das sich gegen die iibermifige Leistung

von Uberstunden durch Angestelite wendet. Die Stellungnahme
weicht von der sonst in Arbeitgeberkreisen iiblichen erfreuiicher-
weise ab, weshalb wir nachstehend das Rundschreiben im vollen
Wortlaut zum Abdruck bringen:
Kartell der Arbeitgeberverbinde
zu Frankfurt am Main. Frankfurt a, M., 9. Nov. 1926.
An die Mitgliedsfirmen der uns angeschlossenen Verbiinde!
Uberstunden der Angestellten. :

Die unverindert schlechte Lage des Agbeitsmarktes, insbe-
sondere fiir Angesteilte, gibt uns Veranlassung, unter Hinweis
auf unser Rundschreiben vom 30. Januar 1926 unsere Mitglieder
nochmals ausdriicklich auf folgendes zur stréngen Beachtung hin-
‘zZuweisei: -

1. Es ist nicht mit den heutigen Verhiiltnissen in Einklang zu
bringen, Angestellte zu entlassen, obgleich filr diese lanfend
ordnungsmiBige Beschiiftigung vorhanden ist.

2, Uberstunden sind im Rahmen der tariflichen Bestimmungen

* nur dann anzuordnen, wenn besondere Umstiinde vorliegen
und diese Arbeit die Einstellung neuer Angestellten nicht zu
rechtfertizen vermag. ]

Wir stehen grundsiitzlich nicht auf dem Standpunkt, daB.
Uberstunden nicht verlangt werden solien; wir wissen und wir
betonen das stets, daf in jedem Geschilit der Zwang zu Uher_—
stunden vorkommen kann und auch stets vorkommen wird; nur
davor miissen wir dringend warnen, dal einzelne Arbeitgeber
durch voreilige Entlassung von Angestellten gezwungen werden,
dauernd Uberstunden aszuordnen, :

Oberste Pflicht jedes Arbeitgebers und namentlich unter den
gegenwirtigen Verhiltnissen muB es sein, wenn Arbeit vorhanden
ist, die hierzu normalerweise notwendige Anzahl von Angestellten
zu beschiftigen, — .

Wir weisen aulerdem auf die gesetzlichen Bestimmungen hin
utd erwarten dringend von inseren Verbandsiirmen, daB si sich
nicht mit den gesetzlichen Bestimmungen in Widerspruch setzen,
Wie streng die zostindigen Behorden auf die Beachtung der ge-
setzlichen Vorschriften bedacht sind, zeigt der Ausgang eines in
den letzten Tagen durch die Presse bekanntgegebenen Ver-
fahrens. Man mub sich dabei vor Augen halien, daB die Be-
strafang eines einzelnen auf das gesamte Gewerbe zuruckfal_lt_.

“Kartell der Arbeitgeberverbiinde zu Frankfurt a. Main.
Lickfett, Vorsitzender



S o

.._..205. o

N

ALLGEMET

5 -

E DEUTSCHE GARTNER- ZRITUNG

¥

NT. 26

A1y 5

Von den Arbeitgeberverbinden unseres Berufes sind
solche, von sozialer Einsicht zeugende Maimungen an ihre Mit-
glieder natiirlich nicht zu erwarten.

Riickerstattung von Lohristexerii.
Das Einkommensteuergesetz enthilt Bestimmunger, die fiir be-
sendere Fille Erleichterungen der Steuerlast zulassen. Fiir
den Lohnsteuerpilichtigen besteht die Maglichkeit, auf dem Wege

der nachtrédglichen Erstattung einen Teil seiner vom .

Lobn abgezogenen Steuern zuriickzuerhalten. Wer von seinem
Recht der Steuererleichierung Gebrauch machett will, hat einen ent-
sprechenden Antrag an das zustindige Finanzamt oder an die
Gemeindebehdrde zu richten. Der Antrag kann sowohl schriftlich
eingereicht, wie miindlich zu Protokoll gégeben werden.

Auf eine solche SteuerermaBigung besteht ein Rechtsan-
spruch, wenn die ailgemein vom Arbeitslohn freibleibenden
Steuersummen infolge Verdienstausialles {wie Krankheit,
Streik, Arbeitslosigkeit) beim Stewerabzug nicht in voller Hohe
beriicksichtigt worden sind oder wenn besondere
wirtschaftliche Verhiltnisse vorliegen, '
. Als solche sind nach dem: Einkommensteuergesetz anzusehen,
wenn der Lohnsteuerpilichtige eine auBergewdhnliche Be-
lastung durch Unterhalt oder Erziehung, eirischlieBlich der Berufs-
ausbildung der Kinder, durch gesetzliche oder sittliche Verpflich-
tung zum Unterhalt mittelloser Angehbriger, auch wenn sie nicht
zur Haushaltung des Steuerpilichtigen zdhlen (also an_ einem an-
. deren Orte wohlnen), durch Krankheit, Kérperverletzung, Verschul-

dung, Ungliicksfille zu tragen hat. Weiter werden noch hinzige-
rechnet die besonderen Aufwendungen im Haushalt, die durch die
Erwerbstitigkeit einer Witwe mit
. lafit worden sind. :
~ Dér Antrag auf Lohnsteuerzuriickerstattung kann nur jeweils
fiir_ein Kalenderjahr gestellt werden. Witd ein Antrag auf Zu-
riickerstattung fiir 1926 gestellt, so mul er spiitestens bis zum

31, Miirz 1927 eingereiclit sein.

Jahresbetriige unter 4 M. werden nichi erstattet, ebenso iiber- -
steigt der zu erstattende Teil nicht die Hohe der einbehaltenen |

~Steuerbezugsbetrige.
Die Krankenversicherung der. Erwerbslosen.

“Nach § 20 der Verordnung iiber Erwerbslosenfiirsorge vem |

16.. Febiruar 1924 soll dic Gemeinde, die zur Auszahlung  der

~Erwerbslosenunterstiitzung - zustéindig dst, alle Erwerhslosen gegen |

Krankheit versichermn. Die Krankenversicheruiig auf
- Grund. dieser Bestiminanig steht der Versiclicrung gleich, die auf
Grund eines versicherungspilichtigen Beschiftizungsverhiilinisses
criolgt, inshesondere sind diese Versicherungszeiten anzurechrien,

: wenn der ErwerD eines Rechites nach der Reichsversicherungsord-

nung: von bestimmten Warte- oder Versicherungszeiten abhingig
gemachit ist.

Nun ist jedoch der § 20 der Verordnung nicht zwin- |
gend, d. h. die Gemeinde kann -die Versicherung unterlassen,

- Diese: Moglichkeit hat  der Reichsarbeitsminister und- der Gesetz-
geber vorausgesehen. Im §
stimmi, daB-die G e meidnde, wenn sic die Versicheringunter -

“stiitzung in Holic des Ausfalies gewidhren mudb.
. “AuBerdem- hat sie deny Erwerbslosen dis j(ranke_npflege‘._ Wochen-
hilfe” (ohne
Cteln zu gewdhren. _
~meinde,” die Krankefiversicherting vorzunehmen,

. Verlingeriing der Kurzarbeiterfiirsorge.

\_'.‘K;uf Grimd der §§ 1 und 43 der Verordnung iiber Erwerbsilosen- _. '

, fiirsorge vom 10. Februar 1924 ordnet der Reichsarbeitsminister mit
- Zustimmung dey Reichsrats und nach Benchinen. mit

Atordnung dibety Kurzarbeiterfiirsotge vom 20, Februar 1926 bis
- zum 31 Mitrz 1927 verlingert wird. (Reichsarbeitsbl, S 391) Diese
Anorduung frift ani_27. November 1926 in Krait. ' o

; o " Elne - ,,Helmstiitte" in Hamburg.. -

It Hambttre ist dlo ven

Jelmstitte erdiinet worden, die in hygienischer, kat- |}

tuvedler and sozialer Beziehung das einwandfrelfeste - und
- préiswerteste  Gewerkschaftsheim - Deutschlands  darstellt, .
. wHeimstitte' euthiilt 140 Einzel- und Poppelzimmuer mit
2usuminen 240 Betten' in der - Preislage von 1,50—3,50 Rm, einschl.
alier Bedienung.  Sémtliche Zimmey enthalten flieBendes kaltes und
- warmes - Wasser, Wandschrinke, Damptheizung, clektrisches Licht.
- D4s Gebiude  hat - zwei Falrestitble, Restaurant, Arbeitszimmer,

Schreibzimmer, Frijhstiickseiivme, Lesesile, Konferetizriume,  Tele~

phonzentrale, Wanten- und Brausebiider, . Bs  liegt Nagels=

weg 10--14, koot drel Minuten vom Hamburger Hauptbahnhef |

- entfernt, in niichster Nithe des Gewerksehaitshauses,
~ 'Das Tliomasphosphatmehlsysdikat,:

' .Am' . Januar 1927 tritt laut - R-W. Ztg™ cin Abkommen .

- zwischen den deutschen Stahlwerken iiber die Syndiziernng der
Thomasphosphatitehlérzenger in

! }vérke und der Maximi}ianshﬁtte.

minderjihrigen Kindern veran- _

26 der Verordnyng st deshalb be- -

1 -G‘l“‘!‘ L]
e _ Ty AL 4 Fa y v [ gesellschaft -des ADGB... G. m. h, H.; Berlin S14, Insclstr. 6.
1iBt und der Erwerbslose infolgedessen keine oder zu geringe |- 553 . i :

“Leistungen ven der Krankenkasse erhilt, jhnv die Hauptunier- |

Wochieigeld) uid Familienbilfe wus eigenen Mit-
Darin liegt ein gewisser Zwang fiir die Ge- :

dem: Ver~ |
waltungsrat fiir Arbeitsyermitilung an, daB die Geltungsdauer der |

| 500 versthied. M. 150 |
“dun feoten Gewwrkschaffen ur.impté 1

Pie -

_ ; Kraft. -Diesem sind. siimtliche
~deutschen Stahlwerke belgetreten mit Ausnahme der Peiner Walz-

Der Verkaui erfolgt durch die
Thomasphosphatmehliabriken-G. m. b. H. Die beiden nicht bei-
getretenen Werke haben mit dem Syndikat einen Kartellvertrag
-abgeschlossen und halien Syndikatpreise,

Bekannimachungen
Champignonziichter gesucht. Niheres F. Fuchs, Gauver-
waltun_g, Framkfurt a. M. Allerheiligenstr. 51.

Sterbetafel

Am 9. Dezember 1926 verstatb im Alter von 60 Jahren durch
Autounfall . Kollege Konstantin Kaiser, Mitglied der Verwaltung
GroB-Beriin (Bez. Osten).

. Am 15. Dezember starb nach ldngerem Krankenlager das

Einzelmitglied des Gaies Brandenburg-Pommern, unser Kollege

Otto Fehlow, Warnsdorf (Ostprignitz) im Alter von 44 Jahren.
Ehreihrem Andenken!

... waesundhelt, Zeitschrift fiir gesundheitiiche Lebénsizhrung des berufs-
titigen Volkes. Herausgeber: Hauptverba nddevntscher Kranken-
kassen, e. V. — In der sochen crschienenen Dezembermunmer der ..Gesund-
heit sind einige. interessantc Ablandlungen mit - Abbildungen iiber die ,.Stamm-

4

i hte des -Mensch lilechts enthalten. Professot Dr. Baege, Frank-
furt a. M., brigt einen Artikel: ,,Das Kind im Lichte moderner Forschung',
Dr. K. F. Hofimann, Minchen: ,,Dic Mundhygiene, cin wichtiger “Teil der

Gesunidheitspflege*. Die ,,Gesundlicit™ ist
Krankenkassen zu erhalten.

‘Dle Internationale der Unternehmé#, ein erweiterter . Vortrag iiber iiber=
staatliche Verbindungen der Industrie, des Handels und _ Verkehis vori Pani
Uferman n, herausgegeben zum Preise von 50 PI. vom Ortsausschuf L it b e ¢ k
des A.D.G. B, zu_ ermiBigten Preise #zn beziehen durch afle Ortsansschiisse.

Sozialer Datgeber, Mitgli¢dschaft, Beitriige, Anspriiche und Verfakren awi
dem gésamten Gebiét der sozidlen Versicherung, Versorgung und Fiirsorge,. von
Aug. Karsten. Preis 1,600 M. Verlag: Zentralverband der Arbeitsinvaliden
und Witweén Deutschlands, Berlin W 45, B

Sozialdeémokratischer Abrelllkalender fiir das Jahe 1927.  Wie alljahrlich im

und Verlagsanstalt

kostenlos  anh  den Schaltern iler

Herbst bringt auch jetzt wieder die Vorwirisbuchdrickerei
(Berlin SW 68, Lindenstr. 3) ihren AbreiBkalénder herans, der zahlreichen Af-
bejtern und ihren: Institutionen schon unentbehrlich: gesworden ist. Es gibt kein
zweites. Werk, in dem sich so zahlreiche historische Daten aus der Arbciter-
bewegung - finden und wo gleichzeitig die ~wesentlichsten anderen Daten aus
Poltik;, Geschichte, Literatur usw. in -daiernder Erginzung wveérmerkt werden.

pKinderland”, ein Jahtbuch fiir dic - Buben und Midels des arbeitenden
Volkes. Berlin, - Yerlag Vorwirts-Buchdruckerei und Verlagsanstalt, Preis ge-
Bundei 1,25 M. ) . o )

Heft 3 der ,Urania®, Jabre. 1926/27, Monatsheile fiir Naturerkenntnis dind
Gestllschaitsiehre. Bezugspreise: Ausgabe A (3 Hefte und eine brosch. Buch-

beigabe) pro Vierteliahr 1,60 Rin., Ausgabe B (3 Hefte wnd cine ini Geanzieinen

gebundene Buchbeigabe) pro Vierleljahr 2,25 Rm. Probenummesn kénnen ans
gefordert werden voit der Urania-Veclagsgesellschait in. b. H., Jena. — Tm Hin-
blick - anf die_kommende - Weihiiachtszeit berichtet Otto Jenssen in einem
Leitartikel ,,Eruste Bibelforseliung™ iiber die histofisch-philosophischen Unter-
sichungen von Artfiur Drews und: dic soziologisclie Kritik des Chiristen-
tims durch Karl Kautsky., - .

Neue. Uler.  ‘Russische Novellen.  Hemusgegehen and . emgeleitét  von
Dr. Gifegor Bienstock “Umiang 108 ‘Seiten. Preis biosch. 2,50 M./
Leinen. 4 M. E. Laubsche Verlagshuchhandhwng G. m.. b, H.. Berlin W 30.

Jahrbuch 1925 des “Allgenicinen t es, Verlags.
E Preis broschieit

, Eebunden 5,80 M, . B ., .
»Der Achtstundentag'. Von Wi IThelm Wolil. Seine Gescihchte und-
die Erfdliriingen mit seiner gesetzlichen Einfithrung in Deutséhland, ‘Berlin, Ver- -
lagsgeselischalt “des Allgemeinen Dudtsclien Gewerkschaftsbindes, - 112 Seiten.

In Qanzleitien .-g;:bllnflcn 4,80 M., -'hrpsc']li::r} 4 M.
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