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Ehrentafel unserer aiten Garde.

Einem Zufall verdanken wir es, daB wir einen Alt-
gardisten, der schon fast 31 Jalire unserm Verband ange-
hort,aus der seiner persdnlichen Bescheidenheit eritsprechenden
Verborgenlheit einmal herausheben konnen.

Franz Nachtigall, jetzt Berlin-Norden;
1. Januar 1896 dem Verbande Dbei.
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Umiausch i
der Mitgliedskarien und -bilcher.

Ab 1. Januar wird in unserem Verband das Einheitsmit-
gliedsbuch des ADGB, eingefiihrt. Dabei ist. folgendes zu
beachten; )

1. Alle Biicher und Karten sind zum Umtausch abzu-
liefern.
ausgefiillt abzugeben.

2. Die Mitglieder
stellen liefern Buch oder Karte und Fragebogen an iliren Betriebs-
oder Bezirkskassierer ab.. Durch den Oriskassierer erfolgt dann
die Weiterleitung an die Gauleitung.
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3. Einzelmitglieder schicken Buch oder Karte und |

Fragebogen an die zustindige Gauleitung ein.

In allen Biichern und Karten miissen die Beitrige
52. Woche 1926 beglichen sein.
fiir die betreffenden Wochen Arbeitslosenmarken kleben,

Wir ersucten nun alle Fuiktiondre, die Vorbereitungen
fiir den Biicherumtausch zu treffen, damit die Mitglieder moglichst
rasch wieder in Besitz der neuen Biicher kommen. An sidmtliche

bis zur

Mitglieder richten wir den dringenden Appell, die Biicher und -

Fragebogen bereit zu halten, damit den Kassierern die Arbeit nach
Maglichkeit erleichtert wird. Selbstverstandlich ist, daB die Bei-

gezogen sind, um Beitragsriickstinde zu vermeiden.
verwaltung wird das Ausfertigen der newen Biicher und Karten so
schnell als moglich vornehmen. Der Verbandsvorstand.

* Dle warme Koptalisierang.

wDem geschichtlichen Werden unserer Wirtschaft und der

Eigenart unseres Volkes, welches das Privateigentum und das
Recht des einzelnen zur freien und selbstindigen -Betitigung in
Industrie, Landwirtschaft, Handel und Gewerbe 2zu seinen
hochsten Giitern zadlilt, entspricht es, daf Dentschiands Wirtschaft
wesentlich Privatwirtschaft ist.”

Das ist der Kernsatz der Kimdgebung der Unternehmerspitzen-
verbinde gegen die von ihnen sogenannte ,kalte Sozialisierung'.
Werin man bei der Untersuchung des geschichtlichen Werdens
bis zu deén Zefteu des alien Germanentums, das von unsern
Wvolkisch" eingestellten Unternehmern als der Inbegriff alles Idealen
angesehen wird, zuriickgreifen wollte, wiirde das Gegenteil vom
Privat-Eigentum festzustellen sein,  Dennh das alte ger-
manische Recht kannte den Grund und Beden, die Grund-
nge jeglicer Arbeit, nur als Gut der Allgemeinheit. Auch
im iibrigen waren die Qebriiuche der alten Deutschen iiber-
wiegend sozialistische und demokratische; ¢s sei da nur an die
Rechtsprechung efinnert. Demgegeniiber war das Privateigentum
der wesentliche Bestandteil des romischen Rechis, das dann
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¢ Privateigentums noch nie entsprochen.

(leichzeitiz st der ausgegebene Fragebogen genau:

in Ortsverwaltungen und Zahl-

[ Bischen Landwirtschaftskammern bekommen

Arbeitslose Mitglieder miissen

rach der Unterjochung Germaniens durch die Rémer hLier eingé-
fiihrt pnd dann allerdings das Werden der Lolinsklaverei in Deutsch-
jand recht betrdchtlich und verderblich beeinfluBt hat. Abéer der
Eigenart dés dentschen Volkes hat der Rechtsbegriff des
Es ist ein dep wahren
deutschen Volksempfinden w esensirem-der Begriff, whd darum
sind alle Bestrebiungen, ihn aus unserm Recht und aus unserer
Wirtschaft wieder zu verdridngen und auszu-
scheiden, rechter Dienst am deutschen Volke, und
indiésem Sinne anerkennen wir den Satz, dén wir zu unserer
Uberraschung in der ,Gartenbauwirischaft fanden und den wir
unseren Betrachtungen in voriger Nummer voranstellten: ,Reght
geht vor Macht und die Gemeinschaft des wirtschai-
tenden Volkes gibt die Richtung fiir die Betdtigung des
einzelnen.”

Wir zeigien dann auch die besonders netten Solotéinze und die
vielseitigen Bestrebungen unserer girtnerischen Unternelimer auf,
sich die finanziellen Uhersch[lssg solcher  offentlichen Betriebe
dienstbar zu machen. . Heute sei nun “hierzu noch einiges nach-
getragen. Unsere Garten-Bauern fiihlen sich bekanntlich den Laind-
wirten sehr nahe verwandt. Sieht man sich die Staatsbeihil-
fen an, die die Landwirtschaftskammern, diese Unternehmerkorpo-
rationen, schiucken, wird einem das verstindlich,

Im Dentschen Reich gibt es 33 Landwirtschafskammern.
Davon entfallen auf PreuBen 12, auf alle iibrigen deutschen
Linder 21. Die 12 preuBischen Kammern bekommén fiir 1926/27
nicht weniger als 7650 160 M. Staatsbeihilte. Davon erhilt den
Lowenanteil die Landwirtschaftskammer in OstpreuBen, dem Lande
des GroBgrundbesitzes, nimlich 1834749 M. Die 21 nichtpreu- .
zusamimmen  fiur
030840 M. Staatsbeihilfe, also erheblich weniger als die ost-

' preuBische Kammnier ailein. :

Von den nichtpreuBischen Landérn zahlt der Freistaat Sachsen
seiner Kammer am meisten, nimlich 482 500 M, Dann foigt Hessen
mit 195 290 M. Bayern unterstiitzt seine 9 Landwirtschaftskammern
mit zZusammen 180000 M., Wiirttemberg mit 80000 M., ’Baden
mit 76 000 M., Mecklenburg mit 15 000-M., Oldenburg mit 12650 M.,
Liibeck mit 10 000 M., Braunschweig mit 11 506 M. uhd Anhalt mit

1 15000 M.
tragsleistung auch in der Zeit erfolgt, wiahrend der die Biicher ein- |
Die Haupt- |

Auch die ,,Gewerkschaitszeitung” des A.D.(, B. betrachtete
in ihrer Nr. 47 die Angelegenheit von diesér interessanten Seite
und sagt zunichst zu dem Punkte des geschichtiichen Werdens
unserer Wirtschaft: _

.Wie liegen denn die Dinge? Nicht erst seit dem November-
zusammenbrych, sondern weit, weit frither war die dffentliche Hand
gezwungen, als Unternehmer aufzutreten. Denn entweder
konnte die Privatwirtschaft nicht die nétigen Kapitalien auf"ringen,
oder sie verspiirtc keine Lust dazu, weil die Verzinsung ibr nicht
gesicheri erschien, oder sie sicherte sich solche Verzinsungen, daB
dem Verbraucher die Augen iibergingen und der Staat schieunigst

' einsciireiten muBte, um der Abwiirgung des Konstumenten durch den
~ Menopolstrick vorzubetigen,

Aus diesen und . anderen Griinden
kamen nach und nach regulierte und kiinstliche Wasserstrafien,
Eisenbahnen, StraBenbahnen, Omnibusse und das iibrige Verkehrs-
wesen, Gas-, Wasser-, Elektrizititswerke usw. unter die Leitung
der offentlichen Hand. Die gewaltigen Projekte der Wasserkrait-
ausnutzung konnte siur der Staat mit Seinen grofen Geld- und
Kreditmitteln ausfilhren, die im Kriege begonnere (_iroﬂher-
stellung von Stickstoff, Aluminium usw. nmufite er in die Wege
leiten, weil dic Privatwirtschaft sich dazn als nicht Tahig erwies.
Die 700 Millionen, die der damalige Finanzminister v. Schlieben
dem Ruhrbergbau schenkte, sind ja allgemach einer wohltiitizen
Vergessenheit anheimgefallen. Aber kiirzlich erst Lat der neue

" Finanzminister, Dr. Reinhold, dem Reiclistag e¢inen Nachtragsstat
- vorlegen miissen, in dem 15 Millionen Mark neue Kredite filr die

Winzer angefordert werden, 18 Millionen fiir Flugzeugban usnd
Luftfalirwesen, 4,5 Millionen }iir den Aufbau der deutschen Binnen-
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schiffahrisflotte, 14 Millionen fiir den Ruhrbergbau (der gerade
jetzt sicherlich besonders ,notleidend* ist). 18 Millionen fiir die
oberschiesische Eisenindustrie. ~ Das also ist die Kehrseite der
Medaille!
die , Trigerin der Staatslasten™ sei, wihrend sie zu gleicher Zeit
emsig die_Gelder scheffelt, die ihr die offentliche Hand freigebig
hinstreut. Es geniigt, einmal die Liste derjenigen zusammenzustellen,
denen seit 1925 allein das Reich wieder auf die Beine geholien hat.
Wir halten uns dabei an zwei Tabellen, die wir den ,Wirtschaft-
lichen Nachrichten fiir Rhein und Ruhs* (Nr. 45) entnehmen. Da-
nach hat das Reich Garantien iibernommen in Hohe von insgesamt
377,5 Millionen Mark. An tatsiichlichen Krediten hat das Reich
gegeben:

1. Agrarkredite 125 Mill. M. 2. Mittelstandskredite 40 Mill. M.
3. Werftkredite 500 Mill. M. 4. Kredite an die Seefischerei
2,15 Mill. M. 5. Kredite an die Deutschen Werke 160 Mill. M.
6. Kredite an den Rochling-Konzern (Reich und PrenBien)

20,5 Mill. M. 7. Kredite an die Rheinische Metallwaren- und
Maschinenfabrik 19 Mill. M. 8. Kredite an die Junkerswerke
14,7 Mill. M. 9. Kredite an den Stumm-Konzern 125 Mill. M.

10. Kredite an die Vereinigte Oberschlesische Hiitten-Gesellschaft
(Reich und Preufien) 36 Mill. M. 11, Kredite an die Bergwerks-
wesellschaft v. Giesches Erben (Reich und PreuBen} 25 Mill. M.
Gesamtsumme 354,85 Mill. Mark."

Nicht enthalten ist in dieser Aufzdhlung die Stiitzung, die die
Reichsbank dem Stinnes-Konzern und damit den verschiédenen

GroBbanken gewiihrte, die dirch seinen Zusammenbruch in Mit- |

leidenschait gezogen wurden. Nicht erwihnt ist ferner das Dar-
lehen vog 30 Miilionen an die Getreidehandelsgesellschaft zur Hoch-
haltung der Roggenpreise, die Subvention an den Siegerlinder
Eisenerzbergbau . a. Von den Beihilien durch Linder und Ge-
meinden sei hier ganz abgesehen. Wohl aber muB noch daran er-
innert werden, daB man den Landwirten, Garten-Bauern und den
industriellen durch den Zolltarif geradezu Milliardengewinne zu-
flieBen lieB. Es ist also ein recht breiter Strom warmen Lebens-
saftes, den die NutznieBer der privatkapitalistischen Wirtschait aus
der Gemeinschaft herauszusaugen verstehen.

Die Rationallsierung.
M. Technische Erfolge.

In den vorangegangenen Aufsitzen untersucliten wir Wesen,
Zweck und Ziele einer Rationalisierung vom Standpunkte der
Volkswirtschaft und dem Allgemeininteresse gesehen. Daes sich bei

der Rationalisierung ja nicht um eine neue Entdeckung oder Er- |

findung handelt, sondern um MaBnahmen, die schon seit Jahren,
nur in stindig gesteigertem Tempo, groBerer PlanmiBigkeit und
intensiver Ausnutzung betrieben werden und deren Auswirkung wir
in ebenfalls gesteigertein MaBe immer merklicher verspiiren, so
steht uns auch hinreichendes Material bereits zur Verfiigung, um
_uns ein zuverlissiges Bild der Verinderungen und Entwicklungen
auf technischem Gebiete gewinnen zu lassen.

Im Jahre 1922 betrug die tigliche Leistungsfdhigkeit der deut-
schein Hociigfen durchschuitflich 172 Tonnen. Im Februar
1926 aber war sie bereits auf 243 Tonnen angewachsen. Dabei
berichteten 88 Proz. der Hochdfen iiber mangelnden Geschiftsgang.
Dieser gewaltige Leistungsfortschritt wurde erzielt bei abnehmen-
der Belegschaftszahl. _

Aus folgender Zusammenstellung wird die Entwicklung der
arbeitstiiglichen Produktion der Hochdfen und Rohstahl-
werke bis zum Juni dieses Jahres erkennbar.

Arbeitstigliche Produktion der Hochdfen und Rohstahlwerke.
) in 1000 Tonnen

1926 Roheisen Rohstahl
Januar . . . . . . . . 222 31,6
Februar . . . . . . . . 225 339
Mirz . . . . . . . . . 231 35,1
April . ., . . L . .. 223 36,1
Mai . . . . . « « . . &7 31,5
Jmi .. oL 0 0 oo 0 249 37,6
im Xohlenbergban betrug der Schichtfdrderanteil der
© wesamten Dbergmiinnischen Belegschaft gegeniiber - 1913  (ist
. ¥leich i‘l}D gesetzt) im Juni d. J. im  Ruhrbezirk 119,83
in Deutsch-Oberschlesien 109,57, in  Niedersghlesien 108,52,
Bei den besonders scliwierigen  Absatzverhilinissen,  die
fiir den Kohlenborgbau im Juni noch  bestanden, be-

deaten diese Zahlen eine wesentliche Steigerung der Ergiebigkeit
in der Produktion.
erhebliche Stelgermig infolge des englischen Bergarbeiterstreiks
erzielt, Nach dem ,Wirtschaitsdienst* ist die von 9,99 Millionen
Tounen im September auf 10,48 Millionen Tonnen im. Qktober ge-
" stiegerie Forderung im Rubrkohlengebiet glatt abgeseizi worden.

Auch in Oberschlesien stieg die arbeitstiigliche Forderung wvom |

57800 Tonneri auf 61692 Tonnen.

Auch in der Kalifndustrie jst in technisccher Bezichung
nichts unversucht gelassen, die Werke noch leistungshihiger zu
westalten, Hier gesellte sich die sogenannte pwissenschaftliche Be-

Aus voller Kehle schreit die Privatindustrie, daB sje |

Inzwischen ist bekanntlich eine weitere sebr -

triebsfiihrung® hinzu. mit deren Hilfe. nicht nur die Maschinen und
Apparate, sondern hauptsichlich die menschliche Arbeits-
kraft bis zur Grenze der Hochstleistung ausgenutzt wurde: ’

Das Ergebnis der Konzentration driickt sich zum Teil in
folgenden Zahlen aus: Von den 224 bestehenden Kaliwerken sind
insgesamt 118 Werke; also mehr als die Halite, bis zum Jahre 1953
stillgelegt. AuBerdem wollen sdmtliche Kalisonderfabriken den
Kalibetrieb einstellen und ihre Quoten ebenfalls bis zum Jahre 1953
iibertragen. Die Gesamtbeteiligung der bis zum Jahre 1953 still-
gelegten Werke erhdht sich damit auf 453 Tausendsiel. Von den
iibrigen 106 Werken werden 34 in betriebsfihigem Zustand in
Reserve gehalten, so daB fiir die Forderung und Verarbeitung nur
noch 72 Werke in Beirachi kommen. * Diese trockenen Zahlen sind,
vom volkswirtschaftlichen Standpunkt aus betrachtet, von ganz’
besonderer Bedeutung.

Nach dem Geschiftsbericht des ,Wintershall-Konzerns® sind die
betriebstechnischen Vorteile mnach der Ratio-
nalisierung folgende: ,Der Durchschnittsgehalt der Gesamt-
forderung besserte sich von 105 Prozent Reinkali in den
Jahren 1910 bis 1920 auf 135 bis 14 Prozent _ heute,
der Effekt pro Mann und Schicht, berechnet auf die Gesamt-
erzeugung und die (Gesamtarbeiterzahl wvon frilher 1 Doppel-
zentner auf 2,5 Doppelzentner hente, An Geldeinnahimen erzielte
frither ein mittleres Konzernwerk 750 000 bis 800 000 M. Heute be-
trigt der Erzeugungswert eines mittleren Werrawerkes 7 bis
8 Millionen Mark.* Bei den Konzernwerken des Kaliblocks diirften
die Verhiltnisse @hnlich liegen. Durch die Rationalisierung in Ver-
bindung mit den geschaffenen GroBanlagen ist die Kaliindustrie
in der Lage, heute schitzungsweise etwa das Dreifache
des jeweiligen Absatzes zu produzieren.

Es mag an dieser Stelle einschaltend daran erinnert werden,
weil es recht beimerkenswert ist, daB sowohl vom Kohlenberg-
bau als won der Kaliindustrie erst vor einiger Zeit eine bedeu-
tende Preiserhdhung angestrebt worden war, die nur bisher
verhindert werden konnte, weil es zum Glick gelungen ist, die
yoffentliche Hand* mit einzuschalten und solche MaBnahmen wvon
deren Zustimmung abhingig zu machen. Aber es verdient fest-
gehalten zu werden, daB das privatkapitalistische Interesse an
den riesigen Profiten ans den technischen Erfolgen der
Rationalisierung noch kein Geniige findet, sondern ohme Riick-
sicht auf allgemeine Interessen dazu auch noch
Konjunkturgewinne in Form von immer weiter gestei-
gerten Preisen zu erbeuten trachtet.

Auch der Abschlufl der ,Klockner-Werke A-G."* gewiihrt einen

| Einblick in sehr giinstige technische und finanzielle Ergebnisse der

Rationalisierung. So ist der BetriebsiiberschuB sehr er-
heblich von 19,06 Mill. M. im vorigen auf 24,46 Mill. M, in diesem

- Betriebsjahre gestiegen; der Re ingewinn betridgt 5,3¢ Mill. M.

Der Geschiftsbericht schildert ‘ausfiihrlich die Rationalisierungs-
tatigkeit, in deren Verlauf die unproduktiven Betriebe eingestellt
und eine Zusammenlegung der Kohlen- und Eisenbetriebe
vorgenommen wurde. Die Kollenforderung auf der Zeche
waeneral® wurde eingestellt und auf die Schachtanlagen in Rauxel,
Konigsborn und Werne konzentriert, wiihrend fiir die Eisenwirt-

- schaft die Stahlwerksanlagen in Diisseldorf eingestellt und in Haspe

und Osnabriick zusammengefaBt wurden. Als Ergebnis dieser Um-
stellungen und der zunehkmenden Maschinisierung ergab sich eine
Steigerung der Durchschnittsleistungen Im

| September 1925 hatte die Durchschnittsleistung im Kohlenbergbau

1047 Tonnen betragen und stieg bis zum Mai 1926 auf 1195 Tonnen

- uad weiter bis zutn Juli 1926 auf 1252 Tonuen. Auch die Selbst-
| kosten der Hiittenwerke haben sich vermindert, sind aber

nach Angabe des Berichtes noch nicht auf dem tiefsten Punkt an-
gelangt. Durcl die rationellere Gestaltung der Produktion
ist es miwlich gewesen, den Preisriickgang fiir Eisen und

| Kohle im Auslande auszugleichen

Im ,,Maschinenbau® Nr, 21 1925 teilt Prof. Dr, Sachsen-

_berg ein Beispiel aus einer deutscien Kistenfabrik mit, In dieser

werderi Margarinekisten fabriziert, und zwar stellte sich die Pro-
duktion vor Einfillirung der Fliefarbeit in zwei Schichter. von
jo acht Stunden mit 46 Arbeitern auf 1790 Kistan. Nach Eififiihrung -
der FlieBarbeit wurden in einer Schicht von acht Stunden mit
31 Arbeitern 3430 Kisten hergestellt. _

Dem ,Vorwiirts entnehimen wir einige Beispisle, die neben den
technischen Erfolgen auch dic Auswirkung aufl das Lohnkonto cr-
kennen lassen. In einem Arbeitssaal waren frither 120 Fach-

arbeiter, zum groBten Teil Mechaniker, beschiftigt, Heute

sind in dieser sclben Abteilung 62 Frauen und nur noch
6 Mechaniker beschiftigt. Sie produzierten bei der gleichen
Stundenpzah! das Doppelte von dem, was frither die Ab-
teilung ohne Bandsystem schaffte. Es wurden frither in dieser
Abteilung an Lohnen wezahlt bei einem durchschnittlichen Stux-
denlohn voun 1 M.: 120 M. pro Stunde. Nach Einfithrung des Band-
systems werden nur noch 42 M. pro Stunde gezahlt. Der Unter-
nehmer erhiilt alse hente fiir 42 M. die doppelte Arbeit,
die ihn frilher 240 M. an Lobknen kostete. _

Vor dem Kriege wurde fiir die Herstellung von 1150 elektrischen
Schaltern ein Arbeitsiohn von 40,75 M. gezahlt. Zur Fabri-
kation war eine Arbeitszeit von inspesamt 101% Stunden not-
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wendig. Im Anfang des Jahres 1926 eriorderte die Herstellung
der gleichen \Varenm&nge gleicher Art an Lohnen 39,84
Mark, alsc ungefdht die gleiche Summe. Die darauf angewandte
Arbeltszert betrug 85)4 Stunden.

Nuri wurde die FlieBarbeit eingefiihrt. Das laufende Band
trat an die Stelle der alten herkommlicken Atbeitsmethode. Der

Rhvthmus der Maschine bestimmte das Tempo der zu leistender |

Handgriffe, die, um das System erfolgreich zu gestalten, noch
wesentlich * vereinfacht und organisatorisci zweckmiBig anein-
andergereiht wurden. Jetzt sinkt der auigewandte Arbeits-
lotin, immer fiir die gleiche Warenmenge, fast anf die Halfte
des Vorkriegslohnes. 23,78 M. anstatt frilher mehr als 40 M. be-
tragen die Lohnkosten.
49% Stunden heruntergedriickt, also auf weniger als die Halfte.
Der Durchschnittslohn der Arbeiterinnen, die dabei beschaftigt sind,
betrdgt nun 52 Pf pro Stunde, nur wm ein geringes mehr als der
durchschnittliche Lohn bei der urspriinglichen Arbeit. Dafiir
ist die Zalhl der Arbeiterinnen aber, die zur Her-
stellung der Ware gebraucht werden,
ienigen Zahl gesunken, die man vorher dazu gebraucht hat.

Mit den angezogenen Beispielen konnte natiirlich nur ein

kleiner Ausschnitt duns dem behandelien Fragengebiet gegeben

werden. Es darf zweifellos aber in diesem Falle mit groBerem
Recht. als oft recht kithne SchluBfolgerungen aus " zweifelhaftem
Material von Unteruehmerseite gezogen werden, das Frgebnis der
gewiihlten Beispiele dahin verallgemeinert werden, dal groBe
technische Erfolge und fir die Betriebsinhaber
sehr giinstige

nalisierung festste

hende Tatsachen sind.

Uon dem Monopol der Gewerkschaften.

In der ,.Sozialen Praxis®
ilnn eigenen Art der bekannte Professor Gvstav Cassel dic Ur-
sachen der jewzigen grofen Arbeitslosigkeit uiid kam dabei zu dein
sonderbaren Ergebnis, daB man, um diese rationell zu bekimpfen,
nichts. weiter zw tun brauche; als alle Hindernisse geegen
die Beweglichkeit der Arbeitskraft, vor allem die
Monopolpelitik der Gewerkschaften, aus dem Wege
zu rdumen. Die Unhaltbarkeit dieser These ist dem guten Professor
inzwischen von Berufenen, wie Professor Dr.

mermani, Professor Dr. Toéunies, Professor

Pr. Hermberg und auch vom ﬂ(el]e}'ell F. Tarnow vom Holz- |
arbeiterverband mit guten Griinden treffend zu Gemiite gefithrt |

worden. Es eriibrigt sich, darauf noch weiter einzugehen. Doch
von der interessanten historischen Erinnerung méchten wir Notiz

nehmen, mlt der jetzt auch noch Prof. Lujo Brentano seinen

Kollegen Cassel abfertigt. Er schreibt:

wJiese Arbeitslosigkeit iibertrifft alles, was die Mensch-
heit jemals erlebt hat. Daher ist es auch ganz unangebracht, sie
mit den Arbeitslosigkeiten, wie sic im Gefolge der periodischen
Absatzkrisen einzutreten pflegten, in Beziehung setzen und ihr mit

den fiir diese angewandten oder vorgeschlagenen Heilmitteln ent- |

gegenwirken zu wollen. Sie waren Folge von relativen Uber-
produktionen gewesen und, wenn auch sehr schmerzlich, doch nur

voriibergehend. Heute aber handelt es sich um eine Arbeitslosig- |

keit, die mit schlechter Erfiillung der Untefnelnnerfunk-!imren, die
jene hervorgerufen lat, nichts zu tun hat. Die einzige Asbeits-
losigkeit in der modernen Geschichte, die mit ihr verglichen wer-
den komte, ist meines Wissens dic, welche nach der Beendiging
des 'mehr als zwanzigjdhrigen Kricges zwischen England und

Frankreich durch die Entlassung der englischen Armee im Jahre

1815 hervorgerufen worden ist. Aber auch das war Kinderspiel im
Vergleich zu dem, was wir heute erleben. Damals wurden 300000
Soldatenn entlassen und dainit brotlos gemacht: heute handelt es
sich um mehr als eine Million Arbeitslose, und zivar micht nur
ctwa in Deutschiand,

Und (Ioch 'ist die damals in England eingetretene Arbeitslosig-

keit amch fiir dic Beurteilung manchier Gedankenginge, die durch

unsere heutige hervorgernfen worden sind, lelirreich, Es gab da-

mals kein Monopol der Gewerkvereineé durch das die | ;
I ' - ministerien der Linder erncut ein Rundschreiben herausgegeben, in
. dem er diesen eine nachhaltigere Bekimpfung des’

Lohne einer geringen Zahl von Arbeitern hoch gehalten wurden,
so daB fiir dic 300000 entlassenen Soidaten keine zahhingstihige
Nachirage blieb. Damals galten in England noch die Koalitions-
verbhote von 1799 und 1800 . Da nun bei unbeschréukter
Konkurrenz die Lohne der Arheﬂanden durch die Konkurrenz der
Nichtarbeitenden bestimmt wurde, sattken sie so tief, daB es
vorkam, daB die Arbeiter ihre Kinder verkauften, um
leben zu konnen, und dic Ergéinzung des Lohnes des -Famiiicn»
vaters durch den seiner Frau und seinér Kindcr ganz allgeniein
wurde.

Waurde aber dadurch etwa diec Arbeitslosigkeit be-
seitigt? Ganz im Gegenteil. Die Arbeiterschaft
sank anf eine Kulturstufe herab auf der sie gegen Not
und Uneerechtigkeit kein anderes Hilfswittel mehr kannte. als Ge-
setzwidrigkeit und Gewalt. Es ist dic Zeit da in Winchester
W landwirtschaftliche Arbeiter zum Tode verurteilt, davon sechs
hingerichtet und 95 fiir Lebensdauer transportiert wurden, 36 an-

beseitigt worden.

Die Arbeitszeit ist von 101% auf |

auf die Hdlite der- . 1
das internationale Freihandelsmanifest gebracht.

finanzielle Ergebnisse der Ratio- :

untersuchte vor einigen Wochen in der. | den gemeinsamen

LW, Zim-

. wurf beraten und gebilligt habe.

"sonderer Aufmerksamkeit entgegen.

- geblich ,allein tragbharen®

dere zur Transportation fiir beSchrinkte Zeit, 65 zu Gefingnis mit
Zwangsarbeit verurteilt und nur 65 freigesprochen worden sind.
Die Arbeitslosigkeit ist selbstverstindlich damit nicht
Wohl aber entstand die Chartisten-
bewegung, die der bestehenden Gesellschaftsordnung den Kneg
erkldrte, ind erst nachdem in den fiinfziger Jahren des vorigen
Jahrhunderts Gewerkvereine auikamen, die durch Hoch-
haltung und Steigerung der Lohne ein A ufs1e1g en der Ar-

“beitérklasse zur Teilnahme an. der Regelung der Geschichie

ihres Landes ermoglichten, ist die dem Fortbestand der Kuitur
drohende Gefahr in England beseitigt worden.

~ Wenn abér die Beseitigung des Monopols der Gewerkvereize
kein Heiimittel fiir die bestehende Arbeitslosigkeit isf, wo ist ein
solches zu suchen? Die Frage fithrt zun der Aufgabe zuriick, vor
allem {estzustellen, woher sie kommt." _

Professor Brentano sieht ihre Ursache in der Weltver-
nichtung im Kriege und sagt, daB sie so lange andauern wird,
als die durch den Krieg und den Frieden wvon Versailles ge-
schaffenen Ursachen andauern werden. Einen Hoffnungsstrahl R%be

er
schon regen sich wieder die Sonderinteressen, denen
ihr Gewinn hdoher steht als das Gemeinwohl.

Beschleunigte Verhandiungen @ber die
Arbelfszelt,

Die Gesetzgebung auf dem Gebiete des Arbeitsrechts ist in den
letzten Wochen etwas in Schwung gekommen. Zweifellos haben
dazu auch die Vorginge im Reichstage beigetragen, die sich bei
der Beratung der Amtrage zum Ausbau der Erwerbslosenunter-
stiitzung ereigneten. Die stirkere Ankurbelung der sozialpolitischen
Elemente im Regierungsbetriebe ist im besonderen aber auch auf
Antrag  eines Notgesetzes zur Wieder-

einfihrung des  Achtstundentages  guriickzufithren. In der

. Tagespresse finden wir allgemein gehaltene Bericlite von Verhand-

lungen der zustindigen Regierungsvertreter mit den Spitzen der
(Gewerkschaften. 'Wenn wir recht unterrichtet sind, ist jedoch der

. Reichskanzler Dr. Marx der Ansicht, daB es moglich sein miiBte,

durch eine Verstindigung {iber das Arbecitsschutzgesetz,
das ver allem aucli die Arbeitszeit regeln soll, das geforderte
Notgesetz iiberfliissig zu machen. So ist es denn wohl
zu erkldren, daB man so ganz iiberraschend von dem Arbeits-
schutzgesetz, von dem c¢s noch vor kurzem hieB, daB der
Reichstag sich bestenfalls im Sommer néichsten Jahres mit
ihm beschiftizen kdnne, horte, daB das Reichskabinett dessen Ent-
Nach einigen voreiligen Tages-
zeitungen sollte dieser sogar bereits dem Reichswirtschafisrat zu-
geleitet sein.  Tatsdchlich ist dessen offizielle Bekanntgabe nun
wohl endlich mit dem nidchsten ,Reichsarbeitsblatt” zu erwarten.

Diesem Arbeitsschutzgesetz sehen wir Girtner mit ganz be-
Wurde doch be-
reits im Juni d. J. bekannt, daB die Arbeitzeber der Gértnerei bei
diesem Gesetz die gértnerlsuhe Rechtsfrage endgiiltig in jhrem, an-
Sinne zu losen beabsichtigten. Bisher
haben wir den FEindruck, daB man im Reichsarbeitsministerium
diesen unterirdisch wmte_rgetnebenen Bestrebungen keine Sym-
pathien entgegenbringt. Aber wir wissen auch, daB es in dieser
Bezielung in anderen Ministerien anders ausswht daB dort die zu-

' stindigen Herren einander an Fntgegeukommen den Unternehmern

gegeniiber iiberbieten. Vorldufig haben wir indessen noch keinen
AnlaB, uns allzusebr mit den besonderen Schonheiten dieses Ge-
setzentwurfes zu beschiftigen. Denn er enthélt, ganz allgemein
genommen, derartig viele unmogliche Best:mmungen und Ver-

. schlechterungen der bestelienden schon miserabelen Zustinde, daB

seine Verabschiedung in der jetzigen Form ganz ausgeschlossen

| erscheint.

Gegen dle Ueherstunden.

Der Reichsarbeitsminister bat am 9. November an die Sozial-

ber-
Es heiBt in dem Rund-

WJn meinem Rundschreiben vom 24, August 1926 — 1V 10 716/26
— liabe ich daraaf hingewiesen, daB die Minderung der Erwerbs-
losmke;t die mit dem Arbeitsheschaffungsprogramm der Reichs-
regierung erstrebt wird, nicht erreicht werden kann, wenn die
vermehite Arbeitsgelegenheit durch Uberstunden der vore
handenen Belegschaft aufgesogen wird. Ich habe daher gebeten,
ciner ungesunden Zunahme der Uberstunden entigegenzuwirken.

Eine fiiklbare Entlastung des Arbeitsmarktes wird jedoch nur
erreicht wetden, wenn auch jede anderc Arbeitsgelegenheit auBer-
halb des Arbeitsbeschaffungsprogromms zugunsten der Er-
werbslosen ansgenntzt und Ubersiundenarbeit allge-
mein hur in dein unbedingt notwendigen MaBe ausge-
fiihrt wird, Sicherlich ist dic Uberarbeit nicht ganz vermeidbar,

stundenwesens zur Pilicht macht.

- schreibei:
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und zur Bewiltigung eines ganz voriibergehenden Arbeitsbedaris
wird dem Arbeitgeber die Einstellung neuer Arbeitskrifte nicht zu-
gemutet werden konnen.
erledigende Mehrarbeit einen so groBen Umiang und ist voraus-
sichtlich von so langer Dauer, daBl es nicht gerechtfertigt wire, sie
als Uberstundenarbeit ausfiilirerr zu lassen. Auch in Fillen, in denen
es sich um einen zwar voriibergehenden, aber zu bestimmten Tagen

© vorauszirsehenden Mehrarbeitsbedarf handelt, wird zu priifen sein,

ob ihm nicht durch Einstellung von Aushiliskriiten
fiir diese Tage oder durch Beschiftigung einer vermehrten Arbeit-
nehmerzahl derart, daB ihrer Mehrarbeit zu bestimmten Zeiten eine
Minderarbeit zu anderen Zeiten entspricht, begeznet werden kann.

Nene Arbeitskrifie diirfen nur durch Vermittlung der Arbeits-
nachweise beschafft werden., Hierbei wird es sich erméglichen
Jassen, ‘insbesondere auch d1tere Arbeitskrifte einzustellen.

An den Reichsminister der Justiz erging am 10, November ein
Schreiben, in dem darauf hingewiesen wird, daB die Verhiltnisse
auf dem Arbeifsmarkt es notwendig erscheinen lassen, ganz allge-
mein die Staatsanwaltschaften darauf hinzuweisen, daf.
sie bei der Verfolgung von Zuwiderhandlungen gegen
die Schutzvorschriften iiber die Arbeitszeit mit
aller Strenge vorgehen.
losigkeit gebiete s, nicht nur bei der behirdlichen Bewilligung
von Uberstunden duflerst vorsichtig zu sein, sondern die Ungunst

des Arbeitsmarktes stelle auch einen erschwerenden Um- |

stand fiir das Verschulden eines Arbeitgebers dar, der unter Ver-
letzung der gesetzlichen Vorschriften seine Arbeitnehmer zur Mehr-
arbejt veranlasse,

Diese MaBnahmen des Reichsarbeitsministers sind gewiB recht '
gut gemeint; sic sind wnd bleiben jedoch Behelfsmittelchen. "Wirk- |

liche Abhilfe kann nur geschaifen werden durch geeignete ge-~

setzgeberisclie Eingrifie, wie sie in dem von den Gewerk- .

schaften geforderten Notgesetz zur Wiederherstellung des Acht-
stundentages gegeben sind.

Uom kiinttigen Relchswirtschuttsrat.

Die Dinge verkehren sich so oft in ihr Gegenteil oder richtiger
werden durch die Menschen in ihr Gegenteil verkehrt. Leider all-
zuoft verfallen diese von dem einen Extrem ins andere, Das kann
man so recht mal wieder bei 'der Erorterung des Problems ,Reichs-
wirtschaftsrat** feststelien,

Seitdem es ein Parlamentwesen gibt, das auf allgemeine Walilen
beruht, haben konservative Partei- und Staatsminner gegeniiber
diesem System den Grundsatz einer berufsstindischen Ge-

setzgebungskorperschaft verfochten. Jetzt, niachdem die revolutio-

ndren Nachwirkungen des Weltkrieges unis in dem System der Be-
triebs- und Wirtschaftsréte ein solches aus den Berufsstinden und
‘Wirtschaftsgruppen hervorgegangenes Parlament in der Form des
.Reichswirtschaftsrates gebracht haben; sehen wir ge-
rade -diese konservativen, heute sich deutschnational nennenden
Kreise in schiristem Widerstand gegen dieses.
vochispolitisch  eingesteliten Unternchmerverbinde suchen leute
richt neben den Parteien, sondern gerade in deén und durch die
, Parteien .ihre Einfliisse im Staat geltend zu machen,

Lange genug haben die Erwégungen gewihrt, den Reichswirt- -

schaftsrat iiberhaiupt zu beseitigen; praktisch war der ,vorlanfige*
RWR. ja schon fast vollig kaltgestellt. Seit Jahren haben keine

Plenarsitzungen mehr stattgefunden, nur einige Ausschiisse, beson- |
ders der sozlaipolitische AusschuB, traten gelegentlich zu Beratun-

LN Zusammen,

Nunmehr hat sich die Regierung doch entschiossen, den RWR. |
ficht zu beseitigen, weil das doch wohl nicht so ganz einfach wire,

sondern thn umzubilden, Sie hat nun durch den Reichswirt-
schaftsminister einen oder. vielmehr zwei Gesetzentwiirfe iiber den
chdgiiltigen Reichswirtschaftstat vorgelegt.

herigen Aufgaben der Begutachtung von Gesetzentwiirfen

erweitert, auf wirischaftliche uhd soziale Erhebungen, sowie |

aut die Unterstitzung der Reichsregieruhg bel der Durchiiihrung
wirtschaftspolitischer und soztalpolitischer MaBnahmen. Auch soll
dic Reichisreglerung, soweit tunlich, den Reichswirtschaftsrat schon
bei den Vorarbeiten zi Gesetzentwiirfen htren. Ferner wird

dem Reichswirtschaftsrat insbesonderc das Recht der Inwitiative |

verllehen und fhimt in dessen Auswirkung das weitere Recht zu-
erkannt, solche eigene Gesetzesvotlagen bei dem Reichstag
ginzubringen und durch Beauftragte vertreten zu
lassen,  Als besondere Aufgabe wird ihm die Mitwirkung bei
der Vorbercitung der reichsrechtlichen Regelung der &ifentlich-
rechtlichen- Berufsvertretungen fiir Handel und Industrie,
Landwirtschaft, Handwerk und Kleingewerbe zugeteilt.  So . weist
der jetzige Qesetzenbwurf gegeniiber seinen Vorgdngern immerhin
einige Fortschritte auf,

Im-Ausfithrungsgesetz werden dann in 53 Paragraphen geregelt:
der BErwerl der stindigen bzw. der nichtstiindigen: Mitgliedschatt,
deren Verlust, div Einberufung und Stellong der Mitglieder, die
Untergliedetung in Voistand, Abteilungen, Haupt- und- Sonder-
ausschiisse sowie  Brmittelungsausschitsse und  Vollversammlung,

Allein in zahlreichen Fillen hat die zu

Die auBerordentlich groBe Arbeits- |

Die iiberwiegend |

. eingeschrinkt

In einem verfassungs-
- #indernden Rahmengesetz mit 5 Paragraphen werden seine bis- |

tarischen Kiimpfe zu erwarten.

Geschiftsordnung, Aufwertungsentschi-
digung usw.

Der Grundsaiz eines berufsstindischen Parlaménts wird dagegen
geradezu eytotet dadurch, dal man die Bezirkswirt-
schaftsrdte, die die Verfassung vorsieht, nicht
schaiit. Damit fehlt dem RWR. die fiir ein Wirischaits-
parlament erforderliche natiirliche Verwurzelung in der Wiri-

Wahlpriifungsgericht,

schaft, ihrem wvielgestaltigen Gruppen und RBerufsstinden. Der
Vorldufige Reichswirtschaftsrat, hatte im Jahre 1923 die
Frage der Eiifiilhrung von Bezirkswirtschaftsrdten dahin-

gehend begutachtet, da8 er Vorschlige {iir einen paritdtischen
Unterbau der Bezirkswirtschaftsrite bei den bestehenden Berufs-
kammern des Handels und der Industrie, des Handwerks und der
Landwirtschaft machte. Um diese damals einhellig, also mit Zu-
stimmung der Arbeitgeber, gefaliten Beschliisse des Vorldufigen
Reichswirtschaftsrats driickt sich die Reichsregierung seitdem be-
harrlich herum, obwohl ein Entwurf dafiit bereits fertiggestellt und
den Landern zur Stellungnahme mitgeteilt war, Bei der Beratung
der Referentenentwiirfe zum endeiiltigen Reichswirtschaftsrat
nahmen die Arbeitervertreter scharf gegen diese Sabotierung dér
Beruiskammerreform Stellung. .
Fiir die Zusammensetzung des Reichswirtschaftsrates ist vor
aliem von Bedeutung die erhebliche Verringerung wvon 326 auf
123 Mitglieder. Gegen diese Einschrinkung liBt sich wenig sagen.
Auch mit der Einrichtung nichtstédndiger Mitglieder kann
man selbst vom Gewserkschaftsstandpunkte nur einverstanden sein,
sie ermbglicht es, Sachverstindige mit Stimmrecht aus solchen
Berufen, denen kein stindiger Sitz gewiihrt werden kann, wenig-
stens zeitweise heranzuziehen. Aber die Einengung der Vertreier
der Arbeitnehmer zugunsten einer sogenannten neutralen Ab-
teilung 3 hat nichts mit der Erweiterung des. Sachverstdndnisses
zu tun, sondern bedeutet eine Kiinstliche Verstirkung des Arbeit-
g e ber einflusses zur Ubermacht und tragt damit politische Macht-
potenzen in ein wirtschaftliches Gutachterkollegium hinein. Man
iiberlasse die Austragung des Kréfteverhaltnisses zwischen Unter-

- nehmer- und Arbeiterf-i';_:haft ruliig den Organisationen der-

selben, und man wifd “der Wirtschaft groBere Dienste leisten, als
mit Angstlicher Bevormundungspolitik. Bisher hat die Abteilung 3

1 noch nicht den Beweis erbracht, notwendiger Mittler zwischen

widerstreitenden Auffassungen der Abteilungen 1 und 2 zu sein,

' und iht Ansehen ist weder bei der einen noch bei der anderen Seite

derart begriindet, daf solche Verstirkung ihres Gewichts erwiinscht

. sei. Man konnte eher zu der Auffassung kommen, daB der voin
| Art. 165 RV. verlangten Zuziehung ,sonst beteiligter Volkskreise'

im Rahmen der nichtstindigen Mitgliedschait vollauf
geniigt werden kbnnte. Das starke Hervorireten dieses Zuzugs
ist aber im Interesse der Parit#ét entschieden zuriickzi-
weisen, . . .
Von besonderer Bedeutung ist fiir den kiinitigen Reichswirt-
schaftsrat die Ausiibung des Enqueterechts. Zu diesem Zwecke soll

L ein ErmittlungsausschuB bestellt werden, der zu je einem

Viertel aus den drei Abteilungen, zu einem Viertel von der Reichs-
regierung ausgewihlt wird. In diesem Ermitthingsausschuf werden
also die Arbeitnehmer nur zu einem Viertel vertreten
sein. Der AusschuB kann sich auBerdem durch Zuwahl nicht-
stindiger Mitglieder erginzen, wodurch die Gefahr einer weiteten
Verstirkung des Arbeitgebereinflusses natirlich
vergroBert wird, Allerdings kann der Vorstand des Ausschusses

" einzelne Miiglieder, die mit Riicksicht auf die zu untersuchenden

Verhiltnisse als befangen anzusehen sind, von der Teiinahte aus-
schlieBen. Die Selbstverwaltung dieses Ausschusses soll dadureh
werden, daB sein Vorsitzender von der
Reichsregierung bestimmt wird. Der AusschuB kann
mitndliche und schriftliche Auskiinfte und Gutachten iiber wirt-
schaftliche und soziale Verhiltnisse verlangen sowie DBesich-

" tigungen vornehmen. Er kann die Vorlage von Unterlagen der Aus-
kiinfte und Gutachfen fordérn und eidliche Vernehmungen durch-

fiilren. rine Einschriinkung ist hierbei hinsichtlich der Wahr.ung
des Steuergeheimnisses vorgesehen, eine vollig 'un.verstand_hehe
Hemmung, die sich besonders bei der Untersuchung wirtschaftlicher

- oder steweriicher Verhiiltmisse nachiciliz erweisen wird, DaB die

Verhandlungen des Ermittlungsausschusses in der Regel odifentlich
sein sollen; ist selbstverstindlich., Es wiirde aber immerhin mog-
lich sein, Steuerauskiinite vertraulich zu behandeln,

Dic hesprochenen CGesetzenfwiirfe sind dem Verfassungsaus-
schulf des Vorliufigen Reichswirtsohaftsrates iiberwiesen, der einen
Unterausschuf mit ihrer Vorberatung betraut hat. Das Schicksal
der Entwiirfe ist ungewiB. Die landwirtschaitlichen Arbeitgeber
diirften sie ablehnen, da ste in ihren wirtschaftlichen und politischen
Organisationen sich stark genug fithlen und durch_sie c_he fiir sie
wiclitigsten Ministerien entsprechend beeinflussen, Sie kbnnen also
wohl den RWR. entbelren. Dasselbe diirite auch fiir die Schwer-

industrie gelten. Auch die Arbeiterschaft wird diesem Gesetz, das

ihnen die durch die Verfassung gewihrieistete gleichbtaregmigiu
Mitwirkung in der Wirtschaft weiter versagt, nicht zustimmen
konnen. So ist alse eine weitere Verschiriviig der parlamens
Auch die Gewerkschaften werden
dabei wicht untiitig bleiben, ] -
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Stlm!i 'd'e'n Betriehsriten.

Schon seit Monaten beschiitigen sich der Allgemeine Deutsche
Gewerkschaftsbund und der AFA-Bund mit der Sicherung der
Durchfiihrung des DBetriebsritegesetzes. In
vielen Betrieben ist weder Betriebsrat, noch ein Angestellten- oder

Arbeiterrat vorhanden, obwehl er bitter notwendig wire, und Be- |

triebsobleute, die bei einer Belegschaft von weniger als 20 Kopien
in Frage kommen, gibt es nur verschwindend wenig. Die Ur-~
sache dafiir liegt weniger in der Gieichgiiltigkeit der Arbeiter,
als in der Haltung der Unternehmer. Wer die Wall
einer Betriebsvertretung betreibt, betreibt damit zugleich seine
Entlassung, wnd was oft einem Betriebsrat blitht, der seine Aui-
gaben ernst nimmt, ist zur Geniige bekannt. Das gew#hite Be-
triebsratsmitglied braiucht deshalb nicht nuf einen besonderen
Schutz wahrend seiner Wahliperiode, sondern auch
nachher. Dariiber hinaus miissen alle Arheitnehmer, die den
Wahlvorstand bestellen und als Kandidaten auf:
treten, vor Kiindigung geschiitzt werden Wer aus
der Betriebsvertretung ausscheidet, braucht fiir eine bestimmte
weitere Zeit noeh Schutz. Ferner muB der beliebte Trick, mit
Hilfe einer vorgetduschten Betriebsstillegung unbequeme Betriebs-
réte zu entfernen, ein fiir allemal unméglich gemacht werden.
Dasselbe gilt auch von der anderen beliebten Methode, unbequeme
Arbeitervertreter durch ‘fristlose Kindigung auf Grund eintretender
Krankheit sich vom Halse zu schaffen. Das kommt vor allem fiir
Arbeiterberufe in Frage. In vielen Fillen, wo ein Betriebsrat
seiner Verpilichtung nicht nachkommt und der Unternehmer keinen
Wahlvorstand bestellt, mull die Belegschaft kiinftig selbst die Mog-
lichkeit der Bestellung eines Wahlvorstandes haben.

Bis jetzt ist es noch immer so gewesen, daR nach einem

Streik oder einer Aussperring oder nach irgendwelchesn Differenzen

gerade die tiichtigsten Funktioniire die Zeche bezahlen muBien.
Das kann nicht ewig so bleiben. Verstirkter Schatz fiir Betriebs-
rite und Betriebsobleute muB in die Bestimmungen des Betriebs-
riategesetzes hinein.

schaften einiz. Vom Reichstag muB erwartet werden, daB er

* schleunigst die dringend notwendigen Erginzungen des Betricbs- |

ritegesetzes vornimmt,

Der Erfurter ﬁlﬁe_mmltuerm.

Wie bereits in Nr. 23 unserer Zeitung kurz mitgeteilt, ist fiir

die Erfurter GroBgéirtiereien der Rahmentarifvertrag neu abge-
Der Tarit hat Giiltigkeit fiir alle der Tarifgemein- -

schlossen.
schaft Erfurter Giirtnereien angeschlossenen Betriebe. Heute soll
ciniges zu dem AbschluB selbst gesagt werden, wobei ein kurzer
Riickblick gestattet sei.

Tarife bestehen in Erfurt erst seit dem Jahre 1919. Vor dieser
Zeit fanden die Arbeitnehmer der hiesigen Gértnereien mit wenigen

Ausnahmen nicht den Mut, sich zewerkschaftlich zusammenzu- |

schliefen. Die Mehrzahl der damals Beschiftigten hielt es fiir un-
wahrscheinlich, daB es gelingen kénnte, jemals mehr als einen
ochenlohn' von ‘12 bis 16 Mark zu erreichen; an eine Regelung

der sonstigen Arbeitsbedingungen zu denken, wiire ihmen ver-

messen erschienen. Die in dem Jahre 1918 geschaffenen freieren

politischen und rechtlichen Verhiltnisse schufen auch hier Wandel, |

Der Qrganisationsgedanke fand in einem vorher nie fiir moglich
geha]tgnen MaBe Eingang. Gestiitzt auf eine zahlenmiBig starke
Organisation war es dann auch moglich, Lohne zu vereinbaren, die

sehr oft an der Spitze der am Orte gezahlten standen, und eine |

befriedigende Regelung der Arbeitsverhiltnisse zu erzielen.

Die durch den Verfall der Wihrung bedingte Schwiichung der |

-r‘a-ft der Gewerkschaiten, ihre mit der Stabilisierung der Mark
cinsetzende Zuriickdrdngung aus wichtigen Positionen rief auch die

Erfurter Unternchmer gegen uns auf den Plan, Ihr Ziel, vollige

Zuriickwerfung der Arbeiterschaft in das alte Untertanenverhiltais,
erreichten sie nur teilweise. Der Rahmenvertrag war eins der
Opfer dieses Kampfes. Unbegreiflich bleibt es trotzdem, wie die
Arbeitnelimer des Erfurter Gartenbaues, die wie wohl selten einie
Arbeiterschaft den Wert einer guten Orguanisation

kennen gelernt hatten, zum Teil in die friikere Gleichgiilligkeit Zu-

riickfallen konnte. Den Anstrengungen der sich standig wieder
vergroernden Zahl der organisierten Kollegen gelang es iedoch

nach und nach, jhr und ihrer Kollegen Los etwas zu verbessern.

Thre Bestrebungen liefen nicht zuletzt darauf hinaus, auch wieder

cinen Rahmentarif zu schaffen. Eine Verireterversammlung der .

Ortsverwaltung beschlof einstimmig, einen Entwurf des Rahmen-
vertrages den Arbeitgebern zu unterbreiten.

Am 1. Juli d. J. iibezsandten wir der Arbeitgebervereinigung nur drel besitzt, Diese Sind das Volksschulbeim Dreifiig-

diesen Entwuri mit dem Ersuchen baldiger Verhandlung. Aber erst
auf unser- wiederholtes Dringen erfolgte am 18 August eine Ant-
wort. Wi fast nicht anders erwartet, fiel diese ablehmend aus.
Wenn auch die Erfurter Untérnehmer durchans nicht mit allen
Forderungen und Methoden unserer Garten-Bauern einverstanden
sind, so sind fhre Ansichten in der Frage der tariflichen Regelung
der Arbeitsverhiltnisse die gleichen. Sie weigerten sich,
fiberhaupt fiber ecinen Rahmernvertrag zw ver-
handeln o

~ hiitten ebense: vor Jahrzehnteén geschrieben sein konnen.

- gegeben.

In_dieser Forderung sind sich die Gewerk- |

- vorwirts getan,

Wir widerstelien der Versuchung, die in dem Schireiben an-
gefiihirten Griinde fiir die Ablehnung hier wi‘echarzug(j:hm:i Sie
n der
auf unsere Veranlassung folgenden Verhandlung vor dem amt-
lichen SchlichtungsausschuB nahm der Vertreter der
Tarifgemeinschaft dieselbe Stellung ein. Auch hier wieder die
Weigerung, iiber den zur Verhandlung stehenden Entwurf zu ver-
handeln, dagegen das Verlangen nach einer grundsédtzlichen
Entscheidung, ob die Arbeitgeber iiberhaupt zu Verhand-

- lungen oder zum AbschluB eines Vertrages gcezwungen werden

konnten,
spruch: _

»Oen Parteien wird aufgegeben, iiber den eingereichten Eni-
wurf zu verhandeln mit dem Bedeuten, daB, wenn die Tarifgemein-
schaft eine Verhandlung ablehnt, der Schlichfungsausschiuf bei er-
neutem Anrnfe gegebenenfalls den Entwurf zur Unterlage eines
Schiedsspruches machen wird.”

Nunmehr_war endlich die Basis-fiir eine Verhandlung
Diese am 28. Oktober stattgefundene Verlandlung
zeitigte dann ein Ergebnis, das von uns angenommen swerden
konnte: Damit war nach mehrjahriger Unterbrecinme wiedetum
fir die Erfurter GroBbetriebe eine tarifliche Regelung der Ar-
beitsverhdltnisse geschaffen worden, Organisatorisch
zusammengefaBter Massenwille hatte wiederum
cinen Erfolg erzielt. )

Der Rahmefnivertrag regelt die Arbeitszeit, den Urlaub, Uber-
stundenzuschlége, Sozialleistungen usw. Es darf aber nicht ver-
gessen werden: Der Vertrag wird nur ein Stiick Papier blefhen,
wenn nicht der Wille und die Kraft vorhanden ist, ihn sinngemil
durchzufithren Die beste Gewdhr dafiir bietet eine starke
Organisation. Schon wird uns mitgeteilt, daB in einem Betriebe
versucht sein soll, durch Unterschrift eines Reverses die sich aus
dem Vertrage ergebenden Leistungen fiir einzélne auBer Kraft zu

Der Schlichtungsausschul} filite daraufhin den Schieds-

- setzen. Also Acht gegeben! Verweigert Eure Unterschrift! Wenn

wir auch nicht glauben, daf die in Betracht kommende Welt-
firma sich in so kleinlicher Weise, die selbst einem Bruchkrauter
nicht zur Ehre gereichen wiirde, von dem Vertrage driicken will,
so wird wohl einer ihrer Angestellten sich besondere Lorbeeren
erringen wollen. Dariiber hinaus sei- aber festgestelit,
organisierte Arbeitnehmer haben einen Rechts-
anspruchl auf die aus einem Tarifvertrage sich ergebenden
Leistungen, der ihnen nicht gencmmen werden kann. Tarife
sind, nach § 1 der Verordnung iiber Tarifvertrige, nicht ab-
dingbar. Eine durch Ausnutzung der Notlage der Arbeit-
nehmer erzwungene Unterschrift ist rechisungiiltig,. Man wende
sich bei solchen Fillen sofort an den Verband.

Mit AbschluB des Vertrages ist ein erheblicher Schritt nach
Wenn auch der Vertrag nichf in allen seinen
Teilen uns restlos befriedigen kann, so ist er immerhin eine gute
Grundlage, auf der weitergebaut werden kann. Schon oft ist
auch an dieser Stelle betont wordén, Tarifvertrige sind ein Aus-
druckszeichen der gegenseitigen Starkeverhiltnisse. Verbesse-
rungen werden so wie Verschlechterungen stets abhangig séin von

" der Anzahl der unserem Verbande angeschiossenen Mitglieder und

deren gewerkschaftlichen Schulung., Die Macht unserer Gewerk-

- schaft stirken bedeutet deshalb:. titig zu sein fiir Sicherung aus-

reichender Tarife. Der AbschluB des Rahmentarifver-
trages beweist erneut den Wert der Grgani.-s?tiirsu.-
J. Fr.

Eln Weg zar Arbelterbliduns.

Wie schwer es einem jungen Proletarier ist, seinen Wissers-
durst in der heutigen Gesellschaftsform zu stillen, braucht wohl in
einem Arbeiterblatt nicht ndher erldutert Zu werden. Bildungsein-
richtungen, wie wir si¢ etfreulicherweise seit den Novembertagen
1918 in der Form von Abendvolkshochschulkursen in jeder groBeren
Stadt vorfinden, haben leider nicht die Wirkung, die sie haben
konnten, wenn die Horer mit frischen, durch lange Berufsarbeit
nicht so stark geschwiéchten Sinnen zuhdren konnten. Es ist also
zu fordern, daB neben diesen Abendvortrigen, die nicht zu unter~

| schitzen sind, dem Arbeiter Binrightungen zugdnglich gemacht

werden, die er mit verhiltnismibig geringen eigenen Kosten einé

- ldngere Zeit hindurch, unbeldstigt durch aufreibende Tagésatbeit, -

seinem hoéheren Streben dienstbar machen kann,

Als Einrichtungen, die diesen Zweck wvoll und ganz erfiillen,
konnen wir die Volkshochschutheime ansprechen. !_)as
kleine Dinemark hat schon seit einem vollen Jahrhundert eine
wanze Anzahl solcher Heime, wilrend Deutschland meines Wissens

acker in Thiiringen, das Heim jn Tinz, das hauptsdchlich aus
Mitteln der Sozialdemokratischen Partel unterhalten wird, und das
erst am 18, August d. J. neu erbffnete Volkshochschnlhgim
Sachsenburg bei Chemnitz.

Was bietet nun ein soiches Heim dem jungen Arbeiter und
wie ist der Verlauf eines mehrmonatigen Kursus? Zunichst sei
deatlich ausgesprochert: In sachlicher Hinsicht bietet es nichts. Das
kann aber nur als ein Vorteil angesprochen werden, da infolge-
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dessen ausgesprochene Strebernaturen diesen Heimen fernbleiben.
Was sich dort versammelt, sind junge, ernst veranlagte Menschen,
die ein tiefes Verlangen nach Wissen und Kldrung so mancher fiir
sie brennenden Frage in ihrem Busen tragen. Es ist also von vorn-
herein der Boden fiir eine produkiive Arbeitsgemeinschait ge-

geben. Der junge Arbeiter kommt mit seinesgleichen aus allen

Qauen Deutschlands zusammen und fragt und sucht und arbeitet

vier Monate lang an seinem eigenen und einem héheren Ich. Mei- |

nungsverschiedenheiten sorgen dafiir, daB er lernt, einen Gegner
ruhig anzuhdren und ihim ebenso und sachlich zu erwidern. Fin
vertiefstes Kunstgefiihl, das viele der jungen Menschen mitbringen,
sorgt dafiir, dafi auch diese Seite der menschlichen Seele gepilegt
wird. Der Unterricht richtet sich nach den Bediirfnissen und For-
derungen der dort Zusammengekommenen. Jeder Schiiler formu-
liert gleich zu Beginn seine itm dringenden Fragen. Diese werden
zusammengestellt, nach Fichern geordnet, und so ergibt sich der
Arbeitsplan, in den sich die einzelnen Lehrer teilen. Fragen, die in
das Gebiet der Volkswirtschaft, Staatsiehre, Pidagogik fallen,

werden von einem Lehrer behandelt, und die anderen, die die

Philosophie, Kunst, Religion usw. betreifen, fallen dem anderen
Lehrer zu.  So ergibt sich von selbst ein Stundenplan.
trige von Gastlehrern -erginzen diesen.

Die Hausordnung gibt sich die Schiilerschaft selbst, wie auch in
jeder Hinsicht an die Selbstverantwortlichkeit
appelliert wird. Gewohnlich ist der Verlauf eines Tages so, daB
nach dem cinfachen gemeinsamen Friihstiick der Vormittag mit
dem Unterricht ausgefiilllt wird. Nach der Mittagsruhe ordnen sich
die Schiiler in verschiedene Abteilungén und gehen an die tigliche
zweistiindige korperliche Arbeit, die geleistet wird, um einerseits die

geistige Arbeit zu unterbrechen, und zweitens, um die Kosten des .

Kursus fiir jeden einzelnen zu wverbilligen. Landwirtschaft und
Garten sind mit dem Heim verbunden. Der Spitnachmittag wird
zu ernster Eigenarbeit verwendet, die nach dem Abendessen erit-
weder forigesetzt oder durch cin gemeinsames Beisammersein ab-

gelost wird, indem die nach Schonheit und Kunsi diiistende Seele |

und die Geselligkeit zu ihrem Rechte kommen. Hier verlebt jeder

Arbeiter eine Zeit, die ihn sozusagen neu geboren wieder in das '
Seine Lebensanschauung ist tiefer, |

alltdgliche Leben entliBt,
verantwortungsvoller ist »sein Verhalten dem Nichsten gegeniiber

geworden, griindlicher und rascher wird er an der Verbesserung .
unserer heittigen Zeit mitarbeiten, die doch fiir so viele niur Freud- :

losigkeit und Elend birgt. _ .

Es wiire also sehr zu wiinschen, wenn recht viele Arbeiter ¢s
sich zum Ziele setzten, einen solchen Kursus mitzuerleben. Was
dic Kosten anbelangt, so sind diese -erschwinglich.

Dafiir bietet das Heim vier Monate lang einen intensiven Unter-
richit, volle Verpilegung, Licht, Heizung und Aufenthalt in einer
schonen Lage. Niheres erfihrt jeder durch die Heimleitungen,
auch bin ich selber gern zur Auskunfiserteilung bereit.

Ewald Kus, Zaborze 11 (0.-Schl.).

Lehriings- und Bldungswesen

- Berliner Speziai-Lehrlingsziichter.

Diec Fa. Koschel, Lichtenberg, beschiftigt 11 Gehilfen und

oiur 13 Lehrlinge. Der Inhaber ist gelernter Tierarzt und
als solcher freilich der Berufenste, anf diese Weise dic Rationali-
sierung des deutschen Gartenbaues vorzanehmen.

Die Fa, Foth, Lichtenberg, hat scheinbar das Gelicimnis dieser
wopezialziichfung® der Fa, Koschel abgelaus¢ht, Denn hier werden
neben 1 Gehilfen nicht weniger als 4 Lehrlinge beschiiftigt.

Die Fa. Ww. Gabbert, Lichtenberg, als dritte im Bunde der |

Lichtenberger ,Spezialziichter®, beschilftizt 2 Gehilfen und 5 Lehr-
linge.

"Die vorgenannten Firmen sind natyriich von der Landwirt-
schaftskammer anerkannt als Lehrbetriebe. Wir haben der
Landwirtschaftskammer von diesen skandalosen Zustinden Mit

teilung gemmacht und hoffen, daB hier bald eine Anderung eintritt. |

Die TDbekaniute Firina Fasbender, Nicdeischdnhausen,

die Profitrate nicht zu knapp wird, Der Inhaber, der sonst immer
betont, dall wir im Gartenbau nur tiichtigen Nachwuchs ge-
brauchen konien, beschiiftiet 1 Gehilfer wnd 4 Lehrlinge. Wir

miigsen aber schon sagen, daB wir fiir eine derartige Theorie

md Praxis keinerlei - Verstindnis besitzen.

Die Fa. Kurz. Hohenschdnhansen, beschiiftigt 1 Junggehilien
und 4 Lehrlinge. Der Firmeninhaber fithlt sich als Nichtfachmann

~wohl besonders verpilichtet, fiir Nachwuchs zu sorgen.
. Herr Giirtnereibesitzer B o se, Strausberg b, Betlin, ist uns seit
Jahren als Lebrlingsziichter engros bekannt.  Zurzeit beschiftigt
dieser oerithmte Spezialziichier” nicht weniger als ® Lelidlinge.
- Die Arbeitszeit ist unbegrenzt,  Anzeige beim Gewerbeaufsichts-
amt -ist erstattet.  Hoffentlich hat sic Erfole.

Wir sehen also, wie gut besonders in Betlin und Umgesend
diese wSpezialzueht™ des deutschen Gartenbaues gedeiht, Bs scheint
so, als wenn hier besonders giinstiger Boden dafiic vorhanden
wiire.  Das scilimmste Ubel in unserem Beruf ist wund blejbt die

" unsinnige Lehrlingsziichterei,

- um die Not der arbeitslosen Gehilfen schert.

- nerischen Nachwuchses behandelt.

Vor-

des einzelnen |

Als normal |
gelten sechs Wochenlhne, die man auch teilweise einzahlen kanmn. |

| und in keinem Lehrverhiiltnis gestanden hitten.

© werden.

| Schilderungen t 2
- lesen. Meist geben diese Eindriicke von Besichitigungsreisen irgend-

) T, 1 eryriindet werden wollen.
glaubi auch ihr Heil in Lehrlingszucht snchen zu miissen, damit

~um die Betrichseririignisse zw steigern.
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_ : Darum Kampf gegen solches Unter=
nehmertum, das sich aus reiner Proiitverblendung den Teufel

F. Klatt.

Ablehnung der Ausgestaltung des Beruisschulunterrichts
wegen Mangel an Zeit,

In einer Monatsversammlung der Erfurter Girtne -
vereinigung wurde auch einmal die Ausbildung des gart-
| N s Die beiden an der Berufs-

schule tdtigen girtnerischen Lehrkrafte, Hermann Holm und
H. Sc__h mitt sprachen sich dafiir aus, da8 sich zum Gartnerberuf
nur korperlich und geistiz gesunde Menschen eignen, und daB er

- keineswegs ein Tummelplatz fiir schwichliche und krinkliche Na-
- turen ist.

_In der Frage der Berufsschule verlangten beide
Rgdner padagogische Veranlagung fiir die Beruisschullehrer, mehr -
Lehrmaterial, ein Gewdéchshaus, Versuchsgarten usw., und Fr-
weiterung des Lehrplans auf Diingerlehre, Obstban und Obstver-
wertung, Landschaftsgirtnerei usw.

In der Aussprache wurde zwar die Berechtigung der ‘Wiinsche
und Forderungen der Lehrer amerkannt, die Moglichkeit
ihrer Ausfiihrung aber wegen des Mangzels an Zeit
und Lehrkréften bezweiielt! — Dagegen wurde der
Vorsch]ag, eine .engere Yerbindung zwischen Lehr-
herrn und Lehrling anzustreben® und allifhrlich eine Aus-
stellung und Primiiering von Lehrlingsarbeiten zu veranstalten,

* lebhaft begriifit.

Geradezu fypisch ist diese Einstelimg unserer sLehrherren®
und ihr von ihnen ,Jlebhaft begriiBtes” Bestreben, eine ,engere Ver-
bindung” mit ihren Lehrlingen ,anzusireben. Was miisseni das
fiir Zustdnde im Erfurter Lehrlingswesen sein. wo die Lehrlinge
ihren Lehrherren bisher so weit ans dem Wege gegangen sind, daf
in diesen nunmehr dieser lebhafte Wunsch nach einer Lengeren
Verbindung® entstand. Kostlich, aber auch zugleich sehr bedenk-
lich ist das Zugestindnis, daB es an Zeit fehlt, um die Aus-
fithrung an sich berechtigter Ausgestaltung des girtnerischen Be-
rufsschulunterrichts zu ermoglichen. Wiire es nicht besser fiir die
Erfurter ,Lehrherren*; sie licBen iiberhaupt vollig ilre Finger von
der Ausbildung von Lehrlingen, die ihuen ihre kostbare Zeit rauben
und doch so weltenfern bleiben?

Haitstrafe fiir unbefugte Lehrlingshaltung.
Im ,,Korrespondent fiir Deutschlands Buchdrucker* Jesen wir:
»Unbefugte Lehrlingshaltung wird nach § 148 Zifi. 9b der Ge-
werbeordnung mit Geldstrafe bis zu 150 M. bestraft. DaB aber
auch hédrtere Strafen verhdngt werden konnen, beweist ein kiirz-

- lich ergangenes Urteil des Amtsgerichts Dinslaken. In einer Straf-
- gerichtssitzung stand ein Elektrotechniker unter Anklage, weil er

zwei Lehrlinge gehalten hatte. olne die zum Anlernen von Lehr-
lingen criorderliche Meisterpriiffung abgelegt zu haben. Der An-

- geklagte bestritt die Beschuldigung und erklirte, daB die beiden

jungen Leute lediglich nur als Laufburschen titig gewesen seien
Durch die Be-
weisaufnaline konnte der Angeklagte jedoch einwandirei iiberfiihrt
Das Gericht verhingte deshalb gegen ihn eine acht-
tigige Haftstrafe.” :

Hittenr wir die straffe Organisation der Buchdrucker und der

- Elektrotechniker, wieviel lehrlingsziichtende Garten-Bauern miiBten

dann ins Gefangnis. wandern?

Berickie
Mustergut Holzdori bei Weimar.

In verschiedenen Tageszeitungen Weimars und _'Umg_eg.end: kann
matt in letzter Zeit auffallend hiufic mehr oder minder begeisterte
iiber das sogenannte Mustergut Holzdorf

welcher Vereing wieder, erstrecken sich nicht nur auf tatsdclitich Ge-
sehenes, soridern oft auch auf Gelibries, aufGebiete, die gewissenhait
Se wurds auch der girtnerischen Ar-
beitnehmer Erwidlmung getan, in dem letzten uns zu Gesicht ge-
kommenen Artikel wurde sogar etwas vom ,lohnenden* Verdienst
erzilt, Wie liegen denn nun die Dings in Wirklichkeit?
Holzdorf, vor einigen Jahren noch genan so ein Gut wie jedes
andere der in dieser Gegend sehr zahlreichen Giiter, ist seit einigen
Jahren vollstindig umgestaltet: Der neue Besitzer, Herr Maschinen-

| fabrikant K r e b s, Manulieim, hat_aus ihm eine Musteranlage in jeder

wirtschaftlichen Hinsicht schaifen lassen, Die neuesten Erfahrungen
der Betriebswissenschaft wid Technik sind verwertet und angewandt,
: Es soll nicht bestritten
werden, daB auch iiber die betriebstechnisclie Ausgestaltung hire
aus noch Anerkennenswertes geleistet ist; wer das Gut von friiher
her kannte, ist dberrascht durch den guten und savberen Eindruck,
den es jetzt macht, :

Die amfangreichen giirtherischen  Anlagen tragen  wesentlich
dazu bei, diesen Eindruck zu verstiitken.  Eine mustergiiltige, dem
landschaftiichen Rahmen sich vorziiglich anpassende Anlage von
betrichtiichemy Ausmall ist geschaffen. Es ist deshalb nicht ver-
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v underlich. wenn Vereine usw. pnach ihren Besichtigungen in be-
weisterte Lobpreistngen verfallen. Wenn jedoch dabei die nichts
weniger als vorbildlichen Lohnverhdltnisse ebenfalls in das allge-
meine Lob einbezogen werden, so muf der Rat gegeben werden,
sich hieriiber eingehender zu unterrichten. Dann diirfte ein wesent-
flich anderes Resultat herauskommen. ‘Oder will man Lohne um
50 Pf. herum und noch niedriger als lohnenden Verdienst be-
zeichnen? Es diirfte den Verfassern der Artikel auch nicht be-
kannt sein, daB vor einiger Zeit sogar ein Lohnabbau bis zu
25 Proz. stattgefunden hat.

gegen ist riicksichtsloses Ausnutzen der Konjupktur und MiBbrauch
der Arbeitgebermacht hier gang und gidbe, Erleichtert wird dem
Besitzer oder der Leitung dieses durch die Arbeiterschaft selbst.
Statt jhre Existenz durch ZusammenschluB in der Berufsorgani-
sation zu sichern, versucht sie durch Mittelchen, die hier nicht
geschildert werden sollen, ihre Lage zu verbessern. Ihnen sei
der gute Rat gegeben: Organisiert Euch, dann werdet Ihr auch
in der Lage sein, die Lohn- und Arbeitsbedingungen zu erreiclren,
die Euren Bediirfnissen entsprechen. J. Fr.

Fin edler Chef.

Otto Schatf, Girinereibesitzer in Ber]m-Mah]sdorf‘ ist aller-
dings keine so sanfte Natur, wie man seinem Namen nach an-
nehmen  mochte. Wehe den Kollegen, die mnicht nach der
Pfeife dieses famosen Arbeitgebers tanzen. So solllen es auch die

Kollegen O. und R. spiiren, was es heit, wenn man sich nicht vor !
Beim Ab-

dem Arbeitgeber duckt und den Speichellecker macht.
gang zog der gute Mann den Kollegen den Arbeitslohu fiir einen
Tag ab, an welchem sie siclr nach einer neuen Arbeitsstelle um-
gesehen hatten. AuBerdem erhielten beide ein Zeugnis, das ihnen
moglichst das Fortkommen erschweren sollie. Durch Eingreiien
des Verbandes wuide der famose Arbeitgeber trotz seines rabiaten
Auitretens und Appells an die Trinendriisen vor dem (@Hewerbe-

gericht zu einem Vergleich gezwungen, der die Ausstellung eines |

ordnungsmaBigen Zeungnisses, Bezahlung der Freizeit zwecks Auf-
suchens einer anderen Stellung sowie 10 M. Schadenersatz fiir jeden
Kollegen vorsieht. Das Attentat des Herrn Schaf ist abgeschlagen
worden, weil unsere Kollegen nicht so schafsddmlich waren, sich
vom Arbeitgeber alles gefallen zu lassen. K1

Ein national gesinnter Arbeitgeber.

Die Firma Brucks & Beinroth, Banmschulen, Berlin-Nieder-
schénhausen, beschiftigt einen ungarischen Kulturinspektor.
Das wiire an und fiir sich nichts Ungewhnliches, wenn nicht gerade
der Firmeninhaber, Herr Brucks, seine treudeutsche Ge-
sinnung immer so betonen wiirde und so viele tiichtige deuische
Fachleute arbeitslos auf der StraBe ligen.AberProfit ist gegeni‘lberdem
Prinzip immer -das stirkere Element. Wir mochten auch in unserer
Netgierde gern wissen, was ein ungarischer Kulturinspektor bei der
deutschen Firma Brucks & Beinroth neben dem Titel sonst noch
an Beziigen hat. U. A. w. g. K1

Niedriger hingen.
Dem Kollegen Sch. wurde vom Gértnereibesitzer
Apolda, eine Stellung als Gelilfe angeboten.
legen auf einer Postkarte folzendes:

Schlundt,

vergiiten werde.” Der Kollege sagte telegraphisch zu
Tagen schrieb der Arbeitgeber ab. Im Aufirage des Kollegen
wurden wir bezgl. der Riickvergiitung fiir das Telegramm vor-
stellig. Doch diese edie Perle von einem Garten-Bauer hielt es mit
seiner Ehre vereinbar, sich darauf nicht zu melden. Es gibt also
immer noch und immer wieder Arbeitgeber, die sich nicht ent-
bléden, arbeitslose Kollegen noch um ihre letztenn Groschen zu
prellen. Wir warnen daher vor dieser Sorte von faﬁri&e}tgebern
Jdatt

Nach drei

Fachkammern fiir die Girtnerei.
Zu der Stimme aus dem Rheinland, der wir in Nr. 24 der

WA.D.G-Zte." mit ihrer Forderung auf Schaffung selbstindizer |
Pachkammern za Gehor verhaifen, erklingt jetzt ein Echo aus Ober-
schlesien. Am 7. November fand in Kandr zin eine Versammlung

des ,Landesverbandes Schlesien d. d. Gartenbaues",
in der mnach Begriindung eines besonderen
Oberschiesien® die Wahlen zur Landwirtschaftskammer und dic
Titigkeit des Géadrtuereiausschusses bel dieser De-

statt,

sprochen wurden, Recht lebhaft und umfangreigh waren die Klagen -

iiber die Vernachldssigung der géirinerischen Interessen
durch letzteren. Eine solche Vernachldssigung hilt man fiir auss
weschlessen, wenn eine eigens Fachkammer mit entSprechenden
Rechten geschaffen wiirde.

Giirtnerische Verkauisorganisation schiesischer Gutisbesitzer.

In Breslauer Unternelimerkreisen wurden wigder einmal groBe
Pline gemeinsamer Verkaufs-Einrichtungen geschmiedet. Groi-
ziigige Projekte wurden gewilzt. Jetzt hat der kreisende Berg ein
Miuslein geboren. 30 Gutsgartenbesitzer bzw. deren Betriebsleiter
haben eine gemeinsame Verkaufsorganisation beschlossen. Als

Vorsitzender wurde ein Freiherr von Reibnitz, Maltschawe, ge-

Soweit die gértnerischen Arbeitskriite -
in Frage kommen. stimmen jedenfalls die Darstellungen nicht, da- |

Er schrieb dem Kol-
LSollten Sie geneigt sein an- |
zutreten, so bitte sofort durch Telegramm Nachricht, was ich Ihnen

sLandesverbandes |

o
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wahlt; die (Geschifte wird Herr Tonndor{ filhren. Mit den Ver-
.hanccllen der gdrtnerischen Erwerhsbetriebe soll Fithiung gehalten
werder.

Die schlesischen (artnereien hatten sich vor Jahrem unter
Fihrung von Tillack eine gut eingerichtete Verkaufsorganisation,
die ,,Girtnereizentrale®, geschaffen, die an der Querkopfigkeit un-
serer Garten-Bauern zugrunde gegangen ist. Die neue Griindung

diirfte kaum das rechte Mittel sein, den verfahrenen Karren wieder
flott zu machen.

.

Die ,gemeinniitzige” Konserveniabrik, eine Schwergeburt.

Zwischen den Obst- und Gemiiseziichtern einerseits und der
Konsenenmdustr:e andererseits bestelien natiirliche Gegensitze,
die in den letzten Jahren recht oft scharfe Formen angenommen
habefi. Aus diesen heraus erwuchs in den Kreisen der Ziichter der
Gedanke, eigene Konservenfabriken zu errichten. Ein solches
Unternehmen wurde von der Ostmirkischen Gemijse- und Obst-
verwertungs-A.- G. in Frankfurt a, O. ins Leben gerufen, aller-
dings, wie einen das bei den girtnerischen Unternehmern nicht
wundert, mit so urzuliinglichen Mitteln, daB der Bau der Fabrik
unterbrochen werden mufite. Jetzt hat die Landwirtschaitskammer

. fiir die Provinz Brandenburg eingegriffen durch Hergabe eines ent-

sprechenden Kapitals, so daBl die Inbetricbnahme deér Konserven-
fabrik fiir das Frithjahr gesichert erscheint.

Aus der finanziellen Beteiligung der Landwirtschaftskammer
wird nun von der Verwertungsgeselischaft das Recht hergeileitet;
diese Konservenfabrik als ein ,.gemeinniitziges*® Unternehmen zu
bezeichnen, das nicht nur dem Wohle ihres Standes, sondern an-
geblich der ,Allgemeinheit zugute kommt". Zu lesen im ,,Méir-
kischen Stadt- und Landboten®. Das wird natiirlich von urseren
Unternehmern genau so aufgéfaBt wie ihre Zollpolitik, von der sie
ja schon behauptet haben, dafl sie der Allgemeinheit zugute kommt.

Girtnerinnen. und Binderei,

Wir berichteten seinerzeit iiber die besonders wvon Herrn
Olbertz Herausgeber der ,Bindekunst®, unterstiitzten Be-
strebungen, Gértnerinnen, die als solche nur, geringe Aussicht auf
ein befriedigendes Fortkommen haben, der Blumeénbinderei znzu-
fiilhren. Wie wir der ,,.leltsdmft des Reichsverbandes der Be-
amtinien und Fachlehrerinnen in Haus, Garten und Landwirtschait*
entnehmen, hatten diese Versuche nicht den gewunschten Erfolg,
wie wir es vorausgesehen und gesagt hdtten, Es wird in dem be-
ziiglichen Bericht {estgestellt, »die Anstellungsbcdmgungen der Bin-

{ derinnen entsprechen im allgemeinen in keiner ‘Weise dem Niveau,
| das unsere Gértnerinnen beanspruchen®.

Damit sind die Giirt-
nerinnen wieder um eine Hoffhung &riner; es diirfte noch nicht itire
letzte Enttduschung sein. —

Elne Kundgebung der Landar’belter.

in Anwendung der Methoden der ‘Arbeitgeber veransialtete der
Deutsche Landarbeiter-Verband am 25. November in den Rdumen
des Reighswirtschaftsrates eine Kundgebung, 2u der die landwirt-
schaftlichen Arbeitgeber sowie die in Betracht kommenden Be-
hérden und Organisationen geladen und zahlreich erschienen warert.
Veranlassung dazu gab die katastrophale Notlage der Landarbeiter.
Im Mittelpunkt der eitidrucksvollen Tagung stand ein ausgezeich-
netes Referat des. Dr. Baade von der Forschungsstelle fiir Wirt-
schaftspolitik iiber ,Die wirtschafifiche Lage der deutschen Land-
wirtschaft". Der Redner zeigte, wie eire giinstige Preisgestal-
tung, fast vollige Steuerfreiheit und reiche Kreditgewidhrung der
Landwirtschaft in den Jahren der Inflation gut geniltzte Mog--
lichkeiten des Auf- und Ausbaues gewihrt haben, wie dann einige
Monate vor der Stabilisierung infolge der Emﬁlhrung der Gold-
wihrung der jihe Wachsel eintrat, wie aber seit etwa 134 Jaliren
«die wirtschaftlichen Verldltnisse q;ch wieder zunehmend giinstig
gestaltet haben. Ein selir ernstes Problem bilden die ganz unge-
heuerllchen PrelsSLhwankungen, die gerade fiir die landwirtschaft-
liche Produktion sehr gefihiclich sind. Auch die w“Edih"“‘Nﬂhﬂft

' hat unter einer falschen Fiihrung zu einem erheblichenn Substanz-

verlust gefiihet. Nach nunmehr erfolgter Konsolidierung des land-

' wirtschaitlichen Kredits hat heute die Landwirtschaft gute Mog-

lichkeiten ihrer Entfaltung. THieran ankniipfend unterbreitete so-
dann Bernier wom Verbandsvorstand die unzuldnglichen Lohn-

 verhiltnisse der Landarbeiter und forderte Kwasnik gleiches

Recht fiir diese. Die Kundgebung diirfte auf manche Geladenen
ihten tiefen Eindruck nicht verfehlt haben,

Das Wockenende.
Unter dieser Bezeichnung ist in Berlin eine Ausstellung geplatit

i {vom 1. bis 30. April 1977 in den Ausstellungshallen am Kaiser-
. damin), die fiir die Durchfilirung des Wochénendgedankens wer<

ben soll, Vorgesehen ist die Aufzeichmung der Wochenend-Er-
holungsmoglichkeiten der Berliner und i Berlin sich aufhaltenden

- Giste, sowie Darstellung aller Einrichitungen des Verkehrs und der

Wirtschaft, die dafiir praktisch i Betracht kommen.



 bleiben.

-

gartenstr. 103 Kassierer: Paul Stiliger, Gobensit. 2.

~ waltung Hannover,

‘einem tiichtigen Fachmann herangebildet.
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* Essoll dargefegt werden, wie der Berliner, der aus’ irgend-
welchen Griinden das Gebiet der Stadigeméinde iiber Sonntag nicht
verlassen kann oder will, zu einer einwandfreien Erholung gelangt.

Hierfiir kommen in Betracht: Parks, Bider, Sportplitze, Forsten, -

Wiesen usw. im offentlichen Besitz und entsprechende Einrichtun-
gen
Beispiel). o

_ Dariiber hinaus handelt es sich um die ErschlieBung der Mark
fiir die Berliner (Zeitbedarf, Geldbedari, gesundheitliche Anforde-
rungen, Bequemlichkeiten usw., bezogen auf eine Durchschnitts-

familie) sowie die Méglichkeiten des Wander-, Wasser-, Radfahr-, .

Auto- usw. Sports und die dafiir erforderlichen Unterkunitsgelegen-
heiten. Aber auch weiter abliegende Ziele an Berg und Meer
(Ostsee, Riesengebirge, Sdchsiche Schweiz, Thiiringen, Harz) sollen
durch Darlegung der Verkehrs- und Unterkunftsmiglichkeiten so-

wie des Geldbedarfs in die Ausstellung einbezogen werden, Ein- |
richtungen anderer Stédte und des Auslandes sollen den Kreis -
der Darbietungen zur Kldrung des Begriffes und seiner Verwirk- .

lichungsmoglichkeiten abschlieBen unter dem Leitgedanken, wie
man mit einfachsten Mitteln den unvermeidlichen Schdadén der

GroBstadt durch Verwirklichung des Wochenendgedankens er-

folgteich enigegentreten kann.

Ferienteisen fiir Arbeiter, Angestellte und Beamte.
Eine Reihe interessanter Reisen ins In- und Ausland, die in

erster Linie fiir Arbeiter, Angestellte und Beamte bestimmt sind,
Diese Reisen bieten unendlich |

sind im mniichsten Jahr vorgesehen. _
viel des Selienswerten: hersliche Seefahrten, wildromantische Ge-

birgsszererien, reizvolle Stadtbilder, wertvolle Informationen, kurz, |

cine Fiille von Anregungen und Eindriicken, wie man sie nur auf
einer Reise in Gesellschaft gleichgesinnter Menschen erhalten kann.
" Die Reisekostén sind so gering als mdglich berechnet und kdn-
nen in bequemen Monatsraten bezahlt werden. Das Programm
enthilt’ foigende Reisen:

Auslandsreisen: 15.—19. April: Osterfahrt nach Kopen-
hagen. 6.—~16, Juni: Gesellschaftsreise Riviera—Miitelmeer. 18, bis
25. Juni: Geselischaftsreise nach den Siidschweizer Seen. Anfang
Juliz Studienreise nach Schweden. 3-~10. Juli: Studienreise

Briissel—Paris. 30. Juli bis 8. August: Studienreise nach London. |
31, Juli bis !

14.—28, August: Studienfahrt Oberbayern—Nordtirol.
inlandsreisen: 12—18. Juni: An den Rhein.
6. August: Brémen—Helgoland—Hamburg.
" Die im urspriinglicheri -Reiseprogtamm vorgesehenen beiden
Reisen: nach Italien miissen infolge der in diesem Land inzwischen
elngetretenen politischen Verhiltnisse ausfallen.
Der ausfiihrliche, schon . ausgestattete Reiseprospekt, der alie
ndheren Einzellieiten iiber die Reisen sowie die Teilnahmebedin-
gungen enthiilt, ist gegen Einsendung von 35 P in Briefmarken

durch den ReichsausschuB fiir sozialistische Bildungsarbeit, Berlin

SW. 68, Lindenstr, 3, zu beziehen. -
Bekannimachungen

Wiesbaden. Vorsitzender ist jetzt: Johann Henrich, Hall-

Sterbetafel

Am 10, November starb unser langjdhriges Mitglied der Ver-
der Kollege Friedrich Karp im Alter von erst
3g Jahren, Der Beruf war ihmLebensinhalt geworden. Praktiker
durch tind durch, von der Picke auf gedient, hatte er sich zu
Durch seinen FleiB und
seine Kenntnisse brachte er die ihm anvertrauten Kulturer zut
hiichsten Voilkommenheit. Dabei fand er immer noch Zeit, als

‘Mitarbeiter am ,Giretnerei-Fachblatt* und ,Allgemeinen Deutschen -

irtner-Kalender" von seinem Wissen seinen Beruiskollegen mit-
gutelien, Seine Treue und sein Wirken werden uns unyergessen
Die Schriftleitung.
Zwel troiic Muglieder verlor kurz ‘hintereinander die Ver-

waltung Dresden. Am 17, November verstarb die Kollegin
Fray Frieda Kaulauch an den Folgen ciner Operation im Alter vou
46 Jahren. — Am 25; Novemtber verstarb die Kollegin Ernestine
Friedrich im Alter von 63 Jahren,

. Elite ihrem Andenken!

Béiwl und Erzlehung, Von Prof. Dr. Antia Siemson, Jena. Doppel-
bawd .der von Dr. Max Adler, Wien, herausgegebenen Schriftenreibe ., Meue
Menschen'; E. Liaub sche Verlagsbuchhindlung, Berlin W 30. Preis kartoniert
3,5 M., Leipen 4,5 M, — Die wirtschaftlicke und gesellschaftlicke Verwurzelung
unseres Schiulwesong an cineni Belspiol anfauzelgen, die Entwickluugslinien an-
Qﬁfgﬂw' die any der htntigen Keise in die Zukunft flihren, ist das” Zigl dieser
Sahwift, : ) )

_ Qesundhelt und Gesellschaft ist der Titel des Novemburhefies der ,Urania™
Monatshefte. Sir Natuterkonntnis und ‘Ueselischaitslelire,  Einzelpreis 0,40 Rm,
Viertstjibrlich 3 Hefte und. | Buchbvigabe, Ausgabe A (mit broschierten Buch.
beiguben) 1,60 Ry, Ausgube B (mit in Oonzleinen gebundeiden Buchbeigaben)
2,25 Rm. Urenis-Verlags-Qesellschait m. b. H., Jena, — Zwel Veranstaltungen
der dlirgerlich-kapitalistischen Welt sind Veranlassing zur Herausgabe clier

Soidernummer e ,Uraalpn'* unter ohigem Fitel gewesen: die Reichsgesundhelts.

Fionnt  dunatn

im Besitz von Privaten oder Vereinen (Kleingirten zum’

Nr. 25

wache und e (jesolei. Offeabarten doch diese beiden Unternehmungen dem
marxistisch geschulten Beobachter, dab lievte noch eme schr ticfe Kluft zwischen

- Theorie und Praxis der Gesundheitspilege bestcht, die in cinems mangéinden

Verstandnis fiir die sozialen Bedingtheiten der hygienischen Verkiiltnisse eine
ihrer ?faﬂptursachcn hat. Besonders die Art der Zusamromsteliung auf der
Gesolei war eine grobe Irrefiikrung der Laien. Welche Folgerungen das Unter-
neimertum aus ihr zieht, bewejsen seine Forderungen: ..Nun aber endlich, end-
lich einmal genug mit der Steigerung der Ausgaben f{iir die sozialen Ver-
sicherungen! Die deutsche Wirtschait leistet warklich das Mensclienmogliche !
Dieses Sondertheit ,.Gesundheit und Gesellschait™ will sich an dem Wachweis
beteiligen, duab die vom krassen Egoismns wvetragene Behauptung des Unter-
nehimértums nicht Jden Tatsachen entspricht. Die einzelnen Beitrfiige fiiliren ilber-
zeugend den MNachweis. daB eine durchgreifende Gesundupg aller Schichten
unseres Volkes, ganz besonders aber des Proletariats, rur erreicht werden kann,
wenn die soziaien Voraussetzungen fiir eire umfassende Anwendung der
hygi:l:uischen Forderungen und ihrer Verankerung in der Gesctzgebung geschaifen
werden,

Bericht iiber dem 30. deutschen Krankenkassentag in Diisseldori
26, Juli 1926). Verlagsgesellschait deutscher Krankenkassen m. b. H., Charlotten-
burg, Berliney Str. 137. Preis 2 Rm. — Alle, die an der Weiterentwicklung
der deutschen Krankenversicherung interessiert sind, werden an diesem Be-
richt wnicht wvoriibergehen konnen. Er ist ein gutes Spiegelbild der jetzigen
Strémungen in unserer Krankenversicherung.

Der Proletarier als Schbiie und Geschworener. Von Feliz Halle. Ein
Fiihrer filr Arbeiter, Angestellte, Kleinbauern und dic Frauen des werktitigen
Volkes. Zusammenstellung und Kritik der wichtigsten gesetzlichen Bestim-
mungen. iiber die Laiengerichtsbarkeit. Berlin 1926. Verlag Rote Hilfe Deutsch-
lands. 58 Seiten. Preis 0,60 M. — Gewisse Grundkenntnisse des Strafrechts
urid des. StraiprozeBrechts sind filr jeden Arbeiter und Angestellten und fiir
jede im Erwerbsleben stehende Frap wibedingt eriorderlich. Dieses Buch ist
durchaus geeignet, derartige juristische Grundkenntnisse zn vermitteln,

Neuzeitliche Schidlingsbekimpfung im Obst- und Gemiisebau von Dr. F.
Stellwaags Professor an der Staatl. Lehr- und Versuchsanstalt in Neu-
stadt a. d. H., 2. Auflage, Oktav-Format, 120. Seiten.mit 38 Abbildungen, in
buntem Umsclilag, Preis 2.50 M. In Partien billiger. Verlag von Rud. Bech-
told & Comp., Wiesbaden. (Zu beziehen durch alle Buchhandlungen.) -- Ohne
Kenntnis der Schiidlinge und ikrer Lebeasweise ist die Schidlingsbekdmpfung
unidglich. In dem durchaus allgemein verstdndlich geschriebenen Buch findet
man, was der praktische Obstwirt und Gemiisebauer seibst in umfangreichen
Woerken vergeblich sucht: PFinen sicheren Fithrer, um die Ursachen der Be-
schidigungen zn erkennen, ein wertvolles Handbuch, das iibér praktisch durch-
flihrbare und rationeile GegenmaBnahmen zuverlissig unterrichtet. Die Erfah-
rungen der letzten Jahre sind in dem Werkchen kritisch verwertet. Das vor-
liegende Buch geht aus von der Art der Schidiging. Das Schadenbild leitet
dann iiber zum Urlieber. Die Lebensweise ist nur soweit gestreift, dls sie fiir
die Bekiimpiung und ihr Verstindnis notig ist. Dann folgt die Apgabe der Be-
kampfungsmittel und ijhre Anwendung. Besonders wichtige Verfahren weérden
besonders beéhandelt. Von den einzelnen Pflanzen ausgehend, ist Hauptgewicht
auf aligemein brauchbare Mitiel gelegt und namentlich auf solche, die sich
fiir “groBe Fliichen eignen. Die Schidlingsbekiampfung muB im GroBen betrieben
werden. Unsere bekanntesten Obstbaumschidlinge bringen eine ganz erhebliche
Anzahl von Fiern hervor. So. legt das Weibchen des Frostspanners etwa 350,
das des Goldaiters nahezu 400, das des Schwammspinners bis gegen 800.
Nehmen wir an, dad aus den zuletzt genannien Eiern 400 Minnchen und

‘400 Weibchen eutstehen, so wilrden, wenn keines vorzeitig zugrunde geht, im
' folgenden Jahre 400%800, d. h. 320 000 Eier vorhanden sein,

Thre Zahl wilrde
ein Jalr spiter auf 128 Millionen steigen und die Folge wiire in kilrzester Zeit
des Ende unseres gesamten Obstbaues, den also ein Weibcheén eines einzigen
Schidlings herbeigeftihrt hitte. Die Wichtigkeit der Schiidlingsbekimpfung geht
aus vorstehender Ausfilhrung hervor. Das vorliegende Biichlein ist von einem
fihretiden Autor der Schidlingsbekiimpfung geschrieben und gehdrt in die Hinde
aller, die Obst- und Gemiisebau betreiben. Es sei bestens emplohlen.
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