s B A

perlin, 4. September 1926

Orgar des Verbandes der Gériner und Gdrtnereiarbeiter, Sitz Beriin
Y erdffentlichungsblatt der Gartner-Krankenkasse (Ersatzkasse), Sitz Hamburg

T

je vierielishrlich durch die Post 1,50 M . Scﬁrifﬂeitung: Berlin 542 Luisenufer I. Tel. Mpl.3725 . ] ; .
EEZH!WH]I “Postscheckkonto: Berlit 10301, Afbazrt Lehmann Erscheint alie 14 Tase Sonnabends

vierteliihtlich durch Streifband 1,80 M.

Allgemeine Deutsche

Nr.18 XXXVi, Jahrgang

eitu

Anzeigenpreis: Die se'chssesnalte.ne. Millimeterzeile 'E.‘,Is.(}o]dm.ark. Bei Ahschlﬂsscn “R'abait.de:r nur als Kzis'serah.at.t gilt. Verbandsmitglieder zahlenr fiir ‘Gelegenheits-
Anzeigen .proGWorE 0,10 Goldmark, das fettgedruckte Ueberschriftswort 0,30 Goldmark. Die Prejse sind freibleibend. ﬁ-]leipig_e_ﬁnmggn%mhme durch Krie gegf-n.a“k

Kolfegen; zeichnet fiir die englischen Bergarbeiter, dic 17 Wochen
im Kampf stehen. Die Million streikender Bergarbeiter kimpit auch
jiir uns. Ihre Niederfage wiirde die Lohnabbausicht der demtsches
Unternehmer ins Ungemessene steigern!

25 Jahre Internationnle Gewerkschaffs-
beweguns.

Bestrebutigen auf Herbeifithrung  internationalen Zusammen-
- arbeitens der Gewerkschaften lassen sich bis in die achtziger Jahre
- zuriickverfolgen. Die ersten Versuche gingen von England, wo
der industrielle Kapitalismus und mit ihm die Gewerkschafts-
hewegung erheblich frither als in den Lindern dés Kontinents sich
entwickelt hatten,

Im. Jahre 1883 nahm eine Vertretung des vom englischen Ge-

werkschaftskongreB eingesetzten parlamentarischen Komitees an |

einemn KongreB der franzosischen Arbeiterpartei in Paris teil und
1888 berief dasselbe Komiitee einen internationalen Kongreff nach
London ein. Dieser wurde von 116 Delegierten besucht, von denen
die Hilite Englinder waren.

1896 fand in London ein Interndationaler Sozialisten- und Ge- .

werkschaftskongref statt. Ein weiterer Versuch, eine internationale
Zusammenarbeit herbeizufithren, wurde von den franzésischen Ge-
werkschaften unternommen, die auf einem am 17, u. 18. Dez. 1900 in
der Pariser Arbeitsborse abgehaltenen internationalen Xongref die
Errichtung eities internationalen Arbeitssektetariats und damit die
Griindung einer Initernationale der Arbheiter in die Wege
zu leiten versuchien. An diesem KengreB nahmen auBier den

Franzosen cinige englische, italienischie und schwedische Vertreter |
teil.  Angesichts der ungeniigenden Beteiligung wurde von der |
Errichtung des Sekretariats. Abstand genommen und statt dessen |
die franzbsische Gewerkschaftszentrale beauftragt, mit den Ge- |

werkschaftsn der anderen Lénder in Verbindung zu treten.

Aber weder die Versuche der -englischen noch die der fran-
riisischen {Jewerkschaften fithrten zu einem orgamischen Zusam-

menschiuB, Gelegentlich des am 21. August 1901 in Kopenhagen |
abgehaltenen skandinavischen Arbeiterkongresses traten die dort |

anwesenden Vertreter der Gewerkschaftszentralen von Belgien,
Dénemark, Deuischiand, England, Finnland, Norwegen umd Schwe-
den zusammen, um iiber die Moglichkeit,eines éngeren Zusamien-
Schlusses zu beraten, Man verstimdigte sich daMin, von inier-
nativnalen Uewerkschaftskongressén abmsehen wnd statt dessen
regélmiBig Konferenzen der Teitenden Sektetdre der
gewerkschaftlichen Landeszentrdlen abeuhaifen.
Diese Konferenzen sollten stefs mit dem Qewerkschaftskongred
des Lahdes, in dem:nan tagte, verbunden werden. Es wurde datn
auch. beschlossen, die nichste Konfereénz im folgenden Jakre ge-
legentlich  des deutschen Gewerkschaftskongresses S
abzahalten. In dieser Konferenz wurde die Elfil,tlc_htuhxémﬂ inter-
nationalen Zentrale beschlossen und Deutschland als das  Land
kewihlt, fn dem die Internationale ihien Sitz erhaiten solie. Die Ver-
anstaltung internationaler Kongresse wurde auch hier

s, wiirden, dagegen warden regelmifige, erforderlichenfalls auch
auBercrdentliche Konferenzen beschlossen, Infolge des Weltktize
Les  wiirde dann
nationale nach Amsterdam verlegt,

S0 ist denn die Kopeihagener Konferenz des Jah
nhaken
Gewerkschaftsbewegung zu  betrachfen, so dal ihy |

res 1901 als Ausgangspunkt der internati
finfundzwanzighihriges Bestehen lix dieses Jahe fiilt
Jubllden in der Arbeiterbewegung sind von dieser noch nie-
mals mur als Anlall
licher Veranstalturigen genommen, sondern stets benuizt worden,

- ten
- gehenden Agitationswoche soll in den verschiedenen Lan-

in Stuttgart |
zurilck- |

restelit, bis die internationalen Vetbindungen geniigend erstark:

bekanntlich der Sitz der Gewerkschafts-Inter-

riiclschauender Betrachtungen oder gar fest- |

: m.__b H Berlin SW 11, I(an_i ggraizer S_traﬂe 97. Pernsprecher: Hasenheide 2780, 2781, 4718, 4748. 4739, 4759. Postscheckkonto Berlin 47910,

umn Kréfte zu sammeln und avfzurufen zu neuen Kampfen. So ist
denn zu begriifien, daB der Vorstand des Internationalen Gewerk-
schaftsbundes nun beschlossen hat, den Griindungstag zu beniitzen,
um fir die Gewerkschaftsbewegung Propaganda

~ zu machen und auf di¢ Notwendigkeit des internationalen Zisam-

menschlusses der Arbeitérklasse hinzuweisen. Aus ZweckmiBie-
keitsgriinden soli die Erinnerungsfeier nicht am 21. August statt-
finden, sofidern am Anti-Kriegs-Tag 1926, d. it. am drit-
Sonntag im September. In einer der Feier voran-

dern auf Grund der natiopal erprobten Methoden Propaganda fiir
die Gewetkschaften gemacht ind eine Frage in den Vordergrund

- gestellt werden, an der die Arbeiter der ganzen Welt, ob organi-

siert oder unorganisiert, auf das lebhafieste interessiert sind: Der
Kampfumdie Einfiilirungoder Wiedergewinnung
des Achistundentages, Es ist zu hoffen, daB diese Pro-
pagandatdtigkeit in allen Landern zu einer Erstarkung der Ge-
werkschaftshewegung fithren wird.

Aus der Internationalen Grtnerhewegung,

Seit dem Bestehen einer gewerkschaftlichen ‘Girtnerbewegung
datieren auch die Versuche, in engere Fithlung mit den verwandten
Organisationen des Auslandes zu ftreten. Rein praktische Er-
wiégungen fiihrfen dazu, denn seit wir einen modernen Verkehr mit

- Eisenbahmen und Dampfschiffen haben, arbeiteten irt allen Landern

Kollegen des Auslandes. In Deutschland arbeiteten in der Vor-
kriegszeit zahlreiche Bohmen, Skandinavier, Osterreicher und Hol-
lander; in England viele Deutsche, in der Schweiz meistens Skan-
dinavier und Deutsche usw, Uberall wurden aber die. Auslinder
als billige Arbeitskriiite ausgenutzt, wurden von der einheimischen
Kollegenschaft als Lohndriicker betrachtet. Diesen schlimmen Zu-
stand konnte und kann man aber nur mildern und beseitigen durch
gewerkschaftliche Brziehimg und durch indernationale Abmachungen
der Orgarnisationen untereinander. Solchie Vereinbarungen oder
internationale Kartellvertrige wurden Anfang dieses Jahrhunderts
zwischen der deutschen und schweizerischen, 1906 zwischen den

* bohmischen und deutschen Verbiéinden abgeschlossen.

In Lindern, die keine gute Organisation aufweisen, konite eine
solche feste Vertragsform nicht geschaffen werden. Hier wurden
aber Verbindungen gesucht, um die Organisation zu stirken pder
zuch erst ins Leben zu rufen. So wurde 1897 mit deutscher Hilfe
eine Organisation in Wien ins Leben gerufen, die aber damals bald
wieder zugrunde ging. Der Versuch wurde 1912 wiederholt, und
zwar mit besserem Erfolg,

Verbindungen habet wir seit 20 Jahren umwiterbrochen unter-

-halten mit den Kollegen in Danemark, Béhmen und dew Sghweiz,

mit Unterbrechungen mit Osterreich, Holland, Englang; Schweder,
Frankreich und Norwegen. In den meisten Lindern hatten die
Organisatioien keinen festen Bestand. Die Zahl der gewerkschafi-
lich interessierten Kollegen war zu gering, der Beruf'selbst viel-

“fach auch zu unbedeuatend, um eine festgefiigte Organisation zu
- ermdglichen. ’ -

Mit Ausbruch des Krieges wurden dann alle Verbindungen, mit
Ausnahme Osterreichs, zerrissen. Erst einige Zeit nach Kriegs-
ende wurden newe Verbindungen angekniipft. dn allen Lindern
waren dic Organisationen treibhausartic emporgeschoSsen, und so

- st es verstindlich, daf aucl die Frage auftauchte, ob man eine

Internationale der Girtnerverbiinde bilden  sollte, - Die Berufs~
kollegen it Holland, England, Osterreich hatten sich aber der Lands
arbeiterorganisation, die der Schweiz schon vor dem Kriege dem
Lebens- und GenuBmittelarbeiterverband  angeschlossen,  Selb-
stindige Berufsorganisationen bestanden nur in Diinemark, Dentscli=
fand und Tschecheslowakel, Deshaib einigte man sich dahin, An-
schluB an die inzwischen erfolgte Internationaleder Land--
arbeiter zu suchen, Der Anschiufl erfolgte 1922 in Wien, Doch
auch ein solcher AuschluB hat nur dann Bedeutung, wenn die Be-
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rufskollegen in den einzelnen Lindern selbst rege tdtig sind. Enge 't

Fithlungnahme besteht jetzt leider nur mit den Kollegen in Dine-
mark, Hol}and; Osterreich, Schweiz und Tschechostowakei Eine
%:;gk Verbindung besteht auch mit einer Iokalen Vereinigungz in

IKago.

Die wichtigste Arbeit fiir eine wirklich leistungsizhige, inter- .

nationale Gartnerorganisation ist also noch zn verrichten. Sie wird
aber kommen, wesmn unsere Kollegenschaft wieder mefir als bisher

Stellung im Ausland annehmen. Bisher haben die wirtschaftlichen §

Verh,‘_é.}tnissa das noch verhindert. : : .

_Eme erfreuiiche Festigung der {freundschaftlichen
Beziehungen zwischen deutschen, dsterreichischen und bdhmischen
Kol}egen brachte unser Gadrtnertag in Dresden. Vielleicht ist
es in absehbarer Zeit mogiich, auf gleiche Weise mit den Kollegen
Hollands, Didnemarks und der Schweiz engere Fiihlung zu nehmen.
Aber auch unsere Mitglieder, die im Auslande titig sind, oder Ver-

bindung mit ausldndischen Kollegen haben, kénnen uns_helfen, die

inter-nz.ttiona!en Verbindungen fester zy kniipfen.
Die Frage eines europdischen Staatenbundes “wird nicht nur von
der Arbeiterschait diskutiert und als notwendig bezeichnet. Die

Not Europas wird zu einer besseren Verstdndigung und zu einer:
isinigeren Verbindung der Vilker fiithren. Auch wir kénnen durch |

die Pflege solcher internationalen Beziehungen in unserem Beruf
dazu beitragen.

 Ruftakt zar Herhst-Werbearhel.
~ Zur Erinnerung an das 25 jihrige Bestehen des Internationalen
(Gewerkschaftsbundes wird vom Internationalen Gewerkschaitsbund
und der ihm angeschlossenen Landeszentralen in der Zeit vom
13. bis 19. September 1926 cine Werbewoche veranstaltet.. Es
sollen micht nur *Versammlungen stattfinden, sondern das Schwer-

gewicht wird auf die Werbearbeit ven Mund zu Mund, aufl Haus- |

und Betriebsagitation gelegt. Fiir - uns bildet diese
Aktion _«den Auftakt zur Herbstagitation
Sollen die bereits ergangenen Anweisungen der Gauvor-

stinde FErfolg haben, dann kommt es daranf an, daB die
Arbeit gut vorbereitet und -durchgefiihrt wird. Alle Mit-
glieder, besonders -die jiingeren, miissen sich hieran beteiligen,
Die Arbeit «darf nicht mur auf wenigen Schultern
Jeder kann ein Stiick Arbeit verrichten: Flugblatter und Zeitungen
an Unorganisierie verteilen, an auswirts wohnende bekannte
Kollegen versenden, jeden Kollegen, den man trifit, fragen, ob er
der Organisation angehéri, wenn nicht, ihm die Bedeutung der Ver-
einigung klar machen, dem Vorstand der Orts- oder Gauverwattung
Adressen Unorganisierter mitteilen mit Angabe wie alt, in welcher
Stellung, ob verheiratet usw., damit dementsprechend die Werbe-
arbeit eingesetzt werden kann; im Beitrag riickstindige Mitglieder

rulien.

zufsuchen und ihnen vorstellen, welche Nachteile es bringt, wenn |
sie ihre Mitgliedschaft aufgeben, mit anderen Kollegen die Un-

organisierten. in ihren Wohnungen aufsuchen, dem Vorstand
teilung machen iiber die zahlreichen MiBstinde in Betrieben; die
Versammlungen besuchen und seinen Nebenkollegen zur Ver-

sammiung abliolen usw. Es gibt so unzéhlige Verrichtungen in der |

Organisation, so daB niemand sagen kann, er sei dafiir micht ge-
eignet. Fiir jeden ist die Moglichkeit der Betdtigung gegeben.

Mit- -

Man sage auch nicht, es kiime auf seine geringe Mitarbeit nicht

an: das ist jaisch. Ein Wort Bebels kennzeichnet treffend, wie

unentbehriich auch die geringste Mitarbeit ist: ,Fiir«den Kampf

wm detl Fortschritt kann keine Kraft, und sei sie
noch so schwach, entbehrt werden Das ununter-

brochene Fallen eines Tropfens hohlt schlielich auch den hirtesten -

~ Stein, und aus vielen Tropien entsteht der Bach, aus- Bichen der
FluB, avs einer Anzahl von Fliissen der StromyschiieBlich ist kein

ke

Hindernis stark genug, ihn in seinem majestitischen Lauf "zu

hemmen."

Auch an. Arbeit mangelt s nirgends. Sie ist iiberdll in. Menge ';

vorhanden. Es gibt kein Mitglied, das keine Unorganisierten kennt,
es -gibt keinen Ort, wo keine Unorganisierten mehr vorkanden sind.

Das Betitigungsield in der Agitation ist in wunserem Be'ﬁifg: untt

begrenzt.. 2 L
" Es sage auch niemand, daf die Werbearbejt bei diesem oder
jenem zwecklos ' sei

4

Der Erfolg der Aufklrung kommt - nicht |

immer sofort, ‘'der Unorganisierte muB8 sich erst das Neugehorie |
iiberlegen, vielleicht auch erst bittere Erfahrungen sammeln, bevor:

‘or ziw uns stoBe Ein Samerkorn, das heute zelegt wird, geht marnch-

mal erst nach Jahren auf, gar viele werden das an sich selbst’ €r- -

fahren haben.

Betrachten wir die Werbearbeit auch nicht als eine Sache, die. |

man: fiiy die Organisation verrichtet, um sie zahlemnidBig starker
zu machen. Die - Gewhmung neuer Mitkdmpier bedeutet ~Ver-
stitkung der Kraft des Verbandes.
mehr  Aussicht besteht, die Aufgaben der Organisation zu ver-

Je stirker. dieser -ist, desto -

wirklichen, die darin hestelien, die Lebenshaltung ihrer.
Mitglieder zu heben undihnendauernd einenge- |
rechtenAntetlamErtrageihrerArbeitzusichern’

Die Gewinnung neuer Mitglieder liegt also im ureigensten Tn- |

i

© teresse jeden Mitgliedes.

Ein Girinettug vor 30 Jahren In Exfurt

. Am 1. und 2. August 1896 frat in Erfurt ein allgemeiver dunt-
- scher Girtnertag zusammen, um das zersplitterté Vereinswesen
unseres Berufes zu beseitigen, eine einheitliche Organisation dJdor
Arbeitnehmer zu schaffen. Mitte der 90er Jahre befand sich das giirt-
nerische Vereinsleben auf dem schiimmster Tiefstand. Der freigewerk-
schaftliche Zentral-Verein (Z.V.) der Gértner war nach glanzemicn
Erfolgen 1890 durch die MaBregelung seitens der Unternehmer
anf ein kleines Hiuflein zusammengeschmolzen. Der Allgemeine
Deutsche Gértner-Verein (A. D.G.V.) litt noch an den Folgen (or
unrithmlicken Auflosung des alten Peutschen Garinerverbandes
und am seiner unentschiedenen Haltung den Unternehmern gegun-
fiber. Zwischen beiden standen zahlreiche nicht wnbedéntande
Lokalvereine, die sich teilweise sehr fleiBig mit wirtschaitlichen
Fragen beschdftigten. Hierin waren Kollegen fdtig, die frither dum
Z. V. angeliort, also ecine gewerlschaitliche Schulunz durchye-
macht hatten.
einander. Unier solchen Umst&nden war es unmobglich, die [n-
teressen der Kollegeuschafi #u vertreten, die unsagbar traurigmm
Berufsverhilinisse zu bekdmplien, ’ .

In dieser Lage wagten es einige beherzte Kollegen, die -beiden
feindlichen Organisationen auf einer gemeinsamen Tagung naher
zu bringen, sich zn veréinigen, um sd einem Aufschwung der ('r-
- ganisation die Wege zu ebnen. Der Ruf kam vom Verein ,.Flora™
Hannover. Die Kollegen Otlo Albrechf und Rethwisch, die schen
eifrige Mitarbeiter imi Zentral-Verein zewesen waren, diitfen als
die Anreger der Idee bezeichnet werden. Der Versuch gelang, der
A.D.G.V. und der Z.V. sowie zahlreiche Lokalvereire erklirten
sich zur Beschickung eines Gértnertages bereit, der am 1. und
2. August 1896 in Erfurt tagte. )

Vettreten waren 40 Delegierte.” Bekannte Namen finden wir
unter ihmen: Otto Albrecht, Franz Behrens, Hermann Holm, August
Miiller und Richard Rinke. Zum 1. Punkt:” ,\Wie gestalten
wir unser Vereinswesen, um eine gedeihliche
Entwicklung zu erreichen?* referiert- Rethhwisch-Han-
nover. August Miiller-Hamburg (spiter Staatssekretdar) vom Z.V.
und Behrens vom A.D.G.V. sind Korreferenten. Eine Anzahl De-
legierte greifen in die Debatte ein. Die -eine Ricktung macht der
anderen Vorwiirfe. Es tauchen Vorschlige zur Griindung einer
ganz neuen Organisation auf. Man hat zunichst den Eindruek, als
wenn der Versuch der Verstindigung scheitert. In dieser Situation
erklart Miller, dafl die Vertreter des Z. V. darauf verzichten, dal
in der entscheidenden Resolution die Notwendigkeit der Fithrung
des Kilassenkampfes ausgedriickt wird. Das gibt der Sache eine
giinstige Wendung. . Gegen -SchluB der Nachmittagssitzung wird
eine ‘Resolution Holm eingebracht, die von 29 Vereinen mit
| 1462 Sfimmen gegen drei Vereine mit 83 Stimmen angenommen
- wird. Freudige Bewegung geht durch die Versammlung. Dos
Resultat war iiberraschend.

In der Abendsitzung referiert Otto Aibrecht iiber ,Der plan-
maBig organisierié Arbeitsnachweis als Regu-
lator des Arbeitsmarktes® FEr bezeichnet es als eine
der ersten Aufgaben fiir den neuen Einheitsverband, die Nachweis-
frage zu regeln und stellt weitgehende Ziele anf. Nach einer De-
batte, die beweist, da das Verstindnis fiir diese wichtige Frage
noch fehlt, wird eine Resolution einstimmig gefalBt.

Inzwischen ist ein Antrag der Erfurter Kollegen eingelaufen:
JDer Girtnertag mioge Stellung nehmen zur so-
genannten Gewerbefrage”. Allseitig ist man sich iiber di
Bedeutung der Rechtsirage einig. Eine Resolution, die besagt; dali
die wichtigste Aufgabe sei, diese Frage zu regeln, wird einstimmiz

| angenoramen.

_Am . folgenden. Tage, Sonntag, den 2. August, beschaftigte sich
die Versammlung mit, der Statutenvorlage fiir die neuc
. Organisaiion,: die Albgecht vorlegt. Die wichtigste Rolle

spielt die Frage iiber den zukiinftigen Namen des Verbaudes. Drvi
Vorschlige liegen vor. Die Mehrheit entscheidet sich fiir den Namen
JDeutsche Girntner-Vereinigung”, gegen den allerdings
die’ Vertreter. doss A.D.iG. V. stimmen. Eir erheblicher Streit eni-
steht noch dariiber, ob man auch -ungelernte Kollegen ‘als Mit-
glieder aufnehnien will. Der Z. V. hatte das yorher getan und fordert
das auch fiir die Zukunft. Lokalvereine und A.D.G.V, sind gegen
die ‘Auinahme. Ein Kompromi wird geschlpssef, wobei die Zen-
tralvereinler -erhebliche Zugestindnisse machen, aber darauf be-
stehen, -d4R durch eine protokollarische Erklarung festgelegt wird,
daB in-der Praxis ihr Standpunkt durchgefiihrt werden soll. Der
Satzungsentwarf wird schlieBlich angenommen, und darnit ist die
Tagesordnung erledigt. GroBe Freude. iiber das geliungene. Werk
-klingt aus den Schingreden. Man hofft, daB die eine Woche spiiter
 stattfindende- Generalversammlung des A.D.G. V. in Nirnbérg dic
Beschliisse sanktioniert und damit der Weg zu einer besseren Ent
 wicklung frei wird. Rethwisch sehiiefit die Versammiung mit einent
Hocl auf die in neue Bakuen gelenkte Vereinsbewegung.

. Leider fiél ein Reif in der Frithlingsnacht. Die Generalver-
sammlpng lelinte den neuen Namen, wie auch die Aufmahme det
upgelernten Kollegen ab. Bezeichnend ist dig” Erklirung von
Behrens, die er im Protckoll iiber-die Aufnahme Ungelernter nieder-

|- gelogt hat, Sie lautet wortiich: yAuch der Beschiu8 des. Erfurter

Tages, welcher Arbeitern Aninahmeberechtigung gewihrt, wurde

Z.V. und A.D.G.V. lagen in gzrimmer Fehde mir- -~ §




- bindung steht,

. ju recht vorsichtig zu sein.
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abzelelnt. Man war der Ansicht. daB die nichtselbstindigen Gart-
ner, besonders die Privatgirtner schon sehf unter der Konkurrenz
und Pluschertum der Gartenarbeiter zu leiden hitten, und daB es
iir unsere Verhalinisse nichf forderlich sein konne, die Arbeiter
N glal_chbercc_ht_-lg'ta Faktoren fim Verein aufzunehmen. Der Verein
sei in erster Linie §eruf-en, die Interessen der gelernten Gariner zu
vertreten und zu fdrdern.” (Die gleiche Stellung hat der Christlicke
Gertnerverband auch noch Iange Zeit eingenommen, um schiieBlich
doch einsehen zu-iniissen, dak eine gewerkschaftliche Organisation
olne EinschluB der ungelernten Kollegen einfach unmoglich ist)

M}f_.‘ der Ablehnung dieser Beschliisse war auch die Finigung
unmoglich. “Der Z.'V. nabm dann den Mamen ..Deutsche Gartner=
Yureinigung™ an, ohpe aber damit den Fortschritt zu erreictien, den
nan Sich wahrscheinlich davon versprochen hatte. Der Bruder-
kamn_f taobte m}_ch «diesern miBllungenen Versuch erbitterter weiter.
Erst 7 Jahre spiter kam ¢s zu einer Einigung. Der Name -A. D. G. V.
blieb dann bestehen, aber der AnschiuB an die General-Kommission
der freien Gewerkschaften wvollzogen, damit also die Notwendig-
keit des Klassenkampfes unbedingt anerkaunt. Auch die Aunfrahme
aier im Gartenbau fatigen Persouen wurde dann als cine Selbst-
verstandlichkeit betrachtet. .

dete bekanntlich den Christlichen Verband. Aber diess und iede
spitere, Griindung blieb zur Ohamacht verdammt und ist das auch
heute- noch. Unsere freigewerkschaitliche Orgunisation hat sich
allein als lebens- und kampffahig erwiesen . _

Es ist lehrreich, die Debatten des Gértnertages in Erfurt zu
lesen. Sie zeigen, wie Riickstindigkeit und Engherzigkeit den Fort-
schritt zu hemmen, aber ‘doch nicht aufzuhalten imstande sind.
Von den Erfurter Delegierten gehtren heute nur noch zwei

Ikren Bemithungen fiir die einheitliche Girtner-Organisation sei an
dieser Stelle besonders gedankt. . T

Unsere Junggarinerschait soll aus diesen Geschehnissen lernen,
wie schwer unsere Vorkdinpfer zu arbeiten hatfen, nm iiberhaupt
erst einmal eine einheitliche Organisation zu schaffen und wie ver-
hilltnismiBig leicht heute die Organisationsarbeit ist. Wir branchen
uns nicht mehr iiber die Grundlagen und Grundsitze der zweck-
miiBigen Organisationsiorm zu streiten, heute konnen wir alle Kraft
. wnd jede Zeit fiir die Starkung des Verbandes verwenden. Tun
wir das! Das ist der beste Dank fiir unsere Vorkdmpier. .

25 Jobre Ortsversltung Welmar

In diesem Jahre jahrt sich zum 25. Male der Tag, an dem die
(Ortsverwaltung Weimar unseres Verbandes von einigen iiber-
zengungsireuen, mutigen Kollegen gegriindet wurde. Weimar,

verkniipft ist, dessen Name mit den groBten Geistesheroen in Ver-
darf auch den Ruhm fiir sich in Anspruch
nehmen, als erster Ort unseres fiir den Gartenbau so wichtigen

haben. Klein war die Zahl derer, die das Wagnis tunternahmen,
um so groBer jedoch die Ausdauer und Zahigkeit, mit der sie jhre

ganisation iiber. Mancher der alten Kollegen, die diese Zeilen zu
Gesicht bekommen, wird ein Lied davon singen konnen. , Langsam

glieder zu zihlen, eine verhdltnismiBig guie Zahl .

Der Krieg verursachte nafiirlich ein starkes Herabsinken der

. Mitgliederzahl, waren doch 1917 alle Mitglieder bis auf einen zum
_ Militardienst eingezogen. Fast die Hilite der damaligen Mitglieder

wann anch fiir Weimar eine Zeit des stirksten Aufschwunges, Fielen
doch mit der politischen Umwilzung manche Schranken;- die bis
duhin  uniiberwindlich waren. , DDas Personal der
Hofgérten schloB sich restlos unserer Organisation an, um fiir die
Folgézelt die starkste Gruppe der Ortsverwaltung zu bilden. Wir
diirfen heute mit Genugtuung feststellen, daB die weitaus iiber-
wiegende Mehrheit aller arbeitnehmenden Berufsangehdrigen in

| Weimar unserem Verbande angehiiren. Daran vermogen auch die

Tatsachen nichts zu indern, daB die bei der Stadtverwaltung be-
;uliﬁi%gten Koliegen, die in der Vorkriegszeit in unseren Reilien ge-
Hnp
deren Bruderorganisation angehoren, und daB
nenerdings durch Griindung einer Junggédrtnergruppe versuchten,

der Entwicklung eine andere Bahn zu geben, .
Dieser in kurzen Ziigen gegebene Geschichtsabrifl der Ortsver-
waltyng Weimar 1Bt wenig von den Opfern und Miihen merken,

immer _gern gebracht worden sind. Vorn len Schwierigkeiten, ynter
denen di¢ Organisation gegriindet und grof geworden ist, ahnen

8 des Verbandes, dic Ausstrahiung der Tarifvertrixe hat in den

¥ebracht, i OGN
t_}t‘nen"heule eine ungnidize Miene des Arbeitgebers AniaB bietet,

Verbesserungen der Berufsverhiltnisse,

 barides zu danken.

GewiB blieben auch da noch Splittsr bestehen. Behrzns griin-

unserem Verbande an: Otto Albrecht und Richard Rinke.

dessen Name mit der Geschichte des neuen Deutschlands unidsbar | )
il : i [ ich mir die Eindriicke dieses Abends vor Augen fiithre. Wir Er-

(Jaues den Otganisationsgedanken aufgegrifien und verbreitet zu °

Ziele verfolgt haben. Gingen doch auck hier die Unternehmer, unter-
stiitzt von den Behorden. sofort zum Xampfe gegen die junge Or--

aber stindig wuchs trotzdem die Ortsverwaltung, um 1914 29 Mit- _

deckt als Opfer des Krieges der kiihle Rasen. Mit Kriegsende be- |

ehemaligen -

snd manchen Erfolg mit erstritten haben, heute .einer an- |
die Unternehmer -

dic in dieser Zeit ven den Kollegen gebracht werden mubten und | _
Ay s b - Ein Vergleich mit anderen Berufen sagt uns doch genug,
vicle der heutigen Gewerafion nicht einmal etwas mehr. Der Bin- | freiwillig nie etwas wegeben wird, alles

2 Jahren die schandbarsten Verhitnisse bereits zum Aussterben
Das sollten vor allem die jungen Kollegen bedenken, |

das lehrt auch die Geschichte der Bewegung in Weimar, konnen
nur durch ZusammenschiuB und Zusammenhalt in der Organisation
durch Ringen.und Kampfen erzielt werden. Aus freien Stiicken
haben und werder die Unternehmer, in Weimar wie iiberall, nichts
zur Verbesserung der Lage ihrer Gehilfen und Arbeiter tun. Noch
fmmer gilt d%s Wort Lassalles und wird immer Geltung haben:
,Die Befreiung der Arbeiterklasse wird nur das Werk der Arbeiter-
klasse selbst sein.” _ _

Vieles ist noch an den Verhidltnissen in Weimiar zu bessern,
nech langst nicht sind unsere Ziele erreicht. Testgestellt soll aber
werden, dal manches doch schon erreicht worder ist. Wenn wir
heute eine ganze Anzahl verheirateter Kollegen in der Ex-
w-e¢T bsgardnerei beschiftigt sehen, so ist es die Tatigkeit des
Verbandes gewesen, die die Grundlage dafiir geebnet hat. Wenn

" wir weiter feststellen konnen, daB der Kost- und Logiszwang fast

ganz verschwunden ist, so ist das wiederum der Titigkeit des Ver-
_ Ich behaupte micht zuviel, wenn ich sage, der
Geist und die- Einsicht unserer Weimarer Kollegen biirgt dafiir,
daB die Entwicklung weiter so ihre Wege gehen wird, wie es im
Interesse der arbeitnehmenden Berufskollegen liegt.

Die Ortsverwaltung hatte es sich nicht nehmen lassen, zur
Feier ihres 25 jahrigen Jubiliums ein eclites Gértnerfest zu ver-
anstalten, das den an der Durch- und Ausfithirung beteiligtenn Kol-
legen das beste Zeugnis ausstellt. Der Vorsitzende, Kollege Say-
farth, konnte denn auch nicht nur fast alle Kolleginnen und Kol-
legen Weimars mit ihiren Angehirigen, sondern auch viele Giste
aus dem Gau begriiBen. Nach einem, durch die Tochter unseres
Kollegen Rohkrémer gut vorgetragenen Prolog ergriff unser Ver-

- bandsvorsitzender, Kollege B u s ch, Berlin, das Wort zu einer be-
| geisternden Festrede, in der er auch unserer Jubilare gedachte,

des Kollegzen Rohkrémer, der 20 Jahre, und des Kollegen
Menzel, der 32 Jahre ununterbrochen unserer Otganisation
angehort, ; -
Als Erhebendstes darf auch hier wieder — wie in Dresden —
das. alie umschlingende briiderliche Band wahrer Kollegialitat her-
vorgehoben werden, die beste Voraussetzung fiir einheitliches
Wollen und Wirken und die sicherste Gewihr fiir weiteres erfolg-

| reiches Vorwdrtsschreiten auf dem Wege zu unseren Zielen.

Friedrichs.

Befrachiungen elnes Jungen Kollegen.
.Der Mensch, der zu schwankender Zeit auch
schwankender Gesinnung ist, vermehrt das Ubel und
breitet es aus, aber wer fest auf den Sinn beharrt,
bildet die Welt sich.*
An dieses Dichterwort, das unser Kollege Bus ch, Berlin, an-
1aBlich seiner Festrede bei dem 25idhrigen Stiftungsiest unserer
Weimarer Kollegen zitierte, muB ich immer wieder denken, wenn

furter, die nach Weimar gefahrén waren, um an dem Stiftungsfest
teilzunehmen, waren auf das stirkste und angenehmste iiberrascht
von diesem Fest und seinen Veranstaltern, die' wir als iiberwiegend
iltere Kollegen zu begriiBen die Freude hatten. Auf die sich

. uns aufdringende Frage: Wo sind unsere zweifelios auch in Weimar

vorhandenen jungen Kollegen? wurde uns die Antwort dann
spiter gageben, als eine Gruppe von etwa- 12 jungen ‘-Kol[t';geﬂ n
dem Festsaal erschien, um an einem gesonderten Tische Platz zu

_nehmen. BEs war 'das die sogenannte Junggédrtnergruppe

des Reichsverbandes deutscher Gartenbaubetriebe. Ich war, das

" muB ich gestehen, etwas verbliifit durch djese Feststellung. Man
. kann es noch verstehen, wean ein junger Kollege aus Unkcnntnis

und Gedankentriigheit sich unserer Bewegung noch nicht ange-
schlossen hat. Aber wie Kollegen so einfach in das Lager unserer
wirtschaftlichen G e g ne r iibergehen konnen, dafiir fehlt mir jedes
Verstandnis. .

Haben diese jungen Kollegen noch immer nicht begriffen, daf
ihr Verhalten eine schwere Gefahr fiir unsere und ihre cigene Zu-
kunit bedeutet? (iit ihnen ein freundliches Lacheln ihres Unter-
nehmers soviel, daB sie dafiir ihre Zukunft auf das Spiel setzen und
ihren ejgenen Kollegen in den Riicken fallen? Oder glauben sieimmer
noch, daB die Unternehmer aus reiner Menschenfreundlichkeit etwa
von sich aus Verbesserungen unserer Arbeits- und Lohnverhéitnisse
eiifithren wiirden? Dieser mehr wie naive Glaube sollte nachgerade
verschwinden, Die Schilderung ,der Entwicklung unserer
wegung, die Kollege B uscli in kurzen Ziigen gab, diirfte manchem
Kollegen gezeigt haben, wic es heute noch im Berufe aussehen
wiirde, wemn unsere ilteren Kollegen seinerzeit ebenso gedaclit

' hatten wie sie heute denken. Die Zustinde, die heute noch in un-
- serem Berufe hersschen, soliter doch jeden Kollegen veranlasseit,

an ihrer Verbesserung zu arbeiten. Jeder, der sein dauerndes Aus-
kommen in unserem Berufe finden will, hitte alle Ursache dazu.

In meinen Steflungen habe ich immer wieder gefunden, daB
mufl errungen
werden Fs lige anch nicht in der Natur des menschlichen
Wesens, wenn ¢ anders wiire, Und wie steht's mit der fachlichen
Weiterbildung? Lernen kann mai nach tacinen Erfahrungen nur
in den Betrieben, deren Leiter durch eine kraftvolle Interessen-

vertretung der Arbgitnehmer gezwungen sind, unter Ausnutzung
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aller neuzeitlichen Errungenschaiten der Technik zu arbeiten. Des-
haib, nur das Verirauen zur eigenen Kraft kann uns
vorwdérts bringen. Nur der ZusammenschluB mit anderen gleich-
gesiinten Kollegen 148t uns in unserem Berufe ein menschen-
wiirdiges Auskommen ervingen. Gerade die jtmgeren Kollegen
konnten hier, infolge ihrer wirtschaftlichen Ungebundenheit an dem
jeweiligen Ort, wertvolle Pionierarbeit leisten.

geren Kollegen: Vor die Front! F. Os#i, Brfurt.

Der Tarlfverirad eine Form des Klassenkampies.

Aui dem diesidhrigen Verbandstage der Bergarbeiter hielt
Prof. Hugo Sinsheimer einen Vortrag iiber die Grundrechte
und Grundpilichten aus den Tarifvertrdgen, in dem dieser hérvor-
ragende Jurist mit aller Schirfe die +wvier wesentlichen Fragen
heraushob, um die auf diesem Teilgebiet des Arbeitsrechts die
Kampfe gefithrt werden. Er leitete seine Ausfiihrungen mit den
sehr beachtenswerten Worten ein: ,,Der Kampi um den Tarifver-
trag ist ein Rechiskampf geworden, und es gibt nicht nur XKon-
junkturen fiir die Wirtschait; sondern auch fiir
legung. Wenn der Wind nach links weht, finden wir eine ganz
andere Auffassung der Gesetze. Die Gesetze sollen doch aber
cinen feststehenden Inhalt haben. Juristen wissen aber: das Ge-
setz ist ein Stoff, der

Dies konnen wir nichi aus der Welt schaffen. Heute stehen wir

in dem Stadium, daB an den Rechtsgrundlagen méachtig -

geknetet wird® -

Die erste Frage des Tarifvertrags bezieht sich
Unabdingbarkeit, derzufolze kein Arbeitgzeber mit  dem
Arbeitnehmer abweichend von den Bestimmungen des Tarifver-
trags einen Arbeitsvertrag abschlicBen darf; der Kollektivvertrag
gelit vor. Es heiBt in der Tarifordnung: Abweichend von den
Tarifbedingungen kinnen giinstigere Arbeitsbedingungen mit
dem Arbeitgeber vereinbart werden. Nun hat die Mehrzahl der
Gerichte in letzter Zeit eine merkwiirdige Auffassuhg sich zu eigen

gemacht, Es sei ,fiir den Arbeitnehmer giinstiger, zu niedrigeren |

Lohnen zu arbeiten, als auf der StraBe zu legen“, Auf diese
Weise kann trotz des Prinzips der Unabdingbarkeit der Tarifsatz
herabgedriickt werden. In dieser Rechisprechung liegt aber ein
Kneten des Rechtes vor, das, wenn allgemein- anerkannt,
dem Tarifvertrag den letzten Boden entzieht. Hier handelt es sich
um die Existenzirage eines Tarifrechts iiberhaupt,

und Professor Sinzheimer fordert, daB gegen diese ,Kon- -

junktur des Tarifrechts® Front gemacht werde.

Die zweite Streitfrage betrifif die Tariffahigkeit,
Arbeitgeber mdchten in Zeiten schlechter Konjunktur
bindlichi erklirten Schiedsspruch, der ja einen Zwangstarifvertrag
darstellt, gern loswerden. Dies versuchen sje derart, daB die

Die

Arbeitgeberverbiinde in ihren Satzungen aufnehmen, daB sie keine |
Tarifvertrige "abzuschlieBen berechiigt sind, oder aber schweigen }

sic diber «iesen Punkt, Dann kann ihnen, so meinen -sie, kein
Zwangsfarifvertrag diktiert werden. Dieser Auifassung gegeniiber,
«ie nach den Ausfithrungen Professor Sinzheimers gegen den

Geist der Reichsverfassung verstoBt, hat das Reichs- |

gericht bereits entschieden, daB, wenn in den Statuten nichts dar-

iiber steht; der Verband zweifellos :doch einen Tarifvertrag ab- |

schlieBen kann, wenn er nur Arbeitgeberverbarnd ist. Die Entschei-
dung, ob nun der Arbeitgeberverband Tarifvertrige abschlieBen
kann, auch wenn in seinen Satzungen das Gegenteil festgelegt ist,
ist bisher vom Gericht noch nicht gefillt worden. _
Eine schwere und heikle Frage ist weiter die dés Tarif-
bruchs, der Verletzung der sich aus dem Tarifvertrag ergeben-
den Verpilichtungen seitens der Arbeitnehmer. Heute ist die den
Tarifvertrag abschlicBende Gewerkschait dafiir unbeschriinkt ver-

antwortlich und muB unter Umstiinden Schadenersatz leisten. In |

dieser Frage ist die Lage scharf zugespitzt: entweder schlieBt man
keinen Tarifvertrag ab, dann ist man vollig frei, oder man fingt
an, Tarifvertriige abzuschlieBen, dann stellt man sich unfer die
Qrdnung, die diese Vertridge sichern. Unter solchen Umstinden
ist es begreiflich, wenn die Gewerkschaften dafiir eirtreten, daB
die heute unbeschrinkte Haftung beschrinkt wird. Keineswegs
darf man sich aber vor der Behandlung dieser Frage driicken.
Die vierte Frage erwiichst aus der sogenannten Wieder-
cinstellungsklausel. Falls iach einem beendigten
* Arbeitskonilikt die Wiedereinstellung der Arbeiter unter gewissen

weigert, séimtliche Arbeitnehiner wieder einzustellen, kann der
Arbeitnehmer nach der geltenden Rechtsprechung sich nicht gegen
den zdgernden Arbeitgeber, sotdern nur gegen den Abeitgeber-

verband wenden, damit dieser dahin wirke, daB seine Mitglieder |

die Arbeiter wieder einstellen, Lehnt der einzelne Arbeitgeber das
ab, so steht der Arbeiter vor dér Tatsache. daB eine Klage gegen
den Arbeitgeberverband iiberhanpt keinen Zweck hat.
die Qesetzgebung cingreifen, win den juristischen Widersinn, der
gegen Trew und Glauben zweifellos verstobt,
schaifen. Der ADGB. beschiiftizt sich bereits mit ciner solchen
Reform der Wiedereinstellungskiausel. :
Der beschriinkte Raum zwingt wis leider zut einer gekiirzien
Wiedergabe der Ausfithrungen Prof, Sinzheimers, doth seien

Deshalb jhr jiin-

- Interpretation ist die bestorganisierte Macht.

| tiert werden konnte.

die Rechtsaus- |

geknetet werden kannm.|

aui dessen |

einen ver- .

Hier muB |
i . Feldgiirtnerei.
aus der Welt zuw

wenigstens seine SchluBworte und SchiuBfolgerungen ungekiiry 3

- wiedergegeben: ,Es geht um das Recht des Iebendige,

Menschen. Im Tarifvertrag handelt es sich up
Klassenkampf in iihersetzter, verfeinerter Form, aber _
Klassenkampf. Dariiber sind wir uns 2lle klar. Wie das Rech,

| gehandhabt wird, ist nicht nur eine Sache des Wortluyy
. der Gesetzé, es ist eine Angelegenheit der Machi —

der Macht, die hinterden Gesetzen steht Die husp
Wenn die Macht
staric ist und EinfluB hat und ihre Interessen zielbewuBt, versting.
nisvoli wahrnehmen kann, dann habe ich keine Amgst, daB da,
Schlichtungsgesetz von unserem Standpunkt aus falsch interpre-

Macht geht nicht vor Recht. Das darf nichy B
der Fall sein. Aber Macht mul hinter Recht stehen,
damit das Recht Recht werde™

Ruch dle Gemnmﬂmrel nntersteht der
Gewerbeordnung.

Einer der bekanntesten deutschen Juristen, Dr. Sinz-
heimer, hat, wie oben gezeigt, das Wort geprigt: ,Heuw
stehen wir ih dem Stadium, daB an den Rechts-
grundlagen michtig geknetet wird" D

irifft ganz besonders fiir das gértnerische Arbeitsrecht zu, wie
wir das in letzter Zeit wiederholt festgestelit haben. Wir er-
innern an das Referat unseres Koll. Lehman n auf demn Dresdener
Girtnertag, an die Ausfithrungen der Direktoren Maurer auf der
Tagung des ,.Bundes deutscher Baumschulenbesitzer” nd Fach-
mann auf dern Gartenbautag im Zirkus Sarrasani zu Dresden.

Gegeniiber den-Bestrebungen der Hiuptlinge der ‘Garten-Bauern,
unser Arbeitsrecht nach landwirtschaftlicker Art zurecht
zu kneten, eventuell wie Herr auwrer androht, zu
dreschen, erscheint es doppelt angebracht, unsere Waifen
zu schéarfen und unser Arsenal zu vervollstindigen.

Um ein wertvolles Stiick konnten wir dieser Tage unser Ma-
terial zur Rechisirage durch nachiolgendes Urteil des Landge-
richts , Berlin, bereichern. Das ist deswegen besonderer
Beachtung wert, weil es feststellt, daB auf eine mit
gdrtnerisch geschultem Personal betriebene
Gemiise- und Obstgédartnereci die Vorschriften der
Gewerbeordnung Anwendung zufinden haben.

In der Berufungssache des Gérinereiinhabers H. in Berlin-Wil-
mersdorf gegen den Obergirtner Sch. in Berlin hat die 8, Zivil-
kammer des Landgerichts T in Berlin gemaB § 7 Entl. V. O. in der
Sitzung vom 21. Juni 1926 fiir Recht erkannt: Die Beérufung des
Beklagten und Widerkldagers gegen das am 2. Februar 1926 ver-
kiindete Zwischenurteil des Gewerbegerichts zu Berlin, Kammer 1b.
wird zuriickgewiesen und der Beklagte verurteilt, die Kosten des
Rechtsmittels zu tragen.

_ Tatbestand

Der Kldger und der Beklagte haben ihren Wolinsitz in Berlin
Der Beklagte betreibt in Wensickendorf i. d. Mark auf 43 Morgen
Land eine Giirtnerei. Der Kliger war in dem Girinereibetriebe als
Obergirtner gegen die gesetzliche viertelidhrliche Kiindigung,
135 Reichsmark Monatsgehalt, freie Wohnung und 4 Proz. Provision
von den Verkaufen beschiftigt. Am 1. Oktober 1925 kiindigte der
Bekiagte dem Kliger zu Ende 1925, vereinbarte zugleich mit ilim.
daB er eine anderweitize Beschiftigung bereits friiher unier Forl-
bezug seiner Beziige an ‘Gehalt und Provision antreten konne. Der
Kiiger tat dies am 1. November 1925. Der Beklagte verweigerte
ihm die Fortzahlung seiner Beziige, gegen die er mit Schadenersatz-
forderungen, gestiitzt auf mangelnde Leitung der Girinerei, aui-
rechnete.

Der Klager verlangt vor dem Gewerbegericht zu Berlin Jas

- reine Gehalt fiir die Monate November und Dezember 1925 im vor-

liegenden Rechtsstreit, der Beklagte begehrt widerklagend die Fest-
stellung, daB dem Kliger aus demm Arbeitsverhiltnis irgendwelche
Anspriiche nicht mehr zustehen.

Vor Beginn der Verhandlung zur Hauptsache hat der Beklagt:
die Einrede der ortlichen und sachlichen Unzustindigkeit des (ic-
werbegerichts zu Berlin geltend gemacht. Dieses hat durch das
aus dermi. Tehor ndher ersichtliche Zwischenurteil, auf dessen vor-

| metragenen Sach- und Streitstand verwiesen witd, die Einrede ver-
- worfen.
Bedingungen vereinbart wird und sich dann der Arbeitgeber spiiter |

Mit der frist- und formgerecht eingelegten Berufung beantragt

- der Kliger

unter Aufhebung des angefochtenen Urteils. die Klage kostei
pilichtig abzuweisen. .

Das Gewerbegericht sei nicht sachiich zustiindig gewesen. Er
hetreibe eine iiberwiegend feldmiBiy angelegte Gértnerel. Die vor-
handenen Trejbhiuser spielten eine unbedeutende Rolle und be-
stinden nur in einemr Gurken- und Tomatenhaus fiilr Zwecke der
4--5 Morgen seien im Feldbaw mit Tomaten, ehen-
soviel mit Gurken bepflanzt. Die restlichen 35 Morgen Land triigen

- gleichfalls im Feldbau Freilandgemiise und Obst. Es handelte :fich
| bei seiner Girtnerei um einen rein landwirtschaiftlichen Betrich,
“auk den die Gew.O. nicht angewandt werden

konne.
Der Kliger hat um Zuriickweisung der Berufung gebeten.
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Im iibrigen wird fiir den Vortrag der Parteien auf den Akten- |

inhalt Bezug genommen.
. Entscheidungsegriinde.

Der Berufung war der Erfolg zu versagen.

Keinen Bedenken unterlag die oriliche Zustanudigkeit des Ge-
“-ert?ggerg_chts zu Berlin. Beide Parteien haben ihren Wohnsitz in
Berlini. Nach '§ 27 GGG. ist dasjenige Gewerbegericht zustdndig,
in dessen Bezirk beide Parteien ihren Wohnsitz haben. Der Be-
klagte hat aueh insoweit in der Berufungsinstanz keine Ein-
wendungen mehr geltend gemacht.

Das_Gewerbegericht ist aber auch sachlich zustandig |

Nach § 154 Gew,0. finden die Vorschriften des
Titels VIf der Gew O. mit Ausnahme der §§ 135 bis
139a auf Gidrtnereien Anwendung. Um eine Girinerei
im Sinne des § 154 GewO, handelt es sich aber beim Betriebe des
Beklagten. Er betreibt nach seinem eigenen Vortrag die Ziich-
tung von
schaitlichen Betrieb mit gértnerisch geschultem Per-
wonal. Der Beklagte nennt sich auch selbst nicht Land-
wirt, sondern Gadrtnereiinhaber. Dies sind aber die
Kennzeichen nicht
rriebes (Urproduktion), auf den ..di¢ Vorschriften der Gewerbe-
uwrdnung keine Anwendung finden konnten, sondern die einer

tjdrtnerei, die nach der Novelle vom Jahre 1908 von der |

" (iewO, erfaBt wird. (Vgl. hierzu die Entscheidung KG. 1, S. 82, 26

vomn 5. Mirz 1926.) DaB der Beklagte, wie er selbst weiter vortriigt, -

den iiberwiegenden Teil seines Betriebes im Freilandbau be-
treibt, steht gleichfalls der ¥
nicht entgegen.
haus- sondern die Kunst- und
cemein zu verstehen. Vgl Landmann-Rohier 7. Aufl, Bd. 2,
S, 780, der ausdriicklich auch die Gemiisegidrtnerei im
Freilandbau unter den Begriff der Gartnereiim
Sinne des § 154 GewO. rechinet, (Vgl. hierzu auch derselbe, Bd. I,
S. 37), Nach allen ist der Betrieb des Beklagten eine Gartnerei'im
Sinne des § 154 GewO., hieraus ergibt sich weiter die Anwendung
des Titels VII der Gew. I, auf die in dem Betriebe des Beklagten
heschiftigten gewerblichen Arbeiter und Angestellten und schlieB-
lich lz_}tus § 3 1 GGG. die sachliche Zustindigkeit des Gewerbe-
gerichts.

Nach allem war das angerufene Gericht sachlich und ortlich |

zustandig.
Die Berufung gegen das Zwischenurteil war mit Kostenfolge aus

§ 97. ZPO. zuriickzuweisen. .

Fort mit der Schwarzarbelt und
FrOhiingsmelsterel!

Die seit Monaten andauerndeWirtschaftskrise lastet iiberaus schwer
auf der deutschen Arbeiterschaft. Die Zahl der erwerbslosen Kollegen
nimmt dauvernd zu. Selbst in «diesem Friihjahr waren unsere Arbeits-
losen nicht restlos von der StraBe zu bringen. Obgleich das Schiid-
liche solchen Tuns jedem Kollegen bekannt sein diirite, lassen sich
doch immier wieder viele zu Nebenarbeiten nach Feierabend ver-
leiten. Die Klagen iiber derartige Arbeiten wollen nicht wver-
stummen.
henden Kollegen mit iirem Verdienst keine groBe Spriinge machen
kounen. Doch wollen diese dabei nicht vergessen, daB es den
arbeitslosen Kollegen doch noch bedeutend schlechter geht, ja, fiir
sie vorliiufig fast gar keine Aussicht auf eine annehmbare Stellung
hesteht. Fs muB deshalb Ehrenpilicht aller in Arbeit stehenden
Kollegen sein, die Arbeitsmoglichkeiten fiir unsere arbeitslosen
Kollegen nicht auch noch weiter zu beschrinken.

Zu beachten ist ferner, daB die Auftraggeber solcher Neben-
arbeiten in den ailermeisten Fallen nicht viel ausgeben wollen. -

Derin wollten sie-ihre Arbeiten anstindig bezahlen, dann konn-
ten sie diese ja einem Unterneliner iibertragen. So werden alse
die Nebenarbeiten zur Schmutzkonkurrenz, und die bestehenden
Tarifiohrie und damit die Tarife selbst geraten in Gefahr.
beste Tarifvertrag niitzt uns nichts mehr, wenn von einem Teil

der Kollegen so verfahren wird. Dazt kommt noch, daB die be-
treffenden Kollegen bei solchen Arbeiten gegen Unfall usw. nicht |

versichert und daher in soichen Fallen vollstindig schutzlos sind.

Die Arbeiterbewegting ist grof und stark geworden durch
Solidartit und Idealismus; diese ihre Pfeiler werden aber durch
solche Handlungsweise vollig untérgraben. Es ist aber heute not-
wendiger denn je, daB dieser verderhenbringende Egoismus ver-
schwindet und wir uns in Zeiten der Not gegenseitig helfen, iiber
die elenden Wirtschaftsverhiltnisse so gut wie eben moglich hin-
wegzikommen.

Wir sind in Hamburg gegen solche Kollegen, soweit sie uns |

wemeldet worden sing, riicksichtslos vorgeghngen utid kdnnen
wohl sagen, daB es uns gelungen ist, Abhilfe zu schaffen. Wir
werden auch in Zukunft so verfahten; nur ist hierzu die Hilfe aller

ofganisierten Kollegen unbedingt notwendig, Kollegen! Weist in,

Jlen Fhllen dic Betreffenden awi das Verwerfliche ihrer Hand-
lungsweise hin, und wenn das nicht hilft, dann ist es eure Pilicht,
Namen, Adresse und Arheitsstelie dieser Kollegen uns zu iiber-
titleln. Wir werden- dann das Notwendige veranlassen.

Gemiise und Obst ohne anderweitigen landwirt- -

eines allgemein landwirtschaftlichen Be- {

Annahme einer Gartnerei.
Unter Gértnerei ist nicht nur die Treib- |
Handelsgédrtnerei all- |

{ wird",

Es trifit wohl zu, daB die meisten der in Arbeit ste- |

Der |

Gleichzeitig kann nicht dringend genug vor der immer wieder
zu beobachtenden Friihjahrsmeisterei gewarnt werden, Wenn
auch das Bestreben, sich wirtschaftlich besser zu stellen, zu ver-
stehen ist, so is' es nicht nur fast aussichtslos, sondern geradezu
gefahrlich, in der hentigen Zeit mit wenig -oder sogar ohne Kapital ~
eine selbstindige Existenz griinden zu wollen.

Als giinstigstes Gebiet wird in laer Regel die Landschafts-
girtnerei betrachtet. Die Verhiltnisse liegen hier aber schon seit
langerer Zeit derart schlecht, daB wir dringend abraten miissen.
Wenn so ein peuer Meister sich seine Kundschaft zusammensucht,
wird ihm das nur gelingen, wenn er billiger als alle anderen Fir-

. men zu arbeiten vermag. Es ist nur mdglich, wenn er Pfuscharbeit

leistet 1und die evtl. beschéftigten Leute unter den bestehenden
Tarifléhnen bezahlt; in allen solchen Féilen war das bisher fest-
zustellen. Das Schlimmste ist dann noch, dal¥ diese Art Kundschait
in den meisten Féllen schlecht oder gar nicht zahlt, Die Folge it
der Verlust des geringen eigenen Kapitals, das in solche Arbeiten
hineingesteckt ist, eventuell noch die fiir erfolglose Klagen beim
+ Gericht entstandenen Kosten. =, PO
Das Ende vom Liede ist dann auch das Ende der Friihlimgs-
meisterei. Der Unternehmer wird wiedér zum Arbeitnelmer. - Er
geht zum zustindigen Arbeitsamt und beantragt, .da er- mittellos
ist, Erwerbslosenunterstiitzung. Diese wird ihm aber dann ver-
weigert, weil die Voraussetzungen hierfiir nicht -erfiillt- sind. An
ireendwelche Arbeitsmoglichkeit durch das Arbeitsamt ist jetzt
nicht zu denken, und so geht es ans Umschauen. Fiudet sich. dann
ein Krauter, der soviel Lohn zahlt, dal man vor Hunger nichi in
Schlaf kommen kann, dann wird angefangen. Es wird danu gar
nicht bedacht, daB man durch seine Handlungsweise zu dieseit
- eienden Verhiéltnissen selbst mit beigetragen hat. - D
Darum, Kollegen, wenn ihr nicht wollt, daB “der Gértnerberuf
seinen in den letzten Jahren durch unsern Verband etivas aufge-
besserten Ruf micht wieder verlieren soll, dann laBt die Finger
von solchén gefidhrlichen Experimenten. - Schauer.

Elnheitiche Regelung der Lehiineshaitung.

Wie wir bereits berichteten, liaben die in Erfurt versammelt
gewesenen Gartenbaureferenten der preuBischen Landwirtschaits-
kammern den ErlaB einlieitlicher Bestiminungen. iiber die Zall der
zuw haltenden Lehrlinge in der Gértnerei beantragt. Eine die Lehr-
lingshaltung erheblich einschrinkende Skdla wiirde nach diesem
Antrage jedoch durch den folgenden, in den amtlichen Blittern be-
zeichnenderweise  gesperrt gedruckten Satzes wieder vollig
illusorisch gemacht werden: ,sofern nicht bei der Anerken-
- nung der Lehrwirfschafteh oder spiter eine hohere Zahl festgesetat
Um eine wirkliche Regelung zu erreichen, hat der Ver-
bandsvorstand in nachstehender Eingabe an das PreuBiscle Mini-
sterium fir Landwirtschait, Doménen und Forsten bean-
tragt, die beabsichtigte anderweitige Festsetzung hoherer Lehr-
lingszahlen nicht zuzulassen, eventuell eine die groBeren Be-
triebe .gerechter beriicksichtigende Erweiterung der Lehrlings-
skala festzusetzen, '

An das . .

Ministerimm fiir Landwirtschaft, ‘Doménen und Forsten,

_ . Berlin, Leipziger Piatz,
Beir.: Einheitliche Regelung der Lebrlingshaltung in der Gértnerei
fiir alle preuBischen Provinzen. '

Der unterzeichnete Verband tritt bereits seit Jahrzelnten fiir
eine eiheitiiche Regelung des girtnerischan Lelirlingswesen ein-
und' stellt mit Genugtuung gern fest, dab diese Regelung weitere
Fortschritte macht. In der 7. Sitzung der Fachabteilung fiir
~ Gartenbau bei der Hauptlandwirtschaftskammer wurde nun ein Be-
schluB gefalt: , Dic girtnerische Lehrlingshaltung fiir alle preiifii-
schen Provinzen in der Weise einheitlich durchzufiihren, daB in.

1 Betrieben, die keinen oder mur bis zu zwei Gehilien beschiftigen,

1 Lehrling gehalten werden darf, zu dem ein zweiter erst dann
koinmt, wenn dieser erste Leliriing sein letztes Lehrjahr beginnt:
in Betrieben mit 3 und 4 Gehilfen 2, in Betrieben mit 5 und mehr
Gehilfen 3 Lehrlinge und in keinein Falle mehr als 3 Lelrlinge 2u-
gleich gehalten werden solfen. Der BeschluB sieht jedoch die Bin-
schrinkung vor: ,sefern nicht bei der Anerkennung der Lehrwirt-
schaft oder spéter eine grofere Zall festgesetzt wird.”

. Durch eine solche Einschrinkung wiirde die an sich begriiens-
| werte Regelung geradezu illusorisch gemacht. Man kounte den
Anspriichen groBerer, als Lehrwirtschaften gecigneter und aner-
kannter Betriebe, bei entsprechend groBerer Gehilfenzahl auch
. mehr als 3 Lehrlinge halten zu diicfen, eine gewisse Berechtigung
nicht absprechen. Dagegen bestehen unsererseits sehr starke Be-
denken den kleineren und kleinsten Betrieben, die erfahrungs-
gemil eine den heutigen Anforderungen des Berufes entsprecliende
Ausbildung der Lehrlinge nur in sehr seitenen Fallen gewdhrleisten,
- die Haltung einer groBeren Anzahl Lelirlinge zu ermoglichen. Die
Bestrebungen der Erwerbsgirinerei, ihre Betriebsmethoden zu
rationalisieren, werden cine weitere, Vetminderung %-Eirtnerischen
Personals, mindestens keing Vermehrung des zurzeit heschiiftigten
zur ersteil uiid sichtbarsten Folge haben, Diese bedingt cine ent-
sprechende Beschrinkung der heute noch ungeregelten Lehrlings-

. haltung unter allen Umstinden. Die Rationalisierung wird aber in
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den kleineren und kleinsten Betrieben am allerletzten und aller-
wenigsten durchgefithrt werden bzw. werden kénne. Deshalb er-
scheint es doppelt notwendig, auf eine Beschrinkung der Lehr-
linge besonders in diesen Betrieben bedacht zi: sein. Denn einer
rationalisierten Wirtschait ihren Nachwuchs iiberwiegend aus Lehr-
betrieben zuzufithren, die von der Rationalisierung nicht erfaft
sind, erscheint doch sehr bedenklich.

. Deshalb unterbreiten wir dem Ministerium fiir Landwirtschaft,
Dominen und Forsten den Antrag:

Die beabsichtigte einheitliche Regelung der gértrerischen Lehr-
lingshaltung nach obigen bestimmten Grundsitzen ohne Zulassung
einer anderweitigen Festsetzung hoherer Zahlen .durchzufithren,
eventuell: eine weitere Staffel vorzusehen dergestalt. dall

in Betrieben mit 5— 8 Gehilfen 3 Lehrlinge
4

0_12
" ”» ” i » - - . = ]
" » s 13—20 - i e w D "
und in keinem Betriebe mehr als 5 Lehrlinge gehalten werden

diirfen. - _
~In der Erwartung, daB unsere Antrige Beriicksichtigung finden,
ersuchen wir, bei everntuellen weiteren Aussprachen und Beratungeil
auch Vertreter unterzeichneten Verbandes hinzuziehen zu wollen.

Bund gliiubiger Glirtner."

DaB die Gértner ein sonderbares Vlkchen sind, geht aus der .

Zerrissenheit ihres Orgarisationslebens zur Geniige hervor. Im be=
sonderen gilt das leider fiir den arbeitnehmenden Teil des Berufes.
Den schon bestehenden ziemlich iiberfliissigen, den Aufstieg
hemmenden Gebilde vom &rtlichen Fachverein kleinsten Kalibers
bis zum 109 Ménnle-,Reichsverband®, von der durch Arbeitgeber
‘ausgehaltenen Junggirtner-Gruppe bis zum Verband gepriifter
Obergirfner will sich nunmehr sogar ein ,Bund gldubiger
Gartner” zugesellen, da das Christentum der Gértnergruppe im
christlichen Landarbeiterverbande wohl etwas zweifelhiaft erscheint.
Natiirlich ist es die ,,Girtnerische Rundschau”, die wie allen Q
treibern so auch diesen sonderbaren- Heiligen jhre Spalten zur Ver-
fiigung stellt und die nun auch die Mitteilung des Griinders dieses
Bundes bringt, daB ,,mit des Herrn Hilfe bestimmt die Griindungs-
versammlung gliubiger Giirtner (Arbeitgeber und Arbeitnehmer) in
Halle am 12. September statffindet. Erwiinscht sind zwei liebe
Briider, die ein Referat iibernehmen und zum Schiuf heiBit es wort-
lich: ,,Selbstverstindlich sind uns auch die von Gott geschaifenen
Gelilfinnen, {(nur diese? D). Schriftl.) unsere lieben Girtnerfrauen,
herzlich willkommen. Der Heérr mache recht viele

W il1lig.'* KIst das nicht ein biBl sehr zweideutig? D. Schriftl)

Herzerfrischend ist die Antw ort, die dem Gliubigen schon

aus dem Leserkreise der G. R., und zZwar sogar von zarter Hand

wird: Du gleichst dem Geist — den du begreifst.
Ist denn «las die wahre Religion, die immer Jesus und den lieben
Gott im Munde fiihrt? -Brauchen wir Gértner das wirklichi? Sehen
wir Gértner nicht tdglich das Wunderwirken geheimer Kraft in der
“Natur, die uns umgibt? Nein — ich gebe entschieden Herin Fren-

king recht. Kampfer sein — den Ursachen auf den Grund gehen —

wegschaffen, was da krankt und unrecht ist — nicht in demiitiger
}_3;1%3@ und Pharisdertnm, nicht mit-leides, — vorleben in Menschen-
iebe.

die immer vom lieben Jesulein und lieben: Gott im GroBvaterstuhi
reden. Widerlich ist es, datiernd 2zu frommeln — genau so, wenn
¢in Mensch seine eigene Tugend und Giite im Munde fiihrt.
darf. ilm nennen? Wer kann behaupten, das ist richtiz oder das
andere? ‘Christus, wenn er heute auf Erden wandelte, wiirde gewill
nicht mit seinen ,,Christen" zufrieden sein, und ob er uns mit

Bibelspriichen und sanften Ermahbnungen helfén wollte? Nein — -
solange noch ein Kind hungeért, Menschen oline Obdach sind und |
unsere Mitmienschen sich aus Not selbst morden miissen — redet
mir. nicht vom Christentum! "Schlieft wiuch rubig zusammen, ihr |
gliubigen Gértner, ich will frei bleiben — ich will mich zuerst

freimachien vom Giit — Fleisch, Alkohol und Tabak — und wenn |

die Menstchen erst sich nicht mehr umnebeln iassen von ihiren ver=

- .meintlichen ,Geniissen®, dann werden sie sich vielleicht besinnen, |
- was sie eigentlich auf dieser Erde sein sollteh: — Menschen.

Luise Baumler, Naumburg 4. S.
Solche ,Griindungen® sitid' freilich nicht tragisch und ernst zu
nehmen, aber sie zeigen uns doch, bis zu welcher Geistesver=
wirrung unsere Zeit und gewisse Zeitgenossen es schon gebrachi
haben. Eine Mahnung fiir uns, aktiver in unserer Aufkldrungs-
arbelt zu werden.

| Dle Girtner-Krankenkasse,
. Von der Girtner-Krankenkasse, Ersatzkasse, Hamburg 21, er-
halten wir folgende Mitteilung: ,Nachdem nunmehr die Verhandlun-

wenn mit den Reichsbehirden abgeschiossen sind, kbnnen vom .

"4, Augustd J. abauch weibliche Girtner, Binde-
rifinegn usw., zur Aufuahme zugelassen werden, so-

weit dieselben stiindig in girtnerischen Beteisben titig sind, Wiih- |

- rend bisher nur minnliche Personen bel unserer. Beruiskrankens

pner- "’

ebe. Uberzeugt bin ich sogar, daB die Kraft, die alles schafft, '
Hiickel, Nietzsche und Dostojewsky bedeutend lieber mag als solche,

Wer | ges halben Krankengeldes, jedoch mindestens 25 Reichspfennig tiy-

{ lich, bis zum Ablauf der zwdliten Woehe nach der 'Niede:.kunfr.
. Der Vorstand kann einen Hochstbetrag fiir das tégliche Stillgeld

kasse gegen Krankheit versichert werden kennten, erstreckt sich
jetzt der Mitgliederkreis auf unseren gesamten Berufsstand.

Die Beitrittsbedingungen sind im Gegensatz zu den friiheren
umstindlichen gesetzlichen Bestimmungen einfach. Nagh vorheri. ~
gem Beitritt zur Gértner-Krankenkasse geniigt jezt die einfache Ab-
meldung von der Ortskrankenkasse durch den Arbeitgeber unier
Vorlegung einer Mitgliedsbescheinigung, umn von den Beitrdgen zur
Ortskrankenkasse befreit zu sein. Fine Anmeldung zur Zwanys-

| kasse ist zu unterlassen, wenn ein Giriner oder eine Gfrtnerin ein

neues Beschiftigungsverhdlinis eingeht und s_.iq_h innerhalb (_iEr Le-
setzlichen Meldefrist von drei Tagen bei der Gartner-{Krankénkasse

- als Mitglied anmeldet. Dasselbe gilt auch fiir Arbeitnehmer, die hej

Antritt einer neuen Beschiftizung bereits Mitglieder der Gértner-
Krankenkasse sind. )

Ersatzkassenmitglieder konnen micht gezwungen werden, einer
Zwangskasse beizutreten. Wenn daher ein Arbeigeber iretz Vor-
lage eines Mitgliedsausweises eine Meldung zur Ortskrankenkasse
acht, so hat derselbe allein fiir die etwaigen Kosten aufzukommen
und kann den Arbeitnehmer natiirlich nicht zu den zwei Drittel
Beitragsanteilen heranziehen.

Die Gartner=Krankenkasse hat entschieden dem Vorzug der
billigeren Beitrige bei mindestens gleichwertigen Leistungen mit
denen der Zwangskassen. Die Beitrdge der Ortskrankenkassen
sind durchweg 50 bis 756 Proz. hoher als die unserer Berufskranken-
kasse. Iierbei ist noch zu beriicksichtigen, daB der Arbeitnehmer
gesetzlich Anspruch auf Riickerstattung des Arbzifgeberpflichten-
teiles in Hohe eines Drittels der fiir seinen Grundlohn in Frage
kommenden Ortskrankenkassenbeitrige sowic der Hilite der Er-
werbsloseniiirsorgebeitrage durch den Arbeitgeber hat,

Anmeldungen konnen erfolgen in den ortlichen Verwaltungs-
stellen. oder, wo solche nicht vorhanden, bei der Hauptverwaltung

- der Garttner-Krankenkasse, Hamburg 21, Winter-

huderweg 90,

" Wichtige Rendetung dor Wochenbllte.

Den stindigen Bemithungen der aus der Arbeiterschaft hervor-
gegangenen Reichstagsabgeordneten, im besonderen der Sozial-
demokratischen Fraktion, ist es gelungen, im Reichstag eine Mehr-
heit zu finden fiir eine Anderung der Bestimmungen iiber dic
Wochenhilfe, die nach der Reichsversicherungsordnung gewdhrl
wird, wodurch die Gesetzgebung dem Washingtoner Ubereinkom:
men -erheblich ndher gekommen ist. .

Nach diesen Beschliissen erhalten vom 1. OGktober d. J. ab
weibliche Versicherte, die in den letzten zwei Jahren vor der
Niederkunft mindestens zehn "Monate hindurch, im letzten Jahre
vor der Niederkunft aber mindestens sechs Monate hindurch auf

Grund der Reichsversicherung oder bei den Reichsknappschafts-

vereinén gegen Krankheit versichert gewesen sind, als Wochenhilfe:
1. bei der Entbindung oder bei Schwangerschaitsbeschwerden
Hebammenhilfe, Arznei und kleinere Heilmittel sowie, falls es er-
forderlich wird, #rztliche Behandlung;
2. einen einmaligen Beitrag zu den sonstigen Kosten der Ent-
bindung und bei Schwangerschaftsbeschwerden in Hohe yon
10 Reichsmark; findet eine Entbindung nicht statt, so sind als Bui-

. trag zu den Kosten bei Schwangerschaftsbeschwerden 6 Reichsmark
zu zahlén; :

3. ein Wochengeld in Hohe des Krankengeldes, jedoch minde-
stens 50 Reichspfennig téglich, fiir vier Wochen vor und sechs zu-
sammenhéngende Wochen unmittelbar nach der Niederkunft;

4, solange sie ihfe Neugeborenen stillen, ein Stillgeld in Hohe

festsetzen. Die Salzung oder die oberste Landesbehorde kann be-
stimmen, daf die Kassen bei Zahlung des Stillgeldes auf den Werl
der regelmaBigen Inanspruchnahme der Mutterberatungsstellen,
S#nglingsfiirsorgestellen oder gleichartigen Einrichtungen hinwui-
sen, Die Dauer des Wochengeldbezuges vor der Entbindung wird

" auf zwei weitere Wochen erstreckt, wenn die Schwangere wihrend

dieser Zeit keine Beschiftigung gegen Entgelt ausiibt und vom
Arzt festgestellt wird, daB die Entbindung voraussichtlich innerhalb
sechs Wochen stattfinden wird. Irrt sich der Arzt bei der Berech-

" nung des Zeitpunktes der Entbindung, so hat die Schwangere

gleictiwohl Anspruch auf das Wochengeld von dem in dem drzt-
lichen Zeugnis angenommncnen Zeitpunkt bis zur Entbindung.

Das Wochengeld fiir die Zeit vor der Entbindung wird jewcils
sofort, nicht erst mit dem Tage der Entbindung fillig.

Ein Austiug nach Schlod Dyck.

Wenn irgendwo von rheinischen Burgen und Schldssern dic
Rede ist, so hat jeder Deutsche den Rhein mit seinen -goldentn
‘Weinbergen im Auge, anf deren Hohen in friiheresr Zeit die alten
Raubritter ihre ,Festen® errichtet hatten. DaBl es avch im niedvr-

- rheinischen Gebiet, weit ab vom Strom, historische Stamumsitse

alter rheinischer Adelszeschiechter pibt, diirfte sogar vielen Rhein-
Lindern unbekatmt sein. Ein derartiges -altes, von der Welt und

“allem modernen Verkehr weit abgelegenes Wahrzeichen alter Zuit
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ist}Sch}DB Dyck, in der Niederung zwischen NeuRl und M.-Gladbach
gelegen. ’ .
Als Gdrtner kann es ja nun nicht unsere Auigabe sein,
nisterische Bauten zu werherrlichen, und auch Schlof Dyck dirfte
du wohl keine Ausnahme machen, wenn nicht der dazu gehorige
Park fiir uns als Fachgenossen den Hauptanziehungspunkt bilden ;
wiirde. Man hat ja wohl schon &fters iiber diese Anlagen fachliche
Aphandlungen gelesen: die erste persomliche Besichtignng durch
insere Mitglieder fand erst jetzt an einem schénen Augustsonntag
statt. Unter der Parole: getrennt marschiren und vereint besich-
igern wurden die Kollegen der Ortsgruppen Kgln, Krefeld und
@ Diisscldorf eingeladen: “Wie grof war unsere Uberraschung, als
© statt der erhofften 40—50 Teilnehmer weit iiber die doppelte An-
zahl Mitglieder vor dem -eisenbewehrten Toreingang wogten, wo~
hin Lastautos, Fahrrider, vorwiegend aber Schusters Rappen die
Kollegenschaft gebracht hatten. Unter Fithrung des Herrn Garten-
inspektor Schipper, der sich unseren Kollegen in liebenswiirdigster
Weise zur Verfiignng gestellt hatte, begann min die Besichtigung
Da in einem besonderen Artikel des -
Jdrtnerei-Fachblattes™ das vein Fachliche behandelt werden soll,
kann hier dariiber hinweggegangen werden. Und trotzdem dari
wohl mit Zustimmung aller Teilnehmer gesagt werden: das, was
SchloB Dyck an landschaftlichen Reizen, idyllischen griinen Win-
keln, romantisch-diisteren Holilwegen, einzigartigen Teich- und
Wasseranlagen und dendrologischen Sehenswiirdigkeiten bietet, er-
freut micht nur das Herz des Fachmanns, sondern verdient wei-
esten Kreisen bekannt gemacht zu werden. Und man mufl zu-
geben, daB der Besitzer Fiirst Salm-Reifferscheidi (eine echte
. Durchlaucht, wie uns vom SchloBkastellan im Fliisterton versichert
wurde) dieses Stiick Himmelreich auf Erden vorbehaltlos der
- (ifentliclikeit zuginglich gemacht hat; im angenehmen ‘Gegensatz
zu seinen iibrigen Standesgenossen, bei denen SchloB, Park und
Purchlaucht ein verkapseltes Geheimnis bildet. Und auch der auf-
bauenden, schopferisch-verstindnisvollen Titigkeit des gegen-
wirtigen Leiters der Anlagen ist €s zu danken, daB das alte
Historische, mit dem modernen Gartenarchitektonischen in so vor=
bildlicher Weise vereinigt und daker dieser Park zu einer wahren
Perle ‘im Kranze der girtnerischen Anlagen geworden ist. Es
diirfte auch zutreffen, was Herr Schipper bei seinem Besichtigungs-

N vortrag erwihnte: daB der Park eigentlich wihrend jeder Jahres-

7eit seine besonderen Reize bietet, insbesondere aber im Friili-
jahrskleid auch den verwolintesten Beschauer entziickt. Auch
unsere: Kollegenschaft, die durch ihren Massenbesuch volles Ver-

B ctindnis fiir die Schonheit dieses girtnerischen Schmuckplitzchens
" erbracht hat, wird in Zukunft werbend fiir derartige Ausfliize

gintreter.” Und wenn erst iibers Jahr Flieder- und Maiglockchen-
duft das Land durchzieht, werden, unserem Ruf folgend, iicht Hua-

 dert, -nein Hunderte von Kollegen nach Schiof Dyck pilgern, um’
' dort in erbzuender Sonniagsandacht zu verweilen. Wa, |

Arbeltskéimpfe und Tarife
. Rahmen- und Lohntarif fiir das Bergische Larid,

Trotz der 95 Proz. Gegnerschaft der Wuppertaler Landschafts-
giirtner ist jetzt endlich auch fiir dieses Gebiet ein Tarifvertrag zu-
staride gekommen. - Der Schiedsspruch des Barmer Schiichlymgs-

sclilichter fiir Westfalen unter dem: 6. August 1926 fiir verbindlich

| erkldrt worden und hat somit den fast dreijdhrigen tariflosen Zu-

. stand beendet. Tler Vertrag gilt vom 1. Juni 1926 zunéchst bis |

28. Februar 1927 und sieht die achtstiindige Arbeitszeit vor. Der

- Ruahmentarif entspricht, abgesehen von den geographischen Ab-
weichungen dem Koln-Diisseldorier Tarifvertrag; die Lohnsitze be-

“ lragen pro Stunde

fiir Arbeiter 0—76 Pr.
» Junggehilfen - » : L 70,
., Gehilfert nach einjiihriger Branchentatigkeit 76 .
2 L] »” ZWEI ” 1 80 "

ar " Clrei 11} " . . 85 "

o . {ib.21 Jahre nach einjihr. Branchentitigkeit 85 ., :
i Obergiiriner und Vorarbeiter nach freier Vereinbarung, min-
B dustens aber 90 PP die Stunde.

Leiirlings- und Biidungswesen
Zu viel Lehrlinge. )
Wir freuen uns, heute einmal etwas Gutes aus dem Rhein- ¢

B lunde der Garten-Bauern berichten zu kormen. In der AusschuB- I

& sitzung des Landesverbandes Rheinland im R. d. d. Q. am 12. Juli
| referierte Herr Garteninspektor Lobner iber die ,Durchfiihrung
der Lehrlingspriifungen” und streéngere Ea_nhaltuq_g der
B Dostimmungen. Die Tagebuchfithrung lasse besenders zu wiimschen
B ibrig und es sei kein Fortschritt zu erkennen. )

1 Der Vorsitzende geiBelte besonders das Halten ven zu vie-
len Lehriingen Es dirften nur die geeignetsten jungen |
Leute als solche eingestellt WGrde_n,_ Eine E-mcltsc_hﬁ_eaﬁum;:= in der
betont wird, daB die Mitglieder bei jeder Gelegenheit anf die Be-

E werden sollen, jhiren Verpilichtungen dem Beruf gegeniiber nach-

_ der Zeit in die Speichen zu _fasser;_.

" ausschusses voin 30. Juni 1920 ist auf unseren Antragz hin yom®

. zukommen, wurde einstimmig angenommen. Diese jetzige Stellung-

nahme des Landesverbandes Rheinland und des Herrm Lébner
freut uns deswegen so ganz besonders, weil in dem von ihm be-

" herrschten Gértnereiausschufl es seit Jahren iiblich war, bei den

sogenannten Anerkennungen der Lehrbetriebe oder auch spiter
eine hohere Zahl von Lehrlingen festzusetzen oder zuzulassen
als die, offizielle Skala vorsah. Wir schopfen aus dieser Umstel-
lung die Hoffnung, daB wir beim L.-V. Rheinland nunmehr auf
Unterstiitzung unseres an anderer Stelle abgedruckten An-
trages zur eiheitlichen Regelung der Lehrlingshaltung rechnen

diirfen, . __ _ )
Blumengeschéfte
. Die Riickschrittler wieder am Werke.
Der Reichstarif fiir Blumengeschifte gilt bekanntlich bis

zum 30. September 1927 und ist in seiner jetzigen Fassung von

der Reichsarbeitsverwaltung fiir allgemein verbindlich
erkldart. AGrundsdtzliche Feinde jeglicher Tarifvereinbarungen
beachten natiirlich etwa bestehende Vertrige ebenso grundsitzlich
nicht. So ist es dann verstindlich, wenn einzelne, von solchen
Gegnern der Angestelltenorgauisationen beherrschte Ortsgruppen
des V.D.B. die Zeit nicht abwarten konnen und sie schon zu der
diesjahrigen Ausschufitagung ihres Verbandes ihre riick-
schrittlichen Antrdge einbringen. Denen muf: freilich fiir diesmal
jeder Erfolz versagt sein. weil es an dem Vertrag bis zum nichsten
Jahre nun mal nichts zu riitteln gibt. )

Die Herabsetzung der Lehrlingsentschadigungen beantragen die
Ortsgiuppen «der V. D, B, Duisburg, Kassel, Kiel, Magdeburg, Chem-
nitz. Magdebutg will die Lohne der Binder und Binderinnen nach
den ,Leistungen staffeln; Kiirzung der Ferien wollen Chem-

- nitz und Hamburg. Die Hamburger protestieren auBerdem noch

immer dagegen, daB sie ihre Wiinsche auf Verschlechterung des

" Tarifes im wvorigen Jahre nicht haben durchsetzen kénnen; die |
" Chemnitzer wollen iiberhaupt von einem Tarif nichts wissen.

Es
sind immer -dieselbén, die versuchen, dem vorwirisrollenden Rad

- .

Rechtszugehirigkelt des Gartenbaues in Jugoslawien,

Wie wir der ,Gartenzeitung” der Osterreichischen Gartenbau-
gesellschaft in Wien entnehmien, ging dieser auf eine diesbeziigliche
Anfrage vomi Ministerium fiir Handel und Industrie des Kdunig-
reiches der Serben, Kroaten und Slowenen in Belgrad folgende
Antwort zu:
w21, 6808/IV. . 13, Juni 1926.
~ Auf Grund des § 1, Absatz 4, des Gesetzes vom 5. Februar
1907, Staatsgesetz: Nr. 26, giiltig fiir das Gebiet der Departements

" Ljubljana (Laibach) und Maribor (Marburg), und des Art. 8 der

Verordnung iiber die Oganisation des Ministeriums. fiir Handel
und Industrie sowie nach Anhéren der Handels- und Gewerbe-
kammer in Ljubliana und des Landesvereins der Handelsgértner
fiir Slowenien in Ljubljana erlasse ich diese Verordrung:

1. Die Girinerei wird als ein landwerksmiBiges Gewerbe

. erklart, insoweit sie sich mit der Pilege von Blumen und Zier-
pflanzeti in Mistbeeten, (Glashdusern und anderen #hnlichen spe-
- ziellen Arnlagen wie auch mit der Produktion von Samen fiir den

Verkauf befaBt. _ o

2. Die Giiltigkeit dieser Verordnung wird beschriinkt auf die
Gebiete der Departements von Ljubljana und Maribor.

Diese Verordnung tritt am Tage der Kundmachung in den
»Sluzvene Novine" in Kralft, :

Der Minister fiilr Handel und Industrie.
Dr. Grizogonoe €. h.*

Damit ist fiir den Teil dieses Staates, in dem die Giirtnerei
von Bedeutung ist, das ist das ehemals dsterreichische Gebiet,
das bisher dort geltende Recht aufrecht erhalten. Es darf erwar-
tet werden, daB es baldigst auch auf den iibrigen Teil des Staates
ausgedelint wird, So sehen wir selbst in den Balkanstaaten gine-
Aufwirtsentwicklung des Rechts, wihrend unsere deutschen Gar-

| die vom Reichsarbeitsminister unter dem 30. Mérz
| ordiiet war, galt zundichst nur bis zum 31, Juli d. J.
Lehrlingshaltung hingewigsen und angehalten 1

- ten-Bauern es nach riickwirts kneten und treten mochten.

Intérnationale Landarbelter-Féderation.

(I, G.B) Die Internationale Landarbeiterfoderation, der auch
unser Verband angeschlossen ist, hilt vom 28. bis 30. September in
Genf ihren ordentlichen Kongre8 ab. Die Tagesordnung sieht u..a.
die Behandlung folgender Punkte vor: Die Regelung der Lolin- und
Arbeitsverliiltuisse der landwirtschaftiichen Arbeiter durch Kollek-
tivvertrige und Gesetzgebung, das Koalitionsrecht der Jandwirt-

- schaitlichen Arbeiter, der Arbeiterschutz in der’Landwirischaft.

Die Verlingerung der Hachstdauer in der Erwerbslosentiirsorge

‘aut 39 Wochen, : :
1926 ange-
Durch Vér-
fiigung vom 26. Juli ist die Geltungsdauer dieser Bestimmungen bis
zum 31. Jannar 1927 verlingert worden.
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Riickgang der Lebensmitteleiniuhr,

Deutschiand ist in hohem MabBe zur Sicherstellung seines Er—
nihrungsbedarfes auf den Bezug auslindischer Lebensmittel ange-
wiesen. Wie weitgehend diese Abhéngigkeit Deutschlands vom
Auyslande ist, kennzeichnet die Tatsache, daB die Lebensmittel den
weitails groften EinfuhriiberschuBposten der deutschen Yandels-
bilanz darstellen. Es muBiten nach ,,Wirtschaft und Statistik*, fiir
die Deckung des ZuschuBbedaris an ausldndischen Lebens- und Ge-
nuBmitteln im 1. Halbjahr. 1926, 1,6 gegen 2,1 Milliarden Mark im
1. Halbjahr 1925 aufgebiacht werden.

Die petrichtliche Verminderuing des Einfuhriiber-
schusses fiir Lebens- und GenubBmittel im ersten Halbjahr 1926
gegen 1925 beruht zum Teil auf der verhdltmsmal'hg guten Ernte des
Jahres 1925, zum
ILebenshaltung, eine Folge der derzeitigen .wirtschaftliched
Depr.ession-. Die bessere Ernte des Jahres 1925 driickt sich deut-

lich in der Verminderung der Finfuhr an Brotgetreids und Mehl |

aus. Zieht man die Bilanz dieser Posten fiir die beiden ersten Halb-
jahre 1926 und 1925, so eérgibt sich eine Verminderung des Einfuhr-
iiberschusses auf die Halite (157 gegen 313 Mill. M.) Auf eine Ein-
schrinkung der Lebenshaltung lassen die reduzierten Zahlen fiir
Milch, Butter, Kdse und Eier (308 Mill. gegen 386 Mill. M) pflanz-
liche und tierische Ole und Fette (122 gegen 161 Mill. M) Fleisch
und Fische schlieBen.

Kalipreis und Mlschdungerprob]em.

Dem ,Berl.: Tageblatt“ entnehmen: wir nachstehende sachver-
stindige Ausfithfungen zu diesen unsern Beruf stark interessieren-
den Fragen.

Die Niedrighaltung der Kalipreise spielt nicht allein fiir die in-

und au%Iand]sc‘ne]LJandw;rtschaflhchen Abnehmer; sondern auch fiir -

die Mischdiingerstelle. eine fiir die Verwirklichung des
Massenabsatzes entscheidende Rolle. Die seit einiger Zeit zwischen
dem. Deutschen Kalisyndikat und der 1. G, Farbenindu-

eil auch auf einer Einischrinkung der -

strie schwebenden Verhandlungen wegen Klarung der Misch.
diingerhersteliung beanspruchen das grofite Interesse. Sollte eine
Einigung iiber den kiinfiig herzustellenden Mischdiimgér zwischey
dem Farbtrust und der Kaliwirtschait zustande kommen, wiirdey
sich darams bedeutsame Zukunftsmoglichkeiten fiir letztere -
geben. - SchlieBlich liegt kein Grund vor, zu bezweifeln, daB eije
zweckmiBige Bindung wvon Stickstoff und Kali méglich ist, woruy
eine Kombination Farbtrust—XKalisyndikat vonstatten gehen konnte,
zumal bei einer solchen Verbindung bedeutende  Summen allip
durch die Vereinheitlichung der Propaganda gespart werden konn-
ten. Dafl man sich in Kalikreisen auf diese Verbindung, mit welcher

~ offenbar auch kapitalmédBige Transaktionen in Form eines Beteii-

gungsaustausches einhergehen werden, vorbergitet hat, ergibt sich
schon aus der Erkldrung der Wmtershallverwaltuug
auf der letzten Hauptversammling, wonach die der Generalver-
sammlung und dem Aufsichtsrat zur Verwendung wvorbehaltenen
17 Mill. M. Kaliindasirie-Aktien fiir den Erwerb von Beteiligungen,
welche nicht anf dem Kaligebiet liegen sollen, bestimmt seien.

Es ist nur zu wiinschen, dall die deutsche Kalipolitik jene Rich-
tung nimmt, welche die hier angedeuteten Belange gebieten. Als-
dann kénnen ‘die Friichte der Rationalisierung niemals verloren

gehen,

Konigsberg i. Pr. Am Sonntag, den 19. Septemi)cr, findet aws
Anlall des 151ahr1gen Bestehens der Ortsverwaltung in der ,Deut-
schen Ressource® ein Dahlienfest stait, wozu alle Kollegen
mit ihren Familien auch aus der Umgegend eingeladen sind. Fs
werden von der Ortsverwaltunz keine Mithen gescheut, wn dus
Beisammensein mit Tanz, Theatervorfiithrungen, Verlosung tnd
sonstigen Ubefraschungen recht harmonisch und gemiitiich zu ge-
stalten. Der Ortsvorstand: Nolde.

I
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