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Beilagen nach vorheriger Anfrage,
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Qersthiriter llumbi um die Retnts-
zugehdriokelt der Girtnerel,

Eins Zeitlang hat es einmal geschienen, als wiirden wir
fofolge des politischem Umsturzes kiinftighin nicht mehr Grund
und Ursache haben, wegen der Rechtszugehdrigkeit der Giirtnerej
roch weiter kiimpfen zu miissen. Nachdem ciec Koalitiorisverhaote
mid die sonstigen gesetzlichen Bestimmungen, die die Lland-
arbeiter und dds QGesinde als minderen Rechts erklirte, aui-
gehober waren, war dem Grunde nach der eigentliche Weg frej
fiir die allgemeine Gleichstellung der Landwirtschaft mit den
sonstigen Wirtschaftsbetrieben. Ja, es ‘war nicht bioB der Weg
dafiir {rei, sondern es waren zugleich auch die tatsdchlichen
Verhiltnisse dafiir geschaffen,

Es soli micht verkannt werden, daB diese Tatsache auch
houte weiter besteht. Trotz allem ist aber nicht .abzuleignen,
daB fiir die Landwirtschait noch Sonderbestimmungen: vorhaiiden

und zum Te'l neu geschafien sind, die diese Gleichung wieder :

durchbrecher. Dabej soll wiederum anerkannt werden, dall im
erster Linie die besonderen Bediirfnisse der Landwirtschait den
Anlad zum FErle? und Weiterbestehen dieser Bestimiungen ge-
geben haben. Die Hauptfrage bildet hierbei die
Regelune der Arbeitszeit und diese ist es nun,
die uns wieder auf den Kampiplatz gerufew hat.

Denr es darf micht iibersehert werden, daB die Arbeitszeit selbst -

auch die Lohnfrage in weitgehendem MaBe beeinfluBt, Im
allgemeinen wird die Lohnfrage fiir die Regel so geregelt sein, daB
das gesamte Jahreseinkommen fiir djejenigen Arbeiterschichter, dle
eime ldngere Arbeitszeit haben, ebenfalls nicht groBer sein wird,
als das Jahreseinkommen derjenigén Arbeiterschichten, die
kiirzere Zeit arbeiten.
diejenizen mit der lingsten Arbeitszeit vielmehr den niedrigsten
Lobx -erhielten.

Soweit es sich um regelmiBige Arbeitszeit handelt, ist auch |

fir die wmichstkiinftize Entwicklune kaum zu erwarten, daf die

Arbeiterschichtén mit der lingeren Arbeitszelf mehr verdienen |

werden, sls ‘dile mit der kiirzeren. Ob dies sick rechtfertigen

li8t oder nicht, soll hier des nilieren micht erdrtert werden,

Zweifellos gibt es Verhilthisse, die solches in der Tat recht-
fertigan. Fs braucht nur erinmert zu werden an die besonders
resundheitsschidlichen chemischen Industrien.

~ Auch die Frage wollen wir heuts nicht niher untersichen,
ob im der Landwirtschaft unbedingt eine lingere Arbeitszeit

wotwendiy Ist, als dis fir andere Betriebe auf 8 Stunden fest- |

gesetzte. Wir haben uns lediglich die Tatsache vor Augen zu
fithren, daB nach der vorisufigen Landarbeitsordnung die regels
miBire Hochetarbeitszeit in der Landwirtschaft 4 Monate 8,
4 Mogate 10 und 4 Monate 11 Stunden betragen soll. Anderer-
seits ist fedoch auck fesizuhalten, daB dla gewerkschaftlichen
Verbtinde, wenn sie dazu stark genug sind, ebenfalls in der
Landwirtschaft kfirzere Arbeitszeiten vereinbaren konnen. So ist
es beisplelsweise gelungen, fiir die Provinz Sachsen die regel-
indiBige "Arbeftszeit in der Landwirtschaft auf 2650 Stunden im

Jahr festzusetzen, was auf di¢ Monate verteilt 4 Monate §, und

8 Monate 9 Stunden ausmacht,

Unsere Unternehmer haben nun in ihrer groBen Masse wvon .

vormhereir Wert daraui gelegt, die Ofrtnerei gauz allgemsin

. konnen und moglichst niedrige Lohne zahlep zu brauchen

Ja, bisher ist es sogar so¢ gewesen, daB |

" Girtnereien handelt, die in der Hauptsache Handel treiben.

unter die Arbeltszc;tregelunz der Landmrtschaft zu bringen.
Wenn wir hier von vornherein nicht scharf auf dem Posten
gewesen wiren, dann wire diesen Reaktioniiren zweifelles ihy
Schachzug gegliickt. Der Zweck der Ubung ist selbstverstindlich
der, und er wird von Seiten der Unternehmer ja teils offen, teils
versteckt zugestanden: lange Arbeiiszeiten anirecht crhaltanzu
us
diesem Grunde miissen wir den Kamnpf um die Rechtszugehdrigkeit
so lange filhren, bis diese Dinge sinmal geklirt und zu unseres
Gunsten, das lieift in einer Weise entschieden sind, da® wir uns
damit einverstanden erkliren kdnnen.
Nachstehend wolln wir eniges aus den ilingsten Kimpfen

L

Die Filbrer der gartnerischen Reaktion sitzen besonders im
Freistaate Sachsen, in Schiesien und in Siddeutschland, Der Aus-
schuB fiir Gartenbau beim Landeskulturrat fiir Sachsen richtete

- zum bestén gebed.

| im Oktober v. J. eine dringliche Eingabe an das Reichsarbeits-

ministerium, In welcher wefordert wird, den Gartenbau
kinftighin den Spruchkammerw fiir Laad- und-
Forstwirtschaft eindeutig zuzuteilen  Gegen
diesen VorstoB haben w*- sofort einen QegenstoB gerichtet, in-
dem wir am das Reichsarbeitsministerium und an andere Mini-
sterien einé Eingabe richteten, die sich mit aller Schéirfe gegen

. dleses Bestreben wendet. Der Landeskulturrat fiir Sachsen wandte

sich dann an simtliche Qértnerei-Ausschiisse der preuBischen
Landwirtschaftskammeérn. Letztere, die ebenfalls reine Unter-
nehmervertrehingen sind, haben darauihm Antrﬁge an das preu-
fische Landwictschaftsministerium gericlitet, “die sich In dem-
selben Sinne aussprechen, wie die Eingabe des Landeskulturiates
fiir Sachsen. Das preuflischie Landwirtschaftsministerium war auf-
filligerweise bereit, das In Frage kommende Unternehmer-Be-
gehren zu unterstiitzen! Wip wandten uns aus diesem Grunde

- nutt auch an das Landwirtschaftsministerium. Das schlieBliche

Ergebnis diéses Kamipfes ist dann gewesen, daB das Reichsar-
beitsministerium erkliirt hat: Bei der bavorstehenden gesetzlichen
Neuerung des Schlichtungswesens s2t in Aussicht genomimen, daB
neben der Errichtung von allgemeinen Kammern nach Bedarf
auch solche fiir bestimmte QGewerbezwelge und Berufsarten
(Fachkammern). gebildet werden sollen, so dali den jeweiligen
Verhiiltnissen ir jeder Weise Reéchnung getragen werden kann.
Mit anderen Worten gesagt heiBt das: Das in Vorbereltung be-
findliche Qlesetz iiber die Schiichtungsordnung wird die Qirtnere;
schlechtweg weder dem (rwerbe noch der Landwirtschaft zu-
teilen, sondein mian wird, wo die Bediirinisse gegehen sind, je-
weils besondere Gﬁrtnerezﬁpruchkammém einrichten.

Aber der Landeskuliurrat fiir Sachsen arbeitet in seiner
alten Auifawung ruhig und unbeitrt weitér, und im ,Sichsischen
Chiirtnereiblatt”, das dieser Ausschub seit dem 1 Januar ds, Is.
monatlich herausgibt, wi-d unter anderem (in Nr. 2) gefordert,
die Zustandigkeit der Gewerbegerichte fliz gie
Garinerej grundsitzlieh ung inallen Fiitlon ab-
zulehnen, und diese nur dann anzuerkennen, wenn &$ sich um
Samenhandlungen, Blumen- und Pflanzengeschifte und ses,‘he

nd

zwar ist unter Handel ip diesem Faile nur dizlenizge Titigkeit
zu verstthen, hie sich damit beschiiftint, fertige Erzeugnisse auf-
zukaufen und diese wieder zu verkaufen. Die Sélbsterzeugung
von PHanzen. auch von Blumen durch Topfpflanzenzacht und
Gewichshaustreibereien rechnet der AusschuB filr Gartenban
beim Lamdaskvlturrat fiir Sachsen als landwirtschaftliche Ur-
produktion.



74 ALLGEMEINE DEUTSCHE G_K'R'T'N_BH«-ZE!TUNG Ne. 14/15
In Nr. 3 des ,Siichsischien Gértierelblattes™ wird mitgeteilt, | bau und dem Gemiisesamenban verhilt. Das geschah

daB man in dieser Beziehung auch hinsichtlich der Kinder-
arbeit in Baumschulenbetrieben bereits halbe Er-
folge erreicht habe. Das Sichsische Landesgewerbgamt hatie

sich urspriiagiich auf den Standpunki gestelit, Baumschulen seien |

Qewerbebetricbe. Infolge des Vorstelligwerdens von Unter-
nehmerseite hat es dann aber doch davon Abstand genommen
uud will die Sache vorliufig auf sich beruhen lassen! Das
~Sichsische Girlnereiblatt” fordert die Unternchmer auf, mit
allen iknan zu Gebote stehender Mitteln den Gewerbestandpunki
abzulehnen. 1

Aus friheren Zeiten Ist unseren Lesern bekannt, daB die
Gewerbeinspektoren es abgelehnt haben, die Gewerbe-
aufsicht auch auf die gewerblichén Girtnereien zu ersirecken.
Im neuerer Zeit hat sich in diesem Siune die Gewerbeinspektion
Kolp-Land geduBert. Wir nahmen diesen Umstand als AnlaB zu
siner besonderen Eingabe an das Arbeitsministerium und haben
darauf unter dem €. Mirz folgendén Bescheid erhalten: ,,Aus An-
lu® des vorbezeichueten gefl. S¢hreibens (vom 23. Februar 1920)

habe ich die Landesrcgicrungf:n ersucht, dahin zu wirken, daB -
Girtnereler, soweit sie als gewerbliche Betrisbe anzuachan sind, |

von den Gewerbeauisichisteamter beaufsichtigt werden. Disser
Bescheid ist nun allerdings weder kalt noch warm, er driickt
sich, offen gesagt, um die Streitfragen insofern herum, als er
dem Gewerbeaufsichtsbeamten nicht besonders erkldrt, unter
welchen Voraussetzungen e'n Girinereibetrieb als gewerblicher
wnzusprechen ist. III

Auch mit DBeziehung aui das Beétriebsritegesetz
waren wir gezwungen, uns mit einer Eingabe an das Reichs-
arbeitsministerium zu wenden. Wir erhielten avnf diese Eingabe
unter dem 15. Mirz ds, Js. folgenden Bescheid:

ob und-wann Giérinereibetricbe zur Landwirtschaft gehoren eder
nicht, doch habe ich mich mit den zustindigen Stelien in Ver-
dindung gesetzt, um gegébenenfalls Richtlinien fiir diejenigen
Instanzen auizustéllen, die nach § 93 und 108 des Betriebs-
flitegesetzes ilber die Zugehorigkeit des Betriebes zur Landwirt-
schuft zu entscheiden haben.”

V.

Nach einem Bescheiﬁe des Reichsarbeitsministeriums vom

4. Mirz 19190 rechnet dieses Ministerium wvon dem PErwerbs-

girinersien nur solclie als zur Landwirtschaft gehorig, die |

feldmidRig belriehen werden, desgleichen die sogenannten
Qutsgirfnereien, weil die letzteren landwirtschaftliche Neben-
betriebe sind. Diesen Standpunkt hat auch das preuBische Landwirt-

schaftsministérivm in nenersr Zeit mehriach bekundet. Gelegent-
fich einer Verhandlung mit Regierungsvertretern wurde ausdriick- -

lich von diesen letzieren erklirt, Reichsarbeitsministerium und

Landwirtschaftsministerium befinden sich mit ihrer Auffassung
berein- |

liber die Rechiszugehorigkeit der Girtnerei in voller U
©ostimmung.  Diese Auffassung geht davon aus, daf nach der
Getverbeordnungzsnovelle von 1908 nur rioch der feldmiéBize An-
bau von Gemiiser, Pflanzen und Kriutern als Landwirtschaft an-
zusprechien sei, wihrend alle anderen gértnerischen Erwerbs-
betriebe der Gewerbeordnung unterstiinden.

demselben Betriebe vereinigt sind, muB besonders gepriift
werden, wozu dieser Betrieb wehort, Mine alte Rechisgrundrazel
bei der auf Grund solcher Priifung zu stellenden Entscheidung
Ist hun die, dad erklirt wird, diejenigen Merkmaie driicken dem
(esamtbetriche thren rechtlichen Stemipel auf, die die anderen
fiberwiegen. Mit anderen Worten gesagt: Ist der Umfang der-

jenigen Betridhszweige, die an und fiir sich gewerblich sind, der
griifere, ss. wird auch der kleinerg Teil des Betrisbes, der somst |

fsndwictschaftlicher Natur wiire, mit dem ersteren sin gesami-
gewerblicher Betrich. Umgekehrt verhiilt es sich so, daB, wernn
der landwittschaftliche Teil im Umfange iiberwlegt. dann auch

dor reringere géwerbliche Tell den Landwirtschaits-Charakter |

orh#lt. In beiden Fillen ist allerdings zu beachten, da8 der Be-
griff . Umiang"
dl;fdin welchen Detriebsteil die meiste Arbeitskraft hineingesteckt
wird,

Wie unsern Lasern bekannt, ist anldBlich einos Sonderfalles
»u Anfauy dieses Jahres ewischiedem worden, daB zwsr der
Baumschuerbetrich zu deém (Qewerbebetrieb rechuet; werden

aber in der Hauptsache Forstpflanzen réziichiet, wie das in dem |

Halstendek-Rellinger Forstbaumschulen der Fall
ist, dann handelt es sich ausnihmsweise um &inen forstlichen
Betrieb. der rechtlich der Landwirtschaft glelchsteht. Wir sind
dadurch, nebenbel gesapt. mit Reziehung auf die Regelung der
Arbeitszeit durchaus wcht schlechter weiahren.

In einem zweiten Fall hatten wir Gelegenheit, die f‘r:ss:e'

sich zu einer Fabrik entwickelt,
+ @émiisebau,

- sind.

»ich halte es .
nicht fiir zuléssig, im Verordnungswege ausdriicklich festzulegen, |

Im TEinzelialle, wo
gowerblicher und nicht gewerblicher Qartenbau in einem und .

gich uicht auf dis Tliche bezi¢ht, somdern dare .

gelegentlich des groBen Quedlinburger Streiks. [Hier er-
stattete der Vertreter des Landwirtschaftsministeriums ein
Rechtsgutachten, welches ausfithrt, daB der feldmiBige Gemiise-
bau sowie der Gemisesapienbau an und fiir sich landwirtschaft-
lichen Charakler trage. Fin Standpunkt, den wir durchaus nicht
zZu teilen vermogen; demn wir sind der Ansicht, daB der Ge-
miisebau und infolgedessen auch der Gemiisesamenbau seit jeher
eine girtnerische Tiligkeit ausgemacht hat. Erweitert sich diese
gartenbauliche Tatigheit zu einer feldmiBigen, so tritt damit
garnichts anderes ein, als wenn &in kleiner Handwerksbetrieb
d. h. auch der feldmaBige
desgleichén der Gemiisesamenbait bleibt nach
unserm Dafiirhalten gewérblicher Art. Diesen unseren Stand-
punkt haben wir schon in Quedlinburg selbst aufs allerschériste
betont, und in einer bescnderen Eingabez an das Landwirtschafts-
ministerium haben wir ihn noch einmal unterstrichen und darum
gebeten, die Angelegenheit von neitsm zu behandeln und in Er-
wigung zu ziehen, ob der Quedlinburger Prtscheid nicht einer
Revision unterzogen werden kann.

V.

UOberall sehen wir gegenwiirtiz unser Untérnehmertum be-
miiht, denselben engherzigen, von, reifien Profitinteressen dik-
tierten Rechisstandpunkt ru verireten, der, wie oben des niheren

- dargelegt, besonders beim AusschuB fiir Gartenbau in Dresden

seirie Stiitze tat. Lohn- und Tarifbewegungen werden aus diesem
Grunde vorn einer Woche auf dj andere, von einem Monat auf

1 den anderen und noch weit langer hinausgeschoben. sodaB hier ee-

fihrliche Ursachen never groBer und hiufiger Streiks gegeben
In: einem Falle dieser Art hat das Reichsarbeitsministerium
sich nach leider sehr langem Zogern veranlaBt gesehen, zu be-
stimmen, daB schon jeizt ein besonderer Schlichtungs-
ausschuB fiir den Gittnereiberuf ecinzusetzen sei
Es kommt hier Schiésien, vor aliem Breslan mit seiner Umge-

- bung in Betracht.

Wie im Sachsen, so kdmpft das Unternehmertum auch in

 Bayern, Wiirttemberg und Badeén auf demselben Boden. In

Bayern haben wir gegenwiirtig eiien solclien Streit in der Baum-
schule Miillerkiein in Karlstadt.

VI
Wie soll dieser Rechtszugehorigkeitskampf schlieBlick
enden? Wir hoffen, daB er seine Erledigung findem wird, wenn
orst einms] das einheitliche Arbeitsrecht durch ein
besonderes Jesetz In die Tat umgesetzt sein wird. Wie es
scheint. sind die Arbeiten hierfiir jedoch sehr schiwierig, und sie

stecken wonl noch in dem allerersten Anfingen. Schon vor sinem

Jahr wurde bekannt gegeben, daB zu den Vorarbeiten fiir die
Regelung des Arbeltsrechts auch die Vertreter der Bernisver-

bande herbeigezogen werden solien; bis heute hat aber noch

gar nichts verlautet, daB eine solche Hinzuziehung erfolgt ist.
»

m bleibt uns nach Lage der Dinge also gar nichts weiter

- ifibrig, als unseren Kampfflireine Anerkennung der

Qiirtnerei als Gewerbe fortzusetzen,

Wie wir einleitend sclon bemerkt, sind es arbeitgeber- und
arbeitnehmerseits rein materielle Erwagungen, die diesen Kampi
bestimmen. Wir diirfen hoffen, daB die Zeit kommen wird, wo
diese materiellen Brwigungen ausgeschaltet werden konnen. Bis
dahin abe- heibt es fiir vm$ die Augen anfhaliten und in
keixer Beziehung von umserm Rechisstandpunkt abzulassen, im

_ Gegentel!, den Kampf mit aller uns moglichen Schirfe zu fitkren.

f
e

Im Morut Mai v. Js. hat der Hauptvorstand ynseres Ver-
bandes an das PreuBische Landwirtschaftsministerium eine Eir-
gabe folgenden Tnhalts gerichtet:

ol. Unter der Rezeichnung Landes-Gartenbauvamt
witd eine dem Land% irtschafisministerium unterstellte besondere
Verwaltungs-Abteilung yebildet. _

Deri Landes-Gartentauamt obliegt dia allseitige Forderung deos
resamten Qarteabauwesens mit Binschlu® der Kuust- ung Zier-
girtnerel,

Das Landes-Gartewbauaint hat seine Aufgaben, unbelastet von
altem Bilrokratengeist, in dauernd planmiiBizem Zusammenwir-
kex mit den frei schrffemden organisiarten Kriften des Gesamt-
gartenbaues zu erfifllen. Zv diesem Zwecke wird den freien Be-
rufsverbiinden sowih' zweckverwandten Vereinen und Qesell-
schatten aller Zweies der Gartenbauwirtschaft — den Arbeit-
nehmer- und Arheitreber-Verblinden, Obst- und Gartenbau-Ver-
einen. Gesellschaften fitr technische und wissenschaftliche Ange-

ur Entscheidung zu bringen, wie es Rich mit dem Oemﬂsq- . legenheiter. (enossenschafien, Versuchs- und Lehranstaltén und
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dergleichen — auf die 13tigkeit des Amtes der erforderlictie Ein-
fluf eingerdumt, : _

Das Landes-Gartenbanamt ist gehalten, alle selne MaBnahmen
von groBerer Bedeutung in Fithlungnahme mit den dafiir jn Frage
kommenden Eerufskorperschaften vorzubereiten und sich zur
Durchiiihrung derselben ihrer Mithilfe zu bedienen. Es kann,
nach erfolgter Verstindigung it dér Gesamtheit dieser Kérpet-
schaften, einzelne derselben oder mehrere zusammen, als Trdger
bestimmter Einrichtungen erkléiren und ibneo fiir diese Einriek-
tungen behirdliche Befugmase iibertrages,

2, Das Landes-Garténbanamt ist berechtigt, sich alle jene vom

Staat, den Provinzen, Kreisen, Kreisverbénden, Gemeinden und
@Gemeindeverbiinden unterhaltenen oder unterstiitzten Einrichtun-
gen, die seinen Zwecken cienen kénnen, in der erforderlichen
Weise nutzbar zu machen. Es soil auch darauf hinwirken, daB
die nach- N1. 1 Absatz 3 in Betracht kommenden Berufskorper-
schaften sich mit den Korperschaften anderer Berufe;, im beson-
deren mit denjenigen der Landwirtschaft, ins Beénehmen setzea,
‘um mit diesen gewisse Augelegenkeiien gemeinsam odeér ver-
mittelst gegenseitiger Unterstiitzung zu fordern.

3. Die Aufgabem des Landes-Gartenbanzmts erstrecken aich
auf alle sozialen, wirtschaitlichen und fachlichen Angelegenheitsa
des Gartenbaues und der in der Gartenbauwirtschaft titigen Pez-
sonen, sow:it solche Angelegérheiten ¢iner derartigen Einwir-
kung nich:. durch besonders Geseize wnd Verordnungen enizogen
sind oder in der Folgezeit entzogen werden.

4, Alle im Rahmen des Landes-Garténbauamtes zu schaffen-

den Ausschiisse und dergleichen Einrichtungen sind grundsitalich
parititisch, jurch Vertreter der. Arbeitgeber (Untersichmer) und |

der Arbeitnchmer zu bese{zen. Ausnahmen davon sind nur bej

Ausschiissen fiir rein wissenschaftliche und technische Zwecke

zui¥ssig, desgleichen bei solchen, wo arbeitnehmerseits anf e¢ine
@ Paritat verzichtet wird.

5. Zur planméBigen Durchftihrung der in Frage kommemdsn
MaBnahmen  werden
(Provinzial-Gartenbaudmter) eingerichtet, die ihre Titigkeit in
anlehnung an die Landwirtschaftskammern ausiiben und, soweit
angiingig, mit deren Unterstiitzung bezw. mit ihnen gemeinsam,
es sich angelegen sein lassen, ihren Aufgaben gerecht zu werden.

Die Provinzial-Geschiitsstellen (zu welchen die derzeitigen
(J4rinereiausschiisse bei den Landwirtschaitskammern umzubil-
den sind) kbnnen, soweit dafiir Bediirinisse vorliegen, ihrerseits
Kreis- und Orts-Qeschiftssteilen einrichten, }

6, Das Verhilinis der Provinzial-, Kreis- und Orts-Qeschifis- |

stellen zu den in Nr. I Absatz 3 bezeichneten Berufskdrperschaf-
ten ist dasselbe, wie das Verhiltnis des Landes-Gartenbauamtes
zu diesen, und zwar kommen von Verbiinden usw., deren Mit-

gliedschaft sich iiber den Bereich solcher Geschiftsstellen hinaus

ersireckt, jeweils di'gjenig_en Abteilungeén (Ortsvereine, Zahlstellen
usw.) in Betracht, die sich im Bereich der zustidndixen QGeschifts-
stelle befinden.

7. Es istavon vornherein darauf Bedacht zu nehmen, daB das

Landes-Gartenbauamt éinem gleichzéitiz oder spiter zu schaifen-
den Reichs-Gartenbauwamt unterstellt oder demselben
organisch eingegliedert wird. (Das Rsichs-Gartenbavamt ist als
gine Abteiluny des Reichswirtschaftsministeriums gedacht.)" '

*

Dieselbe Eingabe wurde auch depn Ministerien der anderen
Ferner dem Reichswirt- |

Qliedstaaten des Reiches iibersandt.
schaftsministerium.

~ Als wir den Entwurf-zu dieser Eingabe verfaBten, lagen die
Dinge iiber die kiinftige Verfassung unsérer Volkswirtschaft und
threr Organisation noch durchaus unklar. Wir hatten einmal mit
der Tatsache zu rechnén, dal unter den alten Wirtschaftsverhalt-

nissen gewisse Einrichtingen bestanden, die fiir die Gestaltung |

der wwirtschaitlichen Verhiiltnisse von grofier Bedeutung waren.

Fs waren dieses die verschiedenen Kammereinrichtungen, und

zwar kamer als selche in Frage: die Handwerkskammern, die
Handels- urid Gewerbekammern sowie die Landwirtschaitskam-
mern. Als nachk ‘dem Umsturz der alten politischen Verhiiltnisse an

die Frage einer Nenorganisation des Wirtschaftslebens herange- |
treten wurde, war man regiérungsseitiz der Aufiassung, diese.

diirfte sich unter neuén Verhilinissen am besten unter Benutzung
der freien wirtschaftlichen Berufsverbinde vellziehen, Als solche
Verbinde kamen in Frapge einerseits die Gewerkschaften und an-

drerseits die Arbeitgeberverbiinde. Durch eine Zusammenfassung |

. dieser beiden Arten von Verbiinden soliien die sogenannien Ar-
beitsgemeinschaiten gebildet werden und zwar fiir die gesamie
Volkswirtschaft. Diese Arbeitsgemeinschaften waren_ als pari-

it inrichtungen gedacht in der Weise, daB ihre Vertretung |
o b Tl ] " hin der Reichswirtschafisrat erledigen soll.

und Verwaltung sich je zur Hilfte aus Vertretungen der Arbeit-
nehmer- und der Arbeitgeberverbinde zusammenseizen solite.

Unklar war hierbej aber, ob neben diesen neuen Gebiiden '

dann auch moch die alten Kammereinrichtungen bestehen bleiben
sollten oder ob diese aufznldsen wiren eben zu QGunsten der

- mung der Lardwirtschaitskammern schon linger im Gange.
Provinzial-Geschiiftsstellen |

| desgartenhauiimtern diente dafiir als Unterlage.

1 danken

et St

nieeh Arbeitsgemsinsehaften. Wir unsererseits konnten uns
nicht vorstellen, daBl ein Bediitinis vorhanden sein koOnnte; rach
weichem sowohl die Arbeitsgemeinschaft als auch die in Betraéht
kommenden Kammern Lebensnotwendigkeit haben konnten. Da
aber zu der damaligen Zeit noch durchaus unsicher war, welcha
digser beiden Arten schliellich ihre Lebenskraft beweisen wiirde,
o0 hielten wir es fiir richtig, unser Augenmerk auf diese beiden
Einrichtungen zu wenden. Wir bemiihten uns als¢, einérseits aim
der von Regierungsseitle fili wiinschenswert erachteten Aufbau-
weise der Arbeitsgemeinschaften mitzuwirken, andrerseits aber
zugieich in Berechnung zu stellen, da8 dieses Unternehmen viel-
leicht miBlingen konnte. Und fiir den Fall des MiBlingeus sagten
wir uns, sel es notwendig, sich vorzibereziten, dann die alten
Kammereinrichtungen in der Weise umzuiormen, daB sie vell-
stindig mut neuem QGeist erfiilll werden konnten. Aus diesem
Grunde legtem wir also gewissermaBen ven vornherein zwel
Eisen ins Feuer. Einerseits nalimeén wir an den Verarbeiten zur
Bildung de- Arbeitsgemeinschailen teil und andrerseits entvwarfen
wir einen Plan, wie wir unsereér Sache in dem Falle am besten
niitgen konnten, weun &5 dazu kommen wiirde, wieder aui die
aites Kammercinrichtungen zuriickzugreiien. Aus diesen Brwi-

~gungen heraus ist der vorsiehend wiedergegebene Plan, betref-

ferd Einrichtung von Landesgartenbauimiern mit der Spitze einey
Reichsgartenbauariites entstanden.

Heute liegen nun die Dinge in der Tat so, daB nach unserem
Datiirhalten die Arbeitsgemeinschaften nicht die Zukunft hab
werden, die von ihnen zu Anfang regierungsseitiz gewdins
wurde; daB es vieimehr notwendig und zweckdienlich sein wird,
.d'ic schon mehrfach erwihnien Kammern zeitgemif zu reorgani-
sieren.

Ja, die Dinge scheinen sogar schon viel weiter gediehen zu
se¢in; denn soviel wir untérrichtet sind, sind mit Beziehung auf
dle Landwirtschaft Vorarbeiten zu -einer zweckmiigen Umior-
Wir
haben diese Entwicklung fortgesetzt beobachtet und uns bemiiht,
darauf EinflnB zu gewinnen. Unser Plan zur Errichtung von Lan-
Wenn die Ar-
beiten innerhalb der Ministerien sich auch immer noch in der
Vorbereilung befinden, so kdnnen wir doch schon. soviel mittei-
lern, daB man uns sowohl von reichsminisierieiler Seite ‘wie auch
von Seiten des preuBischen Landwirtschaftsministeriums wver-
sichert hat, daB die Girinerei bezw. der Gesamtgartenbau eine
Sonderberiicksichtigung erfahren soll. Es wird beabsichtigt, ein

Reilchsrahmengesetz herauszugeben, durch welches séimt-

liche Bundesstaaten verpflichtet werden, Landwirtschaits-
kammera nach iibéreinstimmendem Muster ein-
zurichten und innerhalb der Landwirtschafts-
kammern odeér vielmehr im AnschiuB an diese
Fachkammern fiir die Qidrtnerei einzurichten,

{ die jewe’ls eigene Verwaltung und eigene Ge-

schiftsfohrung erhalten sollen. Die €inzelnen Be-

zirks- und Landesfachkammern fiir den Gartenbau sollen dann

ﬁlr{? Spitze in einer Reichsfachkammer fir den Gartenbau er-
alten.

Aus diesen wenigen kurzen Andeutungen diirfte ersichtlich
sein, daB unsere Bestrebungen, die’ urspriinglich von dem Ge-
sogenannter landesgartenbauidimter ausgingen, zurzeit
gute Aussicht haben, im wesentlichen verwirklicht zu werden.:

Selbstverstiindlich. ist bei dem allen;, dab es sich in allen
Fillen nur um paritidtische Gebilde handeln kann, nimlich

| um (ebilde, an welchen die Arbeitnelimerschaft in

derselben Stirke zu beteiligen ist, wie die Ar-
beitgeberschaft Allerdings bestehen noch sehr schwetle
Widerstinde hinsichtlich der Paritiit. Das Unternchmertum ganz
besonders der Landwirtschaft, aber auch des Gartenbaues, ist ein,
wie allen unsern Kollegen bekannt, entschiedener Gegner der

~ Paritiit, und es wird daher noth der allergrifiten Anstrengungen -

von Arbeitnehmerseite bediirfen, um diese durchzusetzen,  Wir
haben aber insofern Vertrauen <darin, als wir der Ansicht sind,
daB auch dic Zeit fiir uns und unsere Bestrebungen mitarbeitet,

0 .

Ble Giirtnerel Im Uorldufigen Relchswirt-
sthafisrat, |

Vor ldngerer Zeit teilten wir unsern Leetn ejtmal mit,
daB ein Wirtschaitsrat beim Reichswirtschaftsministerium ge-
bildet worden sei, der gegenwiirtig einen Teil derjenigen Arbeiten
in Angriff genommen hat, die nach der Reichsverfassung kiinitig-

Der nach Artikel 165, Absalz 3 der Reichsverfassung zu
schaffende Reichswirtschaftsrat kann auch jetzt nogh nicht gebildet
werden, weil seine Organe noch nicht verharden <nd, nimlich
die Bezirksarbeiterriite und die Bezirkswirtschafisrite, Aus
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diesem Qrund soll nun ein Ubergangszustand in dem Sinne ge-
schaffenr werden, daB ein
schaftsrat gebildet wird. Diesem obliegt és unter anderem,
das (esetz fiir dig Schafiung der Bezirkswirtschaftsrite und
des endgiiligen Reichswirtschaitsrates auszuarbeiten. :
spiterer Verabschicdung dieses 'Gesetzes wird dann der Vorlédu-
fige Reichswirtschaftsrat zuriicktreten. Seine Hauptaufgabe ist

also, wie der erste verdffentlichte Entwurf sehr treffend sagt, |

»sichh selbst iberiliissig zu machen™. Bis dahin aber hat er
simtliche Auigaben zu erledigen,
Reichswirtschaitsrat zu erledigen liaben wird. ) .
Man dari damit rechnen, daB der Vorldufige Reichswirt-
schaftsrat minJestens ein oder zwei Jahre bestehen bleiben wird.

Wie der Reichskanzler in seiner Rede am 29. Mirz dieses

Jahres mitteiite. ist der Gesetzentwuri zur Schaffung eines Vor-
ldufigen Reichswirtschaits-ates der Nationalversammlung bereits
vorgelegt worden.

Im gegenwirtigen Wirtschaftsrat hatte die Girtneérei keine

besondere Vertretung, die Landwirtschaft zwei Arbeitgeber- und |

eveei Arbeitnelhmervertrater; zu jedem Vertreter noch einén Stell-
vertreter.
verband  ist unserm Verband eine Stellvertretung iiberlassen
worden. im kiinftigen Vorlidufigen Reichswirtschaftsrat soll nun
nach der (esetzesvorlage die gesamte Vertretung der deutschen
Volkswirtschaft aus 260 Vertretern bestehen.
gegenv iirtigen Sinne gibt es dann nicht mehr. Der Landwirt-
schaft werden 60 Vertreter insgesamt zugebilligt, d. h. 30 Arbeit-
nehmer- und 30 Arbuitgebervertreter. Die Qértnerei soll zwei

Vertreter erhalten, 1 Arbeitgeber- und 1 Arbeitnelimervertreter, '

Auch der Fischerei ist je ein Arbeitgeber- und ein Arbeit-
nehmervertreter zugebilligt worden. Vergegenwiirtigt man sich
jedoch: die Zahl der in der Fischerei Erwerbstitigen zu den

Zahlen in der Gértnerei, so miiBten auf Grund dieses Zahlen- :
verhiltnisses dey Gértnerei nicht zwei, sondern sechs Verireter -

zufallen, also drei Arbeityeber- und drei Arbeitnehmervertreter,
Oh ¢s miglich sein wird, in dieser Hinsicht in der Mational-
versammlung noch etwas durchzusetzen, steht dahin.

Vertreters sein, dafiir Sorge zu tragen,

‘Gesamtgartenbau so vertreten werden, wie es ihrem Zahlen-
verhiiltnis und ihrer Bedeutung in der Gesamt-Volkswirtschaft
entspricht.

Wihrend das DBetriebsriitegesetz die Betriebsdemokratie
schaffen oder doch im wesentlichen vorbereiten soll, ist es
Zweclk der Bezirkswirtschaftsriite, die allgemeine “Wirtschafts-
demokratie zu schaffen. 0. A.

Der Deutsche Landarbeiter-Uerhand

hielt vom 16. bis 20, Februar 1920 in Berlin seine zweite General-
versammlung ab. Von 22500 Mitgliedern bei Kriegsausbruch

ist die Mitgliederzahl auf 624935, davon 183401 weibliche, in }

7790 Ortsgruppen. gestiegen. Der Verband ist auBerdem ge-

gliedert in 38 Gaue mit angestellten Gauleitern, und er besitzt ¢
Aus dem Geschiftsbericht des Ver-.

270 Kreisvertraucnsléute,
bandsvorsitzenden geht heivor, daB Hunderte von Tarifvertrigen
abpeschlossen werdén konnten, wodurch die Arbeitsverhiiltnisse
der Land- und Forstarbeiter derart umgestaltet wurden, daB
der deutschen Landwirtschaft schiwere wirtschaftliche Erschiit-
terunien erspart blieben.
soll diese Tarifpolitik fortgesetzt und die Mitglieder geschult
werden, um der Aufgabe gewachsen zu sein, die eine allmihliche
Umformung der Agrarwirtschaft an sie stellt, Hieriiber herrschte
Einmiitigkeit. Der Vorstand soll mit den beiden sozialdemokra-
tischen Parteien zwecks Entsendung von Parlamentsvertretern
aus den Reihen der Landarbeiter in Verbindung treten.
Verliingerung der Arbeitszeit sei nur in ganz dringenden Fillen
zuzugestehen, und dann kénnte es sich nur um bezahlte Uber-
stunden handeln. Fiir die Forstarbeiter, von denen etwa 70000
dem Verband angehoren, besteht jetzt in allen Forsten der Acht-
stundentag; auch die sonstigén Arbeitsverhéltnisse sind durch
Tarifveririice geregelt.

Beschiossen wurde, Kinder unter 14 Jahren von der Land- |

arbeit fernzubalten und das Hofglingerwesen zu beseitigen; da-
gegen wurde d?ili
abgelehnt. Wit Milfe des Betriebsriitegesetzes soll die Umgestal-
tung der Landwirtschaftskammern zu 6ffentlich-rechtlichen Be-
rufsvertretungen unter gleichberechtigter Mitwirkting der Arbeiter
in die Wege peleitet werden.
Landatbeitsgerichten, Netordnimg des Schlicktungswesens, Er-
richtung von landwirtschaftlichen Fortbildungsschulen wurden
dem Vorstand iiberwiesen,

Das Verbandsstatut wurde wesentlich umgestaltet, die Bei-

triige In vier Klassen gestaifelt mit wdchenslich 50, 75, 100 und .

Vorldufiger Reichswirt- |

Nach

die spiter der endgiiltige

Durch Vereinbarung mit dem Deutschen Landarbeiter- {

Stellvertreter im |

Sollte es
nicht gelingen, so wird es Sache des von uns zu bestimmenden |
daf wenigstens im
spiteren endgiiltigen Reichswirischaftsrat die Qédrtnerei und der

Mit Hilie einer Arbeltsgemeinschaft

Eine |

Verlangen auf Beseitiging der Frauenarbeit |

Antrige betr. Forderung von |

! 125 Pf, Der Verbandsvorstand wurde auf neun Mitglleder vere
starkt, dem ein Beirat von neun berufstitigen Mitgliedern zur
Seite steht. Zu Vorsitzenden wurden Georg Schmidt und
FaaB, zu Kassierern Woldt und Hartung, zum Redakteur
des Verbandsorgans Kwasnick gewihlt, auBerdem visr We-
soldete Sekretire.

Eln Versuch mit gleftenden Litmen.

. Das Lohn- und Arbeitsamf der Stadt Flensburg hat eime
Statistik auigenommen iiber die Entwicklung der Lohne und dep
Preise. Es wurde festgestellt, daR vom 1. Oktober 1919 bis 1.
Januar 1929 die Ausgabe emer einzelnen Persen von 35,16 Mk.
- auf 42,19 Mk. gestiegen ist. Auf Grund diesés Frgebnisses unter-
breitete das Lolin- und Arbeitsamt den wirtschaitlichen Parteien
der Stadt den Vorschlag, eine Vereinbarung fiir sidmtliche Ge-
werke zu treffen, wonach weiterhin die Lohne von Monat wu
Monat erhért oder ermiBigt werden sollten in dem MaBe,” wia
die Kosten des Normalbedarfs gestiegen oder gefalien seie.
Beide wirtschaftlichen Verbinde stimmten dem Vorschlag eu,
wodurch der Hauptgrund fiir soziale Kimpfe in der letzten Zeit.
die Teuerung als KampfanlaB, beseitigt werden soll.

Landestarifoertrag fr den Frelstaut Suchsen,

Nach langeren, schwierigen Verhandlungen ist fir das Ge-
biet des Freistaates Sachsen ein Landestarifvertirag zustande go~
kommen. Arbeitgeberseits war vorher eine ,Arbeitgeber-Ver-
einigung des sdchsischen Gartenbaues" gegriindet worden; diese
seizt sich zusammen aus dem Gartenbauverbarnd fiir Sachsen, dem
Landesverband Sachser des Verbandes deutscher Gartenbaube-
triebe, déem Verband Sachsen des Bundes deutscher Baumschulen-
. besitzer und dem Geschiftsiiihrer des Ausschusses fiif Gartenbau
beim Landeskulturrat tiir Sachsen. _ _

Der Tarifvertrag gliedert sich in zwei Telle. Der erste
Teil bezieht sich auf die Topipflanzen- und Schnittblumengiiri-
nerei, Gemiise-, Obst- und Beerenobstkulturen, Baum- und Rosen-
schulen, Die Vereinbarungen sind mit dem 1, Mirz d. Js. in
Kraft getreten und gelten bis zum 31. Januar 1921, sie kinnen
" dann monatlich. gekiindigt werden. Erfolgt keine Kiindigung, so
lduit der Vertrag weiter. Eine Erhohung der Lohnsitze jst bel
einer wesentlichen Steigerung der Preise fiir die offentlich be-
wirtschafteten Lebensmittel vorzunehmen. Fiir diesen Fall ist
mornzatliche Kiindigung, die am 1. oder 15. eines Monats ausge-
sprochen werden kann, erforderlich.

Die regelmiBige tdgliche Arbeitszeit betrigt
- vom 1. November bis zum 28. Februar acht Stunden, vom 1. Mirz
bis zum 31, Oktober neun Stunden. Sonnabends ist eine Stunde
friiher Arbeitsschluf. Soweit es naturnotwendig isf wird Sonn-
abends nach Feierabend ein Dienst wie Sonntag$S eingerichtet.

‘berstunden, die infolge naturnotwendiger Arbeiten
erforderlich werden, sind mit einem Zuschlag von 25 %, auBer-
ordentliche Uberarbeit ist mit einem solchen von 50 %
zu entlohnen. Fiir Lehrlingeé gilt dieselbe Arbeitszeit. Schul-
stunden wéhrend der Arbeitszeit diirfen nicht .nachgearbeitét
werden. ) R

Gehalt und Lohn. Neueinzustellende Obergirtner er-
- halten ein Gehalt, das um 10% héher ist als der Tariflohn des
bestbezahlten Vollgehilien. Eine Erhohung dieses Satzes hat in
der Regel nach einer zweijihrigen erfolgreichen Titigkeit im
Betrieb einzutreten. Obergiirtiier in besonderer Vertrauensstel-
lung oder so!che, die mehrere Jahre eine Sonderkultur mit Erfolg
selbstiindig in ein und demselben Betrieb geleitet haben oder
soiche, die den Versand innerhalb der von ihnen geleiteten, Kultur
selbstiindig beherrschen, ernalten ein Gehalt, das um 25% hoher
ist als der hochste Tariflohnsatz fiir Vollgehilfen. Bei Berechnung
des Gehaltes der Obergiiriner wird eine Monatsarbeitszeit von
26 Tagen zugrunde gelegt, wobei ein Somntagsdienst im Monat
eingerechnet ist. _ o
i In Topipflanzen- und Schunittblumengirtne.
reien, Gemiise-, Obst- und Beerenobstkulturen
betriigt der Stundenlohn fiir Gehilien, in vier Stafieln, von 2,10
bis 3,— Mk. Gehilfinnen (dreijihrige praktische Lehrzeit oder
zwei Jahre opraktisch und ein Jahr theoretisch), mindestens ein
Jahr im Betrieb 2,— Mk, alle sonstigen 1,70 Mk. Arbeiter ilber
20 Jahre alt 2,20 Mk., iiber 22 Jahre alt, mindestens 2 Jahre im
Betrieb 2,60 Mk., unter 20 Jahre und Jugendliche, In vier Staffeln,

Handwerker (Zimmerleute, Schlosser, Glaser und andere), die nur
in ihrem Handwerk beschiiftigt werden, gehiren mindestens in
die zustindige Gehilienklasse; neueingestelite und angelernte so-
wie nut voriibergehend in threm Handwerk beschiftigte in die
bestbezahlte Arbeiterklasse, . _

L

von 0,80—2,— Mk, Arbeiterinnen, in vier Staffeln, 0,60-1,50 Mk.
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In Baum- und Rosenschulen erhalten an Stunden- |
ichn: Gehilien, in vier Stafieln, von 2,10—3,— Mk. Gehilfinnen, |
mindestens 3 Jahre im Baumfach titig, 2~ Mk., zlle sonstigen |

1,70 Mk. Arbeiter, in vier Staffeln, von 2,20—2,70 Mk. Arbeiter
unter 20 Jahren und Jungarbeiter, in vier Staffeln, von 0,80 bis
2,— Mk. Arbeiterinnen, in viér Staffeln, 0,60—1,50 Mk. Kutscher
erhalien in allen Betrieben Wochenlohn, in vier Staffeln,

Wo Arbeitskrifte zur Grabpflege und Grabbepilans :

zung herangezogen werden, ist die Zeit fiir diese Arbeiten nach
den Sitzen der Landschaftsgiirther zu bezahlen. Nieht im Voll-
besitz ihrer Arbeitsfdhigkeit befindliche Arbeitskrifte aller Axt
diirfen nach freier Vereinbarung eptlohnt werden. Kriegsbeschi-
digte erhalten den Vollohn ijhrer zustindigen Tarifklasse. Nur
bai minderleistungsfihigen Schwerbeschiadigten kann der Lohn
mach Anhé:ung der Betrieb$vertretung anders festgesetzt werden.
Bei Betrigbsunfillen sind die drei Wartetage vom letzien Lohntage
bis Zum ersten Krankenkassen-Unterstiitzungstage vom Arbeit-
geber voll zu bezahlen.

Die Festsetzung des Gegenwertes filr gesundheitlich einwand-
irel und sauber zu haltende Wohnung, fiir Heizung, Licht
nnd Kost unterliegt der Vereinbarung der zustindigen ortlichen
Tarifgemeinschafi. (Fiir Dresden sind fiir Wohnung 5 Mk. und
tiir Kost 40 Mk., zusammen 45 Mk, die Woche fesigesetzt.)

Bine Kiindigungsirist besteht nur dann; wenn beSondere
schriftliche Vereinbarungen getroffén sind. Fiir Obergartner so-
wie fiir Schwerbeschidigte gelten die resetziiclien Bestimmungen.

Pntlassungen regeln sich nach den arbeitsrechtlichen Vorschriiten. |

Nebenbeschiftigung beruflicher Art gegen Entgelt in der Freizeit
ist, sofern Abschnitt VI Satz 5 nicht zutrifft, unzuldssig; wer trotz

Verwarnung durch die Betriebsvertretung weiterhin solche Arbeit |

verrichtet, kann sofort entlassen werden.

Den stindig beschiitigten Arbeitnehmern {zur diesen gehdren
auch die Arbeiter und Arbéeiterinnen, die vom Beginn der Friih-
jahrs- bis zum Ende der Herbstarbeiten die allyemeine Betriebs-
arbeitszeit in der Regel voll innehalten) ist jahriich unter Fortzah-

lung der Beziige ein Erholungsurlaub zu gewdhren. Er.

betriigt nach einjdhriger Betriebstitigkeit drei, nach zweijihriger
wier, nach dreijghriger fiinf, nach vierjahriger sechs Arbeitstage.

Heeresdienst gilt als Betriebstitigkeit, sofern der Urlaubsberech- ¢
#igte von dem Betrieb aus eingezogen worden und nach Ablauf

seiner Dienst- oder Kriegszeit unmittelbar in diesen zuriickgekehrt
ist. Wer in den Urlaubstagen Arbeit gegen Entgelt verrichtet,
ehne sich mit seinem Arbeitgeber deshalb verstiindigt zu haben,
werliert Urlaub und Vergiitungsanspriiche.

Streitigkeiten fiber Arbeitslohnfragen sollen

dem zustindigen ortlichen gértnerischen EinigungsausschuB, alle
#brigen dem girtnerischen Landeseinigungsausschul in Dresden
unterbreitet werden.
erst dann anzurufen, wenn vor denen des Berufés keine Einigung
erreichbar ist.

Fiir die Regeling der Lehrverhéltnisse gelien die Be-

stimmungen des Ausschusses fiir Gartenbau beim Landeskultur-
rate, sowie dessen Lehrveriragsmuster. Erhalten Lehrlinge keine
freje Wohnung nebst Kost, so ist shnen eine eéntsprechende Bar-
entschidigung zu gewdhren. Von der Erhebung eines Lehrgeldes
ist im zllgemeinen abzusehen.

Paritiitische girtnerische Arbeitsnachweisé
a) In Dresden, Blumenzentrale, Breitestr, 23 (Fernruf 238 85);
b) in Leipzig, Samenhandlung von Schneider & Fritzsche, Wind-
mithlenstr. 31 (Fernruf 9932); ¢) in Chemnitz, Samenhandling von
R. Klemig, RoBmarkt 6 (Férnrui 51107).

Der 2weite Teil des Vertrages bezieht sich auf di¢ Lan d- |

schafts- und Pflanzendekorationsgdrtnereien
im Freistaat Sachsen.
Fiir die Privatgédrtriereien gdélten die Bestimmungen

fiber Arbeitszeit nnd Urlaub. Die Lohnverhiltnisse bestimmen die {

ortlichen Tarifgemeinschaiten auf Grund der fiir die Landschafts-
gartnerei festgelegien Lohnhohen. Zur Privatgértnerei gehoren
die Villen-, Schlo8-, Guts-, Anstalts-, Fabrik-, Werks- und Hotél-

girtnereibetriebe, soweit fiir diese als Nebenbetriebe die Lolin- -

und Arbeitsverhiiltnisse nicht durch anderweitige Tarifvertriige

zwischen Arbeitgeber- und Arbeitnehmerverbinden geregelt sind.

Die Fabrik- und Werksgirtner erhalten in der Regel den Lohn der
in dem betreffenden Betriebe beschiftigten Handwerker.

Dic regelméBige tigliche Arbeitszeit betragt
acht Stundew. Sonnabends ist moglichst nachmittags 1 Uhr Ar-

beitsschiuB. UOberstunden sind mit einem Zuschlag von 25 % zu

entlolinen. — Der Stundenlohn betrdgt im Dresdéner Lohn-

geblet fiir Obergiirtner und Anlagenleiter 3,50 Mk., Voligehilfen {

3,20 Mk.. Junggehilfen im 1. Gehilfenjahr und Arbeiter 3,— Mk,
Arbeiterinnen 1,70 Mk. FEr wird im iibrigen von den &rtlichen
Tarifgemeinschaften festgesetzt. .
Fite Klindigungsfrist besteht nicht,
ginnen mbglichst bei den weiblichen Hilfskréften.
Urlaub wie im ersten Teil. Zeitwejses Aussetzen wird bet
Berechuung der Urlaubsdauer nicht als Unterbrechung des Ar-

Die gesetzlichen Schlichtungsstellen sind handelt, so folgt daraus, daB die Entschiidigungsirage fiir eine

sind: -

1 gewdhnen,

Entiassungen be- -

beitsverhiltnisses angesehen, wenn der Urlaubsberechtigte im
Jahre mindestens neun Monate im Betrieb titig ist.

Schlichtung von Streitigkeiten wis im ersten Teil. Desglei-
chen "Arbeitsnachweise, Bej Einstellung von Arbeijtskriften sind
motlichst die kestehenden gértnerischer Arbeitsnachweise (siehe
Landestarii A IX) zu benrtzen.

®

Rommunalisierung der Lundschutisofrinerel,

Der Mangel an Arbeitskraften wihrend des Krieges, die
Knappheil an dea wichtigsten Nahrungsmittein, die auch {rotz
des Friedens micht behoben ist, und das Bauverbet haben der
I:.andschaftsz.’irtncr.ci den Niedergang bereitet. Der niedrige
Stand unseres Gtides erlaubt es der besitzendem Klasse micht
mehr, in dem Mafe, wie bisher, groRe Ausgaben fiir den Garten
zu machen. Dep Luxus dieser Kreise ist mehr ein persénlicher
geworden; Mode und Haustand sind Trumpf, groBe Ausgaben
fiir das leibliche Wohl. Wenn der ‘Garten bedacht werdea
soll, dann hat man nichts mehr zum Ausgeben,

Wihrend des Krieges wurde das Gras nicht mehr geschnitten

| wie sonst, denn man brauchte dieses als Futter fiirs Vieh, ob=

wohl es schlecht genug war. In andern Giirtén konnte -man
gleich die Ziegen im Garten herumlaufen sehen und hier nicht
nur Gras fressen sehen, sondern alles, was diesen guten Haus-
tieren vors Maul kam. Veor der Konigin -der Blumien macht
das edle Milchvieh keinen Halt. Hiihner scharren in den
Beeten,

Dieser Zustand hat sich bis heute nicht gedndert. Die Giirten
sind nicht besser geworden, und arbeitslose Landschafter be-
leben die Arbeitsnachweise in den Stddten.

Ist es nicht moglich, der Landschaftsgirtnerel auf die Beine
zn helfen? Ich glaube, ja! Kommunalisiefung soll das
Mittel sein, einen aussterbenden Beruf den Weg des Aufstiegs
zu fithren, die Geme’nden sollen die Landschafts-
gartnereibetriebeiibernehmen.

‘Wer ist denn Landschaftsgértner oder richtiger Landschafts-
girtnereibesitzer? Landschaftsgirtnereibesitzer sind meist Leute,
di¢ irgendwo einen Schuppen haben, der einiges Geridt und ein
paar Schubkarren enthidlt. Oder sie besitzen einen Schreber-
garten, angeblich zur Anzucht ihrer Kulturen. In Wirklichkeit

~ werden da allerhand Geholze und andere Pilanzen, die aus irgend
. ¢inem Grunde aus einem Garten hérausgenommen wu:-den, ein-

geschlagen, Die <wenigsten Landschaftsgértnereien sind groBe

Gartenbaubetriebe; vielmehr sind es dann Gartenbaubetriebe,

die sich nebenbei noch mit Landschaftsgiirtnerei befassen.
Wenn ich nun anfiihre, daB es sich meist um kleine Betriche

Gemeinde gar nicht so groBe Opfer bedeutet, Aber die Ent-
schiidigungsirage spielt bei Enteignungen doch”wohl die Haupt-
rolle. Tiichtige Untérntlimer konnten als Obergirtner in den

. Gemeindedienst treten,

Wird die Landschafterei von der Gemeinde betrieben, dann
ktnnte eine wviel bessere QGartengestaltung platzgreifen; Gerite
zum Verpflanzen groferer Biume, Wagen, Seile, Makiousieiter,
das sind Dinge; um die die Stadtgiirtnereien vom Landschaiter

' bencidet werden.

Heute mub sich ein Hausbesitzer schon gefallen lassen, wenn
auf einer StraBe Platanen gepflanzt weérden, obwohl ihm
Viburnum oder Syringen-Hochstimme viel lieber wiiren.

(Gerade wie man damit zufrieden jst, wenn der Schornstein=
feger ungerufen ins Haus kommt oder das Trinkwasser nur aws
einer stidtischen Leitung flieBt, genau so diirfte man sich dazan
wenn die stddtischen #Girtner die Vorgiirtan in
Schwung halien.

Verbilligt konnte dann“die Pflege noch durch die schaffenden
Baumschulen und Anzuchtsgirtnereien werden, oder es sind
scho]? bestehende Stadigirinereien diesem Zwecke dienstbar zum
machen.

Die Einrichtung dieser Girtnereien miiBts nach dem wvon
mir in einem fritheren Artikel (,Sozialisierung und Gartenbgu™)
dargelegten Muster bewirtschaftet werden.

Ich hoffe, daB die Kollegen sich zu der von mir ange-

 schnittenen Frage in unserer Zeitung #uBern werden, um die

Angelegenheit einmal in FluB zu bringen und‘sie spruchreif zu
machen. Heino Weise, Stadtgarten, Dresden.

Dle ,VolksEiirsorge™ Im Zelfspiegel.

Man schreibt uns: '
Einer der jiingeren Zwelige an dem starkea Baume der nach
Zentralisierung strebenden deutschén Arbeiterbewegung ist die

im Jahrs 1913 ins Leben getretene Qewerkschaftlich-Genossen-
schaftliche Volksversicherung, dis ,Volksffirsorge", de-
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griindet von den deutschen Gewerkschaiten und Genossenschaften
zu dem
rungsgesellschaften mit thren hohen Direktorengehiltern, Tana
tiemen fiir Vorstdnde und Aufsichtsrite und Dividenden fiir die
Aktionére iernzuhzitcn, das Volksversicherungswesen zu re-
formieren umd ein sczialisiertes Uuternehmen zZu
schaffen nach dem Grundsatz:

~ Versicherung durch das Volk und iiir das Veik!

Dies Entwicklung war in vollemi Zuge, als der Weltkrieg her-
einbrach, der eine schwere Belastungsprobe fiir das junge
Unternehmen bedeutete. Durch Einfiihrung der Kriegsversiche-
rung paBte es sich den: Zeitverhélinissen an ufid wirkte mit seinen

niedrigen Primiensétzen in wohltitigeter Weise.
) Millionen von Arbeitern und Vaiksgenossen haben aber bis
liente leider noch nicht erkannt, daB ihr eigenes Unteriehmen
weit fiirsorglicher fiir sie arbeiten kann, als die privatkapitali-
astischen. AuBeér den 4% sten fiir die 1 Million Aktienkapital,
mit dem die . Veciksfiirsorge" von den (ewerk- und Genossen-
schaften ge;rundct ist, kennt sie keine Tantiemen am Vorstand
oder Aufslcht:.rat und D:vndanden an Aktiondre, die beispielsweise
bel der ,,Vikioria® von 190411 iiber 14 %% Millionen Mark
und bei der ,Friedrich-Wilhelm" in den vier Jahren von 1908
bis 1911: 113032831,— Mk. beiragen haben und heute noch
sehr hoch im Kurse stehen, Menr oder minder folgen ihnen
dle iibriger Gesellschaiten und versuchen ihre ,Volksversiche-
rungen" zu einem clntraz_llchen (Qeschift zu gestalten, wihrend
die ,,Volksfiirsorge'" ihre Gewinne ausnahmslos den Versicherten
zukommen 14Bt. Heute, wo das Wort Sozialisierung in

aller Munde ist, sollte man es kaum noch fiir moglich halten, .

daf Millionen Volksgenossen, die sich .stolz als
Sozialisten betrachten und der Regierung bittersté Vorwiirfe
machen; daR diese zogernd mit der Sozialisierung vorgeht, hin-
sichtlichderVersicherung, diestrammstenUnter-

stiltzer des Pr:vatkapjta]ismus sind und achtlos an |

der ,Volksfiirsorge", dem einzigen sozialisierten Versicherungs-
unternehmen in Deutschland voriibergehen,

zu verzeichnen ist, daB sozialistische Gewerkschaftler oder

(ienossenschaftler im Nebenamte Akquisiteure der Privatgesell-

schaften sind. Anders lassen sich di¢ Zahlen nicht erkliren,
die der Stand der deutschen Lebensversichérung Ende 1918
ergibt, wofiir socben die Vergleichszahlen vorliegen. Danach

hatten. die 27 Aktiengesellschaften 1917 einen Policenbestand von -

6072340, 1918 von 10426411, ohne die 2672079 Policen der
20 Gegenseltlgkeltsgesellschaﬂen, wovon auf die ,,Volksfiirsorge"
292 098 enificlen. An der Zunahme von 608941 Policen war
dle , Volksfiirsorge" mit 65007 Dbeteiligt.

treibenden Gesellschaften, die 1918 9421502 Policen besafien.

Unzweifelhaft giinstiger wird das Jahr 1919 fiir die ,,Volks-
tiirsorge" sein mit seinen ruiid 160 000 Antrigen, woran
beteiligt sind:

Barmen-Elierfeld mit 16 774 .Abschliissen, Magdeburg 11 718, |
Waldenburg 6236,

Essen 8688, Hamburg 6696, Beriin 6629,
Chemnitz 5276 Breslair 4511 Hannover 4272, Kiel 3858, Dort-
mund 3518, Frankiurt a. Mg 3467, Leipzig 3309, Remscheid
3.007, Koln 2233, Niicnberg 2163, Dresden 2044, Bochum 1922,

c50|lngen 1800, Kassel 1707, Reokhngl.auscn 1656, Diisseldorf |

1603, Dessau 1593," Miinchen 1462, Brenmen
hafen 1 250, rlarburp; (Elbe) 1219, Kbonigsberg i. Pr,
Halle 1011, Rostock 976 usw,

Auch dle Erhshung der Versicherungssumme pro Kopf von
Mk. 230,— im Jahre 1913 auf Mk. 596,— 1919 ist zwar erfreulicl,
entspricht aber noch dorchaus nicht der Geldentwertung. Und
doch besteht heute die Moglichkeit, snch bei der . Volksfiirsorge
mit Mk. 3000,— bezw. Mk. 5000,  zu versichérn. Das wird
allerdings erst im lanfenden Jahr ino Erscheinung treten.

1406, Ludwigs-
1183,

Bezeichnend ist es, dab in dem kleinen Orte Goldlauter jede ]

9., im groB=n Berlin aber érst jede 125. Person in der ,,Volks-
flirsorge* wversichert ist.
verhiiltnismiiBig hesser dasteht, so bleibt doch noch ¢in iibert-
relchliches Betdtivungsfield fiir die vorwiirts-
strebende Arbeiterschafy iibrig, namentlich, wenn an
die 472 144 Gesamtversicherungsantrige der
oVolksfiirsorge” zu den 134 Millionen
Stimmen, den iiber 7}4 Millionen freigewerkschaftlich orwani-

siertén’ Arbeitern in Vergleich stellt und bedenkt, daB der vierte §

;I"'eil d)es deutselen Volkes Konsumgenossenschafitlich organisiert
ist. Das
gegeniiber steht doeh in zu Krassem MiBverhiiltnis. Zugegeben,
daB die Millionen nev- zit uns pestoBenen Klassengenossen nach
wenlg Kenntnis des Versicherungswesens besitzen ung sich daher
leicht von dem Heer der ~Versicherungsagenten beschwatzen
lagsen, so ergibt<sich, daB unsere Freunde in Stadt und Land
doch bedeuntend wmehr tm aufklirenden Sinne wirken missen.

: Bel den 21 die Volksversicherung betreibenden Gesell-
schaften érloschen igs Jahre 1918 allein 158434 Policen chne

Zwecke, die Arbeitermassen von den Privatversiche- |
- Geselischaften als Gewinn zu, woran die ,,Volksfiirsorge"

 kennt.

' Volksiiirsorge, Hamburg 5.
" mossen!
- liegt und sie im Falle seines Ablebens nicht in der groBtes

Oder, wie vielfach

- der Arbeiterschaft befangen bleiben.

Giinstiger gestaltete |
sich fiir sie das Geschiift unter den 21 die Volksversicherung be- |

Wenn auch manche andere Qrofstadt § t i
veérspiiren von dem Feuer des Gemeinschaftssehnens,

sozialistischen |

Ubcrmall der Gleichgitltigkeit dem Versicherungswesen |

—r

Vergiitung mit elner Versicherungssumme von 48 231589 Mark,
fiir die aus irgend einem Umstand die Primien nicht mehr
gezahlt wurden. Die eingezahlten Pramiengelder fallen dén
aber
nicht batell:gt war, da sie keinen Primienverfall
Kann-ein Versicherter nicht mehr zahlen, dann twandelt
sie die Versicherungspolice in eine spar- oder pramienireie
Police um und niemand wird geschiidigt. Schon diese eine Tat-
sache sichert den Arbeitern Gewinn. Uber die weiteren giinstigen
Bedingnngen kann sich jedermann leicht ia den Konsumvereinen,

. den Gewerlischaften oder deren Biiros und bei den Rechnungs-

stellen der ,Volksfiirsorgs" unterrichten. Wo das nicht mioglich
ist, wende man sich direkt an die Hauptgeschiitsstelle der
QGewerkschaftisr und Ges
Wemdas Woh!l seiner Familieam Herzex

Not zuriickiassen will, unternehme sofort Schritte zi seiner und
seiner Familienglieder Versicherung bei der ,,Volksfiirsorgs'. Am
das Verstindnis der Fraunsn apellieren wir besonders,
da sie die am 'meisten Leidtragendsn sind, wenn der Erndlirer
der Familie plotzlich nicht mehr jst und sie darn in der groBtem
Not zuriicklassen muB. Neben der Gesundlieit gehdrt Wohler-
gehen und das Gefiihl einer, wenn auch nur etwas ge-
sicherten Zukunit zum Familiengliick. Nicht der zeigt
sich am stirksten, der am lautesten nach Sozialismus schreit,
sondéri der praktisch. alle Gegenwartsmiglichkeiten benutzt und
sich fiir alle kommenden Fille sichert. Dazu bietet ihm die
»Yolksfiirsorge'" alle denkbaren Handhaben, wenn er sich nur
zu unterrichiten bestrebt. Das hat aber eines zur Voraussetzung:
Er muB den Willen auibringen, sich nicht in die Klaien
der privatkapitalistischen Versicherungsgesellschaften zu bege-
ben, sondern auf die e:gene Kraft bauend, sich der von

. den Gewerkschaften und Genossenschaften gegriindeten, soziali-

L

sierten ,Volksfiirsorge" zuzuwenden und fiir deren Aus-
breifung zu sorgen. Wer kein Vertrauen zu sich selbst und
den Einrichtungen seingr Klasse hat, wird nie ein mutiger
Kiampfer in deren Beireiungskimpfen sein und immer in den
Vorurteilen gegen die kommende Gesellschaft und der Zukuift
Damit wird er zum Hemm-
schuh, der_sich selbsi am meistén schadet. Werft daher auch
in dieser Frage die Gleichgiiitigkeit von euch und befreit euch
hier, wo ihr es so leicht kennt aus den Fangarmen des Privat-

kapitalismus!
Dus Etleben des Kampes

Leben heillt kdmpfen, und kimpfen heiBt gliicklich seiz.
Tauseride und aber Tausende in unseéren Reihen haben das
immer wieder in ihrer eagenen Brust gefithit. Sie haben den
gewerkschaftlichen Gedanken in sich erlebt, und darum wurden
sie so reich und so groB als Kamnpfer.

Wer nur durch das Mitgliedsbuch it seiner Organisation
verbunden ist, der kennt noch nicht dieses wahre, groBe Gliick,
das da geborgen ist in dieser Mitgliedschaft. Leben ' heiBt
kdmpien. Wer da mitten darin steht in seiner Kampfgemein-
schaft, durch sie die Zuk-unft zu erringen, der fiihlt, was es
heiBt: Mensch zu sein.

Vollmensch leiBt Kampimensch sein. - Mit seinem ganzen
Herzen durch die Tat der ge\\ft.rkscllaftl:ch.en- Organisation die
Treue wahren, das ist das Glick. Immer auf dem Posten zu
sein, wenn es hei8t fiir den Verband zu wirken, das ist Ent-

- wicklungsfreude..

Immer nur zuseben, wie durch der anderen Hilfe der Ver-

" band wichst, wie er durch der anderen Hilfe immer gewaltiger

wird als schut?ende Macht, das ist vegetieren. Da fehlt das
Leben, das lachende Leben, das immer neue, immer hohere und
schiénere Ziele sieht.

Auch der abseits Sitzende mag’ glauben, zufricden fu sein
und das Gliick zu besitzen: Er mochte nur mal einen 'F'u.gkeu
und er
wird sich arm, so arm vorkommen und mitkimpfen, und mit-
streben mit den andern. Und um so wonniger und wiirmer und
um so mebr wird von Sesle erfiillt die neue Arbeitswelt, je
mehr Kimipfer sie erstrebten, wahre, warme, ijebendige Triiger
der Tdee des Gewer!\achaftskampms

Arbeliskimpfe und ’l'arlie.

Berlin, (Neue Lohnsitze fiir Handelsgirtnerei.)

- Die Verhandlungen mit der Arbeiterorganisation sind npch nicht

beendet, Uber die Lohnfrage ist eine I:.mxgung erzielt worden.
Al 1., April sollen folgende Satze in Anwendung kommen.
Zone I Arbgiterinnen 15 u, 1o Jahre 1,50 Mk, 17 v, dariiber 2 Mk,
Arbeiter vom 15 bis voll. 17, Jahr 2,10 Mk,, 18, u. 19, Jahre 3 Mk.
2n u, dariiber 3,0 Mk, nach 1jihr. Téitigkeit im Betriebe 3,80 Mk,

- Gértner vom 17. bis voll. 10. Jahr 3:60 Mk., 20. bis 22, Jahr 3813 Mk.,
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23, u. dariib.4,00Mk,, in leitend. Stelle 10°/, Zuschlag. Gértnerinzien
10% unter den Gehilfenlohnen, Pauschal der Kutscher wochentl.
20 Mk. Zuschlag zu den Arbeiteriohnen. Mindererwerbsiihige
Arbeiterinnen erhalt. den Lohn der Jugendlichen, Arbeiter 1,75 Mk.
Zone 1[: Qelernte 0,20 Mk., Ungelernte 0,25 Mk. weniger. Ein-
steilungsioka der 15jdhr. niinnlichen 1,75, der weiblichen 1,25 Mk,
Sobald die Verhandlungen abgeschlossen sind, werden wir niheres
barichten, Der Tarifvertrag wird den Bezirken zugehén. VersidBe

dagegen sind der Ortsverwaltung zu melden. Bernotat.

Chemixitz,
Ishnten die Anerkennung des s#chsischer Landestarifes, im be-
sorderen Jen geforderten Dresdener Lohntarif, ab.

der mit seltener Einmiitigkeit durchgefithrt wurde. Die Zahl der
Strelkenden betrug schon am zweiten Tage 100. Das hatien die
Arbeitgeber nicht erwartel, und sie waren riun schnejl zum Nach-
zeben bereit.
wieder aufgenommen werdén. Die Dresdener Lohnsitze sind an-
erkannt.

Danzig. Seit dem 1. Februar befindet sich die Ortsgruppe
Danzig in Verhandlungen iiber einen neuen Tarif. Durch die
Machenschaften der Arbeitgeber ist aber ein Zustandekommen
ausgeschlossen. Wir sind nicht in der Lagé, einen Tarif, wie
den vonseiten der Arbeitgeber angebotenen anerk:nncn zu
konnen, da derselbe in jedem Satz die ,freie Vereinbarung™
 aufstellt. Solch ein Tarif wiirde uns der Willkiir der Arbeit-
fgeber aussatzgn.
Wir sind im Freistaat fest entschlossen, deém kapitalistischen
Klassenstandpunkt den Stand unsererseits entgegen zu stellen.
Den Wunsch der Kollegen in dem ,kleinen Reich" bitte ich
von den andern Kollegen herucksmhtmen zu wollen und sich
durch Inserate nach hier micht verlocken zu lassen. Zum Ab-
schiuB des neuen Tarifs wurde am Mittwoch, den 16. Mirz,
folgende Resolution einstimimig angenommen:

1. Uberweisung des zum Abschluf kominenden Tarifs an den
amtlichen SchlichitungsausschuB.

2. Mestsétzung tnserer Forderungen mit Riickwirkwig vom -

1. Mérz.

3. Jegliche Zwlschcrvechandlungen (bis zur endgiiltigen amt-

lichen Schlichtung) abzilehnen."

Die weiteren Folgen der Kurzsichtigkelt unserer Arbeitgeber |
1 und Umgebung auf der von uns geforderten Grundlage berelt

werden auf deren Konto geschrieben, . Sturm.
Darmstadt. Fiir dén Stadtkreis Darmstadi ist mlt Qeltung

ab 15. Mirz ein Tarifvertrag abgeschlossen,

wate 8, 6 Momate 9 Stiunden. Uberstunden 25 % Zuschiag. Sonn-

und Feiertagsdienst ohme Zuschlag, doch berechtigt dieser zu |
Stundenlohn fiir Gehilfen -

eliem freiem ynbezahlten Wochentag.
in fiinf Staffeln 1,40 Mk. bis 2,75 Mk.; Gehilfen in leitender
Stellurg und Obergdrtner 3,— Mk. Arbeiter die Stunde 10 Pfe.
weniger, Arbeiferinnen mach freier Vereinbarung. Fiir Bekdsti-
gung kann tiglich 6 Mark berschnet werden. Urlaub nach
zweijihriger Titigkeit i Betrieb 3, dariiber 6§ Werktage.

Elbinx,
brochen, Die Unternehmer lehnten jeden TarifabschluB wie auch
des Schiedsspruch, lautend auf 50 % Lohnaufschiag, ab. Dem
riickstimdigen Unternechmerium im Osten muB der Ernst der Lage
erst s0 zum BewuBtsein gebracht werden.

Mamburg, (Landschaftsgitinerel) Ab 15 Mirze ist

der Stusdenlohn um 50 Pfg. auf alle Lohne erhoht. Der
Hochst'ohn betrigt jetzt fiir Qartner und Arbeiter 3,50 Mk,
Fir Praven 2.-0 Mk,

Kaslsruhe i. B. (Die nenew Lohusatze) Landschaits-
und Privatgirinerei: QGehilfen unter 20 Jahren 2,70 Mk, Ge-
gilfen fiber 20 Jalire 3,50 Mk., Gehilfcn fiber 25 Jahre 370 Mk.,
Arbeiter umter 20 Jahiren 240 Mk., Arbeiter ilber 20 Jahre 330
Merk, Arbeiterinnen unter 20 Jahren 2,— Mk, iiber 20 Jahre 2,40
Mark. Handelsgarinerei: Gehilien untet 20 Jahren 2,70 Mk.,
Gohilfen fiber 20 Jahre 3,30 Mk., Gehilien iiber 25 Jahre 350 Mk.,

Arbeiter gater 20 Jahren 2,20 Mk.. Arbeiter iiber 20 Jahre 280 _
Mark, Arbeiterinner unter -20 Jaliren 1,40 Mk., Arbeiterinnén

tiber 20 Jahre 2,— Mk, Die 9. Stunde mit 10 % Auischiag, sonst

25%. Urlaub nach einem Jahre 3 Arbeitstage, Jihrlich 1 Tag |

&ehr bis zu 8 Tager. Lehrlinge myt Kost und Wohnung die
oche: Im 1. Jahre ‘5 Mk., im 2. Jahre 10 Mk, im 3. Jahre
30 Mk. Ohne Kost und Wohmmr Tm 1. Jahre 15 Mk., imi 2. Jahre
20 Mk, im 3. Jahro 4@ Mk. Uberstunden: Im 1. Jahre 0,50
Mark: i 2. Jakre 0,80 Mk., im 3. Jahre 1,20 Mk. F. Fucks.
3. April, Am 20. Méirz kam es zu Verhandlungen, die guniichst
vergeblich verliefen. Erneute Verhandlungen am 24, Mirz hatten
folgendes FErgebnis: Selbstindiy arbeitende Privatgirtner und
Privatobergiiriner erhalten 4,50 Mk., Gehilfen {iber 20 Jahre und
sogen. Facharbeiter 3,50 Mk, Geh:ﬁen unter 20 Jahren und Ar-
beiter 335 Mk. die Stunde. Uberstutiden 25% Aufschlag. Ar-
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(Brfolgreicher Streik) Die Arbeitzeber

Daraufhin
traten unsere Kollegen am Dienstag, den 30. Mirz, in den Streik,

Am Sonnahend den 3. April- konnte die Arbeit -

. . - Stuttgart und Umgebung verhandeln.
Ein fester Tarif ist iiberall durchzudriicken.

Arbeitszeit 6 Mo-

| Giestaltung der 6rtlichen Tarife im Qau geschaffén ist.
(Streik) Hier ist am 1. April ein Streik ausge-

| Arbeiter iiber 21 Jahre 3,— Mk.,
| 21 Jahren 2:80 M., nicht gingearbeitete Arbeiter tiher 21 Jahre 2,20

- 1,80 M.

R e

beiten auBerhalb: und zwar 6 km vom Rathaus entferant, 10 Pix.

' Aufschlag. Frauen erhalten 1,50 Mk. die Stunde.

Stutigart, Streik ung Tarifabschiuf) Die
Widerstandskraft und Selbstbeherrschung der Kollegen wurde in
der Zeit der Tarifverhandlungen auf e.ne harte Probe gestellt.
DaB sie diese bestandenn haben, kann als ein gutes Zeichen ge-
werkschaftlicher Schulung bezeichnet werden. Mehr als_ein-
mal drohte der Faden zu zerreiBen, und es kostete viel Ubers
windurg, erst di¢ Erschopfung der Verhandlungsméglichkeit ab-
Zuwarten. Mit der Kindigung deés Tarifs wurde bereits die
Forderung des Abschlusses eines Landestarifs mit 3 Ortsklassen
gestellt. Im Qrundsatz erkliite sich die Unternehmer-Organi-
sation damit einverstanden. Die Arbeitszeit bildete aber den
Punkt, iiber den eme Einigung nicht zu erzielen war. Wenn

- von allen Seiten gegen den Achistundentag Sturm gelanfen wird,

darf es nicht wundein, daB unsere Unternehmer alles daran
setzen, denselben erst garnicht einfithren a&u lassen. Wieder-
holte Verhandlungen vor dem Arbeitsministerium waren ohne
Erfolg. Die Einfiihrung der neun- und zehnstiindigen Arbeits-
zeit sollte die Voraussetzung des Tarifabschlusses sein. Alle
Vermittlungsvorschlige wurden abgelehnt, man wollte €ine zehn-
stiindige Arbeitszeit und keine Uberstundcn Da seitens einzelner
Bezirke auch gegen die Einteilung der Ortsklassen und die
Staffelung der Lohnsitze starker Widerspruch erhoben wurde,
konnten die Stuttgarter Unternehmer iiber die Lohnsiitze nur fiir
Uber dié Lohnsiitze konnte
¢ine Einigung erzielt werden. Dieselben sollten aber mach der
Erklirung der Unternehmer nur bei einer neun- und zehnstiin-
digen Arbeitszeit bezahlt werden. Nachdem das unsererseits
gemachte letzte Zugestiindnis einer neunstiindigen Arbeitszeit

| fiir die Handelsgiirtnerei in den Sommermonaien ebenfalls ab-

gelehnt worden war, beschloB die Versamtnlung am 19. Mirz,
Montag, den 22, Mirz in den Streik zu treten. Herrliches
‘Wetter kam uns zu Hilfe! Bereits vor Ausbruch des Streiks
war zu bemerken, dal es verschiedene Unternehmer garnicht
erst auf die Kraftprobe wollten ankommen lassén. Verschiedene
Betriebe zahlten die neuen Sitze bereits am 20. Mirz aus. Dis
Arbeitseinstellung am 22. Miéirz war eine allgemeine. Der vor-
mittags 10 Uhr stattfindenden Sireikversammlung konnte bereils

. die schriftliche Brklifung der Unternekmer-Organisation mitge-

teilt werden, daB dieselbe zum AbschluB eines Tarifs fiir Stuttgart

wire. So war ein rascher und voller Sieg errungen. Der Tarif-
abschlu8, riickwirkend vom 15. 3., und die Arbeitsaufnahme er-
folgte am 23. M#rz. Abgesehen von einzelnen Nachwehen, die
sich iiberall einstellen, ist der Kampf schmerzlos verlaufen. Ob
es gelingt, die allgerneinen Bestimmungen des Stuttgarter Ver-
trags auch fiir die idbrigen Tarife als Grundlage zu bekommen,
werden die nichsten Wochen zéigen, Wenn wir auch den
Landestarif auf den arsten Anlauf nicht erreicht haben, so haben
wir doch erreicht. daB die Voraussetzung fiir eine allgemeine
Auf diesem
Grund ¥ilt es, weiter zu bauen. Hoffen wir, daB wir nach Ab-
schiud der Bewegungen in den Gauorten ebenfalls von zuten
Erfolgen berichten kd&nnen,

Der am 15. Miirz in Kraft getretene Tarif hat folgende Lohn-
siitze: A. Landschaftsgirtnerei: Eingearbeitete Ciehllfen iiber
2t Jahre 3,20 Mk., eingearbeitete ‘Gehilfen unter 21 Jahre 3 Mk.,
nicht eingearbeitete Gehilfen iiber 21 Jahre 3.~ Mk, nicht ein-
gearbeitete QGehilfen unter 21 Jahiren 2,80 MKk, eingearbeitete
elngearbeitete Arbeiter unter

Mark, nicht eingearbeitete Arheiter unter 21 Jahren 2,50 11k.,
nicht singearheitets Arbeiter unter 17 Jahren 2,20 M., Arbeiterinnen
Frste (ehilfen und Obergirtner 10 %  Zuschlag.
B. Blumen-, Baumschulen- und Qemiisegiirtnerzi: Qchilfen diher
25 Jahre 2,90 Mk., Gehilfen iiber 21 Jahte 2,50 Mk, Gehilfen unter
21 Jahren 2.25 Mk Qehilfen im ersten Gchﬂfcnmhr .'.— Mk..
Arbeiter tiber 21 Jahre, mit 2idhriger Berufstitigkeit 2,40 Mk.,

. Arbeite- iiber 21 Jahre 2,25 Mk, Arbeiter unter 21 Jahre 2 Mk,

Arbeiter unter 17 Jahren 1,50 M Arbeiterinnen fiber 21 Jahien,
mit 2ighriger Berufsthtigkeit 1.60 M Arbeiterinnen fiber 21 Jahre
1.50 Mk.. Arbeiterinnen unter 21 Jahrcn 1.20 Mk., Arbelterinnen
unter 17 Jakren 1,— M. BErste Gehilfen und Oherﬁﬂner 0%
Zus;;hia: F. Arnold. S!uﬂ:art

"SIaan- und Gemelndegirinere!

Lilbeck. Am 7. Mirz kiindigten unsere Liibecker Kollegen zum |

Maonho}mw, Zeitgemife Lohn- und Arbeits-
verh#ltnisss dirfien hier in der Stadtgiirtnerei bestehén.
Durcheehende Arbeitszeit von morgens 7 Uhr bis nachmittags
3. Uhr. Um 12 Uhy findet eine kuwrze Essenspause statt, die aber
bezahlt wird. Der Lohn fiir unsere iilteren Kollegen betrigt den
Tag 32— MEk. Da nun auller andern Verglinstigungen noch eine

%
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Kinderznlage gewihrt wird ond fir Soamtagsdienst umd Uber-

stupder 66%s % Aufschlag gezahlt werden, so darf man in der
Fuchs. )

Tat sagen: Zur Nachahmun_: empfohlen |

Lehrlings- und Blidungswesen
Berila. Den Kollegen, welche am Unterricht an der Girtner-
Lehranstali Dahlem teilnahmen, wird mitgeteilt, daB die Unter-
richtssturiden bei Herrn Dr. Kochs, welche damals ausfiglen, in
dor Zeit vom 13. und 16. April nachgeholt werden.
Charlottenburg, (Girtner-Fachschule) Der nichste

Kursua beginnt am 8. April 1920, abends 8 Unr, Charlottenburg, |

Wallstr, 80 Stundenplan: Montags von 8—10 Uhr: Rechnen und
Deatsch, Donnerstags von 8—10 Uhr: Planzeichnen, Sonntags vor-
mittags. von 8—10 Uhr: Feldmessen. Nilere Auskunft gibt Koll
Karl Rahe, Charlottenburg, Am Liitzow 16 a, I,

Karisruhe 1, B. ®Die im neuen Tarif eingesetzten Lehflings

kurse nehmen fhren Anfang. Sonntag, den 18. April, vor-

mittags 8% Uhr unter Fiihrung des Herrn Gartendirektor
Scherer Besichtigung des Stadtgartens — Stadt-
gdrtnerei Treffpunkt: Direktionsgebdude, Eltlinger-
straBe. Es ist Pflicht jedes Lehrlings, unbedingt zu erscheinen.
Dis Arbeitgeber haben gemidB tariflicher Bestimmung den
Lebrlingen hierzu fréj zu geben.

Letrlinge wnd hchfs_tlndentug.

(Auf mehrfachen Wunsch wiederholt.)

Neuerdings mehren sich die Meldungen, wonach Girtnerei-
umternehmer von thrém Lehrlingen eine lingere Arbeitszeit ver-
langen, als solche mit den Gehilfen und Arbeitern tariflich ver-
eimbart worden ist. Das ist unzulissig und gesetzlich
umstatthaft. _

Es herrscht vielfach noch die Auffassung, die Arbeitszeit der
Lehrlinge unterstehe nur dann rechiskraitigen Binschrinkungen,
wena
ist. Das Ist ein griindlicher Irrtum.

Fiir dle Lehlrlinge gelten ganz allgemein dieselben Bestim-
mungen hinsichtlich Arbeitszeit, wie fiir alle anderen Beschiiftig-

tom. Im besonderen gilt fiir sie also auch der Achtstunden-

tag, und zwar in gewerblichen Betrieben auch dann, wenn ein

Tarifvertrag nicht besteht, in anderen Betrieben nach Ma8-""

gabe des Tarifvertrages. .

wDas ist ja nun ailes ganz hiibsch und gut* wird mancher
Kollege sagen: ,was geschieht aber, wenn der Unternehmer sich
trotzdem nicht filgt?" Die Antwort lautet: Es tritt Ziffer 10

der Verordnung vom 23. November 1918 in Wirksamkeit. Diese 1.

aber lautet: . )

Mif Geldstrafe bls zu 2000 Mark, im Unvermdgensfalle
mlt Goféngnis bis zu sechs Monaten wird bestraft, wer den vor-
stehenden Bestimmungen oder den &uf Grund derselben erlisse-
mta Anordnunges - zuwiderhandelt,

War der Titer zur Zeit der Begehung der Straftat bereits |

wegen Zuwlderhandiung nach Absatz 1 bestrait, so tritt, falls
die Straitat vorsiitzlich bevangen wurde, Geldstraie von ein-
?unde;rt“bls dreltausend Mark oder Geiidngnis bis zu sechs Mons-
ex ein.’

Allerdings werden diese Strafbestimmungen nur dann wirk-
sam, wenn die Straftaten, also die Uberschreitungen der Arbeits-
zeit, angezeigt werden. Von solchen Anzeigeerstattungen
Ist bisher i der Reg! Abstand genommen worden.
aber gar nicht ein, warum man noch weiterhin Riicksicht nehmen
soll. Qerade dort, wo es sich um die unverantwortliche Aus-
beutnng der Lehrdinge handelt, ist es einfach ein QGebot der
Pilicht und der sozialen Sittlichkeit, cegen die Gesetzesverichter
und bdswilligen Ubertreter mit den schirfsten Mitteln vorzu-
gehen. Zueist wartne man die betreffenden Unternehmer, zieht
das nickt, so schrelte man zur Anzseige, und zwar zeige man
daua jeden c'nzelinen Fall 'an!

Zuw Putwurl der Schlichtungsordnunz. Der Entwurf der
Zehlichtungsordnung Ist aunmehr ig Reichsarbeitsministerium fer-
tiggestelit worden. Er ist In dén letzten Tagen bereits den
Raichsministerien, den Reglerungen der Linder und den grofBen
Ipitzenverblinden der Arbeitgeber und Arbeitnehmer zugegangen.
I'ie Besprechungen fiber den Entwurf sollen in naher Zeit im
Relchsarbeitsministerium beginnen. An thnen sollan auch Vor-
sttzende von Schlichtungsiusschiissen ndd Demobilmachungs-
kommissare beteiligt werden. Nack AbschluB dieser Besprechun-

gen wird im Reichsarheitsministerium die. endtilltige Fassung |

festyestelli werden, in der der Entwurf dem Reichsrat und der
Natlonalversammlung zugehen wird.

ALLOBHMEINE DE!?}:‘SE?IE GEARTNER-ZBITONG
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das in dem geltéenden Tarifvertrage besonders festgelegt |

Wir sefien

| zefiiliten Lehtlingsfragebogen.

. 180 nder 190 oder 200 Pfg. betragen.

. Beruf tétie ist.
 Ubertritt aber erfolgen.

Be!xannﬂnachiiéen
Hauptverwaltung

Berlin § 42, Losenafer | — Vorsitzender: Jos. Busch — Fernruf: Meritaplatz, &8
Paatsahsckkonte: Ni. 10301, Albert Lehmann, Berlin.

~— Infolge des Generalstreiks sind auch die Teflzakiungen
der Ortsverwaltungen ins Stocken geraten. Wir miissen nunmehr

. bitten, dic ¥lerteljakrsabrechspng sofort zu erledigen, min-

desten_s sogleich eine Teilzahlung zu lcisten, da die Hauptkasse
jetzt Mekafintlich besonders stark in Anspruch genommen ist. -
= _Ab 1. April fritt die Anderung des Beitragswesens in
Kraft. Zu beachten ist der Leitarfikei in Nr. 10 der Zeiturig.
Da durch dén Generalstreik die Markenlieferung verzogert ist,

~ konnen dié neuen Marken nicht rechtzeitiz im Besitz der Kas-

sierer sein. Nach Mitteilung des Druckers wird die Zusending
der Marken in der Woche nach Ostern erfolgen.

Um Irrtiimern vorzubeugen, nennen wir nochmals die Hohe
der Beitrdge in den verschiedenen Markenklassen: Kl I 60—80
Pig., Ki. 11 80—100 Pfg., KI. 11T 100—125 Pig., K1. IV 120—150 Pig.,
Kl. V 160200 Pfg., KL VI 200—250 Pig. In diesen Beitrigen

{ shad die Ortszuschilige einbegrifien. Die drtlichen Beitriige diirfen

in den Klassen also nicht niedriger und nicht hoher sein. Samt-
liche Markensorten sind von der Hauptverwaltung zu beziehen.
Z. B.: In der 5. Klasse kénnen die Beitrige 160—200 Pig. sein,
der Beitrag hann also, je nach Ortszuschlag, 160 oder .170 oder
Diese Marken singd alle
in der Hauptverwallung zu haben. Der Kassierer gibt nur an,
wieviel Marken, welche Klasse und in welcher Hohe gebraucht
werden, — :

— Lehrliugsstatistik. In einigen Orten liegen noch die aus-
Wir ersuchen um sofortige Zu-
sendung, de wir die Bearbeitung dieser Statistik in Angriff
nehmen wollen. .

— Abmelduny bel Ubertritten. Wenn Mitglieder anderer
Verbéinde zv unserm Verband iibertreten, so ist darauf zu achten.
daB diese sich bei ihrem bisherigen Verband abmelden. Ohne
Abmeldutie darf kein Mitgliadsbuch umgetauscht werden. Be-
sonders habem hierauf auch die Gauleiter zu. achten. Ubertritte
sollen nach gewerkschaftlicher Regel nicht sofort vorgenommen
werden, sondern wenn das betreffende Mitglied ldngere Zeit im
Nach viertelizhriger Berufstitigkelt muB der

Der Hauptvorstand, 1. A.: J. Busch.

Sterbetafel.

Der Kollege Framz Sternhagen der Verwaltung QGros-
Berlin, Mitglied seit 1909, starb am 7. 3. 19207an Darmtuber-
kulose und am 20. 3. 1920 unser langidhriges Mitglied (seit-
1899) Papi Hausotter,

| Gartenfriedhof

Ehre lhrem Andenken!

' ; § Die Nummer 6 unseres ,(irtmerci-
”GmerEI'Fﬂthhim Fachblatt" ist mit dem Datum des
' ' - 20. Miirz herausgegeben. Sie ent-
hait folgende Aufsiitze: Stadtsiedelung. -~ Mindestpreise fiir Ge-

. miise_im Jahre 1920. — Kultur des Spargels. — Die Hochkultur

der Zuckerriibe, — Vorsicht mit Karbolineum im Obstbau! —
Baum- und Blumenschmuck im Park (3 Abb.)., — Kleime Mit-
tellungen: Kann der Obstbaum jedes Jahr tragen? ~— Schiei=
det die frischgepflanzten Obstbiume. — Milben als Erdbeerschid-
linge. Falscher Meltau bei Qurken. Pflanzenkrebs von

. menschlichen Krankheitsetregern. — 200 jghriges Jubilium der

Spiithschen Baumschulen. — Die groBte Palme Puropds. — Rin
in Altona. - Abbau der SchioBglistnerei in
Schwérin 1. Meckl. — Schnittblumen von Fnde Mirz. — Unter-
richtswesen: Stellungnahme zu: ,Ausbildungsfragen". —
Siedlungswesen: Jartenstadt und Volkspark. — Frage-
kastén, — Biicherschau. — Anzeigenteil

Mitglieder des Verbandes der Giirtner und Qirtnerelarbeiter
beziehen das ,Girtnerei-Fachblatt" durch ihre értliche Verwal-
tung, Pinzelmltglieder durch ihre Gauverwaltung, zum Vorzugs-
preise ven visrteljilihrlich 2,50 Mk, Dieser Betrag ist im voraus zu
entrichten umd wird durch eine ‘Marke quittiert, die in das Mit-
ylisdsbuck weben Jen Beitragsmarken fiy das entsprechende Vier-
teljahr einzukleben ist.

Das Qirinerei-Fachblatt" erschieint alle 14 Tage. Es kostot
fiir Nichtmitglieder durch die Post hezogen 4.~ Mk, durch die
Geschaftsstells 4,50 Mk,  Anzeigen werden zum Preise von 80 Piy.
fiir die fiinfgespaltene Kleinzelle aufgenommen.
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