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In der Zeit vom 8. August bis 4. Angust st irhea i tie 33, Worhe fally,

Die Beschliisse der Generulversummiung
2um Beltrags- und Unterstiiizungswesen.

Der QGrundton, der sich durch alle Verhandlungen unseres
VYerbandstages zog, war die Betonung des Kampfcharakters
anserer Organisation. Beim Punkte ,Beitragswesen" bedeutete
das, in ein allen verstdndliches Deutsch iibersetzt: E_ghﬁhunz der
Beitriage, denn zum Kidmpien, zum Kriegiiihren_gel_lort be}ianpt-—
lich Geld, Geld und nochmals Geld, Uber die unhedingte Richtig-
keit dieses’ Saizes herrschte eine erfreuliche Ubereinstimmung
samtlicher Vertreter aller Gaue. Diese vollige begemstlmmqu
der Kollegen kommt denn auch am besten und deutlichsten darin
ziim Ausdruck, daB die Vorlage des Hauptvorstandes im wesent-

fichen und 'mit nur geringen Verdinderungen chne lange Debatten |

angenommen wurde. .

Es darf daher auch der Erw artung Ausdruck gegeben werden,
daB die neue Beitragsregelung in derselben Einmiitigkeit in allen
‘Gauen, in allen Verwaltungen und Gruppen, kurz durch die ge-
samte Kollegenschait. ein- und durchgefithrt wird, in der klaren
Erkenntnis ihrer Notwendigkeit als grundlegende Voraussetzung
unseres gewerkschaftlichen Kamipfes-

Als Grundsatz fiir unsere Kkiinftige Beitragsregelung wurde
der Vorschlag des Hauptvorstandes anerkannt:

Der Beitrag richtet sich titach dem Einkom-
men des Mitgliedes. Der Wochenbeitrag betréigt
die Hbohe eines Stundenlohnes.
beitrag gilt 75 % eines Stundenlohnes. Bei Gewihrung von Kost,
Wohnung und Deputat ist dieses dem Bareinkommen zuzurechnen.

Dieser Qrundsatz erfulr noch eine starke Unterstreichung
durch die Annahme des Antrags Essen, wonach ein Abbau der

Beitragsleistung erst dann eintreten darf, wenn der Beitrag hoher ,

ist als der Stundenlohn. .

Es sind wieder zundchst 7 Beitragsklassen gebildet, doch ist
dem Hauptvorstand Vollmacht gegeben, bei weiterem Sinken des
Geldwertes bezw, entsprechendem Ansteigen der Preise und Lohne
weitere Beitragsklassen nach demselben System anzugliedern,

Die Beitrige sind in den einzeinen Klassen folgende:

Beitrags- fiir kleine Verwaltungen fiir die groBeren

kiasse und die Gauverwaltung Verwaltungen
Mk. ;\lk.
I‘ 0180 L
nr. 1,70 -
IV 2,20 2,50
v 2,70 3y
VI 3,20 3,50

Vi 3,60

i . 41“‘“’

Das Eintrittsgeld betrigt nunmehr fir weibliche und
jugendiiche Mitglieder 1 Mk., fiir minnliche 2 Mk, Fir Ersatz-
karten ist eine Qebilir von 1 Mk, fiir Ersatzbiicher 2 Mk zu
entrichten.

Die Streikunterstiitzung kann betragen pro Woche:

Nach einer Mitgliedschaft von

in Klasse 13 Wocher 52 Wochen 260 Wochen
; \ Mk, 155!10 ll\élk
9.— izg"“‘ | ik L
1l 12— 18,— 24— 2~
Y 30,— 36;"“"‘ 48:"" 54#"“
vi 35;'— &l— 5’1?‘_ 6.3;‘_
¥l "2."*-'* 48— 5@,— ?2-"‘ .

t der Kinderzulagen trigt die Hauptkasse.

Als Mindestwochen- -

Fernruf: Moriteplatz 3725

Zu diesen Sitzen konnen aus Mitteln der Oriskassen Zu-
schldge gezahlt werden, die je nach den Mitteln und Verhiiltnissen,
doch hochstens in der gleichen Hohe, zu bemessen sind.

Tiir jedes Kind unter 14 Jahren wird ein Zuschlag von 3 Mk.
pro Woche gezahlt. .

Die -obigen satzungsgemiBen Sireikunterstiitzungen, einschl.
Dagegen werden die
Ortszuschldge und alle ‘sonstigen Ausgaben fiir Streik- und Lohn-
bewegungen die Ortskassen zu bestreiten haben.

Es ist nunmehr auch durch unsere Satzungen fesigelegt, daB
wihrend der Dauer eines Streiks, die zu den neuen Bedingungen
arbeitenden Mitglieder mindestens 10 % ilires Verdienstes an die
- Ortskasse abzufilhren haben. .

Die regelmiBigen Wochenbeitrige sind auch withrend eines
Streiks zu entrichten. Bel groBen Arbeltskimpien sind Samm-
lungen durch Extrabeitrdge der nichtbeteiligten Mitglieder aufzu-
bringen, deren Ausschreibung durch den Hauptvorstand zu er-
folgen hat. :

Die GemaBregelten-Unterstiitzung ist so ge-
ordnet, daB bis zur Dauver von zwei Wochen die Sitze der Streik-
unterstiitzung gezahlt werden, dann treten -die Sitze der Arbeits-
losenunterstiitzung ein, - _

Die Erwerbslosenbeihilfe ist zu den Siitzéen der
Hauptvorstandsvorlage (1, Nr. 26 d. Ztg.) beschlossen worden
unter Hinzufiigung folgender Bestimmungen: -

Die Unterstiitzungssiitze sind bei Arbeijtslosigkeit oder Krauk-
heit und bei allen Branchen die gleichen, Bisher wurden bei
Krankheit an die Kollegen der Erwerbsgiirtnereien nur die halben
Sétze gezahlt. )

Bei Arbeitslosigkelt wird dieé Beihilfe erst dann gewiihrt, wenn
die staatliche Erwerbslosen-Unterstiitzung
nicht mehr bezogé&n wird In besonderen Fillen kann
eine Notunterstiitzung im Ralimen der vorstehenden Be-
trige gewihrt werden. :

Die Anspriiche auf Untérstiitzung gehen verloren, sobald das.
Mitglied linger als 7 Tage erwerbstiitig ist, oline seine Rechte el
tend zu machen. i )

Fiir die Einkassierung der Beitrige wurde als Regel
5% der vereinnahmten Beitriige festgesetzt. Die nihere Regelung

| wird, wie bisher, den einzelnen Verwaltungen iiberlassen, mit der

MaBgabe, bei Hauskassierung einé hohere Entschiidigung -als bel
Betriebskassieriing zu geben. i
Die Abrechnung mit der Hauptkasse sollen seitens der Oris-

| verwaltungen wie bisher viertelidhrlich, die der Gauverwalturigen

‘monatlich mit unbedingter Piinktlichkeit vorgenommen werden,
Seitens der Hauptverwaltung milssen in gewissen Zeitrdumen

1 genaue Unkesteuberechnungen der Gaue den Gauvorstindern vor-

| gelegt werden, -
Alle das Beltragwesen betreifenden Be-

j{schliisse treten mit dem 15. August d. J. in Krait

Albert Lelimaris.

e ———

Ein Uehel der Ulliengdrtnerel.

Bet elner Zusammenstellung der Villengartnersteilen erilbt
sich, daB etwa % der Gesamtzahl der Villengirtner ‘zugleich auch
die ,Hauswartstelle” mit versehen. -

: In den Jahren vor der Revolution und vor Beendigung des
schrecklichsten aller der fiir das Kapital gefiihrten Kriege war dies
eine aus beSonderen Qrilnden nicht dps Auge fallende Tatsache.
Denn es war gelegentlich giner Kiinigang nicht schweér, ander-

- welt Stellung und auch Wohnung zu finden,

Heute aber tritt diese Zwitterstellung von ,,Villengiirtner und

Hauswart in einer Person" reché unangenchm In den Vorder-
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grund, Denn es ist im Falle ciner Kiindigung heute schwerer wie
je, eine einigermaBen den jetzigen tenren Verhilinissen ent-
sprechende Stellung zu finden, dg bekanntlich gutbezahite Stellen
nur sejien frei werden pnd hei den gnderen offenep Villengfrtner-
stellyngen kandelt es sich gewdhnlich darum, daB die Herren
Villephesitzer trofz des groBten Auiwas’es, welchen sie sqnst
" treiben, sich nicht dazu sn{schliesen koénnan, aych ihrem Girtner
einen Lohn zu zahlen, der es ihm ermdéglicht, den allernotwendig-
sten Verpilichtungen seiner Familie gegeniiber gerecht zu wetden,
Ferner aber geht ein gewisser Teil von den gepannjep ﬁ{elluﬂiﬁﬂ
ein, weil bei einem groBen Prozentsatz dieser (artenbesitzer der

Geiz gréBer ist, als ihr Kunst- und Schonheitssinn; denn bei den -

allerwenigsten Privatgartenbesitzérn kann davon die Rede seia,
daB sie infolge der hiohen Steuern, der hohen Lohne und was sonst
noch alles ins Feld gefithrt wird, sich einen solchen Luxus, wie sie
es nennen, nicht leisten kénnen.

Hierzu kommt dann die Wohnungsirage. Und niemandem ist
spiitestens 6 Wochen eine Wohnung, die man wirklich als solche
bezeichnen kann, zu erhalten. Es beginnen dann dle Laufereien
zum Wohnungsamt usw: .

Endlich verzichtet man feute aber, wenigstensder aui-
geklirte Arbeitnehmer, auf die bei dem in Vorkriegs-
zeiten bestandenen patriarchalischen Veérhdltnis in allen rosigen

Farben geschilderten Liebesgaben und fordert, daB man wie jeder |

andere Arbeiter entsprechend seiner Tatigkeit bezahlt wird, so
daB auf Qeschenke und dergl. verzichtet werden kann.

Da zeigt sich fon in der letzten Zgit fiir den vorwirtsstreben-

" den und sozialdenkenden Villengiirtner ein Hemmschuh seines Be-
rufes und seiner freien Aufwirtsentwicklung, und das ist die Ver-
bindung der ,,Giirtner- mit der Hauswartstelle bei AbschluB von

Dienstvertriigen. -— Kollegen! Bel den meisten unter Euch lautet }

der Vertrag dahin, daB der Girtner zugleich auch die Hauswart-
stelle mit libernimmt, und seine Frau bezw. gar die ganze Fa-
milic zu Dienstleistungen im Hause verpilichtet ist.

Ja, in diesen Veririigen ist niemals — oder wenigstens nut
ganz selten — der Lohn fiir dié Girtnerstelle und die Hauswartung
spezialisiert, viel weniger noch daran gedacht, eine Vergiitung fiir
die Dienstleistungen der Frau mit einzusetzen. Fast in allen Fillen

ist eine Pauschalsumme festgesetzt, die z, B, in Berlin upd Um- -

gegend bei den ,(irtnern und Hauswarten" (einschl, Beschiftigung

zumindest auch der Ehefrau), welche bei kleinen und |

groBen Milllon4iren beschiftigt sind, im Durch-

schnitt dle geradezu kénigliche Hohe von 300 bis 400 Mk. neben |
freier, meist nasser und dunkler Wohnung, Heizung und Licht pro |

Woche — oh, Verzeihung -— fiir den Monat mug das leider heiBen,
erreicht. i

Wird nun ein solcher Villengiirtner aus irgend einem Grunde
gekiindigt, so heiBt es, die Wohnung ist auch zu rdumen, denn sie
dst ein Teil der Vergiltung fiir die Girtnerstelle. Es folgt dann die

Verhandlung vor dem SchlichtungsausschuB, wo dem Arbeitnehmer

tdlas Recht zum Verbleiben bis zur Zu-weisung einer anderen Woh-

nung durch das Wohnungsamt zugesprochen wird. — Hierauf

kommt darn in vielen Fillen die Exmissionsklage beim Amisge-

richt seitens des Arbeitgebers, diese verurteilt den Qirtner zur |

sofortigen Raumung der Wohnung. Ist der Kollege da nun
nicht hinterher, daB er sich schieunigst eine Abschrift des Urteils
des Amtsgerichts besorgt und mit dieser zum Wohnungsamt rast,
damit die zwangsweise Riumung der Wohnung vermieden wird,
s0 Hegt er eines schonen Morgens, wenn es gui geht, schon vor
dem Waschen, auf der StraBe.

Deshalb Kollegen, wollen wir alle es uns zur Pflicht machen, °
in Zukunft bel Annahme von Villenstellingen darauf hinzuwirken,

daBl.die Vertrige, wenn die Hauswartstelle mit iibernommen wer-
den muB, getrennt aufgestellt werden, Ich denke mir das so, daB
der Kollege einen reinen Qértnervertrag abschlieBt, withrend fiir
selné Frau ein besonderer Hauswartvertrag angefertigt wird.

Bs,wilrden dann auf Grund der beiden Veritige ven selbst

die Eutlohntngen fiir den Viltengiirtner (Ehemann) und fir den §

Hauswart (Ehefran) metrennt festgesetzt werden. Ebenfalis wilrde
sich zetgen, zu welchier Stellung die Wohnung rechnet: hierbei
muf man sich natirlich nicht darauf einlassen, daB dle Wohnung
<o oder so belden Teilen als gemeinschaftliche Entschiidigung an-
werechnet wird. Denn versuchen werden es die gniidigen Herr-
schaften Jedendalls,

Der Vortell Jegt Ierbel darin, daB man die Wohnung zur

Entschidizuny des Hauswartes (also im Vertrage der Ehefrau auf- |

geflirt) wird reclnen miissen, und daB bei dem so schoren Kiin-
 digungsgrund ,wegen Cigeohrinkung der Privatgiirtnerei’ die

Hauswartstelle tnd sormit die Wohnung erhalten bleibt. Ohne
" triftigen Qrund darf aber eine Stelle (auch Hanswartstelle) nach

.den Bestimmungen des Pemobilmachungskommissars nicht gekiin-
digt werden. — Und spliter werdén wit welter sehen!

v

~ vor zu ehrlichem, apstindigem

Beachten wir dies fiir die Zukunit! Wir miissen endlich ziek-

' bewnlt und energisch handeln; dannt werden wir érst recht als

reelle und geachtete Arbeitnehmer gelten.
Fort mit dem Krjectiertum, wenn's auch schwer filit und her-
ampie! W. Go

Bie Christen im Lichie der Gelhen.

Aufmerksamen Beobachtern der Qewerkschaffsbewegung wird
es nicht entgangen sein, daB bei der Verwirrung, die zurzeit in
vielen Képfen der Arbeiterschaft herrsciit, auch die Gelben wieder
im Triiben zu fischen beginnen. Sie gebirden sich dabei wie
der Riesen-Ochsenfrosch und ersetzen ihre tatsichlichen Erfolge
durch bombastische Redensarten in ihrem ,Zentralblatt des Na-

{ tionalen: Verbandes deutscher Gewerkschaften".
es moglich, wenn ihm heute seine Stellung gekiindizt wird, in |

_ Die verschiedenen darin enthaltenen Ergiisse hiingen offen-
bar mit der Hitze der letzten Tage eng zysammen, aber gine
otiz wollen wir auch unseren Mitgliedern nicht vorenthalten, da

. sie uns die christliche Bewegung ziemlich treffend zu kennzeichnen

scheingn.

Bekanntlich hatte der QGesamiverband der christlichen Qe-
werkschaften pach dem K_aEumsch mit Befrigdiguypg berichtet,
daB die christlichen Arbeiter sich ebenfalls an dem Generaistreik

beteiligt, aber es abgelehnt hitten, den Druck der sozialistisch
gerichteten Gewerkschait gegen die Regiernng mitzumachen.

Hierzu bemerkt das gelbe Zentralblatt, daB diese Erklirung
wenig Aufsehen erregt hiitte, wenn nicht Behrens und Gen.
nachtriglich sich selbst verleugneten.

Zuni Beweis dafiir bringen sie zwel AnBerungen des QGe-
nannten, die in einem solch groBem: Widerspruch zuginander
stehen, daB sie der Nachwelt erhalten werden miissen. Man zi-
tiert die ,Bergarbeiterzeitung" Nr. 23, wo es heiBt: ,.Der unseren
Kameraden als Streikbruchorganisator wvon 1912 bekanute
deutsch-nationale Abgeordnete Frdnzchen Behrens .r
klirte in der Nationalversammling, der Genéralstreik gegen it
Kappisten sel nicht notwendig gewesen, der Kapp-Putsch wure
auch ohne Genéralstreik zusammengebrochen. In dem Organ des
Landarbeiter-Verbsindchens (Mitglied des Bundes christlicher
Gewerkvereine), dessen Vorsitzenider Behrens nach seinem Ab-
{zang vem Qewerkverein der Bergarbeiter wurde, Ist aber zu
esen: .

»Der Kapp-Putsch war ein ungesetzlicher Akt, ein Verbrechen
gegen die von der Mehrheit unserer Volksvertretung beschlossené
Verfassung, zugleich ein Verbrechen gegen das deutsche Volk
selbst . . . Darum haben sich die christlich-nationalen (Gewerk=
schaftler auch mit aller ‘Energie an dem Kampf zur Beseitigung
der Kappdiktatur beteiligt. In Berlin und allen Orten und Gegen-
den, wo sich diewKappdiktatur bemerkbar machte, sind die Mit-
glieder der christlichien Gewerkschaften auf den Ruf ihrer Fiihrer
mit in den Generalstrelk getreten. iInfolgedessen konnten sich
Kapp und Qenossen nur wenige Tage halten, Sie waren zur
Chnmacht verurteilt, weil vor allem der ganze Verkehr nach und
von Berlin stillzelegt wurde und die Beamten in den Ministerien
bis zu den Unterstaatssekretfiven ihnen den Dienst versagten."

Hieran kniipft das gelbe@Zentralblatt" folgende Schlufibemer-
kung: ,Frinzchen Behrens ist inmer derselbe. Als Mit-
glied einer reaktioniiren Parlamentsfraktion nimmi er gegen den

. Qeneralstreik Stellung, als ,Gewerkvereinler" schliigt er radikale

‘Tone an, lobt er den Generalstreik — um vor den Gewerkvereins-
mitgliedern als . Volksmann' zu erscheinen.”

Wir haben demn nichts hinzuzufiigen!

Dle christiiche Internationale.

Zu den Schlagworten unserer christlichen Freunde gehort vor
allemn die Behauptung, daR es uns an natiohaler Wiirde oder a»
NationalbewuBtsein mangele, wiihrend sie nach ihren Versiche-

rungen diese in Erbpackt besitzen wollen, :

Ganz abgeschen davon, daB uns die #lteste, niimlich die
romische Internationale, schon immer als stirkste und geflirch-
tetste erschienen ist. haben nunmehr auch die deutschen christ.
licken Qewerkschaften selbst einen Beweis fiir ihr Bediirinis nack
gternationatem Zusammenschlu gezeigt, indem sie¢ sich an dem

ekannten KongreB in Amsterdam beteiligt haben,

Die bei ihnen sprickwdrtliche Einigkeit und politische Neu-
tealitiit schetnt aber auck hier tinen kleinen StoB erhelién zu
haben, weil man sle mit groftem MiBiraven betrachtete, sodal
sie sich veranla8t sahen, vor Begina der Verhandiungen folgende
EBrkidtung abzugeben:
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»Die deuischen Delegierten miBbilligen alles das, was wih-
rend des Krieges im Widerspruch zur christlichen
Moral geschehen ist. Sie versichern, daB sie wihread des
Krieges verschiedentlich gegen die Deportationen protestiert und
sich stets bemiiht haben, das Los der Deportierten zu mildérn.
Thre Intervention ist nicht immer erfolglos gewesen." .

Nach unserer Auffassung hat zwar der ganze Krieg an sich
im Widerspruch zur christlichen Moral gestanden, bezeichnend
ist aber, daB an dieser Erkldrung auch unser deutschnatio-
naler Abgeordneter Franz Behrens beteiligt war, obgleich

doch gerade seine Partei fortwihrend, zutetzt noch bei den Ver- |

handlungen in Spa, ihr MiBfallen iiber die Waschlappigkeit der
Regierungsvertreter bekundet hat, )

Der Erfolg dieser ,Demiitigung" ist aber ein voller, denn
,unser Franz" ist sogar in den Vorstand gewihlt worden,

Die SchiluBfolgerungen iiberlassen wir unseren Kollegen!

Arbeliskimpie und Tarife.
Berlm. Handelsgérinerei. Aul Verfiigung des
Reichsarbeitsministeriums ist der Ende Dezember 1919 mit
demn Verpand Deutscher Gartenbaubetriebe, Gruppe Berlin,
abgeschlossene Tarifvertrag, nebst der in Erginzung dieses
Tarifvertrages mit Wirkung vom 1. April 1_92_[]_ getroffenen
Nachtragsvereinbarung, fiir allgemein  verbindlich  erklért
worden. Die allgemeine Verbindlichkeit beginnt mit dem
1. Mai 1920. Dadurch ist die Teiltarifkiindignng hinfillig ge-
worden. Vom 1. Mai 1920 ist jeder Arbeitgeber, auch wenn er
nicht dem Arbeitgeberverband angehédrt. verpflichtet, den ?arif-
Iohn zu zahlen. Wir fordern unsere Mitglieder auf, dafiix zu
sorgen, daB jetzt der Tarifvertrag auf der ganzen Linie zur Durch-
fithrung gelangt. Wer noch Forderungen fiir die riickliegende
Zeit zu stellen hat, teile dies umgehend der Ortsverwaltung mit.

o E. Bernotat.
Hannover. Der hiesige Schlichtungsausschul fillte folgen-
¢en Schiedsspruch: Es sind folgende Lohnsitze pro Stunde zu
z.nlen: 1. Landschafts- iisw. Girtnereien: fiir verheiratete

ti.rtner 4 Mk., tiber 20 Jahre 380 Mk., unter 20 Jahren 3,60 Mk.; -

verheiratete Arbeiter 3,80 Mk., ber 20 Jahre 3,60 Mk., unter
20 Jahren 3,40 Mk.; Arbeiterinnen 2,20 Mk.; Arbeiterinnen der
Friedliofsbetriebe der Firmen Bohn, Ernst, Floge, Funke und
Neumann 2,25 Mk. 2. Topipflanzengirinereien: fiir Qehilfen fiber
25 Jahre 3,05 Mk., von 23—25 Jahren 2,80 Mk., von 20—23 Jahren
2,60 Mk., von 17—20 Jahren 2,30 Mk., Arbeiterinnen 1,85 Mk.
Fiir Kost und Logis diirfen wickentlich 60 Mk. abgezogen werden.
Dic Unternehmer verlangten Vertagung der Aufbesserung bis
1. August, aber der SchlichtungsausschuB war der Anfiassung,
dal auch dann keine anderen Verhiiltnisse vorhanden wiiren und
dic geforderten Lohne stellten ein Existenzminimum dar,

Privatgirinerel
Rbiehnung des Berilner Schiedsspruches.

Die Beflirchitung verschiedener Berliner Privatgiirtuer, daB
der Demobilmachungskommissar den unter schiweren Umstinden
am 10. Mai gefilllten Schiedsspruch nicht fiir verbindlich erkliren

konnte, ist, wie auch wir nach verschiedenen Vorkommnissen . :
§ vor allem das gewerkschaftliche Inieresse #uBern.

erwarteten, leider eingetrofien.

Diese Ablehnung gewinnt besondere Bedeutung durch ihre
Begriindung, die man geéradezn als einen Schiag in das Qesicht
der Gesamt-Arbeitcrschaft empfinden kann. Man wird den Fin-
druck nicht los, dad es sich die Herren auBerordentlich leicht ge-
macht haben, wenn man liest, daB es 2weifelhaft sei, ob die Ar-
beits- und Lohnverhiltnisse der Privatglirtner unter die einbeit-
liche Norm eines Tarifvertrages gebracht werden konnen, und daB
diese Regelung ticht angebracht sei, weil ein behérdlicher Zwang
auf die einer tarifvertraglichen Regelung widerstrebende Partel
picht ausgefibt werden kirne. _

Unter solchen Vorwidinden kann man in der Tat jeden Schieds~
spruch ablehnen, denn es steht doch zwelfellos fest, daB nur in
den allerseiteqstun Fiillen die Gegenpartei froudestrahlend auf den

AbschluB eines Tarifvertrages wartet. Die wesamte Arbeiterschaft

wird Obacht zeben miissen, daB derartige Dinge, die deutlich den
neuen Kurs erkennen lassen, ‘nicht einreifien, denn Vorbeuges ist
besser als Heilen.

Diese Ablehnung ist ein wiirdiges Gogenstiick zu dem kirzlich

erfolgten LandgerichtsbeschluB gegen die Rechisanwaitsange-
stellten, denen man unter Strafandrohung fhr in der Verfassuny .

gewlilirleistetes Koalitionsrecht unterbinden wollte.

Kenner detr  Verhiiltnisse und Teilnehmer der bewegten
Schlichtungssitzung erblicken in diesein Wortlaut unschwer einen
Abklatsch der vom Unterstaatssekeatir Fritsch und Cerossen

{ vollstindlg freien Sonnta

| Transportarbeiter am Orte.

. unsere Lehrlinge, welche noch sehr unter dem

- eingerejchien lapgatmigen Erklirung, deren Widerlegung also iibet-

haupt nicht bericksichtigt worden ist, ja, man hat es nicht ein-
mal fiir n6tig gehaltén, uns zu entsprechenden Verhandiungen des
Demobilinachungskommissars einzuladen und zu héren.

Es muB also unsere Aufgabe sein, diesen Fall dem Arbeits-
Iministerium vorzutragen, da die Losung dieser Tariffragen zweifel-
los nicht nur tatsfichlich, sondern auch dem Wortlaut der Vez-
ordnung nach von ausschlaggebender Bedeutung fiir diese Kol-
legen ist. ' W. R,

Blumengeschifisangestellie
Haunoyer. (Schiedsspruch) Ap Stelle der bisherigen

Lahne sind folgende Sitze zu zahlen: 1. Bind erinnen: nach
zweijdhriger Lehrzeit 50 Mk., nach dreijshriger Tatigkeit 60 Mk,

{ nach fiinfjahriger 70 Mk.; nach siebenjihriger 80 Mk,, 1. Binde-

rinnen 100 Mk, 'die Woche. 2. Lehrlinge: im ersten halben
Jahre 55 Mk., im zweiten halben Jahre 70 Mk., im zweiten Jabre
85 Mk. monatlich. Die Arbeitnebmer haben in jedem Monat einen
zu beanspruchen. Im iibrigen finden
auf Sonntagsarbeiten und sonntigliche Verkaufszeit die gesetz-
lichen Bestimmungen Anwendung,

Wiesbaden. - In einem Erginzungsabkommen zum Zentral-
tarif werden die Wochenlohnsiitze wie folgt festgesetzt: Erste

i Binder 180 Mk., erste Binderinnen 160 MK., angehénder erster

Binder 150 Mk, angehende erste Binderinnen 125 Mk., zwelte
Binder 120 Mk., zweite Binderin 100 Mk., Ausgelernte bis 1 Jakr

| nach der Lehrzeit 90 Mk., ausgelernte Binderintien nach 1 Jahr

nach der Lehre 80 Mk. Die Entlohmng von Kutschern, Aus-
Kiufern und Laufmadchen richtet sich nach den Tariflohnen der
Die Vergiitung an Lernende darf
nicht unter 20 Mk, pro Woche im ersten Lehriahre und 30. Mk,
im zweiten betragen, Beierkenswert und zur Nachahmung

{ empfohlen ist nachiolgende Bestimmung {iber die Vclontire. Die

Einstellung derselben ist nach Moglichkeit zu beschriinken. Jeder
Volontir hat ein Lehrgeld von 500 Mk. zu entrichten. Ein
Lehrzeugnis wirdnichtausgestellt, ebenso keln
Wertzeugnis fiir Pritfungsarbeiten.

Fiir die eigentlich Lernenden ist festgelégt, daf sie alijshriich

| eine Priifungsarbeit zu leisten haben.

Unsere Lehrilnge !

Viele Tarife suchen das Verhiltnis der Lehrlinge zu den Ge-
hilien wegen Hintanhalteng der Lehrlingsziichtung und 2am
Zwecke der bésseren Ausbildung der Lehrlinge zu regeln. Ferner
werden Bestimnungen iiber Entlohnung usw. angestrebt. Die Re-
volution brachte uns die Frelheit, und unser Hiuflein wurde
immer groBer. Die zuviickgebliebenen Kollegenschichten saken
in unseren Tarifverizixen das Ziel unserer Bewegung und liePeri
es sich nicht nehmen, in unseren Reihen mutiy mitzukdmplen,
trotzdem steht noch eine Anzahl der Organisation fern, unter ihnen
Druck der ver-
alteten Anschauungen ihrer Prinzipale zw feiden haben.

In den Bemiihungen, hicrauf FinfluB zu gewinnen, muB sich
Die auf dem
Boden des Klassenkampfes stehenden Gewerkschafter werden
niichtern und gerecht die Bedeutung der Lehrlinge zu werten
wissen. FEs ist daher unsere Pflicht, uns ihnen ganz zu widmen,
Organisiert sle, sie bediirfen vieler Aufklirung, detin sie werden
von den Lehrherren nicht nur bedroht, sondern auch fortgejagt,
falls nicht etwz Konventionalstrafe vereinbart ist. Denn was ist

 in ihren Augen ein Lehrling? Morgen hat er einen neuen! Das

$0 ‘etwas geschehen kann, Ist vor aem Schild der Behorden, denn
dlese dulden es, daB die Lehrlinge von ihren Meistern unterdrilckt
und als biliige Arbeitskraft ausgebeutst werden.

Ick lege es dahier jedem Kollegen ans Herz, organisiert die
Lehriinge, geht riicksichtslos in den Lehrlingsfabriken vor, und
wenn der Unternehmer nicht will, danfi meldet es ganz einfack
dem Gewerbegericht. Bs wirkt dabel noch fiir die Zukunft der
Umstand, auf den Arbeltsmarkt® regulierend elnzugreifen, damit

_ficht durch ein kiinstliches Angebot von Arbeitskriiften das Ver-

hiiltnis zwischen Unternehmern und Kolleger ungiinstiz besin-

fluBt wird, und so in absehbarer Zeit die einmal eroberten Qe-

winne wieder in Prage gesteilt werden. .
Darum der Mahnruft Organisiert unsere Lehrlinge: es ist

" unsere junge Reserve, welche uns in den kommenden Kimpfem
unterstiitzen kann, Schatfft die noch femistehendéen Kollegen in

unsere Reihen: jeder muB sich daran betetligen!
Wilt, Hiittenrauch, Braunschweig.
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Lehiriingspriifungen in der Provinz Brandenharg,

Wir werden gebeten, darauf hinzuweisen, daB im September
d. J. wieder eirie neue Priifung fiir solche Lehrlinge stattfindet,
dle im Herbst auslernen. Es soll darauf hingewirkt werden; dalB
sich moglichst wiel Lehriinge .daran beteiligen. Anmeldungen sind
an den QGirinereiausschuB der Landwittschaftskammer, Berlin,
Kronprinzenufer 4-6, zn richien.
L3

Worlicfise Regelung des Lehriingswesens in Hamburs.

Unser ewiges Dr#ngen bei der Reichsreglerung, das Lellings-
wesen in unserem Beruf zut regeln, hat leider bisher nicht den ge-
wiinschien Priolz gehabt, Aller Voraussicht nach wird dies wohl

auch noch etwas auf sich warten lassen. Die Verhdltnisse sind {

aber z T. so himmelschreiend, daB eine Regelung erfolgen muB,
wenn der Beruf in gesunde Bahmen kommen, hezw. sich darin
halten soll.

Dies ist ja auch behdrdlicherseits anerkannt. Wiinschenswert
tst deshalb auch eine sofortige Regelung, wenn diese auch vorerst
von den einzelnen Landesbehirden vorgenommen werden sofl.
Wir wollen damit nicht sagen, daB wir nicht an der reichsgesetz-
lichen Regelung festhalten.

Eine Regelung hat jetzt Hamburg fiir seinen Bezirk fiir alle
Berufe vorgenommen. Im Amisblatt Nr, 135 vom 26. Juni 1920
ist durch Verfilgung der Gewerbekarmner, unter Genehmigung des

Senats, folgendes festgelegt: Die Lehrzeit fiir Gartner betriigt drel |

Tahre, Die Hochstzahl der-Lehrlinge, die gehalten werden darf,
betrigt: bel 0 Gehilien 1 Lehrling, bei 1—2 Gehilfen 2 Lehrlinge,
bei 3—5 Qehilfen 3 Lehrlinge, bei 6—8 Gehilfen 4 Lehrlinge, als
Hichstzahl dariiber hinaus 5 Lehrlinge,

Wenn auch hiermit unsere Forderungen nicht erfillt sind, so
kann man doch sagen, daB ein erfreulicher Anfang gemacht ist.
Wenn wir gesunde Verhiltnisse in unserem Beruf schaffen woilen,
danin muB vor allen Dingen das ganze Lehrlingswesei elne grund-
fegende Anderung erfahren. Vor allen Dingen muB solchen Unter-
nehmern das Handwerk gelegt werden, welche als dirckte Ziichter
Lehrlinge in groBem MaBe als billige Arbeitskraft heranziehen,
. ohne darnach zu fragen, wo diese nachher im Beruf unterkommen.

Es ist auf dlesem Gebiete schon soviel gesiindigt, daB endlich
auch die Reichsregierung sich zu einer Regelung entschliefen,

sollte. Runge. )
Rundschau

Aus deti Gartenbaw-Ansschif fiir Pommern.

Dieser Tage erhielten wir ,schon" einen Sitzungsberichi dieses
_Ausschusses vom 18, Dezember 1919, aus dem ersichtlich ist, daB
dieser AusschuB sich in Zukunit aus je 5 Arbeitgebern und Ar-
beitiehmern unseres Berufes zusammensetzen solt, auBerdem §lnd
aber den kleinen Qemischtgiirtnereien, die ofne Gehilfen arbeiten,
. noch zwel weltere Vertreter zugebilligt werden, so daB also die
Paritiit nicht gewahrt, sondern vielmehr die jetzt fibérall auf-
tretende Drittelung sich bemerkbar macht.

Der Einhelisiohn.

Unter dieser Uberschrift befaBt sich die christliche ,Gértner- |
zeltung" in ihrer Nr. 5.mit einem Bericht umserer Orisgruppe
Liibeck, in dem mit Befriedigung von der Brringung des Einheits-
lohnes am dortigen Platze berichtet wurde.

Hieran knilpit der Verfasser folgenden tvunderbaren Qedan-
kengang: ,Mit tiefem Bedauern stellen wir fest, daB hier Toten-
griber unseres Standes an der Arbeit sind, oder ist es
anders? War bisher der Giirtner nicht stolz darauf, daB er etwas |

Jernte” . . . usw,

Weiter wird dann in dem Artikel darauf hingewlesen, dag die
Vertreter des Finheitsiohnes diesen mit der Teuerung fiir alle
Krelse begriindeten und es heilt dann wortlichs )

- +Die Auffassung ist wetter nichts, als elnes jener sozialistischen
Schiagworter (Gleichheit), die unser Volk ein weiteres Stiick dem
Niedergange nihier bringen milssen. Wir sagen es offen, daf} der-
artiges elne Siinde am Berufe, {iberhaupt
tieit (1) ist und dic Unternshmer versiindigen sich nicht weniger,
wernn sle zu solchen Tarifen die Hiinde reichen. Wenn das aneh
zu den ,Errungenschaften der Revoiution gehdrt" . ... dann
danken wir dafiir.” o

Wit hatten berelts bei einer gemelnsamen Versammlung an-
{ablich der Berliner Privatgiirtner-Bewegung Gelegerheit, Hertn
Hilser wegen dieser kaum glaublichen Auferungen azur Rede
zi1 stellen; allerdings oilme Friolg. Umso interessantgr ist nun die
Auffassung der ,Sozialen Praxis, Archiv filr Yolkswohlighet", in
theet Nr. 42, die wir deshalb hier wiedergeben wollen:

,Die Klage liber die geringe Mehrbezahlung gelernter Atbai-
tor ist an sich sehr berechtigh Aber fragen wir: Ist defin der

. geschlossenen Versicherungssumme von

am Aufstieg der Mensch- }

- yereinigung im Verband

Iat_sutige Lohm fiberhaupt noch ¢in *Leistungsiohn, senderm nicht
viel mehr nur infolge der Verarmung Deutschiands und der Teu-
rung ein Betrag zur Fristung des Existenzminimums, bei dem auf
mehr oder weniger Arbeitsieistung im Durchschnitt gar nicht
mehr Riicksicht genommen wird? Solanze wir den Lohn nicht
iiber das Existenzminimum erheben kénnen aus Mangel an volks-
wirtschaftlichem Kapital und GenuBgiitervermdgen sowie infolge
mangelnder Produvktivitdf, konnen wir dem ungelernten Arbeiter
nicht viel weniger geben, als dem gelernten, weil der ungelernie
ebensoviel Hunger hat, wie der gelernte. Und da der geringer
-qualifizierte Arbeiter nicht linger arbeiten darf als der hochguali-
fizierte, obwoh!l dieser in der Zeiteinheit ganz anderes leistet als
der ungelernte, so muB et fiir séine acht Stunden halt durch-
schnittlich ébenso hoch bezahlt werden, wie der gelerate, um
leben zu kdnnen.” _

Wir empfehlen diese Zeilen, deren Inhalt bei uns schon ldangst
anerkannt ist, der christlichen Leitung zu recht haufigem und ein-<
gehendem Studium, um in Zukunft Entgleisungen, wie die oben

' wiedergegebene, iin Interesse der Kollegen zu vermeiden.

*

Unternehmerpraktiken, )

In letzter Zeit mehren sich die Mitteilungen unserer Ver-
waltungen, daB Ortsgruppen des Verbandes deutscher Gartenbau-
betriebe immer wieder versuchen, sich den Abschliissen . von
Tarifvertrigen dadurch zu enizichen, daB sie behaupten, sie hitten
sich aufgeldst. _ _ '

Dies ist erst in letzter Zeit wieder von der Vereinigung der
Gartenarchitekten und Landschaftsgiirtner der Gruppe Berlin und
teilweise auch von letzterer selbst zu verzeichnen gewesen, weil
si¢ sich in verschiedene Bezirke teilte.

Wir machen unsere Mitglieder ausdriicklich darauf aufmerk-
sam, dall derartige Auffassungen nach § 14 der Satzungen des
Verbandes deutscher (Gartenbaubetriebe unméglich sind. Dieser
lautet whortlich: ,,Die Mitgliedschaft erlischt durch freiwilligen
Ausiritt, welcher demi Hauptvorstand in schriftlicher Form anzu-
zeigen ist. Soll der Austritt fiic den Schiuf des laufenden Ge-

 schiftsjahres wirksam sein, so ist die Abmeldung dem Hauptvor-
. stand spétestens bis zu und mif dem 1. Dezember anzuzeigen.”

Diese Bestimmung wird auch streng inne gehalten, weil der
genannte Verband eingetragener Vereir ist. Es kann also niemand
eher, als zum 31, Dezember jeden Jakres austreten. AuBerdem
ist es auch nicht méglich, sich als Binzelmitglied des Verbandes
auszugeben, da die Verbandssatzungen solclie nicht kennen, Bis-

1 her sind Infolgedessen Mitelieder, die sich weigerten, Gruppen-

beitrige zu zahlen, rechiskriiftiz ausgeschlossen worden.

Dies diirfte wohl vorldufig als -Hardhabe zur Zuriickweisung
solcher Driickebergereien geniigen, soliten aber die Herren Unter-
nehmer wleder zu neuen Triks greifen, bitten wir um sofortige -
Mitteilung,

.
Die .. Volksfiirsorge®.

Bine auBerordentliche Aufwirtsentwicklung hat In diesem
Jahire die . Volksfiirsorge" zu _ verzeichnen. Mit den
21158 Versicherungsantrigen im Mai, die mit der ab-
25815515 Mk. einer
Rekord bedeuten, erreichte sie in den ersten fiinf Monaten dieses
Jahres 03522 neue Versicherungsabschlisse mit 94291991 MK,
Versicherangssumme, gegen 91130984 Mk. im ganzen Vorjalr.
In diesen Zahlen kommi das gesteigerte Vertrauen des atbeiten-
dén Voikes zur ,,Volksfiirsorge" zum Ausdruck. Wird von ihren
Freunden der Ausbau der Organisation noch intensiver betrieben,
so ist der Friolg bald ein viel groBerer, da die Versicherung
bei ihr seit diesem Jahr auf 5000 Mk, erhaht ist, und die Arbeiter
daher auf die kapitalistischen Unternehmungen nicht mehr an-
gewiesen sind.  Sie konnen die Vortgile eines sozialisierten

. Unternehmens voll ausnutzen, wenn sie fiir sich und ihre Fa-

mitienangehdrigen moglichst hohe Versicherungen bei der ,,Volks-
fiirsorge” eingetien, ‘wobei ilinen die Gewerksclaiten und Kon-

" sumvereine mit Rat hilireich zur Seite stehen.

rivata8rtner-Vereinigung!

Zur Beachtungi Alle:Kollegen, auch unsere Mitglieder des
ehenialigen ,.V. D. P.", wollen sich in Zukunit it ihren besonderen
Angelegenkeiten an ihre Qauleiter bezw. an die ,Privaiglirtner-,
der Giirtner und Giirtnereiarbeiter",
Rerlin S 42, Luisenufer I, wenden.

Festlichkeiten,

Hicrunter wehmen wir In Zukunit alle Mittellungen dbet Vereinstostiichkeiten aal.
Die Zeile wird mit 2,» Mark berechzet.

Schwicbus. Sonnabend, den 14, August, 1. Stiftungsfest in
der Sandvilla. QGiiste willkommen, Der Vorstand.

Far dis Schriitleltung versntwortlich: W, Retnheld, Berdin, - Vertag:

Albert Letmann, Berlia, — Drack: Garl Hauses Berdin ¥



