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ﬂ!l‘ Kﬂﬂm In den Baumschulen,

Schon vor ciniger Zeit muBten wir berichten, daB es mit der
Rechtsfrage 40 unserem Berufe immer toller wird, weil gewisse
Unternehmerkreise aus durchsichtigen Griinden mit allen mog-
lichen Miiteln versichen, der schwebenden reichsgesetzlichen
Regelung des schwimgen Problems durch allerhand Manéver
vorzugreifea. * Zum Teil geschah dies ohne Vorwissen der be-
treffenden Verbandsleitung, der dann nichts weiter iibrig blieb,
als stilivergniizt ihren Segen dazu zu <rteilen.

Heute milssen wir aber iiber eine Unternehmergruppe berich-

tem, die sich einschlieBlich ihrer Filhrung von vernherein zielbe-

wuBt auf diesen Kampf eingestellt hat und vor nichts zurfick-
schreckt, das sind die Baumschulenbesitzer.

Es diirite wohl den meisten umserer Kollegen bekannt sein,
da8 im Vorjahre auf Betreiben der Firma S pa e th, Baumschulen-
weg, eime Rundfrage an simtliche Landwirtschaftskammern er-
gangéu war, inwiewelt d'e Girinerel, vor allem die Baumschulen,
zur Landwirtschaft gerechnet wiirden und - — das ist nimlich die
Hauptsache — daduich deér Landarbelterordnung unterstinde.

Auf dieses Signal hin fing man aur der ganzen IFront zum Angriff |
iiber und beteuerte fbereinstimmend. da8 dies naturnotweéndiger-

weise fiberall der Fall sei.

, Die Polgen machten sich nun auch bald bei Tariiverhandlun-
gen bemerkbar. Nicht nur, daB man sich weigerte, die Lohne der
Tevierung anzupassém, versuchte man vor allem die Arbeitszeit
Zu verlingern und glaubt dies am besten zu erreichen, wenn man
sich in die landwirtschaftlichen Tarifimter flfichtete. Bekannt ist
ja atch, daB der Bund der Baumschulbesitzer aniaBlich der ge-
plant gewesenen gemeinschaftlichen Kundgebung ifir das preuBi-
sche Landwirtschaftskammergesetz sufier der Relhe tanzen
wollte und dadurch die ganze Geschichie zum Scheltern brachte,
sbenso wie er sich i der Frage der Arbsltsgemelnschaft immer
den Riicken frai hielt.

Maw stand selbst i dem Obrigen Unternehmerlager diesem
.onfant terrible” mit recht gemischten Qefiillen gegeniiber, weil
der liebe Konkurrenzneld es nicht so gécht rulassen wolite, daB
dlesen Herren nnter Berufung anf thre angeblich viel schweter

realisierbare: Ware eine Extrabratwurst gebratew wiirde, “Wir
wollen dabei nur ganz kitrz an die Artikel des Gartenarchitekten |

Everlardt im ,Handelsbiatt" erinnert, ohne was sich“sonst
rioch hinter den Kulissen abspleite.

- Neuerdings ist diese schieichende Erscheinung nun In ein
reues Stadium getréten. Der Baumschuletikdnig Miilierklein
in Karlstadt weizerte sich nimlich. den nach lanzen Verhandiust-
gea abgeschlossensn Landestarif fir Bayern anzuerkennen, ‘weil
er -ein rein landwirtschaftlicher Betrieb sef usw. Gleichzeitig
machte er seinen Leuten cin glinstites Lobnangebot, um so den
um den  Achtstendentag entbrennenden Strefk zu untergraben.
Dies gelane ilwh nach einizen Wochen auch, da wiele unserer

dortigen Kollegen die Wightigkeit der Rechtsfrage fir den ge-’

samten Bersf noch nicht erkannt haben, weil sie der 0rs:anha~

tlon erst verhifiitalsmaBig kurze Zelt angehbren. - Sie sind

wissermafen gewerkschaftlicke Rekruten, die moch der Ausbil-
damz bedtirfen.

. Mullerkfein filhite sich als Vorkimpfer seiner Ko{legen.

viglleicht aunch als Mirtyrer und erhielt Zustmmumgskundgebus-

I

gen aus allen Teilen des Relch.,_s Dies erinufigte ihn, an die bay-

rische Regi&rm*g mit einer Eingabe héranzutreten, sie mochte die

{ Baumschulen grundsitzlich der Landwirtschaft zuteilen.

Er leistete sich darin eine solche Verdrehunz der tatsich-
lichen Rechtslage, daB wir wnatiirlich sofert eine Gegeneingabe
losgelassen haben. weill uns an siner einheitlichen Regelung
deér Dinge liegt und wir es unmdglich zugeben konnen, daB jede
Unternehmergruppe unseres Berufes dem Versuch miacht, digse
Frage nach ihren Sonderviinschen zn ldsen.

Aber auch der arme +Okopomierat Beterams in Qeldern
am Rhein hat sein soziales Herz entdeckt. Nachdem er erst alle
Tarifverhandlungen verschleppt hatte, ging er zu Massenkiindi-
gungen itber, so daB aiich hier ein Streik gefiihrt werden mabBte,
der “aber ebenfalls kein befriedigendes Frgebnis erzieite, weif
verschiedene Kollegen sich zu Sonderabmachungen verlelten
lieBen, die gleichfalls nichts mehr und nichis weniger ajs sine
Durchbrechung der gewerkschaftlichen Disziplin bedeuten,

Im Hinblick auf den moch in frischer Erinnerung befindlichen
Fall Pein in Halstenbek und auf die uns neuerdings gemeideten
Zhnfichen Bestrebungén von Hesse in Weener an der Ems, die
alle nur das sine Z'el haben, sich vomy TarifabschluB zu
driicken und die Arbeitszeit zu verlidngern
warnen wir unsere Kollegen, sich weiterhin als williges Werkzeug
gebrauchen zd fassen. TS handeit sich hier um eine organisierte
Bewegung des Bundes, den man wohl als Stoitripp der pirt-
xerischen Utifernelimer bezeichnén darf. .

Noch einige solche ,Erioige"”, wie die hier gckennzeichnéten
und der vor kurzem in Wandsbeck seitens der Unternchmer er-
rungene, dann haben wir wieder die gute alte Zeit, in der 49,1 %
aller preulischen Steuerzensiten bel zehnstimdiger Arbeltszeit
ein PBinkommten bis 2u 800 Mk. fihriich halten, wihrend nur
55 7% eln solches fiher 3000 Mk, besafen.

Reden nicht die ietzten Reichstagswahlen
eine deutiiche Sprache, wohin Zersplitterung
fibrt? Darvmbesinnt FuchaufEuer Zusammen-
gehorigkeltsgefihl und falit nicht den clgonen
Koiklegen in den Riicken, wenn es gilt, andere als nur
Lohnfragen zu regeln. Welche Stellung soien wir der Reglerung
gegeniiber in der Rechisfrage vertreten, wenn groBe Telle unserer

Miigliedschaft sich ansche'nend glelchgliltiy dazy verhalten' und

ldurch!? ein etwas dicker geschimiertes Butterbrot heeinflussen
a85en

Wir haben schon am anderer Stelle finserer Zeitung nachge-
wiesén, dall die sich In ‘etzter Zeit iiberall bemerkbar thachenden -
E nschrénkungen und Stillégungen von Betrieben bei dem heutigen
Manwel am Notigsten =ln Verbrechen am Volke sind, das keines-
falls mit den hohen LEhnen begritidel werden kann, da digse
stots den Verhaltnissen pachhifken,

Bs sind ledizlich wur die Foleen einar wahnsinn'gen Pra.q—
politik. einer Uherkapitahqiarung. an der uns kelte Schuld trifft.
die wir infolgedessen auch nicht ausbaden woflen, Unser Beruf
ist am allerwentgsten von dieser Krise betroffen. obpleick auch
die Baumschulenbesitzer diesen Prelstaumel und die Verschie-
tngen nach dem Auslande mitgemacht haben uind es ist bezeich-
nend, daB werade die Herten Okonomije- und Komuerzienrite
unter ihven dle neur Welt aus den Apngeln hebén wollen. _

w. R

Darom seld asf der Hut!
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Sehmutzkenkarrenzin unseren elyenen Relkex!

Das Zusammengehorigkeitsgefiihl hat sich 1a erfreulickerweise
i dow letzten Jahren auch in unserem Berufe mehr und mehr ver-
Holt, aber merkwlirdigerweise glaubea viele Kollegen immer noch,
::l es verwisgend nur Hir Arbeitskdmpfe und Zhaliches in Frage
me.
e lat swar acibstverstindiich, daB es hier die praktisch wert-
valiste Relle spieit und durch soiche Bewegungen in der Haupt-
saehe #rst erzeugt worden ist, weil Druck bekanntlich Gegendruck

eraeugt, aker der sttliche, ethische Kern dieser Bestsebungen ist §

denu doeh moch eln hoherer, man kimmte tha in dem bekamnten
Wert zusammenfassen: Edel sei der Mensch, hilireich und gut.

Schen In dér kicinstes Gemeinschaftsform der Menschea, der
Familis, g#ifen zum Teil lngeschriebexe (eseize, die uns ge=
wisse Pflichten auferlegos, die in der Hauptsache darin gipicim,
sick in alien Lebenslages gegemseitiz zu unterstiitzen und die
greBs Masso handelt auch emtsprechend. Sebald es sich aber nm
groBere Qemeinschaiten, Stidte, Dorfer, Staaten oder gar das go-
samte Reich handslt, mu$ man leider feststellen, daB dieser cigeat-
fick seibs_tv_erst_ﬁnilichc_ Grundsatz mebr oder weniger aunfier Ackt
golassen wird. Der Egeismus, die Selbstsucht, schiebt sich hier
lntmer wieder in den Vordergrund und die bisherige Geszllachafis-
fscm mit lhrem verschiedemen Klassen leistete derartigen Ans-
wiichsen; die immer noch anm das tierische im Menschen eriniern,
unbswuBt Versokub, well jedem die Moglichkeit geboten war,
durch sanite oder gewslisame Beiseiteschichbung des iieben Nich-
sten solne sigene Pesition it verbessern und letziom Endes soinen
ﬂe'_lgboutel auf Kostem des Mitmenschen entsprechend zm ver-
grokern. ’

Selange allerdings in umserem Staatswesen das Elneelindivi-
duvm im diessm ,Existenzkampf” tatsichlick mur immer auf sich
seibst apgewiesen st und mangels Arbeit oder bel zaumehmendem
Alter, Xrankheiten uad dergl. Hirchien *‘muB, der Verelendung an-
heimeufailon, weil die s oft mit kalter Hand unter allerlel ver-
steokten Amspitlungen auf sein bifchen Hab und Qut gegebenen
offenilickon Almesen zum normalem Lebeasunterhalt nicht ans-
reichen, iat dieser rohe Selbsterhaltungstriesb wedigstens zum
Teil erklirlich tmd auch emischuldbar.

Aber wir milssém mchben der Tinwirkung auf den Staat, sich
selner Verpfiichtungen bewuBt zu werdem, auch Hand an uns-
aelbst legen, denn wir sind doch alle Glieder eben dieses Staates,
der slse schlieBlick in ssinem ganzen Aufban von unserer Beein-
flussung abhingt.

‘Wir milssen Gemeinschattssinn und Sozialismus 2ben und be-
thitigen, indem wir in unserem Mtmenschem den Gleichberechiig- |
Unsere persdnliche Frafkeit muB an der |
des Nichsten enden und eln derartiges harmonisches Zausammen- |
leben wilrde auch dewm hdheren geistigen IMAhigkeiten und deér .

fen. sehen und achten.

sigentlichen Zweckbestimmung des Meénscken entsprechen.

Neben diesen ideaien Gesichtspunkien bietet eine soiche in-

teressensolidaritit aber auch moch schitzenswerte reale’ Unter-
{agen, d'e vor allem in einer ruhigeren, gleichmiBigen Arbelis-
nd Verdienstimdglichkelt bestehen, sobald dis schrankenlose Kon-
urreny aller gegen alle eingeschrfinkt ofer aufgehoben wird.
Wie sieht es pun in Wirklichkelt aus? '

Fast tiglich erhaiten wir Nachrichien, daB verschiedens Kol-
lezen sich nicht scheuen, nach Beendigang fhrer elgentlichen Ti-
tigksit noch Girten In Stand zu halten oder sonstige Arbeften zu
verrichten. Mag s aoch zum Teil @eédankenlosigkeit ssin, so

kann doch nicht bestrittén werden. daB die Sucht nach dam Gelde, | ind

der Kapitallsmus des klelnen Mannes, die Hatpttriebfeder ist
Fs mag ja woh! auch verkommen, daB manche unserer Kol

fegen nech immer derart tratirig entlohat werden, dalt sie auf #ine |
solche Nebenbeschiftignng angewieseri sind, aber hier trifft sie |

die Hattptschuld selbst, well &le es versiumt haben, sich einer
Organisation anzuschlieden. die fhren belm Verkaul ihrer Arbeits
kraft als Berater und Makler zur Seite steht. -B

Aber ganz abzesehen davon. trigt e'ne derartige Handlungs-

welse in keinem Falle so zur, Hebung der Lebesnslage bef. wie s

beim Einstécken des Neébenverdiensies aut dem evsten Blick acs.
sehea¥inag, sie untergribt vielmehr alla zeregelten Erwerbsbe-
diarungen und 138t sia schlieBlich verwiidern, wis einige Bei-
splele erliiutern sollen, B

Se wird uns z. B. ans Ouedlinburg gomeldet, daB dia dortizen

Privatesriner nicht in der Lage sind, ihre Qeh#ter, der Teuernng
entsprechend. aufzuhessern, well thre Herrschaften” mit Behazen |
deraut verweisen. dalt thnen Jederzeit Qehilen aus den- vielen dor- |

tigen Erwerbebeteioben zur Verfligung stehen, die viei biliizer
arbe’ten, als die Privatgirtner dles jetzt noch fun milssen!

‘Ist daz nicht beschfimend?® - - '

Man it seinen eigenen Klassengenossen in den Riicken, be-

raubt sle threr Mxistenzmbglichkelten und macht sich obendrein

bei dea Brotherren dieser Kollegen moch licherlich, wemn ihags
solche kiassischen Beispielé der sonst so gerihmiten Arbeitersoli-
daritat vorgelihrt werdes.

Und der Endeffekt?

Dic Privatgirtagr werdem gezwuagen, ire Prachistetlung
| aufzugeben und wieder als Qehilie oder dergl zu arbelten, sie
vermehren also das Heer der Arbeitsuchemdes usd driickea !sle-
lich auch anf die Léhne, die leider immer noch dem so unlogischen
Cesetz von Angebot und Nachfrage unterliegen.

AuBerdem entzieht man aber auch dem Koilegen der Land-
schaftsgirtaerel die Verdiensimoglichkeiten, wie dies z. B. hier
in Berlin der Fall ist, wo wieder verschiedene Privatgiriuer sq,
billig arbeiten, daB findige Villenbesitzer sich zu Dritt eizea
soichen haltem, um den ,ieuren” Landschaftsgariner zu ersparem.

Vor allem hérem wir aber solcke Klagen fiber Kollegem sus
Gemeindebetrieben, die es im Hinblick darauf, €as sieevon der
Allgemeinheit besoldet werden, vor aliem vermeiden sollies, in
" solcher Weise dio Aligemeininteressen zu verletzen, :

Alle diese ‘Fricheinungen sind also ir uns direkt gefifbrlich,
wail sle nmseren Beruf systematisch unterminierén vad uns Zwin-
gen, anderweitiy untergukommen, was bel usserem zusammen-
‘gebpockenen Wirtschaftsieben heute schwerer dean je ist.

Gerade im Hinblick hierauf ist ja der Achtstundentax velks-
wirtschaftlich so auBerordentlich wertvoli, weil er die Maglick-
kelt bidtst, die Arbeitslosigkeit durck Mohreinstellungen auf das
niedrigsts MaB herabzudriicken und so die staatliche Filrsorge
zn entlasten, was wiederum den Steuerzahlern zugute kommt.

Es ist aloo micht mur traurig, wenn man killiger, sondern
atich nnverstindlich, wenn man 4n g er arbeitet, well man eben,
' wie gesagt, dic verhandene Menge am Arbeit ehne Riicksicht auf
dte dazu gur Verfigung stehende Arbeiterzaht erledigt und seo all-
mahlich die Bummier formlich heranziichtet, amstatt jedem Men-
schen als mitzlches Mitglied der Qesellschaft velkswirtschaftlich
dort suszunutzen, wo er mach seinen Fihigkeitea hingehért,

In ricktiger Erkenntnis dieser Dinge hat die Reichsregierunx
in firer Verordnung vom 23. November 1918 auch Geldstraten bis
zu 2000 Mk., im Unvermdgensfalle Gefingnis bis zu 6 Monaten,
f8r Oberschreltungen vorgeschen, um erpieherisch einzuwirken.

Hoften wir, daB diese Austithrungen umsere Kollegern zum
Nachdenken anregen und uns ein weiteres Vorgehem ersparen.
Aflen umseren Vertrauensleuten aber rufen wir ein ,Habt achf"
rs, €3 handelt sich um unser afler Zukunft. W. R

——— r—— . C—r——

Tur Generviversammiung.
Die Auschinffrage.

Fine der wichtigsten Fragen, die der Verbandstag zu I3sen
hat, ist der AnschluB an des Landarbeiterverband. ~ Zweck méiner
Zeflen soll es seln, in kurzen Worten die Beweggriinde zu be-
_sprechen, die den Anschlu8 fordern,

Da ist zunichst das Stirkeverhaltnis der freigewerkschaft:
lichen Organisationen untereinander zu beachten. Vor dem Kriege

1 konnte der kleine neben derm groBen Verbande sehr gut bestehen,

weil ja Hir beide Tetle noch ein rectit grofes Arbeitsfeld vorhan.
den war. Das Bild hat sich jetzt wesertlich zn Upgunsten der
kleinen Verbinde verschoben. Unsere Konkurrenzorganisationén,

} der Verband der Qemeinde- und Staatsarbeiter, ebenso der Land-

L o

arbeiterverband. sind Inzwischen Riesenorganizationen geworden
sefiist dann, wenn von beiden Seiten nichts unternommen
wiltde, um uns die Ortrier und besenders dle Gartenarbe'ter ab-
ruspantien, so hesteht doch die Gefahr, daB aueh vie'e der groBen
Verbinde mit ithren hesseren Organizationselnricktuneen eine weit
stirkere Anziehungskraft hahen. Dazu kommt. dak die Grewz-
tinlen fmmes mehr varschwimmen tnd wir uns bel jedem Sehritt
fiber'eren milssen. ob wir nicht mit diesem oder jenew: Verbande
in Wonflikt geraten. Fs legt durchaus it unserem Interesse wie
im Interesse der gesamten Arbeiterbewesung, die leidigen Cirenz-
stre'tivkelten zu Veseltizewm, well sie Verdru brinren Oeld nud
Zeit kosten. BeschlieBen wir diesen Schritt, so hande'n wir tm
allzeitizen Intercsse,

Besondere Beachtung verlangt hente die finanzielle Largs der
Oewerkechaften, Der Krieg hat viel gekostet, dann kam der grofte
Mitel'edevruwachs mit riesizes Ansgaben {fir Verwaitunees und
dergleichen mekr, und die fortges~irten Lohnkfmple, Bei dem
gevenveiirtigen Reitrfgen Ist keine CGewerkschaft in der Lace,
einen. Kamplfonds anzusammsin, den sie auf Cirond ihree Mitelia-
derraht haben mitfte, obgle'ch auch fir die Zukunft Sturm und
Ramwpf unsere Regleiter sein werden,  Eine ‘wroBs (ewerksehat
kann anm viel eher die Unkosten rea'isteven. a's ein klelner Ver-
band. der notwendigerweise mit sgrofien Gaubo-zirken arbelten

muB. Die Refsekosten und Spesen sind ganz erheblich und stehen
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oft in gar kéinem Verhilinis zu den Erfdlgen. Verwaitungsteoh- !
nisch enfstehen zweifellos groBe Vorteile, wenn z. B. diz Ange-
stelitén des Landarbeiterverbandes zu gleicher Zeit aach dle axis
{atml-iischcn und organisator.schen Arbeiten der (Giriner eriedigen
wiirden.

Dabei muB natiirlich gesagt werden, da8 die rein girtnerisclien
Berufsiragen, die Klirung unserer Rechisverhiltnisse und des -
Tarifwesens ven- besonderem Fachleuten bearbeitet werdea
miisses. Wir bendtigen auch im Landarbeiterverband esinen be- |
sonderes Namen, eigene Zeitung und Zentrai- wie Gauleitungen,
in demn groBem Ortsverwaltungen sogar Orisangestelite.

Soweil dle stidtischen Verhiltnisse bessere Unterstiitzongs-
sinrichtumgen bed.agem, wird dies auch mit erhohtem Beitrdgen
auszug.sicken sein und eim Aufbau auf das Beitrags- nnd Unter-
stitzungswesen des Landarbeiterverbandes wird keine wesent-
Hchen Sehwierigksiten bereitén. Was an Betriigen notig ist, wer-
dem wir sweifel os aufbringen, jedenialls milssen wir es als besser
bezahite Arbeiter ablehnen, daB die Landarbeiter fiir uns biutem
solen. &

Unsere Leitmotive he'Ben a'so: Allgemeine Arbeiterinteressen,
bessere Verwa'tungstechnik tmd Ausbau der Organisationseinrich-
tumgen. . o

Betrachten wir heuts unsere Zeitung und die Unterstiiizungs-
einrichtumgen, se ist alles durchaus verbesserungsbedaritiz. Zwei-
fe.)es wiirden wir dies auch aus eigener Kraft fertig bringen; aber
wir brauchten dagu hdhere Beitrige als unsere Konkurrenzver-
binde. Wir wiirden den leidigen Qrenzstreit weiterfiihren
rafissen und an unserer Arbeit niemals eine rechte Freuds erleben,

Deshalb, Kolleren, streifen wir den Kastemgeist ab, scweit
or wns mcch anhaftet und zeigen wir den Landarbeltern, daB in
unsercn Re hen noch Krifte mit jahrelanger gewerkschaftlicher
Schulung schhimmerr. Wit sind die gegebenen Pioniere der Land-
arbeiter und jeden miiBte es mit Stoz erfitllen; auf breiter Qrund-
lage mitarbelten zu konnen, um Rechtlosigkeit, Knechtschait und
Ausbeutung zu beseitigen. Fuchs, Frankfurt a. M.

Dle @renze der Lohnforderangen”,
RArbeltsiosigket.

Drei Nachrichten gehen im Augenblick durch die Tagespresse,
dle ftir umseren Beruf von besonderer Bedeutung sind, weil gerade
unsers Arbeitgeber auf Grund ihrer Verhandlungsmethoden
d.e ersten sein werden, die mit den obengenannten drel Schlag-
worten krebsen gehen werden, Da heiBt & nun, die Augen auf
und dew Herren klar gemacht, daB die Sache bei uns etwas anders
liegt als In anderen Berufen. Besonders wichtig ist ,die Qreanze
der Lohnforderungen® _ _

~Die Vereinigung der Deutschien Arbeitzeberverbinde hat in
Ihrer AwsschuBgitzung am 20. Mai in Berlin beschlossen, alle Ar-
beitgeber aufzufordera, jede neue Lohnerhdhung abzulehnen nsw."
Unbeachtet der Haltung, die hierzu die ibrizen Gewerkschaften
ennehmea werden, mfissen wir erkliren: in unserem Berufe
Ist die Orenze der Lohnforderungen keinesfalls srreicht, |
Unsere Lohnverhiiltnisse sind keingswegs den Verhiltnissen eat-
sprechend. Die stattgehabten geringen Lohnerhidhungen stehen
In keinem Verhiltnis zw denen anderer Beruie und vor allem Im
umgekehrten Verhiltn's 2u den Preisstéigérungen der Lebens-
haltusg. Heute ist es soweit, daB wir wieder weiter dean je von
dem Ldhnen anderer Berufe entfernt sind. Selbst in den Orten,
wo wir die ,verkdltnismiifig" ginstigsten Lohne haben,
sind wir im Mai 1,60—2,80 Mk, die Stunde in unserer hdchsten
Lohnklasse von den Lohnen der Bauarbelter entfernt. Miemand .
wird befisuptén wollen, daB die Lage im Baugewerbs ginstiger
ist als in der Girinerei, Deshalb: went je in anderen Berufen dls -
Erhchung der Lohné einmal iht Ende findet, kann unser Kampf um
deren Ampassung an die anderer Berufe noch nicht besndet
sefn. SchlieBlich sollte es auch im Interesse der Arheitgeber safbst
Hegen, das Qirtnerzewerbs davor au schiitzen, daB es wieder in |
die Bedeutungslosigkeit der Vorkriegszeit zuriickfallt,

Die 2weite Notiz Ist die VersHenitichung des Relchswirt-
schaftsministeriums, das de Bekanntgabe amtlichey Index-
ziffern als nake bevorsichend bekannt gibt. Man ,ist sich
aber noch nicht klar", beabsichtigt jedoeh ,amtlicherseits™ den be-
teiligten Vertretern der Arbetnehmer und Arbejtgeber zu |
emplehlen, bei AbschluB von Tarifvertrigen eine Klausel aufzu-
nehinen, wonach sick die vereinbarten Lohnsitze erhdhen oder
ermaBigen je nachdem die awmtliche Indexzilier um eine ge-
wisse  Anzahl Punkte gestegen oder gefallen ist"

‘In Kraft.

" Diess Halbkelt ist eine grobe Fahridssigkeit gering bézah!k__!n
Berufen gegenfiber. Hilt es des Reichswirischaftmisisterium -

w5 e St e b

fiit Recht, 48 zum Beispiel tinser Beruf, der alizgemein im Durchs
schhitt um zirka 2 Mk, pro Stunda schlechter enflohnt ist als aflé

- andern; bei etwa fallender Indexzahl den Lohn um die gleiche

Punktzalil erfiedrigen soli wie alle andern? Hilt es schiieBlich
das Reichswirtschaftsm:nisterium fiir Recht, da8 wir tinseres
Kampf um Qleichsteliung auigebeén und uns mit dem begmilges,
was die etwaige Erhdhung der Indexziffer bringt?? Wer weil,

. wie schwer es ist, den gering bezahlten Berufem zuch nur cisex

teilweisen Ausgleich der Teuerungen zm schaffen, der wird
dic Unmoglichkeit einer hinreichenden Erkdhung des Qrund-
lohnes dureh.frete Vereinbarung kennes. Dies wiirde zum wm
se schwieriger, weil unsere Arbeitgeber sich bsi Lehnerhshunzem
— wenn Sie fibérhaupt anerkannt werden — stets auf dis amtlichea
Indexziffern stiitzen werden. .

Wir haben mit uns'eren Lehnferdernngen jedoch 2icht
nur die Aufzabe, die Tenerung auszugleich on, senders
gs fillt uns d.¢ groBs Arbeit zu, unserem Beruf ein sinigermalon
auskommliches Existenzminimim z# erringen Fie

| ues heibt os deshalb; Ohne amtiiche Grundidhns keine

amtlichea Indexziffern!

Dle leizte der Nachrichten besagt: Das Reichsarbeltsministe-
rium gibt i einer Drahtung den éinzelnem Regierungen der Lirdor
bekaent, daB die Arbeitslosigkeit, de durch dem gegos-

- wiirtigem Umschwung der Wirtschaftskonjunktur verarsacht wird, -

als Kriegsiolge im Sinne des § 5 der Verordnung iiber die Erwerbs-
losenfiirsorge amzusehen, und in derartigea Pillen die Erwecks-
lesenunterstiiizung zu gewihren ist.

Diese Arweisung — so astwemdix und begriifenswert sic st
- muB uns veranlassen, unseren Arbeitgebern gegendber .ein

" wachsames Auge zu haben, um zu verhfiten, dag nun ,isfelge des

Umschwungs der Wirtschaftskonjunktur” auf der einen Seite Ent-
lassungen vorgenommen werden, wihrend die Weiterbeschiftigtem
und d'e Lehrlinge 10 und 11 Stunden beschiitizgt werden. Es darf
nicht geduldet werden, €aB die Arbeitgeber unter ebigem Ver-
wand die Beschiftigtenzah! auf Kosten dar Arbeitszeit verrimgern,

1 um auf Kesten der Allgemeinheit finanzislle Vertei's zu erriagen.

. Schauleibergar.

1ur Reichselnkomniensteuer.

~ Der Im- neten Réichseinkommensteuergesetz vergeseheae
10 prozentige Abzug der Steuern vom Lohn tritt nack
siner kiirziich verdieptlichten Verordnung am 235. Juni ds Ja

Von diesem Zeitpunkt an ist also der Arbeltgeber verpilichtet,
gegen besondere Marken, die in sine Steuerkarte eingeklebt wer-
den, dem betrefienden Betrag ecinzubehalten. Falls dieser dle
Steuersumme fberschreitet, muB or ven der Steuerbehdrde .o~

" riickbezahlt werder.

Die Steuerkarten sind von der Orisbehérde des Wehn- eder
Beschiftizungsories anszustellen, withrend die Marken ven der

1 Post verkauft werden.

Bei dieser Gelegestieit wollen wir noch auf verschicdens Bo
stimmungen dieses (esetzes hinweisen, die auch fir uasere Mit-
glieder Bedeutung haben. Zum Einkommen gehirén nsben dem
Lohn -auch Qewinnanteile, Sonderentschidigungen und Letterle~
gewinne. Dagexen werden einmalize Erbschaltem und Kapital
bertige aus Lebems- und Unfallversicherungen, Aussteuers, Rem-
ten fir den Verlust der Erwerbsfihigkeit auf Grund der Reichs~
versicherung und der MilitArversorgung sowie Beziige aus dee
Krankenversicherung nicht dazu gerechiet. ’

Abzugsfihig sind u. a, die notwendigen Aus-
gaben fir Fahrten zwischen Wohnung und At-
beitsstiitte, die gowerkschaftlicheu Bellrdgs
Mehraufwendungen fiir den Haushalt, die durch die Erwerlstitig-
kelt der Fran notwendix werden, sowie die Beitrigze filralle
gesetzlichen Zwangsversicherungen,

Steuerpflichtlg ist nur der Betrag iiber 1500 Mk. des Eim-
kommens. Vom letzteren kana man flir jede Person, deren EBla-
kominen dem des Steuerpfilchtigen hinzuzurechnen iet, nock
500 Mk. abziehen, sodaB ein Familienvater mit Frau wad swél
Kindern bel einem Pinkommen vor 10000 Mk. nur 7000 Mk =a
verstevern braucht, :

. Betr3gt das Pinkomimeén weniger als 10:000 Mk., se darf or
sogar fir jedes Kind unter 16 Jshre 700 Mk, in Abzug bringen.
Allerdings besteht leider die Maglichkelt, dieses Existenzminimurm
durch stwalge Gemeindesteuern zu erfassen. Ven dem nack den
obigen Abzilger: librig blejbenden Einkominen ist fiir das ersté Tau-
send 10 %, filr das zweite 11 % und so fort zuw entrichten. Bei
einem Pinkommen von mehr als 3000 Mk. muB man eine Stever-
erkiirung abgeben, ebenso soll jeder, der Personen gegen Entgelt
&nger als zwei Monate beschidtigt, dem Finanzamt dber derew
Rinkommen Mitteilung machen. :
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Rommundlisierung der Lsrdschattsodrtnerel,

In der Nummer 1& der ,Girtner-Zeitung® antwortet Kollege

Spaethe-Hamburg auf meinen Artlke! und freut es mich, daB
meine Ausifihfungen in dem Kreise unserer Verbaudskéllegen
einen Wiederhail gefunden haben. Nur in einem Punkte stimme
ich mit dem Kollegen Spaste nicht fiberein und zwar, cb 5 bei
tiner Kemmiinalsierang angebracht ist, Hir die Zwecke der Land-
schaftsgdrinerei die In der gemeindlichen Anzuchisgirtnerel kui-
tivierten Pflanzen zu verwenden oder nichi? Ieh glaube, mit ia
antweorten zu diirfen.

Die Gemenden sind in finanzieller Hinsicht jetzt sehir ibel
daran, sie miissen sparen. Elien Beweis dafiir finden wir auch in
Nr. 19 unsérer Zeitung in dem Artikel: ,Zusammenbruch der Purk-
verwaltung." Es muB versucht werden, digse Einschrinkungen,
die auch in anderen Stidten moglich sind, zu verhindern. Warum
gerade die Armsten, dis Lohnarbeiter, aufs Pfiaster setzen; geht's
nicht anders?

Eine Einnahmequeile muf den Parkverwaltungen érschiossen
werden. [le Stadtgirinereien miissen befugt seh, QGirtnerel-Er-
seugnisse zu verkaufen, damit sle sich, zum Teil wenigsteus, sslbst
srhalten konnen und ohne dem Auge der Passanten die Griinan-

lagen der Gemeinden ais Urwald vder Qestriipp erscheinen zu -

lassen. MNun sagt man allgemeln. so z. B, auch Spaethe, die
Existenz der Handelsgiirtnereien wiirde didurch untergraben.
Abér ich meine, das ist nur eine Redensart derjenigen, die glauben,
tm Profit eine Schmilerung zu erfahren. Die Arbeiter brauchten
slgentlich wmicht in dieses Horn zu blasey. Die Stadtgirtnereien
werden beweisen konnen, daR sie in der Lage sind, bej zwar
hidheren Ldhnen aber guter Arbeltsteilung dasselbe Material zu
liefernn, wis die iibrigen Erwerbspirtnereien. Ob die Frverbs-
ghirtnerel die bei den Qartenverwaltungen Entlassenen zum selben
Lohn einstellen wiirde, st ja eine zweite Frzge.

die Unternehmer, die ,.das freje Spiel der Krafte'" immer gefordert
habén. Dann komimt noch eins in Prage: Sind bereits genligend
Qéirtnerefen filr die Bediirinisse der Bevalkerung vorhanden, dann
brauchte man ja nur durch Verordnung die Neueinrichtung solcher
au verbieten, Es wiir¢ dann ja genau so, wie bel Gastwirtschaften
mit der Schankkenpesslon, die jw auch vom des Bedfiefnistrage ah-
hiinglg gemacht wird. Es stelit nichts im Wege, die Kommunali-
slerung der Landschaftsgirtmerei iarschieren zu lassen,
Kollegen, die Iiir auf Landschaft geht, Kollegen, die Thr in der
Parkverwaltung arbeltet, ‘itrdert die Idee der Kommunallsierung
der Landschaftsgiirtnerei. Um nicht Salsomarbeiter zu séin, um

nicht aufs Pflaster geworfen zu werden, zur Erhaltung der ofient-.

lichen Qrilnanlagen, den Lungen der QroBstadt und zur Férderung
des Giedankens einer einheltiichen GQartengestaltung.
Helno Welsa, Dresden.

Arhellskémpre und Tarife,

Aschersleben. TFilr den hiesizen Stadtkreis Ist elm Tarifver-
trag abgeschlossen, der bis zum 31. 12, 1920 gilt. Pr kanw monats

lich, frithestens zum 1. 7. 1920 gekiindigt werden. Der Lohn fir |

Qehilfen unter 18 Jahre betriigt 2,30 Mk._bis zu 23 Jahzen 2,50 Mk.,

iiber 23 Juhre 2,75 Mk. Die Zahi der Lehrlinze darf In einem

Betrisbe bis zn 2 Qehilfen e:n, bis 5 Gehilfen zwel, bis 9 Qekiltan
drel und bis 16 Qehilfen vier betragen, Der Wochealohn filr Lehr-
linge betriigt Im ersten Jalire 18 MKk, ita zweften 24 Mk. und i
driften 30 Mk. Mit Kost und Log:s betriigt die Monatsvergiitung

é,9und 12 Mk. Urlaub wird gewihrt nach einem Jahre dref Tage, |

steigend nach sechs Jahreu bis auf sizben Tage.
des” Arbeitsverhiiltnisses ist elne 14-tigige.
Qeldern, (Zum Streik bej der Pirma Beterams.)
Nach 10tigiger Dauer Ist der Streik des gesamten Persoiials am
7. 5. beendigt worden. Dem inncrhaib dreier Arbeltnehmerorgani-
satlonen verzettelten Personal Ist es durch persdmlicke Verein-

Die Kilndigung

‘barung mit den Finneunlnhabern gelungen, eine durchschuittliche |

Erhishung. des Stundeniohwes um 50 Pig. zu erzisien, so daB der
Hochsilohn jetzt 3 Mk. bétrigl Erreicht wurde auch, da8 die
Mussenkiindigung (die von uns von vornherein sls Bluf§i bezeich-
net wurde) zurilckgenommen und die gemmBregeltesn Kollogen
wieder elngestellt wurden. Zu bedauern ist, daB durch diese per~
sonllchien Abmackunger der verlangte Tarifvertrap mit den be-
tetilgien Verbinden nicht zustande pekomiien jst. Die Griinde
sind cinorselts in dev ungiinshigen Jahreszelt, andererseits aher
wich in der mangelhiaften  pgewerkschaftlichen Schulung o
- suchen. Man kann aus diesent Strelk dle Lelire ziehen, daf chue
genilgende Schulung der Strelkenden kelne Arbeitsniedorlegong
‘aps reinen Qefdhls- oder Rechtsgritnden erfolgen soll,

Deshalb imuB
man sich dann schon mit der Koukurrenz abfindsn, sind es doch -
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versucht worden; auf friedliche Weise eine Verstindigung fiber
die Lohasitze kerbeizufiihren. Als schlieBlich die letzte lastanz,
der behordliche Schlichtungsausschul, zwecks Vermitielung sn-
gerufen wurde, war jeder einzeine Arbeitnehmer im Vollbewusi-
sein seines Rechts felsemfest davon iiberzeugt, daB d.e Finna
Beterams sich diesem unparteiischen Schiedsspruch figen und
diz von diesem gefiliten Lohnsiitze restles anerkemnsn werde.
Die Enttiuschung war groB und die Erbitterung noch grofer, aly
die Herren Beterams den Schiedsspruch des Schichtungsaus—
schusses mit der Kiindigung des gesamtén Personals beantwor-
teten. Dieser brutaie Machtstandpunkt fiilhrte zur einmiifigen Ar-
beitsniederlegung des Personals und sicherte diesem dis ganze
Sympathie der Celdener Bevilkerung.

Weénn os den kapitalkriftzen Baumschilbesitzern diesmal

- noch gelungen ist, das ,Tarifjoch” abzuschiitteln, so wird auch

das nur verilbergehend sein. Wie so mancher GreB-Unternehmer
werden auch sie sich damit abfinden, dali man von Verband zn
Verband verhandelt.

Hanman, Der zur Herbeifthrung éines schnellen Schieds-
spruches eingeleitete Streik Ist nach dreiwdchiger Daver abge-
brochen, da die Verbindlchkeitserklirung des Demobilmachungs-
kommissars sicher zu erwarten ist. Die Widerstandsidhigkelt

 unserer Leute war dadurch gebrochen, dafi die Kollegen im den

drei Firmen, die den Tarif anerkannt hatten, die Arbeit wieder
aufgenommen haben. Andererseits hat sich aber auch gezeigt; dab
unsere Kollegenschaft nicht auf der liche war, sonst hitte der
Kampf einen -vollen Sieg bringen milissen,

Hamnever.(Hérrenhiduser-Qirten) D Preissteigeruny

' yeranlaBte uns, das Lohmabkomumen zum 1, April zit kitndigen. Mit

Wirkung vom 1. April werden nun folgende [ dhne gezdhlt: Ober-
yehilfen 665 Mk., Gehilfen 1. Klasse 640 Mk., 2. Klasse 600 Mk.
Bauhandwerker 25,60 Mk., Arbeiter 24 Mk., Fratien 12,80 Mk,
Jugendliche von 14—16 Jdhren 8 Mk, von 16—18 Jahren 12,80
Mark den Tag. Die in der Leistungsfihigkeit Beeintrichtigted er-
halten denselben Zuschlag, wie die Vollarbeitsfilhigen. Zwecks
AbschiuB eines Manteltarliverirages sind neue Verhandlungen
beantragt worden.

Mesgdebure. Fiir die Kreise Magdeburg, Welnkrstedt, Neu-
haldensieben, Wansieben, Jerichow 1, Oschersieben wnd Cabe
an der Saale ist ein Tariivertrag abgeschlessen. Die Arbeitszait
betrigt fiir die Monate November- bis Februar tiglich 8 Stunden.
Jir die iibrigen Monate 9 Stunden. Stundenlohn: Im ersten Qe-
hilfenjahre 2,30 Mk,, bis 21 Jahre 2,50 Mk., fiber 21 Jahre 2,75 Mk.:
fiir Arbeiter bis 16 Jahre 1,55 Mk., bis 20 Jahre 2,100 Mk., #iber
20 Jahre 2,50 Mk.; Arbeiterinnen 0,70 Mk.. 1 Mk. und 1,20 Mk.
Urlaub. wird gewihrt nach einem halbén Jahr 3, nach einem Jahr
6, nach zwel Jahrén 9 Werkiage, steigend jedes Jahr um elnen
Tag bis zur Hiochstdaver von 14 Tagen.

Weener, (StreikinderBaumschulevonKommer-

1 zienrat Hesse) Am Fre'tag, den 11. Jum, nabiir efwe von

200 Personen Deésuchte Betriebsversammhmg Stellang  zum
Schiedsspruch, der nur 30 Pfg. Lohn mehr gewen die letzigen Ver-
hi#ltnisse vorsieht, wihrend er sogar bei einigen Altersklassen eing
Verschlechterung des Einkormmens gebracht hat.

Es herrscht infolgedessen unter den Leuten, von _denen ein
Teil schon 25—40 Jahre im Betrieb ist, ein: starke Erbitterung,

. denn der Landarbeitertarif sieht fitr hier 3,10 Mk., dar Bauarbeiter-

tarif 4 Mk. die Stunde vor. Die Stimmung unserer Mitglieder ist
zuversichtlich, so daB ein zweites Geldern oder Karlstadt nicht zu
befiirchten ist.

Bezelchnenderwelse beruft sich der arme Kommerzienrat

j Hesse schon auf den in unserem Leiartikei gekennseichneten

(Qedankengang des Baumschulkdnigs Millerkletn. Aber hof
{entlich werden wir ikm diesen versalzen

Schleswig-Holsteln. Der Tarifvertrag fiir das Baumschulen-
gebiet ist verlingert worden. Es wird fiir die Xlteren minn'ichen
Kollegen 7080 Pft., filr die jugendiichen minnlichen Kollegen

“und filt Prauen 30—40 Pig. die Stunde mehr bezahlt. New elnge-

fiigt ist im Vertrag dle Qewidhruny des Urlaubs. Dieser beiriigt
Jm ersten Jahre vier, Im zweiten Jahre sechs Tage.

Lendesturtiabschlus. fie Schlesin,

Nach langwierigen Verhandiungen ist es. endiich gedwsyen,
fitr Schiesien cinen Tarifvertrag zwischen umserem Verband und
dem Provinzialverbumd Schies’en des Verbandes der Qartenbau-
betriebe, sowie dem Verband Schlesien des. Bundes der Baum-

Gerade das Letztere Ist durch diesen Strelkiall wieder voll | schulenbesitzer abzuschiieem, Der Schiedsspruck wurde gefalit
und gang bestdtigt worden. Das ganze Priijahr hivdurch st durch elses mdemfommmm- singeseinten Senderschiick-
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tangsausschuB, der besetzt war von eines unpartei'schem Ver-
sitzendon, drei Arbeitgebern und drei Arbeitnehmern des Berufes.

Die Al'h!.‘lt&-elt bettdgt vom 1. 1, bis 15. 2. acht Stusden, vem |

16. 2. bis 31. 10. neun Stunden. Vom 16. 2. bis 31. 10. sind de
Arbeitnehmer asf Verlangen verpflichtet, eine Uberstunde .zm
Jeisten, die mit einem Aufschlag von 25 % bezablt wird. Dic
Lihoe sind wie folgt festgesetzt:

Gebilfen bis zu 19 Jabren 1,60 Mk., bis zu 22 Jahren 1.35 MK.,
fiber 22 Jahre 2,15 Mk. die Stumde. Letztere erhalten, wenn sie
drei Jahre im Betrieb titig waren, 2,50 M. Arbeiter ven 15 dis

18 Janren erhalten 1,25 Mk-, iibér 18 Jzhre 1,50 Mk. Arbeitérinnen -

erialtén 0,80 und 1 Mk. die Stunde. Vorwiegend mit rein land-
vwirtschaiftlichen Arbeiten beschifiigte Arbeiter und Arbeiterinnen
werden naeh dem Landarbeitertarif entlobnt, mit Ausmakme dar
Zeit, in welcher sie eigentliche girtnerische Arbeitema verrichten.
Fiir Wohneng, einschlieBlich He!zung und Licht, kann bis zn 6 Mk-
die Waoche, fiir Bekostigung 7 Mk. fiir den Tag berechnet werden.
Die Arbeitszeit der Lekrlinge ist dieseibé wie die der Gehilfen.
Piar Uberstundén und uicht nmaturnotwendigé Senntagsarbeit er-
haltem die Lehrlinge die Hiilite des lL.ohnes der Jumggehilien,

AubBerhzib des Land- uné Stadtkreises Breslau, Waldenburg und }

des Stadtkreises Gorlitz konoen auf alle Lohnsitze 10 Pig, weniger
gezahlt werden, Die Béstiminungen geiten ab 1. Mai bis 30: Sep-
tember 1920. Im Fazlle einer wesentlichen VYeriinderung der Le-
bensverhiltnisse kann jede Partei eisen neuen Schiedsspruch be-
antragen,

Die hier festgesetzten Lohne sind zwelfelles sehr gering und
enisprechen keinesfalls unséren berechtigten Anspriichen. Trotz-
dein wird durch diese Regelung einmal eine Grundlage fiir Schie-
sien geschaffen, auf der sich weiter arbeitém ldBt. Sache der Kol-

legenschaft ist es, fiir den Ausbau des Verbandes zu sergem, nmn

méglichst beld weitere Lohnsitze erreichen zu kénnem. Der
Schiedsspruch ist von beiden Seiten anerkannt werden.

Cronbsrg L. T: Hier hat sich vor kurzem eine Ortsgruppe
der Privatgiirtner gébildet, die allerdings noch ziemlich schwach
Ist, weil der groBen Menge der hier titigsn Privatgiriwer noch
das Verstindnis fiir den Wert der Organisation fehlt. Trotzdem
hofien wir. dak die. Not der Zeit, die gerade jetzt zu Tarifver-
trigen drinmt. anch diesen Kollegen die Augen ofinen werde,
Durch die Aufidsung des Verbandes Deutscher *Privatgirtner ist
ja mun.d e bisherige Zersplitterung in drei Verbindchen sclien auf

zwei verkiirzt, so daB den Kollegen die Entscheidung dariiber,

welchiera Verband sie sich anschlieBer wollen, nicht schwer falien
diirite;

Schermeisel (Neumark). AuBerordentlich rilckstindige Lobm-
verhiitw'sse herrschen in der umfangreichen Girtnerei des Herra
Dr. Berliner, wo zwel Gehilfen neben Kost und Legis bei
zehnstlindiger Arbeitszeit noch ganze 100 Mk. und zwei amdere
ohne freie Station 10 Mk. pro Tag erhaiten, wovon mock das Ias-
validen- urid Krankengeld abgézogen wu’d Aui entsprechesde
Vorsteilungen redete sich der Besitzer dzrau! hiddus, daB wsur
Arbeiterldhne tariflich téregelt wiirden, wiihrend er seige Amge-
stelliten nach freiem Ermessea bezahle. Als unsere Kollegen auf
dieses llebenswiirdige Angebet nicht eingingean und lieber ihre
Stellung aufzeben wollten, erklirte die gnidige Frau, daB sie
gehen konnten, denn der Herr Dr. wiirde auf keinen Fail dem ver-
lamgten Lohn zahlen. Sie sollten also weiter hungern, zogen aber
vor, abzureisen, zumai der Ohergartner Elsner es nicht filr
notlz fand, diese Angelegenheit in die Hand zu nehmen.

Da Genannter voraussichtlich in den Pachzeitungen inserierea
dilrite, wird hiermit gewarnt,

i Bt il ot S b, i e

Kassel- Withelmshihe, Pir die hiesigen staitlicheni Qarten-
batricbe ist €5 nun endlich gelungen, unter Zugrundelegung des
Manteltarifvertrages fiir die Verwaltungsbehorden vom 7. No-
vember 1019 auch einen Lohntarifvertrag abzuschlieBen und zwar
nach dem Muster des Lohntarfes fiir GroB-Berlin. Als Grund-
lohw sind falgende Wochenlohnsiitze festrelegt: Fiir gelernte Ar-
belter 180 Mk., angeltinte 170 Mk., ungeiernte 165 Mk., fiir ange-
jernte Arb!itermnen 123 Mk., unze!erme 113 Mk. chse Grands
lohme erfairen in drei Jahresstafieln eine Erholumz wn je 5 Mk,
Die Lohne der minnlichen Jugendlichen sind in vier Stafitln ven
38--85 Mi., d'e der weiblichen von 35--75 Mk, festgesetzt. Neben
diessn Lohnsiitzen wird filr jedes Kind bis zuma vollendeten
14. Lebensjabre monatlich eine Kinderzulage ven 27 Mk, gewdbrt,

e ——

- der civige Wille etwas erreichen kannm.
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Du sollst begehrem

DrauBen ist freies Land, Wald und Sonne, Wiess, ¢
Wasser und Weide, Lerne ¢s !sexrei:en ~denndusollst :
begehreni

DsauBen siehen kleine Heime, Um sle herum fHutet
das Sonmem'icht, kraust der Sturm, griinen upd bliisén
Striucher, singen die Vigel, spie.en dig Kimder. Prige es
dir ein — denn du sellst ¢es begehren! _

Draudem wartet diz Arbeit; Arbeit, dig dich deimer
. Heimat, der Erde wieder make bringt, die dir Kraft und Ge-- §
sundheit, Zuiriedenkeit und Frohsinn gebem wird, Denke ¢
tigiick daran — denn du selist begehren!

Ja, dusolist begehren! Das ist das néue Gebet,
Das Gebot soll dcime schlalende Seele und deinen miiden
Wiilen wecker und entflammen zur Tat. Mitbauern solist du §
und darum, daB dz cim gut Werk \rorrlchtest. sollst du
begehren! . Moliet.
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Friedhofsheirizke

Brauasch—veix. Der Friedhofs- und Stadtkirchenausschuf

' gowe der stindige AusschuB des Stadtkirchentates verhandeiten
. singehend iiber die auf dem Hauptiriedhof zu zahlenden Lohne,

wobej deren Erhohung voll anerkannt, aber behauptet wurde, daB
der Stadtkirchenverband in ener iiberaus ungiinstigen finanziellen
Lage und micht zur Auszahlung imstande sei. Nach H'nwéis aut
dis in Erwerbsbetrieben jetzt fiblichen Lohne bemerkten die-Kir-
chenviter, dail diese weder Ruheléhne noch Hinterbliebenenrentgn
gewihren und beschlossen, vom 1. Marz an folgenden Stundenlohn
awu zahlen:

Den Reviergiirtnern 2.75 Mk., den ﬂhriten Girtnern und den
relerntem Arbeitern 2,25 Mk. und "den Arbeiterinnen 1,55 Mk.

1m Notfalle soll nach der Meinung dieser Herren der Qértnerel-
betrich eingestelit werden. Wir haben natilrlich diese Angelegen-
beit sofort dem Schichtungsausschuf iibergeben uwd hoffen, dad
dieser den Kirchenvitern baldigst den Standpunkt klar macht.
denm es ist doch ein offénes Geheimais, daB grade die Kirche libér
schweres Vermogen verfiigt, ohne daB es bisher gelungen ist,
d'eses zur Besteuerung heranzuziehen, AuBerdem wirkt es recht
sonderbar, wenn gerade kirchliche Kreise sich threr elementarster

I ‘Nichstenpflicht zu entziehen versuchen.

by " = o — ——

Blumengeschifisansestelite

Klel, Bisher gehorten unsere hiesizgen Kolleginnen und Koi-

- legen der Biiitnerei zu den schlechiest bezahlten Leuten am Ort.

Zum Teil aus eigener Schuld, de sie immer moch nichts aus der

Not der Ze't geiernt und das Tebot der Stunde, nimlich éngstes

Zusammenarbeiten in der Oerganisation, wmicht erkamnt haben,
Trotzdem gelang es uns aum, die Lohne fir den Monat Jumi um
10 MKk, zu erhdhen, ab 1. Juli gilt dann der neue Tarif. der elne
wejtare Erhichung vom 10 Mk, fiir die Weche bringt. Demnach

erhalten die Buderinker ab 1. Juli im dritten Beruisiahre 63,60

Mark, i vierten 83 Mk, im fiinften 8520 Mk., Im sechsten
100.20 Mk., die Binder im dritten Berufsiahre 74,60 Mk im vierten
97,20 Mk., im finften 107,20 Mk., im sechsten 124 Mk, dae Weche,
D'e Lehriinge erhalten ab i, Juni im erstes Jahre 70 Mk. umd im
gweiten Jahre 85 Mk, monatlich,

Diese Lohnerhchung entspricht del tatsichlichea Verhiit-
gissen nur entfernt utd sollte gerade der Umstand, $a8 in den 50
am Ort bestehenden Qeschiften, eimschlieBlich Lehrihigen, ganze
20 Beschiftigte vorlianden sind, jedem dér .Bengl'!. se}iu',r daiB nur

A Tofte

Rbincerung des Zentraltaniverirages.

Fiir die Blumengeschiifte besteht bekanntlich schon seit miehr
a's  Jahresirist e'ne sogenannte  Arbeitsgemeinschait.  Zunichst
bestat:d sie allerdings nur dem Namen nach, aber allmihlich st
doch Leben in sle hineinxekommen und hat sie festere Gestalt
apgenommen.  Ja, es war ihr sogar moglich, ,schon" am 27. Ja-
nudr d. Js. zu eier Vollversammlung zusammetizutreten und - hier
das Wichtigste. niiwmlich ikran gesch#ftsfiiirenden AusschuB, zu
bilden und diesem dann als seine erste Aufzabe die Revisiou des
Zentraltarifes zu liberiragen. ln lancwierigen Verhandlungen st
dlese nuit zu Ende gefiihrt worden und- sind tachstehende - Abdin-
derungen des im vorigen Jahre abgeschlossenen Arbeitsabkom-
mens filr dis Blumengeschiifte vorgenommen wordea.
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L Arbeitszeit: Absatz 2 erhiit folgenden Zusatz: Den
Beschiitigten, die in.Kost und Wohnung genommen sind, ist min-
destens eine Stunde Mittagspause zu géwdhren.

Absatz 6: Uberstundén nach 10 Ukr abends bis § Uhr riorgens
xeiten als Nachtarbe.t,

Absatz 8 erhilt folgende Frginzung: Aufriwmungsarbeiten

fach ArbeitsschiuB zur Verhiituig des Verderbens vem Rehstoifen |

Bis zu einer V.ortelstunde Dauer geiten micht als Uberstunde usw.

I Mind2stlohn Der Mindestlolin ilir Biaderinaen aetrigt
mach zweijdhriger Titigkeit im Llumengeschiftshetrizbe wochent-
lich 31 Mk. Den drtlichen Vereinbaroayem wird e #beriassen,
die Lobne fir Zuarbellerinnen (Andrahteriames) festzwsetzen.

Absatz 7: Somntags-, Uber- und Nachtarbeit ist mit 50 % -

dusch.ag zu ‘veriitea.

Im Artikel v, Lernende, ist 5 gelungen, Bestimmungen auf-
eunehmen, die sin: Regeaung des Lebrliugswesens anstrebea.
Dem Absatz 2 ist folgneder Zusatz gegeben: Im Geschiiten eomma
ge.erntes Forsonal darf micht mehr als ein Lebrling gebalten wer-
dem. In einem neuen Absaiz wird festge.egt: Durci drtl.che bezw.
previaziaie Abkommen sind Bestimmunger zu vercimbaren, die
eine. Friifung der Lehrwirtschaiten und der Lehrlinge mackh be-
endeter Lehrzeit regele. Zu diesem Zweck sind par.titische Prii-
fungsausscliiisse aus Fachleuten zu bilden,

Als Mindestvergiitung #ir dem Lekrling ist festgesetzt im
ersten Jahre 10 Mk, im zweiten Jahre 15 die Wache, im Gegen-
satz zu den bisheriger Best.mmungen, di¢ diese Vergitung ine-
matlich festsetzten.

Auch beziiglich de¢s Urlauds sind Mindestbestimmungen im
Zexntra.tarif festyelegt.
gleichen Qeschifte i3t ein Sommerurlaub ven mindestens droi
Werktagen unter Fortzahluag des Gehaltes zu gewihren. Wei-
tere Festsetzungen des Urlaubes unteriiegen brtiichea Verein-
barungen.

Ngben einigen sonstigen redaktionellen Anderungem ist von
Wichtigkeit, daB Abiinderungen des Zentraltarifes, imshesondere
dor Bestimmungen ilber die M:ndestlihne,. auch wibrend der
Tarifdauer zulissig sind, Sie miissen jedoch mit éiner zwei
D’rlt:ti Meiirheit durch die Arbeitsgemecinschaft beschlassen
werden.

- Der neue Vertrag gilt ab 1, Jull d. J. bls zum 30. September
1921

Fe sind nicht allzugroBe Verbesserungen, die bei dicser Re-
vision #u erreichen moglich waren, doch muf betont werden, da8
sie von nicht zu unterschiitzender Bedeutung sind und moch ge-
winnen knnen, wenn sich erst allé unsere Berufskolleginnen uud
-Kellegen der unbedingten Notwendigkeit bewuBt sind, unserer
Organisation sich anzuschlieBen und ihr die Treus in allen Stiir-

men 3u bewahren. ~ ~ | AL
Berichte

Blelefold. Die hissigen CGfrtnereibiesitzer pfeifen zut die Ab-
machungen vor denr SchlichtungsausschuB. In siner Versammlung
am 9. Mai bschlossen sie groBmiitig, den Teuerungszuschlug erst

ab 10. Mai statt 1. April zu zahlen. Die festgelegte Nachzahlung

wirg vollstdndig ausgéschlossen, weil es — der Qeldecutel nicht
sulieBe. Nach der jetsizen Lotnerhdhung bekommt z. B. ¢im

vetheirateter Qehilfe In gemischtcn Betrieben 2,60 Mk. die Stunde, |

‘Man schidmt sich, das noch bekannt zu geben und dies kdanew
die armen Qirtneréibesitzer nicht nachzahlen! Hoffentlich. ziehen
daraus alle arbeitnehmenden Qirtner ilire Lehre und schi!icBes
sich ihrer Orgarisation an, Diese hat bersits beim Schlichtungs-~
asusschuB Blelefeld durchgesetzt, daB die CHirtnereibesitzer die
festwesetzten Lahne ab 1. April zu zaklen haben,

Prankturt 3. M. Die Firma Qebr. Siesmayer in Vibel
entiieB vor kurzem, ohne den Versuch einer Verstindigumg zu
mschen, ihr similiches Personal, darunter Leute, die schom jalr~
sehntelang dort beschiiftigt sind, weil sie angebiich den néuen
Lohn, der in Frankfuit 4. M. versinbart wurde, nicht zahlen
konne und versuchen mibfe, mit landwirtschaftlichen Arbeitera
auszukommen. Diese Ausspertung ist Rauptsichlich das Verdienst
des Obergivtners Schibdknecht. Nichstenliebs praktisch
betitigen {3t eben doch’ ganZz was anderes, als Kirchemvorstamd
20 sein, wo man fur von Niichatenliebe redet. Die Organisation
der Arbeiter, der einzigé Schutz gegen kapltalistische Ausbeutung,
“erschen ihm als ein ganz besonderer Dorn im Auge, denn die
Arbelterinnen sollten aus de#m Verband austreten. dann wilrde er

sis wieder einstellen. Plne soiche Zumuiung hat dis richtige Ante

wotrt erhaiten. Die ganze Vilbeler Arbeiterschaft erklirie sick
it unzeren Kollegen solidarich, so daB es fiir dle Verbandslels
tung el lelchtes war, cine Verelnbarung 2w treffen, auf Qrund
derea die gesamic Arbeliterschalt wioder elngestelit wurde

Sie lautén: Nach einjdhriger Titigkeit im

-

Hambeurg. In Nr. 22 des ,Handéisblattes fir den Denfschen
(artenbau" wird fiber die Lohnbewegung und den zuletzt folzen-
deni Streik der Arbeitnehmer in den Wandsbecker Handeisgiirts |
mere én in ¢iner Weise berichtet, die wir nicht unwidersprochen
lassen kénnen. Fest steht, daB die Verhandungen im Februar
micht ergebnislos veriaufen waren, sondern daB mit der Kemmis-
sion der Arkeitgeber ein Tarif véreinbart wurde, den aber der
Verstand des Arbeitgehberverbandes ablehnte. Bewiiligt wurden
3050 % Lehrzulage aui Stunden.Shne von 1402 Mk. fir Ge-
1 lfen, 1,46—1,60 Mk. fir Arbeiter und 0,60—1 Mk, fiir die Fraven,
DaB mit diesem Zuschlag die Beschiftigten am 1. Februar nicht
meht zufrieden sein konaten, liegt kiar auf der Hand. In Wirk-
lichkeit warem diese Lohne auch zum groBten Teil weit diber-
schr tten. Durch den Streik im Miirz sellte nur erreicht werdea,

. daB der Schiedsspruch allgemein anerkannt wurde, da gerade die

Firmen, die ihn anerkannt hatten, von uns verlangten, daB er
iiberall durchgefilhrt werden miisse. Der Versitzende des
Schichtungsausschusses mubte se.bst zugeben, daf derart niedrige
Lohne vem SchiichtungsausschuB schon seit langer Zeit n'chi
nieéhr festgesetzt worden wiren. Die Vereinbarung mit den im
Bericht der Arbeitgeber bezecichneten Firmen in Hamburg galt

{ mur als vorliufize bis zum AbschiuB des allgeme'nen Tarifver-

trages. Es stimmt also nicht. daB wir innerhalb vier Tagen se

. orheblich von einander abweichende Forderungen gestellt hiitten, =

Zwm Schluf wird in dem Bericht das einmiitige Zusammenha'ten
der Arbsitgeber riilhmend hervorgehoben. Tatsichlich ist es dem

. Scharfmachern diesmal ge'ungen samtliche Arbeitgeber auf ilire

. Seite zn bekommen.

1 kneifen.

. Qriimden nicht méglich war, FuB zu fassen.
' hier mimdestens die gleiche Anzahl Mitglieder haben, se erheilt

| threm Vertretern *des biirgerlichen

- & mur 2,50 Mk, Die neunte Stunde war

Bei uns fehite dlese Einigkeit leider. Die
Herrem diirfen sich- aber darauf verlassen, daB das Verhalten deér
Arbeitgeber auch den ruhigsten Arbeitnehmer aufriitteln wird
und auch sie werden lernen, daB nur Einigkeit stark macht. H.

Kéln-Leverkusen. In der Nr. 10 der ,Deutschem QGirtser-
Zeitung" wverkiindet der deutsche (natienale) Girtnerverband
stolz, daB or bei der Betriebsratswahl in Leverkusen 37, der so-
zialdemekratische Verband 33 Stimmien erhalten hat. Demzufolge
stelle er drei, die anderen zwei Vertreter, Dies soll nun nach
auBem als ¢in groBer Sieg der Christlichen hingestelit werden.
Doch wie liegen die Dinge? Noch i1 Friihjahr 1919 hatte unser
Verband hier nicht ein einziges Mitglied, weil s fhin ans gewissen
Wenn wir nun heute

daraus ohne weiteres, daB wir den ,Christlichen" gerns mehr
solcher Siege gomnen, Jedenfalls hat auch hier die groBe Mehr-
zahl der Qirtnereiarbeitnehmer lingst erkannt, we ihre Imter-
essex am nachhaltigsten vertreten werden. Wenn nicht mit aller-

hand Mitzchen vor der Wahl zum Betr.ebsrat gearbeitet werdean
. wire, se wiire das Resultat sicher ¢in anderes geworden.
| dern sozialdemokratischen Qewerkschaften gruseliz zu machen,

Mit

kinnon sig unsers christlichén Freunde immer noch nicht ver-

's ist der alté Versuch, Dumme zu fangen! Jeder Dex-
kende iweiB heute, wo wahre Arbeéiterinteressen verireten wer-
den. Wir vom freien Verbande sind stolz darauf, wirkliche Ar-

. beitervertreter in den sozialistischen Parteien zu haben, im Ge-

geénsatz zu den Anhiingern der christlichen Gewerkschaften mit

Misch-Maschs, die sich aws-

uatimeles in der Bekimpfung der Arbeiterschaft einig simd.
Alfred Hutz. Josef Hadppuer

Trier. Zu der Notiz: ,Untetnehmerwillkiir in Nr, 22 sandte

' Herr LamMbert ¢ine sogenannte Berichtigung, In der er im we-

sentlichen das bestiitigh, was wir behauptet habes, Ob num das
Verlanges, den Tarif mit niedrigeren Lohnsitzen durch Uater-
schrift zu bestitizen, nach oder v or der Verbindlickkeitsarkld-
rung geschak, ist im wesentlichen dasseibe. Tatsache 1st, daB sich
di® greBe Mehrzah! des Personals mur unter demv Druck -der bever-
steheaden Fxtlassung it der bisheérigen Entidhnung einversiakden

- erklirte, '

Ubet das ,freiwillize" Verlassen der Stellungen haben wir
sckor Immer unsere elgene Meinung gehabt und werden sie auch
irotz dem Frklirungen des Herrn L. nicht revidiersn konnen.

Fine Prage an Herrn L.: Frhalten die Leute restles die ity
vorbindlich erkikriem Lobne ab 14. Pebruar nachgézahlt?

Zur Tlustration lasse Ich einen Abschnitt aus elmem uns ux-

| autgefordert zugegangenen Brief eines heute noch dort beschidl-

tigten Arbeltors folgen:

JDet hiesize Schlichtungsausschu8 falite elnen Spruch, der
ganz objektiv betrachtet, einseitlg zugunsien des Arbeitgebers
ausfiel, Diesen nahm Herr Lambert nickt +n. Der vorgeseli¢me
Hochststundenlohn betrug 2.75 Mk., doch s'cher micht viel bei den
heut'ger Verhifinissen! 3,75 k. war gefordert, dezahlen wallts

vo; wis mit 23 % Aufe
schiag gofordert, festgesetzt wurden 10%. Zahlen wollte er mur
10 Plg. Lauter derartige Kleinigkeiter. Pldtslick sn einem Mex~
oy wwde sdreiliches Persomel sucamimengecuien wad sach einer
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Rede, 1a der flerr Lambert sagte, er, !;.mne dlese Lohae mickt | alcht verkanden und soll im Winter ar den Winden dfe schdmsts

zahlex und wer mehr haber wolle, der solle sehen, wo ¢r mehr
bekemme, verlangte er auf einem Alktenbogen Unterschrifien, wer
dafiir uné wer dageren sei. Mit 35 geren 7 Stimmeuw srklérter sich
dic Arwesenden mit den Lohnen, wie sie von Lamba:t festgesetzt
waren, einverstaxden. Unter dem Zwang der Verkiitmisse habe
ick auck zustimmesd umterschrieben.
Lambert mittags mit dem Aktembozen, vich freusnd uber seia
dummes und charakterioses Personal, zum Diernokilmachumgs-
kemmissar, um zu beweisen, wie zufrieden seine Leute scien. Die
widerspenstiger Leute wurden entlassen; eimige gingen von selbst
und plotzlich, machdens er durch dese Mandver so -:md s0 viel
Leute losgewerdex, bezaklte er am Senatag ver acht Tagew den
Schlichtuagssatz. Es mund ihm wekbl bedeutet weorden sein, dal &
mit den Unterschriftem doch micht so leicht ginge.

Nack alledem hat also umser Gewihrsmann weder wissentlich
pack Lfizen gegriffew, mech hat er irrtimlich berichiet, wie sich
Herr Lambert so schdm in seiner Berichtigunz ausdriickt. Er kat
keins Ursache, vex dem Qesagten etwas zuruckzulehmen und
stekt ver wie mach zu seixea Werten.

Mit welchen Mitteln #ibrigeas Herr L. versucht, miBliekige
Arkeiter zu emtlassem und durck willfahrigere zn erseizen, be-
weit sein Tnserat in Mallers Deutscher Girtnor-Zeitung®, in derg
o Gehilfes mit friedlicher und treusr Gesillnlg,
fremder Verketzung tmzugiuglick, sucht. Ir scheint hierauf mekr
Wert als auf Tuchtigkeit im Beruf zu legen. Dies sell suf gut
Dsmtsch heifem, Arbeiter, welche keiner freiem Orgamisation am-
gohorea, sind herzlick willkemnmion! Wenn Herr Peter Lam-
bert eimen dem Reitigen Lebensverhiltnissen enisprechenden
Lehn zaklem wiirde, se bekime er auch dert Arbeiter. Abef die
verdammie Organisatien! Die auswiirtizen Kollegen bittem wir
au_beachten, daB Trier eime der teuerstem Stidte im besefztem

Qebiet ist. und wire es sekr zweckmiBig, sich ver Annahme einer |
derartigem Stel'unz bei der dortigen Organisation sder dem Orty~

ansschull des A.D.Q.B. dariiber zn erkundigen-

Ledwlg Binder +

Bin Verkimipler, eln eifriger Verlechter des Brtnn!saﬂﬁs-
godankens in umserem sorial und wirtschaftlich so tief stehendenm
Berufe ist wicht mehr. Fr wair nech einer der Grinder der Orts-

Thal-Cdln.

gruppe Minchen, der wegen selner Zugehdrigkeit zu umserer Or- |

ganisation av? der schwarzen Liste stand. uitd infolzedessea hier
Steiluriz und Beruf aufrebem muBte: Woh! unvergeflich wird es
wir and dénen, welche diese schweren Kimpfe mitgemacht haben,
bleiben, daB er damals nicht mur ven Arbeitgebern mit Hunden
geletzt, sondern auch ven dem fir die er afles gégebea, ven
dex arbeitnehmienden Kollegen, miRhandelt wurdes.

Trotzdem er ans dem Meide schon léidend zurlickkehrte. fehlts
er In ke'ner AusschuBsitzung woch Versammiung, Er war ein
ruhiger, versichtizer Mann, der mit seinem Urteil erst nach reif-
licker Uberlegune herauszufreteri pflegte. Se <war es natiirlich,
daft er sich in Kollegenkreisen der grioBten Sympathie und Wert-
schitzung erfrepts. —

Se'n frihzeitiver Tod hat die Ortsverwaltung Miinchen in
tiele: Trauer versetzt. ¥r wird fortleben in unseren Herzen als
lenchtendes Vorbild, als Verkimpfer und trever Mitarbeiter des
Verhaudes Vcrwfaltuﬂz Mnncherf

l.ehrllnss- uni Illlunmesen
Eine hochherrschattliche Lehriingswolnung!

Wenn man auch In {rdtieren Zelten Inbezug auf Wohnungs- |

verhiltnisse rechi vie! gewdhnt war, so sollte man doch an-
nehmer, dalB in det Republilk etwas bessere Zustinde hereschéen.
Mag dieses auck im allgemeinen zutreffen, sé machen doch auch
hier wieder die Gartmer eine Ausnzhme. Besonders traurig sbee
ist ¢s, wenw die heramwachsende Jugend. uns~re Lehriinge. In
solchen Buden hiuser missen. Eine derartig traur'ge Lehrfinns-
woknung befindet sich auweh im der Handelszirtmerei Lutzen-
berger, Kiel-Kopperzahl, Eime Besichtixung ergab folgendeé
Preebuis: In der. Mitle sires langen Stallgebiudss hauses die
zwel Lekrl'nge. Dahin zelangt man aur durch eine Rumiwel- ond
Arheliskammer und st man bein Betreten des Raumes durch die
entzegenstrdmende Luft wie betfubt. Der Rium ist vellst¥adiz
feucht. wefl dié Mauers wur elnen Stein dick und mit Wasser
bedeckt s'nd. Der FuBboden bestehit avs ein Zentimeter dickes
Bréttern, die lose auf Latten fiber der Prée leren. The zu be-
treten, ist mit Lehensgefahr verbunden, da er dann anf der eat-
gegengesetzten Seite im die Hohe schmappt. A's Luftlooh des

3,263X3.90 Meter grofien und 3 Meter hohen Stafles dient ein

vergittertes Stalliewster von 70X75 Zemtimeter. Ein Ofen ist

Seeslerveranizt schob Herr

" gesetzlichen Invalidenrente eine Zulaxe vom 30 Mk.,
{ und Witwerrenter je 15 Mk. und bei Wafsenrenten 10 Mk, menat-
. Tich.
- einen Bruchtell der Rente erhilt.

1. Lohmklasse 90 Pisx.,

. geld,

Schlittschulibahn sein. Das Bettzeng war natiirlich naB und voii-
standig verstockt, die weiteren Einrichtungsgegenstinde ,bhoch-
kerrschaftlich., Wihrend des Krieges hanstu die Russen da,
heute Deutschlands Zukunft.

Auf Grumd unserer Vorstelfungen sind wenigstens lmtnul
i'o Betten in Ordnung gebracht. Meine Beschwerden bei der
Wohnimgskommission und dem Amisversicher dér Gemelndo

| Kremshagew-Kopperzahi waren Bis heute vergehens; demn dis

biirokratischea Miihlen mahlen langsam. Wann endlick greift die
Behorde wun eiw umd riumt auf? Herrm Lutzenberger.aber
kana man nur empfeklen, selbst eimmal in den Stall zu zishen
ued schleunigst dafir za sorgen, daB die Lebrlinge messchen~
wirdig unfergebracht werder, M. A Tefte, Kel

© Sozlales
" Abimderungen is der Iavalidemversicheromg.

Durch Gesetz vemr 28. Mai erhaiten die Bezieher cimer refchs.
bei Witwen-

Diese wird vell ausgezahlt, auch wenn der Fmpfinger nur

Daflir werden die biskerizem Wochenbeltrire wic folgt ertrdht:
2. Lehnklasse 100 Pfz.. 3. Lohpklkasse
110 Pig., 4. Lehnklasse 120 Pfr., 5. Lohaklasse 140 Pir.

Durch dieses Qesetz werden diz bisherigen Verordwumgon
#ber die Gewihrung vea Zularem auer Kraft zeseizt. doch wer-

| dew letatere nech bis zum 31. Dezember 1920 weiter rewdhrt, sé-
fern die Bezicher micht unter das vorliegende Gesetz fallea. Dis

alten Invalideamsrken dirfen nach dem 1. August dieses Jahres
aicht stehr verwendet werden.

Im &brigem ist durch eine besondere Verordnung zar Re-

gelung vem Frisien der Versicherungsgesetze, dig mit dem Kriegs-
§ oude zusammenbingen, Icizteres auf den 10- Janmar 1920 festge-
| setzt worden.

Pas Existenzminhaum,
Nach Dr. Kuczynskis Berechrungen in der ,Flmany
politischen Kerrespondenz” erg:bt sich fir Mal . GroB-Berifn

{ folgendes <whochentliche Existenzmimimum fir ein Ehepasr mit
" zwel Kisdern: Fraihrune 176 Mk.. Wohinng 9 Mk., Helztng. Be-

feuchtung 22 Mk. Bekleidunz 98 Mk., Sonstiges (worunter Pahr- ~
Stevern, Wischerein'gung, Zeitungen usw. zu versiehes
sind) 74 Mk. Imsgesamt also 370 Mk. di¢. Woche, Rechnet mun

_ diesenr Betrsg auf das Jahr um, so mifBte e/m Einkommen vi

19300 Mk. verhanden sein. Seit Mal 1914 sind die Lebensbediirt-
nisse f#r die gleiche Familfe von 2870 Mk. auf 370 Mk. in der

: Weche, das heit auf das 13 fachas, xestiegen, so dak die Mark I
' QroB-Berlin etwa einen Wert vou 80 Pig. darstellt.

]

Sonntagsrubie auf den FriedhSlen,
Dér Verband der Priedhofsbeamten Deutschlands hat heim

| Reichstag um Aufhebrg der Beerdigungen an Sonntagem nach-

resucht. Uber das Sch'cksal der Pirigabe ist noch nichts bekannt,
doch hat die Stadt Minchen als Guiachter sich dagegen ausge-
sprochen, wikrend in Berlin schon seit Zageter Zeit Sonntags
keine Beerdigungen mehr stattfinden.

Landwirtschaftliches Faritvertragswosen,
Im Reichsarbeitsministerium hat eine Besprechung mit Vsr\v

' tretern der ®e chsarbeitsgémeinschaft land-"und forstwirtschafi-
. Hcher Arbeitgeber- und Arbeitnehmervereinigungen stattgefunden,

in der die Grundsitze der in der Landwirtschaft einzuschlagenden
Tarifpoiitik cingehend erdrteri worden s'nd. Die farifliche Re-

gelusg der Arbeitszelt einschifeBlich der Uberstunden und der

Laékxe wird in der Hauptoache dem Bezirks- und Kreisarbeftsge-

. me'pachuften ebliegen, welche dig verschiedenartizen Betriebsvers
| haltaisse am bestes zu Gbersehben in der Lage sind. Die Reichs-

arboitsgemeinschaft wird jedoch, soweit eiie einheitliche Regelung

. erwiinscht €rscheint, Rchtlmieu “fir dfe bezirklichea Verhand-

lungen aufstellea und die Vorbereitungen fiir die Schaffung eines
Reichsmanteltarifs treffen. Ps wurde in Aussicht gemommen, i
Zusammenwirkeén mit demi Reichsarbeifsm nisteriuny statistisshe
Grundiagen fir eine Anpassunz der landwirtschafte
lichen Geldeinkomniew an die Preise der Lebeéns

 heftoung zu schaffen
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Zum Ausbar der Amgestelltesvarsicherunz.

Die Nationalversammlusg hat besclilossen, die zum Fstwnrf
eines Gesztzes uher weitere Ausdchnuuz der Versicherungspflicht
in der Anzestc:lteuvers cherpsg eingegamgenen Petitiomen durck
die BeschluBfassung fiber dern genanmtenr Gesstzeatwnrf fir er-
Tedigt zu erkliren.

Die Einsteflung amsiindischer Wanderarbetior.

h:n: ist vom 15. Jusi 1920 ab dex gewerbsiniSigen Stellenvermitt-
ern ‘jede Tatigkeit zur Vermittlung ausland'scher Wanderarbeiter

untersagt, und der Arbeitgeber wird mit Qeldstrafe bis zu 10006 }

Mark bestrzft, wenn er selbst oder durch einen Beauftragten: einen
nusliudlsclten Wanderarbeiter zur Losung ¢ines Dienstverhalt-

. pisses zum Zwecke des Engehenrs eines weuem Dienstverkaltmisses
in dem eigenen Betriebe ‘oder n dem des Auftraggebers auffor-

gelﬁt uxd wemn daraufhin die Losung des Dienstverhilimissas er-
© leolg

Ium Kbhu der Lcinmlmm

Ber -Vorstamd des Aligemeinex Deutschen Gewerkschafts-
bundes hat an die zustindigen Reichsbehdrden am 28. Mai eix cini-
dringliches Schreben gerichict, Is dem er auf die immer umer-
fraglicher werdende Verteuerusg des Lebeusuaterhaltes himweist
und auf schleunige Abhiffe durch scharfes Abbau der Preise
dringt, . Geschieht dies wicht, besteht dic Gefahzr immer graBerer
_ Lohrt!orderunzen d.e die Wiederherstellimg unormaler Wirtschafis-

_ verhiltnisse woch melir erschweren dirite. :

" straBe 25; Kassierer:
' Versammhmt jedem Preitag nach dent 1. und 15. im Mnat in der

Zehn Gmle fir elnen amrmnumr

.. . Dusellst iich hemﬁheu. den 7w eck deiries Verbamdes und
sefner Tatigkeit ganz kennea zu lernen: — well du sonst ein Nack-

- Iewfer bist; der nicht vie! wert ist.
Du sollst darum dein Verbandsorgan gematier lesen; als die

Romape i der Zeitumg und viele Zeitungsnachrichten, die iiber-
Biissizger Ballast fir deinen Kopf sind. — damit du weiBt, was in
de'wem Berufe vorgehit und in ior Gewerkschaftsbeweguriz ge-
leistet wird.

D sellst satzungsgemiB und piinkilich deinen Verbands-

"-'be!thlz zahlen: — damit der Vertravensinane sich nickt deinet- |

- wegen ' verArgert zurfickzieht und dem Vorsiand damit meue

- Sorgen macht. ‘Du ‘weit doch, warum der Beitr-~ ‘gezahlt wer-

dea muB, wnd daB er sich zut vcrzinstf

. Dir sollst als Vertrauensperson im Beti'eb durch kolle-
glales Verhalten die notwendige Pinigkeit fordern, rechtzeitig

‘den Beitrag einkassieren. und d'e Verbandszeitung mteﬂel, die |
Rechts der Mitxlfeder verteidigen helfen, den Vorstand von allen
wichtiz erscheinenden Vorkommnissen im Betricbe und im ge- -

werkschaf '
afttichenn Leben sofort unterrichien und stets du;ch ein | e Ry g Lol M

' _zutes Beispiei das ‘Ansehen des Verbandes mehren.

Du sollst als Verbandsmitglied in keiner Sitzung und Ver-
summhmt ohne wanz dringenden ‘Grund fehlen, die Mitglieder
und.: Verirs,tteusleute mit Rat und Tat unterstiitzen, die Norgler
~autkifren tnd zur Mitarbeit zwingen, dick stets um die ordnungs-

- m&Bige Durchfthrung der Arbeitsbedinigungen gémeinsam mit demw |
Vertrauenspersonen s erster Linle kiimmern und alle Beschwer- |

* ‘den und Wiinsche mdglichst umgehend im Votstand zur Sprache

-utid damit zur sackigemiBen Erledigung bringen — -weil sonst die

_'M?hzlieder kein Vertraven mehr zu dr habea und den Verbnnd
deine Nachlissigkelt: vetantwortlich machen.

" Du sollst jedes Amt. das dir durch das Vertrauer der KuL- i

'i-e;euschaft obertrapen wurde, gewissenhaft. verwalten und mit

" der Verbandsleltung dich éng verbunden fithlén, nicht dle Plinte |

veriirgert ins Korn werfen, wenn einmal etwas nichi nach deinem
~Willen geht — dexn du hast don Ganzen zu dienen,

sol!sl schrifistellerische Talente ausnutzen durch in-

o sendimy von Miite'hmgen, Erfatrungeén und Anregungen an die
. Nerb&udszetmnx. dick immer_kurz mnd klar ausdriicken und nicht -

| kindisck verfirgert in der Pcke stehen, weénn nicht allss, so wié
-du es geschrishew hast, in der Zcitnng erscheint oder ﬁherhaupt
~ hicht verwendet werden kantt, .

“Du $0iTst bestrebt sei, laulend fiker die Ausgestaliung der .

o Afbeitsbed Ingunken das ‘Natice 20 wisson und  dasn Auskunit
dartiber geben, sowle im Notfalle den Msister oder Arbeitzeber

setno Pliicht erignern - dene- auf diese We'se kannst du
Outes tun und dem
seiser Aufgaben helfen,

- Rommerfést im Restaurant ,Germana”. Platterstr., statt

PrATHIIRR
. pesetzes -nd der Wehlordnonk, vom Rudolf Week, Arbeitervekretis |

“Tiche Arteltér pmit, avzoverden. -
-Bo-r&erieq!immumtu des Betr'ebsritegosetzex ifir die l.aadﬂlheh’ﬁ Mhm :

Verbande wirksam bel der lﬁurchﬁlhrung |

-

¥

Du selist Heber im die Verbandsversammlung seken, ais
zua allen moglichér senstizgen Veranmstaltungem, weil in dér Ver-
bandsversamminag fiir d.ch wichiize Angelegenhiviten besprocken
ond geregelt werden, so daR du einen Nufzem davom hast, wdh-
read in aaderex Versammlungen oft gerade das Gegenteil der

- Fall ist

Du selist die ebigen Mahnungen nicht vir fesem und gleick
wieder verzessen, sondern den ernstén Vorsatz fassen, sie kitnftig

| zu Beherzigen, damit du dich als zanzcr Gewerkschafter sehen
Nach eimer Verordnung ées Reichsamns fir Arbaitsvermitt- |

lassen kannst. (,Der l‘achgenme “)

nmmamm-

Haustverwaltung

Allen Axirsgem wegen Arbeitszelegenheit bel der Haupt- wie
bei dem Qauvérwaliungen ist stets Riickporio beizulegen.

Gesucht wird die Adresse des Kellegen Holder, zuletzt bel

i der Firma Brunne ia Brandenburg a, H. Nachrichier eder Mit-

tellungen az J. Hoge, Brandenburg a. H., Grabesstr, il.
4

‘Gaue und Orisverwaltungen

Nirnberg-Firth, Bfirg der Omvcm!tunz: Neue Gasse 13
Versaimlung jeden ersten Freitax mach dem 1. und 15 im ,Histo-
rischien Hel", Niiraberg, Nene Gasse 13.

Resteck (Meckl). Vorsitzender;: Andreas Mork, Gruben-
Albert Junge, Altschmiedestr, 30,11
Phitharmeii’e, Zimmer 28 {(Gewerkschafishaus).

~ Stettin. Kellegen meidet Stettin, hier sind zurzeit  fiber
56 Kellegen arbeitslos. Anfrazen an Kollegen W. D& mel Wes-
sewerstr. 3. Riickperto ist beizuffigen. — In Stettin s'nd belde

_ Sehiedsspriiche durchk den Demuhlmachungskommissar fiir rochls» .

verbindhch erklirt worden,
Festlichkelten,

. Hl’emnter nelimen wir In Zokuaft alle Mitteilnngen dher VereinsfostHckkelten ui

Dis Z-ile wird mit 2 - Mark barectinst

Kdlm, Senntaz, den 4. Juli, Blumenfest der Ortsverwaltung
im grofen Saale des Volk'ihanses Severinsir. 197. Humor,
Blumenveﬂosung Festball, Herrenkarte 4.— Mk, Damenkarté
~— Mk. EinlaB nachm. 3 Uhr, Anfang 4 Uhr,

Wieshaden, Sonntag, den 27. Juni. findet unser diesiahﬁ{;:

zakllreiches Erschemel !ntict B're O r t SVEerwa 1 tang.

lﬁcherschn

Ratzeber Hr Krlegshinterbliehene. Hernnsgeber: Rex ~Rat Prieh Ro&-
Preis. 2 Mk. tmd. zo"l;
Vetlag Qeselischaft und Erzichune G. m. b. Berl

Ie 13 Knpitéln wird Hiér den Tnteressentem ein wirklich branchbarer Tilarer
durch d e verschisngesen Plade der gesetzliclien Bestimmnngen fiber d'e Kviogs-
hinterdlicbenenffirsorge gegeben. der wm <o wertvoller . ist. als grzde diener
Stoff aulerovdentiich terstreiit ist .nnd vom: Laicn 2rst unter reitrawbesden
M0hen z‘uwmm;n;ewﬂht werden miBte. .

Der. Bﬂﬂnmbmaln e Kielnbeteleh’
Frlivterung afier dén. Obmamn  betreNenden Besti

rd erzotchlag.

" Tichteran.

gemeinverstindliche: D&rvciglluu and

des Behieb-sﬂte-
Kivigsterg i. Pr., Verlsgpsgerellichaft Freikeit, 5. G. m. b, H.. Berliw CI
Breitestr. R—9, Dieses Weine Heft wird wor alleti wnseren Vertrapen<lraten
sin beliebter Pihrer werden. weil die Vorschriften fiber: den Beiriebsobmann
grade ‘in tpserem Barufe m't seimen vielen klsinen Bétricben vox besonderer
Bedétitmg sind. Diese- Best'mmungen sind in den bishericen Kommentaren, zfim
Betrighsritegesetr gewissetmafen wur nebensichl'ch behondelt,  Hiey werden
sfe. zber in leichiverstindlicher  Form ledem zupiviglich gewmacht.

Dle ‘Bafriebsrite dér Land- uwid Perstwiritschsit and ,Jem ‘Ne‘benheMebo.
hepanseegéber vom Vorstand des Deutachen Landarbeiterverbandes. Beri'n 89 16
Michzelkirchplatz 1, Jm HinrbFck avf die noch imwier sngckifirte rechil'che
Stellnug  vrveres Bernfes’ wird das Betrizbarltegesetz. sehr  haafig - glzichialis
st Qegenvisnd lebhafter Auseinandersetzungen werden, weil sehr viele Unter-
nehmer umter Bernfung aitf dem angeblich "andwirtechafil'chen CTharakter hver
Betriche sich weizern werden. das Betriebsriteresetz. soweit s fir pewerb-
Te ist dabey xnecindientich. m:-ll mit dew

- mtwtn Dieser Au!gabe dient drs vor icnnde Heft. -

St&fbehﬂel

: Am 2. Juni verstarb Jdas Mitglied der \’emlhmg :
GroB-Berlin, der Kolieze Otlo Kotze, Beriin-WeiBensse, u ¥
ﬂertlﬁhmunz ﬁhre semem Andenken! 3 |

ek 1
E S

P8 die Seknfleirey vmannmm W. Retinhotd, Berln, — \mu.{unn L tmu.u oalin. i— D-J:k Gurl l“nsus. ﬂlr!lr'iﬁ -



