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Mehr Taten!

In jeder Gewerkschafts- und Arbeiterzeitung liest man fort-

wihrend ldngere oder kiirzere Artikel iber die Notwendigkeit -
der gewerkschaftlichen’ Einheit. Oft ist in solchen Artlkeln trotz

der vielen und schénen Worte wenig Willen zur Férderung der
gewerkschaftlichen Einheit zu entdecken. Diese Einheit soll nach
der Auffassung mancher dadurch herbeigefiihrt werden, daB sich
die andern ihrem Standpunkt und ihrer Ansicht unter-
ordnen.
zustande kommen kann. solite doch eigentlich jeder wissen.

Wenn wir die Einheit der Gewerkschaftsbewegung herbei-
filhren und unterstiitzen wollén, so diirfen wir nicht immer nur
mit groBen Worten davoa reden, sondern wir miissen mit Taten,
unid wenn es nur kleine, unscheinbare Taten sind, dafiir wirken.
Besser kleine Taten, als groBe Worte — ohne
E%} ten! Hierzu, Kollegen, méchte ich einige Worte an euch

chten.

Fangen wir mit der Herbeifiihrung der gewerkschaftiichen

Einheit in der orilichen Verwaltung an. Da ist der Boden, da ist

der Platz, von dem ans die Einheit der gesamten Gewerkschafts-
bewegung errejcht werden kann. Da, innerhalb der &rtlichen Ver-

waltung, kann jedeér zu der Férderung und Stirkung der ge- sie bisher als zu grsing und unscheinbar angesehen hat, so halte

werkschaftlichen Emhei. beéitragen.

Ist innerhalb jeder Grtlichen Verwaltung unserer Organisation
die notwendige gewerkschzftliche Einheit vorhanden? Sind da
nicht oft die grundverschiedénsten Auffassungen und Anschau-

ungen vorhanden?

Da ist es Zeit, diese verschiedenen Auffassungen durch eine |

offene Aussprache zu einer beiderseitigen Verstindigung und zu
der gemeinsamen Arbeit in der Organisation zu bringen.® Ist dies
erreicht, dann ist ein Schritt getan zur Einheit.

Findet nicht mancher Kollege, dér in der Versammilung recht

istarke und groBe Worte gebraucht und recht weitgehende For- |

derungen aufstellt, immer den Beifall eines grofien Teils der li(ol,-
legen; wenn es mit den Taten desselben auch sehr windig aussieht
und er sich um die Organisationsarbeit und seine Pflichten gegen-

iiber der Organisation verdammt wenig kiimmert? Hier glejch |
mit aller Offenheit und Deutlichkeit aufgetreten und die Sache so |
dargelegt, wie sie in Wirklichkeit ist, schafft viel falsche Auffas- '

sung aus demi Weg und bringt die Kollegen zur Einsicht, daB es

nicht die vielen groBen und starken Warte machen, sondern Taten, |

Mitarbeit, Mithilfe. Auch innerlialb unserer Reihen splelt lelder

das Wort oft eine groBere Kolle als die Tat. Sorge jeder einzeine,

daB das anders wird.

Sorgen wir alle dafiir, daB vor gllem der Wert der gewerk- |

schaftlichen Organisation von allen Kollegen gewiirdigt wird. Bei

einem denkender Arbeiter macht es stefs einen schlechten Ein- ¢
druck, wenn iiber den Wert und die Notwendigkeit der Gewerk-.
schaften geringschiitzige und herabsetzende Worte geredet und |
Nicht von Unternehmierseite, das wive ja

"geschrieben werden, :
nur ein Zeichen, da8 wir au. dem rechten Wege sind, sondern von
Arbeitern, von Mitgliedern der Gewerkschaften, die oft noch der
Ansicht sind, dadurch der Arbeiterbewegung einen Dienst zu er-
weisen, wenn sie die Gewerkschaftsbewegung als fiberlebt ung
ritckstindlg bezeichnen, von ,Qewerkschaftspfaffien und -Bonzen
reden und die anstatt die Einheit herbeizufithren, den Rif erweitern
und vergréBern. In manchen Versammlungen und Sitzungen kann
man den Eindruck erhaiten, als ob nicht die Einlgung, sondern
das Gegenteil der Wunsch mancker Gewerkschaftsmitglieder wire.
D4 wird mit einer Schiirfe gegen dle elgenen Mitkimpier vorge-
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gangen, die, den Unternehmern gegenilbér angewendet, -von
groBem Vorteil fiir dle Arbeiterschaft wire. Wenn da ein jeder
Ollege den Willen zur Einigung in den Vordergrund stellt uad
nichts unversucht 148t, die Cegensitze auszugleichen, leistet er
der gewerkschaftiichen Finheit einen groBen Dienst. _
Sorgen wir dafiir, daB iiber den grofen Worten die Klein-
arbeit nicht zu kurz kommt, daB das notige Interesse an der Or-
ganisation und die titige Teilnahme an der Organisationsarbeit
bel jedem Kollegen geweckt und gefordert wird, DaB ein jeder
Kollege, besonders die jiingeren, begreifen lernt, daB schon vor

- Jahrzehnten Kollegen unter den schwierigsten Verhéltnissen den

Boden fiir die heutigen Erfolge vorbereitet haben und daB es ihre.
verdammte Pflicht ist, da_mitzuarbeiten und durch ihre Mitarbeit
zn beweisen, daB sie die Tat hoher stellen, als das. Wort. .
Daran fehlt es, an der t&tigen Mitarbeit, an dem fortwihren-
den Wirken und Streben fiir die Organisation. Beweise jeder Kol-
lege durch die Tat, daB ihm die Entwicklung der Organisation und
die Herbelfiihrung der gewsrkschaftlichén Einheit wichtiger ist,
als wie das fortwahrende HerunterreiBen und Herabsetzen der-
jenigen Kollegen, welche arderer Ansicht sind. Eine Tat ist es, wenn,
einer einen Kollegen fiir die Organisation gewinnt, an der Schu-
lung der Kollegen nach ‘Kréften und Konnen mitwirkt, in dem Be-
trieb die Rechte der Kollegen vertritt und sich bei jeder Gelegen-
heit als ein aufrechtes und dberzeugtes Mitglied seiner Organi-
sation betatigt. Solcne Taten kann ieder veirichten und wenn er

er sich vor Augen, daB er dadurch mehr beitriigt zur PBinheit
innerhalb der eigenen Organisation und damit zur Einheit.der ge-
samten Qewerkschaitsbewegung, als wenn er viel groBe Worte
macht und die Organisationsarbeit gnidig andern iiberliBs.

Wenn " ifinerhalb. jeder Ortlichen Verwaltung, nicht nur in
unserer, sondern in allen Organisationen, jedes Mitglied von der
Notwendigkeit des gemelnsamen Handelns iiberzéugt, und trotz
der verschiedenen poiitischen Auffassung bereit ist, aii der Losung
der groBen wirischaftlichen Aufgaben mitzuwirken und seine ge-
schlossene, elnige Gewerkschaitshewegung mit aller” Kraft zn
unterstiitzen, dann miiBte es mit dem Teufel zugehen, wenn es
nicht gelingen sollte, diese gewerksehaftliche Finheit auch wieder
zu erreichen. Fange dalier jeder bei sich selbst an, wirke jeder
in seinem kleinen Kreis {iir dieses Ziel und helfe er durch die Tat
den Weg bereiten zur gewerkschaftlichen Einheitl -

F. Arnold, Stutigart.

Eln Aufruf an das Prolefariaf,

Mehrere Universititsprofessoren (Dibelius, Hellpach, Natorp)
und Schriftsteller (u. a. Herrigel, Paquet, Wilh, Schifer, Buber,
Norb Einsteln) wenden sich an die Arbeiterschaft mit einem-Auf-
rif, worin eg helBt: ,Die Verichter der Masse, die Feinde desPro-
letariats, die Gegner eures Auistiegs sagen: Die Bewegung des
Proletariats ist ungeistig, sie ist nur eine verkappte sozialkapita-
listische Bewegung fiir hohe Lohne, filr Schlendrian und-alige-
meinen Zerfall; der Bauch ist der Gott -dieser Bewegung. — An
die Qeistigen des Proletariats, an die Denkenden, Entilammten, die
filr die Sache des werktitigen Voikes sorgen, kiimpfen und ar-
beitén, wenden wir uns mit der Frage: Wollt ihr es zulassen, daB
diese Worte des Hochmutes recht behalten? b

Wir wissen es anders: Bin groBes Ziel schwebt vor allen, von
dem leider die Mehrheit des Biirgertums von heute nichts ahnt
und michts wissen will. ein Zlel der hochsten Menschlichkelt, des
Friedens und der Giite. Wir erkennen das -Qeistige dieses

" Kamples als einen Teli des groBen Befrelungskampfes der Mensch-

heit; wir baben — und katten schon lmmer — feder auf ‘seine
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Wetse dea Kampi gegen Dummheit und Trigheit aufgenommen;-
it erleben dle jetzige Revolution in tieister Seele und erkldren:

'Ie si¢hen ganz ohne Riickhalt auf eurer Seite,

_ Nichts von nlederen wie kgheren Giitern soll unser sein, wenn
gicht fiir Jeden im Volk der Weg zu solchen Giitern frei ist. Wir
fihfen diesen Kampf nicht mit den Waifen der Gewalt. Cewalt
wecki nur Qegengewalt, zerstdrt den Grund der Gemeinschait, er-
t3tes dis PFreihelt. Ihr kimpft um die Diktatur, weil iht um euer
Racht #firchtet? Was habt ihr zu fiirchten, wenn ihr cuer Bestes
aicht anigebt, evre sieghaiten Glauben an Freiheit und Recht, an
sh Hell aller?

Einig milssen wir sein! Ener Hunger nach Freiheit muB sich

vereiner mij dem Wissen um ihre geistigen Voraussetzungen, mit |

deni reimen Willen der Wahrheit und des Rechts., Dann kommen

wir zur lebendigem, schaifendem Tatgemeinschaft, danm sind wir

&6 Maokt!"

Tarlcabschiub fir die
waltungshehirden des Reiches und PreuBens.

- .24

Nach fuBerst langwierigen Verhandlungen, die wochemlang | o o o' ir o wird auBer dem nach dem Lchntarif sich er-
- gebenden Stundeiverdienst in der Zeit von 6 Uhr frith bis 10 Uhr

#Mich hingezogen und acht lange Verhandlungstage in Anspruch
wahmen, gelangte ein sogeamnnter Manteltarif zwischen der
Relohsregierung uwd der preuBischen Staatsre-
glorung -einerseits und dem Verbande der Gemeinde- und
Staatsarbeiter, dem Transportarbeiterverbande und dem Ver-
bande der Qéiriner und Qirtnereiarbeiter zum
AbschjuB. Dieser Manteltarif erstreckt sich auf alle Arbeiter
eder sonst in einem Arbeiter- oder Unterbeamten-ihnlichen Ver-
hiltnis stehenden Lohnempfinger bei den Verwaltungsbehorden
des Reiches und PrenBens. Dagegén fallen die Lotin=
empfinger bel den Betriebsverwaltungen (der Post,
Eiseribahn usw.) nicht unter diesén Vertrag. Die girtnerischen
Betriebe des Reiches und des Volksstaates Preufiens, wie die
Botanischen Qérten und die ehemals koniglichen
Qérten nnterfallen dem Vertrage.

Seine wichtigsten Bestimmungén seien‘nachfolgend im Aus-
zuge wledérgegclien: )

sind von der Beschiftigungsbehérde im Benehmen mit dem Ar-
beiterausschuB festzusetzen. An den Vorabenden des Osters,
Pfingst-, Welhnaclits- und Neujahrsfestés ist mindestens zwei
Standen frilher ArbeltsschluB ohne Lohakiirzung.

Die Lohnsdtze aunterlicgen besonderer Vercinbarung fiir die

elrzeinen Orte
An landesgesetzlichen sowie behordlcherseits angeordneten
e die Woche fallenden Felertagen wird der Lohn fortgezahlt.
PAr jede an diesen Tagen geleistete Arbeitsstunde ist auBerdem
e Zuschlag von 100 v. H. zu zahlen.
Zuschlages erfolgt Jedoch nicht, soweit an solchen Fefertagen
régelnidBly Diemst goleistet wird. Den Lohnemptingern, welche
destenrs drel Monate bessnilftigt sind, wird bis zur gesetzlichen
ogelusg dieser Praxa im Falle einer durch Unfall oder Krankheit

verursachter Erwerbounfihigkeit der Lohn unter Abzug der |

gaichsgesetziichen Lolstunges weltergezahlt, und zwar nach einer
Desstaeli von drei Monsten bis zur Dauer von zwei Wochen,

tem mobr als sechy Monaten von vier Wochen, nach einem Jahre

Wochen, -

Der Urland betrligt mach I Jahr 6 Werktage, nach 2 Jahren

10 Wecktnge. nack 3 Jahrea 12 Werktage, nach 10 Jahren 18 Werk-
tage, pach 18 Johrea 21 Werktage. o
Kriegstedlnshmer, die gur Zeit threr Binberufung zum Heeres-
eyt v Reiche- odar Staatsdienst titiy gewesen waren und un-
Seibar pack ihrsr Estlasung aue dems Hecresdienst wieder im
goye oder Staatsdienss Beschdftigung gefunden habenm, let bei
ot Motwiellesg der Dienstaeit der Haeresdienst yoll in Anrech-
ma ot bripgen. Kriegstellnohmer, die zur Zeit ihrer Einberufung
bt i Reiche- edor Stastsdlienst titip waren, aber unmittelbar
edk lpter Entlwwsuzg aus dem Meeresdienst im Reichs- oder

‘Sanediownt Boschiftigong vefumden haben, ist die Kriegsdienst- |

- 784 ble wur Mochetgrense vou 2 Jahren, Schwerbeschadigtén voll
sésgtechaen. Ziviligterpierte sind dem Kriepstellnghmern gleich-

K

Das Arbsitoverhdltiis kanu wihrend dey ersten vier Wochen
beidermaitiy okme Blulwitung einer Kindigungstrist geldst werden,
m da ms bDetrigt die Kindigungsfrist 14 Tage.

jeppligger, dis ausdriickiich aur su vorlibergehendem Zweck
dAppendally worden, dirfen Llrzers Kindigungsivisten vereinbart
wirdey. Nach siner Beschdftisungsdaver von 2 Monaten trit je-
dush e 14 thgige Kiodigurglrist oin,

Bt it d&c Steilsng elwe Dienstwohpung verbunden, so he-
gt dio Kudigungetriat sinen Monat,

Athelteortdunngen und /
Mg cox gegenwirtigen Tarifvortrag diirfen mit dlesem
aialit tn Widersorochk stelien Arbeitsordnungen wer-

{ vor seinem Ablauf gekiindigt wird.
dis Vertragsteile verpflichtet, sofort die Vorarbeiten iir einén

iirbeiter bel dem Ve

Eine Zahlung dieses |

Pl |

Aus-fa-hrungshes.tlm'- -

den von den zustindigen Behdrden — im Benehmen mit dém. Ar~
beiferausschul — f{estgesetzt, .

. ZLur Vertretung, der Interessen der Lohnempfinger und zar
Unterstiitzung der Verwaltung bei Regeling des Arbeitsverhilt-
misses uud der Durchfihrung der Arbeitsordnung werden Ar-

“beiterausschiisse nach MaBgabe der gesetzlichen Bestim-

munzen gewdhlt. Die Mitwirkung der Arbeiterausschiisse richtet
sich nach den gesetzlichen Bestimmungen. _

Sowrll gegenwiirtig bessere allgemeine Arbeitsbedingungen-
bestehen, werden sie durch diesen Vertrag nicht berfihrt. Auf
Neueingestellte findet die Bestimmung keine Anwendung.

Wihrend der Geltungsdauer deg Vertrages diirffen Arbeits-
einstellungen und Aussperrungen vor Erledigung des Schlichtungs-
verfahrens nicht stattfinden,

Der Vertrag gilt bis zum 31. Mérz 1921 und verlingert sich
stillschweigend jedesmal um eiti Jahr, wernn er nicht drei Monate
Im Falle der Kiindigung sind

neuen Tarifvertrag aufzunchmen.

Auch nachfolgendé Erganzungsvestimmingen wor
den als fiir alle Verwaltungsbehorden des Reiches und PreuBens
bindend vereinbart: L _ .

Fir Uberstunden’ fiber die regelmiBige (planmaBige)

abends ein Zuschlag von 25 %, von 10 Uhr abends bis 6 Uhr frith
sowie Sonn- und Feiertags ein solcher von 50 % gezalilt. Ange-
fangene halbe Stunden werden als volle halbe Lohnstunden nebst
entsprechendem Uberstundenzuschlag  berechnet, AuBerplan-

- méiBig ist jede Arbeit, die ftber 48 Stunden in dér Woche hinaus-

geht.
Die Einrelhung dér Lohnempfinger der einzelnen Verwaltun-

- gen in die einzelnen Lohngruppen erfolgt durch die Beschiftigungs-
. behorde im Benehmen mit dem ArbefterausschuB. In der gleichen
" Weise ,werden durch die Eigenart der Arbeit notwendige Zu-

schlige besonders festgesetzt, vorbehaltlich der erforderlichen
Zustimmung der oberen Verwaltungsbehérden.

Als Handwerker sind diejenigen Arbelter anzusehen, dis
eine Lehrzeit von mindestens drei Jahre durchgémacht haben, im
Besitz eines Lehrzeugnisses sind und ihrer fachlichen Ausbildung

Dlo tigliche Arbeitszelt betrfigt acht Stunden, die Pausen | entsprechend beschiftigt werden.

Als angelernte Arbeiter sind die Arbelter zu ver-
stehen, die eine handwerksmiBige Titigkeit nach einer gewiseen
handwerksmiBigen Vorbildung ausiiben. . _

Bei ‘denjenigen Arbeitern, welche Sachbeziige erhalten- (freie
Wohnung, freie Bekostigung, freie Dienstkleidung), vermindern

" sich die Lohnstitze um den Wert der Sachbeziige,

Wird es notwendig, daB Arbeit voriibérgehend sm einer an-
deren Stelle als der normalen Arbeitsstitte zu leisten ist, so wird
der -B}ehraufwand an Zeit flir den weiteren Weg als Arbeitszeit
bezahit. ) .

Taril-Uereizharengen

Benn. Mit Hilfe des amilichen Schiichtungsausschusses wurde

fiir Bbnn und Umgebung mit der Gruppe Mittelrhein des Verban-
des deutscher Qartenbaubetriebe ein Tarif mit folgendem Lohn-
siitzen abgeschilossen: a) die Landschaftsgirtnerei: Stundenlohm
i ersten Qehilfeniatire 1,20 Mk., im zweiten und dritten 1,60 Mk.,
lters und Verheiratete 23— Mk.; b) die Topfpanzengirtnérei:
Stundenlohn im ersten Gehilfenjahre 1,10 Mk., im zweiten und
dritten 1,50 Mk,, Alteré und Verheiratete 1,90 Mk.; c) Landschaits-
und Handelsgértnerei: Obergehilfen erhalten in kieinen und mitt-
leren Betrieben 10 %, in groBeren Betrieben 15 % Zuechlag: Ober-
gartner erhalten fn kleinem und mittieren Betricben 20 %, in
griBeren 25 % Zuschlag, Qartenarbeiter erhalten die Stunde
1,70 Mk. Der Lohn filr Qirtnerinnen und Arbelterinnen unter-
liegt der frelem Vereinbarung. — Der Lohn in der Privatgirtnerei
ist wie in der Landschaftsgirtnerei. Der Tarif gilt bis zum
1, Februar 1930

Danzig. Unsere Bingabe vom 29. Oktober 1919, zwecks Ge-
haitsautbesserung, liat uns eine kleine Frrungenschaft gebracht.
Simtlichen Gehilfen wurde zu dem letrigen Stundenlohn ein Zu-
sthlag'von 20 v. H. bewilligt, Die ilteren Kollegen, welchs meahr

- als 1,60 Mk. die Stunde verdienten, erhalten einen Aufschlag apch

freier Versinbarung. Den QGehilfen mit Kost und Logis wird” je-
doch vom 15. November dle Kost statt 4,50 mit 550 Mk, und das
Logis ohne Licht und Heizuny statt 0,50 Mk. wmit 1 Mk. berechnet,

Herford 1. Westisien, Der hiesige behdrdiiche Schiichtungs-
ausschuB setzte folgende Mindestidhne fest: Pir Girtner im ersten
QOehiltenjatre 090 Mk, vop 18—20 Jshren 1 Mk, von 20 bis
25 Jahren 1,26 Mk., Uber 35 Jahren 1,35 Mk.; fiir Arbeiter unter
17 Jahren 0,60 Mk, von 17—20 lahren 080 Mk, fiber 20 Jahre
1,10 Mk., angelernte 1,25 Mk.; Frauen unter 17 Jahren 0,40 Mk.,
von 17—20 Jahren 0,60 Mk, Uber 20 Jahren 0,75 Mk. Der Schieds-
spruch warde von beiden Parteien angenommen. Trotzdem wagte
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angeblich diese ,hohen Lhne nicht zahlen kénne. Er wurde
aber durch das fatkriftige Einschreiten unseres dortigen Arbeiter-
Sekretariats eines andern belehrt. Auch anderwiirts sollten sich
die Kollegen bei derartigen F4llén mehr an die Arbeitersekfeta-
date wenden. Dadurch wiirde manche unrechtmiBige Entlassung
vermieden. e

Karlstuhe 1, B. Die 25 prozentige Teurungszulage vom 1. Juli
1919 fdllt ab 31. Oktober weg. Daiiir ist ab 1. November zum
Tarifiohn  (vom Mairz 1019) ein Zuschlag zum Stundenlohn zu

zahlen. Disser Zuschia® betrigt fiir Girtner iiber 20 Jahre 55 Pig. |

die Stunde; fiir G#rtner unter 20 Jahren und die iibrigeén Lobhn-
klassen des Tarifs 45 Pir. die Stunde.

Kiln a. Rh. Die Erhohiing des bestehénden Tariis in den
Kolner Landschaits- und Handelsgidrtnereien ist
durch Verhandlungen mit der Gruppe Koln des Verbandes deut-
scher Qartenbaubeiriebe erreicht. Es tritt eing Erhghung um
2045 v. H. ein. Die Lohne betragen ab 10. November 1919:
a) Landschaftsgiirtnerei: Stundenlohn fiir jiingere Gehilien 2,20
Mark, ltere Giehilfen, die linger als drej Jahre 'm Fach #itig sind,
2,50 Mk., Verheiratete 2,60 Mk, Obergehilfen und Vorarbeéiter
2,75 Mk., eingearbeitete minnliche Hilfskrifte 2,30 Mk, nichtein-
gearheitete ménnliche 2.20 Mk., jugendliche und Fraien, soweit
sie eingearbeitet sind, 1,35 Mk, die iibrigen 1,200 Mk., Arbeiten,
die auBerhalb der Militar-RingstraBe liegen, 25 Pig. mehr. *

b) Handelsgirtnerel: Stundenlohn fiir junge Gehilien in den |

beiden ersten Jahren nach der Lehrzeit 1,60 Mk., Qehilfen, die
linger a's zwei Jahre im Fach titig sind, 2 Mk., dltere Gehilfen,
die langer als 4 Jahre titig sind, 2,25 Mk., Verheiratete 2,50 Mk.,
eingearbeitete minnliche Hilfskrdfte 2 Mk., nicht eingearbeitete
miénnliche 1,70 Mk, Jugend'iche und Frauen, soweit sie einge-
arbeitet sind, 1.35 Mk.. die iibrigen 1,20 Mk.

Privatgéirin , m‘. B

Kaiserslautern, Die Firma Qebr. Schmalénberger
stellte am 18. 6. 1917 den Kollegen R. als Obergiirtner fiir ihr.
5 Morgen groBes verwildertes Gut ein. An der Instandset..ng
(Anlegen von (ewiichshilusern, Mistbeetkasten, Qbstspalieren und
dergl) muBte sich aui Aufforderung der Firmia Schmalenberger
seine ganze Familie beteillgen, Lohn erhielt aber nur der Kollege

‘R., und zwar 180 Mk. den Monat. Als Lohn fiir Frau und Tochter |

verlangt wurde, sah man stillschweigend dariiber hinweg. Je-
doch wurde von da ab bezahlt. R. selbst erhieit noch 60 Mk, Aui-
besserung. Als R. nun im September 1919 Aufbesserung verlangte
und nach Ablehnuag der Verband an die Firma lerantrat, wegen
Zahlung einer Teurungszulage, bekam R. zum. 1. November ge-
kiindigt. Nun ist R. mit seiner sechskopfigen Familie zum Winter

brotles. Die Gebr. Sch. sind Kriegsmillionédre, die als zwei |

junge Leute, von 30—35 Jahren, wihrend des Krieges ,blind ge-
gangen” sind. '

Blumengaschifeangestelite
Kéla a. R4, Revision des Lohntarifs der Blumengeschiits-
angestéllter. Der Mindestlohn betréigt die Wache: im ersten

Lehrjahre flir Binder und Binderinnen 15 Mk, im zweiten Lehr- L

jahre 22,50 Mk.; im dritten Jahré der Berufstitigkeit Binderinnen
40 Mk., Binder 50 Mk.; im vierten Jahre Binderinnen 60 Mk., Bin-
der 70 Mk.; im fiinften Jahre Binderinnen 75 Mk., Binder 80 Mk.;
ersta Birderinnen 90 Mk., erste Binder 100 Mk. Laut Vereirbarung

gilt die Brhohung ab i5. 10. 1019, Sie betrigt 33'/s bis 50 v. H.
Sollten Meinungsveérschiedenheiten éintreten zwischen Arbeitgeber .

und Arbeitnehmer bertiglick der_ Erfiillung ob‘ger Abmachungen,

Arbeitnehmern. zu entscheiden.

Lehriings- und Biidungswesen

Berile, Flihrungen durch die Gew#chshiuser dés Bota-
nischen Gartens ind durch das Botanische Museum
in Dahlem finden im Winterhalbjahre ‘1919—»1920 stait. Die
Fithrungen finden statt am Sonntag Vormittag von 1131 Uhr,
uad zwar filv jede der neun Gruppen tm Monat einmaly je zwei
Fihrungen durch die Gewichshiuser und durch das Museum sind
fiir jede Gruppe vorgesshen. Eintriftskarien fiir je vier Pihrungen
zum Preise von 1 Mk. sind im Vorverkauf wochentéglich vormit.

tags von 8%—1 Uhlr im Biird des Botanischen Museums erhiltlich. |

Dorthin weile man sich auch wenden wegen weiterer Auskiinfte;
jrankierter und riickadressierfer Btiefumschiag ist beizuiﬁt_en,

Tur lehrllai;aushlldunii.

"Wie jeder Beruf, so Ist auch der unsrige eine Tretmithle —
teshally ist” gewiB eine richtige Lehrlingsausbildung nicht leicht.

. 1

Gesinnung uad Erkenntals,
_ ‘J_Die bloLe ‘Gesinnung eignet sich keineswegs zum Triger einer
politischen Bewegung. Sié ist threr Natur nach Produkt der Um-
stiinde, des Temperaments, der Stimmung und voriibergehend mit

- dieser. Dies bildet die Ursache der notwendigen Machtlosigkeit

der blofien politischen Bewegung. Die sogenannie ,,(esinnungs-
tiichtigkeit" unseres Biirgertums, hat sich, wie dies nicht anders
sein konnte, als die héchsie Gesinnungslosigkeit und laueste
Gleichgiiltigkeit enthiillt. Nur auf dem Felsengrunde wissenschaft-
licher Erkenninis wurzelt wahrhaft dauernde Gesinnung.
Ferdinand Lassaile.
MliIlllllllilllullllllllllllilllllllllllllli!l!lllllillluIlllilll&linlllllllllli

der Mut oft erlghmen will, so muf fortwihrend geschoben und er-
muntert werden, wenn aus so einem jungen Menschenkinde etwas
Ordentliches werden soll. Immer heilt es: kampien gegen den
natiirlichen Trieb, den viele haben, sich um die volle Anstrengung
des Geistes und des Kdrpers, die nun einmal zur vollen Entfaltung
eines Willens und Charakters uneri4ifllich ist, hérumzudriicken.
(Aber seien wir ehrlich, auch viele von uns, auch ich kann es von
mir nicht leignen, Kenien soiche Swunden des Klsinmutes in
il_mzen und auch in sp#teren Jahren. Aber der Kampf dagegen
macht stark, er ,hilt sozusagen auf die Kraft", und der Gedanke
an solche weggeworfene Stunden spornt heute noch an, dieselben
durch vermehrten Fleil wieder wettzumactien.)

Auf den Schultern der Lehrherren liegt also die Verantwoi-
tung fiir die kommende Girtnerorganisation; und sie haben di:
Schuld; wenn diese Jugend, an welcher sie arbeiten, unsera
Stand nicht einige Sprossen hoher bringt, als wir selber kommu )
konnten. Dieses BewuBisein miiBte sie mit jenem Erzieherste s
erfiillen, der seine Geduld nicht erlahmen 148t und sich selbst ve -
lahmen liBt von — Narren, die nicht wissen, daB die Gewifhei’,

; einem solchen jungen Menschenkinde die Unterlagén zum ganzen

Menschen zu werden, gegeben zu haben, innerlich mehr befriedis.,

1 als eine Stange Gold. Handwerker — nein — die gehdren zu ¢

einer Auigabe nicht. Jungen, werdenden Fachgenossen soll 1
echte Lehrmeisier helfen, die Anfangsstadien unseres Berufe:
grimdlich beizubringen, welchen oftmals selbst ein ganz grau Gr-
‘wordener noch nicht vollstindig erfaBt hat.

In wenigen Jahren ihnen viel beibringen zu kotinen und dies»
iungen Séclen: aus dern oft noch traumhaiten Zustand der Kindhe'i
zu reiBen und: ihnen den Ernst des Lebens ohne schwere Erschiit-
terungen beizubringen, wer das fertig bringt mit linder Hand =
der ist ein richtiger Lehrherr. B, Voigtlinder, Dresden.

Gewerkschaftliche Belgeordniete bel Gesandtschaften,

Dem. Qernossen - Sassenbach, Vorstandsmitglied des Gewerk-
schaftsbundes, Ist von der deutschen Regiering angetragen, mit
dem kiinftigen. Gesandten fiir Italien als Sozialattaché nach Rom
zu gehen. Wie schon die Bezeichinung andeutet, wiitde die Auf-
gabe dieser erst nach der Revolution eingefiithrten gesandtschaft-
lichen Neueinrichtung in der Bearbeitung aller sozialpolitischen
Angelegénheiten bestehen; auch die Behandlurig aller Arbeiter-
fragen wiirde dem Sozialattaché gleichfalls unterstellt sein.

Norwegen ist uns auf diesem Gebiet bereits vorausgeeilt und
hat nach allen europi’schen GroDstaaten sozialpolitische Beirite

- etitsandt, und Schweden wird flir den gleichen Zweck den Ge-

nossen Wilhelim Jansson, gegenwiirtig¢ Redakteur am ,,Correspon-

- denzblatt der Generalkommission®, verwenden. Wéihrend vor der

Revolution nur Hérren der feuda’en Klasse in den Gesandtschaften
saBen und diese nur Militirattachés kannten, werdén dort jetzt

' ! - Leéute aus dem Arbeiterstand die Interessen ihrer Klassengenossen
so hat eine Kommission, bestehend aus drei Arbeitgebern und drel |

wahmehmen. So #ndern sich die Zeiten und Verhiltnisse,
®

Zur Wirnung,

Ein Architekt Georg Reinhold in Spever a. Rh. befaBt sich mit
dem, Vertrieb von Wandschmuck flir Arbeiterwohhungen und
empfiehlt als besonders kiistlerischen Ausdruck def seit deni
9, November 1918 eingetretenen politischen Umwilzungen e'n
Wandbild, das den meuen Reichsprisidenten Ebert in derseibsn
Poge am Steuerrad darstelit, in der sich Wilhelm 1. als Stenerer
des fritheren Kurses verbildlichen lieB. Das Bild stellt eine der
grébsten Geschmacklosigkeiten dar, die der deutschen Arbeite-
schaft jemals angepriésen wurde, und es bedarf nur des Hinwels- -
an dieser Stelle, uim vor der Einblirgerung solcher Erzeugnisse ;1
warnen. Der geschiiftstiichtige Architekt stellt ferner ein Samme -
werk von Schildérungen der Erlebnisse von Ktiegsteilnehmern i:
Aussicht. Das Werk soll inshesondere ,Zeugnis ab'egen {iber g -
herrschie Verhdiltnisse zwischen Vorgesetzten und Untergebene

1 tiber deren bestandene Recnte und Vorrecite und fiber dle erfil *-

ten Pliichten”., Wenn der Inhalt dieses Sammelwerkes auf d o
Hohe der Rechtsehreibung der Anzeige steht. dann kans sich ¢ -

- deutsche Literatur auf eine e‘pochemaghende Bereicherung gefa.t

Da sié 8o schwer st und deswegen bei Anfingoern die Kraft und § machen:
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Nechrichiten fir Fla- swd Auswanderér,

Die Verbande, Korporatiorien, Gesellschaften und Zhnlichen
Qebilde, die alle demn Auswanderer und ganz besonders dem zor

Auswanderung entschiossenen Arbeiter helfen wollen, schiefen iz |

Deutschland zurzeit wie Pilze ans der Frde. Fs ‘herrscht —
leider! — auf diesem CGebiete Hochkonjunktur, und fir sehr viele
dieser Vesbinde ist das Qanze auch nur eine Sachs d2r Konjunk-
tur, bei der sie fir sickt (eschéfte machen wollen — und leid=r
auch selir’ oft maches. Der Arbeiter ist der Befrogene, er hat
diesen Leuten séin Géld gegeben, mit deor sie im Lande bleiben
und sich ,;redlich” ndkren ... Es muff deskalb dea Arbeitern
und sonstigen gicht mit Gliicksgiitern gesecgneten Volksgenossen,
die auswandern woller, nur immer wieder dringend nahegelegt
werden, sich bel den Zweigstellen des Reichsauswanderungsamtes
oder bei diesem selbst (Bérlin W, Wilhelmstr. 71) zn erkundigen,
wice es um die Auswanderungsmdglichkeiten im allgemeinen and
inrem Ziellande im besonderea aussiehit. Sie konnen gewiB sein,

dafl sie hier auf zlie Fille die gewissenhafteste Auskunft (kosteri- |

ios) erhalten. Das Reichswanderungsamt arbeitet mit den Berufs-

verbinden Hand in Hand, es besteht also keineriei Gefahr, daB

die Auskiinfte, die erteilt werden, einen sozusagen rein ,amt-
lichen” Charakter tragen. Eventuell vermittein auck die Gewerk-
schaften und Betufsverbinde die Auskunft, #6 ist also am besten,
sich gleich an die erste -Quelle zu wenden. — '

Deuische Auswandersr nach fibersceisches Lindern setzen

sich noch immer der Gefahr anms, durch die englische Schiffskon- |-

trolle festgenommen Zu werden, solange der Friedensvertrag nicht
ratifiziert ist.
verzelchnen.

Vor der Ausreise nach Mexiko haben wir schon verschiedent- |

fich gewarnt. AuBer den schon angefiihrten Qrilndea kommt noch

in Betracht, daB die innerpolitischen Verhiitnisse des Landes
noch in kelner Weise gafestigt siad. Vielleicht tritt darin im kof- |

menden Frithiahr olne Anderung ¢in. Es besteht aber auch schon
oin starkes Uberangobot an deutschen Arbeitskraften aller Art.

Die Arbeitslosen sind zumeist Fliichtlitige aus Nordamerika, die '
sicli bei Kriegsausbruch vom dort eutférnt haben, ym der Inter- -

nierung zu enigehen, Dis zahlreichen deutschen Arbeitslosen sind
ohne jede Unterstiitzwng. Das Leben ist sehr teuer. —

Das. argentinische Heimstédttengesetz ist noch immer nicht er-

iassen und wird duch In absehbarer Zeit nicht erlassen werdea.

Jede gegenteilige Nachricht [duft also datasf hinaws, Unerfahrene

zur Uberfahrt zu werlocken,

Augsburg, Versammijurigen jeden ersten und dritten Samstag

it Monat im schwarzer Qockel. Anschreiben sind zu richten an
Jul. Plark, Theresienstr. 8/0.

Pranklirt a. M. Donrerstag, den 4. Dezember, abends 7 Uhr, :

Ortsverwaltungsversammlung im Gewerkschaftshaus, kleiner Saal.

Laubegast 'b. Dresden. Deér wegen Schneetreiben und damit
verbundener Stockung des SiraBenbababetriebes am 18. 11. aus-

- verschoben worden.

Nr. 48

gefallene Lichtbilder-Vortrag ist auf Mittwoch, den 17. Dezember

Lokal Goldener Anker, Asfang %8 Ukr.
Qeloste Karter behalten ihre Giiltigkeif. In demselben Saal findet
am Sonnabend, den 6. Dezember, ab abends 6 Uhr, ein Weih-
nzchisvergniigen stait.

Neuburg a. D, Sitzungem am ersten und dritten Samstag
jeden Monats im Qasthaue Jos. Eisinger (Hennenwirt). Vorsitzen-

der Friedr. Rau, Donauw®drthsir. B. 67. Kassierer Konrad Moser,
SchieBhausstr. D, 185.

Es sind tatsichlick Vorkommnisse dieser Art @u -

Sterbetafel.
Am 4. November ds. Js. verstarb anser Mitglie§, Koll
Wilke!m Breuer,
eiugeireten am 1. November 1907. -
Wir ehren sein Aandenken.
Verwaltung Barmen-Elberfsld
kunrzer Krankheit verschied am 22. September
dieses Jahres wnser Mitglied, Kollege
Otio Nagel
Ehre seinem Andenken!
Ortsverwaltung Brfurt
Am 7. November verstarb an den Folgen selner im
Felde erlittener Verwundung der Vertrauensmann unserer
Zahlstelle Schdnebeck a, E.-(r.-Salze, der Kollege
Ernst Mangls,

Mit seiner Qattin usd zwei Kinderchen betrawern wif den
frihen Tod unseres Braven,

Sein Andenken werden wir in Ehren halten!

Gaul_oi-t-u..ng Halle a. S.

- Ist es wirklich eime Leichtirkeit, sich

. Walchen Einflud die Erndhrung auf das Wohlbefinden und die Gesundheit
des menschiichen KoOrpers hat, das werden wir wohl niemals besser k
lernen, als in der letsigen Zeit. Oenaw so wichtig wie fir den Mensohen fst die
Erndbrung aber awch fiir die Pflanzen, und doch findet min wuater der grofen
Masse der Odrtoer elre siemlicke Unkenntnis' in der Theotie der Pflanzenernih-
rang und -Diogwog. Das acigt besonders. der Umstand, daB oft dieselben Dilnge-

mittel von der eiupn Sefte in den Himmel gelobt und von der andern
allen Teufeln gewlinscht werdén.

Seite zn
} Auch kommt es vor, def ein Glirtner mit
demseibes Dingemittel einmal ecinen grobactizen Erfolg ein anderes Mal aber
elnen ebenso grofes MiBeriolg erzielt. [Im Qrunde gecommen ist sofern ein
einwandireies Dingemittel zur Anwendung kam, nicht dieses, sondern die wer-
Xebrie Anweadung mnd somit' die Unkenntnis des Qartners der schuldige TeM.
Die Agrikulturchemie ist .aber auch eine Wiss haft, die ebenso wverzwickt ist
wie ibr Nime, ond es ist picht jedermanns Sache, sich mité{nr zu beschlftigen.
Da ist aon im Vosslasthus-Verlag (Andreas Vob). Beslin: W 57, Potsdamerstr, o4,
die zweite verbesserte Auflswe cines kleiden Buches von Martin Tessenow
erschienedi, weiches ,,Das Abc der .Dingenz™ _betitelt ist. Mit diesem Bifichiein
2 in den Geheinmissen der Pflanzenerndhrung
zurechtinfindés, uad kein Gartner wird das Buch aus der Hand legen, ohne
uene Kenoimisseé und werdvolle Anrégingen gewonnen zu haben. Besonders bei
der Knappheit der bisher gebrauchlichen Dingemittel werden viele Kollegen den
Waunsch haben, die Beschaflenhéit und die Oualitit der verschiedenen Dungarten
kenoem zn lernen. Auch diesem Zweck wird das Bichlein im weiten Umiange
gerecht. Die Anschafiung kanw jedem Kolicgen warm empfohlen werden, zoma!
der Preis nur 2,80 Mk. und 20 Pfz. Forto betrigt. R. Habert.
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iw Vorort Berllas, ¢a. 3 Sorges,
€ Gewichokiesor, meosiv, Plerde-
stall, Wokshaus mit vieleo: Ritu-
men, krankhaltsh, glivat.zo vor-
‘kanfem,

f Aibere
g HIR Y,

an Lorgss & Co,, Lelpslg, Bose-
stealle ¢

eiwe in der Nkhe vom Stalfurt ye-

uxtet ginstigen Bediigingen zu.

ferten notet K. B, 10

Stellenvermittler.
Fir die Fachabteilung far Qart-
nerei beim Arbeitsmachwels der
Stadt Berlin wird ein in der
Qirinerei erfahrener PFachmann
als Vermittler gesusht. Dienst-
astritt méglichst sofort, Jahres-
einkommen einschl. der Kriexs-
und Teverangszulagen fir Usver-
kelrateto zum Anfaeg mindesiens
4720 Mk., stelgend vob 2 zn 2 Jah-
ren 11 mal ol je 200 Mk. Erheb.
licke Verbezserung der Finkom-
measverhBltnisee fic alle stidi-
schern Beamaien und Angestellten |
steht unmittelbar bevor. Ruohe- |
geld u. Hinterbliehenenversntgung |
werden ook MaBgabs der Qe-
meindebeschiless gewikrt. Be-
schiftigong  anf - Graad Privat-

1 dienstvertrages, mouatiiche Kdls- |

digung, siebeastludige Arbeluszeit |
sdrzeit vom:8-3 Ukr). Bewerbun-
ges mit Bild, Lebeaslant und. be-
glaubigten Zewgnioabschriften sind |
bis zum 10. soinber 1919 b
uns — Spandsder Str, 32, I -- |
S eriin 17. November 1919,
Berlin, des 17. November . |
Popwiaiivn. 1, Arbeidsnsshwsis.
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