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| Erscheint wochentlich Sennabends
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Filr die Kassierer!

Die Einkassierung der Beifriige ist wochentlich durch Be- |

zirks- oder Betriebskassierér vorzunehmen.

Die Bezirks- und Betriebskassiereér miissen dié vereinnahm-
ten CGelder regelmiiBiz mindestens vierzehntiigiz an ihren Orts-
kassierer abliefern,

In groBen Ortsverwaltungen, wo die Ortskassierer ihre Wert-
zeichen vom Kassierer dér Ortsverwaltung bekommen, - sind an
diese oft Teilzahlungen zu leisten. Je grioBer die Mitgliederzahl

_ und damit die vereinnahmte Summe, desto 6iter miissen Teilzah- -

lungen geleistet werden. Auf aile Fillle sind solche Teilzahlungen
mindestens allmonatlich zu leisten.

Kassierer, die Teilzahlungen in -diesen angegebenén Fristen |

nicht leisten, werden gemahnt. .
Die Vorstandsmitglieder und Revisoren haben sich &fter da-

von zu iiberzeugen, daB die Abfiihrung der Teilzahlungen richtig |

durchgefithrt wird.

Die Kassierer der Ortsverwaltungen haben im Laufe des
Vierteljahres oftere Teilzahlungen an die Hauptkasse zu leisten. '

Nirgends diirfen Summen liegen, ohne Zinsen zu bringen oder der
Gefghr des Diebstahls ausgesetzt zu sein,

An die Mitgiieder In Staats- und Gemeindehetrieken! |

Immer wieder kommen:Mitteilungen an uns, die besagen,daB von

Funktiondren dés Staats-undGemeindearbeiterverbandes Versuche

gemacht werden, um unszre Mitglieder zum Ubertritt zu bewegen.
Bei diesen Vetsiichen werden oft Mitte] angewandt, die allen ge-
werkschaftlicien Gepflogenheiten Hohn sprechén. So wird ge-
sagt, der GewerkschaitskongreB in Niirnberg habe beschlossen,
daB alle ih Gemeindebetrieben beschaitigten Arbeiter im Gemeinde-
arbeiterverband organisiert sein miiiten. Das ist selbstverstind-
lich mnich¢ walr.

Andereénorts wird versucht, unsere Mitglieder bei Verhand-
lungen und Abschliissen von Tarifen nicht mit hinzuzuziehen, um
damit beweisen zu wollen, daB wir ,keire Bedeutung haben".

mehrere Verbiinde an ¢iner Bewegung beteiligt sind, diese auch

die" Tarifvertriige -gemc.ssam abschlieBen und gemeinsam unter- |
Auch den christlichen und Hirsch-Dunckerschen Of-
ganisationen gegeniiber wird so verfahren, Wenn Verwaltungen |

zeichnen.

des Gemeindearbeiter-Verbandes uns diese Selbstverstindlich-
keit nicht zugestehen wollen, so geschieht di¢s nur aus Griinden
des riicksichtslosesten Konkurrenzkampfes. Dagegen miissen wir

uns. mit allen Mitteln wenden! Ist dies ohne Erfclg, so ist unsere |

Nichtbeteiliging auch kein Grund zum Ubertritt, weil Innehaltung
des Tarifes auch durch unserr Verband fiir unsere Mitglieder
genau so erfolgt, als wie durch den Verband der Gemeindear-
beiter, o
Eine andere Taktik, unsere Mitglieder zum Ubertritt zu be-
‘wegen, ist die, da Funkticnire des Qemieindearbeiterverbandes.
unsere it die gewerbliche Girtnerei abgeschiossenen Tarife so
darstelion, als wenn unser Verband nicht imstande sei, gute Ta-
vife durchzudsiicken. Eme solche Taktik ist eine so gemeine und
schiibige, daB sie eigentlich unter Gewerkschaftern nicht mogiich
sein sollte, Wir konnen ohne Uberhebung sagen, daB wiy in Be-

wreff der Hebung der wirtschaftlichen Lage der Berufskollegen |
mindestens dasselbe geleistet haben, wie jemier Verband, wenn-
wir di¢ unendlich ~ielen Kleinbetriebe mit ihren riickstindigen

Unternehmern betrachten, wohl noch erheblich mehr.
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' Gehilfen und Arbeiter entlassen werden!

Anzei eanedi“ uneen: Die fiinfgespaltene Mon- |
b J—— g e g ge ~ pareiliezelle 70 Plennig ¥
Bel Wiederholungen Ermifizung. — Aheinigé Anzeigen-
Annahme Lorenz & Co., G, m.b. H, Leipzig, Bosestr.o ¥

In den meisten Fiillen werdén die Ubertritte, die man damn
endlich durch sciche und &dhnliche Art erzielt hat. ohne jegliche
- Abmeldung ven unsermm Verbande vollzogen. Das ist ein VerstoB
gegen die Beschliisse der Gewerkschaitskongresse, Ubertritie
solien nur nach vollzogener Abmeldung vem bisherigen Verband
eriolgen.

Gegen alle diese Vorkommnisse miissen wir uns mit aller
Kraft wenden. Sache unserer Verwaltungen ist es, diese Vor-
géinge uns sofort zu berichten. Auch sind diese Dinge in den Ge-
werkschaftskartellen zur Besprechung zu bringen, damit auf die
so gegen alle gewerkschaitlichen Gepilogenheiten verstoBenden

tigste ist, daB man von vornherein solchen Leuten in einer Weise
entgegentritt, daB sie es in Zukunit unterlassen, neue Mitglieder
aus den Kreisen deér orgamsierten Arbeiterschaft zu holen.

N Jos. Busch.
IR G NIRRT AN

Nieder mit der Lenriingszdchterel!

Diec wihrend der Kriegszeit eingerissene {_.ehrlfngsziicht'erei
konnte immerhin noch mit den Kriegszustiinden selbst entschuldigt
- werden, Nachdemn der Krieg voriiber und allenthalben grauei-
hafteste Arbeitslosigkeit herrscht, war die Zeit des Abbaues
dieses anormalen Zustindes gekgmmen. Wo aber finden wir
solchen Abbar? Es scheint, nirgends, K

Dagegen wird uns forteesetzt genmieldet, daB in zahlreichen
Orten und Betriet.en noch mehlir Lehriinge eingestellt und dafiir
Heute nur die nach-
folgenden Fille:

Aus Witten'a. Rubhr wird mitgeteilt: ,Es ist gewil recht

1 erireulich, daB wir jetzt iiberall Tarife abschlicben kénnen und all-

mahlich bessere Lohne durchsetzen. Was nutzt das aber, wenn
dadurch das -eintritt, was sich hier bei uns zeigt? Nachdem der
hiesige Tarif in Kraft getreien ist, werden 4 Gehilfen weniger und

| 4 Lehrlinge mefir beschiftigt. In den gew erblichen Betrieben sind
Es ist allgemein in den Gewerkschaften iiblich, daB, wenn

jetzt tiitiz 9 Gehilten und 12 Lehrlinge, Dies in einer Industrie-

. stadt; wie mag es da erst in Landstiidten und sonst jn-i'iindlichen

Verhiltnissen ausselient" _

Aus Koln a. Rh. berichtet ein Kollege: ,Der Handelsgiirt-
nereibesitzer Josef Dahmen in Koéln-Holweide beschiitigte
neben drel Lehrlingen in der Zeit vom April bis September ds. Js.
einen jungen Gehilfen von 19 Jahren. Als der letzrere, weil or-

- ganisiert, Tariflohn verlangte, wurde er entlassen. Dabei gehort

Herr Dahmen obendrein der Lohnkommission aui Arbeitgeber=
seite an! Nebenbel sei noch bemerkt, daB Herr Dahmen jn der-
Zeit von 4—7 Uhr nachmittags noch einen Fabrikarbeiter be-
schaftigt, der diese Arbeit nach Erledigung seiner achistiindigen
Fabiikarbeit vollfihrt, also als Schmutzkonkurrent auf dem Plane
. erscheint, Und schlieBlich gibt Herr Dahmen auch noch einem
13jihrigen Bchuljungen vor und nach dem Schulunterricht ,Ar-
beit und Brot®. Wahilich, ein sehr edler Arbeitgeber!"

teilt. Am 8. Oktober wurden wir aus Berlin-Lichtenberg

| telefonlsch angerufen und wurde uns dieses vorgetragen: In der

Vertrauensleute erzieherisch eingewirkt wird, Und das Wich- -

Da aller guten Dinge drei sind, so sei noch dieser Fall mitge--

&



e

238

ALLGEMEINF PEUTSCHE GARTNER-ZEITUNG

Nr, 41

bekannten CroS8girtnerei Adoll Koschel wurden Bisher
nehen 20 Gehilfen 11 Lehrlinge gehalten. Jetzt sollen moch wel-
tero 8§ Lehrlinge eingestellt und dafiir wabrscheinlich die eatspré-
chende Anzalil von Gehilien entlassen werden. Was sollen und
konnen wir dagegen tun?” Die Kolléegen des in Frage kommen-
den Betriebes woliten erst mal bei der Betriebsleitung durch den
Betriebsrat vorstellig werden und Einspruch erheben. Im Augen-

blick, da wir das niederschreiben, hat eine Verhandlung noch

nicht stattgefunden. _

In Fillen, wie dem lefzigenannten, lieBe sich unter Umstin-
den it einem riicksichtslosen Betriebsstreik etwas
ausrichten,
zu wollen. Denn we r soll wohl streiken, wenn nurt ,Lehrlinge”
beschiiftigt werden?

Fiir das QGebiet dés Freistaats PreuBen haben wir

nun ja die Ministerialverfiigung vom 10. Februar ds. Js, die den |
(Jértnerejausschiissen bej den Landwirtschaftskammern die Hand-
habe bietet, fiir jede Provinz eine Lehtlingsskala. einzu- |
Diese Qidrtnereiausschiisse werden aber heute noch voll-.
Da und dort hat man °

fiikren.
stimdig von den Unternéhmern beherrscht.
uws einen . Konzessionsschulzen® zugestanden, beileibe aber keine
Paritit, keine rleichmiiBige Besetzung von Arbeitgeber- und Ar-
beitnehmérseite. Und so fallen alle Antriige auf FEjinschrin-
kung der Lehrlingsziichterei einfach unter den Tisch! Einsicht
und Verstdndnis filr das Allgemeinwoh! sucht
manm beider Masse uaserer Arbeitgeber vergeb-
lich. Und einzelne Einsichtige dringsn mit ihren Mahnungen nicht
durch. Was .alse sollen wir tun, um dem Ubel bsizukommen?
Polgendes, Kollegen,

Erstens:
dem Kriiften dakin gewirkt werden, daB in jeden Tariiverirag ein

besonderes Kapicel ,Lehrlingswesen® aufrenommen wird, Dieses _

Kapitol mul im wesentlichen lauten:
JLehTrlingswesen,

1. Lehrlinge diirfe; mur in solchen Betrieben gehalten wer-
den, die auf Grund der Verfiigung des preuRischen Landwirt-
schaftsministeriums, vom 10. Febtuar 1919, als Lehrwirtschaften
anérkannt sind.
Skala. PEs diirfen gehalten werden

. his zu 2 Gehilfen = 1 Lelrling,
. von 3--5 (Gehilien = 2 Lehrlinge,
w 06-9 " =3 - ;

W 10--14 i = 4 5o i

onf je weitere 5 Gehilfen 1 Lehrlitig mehr.
2. Lehrgsld darf nicht veriangt werden. Der Lehrling er-
it wihrend einer dreijiihrigen Lehrzeit als Pnteeit entweder

fre'e Station (Wohnung, Bekostigung, Licht, Heizung, Bett- |

viische, Handtiicher) oder dén Wert dieser Naturalien in bar.
'w letzteren Falle wird im zweiten Jahre der Vollbetrag pe-
7ohlt, im ersten ein Viertel weniger und irn dritten ein Viertel
n'rehr.

Der Wert der freien Station wird fiir den Geltungsbereich
des Tarifertrages auf wochentlich . . . . . Mark festgesetzt.
Demgemiil erhilt ¢in Lehrling bej Wegiall aller Naturalien:

im ersten Jahre die Woche - Mark,
W Zweiten |, 5 o o« & @ & P
" dl‘lﬂen ¥ " . .

LI

Wird ein Teil der Naturalien gewtht. S0 criclgt entsprechende
Uimrechnung.

Die hier genannte Entschiidigung ist die vonseiten des Lehr-
haerti. zu. gewdhrende Mindestleistunpg®) —

Anmerkung:
staates Preuflen ist untey Nr. 1 folgénder Wortlaut angebracht:

Lehrlinge diirfen nur in solchen Betrieben gehalten werden,
die denjenigen Anforderungen entsprechen,
welche in der Verfilgung des preuBischen Landwirtschiaftsmini-
sters vom 19, Februar 1919 aufgestellt sind, Usw.

'l‘\\l d:u“\’erh dlteisse, o vrlqubent sind hiliere Siitze einzustelter  Solche
m..mn.m%nr sich vollaah,® ‘wenn man sich vergegeuw¥rtigt, was wir tn Nr. 87
{Seite 28M) van Landeaknlturrat fitr Sadnen barichten kennten, Wir bitlen. dies

nachzileses, Die Schrittleitung, )

In Klein- und Mittelbeirieben ist damit aber nichts |

" Umbildung.

Filrderchin muB mit a'len uns zu Gebote steheu-

In dissen Betrieben gilt im iibrigen folgende

In Tarifvertrigen auBerhalb des Frei- 1
ihre “Feinde thuschen sich, wenn sie hoffen.

Kollegen! Die V:rhillnisse zwingen uns, so zu verfahren.
Der Hauptvorst.nd ersucht, dies--a{s Anweisaug sinzunehmen.

Und was zweifens? Im Bickerei- und Fleischereigéwerbe
sind in verschiedemen Bezirken, wo di: Lehrlingsziichierei be-
sonders allgemelngefahrhch aunfgetreten jst, in letzter Zeit beson-
dere Not-Verordnungen erlassen, die vorliufig jede Weiterein-
stellung von Lehrlingen verbieten, Wir werden nunmehr in der
gleichen Weise versuchen, derartige Verordnungen zu erreichen.
Leider haben. wir immer nur erst die Einzelfille zur Hand,
und die reichen dazu nicht aus. Deéshalb muB mit allergréB-
ter Bes¢chleunigung jetzt die Lehrlingsstatistik
aufgenommen werden. Diec Statistikbogen sind allen Gau-
leitern Dereifs iibersandt. MNun alle Mann anf Deck und die
Zahlen, dieZahlen in allen Orten genau ermitielt!

Und zwischiendurch jeden einzelnen [ ehrlingsziichter an den
Pranger in unserer Zeitiung!

Nieder mit der Lehrlingsziichterei!

Lwischen. den Zeiten.

Betrachtungen iiber Abbau, Umschichtune un¢ Neubaw in der
Gesamtzartenbauwirtschaii.

Die menschliche Gesellschaft befindet sich fortgesetzt in der
Diese Umbildung wiederum ist abhiingig von der
Entwickhing der Technik ihrer Wirtschait.

Die Eesellsehafthche Schichtung und der politische Uberbair-

. verkérpern in ilren Formen den jeweiligen Zustand im Wirt-

schaftsgeschehen,

Wiiren die Menschen weise genug und weniger Sklaven ihrer
-Selbstsucht, dann wiirden sich mil den Veridnderungen im Wirt-
schaftsleben durchaus im gleichen SchrittmaB auch parallele Ver.
gnderungen in den Gesellschaits- und Staatsformen vollziehen.
Da sie nun aber einmal solche Sklaven sind, so halten diejenigen,
die daran besondere Vorteile haben, auch jeweil an den grade.
gegebenen Formen fest, die ithrem Vorteil am meisten entsprechen.

. Eines Tages aber sind die neuen Bediirfnisse so stark herange-
1 wachsen, daB sie nach Beriicksichtigiing schireien, und wenn

dann auch das Schreien noch nicht hilft, dann machen sie kurzen
ProzeB und stiirzen einfach die Machthabet von ihren Tronen.
zerstoren ihre Zwingburgen. FPs entsteht —- Revolution.

So ist .es bisher noch 7u alien Zeiten gewesen. Durch die
Revolution wird jeweil eine neue Ordnung geboren. FEine neue
Staats- und Gesellscheftsordnimg.

Wihrend in dem Falle einer. mit Jem Wirischaftsgeschehen
fortlaufend friédlich sich vollziehenden Entwicklung in ‘Staat und
Gesellschaft es nur eine aus Cliedern zusammengefiigte Kette der

‘Menschheitsentwicklung geben wiirde, entstehen auf. die andere
| Weise sogenannte Geschichtsperioden, Zeitabschnitte; die jeweil

ihre typische Priigung haben. WNur eine typische zwar, keine ab-
solut herrschende. Denn auch in diese Zeitabschnitte ragen
noch Entwickiungskettenglieder von den fritheren Zeiten hinein,
und es entwickeln sich eine Anzanl solcher, die erst im kom-
menden Zeitabschnitt wesensbestimmend wirken.

Was wir durch die gegenwiirtize Revolutnn iiberwuriden
haben, das war das Zeitalter des Kapitalismus. Was neu ent-
standén oder doch jetzt im Werden begriffen ist, das ist ein Zeit-
alter des Sozialismus.

im allgemeinen trifft zu, daB eine neue Stats. und Gesell-

" schaftsordnung nicht friiher in die Erscheinung treten kann, als

sie im JKorper der alten dazu ausgereift war. Die jetzt wer-
dende sozialistische Ordnung hatte indessen, als sie geboren
wurde, ihre Vollreife noch nicht erlangt. Die alie Ordnung ging
mit jht gewil schwanger, doch noch nicht hochschwanger; der

. Krieg wirkte dann dermafen erschiitternd auf sie ein, daB sie eine

Frithgeburt ins. Leben setzte. Viele jhrer Freunde bangen und -
zweifeln nock heute, ob diese Friihgeburt Lebenskraft genug be-
sitzen wird, sich durchzuringen und die alte Ordning wirklich ab- -
zulosen. Und die ehemaligen Triger und NutznieBer der alten
Ordnung hoffen, sie werde eines Tages verscheiden: sie leges
zugleich auf der Lauer, das noch nicht vo]lmtwuckelte Klnd bei
passender Gelegenheit zu erwiirgen.

Die Freunde der neyen Ordnung brauchen nicht han‘gen und
Die alte Ordnung -
ist dermaBen unbra‘uchbar geworden, daf weder Qotter noch
Teufe! imstande sein werden, sie wieder herzustellen. Die neue
ist- einfach notwendig, und darum wird sie sein, bleiben, werden.
Nur ist eben immer zi: bedenken, daR sie ein¢ Frithgeburt dar.
stellt, dle mit groBer Liebe und Sarpfalt gehegt und gepflegt:
werden mo? damit sin cinst ein volley und womdielich ideales
CGebide darstellen hann,  Und war, grade wir, das Atrbeitervolk,
die organisierten Arbeltermassen sind das gesellschaftliche Ele-
ment, das qowoh! die Triger dafiir herzugeben hat, _wle es uber» )
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haupt bestimmt ist, den ganzen Wesensinhalt der sozialistischent
(jesellschaftsordnung auszumachen.

Dies als en allgemeines Vorwort, Und nun etwas besonderes
iiber unsern eigenen Beruf im engeren und weiteren Sinne: iiber
die ‘Girtnerei und iiber die Gesamtgartenbaumrtschaﬁ Wie
liegen hier die Dinge, und wie haben wir sie zu betrachten?

Als der groBe politische Umsturz sich vollzog, hatte es- zu-
niichst den Anschein, als wiirde davon die Gartenbauwirtschaft
in threm Wesen kaum beriihrt. Wir sahen hier ja iiberall noch
einen Zustand wirtschaftlicher Unreife, einer Zuriickgeblieben-

heit, die aui Sozialisierungsmoglichkeiten nur ganz wenig schlie- |
Ben lieB. FHeute jedoch sehen auch bei uns die Dinge sich schon .

ganz anders an, Wir stehen mitten drin in dem Zusammen-
bruch des Alten und in dem langsamen, sich zumeist sogar erst
andeutenden neuen Werden.

Was bricht denn zusammen, und was wird neu?

Im Zusammenbtruch befindet sich auf der ganzen Linie vor
allem die sogenannte Privatgirtnerei, derén ganzes Da-
sein auf der geselischaftlichen Uberkultur der Kapitalistenklasse
beruht hat.
baut wird. In diesen Verfall unmittelbar hineingezogen wird
derjenige Teil der Landschaftsgiirtnerei, dessen Auf-
gabe es war, fiir einzelne Reiche und Wohlhabende im Wege des
Werkvertrages newue Gartenanlagen herzustellen nud beste-
hende zu pflegen. — Maclie sich niemand die triigerische Vor-
stellung, daB dieser Abbaiw auigehalten werden kann.

Und die Blumenanzuchtsgirtnerei? Sie war
durch den Krieg niedergegangen. Vorerst scheint es, daB sie vom
Zusamnienbruch des ‘Kapitalismus. wenig betroffen werden wird.
Iire Erzeugnisse diirften jm Gegenteil ein erweitertes Aufnahme-
gebiet finden. Ganz richtig. Der Blumenanzuchtsgiéirtnérei droht
sicherlich kein Untergang, sondern sie dari auf eine neue Zu-
kunft rechnen.

in Verbindung mit der Gemiisegiirtnerei und in deren Gefolgsc;haft_
Denn von der Gemiisegirtnerei ist anzunehmen, daB sie
in ziemlicher Schnelligkeit der Sozialisierung zustfeben wird.
(Verg hierzu unsern Aufsatz ,Sozialisierung dés Gemiisebaues",
in Nr. 39 d. Zig.) Kaun man dem Baumschu]enbefrleb
eine andere Zukunft voraussagen? Nein; er hat am Ende die-
selbe Reife oder wird diese erlangen.

Die Umschichtung und der Neéunaufbaun durfte sich in etwa
folgender Weise vollziehen. Das allzemeine Gesellschafts- und
Wirtschaftsleben #uflert sich in seinen neuwerdenden Formen

mit Bezwhung auf die Gartenbauwirtschaft voraussichtlich 50:,

Es tritt eine sogenarmte Dezentralisation des Stidtewesens eip.
Die wolkenragenden Mietskasernen -iiben keine besondere An.
ziehungskrait mehr aus. Soweit sie noch notwendig, werden

ihre gartenlosen Bewohner sich mit Laubengirten versehen. Neu-

bauten werden hauptsichlich in der Form wvon Kleinhdusern in
Gartensiedlungen _erfolgen. Laubengarten- und Kleinhaussiedler
batétigen sich in gartenbaulicher Hinsicht groBenteils als Selbst-
Versorger.
Stidten sowie mit gartenbaulichen Nahrungs- und GenuBmitteln

wird Sacheder Gemeinden und der Konsumgenos-

senschaften Ein gleiches oder paralleles erfolgt hinsicht-
lich der’ Erziehungs- und Wohlfahrtsanstalten sowie des Fried-
hofsbetriches.

licht von heute auf morgen. Aber es ist im Anzuge, Denn
die werdende sozialistische Gesellschaftsordnung wird es bedin-
gen und mit sich bringen. Bevor es sich zum Neuen klirt, voll:
ziehen sjch Girungen, bilden sich Ubergiinge, denen gegeniiber
man zur Stellungnahme verpilichtet ist. Und es wird der Kampi
toben, Denn das Alte tritt nicht ab, ohng sich zu wehren. Ab-
tretel;( aber muB es trotzdem, denn es ist nun einmal sein Ge-
schick, - -

das
beruiliche Vereins- und Verbandsleben.

Das hier in Frage kommende Neue, mit dem die alte Gesell-

schaitsordnung schwanger ging, waren die Verbandsge-

bilde der Arbeéitgeber und der Arbeitnehmer, Sie

treten jetzt als die eigentlichen und beherrschenden Triger der

fieuen Ordnung auf. In ihren Reihen sammelt sich nun alles.

was fiihig ist, den Neuaufbau zu vollziehen, Was ihnen fernbleiot, -

wird trotzdem nach dem Massenwillen dieser Organisierten be-
handelt. Denn diese Organisationsform ist innerhalb der mneuen

Ordnung zunichst die einzig mogliche und die fiir den Neﬂaufban i

'schlechtweg notwendisxe

Was geschieht mit den anderen beruflichen Vereinsgebilden?
Da ist zuniichst der Reichsverband fiir den deutschen
«Gartenbau, das letste Glied in der Entwicklung wiihrend der
Heérrschaftszeit des Kapitalismus. Dieser Verband schien einmal
berujen, ein Sammelbecken fiir alle giirtnerichen und gartenbau-
lichen Vereine und Verbiinde.zu werden ~Wiikrend der Kriegs-
zeit schlossen sich. ihm auch die Verbinde der Arbeitnehmer
korperschaftiich an, Er war auf dem Wege eéiner zeitzemiBen
2w eckdienlichen Umbildung, ver'mnrhtu sich aber nicht vollstin-

Wir sehen tagtiiglich, wie hier allenthalben abge. |

Etwas wird aber auch von ihr in einiger Zeit .
zugrunde gehen: ihre bisherige kapitalistische Form, und zwar '

‘Die offentliche Versorgung mit Grilnanlagen in den |

“Zu den sich wandelnden Gesellschaftsformer, gehort u. a. |

dig durchzuringen und blieb in seiner Entwicklung stillstehen,
Seit Jahr und Tag kommt er nicht mehr vom Flecke. Wenn
nicht alles tduschi, steht er kurz vor seinem Ende. Warum? Die
in der Bildung hegnifene Reichsarbeitsgemeinschait
fiir den Gartenhau (diese ist zusammengesetzt einerseits
aus den Arbeitgeber-, andererseits aus den Arbeitnehmer.Ver-
binden) nimmt heuie die wichtigsten Verbidnde {iir sich in An-
spruch und iibrnimmt einen groBen Teil der Aufgaben, die sonst
der Reichsverband berufen gewesen wiire, seinerseits zu erfiillen.
Es ist einstweilen noch nicht ganz klar, ob es moglich sein wird,
den anderen im Reichsverband zusammengeschlossenen Korper-
schaiten auch bei der Reichsarbeitsgemeinschaft ein entspre.
chendes Titigkeitsfeld und eine angemessene Vertretung einzu-
sdumen. Den Willen dazu haben die Verbiinde der Arbeitsge-

| meinschaft.

Inzwischen taucht ein ganz neues Verbandsgebilde aui, das
moglichenfalls als die Keimzelle eines lebensfihigen Zukunits-
verbandes in Betracht kommt, ndmlich eines Vérbandes, der viel.

" leicht berufen sein konnte — mit Ausnahme der Arbeitgeber- und

Arbeitnehmer-Verbiande —, alle bisherigen Vereine und-Verbiinde
gewissetmabBen abzulGsen, indem er von deren Aufgaben
alle diejenigen iibernimmt, die in der kommenden Zeit noch Be-
deutung haben und die durch die neuen Zeitverhiltnisse neu er.
wachsen sind. Wir meinen den ,,Bund fiir soziales Gar-
tenwesen”, der unsern Lesern erst hiermit bekannt gemacht
werden soll. Wir hatten_Gelegenheit erstmals am 4. September

1 4. Js. einer Sitzung des vorldufigen Arbeiterausschusses beizuwoh-

nen, der einen Programm-Enwtwuif etwa dicses Inhalts zur Be.
ratung vorlegte, den sich die Versammelten auch im wesenlichen
zueigen gemacht haben: Der Bund soll alle diejeniigen Vereine.
Einzelpersonen nnd Behord:n vereinigen, die sich gleiche und.
dhnliche Ziele zur Aufgabe gestellt haben. Die Ziele sind: For-
derung des- gesamten QGartenwesens vom sozialen, idsthetischen
wie fachlichen Standpunkte aus, im besonderen des Kleingarten-
baues, des Siedlungswesens, der Gartenliebhaberei, des Volks-
parks=, Sport- und Spielplatzwesens als wirksamste Mittel zur

* Hebung der Volkswirtschaft, Gesundheit, Erziehung, der Garten-

und Friedhof_kunst; Anlettung unseres Volkes zur Natur. wie
Gartenkunde durch praktische wie theoretische Relehrung der
Kinder in den Schulen seitens besonders ausgebildeter Garten-
fachleute; Schaffung von Fachschulen fiir Gartenwesen zur Her-
anbildung eines tiichtigen Gartenarchitekten- wie Girtner-Stan-
des, staatlicher, stidtischer Qarten- und Friedhofsbeamten sowis
Gartenbaufachlehrer und Lehrerinnen; Schaffung eines Ministeri-
ums fiir das Gartenwesen behuis Uberwachunz des Gesamtgarten..
wesens in sozialer Richtung: Bildung einer Reichszentraistelle fiir
Gartenwesen wie Landesberatungsstellen — Gartenhauﬁmte‘r —
Einstellung erstér Fachkrifte als Gartenbaubeamte .in den Landes-
kulturimtern, staatlichen Beratungsstellen usw.; Berufung erster

 Fachkrifte als stimmberechtigte Magistratsmitglieder fiir ‘Garten-
| wesen seitens der Stadt—Gememdeverwaltunzen

Dieses Programm eines zu schafiénden ,Bundes fiir soziales
Gartenwesen® kann gewiB nicht darauf Anspruch erheben, bereiw
etwas Fertiges zu sein, Aber man muB, wenn man iiber seine
einzelnen Teile niher nachdenkt, zugeben, daB in ihm sicherlick
ein entwicklungsfihiger Kern steckt. Die ersten Anreger warex
hier iiingere Gartenarchitektén innerhald der Gesellschaft fiic
Gartenkunst, die mit dem Altiiberlieferten unzufrieden sind. Sis
haben zunachst wvefsucht, sich im Sinne dieses Programms inner-
halb der Gesellschaft fiir Gartenkunst durchizusetzeh, haben aber

~ von vornherein recht wenig Hoffnung fiir dieses allerniichste Ziel-

streben, und sie sind jetzt wohl soweit, sich an die breitere Offent.
lichkeit zu wenden und das erstrehte Neue in neuer Form auv
Geltung zu bringen.

W:e gesagt, uns will scheinen, daB hier die Keimzelle fiir des
neuzeitliche ‘Gartenbau-Vereinswesen gegeben®sein kann, das be-
rufen wire, jene ajten Gebilde, die unzeitgemiB geworden sind,
abzulésen — mit EinschluB des Reichsverbandes fiir den de¢utschex
Qartenbau, der vicl zu spét ins Leben getreten ist, um zw der Be-

| deutung zu gelangen, die er schon im kapitalistischen Zeitalter
. hiitte haben miissen,

Wenn die richtigéen Menschen an die Spitze
des neuen Bundes kommen, das heifit Fachleute, die.nicht bloB mit

- .einigen Tropien sozialen Ols" geSalbt sind, sondeth die bereits

klar sozialistisch zu denken vermigen, dann erifines sich hier
hofinungsvolle Aussichten. Dann wird es moglich sein, wirklich
Jvon unten aui' zu einem Neuauibau des gesamien garien-
baulichen Vereins- und Verhandslebens zu kommen, —

Bei dieser Gelegenbeit such ein paar Worte iiber die Frage
der

gifentlich-rechtl: wen Vertretung des
. Gartenbaunes und seiner Angelrdrigen

Alle anderen bedeutenderen Berufsstinde hatten im alten
Staptswesen ihre .Kammern" (Handwerkerkammern, Qewerbe-
und Handelskammein, Landwirtschaftskammern usw.l., Der (}ar-
tenbau- hat seit Jahrzelinten fiir sich &dhnliches angestrebt, ‘Im
chemaligen Kiinigreich Sachsen ist bereits seit etwa ¢inem Jahr-
zehit solche Verirctung erreicht worden. In PrenBen wurde 113
dor Anfang dazu vemactt,  Jotzt nom habon wir die Ge'epewheit
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Waltvgunemmen, < nen kriiitizen Vorsto8 in dieser Richtung zu
wernehmen. De-ch eine Ernwabe vom 10, Mai an den preunBischen
Landw irtscpatsminister forderten wir die Errichtung eines Lan=
des-tartenbav-Amtés. Dasselbe Ersuchen haben wir
spiiter an alle anderen Uliedstaaton gerichtet.
wirtschaftsminsterium ist gebeten worden, der Sache niher zu
treten, um diese Landes-Uartenbau-Amier durch Reichsgesetz zu
schaifen pnd sie in einem Reichs-Gartenbau-Amt zusam-
menzuiassen. .

R0 sehen hente diz Dinge aus. Inwieweit das, was sich immer
noch im Zustande der Planung befindet, Aussicht hat, Wirklichkeit
zu werden. kommen wir nicht sagen und werden uns vermutlich
auch andere, se bst Regierungsstellen noch nichts bestimmtes
sugen kinnen. Wir leben jetzt noch immer zwischen den
Zeiten. Die werdende ncue Gesellschaitsordnung ist — das
muell man sich immer wieder vergegenwiirtigen — eine Friih-

geburt, die sehr sorgsam gepilegt werden muB, Dieser Pilege
wird aber bedauerlicher Weise allzuviel Widerstand entgegen- _

gesvizt, .

Wenn die Arbeitsgemeinschaften das werden, als:

was sie von ihren Valern in Aussicht genommen sind — néimlich
die beruienen Triizer s gesaniten kiinitigen Wirtschaltslebens —,
dann werden JJie bisl erigen ,,Kammer*-Vertretungen vermutlich
einmal fiberilitssie werdén. Weil man aber noch nicht wissén

kann, ob dies auch geschehen wird, miissen wir daneben auch fiir |

die Forderung der Einriclitung emes Reichs-Gartenbau-Amtes,.ge-

gliedeirt nach Landes- und Provinzial-Gartenbau-Amtern. eintreten,

die selbstverstiindiich als paritiitische Korperschaiten mit einer
Jdurchgiingiz  demohiatischen Veriassung gedacht sind und in
dieser Wesensiorm von uns begehrt werden. Dabei sei bemerkt,
dall anch der Verband deutscher Gartenbaubetriebe diese For-
dernng mit unterstiitzt, —

Das Betriehsritewesen wird von alledem nicht be-
riilirt, denn dessen Auizab-n liegen auf andéren Gebieten. Da-
gegen wird das in Aussiclit steliende Gesetz iiber einen Reichs-
wirtschaitsrat, gegliedert nach Bezirkswirtschaftsriiten
usw,, eine grole Ledeutunz gewinnen, weil es die Aufgaben der
Arbeitsgemeinschaiten. regeln soll, —

Die werdende neue Gesellschaft verlangt von uns, der Ar- |

beiterschait, dalb wir uns ihr mit voller Anteilnahme widmen;
denn wix, die Arbeiterschait, sollen die starken Triiger der neuen,
der sozialistischen Menschheitskultur werden.

Sozlalisierungsmoglichkeiten im Gartenbau.,

1, Allgcmeine Vorbemerkungen,

Dieses Thema wurde in Nt. 26 unserer Zeitung dutch einen

diesbeziigiichen. Aunisatz vonseiten unserer Schriitleitung angeregt,

Weilere Beitriige zu diesem Problem wurden willkommen ge- |

. heillen. Das ist erireulich: denn es ist notwendig, da wir uns
durch wnnser Verbandsorgan recht eingehend iiber diese grund-
legend: brennendste Frage der Zeit unterrichten, der Frage:
»Wieweir ikt sich eine Sezialisierung im Gartenbau durchfiihren?*

Wir miissen. um diese Frage dusreichend beantworten zu
kinuen, uns mit dem Begrifi einer Sozialisierunz an und fiit sich
des niiherén bueschiiitigen. Die Tageszeitungen aller Parteirich-
tainzen fiillen .ihre Spalien mit diesem Thema. Wer unserer Kol-

legen wiire nicht schon in der Lage gewesen, sich zu unterrich- |
Und doch finden wir aus diesem Fiir und Wider der Argu.

ten?
mente und Behauptungen kaum ein klares Bild von dem eigent-
lichen Wesen und dei* Herkunit des scheinbar neuen Problemes.
Mit auiiiliizer Klarheit zeigen ung die Erérierungen der Tages-
presse, dall ber don Parleien uniiberbriickbare Gegensiitze in
‘Bezug aui Beurtetlung der zukiinitigen Gestaltung unseres Wirt-
.Schaitslebeqs bestehen.. Fs sind Gegéensiitze, die ihren Unter-
gtund in wirtsghaitlichen Y echéiltnissen haben. So teilt ein groBer
Ril unser (lesellsehaitsleben jn zwei uniibérbriickbare Grupper,
in Lohnarbeiter und Unkernehmer, in Arbeit und Kapital.

I den ne tdschen Kimpien und dern poelitischen Geschelien |

unserer Tase zeigen sich die Wirkungen der Auseinandersetzun-
o ogen - dieser heiden Machitgruppen.
- neven Ordnnng bricht sicl Bahn gegen:die alte Ordnung, die sich
griivder anf Desilzrechte. aui Beherrschutg und Ausbeutung der
‘Lohnarheiter zim Zw ecke des Profits, Die kapitalistische Wirt-
schaitmiorm Kennt nur das eine Ziel: Freiheit im Etjagen des
Prefits.  Dieser kann nuy erwachsen aus der Arbeit, aus der Ti-
tigheit der Lahwarbeiter. Je mehr Arbeit und je weniger Lohn,
wnso griber der Gewinn. So kannte man in der Ausbeutyng
keing tGeenzen
zerstort anreh unmjiiBize Froven- und Kinderarbeit, durch diber-
Cmdibie- lee Arbeitszeit und MilBachtung des. Arbeiterlebens tiber-

- baupt. Dogh a's letzte und packend grandiose Blite des kapi- |

Und das Reichs- .

- fanden unsere Erdoberfliche wunderbar vorbereitet.

Otto. Albrecht. |

Das Neue, das Prinzip einer |

Sinnlos wurde viel wertvolles Menschenlebén |

fender Arbeit war ihre Aufgabe Verschwendung und Vernichtung.
Eine Summe unermeBlichen menschlichen Elends verbreitete sich

iiber den Erdball, und doch waren die Triebkriafte dieses fiirch-

terlichen Krieges nur kapitalistische Interessen.. _

Mit groBer Genugtuung begriift die klassenbewuBte Arbeiter-
schait das Erwachen des Volkes. Fiir die bedriickte Arbeiter-
schait hieB es'schon seit einer langen Reihe von Jahrzehnten, sich
zu wehren gegén die wirischafilich und politisch Michtigeren,
gegen die kapitalistischen Untérdriicker. Sie konnten sich mnur
wehren, wenn sie in dem wilden Konkurrenzkampi der Menschen
untereinander und gegeneinander sichi zusammenschlossen. Sie
erkarnnten, daB iiber alle pérsoniichen Interessen hinweg ihr wirt-
schaitlicher Gegensatz zum Untérnehmertum, ihre Klassenlage, ge-
bieterisch ein gemeinsames Vorgehen, eine Organisation er-
heischte. Sie wollten leben und teilnehmen an den Kulturgiitern
der manschlichen Gesellschaft. Doch sie begrifien Zuch, wollien

. sie nicht nui Tageserfolge erringen, daB es gait, sich mit anderen

Arbeiterorganisationen zu verstindigen. Ein gemeinsames Band
miisse sich um alle Proletarier schlingen. Ein Ziel galt es zu
finden, eine Richtschnur fiir das Wollen des Proletafiats. Dieses
Zie]l fand sich im Erkennen der geschichtlichen Stellung des nio-
dernen Lohnarbeiters; dén ahren Charakter der kapitalistischen
Wirtschaftsform durchschauend, fanden sie das neue Recht, (as
nur allein die menschliche Gesellschaft weiter, héher hinauf fiihren

" kann. Unter diesem neuen Rechte begreifen wir auch die Forde-

rungen des Erfurter Proeramms. _

Ein Hauptpunkt im Sinne unseres Themas ist die Forderung:
Verwandlunig der Produktionsmittel in gesellschaftliches FEigen-
tum.  Alles das, was wir an Einfichtungen haben, um Lebens-
mittel und andere zum Dasein notwendige Giiter zu erzeugen und
zu verteilen als Grund und Boden, Bergwerke, Rohstoffe 1nd
Werkzeuge, Verkehrsmittel usw., sollen nicht mehr dazu dienen,
den Besitzern die Einheimsung groBer Gewinne auf Kosten der
Allgemeinheit zu ermiéglichen, .

Der Grund und Boden gab den Geschlechtern vor uns Raum

- und Nahrung; mit ihrer Arbeit, mit ihrem Leben in tausendiih-

rigem Wechsellaufe der Zeit diingten sie itin; wir Jetztgeborenen
Wir Dbe-
herrschen jeizt die Natur in einem MaRe, daB wir mit weniger
Aufwand an Arbeit mehr ar Giitern und Waren zur Befriedigung
der Lebensbediirinisse herstellen kénnen als unseré Vorfahren aus
verhilltnisméBig jiingster Zeit. :

So sind wir alle Erben an dem Geschenk unserer Vorfahre,
an der wunderbaren Te.hnik der Produktionsmittel. Alle sind
wir Erben an dem geistigen Besitz der Menschheit, an der gewal-
tigen Beherrschung de: Naturkriifte. Und alle miissen wir teil-

‘ nehmen konnen an den Kullurgiitern, am geistigen Besitz der

Meénschheit, sowelt ¢s uisere Krifte uns erlaubén. Und jedes
Menschenkind ohne Unterschied mu8. die Méglichkeit finden, selbst
zu helfen: zu weiterem Auistieg; jeder muB schaffen kdnnen, $o,
wie es ihm Anlagen und Kritte erlauben. Um. zum Zustande dieser
natiirlichen Menschentechte zu gelangen/ heiBt es: Beseitigen der
alten Knechtschaft in wirtschaitlicher Beziehung, Die Pro-

- duktionsbetriebe sollen sozlalisiert werden,

das heifit, die groBen Betriebe der Arbeit sollen aus dem Privat-
besitz in den Besitz der Allgemeinheit iibergehen.
Damit ist nicht gesagt, daB nun das Prinzip der bisherigen

- Wirtschaft — niimlich, den Betrien durch alle “méglichen Verbes-

serungen und Erfindungen und arbeitsparende Metheden so aus-
zugestalten, daB der hochste Gewinn dabei herauskommt — nicht
mehr gelten solie. Im Gegenteil, dieses Prinzip muB auch dann
gefordert werden. Hochster Gewinnn muB auch dann herausge-
arbeitet werden, denn die Produktionsanlagei miissen ernencrt
und stindig erweitert werden, weil die Bevélkerungszahl immer

| noch_steigt. Weiter miissent alle nicht Arbeitsiihigen erhalten.

der_Ngchwuchs erzogen werden usw. Doch gerade durch eine
Soziglisierung erreichen wir Steigerung unserer Produktionskratt,
wie berufene Kopfe urteilen, Sozialisierung bedeutet planmiiBige
Arbeitsweise. Jetzt herrscht auf dem Warenmarkt der wilde
Konkurrenzkampf um Absatz. Wieviel Kraft wird verschwendet
fiir Reklame, wieviel ‘"Ware kommt um in ten Lagern. Sind jedoch
aus einem Produktirnszweig die verschiedenen Einzelbesitzer
ausgeschaltet, so kann planmadig; so wie jetzt schon in manchem
Grofibetrieb, die Warenhe: stellung und -YVerteilung geleitet wer-
den. DaB sich dieser Zustand nicht sofort im Bereiche unseres
gesamten Wirtschaftslebens einfiihren 1iBt, sapt uns schon der
Umstand, daB die Volker, mit denen wir in Giiterverkehr stehen,
ebenfalls noch in der alten Wirtschaftsweise beharren. Woh!
aber bieten sich viele Mdglichkeite, um planmiBig in unserm
WLrt-schaftsleben die Sozialisierung nach und nach in die Hand zu
nehmen,

2. Die wirtschaftlichen Organisationen der -Arbeiter.

~ Wollen wir nun untersuchen, wie weit es moglich ist, im
Bereiche unserer Titigkeit, im Gartenbau, zu sozialisieren, o wilt,

fatistischer Wvatems erscieint uns der eben beendete Weltkrieg. 1 es auch, daB wir it den Mitteln vertrauter werden, it denen

Winntos sehlachteten und mordeten sich 4% Jahrs in tiglich. sich |

wir die Widerstiinde, die sich zweifellos ergeben werden, ibers
. - . g . -

erneugrader Wut die rastigsten Sohne Europas, statt werteschai- | winden konnen,
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Die neue Bewegung, die Idce des Sozialismus, kann die alte |

gekauft und auch mit guten Preisen bezahlt; dagegen wird der

Ordnung npur iiberwinden, weun sie getragen' wird von den ; Massenabsatz von minderwertiver MWare jedeniajs immer mehr

Massen, wenn sie die meisten Volksgenossen zu ihren Anhéingern
zihlt. Denn zu stark ist der Widerstand des Alten, zu méchtig
sind seine NuiznieBer, zu gewaltig sind ihre Walien sémtlicher
Art. Es blieb ‘den Arbeitern nur das Wort und die Freiheit, an die

Vernunit und den Geist der unter gleichen Verhédlinissen Lebenden

2w appellieren. Und so ist es; die gesamte Arbeiterbewegung wird
befruchtet iind gefordert durch den Geist des Sozialismus, Schritt-
weise, von unten aui, errang sich diese Bewegung Einiluf im
Leben des Staates.
ziindende Funke des Rechts und der Freiheit geworfen in un-
wissende Flirne; in die Pariamenie hinein schickten sie ihre Ver-
treter, von hier aus drang weiter ihr Wort, von hier aus senkten
sie in die Geschicke des Landes hinein das neue Recht. Die Ge-
werkschaiten sammelten die arbeitnehmenden Berufsgenossen zu
wohlgegliederten Organisationen zum Zwecke gemeinsamen Han-
delns. Erkennend, daf dyrch einiges Vorgelen dem Unternehmer

einé wirksame Stelling genommen ist in der Ausbeutung der Ar-

beiter, ging man vorwirts und erreichte nun manchen Erfolg wirt-
-schaitlicher und matetieller Art. Eine groBe seelische Eigenart
tritt innerhalb der Organisationen in Erscheinung, die Solidaritit,
das Gemeinschaftsgefithl, das BewuBtsein, ein gemeinsanr hoheres
Ziel zu verfolgen verpilichtete jeden Einzeluen zum Helfen fiir die
Sache. An reichen Beispielen sehen wir, dall noch nie in der Ge-
schichte ein seeusches DBand sich um so groBe Massen schlang
und solche Wirkungen erzeugte. _
Organisationen, die ebenfalls aufgebaut sind durch Opferwillig-
keit und Selidaritéit, seken wir an wirklichen Beispielen, wie die
neue Wirtschaitsweise sich. gestalten muB. _
ausgehend, haben sich die Arbeiter selbst Produktionsbetriebe
yeschaifen, die an Mustergiltigkeit ie Privatbetriebe weit iiber-

ragen. Der nutznieBende Unternehmer ist ausgeschaltet; ein Ge-

schiiftsgewinn kommt allen Genossen zugute. .
So ergibt sich aus der Wirksamkeit unserer Orgamsaticu}et],
daB wir nicht so ganz ungeriistet sind, um cine mogliche Soziali-

sierung in Angriff zu nehmen. Durch das durch die innéerpolitischen
Umwiilzungen evreichte gleiche Wahlrécht sind wir in der Lage,

ausschlaggebenden DLinfluB in den Parlamenten zu erlangen.
Schneller werden wir weiterschreiten, indem wir alle Lohnarbei-
fenden sammein unter der Parole des Kampfes; damit die politische
Macht unser wird, um uns wirtschaftiich zu befréeien. So gilt es,
die gewerkschaftlichen Organisationen wirksamer zu machen
durch groBeren Einflul der Beschiiftigten auf die Betriebsleitung.
Ein derartiges Gesetz wird demniichst in Krait treten.
vonseiten der Beschaftigten Kortrolie auszuiiben iiber die Leitung
in finanzieller und technis¢her Hinsicht, mitzubestimmen bei wich-
tizen Vorgiingen innerhaib des Betriebes. Trotz der Widerstinde
der Unternehmer miissen die durch ‘das Vertrauen ihrer Auitrag-
geber, die gewiihlten sogenannten Betriebsriite also, ihre danh
vorbiirgten Rechte ausiiben. Das besagt jedoch, sie miissen wir-
ken im Sinne des Sozialismus.
Amt gehért Schulungs im Geiste der Arbeiterbewegung und Ein-
sicht und Verstiindnis fiir das komplizierte (ietriebe eines groflen
Unternehmens, Soiche Figenschaiten miissen nétigenfalls erwor-
ben werden. Dazu mul die Gewerkschaft helfen, Sie mull die Be-
triebsriite so, wie friiher ihre Vertrauensieute und Agitatoren, zu-
sammenfassen und beseelen mit einheiflichem Willen,

Mancher Leser wird wohl schon ungeduldig fragen, welche
Formen denn nun endlich sozialisierte Betriebe innerhalb - des
Qartenbaues anzunehimen haben. Nun, das anzudeuten ist nicht
schwer, Nur erst den Geist, das Wollen. (SchiuB folgt.)

. Fritz Haaker, Hamburg.

-

Unsere Zukunft,

Der Gértner ist im allgemeinén Zukunitsbetrachtungen sehr
wenig zuginglich. Die vielen Enttiiuschungen haben ihn miB-
tranisch gemacht. Und dennoch diirite die Zeit gekommen sein,
wo ian einmal ernstiich- dariiber nachdenken sollte, was aus
unsereni- schonen Derufe eigentlich werden soll.

Vernachlassiging staatlicher und stadtischer Betriebe, Rilck-
gang der Privat- und Luxusgirtherei Ubernahme der Gemiise-
giirtrierel in die Landwirtschaft sind die Kenuzeichen unsérer Zeit,
und diiriten Verbesscrungen hier zuniichst nicht zu erwarten sein.

Solange wir Keine politisch stabilen Verhiltnisse haben und
nicht zweifelsirei festsieht, wieweit das Privatvermodgen zur Dek-
kung der Reichsschulden, die der Krieg vernrsacht hat, herange-
zogen werden wird, witd naturgemilfl manche nicht dringende
Ausgabe zuviickrehalten werden. Damit ist aber nicht gesagt.
daB deshalb die Ligbe zur Natur, an schinen Girten und Blumen,
nun im deutschien Voik erkaltet wiire. Nein, unsere alten Lieb-
haber bleiben der Giirtnerel treu, wenn auch zuniichst der iiber-
triebene Luxus in Wegrall kommt.

“und Biumen werden, wie wir ‘alltéglich beobachten konnen umnd
auch schon wihrend es Kriexes beobachten konnten, immer gerne

Durch die politische Organisation wurde der |

In den genossenschaftlichen

~on kieinen Anfingen

Es giit, |

- zu erndhren.
Zu diesem verantwortungsvolien

" und auch der Kleinmmeister begreiii, dal er

- schiechter stellt, als der

" sicherte Existenz bicten.

Hesonders schone Pflanzen -

nachlassen. Das biestreben unserer Handeisgiirtner, uitter alien
Umsﬁgnden billig zu produzieren und minderwertige Ware mas-
senhait auf den Markt zu werien, mul deshalb fiir die Folge mn-
terbleiben. Jeder Girtner soll heute daru iibergehen, nur ein:
zelne Kulturen zu halten und Vorziigiiches zu leisten. Dann wird
das Lamentieren itber Schmutzkonkurrenz, den Achtstundentag
und die hohen Lihne von seibst auihren, dann hann jeder Arbeit-
nehmer im Berufe sein Lrot finden, soweit er Keuntnisse und Fé-

higkeiten dazi: besitzt; denn das letsiere wird in Zukunit von.

Arbeitgeber wie von Arbeitnehmer in viel griBerem Malie ver-
langt werden miissen.

Wo soll es hinfiihren, wenn die Jagd nach billigen Arbeits-
kriften wieder erdfinet wird, wenn wieder, wie frither, fiinfmal
so viel Lehrlinge geziichtet werden, ais wie der Berui nur aui-
nehmen kann. Soll wieder jede minderwertige Arbeitskrait Un-
ter:'schlu;;f bei uns finden? Was sell aus den vielen iilteren Ar-
beitskriiten und Privatgdrinern werden, wenn der Nachwuchs

t herasztvi;chst_, der sie von den Arbeitsplitzen verdriingt, Nichts
als Kleinmeister und Schmutzkonkurrenz, schlechie \Ware und-

schlechte Preise, lange Arbeirsceit und kein Lohn sind die un:ius-

. bleiblichen Folgeerscheinuugen. An eine Fortentwicklung unscres

Beruies, der Gartenkunst und aller anderen Berniszweige wire
auf lange Zeit hinaus nicht mehr zu denkeu, '

. Der Krieg hat wns gezeigt, daB auch iiir giirtnerische Erzeug-
nisse hohe Preise gezahlt werden. Die achistiindige Arbeitszeit
ist durchfiihrbar, Kost und Logiswesen gibt es iast nicht mehr,
dabei sind heute viel mehr dltere verbeivatete Leute beschiiitigt,
als wie vordem und erhalten zumteil Llne, die den iibrigen ge-
werhiighen Arbeitern nicht viel nachstehen.

Wir haben also gesehen, es geht und wird anch i der Zu-
kunft gehen; aber wir brauchen Mensclien, die die Zeit verstehen

* und sich ihr anzupassen vermigen.

E_s wird furchtbar schwer haiten, unsern Kleinmeistern, na-
mentlich in d_en Kleinstiidten diese Erhenntnis beizubringen; es
wird hartg Kimpie geben, aber der Kampi mub gefiihrt werden,
und wer sich demselben eutzieht, schadet nicht nur sich und seiney

-Fami_iie,’sondern vernichtet die Urundiagen iiir eine gesande Wei-
- terentwicklung unservs gesamten Berues, '

) Erst gilt’s, den Arbeitgebern die Lehrlingsziichterei abzuge-
wolnen, und dann muB sich jeder den Gedanken an eine selb-

~ stindige Existenz aus dem Kopie schlagen. Die vielen Kleinmeister

sind "der Untergang uuscres Beruies, und sind die Aussichten auf
eine giinstige Entwicklung schlechier als je. Es wiire vielmehr
zu em_pfehlerg,‘ daB sich eine Anzahl Kleiumeister zn genossei-
schaftlichen GroBbetrieben verehugenmichten, Heute istdie Vor=
aussetzung geboten, JaB jeder Asbeitnehmer imi Berufe bleiben
kann und auch in der Lage ist, eine Familie ehrlich und anstindig
! ! Deshath muB jeder mit iester Entschilossenheit fiir
[_IIESES.ZIB'I‘ eintreten und wenn nnsere Arbeitgeber noch so kon-
servativ sind und mit Hinden.ujd- Fiilién an den alten Gewoln-
heztgg des GroBvaters bingen. Der Eriolg ist aber nur dann
verbiirgt, wenn sich alt und jung wm unsere Fahnen sammelt
| - d L l trorz seines Firmen-
schildes immer noch kein Arbeitzeber ist, scndern sich vieliach
L . it gewdhnlichste Arbeiter. Unter den
heutigen Verhélinissen muB es als irevelhait bezeichnet werden.

. wenn sich iemanq dazu hergibt, aus persinlichen und politischen
Griinden dort Interessengegensiitze hervorzuheben, wo es gar

keine gibt. .
nsere Zukunit verlangt von uns klaren Blick Einigleit
_G_e__sc_:hlgssenhelt; nuy d;mn wird mnser Beruj die’ gegenwirtige
Krise iiberstehen und fiir uns Arbeimehmer eine gute und ge-
Wohlan, ans Werk; in unsersr Organi-

sation ist fiir jeden Platz und reiches Arbeitsfeld vorhanden, Das

_ »Hetzen und Wiillen" muf uns zur Lebensavigabe weiden,

Fuchs, Frankfurt a, M.

Die Solidariidt der Arheiterklasse.

Skandinaviscite Gewerkschalten iibernelimen die Garantle Ifh‘

Deaisclilauds Lebensmillelversorgung.

Dem ‘Kopeuhagener ..Socia‘ldemakraieu‘“ zufolzge beschlossen
die skandinavischen Geweirkschaiten, gemeinschaftiich eine Ga-
rantiesumme von 10 Millionen Kronen aufzubringen,

durch die die deutschen Gewerkschailen instand gesetzt werden

sollen, fiir die skandinavische Valuta Lebeusmittel iz den skandi-
uavischen Lindern einznkauien,” 4 Millionen Kronen entfallen auf
Schiweden, 3 Miillonen aui Norwepen und 3 Milljonen auf Dine-
mark, -~ Die diinische Gewerksclaitsleitung betont, dab man ver-
pilichtet sei, angesichts des niedrigen Markkurses den deutschen
Kameradet diese Hilfe zu leisten, zumal die nordischén Arbeiter
im Lauie der Jahre viel briiderlichen Beistand in Deutschland ge~
funden haben. . :
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Der dinische Anteil der Garantiesnmme wird durch die Ar-
beiterschaft selbst amigebracht, und zwar derart, dal die Mittel
fiir den Fall eines bedeutsamen Konilikktes nicht iestgelegt sind.

Bericht iiher den Erfurfer Streik.

Hinter uns liegt ein Abschnitt unserer Bewegung, der nicht |

unbeachtet bleiben kuann, - ider Erjurter Streik.

Die Ursachen zum Strgik waren dieselben wie iiberall.
wiierren™ Unternehmer selien eben nie vorher ein,
Einvernehmen mit den Arvleitern auilért, wenn man letztere pe-

Die

kuniiir so stellf, dall sie verhungern miissen. Bei uns war es nicht |

anders.

Der seinerzeit gute Tarif vom Februar war durch die Ver-
hiltnisse lange iiberholt. nnd wir sahen uns gezwungen, eine Re-
vision desselben vorzunehmen. Ein dementsprechender Nachtrag
zum Tarii wurde gegnersecits einiach verw orien, und da blieb uns
rur Kiindigung des Vertrages iibrig. Am 1. Juli iiberreichten wir
diese zum 1. Avgust und reichten dann einen ganz neunen Tarif
ein, der die Lohne des Nachtrages hatte.

Der Verein Erfurter Handelsgirmer nahm die Kiindigu,g mit

Enthusiasmus auf und war so beiriedigt davon, dabh man uns mit-

teilte: ,Wir begriiBen die Kindigung des 'J‘ar-ifes‘, denn wir

lebnnen die alten Léhne nicht sehr zahlen, — sie sind uns viel

zu hoch™ Den neuen Entwurf lehnten sie iiberhaupt ab, ja $o-
gar jede Verbandiung dariibér, Dann haben wir den Herren Un-
ternehmern aber klargemacht,
schait ein Ablelinen ven Verhandlungen iiber ein Obiekt iiberhaupt
nicht stattfinden kann, denn Jiesetbe sei keine Einriehtung, die
sich die Unternehmer bpuach ijhrem Glauben zurechtlegenkonnen,
sondern wir seien mitbestimmende Faktoren.

Endlich bequemte man sich und kam. Bei der darauf statt-
geiundenen E\ummlssmnsmtzung hat sich wWiederum gezeigt, daB
die Arbeitgeber eine Politik auf Kosten der Arbeltsgememschaft
betreiben, die jedem ehrlichén Arbeiter das Blut ins Gesicht treibt.
-~ Man sendet Komniissionen zut Verhandlung, die nicht einen
: S(:|1|1-ritt Bewegungsireiheit haben, die lediglich nochmals betonen
sollen,
Arbeitler als besonders sehwierig emplinden, dalBl sie .aber ,,niclit
helien kénnen", nicht kénnen und nociimals nicht Konnen.

So wurde hier in Erfurt auch verhandelt.

hatte Bewegungsireiheit, die der Gegenseite hatte keine. Da die

Unterhandlung erzebnislos verlief, ging die Sache zum Schlicht=

tungsausschuB, der die bereits. verdffentlichten Lohne festlegte,
Angenommen hapn den Schiedsspruch nur die Arbeiter, die Ar-
Y beitgeber [chnten noclimals ab. Hierauf gab es bioB gine Antwort,
und diese haben wir gegeben, — ndmlich gestre.kt

‘Wenn die Unternehmer behaupten, sie hiitten den Hc:hleds- '
spruch nicht bedingungslos abgelehnt, sondern den Manteltarif |
iw — die Nachzahlung — |

angenommen (allerdings die Hauptsac
abgeichnt) und den Lohntarif zwar nicht angenommen, aber ,,an-
nehmbare" Gegengebote gemacht, so ist das eine Verteidigung,
die sich selbst verspottet.
vom Schiedssprach, nimlich die Nachzahlung, glatt abgelehnt
war und fiir die festgesetzten Lohne ein Gegengebot gemacht
wurde, das 10—20, ja sogar 30 Pfennige unter dem Schiedsspruch
war. dany sind die Verteidigungen der Arbeitgeber, die uns die
Schuld in die Schuhe schieben sollen, grobe Unverschiimtheiten.

Der SchiuB ist. daB wir gestreikt haben, bis die Arbeitgeber
nach § Tagen an den Schiedsspruch ran wollten, d. h. die jetzigen
Lohne erreichen in einigen Kilassen dieselben nicht ganz: aber

- - jedenjalls unterscheiden sich dlesc nicht mehr wie Tag und Nacht.

. Der Streik selbst ist mit einer Bravour durchgefiihrt, die
einer alten Organisation Ehre gemacht hiitte, um wieviel mehr
einer jungen Grupp& die zu 99 % aus Mitgliedern mit knapp ein-
und. haibjihriger Mitgliedschaft. besteht. Die Unternehmer hatten
geglaubt, wir wiirden nicht streiken konnen, und nun haben wir

<" - allen zum Erstaunen den Kampf gefiihrt -— im grofen Umfang,
« und <doch restlos reine Betrigbe und qt:mmung bis zum SchluB.

. Die Biumenk shiziichter, denen wir mit reger Beteilipung des ;
* - Publikums den Versand gesperrt hatten, kapitulierten schon am

. ersten Tage, und wir einigten uns auf den Schiedsspruch, ebenso
- einige ~auBeustehende Firmen. Durch provozierendes Betragen
“verschiedener Herren vor und sithrend des Streikes hat es auf

- bejden Seiten Tritmmer gegeben, die aber der Erziehung der ge- .

werkschaftlichen Mitglieder keiven Abbruchk ton.
Wir glatiben, daB der Erfurter Streik, der groBte bisher im

Beruf, mit rund 1000 Mitgliedern, und einer der bedeutungsvollsten |
— namentlich un-

~in ‘manchem Qebiet, indirekt mithelfen wird
serén Kollegen im- Konkurrenzgebiet rufen wir zu: Zeigt Euern
Unternehmern die Ziihne, denn viele der Euren waren die Trieb-

fadert bei unsern-Krautern, — unsere sollen Fuch keinen Schaden |

S0 feicht mehr machen. Hellbusch.

dali alles gute | Sonntags,

' 24 Jahren einen Mindeststundenlohn von 2 M.,

dali innerhalb der Arbeitsgemein- !

dall. die Arbeitgeber wohl die traurigen Verhiiltnisseihrer

Unsere Komimission

- ausschusses.

Man denke, daB das Wesentlichste |

Tarifverirag flir das Instﬂndhallunesmesen der

Heidenoréiher in den Ostseeprovinzen.

Folgender Vertrag ist zwischen der Intendantur 1. A. K. Haupt-
griberamt (einschlieBlich 20. A. K.) und Abstimmungsgebiet und
déem Verbande der Girtner und Giirinereiarbeiter, Bezirk Ostpro-

- vinzen, Gauleitung Kénigsberg i. Pr., abgeschlossen worden:

1.Arbeitszeit. Die achtstiin'dige Arbeitszeit ist unbedingt
durchzuhalten, — Bezirksgirtner erhalten fiir Besichiigungen,
Aufsicht 1und Diensireisen “keine besonderen Zuschlige, aich nicht
In Fillen praktischer Arbeitsleistung erhdl‘reu sie die
Uberstunden laut Tarifvertrag nebst dem festgesetzten Zuschlag
30 % bezahlt. Uberstunden .sind nur in auBerordentlichen Fillen
gestattet, im Benehmen mit der Bauleitung. — Uberstun-len wes-
den mit 30 % Zuschlag auf den Stundeniohn, Arbeiten i Sonu-
und Feiertagen werden mit 50 % Zuschlag bezahlt.

2. Arbeitslohn Bezirksgirtner stehen im Monatsgehalt,
die Auszahlung erfolgt monatlich. Vorschiisse konnen 14 titig
geleistet werden. Das 'Gehalt betrigt fiir diese 400 Mk., auBer-
dem erhalten sie noch cine Landzulage von 100 Ml monatlich.
Direkte Auslagen' an Fahrkarten oder Diensifuhrwerken sind be-

. sonders zu belegen und zu vergiiten. — Fiir Hilfsgiirtner erfolgt
. die Berechnung des Lohnés nach Arbeitsstunden; die Auszahlung

Sie erhalten pro Stonde bjs zum Alter von
iiber 24 Jahren
einen Mindeststundenlohn von 2,25 Mk. Der Stundenlolin fiir un-
gelernte Arbeiter und Arbeiterinnen richtet sl h nach den &rt-
lichen Tarifen. — Bereits bestehende hohere Lohne diirfen nicht

in Wochenfristen.

- gekiirzt werden. — Fiir die Leistungen zur Invaliden-, Kranken-

und Angestelitenversmherung gelten die gesetzlichen Bestim-
mungen,

3 Kindigung. Die Kundigangsfrlst fiir Bezirksgiirtner im
Monatsgehalt ist eine monatliche, geltend vom 1. his zum 1.
niichsten Monats; fiir Hilfsgidrtner wdchentlich entspru.hcnd der

Fiir

' Lohnhstenzahlung.

Unterkunftsriume. Unterkunfisrdume . und

1 I‘fandwerkskasten zum Aufbewahren von ‘Geériten und Hand-

werkszeug hat die zustdndige Bauleitung zu sorgefi, dic Arbeit-

 nehmer diirfen fiir etwaige verschwundene Geriite hei Nichtver-

schilden nicht haftbar gemacht werden.

5. SchlichtungsausschuB. Als solcher gilt in
erster Linie der fachliche SchlichtungsausschuB, besteliend aus
zwej Vertretern des Verbandes der Gértner und Girtnerciarbeiter,
und zwei Vertretern der Intendantur des 1. A. K., Hauptgriiberamt.
Kann dieser einen Stieitfall nicht schlichten, so fungiert als uripar-
teiischer Vorsitzender ein Mitglied des amtlichén Schlichtungs-
Der AusschuB erledigi alle Streitiragen, die aus
diesem Vertrage entstehen, unter AusschiuB eines jeden.weiteren
Rechtsweges.. )

6. Arbeitsnachweis Die  Arbeitskriifte, in
erster Linie Bezirks- und Hilfsgéirtner, sind durch den Zentral-
Arbeitsnachweis, Abtlg, fiir das Girtnergewerbe, Konigsberg in
PreuBen I, Fliesstr. 1, anzufordern.

7. Urlaub. Bezirksgirtner erhalten im ersten Jahre einén
mindestens 8titigen Urlaub, im zweiten Jahre einen mindestens

- 14tagigen Urlaub. Der Urlaub wird unter Fortzahlung des Lohnes
gewihrt, — Hilfsgiirtner erhalten nach einer durchgelienden Be-

schaftigungsdauer vor eirem Jahre einen- 3tdagigen Urlaub. Mit
jedém Jahkre um einen Tag stcigend bis zu 8 Tagen, unter Fort-
zahlung des Lohnes,

8 Verschiedenes, Werden einem Amngestelllen oder

- Arbeiter Veruntreuungen, Unterschlagungen usw. nachyewiesen

so jst die Intendantur des 1, A. K, Hauptgrdberamt, herechtigt,
diese sofort zu entlassen, Bis zum Entlassungstage ist das-Gehalt

. zu zahlen. — Die Bezirksgiirtner unterstehen dienstlich den be-

tréffenden Bauleitungen. — Der abgeschilossene Vertrag fritt mit
dem 1. September 1919 riickwirkend in Kraft. Seiner Aufhebung
mufl eine mindestens vierwdchige Kiindigungsirist von ciner der
vertragsschlieBenden Parteien vorausgehen. Der Verlrag kann

: von 2 zi 2 Monaten gemeinsam von beigen Parteien ;]repmft wer-

den, wobei sich etwa herausstellende Mingel zu regeln sind
Komgsberg, den 18. September 1919,
Fiir den Verband der Giirtner und Girtnereiarbeiter, Bezirk

Ostpromnzén, Gauleitung Konigsberg 3. Pr., Stemd'lmm 27—2!
© gez.: Czwalina, Ganleiter,

Fiir die Intendantur des 1. A. K., Abtlg. VL 3.
g€z} Poerschmann Baurat.

'!‘aﬂ!-veremmmnﬁen

Tutthingen, Mit der Firma ,Deutsche Neikenkuliuren“ in-
haber Paul Mack, wurde am 25, September ein Tarif abge--
schlossen, der Eols:emie Siitze vorsielit: Gehilfen iiber 5 Jahre
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1,50 Mlk., iiber 20—25 Jahr> 140 Mk.. unter 20 Jahren 1,20 Mk,
Hilfsarbeiter iiber 20 Jahren 1,20 Mk, unter 20 Jahrean 1 Mk. die
Stunde. Der AhschluB eines rilichen Tarifs war nicht moglich,
da in verschiedenen Betrieben zurzeit keine Gehilien beschiftigt,
werden und die Un‘rernehme: sich ablehnend s-elhielten

Lehrllngs- und Bildunﬁswesen

Giirtnerelausschud hei der Landwirischutiskummer
fiir Pommern,

- Der AusschuB hielt am 8. August in Stettin eine Sitzung ab,
die sich 4. a. mit der Frage einer Regelung des Lehzlingswesens
beschiflizte. Es wurde beschlossen, hierbei in derselben Weise
zu verfaliren, w.e in der Provinz Brandenburg. Die Festsetzung

einer Verhéltniszahl der Lehrlinge zu dern Gehilfen wirde eben- [

-falls abgs'ehnt. Angerommen wurde (wie fiir Brandenburg auch
beschiosven),
Lehrling.a der Besuct offentl'cher Versammlungen verboten wird.
Die Piiifing der Lehrwirtschaften erfolgt durch paritiitische
Ausschiisse. Im Frilhjahr 1920 soll die erste Lehrlingspriifung
stattfinden..
Verbandsvertreter mit in den AusschuB gewéhit.

Lehrlingsziiciter.

Herr Weber jun, Tuttlingen (Wiirtt), beschiftigt
4 Lehriinge und keinen Gehilfen. Ob er sich wohl fiir besonders
geeigiet halt zur Ausbildung von Lehrlingen? Wir sind gegen-
teiliger Ansicht!

Herr GauB in Rettweil hat 3 Lehrlingé und keinen Ge- ‘|

hilfen. Lierselbe erklirte einem andern Unternehmer; daB er iiber-
haupt keinen Gehilien mehr beschiftigen werde, sondern nur noch
Lehrlinwe, Richtive Unternehmermoral! 6 Lehrlinge und nur
2 Gehi'fen beschiitigt die Firma A: Dieterlein & Sohn in
Reutlingen. 4 Lehrlinge und 1 Obergiirtner Herr Gottlob
Dieterlein. Beide Firmen bleiben damit ihrer altén Tradi-
tion treu, denn die Massenausb=ildung' von Lehrlingen bildete
von jelier einen Hauptzweig ihres Geschifts. Friiher waren es
meistens rin Dutzend! —ld.

Sorait (Ni-L.). Einune nrllches S.piel leisteten sich die

Unternchmer von Soray. In einer Zuschrift vom 22. September
1919 ersuchte der Vorsitzende, Herr Peter, unseren Vorstand,

einen Verireter nach Sorau (N. -L) zu entsenden, um an den statt- |
Die Verhandlungen |

fifdenden Tarifverhandlungen téilzunehmen,
fanden statt. Nach miehrsiiindiger Rede und Gegenrede erklirten

die Arbeitzgeber, dall sie in ihrer Versammilung beschlossen hitten, |

einen Tarfvertrag nicht zu unterzeichnen!
Das ist doch woh! eine atiBerordentliche Leistung. Zuerst

_veranlaft man den Organisationsvertreter, an Verhandlungen teil-

aber in der Absicht, die Verhandlungen
Die Quittiing fiir diese Art Vorgehen wird
Aug Albrecht,

zunehmen, offenbar
scheitein zu lassen.
den Unizrnehmern noch ausgestel‘lt werclen

Rundst!mu

Der vorbereitende Reichswirtschaitsrat.

Der Entwurf eines Gesetzes iiber den vorbereitenden Reichs-
wirtschatfisrat, der bereits durch eine Mitteilung des Reichswirt-
schaftsministers Schmidt in der Nationalversammlung angekiin-
digt worden ist, ist inzwischén fertiggestelit worden. Er wird In
den niichsten Tagen den Gegenstand von Bespréchungen der zu-
stindieen Ressorts bilden. Bis zur Schaffung des in der Ver-
fassung vorgesehenen endgiiltigen Reichswirtschaiftsrats ist fiir den
vorbercitenden Reichswirtschaftsrat ein  weitgehendes Mitwir-

kunpsreclit bei der Gesetzgebung und beim ErlaB gewisser grund- | ¥

legencdor Verordnungén vorgesehen. :

‘Der vorbereitende Reichswirtschaftsrat - wird in seiner Zu-
samm. nsetzung den Interessen allet Volkskreise, sowohl der pro-
duzlerenden wie der kensurhiérenden, ausgiebiy Rechnung tragen
und - nach - dem  Grundsatz der Gleichberechiizung von Arbeit-
gebern wid Arbeitnehmeérn zusammengesetzt sein,

*®

Soziallsmus?
Et[uard Bernutein, unse. groller Theoretiker des Sozialismus,

liat Enie des vorigen Ja'ires in eiem Vorlrage gesagt, er habe |
sich c'rmal von 5 Sozlalisten auf Zetteln di¢ Frage beantworten |

_ !arsscn .,Was ist Sozialismus?" uitd kabe 3 vcrschledene Antwcrtcn

: _den des gewalisamen Umsturzes dahin gehen.
jenem Zustand, den wir mit Sozialismus bezeichnen.

die Beshmmung zu streichen, nach welcher den |

Unser Mitglied Kollege Berkner wurde als unser

. den Mitgliedern jeder Stellenwechsel gemeldet

- Berliner Giirtnereiarbeitnehmer ist bereits organisiert.

erhalten. Br wollte nun damit keineswegs sagen, dal} diese Leute
nicht gewult hitten, was Sozialismus sei, sondern zum Ausdruck
bringen, daB jeder ihn anders auifasse, ieder aus einer anderen”
Richtung zu ihm gelange. ber dis einfachsten Grundbegriffe
des ,;Sozialismus" diirften sich aber leichi die klar sein, die sich
das Wort nur einmal angesehen haben. In ,Sozialismus" steckt

' ,Sozius", das ist: der Teilhaber, Sozialismus wiire also rein wort-

lich und damit auch begrifflich der Zustand der Teilhaberschaft
aller. Woran? WNun, an c¢en Produktionsmitteln zuniichst, an

 allen Rechten, allen Pflichten, allen Kulturgiitern, allem Gliick

und Usgliick der Weli.iiberhaupt. Je nach Veranlagung und Uber-

. zeugung steht jenem die Menschlichkeitsgemeinschaft, diesem die
- Gemeinwirtschaft im Vordergrunde des Intéresses, und je nach Er-

kenntnis und Gefiihl will jener den Weg der Entwicklung, dieser
Immer aber zu

GroB-Berlin,  (Bezirk Etkner.)
0. Flader, wohnt jetzt Lacknitzstr. 8.
— (Gdartner-Krankenkasse) Die 7ent.aistel]e der
Girtnerkrankenkasse fiir GroB-Berlin hefindet sich in Schéneberg,
Albertstr. 6. Es ist von jetzt ab unbedingt notwendig, daB von
wird,
Der Kolleece Walter

Der Kassierer, Kollege

Verwaltungssielle und Gau Berlin.

Kwasnik, langjdhriger Bevollmichtigter der Berliner Veiwal-
- tung, ist mit dem 1. September von diesem Posten zuriickgetreten,

um einen andern Platz in der freigewerkschaftlichen Arhmter-
bewegung einzunehimen.
Unsere Organisation verliert in dem Scheidenden einen der

- riihrigsten Vertreter.

An seine Stelle ist der Kollege Wilheim D¥hn,
Gauleiter des -Gaues Brandenburg-Pommern, getreten.

Die Berliner Verwaltung zdhlt heute an Mitgliedern fast den
vierten Teil des Gesamt-Verbandes. Der grifite Teil der GroB=
Vieles
bleibt noch zu tun. Eine Weiterentwicklung ist nur méglich durch
die Mitarbeit aller. Jeder an seinem Platze und nach seihem
Kéunen, .

Gerade die gegenwirtige Zeit ist fiir uns Berliner besonders.
ernst, wo die Unternehmer die Zeit fiir gekommen erachten, alles

bisher

- das iiber den Haufen zu rennen, was bisher in aufbauender Ar-

l(:lelt ar; der Verbesserung unserer Daseinsbedingungen getan wor-
en is
Arbeite daher jeder \\rle bisher an dem Aufbau des Verbandes
und haltet unsere Waffe scharf, um allen Stiirmen trotzen zu
konncn., In diesem Sinne rufen wir heute alle zur weiteren Mit-
arbeit auf, vertrauend auf unsere gérechte Sache und auf den end-
giiltigen Sieg. Der Vorstandder |
Verwaltungsstelle und des Ganes GrofR-Berlin.
‘Gau Brandenburg-Pommern,
der Kollepe Awgust Albrecht (frither Stuttgart) fibernommen. Sen-
dungen fiir den Gau Brandenburg-Pommern sind deshalb fortan
an folgende Adresse zu tichten: August Albrecht, Berlin S42,

. Luisenufer 1.

Bromberg. Die Adresse der Ortsverwaltung ist jetzt: Herm.
Michaelis, Frankstr, 3

Esslingen (Wiirttbg,). Das Versammlungslokal befindet sich
jetzt im Gasthaus zum ,Fiirstenfelder Hof", Versammlung jeden
2. Samstar im Monat. Auskunft erteilt der Vorsitzende Karl
Hartmann, Neckarstr. 28,

Hamburg.™Der paritiitische Arbeitsnachweis
fiir Hamburg hat seine Geschiftsstelle nach Nagelsweg 19 verlegt.

Reutltagen, Versammlung jeden 3, Mittwoch im Monat im '
Restaurant Wa]dhorn, Katharinenstt,

Sterbetafel, - _
Am 27. "September¥verstarb uns&r Mitglied,” Kollege

Hermann Harnack
an eineﬂ Herzfehler,

Ehre seinem Andenken!
Verwaltunyg GroB-Berlin Bezirk Steglitz.
Am 24. September verstarb unser Mitglied, Kollege
Georg Paulini
irn Mter von 3i Jahren, eingetreten am 22. November 1918.

Eltre seinem Andenken
Ortsverwaltung Hamburg.

Die Fiihrung der Geschifte hat —
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Biicherschau

Soll mieln Sahn Girtner werden? Fine Aufklirungsschrift fiir Eltern und Er-
zieher und gin Fiihrer fiir angehende Giértner und Girtnerinnen. Herausgegeben
vom Ausschub fiir Gartenban beim Landeskulturrat fiir Sachsen, Dresden, Sep-
tember 1919. Preis 25 Pig. Die Schrift ist, wie von anderer Sejte (nicht auf dem
Titelblatte) mitgeteilt, von Walter Dihn hardt dem fritheren Hauptschriftleiter
von Miilers Girtnerzeitung verialt, der seit Jahresirist Geschaftsiiihrer des Aus-
schusses fiir (Gartenban beim Landeskulturrat fiir Sachsen ist.  Alles in allem ge-
nommen. hat der Verfasser eine recht gute Arbeit geliefert. Gedanken, wie sie
im ersten Teile iiber die Anforderungen an ein junges Menschenkind gestelir werden,
das den Giirtnereiberuf erlernen will, waren sehr lange Zeit nur erst Gemeingut der
Arbeitnehmer. Im Verlaufe des letzten Jahrzehnts sind sie gliicklicher Weise auch

(lememngut aller Arbeitgeber geworden, «die das Lehrlingswesen vomr einer etwas
hisheren Warte aussbetrachten. Diihnhardt sagt in dem Falle also nichts neues, aber
es ist sehr wichtig. dab es in einer solchen Schrift wie der hier vorliegenden ge-

sagt wird. Auch sonst kann man die kleine Schrift in der Tat als einen Fiihrer |

und Wegweiser betrachiten.

Hervorliebenswert ercheint uns hier diese Stelle:,Da es mittelgroBe Girtnereien,
in denen verschiedene Zwecige des Bernfs hetrieben werden, nicht {iberall
giht und da deren Zahl auch beschriinkt ist, wird neuerdings vielfach die Lehrzeit

derart geteilt, dal der Lehrling z. B. zwei Jahre in -einer Tonfnﬂaﬂzengarinerm.
den Rest in einer Baumschule lernt. Oder erst in einer Priyatgirtnerei, dann in
einem Erwerbsbetriebe usw.” Eine in dieser Richtung sich bewegende Fordsrung
haben wir schon frither verteetén, und grundsitzlich wird sie erhnhu in These 6

- unserer in Nr. 22 abgedruckten Vorschlige iiber neuzeitliche Beruisausbildung im
+ Gesamigartenbau.

Gewi8 haben wir auch mehrere 1"'1n\\eiltluns:en, z, B. mibbilligen wir, daB
Déihnhardt sagt: ,Die Dauer der Lehrzeit soll mindestens drei Jahre. betragen.™
Wir erachten drei Jahre nach als.eriorderlich, aber auch als die lingst zuliissize Zeit
Unter Vorbehalt noch einiger anderer Ausstallungcn ‘konnen wir die Schrift sehr
wohl empfehlen.

Eine grundsiitzliche Einwendung gegen dle Artder Herausgabe michten
wir nicht unterdriicken. Berechtigt war der Ausschul fiir Gartenbau zweifel-
los, die Schrift ohne Fithlungnahme mit der Arbeiinehmervertretung herauszu-
gehcn ZeitgemiDB aber ist solche einseitig getrofiene MaBnahme nigc Wt Die

Klugheit hiitte die Verantwortlichen bestimmen sollen, schon jetzt aul das bisher

einseitige Recht Verzicht zu leisten. Man sieht aber, Herrenrechte werden irei-
willig nicht preisgegeben; manlift es darauf ankmm!len daB man sie den Besitzern
erst entreifit. Gutl, auch der AusschuB fiir Gartenbaw in Sachsen ist die lingste
Zeit eine ausschlieBliche Unternehmervertretung gewesen ; die neue Zeit wird
daraus eine paritiitische Einrichtung gestalter, wenn sie sein weiteres -Fortbestehen
als notwendig befinden sollte. A.
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