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des Verbandes der Gértner und Gartnerei-Arbeiter (vormals: Allgem. Deutscher
Gértnerverein), Sitz Berlin und des Verbandes der Gértner Osterreichs, Sitz Wien
Verdffentlichungsblatt der Gartner-Krankenkasse (Ersatzkasse), Sitz Hamburg

P %4 " «» Vierteljahrl; durch.die Post 3 M., .
Bezugspedingungen: unter Streifband 350 M. |

Erscheint wochentlich Sonnabends

o et vom 10, st s 6. st i o B f e 33, Wkl

lich den Mitgliedern und der Hauptverwaltung gegeniiber.

Orisheamier Fiir Berlin gesucht.
Durch Ausscheiden des Koll. K6hler,der sich, veranlaBt durch be-
sondere Verhiltnisse, selbstéindig macht, wird die Einstellung eines
weiteren Ortsbeamtéen notwendig. Diese Einstellung sollschnellsiens
erfolgen. Mitglieder, die sich fiir diesen Posten geelgnet halten,
werden ersucht, bis zum 20. August ihre Beéwerbung mit einer

schriftlichen Abhandlung iiber die Aufgaben eines Ortsbeamten,

einen kurzen Lebenslauf, Angabe ihrer bisherigen Verbands-
titigkeit unter Beifiigung ihres Mitgliedsbuches an den Unter-
zeichneten einzusenden.

Der Hauptvorstand, 1. A. Josef Busch.

T T L U L O L S L L T B
Zur Beachtung!

immer noch zu wenig beachtet, daB Anfragen an 'Haupt-,_Gau-
und ‘Ortsverwaltungen Riickporto beizufiigen ist. Auch bei An-
fragen an parititische, gemeindliche und Verbandsnachweise ist
dies «#u beachten. Ohne Riickporto ist auf Antwort nicht zu
rechnen. )

Fiir Vertrauénsleute, die wegen Vérbandsangelegenheiten an-
fragen, trifit dies natiirlich nicht zu. .

Geniigend frankieren, um Strafporte zu vermeiden! Briefe
bis zu 20 gr kosten 15 Pig., bis zu 250 gr 25 Pfg., Geschilftspapiere
{miissen offen sein und diitfen keine Mitteilungen enthaltén) bis

zir 250 gr 15 Pig., bis zu 500 gr 25 Pig., Drucksachen bis zu 50 gr |

5 Pig., bis 100 gr 7% Pig,, bis zu 250 gr 15 Pfg, bis zu 500 gr
25 Pig., bis zu 1000 gr 35 Pfg. Postkarten kosten 10 Pfg. — Wie-
viel sind 20 gr? Eine achiseitige Verbandszeéitung wiegt ungefithr
15—18 gr. Mehr darf also ein Brief fiir 15 Pfg. nicht \\Eiezen.
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Der Autbeu unseres Uerhandes. .

ist jin Hauptstatut §§ 14—27 {estgelegt. Diese Bestimmungen

habeén besonders aie Vorstiinde der Ortsverwaltungen zu beachten, |
v { Stand, sind keine Behorden, die zu verordnen_oder zu befehlen

Mehrerst Mitglieder in einem Ort bilden eine Zahlstelle. Hat eine
Zahlstelle weniger als 12 Mitglieder, so ist sie keine selbstiindige
Verwaltung, sondern eing Gau-Zahlstelle, die Marken, Mitglieds-
biicher und sonstiges Material vom Gauleiter bezieht und auch
mit diesemn abrechnét,
dariiber, so kanhn s'e in ¢ine Orisverwaltung umgebildet werden,
die -eiien eigneén Vorstand wiihlt (siehe § 15). Ortsverwal-
tungen rechnen mit der Hauptverwaltung ab,
regeln abeér die Angelegenheiten der Agitation
und der Lohnbewegungen mit ihrem Gauleijter,
Jeder - OrtsverwaltungSvorstand ernenat einen Bevollméichtigten,
der den Verkefir mit der Gau- und Hauptielting zu erledigen hat.
Es kann das der Vorsitzende, der Kassierer oder Schriftfiihrer
sein, Die Adresse desseiben ist der Gau- und Hauptleitung stets
genau mitzuteilen. Diese Regeiung ist notwendig, damit ein Ver-
antwortlicher vorhanden 1st, an den man sich in allen \wichtigen
Angdlerenheiten “venden kann, Der Bevolimichtigte ist ver-
pilichtet, dem Orilichen Vorstapd sofort liber alles Wichtige Kennt-
®is zu geben, Die Kassenangelegenheiten werden natiiriich vom

Schriftleitung und

Yersand:
Berlin S 42, Luisenufer 1
Fernruf: Moritzplatz 3725

" arbeiten fiir eine Lohnbewegung,

tereéssenvertretung der Kollegenschaft,
Zihit die Zahlstelle 12 Mitglieder und |

) N N . . me.ﬂlnf.‘onpaluaa Non- §
Anzelgell Beilngu!gel_' pareillexeile 30 Piennig

. Bel Wiederholungon Erm&Bigung, = Alleinige Anzeigen-
| Aonahme Lorenz & Co., G. . b. H, Leipzig, Bosestr. 6

Kassierer erledigt, doch ist der Bevollméichtigte mit verantwort-

Mehrere Verwaltungen, die dicht zusammenliegen, kénnen
sich zu einer groBéren Ortsverwaltung vereinigen (siche § 14,
Absatz 3). Die einzclnen Bezirke halten aber zweckmiBig ihre
Versammlungen selbsténdig und regelméBig ab. In solchen grofien
Ortsverwaltungen ist auch die Einrichtung von Sonder-

Er ht pren (Sek‘ionén' fiir die einzelnen Branchen -empfehlens-
1 svert,

In diesen Gruprenversammlungen werden natiitlich nur
die Angelegenheiten der Branche beraten, z. B. die Agitation, die
MiBsténde in den Geschiften, Durchfithrung des Tarifes, Vor-
RegelmiiBige Versammlungen
werden nicht notwendig sein.

Die Ortsverwaltungen werden nach fhrer geographischen
Lage zu Gauen zusammengefaBt, z. B. die Verwaltungen Schle-
siens zu einem Gauw mit dem Sitz in Breslau, von Schleswig-Hoi-

- stein, Mecklenburg-Schwerin, Hamburg, Bremen, Liibeck, Olden-
. burg zu einem. Gau mit dem Sitz in Hamburg. Die Leitung eines

‘Gaues hat ein besoldeter Gaunleiter. Dieser gilt als Ver-

—— L “ treter des Hauptvorstandes und hat dem Verwal en i
Anfragen Riickporto beifiigen! Von unsern Mitgliedern wird | 5 v Rt o Tat o Verumlingen Jn, alen

Angelegenheiten mit Rat und Tat zur Seite zu stehen. Durch
Oftere personliche Anwesenheit in den verschiedenen Orten ist
ein erfolgreiches Hand-in-Handarbeiten gewihrleistet. Besonders
den vielen neuen Verwaltungen wird der Beistand der Gauleiter
die besten Dienste leisten. Auch die Kassenfithrung in

Jden Verwaltungen unterliegt der Kontrolle der

Gauleiter. _

Die Leitung des Gesamtverbandes liegt in den Hinden des
Hauptvorstandes in Berlin (§ 26). Dieser gibt aiich unsete
Verbandszeitung heraus. Sémtlicke Wertgegenstinde wie Mar-
ken usw. sind von der Hauptverwaltung zu beziehen. Verwale
tungsmaterial wie Mitgliederlisten, Kassenbiicher, Hilfskassierer-
karten usw. liefert ebenfalls die Hauptverwaltung.  Stempel,
Briefbogen, Briefumschlige werden zum Selbstkostenpreis besorgt,
Antriige auf Unterstiitzungen und Rechtsschutz sind nach Bestii-
tigung durch den Ortsvorstand an die Haupiverwaltung zu stellen
mit Ausnalime der Ortsverwaltungen, die besoldete Angestellte
haben. Die Genehmigung zur Fiihfung von Streiks muf in jedem
Falle vom Hauptvorstand erteilt werden.

Beschwerden iiber den Hauptvorstand sind an den Ver-
bandsausschuB in Hamburg zu Hiinden des Kollegen
M. Kunze, Hamburg 23, Jungmannstr, 18, ptr.,, zu richten (§ 28).

Die Verbandsinstanzen, ob Zahlstellenleitung oder Hauptvor-

haben, sondern Sesbstverwaltungen. Einrichturigen, die
geschaffen sind zum Zwecke einer leistungsfi I‘ligenDl -
iese
Korperschaften werden von den Mitgliedern selbst gewiihit. Soll
der Verbandsapparat gut arbeiten und viel le'sten, so ist das
innigste Einvernehmen zwischen Mitgliedern und ihren Vertraue
ensleuten, den Vorstinden Vorbedingung.  Vorstandsmitgleder.

| die das Vertrauen der Kollegenschaft nicht mehr besitzen, haben

zuriickzutreten wnd. sind vermittelst Wahlen durch andere zu
ersetzen. :

‘Der Elnheltsverband In Deutschisterreich.

Am 29, Juni 1919 wurde die Verschmelzung der beiden hier
bestehenden Arbeitnehmerverbinde und zwar des Privat-
gdrtnervérbandes und des Verbandes der Gértner
Deutschésterrdichs in aller Form volizogen. Der Pri-
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vatgartnerverband hat in einer an diesem T%{e stattgefundenen
Geuneralversammlung seine Auflésung und die

ganzen Vermogens und [nventars an den Verband der Giriner
Deutschpsterreichs beschlossen. Auf dem am gleichen Tage statt-

gefundenen Verbandstage des Verbandes der Gértner Deutsch-
1 haben, besonders dadurch, daB wir unsere Zeitung usserén Oster-

iisterreichs wurde der Bechlufl gefafit, die bisherigen Mitglieder
des Privatgirtnerverbande:s unter Wahrung ihrer bisher dort er-
worbenen Rechte zu iibernehmen. Die Neuwahl des Verbands-
vorstandes wurde von Mitgliedern beider Verbiinde gemeinsam
vorgenommen.

Damit ist der Einheitsverband in Deutschiisterreich geschafien
unid zwar in einer jeden Zweifel ausschlieBenden Weise, der Ein-
heitsverband auf ireigewerkschaitlicher Grundiage. Um die Be-
deutung der nunmehr erfolgten Vereinigung richtig erifassen zu
korinen, ist es vor allem notwendig, sich zu erinnern, warum
eigentlich bisher zwei Verbinde hier bestanden haben. Als im

Jahre 1911 der oOsterreichische Privatgirinerverband gegriindet |

wurde, stromten ihm viele Kollegen zu, die sich von seiner Wirk-
samkeit eine Verbesserung der traurigen Zustinde in unserem
Berufe erhofiten. Aber nur zu bald zeigte es sich, daB in diesem
Verbande Stromungen die Oberhand behielten, die jeder gewerk-
schaftlichen Betitigung hinderlich waren
Herbste 1912 in der Verbandszeitung eine Erklirung des Priisi-
diums erschien, worin die Ortsgruppenvorstinde auigefordert
wurden, jede gewerkschaitliche Betitigung der Mitglieder mit
allen ihnen zu Gebote stehenden Mitteln zu unterdriicken und diese

Bricliirung von dem groBten Teil der Mitelieder ohne sonderlichen ¥

Widerspruch hingenommen wurde, da wurde es den gewerkschaft-
lich gesinnten Mitgliedern klar, daB jedes weitere Mitarbeiten in
digsem Verbande vergebliche Miihe wiire. Deshalb trennten sfie
sich vom Privatgirtnerverbande und griindeten eine neune, auf
freigewerkschaftiicher Grundlage stehende Organisation, den
LVerband der Girtner Osterreichs®.

Es zeigte sich in der Folge, dall mit der Griindung dieses

Verbandes einem Bediirinisse vieler Beruiskollegen entsprochen
wurde, denn er entwickelte sich rascher und besser, als seine
Griinder erwartet hatten.
durch den Krieg jih unterbrochen, nur mithsam konnte der junige
Verband withrend der Kriegszeit sich behaupten. Doch wenn nun
auch der Krieg die Entwicklung der gewerkschaitlichen Orga -
nisation jahrelang Hemmte, so liat er anderseits wieder die
Ausbreitung des gewerkschaftlichen Gedankens michtig ge-
fordert, was in dem nuamehr erfolgten Ubertritt der bisherigen
Mitglieder des Privatgirtnerverbandes zu unserer ireigewerk-
schaftlichen Organisation sinnfiillig in Erscheinung tritt, Niemand,
der die Denkweise unserer Kollegen, besonders der Privatgiértner,

niher kennt, zweifelt wohl daran, dab es ohne den Krieg mit all } O/ 00"\ icere Streitirage dem amtlichen Schlichtungsausschu

seinen Folgen noch lange Jahre gedauert hitte, ehe ein Einheits-
verband aui freigewerkschaftlicher Grundlage in Osterreich mog-
lich gewordem wiire. Es ist das eiserne MuB, das uns zusammen-
gefiihrt hat und darum konnen wir heute wohl auch die Hoffnung
aussprechen, daB diese Vereinigung von Dauer sein wird.

Um aber die ietzt einsetzénde Organisationsarbeit bewiltigen,
die Verbindung mit den Kollegen auirecht érhalten zu konnen,
miissen wir unbedingt elne e¢igene Zeitung hiaben, da es unmoglich
ist, in unserer bisherigen gemeinsamien Zeitschrift, der ,Allg. D,
Giirtnerzeitung" soviel Platz zu beanspruechen, als wir fiir unsere
Aufsiitze und Mitteilungen benotigen. Wir haben also. auch die
Zeitung des bisherigen Privatgiirtnerverbandes mit fibernommen
und wollen sie zuniichst vierzehntiiglich herausgeben.

Doch mit der Herausgabe einer eigenen Zeitung soll an der
bisherigen innigen Verbindung mit dem Verbande der Girtner und

firtnereiarbeiter niclits gefindert werden; wir betrachten viel-

mehr den jetzigen Zustand nur als ein Ubergangsstadium

bis zur Vollendung elnes weitaus groBeren Einheitsverbamndes,
eines Verbandes, der alle Arbeitnehmer im Gar- |

tenbau und Naturblumenhande!l im ganzen deut.

schen Sprachgebiete umfabt, denn wir hoffen zuver-

sichtlick, dafl dip kommende proletarische \’\{eitrevolutim‘l alle
Schranken, die von einem beutegierigen Tmperialismus zwischen

Deutschen und Deéutschen aufgerichtet wurden, niedetreilien wird, |
Doch nicht nur diese Schranken werden fallen, sondern auch alle |

Schranken, di¢ uns noch von Briidérn und Koilegen der anderen
Natioten trennen. denn die Entwicklung 148t sich nichi dauernd
aufhalten, und diese Entwicklung fiihrt zur neuen Internationale,
zur Vereinigung der Proletarier der ganzen Weilt,

Wenn der kiinitiee Einheitsverband zustande gekommen sein
wird, dant wird es wolil auch mbglich se¢in, eine gémeinsame Zei-

tung herauszugeben, die allen Anforderungen entspricht und se

“dieser Einheitlichkeit auch mach auBen hin-Augdruck zu geben.
Bis dahin wollen wir mit Hilfe unserer eigenen

Hinsicht, besonders aber durch sein¢ Zeitung geleistet hat.
F. Wockroj, Wien.
Mit freudiger Genugteuug verzelchnen und verkiinden wir

die nuumshr vollzogeno Tatsache des Einheitsverbandes der girt-

ierlsclien Arbeitnehmer in Deutschisterreich und wir begliick-

berweisung seines

und als endlich im °

Doch leider wurde diese Entwicklung

1 rung der Teurungszulage in voller Hohe ablehnen.

Zeitung die notige

Vorarbeit leisten und der groBen Hilie stéts dankbar gedenken, | S S
die det Verband der Giirtner und Gilrtnerelarbeiter uns in jede;_._ Stelle cinmal mehr.

wiinschen unsere oOsterreichischen Arbeitsbriider zu der Erkennt-
nis der Notwendigkeit und ZweckmiiBigkeit des Einheitsverbandes
sowie ihrer schnelien EntschluBkraft, die ihre Erkenntnis zur er-
losenden Tat werden ligB. Diese unsere Freude wird verstirkt
durch das BewuBtsein, zu diesem Erfolge einiges beigetragen zu

reichischen Kollegen zur Ve:fiigung stellten.- Wenn das nun nicht

- mehr notwendig ist, so dringt es uns, ebenialls die Erkldrung 4b-

zugeben, daP an der seitherigen innigen Verbindung der
beiden Bruderverbinde sonst nichts geidndert wird. DaB im Ge-

. genteil auch uns das Streben beseeli, diese Verbindung zu

einer Gemeinschait auszugestalten in dem vom Kollegen Wokroij
ausgesprochenen Sinne eines Einheitsverbandes aller Arbeitnehmer
des ‘Gartenbaues des gesamten deuischen Sprachgebiets. .

- Ein Wermitstropfen in dem Freudenbecher ist es filr unms,
daBl wir feststellen miissen, daB einer Anzahl unserer reichsdeut-
schen Berufskoilegen die Erkenntnis der WNotwendigkeit und
ZweckmiBigkeit unserer Einheitsorganisation noch nicht ge-
kommen ist. Doch auch hier dimmert’s bereits, Das Morgenrot
einer gliickverheilenden Zukunft, einer erkenntnisheiteren Ent-
wicklung in dieser Richtung wird immer sichtbarer und farben-
schoner und verheifit uns das Kommen des Sonntags, der uns ver-

" kiindet: der ersehnte Einheitsverband ist geworden.

Verbandsvorstand u. Schriftleitung d. V. 4. G. u. G.

Arbeitskampfe
Arnstadi i Th 52 der Streikenden arbeitéen zu den aner-
kannten Forderungen. Die noch bestreikten Betricbe gehoéren

der }I:landelsgiirtnervereinigung an, die durchaus nicht nachgében
| mochte,

Rostock (Meckl). Der hiesige SchlichtungsausschuBl hat den
Spruch gefillt, dal die Unternehmer auf alle S#tze des am 1. 4. 19
abgeschlossenen Tarifs (vergl. Nr. 18 d, Ztg.) ab 14. Juli 25 Pfg.

1die Stunde mehr zu zahlen haben.

Ulm a.D. Der Ausstand ist mit Erfolg beendet.
Werder a.H. Der seit dem 17. Juli wihrende Streik ist

“durch Einigungsverhandiungen vor dem amtlichen Schlichtungs-

ausschusse beendet. Die Arbeit wurde am 6. August wieder aut=
genommen. Der groBte Teil der Forderungen wurde bewilligt.

Tarif-Uereinbarungen

Berltn. Nachdem mehrmalige Verhandlungen mit den Ver-
tretern der Arbeitgeberorganisation. zu keinem Ergebnis fiihrten,

Grof-Berlin urterbreitet. Nach ausfiihrlicher schriftlicher und

{ miindlicher Begriindung unserer Organisationsvertreter hat der
" Schlichtungsausschu8 den Schiedsspruch gefiillt, der als Héchst-

ibhne festsetzt fiir Arbeiterinnen 1,15 Mk., Arbeiter 1,80 Mk., Gértner

I 2,20 Mk. Kutscher erhalten zu dem Lohn der Arbeiter -eine Pa-

schale von 15 Mk die Woche. Weiter wird die naturnotwendige

' Sonntagsarbeit fest umschrieben, sowie die Urlaubsirage peregelt.
Diesem Schiedsspruch hat die Lohnkommission der Arbeitgeber

fiir -den Verband deér Gartenbaubetriebe zugestimmi. Auch die

. Vertrauensleute unserer Organisation haben am 18. Juli dem

Schiedsspruch ihre Zustimmung gegeben. o
Lehrte, Fiir die hiesigen Gartenbaubetriebe ist ein Tariiver-
trag abgeschlossen, von dessen Bestimmungen die eine besonders
herverzuheben ist, nach der fiit die Arbeiterinnen auch in Er=
werbsbetrieben der Baumschulen- und Blumengértnerei durch-
giingig die achtstiindige Arbeitszeit gilt, Der Vertrag ist am
1. Juli in Kraft getreten und ist monatlich kiindbar.
 Stuttgart. Der berufliche Schlichtungsausschull nahm in_einer
Sitzung am 29. Juli erneut Stellung zu der Frage der Teu-
ringszulage. Die Tatsache der erneuten auBerordentlichen
Teurung konnteit die Unter-neﬁmer nicht in Abrede stellen. Ein-

- stimmig gelangte man zu der EntschlieBung, den Arbeitgebern all-

gemeid die Gewiihrune der Teurungszulage in Hohe von 25 % —

zu den seitherigen Tariflohnen — ab L. Juli, zu empfehlen. In
der Sitzung vom 7. Juli hatten die Arbeitgeber nur i8 % zuge-
standen. Es sind nur noch vereinzelte Betriebe, die die Gewih-
Pilicht unserer

Kollegen ist es. in diesen Betrieben dafiiv zu sorgen, daB die Ent-

| schlieBung des Schlichtungsausschusses anerkannt wird. Das

mogen sich auch die Kollegen gesagt sein lassen, die sich seither
datauf bechrinkten, zu schimpien, Es kann nicht angehen, dafl
ein Teil der Kollegen immer Etfolge sehen will, ohne sich selbst
im gewerkschaitlichen Sinne zu betiitigen.  Der gewerkschaftlich
erzogene Arbeiter muB seinern ganzen Wesen nach, ein anderer
sein als der Unorganisierte. Uber dieses Kapitel an anderer
Aung. Albrecht.
Welmar, Celtungsbereich des abgeschlossenen Tariivertrages
ist der Verwaltungsbezirk von Stadt und Land Weimar., Vorge-
sehen ist eine Vereinheitlicmmg fiir Thiiringen und Eintragung
ins Tarifregister, Fiir die Erwerbsbetriebe giit vom 1. April bis
1. Oktober als Hochstarbeitszeit die nesunstindige. Der
Lohntarif -enthiit die Bestimmung, daB Landschafter einen Auf-

.
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scilag von 15 Pig. pro Stunde erhalten. Obergdriner, Obergehil-~
ien, Revier- und Privatgirtner einen solchen von 10—25 %, Unter
Fortzahlung des Lohnes ist Freizeit bis zu einem halben Tag
zu gewihren: beim Aufsuchen des Arbeitsnachweises oder einer
durch diesen vermittelten Arbeitsstelle, bei Vorladung vor Schlich-
tungsausschiissen. beim Aufsuchen eines Arztes. Bei Todesfllen
in der Familie wird Freizeit bis zu einem ganzen Arbeitstag gewahrt.
Urlaub vom 2. bis 5. Dienstiahr vier Werkfage, vom 5. bis
10. Dienstiatire eine Wocke, nach dém 10. Dienstiahre zwdli
Werktage.

staats- und Gemeindegarinerei
Urloub stidiischer Arheiter.

Nach einer Aussprache unter den Vertretern der Gemeinde-
verwaltungen GroB-Berlins itber die Gewihrung von Urlaub an
noch nicht urlaubsberechtigte Kriegsteilnehmer unter den .Ge-
meindearbeitern hat der Magisrat von Berlin folgenden Beschlufl
geialt;

Nach § 12 des Tarifvertrages in Verbindung mit dem § 2
des Ruhegeldbeschlusses wiirde denjenigen Kriegsteilnehmern,
welche vor ihrer Binberufung zum Heere nicht im stddtsichen
Dienst waren, sondern -erst nach ihrer Entlassung aus dem Mi-
litirverhiltuis in eiden stidtisclien Betrieb eingetreten sind; ein
Urlaub in diesem Jahre noch nicht zustehen. Wir haben aber
in Ubersinstimmung mit den Vorortgemeinden aus Billigkeits-
griinden beschlossen, denjenigen neueingetretenen Arbeitern,
welche im Frontdienst gestanden haben und nach Riickkehr

aus dem Felde vier Monate im stadfischen Dienst tétig ge- -

wesen sind, einen Urlaub von seths Werkiagen zu gewidhren,
und zwar als einmalige, ausnahmsweise MaBnahme. -

Wir machen unsere Koliegen aui diesen BeschluB besonders.

auimerksam. . Da uns mitgeteilt wurde, daB in einzelnen stddti- |

schen Betrieben die Betriebsleitungen von diesem Beschlul} an-

scheinend nichts wissen, wird es Sache der Arbeiterausschiisse
seim, den in Betrach: kommenden Arbeitern zu ihrem Recht zu

verhelien.

Breslau. Mit den Vorstinden der Friedhofsgemeinden wvon
St. Berulardin, Salvator. Maria-Magdalena, Elftausend Jungivauen,
Synagoegengemeinde, Mauritius.
larigte ein Tarifverirag zum AbschluB, der zundchst bis Ende
Dezember liuft. Eine Uberschreitung der achistiindigen Arbeits-

zeit ist nur fir die Zeit zwischén Osiern und Plingster um eine -

Stunde zuldssig. Die Léhne steigen mit jedem Dienstiahre um
3 Pig. die Stunce bis 1,80 Mk. fir Girtner, 1,65 Mk, fiir Fried-
hofsaufseher und Totengriber, 1,45 Mk. fiir Arbeiter, 1,15 Mk. fiir
Atbeiteritnen., Uberstunden und auBergewdhnliche Sonn-
tagsarbeiten weérden mit 66%s % FErhohung vergiitet. Der Ur-
laub betrigt nach dem ersten Dienstjahr zwei Werktage, nach
dem zweiten vier Werktage, nach .dem fiinften eine Kalender-
woche, Freizeit unter Fortzahlung des Lohnes wird gewdhrt
anliiBlich der Aufsuchung eines Arztes, bei Musterungen, Gerichts-
terminen, offentlichen Wahlen, Verhandlungen vor stiidtischen
oder staatlichen Behédrden. Bei Kiindigung ist ein angemessener
Urlaub zam Aufsuchen einer neuen Stellung bis zur Dauer eines
halben Tages pro Woche zu geéwihren unter Lohnfortzahlung.

Den Arbkiterinnen mit einer mindestens dreimonatigen Friedhofs- .

dienstzeit wird im Falle einer durch Schwangerschaft ver-
ursachten Erwerbsunfdhigkeit der Lohn unter Abzug
der reichsgesétzlichen Leistungen weitergezahlt. Beim Wechsel
der Arbeitsstelle von einer Friedhofsverwaltung zur anderen wer-
den die erreichten Lolinsitze weitergezahlt. .
Hanau a, M. Der Stadtverordneten-Versammlung ist durch
unsérn Verband ein Antrag iiberreicht auf Ubernahme der Fried-
hofsgiirtnereien in stiddtische Verwaltung,

Tustandhaltung der Friedhife, die durch die Privatunternehmer in

durchaus ungeniigendér Weise erfolge unter profitgiericer Aus-

beutung der Arbejtnehmer.

Chemnitz, Seitens des Ortsversins des Verbandes Deutscher
Blumengeschititsinhaber ist folgende Lohnliste auigestelit,
worausgesetzt, daB die Angestellten nicht
persiénlich Forderungen -ellen f.ehrzeit
2 Jahre, erstes Halbjahr ohne Vergiitung, zweites Halbjanr 5 Mk.
pro Woche una jeden Monat steigend 1 Mk. als Zulage.
2. jahre alle 2 Monate I Mk. mehr pro Wocke.

2 Bin
ait). Angehende 2. Binderin im 1. Jahre 24 Mk, im 2. Jahre

Laurentius und St. Heinrich ge-

Begriindet wird |
dieser Antrag miit dem oOffentlichen Interesse an einer wiirdigen

fm |
Fiir ¢ine gute ;
derin oder 1. Binderin 30 Mk. pro Woche (18 Jahre

- digst zugestellt verden.

| bis 20 Mk. vem Lohn gekiirzt werden.

. fiir das ganze Jahr 1919 gezahlten Gehalts vereinbart.

25 Mk. pro Woche. Diese Lohustaffel soll jedem Einzeinen bal-
Laufmidchen bekommen 12 bis 15 Mk.
Bei freier Kost und Wohnung koénnen pro Woche
Von dem Vorsitzenden
der Ortsgruppe wurden die Herren Blumengeschéftsinhaber ge-
beten, die Lohne nunmehr zu zahlen. um Unannehmlich-
keiten aus deim Wege zu gehen'.

Hannover. Als Ergiinzung zum Reichstariivertrag fiir die
Blumengeschiiftsbetriebe ist mit dem Verein der Blumengeschifts-
inhaber Hamnover-Linden und Umgegend ein Lohntarii abge-
schlossen. Ferner ist ein Teurungszuschlag von 10 % des
Bei freier
Dieser Zuschlag

pro Woche.

Station, wird diese in bares Geld umgerechnet.

- wird am 1. Juli und 31. Dezember je zur Hillite ausgezahit, soweit

nicht schon Teuruhgszulagen in derselben Hohe gezahlt sind.
Wegen nihere Auskunft und in Fillen der Nichteinhaltung des
Vertrages wenden sich die Kolleginnen und Kollegen an unsere

dortige Geschiftsstelle: Hamnnover, Nikolaistr. 4, IV, Zimmer 3.

Tarifvertray filr das Blumengeschfifisaewerhe
in Wiirttembery,

Mit dem Verband der Blumeéngeschiftsinhaber, Unter-
verband Wiirttemberg, und dem Ortsverein der Blumengeschiifts-
inhaber Stuttgarts gelangte ein Tarifvertrag zum Abschlufl, nach
dem die Uberstunden und Sonhtagsarheit mit einem Aufschlag von
25 %, Nachtarbeit mit -50°%. zu vergiiten sind. Als Nachtarbeit
gilt die nach 10 Uhr abends bis 5 Uhr morgens geleistete Uber-
arbeit. Der Wocheniohn betriigt mindestens fiir Binderinnen

- nach dreijdhriger Berufstitigkeit 33 Mk, nach vierjdhriger 40 Mk.,

nach fiinfidhriger 45 Mk., fiir Binder fiir die gleichen Perioten 60,
65 und 75 Mk. Lernerde erhalten im ersten Lehriahr 40 Mk., im
zweiten 60 Mk. monatlich. Jeder zweite Sonntag ist den Ange-
stellten ganz freizugeben, Urlaub nach einjiihriger Titigkeit
7 Tage. im zweiten Jahre 14 Tage. Sitz der Einigungsstelle ist
Stuttrart.

Karlsrute. Vornehme Unternehmer. Der mehrere
Millionen  schwere Gutshesitzer Merton, Rittnerthaus, hat
einem verhke-ateten Cirtner, der seit 1906 mit Ausnahme der
4% Kriegsiahve — wo er helfen muBte, die Millionen seines Chefs
zu schiitzen - bei thm in Stellung war, gekiindigt, weil er frech
war. Diese Frechheit bestand darin, daB der Kollege deén Mut
hatte, mch,y Lohn zu wollen, Diése Forderung ist in den

- Augen des Herrn Milliondrs ungerechtfertigt, bezieht doch der

verheiratete Gértner ohne Kost oder Wohnung das Riesengehalt
von 130 Mk. monatlich. Dazu die auBergewodhnliche Vergiinsti-
gung, Gemiise, wenn es solches wirklich gibt, zum eigenen Ge-

" brauch etwas billiger zZu beziehen; in neuerer Zeit bekommt die
- Fran des Giértners auj drztliche Verordnung tiglich einen halben
- Liter Milch ebenfalls billiger. Seit der Riickkehr vom Felde blieb
| unserem Kollegen dieses Gehalt bis zum 1. April, wo er dann eine

Teurungszulage fiir die riickliegende Zeit von 300 Mk. érhieit.
Das Gehalt bleibt weiter auf 150 Mk. Am ersten Juli gab’s dann,
ob freiwillig oder als Folge der Forderungen des Verbandes sei
dahingestelit, weitere 300 Mk. Zulage. Weil nun dieser ,,undank-
bare" Kollege eine geregelte Lohnzahlung entsprechend den
Siitzen des Tarifes will, setzt man den Mann nach 13 Jahren an
die Luft. Der Dank der Heimat fiir unsere ,Feldgrauen®.

Auich die Karlsruher Friedhofspgéirtner glauben lange
genug den Tarif eingehalten zn haben. Der Teurungszuschlag
kann ihnén, obwohl er nach Mitteilung der Arbeitgeber .ein-
stimmig" genehmigt wurde, nicht in den Kopf. Voran marschiert

die Firma Bruun, die einem der Gehilien kiindigi, weil er mit
' seinen Leistungen nach Inkrafttreten des Zuschlages seinen Lohn

nicht verdiene. Die Sache ist einfach: Der Mann ist e¢ben nicht
voll arbeitsfihig, aber erst nach Eintritt der Teurungszulage,
vorher war er’s noch. Das Eigénartigste dabei ist, daB im April
bei Inkraftiretén des Tarifs Herr Bruun mit einém andern Kol-
legen dasselbe versuchte, Ein BeschiuB des Schlichtungsaus-
schusses war nétig, um dem Kollegen den Tariflohn zu verschafien,
Dort erklirte Herr Bruun, die Tarifvertriige seien nur eine Fau-
lenzerversicherung usw.  Wir bedauern Herrn Bruun, daB er
unmer gas Pech hat, ,minderwertige Gehilfen" zu erwischen. An
seiner Urteilsfihigkeit zweiieln wir nicht.

Die Firma Allinger entliBt enen Gehilfen, weil die stei-
gendte Lihne und das MNachlassen der Arbeit dies bedinge, sie

- arbeff=t aber mit den aphdern drej Leuten rulig neun Stunden
tighiog weiter, - )

. Lehriingswesen ist die Firma Ball flihrend. Seig
cin'wor Zeit beschéftigt sie zu ihren Mnf Lehrlingen sogar einen
Golifen. DaB die Lehrlinge aber Anspruch auf dic tarifliche
Arbeipszait haber sollen: ist nach ihree Asffassung unmoglich,

- Onsere Kollegen milssen aus diesen Fillen erkennen, daB man
auf der Scite der Arbeitgeber wenig Lust zeigt, das bisherige
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gute Linvernehmen weiter zu erhalten. Wir werden nichtg me-
versucht lassen, den VerstoBen gegen dem Tarifverirag zm be-

Bekanntmachunsgen

gegnen. Sollte dies nicht vor dem SchlichtungsausschuB moglich Ramgever. Am Domnerstag, den
sein, dann muB es eben anders gehen Auf den August, die den | %7 Uge, im Restaurationssaale des
Unternehmern zu MaBregelungen geeignet erscheinende Zeit folgf ghiederversammlung. Tagesordnung: 1.

auch wieder eine andere Zeit, iz der wir anf das Verhaltep des
Herren zuriickkommen werden, -

— schiedenes,

Eine vorbildliche gartnerische Ansiedlune vor des Toren
Berlins wird demuéchst in Schwarite bej Velten (Kreis Osthavel- -
lend) entstehen, wo der Verein fiir Girtner-Ansiedlung (F. V.,

erlin C 54, Alte Schonhauserstr. 33—34, im Rentengutsverfahren
unter Oberleitung und finanzieller Mitwirkung der Landgesell-
schalt ,Eigene Scholle", Frankfurt a. O., ansiedelt. Die Boden-
und Lageverhdltnisse sind giinstiz, die Preise miBig.
siedlern sollen wirtschaitliche Vergiinstigungen gebotén werden,

zurzeif unm

Den An- Barth i,

Friedrichstr,

Gartnerbewegung m Hanrover vor der Revolution.

Queckzbuars a. H. Zozug nach bier vermeiden, d4 Arbeits- |
markt dberfillt. [

Gan Schilesicn.
Brecht ist bis auf weiter
Das bisherige Biire ist durch B

Die Adresse des
es: Breslau

Pom. Anschrift:
14,

14. August 1919, abends
Gewerkschaftshauses Mit. |

esitzweclisel gekiindigt und eg ist
oglich, ein Biito zu bekommen. ;
Breslau wird dringend gewarnt, die Arbeitslosigkeit am Orty
Ist groB, auBerdem besteht hier ein so groBer Manget an Wok.
nungen, daB es unmdglich ist, elne Schlafstelle zun bekommen.

Neue Uermwaltung, _
Rob. Todenhagen, Barth i, Pom.,

—

Geschaftliches. 2 Die

3 Yer-

Gaulsiters Koll. Vodi..
18, Hohenzolleriistr, 158,

Vor Zuzug nach

Kaufe simtl. Stagvagsl (frd 1)
Derabach, Birmen 47, Steinweg 2

Asphalt - Kitt,

wirklich brauchbare, beste
haltbareQualitdt,gebrauchs-
fertlg, a Zentner 38 M.
Huago Araeld,
Kunst- und Haundelsgirin,

Bremen, Koriztr. 02/84

Linden - Bindebust
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kg 10 Mk. in jeden Posten
sofort lieferbar.

‘Max Werner, Letschin

‘Frischen arqm:’a_ﬁsdwﬁ E S t ras o M uno D i' l

sowie wihrend der jeweiligen Ernte Tematen,
Wilk.

Perlawiebel und Siiberzwiskel kauit s

wecker, (v Rellbrenn o, N,
et Sovraen Scilimatten
Drahtdciledt

und 1 m
Jos. Zeller, Miinchen, Schiitzenstr. 1.,

breites
12000 Spankorke
30:19:11:38:14:11 cm mit flachem Henkel
38:23:17:34:24:13"% cm mit hohem Henkel .
29:21:12 em braun gebeizt ohne und mit Borde und
hohem Henkel.
33:20:15cm, 36:23: 17 cm u.

0,80 u. 1,60 m
breit :

40 26 : 18 cm braun ge-

(Oderbruch). | beizte Satzkdrbe m. Holzbodenu. hoh. Henkel, extr. stark
S ' %0:_58‘{: 53cr(rlz unge'sé:gﬁlteé Weidenkorb & sofort
) ] | <um Versand von Obst, Gemiise étc. geeignet sofor
Brenneisen greifbar ' empfiehlt billigst
lieter. Ernst Schuischenk, Gittingen,
Ravenchers (Wirtowhe®. _|= Sembdner's —

licfert jeden

ﬂra!!gaﬁl;nlﬂ

Posten billigst. L W—— !lllr“ t’::,“ ﬁ;fr:nch& u‘;"“'n"i
Veitatsiiste gegen Freimarke! sacmﬂsmlnc GaftEl'lSpritze“ billigst aws die Pirnag
! st | 30 7. |ist die beste und billigsic | Gartenmesser § | D.B. Simon Nachf.,
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un del'l ba‘t E_f_'._u erverzinkt, Bresdaer Garlinwerkzenglabeil, HauptsiraBe 28-29 ors
Laage, helle; ‘borkenfrsie Ware, ==kein Rosten! == Proiden-A. 19 Y. . g

weaen Riumung unserer ‘Liser, o lakge
_Varrat, zu 5, Mk, p. kg abiugeher.

|Klcingarten-

Fiir Giite u, Leistung volle
Garantie! \

Bastmatten Pl = Yo Qrofes Lugér
Schilfsiicke e, g *"“’;’Uﬁ‘;’"“
bitligst - = agel'-wig,

Paul Meisnar, 8.m. b 0., | = = \u &

Danrhiuson(Rhid).  Ferntul 3033, "g g
Kittlose 2 | &
Frilhbeetfenster |2 B
D, R 0. M. .g

ane Ia Stamm¥lofer mii wlatter
Robiluaverglasuug \lelerd
Seddanischs Dachleasteriabrlk,
luh. Carl Billx,
Laades (Plalz),

Gatracingte Tefords

& Zt. bester Ersnis 8 Tarl:

‘Drucksachen m., Abb. auch
diber groiere Sie-, Jite- u.

Sejort  Hefexhar?

Ansichtiicferung ohne Kauf-
zwanga. Gartenbauvereine!

_ fidr die
Gilrtner « Branche.

Hackmas¢hinen etc. sendet

unser diesjihriges
Hierzu laden wir alle Kellegen

nnistes = Sommervertnig

Semmervorgniigen ataii.
der Orisverwaltsng Wambarg ¢
Fiir ¢ine gute Unterhaltung isf nach jeder Seite

S hin Serge getr
er-l’eluus;clul "

“ braucht der G¥rtne¥
Verlangen Sie Preisliste K.

Berlin W50, Taunzienstr A5

| ala: Dablicn, Schsesbalion;

andleiterwagen)

Richard R, Schmiitis §. m. 5. N}

1000 Krll_ﬂlllll_

bismea, Roseis, Astecn, Flleds
Margecittes wxr 30 Mk. bel
Brans. verm. Proivs, |
Bchettelstr.

Drucksaches
aller Art fertigt sciori an
_Carl Hansen, Berdin
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Versorgungs - Alagen
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(Weidenkirhe

| einmal gebraucht flir Obst und

. Gemiise, 1 Ztr. fassend, wochent-
lich 1-200 Stick abzugebhen

BerlinerstraBe 10.

firalle Zweige des Berufes hefert

Gartenbau =~ Buchhandlung
Wilh. li.dme’.{ Exiurt,

Po t1ach

Tortinkie Sandhefdsser,
80—1200 Liter Inhalt, Verstell-
bare Schiebkarren, 3- und 4teilig.
2 Riderkastenwagen, Verlangen

Sie Preisliste frankol
B, Miilier, Harburg a.E.
Wilhelmstr: §e -36,

| Blumendraht

Brumeen- und Wasser-

»Union* Leipzig |

u ¢éiner vorziiglichst geeignei
~ ghrtnarisekon Anlage ).
. «lm Aw
in Universititsstadt Frelbarg i,
mit 2 Hektar feinen ‘Boden, G
legenheit zu kiimstlicher Bew!
serung, pro gm 3,50 Mk,, 4
fist zun Mamvafein
durch Frishtse - Agontur Mol
Frsivarg i. Br.; Breisacherstr. 2.

Familienquinahm
Wir 15% jihr, kidft. u. gutmiitigé
Jungen aus guter Familie, d

. yorfibergeherid an leicht-epile|
Anfdilen leidet, wird Aufwan

od Aehnliches.). Gefl. Zuschrifte
unt. Angabe v, Referénz n u
C. 14§31 an Haasenstein un
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Privatyiriuerie
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