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- Vorlage bezwecke, dle Reichsregierung zur Herausgabe einer be-

Allgemeine Deutsche

ner-Zeitc

‘ Gewerkschaftliche Zeitschrift | |
.des Verbandes der Girtner und Gértnerei-Arbeiter (vormals: Allgem. Deutscher

_Nr.13 XXIX. Jahrgang

Gértnerverein), Sitz Berlin—und des Verbandes der Gértner Osterreichs, Sitz Wien
Veroffentlichungsblatt der Gértner-Krankenkasse (Ersatzkasse), Sitz Hamburg

i H ) . Vi;l.“tt‘ljﬁl'll'.‘. durch liiBPOS‘téM.,
!Beﬂlgﬁl_’_edlﬂgﬂngeﬂ. * unter Streifband 3,50 M.

'Erscheint wochentlich Sonnabends

tretenen Berufsverbinde — Verband deutscher Gartenbaubetriebe
einerseits und die drei Arbeitnehmerverbinde apde:rerseags.
haben an das Reichsarbeitsministerium eine gemeinsame Eingabe
gerichtet in der gebeten wird, eine. gemeinsame Konferenz von
Vertretern der Arbeiigeber- und Arbeitnehmier-Verbinde des. Gar-

‘tenbaues -einzuberufen. Zweck dieser Konferenz soll sein&.vordgf_m ]
ie iir

Reichsarbeitsministerium die Griinde vorzutr'ag‘_en,
sprechen, daB die Arbeitszeit fiir die Girtnerei durch eine beson-
acre Ahordanr- reichsgeseizlicl geregelt wird,. Und -far_ner:___ da-
ni't auf Grund disser Aussprache die Reichsregierung sich Schliissig
viem e bavnp, - glchen Formen eine solche Regelung am zweck-
dienlichsten ecriolgt, ) ]
Dig gesetzliche Reclitslage -ist hente diese: fiir cinen Teil cer
¢ 7 iveren cf-iche pilt gie Anordnung vom 23. Nov. 1918 itber den
*otetwedertar. “nelr sird dafiic ¢'e (Grenzen nicht bestimmt und

* sicher genug.  Fiir einen andern Teil kann die in. der Landwirt-

schaft angeordncte Regelung angewendet werden. Und ein. dritter
Teil steht auBerhalb jeder gesetzlichen Qrdoung, oder seine Zu-
standigkeit unterliegt Zweifeln und Schwankungen, —

_ Durch Vereinbarung vom 16. Nov. 1918 {vgl: Allg. D. G.-
Zlg. 1918, Nr. 25) hafte bereits eine gegenseitig freiwillige Rege-
lung stittecfunden. Gegen diese ist aber bald darauf unternehmer-
s?its Sturm gelaufen worden, zunichst in Sachsen. dann besonders

in Siiddeutschland. Man verlangte die riicksichtslose und grund--|

“#1-teke Cleichrte!leng mit der Landwirtschaft und hatte das in-
Sachsen: auch voriibergehend einmal durchgesetzt. Diese Treibe- |
relen zwangen vns zui Abwehr, Anfang Februar wandten wir uns
mit einer von den dréj Arbeitnehmer_Verbinden imterzeichneten
Eingabe an die Regierungender Einzelstaaten und er-
suchtén darin: ; _
»Ltwaigen Gesuchen, die aus Gértrér- und Gartenbaukreiseti
eingehen diirften ‘ind sich-dahin richten, fiir Girtnerei und Gar--

teribau die meue reichsgesetzliche Landarbeitsordnung vom |

24, Jan. 1910 als rechtsverbindlich zu ‘erkliren, keine Folge zu
geben, sondern abzulehnen.” ' .
Qleichzeitix wurde in dieser Eingabe ausgefiihrt, daB von-
seiten der Arbeitnelimer-Verireter der Arbeitsgemeinschafi eine
Vorlage zu ‘einheitlicher Regelung unterbreitet worden sei. Diese

sonderen’ Anordnung zi veranlassen. - ;

‘Daraufhin ethielten wir Mitte Miirz vom Reichsarbeitse
ministerium folgenden Bescheid:

Reichsarbeitsministerinm, ‘ Berlin RW. 6, den 4. Misz 1919,
I 1599, Lulsenstr. 323,

Die Eingabe' von Anfang Februar, betveffend Arbeitsrocht nsw., ist von der
preuBischen Regierung hierlier abgegeben worden. Zu ihvem Inhalt st fol-
rendes zu bemerken: :

1. Die Verordnung, betreffend eine vorldufige Landarbeitsordnuag  vom
24, lanuar 919 gilt f&r den Qartenbau mur, insoweit er feldmitBiz betricten
wird und deswegen als Landwirtschaft anzusehen ist, fermer fiir solche Qiirt-
nereien, die Tandwirtschaftlicke Nebenbetriebe sind. . 1

2. Soweit die Qlrtnerel unter Titel VII der Qewerbeordnung fallt, nuter-

livgt sic der Anordnung tiber die Regelung der Arbeitszeit cewarblicher Ar- !

beiter vom 23. November 1918, Dariiber hinavs gilt dicse Anordnwng fiir Gart-
nereibetriebe dos Reiches, des Staats, der Qémeinden und Gemelndeverbiinds,
anek wenn sie nicht 20r Gewinnerzicfung betricben werden,
. 3 Die Verordnung fiber Tarjivertrige. Arbeifer- und Angestelllennus-
schiisse tnd Schiichitung von Arbeitsstreiligkeiten vom 23, Dezember 1918 gilt
schon jetzt fir Qirinereien aller At . 5

%' Auch lmsowelt OQartenbau- und Olirincreibatriebe unter die vorifufige |
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n der Girtnerei?
als die dort festgesetzte vereinbart .werden. Auch kann ein seichar Tuarif-
vertrag, wenn die sonsiigen Voraussetzungen vorliegen, gemal § 2 der Vei-
ordnung vom 23. Dezember 1918 fiir allgemein verbindlich erklirt werden.

Ich bitte, von diesem Bescheide auch den -ibrigen an der Fingabe bétei-

ligten Verbinden Kenntnis zn geben. I. V.: gez.: Caspar.

Infolge einer Reihe von widrigen Umstdnden (Verkehrs- und
sonstiger Behinderung) konnten wir diesen Bescheid der Arbeits-
den Vertretern des Arbeitgeber-Verbandes
erst am 22. Marz zur Kenntnistiahme vorlegen, Daraus ergab sich
nun als nichster Schritt eine gemeinsame Eingabe. der Arbeitsge-
meinschaft an das Reichgarbeitsministerium, und zwar folgenden
Wortlants:

Zu dortiger Nummer I. 1599
Betrifit: Regélung der Arbeitszeit

. in der Qirtnerei.

At das Reichsarbeilsministerinm: Berlin.

Der dortseitige Bescheid vom 4. .Mirz 1919 an den Verband der Gartner
und QGirinereiarbeiter betr. Arvbeitsrecht, Arbeitszeit ist der Zentral-Arbelts-
gemeinschalt der Arbeitgeber- und Arbeitnehmer:Verbinde im Oartenbau zur
Kenntnisnahme vorgelegt worden. Letztere hat dazu Steliung genommen and
sielit sich: veranlaBt, dem Reichsarbeitsiministerium folgendes vorzufragan,

Die aligémeine Rechislage fiir die Girtnerei ist, unter Bezugnahme aut die
noch in den letzten Jahren gelible Rechispflege, z. Zt. noch nicht als vollig
geklirt anzusehen. Gerichte und Behbrden haben sich noch fortgesetzt wider-

Berlin, den 27. Mirz 1919,

- sprechend verhalter. Die in dem Schreiben voms 4, ds. Mts. enthaltene Richt-

linie, daB alle unter dem Titel 7 der Gewerbeordnung fallenden Qdrtnereien
den Bestimmungen -des ‘Gesetzss vom 23. 11. 18 unterliegen, entscheidet alsp
die Rechtslage nicht. '

Die in der Zeniralarbeitsgemcinschalt fiir det Cartenbau zusammiengeschilos-
senen Verbiinde sind des weiteren der. Ansichit, daB einé besondere An-
ordnung zur Regelung der Arbeitszeit in der Qirinerei auch aus folgenden
Gritnden und nach den darin bezeickingten Richtunigen notwendig ist:

Erstens: Die Erwerbsgirtnersi, im besonderen die Blumen-, Baum-
schul-, Qemiise- und Obstgirinerei bedarf gewisser, nicht zit umgchender
Ausnahmen zur Ubeérschreitung de'r achitstlindigen Ar-
beitszeit, wenn ihre Lebensbedingungen nicht erschilttert werden sollen.

Zweitenst Eg erschieint geboten, dafl alle Qartnereibetriebsarten
vach mbglichst einheitlichen Qesichtspuiktén behandelt werden, dad
beispiclsweise auch die Qiftner¢ien, die als landwirtschafiliche Nebenbetriebe
anzusehen sind, denselben Beschrinkungen unterworfen werden wile die Fi-
werbsglirinereien, da sie durchweg auch Erwerbsgiirtnereien sind. Desgleichen
winsthen wir die Binordnurg auch Hir dicienigen’ Betricbe, die hauswirtschafte
liche ‘Nebenbetrlebe - darstellen.

Die gansé Angelegenheit ist von so groBer Wichtigkeit und sit bedatt cirer
so ‘griindlichen Behandlung, dad wir bitten: '

Reichsarbeltsministeriom wolle méglichst bald e ine gemein-
same Konferenz aller grdBeren Arbeitgeber- und A
beitnelkmer-Verbidnde des Qartenbauves ecinbernfen, auf
welclier eine griindliche Aussprachie iiber diese Adgelegenheit stattzufinden -
hat, damit auf Qrund dieser Aussprache die fiotwendige goseizliche Sonder-
Anordmmg inkialilich fesigesiciit wird, um ecine ﬁr_uudinze fitr dic Besthiisse
der Reichsreglerung bilden zu kimnen. ' ) )

AuBer den der Zentral-Arbeitsgemeinschaft angehbrenden Verbinden kemmen

. noch andere Vérbiinde in Frage, deren Hinzuziehung zu der erbetesien Konferens

Nawen dnd  Aunschriften dicser Ver-
Filr oine

wir beflirworién und lebhaft winsehen.
biinde filgen wir hier in ciner Desonderen Liste als Anlage bei.
miglichst baldige Antwort wiren, wir besounders dankbar,
Zenkral-Arbeitsgemoinschaft fir den Gartemban
(Unterzelchwet von ‘den anwdsenden Veriretern der in Frige kommenden
Vertiknde.)
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As zu der beantragien Konferenz cinzuladen sind auBer den unterzeich- |

neten Verbinden noch folgende vorgeschlagen wnrd'en: Dic stiddentschen Ar-
-beitgeberverbande, .Verband deatscher QJemitseziichter, Deutscher Pomclogen-

Qartenbauverband flir Sachsen, Preisverband der Samenziichter.

Auf besondern Wunsch der

Unteriiehmer-Vertreter ist dann

versucht worden, fiir den UesetZesvorschlag eine gemeinsame

Grundlage zu finden.

Das wirde jedoch nicht erreicht.

Es

stehen sich jetzt vielmehr folgende zwei Vorschldge gegeniibcr:

Yorschlag und Anirag der Arbeit=
nehmer-Yertreter fiir di¢ Anordaung
zur Regelung der Arbeliszelt In
Girtnerelen.
§ 1.

Als Qérinereien im Sinne dicser
Anordnung geltep auBer den nach der |
Anordnung vom 23 November 1918
(R. Q.Bl. S.1334) in Betracht kom-
menden Belirieben auch alle anderen
Q#rtnerei- und QGarterbaubetriche, die |
als land- oder als hauswirtschaftliche
Nebenbetriebe oder als Nebenbetriebe
eines. Qewerbe- oder sonstigen Unter-
nehmens In Frage kommen, desglei-
chen der Priedhafsbetrieb von  Kir-
chengemeinden.

Hinsiclitlich einer Abgrenzung des |
Wirtschafisgebicles der Odrinerei ge-
genfiber  demjenigen der Landwirt- |
schaff wird bestimmt: Selbstindige
Qarienbuubetriebe sowie Teilbetriebe
eines  Landwirtschaftsbetriebes,  die
Iiberwiegend Blumen oder Qartenirlichte
(Q , Obst) anb und pliegen,
gelten cbenfalls als QGirinerelen.

§ 2

In Erwerbsbetricben der Blumen-,
Baumschul:, Obsi- und Qemilseghirt-
werel  sowie o Samenzlickterclen
kann, soweit duzu nachweisliche Be-
dirinisse wvorliegen, die werktigliche
durchschnittlich achtstiindige Arbeits-
zejt wiilirend  vier Mowaten iin Jahre
wm  eine Stunde und wihrénd  wei-
teren vier Modaten. mn zwel Stunden
liberschritien werden. Die Bewilll=
gung -derartiger Ausnahmen fir:
einzeine Detricbe und Belriebsarfen

erfolgt, nach vorheriger gutachtlicher §

Aulietung vonseilen paritdtischer be-
rufffcher EBinigungsaus-
schlisse, dureh dic nach der Ver-
ordnung vom 23, Dezember 1918 ge-
bildeten (behordliclent

' Schlichtungsausschitsse,

Weltere  auBerordentliche  Uber-
schireltungen diescr -Arbeltszeiten sind
in allen Belriebsarien der Qlirtnerci
wur dann und sowelt zulissig, als es
nacliweislich an  den erforderlichen |
xeelgneton  Arbeitskritflen  mangelt,
Der Nachwels Ist in diesen Piillen 1o
derselben Welse zn fdhreh, wie ln
vorhergelenden Absatz vorgeschricben.

Dic  Bercolitigzung  eines  Uber-
schiseitens der achistindigen Arbeits-
-zeit st zu verncinen oder slickglingig
2t maclen, wenn dic Lage des be-
tuflichen. odér des allgemeinen Ar-
beltsmarkles elne Entlastung  fordert
und. von hier ein verwsndbarer Er-
salz behelfsmilig entnommen worden
kann. =

Unanfschicbbare  nafurnotwendige
Arbelten, wie z. B. Helzen vor Jo-

witchshitusern  und  aidere,  durch
deren Usterbleiben  #in Verderber
oder elne Werlminderung der  Roh

stolfe oder der Arbeltserzedgnisse zu
‘bellrcliten ist, fallen nicht unter die |
vorstehend  genantten  Boschrlinkuin-
gen. e solche Arbeiten kann das
erforderfiche Porsonai such an Sofin-
und  Pelertagen  anr  Arbeltslolsting

- hahmen
beitszeit hinaus. erfolgt nackh vorherl- 4
ger gutochtlicher AuBeruitg vonseiten |

Yorschlag und Anirag der Arbeii-
gebervertreter fiir die Anordnung zur
Regelung der Arbeltszeit In .der
Girtnerel.

§ 1.

Als Girtoercien im Sinne dieser
Anordnung geltéen die gesamten Er-
werbsglirtnercien  (Blumen:,  Baum-
schul-, Obsts, Genifisc-, Sumen- und
Landschaftsgiiftnereien), sowie alle
dtantlichen, kommuialen,  Anstalts-
uad Privalgirtnereien. FPerner auch

land- oder als ‘Thauswirtschaftliche
Nebenbetriebe oder als Nebenbelricbe

nehmens  in Frage kommen. Des-
gleichen der Friedhofsbetrich von Kir-
chengemeindens

Hinsiclitlich ciner Abgrenznng des
Wirtschaftsgebieles der Qiértnerci ge-
genliber demjenigen der Landwirlschaft
wird bestimnit: Sclbstindige Garten-

Landwirtschaftsbetriebes, die
wiegend  Blumen, Pllanzen,

tibar-

pilegen, gelten ebenfalls als  Qiirth
nereien.

§ 2
Die achtstiindige Arbeftszeit st
: wihrend der Wintermonate in allen

Betricben
ten; desgleichen in der dibrignn Zeit
d¢és Jahres in den staatlichen, Ge-

erwalnten land- oder lauswirtschafl-
lichen. Nebenbetrieben.

] In Erwerbsbetrichen der Blumen-
und  Baumschulengfirtnerci ist auBer-

dige Arbeitszelt zulissig, desgleichen
in  den ObLsi- nnd Qemilsegiirlnercy
. betrieben.  Solllen sich indessen in
lctzteren beiden. weitergehénde unab-
" weisbare  Bedlirfnisse  herausstellen,

- so sind dh_:s_e- rach Ceblihr 2 beriick-
Dic Bewilligung von Aus-
Ar- |

sichitigen.

fiber die zehnstindige

parititischer, -beruflicher  Einigungs-

- bildeten Schlichtungsausschilsse
Unaulschichbare naturnotwendige
Arbeiten wie z. DB. Heizen vou Ge-
wilchishtusern, RErnte und  Versandar-
- Leltep und andere, disch dereh Une
 terbleiben  éin Verderben
Wertmind ung lll:t' Rolist fie
der  Arbeitserzeugnisse zu ‘beflirchien

sonal auch nn Soun. and Feiertagen

| den,

verplichtet werden,

‘Was den § { anbetrifit, der die Abgrenzung des zu erfassenden

Wirtschaitsgeblets umschyeibt, so herrscht da sachite h Uberein--|

alle anderen QGirtnereibetricbe, die als

cines Qeweérbe- oder sonstigen Unter- §

baubetriebié, sowic Teilbetriche vines |

Qartens |
frichic (Qemilse, Obst) apbauen wnd |

und Branchen durchzulal-

meinde=, Fricdhofs-, Landschafts- und §
_ Privatglirinereien sowie in den im § 1

halb der Wiiitermonale cine zchustin. |

ansschiisse durch die nacl der Ver- |
ordnung vom 23. Dezember 1918 gme- -

oder eine |
oder

ist. fallen nicht unter die vorsteherid |
genunnten Beschriinkongen. Flir solche |
Arbelten kann das. erforderliche Per-

zur  Arbeitsleistiiy  verpflichtet wer-

. werden.

lingens

stimmung, Ein Unterschied besteht bloB darin, da8 unserseits ayj
die Anordnung vom 23. Nov, 1918 Bezug genommen wird, womi |

- ausgedriickt sein soll, -daB die -erstrebté neue Anordnung als eine |
Yerein, Bund deutscher Baumschulenbesifzer, Verein Eriurter Handelsgiariner, §

Erginzung dieser aufzufassen ist.
meidet eine solche Bezugmahme.
Im § 2 prallen die Gegensiitze aufeinander. — o i
In der Sitzung der Arbeitsgemeinschaft am 5, April ist be. !
schlossen Worden, die hier wortlich wiedergegebenen beidery |

Der Arbeitgeber-Vorschlag ver.

" Vorlagen dem Reichsarbeitsministerium einzureichen. Das ist ge. |

schehen mit folgendem Begleitschreiben: - i
: Berlin, den’5. April D19, |
Die wunterzeichnete Zeniralarbeitsgemeinschaft unterbreitet hiermit — iy |
AnschluB an jhre Eingabe vom 27, Mirz d. Js. — zwei Vorlagen; die als: Uster. |
lagen fiir die erbetene Konferenz dienen sollen. Die eine dieser Vorlagen: ist .
cin Vorsclilag der Vertreter des an der Arbeitszemeinschaft beteiligted Arbeit-
geber-Yerbandes, die andere cin Vorschlag :der Vertreter der Arbeitnehimer. °
Verbénde. . . " :
Bs wiire nns erwiinscht, dal bei Versendung der Einladungen zur Konfereny
den Eingeladenen je eine Abschrift dieser Vorlagen mit zugestellt wird,
L]

Die beim Reichsarbeitsministerium erbetene Konferenz kaun
moglichenfalls schon in den ndchsten Tagen stattfinden.
Es heiBt darum: Schnell zur Sache Stellung nehmen! . :

Wir fordern hiermit alle Verwaltungsstellen auf, uns umgehend
ihre Ansichten miizuteilen, damit wir, soweit solche von weseni-
licher Bedeutung sind, diese mit verwerten kdnnen. Wo uicht

- mehr in einer Versammlung dazu Stellung genommen werden

kann, hat der Vortand oder ein Vorstandsvertreter uns seine An-
sicht mitzuteilen, Ganz besonders erwarten wir die Ansichis-
duBerung der Gauleiter und der sonst besonders erfahrenen Koi-

" legen.

Die Sache eilt sehr!

Ueber die Regelung -der Arbeitszeit
der Angesteliten

wihrend der Zeit der wirtschaftlichen Deniobilmachung, bestimmt
eine Verordnung des Reichsministeriums fiir wirtschaftliche De-
mobilmachuig vom 18. Mirz d. Js., daB die regelmiBige tdgliche
Arbeitszeit die Dauer von 8 Stunden nicht iiberschreiten dari,
Eine vereinbarte Verkiirzung der Arbeitszeit an Vorabenden der

. Sonn- und Festtage kann auf dié iibrigén Wochentage verteill

werden. -DPen Angestelltétr ist bei tiglich mehr als sechsstiindiger
Arbeitszeit eine mindestens halbstiindige Pause zu gewihren.
Fillt das Eunde der Arbeitszeit nach 4 Uhr nachmittags, so wmuf
eine Mittagspause von mindestens 134 Stunden Dauer .gewihrt
v Nachr Beendigung der Arbeitszeit ist den Angestellten
eine ununterbrochene Ruhezeit von mindestens 11 Stunden zu
gewihren. Beginn und Eunde der tiglichen Arbeitszeit und der
Pausen sind, sofern keine tarifliche Regelung erfolgt ist; vom
Arbeitgeber im Einverstindnis mit dem Angestelltenausschull oder
dor Angestelltenschaft des Betriebes festzulegen und duich Aus-
hang bekanntzugeben. Die vorgeseliene Regelung findet -keine
Anwendung auf Arbeiten, die in Notfillen, fin offentlichen Interessc
und zur Vethiitung des Verderbens von Waren oder. des MiB-
von Arbeitserzeugnisscn unverzliglich  vorgenomimen
werden miissen. Die Bedingungen fiir diese Ausnalimen werden
durch weitere Kontrollvorschriften geregelt. Durch Tarifvertrag
konnen abweichende Regelungen der Arbeitszeit, insbesondere dic
wiochentlich: 48 stiindige Arbeitswoche oder die 96 stiindige Doppel-
wochen-Arbeitszeit vereinbart werden. Die Verordnung negelt
dann die Sonntagsruhe und die LadenschiuBzeit. Die Verordnung
gilt fiir die mit kaufmannischen Diensten beschiitigten Handlungs-
gehilfen, die mit tecknischen Diensten beschiftigten Angestellten,

--dje mit Schreib-, Rechen- und dhnlichen Arbeiten beschiiftigfen
Biiroangestellten -und- fiir die Lehrlinge.

_ Sie finden keine An-
wendung auf Generalbevollmiichtigte und die ini Handelsregister

eingetragenen Vertreter des Unternehmers, aunf sonstige Ange-

stellte in leitender Stellung mit mehr als 7000 Mk. Jahresgehalt,
auf Angestellte in_Betrieben der Land- und Forstwirtschaft wnd
auf Gehilien und Lehrlinge in Apotheken, Dic Aufsicht iiber -dic
Durchfiihrung der Bestimmungen der Verordnung ist von den
Landeszentralbehirden den Gewerbeauisichisbeamiten zu liber-
tragen, Den Rest der Verorduung bilden Strafbestimmuangen. Dic
Verordnung teitt am 1. April 1919 {n Krafi,

Unzuldssiger Vermerk o
im Krankenkassen-Mitgliedsbuch.

(Zut Beachtung Kir Mitglieder der Girterkrankenkasse.)
Uns wurde folgendes Schriftstiick mit der Bitte um Abdruck

| iibergeben:

_wlm Herbst
sonlich vor,
besprochenen

des verflossenen Jahres sprach ich bei Dir per-
und Du entsinnst Dich vielleicht noch “des. damals
Falles bezilglich der Qiirtnerkrankenkasse. .
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Ich wurde, nachdem ich seit September 1918 Entlassungs-
urlauber war,

rieines Leidens (chronischer Gelenkrheumatismus) entlassen. Am
1. 10. 18 meldete ich mich zum Wiedereintriti zur Gérinerkranken-
kasse ifi meiner alten Zahlstelle Berlin 2. WahrheitsgemaB fiillte

ich den Fragebogen aus, und wurde meine Wiederauinahme.

~ beschlossen, jedoch der Vermerk: ,Es sind fiir Gelenkrheumatis-
mus keinerlei Unterstiitzungen zu zahlen", in das nenausgefertigte

Buch eingetragen, und auch der Kassierer Miiller wurde in diesem |

Sinne per Postkarte vom Hauptvorstand benachrichtigt.

Nach Riicksprache mit Dir zog ich Arbeitersekretiir Briickaer
zn Rate. Dieser konnte mir leider keine Augkunit geben, meinte.
aber, das Leiden sei Militirsache und das Militdr zusiindig, es

licBe sich gegen den Beschhil der Kasse wenig untéernehmen. |
sondern

it dieser Bpratlmg gab ich mich nicht zufrieaf;ni
richtete ¢in Gesuch als Beschwerde ans Oberversicherungsamt.

Dieses tellte mir nach mehreren Wochen mit, dal der Polizei- |

priisdent zustiindig und mein Schreiben dorthin weitergeleitet
sei. Infolge der Januarwirren versprach ich mir von dem Ein-
gang meines Schreibens nicht viel und richtete darum nochmals
cine Beschwerde gegen die Kasse direkt air das. Polizeiprésidium.
Dieses teilte mir nach Wochen mit, daB das Aufsichtsamt fiir
Privatversicherung, Ludwigkirchplatz, zustindig nynd mein Gesuqh
dorthin gewandert sei. Eine Anirage meinerseits dort, -ergab die
Richligkeit und die Antwort, cs seien Erhebungen eingeleitet.
Kiirzlich erhielt ich. nim den endgiiltigen Bescheid, daB die Kasse
dem Aufsichtsami geantwortet hat, daB, betreffs des Vermerkes
in das Buch, lediglich das Verschen. eines ,Angesteliten” schuld,
wie aber gern bereit sei, ein neues Buch ohne den Vermerk aus-
sustellen. NMNach Riickgabe des alten Mitgliedsbuches erhielt ich
min das neue ohne Vermérk zugesandt. :

Es wiirde sich woll empichlen, in unserer _Zeitu_nz die Kollegen §
darasf aufmerksam zu machen, daB, wenn ilinen bei Newaufnahmen {

ins Buch geschrieben wird, daB die Kasse fiir die Kriegsdienst.
peschiidigung die Zahlung von Krankengeld ablehnt, die Kollegen
ias Aufsichtsamt fiir Privatversicherung aurufen

Walter Mellow.

" hrbeltspemeinschatt in Garlenban

Gartenbauvereine als teilnehmende Triiger der Tarliveririige
In der Privatgirtnerel. .

Die Arbeitsgemeinschaft der Arbeitgeber- und Arbeitnelimer-

Verblinde im Qartenban hat in threr Sitzung am 27. Mirz, auf

Antrag «der Arbeitnehmer-Vertreter, einstimmig beschlossen:
wDa di¢ Arbeitgeber des in Privatgarténbaubetrieben be-
schiiftigtén ‘Girtnereipersonals keine Organisationén besltzen, die

als. vertragschlieBende Kérperschaft in Betracht kommt, es aber |
notwendig ist, auch die Arbeitsverhdlinisse dieser Qartenbaube- |

triebe tariflich zu regeln, so empfiehlt es sich, diesem Zwecke
andere dazu verwendbar erscheinende Einrichtangen dienstbar
un inachen. — Die Arbeitsverhiiltnisse in den Privatgartenbaube-

tricben sind in fiberwiegendem MaBe von den Verhéltnissen in |

der Erwerbsgértnerel, ganz besonders von denjenigen in der Land-
schiaftsgdrinerel abhlingig und milssen im Hinblick auf diese ge-
regelt werden, Aus diesem Grunde sind bei der ‘Gestaltung der

Tarife im Privaigactenban (Villen-, Gutsglirtnerei usw.) vor:

allem die Vertretungen auch aus der Erwerbsgéirtnerei zu betei-
ligen. Von groBém Nutzen und Vorteil wird es sein, wenn des
weiteren die Gartenbauverelne mit hinzugezogen und diese
zu Mittr#igern der abzuschlieBenden Tariivertrige gemacht

werden. Ilire Hinzuziehung rechifertigt sich damit, daB zahlreiche ;

ungd fast alle bedeutenderen Privatgartenbesitzer diesen Vereinen
als Mitglieder angehoren und darin oft hervorragend titig sind.

Die Hinznziehung ist aber anch wiinschenswert, well die Mit-

unterzeichnung von dieser Seite den Vereinbarungen ein groBeres

Qewicht gibt und ihre aligemeine Durchfithrung miehr gewdhr-

leistet, — Die derzeit zur Zeniral - Arbeltsgemelnschaft Im
Gartenbaun gehorvenden Verbiinde fordérn aus dén angegebenen

Qriinden die jewell zustéindigen Srtlichen und bezirklichen Berufs- |
kirperschaften auf, die -Aufstellung und den AbschiuB von Tarif- |
verirligen fiir die Privaigiirtverel in diesetn Sinne her‘b.t_alzua-

f-“hl'ell'l;“
Es wird ersucht, in vorgenamniem Sinne unverziiglich das
Lriorderliche in die Wege zu leiten, Sehr viel dafiir kdnnen

- schiebbaren Arbeiten sind Uberstunden zu leisten.
| 'mit 25 v. H. Aufschlag zu vergiiten, Heizdienst nach allgemeirem

. und Wohnung wird die

" Kollegen {besonders Privatgiriner) tun, die selbst einem Garien-
am 30. November 1918 mit einer menatlichen |
Rente von 40 % =33 Mk, als z. k. aus dem Heeresdienst wegen -

bauverein als Mitglieder angehidren.
Berlin, den 28. Midrz 1919,
Verband der Giirtner und Girtnerelarbélter (Sléz Beriln),
Der Hauptvorstand. 1, V.: Josef Busch. Vorsitzender,

¥
Tarii-Versinbarungen

Hannover. Zwischen der Vertretung der Herrenhausener
Qérten einerseits und den Vertretern unseres Verbandes anderer-
seits ist vor dem behdrdlichen Schlichtungsausschu8 durch Ver- -
gleich ein Arbeitsabkommen zustande gekommen, iiber das wir
ausfiihrlich an anderer Stelle in der vorigen Nummer dieser Zei-
tung berichtet haben,

Karisruhe 1. B, Zwischen dem Verein selbstindiger QGériner
Badens, Bezirk Karlsrube, einerseits und der Verwaltung Karls-

‘ruhe des Verbandes der Qértner und Qéirtnereiarbeiter anderer-

selts ist ein Tarifvertrag abgeschlossen worden, der fiir Karls-

rruhe und weitere Umgebung gilt und bis zum 31, 3. 1920 lauft.
— Arbeitszeit,
Stunden, mit Ausnahme in den Erwerbsbetrieben der Blumen-,
‘Baumschul- und Qemilsegértnerel; in welchen von Mirz bis

In allen Betrieben und Betriebsarten acht

‘einschl. Oktober eine tdglich neunstiindige Arbeitszeit zugelassen
ist. — Arbeitslohn. Landschaftsgirtnerei: Gehilfen iber
i20 Jahre die Stunde Mk. 1,20, unter 20 Jahre Mk. 1,—: Arbeiter
je nach Dauer der Tatigkeit im Beruf Mk. 0,80 bis Mk, 1—:
_Arbeiterinnen Mk, 0,60 bis Mk, 0,75. Blumen-, Baumschul- und
‘Gemiisegiirtnerel; Gehilfen fiber 21 Jahre die Stunde Mk. i,—
18 bis 21 Jahre Mk, 0,85, unter 18 Jahme Mk. 0,75; Arbeiter
itber 21 Jahre Mk. 0,90, 18 bis 21 Jahre Mk. 0,75, unter 18 Jahre
‘Mk. 0,65; Arbeiterinnen Mk. 0,50 bis MK. 0,75. — Fiir Privat-
und Obergiirtner ist eine abweichende Zahlungsform gestattet,
wenn die Lohnsédtze den allgemeinen Stundenlohnen entspricht.
:— Seither Bessergestellte diirfer keinerlei Verschlechterungen er.
Jfahren. — Bei Frost- und Qewittergefahr sowie bel i:.:tiicht auf-

ese sind

‘Stundenlohnsatz; desgleichen naturnotwendige Sonn- und Feier..
tagsarbeit,. Andere Sonn- und Feiertagsarbeit 50 v, H. Zuschlag..

| Bei allen Landschaftsarbeiten auBerhalb des stiddtischen StraBen~
1 balinnetzes ist ein Aufschlag von 10 v. H, zu zahlen, — Der

‘SchlichtungsausschuB besteht aus 3 Arbeitgebern, 3 Arbeitnehmern
und 1 unpartelischen Vorsitzenden, QGeschéitsfilirer des Aus-
schusses ist der jewellizge Leiter des Verbandes der Giirtner und
Qiirtnereiarbelter, — Als Arbeitsnachweis gilt das stiAdtische

" ‘Arbeitsamt, -

. Kiel. Zwischen der Vertretung der Arbeitgeber einerseits
und dem Verbande der QG#rtner und Girtnereiarbeiter, Ver-
waltung Kiel andeperseits, Arbeltszeit pach den Ab-
inachungen der Zentral .. Arbeitsgemeinschait. Arbelts-
lonm, Landschaft und Privat: Branchekundige die Stunde
1,60 MK, Qehilfen und Arbeiter . unter 21 Jahren 1,40 Mk,
dariiber 1,50 Mk.; Handelsg4rtnerei, Baumnschule, Gemiiseg#rtnerei:
junge ausgelernte Gehilfen bis zu 20 Jahren die Stunde 1,20 Mk,
Vollgehilfen 1,30 Mk., nach einj@hriger Titigkeit in demselben Be-
{riebe 1,50 MKk.; Arbeiter von 18--21 Jahven 1,40 Mk., darftber
1,50 Mk.; Frauen 50 Pig, nach einj#hriger Tétigkeit 60 Pigs in

_ -Femselhen Betriebe 70 Pig.

Mannhelm. VertragschiieBende: Verein selbstindiger Qiirtner
Badens, Ortsgruppe Manmheim, einerseits und Verband der -
(irtner und Qirtnereilarbeiter, Verwaltung Mannheim, andeérer-
seits.  Qeltungsberelch: Mannheim und weitere. Umgebung,
Arbeitszeit: acht Stunden, mit Ausnahme in den Erwerbs.
betrieben der Friedhofs., Oemiise-, Blumen. und Baumschu-
glhrtnerei, wo van Mdrz bis einschl Oktober bis neun Stunden
gearbeitet ‘werden darf. Verrichtungen, die keine fortlaufende
Arbeitsteistung darstellen, wie Fiittern von Zugtieren und Be-
dienen von Helzungsanlagen, sind -auBerhaib detr Arbeitszeit ge-
stattet, und ist daflir eine besondere Vergittung zu vereinbaren.
Uberstunden sind moglichst zu vermeiden. Wird voraussichtlich
mehr als durchschittlich eine Uberstunde bendtigt, so ist die
Genehmigung des Schlichtungsausschusses einzuholen, — Alr-
pPeitslohn. In den Erwerbsbetrieben der Blumen-, Friedhofs.,
Gemilse- und Baumschulgiirtnerei erhaltén Cbergehilfen dle Stunde
h’.ﬂ(}- Mi., dltere Qelulfen 1,— Mk, Gehilfen unter 20 Jahre und

ilfsarbeiter 80 Pig., eingearbeltete weibliche Hiliskrdfte 70 Pig.,
jugendliche Hilfsarbeiter und solche welbliche Kriiite, die noch
%eine praktische Erfahrung haben, 60 Pig. In Landschaits. und
in Privatgéirtnerei: selbstéindige Privaigliriner die Stunde 1,50 Mk,
dltere Gehilien 1,20 Mk, lugendliche Qehilien und Hilisarbeiter,
die noch kein Jahr im Berufe titig, I— Mk, weibliche und
jugendiiche Arbeiter unter 17 Jahren 80 Pig. Fiir etwaige Kost
Woche 25 Mk, berechnet, flir Wohnung
ohne Kost 4~ Mk, Bel Privat- und Obergilirtnern ist emme
andere Zahlungsiorm gestattet, wenn diese dem Stundeniohn ent-
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spricht, — Uberstunden 25 v. H., nicht naturnotwendige Sonntags-
arbeit 50 v. H, filr Arbeiten auBerhalb des stddtischen Straflen-
bahnnetzes 20 v. H, Zuschlag. — Nebenarbeiten diirfen in der ge-
samten QGirinerei keme verrichtet werden,

Niirnberg, Zwischen dem Bayrischen Gértnerei-Verband,
Ortsgruppe Niirnberg-Fiirth einerseits und dem Verbande der
Gértnereiarbeiter, Vewaltung Niirnberg-Fiirth andererseits ist ein
Tarifvertrag abgeschlossen worden, Arbeitszeit in Brwerbs.
betrieben der Gemiise-, Baumschulgéirtnereien und gemischten Be-
triebén vom 15. November bis 15, Februar acht. sonst zehn Stunden.
In Landschaitsbetrieben vom 1. September bis 15, Mirz acht, sonst
neun Stunden.

bunden sind, in welchen das Personal auch gleichzeitiz mit den
Kulturen beschéftigt ist, gilt die in diesen Betrieben eingefiihrte

Arbeitszeit auch fiir die Landschafts- und die Friedhofsgirtnerei, |

(Das ist ein Muster von Regelung, wie sie nic ht sein soll. An-
merk. d. Schriftieitung) Arbeitslohn In Gemiise-,
Baumschul-, gemischten Giirtnereien und Qartenbaubetrieben fiir
CGirtner im ersten Qehilfenjahs 70 Pig. im zweiten 80 Pfg., im
dritten 90 Pfg., dariiber 1 Mk., Verheiratete 10 Pig, mehr; einge-

arbeitete Arbeiter iiber 20 Jahre und mindestens 1 Jahr im Re-

triebe 1 Mk., weniger als 1 Jahr im Betriebe 90 Pfz. Bei Kost,
Wohnung, Licht und Heizung wéchentlich mindestens 10 Mk. In
Landsehafts- und Privatgirtnereien 30 %, Arbeiter 20 % Aufschlag,
Arbeiterinnen 60 Pig. Obergértner und Partiefilhrer mit minde.r

stens 4 Mann nach freier Vereinbarung, Lehrlinge erhalten im }

ersten Lehriahre die Woche 6 Mk., im zwéiten 10 Mk., im dritten
15 Mk, Uberstunden und nichtnaturnotwendige Sonntagsarbeiten
25 % Zuschlag. Angebrochene '
nuten_werden voll bezahlt. Bei Arbeiten auf hohen Bdumen wird
cine Zulage von 20 Pfg. die Stunde gezahlt, Stindige Qehilfen

crhalten vom dritten Jahre an alljdhrlich eine Woche Urlaub ohne |

Lohnabzug, Betriebe mit mehr als 12 Arbeitern wihlen einen Ar-
beiterausschuf. . .

Priv al'g_g_['tna-ral

Tarifbewegung der Zechen- und Privatgdstner |

im Bezirk Gelsenkirchen.

Folgenie Forderunren sind den Inhabern der Zechen- und |

Privatgartenbaubetriebe mit. dem Ersuchen um tarifliche Verein-
barung unterbreitet worden:

_ Arbeitszeit acht Stunden. Mindestlohn monatlich bei freier
Wohnung, Licht und Braid 370 Mk, ohne: 420 Mk., Kopigeld
15 Mk., Gartenarbeiter um 10% weniger. Stundenlohn 2 Mk.,
auBerdem Kopigeld den Tag 60 Pig, Uberstunden 25 % Aufschiag.

Urlaub -nach einjiinriger Anstellung 6 Tage, nach. zweij#ihriger -

10 Tage, nach dreijihriger 14 Tage. Riickwirkend vom 1, Januar.

Verhandlungen haben bisher noch nicht stattgefunden. Wir

empiéhlen, kiinftighin in allen solchen Fillen sich auch an dié
ortlich in Frage kommenden Gartenbauvereine zu wenden, Ni-
heres unter: ,Arbeitsgemelnschaften” in vorliegender Nummer,

Staats- und Gemeindegéirinerel
Lohn- und Arbeitstarif in den Stadtbetrieben von

Rhelnland-Westfalen.

Nach langén und eingehenden Verhandlungen ist zwischen
der Vereinigung von Stiidten der Provinz Westialen und des rectits-
rheinischen Teiles des Regierungsbezirks Diisseldorf einschliéBlich
der Stadt Dilsseldori einerseits und den gewerkschaftlichen Zen.
tralverbdiiden andererseits (der Verband der Glrtner und Gart-
nereiarbeiter war gleichfalls vertreten) ein Tarifvertrag zustande-
gekommen. Dieser setzt die durchschuittliche wiichentliche wirk.
liche Arbeitszelt in Wechselschicht aui 56 Stunden und filr dle

nicht in Wechselschicht titigen Arbeiter auf 48 Stunden fest. Das |

HochstmaB der regelmiBigen durchschmittlichen téglichen Arbeits.
zeit betriigt 8 Stuuden. A
stunden, die Léhne und die Schlichtung von Streitigkeiten.

Der dem Vertrag beigefitgte Lohutarif gliedert die Arbeiter, |

vorbehaltlich einer besonderen Ortlichen Regelung, in 5 Gruppen,
mit elnem Stundenlohn von § Mk, bis 2,25 Mk, Die einzelen
Stfdte sind in Lohnklassen eingeieilt, die nach den beson.
deren wirtschaftiichen Verhiiltnissen und den Kosten dér Lebens-
haltung abgestuft sind, - Der Tarifvertrag bedeutet insofern -einen
bemerkenswerten Fortschritt §iir dle Arbeiterschaft, als er weit.

gehende soziale Einrichtungen fiir dic Qemelndearbeiter -}

schafft, und zwar erhalten die Arbelter ‘den Lohn ausbezahlt an
den hohen- Feiertagen, Solche Arbeiter, die mindestens drei Mo.
uaie im Dienste der Stadf stehen, erhalten im Falle elner durch

Uniall oder Krankhelt- verursachten Trwerbsunffihigkeit

In gemischten Betrieben, in welchen die Land- |
schafts- und die Friedhofsgédrinerei mit ‘Girtnereibetrieben ver-

Uberstunden mit melir als 30 Mi- §

Im iibrigen regelt der Vertrag die Uber- |

den Lohn nach Abzug der reichsgesetzlichen Leistungen weiter,
und zwar die Arbeiter mit einer Dienstzeit bis zu einem Jahre fii;
die Dauer von 6 Wochen, und mit mehr als einem Jahr bis zu drej
Jahiren fiir die Dauer von 13 Wochen, und von itber drei. Jahren
fiir die Dauer von 26 Wochen. AuBerdem fiihrt der Tarifvertrag
allgemein dert Urlaub fiir die Gemeindearbeiter ein, und zwar
mit Fortzahlung des Lohnes. Nach dém ersten Dienstiahr stehen
dem Arbeiter drei Werktage, nach dem zweiten Dienstiakre vier
Werktage, nach dem fiiniten Dienstjahre eine Kalendsrwoche und
nach dem zehntén Dienstjahre zwei Kalenderw -chen zu.

Es herrschte Ubereinstimmung dariiber, dab die in der Girt-
nérei beschiftigtén Arbeiter nicht unter die land. und forstwirt.
schaftlichen Arbeiter fallen, ebeénsowenig die in den stidtischen
Anlagen und Parks Sowie d'e in anlagemiiig bewirtschafteten
Stadtwiildern beschiftigten Arbeiter,

Das Bemerkenswerteste jedoch an dem Vertrage ist der den
Arbeitern verliehene Anspruch auf Rulegeld und Hin.
terbliebenenversorgung, deren Einzelheiten eine dem
Tarifvertrag beigefligte Rulegeldordnung regelt. Der Vertrag, der
zunfichst bis zum 30. Juni d. Js. gilt, darf als eine erfreuliche so-
ziale Tat bezeichnet werden, da er nunmehi' den AbschluB8 von Ar-
beitsvertrigen nach fibereinstimmenden Grundsitzen, die gemein-
schaftlich von der gesamten Arbeiterschaft mit den Stidtevertre.
tungen vereinbart worden sind, gewihrleistet,

~Den Verwaltungen wird, soweit es noch nicht geschehen, der
gedruckte Tarif zugestellt wetden. Man wende sich in besonderen
Fillen an unsere Qauleilung: Diisseldorf, Flingerstr. 11.

"" _Blnmangesnﬁﬂsanﬁésmm !

Berlinn Tarifvertrige. Mit den GroB-Berliner Ge-

. meindeverwaltungen sowie der Betliner Stadtsynode wirden Ta-

rifvertriige mit unserer Organisation abgeschlossen, die fiir die in

. den Blumen- und Kranzbindereien der Friedhofsverwaltungen Be-

schiiftigten die Lohne wie folgt regeln: Der Stundeniolin betrigt
fiir Binderinnen: Qrundlchn 1,20 Mk., nach 1 Jahr 1,30 Mk., nach
2 Jahren 1,40 Mk., nach 3 Jahren 1,50 Mk. Bei der Synode er-
reicht der Hochstsatz den Eetrag von 1,40 Mk,

Berlin, Unsere Ortsgruppe Berlin beschiitigte sich in ihrer
sehr_zahlreich besuchten Mitgliederversammiung am 1. April mit
der Frage des Abschlusses eincs ortlichen Taritvertrages. In den
Verhandlungen mit der Gruppenvertretung der Arbeitgeber waren
von den letzteren folgerde Wochenldhne zugestanden: nach drel-
jahriger Beruistitigkeit 36 Mk,, nach vierjihriger 45 Mk., nach
flinfjiihriger 55 Mk. Diese Sitze wiirden als ungeniigend ein-
stimmigabgelehnt, und soll zwecks Erzielung besserer Zu-
gestindnisse weiter verhandelt werden., Ferner wurde einstimmig
beschlossen: Falls unerwarteter Weise wieder eine:Sonntagsver-
kaufszeit eingefithrt werden sollte, haben alle Angestellten die
Sonntagsarbeit zu verweigern. Dem Vorstande der
Unternehmer-Verbaudsgruppe wird eine entsprechiende ‘Mitteilung
gemacht. Die Versammiung verlief in bestem Qeiste. Bs wurden
24 Neuauinahmen vollzogen. . .
Sonntagsverkaufszeit. Durch - Verordning
sind die Ausnahmen wvon dem allgemeinen Beschiftigungsverbot
der Angestellien und Arbeiter an Sonn- und Festtagen bekannt
gegeben. Danach diirfen im Landespolizeibezirk Berlin die Biu-
mengeschiifte ilire Betticbe in der Zeit von 7%—9% Uhr vor-
mittags fiir den &ifentlichen Verkauf offenhalten und in dieser Zeit
die Angestellten Leschiftizen, Sofern die Beschiitigung linger als
drei Stunden dauert (was hier ja nicht der Fall ist), sind die be-
treffenden Personen entweder an jedem dritten Sonntage volle

. 36 Stunden oder an jedem zweiten Sonntage von 6 Ulir morgens

ab von der Arbeit frei zu lassen. -

Durch Vereinbarung mit dem Vertreter der Gruppe Betlin des
Verbandes der Blumengeschiiftsinhaber ist der ,Sonntagsstrelk™
vorliufig zuriickgestellt. Es wurde zugesichert, daB jeder 2, Sonn-
tag den Amgestellten vollstiindig {reibleibt. Die wochentliche Ar-
beitszeit soll 48 Stunden betragef. ‘ :

Vorldufig noch kein Zentral-Tarlfvertrag.

Die seit Monateit gepilogenen Verhandlungen zwischen den
Vertretern der_Hauptvorstinde — einerseits des Verbandes deut-
csher Blumengeschiiftsinhaber und andererseits der Qruppenver-
treter der Augesteliten — konnten bisher nicht zum Abschlu8 ge-

bracht werden. Bis aut folgende drel Punkte ist elne Ubérein-"

stimmung erzielt: 1, Lehrzeit, 2, Mindestlohn Im dritten Jahre der
Beruistiitigkeit, 3, Mindestlolin der Binder, = . N

., Die Unternehiner méchten aut jeden Fall eine dreijithrige Lehr-
zeit festgelegt wissen oder die Moglichkelt einet solchen Fest-
legung durch ortliche Vereinbarungen als zullissig erklirt haben.
Beldes ist filr uns unannehmbar, wie schon mehrfach dargelegt.

Der Mindestlohn sollte wichentlich auf 25 Mk, — nach drei-

‘idhriger Berufstiitigkelt, alse vom vierten Jahre ab — festgesetzt

—
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werden, wezu entsprechende Ortszuschlige kiimen. Damit er-
kisrte man sich arbeltnehserseits am- Ende (inverstanden, weil

dieser Mindesilohn auch flir den entlegeusten Winkel gelten |

wilrdé tnd andere Oris-Mindestlohne sich aui diesen aufbauen
miiBten. Unamnehmbar war und ist aber, denselben Lohnsatz
auch fiir Bindar einzuisteflen, An und fiir sich vertreten wir s__el,hs:c-
verstindlich ¢en Grundsatz: ,Fiir gleiche Leistung gleiche Lohne™.
Das st aber so zu verstehen, daB der Lohn der weiblichen Krifte
entsprechend et k §ht werden milBte, In vorliegendem Ef_alle_ liefe
die Regelung indessen darauf hipaus, da@ der Lohn minnlicher
Krifte auf den Stand des Lohnes der “weiblichen herabge-
drfickt wird. Darum ist auch dieser Punkt fiir uns unan-

Fiir das dritte Jahr der Berufstitigkeit solite nach, Wunsch

der Unternehmer der Mindestlohn ein Drittel weniger sein, als fir |
das vierte, also statt 25 Mk, nur 16,66 Mk., was kein Lohn, sondern |

¢ine unzubingliche Entschiidigung fiir einen Lehrling im —
dritten Lehrjakre wire, lange gnicht zureichend auch nur fiir Be-
kdstigung, )

Diese Zumutungen der Unternehmer sind unseres Erachtens
derart, daB es nicht zu verantworten wire, darauf einzugehen.
Dann migé das vorbereitete Abkommen einstweilen licber
scheitern, _ i .

Dieses Scheltern braucht aber den AbschluBl ortlicher
Vertriige nic ht verhindern. Nur mull bei diesen Abmachungen
ebenfalls streng Bedacht genommien werden, daB man sich nicht
dnnliche Bedingungen aufdréingen 18Bt, wie solche vonseiten der
Hauptvertretung der Arbeitnehiner abgelehnt worden sind.

Zur Frage der MindesiiShne.

In der Sitzung der Arbeitsgemtinschaft fir GroB-Berlin fan-
den am 24. M#rz verschiedene der IHerren Arbeitgeber den ge-
forderten Ortszuschlag von 50 % zu ! nch. Es wurde besonders
betont, daB es viele weibliche Krifte gibf, die nicht imstande sind,
die dem Lohn. entsprechiende Arbeit zu Ioisten, und deshalb nicht
21 den Bindérinnen gerechnet werden kinnten. ~ Mir wurde sogar
der Vorwurf gemacht, daB ich soiche Kolleginnen durch die all-
gemeinen Lohnforderungen brotlos mache. Diesen Vorwurf mochte
 ich nun weit von mir weisen.

Bei den Verhandlunge: der Arbeitsgemeinschaft handelt es
sich stets um das Wohl der Allgemeinlhieit, auf den Einzelnen kann
man in solchen Fiillen keine Riicksicht nehmey, unid wo griindliclie
Reformen durchgefiilirt werden solten und notig sind, kann man

unter Umsténden auch kleine Hirten nicht vermeiden, In solchen |

Fillen, wie der eingangs betonten, trifft nach meiner Ansicht die
roBte Schuld den Lehrherrn. Dieser hiitte schon nach kurzer
eit wissen miissen, ob sich die betreffende Binderin -fiir den
Beruf eignet oder nicht und im Falle der Unféhigkeit von einer
welteren Lehrzeit abraten miissen. Nichtbefihigte Binder und
Binderinnen kénnen in Fillen, wo sie_nach mehrwgchiger Tatig-
keit pichts erreicht haben, mur als Zuarbeiter gelten, oder sie
miissen sich einem anderen Beruf zuwenden; fiir ehemalige Lauf-
mildchen, die sich wenige technische Fertigkeiten angeeignet
haben und andere Angestellte ohne jede Lehrzeit, die sich als
Binder oder Binderinnen ausgeben, trifft dasselbe zu. SchlieB-
lich kann man ja von elnem Arbeitgeber auch nicht verlangen,
daB er einen Menschen, welcher tatsdchlich nichts leistet, hoch
entlohnt,. Aus Mitleld unfihiges Persgnal zu behalten, ohne es
weiter auszubilden, ist fiir unsern Beruf das Schiidlichste, was
¢s'gibt und sollte unter allen Umstinden vermieden werden.

Tlir alle Befahigten sind aber die geforderten Mindestldhne
iicht zu hoch bemeéssen. Vor dem Kriege konnte. man in Berlin,
bei genauer Kenntnis der Quellen, besser und billiger lében, als
in andern GroBstidten: ‘heute ist zweifellos in Berlin das Leben
mit am teuersten,

Bis. gum Jalire 1914 konnte hier auch ein kleiner Angestellter
mit wenig Gehalt, bei sparsamer Wirtschaft, ziemlich gut leben.
An Hand machfolgender kleiner Aufstellung kann man sehen,
daB dieses heute unmdiglich ist. Es kostete -

einst _ ietut
1 Hemd : 2~ Mk. 20— Mk,
1 Paar Striinpfe 0,60 10—
1 Paar Sfiehi 10— 4 800~ 5
Beﬁdﬂi&n der&dhw 3."“‘_ " 15,‘—‘ »
1 Stiick Wische waschen 9,10 , : 0,60
i H“t = 12{}"_ bis 150~ ,,
1 Kleid 50—~ o melir als 300,— ,,
imemu ] : 0;50 " . 3.'— bis 5;"" "
1 Stiick Butter L40 ailf Karten ca, 83—
: *(im Schieichhandel 30,~ bis 35— Mk.)
] mab!.. Zi_mﬂllcr . 153"—" N ’ 40'_ N

Dieses sind wenige der nitigsten Sachen, die jeder Mense
unbedingt brancht. Dazun kommen noch Licht, Helzung, Steuern,
Fahrgeld wnd vor -allem Lebensmittel, die hente um &in viel-
faches teurer und an Ndhrwert viel geringer sind. Dis Kieidung

Friedenszelten,

g4, trotz der hohen Preise, weniger haltbar, als geringe Ware in

| Den Unterschied in diesen Ausgaben empiinden ynsere Arbeif.
| geber doch tiglich an sich selbst. Sollten sie nicht bei rulileer
I Uberlegung sich sagen, daB die Angesteilten bei den heute ge_
i zahlten Lohnen, selbst bei gréfiter Sparsamkeit, nicht existieren

konnen? Wer vor dem Kriegse Ersparnisse gemacht hat; brauchte
dieselben meist vollstindig auf, um sich iiber Wasser zu halten. -
Die Kleidung, Wiische usw. ist durch den langen Gebrauch meist
sehr abgenutzt und ernewerungsbediiritig. Wovon soll man sie
ersetzen, wenn man nicht die dazu nbtigen Einnahmen hat? Und
wie sieht es aus in den Tagen wvon Krankheit und Not, die
jeden von uns unverschilldet treffen konnen? Sollen wir da
etwé der offentlichen Armenpilege zur Last fallen? Das kdnnen
unsere Arbeitgeber, schon in ihréem ecigesnen Interesse, mun und
nimmer wollen, : .

Allen Kolleginmen und Kollegen muB es die erste und vor-
nehmste Pflicht sein, an ihrer eigenen Ausbildung weiter zu
arbeiten und danach zu streben, stets das Beste zu leisten, dann
kénnen sie auch freimiitig vor den gefiirchtetsten Chef hintreten
uind ijhre berechtigter Forderungeén vorbringen, ohne éiner Ab-
lehnung gewilrtiz zu sein. -

- Im groBen Ganzen wird ja doch auch, wie bei allen andeérn
‘Erhthungen, die Lobnsteigerung aui das Publikum
abgewidlzt werden. Wie man jetzt aui der StraBenbahn
-statt 10 Pig. 20- Pfg. zahlen muB, so werden dann die Blumen
eben auch etwas teurer sein, und die Kundschaft, die Blumen
braucht, wird auch die geforderten Preise zahlen; denn bei dem
Mangel an SilBigkeiten und kléinen, vor allen Dingen billigen und
preiswerten Gelegenheitsgeschenken, ist sie ja vielfach zum
Blumenkauf gezwungen,
+Es wiire mir,sehr erwiinscht, zu wissen, wie die Kolleginnen
und Kollegen iiber meine Ausfiihrungen denken und bin jederzeit
zu weiterer Aussprache itber dlese Punkte gern bereit,

Martha Keil,. Berlin.

Lehrlings-u. Bildungsweseon
Lehrlingszahi und Lehrgeld in Gdrtnereien.

Die vonseiten des preuBischen Ministeriums erlassene Ver-
fiigung zur Regelung des Lehrlingswesens in Gértnereien enthilt
(§ 4, Absatz 8) u, a. die Bestimmung:

«Die Zahl der in einer -anerkanrtéen Lehrwirtschait ge-
haltenen Lehrlinge mul im richtigén Verhiiltnis zu dem Umfange
und der Art des Betriebes stehen. Uber diehdchstzulés-
sige Zahl von Lehrlingen entscheidet die Landwirt-
schaftskammer auf Vorschlag ihres Ausschusses fiir QGértnerei
nach den hierfiir aufzustellenden Grundsiétzen. Die Inhaber an-
erkanntér Lehrwirtschaften sind gehalten, diesbeziiglichen Wei-
sungen der Landwirtschaitskammer zu entsprechen und gege-
benenfalls einen entsprechenden Teil dér Lehrlinge zu dem zu
vereinbarenden Zeitpunkt zu entlassen.”

Zurzeit haben die Arbeitnelinier in den Gértnereiausschilssen
bei den Landwirtschaftskammern leider noch keine Vertretung,
Da aber die ministerielle Verfugung einleitend bemerkt, dis Ein-
.richtungen ,im Benehmen mit den glirtnerischen Fachverbinden"

. zu treffen sind, so muB unsererseits dahin gewirkt
werden, daB man uns iiberall auch bei den MaB-~
nalkmen zur Festsetzung der hochstzuldissigen
Zahl voun Lehrlingen beteiligt. Hierbei sollen unsere
Kollegen sich dann folgende Skala als Richtschnur dienen lassen:

bis 2 Qehilfen = 1 Lelrling,
von g-s i = 2 Lehrlinige,
" =0 =

" ”

10—14 » v e . = 4 ”
aui je weitere 6 Gehilfen 1 Lehrling mely,
Werden 2 Gehilfen regelmiiBig und davernd beschiftigt, se
kann im letzten Jahre der Lehrzeit noch ein zweiter Lehrling mit
eingestellt werden, _

Selbstverstindlich muB der Lehrbetrieb (oder die Lehr-
wirtschaft, wie die behérdliche Bezeichnung lautet) alien An-
forderungen entsprechen, die mach § 1—5 vorgeschrieben sind,
und auch hier mlissen wir die Kontrolleausiiben, —

Ausnahmen von dieser Skala sind zullissig in solchen staat.
fichen und gemeindlichen Betrieben, die sich fiir eine Lehrlings-
ausblidung ganz besonders eignen. — -

Bei der Bemessung des Lehrgeldes bezw. der g¢ gen-
seitig abzumessenden Leistungen soll als Richt-
schnur geiten;

_ Per Lehrling ,lernt sich in 3 Jaliren frei" und zwar in diessm
Sinnes Er erhilt fiir seine Arbeit freie Bekistigung, Wohnudg,
Licht und Heizung, oder bei Barentschiidigung fiir diese Naturalien:
im zweiten Lehriahre den vollen Betrag dafiir in Bargeld, im
ersten eln Viertel dieses Betrages weniger und im dritten 8in
Yierte! mehr. Die Auszahlung erfolgt in Wochenraten, Die
Sumime dieser Entschidigung ist unter Beriicksichtigung der ért.-
‘lichen Verhiiltnisse zu ermitteln. :
*

"

——
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Wir wollen nicht sagen. dali diese Richtlinien schon end-
giiltige sein selien, sondern damit nur einen vorldviigen Anhalt
geben. Wir ersuchen, uns abweichende Ansichten baldigst mit-
zuteilen.

Es kann sein. dall die Landwirtschaftskammern die Grund-

sittze schon jetzt formulicren werden. Wir miissen darum vor-

bereitet seln,

Die kunftige Fortbildungsschulbesuchspflicht.

Der von der Nationalversammiung eingesetzte Verfassungs-
ausschul hat beschlossen, der Vollsitzung der Nationalversamm-
jung zu empfchlen, im Artikel 31 der kiinftigen Reichsverfassung
eine Bestimmung aufzunehmen, durch welche die Fortbildungs-

schulpilicht ganz allgemein (also auch fiir landwirtschaftliche Ver. |

hitltnisse) ecingefiihrt wird und der Besuch dieser Schulen bis zum
vollendeten 18. Lebensjahr dauert.

Eine solche Bestimmung kann nur lebhait begriiBt werden.
Fiir den Qdrtenban hiitte das die Bedeutung, dalt damit jeder Streit
jiber die Schulbesuchspilicht endlich beseitigt witrde. Wo wir Fach-
fortbildungsschulen bekommen, wiirden diese an die Stelle der all-
gemeinen Fortbildungsschulen treten.

*®

Girtnerlehrlingspriifung in Sachsen.

Der (artenbau im chemaligen Konigreicl Sachsen besitzt be-
reits seit 12 Jahren eme besondere wesetzliche Vertretung im An-
schlub an den dortigen Landeskulturrat.  Und zwar hat diese
Vertretung cine weit groBere Selbstiindighkeit, als solche- den Giirt.
nereiausschiissen bei den preuBischen Landwirtschafiskammesn
bisher eigeriiumt worden ist. Die Vertreter selbst werden von den

(idirtnerelunternchmern in sechs Wahlkreisen gewiihlt, in die Sach- |
Allerdings haben da die Ar-’

sen zu diesem Zavecke eingeteilt ist.
beitnehmer auch noch keinerlei Wahlrecht oder sonstigen Einfluf.
Dieses zu erreichen, ist erst eine Auigabe der jetzigen, neueren Zeit,
-~ 'Seit 1917 ist hier. auch die Lehrlingspriifung cingefiihrt, die eine
fretwillige ist. 1917 wnterzogen sich dieser Priifung 42 Aus-
lernende, 1918: 88, in diesem Jahre 111. Von den letzieren haben
21 mit sehr gut, 70 mit gut und 14 mit geniigend bestanden,

) Berlehle

Braunschweig  Den Bogrifi ,Landsohaftsgirtnerei® richtig zu
orfassen, mull fiir Laien doch furchtbar schwer sein. So finden

wir auch in deni' Schiedsspruch, der vom behdrdlichén Schlich- |

tungsausschull Braunschweig [ gefiillt und in der Pl‘c‘_SS‘ﬂ amtlich
bekannt gegeben worden ist, wicder statt ,Landschaft”" die Be-
seichning ,Landwirtschait’, was in Wirklichkeit den Sinn villig
cntstellt, _

~ Ob nicht auch in Stuttgart der Vertreler des Arbeitsministe-

riuns an die Landwirtschaft gedacht hat, als er in der Tarifverein- |

barung fiir Landschaftsgiirtnerei cine neunstiindige Arbeitszeit zu-
lieB, statt der von der Zentral-Arbeitsgemeinschaft vereinbarten
aclitstlindigen? Die Kollegen sollten bei Verhandlungen nicht uns
terlassen, igilnehmenden Nichtgéirtnern stets die notwnendige Auf-
klirung zu geben: ,Landschaitsgiirtnerei ist angewandte Qartén-

'Ium\sti ihre Titigkeit ist kiinstlerische und handwerkliche Garten- |
t

gestaltung” .
Frankfurt o, O. Zurzeit in Tarifverhandlungen. Mitgliederzahl |
jetzt 140 :
Gottingen.  Unsere gelegentliche Mitteilhutg, der alte Lokal-

verein Viola-Udttingen diirfte in unserer Verwaltung aufgehen,

seheint den Tatsachen moch voravigecilt 2n sein. Der Vorstand
tellt uns mit, der Verein solle als solcher bestehen bleiben,
habg sich nur dic Werbung von Miteliedern fiic uusern Verband
angelegen seiw lassen, weil man die Notwendigkeit eines Zusam.
menschinsses fii- dringend hielt.
wir 'dies berichtlgen. Was hiermit geschieht.

Wir mdchten nicht unterlassen, bei dieser Gelegenheit su be.

merken, dall das Weiterbestehen ivgend eines Lokalvereins in der
gegenwlirtiges Zeit wirklich kein Bediirfnis mebr ist, und das um
so weniger, weénn fast alle
p.ehdiren,
Rahien unserer Ortsverwaltungs.Versammiungen viel vollkomi-
mener. erfolgen, als daneben noch in besonderen Lokalvereins-
sitzungen.  Was etwaires Lokulvereinsvermdyen angeht, so denkt
unser Verband. gar nicht daran, wmy dieses seine Hand zu legens
dies kann unangetastet demt Orte dauernd verbleiben. Wir denken
und hoffen, die Gittinger Kollegen werden das bald einsehen und
ikr Vereinsleben vereinfachen undl damit vervollkommunien.
Schriftl, d. Allg, D, Q. Ztg.

Hannover, Tu einer Branchenversammlung der Landschafis.
glirtner wurde ein neuer Lotmtarif avigestellt, Qefordert werden

1,7% MK, fiir Gii'rtne_r. 1,60 Mk, fiir Arbeiter,

Man |

Und man legt Wert darauf, da |

Mitglieder auch unserm Verbande au- |
Die Pilege der Fachbildung und Geselligkeit kann im {

Miinchen, Wer hier in Bayern und besonders in Miinchen-die
Einfithrung einer gewerkschaftlichen Organisation mitgemachit. uind
daran mitgearbeitet hat, der weiB, mit welchen Schiwierigkejten
es im-¥ergleich zum Norden war, in den . vielen kleinen Be-
triehen die Kollegen ilir unsere Sache zu gewinnen. — Aber.
mit Recht erklirte jilngst unser Gguleiter Kollege Rolke: ,,Wir
werden nicht eher rulen, bis.das 1000, Mitglied in unsefm_ Ver.
bande hier in Miifichen unser ist' — Um eins wird ja in Kilrze
noch wiel gestritten werden, um die sogenaniten ,feldmiligen"
Gemiisegirtnereien, welche angeblich nicht zum Gewerhe zu
ziihlen seien. Ich vertrete unbedingt die Amnsicht, daB fiir -die
sogenannien feldmiiBigen Betriebe eine Norm festgelegt lwerden_
miiBte, daB beispielsweise Betriebe unter 20 Tagwerk nicht zur
feldmiiBigen Girtnerei zu zdhlen hétten. Ich nehme dies nur
als Beispiel an, das GroBenverhilinis lieBe sich ja auch noch ver-
schieben. Meiner Ansicht nach wiirden mehrere Handelsgériner’
flugs ein. paar Tagwerke Ackerland pachten odér kaufen, um
in ihrem Betriebe dann ,{eldmiBigen” Geémiiscbau einzufithren, .
und zwar aus dem Grunde, weil dann fiir ibre Leute das —.
Landarbeiterrecht gelten wiirde. Schrejber dieses hat hier in
Bayern und besonders Miinchen den feldmiigen Gemiisebau -ein-
wefiihrt, und zwar hat er rund 3000 Tagewerk in Kultur gehiabt. Er
kann daher nicht begreiien, wie man den feldmiibigen Giirtner.
mit dem Landwirt in einen Topf werfen kam. -Wihrend. der
Landwirt mit seiner Heu- und Getreideernté auf das  Augen-
blickswetter angewiesen ist, trifft dies beim Giirtner mit Feld-
kulturen nicht zu, denn er kann seinen Kohi, d. h. sein (le-
miise bei jedem Wetter ernten. g S

Lediglich zu Kulturarbeiten ist der feldmiBige Qemiisegiirtner
zum Teil aui schones Wetter angewiesen,

Ich habe in meinen grofien, und ich darf sageén sogar muster-
gilltigen Anlagen lin det Hausmiillverwertung Puchheim und
in einer groBeren Konservenfabrik hier Schon vor dem Krlege
mit 9. und 19 stiindiger Arbeitszelt gewirtschaftet und bis da-
mit ausgezeichnet gefahren. Die Betriebe mubBten sich in kultu_
reller und auch in kaufménnischer Beziehung durchaus renticren
und haben sich rentiert! Ich sele deshalb die Ausnahmebestim-
mungen fiir feldmiBigen Gemiiscban nicht ein. Wir witen ja
mit einer solchen Bestimmung schlechter daran, als vor dem’
Kriege! Unsere Auigabe wird es daher se, auch fiir die fe)d.
miligen Gemiisegirtnerelen die kiirzere Arbeifszeit unter allen
Umstlinden festzulegen. — :

Dies die Ansichten, dic liber die Bestimmungen des feldmiiBigen
lirtners hier in weiten und vielen Kollegenkreisen mafBgebend
sind. Christl. Stétter, Obgrgirtner.

*

Verdringung der Gelernten durch ungelernte
weibliche Krifte.
Uns wird geschrieben: _ .
Mitglieder der Qruppe Elstertal des Verbandes Deutschap
Gartenbaubetriebe iinBerten in einer Gruppenversammlung, dab

sie bei den hohen Lohnen (die doch nichts weniger wie hohe
sind) keine Gehilfen melr beschiftigen wiirden,

. sondern nur noch Midcher und Frawen. Was soll da mit
den Lehrlingen werden, die imnier noch von den Herren Handels-

girtnern in keiner zum Betrieb im Verhdltnis stehenden Anzahl
herangeziichiet werden? Zeugt das nicht von “einer ganz ge--
wohnlichen Profitrechnerei? Erst niitzt man di¢ jungen Leute

| 2—3 Jahre oder noch liinger aus und dann, wenn sie den tariflich

festgesetzten Mindestlohn erlalien sollen, bekommen sie
einfach im Berut keine Stelle, Wie soll das werden, weri
dieses verallgemeinert wiirde? Gegen eine solche Gesinnuhg muf
mit allen Mitteln Front gemacht werden. Hier kilit nur eine
tfientliche Bekanntgabe solcher Auswiichse in allen Tageszeitun.
gen. Die Herren vom Verband der Qartenbaubetriebeé haben
doch wiilirend des Krieges und jetzt immner noch keine schlechten
Einnahmen gehabt, ihre Erzeugnisse sind doch durchweg 5-—10
mal teurér geworden, dagegen stiegen die Lohne kaum um das
Doppelte. Aber auch hier wichst der Appetit miit dem Fssew,
resp. sle kriegen — na, ich will es lieber nicht sagen! ‘B.

Rendschau |
Keine Arbelierentlassung ohne Arbeitszeltherabsetzung, - -

Das Reiclisministerium fiir wirtschaftliche Demobdilmachung hat
durch Ablfinderung der Verordaung vom 4, Januar 191¢ betr, Bin--
stellung, Entlassung und Entlohnung gewerblicher Arbetter. ange..
orduet, daf als unterste Grenze der Arbeitslelstung tine: Wachen.
arbeltszeit von 24 Stunden filr die Bemessung der Arbejtsleistung
gines Arheiters im Betrieb anzusehen ist. e,
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Anmeldung des Bedaris an Arbeltskriften,

Eine . Verordnung des Reichsamts fiir die wirtschaftliche Demo-
blimachusg vom 17. Februar 1919 verpilichtet jeden Arbeitgeber,

der 5 oder —ehr Arbeitskrifte bendtigt, deren Zahl, Beschaiti- }

gungsarten und Arbéitsplitze binnen 24 Stunden nach Eintritt des

:HBedarfs- bei einem nichtgewerbsmiiBigen Arheitsnachweise anzu- |

melden. ‘Wer seinen Bedarf bei verschiedenen nichtgewerbsméfi-
wen Arbeitsnachweisen anmeldet, hat bel der zwelten und ieder

:lath-olgendén' Annieldung anzugeben, bei welchem Arbeitsnach.
weis er denselben Bedarf bereits angemeldet hat. Feruer ist auch ¢
jede Besetzung der als offen gemeldeten Arbeitsstellen den betvef.

fenden Arbeitsnachweisen mitzuteilen.
. . L - .

' - Zur Wiedereinfiiirung der Sommerzelt.

in diesem Jafire soll die Sommérzeit am 28. April zur Ein.
fihrung kommen und bi§ zuni 15, September dauvern. Die Mei-
nungen iiber die ZweckmiBigkeit einer Anderung der Zeitverhiilt-
misse wihrend der Sommermonate sind bekanntlich geteilt. Auch

der Zentralrat in Bayern erachtet eine derartize MaBinahme fiir |

iiberfliissig, und zwar in Anbetracht der verkilrzten Arbeitszeit der
stidtischen Arbeiterschaft sowie deshalb, weil dgie Landwirtschatit
von icher der Sommerzeit ablelnend gegeniibergestanden hat.
Aus diesem Grunde hat der bayerische Zentralrat bei der Reichs-
regierung Protest gegen dic Wiedereinfiihrung der Sommierzeit
$rhoben. . )
Arbeitskleidung ist steuerfrei.
. Auf ein Brsuchen der Geéneralkommission an das Preublische
Finanzministervm, dic Steuerbehdrden anzuweisen, dgLB von dem
- zu weranlazenden Einkomininen der Arbeiter Abziige in Hohe der
- Ausgaben fiir Arbeitsbekleidung und filr Gewerkschaftsbeitrige
7ultissig sind, gab der Finanzminister unter dem 19, Mirz eine

Antwort, weiche auch fiie unsere Kollegen von Wichtigkeit ist und
dJie zusammengedringt folgendes besagt: Dieiiber den persénlichen ;

auBerberuflichen Bedari hinansgehenden Kosten, welche den Ar-
Beitern mit Riicksicht auf ihre besondere berufliche Tatigkeit fiir

Arbeitskleidung erwachsen, sind-als ., Werbungskosten vom Roh- .
cinkommen aus gewinnbringender Beschiitigung abzugsfihig. Die |

Steuerbelidrden sind seitens des Finanzministers mehriach auf an-
- remessene Beriicksichtiguny dieser Abziige hingewiesen worden.
Sollten. in Einzelfillen derartige Abziige nicht zugelassen werden,
s0 kann mittels der, gesetzlichen Rechtsmittel dic Veranlagung an-
wegrifien werden.

punkte, daB nach der geltenden Fassung des Einkommeusteuer-

vesetzes und der Rechtsprechung des Oberverwaltungsgerichts.

diese Reitriige nicht abzugsiihig sind.

.

.wVerein fiir Girtner-Ansiedlungen® (Sitz Berlin, W.' Tscheuke, |

Ritterstr, 19). Unter diesem Namen hat sich eine Anzahl von Kol

logen zusarmmengeschlossen, die sich mit der Absicht tragen, Giirt- |
nerei-Siedlpngen in neuzeitlichem .Sivne ins Leben zu rufen. Der

~Véreii witbt zuniichst die Anhénger dieses Gedankens in Giirtner-

kreisen und will dann weiter unmittelbar zu praktischen Unter- {

nehnumgen iibergehen. Hierbel ist an eine moglichst umfassende
Anwendung des Genossenschaftswesens gedacht; und zwar in dem

Sinne, _daid sich sowoll K-ollbgqal mit reicheren Geldmitteln wie |
auch Solche oline cinen derartigen Riickhalt beteilicen konneu. f
Kollegen, die dewr Siedlungsgedanken freundlich gegenilberstehen, |

sind gebeten, sich zwecks AnschluB an den Veprein, an die oben
genaunte J_\dres._sc_ 2 wende

.~ Miinden {Hann.).

| Gértnerbewegung sichern ilun cin dauerndes treues Andenkei-

Hinsichtlich der Gewerkschaiftsbeitrdge steht
das preuBische Finanzministerium pach wie vor auf dem Stand- }

.. Bekannimachungen

-~ Brawaschweig, Vorsitzender: Robert Willecke, Neuestr. 20,1,
‘Sprechstunden tiglich von 5 Uhr ab. Versammlungen alle 14 Tage
~Sounabends ‘im Restasrant ,Bierglocke®, Ecke SchloBstr.

_ Bremen. Dic Gesthifisfilhrung hat der Kollege A. Hennig
iibernommen. Geschiiftszeit Montag, Mittwoch und Freitay abends
vont-7--9 Uhir in Gewerkschaftshaus, Faulenstr, 1, Zimmer 3,

* Celle,” Vorsitzender ist Kollege Hugo Spangenberg, Ki.-Hehlen
fei Celle, Lindenstr, 9. - Kassierer: Friedrich Ahlborn, Celle, Spei-

-f

“cherstr, 20 Versammlung findct.am 1, und 3. Sonnabend im Monat |

T, Rostanrant Hildebrand, Schuhstr, 48, statt.

_ . Franidurt g, O, Versamminng jeden Donnerstag vor dem 1.
t jeden Monats im,_ Qewerkschaftshause. _
. f'fnﬁoe.b.el, Buschiniihlenwey .21, Kassierer: ‘Georg Jiiger, Gubencr
- StraBe 2jc. - - . '

* * Hariburg, Ab I, 4. 19 ist die Sprechzeit im Biivo nur vou 11
his; 1 Ukr ynd anBerdem Mittwochs und Sennabends von 4—7 Uh,
Tn Notwendigkeit der Erledigung der Arbeiten kann anlier dieser

- im vorigan‘}ahre hatte selir guten Erfole
- Mapnheim-Sudentieim:

. Vorsjtzender: Franz |

' Zeit eine Abiertigung der Koilegen niciit erfolgen. Kieinere Ange-

legenheiten wollen die Kollegeu schriftlich oder durch Fernsprecher
(Alster 6211) erledigen, _— : -
 Siegen. Kassierer: Obergirtier Keyser, Kirchen/Sieg, Yor- -
sitzender: Obergiirtner Krah, Weidenau, Vogelsangstr. 15, Vers
sammlung jeden 2. Scnntag und 4. Samstag bei Jung, Siegen, Santls -
strafle 11, _ e

Stettin, Versammlungen ieden Sonnabend nach dem 1. und 5.

im Monat ini Rest. Sann, Barnim-, Ecke Burschersir. DBeginu
lich 7 Uhr abends. o

. Neue Verwaltungen.
Bensheim - Auerbach., Anscliriit: Gg. Seeger, Awerbach an der
Bergstralle, Bachstr. 16. - .
Jugenheim-Seeheim: Anschriit: Joh. Stein, Jugenheim an der Berg: -
straBe, Seckbachertal 7. - e RN
Yorsitzender: W. DreBler; Hann.-Miinden, Alt-
miinden 914, Kassierer: Frz. Arand, Hann.-Miinden, Steinweg 892,

| Sterbetafel.
Am 23, Mirz verschied unser langiihriger Vorsitzender’
Kollege Adolf Scheithauer, - o F
geb. 19. Juli 1860 in Eythra bei Zwenkau, eingetr. 1. Jan. 1897}
- Sein opferfreudiges jahrzehntelanges Wirken fiir die. hicsige |

-

der Leipziger Kollegen. Ortsverwaltung Leipzig, - §

Verband der Girtner Deutschisterrsichs.
_ Gesc’hé_i{t_sstelle: Wien, 1X/4, Nuligasse 4. Fernruf: 19667. .
Postscheckkonto 103428.  Sprechstunden (auch durch Fernrui)
jeden Dienstag und Donnerstag von ¥#7—%8 Ulr abends, jeden
~ Soun- und Feiertag von*%11—’12 Uhr vormittags. .
Nachricht. Der Verband hat eine Werbeschrift, betitelt ..An
alle im Gartenbau und in Naturblumenhandlungen beschiiftigton
Arbeitnehmer" herausgegelen; das von obengenannter Geschiiftss
stelle hezogcu: werden kann., ' »
(Die Werbeschrift ist duBerst. wirkungsvoll abgefaBt, und”

- empfehlen wir den deutschisterreichischen Kallegon deren regste .

Verbreitung. Schriftieitung der Allg, D. Gtztg.)

Fachtechnische Mitteliungen
Implen der Hiilsepiriicite mit Azotogen. Was ist Azotogeén?
Ein Bakteriendiinger, der den damit behandelten Pilanzen den-
Stickstoff aus der Luft zu ihrer Ernithrung zufithrt und dadurcl die
Ertrige steigert und sicherstellt. Wenn man den Samen vor der.
Aussast oder nach derselben dem Boden die so niitzlichien Bak-
terien in groBer Menge zufiikrt, welangen. dieselben an die Wurzelu
der heranwachsenden jungen Pflinzchen, dringen if -dic €rsteren
ein und rufen kndlichenartige Anschwellungen Hervor, -in dejien
sic sich dann ungeheuer vermehren und den Pfianzen die kostéi-
Josc Stickstoffquelle der Luft crschlielien. An dem frischen Grin |
und dem freudigeren. iippigeren. Wachstum kaun -man dic Wik,

. kung meist sofort erkennen. Deshalb muB, nachdem sich in. ‘der

landwirtschaftlichen Praxis das Inipfverfahren schon lingst .ein-
gebiirgert und bewihrt hat, auch dem: Girtner, itn besonderen bei
dem jetzigen groRen Mangel an stickstoffhaltigen Diingemitteln, -
dringend empiohlen werden. alle Erbsen, Bohnen, Linsen usw.,
wegebenenfalls zur Griindiingwiy oder zum Futterbau auch Lupiden.
Klecarten u. a. mit Azotogen zu impfen. Die. Anwendung des+
selben ist ebenso eintach wie zuverlissig. Der Inhalt einer Garten-

" bau-Dose, Wic er zurzeit im Haudel ist, kostet 1 Mk. und reicht

zum Behandeln von etwa 5—6 Kilo Erbsen. oder Bohnepisauten.
Fiir Gemiiseban im grofen empfiehlt sich der Bezug von ¥4 Hektar-
Dosen zu 2 Mk. das Stiick. Bezugsguelle aus dem Anzeigenteil
wnserer Zeitung ersichtlich. :

Zahlveiche Anerkemuungen bestitigen das Gesagfe:  Die. |
Giirtnerei W. Foerster in S¢herpingen (Wpr.) schreibt: Il bitte,
mir Baktorienimpistodf fiic Gartenbolnen zu schicken, Die Tmpfung
Anton Wiesel in=
JVoriges Jahr habe ich von. Thueg®
Azotopen-Impfstoff fiir Stangenhohnen b?;m:uu und damit sideny
groBartizen und erfreulichen Erfolg erzielt. Dje Nachbarn, derer’ -
Bohnen schon iny Spiitherbst alle abgestanden waren, fragtén mich
iminer wieder, Was haben Sie denn mit Thren Bohnen gamacht?!
Felix Lehmann in Lichtenrade bei Berlin: ,Mit dem Etfolg bei
Erbsen war ich sehr zufrieden. Meine Erbsen, die rake- der
SivaBen standen, errégien aligemeine Bewunderung.' —Lehrer
Riemenschneider in Havu-Waldheim: olch habe dicses Jalbr meine
Buschbohnensaat mit Azotogen-Baktericn geimpft unmittelbar
vor dem Auslegen. Der Uunterschied, zwischen den nicht mit
Azotogen meimpiten Bohnen nnd dep geimpften wal erstaunlich.

Pr.Neubert
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Obét, Sba.r'gel w]

Gefliigel
kauft und _erbit!et Angebote
E. Weirich, Berlin,

Finowstraﬁé_ 3.

Afdmatische |
Estragon-Pflanzen

in_ .groBerer Anzahl
Wik, Wecker, Weinessig= u.
Konservenfabrik, Hellbrona a. N.

Asphalt - Kitt,

wirklich brauchbare, beste
haltbare Qualitit, gebrauchs-
ferlig, & Zentner 30 M.

Hugo Arnold,
Kunst- und Handelspérin.,

Bremen, Kornstr. 92/94.

Getrocknete Torferde

1. Zt. bester Brsatz lor Tort-
mull, llefern pro Ztr. 3 Mk,

Wagenladungen, lose verladeu.
ab Horka ond als Stickzut in
Kiufers Sicken oder |u- Leih-
sicken gegen 25 Plg. Leiligeb.
und 2 Mk, Pland, 3,50 Mk. ab
ligrk; und 4 Mk. ab Donau-
wfirg

noch €inen  hohen
Dingemittel, Gobr, Ladendorit,
Torlstich, Kaltwasser, Pnsl ‘

Kudersdorl 0.-L.

gesicht, |

AT HTHBUETTHHIH T

liefert prompt:

mmlmumllmunmnmmimllmll!!Illlumlnmimmummmmmmmumummml|ilmmmmumlmum |
Robert Katzschman n Gewichshausbauten,

{(Inh.: Arthur Meier) '
Holz- und Metaliwarenfabrik
Do6beln in Sachsen

Zentralheizungen, g
Friihbeetfenster, §

Glas, Kitt u. sonstige =
Girtnereibedarfsartikel. =

iSIllilHIiNimlIiliillililmIllliIillIillilillilIlllllllllllllll !lliilIIIIIIlllillIIlllllIllIlIIIllIllll!!l!llI!ll!lllilllllillllll‘

—n

Kohlisamen

Sept.-, Rot- u. Wirsingkohl- |
samen habe noch6bis 10 Pfd.. :

von. jeder Sorte abzugeben.

Hochste Keimfihigkeit und

Sortenechtheit garantiert
Chr. Martensen

Gemilsepflanzen- u_Samenziicht.,
Marne in Holst.

und anderé Binde-Materialien

Cecosparn — I.lnﬂsnbns‘iur‘n

Lindenbast

Garhbenbindegarn fiir Selbstibinder.

:‘ Ludolph Struve & Co., Hamburg,

fir girtnerische Zwecke sowie

8tr. 16

Unsere Torferde besitzt |
Wert a

Korbwaren

zum Fiiflen

mlt Blomea
Reiche Aus-
wahl, schtine
Formen.
fabriziert
Max Jik. Garsiner;, Hus | Sa

l!lumon-u.!(ranzﬂraht Zur  Messe In Lelpzig:
verschiedene Stdrken, 4% Kile _wDrei Kénige™., 1L 221,
9 Mark, N.. Hesse, Dresd .

ScliettelsiraRe. - " -
1000 Kranzhlumen |  Drenneisen
als: Dahllen, Schageballon, Kin- Tielert

biumen, Rosen, Asters, Fliedar,
Margeritien nur 38 Mk. bei

Brenneisentabrik
Ravensburg (Wirttemberz).

Braus vorm. Protre, D
Schelfeistr.

inden nsl

selir achdne helle Ware,
for Raffiabast, gut zum

Ersaiz
Ver-

edeln, 1 Kilo 18 Mk., 10 Kilo |

178 Mk, emplehlen

Gebrider Velten,

Anuhl- S. 1, 6.
Mit

Stickstoff di!ngt

wer Erbyes, Boluen,
Linssa dsw. mit

Azotogen|

implt}
Preis pro Morgen Mk, 2,-

Humann & Teisier

_in Dohng bel Dresden,

Sttfche Fachblcher
useres Berales

besorgt
Andreas VoS,
BERLIN wWsy,
Potsdamer StraBe 64.
T RBSSN S L NG

Grasmaschinen!

Dis Regaratorsi ver Mawdgrzs.

| masokingh warden |eizt soksn an-
. Illlllﬂl. #le Masehlnsn KEnnen

sl mip hs zum Qebraneh lagers.

| Rdolt Saugrmilch, Barmen -R. |

Rilbenstrafe (0.

andlalten\ragen -
braucht der Glrinef
\r’er!ungen Sie Preisliste B,

Rickard R. Schmidtie 6. . b, W,
Berlin W50, laugnzisnsir 16 x.d

| Bromnen- und Wasser-

LU LR EETELELETTEEEE R

VRISOrgungs - Anlagen

lllﬂIlllllllllll“lllﬁlliliillill

fir . Jedes xewhnschie Wasasr.
quanttim, schaell  und
bilitgst auz dis Pirma

| B. B. Simon Nachf,,

Brunnepbaugeschift,
Berllmoachﬁnahmrg,
Hauptstr, 28-29,

_llrahluuﬂauhl

1918 und

Ny Mohrensamen "-

Lange, dunkelgelbe belgische Mohren, .
in Belgien ssibst gezogén.
da ich nicht Hindler, ab zu dem Preise, den ich selbst_ bel
den Erzeugern in Belgien bezahlt habe.

Dzr Samen ist Ernte
Ich gebe denselben,

Preis pro Pid.

Mk, 22,50, Bel Entnalime vom Postkolli und mehr Mk. 20~

Pld.

Verfilgbar ca.

i 250 P,
Gat Hungermahle. Post Horstetten b, Llndsbarg a.Lech.

|Gartnerspaten

| {Rodespaten), Knopigriff, mitver-

| stdirkier Oberkante, 116 cm lang.
S'Ilck 3,10 Mk. Abgabe mit
6 Stiick

8. Kribil, Coln,
Martinsfeld 11

liefest ]tden
Posten billjgat.

R P PR TR
Vorratsliste gegen Freimarkel
Ernst Harrsodah; Maschinenfabrik,
Relohonirand 1. 3a. 27,

- Kittlose
Frihbeetfenster

D. R. Q. M.

eh. Cerl Bliz,
Landan (Pfalz).

Biete an
2 kg

.

| B!atterkohl

krauser, 2

halbhioher. brafiner,
% Mk, bro ke,
A, Slelnaietz, Qurinerei,
Mehlmk Ostyr.)

Versand-
Kartons

Tiotezt “promipt mad bllitg

Rerlleer - Wellpippen- und
Kartotaxoe-ludosisly,

Beslln 8 &9, Kodtbuser Dimm 79

Peroepy. Moritzpl, 3632, 1821 18.

Obst- ond Pllanzanksrbe |z:ec

in allen
Posten |
Gunt sueuur-. BnﬁOernhmun

(:rbnau, grofie u, kleiners

2us la Stamnikiefér mit glatter Handbuch

— Rohglasverglasung liefert
i _Sidl!euhch Dachlensteriabrik, |

feri prompt 4, billigst. | 20 Mk,

fachlehrbicher |. Ranges

mit vielen Abbm(nnreu
D. Oartoerberuf . 545, Qr.
Gartenbuch 12, 10, Pmkt Ta-
.schenbuc_h f. Gartenircunde 850,
D). Erndhrung gartner: Kultur-
pilanz, 6,70, D. Erzichung der
:Pllanzen aus Samen 14 50. Fip-
trigl. Obslbau 270, Apied und
Birnea 23,10, TroBobstbau 7.30,
Handb. d. fabrikativ., Obstver-
- wertung 41.15, Eintrigli, Qemilze- |
bat 9,70. D. Schnittblumengart.
nerei 21.80, D. Orchideon 42.35,
Handb. d. Laubholzbenenn. 18,15,
Nadelholzkande 26,65, Yers

| edeilungen 7,25, Blumenpflegs im
b

Hause 4,85, Kulturprax. d. Kal
1w, Warmhauspflanzen 1575, D.
| Parkgarten 12,90, D). Hausgarten
10,75. Der
d.. Weinbaues 33,25,
Lehrbiich d. Landwirtschaft 13-,
D. Rechenhelfer 4,25, D. Lohn.
rechner 2,-. D. Handwerker als
Kaufm. 7.25, 1000 Rezepte zu-
Handeisartikeln 6,-, Qeg. Machn.

handlg., Berlin B831 Annenstr. 24

Buchsbaum

| zu Einfassungen fir Gamnws‘

schone, rolch bewuzrzelte Qr.!ali

100 latiferide - Meter Mark,
empHiehlt per Nachnahma
Har! Waunder
Gartexbaudetried, umﬂm .
Ca. 3000 .

haben abziigeben

Beyr. Bresht, Warslgerode (Kan),

Ferlru! T

Felnste Edeltanse

Frische, {tgl‘e, lg%sg evm u!uge
pitzen, f, . Verp, frel.
Probopakat 3.50 Mis, Kut:? A Zir.

atten
Post Grlhuthll 1. Thir,

Epitaler- §

‘ Qarten-Restaurant; part.:

Rosenfreund 730, - dn

L, Schwarz & Coi, Verlagbuch- |
§if Landhaus bei Betlin (4. Mor-

Bohnensia*ngen;_

Giirtnerei

kleine, od. passend. Grund-

stiick zu pachten oder zu |

kaufen gesucht.
Sachsen bevorzugt. Rich.

stedt (Harz).

| === ==oaas2ans

Provinz .

| Biveur, Giirtner, Voeken.

Girtuere - Grandstict

2 StraBenfrontén, mit klejoem
u, "kl. OQastzimmer; 1
2 Kammern, 1 Kiche; 1. Etage:
5 Stuben, 2 Kilchen: 2. Etage:
1 Stube und . Bodenkammern:
] Koch-, Leuchtgas, Wasserleitg.,
Snulklnsetis. Waschhaas, $chup-
pen, Stallungen, Kegelbahn, 3
Qewilichshiaser m. mass, Schorn-

- stein, ca. 175 gebrauchsf. Mist-

xrof. ’
Stibe,

beetfénster, ca. 3% Merg. Obst- -

viel.  Obst-

und Gemilsegarten,
50:000 Mk, bei

biume, ist flr

15000 MK. Anzahlung sofort ver-

l
Tempel.str. la.

kiﬂflach lh Ann " durch

‘;'l!;l—"'""l'll"-—_-"'ill"’_'-"lll: .

Mecklonburger,
21 Jahre alt, seii einem Juhr
in der Olﬂﬂr!l titlg, suchi
zu seciner ‘weitéren Ausblidung

"3 als Volontér.

Angebote  tmter 3. H, 14019
Rud. Mosse, Berlls SW 19,

‘erbeten.

Verheirateter
Gértner

gen) sofort gesucht. Zeuvgnisse
und Ansprilche ag
Hamaiestakr, Berl!s $.®,
Hnuuheida 12,1

Tichtiger, unverhelratgter

Qirtner

zum sofort, Eintritt gesucht.

Siwes Selteche, Redernact.
Suche !_'Ilr,sulﬁ:t -
Gértner

ledig, ev., erfahren in Qarten- |
Qemilse- und Obstben, der abet
auch andere Nebenarbeiten wit .

Gbernimmt (sehr erwilnsch

t wi- -

ren. Kemitoisse in der Hagdha- |

Freie

bung el Moatorboo
s Licht

Wohnuog, Heiznag,

13V
elek.

uad Be Gsti:smt. Rranker- ond -

Invalldenbeitrag. - Angobots it
Qehaltsunspriichen mabst  deng-
ulsnhschr]ttm wm

 Herm. Darles, Plae 1. M.

Fe dle Schriitleltuny vorautwortlich: Ot Pto Albr

t dem

Batlle
LAallps L

olit, Verlas: Albert L !
Aauiuﬂall \rcrut\ruﬂtic’h- 1 ﬂlm“"i Bcrlle

oew, L

- Dwyuck: Garl Halosu. Berlle N4,



