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Ein neuer Erfolg des Aligemeinen Deutschen Gértner-Vereins
in Minchen.

Der AbschluB eines k&rpérschaftlichen Arbeits- oder Tarif-

vertrages zwisehen einer Organisation der Arbeitgeber und dem

v, D Q. V. ist zur Tat geworden. Die gegenszitigen Vertragsver-
hiilltnisse sind aufs neue geregelt, und der Friede isf in dem Falle
his zum 15. Mérz 1917 gesichert worden.

Nach wiederholten hartnickigen Verhandlungen ist es gelui-

e dén starrén Standpunkt der Arbeitgeber in der Landschafts-
branche, di¢ iiberhaupt keinen Tariiverirag mehr -abschlieBen

waollten, zu brechen und sie zu Zugestindnissen zu bewegen, deren |
‘nnahme von der Lolnkommission den Kollegen, wenn auch |

schweren Herzens, empfohilen werden konnte.

Der neue Tarifvertrag, der bereits in Nr. 13 ith Wortlaut ver- |

nitentlicht ist, lduft vom 15. Mirz 1914 bis 15. Marz 1917.

Um den Kollegen ein anschauliclies Bild von der Entwicklung
Jes Tarifgedankens und der Arbeitsverhiiltnisse i Miinchen zu
vehen. aber zuch denjenigen vor Augen zu fithven. die die heute

immer noch auf dem: Standpunkt stehen, ..das wiire ja ohne die Or- -

sanisation auch so gskommen, was es fiir Kimpfe gekostet hat,
die Arbeitgeber itberhaupt von ihrem Herr-im-Hause-Standpunkt
abzubringen,
der Kollegen in diesen Betrieben zu sorgen, sei hier ein kurzer
zeitlicher Riickblick gegeben.

Das Tarifvertragsbestreben heinm im Jghre 1908 erstmals |
Damals wurde ein geliéndet Vertrag bis 1911 |

ureiibare Gestalt.
mit einer Gruppe von Arbeitgebern abgeschlossen.
lichen Tarifabschiuf ging im Jahre 1907
hartnsickiger Kampf voraus, der mit dem Erfolg zeendet hatte,

Dem eigenit-

Jaff einzelne Firmen mit der Organisation Einzelvertrige ab- |

schlossen. die im Jahre 1908 iht Ende erreichten und nun-erneuert
werden muliten,

Der Anfang, iiberhaupt erst einmal etwas Ordnung in die zer-
fahrenen Lohn- und Arbeitsverhilltnisse des Giirtnerberufes zu
bringen, war gewmacht und durfte mun weiter ausgebaut werden.

Die Loéhne. die im Jahre 1906 und 1907, vor der Beweégung,

fioch 32 und 34 Pig, die Stunde betrugen, wurden durch die Einzel:

vertriige auf 40 Pig. Mindestlohn festgesetzt.
Zu 1908 wurden die Einzélvertrige geknndtgt, und. den Arhe:t-

webern, die sich inzwischen zu einer Organisation zusaminénge- |

schlossen hatten, wurden neue Forderungen in Gestait einer Tarif-
voriage fiberreicht.

1907, und so zogen sie es vor, mit der Organisation zu verhandeln.
Es kant dabei das- erstemal zu einem kérperschaftlichen Tanfah—
schluB, der den Arbeitnehmern neben anderen Erfolgen auch eine
anselinliche Lohnerhshung brachte. Der Mindestlohn wurde von

40 Pig. auf 44 Pig. die Stunde im ersten und 40 Pfg die Stunde im |

2weiten 'I‘ar:f;ahr festge!egl

ein dreiwdchiger |

Wenn die Arbeitgeber anfangs auch hier jede |
Vethandlung ablehnten, so dachten sie dabei doch auch an das Jalir i

-~ anderseits aber die Kollegen in der Kunst- und |
Handelsgértnerei etwas mehr anzuspornen, fiir die Organisierimg |

(=

Das Jahr 1911, als der Vertrag vonseiten cer Arbeitnehmer-
organisation wieder gekiindigt wurde, brachte den Arbeitnehmern
wohl den grofiten finanzietlen Erfolg, der von unserér Organisation
in ganz Deutschland jemals erzielt wurde. Der Mindestiohin wurde

- von 46 Pig. die Stunde auf 50 Pig. im ersten Tarifiahr, auf 54 im

zweiten Tarifiahr erhoht. Also eine Steigerung der Mindestlohne
um 8 Pig. die Stunde innerhalb der Tarifzeit. Lie Arbeitszeit, die
hisher tiglich 10 Stunden betrug, wurde auf 924 Stundeén tiglich
fierabgesetzt, auBerdem wurde fiir die Samstage die Arbeitszeit
von 9% auf &% Stunden ermiBigt. Wihrend die an den Sams-
tagen wegfallende eine Stunde die Arbeitnehimer biiBen muBten,
setzten wir es durch, daB die Viertelstunde an den iibrigen Tagen
von den Arbeitgebern getragen werden mufte. Also sfatt 9%
muliten volle 10 Sturiden bezahlt werden.

Tt Yahre 1914 ‘wurde, trotz der wirtschaftlichen Krise, unser-
seits der alte Tarif gekiindigt, um auch dizses Jahr fiir die Kol-
legen eine Lohnerhohung herauszuholen. Dies ist uns durch den
Tarifabschiuf gelungen, wenn auch so manche neue Forderung
fallen gelassen werden muBte, wie z. B. die Verkiirzurig der Ar-
heitszeit auf 9 Stunden tiglich und anderes.

Wir konnten dem neuen Tarii umsoeher zustimmen, als hier
der Beweis erbracht wurde, daft es auch in Zeiten einer. wirt-

. schaitlichen Depression «er Organisation moglich ist, die Léhrie

zu erhthen, in einer Zeit. wao alle andern Rerofe und Organisa-
tionen einen schweren Stand haben, die hestehenden Tarife idibers
haupt aufrecht zu haften. Der Mindestlohn wurde von 54 auf
56 Pig. die Stunde im ersten und auf 58 Pig. die Stunde im zwelten
Tarifiahr festgesetzt.

Fassen wir nun das finanzieile Ergebnis einer acht-

| jihrigen rastlosen Organisationstdatigkeit zu-

sammer, so konnen wir uns damit zweifellos sehen lassen. Ja,
nicht niur sehen lassen. sondern auch getrost nebzn andere Ver=
waltungssteilen wie Hamburg usw. hinstellen.
Es wurde erreicht 1907 fiir 176 ’{ollegen die Stunde 8 Pig., die
Wache 4,80 Mk. fiir den einzelnen.
1908 fiir 216 Kollegen die Stunde 4 Pig., die Woche
fiir Jden einzelen.
1909 fiir 231 Kollegen die Stunde 2
1iir den einzelnen, _
~19TF fiir- 218 Kollegen die Stunde 4 Pig.. die Woche 2, 40 Mk. .
fiir den eihzelner. '
1912 Tir 236 Kollegen die Stunde 4 Pfe.. dle Woche 2,40 Mk.
fiir - den- einzelnen..
1ot4 fiir 176 Kollegen die Htunde
fiir den einzelnen.
- 1915 bringt. abermals eine Erhthung des Mmdestlohnes von
2 Pig. d,:e Stunde,

2,40 Mk.

Pig.. die Woche 1,20 Mk.

Pfg,, c_lh-: Wochc 1,20 -Mk.
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Der Loln wurde erhdht von 32 Pig. im Jahre 1907 auf 56 Pig.
im Jahre 1914 und 58 Pig. im Jafire_: 1915. Das ist eine Steigerung
des Lohnes fiir die Stunde von 24 Pig., fiir den Tag von 2,49 Mk.,

wichentlich 14,40 Mk., im Jahr {(das Jahr zu 40 Arbeitswochen .

gerechnet) ein Mehlirverdienst von 576 Mk. fiir den einzelaen Kol-
legen.

die Arbeitgeber auch so zugelegt. DaB dem nicht so ist, be-

weisen aber andere (roBstidte, in denen bis heute Stunden- }

Iokne noch bis herab zn 30 Pig. bestelien. Und immer dort. wo

die Organisationsverhdltnisse am schlechtesten. sind auch die

Lohn- urid Arbeitsbedingungen am miserabelsten.

Dieselben verhiltnismiBigen Lohnerhohungen traten auch fiir -

die jugendlichen und fiir die ungelernten Kollegen ein.
Die Lahne in der Handelsgéirtnerei. die bis heute noch
nicht tariflich erfalt werden konnten, sind naturgemiaB durch die

Erhohung der Landschafterldhne gestiegen, aber nicht in dem -

Mafle, wie es wiinschenswert erscheint. Vor allem besteht hier
kein Mindestiohs. Dies sollte den betrefienden Kollegen ein An-
sporn sein, die Organisation hier immer mehr anszubauen, am auch

hisr einmal die Lohn- und Arbeitsverhilinisse tariflich fest- |

zulegen. Dazu bedari es aber noch einer stirkeren Organisation,
als sie jetzt in dieser Branche vorhanden,
-
Das ist der vorliuiige Erfolz einer zihen und ausdauernden
Organisations- und Aufklarungsarbeit in der Miinchener Land-
schaitsbranche. Das ist der Erfolg einer Organisation, di¢ nach

Angaben der Herren Handelsgértner fiir den Gértnergehilien keinen |

Zweck und Nutzen haben soll. Das ist der Eriolg einer Orgari-

sation, die sich die Auigabe gestellt haben soll, die Gartnergehilien |

nur zu verhetzen. Wabhrlich, eine bessere Sparkasse kann sich
kein Kollege denken als eineé Organisation wie die unsrige.

sein, wenn alie, die sich bis heute nur damit begniigt haben, die

Erruugenschai_ten der .Orga_nisaiion einzuheimsen, ohne mitzuar- |
beiten, heliend -eingreifen wiirden, die Reihen und den Kampiifonds |

der Organisation zu stiirken. um so eine undurchdringliche Mauer
zu bilden gegen alle die, die da glauben, den Fortschritt der Orga-
nisafion anfhalten zu konnen.

Jeder Kollege sollte und miiBte sich die Frage: ,Habe auch
ich schon etwas dazu beigetragen, die Verhiltnisse zu bessern?"
vorlegen.
sation, wie der A. D. G. V. es ist. anschlieBt.
Almosenempfanger zn sein, wenn man gesund und stark genug ist,
kimpfen zu konnen.
sierten Kollegen, tretet ein in die Reihen der Organisation und
bildet in Bayern eine feste Mauer, die allen Anstiirmen gewachsen
ist. Nur durch Macht kdnnen wir unsere Ziele erreichen.

Johann Roike, Miinchen.

Geburtenrllckgang und staatlicher
Gebdrzwang.

»Es gibt eben zuviel Menschen aui der Welt.
wieder Krieg werden*

‘Wem ist diese Rédensart nichit bekannt? Auf den Dérfern’

war sie frither gang und gébe, und wir vermuten, sie wird es dort
atch heute roch sein. Und in den Stiadten? Auch hier begegnet
mar solchér Ansicht und &hnlicien Ansichten noch oft genug.

wis gibt zuviel Menschen".

Geist nichf sozial geschult ist, Zustinde, wie solche sich bei-
spielsweise in- der grofien, fortgesetzt wwderkehrenden Arbeits-
losigkeit offeribaren, auch anders erkliren?

Und der Krieg ist das bekannte Mittel alter und &ltester Zeit, |

lie Zahl der Menschen wieder erheblich zu verringérn.

Ja. es hat sogar Wissenschaftler gegeben, und es sollen"solche '

sogar noch heute vorkommey, die Krieg und Seuchern als Wohi-

titer der Menschheit bezeichiiet haben, als Wohltiter insofern, als |
- diese GeiBeln mal wieder groBern Platz schaffen fiir die Neugc--

horenen, fiir die: nachkommenden Generationeu.

Der alte Kohlerglaube vou den .zuviclen Menschen hat ntm ]

abey in den letzten zwei Jahren einen sehr émpfindlichen Schlag
erlitten. . Von allen Seiten her, besonders aber von den Regie-

‘rungsstellen aus, tout jetzt auf einmal der — Schreckensruf: wZu
Und schon sind sogar Gesetzent-

wenig. Meuschen!™

wiirfe und behdrdliche und ministerielte Verfi-
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GewiB werden hier unsere Feinde behaupten. das hitten

- anf der

Es ist die hochste Zeit. daB sich ieder einér Organi- |
Verdchtlich ist es, |

Darum auf, lhr saumseligen und unorgani-

Es muB mal

Wie soll sich jemand, der die Zu-"
- sammenhiinge des heutigen Wirtschaitslebens nicht kennt, dessen -

| cungen in Vorbereitung, eirnzelne Verfiigungen bereits in Kraft

gesetzt zu dem Zwecke, die Geburten zu vermehren.
Das unterste wird da zu oberst gekehrt, und die Kohlergliu-
bigen finden sich nicht mehr zurecht. Denn auch die hohe und .
niedere Geistlichkeit ist da im Bunde mit der Regierung und mit
_:en?lu Parteien, die jetzt die Geburtenzahl zwangsmiBig heben
wollen.
Wie ist das alles nur gekommen?

-

Unisere Standesiisniter und andere Stellen tragen in ihren Ver-
zeichnissen bekanntlich jeden vorkommenden Geburts- und Todes-
fall ein. Alle diese Fille werden nun zu Jahressummen vereinigt.
und daraus wird dann ermitteif, wie hoch die Geburten- und die
Sterbeziffer in den einzelnen Orten, Lindern und im Reich ist, und
welcher Revolkerungszuwachs sich durch das erwiegen der
Geburtenzahl ergibt. Fiir das Deutsche Reich hat diése Zihlung
nun ergeben, daB wir seif einer langen Reihe von Jahren einen
dhrlichen Bevélkerungszuwachs von 7 bis 800:000, also einén Zu-
wachs von rund dreiviertel Millionen Menschen zu verzeichnen
haben. Diesen Zuwachs nennt man GeburteniiberschuB. Deutsch-

- land hat mit diesem GeburteniiberschuB — verglichen mit anderen

politischen GroBstaaten — immer mit an erster Stelle gestanden.

| Frankreich dagegen steht schon lange an der letzten Stelle. Wah-

rend moch um 1870 Deutschland und Frankreich ziemlich die
gleiche Eimwohnerzahl hatte, hat sich durch den ungleichen Ge-

- burteniiberschuB das Verhilinis inzwischen so verschoben, daf

Deutschland heute doppeli soviel Einwohner zihlt wie Frankreich.
Staatspolitisch heiBt das: Deutschland ist heute Frankreich an
Masse doppelt iiberlegen. Frankreich gerat, wenn diese Entwick-

| lung sich nicht zu seinen Gunsten indert, in Gefahr, einmal aus der

Reihe der GroBmiichte ausgeschaltet zu werden. .

In den I=tzten Jahren hat sich nun aber in Deutschland eine
Stockung bemerkbar gemacht: Der GeburteniiberschuB hat seine
bisher fesigestellte Hohe nicht mehr erreicht. Es hat sich eine
Neigung Zur Verminderung des Uberschusses eingestellt. - Und das
hat die groBdeutschen Machtpolitiker in Unruhe wversetzt. Aber
nicht nur diese Machtpolitiker, sondern auch all jene Kreise, deren

_ | Belangnisse auf rein kapitalistischem Gebiete liegen.
Der Erfolg kénnte aber noch vielmals groBer |

Die Machtpolitiker sind besorgt, daB. wenn aie erwihnte Nei-
zung zur Regelérscheinung wird. sie dann spiter die Heeresver-
mehrung nicht mehr in dem Tempo werden steigern konnen. wie
sie das bisher getan haben. Und die kapitalistischen Unternehmer
fiirchten. das werde aunch cine Verringerung der indu-
striellen Reservearmee, also der Arbeitslosen
herbeifithren: dadurch wiirde ja die Arbeiterschaft rnehr Macht be-
kommen, ihre Arbeits- und Lohnverhilinisse zu verbessern umd
andern. Seite die Uniernehmerprofite zu
schmiilern

Und so heulnieiern jetzt Machtpolitiker und Unternehmer-Ka-
p:tahsien gemeinsam iiber den Geburtenriickgang. Und als dritter
im Bunde darf da natiirlich die Geistlichkeit nicht fehlen, die bei
solcher Gelegenheit ihr Jammern und Wehklagen iiber die sitt-
fiche Verderbnis des Volkes einmal wirksam an den Mann bringen
kann. TIn aller Stille und Heimlichkeit verbiindete sich dieses Tri-
folium, und wie aus der Pistole geschossen erschien dann — vor
einigen Wochen — eines Tages (in Form eines Gesetzentwurfs)
ein Antrag im Reichstage. der gleich von 223 Abgeordneten (die
Gesamtzahl der Abgeordneten betragt 398) unterzeichnet war
und der nicht mehr und nicht wemger verlangte als den — staat-
lichen Gebiirzwang! Der hier in Frage kommende Gesetzentwurf

" geht davon aus, daR die Verminderung der Geburtenzahl auf die

Anwendung von sogenannten Antikonzeptionsmitteln, alse von
kiinstlichen Mitteln, von ‘Gegenstinden zuriickzufiihren ist, die dazu
bestimmt sind, beim Vollzug des Geschlechtsakts eine Empiingnis
7u verhiiten. Dem Bundesrat soll die Befugnis gegeben werden.
den Vertrieh und Verkaui solcher Mittel zu beschriinken oder zu
untersagen: Mit Geldstr_afe bis zu 150 Mk. oder mit Haft
wird bestraft. wer einer Verkehrsbeschirdnkung oder einem Ver-
kehrsverbot oder dem Finfuhrverbot zuwidérhandelt . . Mit
Gefdngnis bis zu 6 Monaten oder mit Geldstrafe bis zu
1500 Mk. oder mit einer dieser Strafen wird, wenn nicht nach an-
deren ‘gesetzlichen Bestimmungen eine schwerere Strafe verwirkt
Iat bestrait. wer Geronstinde die zur Verhiung der Empfangnm

. bestimmt sind, Bffeutlich ankiindigt oder anpreist.™

Als der eben genannte Vorstol .gegen den Geburtenruckgang:
erstmals dureh die Presse mitgeteilt wurde, meinten wir {und mit
un= sicherlich. die meisten Leser) -es handle sich da nur um einen
schlechten Scherz. Als dann aber doch der Ernst dieser Sachlage
nicht mehr zweifethait wat, da sehiugen wir uns vor den Kopf und
ricfen- verstindnislos und emodet aus! .Sind -denin- diese 223 und
ihr Aubhanz von allen cuten Geistern \'eﬁasse_ﬁ.‘?'!“ :

* : .

Je nachdem, unter welchem Gesichitswinkél man die Sache be-
trachtet. wird man den Geburtenriickgany bedauerlich oder erfreu-
fich findén. . Bedauerlich ist er zweifellos vom Standpunkte des
staatlichen Machtpolitikers aus gesehien. Bedauerlich augh Vo
Standpunkte des Unternebmer-Kapitalisten, Bedauerlich weiter
unter dem .a!}gememen Sn.etalen Ges:chts“ inkel. Bedauerlich auch
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fiir dieienigen einzelnen Famiilien und Ehepaare, die sich die Ge-

hurtenbeschrinkung unireiwillig auferlegen, unfreiwillie insofern, |

als sie sich dazu durch ihre wirtschaftiichen Verhaltnisse verpilich-
et fiihlen. )

Etwas Erireuliches; Hofinungsvolles zieht mit dem Geburten-
siickgang aber herauf, wenn man die Erscheinung vom Klassen-
standpunkt derer ansieht, die ihren Lebensunterhalt aus Lohn und
tiehalt bestreiten. Denn fiir sie bedeutet das einen Lichtblick in

Jie Zukunit und zwar schen in die ndher gélegene Zukunit: das |

crobe Heer der Arbeitslosen wird sich vermindern; die Eltern mit

scringerer Kinderzah! werden sich und jhre Kinder besser er- .

niilren. erziehen und bilden konnen, uind di¢ Masse der Lohn-
arbeiterschatt wird dadurch widerstandsifihiger und siegessicherer
vewen die Niicken und Tiicken der Herrschenden und Besitzenden.
Die Lohnarbeiterschaft wird sich -leichter und schueller empor-
iieben kdnnen und zu ihremr Rechien und ihrer Freiheit gelangen.
[:iese Holinung ist um so berechtigter, als zugleich auch die Be-
schriinkung des regelmiifligen Zuzuges fremdlandischer, besonders
russischier Arbeiter in naher Aussicht stehi. Von diesem Stand-
runkt angesehen erklirt sich anch die in jiingerer Zeit von einigen

Seiten her entfaltete Propaganda fiir einen allgemeinen Geébir- |

streik, ein Thema, auf das aber hier nicht weiter eingegangen
werden soll. _

Man kann sogar sagen, die ganze Angelegenheit spiegele die
aroBenr Klassengegensiitze wieder, diec heute unser Volk
wm zwei Lager zerkliiften. Und man muB den VorstoB der 223 im
Reichstage letzten Endes ansehen als einen VorstoB der wirtschait-
lichen. sozialen und staatlichen Reaktion.
Jes Pianes sich die gewiinschte Wirkung wiirde erzielen lassen,
sei hier ganz dahingestellt; jedenfalls unterliegt dem Unternehmen
das Bestreben, der Heeresmacht zu dienen und die Zahl der
Lohnsklaven zu vermehren.

(jegen die wohlhabenderen Kreise, die in ihren Familien das
Zwei- und Einkindersystem schon lange pilegen — und zwar des-
halb, umn fiir ihren Teil das Leben besser genieBen zn kénnen —,

wiirden sich die erstrebten (Gesetzesbestimmungen ja praktisch

niciit richten; die wiirden nach wie vor zn den verbotenen Ver-
hiitungsmitteln gelangen.
cs dabei abgesehen! Diese sollen staatlich gezwungen
werden, mehr Kinder in die Welt zu setzen, als sie es in Riicksicht
=i ihre Verhiilltuisse verantworten konnen. Kanonenfutter will

man haben und Lohnsklaven. Das ist der ganze Witz dieses sonst |

witzlosen Besirebens. Und das willigste und brauchbarste Men-
schenmaterial dazu ist dasienige, das in Umbildung und Rohheit
auiwiichst: sp sazen sich wenigstens diese Kreise, die jetzt dem
staatlichen Gebiirzwang das Wort reden.

-

Auf seiten aller wirklich sozial denkenden Kreise wird jenes
Wonstrum  eines (Gesetzenhwuris -einmiitic abgelehnt, und hinter |

Jdicsen Kreisen steht die gesamite drztliche Wissenschaft, Um
aus den Reihen der letzteren hier nur eine Stimme anzufithren.
so nennt der Direktor des Kaiser- und Kaiserin-Friedrich-Kranken-
Wauses il Berlin, Proféssor Adoli von Boginski, die Ge-
setzesvorlage einen ,Ausbind von Unvernunit*, und dieser selbe
Professor sagt: ,Will die Regierung einen groBeren Kinderreich-
unn, dani mag sie die Steuern herabsetzen oder die Hilfte der
Kinder auf Staatskosten erziehen lassen, und sie wird sehen, wie
wehnell sich die Zahl der Kinder vermehren wird.™ Ahnlich
sprechen sich alle anderen einsichtigen Wissenschaftler, Arzte
und Volkswirtschaftler aus. Professor Dr. med. Diihrssen fillt

im .Berliner Tageblatt" ein moralisch vernichtendes Urteil gegen |
Jie kiinstliche Beschriimkung der Geburtenzahl in den gutsituierten -

Kreiser. wnd er erklirt andererseits dieselbe Reschrinkung, aus-
weiibt in Familien des Mittel- und des Arbeiterstandes, als eine
.sittliche Pilichi*. ‘Weiter sagt Prof. Diihrssen: ,Die

Fuamilie steht doch gewi8 sittlich hoher, die es fertig bringt, mit |
¢roBen Einschriinkungen wenige Kinder zu tiichtizen Menschen |
‘heranzuzieken, als die Familie. die infolge zu groBer Kinderzahl

i ihrem Bestande geldst wird, wo der Mann sich dem Trunke er-
uibt, die Fraw erkrankt oder stirbt und die Kinder dannder

Affentliichen Wohltitigkeit zur Last fallen, —
Man hebe die wirtschaitliche

soweit sie noch leben ..,
Lage der Famillen des Mittel-- und des Arbeiterstandes, und die
Geburtenziffer wird wieder steigen!®

Die heutize Beschrinkung der Kinderzahl ist in deu oberen

ireisen auf Ubersiitignng, GenuBsucht und Beguemiichkeit zu- |

riickzufithren. In den untéren Kreisen ist es die wirtschaftliche
Not. die dazu zwingt. Den oberen Kreisen gegeniiber driicken die
Henlmeier und ,,Vaterlandsvetter” alle beiden Augen zu (gehdren
sie’ doch seibst zu iknent). die unteren Vollisschichten aber klagt

man darob der Sittenverderbnis und des mangelnden ,vaterlindi-

vehen PilichitbewuBtseins™ an. _
Heuchier und Pharisier, wie sie im Buche stehen! o
Die hier mitbeteiligten Arbeitgeber der Privatgirt-
ner werden wir uns noch in besonderen Ausfithrungen vorknépfen.
Beziiglich der gewerblichen Gédrtnereiunternehmer
sei kurz wesagt. daR deren unzeitgemiiBer und elender Kost-

Ob mit Durchiiihrung |

Auf die Lohnarbeiterschichten allein ist |

und Logiszwang auch sein geriitteit MaB dazu beitragt; daB
viele Giirtnergeinlien sich nicht den ,Luxus” einer Familie, nicht
einmal der Verhonaiu.g gestatten Kénnen. :

Zum Schlusse uier dic Leitsdtze, die in einer Berliner Volks-
versammilung aunfgesteilt und beschlossen worden sind, in der
Dr. med, Sitberstein und Reichstagsabgeordneter Br ey iiber
das Thema referierten; sie lauten:

wDie Versammelten halten die Einschriinkung des Geburten-
riickganges nur fiir rieghch durchi weitgehende soziale Reformen,
die geeignet sind, den materiellen und geistigen Auistieg der Ar-
beiterklasse zu erleichiern. Lazu gehéren:

1. Ein griindlicher Auskau des Arbeitérinnenschutzes, ins-
besondere eaie Verkinzung dzr Arbeitszeit fiir Jugendliche und
Frauwen; Schuiz vcr dem I.nflef gewerblicher Gifte aui den Or-
gamsmus der Arbeitenden; Schutz wvor schidlichen Arbeits-
metheden una ArLeitsarten

2. Weitgehende Erweiierrng des geseizlichen Schutzes und
der Fiirserge fiir Miitter und Siuglinge.

3. Staatliche und kosumunate Einrichtungen, die der arbeiten-
den Frau die Mutter- und Flausfranenpfliciiten (Schulspeisung.
Ecrichiung von kommrnalen Kmogsgiirien, Kinderhorten u. a, m.)
erleichtern. .

4. Verbilligung der Lebensmittel durch Abbau der Zille
und indivekten Steuern und Beschaffung von Lebens-
mitteln dureh die Kommunen.

5. Wirksame Wohnungsreform.

6. Sicherung eines ireien Koalitionsrechtes als Mjitel zur Er-
ringung hioherer Lohne wnd bésserer Arbeitsbedingungen.

7. Ein demokratisches Wakhlrecht fiir alle volljihrigen Staats-
biirger beider Geschlechter zu allen gesetzgebenden und
dffentlicien Verwaltungskorperschaften als ein Mittel zu ihrer
wirksamen Interessenvertretung.

Hier wird in der Tat eininal die Frage des Geburtenriick-
gangs vom tichtigen Standpunkt aus beleuchtet, und wir konnen
dem allen nur bLeistimmen. Fiir den Polizeiverstand. der mit Ver-
boten eine soziale Erscheinung bekimpfen will, sind diese Dinge
allerdings unfaBbar. )

Es gibt heute weder zuviel, noch zu wenig Menschen. Es fehit
nur an der zweckdienlichen und verniiiftigen Organisation
der heutigen menschlichen Gesellschaft: es fehlt daran, die ent-
wickelten wirtschaitlichen technischen und kapitalistischen Krifte
in einer solchen gesellschaftlichen Form in Dienst zu stellen, die

- allen Volksangehdrigen unparteiisch und in gleichem Male zum

Nutzen und zur Wohlfahrt gereicht. In einer so vernunftmiBig
und gerecht organisierten Gesellschaft, die keiner Lohnsklaven
mehr bendtigte und vermutlich auch kein menschliches Kanonen-
futter, wiire sicherlich jeder Bevolkerungszuwachs ein Gewinn fiir
Alle und fiir jeden Einzelnen. Aber auch mur in einer solchen
(iesellschaft. Setzen wir unsere Kraft ein, die Gesellschaft und

- Volkgemeinschaft der Freiheit. Wohlfahrt und Gerechtigkeit mit

lerbeifithren zn helien. L
- Ostern naht!
Ein wichtiger Zeitabschnitt!

Die von der Jugend heiB ersehnte Zeit des Schulaustrittes und

— 0, 8 —

. des Ubergangs zur Erwerbsarbeit, zur Lehrzeit steht bevor,
- Fiir die wenigsten aber ist die Lehrzeit eine herrliche und schone

Zeit; denn soviel man auch die Werke von Poeten und Kompo-
nisten durchsichi, noch keiner hat die Lehrzeit jemals besungen.
Wohl aber ist es eine Zeit der Knechtschaft, eine Zeit, die man mit
Recht noch einen Teil der Leibeigenschaft nennen kana.

So mancher junge Mann geriit dabei unter das Zepter der
Ausbeutung, wo er nicht selten seine Gesundheit und Manpneskraft
zu Grabe triigt, um Schwiichen aller Art Platz zu machen, die ihm
vielleicht fiir sein ganzes Leben Trewe schworén,

Mdclite doch jeder, dem die giinstige Gelegenheit geboten ist,
Ausgelernte unserm Verbande zuzufiihven, diese ernste Pflicht
crfitllen: Hilismittel stehen genug zur Verfiigung, Es fehlt oft nur
an Schafiensireude und Regsamkeit. LaBt ench aber nicht Iau.gc
mahnen, sondern werbet! Dabel miiBt Ihr nicht mit der Tiir
ins Haus fallen, Ihr kénntet soust Entriistung hervorrufen. Schwatzt
aber auch niemand etwas vor, das !hr ihm nicht beweisen kdnnt.
Uberredet also niemand, sondern iiberzeugt jeden von der
Wichtigkeit des Zusammesschiusses und den Vorteilen der Organi-
sation. Belehrt die jungen Kollegen iiber den Ernst des Lebens.
gebt ihnen Emblicke in die Zustdnde: Arbeitstosigkeit, Not, Stellen-
wechsel, Krankheit, Arbeitgeberdreistigkeit und Ar-

' beitskidmpfe. Verweist die Kollegen auf die Stitze in diesen

Lebenslagen: die Qrganisation und deren Leistungstihigkeit! Dann

konnt Thr versichert sein, daB Euren Bemiihungén der Erfolg nicht

versagt bieiben wird, Allerdings heifit. es auch, sich mit Aus-
dauer viisten, Gar mancher ist erst nach langer Bemiihungen
zi gewinnen. Aber gerade, die sich am schwersten gewinnen
lassen, sind spiiter gewdhnlich auch die treunesten. . _

.Laft uns fest zusammenkalten, in der Eintracht liegt die Macht.
Mit vereinten Kriiften walten wird das Schwerste leicht voll-
bracht.” . o W. Unger, Kéln a. Rh
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Nr. 14

Privatgértnerei
Gegen die Kinderlosigkeitsbedingung!

Viele, lange Jahre hat die gewerkschaitlich organisierte Ge-.

hilienschait allein auf weitem Plan gestanden und den Kampi
gegendie Kinderlosigkeitsbedingungder Privat
giéirtmer gefihrt.

mehr als eine Kritik war dieser Kampf ja doch nicht, konnte er die
lange Zeit her leider gar nicht sein, wenngleich diese Kritik
recht schaii und bissig gewesen sein mag. Letzten Endes waren
vorerst die einzigen Erfolge:

Und auf Seiten einer Anzahl der dabei in Frage kommenden Herr-

schaften -- cine grifere Vorsicht, die Bedingung offenilich be-
derartige Stellenaugebote nicht |
mehr mit Mamen und Adresse, sondern nur noch unter Zahlen- und |

kamnt zu geben oder wenn doch,

Buchstabenzeichen zu verdifentlichen. Einzelne mogen sich die

Kritik wohl auch zu Herzen genommen haben, aber doch nur:'

einzelne. Dieser Kampf war fiir uns ein ganz besenders sehwie-

riger, und es bestand iiberhaupt wenig Aussicht anf gr oliere br—_

folge,
Heute liegen die Dinge anders,

Beinahe itber Nacht ist eine griindliche Anderung der Lage ]

cingetreten. Und wodurch? bDurch die in den letzten beiden Jahren,

besonders im 2tzten Jahre und in allerjiingster Zeit in Regierungs--
kreisen und in den Kreisen der sogenannten staatserhaltenden Par--
teien laut gewordenen Wehklagen wegen des Gehurtenriick-
canges imdentschen Volke und infolge der neuerlich an |

die Offentlichkeit getretenen Bestrebungen dieser Kreise, diesen

Riickgang auizubalten {vergleiche vorigen Artikel) Nunendlich
fiingt es auch in dem weiteren girtnerischen Blitterwald an zu.
vorerst wemnigstens in der Méllerschen Zeitung (1914,

rauschen:
Nr. 11) in der wGartenwelt" (1914, Nr. 12). und im ,,Privatgértner*
(1913, Nr. 5und 21). In der ..Gartenwelt" sagt heispielsweise deren

Heransgeber, Herr M. Hesddrffer, in einer Nachschrift zu

einer Einsendung:

wlch habe dic Erfahrung gemacht, daB es oft absolut unmog-

lich ist, einem tiichtigen, bestempiohlenen Giirtner, auch wenn er|

uur drei bis vier Kinder hat, zu éiner neuen Existenz zu ver-
helfen. Auch in fasi allen Fiillen, in weichen den verlangten

Giéirtnern grofmiitip eine kleine Familie gestattet wird, werden, |
wenn Auswahl vorhanden, die vollig kinderlosen Bewerber vor-{

wezogen. Mehrere Griinde mdgen die Veranlassung dazu sein.

Hiufig ist die fiir den Gértner zur Verfiigung stehende Dienst-
wohning zu  kléin, um auch noch einigen Kindern Raum zu|

bxcten, hiufig glaubt man den kinderlosen Girtner leichtér und

ohne in der Nachbarschaft unliebsames Aufsehen zu krregén, |
“wieder abschieben zu konnen, wenn seine Leistungen nicht ge-|

nitgen, oder wenn ¢r der ,(niidigen’ gegenitber nicht diener-

haft genug auitritt; hilufig wiinscht man auch die Ruhe auf dem
Landsitze wicht durch die  ,Jéhren" der Dienerschaft gestért,|

bezw, die Unrnhe nicht vermehrt zu sehen, wenn man schen
selbst ecine stattliche Kinderschar in die Welt gesetzt hat, oder
mad will der Beriihrung der eigenen Kinder mit. den-Kindern
der Hausangestellien aus dem Wege gelien.'”

Tt der Mollerschien Zeitung hat sogar ein — Pastor das Thema
angeschnitten, der die ganze Lage ziemlich richtig beurteilt und
der ungeniigenden Ent-|
Der Herr Pastor:

dabei auch tadelnde Wotte wegen
lohnimg bei angestréngtesten Leistungen findet,
appelliert dann an das gute Heérz der zumeist doch feinfiithlizen
Herrschaften und an den vaterlindischen und deutschen Sinn, doch

~insich zu gehen und dén MiBstand der Kinderlosigkeitsbedingung

zu’ beseitigen. Der Chetfredaiteur Walter Dihnbardt iugt
* der Einsendung u. a. nach:

,Leider ist das, was vorstehend getadelt ist, nur zu wahr 1

\owuhl das Verlangen der Kinderlosigheit, als auch zumteil

- jammervolle Gehillter sind keineswegs vereinzelte Erscheinun--

gen,  Diese Feststellunigen siud aber eben so alt wie die Be-

~kanntgabe des wirksamsten Gegenmittels: Orga-f
eine frei-|°
~gewerkschaitlichie und eine neutrale Privatgiirtnervereinigung. |

‘wisation.  Wir haben eine coliristlich-hationale,

-~ Es ist also fiir jeden persénlichen Geschmack gesorgt”

_ -Wir bitten nun, jetzt einmal unsere friheren Verdfientlichun- |
ey zu dieser Angelegenheit nachzulesen, atBer in der Zeitung be-

sonders auch die Schriften: ,.Jalirssberichte der Zweigvereine und

Einen Kampi? Darf man die immer und immer |
wieder in der Verbandszeitung geiibie Kritik so nennen? Denn |

die Erbitterung der Kollegen selbst |
gegen die jeder Menschlichkeit hohnsprechende Vertragsbedingung..

Blitter haben digse weiterverbreitet,

Gaunvereinigungen des A. D. G. V. fiir das Jahr 1899%, S. 6 und 7:
JAusgelernt!  Ein Wegweiser fiit iunge Girtnergehilfen” 1906, S.
4—8; ,.Die Lage der Herrschaitsgiirtner in Deufschland und deren
Hebung* 1909; ,,Unser Programm® (Flugschrift Nr. 1 der Deutschen
Privatgiirtner-Vereinigung), 1912, Was wir also schon vor einém.
vor anderthalb Jahrzehnt und langer zuriick angegriffen und wie
wir die Dinge und Erscheinungen gegeifielt, das wird nun endlicl
auch von anderen Stellen her in derselben Weise be- und ver-
urteilt.  Nun endlich, -- wo man sich damit keinen groBlen Unan-
nehmlichkeiten mehr auszusetzen braucht. In einer Zeit, wo man
sich in Regierungskreisen allen Ernstes mit dem (iedanken triigt,
gewissermalen einen staatlichen Gebiirzwang einzufithren, du
kann es sogar der — ,Privatgdrtner”, die Zeitschrift des V. D. P.
wagen, in dieser Richtung einige radikale Tone anzuschlagea.

Der jahrzehntelange Kampf des A. D. G. V. gegen die Kinder-
losigkeitshedingung ist durch diese Umstéinde jetzt endlich soweil
gediehen, daB gute Aussichten gegeben sind, riun auch greiibare
groflere Eriolge zu erreichien. Die it dem allgemeinen Wehklagen
aller .,Staatserhaltenden™ und aller ,,wahrhaiten Patrioten wegen
des (‘;elmrtel1ri‘1ckgang°s geschaifene giinstige Lage muB geschickt.
planmiibig und ohne Siumen mit allem Nachdruek ausgenutzt wer-
den. Wir wissen zwar, daBl gerade bei den meisten jener Herr-
schaiten, die sich Girtner halten (und diese sind selbstverstindlich
allesamt Staatserhaltende und guete Patrioten) Theorie und Praxis
im Widerspruch steheu; dalB sie also in dieses Klagen nind Jamniern
mit einstimmen, dennoch aber bei der Bedingung verharren wer-
den, die von ihren Girtiern die Kinderlosigkeit fordert. Da gilt es
jetzt, jeden einzelnen Fall riicksichtslos und mit voller Namensnen-
nung dem Licht der Offentlichkeit auszusetzen. Jede Herrschait.
die heute itrem Gértner noch die Kinderlosigkeitsbedingung aufer-
fegt, mull in der Fachpresse bekannt gegeben werden, und voun
dort aus miissen deren Namen auch durch die TageSpresse ver-
breitet werden, — soweit die Tagespresse sich hier zugiinglich er-
weist; von der Arbeiterpresse kann man das ohne weiteres voraus-
setzen, auch die linksliberale Presse wird entgegenkommend sein,
vielleicht auch einige Lokal: und Generalanzeiger.

Wie aber erfahren wir alle die Namen?

In den diientlichen Stellenangeboten findet man, seit die Ge-
burtenriickgangswehklagen an der Tagesordnung simd, nur sehr,
sehr selten noch die Namen der betreffenden Herrschaften; sic
lassen sich jetzt die Bewerbungen unter Chiffre-Adresse zustellen,
und viele erwiihnen die Kinderlosigkeitsbedingungen itherhaupt erst.
wenn sie mit einem Kollegen in Unterhandlungen treten.

Es gilt also, unter allen Umstiinden die betraﬁenden Namen zu
ermitteln, Trage cin jeder, der das kann, dazu bei.

Man soll das Eisen schmieden, wenn es warm ist!

Pfarrer Uber Kinderlosigkeit.

[n Mollers Deutscher Girtnerzeitung (1914, Nr. 1i) nimmt ein
Pastor GroB in Sakro bei Forst (Lausitz) Hteliung zur Frage der
Kinderlosigkeitsbedingung -der Privatgirtner; in GemiBheit seines
geistlichen Artes verurteilt er, daR Herrschaiten eine solche
Bednmmg. stzllen. In GemiéiBheit seines geistlichen Amtes, denn
nach der biblischen Schépfungsgeschichte hat der Weltschépfer die
Metischen gesegneét mit den Worten waeid fr-uahfba"-r uiid mehret
euch."

Aber nicht alle Pfarrer denken so. Da stand beispielsweise im
Oberurseler Lokalanzeiger® (Oberursel im Taunus) Nr. 19 ein
lnsemt foigenden In_‘nalts' ) i

In einer Villa sind 2 Zimmesr, Kiiche, Ke]!er,
eventl. Mansarde an einzelne Dame oder kinderloses
Ehepaar zu vérmieten, Nith. in der Exped.

Ein Leser der Frankfurter Volksstimme latte nun Gelegenheit,
den Namen -des Wohunungsvermieters bzw. Villenbesitzer zu er-
fahren. Und wie lautete disser? Pfarrer K. Wolf in Frank-
furt a. M.!

- Ja, auch bei den geistlichen Hiitern und den Predigern gott-
licher Morallehren steht zwweilen die Prams mit der Theotie in
einem grelien \’V‘:derspruch

\?erhelratet aber kmder!osl

Die in unserer Zeitung Nr. 10 vertiientlichten vier Stellenange-
bote mit ‘der Kinderlosivkeitsbedingung nebst Glossierung haben
ohne unser. Zutun inzwischen die Runde durch anschemend die ge-
samte sozialistische Pressé gemacht.,. Auch einige linksliberale

Wir mdchten hun dazu heute
eine kleine Fortsetzung bringen. C
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Wie schon in Nr. 10 erwdhnt, kommt es heute nur noch sélten
vor, daB die in Frage kommenden Herrschaften in den betr. Insera-
ten auch ihre Namen mit nennen.
siert diese Unvorsichtigkeit noch.

Zunichst einige der chifiriertén Stellenangebote.

Aus dem ,,Graudenzer Geselligen" vom 28. Februar:
Gértner sofort gesuclit fir Thorner Villengrundstiick.
der gleichzeitic Pierd versehen nwuB. Kinderloses Ehepaar bevor-
zugt. Nr. 9180 an den Graud. ,.Geselligen™.
Aus der ,Schlesischen Zeitung" (Breslau) vom 8& Mirz:
Gértner, verh.. jedoch tunlichst Kinderlos; welchem auBer der
Bearbeitung eines kleinen Obst- und Gemiisepartens auch die Be-
reinignng zweier herrschaftl: Hiiuser obliegen wiirde. nach Katto-
witz i. Schl. gesucht. OR. unt. P. 280 ..zuverlissiz und niichtern™.

Aus dem , Schwarzwilder Boten®, Oberndori, vom 21. Miirz:

 Wegen Erkrankung des bisherigen Giirtners wird fiir eine
(beramtsstadt Wiiniitembergs baldigst verheirateter Girtner (am
liebsten Kinderloses Ehepaar odeér mit kleiner Familie) gesucht,
Dic Fran muB morgens auch etwas Hausarbeit mit dibernehmen.
Off. unter W. M. 6D 2606,
Aus der ,,Vossischen Zeitung", Berlin, vom 25. Mirz:
@Géictrer. vech., kinderlos, fiir groB. Villengrundstiick in nahem
westl, Vorort gestcht v. i. Mai. Ofi. ..Pp. 130" Ullstein-Filiale,
Linkstr. 46,
Aus der ,,Ceutschen Tageszeitung®, Berlin, vom 4. Mirz:
Giirtner-Ehepaar fiir Landhans mit groB. Obsigart. bei Berlin
ges., darf Keine Arbeit seheuen, 1 Pierd. Jagdhunde zn besorgen.
Fran muB Kochen kinnen. Daunernde Vertrauensstellung., Of. mit
Referenzen w, Gehaltsanspr. sub D, R, 11 233 a.

Aus Feld und Wald*, Essen-Ruhr, vom 13. und 20. Febrnar: .

Suche ein dlteres Ehepaar oder wo der Mann Tavilide, oder
Witwe auf cin Gutr im Bee. Diisseldori fiir 0 Ledte in Kost o
uehmen,  Selr schone freic Wolnunyg, Gartew n. Lohn,  Off, unt.
WL T4, )

Ehepaar, Auf ein Gut in der Eifel wisd ein in Landwirtschait
n. Gemisebau erfahrener Giirtner gesucht, der auch Kenninisse
im Jagd-. Fischerei- und Forstiach besitet. Erwiinscht. dall Fraun
im Herrschattshaus aushelfen und kochen kann. Fitr ein fleifiizes,
zuverliissiges Ehepaar wiirde sich hier Lebensstellrpg bieten. O
unter T. 6949, N .

Aus dem . Thieleschen Alle.<S.- w. Pfl-Anz."”, Nr. 10:

Privatgarien Rheinhiessen sacht Giéirtner, Siiddentsclien, verh.,
ohne Kinder, geselzten Alters. Erprobte Ebrlichkeit und beste
Referenzen Bedingung.,  Franko-Ofierten wnter L. M, 850,

Ans der ,Qartenwelt”, vom 7. Mirz: )

Gértner gesucht zam 1. Mai fiir Privatgirtnerei im Ostlichen
Holstein.  Durchaus bewandert im Obst- und Gemiisebau, ‘Warm-
und  Kalthauskul:uren, Frithireibereien. Moglichst keine Kinder.

Frau zeitweise mit titie.  Off. unter N, 319, .
Aus dem ,,Praktischen Ratgeber*, Frankiurt a. 0., vom 8. Miirz:

Alterer, crfubrencr, verheirat. Giiciner, kinderlos, dessen Frau
leichte ‘Gartenarbeiten mit iiberninimt. anfs Land gesucht. Erfahr.

i Obstban u. Glashauskelturen epiorderlich.  Zengnisabschr. .
Giehaltsanspr. wnter K. 83 an das Geschiftsnmt d. Bl

Giirtner w. Portier, verh., kinderfos, {. t'2 Morgen Villen-
srumdstiick in Wainsee. z. 1. 4, 14, Hauptsiichlich Rasenpilege.
Warmwasserheizmig  u. Nebenarbeiten.  Kein  Treibhaus. _Frau
mal teilweise Hansarbeiten fibernehmen. Prima Zeognisse. E. K.,
posterestante Wanusee, _

Aus dem . Prakt. Ratgeber”, Frankfurt a. Q., Nr. I1:

Girtnerchepaar, Tiir Hansmannsposten v, Instandhaltimg eines
ca. 1600 g groBen Qartens p, L April nach Oberloschwitz bei
Mresden gesueht.  Freie 2-Zimmerwohnung, Heizong n. Licht in
separat, Hause w. (Jehalt. Nur ganz ordentl. gut empi. feme
widlen sichh mit -Gehaltsapspr. v, Zeugn. melden unter 1. 184
Haasenstein & Vogler, Dresden,

Hausmeister, vérheir., kinderlos., in mitil. Jahren, ev., durch-
aus selbstiindig n. vertraut it girmerischer sowie m, landwiri-
wchaftl. Arbeit. gesucht fitr ein grob. Villengrundstiick im Riesen-
webirge, Fran muB in dens. Fiichera mitarbeiten. Stellung selir
wut, Es kounen nuy wirkiich fleit, Lente, die keine Arbeit schenen.
webrancht werden.  Vertranenssteliung.,  Geil, Of. K. 87,

*

Die nachfolgenden Stellenangebote enthalten unversichtiger

Weise die Namen der in Frage kommenden Herrschaiten. Die erste
Uruppe sind sulche. in der die Kinderlosigkeit zwar nicht ausdriick- |

lich gefordert wird, wo diese aber durch die Begleitumsténde zum
Eriordernis wird. . ) _
Im Jandwirtschaft], Anzeiger”, Neudanm, vom 5. Februar,

sucht dieGutsverwaltung Mellendori, Post Heidersdorf |
(Nimptsch) i. Schi. sinen verheirateten Girtner ,dessen Frau mit-

arbeitet“, In demselben Blatfe, vom 19. Februar, sucht Ritt-
meister a D. du Pasguier in Berlin-Zehlendorf-West einen
verh. Giirtuer ,dessen Frau im Herrschaitshause hilit*.

Im ,Breslauer Generalanzeiger®, vom 27. Februnar, sucht Do-

mine Neudeck bei Glatz einen verh. Girtner; ,,Frau .gx:uB mit-
arbelten gegen Tagelohn®. In demselben Blatte, vom 3. Mérz, sucht |

Wehllefronze bei Pakuswitz einen verh. evang.
In demselben Blatte,

Domine ! g
Kunstgéirtner .,mit seiner Frau mitarbeitend®,

vom 6. Mirz, sucht die Schlofgértnersi Rittergut Bagenz,’

Krs. Soremberg, Nied.-Lansitz, verh. Gitriner, wdessen Frau mit-
arbeitet.”

In der ,Schlesischen Zeitung®, Breslay, vom 26, Februar, such_t.-_
Rittergutsbesitzer von Schell in Oberherzogswaldau .

hei Freystadt (Niederschl) einen verheirateten Girtner, ,dessen
Frau im Garten mitarbeitet, Ebense Rittergut Weichnjtz
Krs, Glogau.

Im Praktischen Ratgeber”, Frankfurt a. 0., vom 8. Febriar

sucht Freiherr von Bredow in Vietznitz bei Friesack (Mark)
verh, evang. Girtner, ,dessen Frau mitarbeitet”. Und Ban k-
kontroleur Franzak in Gieiwitz

(Oberschl) sucht einen |
verheirateten Obergdrtner, dessen Frau die Bekdstigung der Leute

iibernehmen muB“. In demselben Blatte, Nr. 11, sucht Frau

' i d _ ~Auna Strobell in Carlshafen a. d. Weser fiir_ihre Villa einen
Nur ganz ausiahmsweise pas-

verheir, (idrtner, ,,dessen Fraw mitarbeitet“. Und E. Riihrmund
in Be_rlmz Kaiser Wilhelmstr. 11, einen verh. Gértner, ,Frau muf
helien kénnen®,

Es ist klar: wenn die Frau des Gértners in der Haus-, Garten-
oder Landwirtschaft mitzuarbeiten hai, daR ein solches Gartner-
ehepaar auch keine Kinder haben darf. (In den vorher abgedruck-
ten chifirierten Inseraten ist dieses ausdriicklich bemerkt). Wo
sollte denn da die Zeit zum Warten und zur Pilege der Kinder her-
kommen? DBie Frau hat unter diesen Umstdnden ja kaum Zeit, sich
selbst und ihrem Manne die Mahlzeiten zu bereiten.

Und nun die andere Gruppe.

Aus dem ,,Prakt. Ratgeber”, v 8, Februar: -

Per 1. April ist die Stelle eines (Giirtners fiir herrschaitl.
Garten nebst Heizupgsanlagen §. Jd. Landhaus zu besetzen. Ot
am Scharmiitzelsee. Offert. von erfahr, wverh. Girtnern, .ohne
Kinder, mit Gehaltsanspr. an F, Xemnitz; Bauwmeister,

Berlin W, Regensburgerstr. 25. B

Aus der .,Schlesischen Zeitung”, vom 26. Februar und 14. Miirz:

Giirtner, verh., mogh kinderlos; .selbsttitiz. 1. April zesuchi.
Zeugnisabschr. w. Gehaltsanspriiche Dom: Biegnitz (Glogau).

Verh. Girtner, miglichst kinderlos, bei 480 Mk. w. Deputat,
suclit vor Jagwitz,. Bieguit_z bei Uluguu. .

Aus dem ,Landwirtschaitl. Anzeiger", Neudamm, vom 12. Miirz:

Ein ecriahrener, dlterer, verheirateter Girtner, am liebsten
oime Familie, wird zum sofortigen Antritt gesueht vom Ritter-
gutsbesitzer I'. Tiuinmer auf Sehestedt am Kaiser-Wilhelm-Ranal.

Aus ,,Leinziger Neueste Nachrichten”, vem 8. Miirz:

Herrschaftsgiirtner, gesetzten Alters, verli.. migl. ohne Kinder,
der den Hauwsniannsposten n. das Heizen der Zentralbeizung nut

. fipernelmen muB, per 1. April gesucht. H. F. Flemming, Leutzsch,

Franz-Flemhmingstr. 4, Kont.

Aus ,,Deutsche Tageszeitung", vom 23. Mirz:

Tiicht, Guisgiirtner u. Jiger, der Soldat gewesen scit mub,
nicht zn juig, suverlissig, am liebsten unverheiratet odec Kinder-
fos, zum L. April gesucht. Zeugnisabschriftein und Gebaltsanspr.
an Frhr. v. Plotho, Wiese bei Wittmanssdorf (M.-L.1.

Aus der ,,Gartenwelt", Berlin, vom 7. Mirz:

Suche zhin 1. April verh., Kinderlosen Diener, welcher giirt-
nerisehe Arbeiten dbernehmen kann dessen  Frau
Hausmidchenstelie wnd Wiische dibernimmit. Wohnung im Hause.
Zeugnisse, ‘Gehaltsangabe, Alter n. eventl. Bild an Frau Regle-
rungsrat De. v. Rose, Aurich, Ostiriesland.

Man siehf wieder aus dieser neuesten Sammlung: Die ,Staats-
erhaltenden™ kommen da alle beisammen, aus allen Kreisen der Ge-
sellschaft, der Finanzwelt und des Junkertums.

Wir bitten unsere Leser, uns fortgesetzt die Stellenangebote

 dieser Art zuzustellen, damit wir zu unserm Teile nachiweisen

konnen, dall auch hier eine wichtige Ursache vorliegt, die nicht
wenig auf die Einschriinkung der Geburtenzahl einwirkt, Den in
Frage kommenden Herrschaften soll aber damit ein Spiegel ihrer

' staatserhaltenden und menschenfreundlichen Gesinnung vorgehal-

ten werden.

Der Nachwuchs.

m LWUIk" der humoristischen Wochenbeilage des Berliner
Tageblatts lesen wir folgende recht erbauliche Skizze: )

Rentier Picike suchte eingn Portier, Nun $afl er gespannt mit
seiner ‘Gattin am Kaifeefisch und harrte der Bewerber.

Alsbald erschien der erste urid legte seine Zeuwnisse vor,

Piefke nickte beifillig und fragte daum:

wHaben Sie Kinder?"

+Sieben, Herr Piefke", lautete die dngstliche Antwort i

Der Rentier priisentierte dem Anwirter eine Zigarre ind-meinte
anerkennend: .

,Es freut mich, daR Sie zur Volksvermehruug se eifrig bei-
tragen.” _

w30 darf ich alse die Stellung antreten?" fragte der andere

© begliickt.

.Gott behiite!" schrie Piefke entsetzt. Das kdnnte mir feliden,
das Gegrdlile von sieben Rangen ani den Treppen!™ - o

Nicht lange, so erschien ein zweiter und zeigte seine Zeugnisse,
Auch sie gefielen dem Rentier.

«Haben Sie Kinder?' fragte er wieder. _

«Nein, Herr Piefke.” _ .

Der Hauswirt reichte thm eine Zigarre und sagte freundlich:

| ,Es gefillt mir ungemein, daf Sie auf die Ruhe Threr Mithiirger

Riicksicht nehmen. o e
Ko darf ich alse die Stelle antreten? )
“Sind Sie des Teufels?" schrie Piefke. ,Ich werde doch keinen
vaterlandslosen Geselien, der unser Deutschland dem Aussterben
zufithrt. ins Haus nehmen!* o : o
.Na," begiitigte der Bewerber; ,.es ist j2 noch mc_h_t al}_e-f llage
Abend. Wir beide, meine Frau und ich, sind ja noch fung!"
Jst richtig! Da kinnen Sie also die Stelle haben. Aber das

sage ioh Thmen gleich: wenn Sie Kinder kriegen, schmeif” ieh Sie

raus!™ _ . .

Diese Skizze ist also eimem Witzblatte entnommen, ~ Sie solt
Ironie sein. Und doch ist sie bittere, sehr bittere Lehenswahrheit,
die alle Heusangesteilten und Privatgiirtner beim Stellensuchen

ieden Tag erleben konnen,
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Nr.14

Gemeindegdrinerei

Berlin. Iit Nr. 6 unserer Zeitung haben wir schon auf die Ein-
fiihrung des Neunstundentages in der Parkverwaltung der
Stadt Berlin verwiesen. Die uns jetzt bekann: gewordene Ver-
teflung der Arbeitszeit zeigt folgendes Bild:

Jahreszeit Beginn u. SchluB Insgesamt Pausen
der Arbeitszeit Tagesstunden (Stunden)
Uhr)
15. 2. bis 28.4. 614—6 9/ 2
209.4. 5, 30.9. 65—6 2%
.., 14.10. 6145—6 9/ 2
1570, ,, 31.10. 64—5% 2
.1, ,, 14.1L 64—4% SV-_» 1%
15. 11. 14. 2. T—4n 8 1%

Die Hoﬁnung. dafi fiir einen grifleren Teil des Jahres der
frithere Arbeitsschluf} eintreten wiirde, hat sich icider nicht erfiillt.

Aufgabe der Koilegenschait ist es. dieses Ziel im Auge zu behalten

und aui seine Erreichung hinzuwirken. W. Kk.

Unser Stellennachweis — ein Kapital!

Wenn wir regelmiiBig die gelben und griinen Offertenbliitter _'
unseres Berufs verfolgen, danu finden wir, daB unsere Berufsge-

nossen, Prinzipale und Gehilien; jede Woche einige Tausend Mark

fiir (iehilfen- und Stellen-Gesuche fortwerien. Damit nicht genug; ein |

Kollege, der nun auf solch ein verlockendes [nserat eine Stelle an-
nimmt, findet recht bald, daB er in eine Falle geraten ist, oder inn
den meisten Fiillen wird ihin die durch die Zeitung angenommene
Stelle nicht behagen, weil kein Mensch ihm Auskunit iiber die Be-
schaffenheit der Stellung vorher geben konnte und er dann auf gut
(iliick operiert hat.

Unsere Organisation hat schon seit Jahren dieses als einen
Krebsschaden unseres Berufs. bzhandelt, den wit beseitigen: wenn
nicht ganz avsrotten miissen. Darum schufen wir unsere Stel-
lennaehweise, darum wenden wir jihrlich erhebliche Mittel
filr diese Fmrlr*hrungen an, um sie so auszubauen, dall wisere Kol-
legen es nicht melir nétig haben, ihr sauer verdientes Geld den
/ut;mgcn oder gewerbsmiiigen Vermittlungsbiiros in den Hals zu
werfen

Zwar konnen wir durch unsere Nachweise nicht alle Schiden |
i Berufe beseitigen, dafiir haben wir innerhalb unseres Verbandes

aber auch andere Einrichtungen, die wir zu passenden. Gelegen-
lieiten in Anwendung bringen; aber immerhin ist ynser Arbeits-
nachweis cin gewerkschaftliches Kampimittel, er
kann zu einem solchen wenigstens gemacht werden. und darum
sollen und miissen wiy ihm immermehr Aufmerksamkeit
entgegenbringen.
rufen der Karpf um den _Arbci'tsna_cl'lweis zwischen Arbeitgehﬁr

und -nehmer tobt, dann wissen wir, <laB wir damit eine Waffe in |
der Hand haben, mit der wir unsern wirtschaftlichen Gegner zu |

welegener Zeit an einer recht empfindlichen Stelle treffen kénnen,
nimlich ihin die Arbeitskraftentziehen. Und diese Ar-
beitskraft ist nun cinmal das wichtigste, das nicht nur wir, sondern
das auch der Arbeitgeber in seinen (ichilien besitzt.

niefien, wenn der Nachweis gut funktioniert wid das kanu er
nur. wenn er auch von den ‘\&1tg1|edern geniigend
unterstiitzt wird, weng die Koliegen sich seiner nicht nur
dann erinnern, sobald sie davon Gebrauch machen miissen, sondern

legen auf solehe Stellen warten und sie darum danach trachten
miissen, fiir den Nachweis von Arbeit mit zu sorgen. Nicht minder
\vn.htig ist, die Arbeitgeber, die unisern Nachweis stiindig benutzen,
auch immer mit dert passenden Kollegen bedienen zu kdnnen, um

s das Renonutiee immer melir zu vergrofern und uns damit pe- |

wissermalen unentbehirlieh zu machen.

Wir verweisen da am Schlusse des ersten Vierteliahrs wieder-

umi auf unsern Diisseldovfer Stellennachweis, um
den Kollegen das Wichtige dieser Einrichtung vor Augen zu fiiliren
wnd jeden einzigen zu veraniassen, seinen Teil dazu beizntragen,
diese immer vollkemmener zu gestalten.

n Jahre 1913 giugen 864 Kollegen durch unsern Disselderfer |

Nacliweis. Die meisten Stellen waren uns durcly direkte Meldung

ltanden waren. The Zahl der verheirateten Kol!es‘an war nicht
mering,

Das erste Vlerleuahr 1014, das wegen des hercschenden Frostes

in den erstern Wm,‘h-.n fast keuu, Arbeitsgelegenheit brachte, weist -

“eine Meldung von 226 Kollegen auf. 28 entfallen aut -den Monai
Jantiar, 93 auf Fehru.zr. 145 auf Mdérz, Des oftern muBten wir

" Inserate fosfassen, um die noch auBenstehienden Kollegen auf unsern
Atbeitsnachweis aufmerlcwn Zu- machen und so gemmend ‘(ollegen
fiir gemeldete Stellen zn bekommen,

' jeden Tag kommen kann.

- werden soll.
"Tarifunterschriftlichanerkannt:

Wenn wir sehen, wie seit Jahren in andern Be- |

- Stunde 45 Pfe..

Wenn wir nun bedenken, was es manchen Kollegen fiir Miihe

1 kustet, einc passende Stellung zu finden, wie viele Mark und Pfen-

l?i;se oft fiir Inserate und Pewerbungen weggeworfen werden; ohne

| den Zweck zu erreichen, dann wissen wir, dalf wir unsern Mit-
- gliedernr durch diese eine unserer Einrichtungea in einem Jahve
| Tausende von Mark er sparet.

Und darum sagen wir: Es muB unser aller Bestreben sein,

- in dieser Hinsicht intensiv zu wirken, fiir die ausbreituny

inseres Stellennachweises Sorge zo tragen, gh
auBenstehenden Koliegen darauf aufmerksam zu machen, Ord-.
nung muBl vor allen Dingen herfschen; wer eine Stellung ver-

- mittelt erhilt, soll auch nicht zu bequem sein, den Antritt der-

selben dem Nach\\ eisfithrenden umgehiend anzuzeigen; denn nur
s0 wird der Verantwortliche in der Lage sein, sein Arbeitsield zu
iiberschausn, und immer mehr werden wir dahin gelangen, wo svir
heute noch nicht sind: Den Verkauf unserer Ware Arbeitskrait
nehmen wir allein in die Hand. die Anspriiche aifzr Kollegen nacl
zeeigneten Stellen werden wir befriedigen kénnen, wozu wir heute
noch nicht immer in der Lage sind.

Das wolle sich jeder merken, der unsern Stellennachweis schon
bnutzt hat oder auch noch nicht benutzt hat aber in diese Lage
Hugo Link, Diisseldorf.

Arhellskhmpfe

Braunschweic. Die in letzter Nr. d. Ztg. ausgesprochene Hofi-

- nung, daB die Unternehmer zu Zugestindnissen bereit sein wiirden,

hat sich nicht erfiillt. Die Unternehmer der Landschaftsgiirtuerei
lassen sich auf nichts ein. Infolgedessen sind am Montag inzw ei
Betrieben die Kollegen in den Streik eingetreten. Ob weitere
f‘];rm'*n folgen hiingt von dem Enteegenkommen der Arbeitgeber
ab.

Du|sburg‘ Der Tarifvertrag it dem Arbeitgeberver-
band ist gescheitert, weil eine Einigung nicht zu erzielen
war. sondern die Arbeitgzber itiren Trotzkopf durchsetzen und uns
die Lohnsitze einseitig diltieren wollten, womit wir nicht einver-
standen sein lkonnten, Die Herren tun so, als wenn sie die Be-
sitzer der Arbeitskraft ihrer (iehilfen wiiren, und darum lassen siv
diese (iehilfen gar nicht ein Wort mitreden; sonst hiitten sie wenig-

. stens ein zweites Mal mit uns verhandelt.

Darum drehen jetzt die Gehilfen den SpieR um, und sie haben

- nun selbst bestimmt, wie ihre Ware im Preise steht.

Die Lohnkommission setzte; im Einverstiindnis mit den Kol-
legen, den nachstehenden Tarif fest, der zur Anerkennung gebracht
Bis zum Sonntag hatten felgende Firmen den

Johann Hendrix. Peter Borgards (Walgaff),
M. Breuer. Schneider, Ww, Schick, Westermann,
Brinkmann, Hellradt und Buschmeier am Friedhof.

Es ist immerhin nicht ganz ausgeschlossen, dall die Arbeit-
geber in ihrer Versammlung am Dienstag sich noch eines. andern
besitinen werden.

Der von uns

aufgestellte Tarif, den ebengenannte Firmen

- sghon anerkannt haben, lautet:

. - beitst fiir GroB-D d Umgebung,
Den griften Vorteil aber werden immer unsere Mitglieder ge- | Lohn-und Arbeitstarif fir Or elgburg undt Ummg E

Ldhne Der Lohn betriigt im 1, und 2, Gehilfeniahr dic
bei Wochenlohn 24 Mk.: im 3, und 4. Gehilfenjahr

die Stunde 48 Pfg.. bei Wochenlohn 26 Mk. Altere eingearbeitete

I (‘ehzlfen erhalten 50 Pfg. Stundenlohn oder bei Wachenlehn in der

[ Regel 2 Mk. Zuschlag zu den genannten Léhnen.
anich dann, wenn sie in Arbeit stehen und sich sagen miissen, daf . Regel - i

die Arbeit knapp ist, wenn sie bedéenken miissen, daB viele Kol- .

B.Arbeitszeit. Die Arbeitszeit kann im Sommer, das ist
die Zeit vom 1. Mirz bis L. November, 10 Stunden betragen:

withirend der iibrigen Zeit darf dieselbe mcht unier 9 Stunden her-

untergehen.

C. Allgemeine Bestimmungen., 1, Der Sonntags
dienstist im Wachenlelm mit einbegriifen; bef Stlmdenlolm wml
die Zeit zu den iiblichen Sitzen bezahlt. Sonntags diirfen nur
naturnotwendige Arbeiten vurlclltet werden. Jeder zweite Sonn-
tag ist ganz frel.

2. Uberstunden sitid tunlichst zu vermeiden, Wo solche ge-

macht werden miissen, wird der Stundenlohdi mit § Pfg. Aufschlag
1 bezahit.

3. Die thnzfihlung erfolgt Samstags wihrend der ‘Arbeitszeit.
4. Das Fortschaffen der Arbeitsgeriite hat in der Arbeitszeit «u

" crfolgei.
sugegangen, eine Apzahl konnte nicht besetzt werden, weil sie | CHIE

© UNSErN Ampul(.heu wlcht geniigten oder weil kkeine Bewerber vore

5. Bestehende hohere Lohne diirfen nicht gekiirzt werden,
6. Der Kost- und Logiszwang ist zu beseiticen. Fiir evtl

{ Wolimung kann bis zu 2,50 Mk, die Woche, fiir Kost und- Logis bis

za 13 Mk, die Woche in Abzug gebracht werden.
7. Freies Koalitionsrecht wird gewihrleister,
8. Dee Tavif tritt urn i. April 1914 in Kratt. und Ginft. mindestens

| his zum 31, Miirz 1015

Diisseldorf. Der_ neue Tarifvertrag ﬁ'ergleiche. Nr.' 12
d. Ztg) ist-mit demr U April in Kraff getreten. -
Arbeite niemand unter -den Tarifsitzen!
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Alle Mitgiieder, die Schwierigkeiten haben, den Tariflokm zu
erhalten, wollen das sofort in unserm Bitro: Ditsseldorf, Wallstr. 10,
melden,

Gedruckte Tarife zum Einkleben ins Mitgliedsbuch sind im |

Riiro zu ‘haben. Link.

Eisenach. Tariibewegung Die Unternehmer lehnen &in

's'srhan_d?ln mit der Organisation zwecks Abschluf} eines Tarifver.
trages ab.
iberlassen, mit ihrem Arbeitgeber personlich zu verhandein®.

pissen in den einzelnen Betrieben ab. Unsere Mitglieder sind ge-
willt. dem Beispiel anderer Orte zu folgen und Ordnung in die Ar-
lreitsverhéltnisse zu bringen. Wochenldhne von 18, 16, 17 Mk. fiir
viehilfen und Stundenléhne von 30 bis 34 Pig, iiiv Hilisarbeiter
passen auch fiir Eisenach nicht mehr,

Leipzig. Fiir dieam .VolksparkSchdnefeld"”, von der.

Firma Paul Hauber in Tolkewitz bei Dresden beschiftigten
tiiirtner und Arbeiter sind Forderunzen eingereicht worden.
langt wird fiir Gértner die Stunde 50, fiir Arberer 45 Pig. (Leip-
sicer Landschafterlshne).
tidirtner und 38—40 Pfg. fiir Arbeiter die Stunde. Uberstunden
sollen mit 25 %, Sonntagsarbeiten mit 50 % Zuschlag bezahlt wer-
Jen. In Frage kommen 30—35 Géirtner und Arpeiter.

Ofienbach a. M. Die Kollegen in den hiesigen Handels-

girtnereien sind in eine Lohnbewegung eingetreten. |

Nachdem schon seit 1910 in drei Firmen Tarifvertrige bestanden
kaben, war es der Wunsch der Kollegen, dieses Verhiltnis auf alle
Firmen zu iibertragen, und es wurden zu diesem Zwecke die be-

stehenden Vertriige rechtzeitiz gekiindigt. In einem Schreiben wur- |
Je  die Unternehmervereinigung ersucht, mit uns in Unterhand-
Dach haben es die Herren nicht fiir notwendig {

lungen einzutreten.
hefunden. uns auch mir eine Antwort zukommien zu lassen.
Kollegen werden ihr Verhalten danach einrichten.

Gefordert werden 22 Mk. fiir Kollegen unter 18 Jahre und 24
Mark fiir solche iiher 18 Jahre.

Die

[hersturiden und Sonutarearbeit werden 50 Pfg. verlangt. Dies

vind gewiB keine unerfilllbare Forderungen, und es liegt nunmehr

an den Arbeitgebern, die Bewegung in Frieden verlaufen zu lassen.
H. Halle.

Remscheid: T a rifvertragsabschluB! Remscheid ist

innerhalh der letzten 10 Jabre einre Hochburg der freigewerkschaft-

livhen Giirtnerbewegung geworden.

festen Stamm von Mitgliedern, 1904 musterten wir im Jahres-

durchschnitt ¢ine Mitgliederzaht von 8, die sich in den folgenden
21, 31, 32, 34, 42. 44, &5 und 45 |
steiperte um dann 1913 63 zu erreichien. Entsprechend dem Wachs- |
tum der Organisation war es den Kollezen moglich, auch eine bes- |
und Lohnverhiltnisse herbeizu- |

fiithren, Am besten gebt das aus den Stundenlghnen hervor, die 1904 i
| di~ Scharimacher im bergischen Lande und im Verband der Han-

Jalren bis 1912 auf die Zahl:

cere  (Gestalturie der Arheits-
und 1905 in der Landschaftsgéirtnerei noch 30 und 35 Pig. betrugen.
Durch eine 1906 eingeleitete Lohnbewegung kam fiir Remscheid

der erste Tarifvertrag i Bezirke Rheinland-Westfalen zustande,

der den Landschaftern einen Stundenlohn von 40 Pfg. brachte, den
Kollegen untér 18 Jahren einen solghen von 36 Pig. Dieser Lohn. |

ealt dann bis 1909, Wir forderten dann 45 Pfg. Eine Einigung
konnte nicht erzielt werden. es kam zit einem Streik; den unsere

Kollegen vier Wochen durchhielfen und der uns dann fast restlos |
das brachte. was man uns aunf friedlichem Wege nicht geben wollte, |

Ntr einige Firmen tanzten aus der Reihe, und einer unserér Kol-
logenr machte fitr 14 Tare die Bekanntschaft mit dem kouniglich-
peeublischen Asyl weil er einen .Brummkopf® schief angesehen
UHTIaN

Die Teuerung der folgenden Jahre trieh uns 1911 abermals zu |

“ingr Lolnforderung: von 5 Piennigen. Wir vereinbarten it |
iwt alled Firmen einen Stundenlohn von 50 Pfennigen. Nur
“wei Firmen  machten  wnicht mit.  Zwei  weitere  Firmen

haben den Tarifs den-sie unterschiieben hatten, in allen Teilen wiihs
Dieses Ergebnis wurde olne |

ren der zwei Jahre -nicht cingehalten,
vinen Tag Avbeitseinstelung erzielt, es war gewissermaBen dic

Frucht des vor zwei Jahren gefiihrten Streiks, und beide Teile sind '

bei deny tariflichen Verliiituis gut gefahren.
Nun ist in Remscheid uhser Beruf znm groften Teile Saison-
heruf, dazu sind die Witterungsverhéltnisse ziemlich ungiinstige,

so daB dadurch in der Landschaftsgiirtnerei hahere qtunden!ﬁgne -
as |

hrachte uns zur Kiindigung des Tarifvertrages und zu neuen Lohn. -

verechtfertigt “erscheinen, als sie die Nachbarorte haben

Sie wollen .es jedem einzelnen Arbeiter und Gehiifen 1
Wie |
weit eine friedliche Regelung méglich ist, hiingt von den Zugestand- .

Ver- |
Rezahlt worden seither 40—42 Pig. fiir |

Auflerdem die zehnstiindige Ar- |
heitszeit, die heite in den mieisten Betrieben schon eingefiihrt ist. Fiir |

Schon vor dem Anschinf des |
LD G. V. an die ireienGewerkschaften. also vor 1904, besal. die |

Deutsche (idrtnervereinigung hier seit Jahren ein>n kleinen aber | 0 i 1
- andern Stidten (wir verweisen da nur auf das benachbarte Rons-

Coweruny

-Iarnnnp-

Forderungen sind cingercicht,

forderungen an unsere Arbeitgeber. Nach wiederholten Verhand-

- lungen ist es zum Abschlulf des folgenden Vertr~~es gekommen:

Arbeits. und Lohntarnf fiir die Girtnereien von Remscheid und
Unigebung. '
A, Landschaitsgédrtnerel

Der Mindeststundénlohn betrigt: ab 15, April 1914: 52 Pig..
ab 1. Januar 1915: 53 Pig.,, ab 1. Januar 1916: 55 Pig., ab 1. Januar
1917: 56 Pfg. An Gehilien im L lllld 2. Gehlhemahr werden ent-
sprechend den obigen Sétzen immer 2 Pfg wemger gezahlt,

R T opfpf]anzeng'irtnere: und Baumschule.

Der Mindestwocheulohn betrégt ab 15. April 1914 fiir Gehilfen
im Alter bis 20 Jahre 23 Mk. die Woche, von 20 bis 22 Jahren
24,50 Mk. die Woche iiber 22 Jahre 26 Mk. die Woche. Ab
I.Januar 1915 bis 20 Jahre 23,50 Mk., 20 his 22 Jahre 25 Mk.,
iiber 22 Jahre 27 Mk. die Woche. (eseizliche Feiertage werden
lrzi 'Wochenlnhn nicht in Abzug gebracht: ebenso ist der Sonntags-
dienst im Wochenlohn einbegrifien. iedoch diirfen nur naturnotwen-
glqe Arbeiten verr |chtet werden. Jeder zweite Sonntag ist ganz
rei

C.Allgemeine Bestimmungen.

Die Arbeitszeit betriigt in allen Branchen 10 Stunden.

In landschaftsgiirtnerischen Betrieben ist um 6 Ubr Feierabend
unter Fortfall der Vesperpause, 1 Stunde Mittag und 4 Stunde
Frithstiickspause bet voller Lohnzahlung. .

Die Lohnzahlung =rfolgt wochentlich wihrend der Arbeitszeit.

MaBiegelungen wegen Organisationszugehdorigkeit diirfen nicht
stattfinden.

Die Kiindigungsirist unterliegt der freien Vereinbarung.

Das Nuachhauseschaffen von groBen Arbeitsgeriten hat in der
Arbeitszeit zu erfolgen.

Der Tarifvertrag wird am Gewerbegericht niedergeigt., Er
tritt am 15. April 1914 in Kraft und endet am 1. April 1918, Wird
er nicht am 1. Dez. 1917 gekiindigt. so liuft er ein Jahr weiter.

Es wird eine Kommission voir drei Arbeitgebern und drei Ar-
beitnehmern eingesetzt, die die Einfiihrung des Tarifs zu fiber-
wachen und b=i allen Strei'tﬁi-lleg zu entscheiden hat.

Die Vertreter unserer Organisation sind sich bewuBt, durch
ihre Zustimmung zu diesem Vertrage die Belangnisse dei Kollegen,
soweit wie es unter den obwaltenden Verhiltnissen moglich war,
walrgenommen zu haben. Wenn nicht alle Wiinsche erfiillt werden
konnt=n, so wolle man bedenken, daB wir uns mitten in einer Wirt-
schaftskrise befinden, unter der anch die Remscheider Industrie zu
leiden: hat uud die auch auf unsern Beruf zuriickwirkt.

Wenn wir uns hier den Aufstieg der Lohne betrachten und wir

- vergleichen damit die seit 10 Jahren fast stillstehenden Lohne in

dorf). so sehen wir erst so recht, was dér Zusammenhalt der Kt_ﬂi-
legen zuwege bringt. Tmmerhin muB auch gesagt werden, daf die
hi=sizen Arbeiteeber in den lPtgten Jahren unserm Verlangen mit
einem Verstindnis begegnet sind. das man in andern GroBstidten
und selbst in der nichsten Nachbarschaft vergeblich sucht.

DaB bei einer solchen Regelung der Arheitsverhiiltnisse nicht
nur die Arbeitnehmer gut fahren, sondern auch die Unternehmer.
daR also der Gesamtberuf dahei ~eingn Nutzen hat. das wollen sich

delsgirtner Deutschlands iiberhaupt von den Remscheider Kollegen
heschieinigen lassen.

Selbstrederd werden wir auch dazu beitragen, so weit uns das
miglich. alles Piuschertum in unserm Beruf an die Wand zu
drilcken gendu so gut. wie wir jeden verachten werden. der es
waert. als Arbeitnehmer die tariflichen Bedinzangeén nicht zu be-
achten. Es sollte nnsere Auizabe sein. diesen Leuten die Tétigkeit
i einem Ort wie Remscheid unmébelich zu machen. Nur die Ar-
heit der areanisierten Kollerenschaft hat es zuwege gebraght. dafl
wir ietzt in Remscheid unter ertriiglichen Verhiilinissen unserem
FReruf nachgehen kiimnen. Pilicht eines ieden anstidndigen Kollegen
wird e mun anch sein. nicht den Almosenempfinger zu verkdrpern.

. sondern in npserm Verbande weiter mitzuarbeiten an dem, was wir

noch 7u sehaffen Baben. Wer das nicht begreift. ist nicht wert.

- oinen anstindigen Lok zu verdienen, ist ein Schmarotzet in unserm

Pernf. upd dem machen wir die Tiir von drauflen zu.

Scliaffen wir iiberall eine geschlossene Organisation. nutzen
wir ‘die Tarifzeit aus. um unsere fachliche tnd Adllgemeinbildung
1 vervollkemmnen. crfiillen wir in ieder Hinsicht unsere Pflicht,
dann hereiten wir den weiteren Aufstieg zu einer Hiheren Lebens.
haltuny vor. der uns in einigen Jahiren heziislich der Arbeitsbe-
dinenngen an e Seite der andern Berufsarheiter Bringen wird,
woowir gehan danse hiitten. sein milssem - Link

Statuberversee.Gebiet. Die Kollegen der rewerblichen Girtnerci

des Starnbergersec-Gehiets befinden &ich in einer Lohnhe-
Frpdermigen sind hereits mrworelcht Antwort wird
April erwartt,
N Nie Kollegen der Eirmen {“eln fider Neu-
und Gebritder Kurz it Neuw-Ulm befinden sich in
giner T ohnhewegnne. um ihre traurigen Standenlghne von
a0 Pig. bis herah zu 22 Piv. die Stunde etwas aufguhessern, Die
Antwort steht nm,h aus,

his 4
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Rundschau

Berufliches
»Du sollst nicht falsch Zeugnis reden wider Deinen Nichsten®.

Bekanntlich eines der vornehmsten gottlichen Gebote, das auch die '

christlichel Kirche beider Konfessionen ihren Angehdrigen als
solches lehrt. Wie wenig solche Lehren nun gerade von denen

befolgt werden, die immer mit dem christlichen Mantel &ffentlich :
prunken, das weill jeder, der Lebenserfahrung besitzt. Und unsere -

(Géirtner-Christen, vom sogen. christlich-nationalen Gértnerver-
barde, machen da keine Ausnahme. DalB sie forigesetzt wahrheits-
widrig den A. D. G. V. als eine sozialdemokratische Organisation
bezeichnen, gehért schon zu ihrem Geschift, andernfalls sie fiir
iiren Verband ja keine Existenzberechtigung nachweéisen konnten.
Die neueste Ruhmestat ist, daB die christliche Verbandszeitung
ihren Lesern vorschwindelt, durch eite Klage der gewerkschait-
liclizenossenschaftlichen Versicherungsgesellschaft ,Volksiiir-
sorge' gegen ein sogen. snationales” Konkurrehzunternehmen
sei erwiesen worden, ,dal die Gelder der Volksfiirsorge fiir die
Sozialdemokratie arbeiten”. ,Die Begriindung des Urteils" heilit
es in dieser Schwindelnotiz ferner, ,erfolgt demniichst durch das

Gericht.”. Dabej war. als die christliche Zeitung ihre Notiz schrieb,
Und |

jenes Urteil schon durch die Presse verdifentlicht worden,
was besagt die Begriindung -des Urteils? Die Klage ist nur aus
formalen Griinden abgewiesen worden; und im Gegensatz zu
der christlichen Behauptung heiBt es u. a, wortlich:

Auch kann kein Zweifel dariiber bestehen, ddB (bei der

Volksliirsorge) die Gelder der Versicherten in deren Interesse -

verwendet werden.

Daf das Gericht die Klage mir aus formalen Griinden ablehnte, !

besagt im iibrigen folgender Satz des. Urteils: _ _
Hiernach handelt es sich nur wm AnsichisduBerung der Be-
klagten, die der Anwendung des Gesetzes gegen den unlauteren
‘Wettbewerb nicht unterliegen!

Derjenige, der nun an die biirgerliche Presse den Wortlaut der

Entscheidungsgriinde verbreitete, hat diese Presse zur Verbreitung !

eines gefilschien Wortlauts verfithrt und damit das Publikum itber
die Tendenz des Urteils belogen, denn er hat gerade die beiden.
ntscheidenden Sétze unterschlagen!

So sieht der .anstindige Konkurrenzkampi® ans, den die
Freunde der Deutschen Volksversicherung A.-(i. gegen dic ., Volks-
fiirsorge® fiiliren! '

Und so die Wahrheitsliebe unserer Gértner-Christen. die sich

hier wieder einmal im hellsten Lichte zeigt.

[P —

Die Tacesordnune znm 9, Gewerkschaitskonerel
der vom 22, bis 27, Juni in Miinchen in der Kindl-Brauerei abge-
halten wird, verdfientlicht soeben die Generalkonunission der Ge-
werkschaften. Sie lautet:
1. Erledimung der sreschiiftlichen Angelegenheiten.
Kommissionei. Priifung der Mandate.)
. Rechenschaftsbericht der Generalkommission.
3. Reratung der Antriize, betreffend:
1) Allgemeine Agitation.
b Agitation unter den fremdsprachigen Arbeitern.
o) Streikunterstiitzung und Streikstatistik,
) Arbeiterinnen-Sekretariat.
») Korrespondenzblatt,
Y Sozialpolitische Abteilung.,
v} Zentral-Arbeitercekretariat,
1) Regelng der Grenzstreitigkeiten.
. Die ..Volksfiirsorge".
. Die Handhabung des Reiclisvereinsresetzes.
Arbeitswilligenschutz und Unternéhmertertorismus,
. Arbeitslosenfiirsorge.
. Die wesetzliche Regelune der Tarifvertriige.

(Wah! det
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Tare der Arbeiterklasse.
10 Reratung der nicht unter den vorstehenden Punkten erledig-
ten Antriige.
Sutriige zur Tagesordmung oder solehe, die anf die vorstehend
epprmnten Tacesardiumespunkie Bezug haben, sind bis zum 1. Mai
1014 die Generafkommission pinzusenden:

Samtliche bis dalin eingecanzenen Antriige werden im Korree

soundenzblatt verdfentlicht, damit sie in den Gewerkschaften dis-
Iutrert werden kAnnen.

Mtrdee einzelner Gewerkschatismitelieder kiinnen nur datn
Aurelarsen werden, wenn sie voir einer Zahistelle oder dem Zentral-
varstand der Gewverlischaft unterstittzt werden,

L

Alhert Taobler . Der Vorsitzende des Malerverbaudes, Albert
“Tobler. starh an  den Foleen  eines  Nerven- und' - Magen-
isjdens im Alter van 37 Jahren, Der Verstorbene war seit

. Der Einfluf der Lebensmittelteverung auf die wirtschaftliche
| unsern Lesern mitteilen,

' men wurde, sei Baumschulenbesitzer von Ehren noch bgsonder_t;
' als Sachverstindiger hinzugezogen worden. dessen Auffassung mi

- die Leser derselben auch kein

- keit der Handlung

1897 Verbandsvé}‘si-tzender, in den letzten Jahren nahmen
die groBen Tarifbewegungen die Arbeitskraft dieses sonst so riisti-

| gen Mannes iiber Gebithr in Ansoruch. Die aufreibende Tatigkeit,
| in der Tobler ganz aufging, hat seine Kraft frithzeitiz gebtochen.

Bei den letzten Tarifverhandlunigen wurde es schon allen bewuB,
daB er ein koérpzrlich gebrochener Mann war. Doch von groBer
Pilichterfiillung beseelt, kam er bis in die letzten Tage noch in das
Verbandsbiiro. Dort, amm Pulte sitzend, iiberfiel ihn ein Unwohlsein,
nach dem Krankenhaus iibarfiithrt, verstarb er dert schon am néch-

- sten Tage.

In der Arbeiterbewegung war Tobler allgemein sehr geaclitet
und beliebt. Die Gewerkschaitshewegung, besonders der Maler-
verband, verliert an thm einen tiichtigen Fiikrer, treuen Kameraden
und wackeren Mitstreiter. Ehtre seinem Andenken!

Bekanntmachungen
%~ In jeder Mitgliederversammiung verl‘i_'s__en! >a
Allgemeiner Deutscher Gértner-Verein

Hauplverwaliung ¢ Berlin: 5 42; Lusenufer 1 — Fernruf; Morltzplatz, 37256 — Vorsiizender:
Jos, Busch., == Posischeckkonto: Nr. 10301, Albert Lehmann, Berlin,

Bel jedém schriftlichen Verkehr ersuchen wir um deutliche Angabe der
Adresse des Absenders (Name, Orf, StraBe und Hausnummer).

Diese Woche ist der 15. Wochenbeitrag tiilig.

Gaue und Ortsver\oaltungen

Coblenz. Jetzige Adresse lautet: Emil Will, Coblenz,
Clemensstr. 11, Hth. _

Leipzig. Die nichste Vollversammiung findet erst am
18, April statt.

Gau Miinchen. Im Gau Miinchen wird vom 11. bis 25. April
eine Werbewoche veranstaltet, Allen Verwaltungsstellen geht das
notice Material zu. Die notwendigen Vorarbeiten zu einer durch-
greifenden Hausagitation miissen schon jetzt von den Verwaltungs-

" stellen erledigt werden. um dann mit aller Macht in die Werbe-
- arbeit eintreten zu konnen,

Stuttgart Freitag, 10. April [l('arfreité_g} Besichtigung der
SWilhelma®, Treffpunkt 2% Uhr nachmittags vor dem Portal der

. Wilhelma. Die Teilnahme ist bei den Vertrauensleuten anzumelden.

Karten zuni ermiifligten Preise werden von der Verwaltung be-
corgt.

Verband der Gartner Osterreichs

Wien I1X. 4."NuBdorfer StraBe 26-28.
Rekommandierte {cingeschriebene) Sendungen sind nic -1_1 {

an diese Adressc zu richten, sondern es ist, von Fall zu

Fall vorher mittelst Postkarte anzufragen, wohin eine solche Semn-

dung zu adressieren ist. _ . . _
Sprechstunde im Verbhandslokal (Eitigang um die Ecke, Bindet-

Sendungen sind zu richten:

" rasse 2): jeden Donnerstag von 8 bis ¢ Uhr abends.

“Briefwechsel der Schriftleitung.

Nach Hambutg. In Nr.6 brachten wir einen dem Hamburger

" Echo entnommenen Bericht, nach welchern der Kaufmann 0.
| Blohm in Hamburg vom Schiffengericht zu 200 Mk, Geidstrafe

verurteilt worden ist, weil et durch seinen Girener von StraBen-

| baumen, die vor seirier Villa stehen, Aste abségen lieR. Hierzu wai
" B. nicht berechtigt, denn diese Biume sind Figentum der Stadt.

Der Giirtner erhielt ebenfalls 30 Mk. aufgeknackt. In dem Be-
richt heift es: .Nach Aunsicht des stadtischen Ohgygﬁrtncrs ung
eines Bauaufsehers sind die Biume total verschnitten ‘worden.

- Gegen diese Rehauptung erhebt nun der in Frage kommende Kol-

bei uns Einspruch und er wiinscht, daB wir diesen Einspruch
lege o Less ¥ Bevor das Aussigen der Aste vorgenom-

ieni [ il instimmte i s §ei der sogenm.
derienigen des Kollegen uberemshmmt_q:. brigens sei R
stiidtische Obergiirtner nur ein Reviergértner gewesen um_i- kénnten
dessen Aussazen micht als sachverstindie betrachtet werden, —
Whuschgemif geben wir hiervon Kenntnis. _er bemerken aber,
daB diese Sache im Bericht sehr nebensichlich war, und diirften
Gewicht beigem'essgn hab.egu Es
kamn auf die Eigenmichtigkeit und Réchtswidrig-
it d des betr, Vli-‘le.n%estex;sdagn.
i o) =) : . 1 ] i wf. die
weswegen auch dessen Bestrafung erfolgt ist. Und dara
Kallegm;z.u warnen,in ah-nl-lc'he.-n‘f'ﬁllen~81ch-zu_m
Werkzeug solcher Handiung hinzugeben, oder

" solche etwa rechisirrtiimlich scthst auszufithren, weil anch sie, wie

der Fall lehrt, sich dadurch strafbar machen:

Fiir die éfhrl!tle_iinng veramtwortiioh: Otto Albrecht, Berlin, — Verlag: Josei Busch. Betiin. —{Dritck: Carl Hansen, Berlin N 4,



