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Wichtig filr die Kassierer der
Ortsverwaltungen.
in ndchster Zeit not-

Alle noch

wendigen Wertmaterialien, wie Bei-
tragsmarken, Mitgliedskarten usw. sind |

sofort zu bestellen, spétestens bis
Dienstag, den 30. Dezember.
diesem Tage wird der Wertzeichen-
nachweis der Ortsverwaltungen ver-
sandt.

waltung Wertzeichen, weil sonst die
Kontrolle erschwert wird. _

Bei den Kassenrevisionen sind den
Revisoren die Wertzeichennachweise
vom Kassierer vorzulegen, '

Ein Inhaltsverzeichnis
filr Zeitung und Fachblatt 1913

wird, wie schon bekannt gegeben, nur |
den]emgen Lesern zugestellt, die solche |

besonders bestellen. (Mitglieder von
Ortsverwaltungen geben ilire Bestellung
beim Ortsvorstande auf.) Bestellungen,
die nach dem 15. Januar bei der Haupt-
verwaltung eingehen, haben moglichen-
falls keine Aussicht auf Beriicksichti-
gung.

Der Versand der Inhalisverzeich-

nisse erfolgt nach Mitte Januar. Gleich-

zeitig erhalien dann die Besteller die
nachbestellten Nummern des Jahr-
ganges 1913.

Die Hauptverwaltung.

Vom 31. Januar bis zum Ein-
lauf der Abrechnung erhdit keine Ver-

lichen Inhalt als bisher.
- Raum jedoch micht mit Inseraten. gefiilit wird, be-
legen wir diesen mit Text, und es erweitert sich |
" daitn der textliche Teil in eitiem. dement$préchen- -
' den Umfange. —

| den.

Neuerungen in unserm Zeitungswese_n.

Mit der heutigen Nummer erscheint die All-
cemeine Deutsche
letzmalig — in dem gegenwiirtigen Format.
Ni. 1 des niichsten Jahrganges ab erliilt sie das
Format der iibrigen girtnerischen Fachzeitschrii-

| ten, als da z.B. sind: Gartenwelt, Bindekunst,

An

Méller, Handelsblatt. Auch . das Giirtnerei-

Fachblatt wird von diesem Zeitpunkt ab auf |
Zeitung und Fachblatt |

dasselbe Format gebrachi. _
bekommen: also das gleiche Format: Und der
Annonzen- oder Anzeigenteil der Zeituny weht auni

| das Fachblatt iiber.

Die Erscheimingsweise bleibt die lm.hel ige: |
1 Die Zeituug erscheint wdchentlich am Sonnabend;
“das Fachblatt jeden zweiten Sonnabend.

Zeitung enthilt 7 Seiten Text und 1 Seite An-
nonzen, weschiftliche Anzeigen. Das kiinftige,

ctwas kleineré Format wird auf allen § Seilen nur

noch Text bringen, womit der auf 7 Seiten gerin-

gere Raum anf der 8 Seite wieder cingebracht
1 wird.

Das im Format vergroBerie Giirinerei-Fach-
blatt enthilt, insofern die Annonzen-Firmia Jos,
Wichterich den ihr zur Verfiigung stehenden Raum
ganz belegt, etwa den gleichen Raum fiir text-
Soweit der vereinbarte

Diese Neuerungen waren schon langer geplant.

Bereits der Generalversammbuig 1912 lagen Vor- |
 schlige in dieser Richtung vor.
stand hat sich gleich nach der Generalversamm- |

Der Hauptvor-

lung mit dieser Saché wiedér beschattigt, kam

damit aber fiir M3 voch nicht zum. Ziele, weil ;

damals och gewisse Hindernisse im Wege stan-

wieder aufgenommen worden, und nun ergab sich
eitt gangbarer Weg, gangbar insoférn néimlich, als

. | die jetat vurgesehene Neugesta!tung unsre Vers

bandskasse auch nicht stirker belastet als die

Belastung bei dem gegenwirtigén, im Jahre 1943

Giirtnerzeitung |
Von

Im Hochsomimer 1913 ist der Gedanke dann .

bestehenden Zustande war und bei sonst gleich-
bleibendem Zustande auch 1914 sein wiirde. Der
Hauptvorstand hatte von der letzten Generalver-
sammiung Vollinacht, unter solchen Umstinden
cine derartige Neuerung allein zu beschlieBen und
cinzufithren; er hielt es jedoch fiit ratsam, dazu
auch die Meinungen des WVerbands-Ausschusses:
und der einzelnen Gauleitungen einzuholen. Und
diese stimmten dem Plane zu.

Bei den sich jetzt vollziehenden Anderuinigen
und Umgestaltungen, die also, wie schen bemerkt,

| die Verbandskasse nicht nachteilig beriikren, er-

geben sich mancherlei Vorteile, die in der Haupt-
sache die Werbekraft des Verbandes betreffen
«(liirften. Den Inseratenteil ans der pewerk-

_ L ) . . “ schaftlichen Zeitung zu entiernen, ist ein
Das gegenwirtige, etwas grolere Format der |

schon ziemlich alter Wiunsch nicht wenigér Ver-
‘handsinitglieder. Er komte bisher aber noch: micht
erfiillt werden, weil die Inserate: doch eine beacht-
liche Einnahmeguelle ausmachien, wnd - weil fiir
cing beachtliche Anzahl der Leser die Iuserate

| auch ihren Wert haben, zumal viele Kollegen nur

unsie eigne Verbandszeitung regelmiiBig erhalten,
andre girtnerische Fachblitter iiberhaupt nicht.
Die Grindung und die dann in erfreulicher Weise
fortschreitende Entwicklung unsres ;,Gértnerei-

. Fachblatt" gab. schlieBlich die zweckdienliche Ge-

legenheit, aus dem Einerseits-Andrerseits heraus-
zukommen. Durch die schon angediihrte, ab 1. Ja-
nuar 1914 éintretende Neuernng wird erreicht, daB
ginmal der Inseratenteil von der gewerkschaft-

¥ lichen Zéitung getrennt, und daB zum andern die

Einnahmequelle aus dein Inseratengeschift derinoch
erhalten wird. Ja, s erscheint sogar die Hoffnung
nicht unberechtigt, dafl diese Einnalimequelle sich
noch ergiebiger gestalten kann., Das ,.Girtnerei-
Fachblatt" erhiilt mitseiner varteil-
hafteren Formatinderung und da-

durch, daB ihm ein besonderer Inse-

ratenanhang hinzugefiigt wird, den

| Charakter einer selbstindigen Fach-
~zaitschrift, die von jedermann abon-

niert werdsn kann; wie jede andre
Zeitschrift (die Mitgliederrdes A, D. G. V,
crhalten sie selbstvérstindlich nach wie vor ume.
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sonst, das heiBt als eine der Gegenleistungen fiir
ihren Verhandsbeijtrag).

Wir wollen uns gewill keinen iiberschwing-
lichen Hoffnungen hingeben, aber wir diirfen dech
die Hofinung als berechtigt halten, daB in der
neuen Form unser ,Girtnerei-Faclibiatt" griBere
Entwicklungsmiglichkeiten hat als es in der alten
hatte. An den Mitgliedern liegt es zum aller-
groBten Teil,
dem Fachblatt machen.
mal in der Mitarbeitamtextiichen Teil,
das heillt dadurch, dafl sie sich durch
Abfassung von Aufsiitzen,dieaus der
tiglichen Erfahrungswissenschaft
geschopit sind, sowie an den Frage-
heantwortungen recht rege beteili-
gen. Und dann dadurch, dafll sie bei Bezug von
Bedarfsartikeln vor allem die Inserentendes
(Jdrtnerei-Fachhlattes beriicksich-
tigen und sich bei Bestellung auf das Girtnerei-
Fachblatt berufen. In letztgenannter Hinsiclit mo-
gen besonders die Kollegenin Privatstel-
lungen jhre PHicht tun; beim Bezug von Siime-
reien und technischien Bedarfsartikeln; bei Aufgabe
von Bestellungen fiir Gewiéchshausbauten, Hei-
zungseinfichtungen und dergleichen. — Auch heute
noch gilt fiir uns der Leitgedanke, den wir in der
crsten Nummer des ersten
Fachblattes mit den Worten ausdriickten;

»Erei in unendlicher Kraft umfasse der Wille das
Hachste,

Aber. zum niichisten zuniichst greife bediichtig die |

Tat",

Unsre gewerkschaftliche Allgemeine Deutsche
(idrtnerzeitung ist nun von der Annonzensache
frei, wie sie vor schon vier Jahren von der Fach-
wissenschait und Fachitechnik frei wurde. Das
Annonzengeschift vereinigt sich mit einer rein

fachtechnischen Zeitsehrift, die das Giirtnerei-Fach- .

blatt ist, zweckdienlicher -~ fiir alle Beteiligten.

Das nene Format, das nun fiir beide Zeit-
schriften dasselbe sein wird, ist auch etwas hand-
licher als das alte, das meun Jahre lang seinen
Zweck -erfiillt hat, das damals eingefiihrt wurde,
weil es unter damaligen Verhiiltnissen die Ver-
handskasse weniger belastete als das ihm vorauf-
gegangene,

Unsre Gewerkschaft befindet sich fortgesetzt |

im Werdezustande, dem seine Werkzcuge sich
jeweil nach Bediirfnis anpassen miissen. Die ver-
antwortlichen Stellen glauben, im  vaorliegenden
- Falle richtig gehandelt zu haben.

Mit kollegialen GriiBen
Redaktionder AD:G.Z. Hauptverstand des AJD.G.V.

DerEntwurf eines preuBischen |

Wohnungsgesetzes
und der Wohnungszwang
beim Arbeitgeber.

Ani 25, Februar 1913 ist ein Entwurf eines

PreuBisclhien Wohnungsgesetzes nebst Begriindung

erschienen. Dieser Bntwurf enthiilt einen Teil Be-
stimriungen, die fiir uns Gértner, wie fiir alle an-
dern Berufe, deren Angehdrige zum grdliten oder
doch zu einém bedeutenden Teil bei dem Ar-
beitgeber Wohuung erhalten, von be-
sonderzer Bedentung sind. ZuUnrecht wird die-Ge-
withrung von Wohnung vonseiten des Arbeitgebers
meistens ,freie" Wolnung genannt, Die we-
wiilirte Wohnung ist nicht frei, bekommt der
Arbeitnehmer nicht wmsonst, denn diese Wolnung
wird anf seinen Lohn angerechnet. Fiiv die Woh-
g wird ihm in den weitaus meisten Fiilten so-
gar cine Summe angetechnet; fiir dic er eine bes-

sere Wolinung bekommen wiirde, wenn er sie sich

feei willen kdunte. AuBerdem wird durch dic

was sie durch ihre Mithilfe aus |
Durch ikre Mithilie ein-
| hier an die Verdfientlichungen der fritheren ,,Kom-
mission zur Beseitigung des Kost- und Logiszwan-

Jahrganges unsres |

sireie” Wohnung jedem Arbeiter €in Teii seiner

personlichen Rechte beschnitten, wie dies ia jedein |

Eingeweihten bekannt ist.

Bekannt ist atch, daB in diesem Zwangs-Woh-
nungsverhilinis ungeheure MiBsiiinde bestehen,
sowohl in gesundheitlicher wie auch in sittlicher

Beziehung. Hieriibet haben die Gewerkschaften, |
die unter diesem patriarehalisclien Arbeitsverkilt-

nis am meisten zu leiden haben, ein erdriickendes
Beweismaterial zusammengetragen. Wir erinnern

ges", besonders auf die umfangreiche Broschiire
(224 Seiten) ,,Das Kost- und Logiswesen im Hand-
werk"”, bearbeitet von Rich. Calwer, Verlag der
Generalkommission, 1908, Die

triebe mit 13257 unselbstdndigen Arbeitskriiften,
von denen 1848 verlieiratet waren. Beteiligt waren

- 18 Berufe.

Der Verfasser faBt die Ergebrisse der Sta-

 tistik am Schlusse in folgende Siitze zusammien:

Das Resultat unsrer Erhebung ist, daB iiber
vier Fiinftel aller beriicksichtigten Arbeiter in
Logis zubringen miissen, die zum mindesten als

schlecht bezeichnet werden miissen. Dieses Er- |
gebnis erscheint aber in noch weit ungiinstige-

rein Lichte, wenn man erwigt, dal den Arbei-
tern diese Logis zu einen) Preise angerechnet

werden, der in keinem Verhiilinis zu der Be- |

schaffenheit der

Logis steht. Ob das Logis
schlecht oder

gut, der Arbeitgeber zieht dic

ortsiibliche Summe vom Lohn ab, resp. er zahlt |

den ortsiiblichen Lolinsatz, den Arbeiter in Kost
und Logis beziehen. Der Arbeitgeber, der gutes
Logis und gute Kost gewihrt, wird indirekt durch
die groBe Zahl der Arbeitgeber geschiidigt, die
schlechites Logis und schlechte Kost bieten. Die

Arheiter aber haben einen sehr erheblichen di- .
einem Zwang, der dazu |

rekten Schaden wvon
dient, an der Bezahlung der Arbeitskraft auf
Kosten der Gesundheit und des Wohlbefindens
der Arbeiter sparen zu kinnen.

‘Die Kommission zur Beseitiging des Kost-
md Logiszwanges ist durch die Ergebnisse der

hier in der Bearbeitung vorliegenden Erhebuung |

in ilrer bisherigen Stellungnahme zur. Frage des
Kost- und Logiswesens nur von neuem bestirkt
worden. Wenn diese Stellung nicht schion vor-
her eingevommen worden wire, so hitten die
Tatsachen, dic diese Erhebung zutage geiordert
hat, zu der nimlichen Stellungnahme gezwingen,
die fitr die der Generalkommission der Gewerk-
schaften Deutschlands angeschlossenen Arbeiter-
organisationen auf dem fiinften Gewerkschafts-
kongresse in Kol a. Rh. (1905) durch eine Re-
solution pritzisiert ist.

) Iu dieser Resolution komnien iiir uns besonders |
die folgenden zwei Absiitze in Betracht, die uns
veranlassen, zu dem Gesetzentwurf Stellung zu

| nehmen.

und nech zu 'aamm_elﬂden Materials in systemati-

scher Weise die Offentliche Meinung, die Volks- |

vertretung und _die Regicrung #n beeinflussen;
damit eine Anderung der Gesetzge-
Iung herbeigefiihrt wird, dahin-
gehend, daB die Unternehmer ver-

pflichtet sind, die Léhine ihrer Ar-|

beiterin Rcichswa‘i-hrnng zuberech-
nen und in bar auszu zahlen.

Bis eine endgiiltize Reglung dieser Materie
eriolgt, fordert der Kongrel die Gewerkschaits-
kartelle anf, fiir strikte Einhaltung dert
hestelienden behdvdlichen, sani-

tiren Vorschriften Sorge zutragen, |

beziehunpgsweise auf Schaffung

solgher zu dringen

schriften iiber das Wolinungswesen fiir diejenigen
Arbeiter, die beim Arbeitgeber wohnen, ziemiich
oder wvéllig bedeutungslos geblieben. Entweder

fehlt es an der uotwendizen Wohmungsaufsichi,

ader aber die Vorschriften wurden fitr solghe Fille

| als ungiiltiz bezeichnet. Die Avbeiter waven des-

halt vollstiindig auf die Selbsthilfe dureh ifire _Or-
ganisationén angewiesen.

Was tach dieser Richtung hin von umserm

Verband unterriommen ist, brancht an dieser Stelle

| Angestellte u. Gehilfen

der Gehilfen der Fall.

Schlieflich ist aui Grund des vor I1autlenen

- Arbeitgeber  haben.

nicht wiederholt werden. In Wort, Schrift, Plio-
tographie und Lichtbild haben wir die ScheuBlich-

- keiten der unzililigen Mifstinde an dest Pranger

gestelit. Wie nachhaltig solche Kritik wirkt, wissen
wir durch die GegenmaBregeln der Unternghmer,
die das System mit aller Kraft verteidigen.

Der Umfang des Kost- und Logiszwanges iil

_ unserm Berufe ist durch die PreuBische Girtnerei-

Statistik (vom 2. Mai 1906) festgestellt. Kollege
Albert Lehmann filhet dariiber in seiner Bro-
schiire ,,Gédrtnerei-Personal- und -Be-
triebsverhidltnisse in PreuBen™ fol-

. gendes aus:

HEir das geiemte und ungelernte Giirtnerei-

| personal, das ani 2. Mai 1906, am Tage der stati-
in diesem Buch
“bearbeitete Statistik erstreckt sicli auf 4010 Be-

stiscien Erhebung -ermittelt wairde, sind in einer
besondern Tabelle auch die Wohnungs- und Be-
kostigungsverhiltnisse beim Arbeitgeber darge-
stellt, Wir wollen. uns zuniéichst erst noch einmal
die betreffenden Zahlen vergegenwiirtigen. Es
waren vorhanden: ’

G'elernfe- Aﬁgelernte
in ménnl.| weibl. minnl,| weibl,
Gruppe | (Herrschaits- | l )
glirtn. usw.). | 9974 | 20! 821 116
» U (Girtn. fofL | I .
) Anlagen) 3303, 14| 446 25
» 1l Gewerbliche | }
Girinerei 13726 | 1134 | 1324 | 783
im ganzen  |27003 | 1168 | 2591 | 924

Von diesen hatten bei ihrem Acbeitgeber Woli-
mmg und Bekdstigung: siehe Tabelle auf der niich-
sten Seite.

Wir ersehien aus dieser Zusammensteilung zu-
niichist, daB in den drei unterschiedencn Giirtnerei-
gruppen die Kost- und Logisverhiiltnisse wesentlich
verschieden sind. Befinden sich in der Gruppe i
(Herrschaftsgirtnerei) 83,7 Prozent oder reichlich
5y aller geleruten Angestellten und Gehilfen*®)
in irgendwelcher hauswirtschaftlichen
Stellung oder richtiger gesagt Abhédngigkeit
zum Arbeitgeber, so ist dies in der gewerblichen
Gitrtnerei ™ bei 63,4 Prozent cder knapp
lit der Giirtnerei fiir offent=
liche Anlagen, Friedhofsgiivtnerei usw. (Gruppe 1) -
sind cs gar ,nui* 2006 Prozent. Die 704 Prozent
dieser Gruppe (2324 CGehilfen), die aithin in

" keiner hauswirtschaftlichen Beziehung zum Arbeil-

gebzr stehen, diiften also wohl das wirinerische

{ Personal der eigentlichen Gemeindegértnerci dar-

stellen, von denr wir ja aus der Praxis wissen, dal}
es, abgesehen von cinigen Ausnahmen. we cine

- WDienstwolnung® gewiitirt wird, niclit mehr auter

cinetni vorsintflutlichen Kgst- und Logiswesen zu
leiden hat. Dagegen kaun wolil angenommen wer-
den, dal} die 20,6 Prozent oder 979 Angehdrigen
der Grappe 1T, die in irgend einer Art der Wobltat
dieser patriarchalischen Einrichtung teilhaftie wer-
den, i der Friedhofsgiirtnerei, in Vergnilgungs-
giirten usw, beschiitigt sind."

Es sind also beinahe Zweidrittel der in Pren-
fen beschiftigten Kollegen, die ihre Wohnung beim
Und es unterliegt keinem
Zweifel, da8 das Prozeniverhilltnis der beim Ar-
beitgeber wolinendent Kollegen in den andern

- Bundesstaaten etwa dasselbe ist.
Soweit uns bekannt ist, sind alle értlichen Vor- |

Aus diesem allen ergibt sich, dal uns Gesetz-

- entwitrfe lebhaft interessieren, die zwingende klare
" Bestimmungen cnthalten, auf Grund dever es wmig-

lich ist, pewissenlose Arbeitgeber zur Anzeige zn
bringen nud dic Behirden zu zwingen, einzugrei-
fen und die skandalsen Zustinde beseitigen 2u
lassen. Wir werden also auch den PreuSBi-

sc.hen Wohnungsgesetzentwuri priifen,

'1 Der Ausdruck ,Gehilfen® ist ‘mer im waitfsun ) Strne
zu verstehen, da auch alle ,selbsiindigen® SchloB+, G
and Villengfrtner in den Zahien enl‘haiten sind,
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ob er nach dieser Richtung hin Abhilfe schafien _

will,
Die uns in dem Entwuri interessierenden Be-
stimmungen sind folgende:

Benutzung der Gebiiude,
Artikel 3.
"

§ 1. Fiir die Genieinden und Gutsbezivke
kénnen im Wege der Polizeiverordnung alige-
meine Vorschriften iiber die Benntzung der Ge-

biude zum Wohnen und Schiafen erlassen wer-

den (Wohnungsverordnungen). Fiir Gemeinden
und Gutsbezirke mit mehr als 10000 Einwohner
sind solche Wolnungsordnungen zu erlassen.

2. Durch die Wohnungsordnungen kann
vorgeschrieben werden, daB als Wohn- oder
Schlafriiume {auch Kiichen) nur solche Riume
benutzt werden diirfen, welche zum dauernden
Aufenthalt von Menschen baupolizeilich geneh-
migt sind.

§ 3. Die Wohnungsordnungen kénnen. ins-
hesondere Vorschriften treffen iiber:

* I. Eine den gesundheitlichen Anforderungen |
entsprechende bauliche Beschaifenheit und ln= |

standhaltunge der Wohn- und Schlafriiume {auch
Kiichen),
2. eine den Anforderungen des Familien-

lebens entsprechende Trenmusig der vow ver- -

schiedenen Haushaltungen benutzten ‘Wohn- und
Schlafriume (auch Kiichen) voneinander.

3. die Zahl und die Beschaffenheit der er-
forderlichen Kochstellen, Aborte, Wasserent-
nahmestellen und Ausgiisse,

4, die im gesundheiflichen und sittlichen

Tuteresse zullissige Belegung der Wohn- und
Schiafriume (auch Kiichen),

5, die Eiurichtupg, Ausstattung und Unter-

haltung der wvon Dienst- oder Arbeéitgebern
ihren Dienstboten-oder Gewerbegehilien, Geseilen,
Giehilfen, Lelirlingen) zngewiesenen Schlafriitme,

D, die Bedingungen, unter denen die Awi-
nalmeé nicht zur Familie gehdrenden Persohen
‘gegen Entgelt als. Zimmervermieter, Einlieger
oder Schlafgiinger statthaft ist,

7. die zur Durclifiilivung der wetroffenen Be-
stitmuiigen den Betéiligten namentlich hinsicht-
lich der Anzeigenm, Aushiinge usw. obliegenden
Verpflichtuigen.

§ 4. Durch Polizeiverordnunger, durch wel-
che die Unterbringung von Arbeéitern geregelt
wird, konnen Mindestforderungen hinsichtlich
der Beschaffenheit, Einvichtung, Ausstativng und
Unterhaltung der Unterkunitsriinmie wnd ihres
Znbehirs festgesetzt sowie die zur Durchiiih-
rung  der Bestimmungen erfordefiichen Vor-

Nr. 52 ALLGEMEINE DEUTSCHE GARTNER-ZEITUNG.
) . 1" Gelernte _ | Angelernte
minnl.|i. Proz. weib‘[.]i.Proz-._mﬁnnf,li.Proz. weibl.i,Proz. |
: : ! i — c
inGrappe ] ; _ .
Wohnung und volle Kost 3152 1 316 15: 750 | 145 I 17,7 32, 216
Wohnung und teilweise Kost 421 42 — — | 40, 48 131 11,2 ¢
nur Wohnung 4726 | 47,4 3| 150 254 30,9 33| 284
nur Kost 46 .05 — — 6§ 20 — -
hauswirtschaitliche Beziehungen zum Arbeit- .. ; .' . | - )
geher iiberhaupt 8345 | 83,7 18 | 90,0 455 l 554 78| 67,2 °
ohne Kost und Wohnung 17629 | 163 2 100 ] 366 446| 38| 328 |
zusammien } 9974 | 1000 i 20 |100,0 | 821 |100,0 | 116 | 100,0
in Gruppe 11 o i | : i
Wohnung und' volle Kost 460} 129, 91643 37) 83, 8: 320
Wolinung und' teilweise Kost 24 i 07| — | — 3{ 07 — | --
nur Wohnung - 480 | 45| —  — 14{ 31 2, 80
nur Kost 150 05 — | — 1 I} 02! — ! -
hauswirtschaitliche Beziehungen zum Arbeit- N | i i !
geher iiberhaupt 979 | 296 | 9 64,3 55 l 123 10| 40,0
o ne Kost und Wohnuug 2324 | 704 . 5| 357 | 391 877| 15 0
zusammen | 3303 11000 | 14 [100,0 | 446 1000 = 25 '100,0
| , | | !
in Gruppe 111 ' l i i : i ; :
Wohnung und volle Kost 6806 | 496 | 640 ' 5641 642 ' 485 521 b 666
Walnung und teiliveise Kost 5691 41t 14! L2} 18 13} 41 05
nur Wohnung 1195 | 87, 1y 10| 421 32 147 18
nur Kost 138 1,0 14 101| 21 1L6; 19, 24
hanswirtschaftliche Beziehungen zuny Arbeit- R P '
geber iiberhaupt " | 8708 | 63,4 1' 779 : 687 | 723 | 546 | 558 71,3
o hne Kost und Wolinung 5018.| 366 3551 31,3 601 | 454 | 225 | 28,7
' Zusaimmen |13726 | 100,0 | 1134 11000 | 1324 | 1006 | 783 | 100,0
: i I !
P i I i i i

schriften, inshesondere hinsichtlich der Anzeigen,
Aushiinge usw, vorgesehen wendeh.
Artikeld Wohnungsauisicht.
I. Ortiiche. Wohnungsauisicht
§ 1. Dic Aufsicht iiber das Wohnungswesen
liegt, unbeschadet der allgemeinen gesetzlichen

Befugnisse der Ortspolizeibehorden, dem Ge- .

meinedevorstand ob. Er hat sich von den Zu-
stinden im Wohnubgswesen fortlaufend Keunt-

nis zu verscliaifen, anf die Fernhaltung und Be- |

seitignng von MiBstiinden sowie ani die Verbesse-

rung der Wohnungsverhiltnisse nameuntlich der |

Minderbemittelten, hinzuwirken und die Befol-
wung der Vorschriften der Wohnungsordnuug zu
iiberwachem: :

Fiir Gemeinden mit mehr als 100000 Ein- |

wolinern ist zur Durchfiilhrung der Wohnaungsaui-
sicht ein Wolinungsamt zu errichten, das mit
dem crforderlichien in geeigneter Weise vorgebil-
deten Personal, insbesondere mit einer geniigen-
den Anzahl beamteter Wohnungsauiseher, be-
setzt sein mub; dem Wolinungsamt konnen auch

chrenamtlich titige Personen als Mitglieder an-.
gehoren, Filr kleineve Gemeinden kann durch |

Anordunung der Aufsichtsbehdrde die Errichtung
cines den vorstehenden Bestimmungen
spreclienden Wolinungsamtes oder die Anstel-
Tang besonderer in geeigneter Weise vorgebil-
deter beamteter Wohmmgsauiseher vorgeschrie-
benwerden. Mehrere Gemeinden konnen sich mit

(ienehmigung der staatlichen Aufsichisbehtrde |

zur Errichtung eines gemeinsarmen Wolmungs-
anites fiir ihre Bezirke wvereinigen.

errichten . .
§ 2. Die mit der Wohnungsauisicht betrauten
Personen sind  bergchiigt, bei

den Aufenthalte von Menschen benutzt werden,
sowie die dazn geldirigen Nebenrviume, Zugiinge,

Aborte zu betreten. Sie haben dem Wohnungs-

inhaber oder dessen Vertreter bei demi Beginne
dey Resichtigung mit dem Zweck ihres Erschei-
nens bekamit zu machen und sich unanfzefordert

durch difentlicke Urkunde iiber ihre Berechtimmg -

auszmweisen.
Die Besichtigung nuB so

miglichst vermieden wird, Bie darf nur in der
Zeit vott 9 Uhr snorgens bis 6 Ulr abeuds, bei
Wohnungey, in die Einlieger oder Schiafgiinger

anfgenommen werden, nur in der Zeit von § Ulr |

morgens his 10 Ulr abends erfolgen,

Doy Wobnungsinhuber oder sein Vertreter |

ist verpflichtet, itber die Art der Benutzung dder
Riuime wahrheitsgeniiB. Auskuwait zn ecteilen,

ent- | ; b al
- raum uud Bodenfliche und iiber die zulissige Be-

Unter der
gleichen Voraussetzung kann auch ein weiterer
Kommunalverband fiiv seéinen Bezirk oder Teile |
seines Bezirks ein gemeinsames -Wolnungsamt |

Ausiibung  der |
Wohhungsanisicht alie Riume, die zum dauvern-

vorgehotumen |
werden, dall eine Belistigung der Beteiligten

¥ 3. Soweit sich bei Ausiibung der Woh-
nungsaufsicht ergibt, daBl Jdie Wohnung hinsicht-
lich ihrer Beschaffenheit odér Benuizung den ai
sie zu stellenden Anforderungen nicht entspricht,
ist Abhilfe in der Regel zunidchst durch Rat, Be-
lehrung oder Mahnung zu versuchen. LiBt sich
aui diese Weise Abhilfe nicht schaifen, so ist das
Erforderliche wegen Herbeifilhrung polizeilichen
Einschreiteins zu  veranlassen.

Die diesem Eutwuri beigegebene Begritndung
cntliiit eine Reilie selr beachtenswerter Ausfiih-

. Tungen di_e alle hier wiederzugeben zu weit fithren
. wiirde, ‘Wir greifen deswegen nur die heraus, die

filr unsre Verlhiiltnisse in Frage kommen,
Zu Artikel 3 Absaiz II filhrt die Begriindung

- aus: ,Die erheblichen Mifstiinde, die bei der Unter-
| bringung von Atrbeitern, namentlich von solchen,

welche in Ziegeleien, Zuckerfabfiken und dhnlichen
Betriebeu, bei Bauten oder in der Landwirtschait
heschiiftigt werden, hervorgetreten sind, haben
schon seit lingsrer Zeit den EriaB von Polizei-
verordnungen erforderlich gemacht, wodurch im
Interesse der Gesundheit und Sittlichkeit bestiminte
Anforderungen hinsichilich der Art der Unterbrin-

. wung, insbesondere hinsichtlich der Beschaifenheit,

Eirichtung, Ausstattung und Unterhaltung der den
Arbeitern zu gewiibrenden Wohn-, Speise- aund
Schlairfiumen sowie der Aborte und des sonstigen
Zubehirs, festgeseizt und die zur Durchitthrung

der Bestimmungen erforderlichen Vorschriiten,
~ Aushinge und dergleichen vorgesehien werden.

- Nachdem neuerdings zweifelhaft geworden ist, ob

di¢se Vorschriiten in allen Beziehungen rechtlich
zuliissig siud, ersclieint es geboten, durch das Ge-
setz auch hier anBer Zweifel zu stelien, daB Vor-

- schriften der bezeichneten Art, auch soweit sie in

gesundheitlicher Beziehung diber den Schutz der
menschlichen Gesundheit gegen drohende, anders
nicht zon beseitigende (iefahren hinausgehen, im
Wege der Reichsgewerbeordnung erlassen werden
kinnen. Die §§ 120 a u. folg. der Reichsgewerbeord-
nung bieten zu einem Einschreiten gegen dieSchlai-u.

. sonstigen Aufenthaltsriume der Arbeiter nur inso-

weit eine Haudhabe, als diese, wie beispielsweise
die Schlafriume bei Nachtwachen in Fabriken und
der Brenner am Ringofen, dem Betriebe selbst
dienen und gewissermalen selbst Betriebsriume
sind,"

Zu § 3 desselben Artikels wird ausgefiihrt:
+n Nr. 1. Hiernach wird insbesondere auch ge-
fordert werden kounen, daB Dach und Fenster
dicht sind, sodal® dem Eindringen der Feuchtigkeit
von auBen gewelict ist und dak die Tapeten nicht
serrissen sind und sich nicht von den Wiinden
lnsldsen.”

Zu Nr. 2, Hiernach wird vorgeschrieben wer-
den konnen, daB die einzelnen Wohnungen einen
durch keine fremde Wohn- oder Schlafriume oder

. Kiichen fiilirenden verschlieBbaren Zugang haben,

und daB die Riume von innen verschlieBbar sein
miissen.” . :

Zu Nr. 4, ,,Die Vorschrift begreift Bestimmun-
gen iiber das érforderliche MindestmaB an Luft-

wohnerzahl, die sowoh! fiir den einzelnen Raum,
als duch mit Beziehung auf die Gesamtheit der
Wohlnung getroifen werden kdunew."

Zu Nr. 5, ,,Bestimmungen dieser Art erscheinen
um deswillen besonders angezeigt, weil eine  sehr
grofle Zahl von Personen beim Dienst- oder Ar-
beitgeber wohnt und sich, wie auch die Erhebiingen
der Kommissiow filr Arbeiterstatistik hinsichtlich
der Biickereiarbeiter und der Gast- und Schank-
wirtschaftsangestellien: sowie die Jahresberichte

- der Koniglich preuBischen Regierungs- und Gewer-

heriite ergeben haben,sin dér Unterbringung dieser
Personen  vieltach erhebliclie  MiBstiinde  findem: -
ln manchen Fiillen hat das Felilen einer Regelung
der ‘Wolmmngsverhiiltnisse der belm  Avbeitgeber
unterwebrachten Gewerbegehilien bereits  Anlaf
oder Vorwand zu Streiks gebildet. Der Ausdruck
Dietistboten oder Gewerbegehilien umiaBt die
miinnlichen wnd weiblichen Personen. . Zu den Ge-
werbegehilien im Sinne dieser Voeschrift gehiren
auch die Handlngsgehilfen.  Die erfordeclichen
Vorschriften iiber das zu gewilirende Mindestmal
an Laftraum und Bodeniliche werden wach Nr. 4
getroffen werden kinnen.™

*

Wiirden wir annehmen, der vorliegende Ents
warf wiire Gesctz, so kbnnte man nicht fragen:
Was bringt uns dies Gesetz?, sondern die Frage
mitBte lawlen: Was kann uns das Geselz bringen?
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Denn der Entwurf enthilt fiir das, was fiir uns beson-

ders inBetracht kommt, keinerlei zwingende

Bestimmungen. Alle Gemeinden mit weniger |

als 10000 Einwohner sind nicht verpflicktet, Vor-
schriften iiber die Benutzung der (Gebidude zum
Wohnen und Schlafen zu erlassen. Es sind das

grade die Gemeinden, in denen der Wohnungszwang |

bheim Arbeitgeber am zahlreichsten anzutreffen ist
auid, weil naturgemiR die gewerkschafilichen Or-
ganisationen in den kleinen Orten am unentwickelt=
sten sind, herrschen hier auch die allerschlimmisten
Mifistiinde in dieser Beziehung. Und grade hier
ist es in das ireie Ermessen der Gemeindebehorden
gestellt, ob sie derartige Vorschriften schaffen

wollen. Wir haben nach allen Erfahrungen wenig |

Vertrauen, daB ohne gesetzlichen Zwang wirksame
Vorschriften erlassen werden, Denn nach Ansicht
d¢r Unternehmier, die doch in den Gemeindever-
tretungen fast ausschlieBlich das Heit in Hinden
haben, sind MiBstinde nicht vorhanden. Jede Kri-
tik unsrerseits und das ganze zisammengetragene
Beweismaterial wird mit Vorliebe als Hetzerci und
Agitationsmaterial abgetan, — Es gelitrt hier also
anf alle Fiillz statt des alles zulassenden: ,kann“
das zwingende ,,mu", und anstelle der (iemieinden
mit mehr als 10000 Einwohlner: ,iiir alle (e-
meinden®,

Gradeso liegt vs mit den Bestimmungen 1iiber
Wohnungsaufsicht, Artikel 4 des Entwurfs. Sind
keine Vorschriften nach Artikel 3 erlassen, so liegt
fiir die Gemeinde auch kein AnlaB vor, eine Woh-
nungsanfsicht zu schaffen. Ein Wohnungsami zu
errichten sind nur Stiidte mit iiber 100000 Ein-
wohner, also- nur zirka 35 Stiidte, verpilichtet.
Nach den Vorschriften des Entwurfs konnte ein
solches Wohnungsamt wohl eine ziemlich selb-

stiindig und sozial wirkende Karperschaft werden; |

sie wird aber fiir die weitaus meisten Stiidte nicht
geschaffen werden, weil keine gesetzliche Ver-
pilichtnng erfolgen soll

Besonders unangenelim beriihrt das ,konnen"

bei der Bestimmung iiber die Heranzichung ehren-
amtlich titiger Personen fiir das Wohnungsamt.
Soll die ganze Wohnungsaufsicht Erfolg haben,
vor allem die Kontrolle der Wohnungen fiir die bei
ilirem Arbeitgeber wohnenden Arbfiter, dann ist

dic Heranziehung von Arbeitnehmern eine unbe- |

dingte Notwendigkeit.
Was aber in dem Entwuri ganz besonders ver-

miBt wird, ist das Fehlen jeglicher Mindestvor- |

schriften diber den Luftraum, Zuofubr von Licht

und Luft, Zahl der Aborte, Belegung der Wohnriu-
me usw, Alles dies zu ton oder zu lassen ist den -

einzelnen (Gemeinden anheimgestellt, sie ,kinnen™
solche Vorschriften eclassen. Der von der preubi-

sthen. Regierung im Jahre 1904 eingebrachte, |

spiter wieder zuriickgezogene Entwuri
Wohnungsgesetzes enthielt soiche Mindestbestim-
mungen. Warum der jetzige nicht, wird nicht ge-
sagt. Solche Mindestvorschriften sind unbedingt
erforderlich, wenn ein Gesetz iiberhaupt elne Wir-
kung ‘haben soll.

Wir wollen an dieser Stelle wiederholen, wel-
che Mindestforderungen dic beteiligten Gewerkschaf-

eines

ten ah eine Wohnung, die vom Arbeitgeber gestellt

wird, stellen. Die Forderungen gliedern sich- in
swei Teiles der 1, Teil enthiilt dic Mindestanspriiche
an Bodeniliiche, Luftinhalt, Licht- und Taoftzuinhr
und Lape der Wohlnung, Der 2. Teil enthiilt die
Mindestanspriiche fiiv die Einrichtinig, Orduung und
Reinlickkeit fiir die Wohnung,

e Mindestanspriiche lauteu:

L
1. Pie Bodenfliche muB pro Person mindestens |

vier Quadratmeter betragen.

2, Die Fensterfifiche mul ein Fiinftel der Boden-

" fiiche ausmachen,

3. Der Luitkubus des Rawimes soll pro Pérson
20 Kuhikmeter betragen,

"4, Die Fewster dilrfen nicht nach Korridoren,
Lichthifen usw. fithren.

. Der Raum ‘muf heizbar sein.

. Der Raumi mufl verschlieBbar sein.

. Der Raum darf sich nicht im Keiler oder auf
dem Boden befinden. ’

. Der #zugehdrige Abort muB in sauberem Zu-

stande und jederzeit benutzbar sein.

= =1 ovin

"
10:

11. Die Wiische muB regelmiiBiz gewechselt

werden, und zwar die Bettwische mindestens |

alle +vier Wochen, das Handtuch aber
wochentlich einmal. Bei Personenwechsel
mull die Bettwiische stets neu gewechselt
werden.

. Die Betten miissen tiiglich gemacht,
Schlairaum muB tiglich trocken und min-

destens einmal wochentlich feucht gereinigt

werden.

. Die Betten sollen urgezieferfrei sein.

. Es muBl ein verschlieBbarer Schrank vor-
handen sein. :

Waschbecken vorhanden sein.

leuchten sein.

Diese Forderungen sind sicher sehr beschei-
| den, und sie sind so selbstverstiindlich, dal selbst
eine preuBische Regierung nicht um ihren Ruf zu
| fiirchten braucht, wenn sie sich diese Forderungen

i ihrem Entwurf zueigen gemacht hiitte. AuBerte
sicli doch selbst ein Unternehmerorgan, ,Der Han-

delsgiirtner” (Nr. 10, Jahrg. 1908), folgendermalBen: |

»Diese Forderungen {(die Mindestiorderun~
gen 1 bis 8) wird man zumteil ohiie weiteres
anerkennen miissen. Das gilt namentlich von den
unter 4, & 6, 7 und 8 genannten. Die in I bis 3
gestellten Bedingungen sollten ebgnfalls da er-
fitlllt werden, wo die Moglichkeit dazu gegeben
ist." '

»05 ist eigentlich beschiimend, daB sclche

(unter Nr. 9 bis 16) Anstands- und Reinlichkeits- |

forderungen erst gestellt werden miissen; denn
Reinlichkeit kann iiberall herrschen, auch da,

wo der Raum beschriinkt ist. Wir wiiten unter |

diesen acht Punkten {Nr. 9 bis 16) Keinen anzu-

fiihren, gegen den wir polemisieren konnten, wie
wir iberhaupt den Ausfithrungen des ,,Corre- |

- spondenzblattes der Generalkommission der Ge-
werkschaften Deutschlands® darin beipilichten
miissen, daB die gestellten Anforderingen im
ganzen nicht iibertrieben sind, sondern sich auf
cinem bescheidenen Niveau befinden. Was be-
gehrt wird, wird im Interesse der gesundheit-

lichen Verhiiltnisse begehrt, und diese zu fordern |

hat auch der Prinzipal ein Interesse."
Es mag noch die Frage aufgeworfen werden,

" ob es iiberhaupt zweckmiiBig erscheint, wic es der

§ 3 Nr. 5 in Artikel 3 vorsieht, fiir die Arbeitneh-

mer, die vom Arbeitgeber ihre Wohnung erhalten,
besandere Bestimmungen zu erlassen. Es dirfte |

praktischer sein, einfach auszusprechen, daB diese
Arbeiter unter den Begriff Zimmermieter
oder Einfogierer fallen und daB die diesbe-
zitglichen Bestimmungen
sie Anwerdndung finden,

iibrigen. Und es ist nicht eitzusehen, weshalb der

" Arbeitgeber, der auf den Lohn die Summe fiit die
| Wohnung anrechmet, die jeder Zimmmervermieter

filr ein Zimmer fordert, nicht dieselben Verpilich- |
“ tungen haben soll, wie dieser,

Wieweit besteht nun die Aussichf, daB diese

' kurz skizzierten Forderungen in das Cesetz aui- '

genommen werden? Der ganze Gesetzentwurf

. mit seinen vielen kanin" und selr wenigen ,mub"
liibt darauf schlieBen, dal dem Schipfer dieser |
Sache cine groBe Energie nicht innegesohnt hat, |
| die Tatsache, daB er fiir uns noch weniget besagt,

als der Entwurf von 1904, indem aut bestimmte

| Mindestforderungen verzichtet vwurde, nnd die Zu-
| sammensetzimg dés preuBischen Landtages geben

uns keine Hoffnungen.

Wird der Gesetzentwurf aber in vorliegender
- Form Gesetz, so hat das Gesetz fiir die zahlreichen |
unter  demn Wolnungszwang  leidenden  Acbeiter

keinerlei Bedentung, Sie bleiben wie bisher auf

Die Betten diirfen nicht iibereinander steher. |

der

. Fiir jede Person soll ein Handtuch sowie cin |

. Das Zimmer mull abends geniigend zu be- |
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die gewerkschaitliche Selbsthilie angewiesen, die
schon bisher gréBere Fortschritte auf diesem Ce-
Diet brachte, wie die Gesetzgebung.

1is mubl aber trotzdem unsre Aufgabe sein, mit
allent Nachdrick unsre Forderungen zu erhebeil
und das vorhandene Material der Regierung zu
iibermitteln, umi nochmals drastisch nachzuweisen,
wie wiclitig und notwendig hier eine einschnei-
demde Gesetzgebung wiire. Jos. Busch.

Der Generalstreik der Char-
tistenbewegung in England.
(Schiug.)

Dennoch, der Generalstreik wurde in London,
wohin das Volksparlament wieder iibersiedelte,
weiter diskutiert. -

Die Delegierten Neesom, Skevington und
Dr: Fletcher versicherten, daB Bury, Loughborough,
Glucester, Worcester und Somerset dei General-
streik wiinschten. James Taylor (Rochidale) op-
‘ponierte: :

»Angesichts der iiberragenden 'Wichf‘ig’keit des

- zur Diskussion siehenden Gegenstandes irage icli:

‘Was ist die Bedeutung der allgemeinen Ferien?:
Sollen wir alle Arbeiten einstellen? Wenn ja.
haben wir Brot fiir einen ganzen Monat gebacken?
Ist das Getreide fiir einen ganzen Monat gemahien?
Ich bestreite das. Die Arbeiter von Rochdale sa-
gen mir, es gibt keine Nahrungsmittel fiir zwei
Wochein in Siid-Lancashire. Die Malregel, iiber
die wir debattieren, ist von so weittragender Be-
deutung, dab ein MiBerfolg unsre ganze Bewegung
toten wiirde. Das Volk wiirde uns als Narren und
Bosewichter betrachten. Wir miissen aber nicht
ntir die Ausfithrbarkeit dieser MaBregel in Erwii-
gung ziehen, sondern auch die Folgen. Man sagt

| uns, der Generalstreik bedeute eine tunblutige Re-

volution. Diejenigen, die uns das sagen, wissen .
besser: sie wissen, daB er zu Blutvetgiellen und
Fliindern fiilhiren muB. Aus meinen Ausfiihrungen
darf indes nicht geschlossen werden, daB ich abso-
lut gegen den ‘Generalstreik wiire. Ich mochte nur
im vorherein wissen, ol der Schritt wohl iiberlegt
sei und was wir gewinnen, wemn er erfolgreich ist,
und was wir verlieren kimnen; wenn er miBlingt.
Obgleich ich der Ansicht bin, dafl ein Generalstreik
unausfiihrbar. ind téricht ist, so bin ich gern be-
reit, inich durch Griinde vom Gegenteil iiberzeugen
zu lassen.”

Burns, der zu der von Dr, Taylor vorbereite-
ien Verschworuang gehorte, rief:

»Es hat keinen Zweck, jetzt Halt zu rufen.
Was wir auch nunmehr tun mogen, setzten wir uns
vefahiren aus. Der Zweck des Generalstreiks ist.
den herrschenden Klassen zu Gemiite zu fithren,

daB, wenn wir die Arbeit niederlegen, die Regie-

rung auch das Staatsruder niederlegen muli und
allen Profitmachern die Profitquelle verstopft wird."
Diesem antwortete William Carperter:
Je mehr icli von der Bedeutung des General-
streiks iiberzeugt werde, desto groBer wird meine
Verlegenheit. -Meine Kritik setzt mich zwar der

| (iefahr aus, furchtsam oder gar feige, wenn niclit
auch auf |
" Besondere Be- |
stimmungen fiir diese wiirden immer Ausnahme-
{ bestimmungen sein, die schlechter sind, wie die

noch schlimmeres genannt zu werden, aber ich
wlaube, es gehort jetzt mehr Mut dazu, gegen den
(ieneralstreik zu sprechen, als ihm zuzustimmen,
Iis ist besser, sich Beschimpfungen auszusetzen, als
sich blindlings von der Strémung mitreiBen zu

~ Lissen”

Die schiirfere Tonart fand in den Massen sehr
viel Anklang und so fanden am 12. August grofBe

 Umgziige und Versammlungen statt., die in einigen

Ortschaften mit Tumulten endetén. Das schiiriere

- Zugreifen der Justiz und Behirde lieR indes eine

weitere Kraftentfaltong nicht aufkommen. = Das
Volksparlament loste sich schlie8lich selbst auf.

Tlin Jahre 1842 hatte sich die Bewegung vou
den Schliigen wieder erholt. Wir folgen hier dem

" 'Gen. Beer in seiner Schilderung:

+Der Monat August wird in der Geschichte des
Chartismus ewig denkwiirdig bleibén. Es war der
Monat des Kulminationspunktes der chartistischen
Bewegung, der Monat des Generalstreiks in der
nirdlichen Hiilfte Englands und det Unterordnung
der Trade Unions unter die politische Bewegung,
Die wirtsthaftliche Not der Arbeiter evreichte ihren
Tiefpunkt. Die Lohue sanken, trotz aller trades-
unionistischen Anstrengungen, sie auf dem Niveau
der vorhergegangenen Jahre zu halter. DIe_Mehr-
hieit der Arbeiter ergriff der Gedanke, daB ihr ge-
workschaftliches Wirken nur Sisyplusarbeit sei
unid daB jhir Heil vornehmlich in der Durchsetzung

" des Volchscharters in der Eroberung der politischen
. Macht Tiege.

Chartistische Redner konaten um
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jene Zeit, otine Widerspruch zu erregen, in dffent- |

lichen Versammiun'fen der Trades-Unionisten er-
kidren, daB deren Organisationen vollstindig ver-
sagteit, da sie nicht einmal imstande seien, Loln-
herabsetzungen vorzubeugen.”

Der wirtschaftliche Druck in der Arbeiterklasse
rief eine verzweifelie Stimmung hervor. Am 4. Au-
gust traten die Arbeiter von Stalybridge in den
Streik ein, und unter Hochrufen aui den Charter,
(’Counor und den Northern Stra zogen sie nach
Asthon, wo sie ihre Kollegen in den Streik mit-
rissen. Von Ortschaft zu Ortschaft marschierend,
legten sie iiberall die Fabrikbetriebe still, die Zahl
der mitmarschierenden Arbeiter wuchs zu einer
michtigen Prozession an, die am 9. August aui
Manchester konvergierte. AuBerhalb «der Stadt
trat ihr Militiir entgegen, das von Oberst Wemyss,
dem Nachiolger und Gesinnungsgenossen Sir Char-

les Napiers, kommandiert war; m Begleitung der |

Truppen befand sich auch ein Magistratsbeamter,
der die Aufgabe hatte, im Bedarisfall die Auniruhr-
akte zu verlesen. Mach Unterhandlungen mit ihm
und den Demonstrationsiithrern, die die Verant-
wortung fiir die Aufrechterhaltung des Gffentlichen
Friedens iibernahmen, zog die Prozession in Mau-
chester ein. Hier loste sie sich in Gruppen auf,

die von Fabrik zu Fabrik zogen, um die Arbe1ter,-
In den |

zur Teilnahme am Streik zu véranlassen,
meisten Fillen schlossen sich die Arbeiter irei-
willig dem Streik an. Zwang und Einschiicliterung
waren in Manchester nur ausnahmsweise notig.
Von ‘Manchester als Mittelpunkt pilanzte sich der
Streik strahlenartiz nach allen Richtungen fort und
umfafite Lancashire, Yorkshire, Warwickshire,
‘Staffordshire; den Topierbezirk,.- und griff nach

Wales hiniiber; gleichzeitig standen auch die schot- -

tischen Berglente im Streik: auch in London hiel-
ten die Chartisten geheim= niichfliche Versamm-
lungen ab, um sich aunf das Losschiagen vorzu-
bereiten. In der 2. Augustwoche schien sich Ben-
bows Traum verwirklichen zu wollen: die Dampi-

kessel erkalteten, die Kraftstithle ruliten, die Hoch- 1 wachen und sie wahrzunehmen.

dfen erloschen, die Bergwerke lagen. erloschen da,
- die Fabrikglocken verstummten — alle Ritder stan-
den stili.

Nicht iiberall indes voilzog sich die Einlzitung
der Arbeiterferien so friedlich wie in Manchester.
In manchen Gegenden wurden die Arbeitswilligen
gewaltsam aus den Werkstiitten geholt, Fabrik-
fenster und Fabriktore eingeschlagen, dic Zapfen
der Dampfkessel abgeschraibt und Widerstand
leistende Fabrikherren kirperlich angegriffen. Im
groBen ganzen jedoch war gewaltsames Vorgehen

cine Ausnahme. Nirgends aber wurde gepliindert |
Hungernde und -

oder Eigentum muiwillig zerstirt.
im Biirgerkrieg stehende Arbeiter, bettelarme pro-
letarische Insurgenten befanden sich wiihrend einer
Woche im Besitze des reichtumstrotzenden Mittel-
punktes der Textilindustrie, ohne auf den gering-
sten Wertgegenstand Hand gelegt zu haben. Mit
Bewunderung hebt die leitende englische Presse
diesen Umstand hervor,

Zu Zusammenstélben zwisehen Streikenden und
Militdr kam es in Preston und Blackburn, wo zu-
sammen sechs Arbeiter getdtet und mehrere ver-
wundet wurden.

Wenige Tage nach Beginn des Streiks trat die

Lohnirage iit-den Hintergrund. Der Gedanke brach |

sich Bahn, dal dieselbe Anstrengung, die zur Er-
zielung bessrer Lohne notig sei, wohl hinreichien
wiirde, den Charter zu erobern. Und wenn der
Charter gewonnen ist, wird dig¢ Entlohnung nicht
nur besser, sondern auch geschiitzt und gesichert
. sein, wihrend .ein Streikerfolg im vesten Falle nur
temporiir sein konnte. Die Arbeiter argumentierten:

Angenommen, wir geéwinnen. eine Lolinaufbesseé- |

tung. Welches Mittel besitzen wir denn. die Loku-
aufbesserung festzuhalten und weiter zu wirken?
Unsre Trades Unions versagen. Wir haben Tau-
sende. von Pfund Sterling fiir trades-unionistische
Lwecke ausaetrebeul und die Lohne fallen fortge-
setzhk,  Gewinnen wir aber den Charter, so haben
wir politische Macht. mit der wir dir Friichie
unsrer Arbeit schiitzen konnten. Warum also die
'}icu;:ralstreiks‘he\\’t}mmg auf Lohnfragen beschriin-
cen ?

Pas war die Ansicht der Mehrheit. Denn ts

traten in den Versammlungen auch Reduer auf, die

gegen jede Verauickung des Streiks mit Politik
sich aussprachen. Die Minderheit erklirte: So-
Jange wir bei der Lolmfrage bleiben, werden wir

die Sympathie des ganzen Kleinbiirgertums und |
Diese Sympathie |

aller Arbeiterireunde haben.
brauchen wir, da wir -— bei unserm Mangel an
Geldmitteln — nicht imstande sein werden, lange
im Streik zu bleiben. Machen wir aber den Charter
zur Hauptsache, so_trefen wir in einem Gegensatz
21 den Whigs und Tories und zu allen Elementen.
die gegen das allgemeine Wahlrecht sind.

| verurteilen das Vorgehen der

| genieben.
' Volkscharier die Elemente der (Gerechtigkeit und

- wurde wenig, gedacht.

In der Hitze des Kampies gewann der politisch-
revolutiondre Giedanken idiber den reéin gewerk-
schaitlichen die Oberhand.

Am 11 und 12 August versavunz2lten sich die
Delegierten der Gewerkschaiten von Manchester

in der Carpenters’ Hall, und nach eingehender Be- |
sprechung der Lage nahmen sie folgende Resolu-

tion an: X i
Die (ewerkschaiten wverpilichfen sich, unge-
setzliche MaBregeln nicht zu sanktioniersn. Sie

fortgesetzt die Lihne herabsetzen und den Ar-
beitern die Mittel zur Existenz nehmen und aui
dies: Weise den heimischen Markt vernichten:
aber gleichzeitig verurteilen sie alle Gewaltsam-
keit und allz Zerstérung des Eigentums. Sie sind

der Ansicht, daB, solange die Klassengesetzgebung |

nicht zerstért und das Prinzip der vereinigten Ar-
beit micht hergestellt ist. es den Arbeitern unmog-
lick sein wird,
Dieses Meeting ist der Ansicht, daB der

des allgemeinénn Wolilergehens enthiilt, wid wir

gen fortzusetzen, bis jenes Dokument zum Gesetz
des Landes geworden ist.

Diese Resolution der (ewerkschaitsiiihrer von

Manchester kann nicht millverstanden <werden:
sie verlangt Demokratie und Sozialismus:

cinigte oder kollektive Produktion. X
Am 12. August erlieBen sie folgenden Auiruf,

der, in groBen roten Lettern gedruckt, durch Mans |
eransclilag den Arbeitern Manchesters bakKannt ge-

macht wurde:

Gerechtigkeit. Friede, Gesetz und Ordnung!

Wir, die Delegierten der verschiedenen (ie-
werkschaften, nachdem wir vorschrifts- und ge-
setzmiiig von den verschiedenen Gewerkschaiten
gewiilllt worden waren, versammeiten uns aber-
mals in feierlicher Konferenz, um im Auitrag unsrer
Kérperschaften iiber di: Interessen des Volkes zu
Wir bitten auch
instiindigst, euch micht von den Machinationen
eurer Feinde verleiten zu lassen; bleibt euren

Zwecken und Zielen treu und schiitzt eure Rechte, |
wie wir sie im Meeting in der Carpenters’ Hall |

vom 11. und 12, August auseinandergesetzt haben.

. Eine groBe Delegiertenkonferenz wird am Montag,
den 15. Angust, stattiinden. Wiihlt Delegierte. Wir |

verpilichten uns mit ganzem Herzen, in unsern Be-
mithungen _standhaft zu bleiben und unermiidlich
fiir unsre Forderungen zu wirken, bis mit Hilie des

- Volkscharters die Befreiung der Arbeiterklassen

von Sklaverei, vom Klassenstaat und von den Mo-
nopolen vollstiindie verwirklicht ist. Die Ge-

werkschaften ‘GroBbritaniens haben die Reformibill §
. (1832) durchgesetst:

die Gewerkschaiten GroBbri-

taniens miissen auch den Voikscharter dirchsetzen.
John Middleton, Vorsitzender.

Am 15. August traten iiber 100 Delegierte aus

Lancashire und Yorkshire in Manchester

eroBen Konferenz zusammen, Die grole Mehrheit

befanden sich die feurigsten und hinreilendsten
Redner, und die ganze durch den Ausbruch des

 Generalstreiks erzeugte aufgeregte Stimmung sowis
der allen sichtbare Druck, den der Klassenstaat |

durch die Entfaltung der Militirmacht auf.die Ar-

beiter ausiibte; liefen eie ruhige Behandlung des |

Generalstreiks als politisches Kampimittel nicht zu,
wohl aber geniigten sie, die Lolnfrage in den Hin-
tﬂrgmnd zu dringen.
war eine Revlik des ersten Londoner Konvents
vom Jahre 1839, Der Glaube an die Macht der
allzemeinen Begeisterung erwies sich stirker als

- alle Hinweise auf die Not\vendlg‘kelt langer Vorbe-

reitungen, Es lagen zwei Resolutionen vor: eine
flir die Beibehaltung des Lolincharakters, die andre

fiir die Verwandlung des Generalstreiks in einen
Fiir die Aufrechterhalturig

Kampf fiir den Charter.
des Lohuncharakters des. CGieneralstreiks stimmten
nur 7 Delegierte, fiir die Verwandlung des General-
streiks in cinen allzemeinen Kampf um den Charter
stimmten 58 + 19,

der Mehrheit zu stimmen, -
Auf der Chartistenkonferenz in
wurden zwar noch einige Bedenken

den Gewerkschaften zu. ) ) _
Der Streik erbielt damit neuen Anreiz, und

hieit sich bis zur vierten Augustwoche, wo er sichit- |

tich abflaute.

Verlassen vou ilwen Fiilirern, die auseinander- }

stoben: verfolgt von den Behirden. die Massen-
verhafturigen vornahmen; gedriickt vom: Elend, das
duich den Streik verschiirft wurde, kehrten die

1 Arbeiter nach und nach in die Betriebe zuriick,

einen particlien Charakter.

Unternehmer, die |

en vollen Ertrag ilirer Arbeit zu |

sie er-
klidrt sich fiir den Volkscharter und fiiv die ver-

- Verfall herbeifiihrten,
- Rolie zu schildern, die der (ieneralstreik hier als

Zur |
. Gilrtnereikrankenkasse diberhaupt schon
" der Redner war fiir den Charter, aber an die Mit- |
tel zur Durchfithrung des politischen Generalstreiks |
Auf Seiten des Charters:

| (lenehmigung nocgh aus,

Die Delegiertenkonferenz

Die 19 waren die firither er- |
wiihnten Delegierten, die den Aunftiag hatten, mit.

Manchester |
pegen den
Streik erhoben, aber die Majoritiit stimmte freudig |

aber noch gegen Ende September trug der Streik
Der ganze moralische
Vorteil des Streiks fiel der Anti-Corn-Law-Liga zu,
da viele Whigs und Tories sich der Uberzeugung
nicht mehr verschlielen konnten, dafi die Massen
billigere Lebensmittel haben miiliten, um mit ihren
niedrigen Lohnen einigermaBen auskommen zu
Kinzen.

Der Hohepunkt des Chartismus war der Be-
giny des Siegeslauis des Freihandels und nicht des
Proletariats. Dreiundeinhalb Jahre spiiter brachte
die Toryregicrung die Bill zur Abschaffung der
Kornzolle ein, wobei Sir James Graham, der Mi-
nistar des lnnern, sagte:

Das Jahr 1842 brachite uns schmerzhaite und
beklagenswerte Erfahtungen: ein Jahr des tiefsten
Notstandes und - - da wir es hinter uns haben, dari
ich erkliren — auch der grofiten Gefahr. Was war
die Lage im Jahre 18427 Gestatten sie mir, das
Geheimnis zu verraten. Wir hatten in London mit-
ternachtliche chartistische Meetings in Lincoln’s
Inn Fields. Massen von unzufriedenen; verbitterten

< : s A n . und gefihirlichen Elementen bedrohten den oifent-
- verpilichten uns, die Agitation fitr nunsre Forderun- L3 ] 0 ’

lichen Frieden. ... Und was war die Lage ii
Lancashire? Alle Maschinen standen still. . ...
Ich war unaufhorlich in Verbindung mit den Mili-
tirbehéirden, die nach allen Teilen des Landes
Truppen senden muBten. Meine Kollegen und ich
verlebten drei furchtbare Monate, wir wir sie nie
zuvor in Bezug aui oiffentiiche Angelegenheiten cr-

. lebt hatten, .

Die zum F reihandel bekehrten Minister begriin-
deten hiermit ihre Sinnesiinderung,

Auch die Wahlreform hat das englische Volk
erhalten, aber nicht als Frucht dieser gewaltigen

- Anstrengungen, sondern nach einer Periode ruhiger

Arbeit in den Gewerkschaften erst 33 Jahre spiiter.
Der Chartismus hat sich nach diesen Schliigen
nicht wieder -erholt, sondern es nur noch zu eini-
gen aufilackernden Kraftentfaltingen gebracht, bis
er 1848 ganz vom Kampifelde verschwand, Es soll
hier. nicht uutersueht werden, welche Ursachen den
uns kam es darauf an, die

Kampimittel spielte. Und da wir aus der Geschichte
lernen sollen, wird dieser historisch wichtige Vor-

gang in der englischen Arbeiterbeweging zu man-
chen Vergleichen mit unsrer Zeit anregen.

Die Gértnerkrankenkasse
nach dem 31. Dezember.

In den letzten Tagen ist von Mitgliedern der-
Girtnerkrankenkasse bei uns wiederholt angefragt

- worden, wie sie sich denn nun eigentlich ab 1. Ja-
. nuar gegeniiber der Pilichtkrankenkasse zu ver-

halten haben, wenu sie Mitglied bei der Giiriner-
krankenkasse bleiben wollen. Und ob denn Elie
als Er-
satzkasse die (Genehmigung erhalten habe.

Die zuletszt bezeichnete Frage muBten wir ver-
neinen. Die zustindige Instanz beim Reichsamt
des Innern scheint mit ilren beziiglichen Arbeiten
nicht zeitlg eenug fertig geworden zu sein,
dennt auch fiir die andern Hiliskassen stehit bis zur
Stunde, da wir das niederschreiben, die bahidrdliche
Indessen diirfte es kaum
cinem Zweifel unterliegen, dall die Giirtnerkranken-
Tasse die Genehmigung erhiilt. Uber die allgemeine
derzeitige Rechtslage hat der Staatssekretir Dr.
Pelbriick dieser Tage in Vertretung des Reichse
kanzlers folgende Auskunit gegebemn:

Dem. Reichskanzler ist bekannt, dal zurzeit
noch keine Ersatzkasse der Krankenversicherung
durch das _Reijchisversicherungsamt  zugelassen
worden ist. Es wird aber voraussichtlich schon in
den niichsten Tagen die Entscheidung fiir eine An-
zall selcher Kassen wetroifen werden. Dies wilt
auch insbesondere von der Kranken- und Regriib- .
niskasse des Verbandss Deutscher Handlungsge-

~ hilien in Leipzig.

Das Gesetz geht nicht davon aus, daB siimt--
liche enemaligen freien Hilfskassen, die den Antrag
gestellt haben, auch schon bis zum 1 Januar 1914
zugelassen werden miissen, Dies ergibt siclt ans
Artikel 25 des Eintithrungsgesetzes zur Reichs-
versichernngsordmmg in Verbindung mit Arctikel 7
der kaiserlichen Verordnung vom 5 Juli 1912, wo-

- nach der Antrag anf Zulassung als Ersatzkasse

noch bis zum 31. Dezember 1913 gestelit werden
kann,

Dagegen kaun ich nicht annehmen, dall es .den
Mitgliedern der noch im Laufe des Monats Dezem-
ber  stgelassenen  Ersatzkassen unmiglich. sein
sollte, das Ruhen ilirer Reclie und Pilichten bei
dulmmgen Krankenkagsen, in welche sie gehiren .
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t§ 517 Absatz 1 der Reichsversicherungsordnung),
noch rechtzeitig zu beantragen. Nach § 519 hat der

Versichierungspilichtige, der vom Rechte des § 517 |

Absatz 1 a.a. O. (Gebrauch machen will, den An-
trag beim. Eintritt in dic Krankenkass¢ oder spii-
testens am zweiten Zahltage darauf beim Kassen-
vorstande zu stellen. Dabei hat er ihm Namen und
Sitz der Ersatzkasse mitzuteilen und scine Zugehi-
rigkeit zu ihr nachzuweisen. Dieser Nachweis
kann meines Erachtens durch Vorlegung des Mit-
slicdscheines zu dem Versicherungsverein aui
Cegenseitigkeit und durch Hinweis auf die amt-
liche Bekanntmachung des Reichsversicherungs-
amtes im ;Reichsanzeiger” gefihrt werden. Des

suvorigen Abdrucks der Vereinssatzung (§ 515) |

bedari es hierfiir mnicht.

Ferner ist durch die Bekanntmachung, be-
treifend Ausfithiung der Reichsversicherung vom
5. Dezember 1913 die Maglichkeit gewiibrt, dalB
Versicherungsvereing ani Gegenseitigkeit,
eine Bescheinigung nach § 514 Absatz 2 der Reichs-
versicherungsordnming als Ersatzkasse erteilt ist,

statt der Versicheruigspilichitizen den Antrag bei

der Krankenkasse stellen (8 510 Absatz 2). Es be-
dari fiir die Erlangung dieser Erindichtigung nur
cines Antrages bei dem Reichsamt des Innern,

Hicrunach befinden sich die bisher mit einer
Bescheinigung gemil § 75a des Krankenversiclie-
rungsgesetzes versehenen chemaligen Hiliskassen
und ihre Mitglieder in folgender Rechtslage: Bis
ur Zulassung als Ersatzkasse, livgstens bis zuin
30. Juni 1914, bieibt die Bescheinigung in Krait,
sodall ‘die Mitglieder der ehemaligen Hilfskassc
aullerhalb der gesetzlichen Krankenkasse bleiben.
Sobald die Zulassung als Ersatzkasse eriolgt ist,
erlischt die altc Bescheinigung, die Nllt;,lwder
treten in dic gesetzliche Krankenkasse ein, sie
selbst oder fiir sie ihre Versicherungsvercine auf
Gicgenseitigkeit haben aber noclt bis zum zweiten
Zahltage der gesctzlichen Krankenkasse Zeit, den
Antrag auf Ruhen ilirer Rechte und Pilichten bei
der gesetzlichen Krankenkasse zu stellen. Wird der
Antrag nicht rechitzeitiz gestellt, so sind. die Mit-
glieder bis. zum Beginne des nichsten Kalender-
vierteljahrs mit Kiindigungsirist von einem Monat
an die gesetzliche Krankenkasse gebunden und
beitragspilichtig, (§ 520 der Reichsversicherungs-
ordnung.)

Die vom Gesetze vorgesehene Frist bis xzum
zweiten Zahltage mul als ausreichend angesehen
werden, Eiiie Verliingerung dergestalt, daB etwa
simtliche Bescheinigungen nach § 75a des Kran-
kenversicherungsgesetzes, ohne Riicksicht auf den
Tag der Zulassung des Versicherungsvereins auf
tiegenseitigkeit als Ersatzkusse, bis zum 30. Juni
1914 gelten wiirden, kann nicht in Aussicht ge-
stellt werden.

TAUS unsenm BERUFE

Bieleield. Herr Humbo ldt ir., hier, Bleich-
stralic 51, hat. die Gepflogenheit, den Knllegeu’ bei
ihrer Annabime und withrend der Zeit, in der er
wit Druck* ist, allerlei gute Versprechunge auch
fiir die Zeit zu maclien;, in der ¢s eben weniger zu
tun gibt, fiir die Zeit des Winters, Aber die Praxis

dieses Herrn liuft ganz andre Wege, wie seine Ver- |

sprechungen vinem glauben machen. Der Winter
kommt, und da findet Herr Humboldt auch den
Strick, an dem: er den Hund hiingen kann, kurz, der
i:lTnis: ist: der Gehilfe liegt auf der StraBle, weil er
cben -~ itberfliissig" geworden ist. Ein Erinnérn
~an ein gegebues Versprechen kommt Herrm H. zu
wngelegen, davon will er nichts mehr horen. Der
Kollege kanun abziehen mit dem Bewubtsein, hier
auch ein Slick christlicher Nichstenlicbe kenneu

gelerut zu haben. — Ein Fall der geschilderten Art | o
B 1 aber durch Schmutz ganz blind geworden saren, |

hat sich eben ereignet.

Teh glaube, Herr H, ist der Mcml.lu,, mit sol-
chent Verhalten konne er dem bisen AL DVGUY. das
Wasser abgraben.  Wieviel irisches Oueliwasser
der Agitation Fleer H. uns damit zafiihet, das iiber-
sielit er wohl, Einh solehes Verhalten ist nicht ge-
eignet, den Kampf gegen den kapitalistischer Mo-
loch cinzudiimmen, sondern das fithret die Kollegen
immer meliv zu der Einsicht, daB man gegen solelie
Zustiinde mur m.l\anwien und sie beseitigen kanu,
©oven man eben eine Macht bildet, wod die Orga-
wisation des A, D, L3V, ist eben vine solche Macht,
- die schon 50 inanchen Chef zur l:m'su..ht gebracht
hat, L or
: L]

denzn |

. Lohnangaben,

 Betten dicht nebeneinander.
ben sich die Miuse lindurchgefressen,
- wegen dic Miuseplage einigermalen zu schiiizen, |,

FLLGEMEINE DEUTSCHE GARTNER-ZEITUNG.

Glanzende Gehalter.
wlichalt nach Leistung™

wohnlich bedeutet sie: moglichst aiedrig. Nach
Leistung wird in all den Fiillan niemals b2zahlt,
sondern stets davunter. In der neuern Zeif er-
scheinen mun aunffillig viele Stellenangebote mit
die manr sonst nicht mehr gewolint

war. Wir haben in den letzten Monaten m:hrere

" Angebote bekannt gegeben, die auf 15 Mk, im Mo-

nat (bei volier Station) lauteten, ein Angebot mit
30 Mk. den Monat und sogenannte halbe Station,
ein Angebot mit 200 Mk, den Monat und voll: Sta-
tion iiir einen vierzigiihrigen erfahrenen Gehilien,
und andre #hnliche. Auch das nachiolgende ge-
hiirt zu dieser Sorte. Wir lesen im ,,;Thiele”, vem
4. Dezember:
Zweiter

Baumschulgehiife
mit Fahrrad,

welcher speziell im Dbstbaumsclzmit
Tiichtiges leisten kann u. 'fegen Guts-
besitzer, Landwirte etc. redegewandt u.
sicher auftreten kann, findet bei mir
zim 1. jan. dauernde Stellung, Mittel-
deutscher wird bevorzugt. Auiangs-
gehalt monatlich 30.Mk. und gute freie *
Station. Oiterten mit Angabe des Allers
und bisheriger Titigkeit sieht enigegen

Erich Bbckelmann,

Spezial-Geschiift fiir Neuanlagen von
Obstgiirten und Ausfiilirung des Baum-
schnittes,

Eickendorf, Kr.Calbea,S., a.Bahnh.

NB. Bewerber ohne Fahrrad werden
nicht eingestellt.

Man stelle sich hier vor:
redegewandter Agent und Geschiiftsreisender der
Firma dic Kundschait besucheir und neue Kund-
schaft werben, und er wird dabei von der Firma
hekostigt.

sich damn in den Chausseegraben zu sutzen, wo cr
sein kiirgliches Mahl verzehrt.
Wirtschaft einzukelren, daran ist natiirlich nicht
zu denken. Und fiir solche Dienstleistungen wei-
den monatlich 30 MK, geboten. Dreifig Mark, man
stelle sich das vor!

da cin Gehilfe mit -- Auto beansprucht wiirde.
Wir lebenr im Zeichen des Verkehrs und des
Fortschritts.

Aus dem Girtnereibetriebe Wilhelm Réssing

in Dreileben bei Magdeburg.
Uber Zustiinde in der oben genannten Firma

. wird von Kollegen lebhait Kiage gefiilit.

Die den Gehilfen iiberwiesene Wolinung be-
stelit aus zwei Riiumen. Der Wohnraum ist 4,02 m
lang, 3,45 m breit. 2,35 m hoch. Ein nicht ver-
schlieBbarer Kieiderschrank dient den fiinf Gehilien.

Ebenso ist fiir diese fiinf cin Spind zum Aufbewah- |

ren der Efiwaren vorhanden. Der Ofen war, bei
ciner Besichtigung im Monat September, in soichem

Zustande, daB er durch den Rauch die ganze Decke |

weschwiirzt hatte.  Die Tischplatte scheint sichi zuw

einem Museumsstiick vorzinbereiten, denn iu diese |
| sind die Namen vieler friiheren Gehilien einge-

schuitten. Der FuBboden liegt mit dem Erdboden
in gleicher Hohe, bei Regenwetter stehit auf diesem
das Regenwasser. ~— Der Schlafraum ist 4,45 m
lang, 3,45 m breit, 2,35 m hoch. Hier stelien fiinf

Um sich

haben die Kollegen diese Licher nan mitf Deck-
laden iibernageli.

$0 eine rechit yrgesuide Luft. Belichtet wird der
Raum durch ein kleines Fenster, dessen Scheiben

-— Fiir die ndtige Korperreinigung befand sich (im
September) i Freien am (Gewiichshause eine
auch noch mangelhatte Einrichtung. - - Rechtsseitis
von der Wohnung befinden siclh Schweine- und
Ziegenstall, linksseitiz das. Klosett.

Die Behandling der Gehilfen iRt auch man-
cherlei zu wituschen iibrig.  Flewr Rossing schimpft,

'i\ls ob et Rekruten anf dem Kasernenhof vovr sich
- ndite:

frecher Kadett,  Karnickelbock, Schweins-
kopi, ich trete Thnen civs mit dem Garde<du-corps-
Rtiefel in den Hintern — und édhnlich,  Selbst zu
einer Prigelszene ist es am 8 Dezember
Kommen,

Die ,geschiiitliche Orvduung® wird durch Geld-
strafen awirechterhalten. Eine zerschlagene Fen- |

| o ist eine Sehr alte und -
sehlir abgegrifiene Redensart in unserm Berufe. (le-

" Privatgiirten.
. schiisse zu wiililen.

1 3 Mk.
Der Gehilie soll als | M

Wdlirsa..lwmhcll bekommt er da einen
Brotbeutel und eine Kafieeflasche mit, und er hat .

Deim mal in eine

Da konnte der Herr Bickel- |
| manti doch wohl noch ein wenig mehr verlangen |
“als die Mitindienststellung cines eignen Fahrrades.
- Wir wiirden cs als recht und billig finden, wenn

Durch die Dielen ha- |
Bei kaltem und resguerischem §

Wetter swerden dig Wiinde feucht, und es entsteht

- halten sollten,

ge- |
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sterscheibe wird mit 10 Pig. Strafe geahndet, das
Uberlaufen eines Wasserbassins mit 1 Mk. Das
dadurch cinkommende Geld soll angeblich zesam-
melt werden, um es spiiter den Gehilfen v'ir:ﬂer
zugute kommen zu lassen; doch hat ven letzterem
nocch niemand etwas gemerkt. .
T einem einzigen Jahre sollen 36 Gehilien = |

verbraneht worden sein.

E 3

Girtnerei-Berufsgenossenschaft.

Mie Giirtnerei-Berufsgenossenschaft beruft zum
0, Januar 1914 ihre erste ordentliche Genossen-
schaitsversammlurig nach Kasse] ein. Die Vertre-
ter dazu sind bezirksweise und nacli einem Ver-
hiltniswahlveriahren gewiihlt worden. Die Ver-
treter haben nun vor allem den satzungsgemilen
Vaistand zu wiihlen, der aus 15 Mitgliedern heste-
lien wird und dessen Amtsdauer vier Jahre betriigt.

| Diese Miiglieder (nebst 15 Ersatzminnern) sind

aus den Reihen der die Genossenschaftsversamm-
lung bildenden 81 Verireter zu entnehmen, und
zwar sind zu wiithlen mindestens 2 Handelsgértner,

| 2 Baumschulenbesitzer, 2 Landschaftsgiirtner, 1 Ge-

miisegiirtuer, 1 Vertreter der Friedhofsbetriebe,
I Vertreter der Stadtgiirtnereien und 1 Vetreter der
Ferner sind noch verschiedene Aus-

Die Gnossenschaftsversammlung hat auch iiber
cine Reglhing des Beitragswesens zu bestimmen.
Es wird vorgeschlagen, von deii kleinsten Betric-

" hen einen jihrlichen Mindestbeitr: ag, in Héhe von

150 Mk, und, wernn auch der Unternehmer selbst
und dessen Ehefraun zwangsversichert sind, von
zu erheben. Die Uufallvcrlmtuugs»rorschrn..
ten sind noch nicht soweit vorbereitet, dall sie zum
(iegenstande der BeschluBfassung gemacht werden
kinnen. Als eirie wichtige Auderung der Satzung
wird vorgeschlagen die Ausdehnung der freiwil-
ligen Versicherung auf die technischen Betriebs-
beamten und das Kontorpersonal der Girtnéreien
mit cinem Jahreseinkommen: von hiher als 5000
ark. ki
Den Kreis der sogenannten Facharbeiter

zi erweitern, wird mnicht beabsichtigt! Es
wird also auch fiicderhin noch dabei verbleiben.

. daB die Renten all derer, die nicht gelernte Gértner

sind oder die nicht sonst eine Vorzugsstellung ein-
nehmen, nach denselben — benachteiligenden. - -
Cirindsiitzen bemessen werden, di¢ fiir ungelernte
landwirtschaftliche Arbeiter gelten.

ﬁiﬂnaraiun{ernehmer als Steuerdrlcke-
berger.

Zu Anfang des Jahres 1914 wird Lha erstc -
Rate des Wehrbeitrages eingezogen. Bei
dieser Gelegenheit ist nun jeder Steuerpilichtige
gehalten, genave Angaben iiber sein Vermogen und
seini Einkommen zn maclien. Die Sache ist in dem

. Falle bedenklicher und von groBerer Tragweite,

als devartige Angaben soust sind. Es ist ja eing
altbekanute Tatsache, daB die Besitzenden (sowoh!
Kapital- wie auch Grundbesitzer), zum Beispiel
gegenitber den buidesstaatlichen Einkommensteu-
ergesetzen, fitr die Regel nicht die volle Héhe ihres
Vermdgens und Einkommiens angeben und dall sie
demgemiR den Staat wm einen erlieblichen Teii
Steuern betriigen, Wenn solches spiter (zum
Bzispiel bei Erbschaftsregulierungen) einmal her-
auskommt, dann wird das allerdings bestraft, je-
doch nur mit Geldstrafen, die oft génhug nicht ein-
mal so hoch sind, wie der hinterzogene Betrag
ausmachte. Bei cfer Reichs-Wehrstener wird die
Sache ein wenig kitzlicher; da droht dem Rinter-
zieher niimlich uuter Umstiinden ¢ine Gefiing-
nisstrafe, was durchaus am Platze ist und
auch fiiv die andern Steverbetriigersien aim Platze
wire. Und nun kriegens dte Betriiger ‘mit der
Angst. Der  Handelsgiirtner" (Leipzig) teilt mit,
dall ihm in der letzten Zeit von Giictnereibesitzern
verschiedene Anfragen zugegangen seien, die
sich darauf bezogen, wie sich die Fragesteller ver-
wenn sie bisher bei der Einschiit-
ung zur Einkomrmens- oder Vermogenssteuer niclhit
i ganzes Vermogen angegeben haben. ie
Fragesteller (so sagt der ,Handelsgiictner
wiirtlich) befanden sich in Schwuliti-

- ten, weil sie meiuen, dal sie nunaehr, wenn sie

tei der Vetranlagung zum Wehrbeitrage Farbe
bekennen, rvichtig deklarieren, von der
Stenerbehdrde in Strafe genemmen und zur Nach-
zallung gezwungen werden wiirden,” T ailen
diesen Fiillen (so filrt nun der Handelsgirtner*
fort) kownten wir Trost spenden, indem wir auf
den § 68 des Wehrbeltrag%geweizes hinwiesen, der
fnlxendeu Wortlaut hat: ‘
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Gibt ein Beitragspilichtiger bei der Veranla-
gung zum Welirbeitrag oder in der Zwischen-
zeit seit dem Inkrafttreten di~ses Gesetzes bei
der Veranlagung zu einer direkten Staats- oder
(temeindesteuer Vermdgen an, das bisher der
Pesteuerung durch einen Bundesstaat oder eine
(izmeinde entzogen worden ist, so bleibt er von
der landesgesetzlichen Strafe und der
Yt_:(]?‘fiichbung zur Nachzahlung fiir frithere Jahre
irei.

»Dieser Paragraph (so sagt der ,Handelsgiirt-

ner soll den reumiitigen Siindern zum

Vorteil gereichen. Sie sollen sich
reinwaschen kd&nnen, ohne dabei
Haare lassen zu miissen™

Die besitzenden Gértnereiunternehimer sind
inicht besser und nicht schlechter wie alle andern
Besitzenden.

Dem Gesetzgeber, das heiBt d2r Regierung .
und dem Reichstage, ist also durchaus bekannt, dafi

die Besitzenden fortgesstzt und in weitem Umiange
den Staat betriigen. Da dieser Betrug bei Veran=
lagung zur Wehrsteuer aber teils coffenbar werden
wird {wenigstens den
ten), so wiirden gar viele der Betriiger noch be-
sondere Straien nachzuzahlen haben (Gefingnis-
strafen hiitten sie fiir diese Hinterziehungen
noch ni¢ht zu erwarten). Von diesecr Bestra-
fung werden sie aber im voraus durch § 68 des
Welirstenergesetzes. beireit. Die Staatsstiitzen
kininen erleichtert aufatmen.

Gewerbegerichtliches aus Hannover.

I kurzem. Zeitraum muBten wivder vier Kla-
gen vor dem hiesigen Gewerbegericht anliingig
wemacht werdsn.

Der Kollege N. klagte gegeu den Samenziichter

uned -Héndler Struck wegen kiindigungsloser

Entlassung. Es kam ein Vergleich aui 25— Mk,

zustande.

Ciegen den Handelsgéirtner Ttzen klagte der
Kollege W. auf Zahlung von riickstéindigem Lohn
und  Entschiidigung  wegen kiindigungsloser Eut-
lassung. Da2r Kollege war entlassen worden, weil

Mouat forderte und die Arbeit verweigerte, als
iim der Beklagte [lzen dieses abschlug, Herr
Itzen wurde dem Klageantrage gemidl verurteilt.
Herr ltzen leistete aber zwei Tage vor der ge-
plant-n Piindung den — Offenbarungseid, sodall
der Kollege nun vorliinfie doch nicht zu seinem
(ielde --- 66— Mk. -- kommt.

Der Kollege St, klagte gegew den Landschatis- |
wirtner Meyer auf Entschidigung wegen nicht |

ordunngsmiiBigen  Kiehens  der  lnvalidenmarken.

(Er hatte dabei mehrere Stunden Arbeitsvarsiiuni-

nis) und auf Euntsel
ausfall wegen Nichtz
Die erstere Entschidigung wurde itwn zugespio-
chen, die Jetztere nicht, da der Beklagty eist am

digung fiir drei Tage Lohn-

dritten Tage in den Besitz der Adresse des Kligers |

sekommen sein wollte.  Anderseits lige aber fiir
den Unterpehmer keinerlei Verpflichtung vor

nach Aunsicht des Gerichis, die wir aber fiir durch-
ans falselr halten —, die Karte mit nach der Ai-
Deitsstelle zi bringen. Es handelte sich hier wn
eitie Nenanlage, die olime weiteres als Arbeitsplatz

wellen mull, da hier awch regelméillig der Lobm |

anshezahlt wairde.

Pann Klagte noch der Kollege L. gegen den
Landschafts- und  Haodelsgéirtnéy Koopmmann
wegen  kiindigupgsloser Entlassung, woriiber der
«~Volkswille® wie folgt berichtet:

HEin falscher Weg Wegen einer streitigen |

Forderung kiagte vor dem hiesigen (Gewerbege-
vicht cin Girtnergehilie gegen den Landschafts-
givtner K. Letzterer, der unter der Behauptung,
er unierstehe als Landschaftsgiirtner der Recht-
sprechung der ordentlichen Gerichte; die Zustindig-
keit dus Gewerbegerichis bestrift, stand damit im
(iegensatze 20 der Auffassung des Gewerbege-

richts, das auf Grund eingehinlter Gutachten armahm, |

daf im vorliegendem Falle, bei der Art der Be-

schiftigung des Kligers, an der Zustindig-

keitdes Qewerbegerichts kein Zwei-
felsein konne, Der Bekliagte verweigerte aber
Wartnidckiz die Anerkennung der Zastiindigkeit des
Gewerbegerichts und lehinfe es anch ah, sich zv

der Klage zv fiuflern, Als er dann einfach kosten- §

pilichtignach dem Klageantrage ver-
urteilt wurde, multe er treilich anggkmmcn,
Jdaft von ihm nicht der richtige Wey fiiv die Wah-

rung seiner Interessen gewiililt worden war, eine |

hesonders bittere Rille, da die Klage materiell
fiir thn durchaus nicht ungiinstiz gelegen hatte,
Ttem, e§ bringet niemand MNutzen, so. er mit dem
Kapfe durch die Wand zu reunen beliebt, Der also
Hincingefallene ist der Landschafis- und Handels-

Veranlagungskdrperschai-

akademisch

stellung der lovalidenkarte.

giirtner Koopmam, ein im Gewerbegerichtssaal |

fiingst nicht mehr unbekannt>r Herr, von dessen

ProzeBiveudigkeit schon manche langwierige Ver-
- handlung zeug: n konnt= und der nuw in sziner An- |
| nahme, daBb er gegen das Urteil des Gewerbe-
t werichts Berufung erheben kdnnte, grausam ent- |

tiuscht sworden ist. Eine solche gute Lehre ist
abir auch etwas wert”

Die gute Lehre ist umsomehr wert, als es sich
um ¢ine durchaus haltlose Stellungnahme des Be-
klagten K. handelt. Wir bericliteten bereits in |
Nr, 37 iiber die Haltung des Herrn K.

Im Jahre 1912 bestritt Herr K. die Zustindig-
lkeit des Gewerbegerichts, weil er hauptsichlich |
Landschaitsgiirtnerei betreibe. Im Frithjahr 1913 |
hastreitet er die Zustindigkeit, weil der Kliger in

| Topipilanzen und nicht in Landschaits-

gidrtnereiarbzitet. Und jetzt komimt er wieder

auf szinen ersten Emwand zuriick. Vielleicht ist

er jetzt Kuriert.

*

Gegen das Dresdener Schiffengerichtsurteil .j

(Betrifft Rechtszugehorigkeit)

Wie schon in Nr. 51 miteeteilt, hat das Schii- |

fzngericht Dresden in einer Strafsache wieder die
(Firtnereibesitzer Ziegenbalg, Seidel,
Meischke, Siems, Hanbold und Poscharsky durch

Urteil vom 3. Dezember erklirt, die Betriebe dieser |

Unternelimer seien keine Gawerbe=, sondern Land- |
wirtschaftsbetriebe.

und die Freiheit der Avbeitnehmer ergebenden Fal- -
gorungen berief die Dresdener Verwaltung des A. |

D.G.V, cine allgeméine offentliche Versammlung, |

die am 20, Dezember in Laubzgast stattfand und

| von 250 bis 300 Personen, fast anr (ehilfen, be-
sucht war, Die Firmeninhaber waren dazu beson- |

ders eingeladen worden, hatten es aber vorgezo-
gou, fernzubleiben und ihre — Obergéirtner als Zu-
hiirer und Berichterstatter zu entsendein. Kollege |
Otto Albrecht-Berlin fithrte den Anwesenden die

. ganze Sachlage vor Augen und iibte die gebiibrende -

Kritik.  Landtagsabgeordnzt2r  Ullich - Dresdan
schilderte die Einvichtung und reaktionire Verfas-

er dic ihm versprochene Zulage von 5,— Mk. pro | Sun€ dos Landeskulturrats 1. d. Konigreich Sach-

sen, bei dem der Ausschuf} il Gartenbau eine Un-
terabteilung bildet, Kollege L. Haucke behandelte

| noch cinige Besonderheiten ciniger Dresdener Fir-

m-n and fiihrt~ in launenhaiter Weise aus, weun
die Dresdener Girmereien vou ihren Inhabern jetzt
Gartenbaubefriebe genannt werden, dann wiire es
cigentlich am Platze, die Gehilfen Gartenkiechte,
die Obergéirtner GartengroBknechte und digjenigen, |
dic cine hihere Gartenbauschile besucht haben,
gebildete Gartenknechte zu  nennen.
Vor dieser zwingenden SehluBfolgerung  scheuen
diz Unternehmer aber deshalb zuriick, weeil sic

gleichzeitie dem ihnen profitableren Beruisdiinkel | yor der Lol ganz erheblich vermindert worden

keinan Stofl versetzen michten. Die Versamms |
lnng nahme cinstimmig folgende Kundgebung an:
LD heute in Laphegast tagende Giértner-
und Binwohnerversamminng hat aus den Sach-
darstellungen deir Vortragendenw und der andzen
Redoer die Ansichit gewonnen, dall das am 3. De- |
zombor 1913 gefiilite Urteil des Kl Schifien-
werichts Dresden -~ das die Kunst= wnd Ziers:
wiirtuereibetriecbe der Grofunternchmer  Ziegen-
balg in Leuben und Seidel, Weillbach, Meisehike.
Siems, Haubold und Poscharsky in Lanbegast als
Landwirtschaftsbetriebe erkliivt -— ein Fehlurteil
ist. )
~ Es erscheint wm =o hefremdender, dal ein
solehes Urteil entstehen konnte, wenn man be-
© denkt, dak dem Sclibffengericht anch der Stand-
punkt des hichsten siichsischen Gerichis, nim-.
lich des Dresdener ‘Oberlandesgerichts iiber dic
Rechtszugehirighkeit der  Giirtnereien
war. Gradezy unverstindlich ist es, wenn das
Schoffengericht sich auf die Urteile des Ober-.
fandesgerichts beruft und erklivt, bei den Uriei-
len dieser hichsten Mstanz habe es sich um
eanz andre” Retriebe gehandelt.  Peun diese
Jranz andern Betriebe waren in einem Falle
eine  Gemiisegiirtnerel.  welche  haupisiichlich
Freilandban  betreibt  wnd
mit nur  eeringfiigicen wnd  unvollkoinmenen
kunstgiictoerischen Einrichtumzen arbeitet, with-

renddem die Befriebe der Grebgiirtner Ziegen- |

halg, Seidel usw. mit den modernsten ‘M.itto-'ln-
kunstgirtnerischer Teclnik eingervichtel sind wmnl

fast ausschlicBlich Ziergirtnereierzengnisse her- |

steflen und auf den Markt bringen, nud deren
(Geschiifte sich in ausgepriigt kaufmiinnischen
Betriebsformen abwickeln. >

Unverstiindlich ersciteint es den Versammel- |

ten auch, daB in dem ProzeR vor dem Schoffen-

Weilibach, |

1 Wegen den aus solcher Stel- |
lungnahms sich méglichenfalls gegen die Rechte |

hekannt | m

welche auch sonst |

gericht die vom Ausschiul fiir Fia.r.-tenbau bei dem
Landeskulturral fiir das Kinigreich Sachsen be-

arbeitete sogenannte Denkschrift zur Kkirung der
rechtlichen Stellung des Gartenbaties eine Roalle
spielen konnte. Denn diese Denkschrift ist nicht
blofl ein offensichtlich im Girofunternehmerinter-
esse abgafalites scharfmacherisches Machwerk,
das in unsachlicher uad gehiissizer Weise sach-
liche BEestrebungen und Darstellung:n parteipo-
I'tisch zu fiirben sich bemiilit, sondern das in
mehiriacher Hinsicht sogar iiber bestchende Ge-
setze und deren Kommentare falsche, wahrheits-
widrig> Angaben macht, die davon zeugen, daB
die Bearbeiter jene Gesetze und Kommentare
entweder nicht kennen, ader die in Frage kom-
menden Bestimmungen mit der Absicht der Lrre-
iithrung falsch viedergegeben haben.

Die Yersammelten erwarten vou
den staatlichen und gemeindlichen
Behdorden und deren Organen, daB sic
- - unter Bezugnahme aui § 154 Ziff. 4 der Ge-
werbeordnung und aui die Urteile des Sichsi-
schen Oberlandesgerichts voin 29. November 1911
wnd vom 20. Miirz 1912 -~ auf alle Girtnerei-
b:triebe die nach dizser Bestimmung und nach
diesen Urteilen als (Gewerbebetriebe in Betracht
kommien; die einschligigen gewerbe-
gesetzlichen Bestimmungen anwen-
den. Tm besonderen erwarten die Versams
melten Verdiiigungen, durch die alle Betriebe
mit mindestens 20 Beschiiftigten veranlafit wer-
den, die gestzlich vorgeschriebenen Arbeits-
ordnungen und Arbeiterauschiisse
endlich herbeizufiithren und daB aunch auf alle
andern (Girtnereibetriebe die Sonntagsruhe-
vorschriften nach § 105¢ der Gewerbeord-
nung, die Bestimmungen des Kinderschutzge-
setzes und die Gewerbeanfsicht angewens
det wird. -~ .

Nie anwesenden arbeitnehmenden Girtner
und  Gértnereihilisarbeiter  versprechen, ilrer
Berufsorganisation durch treve Mitgliedschaft
dn Riick=n zu stiirken, damit diese ebenfalls ilire
Kraft einsetzen kann, um den Behorden bei
Durchiiibrung der erforderlichen MaBinahmen hili-
reich zur Hand .zu selien, beharrliche Ubertre- |
tungen zur Anzeige zu bringen wnd den Gesgtzen
die gebiiirende Anerkeinung und Beachtung zu
verschaffen,”

STADTGARTNERE!

Linden b. Flamover. In dem Beright (in Nr. 50)
fiber die neie Lohnordnung in Linden bhei Han-
nover sind ecinige Unrichtigheiten enthalten, An-
stelle des ‘Tagelohnes warde nicht Wochenlohn,
sondern Stundenlohn eingefiilict, wodurch im Win-

ist. Dir Uberstunden werden auch jetzt noch be-

- zahlk aber der Awofschlag ist fortgefallen.

Alle diese Versclileehterungen entfallen auf das
Schuldkonto dse Hesrn Garteninspekiors Balck e,
Frst kitrzlich herichiteten wir diber die Entlassung
eies Kollegsn, die unter Umstiinden esfolgte, dalb
sie als Maliregelung gelten muf.  Jetzt erfolgte
widernm die Entlassung cines Kollegen, der den
Mopai Dezember aussetzen sollte, wogegen ér sich
welirte, was fiir einen Mann mit Familie und einem

L Verdicnst von rund nur 21 Mk, die Woche ver-

stiindlich, oder besser selbstverstiindlich dist.  Kur-
zerhand warde er nun anfs Pflaster gesetzt. Wir
werden dem Herrn Baleke Gelegenheit geben, seine
Handlungsweise vor den Vertretern der Lindencr
Arbeiter zu verantworfen. W,

EENEERNEGENEENEERRANRRANGNRNNRNR

i BEKANNTMACHUNGEN |

MTI Tl e

[ 2 & F 2.

Nic Hauptverwaltung des A, 0@, V. befindet sichi:
Berlin S, 42, Luisen-Uler }.  ‘Pernspr.: Amt Moritzplatz, 3725,
Vorsitzender: Josef Busch.

Bl ledem schriitlichen Verkehr eisuchen wir um. doutliche
Angabe der Adresse des Absenders (Name. Ort, Strabe uid
Hausnummer).

(in Jedor Mitgllederversammlung zn verlesen.)

— Yomr 28 Dezember 1913 bis 3. Januar 1914
ist der Beitrag liir die 1. Woche Eillig. .

-~ Unserm Milglied Ferdinaud Joacliim, zuleixl
in Braunschweig, sind anf der Reise von Haumover
mach - Aogsbury séinitliche Papiere, darunter awveh
das Mitgliedsbuch, gestohlen worden, er etwa
auf diese Papiere um Arbeit oder Unterstiitzung

anfragt, sind deshalh die gestohlenen Papiere ab-

zupehmen bnd der Hauptverwvaltung zu iibersenden.
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5 Redaktionsschlufl ifir Inssrafe: =
Preitags, 8Tagz vor Erschzinen jeder Nummer. |

F i, .
e

T Aiteinige inseratannahrie: Joset Wickterigh,
Leipzig, BosesiraBe 6. — Femsprécher 2101,

Tellzahlung; _

Uhren und Geoldwaren, .
- Photo-, optische Artikel,
Sprechmuchlnen,l"lmlk-
‘Instrumente, Spielwaren, |
Zithern uaw, I
Kataloge-gratia und franko lieforn

CARL HANSEN
BUCHDRUCKEREI
=—BERLIN N.4===
CHAUSSEESTRASSE 86

Jmmss & cu !EII!..II l.. K. i!;

BE%BE’EQDEE“%%%EE%“EE&

Beim Einkauf
beziehe man sich auf die

Fllgemeine =
- Deutsche Grtner - Teituny.
DARMAANAMN

BEDARF ::

SAMTLICHE DRUCKSACHEN-
FUR VEREINE UND PRIVATEN
MASSIGE PREISE

No|c=

o]}

3 uniibertrofiene

| Schriften von Andreas YoB, Berlin W. 57, PotsdanierstraBe 64.

(Gegen Einsendung des Betrages portofrele Zusendung.)
1. Das Pflarizenreich, - Interessanteste, leichteste Anleiturig zum
Bestimmen aller Pflanzenfamilien. 2 Mk
2. Richtige Betonung der Botanischen Namen. 1 M.
3. Frﬁl‘a;‘dzllge einer praktischen Wettérvorhersage, speziell 1914,

Aligemeiner Deulscher
Gdriner-Kalender 1914

| Fiir Mitglieder 60 Pig. Fir Nichtmitglieder 1 Mk. bei

allen Oriskassierern zu erhalten. Bei schriftlicher Be-

stellung 10 Pfg. fiir Porto mehr einsenden. 1=
Der Kalender liegt in allen Mitglieder- '

versammlungen ziir Ansicht aus. :-:

1=

_gﬂuuﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂnﬂ N

Gute Vertretung

Den Allein-Vertneb eines neuen;.
zukunftsreichen Frﬁhbeet-l“enaters
(Holz mit verzinktem Stahlblech umkleidet)

onnen -einflussreiche Faclileute an bedeutenden Plitzen.
it grossere Bezirke ubernehmen

== Hoher Verdienst zugesnchert!

Offerten unt. G: Z. 20784 an Josel Wickterich,
Leipziﬂ, Bosestrasse 6, erbeten, -
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fdhigkcit 1md handlwkeu Formen iinerieicht,
335‘.‘%‘6&?33 u@ﬂ"ﬁ%“‘ﬁﬂf-%umu
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- D chnezawerkaeuge |G
der Frma Gugen Gabn, Ludwigsburg 8, siain Schnits- |’
Kataloge frei.

‘Franz |
Blegert
gel-Dfer 15
37,

‘Tana schule
Iilwi'mmhns Borlin,
cht: Jeden Sonn
:|eclen Mittwoch =11
Mitglieder'erhalten Evmilssi

Klelderfabrik
Weberei

'-Rleder.n_de‘r-r!t:'i 8.

4,50 .4, 1N
" Snmt-Manschester.

«§| ‘auf Lager in nur gut.er %;1
1 Hal Kl‘u.. Gdrtnermattenfa'bnk llulll a. S., Ta}amtatrassp 8,

E. Fritsche [

Hosen. Stofi-Anziige. | }.

‘W 10000 -
Siroh- Rohr— u. Reformdecken

4 ! ! G—ern 22 ! |
-geben wip weit. Augkunft,-welche Gewichihaus-Baufirm.-uns. ges: gamh
= tifthafte (Scheibenhalter) ————=
Alle . Artll;et zum Verhfingen ‘der ?rﬁ.l\beele und -
‘Gewhchshiuser, Fensterschelben fabiizieren -

'. liihlu & Hildebrand, lwllaln. Ritterstrasse 1.

verwenden.

Nushor.franko. g lohmoai,

E ne Gartnerei

it Obstplantage, thnhaus w. gut. |

'Nebengebiuden ist preiswert zu
k M

Vil]eug;n ten (Blomeén u. Geniise)
: 0333 {1]5: Jannar 1914 gesucht:

und freie Station,

Offerten witer 6: Z. 20763
| Josef W!ehtarloh. Lelpzig, Bose-
aru\wn 6, mbu o

an

Dnng-Vorkanf in Potsdam

Der Dung’ sinzélne Eskadrons. soll vom 1. Aprl I 1914 an “oder
| aueli frither 1g6ghuhst durch langfristige .Vertrige verkauft werden.
1 Abfulir entweder auf dem Wasserwege (die, Regima‘ntskuema liegt ‘an
| der Havel) oder vom Dungpiatz oder von- Bahnhof Potsdam. Waugrwag
| kahnlaﬁungsweise bévorzugt. Angebote von -

Lelb-Garde-llula ren-ﬂagiment-

. vou irks 150 Pferden, avantnal‘.l
Pferdedﬁnger

auch getailt, hat sur dausrnden
¥ !skadrm: llhnen-nanlnenl llr. 3, l‘ﬂntanwuldo L3 Sprae

Abrihms zu vergeben -

Verkehrsl_okale fitr Gartner.

A]]e .r:n:chrifteu wegen .\ufnahme von Lokulen unter dieser 'Rubrik sind

AT Naind

an die

Deutiche mzd;w.

lich

o Inserateriverwéltung der ,Allg in

losel Wichterich, Leipzig, Bosestrasse 6, :u nchtan.
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