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" Handelsgirtner

haben in ihrem Mitgliedsbuche die |-
yyZum |

Theoretisches und Praktisches
dber Tarifvertragsfragen in der Gértnerei.

IV.*)

Arbeitnehmerseits ist man sich diber das
Wesen und die Voraussetzungen von Tarifvertrii-
gen hinliinglich klar, weil von organisationswegen
nie versiumt worden ist, dariiber grundsiitzliche
Aufklirung zu verbreiten, Auf Arbeitgeber-
seite liegt das anders. ¥on einer grund-

siitzliclien Aufklirung kain hier iiberhaupt keine

Rede sein. Einige Arbeitgeber, die fiir soziale
Fragen ein natiirliches Verstiindnis besitzen oder

. die solchen aus gewissen — sagen wir einmal —
. mehr idealen Regungen, vielleicht auch blof aus |

Liebhabereien nachgegangen sind, machen cine

. Ausnahme, die die Regel bestiitigen.

Schon in dem crsten Artikel zumi Thema .Ver-
stiindiges und Unverstiindiges iiber Mindestléhne
und Tarifvertriige” (in Nr. 23 d. Ztg.) konnten wir

- an einem ganz neuen Beispiel vor Augen fiiliren,

wie von berufenster Stelle aus (auf Arbeitgeber-
scite) das Tarifvertragswesen in der leichtfertig-
sten Weisé behandelt wird, wie man richtige Dar-
stelhmgen it falschen vermischt nnd so die Gei-
ster, statt zu kliren, verwirrt. Ahnlich ist aui

dieser Seite seit ieher srehandelt worden, Ahnlich |

hat sich auch das freiwillige Scharfmacherargan
»Der Handelsgiirtner” benommen.
Lesern nicht unwillkommen sein. wenn wir hier
eiumal eine kleine Blitenlese von Ansichtsiufe-
rungen bringen, die ven Unternehmerseite her-
stammen.

Wir miissen da mit dem Fachblatte ,Der
" begitnen, das sich alg
erstes zu Tarifvertragsiragen gediuBert hat und
zwar schon imi Jahre 1900, Anlal dazu bot dem
Blatte die damals vom A, D). G. V. eingeleitete all-
gemeine Bewegung zur Erreichung eines elfstiin-
digen Arbeiistages in der Handelsgéirinerei und die
grundsiitzliche Evkirung des A, D.G. V. {auf seiner

Generalversammlung 1906) fiir Tarifgemeinschaften,

die vordem durch Artikel in der A.D.(G. Z. vorbe-
reitet worden war, Vorausgeschickt sei nach fol-
gendes: Der A D Q. V. war seit 1896 langsam In
ein gewerkschaftliches Fahrwasser eingelenkt. Mit

'} \Fcrg[ Nr. 25, 26,

.V

| Unternehmertums  befreit

Es wird unsern |

1 1898 wurde der gewerkschaftliche Charakter durclh

die neue Redaktionsbesetzung #iuBerlich zum Aus-
druck gebracht. 1899 wurde eine Bewegung fiir
den Elfstundentag vorbereitet, die 1900 ihre Wellen
schlug, indem an fast allen Plitzen, wo der A.D.
(1. V. Zweigvereine hatte, Versammlungen abge-

" haiten wurden und in diesen eine Resolulion be-

schlossen wurde, die den ortlich zustindigen Ver-
einen der Arbeitgeber zuzustellen waren. Die Be-
wegung war sehr miBigend und die gefiihrte
Sprache sehr verbindlich. Trotzalledem fithrte sie
dazu,  daB  der Verband der Handelsgértner
Deutschlands auf seiner Hauptversammlung im
August 1900 einstimmig beschloB: ,,Der Vorstand

des V. d. H. D. wird ermichtigt, in jeder Beziehung

die Verbindung mit der Leitung des A.D.G. V. ab-
zubrechen.” Es handeite sich allerdings nicht um
einen Abbruch von Beziehungen, denn es waren
solche ja garnicht vorhanden; sondern es war das
die unmittelbare Kriegserklirung gegen den A.D.
weil dieser den fritheren Harmoniedusel ab-
gestreift, sich ans der fritheren Vormundschaft des
und demzufolge die
Sprache der Miindigen in seiner Zeitung und in
seinen Versammisngen eingefithrt hatte. Just in
dieser Zeit fithlte sich ,Der Handelsgiirtner" be-
rufen, als Verséhnungs- und Friedensapostel in die
Schranken zu f{reten, damit die abgebrochene
Briicke wieder aufgebant werden mochte. Just

unter diesen Umsténden erschienen im ,,Handels-

blatt", vom 8 und 15. September 1900, denn auch
zwei Leitartikel: ,Die Tarifgemeinschaft in der
Giirinereis in diesen wurden der A.D.G.Z, die
schon frilher dazu geschrieben. mancherlei verbind-
liche Worte gesagt, und die Artikel des ,Handels-
giiviner" selbst hielten sich in fast demselben
Geiste wie die in der A.D.G.Z. Es befindet sich
darin w a. folgende bemerkenswerte Stelle:
JEinganzbesonderer Vorteil aber
erwiichst den Prinzipalea daraus,
daPB die Binfiilirung solcher Tarifliommissionen . .
die Moglichkeit hieten, die unlautere -
Schleunder-und Schmutzkonkurrenz
wirksam zu bekimpien Was gibt denn
dieser Komkurtenz, der auf allen Giirtnertagen
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der Krieg erklirt wird, ohne daB er wirklich er-
oifnet worden wiire, die Gelegenheif, den soliden
Angeboten im girinerischen Handel die Spitze
zu bieten? Der Umstand, daB sie die Arbeits-
friifte iiber (lebithr ausnutzt, dal sie sich an
keine Arbeitszeit, an keinen Minimallohn bindet
die etwaige ,ireie Station* anf das niedrigste
Niveau herabsetzt und so viele Lehrlinge ale
miglich neben vielleicht einem oder garkeinem
(iehilien beschiitigt. Das setzt sie in die Lage,
mit Preisen hervorzutreten, die dem soliden,
wewissenhaften ‘Girtner die Kundschaft nehmen,
weil er diesen Preisen gegeniiber als ,teuer®
verschrieen wird. Wird den Schleuderern erst
durch eine Tarifkommission die Hand gebunden,
so konnen sie auch nicht mehr billiger produ-
zieren als die andernm, und die unlautere Kon-
kurrenz wird allmiihlich werschwinden. Das ist

die hohe wirtschaftliche Bedentung, wel- |

che die Einfiihrung einer Tarifkommission fiir die
Prinzipale hat. Eine Regeclung der Ver-
kaufspreise lieBe sich durch dieselben an-
Bahnen, und es wiirde dann mehr Ordnung und

_ Soliditdt auf dem giirtnerischen Markte herr- |

schen, wo heute keine Adilen thohe Verwaltungs-
beamte.
halten kénnen "
Die Fachzeitschrift ;,Der Handelsgiiriner'® hatte
damals eine Redaktion mit Jem Geiste sozialer
Versdhnung, Ihre Versohnungsbemithungen fanden

aber auf Urternehmerseite keinen Widerhall, und

mehrfach scheinen sie ihr in Zuschriften sogar ge-
harnischte Absagen eingetragen zu haben. Drei
Jahre spiiler war dassclbe Blatt dann soweit, daB
es. durch hiBliche Verdichtizungen die erste fiir
Hamburg in praktischer Vorbereitung befindliche
Tarifgemeinschaft zu hintertreiben sich hemiinte!

(Vergl.: .Der Handelsgiirtner” 1904, Nr.1.) Als |

diese Tarifgemeinschaft, der crste Landschafter-

tarif in Hamburg, dann doch Wirklichkeit wurde,

fand sich das Blatt {1904, Nr.5) mit dieser Tat-
sache immerhin ab, und es hielt es fiir angebracht,
dabei sogar zit betonen, ,dall wir (niimlich ,Der
Handelsgirtier®) von Anfang an der Begriindung
von Tarifgemeinschaften sympathisch gegeniiber
gestanden haben”. Dic abfiilligen Ausfithrungen
vier Wochen zuvor wurden jetzt einer ,Zuschrift
aus Hamburg" aufs Konto gweschriehen, wonut nicht
etwa eine von dem Blatte selbst siggerierte An-
schanung  kundgegeben worden sei. Nuu, dem
mige sein wie ihm wolle: die ganze Haltung des
Blattes entsprach zu damaliger Zeit ganz und gar
jener ,Zuschriit aus Hamburg®. Seit der A.DvG.
V. beschlossen hatte (Oktober 1903), der General-
kommission d. G.D. beizutreten, war der ,Han-
delsgiirtner aus dem Hiuschen, aus dem sozialen
Gleichgewicht geraten, und er hdt auch his heute

in sozialen Dingen jeme Ruhe und jenen festen-

Boden nicht wiedergewonnen, den wir aus dem
obeft wiedergegebenen Bekemntnis wvon 1900 ¢r-
kennen. Da und dort klingen dihnliche Tone ge-
legentlich wicder durch, aber siec werden auch
sofort von anderh, entgegengesetzten libertéint, Se
befindet sich beispielsweise in einem Leitartike!
vom ¢ Februar 1907 diese Stelle: \Wer seine
Leute schiecht bezahlt, wer Hunger-
Iohne gibt, der hat weniger Produk-
tionskostenund kannbilligere Preise
machen als det. welcher seinen Be-
trieb nach soliden Qrundsiitzen re-
gelt", Ubertont wird dieses Zugestiindhis aber
von maicherlei Einwendungen, die nuwr gewaltsam
herbeigetiolt sind, wn in Wirklichkeit den Unter-
nehrern die Auftialioe des Tarifgemeinschaftsge-
dankens zu crschwerett und die Entwicklung in
dieser Riclitubg zu temmen. Almlich ist ein Ar-
tikel in der Mummer vom 25 Mai 1910 gehalten,
in diesem heiBt es w. a.: ,0b es fiberhaupt ge-
lingen wird, einen solechen Tarif, der beide Teile
ii der Hauptsache befriedigt. zustande zu bringen?
Wir denken darfiber sehr skeptisch,

| werben."

| sind wir iiberzeugt."

Dic Red) aui gesunde Verhiiltnisse

* beiter verbreitet sich da

wenit wir auch schon wiederholt in friiheren Jah-
ren, wo die Tarifirage besonders aktuell war, er-
kléirt haben, daB die Festsetzung eines solchen Ta-

rifes nicht zu den Unméglichkeiten gerechnet wer- |

den braucht. Wer ihn zustande brichte, wiirde
sich ein groBes Verdienst um die Girtnerei er-
Wer aber ist schuld, wenn die
Dinge der Sache unfreundlicher gegeniiberstehen?
Hierzu sagt das Blatt: ,Wenn vonseiten der Prin-

— man konnt sagen Feindschaft — gegen jede Er-
irierung dieser Frage sich immer wieder feststellen

. [ilt, so liegt das, wie wir schon wiedecholt
hervorgehoben haben, an dem so schrofiemn, |

maBlosen Vorgehen der gewerk-
schaftlichen Presse der Arbeitrneh-
mer. Dadurch ist unendlich viel verdorben und

jede Anniherung ganz unmbglich gemacht.  Auf

diesem Wege wird niemals etwas erreicht, davon
An einer andern Stelle (sie
ist uns im Augenblick grade nicht zur Hand) schrieb
das Blatt mit derselben festen Uberzeugung, am
allerwenigsten sei der A/ D.G.V. dazu

geeignet, lebensiihige Tarifgemeinschaiten her- |

beizufiihren. Das Blatt zog da nimlich immer
seine Wiinsche als Sachberater hinzu!
Auch in diesem Jahre ist mal wieder eine

Auflerung des Handelsgiirtner™ crschienen, nicht

von seiner Redaktion, sondern aus der Feder eines

Mitarbeiters aus Berlin, der das Blatt an leitender |

Stelle zu Worte kommen 14Bt. Dieser Mitar-
iiber die diesjihrige
Streikbewegung in Berlin, und er verurteilt es mit
bitteren Worten, daB die Unternehmer sich nicht
in Verhandlungen mit den Organisationen der Ar-
beitnehmer eingelassen haben.
triwt der Mann dasselbe vor, was schon 1900 der
~Handelsgiirtner* iiber den Wert von Tariigeimein-

" schaften fitr dic Unternehmer in recht verstiindigen

Ausfithrungen dargelegt hat, Die ,Handelsgiirtner*-

Redaktion selbst hat cs anscheinend aufgegeben,
ihrerseits sich noch zu dieser Frage zu diuBern. Es |
ist fiir die Sache auch ganz gleich-

gitltig, was dieses Blatt schreibt: es

' hat niimlich mit seinen fritheren sozialversthnen-

den Worten keinen Einfluf ausiiben konnen, und es
hat auch mit seinen Scliarfmachereiert an der Eni-
wicklung nichis veiindert. Es hat wohl wiederholt

'weschienen, als wiire ¢s anders, aber ein allge- |

meinei Riickblick und eine sachliche Wertung der

| Dinge und Vorgiinge lehrt in der Tat, daB es so
‘ist.  Verdiente in friiheren Jahren das Blatt noch

einige Beachtung, so ist es heute fast zur Be-

| deutungslosigkeit herabgesunken, und es scheint

die Zeit nicht allzufern zu sein, wo es iiberhaupt

| den Schauplatz der Offentlichkeit verlassen diirfte. |

Wenn wir uns gelegentlich mit ihmi nech beschii-
tigen, so darum, weil es uns wiederholt durch seine

| Artikel — Agitationsmaterial geliefert hat
1 und manchmal auch ganz gute Beitriige, die wir

heute und anch hoch kiinftighin im Kampfe um

Tarifgemeinschaften zweckdienlich ver-

werien kénnen: ob das den Wiinschen der Autoren

1entspricht oder nicht, kann uns gleichgiiltiz sein.
i & i

V.
Eine weit xrofere Bedentung fiir die Entwick-

1lurg  von Tarifgemeinschaftsfragen und fiir die

praktische Einfithrung von Tariivertriigen {als das

| Fachblatt Der Handelsgiirtner") hat das Han- |

délsblatt fiir den deutschen Garten-
bau®, weil es als Organ des Verbandes der Han<
delsgiirtner Deutschlands, das filbrende Organ der

organisierten Unternehmer ist.  Dieses Blatt hiitte

cigentlich alle Ursache gehabt. schon vor dem
wHandelsgiirtner  Tarifvertragsfragen in seinen

|Spalten zu behiandeln und seine Leser iiker das

Wesen und die Praxis korperschaftlicher Arbeits-
vertriige #u unterrichten. BEs hat das aber voli-
stindig verabsiiumt. Warum? Darauf kaun eine
sichere Autwort nicht gegében werden. Wahr-

- feindlich gegeniibersteht.
zipale eine allgemein hervortretende Zuriickhaltung |

Dem Sinne iiach -

scheinlich ist aber, dal diese Haltung in der Haupt-
sache auf eine gewisse Bequemlichkeit der Han-
delsblatt-Redaktion zuriickgefiihirt werden mng, -

teilweise vielleicht auch auf taktische Erwigungen,
aber doch nur teilweise, in untergeordnetem Mafle.

Man kann selbst heute noch nicht mit Be-
stimmtheit sagen, ob das Handelsblatt der tarii-
gemeinschaftlichen Entwicklung freundlich oder
Es hat sich darin fori-
gesetzt eine solche Reserve auferlegt, daBl es jetst
— falls zum Beispiel der V. d.H, D. einen entspre-
chenden BeschluB fassen wiirde — sowohl plan-
miifig dagegen wie auch dafiir schreiben konni,
ohne damit gegen die frithere Haltung in Wider-
spruch zu kommen. Was iiber Tarifvertrdge ge-
legentlich in Gruppenberichten vorkommt, oder
was einmal dieser oder jener Mitarbeiter -
schrieben, dafiir kann man das Handelsblait selbst
nicht eigenilich verantwortlich machen. Diese Bu-
richte und Artikel sind verhéltnismibis mager unl
unvollstindig, und man kann daraus Material sn-
wohl gegen wie auch {ii r die Tariivertragssache
cninehmen, je nachdem, fiir welchen Zweck man
das Material bendtigt.

MuBten wir schon vom ,Handelsgiirtner”" su-
gen, daB seine gelegentliche Behandlung der Tarii-
gemeinschaftsirage ani die Geistesrichtung und auf
die soziale Verfassung unsrer Unternehmer keinen
irgendwie erkennbaren £influB ausgeiibt hat, s¢
miissen wir dasselbe jetzt auch von der Haltuny
des . Handelsblatt i. d. d. G." nachfiigen. Und
d o-ch miissen wir zugleich auch bekennen, dali in

- den Kreisen der (iirtnereiunternelimer Wamnd-

lungen vorsich gegangen sind. Wie idullern sich
diese, und worauf sind sie zuriickzufiihren?
Wir beobachten an verschiedenen Plitzen ¢ine

ansgesprochene Scharfmacherei das heilit

cinen Geist, -der sich mit aller Kraft dagegen wen-
det, die Organisation der Arvbeitnehmzr als mit

ihren Organisationen verhandlungsfihig oder vicl-

mehr  verhandlungsberechtigt anzuerkennen und

. der bestrebt ist, alles zuriickzuweisen, das auf Er-

richtung von Tarifvertrigen abzielt. Die Seele
dieser Scharfmaclierei steckt in der Arbeitgeber-

- vereinigung Deutscher Handelsgiirtner (Sitz Franh-

furt a. MY, und dizse ist heute teilweise auch m
(Giruppen des V.d.H.D. iibergegangen, Der Ber-
liner ,Arbeitgeberschutzverband” ist ein gleich--
weistiges (Gebilde, und an allen miglichen Plitzen

- machen sich dhnliche Regungen bemerkbar. T

durch die diesiihirize Verbandshauptversammlung

" vwurde auch sechon die Hauptleitung des V.d. H.Iv.

beauftragt. in gewissem Sinne die gleiche Halumny

- zubeobachten, und sie hat es getan durch Bekannt-

machungen und Zirkularschreiben, in denen div
Mitglieder aufgefordert werden, wiihrend der Zvit
eines Streiks keine Gehilfen einzustellen, die von
cinem Streikorte zureisen.

Zu gleicher Zeit selien wir aber auch, wie das

- Tarifvertragswesen immer mehr an

Ausdehnung gewinnt, dal seit 1904 fast
jedes Jahr ncue Tarifvertriige praktisch eingefiilirt
worden sind, daB fortgesetzt mehr Arbeitnehmer
nach diesen Vertriigen heschiftigt werden und dalf
selbst Gruppen des V, d, H.D. mit dem A.D.(LY.
solche Vertriige eingehen (1911 in Diisseldorf, 1712

- in Kébhr a. Rhu tind in Duisbiirg, 1913 in Kéln a. R

Wie sind diese Vorgiinge und Zn-
stiinde zu erklidren? Zienilich einfach.

Man erinnere sich, was wir im ersten \r-
tikel iiber das Wesen der Tarifvertriige ausgefiihrt
liaben: Taritvertriige bedeuten einen Eingriff in ius
Alleinherrschaftsrecht des Unternehmermonarchen.

| in irgendwelchem (irade ein Zugestiindais an i

Lolmarbeiteruntertanen zur Mitteilnahme an diesent
Heveschaftsrecht. (Gegen diese Entwicklung bitumi -
sich der Hang am Altiiberlieferten des Unternch-
mermonarchentums auf, zundichst ganz instinktiv.
das heiBt ohne eigentlich klares HewuBtseirt- iiher
das Wesen der Dinge. -Dann zum organisierten
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Widerstand iibergehend. Die ganze Scharimacherei
ist der Ausdruck dieses Widerstandes.

In erster Linfe ist es den organisierten Arbeit-
nzhmern um die Erreichung materieller Vorteile zu
wn, und der Gedanke fiir diese beherrscht die
Lohnarbeiteruntertanen so stark, dai auch diese in
irer groBen Masse das grundsitzlich Umgestal-
rende, das werdende Neue im wirtschaftlichen Ver-
iassungsleben noch nicht klar erkennen. Sie wollen
Jdurch den Tarifverfrag nur erst eine gewisse
sicherung haben, dal fiir einen gewissen Zeitraum
van ihiren Errungenschaiten ihnen mnichis gekiirzt
werden dari. Aber auch schon dieses ist den Un-
wernehmern zuviel, weil es Anforderungén an deren
tieldbeutel stellt, und sie wehren die Vertragsbin-

dung ab, um sich die Freiheit zu bewalren, zu |

passenden Zeiten die Zugestindnisse wieder riick-
wingig zu machen.

Wenn ind wo die Unternehmer selbst Tarii-
vertragsabschliisse befiirworten, da handelt es sich
eatweder darum, ein Mittel gegen die gegenseitigen
\Warenpreisunterbietungen zu schaifen, oder darum,
Jie durch Lohnbewegungen hervorgeruiene fort-
wesetzte und die Profite schmilernde Beunruhigung
vinial loszuwerden, um mit groferer Sicherheit
produzieren zu konnen, oder endlich darum, um die
wimpiende Arbeiterschaft zu binden, daB sie im
wilden* Kriege nicht noch weiter vordringt. Die
bier in dritter Reihie genannte Ursache kani bisher
in der Giirtnerei noch nirgeittls festgestellt werden;
<oweit ist die Arbeitnehmerorganisation noch nicht
entwickelt, daB unternehmerseits Grund vorlige,
aus solchier Erwigung heraus den Arheitnehmern
ctwa Tarifvertriige anizuzwingen.

Soweit heute in der ‘Giirtnerei schon einmal |

Tarifvertriige errichitet wurden, soweit solche jetzt
hestehen und soweit solche in der niichsten Zeit
catstehen werden, wirkten oder wirken anf Un-

teriiehmerseite die beiden ersten Ursachen, selten |

Jie eine von den beiden, zumeist beide zugleich und

am stiirksten (von ecinigen Ausnahmen abgesehen). .

ie an zweiter Stelle genannte Ursache: die fort-
vesetzten Beunruhigungen durcli Lohnbewegungen
und Arbeitsausstiinde, Streiks. Der Umstand, durch

AbschluB eines Tarifvertrages die Schleuderkon- |

kurtenz im Warenveririeb zu unterbinden, diirite
iv linger um so mehr zuriicktreten und zwar
darum, weil bereits eine wirksame Selbsthiliebe-

wegnung der Unternetimer in den Warenpreis- |

vereinharungen vorhanden ist. Immerlin:
iianz kann der Anreiz von dieser Seite her doch
nienials verschwinden; denn die mancherlei Unter-

sehiede in der Lohnbemessuig, in der Arbeitszeit

wnd in der Lehrlingshaltung wirken stark genig,
duali aui Unternelimerseite der Wunsch entstehen
und immer wieder aufkommen muf, durch Tarii-
vertriige alle Unternehmer zu gleicligearteten Ar-
heitsbedingungen zu verpilichten.

Theoretischen Aufklirungen fiber das Wesen |

der Tarifgeineinschaiten ist das Unternehimertum

weniger zuginglich wie es die Arbeitnehmer sind. -

Darum wird es such kiinftighin keine allzusehr

bemerkenswerte Rolle spielen, ob die Orgaune der |

Unternehmer mit solchen Aufkirungén _:m!'\\zarlun
nler nicht. Die Entwicklung des Tariivertrags-
wesens wird wesenilich abhiingen von dem Fort-

sciiritt der gewerkschaitlichen Organisation .der

Arbeftnehmer, sowolil davon, wie diese Organi-
satfon in di¢ Breite geht, wie auch davon, wie sie
sich inmeclich verdieit. Fiir die Arbeitnehmer
hommt sehr viel daranf an, daB sie das Wesen

dor Tarifgemeinschatten i ilirem innersten Kern :

crivennen; denn dieser Kern gibt ihnen die Lebre,

dall alle ihee Arbeitskiimpie letzten Endes dem

Zicle dienen, ihr unwiirdiges Untertamenver-
hultnis zu einem freieren, an der Beherrschung des
Wirtschaftsgetriches  wmitteilnehmenden . Wirt-
schaftsbiirgerverhiltnis zu entwickeln
mn von da-ab sehlieBlich zu noch hiheren Kuftur-
irmen zn kommen. )

- denen Berufen

Unsre Lohnkimpie sind zugleich Kulturkéimpie [ und siebziger Jahren hatten wir noch recht hohe

in des Wortes allerbesier Bedeutung.
Tarifvertrige sind Verfassungsiormen, die uns nicht

1 blof materielle Errungenschaften sichern, sondern

die uns zugleich Schulen sein sollen fiir Anigaben,
die die Volks- und Weltwirtschait den verschie-
und den verschiedenen Vélkern
stelit: letzten Endes eine groBe Vilker-Kulturge-

| meinschaft zu bilden, in der die Ausbentung des .

Menschen durchi den Menschen iiberwanden sein
wird uiid an deren Stelle das Streben aller fitr die
Wohliahrt treten soll.

Dieser hohen Kulturniission solleit wir uns nach
Moglichkeit bewuBt sein. Wir werden dann fdhiger
und innerlich stirker werden, die Kiimpfe durch-
zuhalten, gelegentliche Niederlagen zu ertragen
und Siege an unsre Fahnen zu heiten.

Die Ausbreitung und der Fortschritt des Ta-

rifvertragswesens hingt in erster und leizter Linie
von uns, von den Arbeitnehmern abh.

=0 di=

‘Eine 45 jéhrige Preisstatistik.

Das Stafistische Amt des GroBherzogtums

. Bader hat sich durch die immer lebhaiter werden-

den Klagen iiber die allgemeine Teurung der Le-

" bensmittel veranlaBi gesehen, einmal an der Hand
der seit dem Jahre 1866 in groBerem Umiange

durchgefiilirten Preisstatistiken in den wichtigsten

Marktorten des GroBherzogtums eine Ubersicht |
"iiber die Entwicklung der Preise in den letzten 45

Jahren zu geben. Eine solche, sich iiber einen lin-
geren Zeitraum erstreckende Statistik, deren Zii-

fern einen vollen Vergleichswert besitzen, _bietat'-
jedenfalls manches Interessante, auch wenn sie nur |

ein beschriinktes Erhebungsgebiet umtalt. Es
seien daher in machfolgendem die Ziffern fiir die

Preise der wichtigsten Lebensmittel und einige

sonstige Waren mitgeteilt. Es kostetc im Landes-

- durchschnitt
im GroBhandel
1866-70 1871-80 1881-90 189i-1900 1901-10 1911
) Mi Mk ‘Mk. Mk. Mk, Mk.
Weizen
W0 kg 23,65 24,77 20,39 18,19 1957 21,63
Roggen ~
100 kg 17,11 1800 1614 1514 16,14 1805 |
- Gerste .
- 100 ke 1726 17,87 1577 1555 1047 18,22
" Hater o
100 kg 1555 16,18 14,29 1475 1641 1834
Kartoffeln _
100 kg 517 6,51 5,56 570 587 0,61
imKleinhandel
Pig. Pig. Plgz Pig. PR, Ple.
. Weizenmehl
I ke 37 48 44 kLY a0 41
Rogrenmehl
1 kg 28 34 32 31 31 33
' Brot, gangbare Sorte
1 ke 23,6 267 26, 25 203 270
Rindileisch
1 kg 113 H7 130 149 160
Kalbfleisch
1 kg 79 114 118 137 101 183
. Hammelfieisch
1 ke 85 118 129 333 152 170
Schweinefleiscl
11 98 125 125 134 155 171
. Schweinieschmalz
1 kg — 17 9 167 176 1ud
Landbutter ] _
1 kg L7ty 208 207 207 232 254
Eier
10 Stiick 48 ot 63 06 77 R
~ Bohnen
1 kg - 41 4 37 qu 44
Erbsen
1 ke - EH 44 kL] 3 41
Reis, Java
1 kg - . 6l BN 87 BN 59
| Kaffee, gebrannt .
1 kg - 364 a2 336 am 327
Petrolewm
T Liter 50 s 20 23 22 21
Fichtenholz
1 Ster 497 . 761 GOV 754 RTh MNT
- Rubrkohlen
md kg 288 211 202 240 . .-

Diese Ziffern zeigen fiir dic Lebensmittel sehr
verschiedene Karven, Beim Getreide sehen wir
deutlich den BinfluB der Weltmarktlage einerseits
und unsrer Zollpolitik anderseits,  In den sechziger

Und die ! Getreidepreise.

" leum.

Dann setzte die Uberflutung des
europiischen Markies mit iiberseeischem Getreide
ein und die Folge war ein rapides Sinken, dem
aber durch die immer mehr erhdhten Getreidezolle
entgegengearbeitet wurde. 1885 wurde der Drei-
mark-, 1887 der Fiinfmarkzoll eingefiihrf, der 1891
wieder durch-Caprivi auf 3,50 Mk. ermiBigt wurde.
In der Mitte der neunziger Jahre trat dann der
newe Zolltarif in Kraft. Nahezu gleichzeitiz setzte
eine allgemeine Hausse fiir Getreide auf dem Well-
markt ein, die in Verbindung mit jénem nun ein
unaufhaltsames Steigen der deutgehen — im vor-
liegenden Falle der badischen - - Gefreidepreise zur
Folge hatte.

Hat Getreide auch heute noch sicht den hich-
sten Stand der siebziger Jahre erreicht, so weist

| die Kurve fiir das wichtigste Getreideprodukt, das

Brat, eine fast ununterbrochen aufsteigende Litiie
aui. Das Volk hat also von der Verbilligung desGe-
treides wiihrend der aclitziger und neunziger Jahre
keinen Vorteil gehabt; dieser ist vollstandig bei
Miillern und Biickern gehlieben. Weit ungiinstiger
westaltet sich das Bild noch {fiir die verschiedenen
Fleischsorten Sie haben im Laufe dieses
45 jihrigen Zeitraumes im Durchschnitt eine Ver-
doppelung ihrer Preise erfaliren. Rindileisch
stieg von 84 Pig. pro Kilogramm in den Jahren
18066--70 aui 100 Pig. im Jahre 1911, Kalbfleisch
von 79 ani 183 Pig., Hammelileisch von 85 auf 171
und Schiweinefleisch von 98 auf 171 Pig. Auch
Schmalz, Butter, Eier weisen erhebliche Verteu-
ernngen ani, die iiber nnsre Zollpolitik das schiirfste
Urteil sprechen.

Wesentlich billiger geworden ist nur Petro-
Der Rockefellertrust hat hier durch seine
gewaltizcen Transportanlagen trotz riesiger Eigen-
profite doch dauernd -ermiiBigend auf den Preis des
von ithm gehandelten Produktes gewirkt. Es ist be-
daunerlich; JdaB die Statistik der Kohlenpreise mit
dem Jahre 1902 abschlieBt; wir wiirden sonst hei
d:r Verfolgung der Kohienpreise die entgegenge-
setzte Wirkung einer Industriekartellierung auf die
Warenvreise studieren kinnen,

Der Jahresbericht des christl.

nationalen Gartner-Verbandes

'y p
fiir 1912.

.Mbge es (das neue Jahr. D.Réd.) jeden einzelnén von uns
geriistet finden filt die Arbeit, fiir die Pdrole: Msssen ge-
winment® — (Nr. 1, Jahtg. 1910 dér christl, Girinerztg,, Schlub-
satz des Leitartikels.)

o+ - Es ist unsre Aufgibe, den Bewels zu erbringen, daB
eine kraftvolle, starké Glrtnerorganisation auf christiich

- nationaler Grundiage mBglich Ist. Wir miissen durch treue
. und unermiidliche Werbearbeitailer unsrer Mifglieder iin neuen.

jahre ind in den kommenden Jaliren reichliche Emte halten
unter dén Massen der uns hioth fernstehend ganisierten
Kollegen, ... Unste Parole filz 1911 lautet: Vorwirts! Mit-
glieder werben! Massen gewlnnen! “(Aus Nr. 1, Jahrg. 1211
deér christl Girtnerztg. [Leitartikel].) )

1a Nr. 9, Jahrg. 1912 dérselben Zeitung uhfer ,Es geht vor
witrte Im D. G. V. wird berichtet, daB neue Zahlstellen er-
richtet Sind in Dohaueschingen, Kempten und Trier, dad in
Radolfzell, Konstanz, Lindau, Augsburg eine Reihe neuer Mit-
glieder gewonnen sind, daB es im Gan Rheinland-Westialen
seit-einem Jahr érfreuiicheiwelse gut vorwiirts geke, daf-es
auck in Berlin, wo die Voraussetzungen [ir den Ausbau am

- ungilnstigsten iiegen, mehr vorwiirts gehe. .. . JMiteinem Wori:

Es regt sich in unsem Mitgliederkreisen; Arbeits- und Orga-
nisationsfrendigkeit und dementsprechende Eriolge, materiell

. und organizatorisch, sind das Ergébnis unsrér diesj¥hrigen

Frilhjahrsarbeit, heiBtes an einer Stelle wortlich,

»Das Jahr 1811 brachte uns in dér Hauptsach® einen inne-
ren Forlachritt. ... Wir konnten sclion in Nr.9 darau? hin-
welsei, dab es in diexem Frithjahir merklich vorwirts geht im

._ Verband, , . . Mige diesé Arbeitsfreudigkeit der Kollegen an-

halten, . . . dabn kann uns das Jahr 1912 auch den HuBeren
Erfolg bringen* (Aus Nr. 11, Jahrg 1912 der christl. Gliriner-
zeitung Im Actikel ,Zum Jahresschluf 1911%,

Waenn  wir scit_‘.'!uhren diese groflen Worte
unster christlichen Freunde hiren und lesen, dann
verlolmt es sich wohl wieder einmal, daB wir uns

1 ihre LduBeren Erfolze” umd die ,Massengewinnung”™

etwas genauer betrachten. In fritheren Jahren, bis
1910, fiel uns ja die Auvfgabe zu, die Jahresab-
rechnung des christlichen Verbandes zu erkliren,
weil die Verbandsleitung  selbst nichts andres als dic

nackte Abrechnung vorlegte, Seit det vorigen Jahre

ist das anders weworden (wir wollen das nicht
wisrer Erziehung zuschreiben). Die Abrechnung
wird des niiheren erlintert, Mitglicderzahilen und
Anzail der verkauften Buit-ras;smgrken werden an-
weeben, Ubten wir frither Kritik an der ungenii-
genden Form der Abrechnung, so zogen Wwir uns
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Nr. 2;

dadurch das MiBiallen der Verbandsleitung zu. Im
vorigen Jahre wurde die Abrechnung nur ganz
nebenbei erwihnt, ohne Kommentar. Aber anch
das erregte das MibBfallen der Leifung. Auch aus
diesem Grunde wollen wir uns die Entwicklung des
Verbandes heute niher betrachten.

Wir miissen gestehien, dal wir tatsichlich unter
dem Banne der groBen Worte der Christenfijhrer
annahmen, dall der Verband einen gréfleren Fort-
schritt im Jahre 1912 auiweisen wiirde. Wir waren
erstaunt, dal nun iht Jahresbericht ein wirklich
kligliches Ergebnis. bringt. Im Jahresdurch-
schnitt hat der christliche Verband ganze 158
Mitglieder gewonnen Die Mitgliederzahl
stieg von 801 auf 819. Die Mitgliederzahl ent-
wickelte sich seit 1906 (nach eignen Angaben des
D.G.V.) folgendermaBen: 1906: 670, 1907: 756,
1908: 793, 1909: 733, 1910: 770, 1911: 801, 1912:
819, Aus den Jahren 1904 und 1905 sind bisher keine
Zahlen, weder von der damaligen noch von der
jetzigen Leitung angegeben. In der D.G. Z. wurde
aber schon im Februar 1904 verkiindet, dali der
Verband bereits 35 Zweigvereine mit 1000 Mit-
gliedern habe, nach den ersten fiinf Monaten seines
Bestehens, alse im April, sollte die Zahl 1000 schon
iiberschritten sein; mit Riesenschritten sollte es
auf das zweite Tausend losgehen.

Sehr interessant ist es auch, die Mitglieder-
zahlen in den verschiedenen Quartalen der letzten
drei Jahre zu befracliten (in den vorhergehenden
Jahren sind von der Leitung solche Zahlen nicht
gegeben).

1. Quartal 2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal

1910: 700 - 794 759 818
1911: 771 815 794 H28
1912: 788 869 828 791

= Bekanntlich war vom 11.—13. September 1910
die Ceneralversammlung des christl. Verbandes.
Zu dieser wurde berichtet (siehe Nr. 19, Jahre.
1910 der D. G. Z.), daB die Mitgliederzahl am 10.

Sept. des Jahres 847 betragen habe. Am 10. Sept.

1910 betrng die Mitgliederzahl also 847, am 1. Okt.
1910 aber nur noch 759. Die Zahl 847 diente sicher

nur dem Zwecke, die Stimmung der Gen-Verslg, |

21 ‘heben. Wir gehen infolgedessen wohl nicht fehl,

wenn wir annehmen, dall zu der diesjiibrigen Gen.- |

Verslg, den Mitgliedern eine Mitgliederzahl von
1000 aufgetischt werden wird.

~ Beiallen diesen Mitgliederzahlen
ist aber immer zu beachten, dal es

wur Listenmitgzlieder sind und daB
nach eignem Bericht der christlichen Lei-
tung  die  Mitgliederzalil zu  dem  Marken-

umsatz im argen MiBverhiiltnis steht. So kommt -

im vergangenen Jahre auf ein Mitglied 35 Marken
pro- Jahr. In unsrer Organisation verlangen wir
von den Ortsverwaltungen eine Beitragsleistung
von mindestens 40 Marken pro Mitglied und Jahr,
‘Wird diese nicht erreicht; dann wird die Revision
der Mitgliederliste von uns veranlaBt. Wir wollen
nicht groBer und stiirker scheinen, als wir sind.
Wiirde im D. G. V. auch nach dieser Methode
verfahren, dann hitten sie im letzten Jahve bei
ihrem Markenumsatz von 28 687 nur- 717 Mitglie-

der. Man ersieht hieraus, daf immer noch 100 Mit- '
glieder bei ihnen zuviel gefilhet werden. Wiirden |

wir unsern Markenumsatz von, 1912 auch nach
dem Markenumsatz der Cliristen bereclnen, so
wiirde das bei unserm Umsatz von 283 227 Marken
nicht den von uns angegebenen Mitgliederstand
von 6950 ergeben, sondern einen selchen von 8092,
das wiiren also 1142 mehr. Dal wir dies nicht tun,
haben wir den Fithrern des D. i, V.
die immer wiederholen, daB man nicht der grofen
Masse nachlaufen scll, daB die groBe Zahl nicht
ausschlaggebend sei. Deswegen siud wir stets
bestrebt, uns nicht groBer zu machen, Man sollte
aber doch mit einigem Recht von seinen Lehr-
meistern verlangen konnen, in diesem Fall die
Leiter des D. Q. V., daB sie anch selbst ihre Lehren
vefolgen, :

Auch die finanzielle Entwickinng des D, Q. V.
seit seinem Bestehen wollen wir unsern Lesern
nicht vorenthalten,

Der Bestand der Hauptkasse des christlichen
Verbandes betrug 1908: 938 Mk, 1009: 1315 Mk.,
1910: 1617 Mk., 1911: 3480 Mk, 1912: 4820 Mk.

Einnahmen der H-K, Ausgaben der H.-K,
Mk Mk

1904 7148,50 787295
1905 7,70 S150,9%
19062 H558,85 59606,35
1907 798,57 S280,33
© POUN: 8606,93 §299,2

1909 H103,04 T725,86
191 03NY, 68 988,02
9l 11475,58 9612,86
ma 12096,78 10750,76
It 9 Jahre,

208, 80377,0% TRIT.32

. Errungenschaiten

zu danken,

Ausgaben fiir

Unterstiitzung  Streiks Rechtsschutz

Mk. Mk, k.
1904 71,05 — —_
1905: i — =
1906 463,37 -— —_—
1907: 555,75 — 57,70
1908: 392,14 -= —
1900: 262,05 - —
1910: 1078,30 - -
1u11; 582,05 278,70 131,506
1912 611,40 201,55 181,72
In9Jahrenzus.: 4016,17 539,25 370,92

Bescheiden, wie wir sind, wollen wir dem nur
die Leistungeh unsrer Organisation im Jahre 1912
gegeniiher stellen. Unsre Hauptkasse vereinnahmte

im vergaungenen Jahre 121 637 Mk, sie verausgabte |

123 937,40 Mk. Verausgabt wurde fiir Arbeits-
losen-, Reise-, Kranken-, Not-, Sterbe- und Um-
zugsunterstiitzung 21470 Mk, fiir Arbeitskéimpie
160925 Mk., fitr Rechtsschutz 1088 Mk.

Die (iesamteinnahme des ganzen christlichen
Verbandes, also die der Ortskassen einbegriifen,
(2576,02 Mk.) betrugen zusammen im letzten Jahre
14 673,70 Mk. Man halte dem gegeniiber, dall unsre

Ortsverwaltung Berlin allein 35937,34 Mk., die -

Ortsverwaltung Hamburg 29 122,18 Mk. versin-
nahmte und man wird die groBien Worte unsrer
Freunde noch mehr zu wiirdigen wissen.

Bei dieser (Gelegenheit entsinnen wir uns, daf

uns von einer leitenden Stelle des Verbandes vor-.

geworfen wurde, daB wir nur stiinkern, aber nichts
Positives fiir unsre Mitglieder leisten. Wir erwar-
teten nun, iiber die positiven Leistungen des D.G.V.
etwas zu horen. Was stellt man den in unserm
Jahresbericht wiedergegebenen Zahlen iiber Ar-
beitsnachweis, iiber Fachbildungswesen, iiber
durch ,unsre
gegeniiber? Wo sind hier die zroBen Worte?
Hier zeigt sich die praktische gewerkschaft-
liche Leistungsfihigkeit einer Organisation, die
auch aunsschilaggebend fiir die Werbekrait dersel-
ben ist. Hier nittzen grolle Worte und immer neue
Hoifnungen und. Versprechungen nichts, hier heifit
es: Beweise, was du kannst!

Unter diesem Gesichiswinkel betrachtet, er-

kliirt sich fiir jeden Praktiker die geringe Werbe-
D. G. V., iiber die sie sich selbst auch |

krait des
nicht hinwegtivschen konuen, sie aber in ihren
Ursuchen nicht erkenneén wollen. Solltees den
Fiithrern dort nicht endlich aufdin-

mern, daB sie in ihrer Rolle als
wReichsverband zur Bekidmpfung
der Sozialdemokratie unter demn|

Girtuereiarbeitern” Fiasko erlitten

haben? Dennetwasandersistund war |
Das geht klar aus dem ;
Artikel in Nr. 1 der D. G. Z. 1913 ,,Der christlich- |

der D.G.V. nicht.
nationale (irtnerverband und das Jahr 1913" her-
vor, wo folgender Satz in Fettdruck hervorge-
hoben ist: ,Fiir die Entstehung und Anirechterhal-
tung unsres Deutschien Girtherverbandes war und
ist micht die Aussicht auf groBe Erfoige
mabgebend gewesen und  heute maBgebend,
sondern die cinfache Notwendigkeit der gewerk-
schaftlichen Sammlung der nichtsozialdemokrati-
schen arbeitnehmenden Giiriner." (Man achite bei
- dieser (ielegenheit auf den Widerspruch zwischen
diesem und dem eingangs des Artikels zitierten
Ausspruch der D. G, Z. aus Nr, 1, Jahrg 1911)

Es handelt sich also bei diesem Verband weniger |

um die Verfolgung gewerkschaitlicher, sondern
umreinpolitischer Ziele, Und wenn wir
in den obizen Ausfillirungen die Leistungsunfithig-
keit des D, G. V. auf gewerkschaftlichem Gebiete

dargelegt haben, dann miissen wir ilim das Zeug=
| nis ausstellen, dal er auf parteipolitischem Gebiet,

i der Bekiimpiung der Sozialdemokratie, seinen

Mann gestanden hat. Im Jaheg. 1911 der D. G, Z. |

sitid nicht weniger als 78 Angrific auf den ,sozial-

demoleratischen®™ A, DL G, V., die .sozialdemokra-

tischen” Uewerkschaften und auf die Sozialdemo-

kratic selbst in mehr oder weniger lingeren Aus-

fiilirungen enthalten dm Jahrgang 1912 finden wir
| snlche Angriffe nicht weniger als 59, Beruistmib-
stiimle in Betrieben finden wir aber 1911 nur i

N Fillen, 1912 nuy in 17 Fillen. Also imzner das

lervorstechende Mevkmal , Kampi gegen cine poli-
tische Partei”, allerdings ohne Riicksicht daraui,

ol diese damit zusammenkilngt oder nicht.

Dasselbe Bild finden wir in den Flugblittern

des LAY, V... Flughlitter sollen nach gewerkschait-

licher Ansicht dem Zweck dienen, den untiitis ab-

‘seits stehenden Kollegen zu belehren. dall seine

1 Untiitigkeit schiidlich wirkt, dal er, um seine Lage

20 verbessern, mit seinen Kollegen zusammen
pegen die Beruismibstiinde ankiimpfen mu. Wen-

| den die Christen sich aber_an die Unorganisierten,

dann klingt jedes ihrer Flughlitter aus in eine
i \’-crdiicm'i:gnlg des A, D QLY als sozialdemokra-

- wicklung zeigt, so zeigt uns das, daB unsre Kok

. werkschaitlichen Organisation einsieht, ein Klare,

' den

Arbeiskiimpie |

| Zahlen nichts deuteln kann, bezeichnet er sie als

. bekannt sein, daB sehr oft infolge groBer Auiwei-

 Unterstiitzungen, fiir Arbeitskimpie, fite Fachbil

. wenigen Beispiele das alte Bild: Aupraktisch

tisch und in eine Beschimpiung der Sozialdemo.
kratie, sind also letzten Eides politische Fluy.,
schriften.

Wenn trotzalledem unsre Organisation sich
kraftiz  entwickelt, sodall allein unsre Zu.
nahme im letzten Jahre, 837 Mitglieder
und 30905 Marken, grdoller ist als der
ganze christliche Verband, und diese
trotz alier Anstrengungen eine so kligliche Eu.

legenschaft, soweit sie die Notwendigkeit der ye

Urteilsvermogen besitzt. I der Praxis entscheidg
heute mehr denn je die Tat und nicht das Wort.

Bei AbschluBl dieser Zeilen kommt uns cu!
Zirkular des christlichen Verbandes in die Hénde
Es betitelt sich: Gegen sozialdemokra.
tische Verleumdung! Motto: Wir miissen
schlecht sein wie die Macht! — Es stammt au
demi Rheinland von einem Manne mit Nameg
Seidensticker. Die Ausfiihrungen wen
sich jedenialls gegen ein Zirkular,
das von unsrer dortigen Gauleitung verbreite
wurde und sich auch mit dem hier behandelwen
Jahresbericht beschéitigt. Wir gestehen, das Zir-
lkular des Herrn Seidensticker bereitet uus Freude,
denn wenn er auf diese Art ,Auiklirung” betreibi,
dann wird sich sein Verband noch lange Jahre
einer so ,gewaltigen" Entwicklung erfreuen. Herr
Seidensticker wird nichts sehnlicher wiinschen,
als daB wir in dem Tone erwidern, wie er ihn an-’
schliigt. Das lehnen wir aus Anstandsgriinden ah..
Wir setzen uns sehr gern im JInteresse der gegen-
seitigen Verstindigung und der Weiterbildung it
(Gegnern auseinander, aber wir pébeln nicht. Wir
geben uns auch keine Miihe, Herrn Seidensticker
zu belehren, wir wenden uns an die Mitglieder
des christl, Verbandes, die vor allen Dingen organi-
siert sind, um gewerkschaftliche Arbeit zu leisten.

Da der Verfasser des Zirkulars an unsers

Selbstverstiindlichkeiten fiir eine groBe Organi-
sation. In unserm Artikel wird er finden, daB wir
nichts von den Zahlen seines Verbandes ver-
schwiegen haben, auch nicht den gestiegenen
Kassenbestand. Er bemiiht sich dann, zu beweisen,
daB der christl. Verband fast genau so leistungs.
fithiz sei wie urnsre Organisation, weil die Kassen-,
bestiinde beider Organisationen pro Kopi berech-
net, nicht sehr verschieden sind. Bei uns betrig
der Bestand 9,43, bei den Christen, wenn die Mit-
gliederzahl 717 =ziugrunde gelegt wird, 9.14 Mk’
Das nennt der Mann ,,die Zahlenprunkerei in Wirk-
lichkeit™. 'Wir haben diesen Umstand aber nie ver-
schwiegen, sondern grade unsre Mitgiieder aul
dieses aufmerksam gemacht und deshalb eine Bui-
tragsiinderung vorgenommen. Dann wird behaup-
tet, der Vermogensbestand pro Kopi sei letzien
Endes ausschlaggebend. Sollte diesem Mann m-

dungen fiir die Mitglieder der Kassenbestarid sinkt?
Wiirde der D, G. V. pro Kopf die Summe iir

dung usw, ausgeben, wie der A. D. G, V., so luitte
er schon lingst Korkurs anmelden iniissen. An
Unterstiitzungen zahite 1912 der D: G. V. pro Kupi
75 Pig., der A.D.G. V. 3,09 Mk, fiir Arbeitskimpie
der D.G.V, 32 Pig, der A,D.G.V. 2,43 Mk. prv
Kopi. Hitte der christliche Verband pro Kopi an
Ausgaben fiir Unterstiitzungen und Arbeitskiimpic]
dasselbe geleistet wie wir, dani hiitte die Ausgabe]
25630,71 Mk, und 1990,17 Mk, zusammen 45208
Mk. im Jahre 1912 betragen miissen; damit wire
aber das Schicksal der Hauptkasse des D. G, V4
schon besiegelt, Also hier wieder durch diest

gewerkschaftiicher AvrbeitfiirdieBe
rufskollegen leistet der AD.G. V. v
gehewer vielmehr alsder christliche
Verband. ;

Es wird in dem christlichen Zirkular dam
auch behauptet, daf Zahien letzten Endes fiir dJen.
AnschluB an eine Organisation nichis beweisen.
songern die  Yberzeugung ausschlaggebend sl
Nieht mit dem groBen Haufeu solle man lanien
sondern als Mamn solle man fiir seipe Suche
kiimpfer. fm, hm! — Uberzeugung bei der Mebr:
zahl der Mitglieder des D. (i, V.? Uns will schei-
nen, daB dort weder mit groBen nogh it dev
Kleinen Havien gelanfen wird: denn wven den %
im Juhre 1912 gemachten Nenaufnahmen sind i
doch nur ganze 18 Mann, das sind 2,5 %. ihnen
tren weblieben, bei uns aber von den 4939 New
anfnahmen 17 7. Man lasse also lieber dus ,1’run
ken™ mit der Uberzeugungsivene,

Aus dem hivr behandelten Zirkular geht her
vor, daB den Leitern des D.G.V. unsre gKritil&: i
digsem Falle besonders. unangenehm ist, Es it
schr wolil maglich, daB zumteil von threr Seit
in dersslhqn schimpfenden Weise gegen unsre Kok
lewen verfallen wird, wie in digsem Zirkubr

.
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Unsre Mitglieder werden sich hierdurch nicht pro-
vozieren lassen. Fiir uns gilt es hier, der Kollegen-

schaft zu zeigen, wo ihre Interessen wirklich und
gut vertreten werden.

siichliche Beweise sind unsre Waifen!
Josef Busch,

Rostock. Von der Worttreue der Un-
ternehmer.

bewilligte auch Herr Handelsgiirtner Mumberg,

Pob:ranerstr, die Forderung auf Abschaifung des
& ) t | dieselbe unter allen Umstinden anzunehmen. Habe

Kost- und Logiswesens.

Wir erinnarn uns noch, daB Herr M. uns ge-

beten hat, keine Posten vor seinem (leschiiit zu
stellen, da siimtliche Gewerkschaiten und die Ar-
beiterschait zu seinen Kunden zihlen. Herr M.
schaifte auch gleich nach dem Streik das Kost-
und Logiswesen ab, aber nur, um es jetzt
wieder einzuiiihren! Und da behaupten

unsre Unternehmer immer, nichts daran verdienen |

zit wollen oder zu konnen! —

Herr M. weist seinen Gehilien jetzt eine Dach-
kammer an, 4,75 m lang, 1,91 m breit, Sattelhhe
2,36 m, Seitennéhe 1,79 m. Der Kleiderschirank ist
aus rohen Brettern zusammengezimmert und, wie
auch die Tiir zur Bodenkammer, nicht verschliefi-
bar. Heizbar ist die Bude ehenialls nicht, sodall die
Kollegen auch schon im {ewiiclishaus geschlaien
haben!

Waschgelegenheit und Speiseraum ist fiir die
tiehilien im Heiz- und Arbeitsraum des Gewiiclis-
hauses! Jedenfalls macht also Herr M. mit der
Vermietung dieser Bude ein glinzendes (Geschiiit.

Wie aber stehts mit dem gegebenen Wort, das
Kost- und Logiswesen abzuschaifen? Ja, Bauer,
das ist etwas andres.
geben, wenn man in der Klemme sitzt; nachher
kilinmert man sich den Teufel noch darum. Jeden-
ialls soliten derartige Vorkommnisse den Kollegen
ein Ansporn sein, die Organisation auch in dew
kleinen Orten so auszubauen, daB wir dic Untev-
nebmer zwingen kounen, ein gegebenes Wort aunch
zt halten. Kummer.

o
Las

]

Den Christen ins Stammbuch,.
Motto: Und willst du nicht mein Bruder sein
So schlag ich dir den Schildel ein.
Schon im Jahre 1898 war ich Mitglied des
A. D. G, V. in Erfurt, trat aber aunch «damals, wie

viele andre Kollegen, wegen personlichen Streitig- -

keiten; die schon manchmal ein groller Hemmschuh

der ‘Gitrtnerbewegnng gewesen sind, aus. Mit Be- |

schiimen mald ich heute eingestehen, daB ich bis

zum Jahre 1904 gar keiner Qrganisation angehort -

fiabe und die Sturm- und Drangperiode des Jahres
1003 versiumt habe. Erst im November 1904 habe
ich mich einer ‘Organisation angeschlossen, die von
sich behauptet, christiich zu sein. Ich bin dort
10 Jahre ununterbrochen Mitglied gewesen und

hedaure hente sehr, solange mutzlos Beitriige in

diese Organisation gezailt zu haben und nach
mehr bedaure ich, die Krait nutzlos verschwendet
zu haben. Manches habe ich in dieser Zeit griebt
und werde hieriiber einiges mitteilen. Kurz will
ich, durch den Artikel des Kollegen Schwarz au-
weregt, hier einmal die Griinde meines Austritts
klarlegen.

Zundichst konnte ich es_mnicht mehr mit an- |
sehen, wie dic Heimlichtuerei immer groBere Blii- |

ten trieb. Ich brauche nur an den Ubertritt zu den
christlichen Gewerkschaften im Jahve 1906 crinnern.
Kein Mitglied ist damals geiragt worden, sondern
die Gauleiter liaben die Kollegen cinfach hiniibers
wemogelt, - Ein andrer Fail. Vor einiger Zeit
fand eine Gauversammlung fiir den Gaw Siid-
denfschland i Stuttgart statt,  Wer nun etwa
whbt, dal da ordnmgsgeniBe Versreterwahlen
stattgefutiden hiitten, der befindet sich aui dem
Holzwege. Obwohl Vertreter im christlichen Ge-
werksehaftskartell in Darmstadt und als solcher

auch Mitglied der drilichen Verwaltungsstelle des .

DGV, erfulir jch erst von der Konferenz, als
diese bereits stattgefunden hatte, trotzdem ich mit
dem Delegierten Hildeubentel vor derselben dtters
zusanumen war, Wer har non die Wahl vollzogen?
Die Mitglieder sind also nur zum Beitriigezahlen
da. liaben im iibrigen aber schon den Mund 7w
halten. Hierbei will ich bemerken, dall die wanze
Ortsverwaltung Darmstadt ans vier Mitgliedern
bestanden hat. Das mag ja einigermalien onts
schuldigen, aber keineswegs eine derariige Hand-
Inngsweise rechtiertigen,

Nochh eing soll wicht vergessen werden, Der
Kollege Schwarze bat unter anderm anch ausie-

Ruhe, Sachlichkeit und tar- |

Bei dem Streik 1912 in Rostock -

So ein Wort wird mal ge- |

lichen .
. Vielleicht gibt uns der Briefschreiber, der seines
| Zeichens evangeiischer Arbeitersekretir ist, dar-

fiilirt, dal er bei dem Streik keine Unterstiitzung
bekommen hat.  Ieh kann ein Liedchen singen
von der epormen Hohe der dort gezahlten Unter-
stitzungen,  Obwohl in der Stadtgiivtnerei be-
schiiftigt, habe ich wihrend meiner newnwichi-
wen Krankheit die horsende Summe von 21 Mk,
bekommen., U die Kassenverhiiltnisse zu heben,
hai man sich nicht geschimt mivin meiner
Eigeunschait als Vertreter zZum
Reichsversicherungsamt nahezu-
legen, voun der Unsumme Geldes, das
man in dieser Eigenschait verdienen
soll,anchetwasin die Lokalkasse zu
zalilen. Den Mamen will ich einstweilen verschiwei-
gen.  Nebenbei bemerkt, bin ich zu diesem Amt
iormlich gedringt worden und Franz Behrens hat
mir sogleich nach stattgefundener Wahl geschrieben,

allerdings auch die unangenehme Seite dieses Am-
tes durch ldngeres Fortbleiben aus dem Geschiiit
usw. zur Geniige erfahren miissen. Verschiedene

meiner Kollegen haben dann auch dieses Amt ab-
gelehnt. Auch habe ich mir von den hehen Diiiten |

bis heute noch nichts sparen kdmen,

Bei dieser Gelegenheit mochte ich auch einmal
aniragen, warum der geplante Zusammenschiuf}
des neugegriindeten Wald- und Weinbergarbeiter-
verbandes (natiirlich des Christlichen) mit dem
nationalen Girtnerverbande

hat. Die Zahlstellen hat man iiber ihre Meinung

gefragt. Obwol! ich diters in Berlin war und mit

Bamnier gesprochen habe, hat dieser es aber dingst-
lich vermieden, dariibér auch nur ein Wort zu ver-
lieren, Das ein solches hinter dem Riicken der
Kollegen Arbeiten nicht niitzlich sein kann, dariiber
brauclie ich weiter keine Worte verlieren.

All dieses miide, beschloB ich nach ordnungs-
gemiifer Beitragsleistung am 1. April dieses Jalires,
in den A, D, G. V. iiberzutreten und kann heute mit
ruhigem Gewissen sagen, dafll kein Kollege diesen
Schritt zu bereuen hat.

Der den freien (Gewerkschaften so oft nach-
gesagte Terrorismus wird mnirgends mehr geiibt,
als grade in den Kreisen, die den Mund hieriiber

nicht voll genug nehmen kénnen. Hier ein Beispiel. -

Als ich noch Mitglied des D.G. V. war, hatte ich
zu einer Klagesache ein Dariehn von 10 Mk. vom
Darnistiidter Ortskartell erhalten. Laut Ab-
machung mit dem Sekretiir Laufer sollte dies bis
zum 1. Juni zuriickgezahlt sein. Dies Darlelin sollte

“wolil mn benutzt werden, um meinen Entschiull

wegen des Ubertritts zu dndern. Der nachiolgende
Brief zeigt, wie richtig das Motto meines Artikels
ist.
sDarmstadt, den 11.5.1913.
Herrn Hofimeister, Moosbergstr. 86,

Wie ich -erfulr, sind Sie in den sozialdemo- |

kratischen Gértnerverband eingetveten. -~ Ich. for-
dere Sie andurch aui, das von uns erhaltene Dar-

lehn ven 10 Mk, unverziiglich bis liingstens |

I. Juni I J. an mich zuriickzuzahlen. Falls: Sie
uns bis zum genannten Termine nicht beiriedigt

haben, haben Sie sich alle weiteren Kosten und |

Unannchimlichkeiten selbst zuzuschreiben. leh
mache Sie ferner daraui aufmerksam, daB wir
Sie von der Vertreterliste zum Reichsversiche-
rungsamt gestrichen haben. Ihr Posten ist bereits
anderweitiy besetzt. Auch werdenwir den
Herren, dic unsrer Bewegung nahe-

stehen, von Threm Verhalten Kenntunis geben, |

damit die Herren wissen, mit wem sic es zu tun
haben. Der Erledigung umstehender Angelegen-
heit entgegensehend, zeichnet
Hochachtend
Karl Lauwfer, Kartellvorsitzender,
Stiitstr. 51, L.
Orstkartell der c¢hristlichen Gewerkschaiten,
Darmstadt."
Zwndichst eine Frage? Wer sind die den christ-
Gewerkschaffen nahestehenden Herren?

fiber etwas AufschiuB. feh glanbe aber nicht mit
Unrecht sagen zu diirfen:
WJLinks nelnn® von Christi Mantel ich
Ein Zipfelchen, dall es mit diene,
Und rechts - du glaubst picht wie das deckt! --
Rechts von des Kinigs Hermeline
Nun, fedem das Seine.  Habe auch, wie ur-
spriinglich abgemacht, die Summe laut vorfiegen-
Jder Quittung am 31, Mai bezabhlt,
rung  scheint auch die schwache Seite
wclivistlichen Mitmenschen™ zit sein, wie
folgendes Schreiben beweists
: WDarmstadt, den 4. Juni 1913,
Herrn Hoffmeister, Hier!
Da Sie bis heute anf unser Schieiben vom
11. Mai noch nicht reagiert haben, sehen wir ung
wenitigt, falls Sie bis zum & Juni sich nicht er-
kenntlich gezeigt haben, auf dem Wege der

dieser
nach-

nicht stattgetunden |

Aber Buehiiih-

El

1 eint
- Monatslobn!, trotzdem die Villenbesitzer Millionen

o ICTIL.

- geht.

Zwangsvollstreckung unsrer Forderung

Gieltung zu verschafien, da Sie anscheinend nicht
den Willen haben, uns zu befriedigen.

Hochachtungsvoll
1. A.: Laufer."

Doch mun genug davon. Jedes Wort itber ein

derartiges Cebaren wiirde den Inhalt nur noch ab-

schwiichen. Auf der einen Seite entriistet man sich

iiber Terrovismus der in den ireien Gewerkschaften

geiibt werden soll und selbst scheut man vor ge-

- meinen Denunziationen nicht zuriick. Etwas andres

soll doch der erste Brief garnicht sein. Wie steht
doch in der heiligen Schriit? Du solist deinen Nich-
sten nicht verraten, afterreden usw. Was geht aber
don Christen dies an? Wenn nur verlenmdet wer-

- den kann, damn ist der Zweck vollstindig erreicht,

Nun wohlan, auch den abseits stehenden Kollegen
werden bei solcher Handlungsweise die Augeir ge-
difnat werden und der Dalles, der sich in der letzten
Nummer der Christenzeiting offenbart, wird auch
dadurch nicht mehr aufzuhalten sein. Dies fiir

beute. Ein andermal noch etwas mehr.

H. Hofimeister, Darmstadt
:IIIIIIIII‘IIE;IIIIIIIIIHI' L » I-Ilh-.
PRIVATGARTNEREI
B A A ) A

Koln a, Rh. Eintarifuntrener Unter-
nehmer ais Mitglied des Deutschen
Privatgirtner-Verbandes. Besondere
Jeachtung wollen die organisierten Kollegen der
Giirtnerei Otto Walter, Koln-Bayental schenken,
Herr Walter glaubt sicher, als Mitglied des.
wwerbandes Deuwtscher Privatgirt-
ner* braucht er den Tarif nicht zu haltew.
25 Mk. den Monat zablte er einem Kollegen, der
ani Landschait titic war, und daf er keine ,roten
Verbandsbriider” in Arbeit haben will, ist unter
solchen Verhiiltnissen  selbstverstiindlich.  Mit

- allerlel ,Liebenswiirdigheiten™ ergeht er sich im-

merfort gegen uns. Es scheint eben bei den mei-
steit Privatgiirtnerverbandsmitgliedern System in
dieser Sache zu liegen. ) .
Der grobite Teil der sogenainten Privatober-
giirtuer in Koln-Marienburg gliubt, daB UGesetzes-

- bestimmuongen da sind, — um iibertreten zu wer-

den. ,,Sind Sie Mitglied des Allgemeinen Deéut-

- schien Giirtner-Vereins?™ ist immer die erste Frage

an einen neu -einzustellenden Gehilfen. Wird die
Frage mit ja beantwortet; kann der Aniragende
sofort Kehrt machen. ,Hewzer stellen wir nicht
Und' die angebotenen Lihue? 75 bis 80 Mk.

ihe eigen nennen uud sich um die Einstellung von
Arbeitskriiften in den meisten Fillen nicht kiim-
Man verfiihrt cben getren der Verbands-
citungsparole: Wenn die Gehilien viel verdienen,
wird das ,Geld nur verjuchzt®, Versuecht ein Ar-
Dheitgeber seine Angestellten von der Organisation
fernzuhalten, handelt er schiieBlich im eignen Inter-
csse; aber Taut Tarif hat man uns jetzt auch in
Kiiln das Koalitionsrecht freigegeben, uynd nur die
Herren Privatobérgiivtner kounen -den traurigen

. Ruhm fiir sich i Anspruch nehmen, schlinunere
- Scharfmachier zu sein, als unsre Arbeitgeber. Ver-

bietet doch sogar so ein Uberschlaner seinem Lehr-
ling das GriiBen unsres Vorsitzenden. (111)  Ab-
sichtlich wollen wir heute keing Namen nennen
und erteilen den betreffenden ,Obers” nur den
wohlgerheinten Rat, sich um die Privatangelegen-
heiten ihrer Kollewen nicht im  geringsten zu
kitmmern, andernfalls kinnen wir auch einmal eing

1 ernstere Miene aufsetzen und diese ,,Taten” brand:

marken, daB so manchem Hérven und Sehen ver-
Ninunt man ftir sich das Vereinigungsrecht
in Anspruch und will es seipem Mitmenschen vor-
enthalten, wivd das doppelte Moral genamit.

Der Privatgidrtnerverbandslei-
tung hatten wir durch Brief vom Ta-
rifbruch scines Mitgliedes Walter in
Kenntnis gesetzt, Dal man aber dort
nichtdie geringsten Anstandsformen
kennt, nimmt ans nicht wunder. We-
dereine Antwortgingunszuoundaunch
sunstkiimmertemansichnichtum diese
Angelegenheit ,Dies ist ja Unsinn® fuderte
ein Vorstandsmitelicd. Das von uns schion einmal
(Gesaprte hewalrheitet sich eben immer uad immer
wieder: Der V.D.E. ist eine Sammmelstelle fir
Reaktioniire aller Schattierangen, Seharfmacher,
Koalitionsriiuber, Welcher  sozialempfindende
Mensch kann sich in dieser Gesellschaft noch wohl-
fithlen? Z

- - .

Miinchen, Aus ciner groBerenPrivat-
giirtnerei So mancher Kollege glaubt, sobald
er eine Stellung bei einer Herrschaft in einer Hot-
girtnerel oder in sonst einem Privatbetriebe er-
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halten hat, dall er fiir sein ganzes Leben geborgen
uad fiir die aiten Tage versorgt sei. Monate-, ja
jahrelang lassen sich manche Kollegen vom Prin-
zipal oder ,,Ober" vertristen, doch bei ihm zu
blziben, mit der Redensart: .Ich besorge Ihnen
spiter auch eine schine Herrschajtsstelle," Auf
dieses Versprechen hin arbeiten dann die Kollegen
um jeden Preis. Deim Arbeitgeber ist damit na-
tiirlich sehr geholien, er hat eine billige Arb:its-
kraft, der Kollege aber -— das Nachsehen. Zu
spiit erst sieht er ein, daf er der Dumme war.

Eine trefiende Schilderung, wie es einem alten,
im Dienste einer angesehenen hocharistokratischen
Herrschaft ergrauten ‘Obergiirtner ergehen kann,
gibt uns cin Briei, der allerdings wohl nicht fiir den
Unterzeichneten bestimmt war.

In der Nihe von Bad Aibing befindet sich
eine griBere griifliche (irtnerei, in der friiher
neben cinem Obergiirtner eine ganze Anzahl ge-
lernter und ungelernter Personen ihre Beschiiti-
gung fanden. Wiilhrend nun die schon ausgedehn-
tenn (iarten- und Parkanlagen von Jahr zu Jahr
cime weitere Vergroferung erfubren, waurde das
Personal im seiben Tempo verringert
mehr Arbeit, desto weniger Arbeitskriiite. Die Er-
sparungen warden aber nicht etwa zu Cunsten der-
jenigen verwandt, die jetzt die Mehrarbeit zu
leisten hatten, nicht daran zu denken. Den einzigen
Vorteil hatte nur die Herrschaft, die schon so mit
{iliicksgiitern iiberrcich gesegnet ist.

Der Herr Obér, der anscheinend seine liebe Not
mit seinem Personal hat, klagt nun sein Leid in
cinem Briefe einem Kollegen, der sich bei ihm um
cine Stelling beworben hat. Hier einige Stich-
proben:

wlrotz meiner 55 Jahre uid 28 jEihrigen Dienst-
zeit muB ich fiir zwel arbeiten, der Garten ist
erhieblich griBer geworden, die An-
spritche der Herrschaft steigen fort-
withrend; das Personalaber ist bis auf
zwei (ehilfen, zwel Arbeiter, eine Frau und einen
Lebrling reduziert. Die Verhiiltnisse sind nicht
niehr wie friiher. Sie wiirden sehr enttiiuscht sein
und bald wieder von dannen ziehen, Auch ich habe
schon cinmal gekiindigt, der junge Graf list mich
aber nicht gehen, glaube cs ihm gern, denn er
denkt, einen so dummen E... bekomme ich nient
melr, wie St ist."

So geht es noch ein ganzes Ende weiter, bis
der Herr ,Ober” dem Kollegen empfiehlt, sich

lieber eine andre Stellung zu suchen. Der Kollege
ist dem Herrn Obergiirtner wegen seiner Offen-
herzigkeit schr dankbar und hat es vorgezogen.
sich cine andre Stellung zu suchen; wo er nicht
anch fiir zwei arbeiten" brauckt.

Ko oder dilmlich. geht ¢s wohl noch eine ganze
. Reihie von sogenannten Obers und selbstiindigen
Privatgirtnern.  Nach auBen hin allerdings prah-
len sie, wiirde man aber cinmal hineinleuchten in
ihre Verhiiltnisse, dann wiirde man wohl manch-
mal seine blanen Wunder erleben. Nebenbei be-
merkt ist genannter Betrieb sehr christlich, denn
es wird die Bedingung gestellt, dall die Arbeiter
alle Tage, bevor sic an die Arbeit gehén, in der
vorhandenen Kapelle ihr Morgengebet verrichten.
Darauf schaut der Herr Ober sehr genau.

Prinzip.

Eine weitere Schilderung der Verhiiltnisse in
dem Betriebe criibrigt sich woll, denn.wenn der
Herr Ober fiir zwei arbeiten muB, so wird dech
sicher von einetn Gehilfen mindestens eine Lei-
stung verlangt, die uuntet novmalen Verhiiltnissen
drei Personen veérrichten. Danm ist ¢s ja anch be-
greiftich, wenn dic Gértnergehilien cs ablehnen,
dort unter Tieren zu arbeiten, die man sonst nur
in Zeologischen Garten findet.

Wann endlich werden auch einmal die Privat-
wdirtner cingelen, wie wotwendig auch fir sie der
AnschluB an tine Organisation jst, die ihnen in
allen Lebenslagen einen Rilckhalt bietet.  Sehen

wir ¢s nicht sonst alltéiglich, wie alte, im Dienst |

ergrante Privatgiiviner vhne jedes Erbarmen aufs
Pilaster geworfen werden? Tritt es nieht immer
deatlicher in - die Erscheinung, wie auch die Pri-
vatgiirtner immer mehr zu Arbeitsklaven herab-
sinken ¥ Hiergegen gibt es nur cine Retfung und
ds dst die Walrnehmung der Interv-
essen als Arbeitnehmer aveh durch
die Privatgdivtner in ciner wnd durch
cine Qrganisation, die mit allen Krid-
fen nud Mitteln an der
dieser Aunfwabe arbeitet nnd das ist der
Allgenreine Peutsche Girtner-Ver-
edn Johann Rolke,

B ]

Also je |

dagegen von Rechten auch nicht eine Spur.

| nergewerbe zu erfernen.
~Jahre, sie beginnt am 1. Miirz 1912 und endigt am |

Alle
Betriche, die sich besonders auf die Ausbeutung |

itrer Arbeiter verstehen, sind eben christlich aus |
| stehenden Paragraphen etwa erwachsenden An-

| spriiche {ibernimmt der Ounkel des Lehrlings, Hery
Karl Heinvich Ludwig Schimidt, Assenheim, selbst- |
- schuldnerische Biirgschait, der aus diesem Grunde |

| Schimidt muBte wegen

Erfillung

RN R NN NN NN RN RN AN IR OSSN N NN
Gréfliche Lehrlingsziichter.

Wenn ein Kleinkrauter einen Lehrling nimmt,
um diesen vielleicht innerhalb drei Jahren in Fuch-
sien- und (ieranienzucht und etwas Gemiisekultur
»iuszubilden™ und dabei selbst gelernter Strumpi-
wirker ist (Schreiber dieses hatte selbst einmal
(ielegenheit, bei einem solchen ,Kunst- und Han-
delsgiirtner™ zy arbeiten), so kann mian vielleicht
noch zur Entschuldiguny anfiihren: Der Unverstand
hat ihn dazu verleitet. Wenn aber in griilichen
Gidirtnereien noch Lehrlinge gehalten werden, um
diese als billige Arbzitskeiifte zu benutzen, so muB
mit aller Entschiedenheit in der Offentlichkeit da-
wegen angekiimpit werden, umsomehr, als dies nicht
nur in einzelnen Fillen geschieht, sondern es in
diesen (iirtnereien noch allgemein fblich ist.
Leider! — Selbst zugegeben, daf die Lehrlinge
dort noch wenigstens etwas vom Berui erlernen,

so kinnten diese Art von Betrieben sich zum min-

desten ausgelzrnte Kriifte nehmen und anstindig
bezahlen.
ist zur ‘Geniige bekannt,
zahlung ist meist in diesen Betrieben anzutreifen
und auch dic ,,Griiflich-Solms-Ridelheimsche Giirt-
nerei in Assenheimn i, H." ist dabei nichf ausge-
nommen.

Die nachiolgenden Zeilen scllen uus nun ein-

mal einen Lehrvertrag vor Augen fiihren, in dem |

nur Pilichten und wieder Pflichten enthalten Si_nd,
och
lassen wir das Ding selber reden:
sLehrvertrag
zwischen der
Griiflich-Solms-Rddelheimischen
Géirtnereiin Assenheim und
Frau Eleonore Mankel, geb. Schmidt.
§ 1. Frau Eleonore Mankel gibt ihren Sohn

- Ueorg Schmidt, geb, 23, April 1897, in die Lelre in

die Griifliche Girtnerei in Assenheim, um das Giirt-

28, Februar 1915. Der Lehrling hat sich wiithrend
dieser Zeit willig allen Aanforderungen des Criif-
lichen Hofgiirthers zu fiigen, ileifig und zuvor-
kommend zu sein,

3 Wiihrend der Daner der Lelrzeit hat der

. Lehrling keinen Anspruch auf freie Kost und Woh-
nung, er erhiilt dagegen als Vergiitung hieriiiy "aus |

Cirdiflicher (artenkasse im ersten Jahre der Lehr-
zeit monatlich Q\\:Ejlr Mark, im zweiten Jakre der
Lehrzeit monatlich fiinizehn Mark und im dritten

Jahre der Lehrzeit monatlich zwanzig Mark.

Auflerdem werden die Beitriige zur Invaliden-
und Krankenversicherung aus Griiflicher Kasse fiir
die Dauer der Lehrzeit bezahlt.

§ 3. Tiir den Fall, dal} der Lehrling vor Ab-
lanf der festgesetzten Lelirzeit seine Lebrstelle |

oline geniigenden Grund verlassen sollte, so ver-
pilichtet sich die Mutter des Lehrlings an Griifliche

1 tlartenkasse eine Entschiidigung von fiinfundsieben- |
zig Mark im ersten Jahre, von sechzig Mark im | i

zweiten Jahre und von fiinfzig Mark im dritten
Jahre der Lehrzeit zu zalilen, Fiir die richtige Er-
fitlllung der der Griflichen Gartenkasse aus vor-

atuch den vorstehenden Lehrvertrag mit unter- |
zeichnet hiat,

Nachtrag ) i

Der  vorstehend -genanute Lelrling Georg |

utibotmiilligen Betragens
Die nathgesuchte Wiederéin-

entlassen werden. i
unter folgenden Bedingungen

stellung Kann nur
stattiinden:

I Der Lehvling erhiilt Wohnung und Kost in
der Qriiflichen Giirtnerei.  Fiir Bett, Bett- und
Leibwiische sowie Kleidung hat scin Yormunid
Sorge zu tragen. § 2 Abs, 1 dieses Vertrages wird
hierdureh anfgehoben. .

il Der Lehrling darf die Gértnerei ohne be-

sondere Erlaubnis des Griflichen Hofwiivtners nicht |
An Sonntagen kann er, soweit es.
seine Arbeit erlanbt worliber der Grif-

verlassen,
fiche Hofgiivtner entscheidet. ausgehen.  Besuche
seitens seiuer
jenigen seines Vormundes zum Zwecke der Aus-
fibimg der gesetzlichen Aufsichtspflicht beschrinken,

Tl Der Wiedereintritt in das Lehreverhiltnis
kann am 1. Mai erfolgen,  Wegen der durch den
Zwischenfall verloren gegangenen Zeit wird ie
im § | festeeseizte Lehrzeir bis zum 3 Mirz 1918
verlingert. . =

Wir wollen wns vor atlen Dingen den Namen

1 ey Jriiflichen Hofgdirtners mevken, Wilhelm

Wie es aber grade damit bestellt 1st; |
Die allerschlechteste Be- '

Die Lehrzeit dauert dici |

- kommen sind.

Riedel ist sein Name. Viele Worte iiber den
Vertrag noch verlieren, hieBé nur den Inkait ab-
schwiichen, FEins sei noch hervergehoben. Die
Mutter des Lehrlings hat es abgelehnt, diesen Zu-
satz zu unterschreiben und die Fortsetzung des
Lehrverhiiltnisses ist unterblieben. Das war je-
denjalls dJas Vernimitigste, was getan werden
kommte. Leider verriit der Lehrvertrag nicht, aus
welchen Griinden eigentlich das Lehrverhiltnis
unterbrochen worden ist. Man kaun unter unbot-
miiliigem Betragen viei verstehen. Eigentiimiich ist
nur, dafi gleich am andern Tage wieder ein Lehr-
ling zur St2lle war, der von neuem sich drei Jahre
dem Griitlichen Holgiirtner zur Verfiigung stellt.
Alles fiir die Vergiitung ven 12 bis 20 Mk. pro
Monat ohne alles. Und der Zusatz, der sich aui
den Besuch der Verwandten bezieht, sieht einem
Zuchthausgesetz ihnlicker als einem Lehrvertrag.

Die Bezahlung der Girtnergehilien ist in dieser
Griflichen Giirtnerei eine so schlechite, dal sic
nur eine Vergiitung genannt werden kamn. So er-
hielt in diesem Friihjahr dort ein Kollege das
fiirstliche (Gelialt von pro Monat 25 Mk bei
ireier Kost und Wohnung, Wann endlich wird mn
diesen Zustiinden ein Ende gemacht werden konnen
und wann ~werden Arbeitereltern einsehen, dal
es: viel besser ist, ihre Kinder in jeden andern Berui
zu schicken als sie Giirtnzr lernen zu lassen. Und
noch dazu in Betrieben, wo die nackte Profitgier
es ist, die zum Halten von Lehrlingen anreizt. Aw
der einen Seite Millionenverimbgen und auf der
andern. eine Vergiitung von 12 Mk, pro Monat fiir
ein Proletarieckind, Weleh cin Hohn auf die gott-
liche Weltordnung. H. Halle, Frankfurt, a. M.

AUSLAND |- :

Osterreich.
Ein guter Posten,

Welch fible Erfahrungen manche Kollegen, die
in die Provinz gehen, machen, geht aus einer Zu-
schrift hervor, die wir von unserm Mitgliede, Kol-
legen W. in Karlstadt, Kroatien, erhaltén. — Dem
Kollegen wurde bei der Aufnahme ein Monatsgehall
vonr ~— 70 K, bei freier Wolnung, Licht und Be-
heizung versprochen. Da der Kollege erst vom
Militiv zuriickgekommen war, und keine Mittel
hatte, um aunf etwas Besseres zu warten, nalim cr
den Posten trotz der geringen Bezahlung an. Wie

AEuUNER
*

- erstaunte er aber, als er beim Antritt des Postens

erfahren mubte, daB er zwar die 70 K. aber -

ohne Wolinung erhalten sollte; als er beim Di-
rektor diesbeziiglich vorstellig wurde, entgegnete
dieser: ,Da miissen Sie wohl miliverstanden ha-
ben* Da der Kollege in einer Zwangslage war,

| muBte er sich damit bescheiden. — Nach mehr-

maligen Vorstellungen erhielt er nach sechs Mo-
naten eine Zulage von 10 K., sodaB er heute 80 K.
monatliches ,Gehalt" bezieht. — Da der Kollegv
selbstredend auch mit diesem ,hohen” Gehalt nieht
leben kann, ist er gezwungen, den Posten zu ver-
asser.

Da nuit anzunehmen ist, dafy fiir diesen Posten
jetzt, sei es durch Inserate oder dwrch Samenhang-
lungen ein Giirtner gesucht wird, seien die Kol-
legen hiermit gewarnt. — Die Adresselautet:
I. *Kroatische Turbinenmiihle, Karl-
stadt, Kroatien,

aaEEeE.
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Uniall bei hauswirtschaitliclier oder landwirt-
schaitlicher Titigkeit? Fiir die Unfallverletzten in
landwirtschaftlichen Betrieben, zu denen auch div

- Giirtnercien noch immer zu zithlen sind, ist es in

_viqlc:] Fiil_h‘:n recht schwer zu beweisen, daBl sw
hei einer Titigkeit ,im Betriebe" zu Schadén ge-
¥ Da wo avch nur eine entfernte
Wahrscheinlichkeit bestebt, daB der Unfall b
viner hauswirtschaftlichen Tiitigkeit passiert sein
kinnte, lehnen die Getossenschaften konsequent

) ! he | jede Entschiidigung ab. Umso erfrenticher ist, dat
Verwandten wmiissen sich anf die- |

das Reichsversicherungsamt ab und zu den Be-
ruisgenossenschaiten einmal anf die Finger Idopit.
Der Banarbeiter C,, der das ganze Jalr hir-
dureh aliswilrts arbeitet, hat zu Hause einen kleinen
futdw irtsehaitlichen  Betrieb, der ausschlieblicn
von seiter Frau versehen wird, Infolge Arbeits-
_lnmg_kell- ist er im Winter 21 Hause. Um das
Getriink fiir die Ziegen bereiten zu konnen. holte -
er vom Boden Olkuchen herwnter, kam dabei ot
Fall und brach einen Arm. Die Berufsgenossen:
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schait lehnte die Gewihrung einer Rente ab, weil
nicht .erwiesen sei, dall sich der Unfall bei
ciner landwirtschaftlichen Titigkeit ereignet habe.
Reiner von den Zeugen hahe nach dem Unfall
Olkuchen liegen sehen. Der Verletzte wies
vergebens darauf hin, dal er den Olkuchen im
Eimer holte, dali der Eimer beim Fallen aufrecht zu
stehen kam, und deshalb fast nichts herausgefallen
sei, und daf doch bei einem solchen Unifall die
sorge um den Verletzten die Fauptsache sei und
niemand daran denke, Augenzeugen herbeizu-
schleppen, um ihnen den Olkuchen zu zeigen. Er

fiihrte weiter aus, daB, wenn sein Sohn zu dem

Nachbar B. gelaujen wiire und gesagt hiitte, mein

vater ist beim Olkuchen holen gefallen, die (je- |

nessenschaft sicher geneigt gewesen wiire, das
als bestellte Arbeit hinzustelen.

Das Schiedsgericht fiir Arbeiterversicherung
vies die Berufung des Verletzten zuriick. indem
¢s sich unbedenklich die Auifassung der Genossen-
schait zueigen machte.

Das 'Re_icllsx’ersicllerun;!samt. an das uunmehr
Rekurs verfolgt wurde, war aber wesentlich andrer

Meinung. Es verurteilte die (Genossenschait zur |

Lahlung einer Rente. Begriindet wurde die Ent-
scheidung wie folgt: ,Wenn auch an den Nachweis
cines Betrielbsunfalles, der sich in der eignen Hiius-
lichkeit des Verletzten ohne Anwesenheit unbe-
teiligter Zeugen ereignet hat. besonders strenge
\niorderungen zu stellen sind, so ist doch ander-
scits zu erwiigen, dalb sich solehe Unidlle sehr

liiufig ohine Zeugen oder nur im Beisein der miich- | Standpunkte aus nicht zu yerwerien, zumal weder

sten Angehbrigen abspiclen. Es wird daher in
icdem cinzelnen Fall zu oriifen sein; oh auns der
gegebenen Tatsachen ein Schiufl iiir oder gegen
die Glaubwiirdigkeit der Angaben des Verletzten
vezogen werden kann. lm vorliegenden Fall findet
dic Behauptung des Verletzten, . . . . ., nicht nur
m den Angaben der Ehefraun sondern auch in der
Tatsache seine Stiitze. dall der Verletzte noch an
Jdemselben Tag den Arzt aufsuchte und diesem den
Hergang bei dem Unfall in gleicher Weise geschil-
dert hat. Es kommt hinzu, daB nach der Auskunit
Jes Biirgermeisters in S, irgend ctwas Nachteiliges
wewen den Verletzten nicht bekannt ist. Auf der

andert Seite konnen aus der Tatsache, daBl nach- |

weishar. auf dem Erdboden keine Stiicke der (l-
huchen wverstreut waren, keine sichercn Schliisse
wegen die Glaubwiirdigkeit der Schilderung des
Verletzten hergeleitet werden . . . . DBei dieser
Sachlage ist des Rekursgericht zn der Uberzeugung
celangt, daB sich «er Unfall den Angaben des Ver-
letzten entsprechend bei eitier Verrichtung im land-
wirtschaftlichen Betriehe zugetragen hat.* WNach
ctwas iiber zwei Jahren, vom Unfdlltage an ge-
rechnet. hatte der Verletzte endlich die Gewifiheit,
JdaB er eine Rente bekommen wird.

e SOZ|HLES ~Qn

EENSCNGESNESANENRSNINESENRENNDE

Die Schweigepilicht der Gewerbegerichisbei-
sitzer. Mit dem seltenen oder vielleicht noch nicht
dagewesenen Fall, daB ein Landgericht sich mit der
\mtsenisetzung eines Gewerbegerichtsheisitzers
s befassein hatte, mufte sich vor kurzem die

dritte Strafkammer des Landgerichts Leipzig be-

schiiftien. Das Verfahren richtete sich gegen den
Schineider Krittze in Wurzen, der sich einer groben

Ilichiverletzung daducch schuldig gemacht haben |

sollte, daB er entgegen Jer gesetzlichen Vorsehrift
iwber seine Abstimmung bei einer Urtcilsfitlung Mit-
teilung machte.

Wie die Verhandlung lehrte, wai dic Anzeige
vin Vergeltungsakt des Stadtrats von Wurzen, der
es sich hat gefallen lassen miissef, daB der Spruch
des Gewerbegerichts durch das Landgericht um-
westollen wurde.

Im vorigen Jahre hatten die Avbeiter der-Ma-
chinenfabrik (. A. Schiitz gestreikt. Den Are
betern wurden Zengnisse ausgestellt, in_ denen
hemerkt war, dalt sie mit dem groBeren Teil der
\rheiter westreikt haben.  Dieser Satz war von
vinem Dveher beanstandet worden, ebenso das
Zeichen: M
vestreikt® gedeutet warde, Das Zeichen erkldrte
Jdie Firma als harmlos, es sei das Signum des An-
vesteliten, der die Zeugnisse ausgestellt nabe, Das
tewerbegericht Wurzen wies die  Klage des
Direhers ab mit der Begriindung, der Zusatz westen
les Streiks sei nicht 2u beanstanden, weil das
el

Mit dieser ‘wunderbaren Definition war der
Arbeitnehmerbejsitzer Kr. nicht einverstandew. Er

- gepflicht belehrt wordern. 1
| das Gewerbegericht in Wurzeti sei auch keine Er-

Berlin S, 42, Luisen-Ufér 1.

. . das von den Arbeitern als WMil

Zeugnis auch aui die Fithrung ausgedehnt worden -

teilie deshalb einem Streikenden, der als Zuhirer
erschienen was, mit. daB er natiirlich nicht fiir Ab-
wewsutg der Klage gestimmt habe. Am Jahres-
schiult hat er avch dem Obmann der Beisitzer in
seinem Bericht davon Mitteilang gemacht. Nun
war aber iiber jene Gewerbegerichtssitzung auci
ein Bericht in der ,.Volkszeitung fiir das Muldetal”
erschienen, in dem ebenfalls iiber die Abstimmung
K's. Auiklirung gegeben wurde.
sollte K, abgefaBt oder veranlaBt haben, Auf An-
suchen des Stadtrates hatte darauvf die Kreishaupt-
mannschait beim Landgericht Leipzig die Amts-
enthebung K’s. wegen grober Pilichtverletzung be-
antragt.

K. bestritt, den Bericht wveranlaBt oder ge- [

schirieben zu haben. Daf er dem Streikenden Mit-
teilung gemacht habe, gab er zu, er habe sich damit

rechtiertigen wollen. Er glaube unieht, daff er sich |

damit einer groben Pilichtverletzung schuldig ge-

macht habe, denn er vertrat doch die Interessen:

der Arbeiter. Ubrigens sei er nie iiber die Schwei-
In dem Ortsgesetz fiir

liinterung gegeben, was als grobe Pilichtverletzung
angeschen werde. K. gab auch zu, dem Obmann

Bericht gegeben zu haben, dies geschehe zu stati- |

stischen Zwecken alljiihrlich.

Wie schon bemerkt, hat das Landgericht Leip-
zig die wunderbare Rechtsauifassung des Stadt-
rates Troitzsch in Wurzen korrigiert mit der Be-

I griindung, die Beteilizung an einem Streik sei nicht

tadelnswert; sie sei also objektiv vom meralischén

Kontrakt- noch Treubruch vorlag. Das Zeugnis

sei daher umrichtig, und die Firma sei zu verur- .
" teilzn, ein Zeugnis oline Zusatz aunszistellen.

Der Staatsanwalt beantragte die Amtsenisei- |
zung K’s. und behauptete, K. habe gewult, dah die’
. Vorschriit der Schweigepilicht der Schofien und

(GGeschworenen auch entsprechende  Anmwendung
aui Gewerbegerichitsheisitzer findet. K. habe sich
sagen 1miissen, daf dor Vorgang in di¢ Pressc
kommen werde wnd dal dadurch die Clegensiitze
zwischen Arvbeitgebern und  Arbeitnehmern
schiirft wiirden.

Rechtsanwalt Dr. Mavschoer hingrgen fiilirte
aus, dall ein einfacher Maun wie K. unter Pflicht-
verletzung etwa die Beugung des Rechts verstehe.

Der Schisifenrichter miisse sehr hiiufig die Schiiffen |

belshren.  Auch der Schwurgerichtsvorsitzende
miisse dies nach dem (iesetz tun, obwohl die (e-
seliworenen sich imeist aus Leuten hherer Kreise
rekrutieren.  Darum sei es wiinschenswert, dald
auch die Gewerberichter ihre Beisitzer belehrten.
K. habe spontan und in der Erregung geglaubt, sich
dem Streikenden gegeniiber rechtiertigen zu sollen.

Das Landgericht lehnte den Antrag der- Krets-
hauptmannschait ab, die Kosteu wurden auf dic
Staaiskasse iibernommen. Es vertrat die Aui-
fassung, K. habe sich spontan gegeniiber seinen
Standesgenussen und dem Obhmann geiiufiert. Mit
dieser Mitteilung iiber seine Abstimmuiye habe K.

* | obicktiv eine Pilichtverletzung hegangen, aber or §
- habe versichert, er habe es pur getan, um sich zu
rechtiertigen. Der Lerichishof war sich im Zweifel. |
Ner |

al sich K. der Pilichtverletzung hewulit war.
Gierichishof war aber auch fiir den Fall, dal K. sich
der Pflichtverletzung bewulit war, voll iiberzeut.
daB die Frage mach der Grdblichkeit Jd-r Pficht-

| verletzung zu verneinen war. denn Personen wit

K. sind nicht so diszipliniert wie Berufsrichter, die

wissen, daB sic im Falle einer Uberstimmung das -
- Urteil mit zu vertreten haben.

Diesen Bericht .

ver-

—- Neuwahlen in den Ortsverwaltungen, Laut
Statut finden im Juli oder August die Neuwahlen
statt. Es ist zweckmiifig, die Wahlen in der Ver-
sammlung vorzunehmen, in der die Abrechniing
des zweiten Quartals vorgelegl wird. Man beachte
§ 14 Seite 0 und Seite 33 ,.die ortlicke Verwaltung®.
Hiliskassierer unterliegen keiner
Neuwahl )

Wenn nicht zwingende Griinde vorliegen, sollte
kein Vertrauensmann sein Amt niederlegen, ebenso
sollte nur, wenn zwingende Griinde vorliegen, ein
Vertrauensmann nicht wiedergewiihlt werden. Je
eingearbeiteter die Vorstandsmitglieder einer Ver-
waltung sind, desto hesser wird sich die Verwal-
tung entwickeln.

— Unserm Mitglied August Jost, Nr. 60569,
aeh, 21. 8, 1892, eingetraten 3. 4. 1912, ist mit seiném
Sonntagsanzng anch das Mitgliedsbuch gestohlen
worden. Falls irgendwo jemand mit diesem Biuche
auftauchen sollte, ist er anzuhalten und der Polizei
zu iibergeben. Das Buch ist ihm abzunehmen und
ait die Hauptverwaltung einzusenden,

— Warnung vor dem Giirtier Peter Meier.
Trotzdem wir schon in Nr.20 der Zeitung vor
diesem Pumpgenie gewarnt haben, hat derselbe in
Bremerhaven einen Kollégen wm 6 Mk. betrogen,
Peter Meier ist ausgeschlossen und darf nicht
wieder anfgenommen werden.

Lage des Arbeitsmarktes.

Am 1. Juli waven arbeitslos:

Beilin 55 Kollegen Hambure 22 Kollegen
Breman 13 " Kinigsberg 3 "

. Diisseldori 3 Leipzig 9 5
Dresden a5 " Miinchen 22 -

| Frankfurt 17 - Soelingen 2 .
Hannover & s Stuttgart 8 55

_ Berlin, Bremen, Dresden, Hamburg sind wegen
Uberfitllung fiir den Zuzug gesperrt.  Mitglieder,
die trotzdem nach dort reisen. erhalten keine Un-
trstiitzung.

DNie Arbeitsnachweise Diisseldori und Leipzig
bieten die giinstigste Gelegenheit, Stellung i Pro-
vinzorte zu bekommen. Diisseldorf und Leipzig
selbst sindd anch mit Arbeitskriiften iibarfiillt,

Jeder Stellenweehsel ist zu vermeiden

EREINSFESTE

........ S5060588 3

Essen & R. Samstag, 5 Juli, im ,Dortmunder Lowenbréu®,
Riitténscheiderstr. 75. Rosenfest.

Grofi-Berlin, Ortsverwaltung Am Sonntag, den 6.
{‘l;lﬂ, findet ein Ausflug nach ‘SchloB Babelsberg, Nicolskoe,

lienicke statt, ‘Treffpunkt 2Y2 Uhr nachm. am Bahntiof

Wannsee. G mod

Hamburg. Am Sonntag, den 13 Juli, findet im ,Ki. Flott-
becker Park® das diesfihrige Rosenfest, verbunden mil
Blumetiverlosung, Blumenpolonaise und groBem Ball statt.
Anfang nachm. 4 Uhr.

LIT

RARISCHES

— Der Kampf um die Arbeitslosen-Versicherung der
Studt Charlottenburg veifalt vom Stadiverordneten Wilh.
Richter, befitelt sich eine 40 Seiten starke Broschilre, die
eintreickihaltiges Material fir jeden Kommunal- und Sozial-

olitiker i sich birgl, und zur Agitation flr die kommunale

rbeitslosen-Versicherung von Nutzen ist. Die Broschiire ist
zu beziehen von Otto Flemming, Cherlottenburg, Pestaloszi-
-gtraie 13 (CharIqlte',:_burF;_r Gewerkschalts - Kommission) zum
Preise von 25 Pig. pro Stilck.

— Arbelterinnenschutz! ilm Kampf umt deit Arbeiter<
schulz hat derSchutz der weiblichén Arbeitskrifle seit le eine
wichtige Rolle gespiélt. Denn er ist zugleich der Mutter und
der Sct ungeborenen Kinder und daher Hir die Qe-

'BEKANNTMACHUNGEN

L

Die Hauptverwaltung des A, D.G. V. befindet sich:

~ Fornspr.: Amt Moritzplatz, 3725
Vorsitzender: Jesef Busch.

_Bel jedem schriftlichen Verkehr ersuchen wir um deut-

| liche Atigabe der Adrasse des Absenders{Nane, Ort, SiraBe
- und Haushummer).

(In jedor Mitgilederver 1

— Vom 6. Juli 1913 bis 12, Juli 1913 ist der
Beitrag fiir die 28. Woche fillig,

— Abrechnuig fiir das zweite Quartal, Die
Abrechnungsformuiare  sind - alles
zugegangen, Die Abrechnungen miissen bis spi-
testens 15, Juli bei der Hauptverwaltunyg einge-
gangen sein. Den Gauleitern ist nach wie vor ein
Abrechnungsformular zuzustellen, - Die Brauchen-
statistik ist bei der Ahrechnuny des zweiten Quar-
tals bestimmit zu erledigen. -

K xu verlosen.}

| ist nicht allein Fr

Verwaltungen |

der ung y
lischaflt von auBerordentlicher Bedeutung. Seine Propaganda
che,. sond auch:Minnersacho. Der

Bediirinissen der Agitation fir den Arbeiterinnensthutz kommt
die ebenim Verlage der Wiener Volksbuch dlung ershi
Lichtstrahlenbroschiire Nr. 24 ,Arbeiterinnénschutz* entgegen,
welche die Genossin Emmy Freundlich zur Verfasserin hat.
Wiener Volksbuchhandlung Ignaz Brand&Co. Wien VI/L
Gumpendorferstrale 18.

= Floericke, Drn Kutt: Einheimieche Fische, Die
SilBwasserfische unster Heimat. Mit vielen Atbildungen.
1104 S, 8 1013. Oeh, Mk. 1.—, geb. Mk. 180, Slutigart,
Kesmos, Gesellschalt der Naturfreunde (Franckh'sche Verlags«
handltmﬁ;). Von Karpfen, Hechiten, Florellen und Aalen wissen
wir wohl, dalt sie eine gute Mahizeit bilden, aber wie und wo
diese Fische leben, davon wissen die meister recht wenlg.
Horen wir dann noch vom SteinbeiBier, von der Urupge. dem
Bitterling und all dem aiidren 'kaltblilliﬁen Volk, dab unsre
cinhieimiSchen Gewdlisser belébt, so werdén unsre Kenntnisse
noch  llckenhaftér. Ueber alle diese Fischarten plaudert
Floericke in seiner bekanntén aligemeinverstlindlichen und
unterfizltenden  Datstellungswelse. Besonders auslilhriich
werdén natiislich Fische behandelt; die wie z B,
der Karplen oder die Forelle eine wirtschaftliche Nutzung zu-
lagsen, LDas hilbsch illustrierie Bilichlein Ist wanz geeignef,
die Aufmerksamkeit der Naturfreunde auf die SUfwasserfisch-
avelt hinzuienken und ilir neve Freunde zu werben.

[

X
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- Freitags, 8Tage vor Erscheinen jeder Mummer.

=

Enzei

e

Alleinige Iuseratannahme: josef Wichterich,
 Leipzig, BosestraBe 6. — Fernsprecher 2161.

W=

1i

Das A8 Warenzeloken

Tutwohi

esetilich
F | gelohﬂtlte ¥y Ayt
lofarn nur die Tntwi:]nl

extrastarker

bel 24 ¥1, MK, 6.~

i, Mk, 4.~
\’t’erke, l'lllllﬁ B Saale.'

i i

a9~ Original ,,garden hoses" mit Falz

lefert in unilbertrofféner Qualitit

North British nubber Company

Actien-Gesellsch.
l.rlln $0: 286, Ors.manstr 25 _— Tillplnn' ln! lpi 3950,

Verkaufa 5 Morgen

F
+

mit k1, Wohnhuus, Sehup
Jahrlioher Pacht wurzeit 1800 M;
wufgehoben worden.

Swd:mnnn,

Eooseece SOLOS eawm'csa“awmn.wg
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Spekulationsobjekt!

osse Glrinerel In Cracau (Crucau
& i:»t nach Magdeburg einverleibt. vind elekirische Balm im Baw), an

2 Btrassonfronten golegen, bei 10 bis 15 Millé Anzahlung.
ppei, dGO\\'tLuhﬂ'h:lftsmu ote. nur 50060 MKk,

— Prois

jM och kaun der Pocht iederzeit
agideburg, Rollenhagenstr, 8,

o

Karmelitergeist .

iL b !\mf IA:,

m.\m

Rhﬂlﬂl&th Tutelglﬂs

besonders kriftie, liefert preiswert | s

Brauers Glashiitte
Grossalmemde (Bazlrk Casseal).

- ‘
'l‘ellzahlung_ i CARL HANSEN
Uhren ind G:}dw;r?:;: s _ I
Epofo-Avherile, Fdd- : BUCHDRUCKEREI
| Sprechmaschinen usw, : o . 4
Kataloge § e?g: . franko ;’ =====BRBERLIN N.4—m :_
Jonass & Go. BRERMALSE ! CHAUSSEESTRASSE 36 .
WWWW WWWWW i f SAMTLICHE DRUCKSACHEN |
Beim Einkauf )} % (R VEREINE UND PRIVATEN 5 |
beziehe man sich auf die | + 1
ﬂ"ﬂﬂlﬂﬂiﬂﬁ = ||| { BEDARF :: MASsIGE PREISE } |{
Deuische Grtner-Zeitong. (§} 3 R |
’MNMVMVMM\ e e =

Wir empieh!eu io‘lgende Bruschﬁren.
Zur Organisationsfrage der herrschaftlichen
Privatgdrtner von 0. Albrechi.
DasHKoalitionsrecht inDeutschland.br. Heinemana,
Referat auf dem 8. Gewerkschafiskongre8 Dresden.
Giértnerei-Personal- und Betriebsverh#ltnisse
in PreuBen nach der amilichen Ethebung 2. Mai 1906
bearbeitet von Aib. Lehmann.
~Zur Lage der Girtnerei-Arbeitnehmer in
Deutschland. Nach unsrer Statistik 1910, beasbeitet

von M. Holzapfel.

bis 30. juni 1912.

" @eschiftsbericht des A. D. G. V. vom 1. Juli 1909

! Mitglieder der Organisation erhalten diese Schriften kostenlos
Zu haben in allén Ortsverwaltungen.

e —

3 unubertroﬂene

Schriffen von Andreas YoB, Berlin W. 57, Poisdamerstr. 64.
(Gegen Einsendung dés Betrages portofreie Zusendung,)

1. ‘Das Pilanzenraich.

aller Pilanzenfamilien. 2 Mk;

Interessanteste, leichteste Anleit

g zum Besti

2. Richtige Eetening der Retanischan Mamen. 1 Mk )
3. Brundziige siner prakiischen Watterverharsage, speziell 1913, 1 Mk,

Wollen Sie!

Elsgant und billig gekleidet
gehen, dann verlangen Sie
kostenlos unserén Katalog

Nr. 4 fiir getrngene

Kavaliers- Garderoben

Risiko ausgeschlossen!

Bei nichikonvenierenden Waren
wird Geld xurfickerstattet!

nlumﬂml Milncheny) [::

Baitermelcherstrasse 5.

= Rosenblétter =

weisse und rote Centifolien

trocken und friseh loanft jedevzeit

J. Bernhardi, G. m. b. H.

i Leipzig-rR., Konstantinstrasse 21,

~ Geschftshaus In Gntll.

worin seit langen Jahren eine &
flotte Samenhandlung be- g
triebenwird, ..verkaufen. Off. &
u. N. 3153 bosorgt dusNieders
rheir\lsc’he\'ol sbiatt, Gul:h.

den,
B ErampfadernAd
. knot..aemgasc

Venenantziind. !

Gsuchwu‘la Blitt-
i stlunnz, Rheuma, Gicht, kalten:
u. BchweiBfiiBen Ermﬂd.,Fm!t
aut, FlechL bademan mit

hart,
Olosanta. Polen

Pwkun
Mk. 8

Holmwoue

Eemchfrei, bis sur feinsten Sel
olzwolle, auch griine, ca.Eﬁ-
leichter alsKieferholzwolle, ompﬁ.ht
Lochmlihle, Wemlnrnue.

" NATUR" HEILWESEN

| mresst PO-HOi
PROSPEATE KOSTENLOS

Oskar Hﬁt!sch

geb. zu Glauchau, mbohte Adramsse
angebien an seine
H&mburg, Kampstreue 25, part.

Aile Zustchiiften wegen Aufnahme von Lokalen unter dieser Rubrik sind aus

Azclien. Reslyurant z. Retchsn dler,

Adalbeortstrasse 92, Versamml, allé

14 Tope.  Auskunft dortselbst,

Barmen, Gusthaus: Albort Vogel, |

Rédigerstr, 10, Versummlung dor
Ortsvorwaltung jeden 2. Sumstag im
Monant. ilerborge: Geworkschaftse
haug, Parlomentste, Burenww, Stellens
nachwais: Gewarbeschulstr, 107, 1,
I‘ingumf Heidterstr, 3

Basel \est z‘Srhlmhol R{hnolmwl.
Vers, allo4 Ty, Snmst, ArboNuthie,
da g Tagr b W, aseher, Jingstr, ,p.
Bérlia N.  Rost. P, Dilinke, Weissens
_hur 'm:Str 67, Vers.~Lok. d, Bezirks

hn N. \qr&.j TMithwoehi Monat,

Btrlln-hchﬂnahcrg‘ Rostaurant O,
Il.n»mlﬂl. Vorbergstr, O, Vereinsl,
Verswatl, jeden Donnersteg wich
dene 1, joden Monats,

Bielefeid, Mnrkmlr. 8, Lisenhiitte,
Vorsumunl, 2, w4, Sonnobend i, Man,
Stellennichwieis: Nith, Auskenft dos
solbst Sprochstuide von 7—8 Uhr,
Blnukengse, Restaur, Bornh, David,

Duckeniuden,Babwholstr, Vorsamme .

lung bmmuhm\d nach dem T, und 15,

Verkehrsiokale flir Gartner. .

¢hliesslich an die

TMaini,

Jobel Wichterich, Lelpzig, Bosestresse (¢, zu richten,

‘Hochum-Herne, Versununli, Boch.
Samst. nach d. T., Dorstener Str, U,
in Herne Samst, nach i, 15, Mont-
Ceni=Str. 37, Auskunflt ete, Ober-
wetter, Herne, Striinkederstr, 22,

Bonn a. b, Rest,zoweissHaus, Stern-
str, 35 4u, Dreiccl ers. Sawstn. d.
1. uw 19, jeden Monut:.. Aunskunit
duselbst,

Bremen. Boerboms Btablissement,
Schiwachhauser Chanssee 213, Bez.-
Versanl, j. 2. Sonnab, . Mon. Koll.
sy Mittog anzute. Gur, Mittegstisch,

Brewen,  Restaurant Poter f.:r:)ttkf.‘y
Vordem Steintor 156, Verkehrslokal
d iirtner v, Ostertor,  Bezirks-Voer
samnmle, jed. To Sonnubend i, Monat.
Kollegen™ sind abends  anzutretfon,

Cohlenz. Verstinmi, jedo T, Sams-
j|r im Monat im Restacrant zvm
wilden Monn, Castovstr,

Chin-a, Bh.
Schastonstr, 416, Vors, Semstogs
nach-d, T 15, Burow, Stellenndchi:

Gr. Wﬂschgnsm 50 1L

-Huyssen-Allee

Restuurant Muushbach, |

Crefeld. Vers. alle 14 Taye Samst. i
Restatir, Kiihler, Westivall 100, Stell.-
Nachweis b, K
strasse 17, Sprechst.v. | 42 Uhr
mittags u. von H—110 Uhr abends.
Dortmund, Bienewhaus, Ostwall 17.
Inh, Heinrich Bramett, Vers. Sams-
tags n o T, w15, 4 Mon,  Hlerberpe

| dnselbst. Auskunitu, Untﬂrsultzunn
G

drimer, Hohe Strasse 703, 11
Dulsbuirg, Restourant Ejlenenlm\ts.

Friedrich=-Wilhelhn-Platz, Versammi, |

T4 i, Sninstoys. Hm‘bnﬁ(udmelhg‘t
Diisseldor? 76, (Il Bez, Bhl,-Westk,
Zentralstellennachw.: Wallstr, T0. 11
Eibérields Volkshaus, Hombiichelar-
strosse0, Vors, jed 4, Freitogi, Mon.
Essen(Ruhr). I%om H. Schonnafeld,
0, am Stadtgarten.
Versutuml, olle T4 Tage Samsta q\
Stellennachwais: Huyssen<Sir. 11,

Frankiarta. M. Gawerkschaftsh,, o um

‘Schiw,-Bad uStolzestr,13-15. Vrslok, |

d.Ortsy, ulez.Frankf. Herb.obenda,

Hogen 1. Westlalen,

H, Bon.auﬁnln.‘ Naumnrk:.
h

Ver-

Kall, Schu.stak, I“luls!.‘r-._

Vereinslokal |

| strasse,

Hamburg, Rest.Kling, Drehbahn48,
Arbeitsnachweis von 10--12 Uhr,

Hannover, Herberpe Nikolaistr, 7,
Stellennachweis w. jede Auskunft hei
G. Wiichter, Warstrasse 18a, part.

| Haunover, Hallers Gasthaus, Bock-
[ str.TL Kollew, sindjed. Tagzu treffen.
orkehrs- . |

Lankwitz b, Beriin.
Vers.~Loek. Rest. Gust. Adler, Char-
lottenstr, 34, Ecke ?\]u-ion;lr. \,’nrs.
;.Frottugﬁuc.\dﬂm‘[ w 15.di B

Ingeraténverwaltung der ,Allgemeinen Dautachen GlrtneewZeltung®,

Nitrriberg. Restaur. Albigsgarten,
. Johannisstr, 28, Versammlung alle
14 Tage Samstag.

Remscheid, Vers: a. T.u.3, Donnors-
tog Bismarckstr, 61, Stall.-Nachw, Fr.
Kretschmann,Haddenbrokerstr.50,11

Sofftigen, Gewerkschafish., Kt-lnor
Str,45. Vercinsl u. Herb, Vers, Td#i
Samsmgs. Jed, Samstag Kell, z, treff,

Letpzig. Che. Vogelmann, Lu 2i
anﬂshuu‘;, Zlmer 13, 11, Sl]ri:!( ﬁ:
zeit T his Tw O s Bihr. Seantaps
11 bis 12 Uhr.  Herbergei, Volkshas,
Liibeck. Restuvrant zuden 4 Johres.
-zeiten, Stavenstr. 35, Versammlung
Snum\bond nach dom 1, des Monats,
lmsa hat .t\u\.ﬁnbml ?\rbmmmrktea
von # hr feden Freitag,
Mngdeb'trk. Hetberge Rl Kloster-
Restourant Béthme, Diort.
Ii!it nu}mrras zuut'rl‘{‘ngon.
Manahelm, crhorge Géwerk=
schaltshaus F. 4, 8, \t};?rsnmmlur?;:«
1oknl i, Restaurant zur Volksstitnre,
. 3. 14, Arbeitsnachw, b, P, Haury,
Ausaﬂenslrnsse Th

- Wlesbaden,

i Bellmn: eglatz.

‘\hws‘ d. 2 g 4, ‘SJT (tjdeis{rﬁmﬂo.
Jjed, 2. w4, Somstag im Mohat,
Ausk, b, O, Srhn;:dt.andanst: Qa.m.

Stuttgart, Gasth.z.Glocke, Mm"ktslr.
Verkehrslokal u, Herbe: eits-
nechweis stidtisches rgﬁe:tsnm

Velbert (Rhoinland). Restaur, Engels,
Hefelersirasse 21, - Stellennachweis
dortselbst bei Willl Pobig, 1. Etege.

‘Gewerkschafis« Haus,

Welritzstr, 49, Daselbat A

des Arharltsmnrktunsszro: us{?}tla:

Ziirich, Gasthof hinterer Stern,
Belle ! ;Fareinsﬁok u, Herb,
TS, Vi 2 Samsl ts

Stollannachweis k A. Ta%fg t!’ar;?

Ver&ntworthch fiir dm Redoktion: J osef Busch Berlin; fir Inserate' ‘Kur M. Grau, Leipziy.
Druck der Buchdmclterol Cerl Hansen, Berlin

N. &
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