Berlin, 10. Mai 1913,

Allgemeine Deutsch e Nr. 19. XXIll. Jahrgang.

artner=Zeitune

| — @l  Zentralorgan fiir die 1nteressen aller im Gartenbau und in der |& Ecschelat
| Die 4 mm brete Non- Blumen- und Kranzbinderei tatigen Personen. jeden Sonnabend,
: Alleinige Annahmestelle S — jahrL 52 Nummern.
ki Josof Wichterich, . . . Py ; - |
| Deinaip aralad Organ des Allgemeinen Deutschen Gértner-Vereins (Sitz: Berlin) und Preis ﬁrﬂ%rﬂch
F hi ; : . . . .
und Bebiin- Neukdily des Verbandes der Girtner Osterreichs (Sitz: Wien). e
| S"’“";‘};?{Eﬂf{;ﬁs‘é I Abonuements durch
- Amt Nenksll A ; _ . - . Postanstalt
ot NekGlin 109 Mit illastrierter Vierzehntags-Beilage ;,Girtnerei-Fachblatte, Rt 9
Redaktion. und Expedition: Eigentitmer und Herausgeber: RedaktionsschluB:

Berlin S. 42, Luisen-Ufer 1.

Fernsprecher: Amt Moritzplatz 3725

Hauptvorstand des Allgemeinen Deutschen Girtner-Vereins.

Jeden D'leum: Morgen.

|nhaltsﬂbersicht Du sn]ish den Foiertag heiligen, — Die Gelben in w:aaenschnfcl:char Beleuchtung, — Ausunserm Bernf al Berlm Frankfarta, M;; ng(k'lmrg,-

; Stuttgart; Blumergeschifte: Berling Halle a. S. — Privatgirtnerei:

Die Mitarbeit der Frau (IL); 'Der ,vornehme* V. D, P. —

Stadtgirtnerei: Hmnover Magdebnrg — Arbeitskdampfe: Burgdsmm Lesum bei Bremen; Chomnitz i, 8a.; Dresden, — Soziales: Die ,Volksfirsorge*; Der

Bund der Landwirte nnd die Volkuiursorge Vereinigung deutscher Arbeitgeberverbinde; Die 'I‘euernng, Der Segen des Huagerjahres:
Die Arbeitszeit in der Schweiz; Eine iiberraschende Losung der sozialen Fruge; Was ist sin

Arbeitszeit in Frankreich;

Die Arbeitszeit am Sonnabénd in Norwegen;

Krieg und Standrecht; Die

Agrarier? — Beksuntmachungan. — Lage des Arbeitsmarktes, — Briefwechsel der Redaktion, — Feuilleton: Mnhnung, Pnngstgedanken

Wer heute die Notwendlgkelt des Zuenmmensch!usses nicht erkennt, der ist nicht reif daﬂlr. filr eine Zelt, in der eine
kraftvolle Organisation alles und kileinliche Sonderblindelei nichts bedeutet.

D

tgeber-Zeitung vomi 29, Dezember m:a.)

Sammelf

ddressenf

g aller Euch bekannten unor-
'ganisierten Kollegen u. iiber-
{gebt diese ohne Verzug dem
§ Vorstande Eurer Verwaltung.
§ Finzelmitglieder senden diese.
fAdressen an die Hauptver-
: waltung.

— Mitglieder” andrer Verbiinde, dic in der
Bliirtnerei arbeiten, haben die Piticht, sich nach
M rcimonatiger Tatigkeit in unserm Beruf (nach
gden Beschiilssen des Gewerkschaftskongresses) in
@iisre Organisation: iiberschreiber zu lassen. We
{sich solche Kollegen weigern, ist der Hauptver-
$ualtung sofort Mitteilung zu machen, Wir be-
aiolzen diese MaBnahme wnd verlangen sie infolge-
Wessen auch von andern. Hauptvorstand

mer gewesen.

Du sollst d'en Feiertag -heiligen.

Wir kennen die sicl ewig wiederholenden Me-
lodien des Unternehmergesanges: ,Die Forderun-
wen der Arbeitnehmer sind zu hoch, wir kéimen sie
anmiglich bewilligen!  Wir miissen gegen diesc
wnverschiimten Anspriiche Front machen und sic
mit allem Nachdruck abwehren!"

Es reizt zunr Lachen, wenn wir z B. in den
Satzungen des Berliner Arbeitgeber-Schutzverban-
des lesen, dal die Aufgabe des Schutzverbandes
sei, den -
Arbeitbehmer zi fordern; und: der Schutzverband
sei keine Kampforganisation, sic solle
sich nur gegen ,onberechiigte” Forderungen
der Arbeitnehmer wenden. Wir wissen ndmlich,
dalt die Unternehmer a lle unsre Forderungen als
unberechtigte bezeichnen und datiom jed e unsrer
Forderungén bekimpfen.

Beispiele dafiir haben wir hundertfach. Wir
eriimern nur an die Forderungen unsrer Kollegen.
in Leipzig. Bad Elster. Frankfurt a. M., Chemnitz,
wo fiir die Landschaitsgiirtnerei eine Erhohung von
drei Piennig pro Stunde gefordert wurde. Diese
Forderungen waren .unverschimt", sie mufitan mit
allen Mitteln bekidmpft werden.
Sireiks konnten die Arbeitgeber zur Anerkennung
gezwungen werden. (der nelimen wir die For-
derung der Kollegen itt der Handelsgirtierei, die
Arbeitszeit im Winter auf zehn Stunden herabzu-
setzen, Diese Forderung war so ,unverschimt®,

7| daB sie zumteil garkeiner Antwort gewiirdigt wur-

de. Fordern die Kollegen der Dresdner CGroRgiiri-
nereien einen Wochenloht von 20 Mk., so ist das
anch unverschiimt. Und so ist es iiberall und im-
Die iibergroBe Masse der Giirtnerei-
unternehmer ist riickschrittlich, arbeiterfeindlich:
der Arbeiter hat ilirer Auffassung nach itherhaupt
kein Recht zu fordern, er soll nur empfangen, was
der tUnternehmer filr gut hait,

Wir sind nun in diesen Tagen utn ein neues
wichtizes Beispiel bereichert worden, das verdient
dffentlich festyehalten zn werden. Unsre Kollegen
in Danzig wandten sich an die Handelsglirtnerei-
unternehmer dortselbst mit dem Ersuchen, thaen

Friedcn zwischen Arbeitgeber ind

Und erst durch |

mitfag arbeijten.

" Bibel:

ieden zweiten Sonntag ganz frei zu
gebem Es ist nimlich in Danzig, wie in den
meisten arnidern Orten und Betrieben, iiblich, daB an
Sonntagen nicht nur der naturnotwendige Dienst
cricdigt wird, sondern -es miissen alle moglickien
Arbeiten verrichtet werden, die auf den nichsten
Tag verschiebbar sind oder sehr gut am Tage vor-
her erledigt werden kdnnten. Aber jeder weill,
wie unsre Unternchmer eine Vittuositit darin be-
sitzen, daB am Sonnaberd das GieBen aufgeschoben
witd und dies danm am Sonntag unbedingt gesche-
lien muB. Hierzu und zu andern Arbeiten werden
dann nicht nur die Diensthabenden herangezogen,
sondern das ganze Personal muB den ganzen Vor-
und nur am Nachmittag hat ein
Teil .frei*.
Unsre Unternehmer sind in der Mehrzahi
fromme Leute und bibelgidubiz. Sie sind immer zu
finden, wenn man auf die sogenannte ,religions-
feindliche™ Sozialdemokratie losschligt. Wir wis-
sen auch, daB die Untérnehmer und ihre Helfers-
helfer unsre Organisatinn als sozlaldemo-
kratische hinstellt, obwohl diese selben Unterneh-
mer sehr gut wissen, daB sie damit die Unwahr-
heit sagen und dafi sich nur ein kleiner Bruch-
teil unsrer Kollegen zur Sozialdemokratie bekennt.
Nun soil jeder Christ, und damit auch die Mekr-
zahl wnsrer Unternehiner, vor allen Dingen die
«Zehn Gebote" achten. Das dritte Gebot heilt
hekanntlich: .Du sollst den Feiertag hets
ligen' Es gibt da noch cinen Spruch in der
wretchs Tage solist du arbeiten.
amsiechentenabersollstdukein Werk
tun' Es wiire also selbstverstiindgliche Christen-
pflicht der Unternehmer, auch dies Gebot zu halten
und. keine Arbeiten, aufer der natumotwendigem
verrichten zu fagsen:

Dalt aber die Unternehmer allgemein das Hale
fen dieser christlichen (lesetze nicht gemau neh-
men, beweist schion der Umstand, daB in den mei<
sten Liindern und flir dic meisten Berufe durch die
staatliche Cesetzgebung die Sonntagsrube {und
auch nur 2umteil) erst eingefilhtt und die Ubertre-
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Fiir das
Profite,

tung mit Strafe belegt werden mubBte.
Unternehmertum ist das héchste Gebot:

Uberschiisse erzielen, ganz gleich wie, ob durch {

Arbeit an Sonn- und Festtagen, ob durch Minner-,
Frauen- oder Kinderarbeif. Diesem Gebot hat sich
alles unterzuordnen, auch das dritte Gebot.

Unsre Unternehmer haben nun noch ein be-

sonderes Interesse an der Sonntagsarbeit. Sie |

zahlen zum gréBten Teil Monats- oder Wochen-
lokne, in denen Uberstunden- und Sonntagsarbeit
mit einbegriffen sind. ~ Je besser sie es nun ver-
stehen, aus einer Arbeitswoche moglichst viele
Stunden zu machen, desto mehr verdienen sie.
Jede Stunde Mehrarbeit ist barer Mehrverdienst.
So erklart sich die Sucht, mboglichst viel Arbeit an
den Soun- und Feiertagen verrichten zu lassen.
Auf diesen Standpunkt der dusgeprigtesten
Kelbstsucht stellten sich auch die Unternehmer In
Danzig: Was, Sonntagsruhe? Was,
‘drittes Gebot? Profit, Profit und
ahermals Profit! Als unsre Kollegén das
GGesiich vorbrachten, verabredeten sich die Unter=
nelimer, dieserhalb die Obergehilfen zu entlassen,
die sie wohl als Triebkraft dieser Bewegung be-
trachteten.
Bewegung die Spitze abzubrechen. Unsre Kol-
legen kehrten aber den Spief um und reichten nun
iiberall dort, wo die geforderte Sonntagsruhe nicht
cingefiihrt wurde, ihre Kiindigung zom 1. Mai ein.

Der Veriauf des Kampfes IiBt sich noch nicht |

vorhersagen, sicher aber ist, daB diese Bewegung
fiir unser Unternehmerium einen neuen, ganz be-
sonderen Schandileck bildet. Diese Beweguny stellt
ihnen von neuem das Zeugnis aus, daB sie nichts
lernen wollen, daB sie nicht begreifen kénnen, was
jeder Einsichtige lingst weiB: je besser die Ar-
beitsbedingungen sind, desto griBer ist auch das
Interesse der Arbeitnelimer an dem Betrieb., Sie
verlangen von uns unbedingtes Interesse an dem
Wohlergehen inres Betriebés, ohneé aber dabei

unser Interesse und Wohlergehen im Gerihgsten zu

heriicksichtigen. Aher keine Leistung ohne Gegen-
Jeistung!

Dieser Kampf in Danzig ruft die Erinnerung
an den Kampf um: die Sonntagsruhe in der Eri-
kengirtnerei Wo'lff inLeipzig-Mark-
kleeberg, Dezember 1911, wach. Wie damals
an einem Sonntag den Kollegen zugemutet wurde,

Auf diesc Art meinten sie, der ganzen |

Sigespine aui die Kisten zu schafien und sie dies [ einem Manne der Wissenschait
wNa,

ablehnten, riei Herr Woelif verwundert aus:
sowas ist mir noch nicht vorgekommenl!* Als die
Kellegen nun aber die Arbeit nicht verrichteten und
ein Teil von ihnen den Sonntagvormittag benutzte,
den Gottesdienst zu besuchen, wurde vieren der
vermeintlichen Ridelsfiihrer gekiindigt, worauf die
andern aber auch ihre Kiindigung einreichten.
Wolii erkliarte darauf hohnisch, seine ,roten”
Gehilien wiirden sich wohl wverrechnet haben.
(Ndheres hieriiber ist nachzulesen in Nr, 49 und 51
von 1911 und Nr. 1 von 1912)) Also auch in diesem
Fall dasselbe Bild: Schicken sich die Arbeitnelimer
4n, dem dritten Gebot Geltung zu verschaifen, so
eefihrden sie dadurch den Profit des Unternehmers
und sind deshalb ,;rot", mit andern Worten Sozial-
demokraten. Es bietet sich uns also ein ergdiz-
liches Bild: Die irommen Unternehmer lehnen sich
gegen die gittlichen Gebote auf, sie schinden den
Feiertag. Die ,roten” (Gehilien und Arbeiter, die

| man so gern als Feinde der Kirche wid der Gesetze

hinstellt, bringen die Gesetzesveriichter durch ihre
QOrganisation zur Raison.

Und ein solches Unternehmertum {fithlt sich
noch beleidigt, wenn man es mit der Bezeichnung
sAusbeuter" belegt, fiir derartige Menschen der
allein treifendste Ausdruck. Und wir, die wir
diese MiBstinde, eine derartige Heuchelei auf-
decken, nennt man Hetzer, Auiwiegler. Uns soll
das recht sein, wenn wir um der Wahrheit und Ge-
rechtigkeit willen diese Ehrentitel €rhalten.

Der Kampf in Danzig um den vierzehntiigizen
Ruhetag ist fiir uns ein flammendes Wegzeichen:
Nichts, garnichts und sei es das Geringste und
Selbstverstindlichste, geben uns dic Unternehmer
von selbst. Jede Verbesserung niull. thnen durch
die Macht der Organisation abgeriingen werden.
Ohne Organisation auf unsrer Seite gibt es kelnen
Fortschritt! J. Busch.

Die Gelben in wissenschaft-
licher Beleuchtung.
Der AusschuB der Berliner Gewerkscliafts-

kommission hatte am 26, April eine Versammlung
der gewerkschaftlichen Funktionire wveranstaltet,

- um, wie der Vorsitzende K 6 rsten bei Erdiinung

der Versammlung sagte, einem lange gehepten
Wiunsche gemiB, dic Bewegung der Gelben von

(lelben selbst Lehaupten allerdings, sie seien den
1 ithrigen Arbeiterorganisationen gleichwertig. Wenn|
sie aber vor Gericht die Praxis zu vertreten habues,

- beweist die (Geheimgeschichte der Gelben, die aus

. Untetnehmer ein Arbeitermaterial sichiern wollten.

besprechen zu
lassen.

Das geschah denn auch durch einen streng .
wissenschaitlichen Vortrag des Professors Dr.
Alired Weber-Heidelberg. Dem ,Vorwirts" |
entnehmen wir dazu folgenden Bericht. Einleitend
bemerkte der Vortragende, er sei ein biirger-
licher Sozialpolitiker, der sich mit den Soziai-
demokraten nicht in Einkiang befinde. In tat-
siichlicher Beziehung wisse er von den Gelben
nicht mehr, sendern weniger als die im gewerk-
schaitlichen Leben stelienden Zuhdrer. Lediglich
als Gelehrter, der die Erscheinungen objekti
betrachtet, konne er zu der Bewegung der (ielbey
Stellung nehmen. — Zur Sache selbst vertrat der
Referent in einecinhalbstiindigem Vortrage im wu
sentlichen ungeidhr folgenden Gedaikengang.

Die gelben Organisationen sind nach Angabe
ihrer Anhénger entstanden als Folge eines gewis-
sen Terrorismus; den die ihren Interessenstand-
punkt iibertreibenden Arbeiterorganisationen aus. |
geiibt haben. Rein éuBerlich betrachtet, scheinen
die ‘Gelben ein neues. Organisationsprinzip zu ver-
treteri: Die Zusammeniassung der Arbeiter nicli
mehr in groBen Beruisverbénden, sendern in Werk.
vereinen. Also Betriebsorganisationen, nicht einc
den Beruf und weiter die Klasse der Arbeiter wm-
fassende Organisation. Die Werkvereinsbeweguiy
ist auf eine Mitgliederzahl von 130:000 bis 140 (i
angewachsen. Die Zusammenschliellung zu einem
Bunde hat an den Werksvereinscharakter nichis
gedindert. -—— Was ist das Wesen und der Inkalt der
gelben Organisationen? Nach ihrer Titigkeit sint
sie Unterstiitzungsvereine. Nach ilhrem
Statut werden ihre Gelder vollstiindig fitr diesen
Zweck wverbraucht. Fiir Kampizwecke
wird kein Vermiogen gesammelt. Di

daB die Unternehmer die Beitriige einkassicren.
¢ann behaupten die Gelben, sie seien nur Unter-
stiitzungsvereine. Was sie tatsiichlich sind, das

den bekannten Lebiusbriefen spricht. Aus dieser’
Geheimgeschichte ergibt sich, daB die Griindungs.'
kosten fast iiberall von den Unternehmern getgagen
wurden und dal auch die Unterhaltungskosten zum
groflen Teil von den Unternehmern getragen wer-
den. Nicht nur filt die Unteérstiitzungszwecke, son-
dern auch fiir den Arbeitsnachweis und die Preli-
organc der Gelben tragen die Unternehmer zu den
Kosten bei. Die gelben Organisationen sind alw
von. den Unternehmern gegriindet und werden von
ilinen in einem dauernden, festen Abhiingigkeits-
verhiiltnis erhalten. — Entstanden sind die gelbe §
Vereine immer in Begleitung von Kimpfen zwi

schien Arbeitern und Unternehmern, wo sich i

das ilmen zur Verfiigung steht. Die (ielben sind

Feuilleton.
Mahnung.

Und bist du arin, du sollst darum nicht schaweigen,
Und bist du Knecht, dein Wort, es sei dir Pflicht;
Bu sollst ergeben nicht den Riicken neigen,
Wenn man im Rat der Herren herrisch spricht.
Du sollst nicht demutsvoll nach oben schielen,
Als wachse Weisheit auf den Bergen nur;

Du sollst den Geist befrei'n aus seinen Sielen

Und suchen sollst du eine netic Spur.

Nie Wahrheit sitzt nicht auf den weichsten Bénken:
Die fiir dich dachten, dachten nur filr sich;

Dies ilire Klugheit: ein Qespinst von Riinken,

Das siclt in engen Fiiden schlang wm dich.

Auf dal du stumm seist, stahl man dir den Glauben, |
Dak du ein Mensch, cin Mensch wie andre seist.
Wer stark und wach ist, liiBt sich nicht berauben,

Und darum leugneten sie deinen Geist.

€laub ihnen nicht, was sie so gerne sagen:

DaB du ein Knecht und blinder Tor zumal;

I jedem Hirn kann die Erkenntnis tagen:

Die Blume Wahrheit blilht im tiefsten Tal.

Sie treibt im Schatten auch die lichten Sprossen;
Sie offenbart sich dir nach Tag und Frist;

Und also filhlst du, wenn sie sich ersclilossen;
Kreeht bist du nur, solang ein Tor du bist!

Und was du dir, cin Suchender, errungen,
VerschlieB es nicht, ¢in Geiziger, in der Brus!;
Neiti, sprichi es aus mit feurighklthnen Zungen,
Was deine Schmerzen sind, was deine Lust.
Wo in den alion Fesseln Knechte stdhnen,
Wo noch am Boden liegt der Hoffnungsmut,
Da lal die Stimme wahrheitskilndend tonen
Und Ketten schmelzen in der heiBen Glut.

* den rémischen Ciisaren anzubinden: es stan

Des Geistes Ketten. . , . . HeiBt man dich auch |

wirunken®;
Und fillt dein Wort oft fruchtlos in den Sand,
Sieh hier und hier — da ziinden deine Funken
Utid gehn als Flamme heimlich durch das Land.
Bist du auch arm —- du sollst darum nicht
schweigen!

. Hell strahlt das Ziel: ein iedes Hirn befreit

Und harte Nacken, die sich. nimmer neigen! . . .
So spricht der frohe Pfingsigeist unsrer %Et}!}

—_—

Pfingstgedanken.

Wir haben es alle in der Schule gelernt, das |

winderbare Plingstgleichnis von der AusgieBung
des heiligen Geistes, das, man !11}.ht wirtlich zu
nehmen braucht, um es schon zu finden:

,Und als der Tag der Plingsten erfiillet war,
waren sie alic einmiitig beieinander. Und es ge-
schah schuell ein Brausen vom Himmiel als eines
gewaltigen Windes, und erfilllete das ganze Haus,
da sic safen. Und es erschienen ihnen Zungen,
zerteilet 'wie wvon Feuer. Und er setzte sich
anf cinen jedern von ihnen, und wurden alie
voll des heilizen Geistes, und fingen an zu predi-
gen mit anderén Zunget, nach dem der Geist ihnen
gab auszusprechen. . . “

Das haben wir, wie gesas,t. alle gelernt, und
wenn wir das Wort WPlingsten' horen, danm fillt
es uns ein, und wir sehen vor unserm geistigen
Auge eine hegeisterte Schar von Aposteln, die hin-
ausgingen und mit flammenden Worten die neune
Lehire verkilndeten, . Es war zuniichst  nur ein
Hiuflein von Menstchesn, das sich vermaB, mit der
Macht der herrschenden Anschauungen tg‘g} mit

iltnen,

| Trotz, an den Sieg derselben,

- zeln, die schier unausrottbar scheinen und sich i

[ den folgen zu kiimnen.

im vollsten Sinne des Wortes, eine Welt voll' Fcin
den gegeniiber. Sie aber verzagien nicht. sivjg
kidmpften mit Ausdauer und grofier Selbstlesigheig
iiir ilife ideen und glanbten, aller Feindschatt sum
DalB die neue Lehre
untergehen konne, erschien ihnen undenkbar, undg
das Christentum trat ja dann anch seinen schneller
Siegeszug iiber die Erde an. Damals waren »§
2wOlf Apostel — wir wiirden sagen: Agitatoren —
hieute bekennen sich anniilhernd 450 Millionen Mev B8
schen zu jener Lehre, mogen diese auch den Ur§
christen nur in AuBerlichkeiten gleichen oder cing
fach dazugehdren, weil sie hineingeboren wurden

Sehen wir von den wirtschaftlichen und anderrg
Einfliissen, die iordernd wirkten, einmal ab, so e[
kennen wir dogh mit Staunen, wic eine begeistcrj§
vorgetragene Lehee massenbaft Wurzeln in Jen
Kiipfen und Herzen der Menschen schliigt — Wur-§

der Zeit immer fester verankern. .,

Die Geschichte der Arbeiterbewegung und d-.‘
Sozialismus gibt ein luiliches Bild. Auch auf sil
trifft das Cileichnis ven den . feurigen Zungen™ 2uE
die in allen Sprachen reden und die Flamme emeig
neiden Geistes entziinden. :

Welche Widerstinde hatte noch ein Lassalijg
zu dlberwinden! Nicht nur die Herrschenden Mg
kiimpften ihn — das war ia eine Selbstverstindlict§
keit —, auch aus den Kreisen der Arbeiter selt¥ig
erwuchs il noch schwere Hemmung, ehe il
cherne Logik det sozialistischet ldec sich durchy
setate - - ganz Zu schweigen von Marx und Engchig
deren tiefgrabende Gedanken strenges Studium ¢p
fordern, um ihnen auf ihren labyrinthischen Pivf
Und im Zusammenhani'g
mit dem Sozialismus steht die moderne gewcrk@
schaftliche Idee, die -~ wenigstens in den alt
Berufen — auch zundéichst ihre liebe Not hatte. W
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gie Orgamisation der Arbeitswilligen im Kampie |

rwischen Kapital und Arbeit. Das Geheimuis dieser
Urganisation ist: Zusammenfassung der Arbeiter in
Werkvereine, Herauslosung der Arbeiter aus den
groben Verbinden und damit [solierung der
Arbeiter, die, wenn sie keine groBe Kasse hin-
wer sich habern, in jedem Arbeitskampi den Unter-
rehmern machtlos gegeniiberstehen. Es ist selbst-
verstindlichi, daB die Gelben den Unternehmern im
=reik Hilfe leisten, und daB fiir die Zusendung von
- ~rreikbrechern auch liquidiert wird, wissen wir aus
St Geheimgeschichte.
Wie ist es méglich, dab eine derartige Organi-
sation der Fahnenfliichtigen aus den Verbinden
| cutstehen konnte? Bis etwa zum Jahre 1890 gab
= Kiimpie um die Arbeitshedingungen wohl in der
lieorie, aber nicht wirksam in der Praxis. Danu,
als nach dem Falle des Sozialistengesetzes das
l’nnzm der Zentralverbiinde iibér das der Lokal-
areanisation siegte, kam eine Zeit des rapiden An-
wuchsens der Gewerkschaften., Wihrend sich bei
Jen Arbeiterorganisationen in dieser Zeit eine Me-
thodik und Taktik des Kampfes herausgebildet hat-
e, veriligten die Unternehmer noch nicnt iiber eine
kampforganisation. Die Arbeiterorganisation war
also den Unternehmern relativ iiberlegen. Die
wirischaitliche Uberlegenheit der Unternehmer war
durch die Arbeiterorganisation in den Hintergrund
<edriingt, aber natiirlich nicht beseitigt. — Seit den
Juhiren 1903 bis 1905 ist das iniolge der Erfahrungen

des grofen Crimmitschauver Streiks anders gewor- |

den. Seitdem hat sich die Organisation des Ka-

pitals fiir den Kampi um die Arbeitsbedingungen |

vollzogen.  Auch ber den Unternehmern hat sich
cine Methodik und Taktik des Kampfes herausge-
bilvet. Es stehen sich nun zwei groBe organisierte
Heere gegeniiber, die bestimmte Positionen beseizt
haben. In diesem Machtkampf um die Arbeitsbe-
dingungen ist eine wesentliche Position, die sich die
Unternehmer sichern zu miissen glaiben, die DBe-
herrschung des Arbeitermaterials, das man nach
Belieben einstellen und wieder abstoﬁen kann, und
dus man als Ersatz fiir organisierte Arbeiter jeder-
it zur Verfiigung hat. Die Behauptung dieser Posi-
tion bedeutet, daB die Unternehmer jeden Streik
aurelr Heranziehung von  Arbeitswilligen nieder-
schlagen konnen, Seit 1903 bis 1905 ist der Kampf
wesentlich auf die Beherrschung des Arbeitsmark-
tes verlegt worden. Die Forderung der Unterneli-
mer: Schutz der Arbeitswilligen, Einengung der
-..\-rhcltskﬂmpfe kam in der Zuchthausvorlage zum
Ausdruck, Durch Errichtung von Zwangsarbeits-
nachweisen suchten sich die Unternehmer einen
technischeiy Apparat zur Heranziehung von Ar-
beitswilligen sowie #ur Kontrolle und Sichtung der
Arbeiter zu schaifen. Aber es ergab sich, daB die
| Zwangsarbeitsnachweise itiren Zweck nicht erfiillen
honnten.  Sie konntén allenfalls bei kleinen Streiks,
faber nicht bei groBeven Arbeitseiustellungen genii-
remles  Arbeitermaterial Ileranschnffen. Dann.
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wurde wieder die wesetzliche Einschrinkung der
Arbeiterbewegung gefordert. Sie wird auch heute
wieder stark betont.

Fiir das organisierte Kapitai, welches sich einer
organisierten Arbeiterschait gegeniiber siehf, gibt
vs zwei Wege zur vollkommenen Beherrschung
des Arbeitsmarktes: Erstens die Aunilosung der ge-
werkschaftlichen Organisation und das Arbeiten
mit Unorgahisierten; zweitens die Schaffung einer
andern QOrganisation, die man der Widerstands-
organisation der Arbeiter entgegensetzen kann.
Beide Wege haben fiir die Unternehmer einen
Wert, auch wenn sie nur zumteil zum Ziele fiihren.
Sie bedeuten aber ein Wertloswerden .der Arbei-
terorganisation nur dann, wenn sie vollstindig zum
Ziele gefiihrt haben. Die 'Widerstandsorganisation
der Arbeiter ist auch dann nicht wertlos geworden,
wenn einmal die Situation eintreten sollte, dal} es
ihr nicht mehr moglich wire, Gesamtsiege dem
Kapital gegeniiber zu erringen. Solange die Wi-
derstandsorganisation imstande ist, durch teilweise
Stillegung der Betriebe dem Kapital materielle
Nachiteile zuzufiigen, hat sie einen groBen Wert
fiir die Arbeiterklasse. — Von den beiden Wegen
zur Zerbrechung der Widerstandsorganisation ist
der erste in Deutschland und andern Lindern mit
ihnlichen Verhillinissen nicht gangbar, weil der
Industrie kein ausreichendes Material von unor-
ganisierten Arbeitern zur Vertiigung steht. Den
Unternehmern bleibt also nur der zweite Weg:
Schaffung gelber Organisationen. Die Frage, ob
sich die gelben Organisationen iiber die ganze In-
dustrie ausdehnen konnen, kann nur mit einem be-
stimmten Nein beantwortet werden.
sind Werkverbindungen, die sich
nach nur auf die groBen Riesenbetriebe beschriin-
keri, DaB die Unternehmer die Unferstiitzungen
fiir di¢ Gelben bezahlen, das ist ein Entgelt dafiir,
daB sie aui das Streikrecht verzichten. DaB dieser
Zustand aui die ganze Industrie iibertragen werden
kiunte, ist eine komplette Uumoglichkeit. Nur
die Riesenbetriebe Kounen sich das leisten.
sie ist eine so grofle Arbeiterschaft da, daB sie eine
Organisation gegen die Gewerkschaft schaifen und
mit einem Teil ihres Gewinnes erhalten kdnnen,
Tatséichlich hat ja die gelbe Organisation ihfe
Stiitte nur in den Riesenbetrieben. In klarer Er-
kenntnis dieser Lage fordern die Unternehmer den
weitesten Secluitz der ganz Unorganisierten. Die
Gelben konnen also das Prinzip der Gewerkschai-
ten nicht durchbrechen, aber sie sind interessant
gis Symptom  einer bestimmten geistigen Ver-
fassung.

Damit komnit der Rediier anf das, was er die
Bitrokratisierung der Gesecllschait
nennt. Die Aktiengescellschafit — sagt er
— ist das kleinste burcaukratische
Gebilde inunserm Wirtschaftsieben.
Dariiber hinweg bauen sich als griiBere Gebilde
die Kartelle, Syndikate und Trusts ani. Beamtc

Die Gelbén
ithrem Wesen |

¢

Fiir

sind es, die in den Aktiengesellschaften den Betrieb
Jeiten fiir die Aktiondre, die das Bediirfnis haben,
daB ilnen die Dividende gesichert wird. Die gel-
hen Werkvereine sind nichts andres als die An-
wendung dieser Sicherungstendenz aui die Arbei-
terschaft des eiznen Betriebes. Man - verspricht
den Arbeitern danernde Beschéftigung, man laBt
sie glauben, daB sie zu einem beamtendhnlichen
Element gemacht werden, um sie fiir ein Trinkgeld
herauszulgsen aus der Gemeinschait der Arbeiter.
Eine wirklich sichere Steiling wie die eines Be-
amten wird iknen aber nicht geboten. Dal sie da-
fiir ihre Selbstindigkeit aufgeben sollen, ist nicht
zu verlangen. Es ist, solange wir die kapitalisti-
sche Produktion haben, auch gar micht moglich,
den Arbeiternn eine so gesicherte Existenz zu ge-
williren wie die der Beamten ist. Die Industrie
kinnte dabei gar nicht bestehen. Ausgeschlossen
ist es allerdings nicht, dafi die Stimmung, aus der
herans die gelben Organisationen gewachsen sind,
noch weiter um sich greiit.

Ein A us w e g aus dieser Situation ist der, daf
man nicht «durch Gesetze die Macht des Kapitals.
zu erweitern sucht, sondern daB das Koali-
tionsrecht der Arbeiter gesichert
wird., YWenn man sagt, der Terror ziwinge zu
MaBnahmen gegen die Arbeiterorganisationen, so
gibt es ein einfaches Mittel, unden Organisa-
tionszwang iliberiliissig zu machen:
Eirie gesetzliche Bestimmung, welche die Unier-
nehmer zwingt, mit der Arbeiterorganisation,
weinn sie eine gewisse Stirke erlangt hat, zu ver-
handeln. Wenn wir eine solche Bestimmung ha-
ben, dann braucht sich die Organisation nicht
ingstlich bemiihen, daB alles in sie hineingebracht
wird,

Rechtsanwalt Dy, He inewmann sprach iiber

Terrorismus.

In einstiindigem Vortrage zeigte er, wie die
Unternchmer fortgesetzt bemiiht sind, gesetz-
geberische MaBnahmen gegen das
Koalitionstecht durchzusetzen, obgleich
dieses Recht durch die Gerichtspraxis ungemein
eingeengt ist und von einem gleichen Recht fiir
Unternehmer und Arbeiter keine Rede ist. Der
Arbeiter, der einen andern Arbeiter durch
Drohung oder Ehrverletzung veranlaBt, der Orga-

- nisation beizutreten, wird mit Gefingnis be-

straft. Der Unternehmer aber, der die Ar-
beiter zwingt, aus der Organisation auszutreten,
kamn nicht bestraft werden. Diesen Raub
des Koalitionsrechts gestattet der Staat, Aber die
zu energische Ausiibung desselben bestraft er. Der
Redner illustrierte seine Ausfiilirungen durch éine
Reihe von Einzeliiillen aus der Rechtsprechung. —
Bei einer Besprechung der einschligigen Bestim-
mungen des Entwurfis zum Strafgesetz-
buch zeigte der Redner, daBl dieser Entwurf in
der Knebelung des Koalitionsrechts noch viel wei-
ter geht als seinerzeit die Zuchthausvorlage ging.

 den \elmcdertea .z’.uiiit!\ram und die chr\\urdlge
B vatriarchalische Anschauuhgsweise aus dem We-
we zu schieben, damit die geliuterte Form zeitge-
‘Miilier \VthSLhaft]Icl‘lel Verbiinde erreicht werde.
Beides ~— Sozialismus und freic Gewerkschaftsbe-
weging -— gehdrt zusammen, weil ihr Ideengehalt
g vou denselben Voraussetzungen --- namentlich der
#dvs Klussenkamnies - - ausgeht, und beides nur
Triiwer verschiedener Funktionen sind mit dem

se der Menschheit aus der nur gebenden zur emp-
Llungenden zu machen.
So geseher, erscheint es uns heute als Selbst-

dverstiindlichkeit, daB der Arbeiter seinen Platz in |

 divser Bewegung eininehme, ihe opfert und sie mit
g allen Mitteln fordert. Wo er etwas fiir seine Brii-
dier tut, tut er es mittelbar oder unmittelbar auch
B sich, Sein eignes -~ man kann fast sagen:
rechnerisches —- Interesse 2wingt iln dazu, und er
bedavert mit Recht die Toren, die trotz aller sicht-
@Uiren Erfolge noch nicht mitgeien oder gar am
g lrnge des Gegriers zlehen,
i Aber es pab eine Zeit, da diese Erfolge noch
night existierten, weil die Bewegung sich noch
@hicht zum mithestimmenden Machtfaktor heraus-
g schildet hatte und als einzige JEriolge™ Brotlos-
Machung, Kerket und Verhdmmm. in Frage kamen,
i “t Sprickwort sagt: JDen Letzten beifen die Hun-
', aber wo es gilt, neue grofe Ideen populir zu
m when - oppositionelle Ideen ~, da sind es die
Ersten, die Feindschaft, HaB, Verfolgung und
N\ crachting zu kosten bekommen, weil eben die
lalicn Anschawungen noch alle Hirne beherrschen
gl die Verkiinder der neuen noch kein Heer hinder
@ich haben, das_ilren Reden tatvollen Nachdrack |
4t praktische Stiitze gibt.
h Aber der bergeversetzetde Glaube der Apostel |
mder Agitatoren an ihe Ideal, die tiefe Dberzeuguog

 cleichen Ziel: die arbeitende, werteschaffende Klas- |

von der Wal nhe:t und Fl ncmbal}\clt ilrer Tdeen

hilft ihnen die Widerstiinde iiberwinden, und sie
sehen ja auch, wie die Saat der neuen Gedaiiken
nach und nach in den Kopien emporspriebt und zu-
ginglich werden eimer bewuliten Erkenntnis, die
vorher vielleicht schon dunkel gefiihlt wurde.

Die Macht der Begeisterung, dic rege eigent-
lich im Plingstfest gefeiert wird, dic werbende
Krait einer feurig vorgetragenen ldee, die aus be-
stinunten Zeitumstiinden heraus geboren wurde, -
sie wirit eben oft mit einem Schlage die Tore zum
Lichte auf und LBt dieses Licht hinginfluten in alle
Sinpe, die nun ganz anders, hessm und schiivier
schavert und fithlen als vorher.

Aui vinen weiteten {’i;:dankuu noch leukt uns
das Piingstgleichnis hin: daB eine Begeisterung
umse wirksamer, umso. fruchtbarer ist. je mehr in
ihr grofie sittliche Motive zum  Ausdruck
kommen.

Der moderne Sozialismus findet seine theore-
tische Begriindung zwar in der Wissenschaft, aber,
so kann man mit Lassulle sagen: ,Was ist denn
ziletzt an der Wissenschaft, wenit sie nicht not-
wendig eine ethische Richtung des Geistes er-
zewgrte?  Was an der Sittlichkeit, wenn sie nicht
ein notwendiger Ausilull der Wissenschaft wiire?
Dic wanze Kultur wiire nichis als ¢ine grofie
{.itre und fortgefallen jedes Band, welches die 7i-
vilisierte Welt im innersten susammenhilt, . . "

Die Wissenschaft des Sozialismus geht aus van

der Erkenntnis, daB die Geschichte eine Geschiclite

von Klassenkdmpfen sei, daB in erster Linie iko-
nomische Triebkeiifte die Welt bewegen, und sie
knlminiert in der Voraussage, daB die wirtschait-
liche Entwicklang — welche die Kiimpfe zwischen
Kapital und Arbeit herverrnft — notwendig zur
Sazialisierung der Gesellschait fithren milsse.

. Feuer unsver Bewegung schiirt und sie durch

Nun, diese Wissenschait, in Verbindung mit
demt Druck der Ungerechtigkeit uud Unifreiheit, hat
i uns ,jene ethische Richiung des Geistes er-
zeugt”, die in Recht und Gerechtigkeit, Freiheit
und Gleichheit ihre ldeale sieht. Die begeisternde
Werbekraft dieser ldeale liegt klar vor aller Augen.
Es mag mancher die tieferen Ursachen der Béwe-
guilg nicht sehen, abar wer fiihlte nicht die Be-
driickung., das Unreciit, die noch heute die Welt
regiercn? Und darum ist es neben der Einsicht in
dic wissenschaftliche Notwendigkeit vor allem die
grofle Sclinsucht nach Befreiung, uic das midg] t':i@gc
ie
Kiimpie des Tages dem grofien Ziele néherfillict.

Das sei heute — am Fest des lieiligen Geistes
— besonders unsrer Jugend gesagt, die die Frilchte

- einer melr als halbhundergihivigen Bewegung als

wollfeile Evbschaft dibernimmt und leioht geneigl
sein mag, dic geschehene Arbeit und die noch vor-
handenen Schwisrigheiten zu unterschiitzen. Wemi
je. dann steht hier das Goethewort als eruste Mah-
nung au seinem Platz: ,Was du ererbt von deinen
Viitern hast, erwirh es, um es zu besitzen,”
Erwerben aber kann sie es nur, indem sie ein-
deingt in den Pfingstyeist, in die lebendige Seele
der Boewepung und sich nicht an lauten Schlag-
worten geniigen liBt, Neuwe Aufgaben bringt die
Zeit - und sie werden klare Hirne und warme

. Herzen erfordern, wie bisher.

Pfingsten ist das Fest der Bliten, Freuwen wir
ung deshalb an allem Blithen — in Natur und
Menschheit, Aber vergessen wir uicht, daB die
Blitte wesund und kriiftig sein mul, wenn die Frucht
wedeihen soll. Eive Jugend olne i%cp:emtvrun?: wiire
vine tanbe Blilte
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Kollegen

Am 16, Mai isi l_.m_;gltag-swah_l in Preufien. Es ist die Pilicht jedes preuBischen Staatshiirgers, sein Wahlrecht
auszuliben und zugieich Pflicht jedes unserer Kollegen, miutig, frel und offén séine Stimme den Wahl-

minnern der Arbeiterpartei zu geben. Ein elender Feigling ist jeder preufische Arbeiter, der, wenn ihn wicht die zwingendsten

Umstinde davon abhalten, nicht offen zu bekennen wagt, daB er die Reaktion bekiimpft und den sozialen Fertschritt will.

Nur

die Arbeiterpartei tritt fiir gdnzliche Aufhebung der Gesindeordnung und aller Verelnlgungwerbate ein und fiir eine zeitgemiBe

Regelung der ganzen Dienstvertragsbastimmungen

= Privatgﬁrtner (Quts-, Yillen-, Schloﬁganner und dhnliche), die stwa nicht

wagen dilrfen, ibrer wahren Gesinnung Ausdruck zu verleien, sollen lieber garmicht zur Wakl gehen, als daB sie Gegnern 1 ikire

Stimme geben.

Wenn der Entwuri in der vorliegenden Fassung
Gesetz werden sollte, dann lduit jeder Arbeiter
Qefahr, daB Jahre aus seinem lLeben gestrichen
werden, wenn er von seinem Koalitionsrecht den
zweckmiBigen Gebrauch macht. — Gegeniiber dem
Geschrel nach Schutz der Unternehmerinteressen
verlangt die Arbeiterklasse nur Gleichheit
vor dem Gesetz und Freiheit der Be-
wegung. Es ist ein zu bescheidenes Verlangen,
wenn die Arbeiter fordern, man solle ihnen im
Streik dasselbe Reclit geben, das die Unternehmer

in- der Aussperrung haben. Streik und Aussperrung |

sind nicht gleiche Wafien. Jeder Streik ist eine
Wafle der Arbeiter im Dienste der Zivilisation,
denn der Arbeiter will durch den Streik fiir seine

Arbeitskrait, die von seiner Person untrennbar ist, |

einen héheren Preis erzielen, er will also seine
Perstnlichkeit vervollkommnen und seinen Anteil
an der Kultur der Menschheit vermeliren. Das ist

die Ethik des Streiks, Wenn dagegen der Unter-
nehmer aussperrt, so will er hoheren Gewinn er-
zielen an einer Ware, die mit seiner Personlichkeit
nichts zn tun hat. Hier fehlt also das kulturelie
Moment des Streiks. Schion die rechiliche ‘Gleich-
stellung von Streik und Aussperrung ist ein schrei-
endes Unrecht gegen die Arbeiter. Wenn aber
dariiber hinaus die Durchfiihrung des Streiks er-
schwert wird, so ist das im hochsten MaBe ver-
werilich. — Die Beliauptungen von ‘Terrorismus
der organisierten Arbeiter sind mablos iihertrieben.
Was die Unternehmer als Terroris-
musbezeichnen,dasistnichtsandres
als das leidenschaftliche Verlangen
der Arbeiter nach Zusammensehlull,
was Bewunderung verdient.
Terrorismus sollten die Arbeiter nicht ableugnen,
sondertt als Ruhmestitel fiir sich in Anspruch
nehmen. Wenn (esetz und Rechtsprechung solche
Handlingen bestrafen, so heiBt das, die Grundlagen
der geschichtlichen Zusammenhidnge verkenneu.
Mogen die Qegier die Betiitigung des Grundsatzes:
SAlle fiir einen und einer fiir alle” als Terrorismus.
brandmarkeu. die Arbeiterschaft kann das ertragen
in dem Bewultsein, daB Selbstzuchi und
Disziplin notwendig sind im Kampfe gegen die
herrschende Klasse, daB sie gegen die Uberliiufer
aus den eignen Reihen ankiimpfen und sich gegen
jede Gemeinschaft mit den Gelben wehren miissen.

Beide Vorfrige wurden mit lebhaftern Beifall
aufgenommen. Sie soller in Kiirze auch in Bro-
schiirenform erscheinen.

il Aus UNSERM BERUFE

Berlin, ,Bise hincingeiallen" ist ein
Dieb, der dem QGiirtnereibesitzer Moldt, Wilheln-
s.-tra!led zn QroB-Lichterfclde, cinen nlichtlichen
Besuch abstattete. Er war auf das Giirtnereigrund-
stiick vorgedrungen und hatte, da er in den Baw-
lichkeiten bestndere Beute nicht gemacht, groBe
Menge'n von Blumen abgeschnitten. Als er mit
seiner lieblich duftenden Bente das Grundstiick
verlassen wollte, iibersah er das Vorhanden-
sein ciner Dunggrube, die teilweise mit
Jauche angefiillk war, wd stiirzte in der
Dunkelheit hinein, Wohl gelang os dem
Verunghiickten, sich aus seiner mililichen Situation
zu befreien, doch war er derart zugerichtet, daB er
seine Beute, die Kinder Floras, im Stick liedd und,
selbst stark ,duftend”. so schnell als miglick aui
und davon ging. Am niichsten Morgen fand man
seine Spuren, die selbst ohne Polizeihund leicht zu

Diesen |

verfolgen gewesen wiren, indes, man lieB ihn un-
bestraft laufen, da das niichtliche Moorbad Strafe
genug gewesen sein diirfte.

*

Frankfurt a, M. Schlechter Versamm-
lungsbesuch, — wie ist dem Ubel bei-
zukommnien? Angesichts des DBesuchs der
letzten  hiesigen Ortsverwaltungs-Versammlung
fiihle ich mich veranlaBt, einmal ein ernstes Wort
an die zu richten, die nicht! da waren Das
umsomehr, als ein sehr lehrreigher Vortrag ange-
meldet war und gehalten wurde; ferner, weil es
zur Hebung unsrer wirtschaftlichen Lage mit bei-
triiet.

oit sehr anregende Gespriiche iiber allerlei Themen
gefiihrt, man spricht sich auch iiber den Besuch der
\ersammlungun aus; dabei ist immer die griBte
und am hiinfigsten auigeworfene Frage die: ;,War
die Versammlung interessant?* Es

" werden Klagen gefiihrt iiber den schlechiten Besuch

der Versammlung; diese Klagen werden aber nur
vou den Kollegen erhoben, die durch thre Ab-
wesenheit glinzen. Die Antwort konnt Inr

Euch sclber geben, grade lhr, die lhr

dieVersammlungsoschlechtbesucht.

Wer ist nun derjenige, der die meisie Kritik
iibt, oline Ursache dazu zu haben? Das bist Du
sclbst, lieber Kollege, der die Versammhung am
wenigsten besucht!

Du schimpfst duch anf den Vorstand, dem doch
wenig Schuld beizumessen ist. Nur Du mit Deiner
(leichygiiltigkeit trigst die Schuld. Unsre
Verwaltung gibt sich alle erdenkliche Miihe, die

Versammlung so reichhhaltig zu gestalten, wie es |

ihr zn Gebote steht. Der Verwaltung miifte man
dadurch danken, daf ein je der Kollege auf einen
regen Besuch der Versammlung hinwirkt. Erfiillst
Du hierin Deine Pflicht, so kannst Du auch Kritik
iiken, andernfalls nicht!

Hier rufe ich besonders den dilteren Kol- |

legen und ganz besonders den Vertrauens-
minnern am Orte zu: Geht mit einem guten
Beispiel voran, werft die Triigheit, die Lauheit und
Gleichgiiltigkeit von Euch! Denn nur dann er-
reichen wir unser Ziel, schreiten wir vorwiirts!

Diese Worte migen dazu beitragen, dall unsre
nichsten Versammlungen ejinen besseren
Besuch zu verzeichinen haben; fiir geniigende Be-
kanntmachung wird stets gesorgt, einen gegentei-
ligen Vorwurf darf keiner erheben.

Und nun, lieber Kollege, méchte ich Dich. bit- |

ten, s jedem Deiner Mitarbeiter, ob organisiert
oder nicht, zu sagen, ¢r moge diese Waorte

beherzigen, es wird ihm setbst zur Frende |

aereichen,
Auf, besucht rege und in Massen die Versamm-
lungren?! *K F,, Fraukfurt a. M.

Aus der QGiirtuerei von
~Qartenbaubetrieb” nemnnt  Herr
seine Qiirtnerei.  Als Vousitzender des

Magdeburg.
A, Dieuer.
Diener

Handelsgéirtner-Verbandes fiir Magdeburg muB 1a |

Herr Diener auch etwas apartes sein.

Auch die Arbeitsordmmg in seinem Betriebe
ist demenisprechend apart. Beschiftigt werden
drei Gehilfen. Meist werden Topfpflanzenkulturen
betrieben und Friedhofsarbeiten. Die Arbeitszeit
wiilirt von 6 bis 6 Uhr. Wenn aber die Gehilfen
vom Friedhofe nachhause komumen, miissen sie in
der Giirtneret weiterarbeiten, oft bis 8% Uhr,  Als
die Uehilfen vorstellig wurden und spiitestens um
7 Uhr Feierabend verlatigten, weigerte sich Herr
Diener, dizse gewill bescheidene Forderung zu er-
fillen. Daranf kiindigten zwei Kollegen. Wir
wlauben, soelches wird Herrn Diener noch iiter pas-
sieren, solange, bis er sich an die zehnstiindige Ar-
heitszeit gewohnt hat. -

Im Zusammenarbeiten mit Kollegen werden

kannt zu machen. i
stehendes Urteil ist rechtskriitig.

| sierten Kollegenschaft seit langem den Rui, der ibr

- an meinem Tisch frassén.* Also haben die Kollegen

| sing, hat Herr Fai8 der Mitwelt ebenfalls verki

In der Zeit vom 1. bis 24. November vorigen
Jabres muBten die Kollegen 143 Uberstunden lei-
sten. Dafiir wurde dann die horrende Summe von
25 MK. ausgezahlt, sodafll jeder Kollege die gelei-
stete Uberstunde mit rund 18 Piennig bezahlt er-
hiclt, Ebenso wurden vor Weihnachten 30 Uber-
stunden gemacht. Dafiit zab es 5 Mk. als ,,Weih-
nachtsgeschenk”. Bis Mitte Februar wurde
fast regelmiifig bis 8§ Uhr abends gearbeitet, aber -
ohne Vergiitung. Sonntags wird regelméBig bis
Mittag gearbeitet, ebenfalls ohne Vergiitung,
Das Arbeitenlassen an Sonntagen wird sich Herr
Diener wohl bald abgew uhnen miissen. b

Oecynhausen (Bad). Im Namen des Ki-
nigs! In der Privatklagesache des Giirtnereib-
sitzers Heinrich Schneider zu Oeynhausen, Privat. |
kligers, gegen den Redakteur Otto Albrecht zu
Berlin, Angeklagten, wegen Beleidignng hat das
Konigliche Schoffengericht in Oeynhausen in der
Sitzung vom 29, Juli 1912, an welcher Teil genom-
men baben: Amtsgenchtsrat Kayser als Vorsitzen-
der, Vorsteher Kroger, Zigarrenfabrikant Schmidt
als Schoffen, Referendar Schmidt als Gerichis-
schreiber, fiir Recht erkannt: Der Angeklagte wiri
wegen Beleidigung zu einer Geldstrafe von (20)
zwanzig Mark, im Unvermogungsfalle fiir je 10 Mk
zu einem Tage Haft und in die Kosten des Verfah-
rens verurteilt. Dem Privatkliger wird die Befug-
nis zugesprochen, innerhalb 4 Wochen, nachdem
iin die Rechtskraft des Urteils mitgeteilt ist, den;
entscheidenden Teil desselben auf Kosten des Ai--
geklagten durch das ,,Oeynhauser Tageblatt" und |
dic ,Allgemeine Deutsche Giirtner-Zeitung™ be-
Griinde pp. gez. Kayser. Vor-
Ausgefertigl: |
Oeynhausen, den 22. April 1913. Kupfer, Amts-
gerichtsassistent, (Gerichtsschreiber des Koniglichen
Amtsgerichts. . {

Stuttgart. Die Firma Carl Failb in Feuer-
bach bei Stuttgart genieBt in Kreisen der organi-

gebithrt.  Wenn wir an dieser Stelle wieder ein-
mal von ihr Notiz nehmen, dann deshalb, um unseri
Kollegen reclit drastisch vor Augen zu fiithren, wic'
iiberhebend sich ein Unterriehmer im Betrieb ge-
berden kainn und welcher Willkiir unsre Ko!.legen
dann ausgesetzt sind, wenn im Betrieb jede Spur
orgamsatunnschen Zusammenhaltq fehit. Die Firm:
F aiB beschiiftict sehir viel ausléndische Ki-
legen. Die Art der Ausbeutung sowie der Behaud-
lung ist keunzeichnend fiir diese Firma. Monats:
lohne von 20 Mk. sind vorhierrschend. Die Behand-
lung ist so, wie sie eben nur in der Firma Cal
Fail} sein kann. ,,Faule Hunde, Schweine und Laus-|
buben" sind Ausdriicke, die Herrn FaiB so geliufig
sind, wie etwa die Yornamen seiner niichsten \ur-|
wandtea. ,Sie sind nicht wert, dab Sie fiinimal

schon aus dem Munde des Herrn Fail vernommen.
w3ie haben woll noch keine schwiibische Faust mi;
Gesicht gehabt?" wurde neulich ein Kollege vun.
Herrn Faifft gefragt, als er den schiichternen \er-
such wagte, fiber dic Art der Behandiung scine)
Verwunderung auszudriicken,

DaBl die organisierten Leute lauter Luwmpen”

der. Beieidigungen wie die letztére verlieren aller
dings dadurch jede Bedeutung, daf sie Herr Fuil
ausspricht.  Finige Kollegen, denen das Geschimpit
ztt tolt wurde und die als durchaus pilichtbew ui
Menschen sich  durch - Beleidigungen wic a0l
Hunde® usw. verletzt fiililten, stellten die Arbel
kiimdigungslos ein.  Den riickstindigen Lolin web
gerte sich FaiB auszuzahlen. Vor das Gewerbe:
gericht geladen, wurde das Herz des Herrn Faif
so warm wie die Butter an der Sonng. - Er driickt

—

Das beste Zeugnis eines tlichtigen Girtnergehilfen und Gartenarbeiters ist ein
ordnungsgemiiBes Mitgliedsbuch des A. D, G. V. — Wer seine Beitrdge plinktiich be-
zahlt verbessert seine Gliter und unterstiitzt die Schlagfertigkeit selnmer Organisation!
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den Kollegen versthnlich die Hand — die schwii-

Lische Faust — und bat sie um Wiederaufnahme |
der Arbeit. Geriibrt wie Apfelnus gingen die jun-

gen Kollegen leider aui dieses Angebot eint und hal-
ien damit Fail aus groBer Verlegenheit. Es ist
abich zy riihrend, wenn dieseibe schwibische Hand,
die sonst zu allem andern hereit war, zum versihn-
lichen Drucke gereicht wird. Dab die in det Firma
verabreichte Bekdstigung ungeniigend ist, sei der
Volistiindigkeit halber auch erwihnt. Nur uas
Mittagessen kommt ernstlich als vollwertig in
Frage. TFiir Friihstiick und Vesper wird ie ein
Schoppen Most verabreicht. Fiir beide Mahlzeiten
zusammen fiir 16 Pienniz Brot. Sonntags gibt es
zur Feier des Tages kein Abendessen, sondern
nur zwei Brotchen und Kafiee.

So wire nun das Bild ein vollstiindiges. Nur
cinen Moment verbarren wir schweigend vor
diesem Bilde. Dann aber eriaft uns Empérung und
der Wiile zum Kampi —, zum Kampie gegen Unter-
nehmerwillkiir und unersittliches Ausheutertum;
fiir menschenwiirdige Existenz.

Auvgust Albrechry, Stutteart.

Blumengeschifte.

Berlin. Eine Pilicht-Fortbildungs-

schule fiir Miidelhen ist mit dem ¥k April in |

Berlin eingefiihrt. Zum Besuch derselben sind berufs-
titige Miidchen verpflichtet, die nach dem L. Qkto-
ber 1898 geboren sind: Die Schule- muff bis zum
Schlusse des Halbjahres besucht werden, in dem
das 17. Lebensjahr vollendet wird. Wird das Ziel
der Schule nicht erreicht, so dauert die Verpflich-
tung bis zum vollendeten 18. Lebensjahr. Die Ent-
scheidung hieriiber hat die Deputation fiir die stiid-
tischen Fach- und Fortbildungsschulen zu treffen.

Alle in Blumengeschiiten titigen
jnungen Midchen, Biunderinnen und

Laufmidchen, die unter 17 Jahre alt sind,
sind zum Fortbildungsschulbesuch verpflichtet,

— Die Sonntagsgeschiiitszeit fiir

Blumengeschiifte in Benlin, Charlottenburg, |
Neukdlln, Berlin-Lichtenberg, Berlin-Wilmersdorf |

fillt vom 1. Mai ab aui 7 bis 10 Uhr vormittags
und 12 bis 2 Uhr nachmittags, in Berlin-Schineberg
7 bis 9 Uhr und 11 bis 2 U,

*

Hallea. S, Erwceiterte Sonntagsruhe

Die Stadtverordneten beschlossen in der Sitzung

vom 14. April, die Sonintagsarbeit auni 2/

Sturnden zu besehriinken, die im Sommer
anf morgens 734 bis 9%, im Winter anf mittags von
112 Dbis 12 Ulr gelegt werden. Fiir das Blumen-
geschiift bestehen noch A usnalanen am. ersten
Oster-, Pfingst-, Weilinachtsfeiertag, Karircitag,
den drei letzten Sonntagen vor dem 24. Dezember,
dem Sonntag vor demt grofen Herbstmarkt und am
Totensonntag,

 PRIVATGARTNERE!

Die Mitarbeit der Frau.
i.%)

In meinem fritheren Artike! (in Nr. 15) scheine
ich mich nicht klar genug ansgedriickt zu haben,
was deshalb wahl zu einem M.Bverstiindnis ge-
fiilre hat. lch bin ganz und gar gegen die M_lt_-
arbeit der Privatgiicinerfraven. Ich habe lediglich
die schlechte Lage der Landschafterfrauen mit der-
jenigen der Privatgiirtneviraven vergleiclhen
wollen, wnd da deutete ich an, da® man nicht gleich
die Stelle verlassen soll, wenn eine Mitarbeit der
Frau verlangt wird. Die Sachlage wiire so: DPer
Privatgiviner verlibt seine Stelle, wemn die
Mitarbeit der Fran verkmgt wird, wnd der Land-
schaiter nufl seinen erlernten Beryul verlassen,
wenn seine Frau nicht mit erwerben kann,  Was
ist nun das Kleinere Ubel?

Wenn eine Privatgivtoeriran Vieh und Land
versorgt, 80 ist meine Ansicht, dalb dies zur Mit-
urbeit werechnet wird: demn aus purer Niichsten-
licbe gibt der Herr doch kein Land her; das ist
schon vorher vom Verdieust des Mannes abgerecl-
wet, Dal in solchen Stellen oftmals zuviel vev-
Tatigt wird, glaube ich sehr gerne. Da ist aber auch
noch manches andre, das Abhilfe braucht. Da ich
mit meinem Manne auch zwei Jahre auf cinem
‘ute war, so habe ich anch ven dort einige Er-
fahrungen, aber davon ein andercs Mal  Heute
mdéchte ich nur die Lage der Landschafter ctwas
nither beleuchten, soweit hierzn meine Befahrumeen
reichen,

3y Vergl. den ersten Attikel Nierz, in Nr. 7.

L3
o

| ausgesetzt,

- Miinner nétig, damit ihnen ein Stellenwechsel keine

- ist es zu spiit.

| lichen, die als wohlbesoldete Oberglirtner ruhig

Cund einem iiltéren Obergiirtner; wo bleiben nun |

- picht so lau, Ihr Giriner; stirkt Eure Organisation,

I hererkt statt dessen:

Yor einigen Jahren arbeitete mein Maun an der '
Neuvanlage cines Stadtparkes. Wurde die Woche
voll gearbeitet, so betrug der Lohn, nach Abzug |
der Krankeukassen- und luvaliden-Beitriige 33 M. |
die Woche. Doch der vgllen Woeben waren |
mur wenige. Da die Arbeit drei Handelsgiittuern |
iibergeben worden war, so wurde diese nicht
50 eingeteilt. dall es fiir Frost- und Regentage anch
etwas zu tun gab. Da wurde nur draufles geschui-
tet nud dann sehon bei geringstem Regenweiter
Durch diese Umstiinde war ein Lohn
von nur 21 Mk, wischentlich an der Tagesordnung.
Kam nun noch ein Feiertag, was keine Seltenheit
war {denn an jedem katholischen Feiertage war
Arbeitsruhe), dann wucden die 20 Mk. noch nicht
einmal erreicht. 3o erhielt ich zum Beispiel am -
Weihnachtsabend ganze 16 Mk. Wochenlohn. Da
wird mir wohll jeder beipilichten, wenn ich sage,
dall davon eine. fiinikopiige Familie nicht leben
kann, und wenn die Frau auch noch so gut rechnemr
und einteilen kann. Ich glaube, rechnen kinnan alle
(Jdirtnerirauen.

Kaiin eine Giirtneriran ihre Lage nun nicht
dureh Heimarbeit verbessern, so ist ihr Schicksal
besiegelt, denn Herrschaften sind hilben wie drii-
ben. Hier scheut man sich awvch nicht, ecine Frau
bei e tigiger Arbeit fiir 10 bis 15 Mk. monatlich
auszubeuten.

Doch, weshalb hirt man in unsrer Zeitung
keine Klagen von den Giirtunern, den Min-
nern, die die Not kennen gelernt haben? Der
Girund hierdiiv scheint mir darin zu liegen, daB die-
se den Kampfplatz lingst verlassen wnd sich Fa-
briken oder andern Betrieben zugewendet haben; °
ist dort der Lohn auch nicht hoch, so ist er doeh
sicherer.

lelr erkenne an, daB Privatgiirtneriranen sowie
Frauen von Kollegen, die sich ein Anwesen gekauit |
oder gepachtet haben, schwer arbeiten.
der Sache liegt aber da: das Qeld des cinen kanu
zuriickgelegt werden oder man kain damit die
Lebensweise verbessern. Aber das verdiente Geld
tlur '%_‘a ndschaiterfran fressen dic Regen- und Feier-
age!

Docli: Verbessern wir unsre Lage! Hallet
zusammen, Thr Miinner! Nur dirch vereinte Kraft,
mur durch die Organisation kann etwas eérreicht
werden. Wiirden das doch -endlich atich die Pri. |
vatgifirtnerinihrer groBen Masse er-
kennen! Grade in deren Reihen sind tatkeiitige |

Fureht einflofit. Wirkliche Miinner sind not-
wendig, die ihr Recht vind das Recht ihrer Familie
vertreten kinnen. _

Mogen auch diecjenigen, die dic Not noch nicht
kennew gelernt haben, zur Hebung im Giirtnerberuf
mitarbeiten; denn wenn die Not erst da ist, dann
Lernt von andern! Denkt picht:
mir kann so etwas nicht passieren. Solcher Glilck-

dem Aller entgegengehen kionmen, gibt es
wenige,

Denkt beizeiten nach und lernt: da seid
zum Beispiel mit zchn jungen Gehilfen zusammen

nur

spiiter die neun? Denn nur ciner von zehn hat
das (Gliick, zum ,Ober" aufzuriicken! Seid doch

damit Ihr auch der wverderbliclien Lehrlingsziich-
terei entgegenarbeiten konnt.  Ihr habt selbst da-
von den Mutzen, Ihr brancht damn im Alter nicht
toch einen andern Beruf zu ergreifen,

*

Di¢ Stadt Essen a. Rubr ist so eine Zentrale, |
durch die viele Giirtner gehen; da lernt man man-
che kenwen: manche, dic keinen Weg scheuen in
der Agitation. Aber was frichtet das, wo auch so
viele vorhanden sind, die keine Hand riihren, ob-
schon es manchmal doch sn sehr leicht ist. Doch, -
an Euren Werken erkemt man Euch! Und den
Giirtner auch an seiner Organisation! Vielleicht
lat thr Euch noch von der noch sehr jungen
Diensthotenbewegung itbertreifen

Frau Thamm, Essen-Ruhr.

*

Der ,vornshme* V. D, P,

Das Organ des V.D.P. druckt in seiner Num-
mer vom L. Mai wnter der Uberschriit: , Lohmtarif
fiiv rheinische tiirtnereien® den kiirzlich zwischen
den heiden gewerkschaftlichen Verbiinden (Orts-
verwaltungen Kiln a. Rh.) einerseits und dem Ver-
bande der Handelswirtner Deutschiands (Ortsgrap-
pe Koln a, Rh) anderseits abgeschlossenen Ta-
rifvertrag im Wortlat ab.  Uber die Veran-
lasser wnd  Vertragabschliefenden schweigt sich
dieses wwvornehme" Blatt aber grindlich aus: es

Der Kern |

JUber die derzeitigen Lohnverhiltnisse in
den rheinischen Girtnereien (speziell Kéln und
Umgebhung) bringt nachstehender Lohntarif (nie-
dergelegt beim Kinigl. Gewerbegericht Kiln) ge-
nauere Auskunft.”

Was wilnseht eigentlich das noble Blatt, daB
seine Leser sich dabei denken sollen? Wiinscht es,
dab die Leser annehmen sollen. der Schiopier sei
der stidtische Garteninspektor H. R, Jung in Koln?
Oder wiinscht es, die Leser sollen denken, die Kil-
ner Arbeitgeber hitten diesen Tarii allein und aus
eignem Antrieb aufgestelit? Oder das Gewerbe-
cerichit habe das getan? Oder er sei — vom Him-
mel geiallen? Nun, es ist den Verantwortlichen im
V.D.P. unangenehm, die Wahrheit zu
sagen. zu sageu, daB der Tarifvertrag eine
Frucht des gewerkschaftlichen
Kampfes ist. Wiirde man das letztere mit er-
wilmen, dann kdnnte ja am Ende auch manchem
geleithammelten Mitgliede des V.D.P. der Ge-
danke kommen, dal die Gewerkschaftsti-
tigkeit doch etwas ist, das Respekt und Nacliei-
ierung verdient.

Unter solchen Berechuiingen die Walirheit ver-
schweigen und andern den gebiihrenden Ruhm
stehlen — ist das auch wieder ein Merkmal der
vom V.D. P. angeblich gepilegten ,nationalen
Gesinnung"? Und der . Vornehmheit"? Oder
was ist es sonst?

STADTGARTNEREI

Hanuover. Aus der Stiidtischén Qar-
tenverwaltung Vor kurzer Zeit berichteten
wir iiber die traurigen Lohuverhiiltnisse in dieser
Verwaltung. Bis jetzt ist es damit noch nicht besser
geworden. lmmer noch werden neug Arbeits-
kriifte zu dem fiirstlichen Lohne von 3,20 Mk. und
3,50 Mk. cingestellt. Man sollte glauben, daB die
Verwaltung in letzter Zeit gelernt hiitte. Eine ganze
Anzahl lingere Zeit im Betriebe beschiiftigter Kol-
legen hat niimlich die Arbeit aufgegeben, weil sic
mit defr Loln einfach nicht auskommen kdnnen.
Melirere der dort beschiifticten Kollegen hatten

- sich auch direkt an die Verwaltung gewandt um

Auibesserung ilirer Lohne. Es wurde versprochen,
diesem Wunsehe vachzukommen, Bis heute waie-
ten die Kollegen ailerdings vergebens daraui.
Wir gestatten uns, hier die Frage aufzuwerfen:
Wer ist schuld an dieser Verzigerang? Dic Ver-
waltung kann nicht behaupten, dafl sie iiber die

- Unzuofriedeheit, die im Betricbe herischt, nicht

untervichtet ist.  Si¢ mull wissen, dall in ciher

. Stadt wie Haunover mit solch niedrigen Lohnen

nicht auskonimlich zu leben ist. Sie weil auch,
dall sogar in der Uewerbegiirtnerei nennenswert
Fihere Lohne gezabilt weeden.  Auch kaun ilr
uicht entgangen sein, dab in den Verwaltungen in
Hildesheim. wnd Linden bedeutend hihere
Anfangs- und Durchschuittsléhne gezahlt werden.
Nun hat aber Hannover viel ginstigere Finanzen
auizuweisen wie zum Beispiel die Arbeiterstait
Linden. Man mul deshalb der Ansicht zuueigen,
dall bei dev Hannoverschen Verwaltung ein Ver-
stéiinduis fiir die fiberaus traurige Lage der Glirtner
wnd  Garienarbeiter nicht in dem  erforderlichen
Malfle voriianden ist.

Herr Stadtdivektor T ranum erklivte bei seiner
diesiiihrigen Etatrede, dal er stets ein Ohr fiir die
Wiinsche dev stiidtischen Arbeiter habe, Es scheint
das jedach nichi so, wenn man bedenkt, dall div
Giirtner wnd Garvtenarbeiter der Gartenverwaltung
immer noch vergebens ani dic Ervfiillung  ihrer
Witnsehe warten.  Wie lange soll dieses noch go
weitergehen?  Kuann man sich deun durchaus njcht
zu der Einsicht emporschwingen, dab mit 3,20 Mk,
mnd 3,50 Mk. bei der heutigen teuren Lebenshaliung
rein garnicihits anznfangen ist?

Wir woellen hoffen, dalt man sich tun recht
bald dazu awifrafit, den Angesiellten der Qarten-
verwaltung 2 vinem cinigermatien menschenwiirs
digen Dasein zu verhelien,

Den Koliegen der Stadtgiivtnerei aber rufen
wir zu: Tretet heraus aus Euver Reserve!  For-
dert hithere Lihae inaller Offentlichkeit! Es nntzt
nichts, die Faust in der Tasche zu ballen. Furelt-
tos und iref treten Mimner auf, und so geziend ey
Eachl

Sektion der stidtischen Girtnev

Havnaovers,
.

Mapdeburg, Die stidtisc¢he Gartenverwaltung
Magdeburg gehirt mit 2u denjeuigen, die in einer
maghehist niedrigen Entlohnung ibrer Leute ihren
Stolz sucht. Einen Tagelohn vor 325 Mk, und im
Winter anf dem StraBenpflaster liegen, ist das Loy
eines stidtischen Girtners von Magdgburg,



Die Verwaltung setzt allem noch die Krone
anf, indem sie die Kolegen verpilichtet, sich Spaten
nd-Schauiel selbst zu halten. Entschidigung daifiir
wibt es nicht.

Leider @bt es unter den stiidiischen Ciiirtnern
noch so vicle. die, wenin sie einen Gbhergiirtner
sehen, immer mit krummen Koieen und gebeugtem
Riicken voriiberschleichen. Mit einem Auge sehen
siv zu Bnden, mit dem andern schielen sie danach,
wo die blanken Kndpie und die bunte Miitze her-
kommt.

Kollegen, wenn ¢s Eueh darum zu tun ist, Euch
gine hessere Existenz zu schaifen, dann arzanisiert
Fuch! G.

'RRBEITSKAMPFE

Burgdamm, Lesum bei Bremen besteht der
Kampi noch unveriindert weiter.  Alle Kollégen
werdenr ersucht, den Zuzug nach dort, wie iiber-
hanpt nach Bremen und weiterer Umgregend fern-
Zuhalten.

ANNNNNUS

-

Chemuitz i. Sa, Der Chemnitzer Land-

seiafterstreik ist am Mittwoch, 23. April, |

rach sechstigiger Daver, mit vollem Eriolg
beendet worden. Es war dies der erste Kampi,

dene die tiehilien und Gartenarbeiter hier gefilhrt |

haben, wenigstens mit einem derart ernsten Cha-
rakter,

Wir hatten es hier mit cinem sozial noch recht |

riickstiindigen, auf seinen Herrenstandpunkt behar-
renden Unternchmertum zu tun, das alles tat, uns
cine Niederlage zu bereiten.

zitlegen.  Einige Unternehmer waren vollstindig
voin Leuten entblbBi, sodall sie die naturnotwen-
digsten Arbeiten selbst oder mit der Frau Mei-
sterin verrichten muBten. Unter diesen Umstinden
hielt ‘man cinen lingeren Widerstand natiirlich
nicht aus, .

Mit dem Erfolg des Kampies kinnen wir fiir
dicsmal zufrieden scin. Es wurden Lohmerhohun-
gen von 4 bis 6 Plg. die Stunde erzielt. --- Der
Streik war fiir Chemnitz eine zwingende Notwen-
digkeit, da unter allen Cirolistiidten hier noch dic
erbiicmlichsten Lolmverhiiltnisse herrschten.
Kollegen, gilt ¢s aber, die Stirkung unsrer
Reibhen und die gewerkschaftliche
Schulung unsrer Kollegen ohue Unterlal
zu betreiben, um dann zi eciner giinstigen Zeit den
Kampi fiir deii Zehnstundewtag (zunichst
fitr dic Landschaiter) aufzunéhmen.

wurde die Arbeit cinmiitiz avigenommen, und mit
dem Bl:@\-‘-uﬁl!acin, bei passender Gelegenheit weiter
vorzudringen,

*

Chemuitz i, Sa.

genden Bericht:

WSitreik inden Landscehaftsgirt-
nereien e Chemnitz Nach mehrmaliger
Auiforderung  von seiten der im Allgemeinen
Deutsehen (Hivtner-Verein organisierten Gehilien

wid Acbeiter an die hiesigen Landschaftsgiirtner, |
ither eihen Lohntarif zu verhandeln, traten am |

18 d. M. fast sdmilichie Leute in den Streik, weil
sich die Arbeitgeber aui Verhandlungen nicht
vingelassen hattew. Nurein Betrieb bliceh
vollstiindig verschout, In
wurden von jeler ovganisierte Ge-

hiltenaichtweduldet, sondernnach:

Bekanntwerden ihrer Qesisinung
sofurt abgeschoben, selbst in der
notwendigsten Arbeit. Von den strei-

Kenden Lenten wiar kaum die Hilite organisiert, |

sondern ex waren meist Mitlinfer,  Die Land-
schaftsgiivtner hielten mehrere Versammlungen
ih, div letateren unter Vorsitz des Obmannes der
tirnppe, Bs warde am 21 J. M., trotz einiger
anfanes wunkelmiitiwer Herren, einstimmig be-
sehlossen, bei ciner Konventionalstrafe von 100
Mark, mit der Organisation wicht zu
verhandeln  Dieser BeschluB hatte zur
Fobre, dul am 22, frith einige Lente die Arbeit
wieder awfnabmen.  Am 23, mittags  wahmen
sfimtliche Leute die Avbeit bedingungslos
wivder aul, Die Hauptriidelsiithrer wurden nicht
wieder eingestellt.

Der ganze Streik war nur eine
Muchtprobe, Die Forderuneen wa-
cen.so weringfigig, wahescheinlich um
die Arbeitweber zom Absehlull cines Tarifs 2u
verankassen, womit diese die Organisation aner-

Aber es gelang uiis |
dennoch, von elf Betrieben zehn. vollstiindig lahm- |

Nu, |

Mit dem Lo-
suggswort: Auf cinen Hieb fillt kein Baum",

Wie dic waudre Seite”
unscrn Kampf beurteiltunddarstellt. |
Uiirtnereinnternchmer Fro Otto Dehne ver |
offentlicht im Handelsblatt f. d. d. Gartenbau fol-

diesem’
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keunen sollten.  Dies ¥orhaben seheiterte an der
Einigkeit der Landschaitseiirtner und hat diese
sowie andre vor wesentlichen Schaden bowahrt,

Man sieht hieraus, welche Vorteile ein fester
Zusammeuschhuid bietet.  Dall ein  solcher im
Rahimen der Verbandsgruppen méglich und fiir
iede der Interessengruppen durchiiihrbar ist, be-
weist unser Sjeg.”

Uber den ,Sieg” des Unternehmertums brau-
chen wir woll nichts mehr sagen, da sagt schon
unser cigner Bericht genug, Zu unterstreichen ist
aber die Behauptung, der Streik sei nur eine
WMaclitprobe”  gewesen. Die Machtprobe
livet némlich ausschlieBlich aui seiten des Unter-
nehmertums, wie es zum Beispiel auch in
Konigsherg i. Pr. und in Essen a., d. Rubr dieses
Jahr der Fall war. Die angeblichen ,Herren im
Hause™ wissen gar nicht, wie sie ihre eignen Inter-
essen schildigen, wenn sic sich gegen Tariivertriice
wenden und damit — ihren Schleuderkonkurrenten
in die Arme apbeiten.  Nuin wohl, wenn wir erst
ciie noch starkerc Macht sind, wird es an-
ders werden. Da braucht man sich bloB die (Ge-
schichte des Hamburger Landschaitsgiirtner-
tarifwesens  vergegenwiirtizen.  Ja, selbst schon
Kaln a Rh. legt ein Zeugnis ab, das auch die
Chemnitzer Unternehmer zum Nachdenken anregen
kimnte: ein Bericht im ,Handelsblatt™ (1913, Nr.
17. Seite 291) fithrt aus: ,,Wenn auch cinige Mit-
wlieder an dem (dicses Jahr abgeschlossenen) Ta-
rif noch manches auszusetzen hatten (wir haben
noch mehr auszusetzen. Die Red. der A.D. G.Z.).
50 wurde doch allgemein anerkamnt, daf die Lohn-
kommniission (der Arbeitgeber) ihr méglichstes ge-
tan habe.
werbe auBerordentlich wertvoll,
nunmehr drei Jahre Ruhe und Ord-
nung zu baben' Dieses Gefiihl wird einst auch
den Chemnitzer Unternehmern kommeu,

-

Dresden. Der Streik in den Striesener Han-
delsgiirtnereien ist am i. Mai, mit teilweisen Er-
folgen, beendet. Niherer Bericht spiiter.

OB NN VR R ANV N SN

i SOZIALES
:'- ey I.ll.-l.l l'l_-.li-"l'l"i menm -.i-‘ lini
Die ,,Volksfiirsorge® ist am Dienstag vom Auf-

sichtsamt in Berlin genehmigt worden.
schiiftsbetrieb der ,,Volksfiirsorge" kann allerdings

crst aufgenommen werden, nachdem die Firma in
das Handelsregister in Hamburg eingetragen ist,

was dann erfolgt, wenn die Ausfertigung der Kon-
zessiont durch das Aufsichtsamt vorliegt. Immer-
hin steht nun fest, dalf die ,,Velksiiirsorge" in

wichster Zeit ihven Geschilitsbetrieb aufnehmen

kann.
]

Der Bund der Landwirte und die Volksiiir-
sorge. Die UroBgrundbesitzer, obwohl eifrige
Ausnutzer vor allem der staatlich begiinstigten
Uenossenschaiten, dulden, wie zahlveiche Vor-
Kommnisse in jiingster Zeit beweisen, nur in
seltenen Fiillen, dalt ,ihre Leute™ sich die Vor-
teile  genossenschaitlichen  Handelns  zunatze

machen, und bieten alles aufy sie vor den Konsiim- |

vereinen fernzuhalten, ohne ilnen natiirlich eine
angemessene Entschildigung zu gewihren,  Genau

| so leindscliy benehmen sie sich gegen die Volks-

fiirsorge. So hat der ,Bund der Landwirte" eine
wPrimiensparkasse" iiir
Tuulwirtschaftlichen  Betriebe,  Arbeiter, Dienst-
boten sowie deren Familien gegriindet.  Durch
sein ggemeinhiitziges” Unternelimen will er den
Spartrich und ,die Heimatlicbe und die Berufs-
treue”  der  landwirtschaitlichen  Arbeitnehmer
fordern, das heiBt anf gur Deutsch er will sie
danernd an die Seholle fessels,  Dieser edle Zweck
soll erreicht werden, indenmt die  Arbeitnelmer
durch einenr Versicherungsschein verpilichtet wer-
den, in einen wichentlichen Lobnabzug von 30 125,
bis zu 3 Mk, zn williwen,  Nach jedem vollen
Dienstinhre sollen die Arbeitgeber 10 % Jer Er-
sparnis des Arbeitnelimers zu dieser als ZugehuB
leisten.  Zu auBerordeutlichen Primien itr Hohe
von 20 bis 100 Mk, wollen sich die Aprarier nach
Say 10s, 18s, 20- uind 25 Jiihriger Diensthistung des
Arbeiters verpilichten. Auch die Primicnsparkasse
soll bei einer derartigen andauernden Knechtschaft
bei einetn und demselhen Arbeitgeber oder dessen
Rechtsnachiolger die Arbeiter besonders .priime~
rertt, Mt dem Koder der ZuschuBpriimien hoffen

| dis Agrarier aiso die mittelalterliche Leibeigon-

schaft wieder einzufithren. Wahrend die Agrarier
sich wdas selbsteerstindliche Recht™ vorbehalten,

" des Unternehmertums bedeutet.

Es sei auch fiir das ganze Ge- |

Rer Ge- -

Angestellte  der

ihren Lohnsklaven jederzeit einen FuBtritt zu
weben, sollen diese durch «den sauberen Plan
davernd aui elende Ldhne festrelegt werden. Man
spekutiert immer noch -nach dem Sprichwvorte:
.Die Dummen werden nicht alle”. Der Hall gegen
das Eindringen der Velkstiirsorge aui dem platten
Lande ist nur zn begreiflich. Die eigene Initia-
tive der LLandarbeiter ist es, welche die
Agrarier filrchten -~ aui dem (ebiete der Volks-
versicherung wie auf allen andern Gebieten.

*

Versinigung -deutscher Arbeitgeberverbinde.
Am 5. April erinlgte die Verschmelzung des Ver-
eins deutscher Arbeitgeberverbiinde mit der Haupt-
stelle deutscher Arbeitgeberverbiinde. Als provi-
sorischer Vorsitzender fungiert Fabrikbesitzer Gar-
vens (Hannover), der bisherige Vorsitzende des
Vereins: die Ueschiiftsiiihrung wurde dem bis-
herigen (eschiiftsfithrer der Hauptstelle, Dr. Ténz-
ler (Berlin), iibertragen. Nach Angaben in Nr. 15
der ,Arheitzeher-Zeitung” soll die neue Organi-
sation ungefihr 60 000 Unternehimer umiassen. Die
gesamte Scharimacherpresse begriiit den Zusam-
menschiull und feiert die newe Organisation als
ein besonders kriiftizes Machtmittel, um den Orga-
nisationen der Arbeiterschait entgegentreten zu
konnen. Es ist natiirlich nicht zu verkeénnen, dafl
diese Verschmelzung eine Stirkung der Position
Man soll sie in-

dessen auch nicht iiberschiitzen. Mogen die ver-

- schiedenen Unternehmerverbiinde auch gelegentlich

einige Hilkeleien untereinander haben — so sind
sie in dem Bestreben nach Unterdriickung der Ar-
beiterschait schon von jeher einig gewesen. Die
einzige Lehre, die die organisierte Arbeiterschaft

| aus dieser Verschmelzung ziehen mub, ist die, dafi

si¢ Ursache hat, den von ihrer iiberwiiltigenden
Mehrlieit eingeschlagenen Weg energisch weiter zu
verfolgen. Dann werden ihr die stiirksten Unter-
nehmerverbiinde nicht schaden kimnen.

Die Teuerung. Die Lebensmittelteuerung bleibt
cine Dauererscheinung. Es muBl darauf und auf die
Ursachen immer wiedér hingewiesen werden. Die
WStatistische Korrespondenz” bringt eine Ubersicht
iiber dic Kleinhandelspreise einer Reihe wichtiger
Konsumartikel. Sie 1d8t die aufsteigende Richtung
deutlich erkennen. Fiir den Monat Miirz ergeben
sich folgende bemerkenswerte Verschiebungen.
Es kostete 1 kg in Piennigen:

1909 1913 Steigerung in %
Erbsen zum Kochen 356 39,7 1l
Speisehohnen 36, 45,8 26
Linsen 43,7 50,00 H
EBbutter 254,7 2854 12
Reis 240 32,3 34
Hirse 41,8 48,1 15
Backobst 86,5 105,3 21

. Zu solchen enormen Preissteigerungen gesellen
sich die fiir Fleisch, Die hier eingetretenen Ver-

" dinderungen veranschaulicht folgende Ubersicht. Es

kosteten 1 kg in Pfennigen:
Rindfleisch Schweincileisch RoRfleisch:

Miirz 1909 1544 1552 72,2
Mirz 1913 180,1 176.7 90,4
Steigerung in % 16 14 25

DaB mit solcher Preissteigertng ctwa die

| Lohne gleichen Schritt gehalten hiitten, wird ernst-

hait niemand belianpten wollen.
*

Der Segen des Hungerjahres, Aus Trier wird

geschrieben:  Wie  allifibrlich  finden um  diese
Zeit in Trier die grofen Weinversteigerungen

statt. An ihnen ist auch Freiberr v.Schorlemer
— PreuBens Landwirtschaitsiinister — sehr Her-
vorragend Dbeteiligt,.  Es kamen kiirzlich die Er-
zeugnisse aus dem Jahre W11 zun Verkavi. Wie
tach allgemein erivmerlich, hatte dieses Jahr -
folge der anhaltenden Trockenbeit eine ungeahnte
Steigerung der Lebensmittelpreise im Gefolge, so-
dall es nicht mit Unrecht van weiten Volkskreisen
als Hungeriahe bezeichnet wurde,  Fir die gioBen
Weingutsbesitzer und damit anch fiiv den Herrn
Lamlwirtschaitsminister war das Hungerjahr ¢in
walres Goldjahr, Dic Weinernte war so
gro, dall die Versteigerung inmehreren Ter-
minceun erfolgen mubte. Bereits vor Weilmachten
erziclte der Herr Minister die Kleinigkeit von etwa
250000 Mk, aus der Versteigerung, und bei der am
Nod. M. stattgefendenen wneden wahre Re-
kordpreise erzielt. Einzelne Sorten kamen
das Fuder auf 5000 bis 8000 Mk, und Zeitinger
errcichte sogar den Betrag von 10650 Mk, Im
ganzen crhielt dev Minister fitr 90 Fuder 302770
Mark. Eine weitere Versteigerung im Herbst wird
ihm woll noch weitere 300 000 Mk, bringen, sodaf
das Hungerjahe 1911 -dem Herrn Landwirtschafts-
minister einen ganz netten Entbehrungslohn ein-
bringen Jiirite,
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Trotz der groBen Einnahmen der Schorlemer-
sclhien Guisverwaltung scheint der verbieiben-
de Uberschufnur sehrgering zusein,
denn sonst wiren die Klagen der Gutsarbeiter iiher
ungeniigende Entléhnung ganz unverstiindlich. Ha-
ben doch selbst katholische Acbeitervereine dffent-
lich gegen die geringe Entlohnung der Schorlemer-
schen Arbeiter protestiert. Da ist es wenigstens
ein Qliick, daB der Herr Landwirtschaftsminister
durch allerlei wohlieile Kochrezepte und
Empiehlung des Pferdefleisches, das
seiner Ansicht nach einen giinstigen Eiweiligehalt
besitzt, nach besten Kréiten zur Hebung der Lage
der Arbeiterschait beitriigt,

&

Krieg und Standrecht. In Chemnitz erscheint
cine ,Einkidufer-Zeitung", Fachblatt fiir die Textil-
und Nebenbranchen, das dem loblichen Zwecke
dient, die Verbindung zwischen der Industrie und
den auslindischen Eink#infern zu erleichtern. Da-
neben macht das Blatt auch in blédsinnizer Schari-
macherei. Awus dem Bericht iiber die Konjunktur
ergibt sich, dalB die einzelnen Textilbranchen mit
Auitriigen gradezu iiberhiduft sind; die dadurch ge-
schaiftene Mdiglichkeit, hohere Preise zu forder,
wird von den Unternehmern voll ausgeniitzt. Weil
aber auch die Arbeiter aus dieser giinstigen Kon-
junktwr Vorteil ziehen wollen, versteigt sich das
BBlatt zu folgender Raserei:

Ja, wenn die Arbeiter dabei nur ihre Lohn-
verhéltnisse verbessern wollten in ciner der
Muarktlage entsprechenden Ausdehnung, hiitte
niemand etwas dagegen einzuwenden. Es han-
delt sich jetzt aber immer vm Machtiragen der
sozialdemokratischen Parteileitung, ganz gleich-
wiiltig, ob ein aushrechender Streik den Arbei-
tern auch wirklich Nutzen oder nur unsagbaren
Schaden bringen kann.  Hier kann nur die Re-
gierung einmal Anderung schaffen, und am

schnellsten wiirde ein Krieg dié Lave Zndern. |

Mit der Mobilmachiung tritt das Standrecht
in Krait und allen Hetzern und Schreiern wire
mit einem Male der Mund gestopft. Hinterher
licBen sich auch die Gesetze leicht so verschir-
fen,daBmitdemHumanitiitsduselbei
unsaufeinmal aufgerdumt wiire.
Zu dieser Unverschiimtheit haben sich noch
nicht einmal die anerkannten Scharimacherorganc
aunfreschwungen.

(1S) Die Arbeitszeit in Frankreich, Nach ciner .

offiziellen Statistik iiber die durchschnittliche Ar-
heitszeit in jenen Industriezweigen, die der Fabrik-
bezw. Gewerbeinspektion unterstehen. betriigt die

tiigliche Arbeitszeit & Stunden oder weniger in 864 |
Retrichen, zwischen 8 iund 9 Stunden in 980 Be- |

trichen, 9 Stunden in 4097 Betrieben, zwischen 9
und 10 Stunden in 5460 Betrieben, 10 Stunden in
191 145 Betrieben, zwisclien 10 und 11 Stunden in

111 819 Betrieben; 11 Stunden in 30579 Betricben, |
zwischen 11 und 12 Stunden in 9 915 Betrieben, 12 |
isgesamt sind also |

und mehr in 25691 Betrieben.
279 379 Betriebe gezihlt, das ist etwa 86 % aller
unter dic Inspektion fallenden Betriebe, Zwar ha-
hen 72 % der genannten Gruppen dem Zehnstun-
dentag, doch dari nicht ithersehen werden, daB in
Jieser Zahl ziuch rund 150 000 Betriebe einbegriifen
sind, fiir welche seit 1900 der gesetzliche Zehn-
stunndentag bestehit. weil sie Frauen oder Kinder
heschiiftigen,
*

(1S) Die Arbeitszeit am Sonnabend in Nor-
wegen. Einer interessanten Statistik iiber die Ar-
beitszeit in Norwegen, die von den (iewerkschaf-
tenl bearbeitet wurde und die sich auf rund 70000
Arbeiter und 626 Tariivertrige erstreckt; entneh-
ment wir, dafl allgemein die Arbeitszeit am Sonn-
abend eine kiirzere ist. Im Durchschniit ist die
Arheitszeit an den ersten finf Tagen der Woche
9.9 Stunden, am Sonnabend 7,8 Stunden. Nue die
Biicker und einige Transportarbeiter arbeiten am
Sonnabend linger. Die durchschaittliche Arbeits-
zeit am Sonnabend betriigt 12,9 Stunden bei den
Biickern, 10,6 Stunden bei den Miillern und Papier-
arbeitern, 19 Stunden in der Schneidérei. 9.7 bis
0,0 Stunden in Sidgewerken, Meiercien und Fiei-
schereiens O bis 6,1 Stunden bei den Hafen- und

Transportarheitern und in der Tndustrie der Steine |

und Erden, 89 Stunden in Brauereien, 7.5 bis 7.9
Stunden im Buchdruckgewerbe, in Gas- wnd Elek-
irizititswerken, in der Lederindustric, 7 bis 74
Stunden im Baugewerbe, in der chemischen Indu-
strie, Schuhindustric und in Holzwarenfabriken,
6,5 bis 6,8 Stunden im Tiefbau, bei, Klempnern,
Buchbindern, Cinldsehmieden, Biitichern, Ziindholz-
fabriken. mechanischen Woerkstitten, bei Malern,
Maurern, Mobeltischlern, Rohrlegern, Schrieden,
Zimmerern, Steinhauern, Textilarbeitern, 54 Stun-
den bei den Tabakarbeitern.

- Der Richter frart den Knecht:

(IS) Arbeitszeit in der Schweiz. Nach der
Schweizerischen Fabrikstatistik betriigt die durch-
schnittliche tigliche Arbeitszeit noch mehr wie
10 Stunden pro Tag in der Bekleidungsindustrie
fiir 30,3 % der Beschiitigten, in der Nahrungsmit-
telindustrie fiir 29 %, in der chemischen Industrie
fiir 28,7 %. in den Kraitzentralen fiir 19 %, in der
Papierindustrie fiir 9,9 %, in der Holzindustrie fiir
14.7 %, in der Metallindustrie fiir 20,3 %, in der
Maschinenbauindustrie fiir 46,3 %, in der Uhren-
industrie {iivr 10,7 %, in der Industrie der Steine
und Erden fiir 428 %, in der Textilindustrie fiir
524 %. Die letzte Zahl ist umso erstaunlicher. als
sich unter den 100175 Fabrikarbeitern der Textil-
industrie nicht weniger wie 64 891 weibliche be-
finden. Im Durchschnitt arbeiten noch 35 % aller
Industriearbeiter mehr wie 10 Stunden pro Tag.
Das macht auch den groflen Widerstand gewisser
Unternehmerkreise gegen den zur Zeit zur Bera-
tung steheinden Entwuri des neuen Fabrikgesetzes
verstindlich. weil dieses den Zehnstundentag als
Maximalarbeitszeit fiir alle Arbeiter vorsieht.

Im allgemeinen ist die Avbeitszeit an Sonn-
abenden wesentlich kiirzer, und zwar infolge eines
(fesetzes vomn Jahre 1906, wonach an Sonpabenden
nur 9 Stunden gearbeilet sverden dari. Der Pro-
zentsatz der Acbeiter, die durchschnittlich in der
ganzen Woche mehr wic 590 Stunden arbeiten, ist
wie folgt in den CiII/CIIIL’iI Tudustrieen: Bekleidiing
18,9, Nahrungsmittel 27,5, chemische lndustrie 25,3,
Kraitzentralen 41. Papier 9,5, Halz 13,6, Metall 7.7,
Maschinenbau 4,8, Uhren 94, Erden und Steine
412, Textilindustric 44 %.

*

Eine iiberrraschende Losung der sozialen Fra-
e, Aus dem schinen Hessenlande kommt dic
Kunde und klingt wie eine wundersame Mér. Dort
soll sich in einer Verhandlung vor dem Aintsge-
riclit eines Kleinstéidtchens folgender Dialog abge-
spielt haben: Richter: Herr Anthes, Sie sollen die
‘Wohnung riumen.”

ich bekomme keine Wolmung, demn ich bin blind
und kann nichts verdienen." Richter: ,.Da miissen
Sie sich halt an die Biirgermeisterei wenden und
dic muf Thnen fiir Wohnung sorgen.” Anthes:
WHerr Richter, ich war auf der Biirgermeisterei.”
Richter: ..Nun, was hat denn der Herr Biirger-
meister gesagt?'”  Anthes: ,Der Herr Biirgermei-
ster gab mir 10 Pig. und sagte: ,So, jetzt gehst
du fort, kanist dir einen Strick und hingst dich
auf!" Richter: ;Das hat der Herr Biirgermeister
gesagt?"  Anthes: ,.Jawohl, Herr Richter.”
liimbus konnte nur ein Ei auf die Spitze stellen und
so mnchenbei Amerika entdecken. dieser geniale
Biirgermeister aber 16st die soziale Frage -— mit
der man sich nun schon Jahrhunderte beschiftigt,

-— indem er gleich dem seligen Alexander den |

wgordischen Knoten" einfach durchhaut! Hochst
probat!  Wenn sich alle diejenigen. die nichts zu
beiflen und zu hrcchen haben, noch hevor sie ver-
hungern, freiwilliz in das besseré Jenscits bemii-
hen. dann_werden unsre .gottgewaollten® Regie-

. rungen in Zukunit iiber Pr nh!eme wie sie die So-

zialnolitik bietet. einfach zur Tagesordnung fiber-
echen kdnnen. In PreuBen aber wiive der hewun-
deriiswerte Vertreter der als ,hlind" gescholtenen
Hessen (wie man sielit, mit Unrecht!) ein wiirdiger
Nachiolger des gegenwiirtizén Ministers .fir Kohl
und Gemiise"!  Vielleicht iiberlegt sich Freiherr
von Schorlemer dic Sache! Er hraucht sich, dann
nicht linger diber die Geliiste der Arbeiter auf
Kotclets, grofl wie dir Klosettdeckel. zu frgern!

.

Was ist ein Agrarier? Szene: Ein Gerichis-
saal, Vor Gericht erscheint ein Herr. der sieh
hitter iiber ein vor kurzéem gekauftes Pierd be-
klagt, dem Richter aber nicht in eeniigender Weise
die Griinde  auseinandersetzen kann. weshalb er
das Pierd nicht behalien miicht:. Er hittet den
Richter, semen Knecht vernchmen 7u waollen,
sich besser dariiber iuBern kitnne. Das weschieht.
SWarnm kinnen Sie
dds Pierd nicht behalten? Was ist mit dem Pierd?*

- wJa. Herr Richter. dat Pierd, dat is en Agrarier,
sin Abkunft kenm wie nich* Ner Richter fract
verwundert: JWas ist mit dem Perd? - . JJa,
Ferr Rickter, dat Pierd is en Agrarier - JDun-
mes Zeug", sact der Richter. ..was soll das heillen?
Was nennen Sie Agravier?” - Waoraui der Knecht
schinefortiz antwortete: JJa, Herr Richter, wenn Se
dat Pierd sehn, dann iriig'm {freaen) Se sich fher
ent (daritber), ot seht smuck ut, et fret wond, . et
suupt (trinkt) gaod. aber wenn Se vorn dat Pierd
wat hehben (haten) woll'n, denn springt et in dic
Hicht (Hahe), denn smet et (schmeiRt es) sich hen

i y Anthes: ,.Herr Richter, ich |
wiirde die Wolinung schon verlassen haben, aber

Ko-

cinsenden,

der .

und sleiht (schligt) mit de Been’. Wat mayg dat
Beest woll fehl'n? Et is nix mit em to maken!
Seh'n Se, Herr Richter, dat nenn’ wie Agrarier!™
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Die Hau tverwaltung des A.D.G. V. befindet sich:
Berlin S.42, Luisen-Ufer 1. Fernspr.: Amt Moritzplatz, 3725
Vorsilzender: Josef Busch.

Bei jedem schrlftllcllen Vs;kehr ersuchen wir um deut-

liche Angabe der Ad des ders (Name, Ort, StraBe

und Hauanummer)

(In jeder Mitgli r ; zu verl 1.)
_— Vom 11. Mai 1913 bis 17. Mai 1913 ist der
Beitrag fiir die 20. Woche fillig.

— Warpung fiir Kassierer und Vorsitzende. Es
wird wiederliolt daraui animerksam gemacht, dafR
Ersatzkarten oder Ersatzbiicher fiic verloren ge-
rangene oder fiir aus andern Verbiinden iibertre-
tende Mitglieder nur in der Hauptverwaltung aus-
gestellt werden diirfen.

— Wanrderbibliotheken. Wir haben in meh-
reren Orten die Beobachtung gemacht, daBf die
Bibliotheken nicht oder wenig benutzt werden,
Diese Orte werden ersucht, die Bibliothek sofort
zuriickzusenden, da ein groBer Teil der Verwal-
tungen trotz Bedarf keine Bibliothekbiicher hat. --
ZweckmiiBig ist fiir alle Bibliotheken, jetzt wiih-
rend des Wechisels die Ausleihung einzuscliriinken,
weil durch Abreise von Kollegen oft Biicher ver-
loren gehen.

— Warnung. Das Mitgliedsbuch Nr. 56.681 aui
den Namen Albert Wilde lautend (geb. 24. 2. 1892,
eingetr. 1.4. 1912 in Berlin). ist abhanden g’Lknm—
men.  Beitriige waren im Buchr nicht geklebt. Da

. Ersatzbuch ausgestellt, ist nur dieses giiltiy.

Bei Vorzeigung des alten Buches ist letzteres ein-
zubehalten nnd an die Ortsverwaltung GroB-Berlin
cinzusenden,

— Hamburg. Ende Mai findet eine allgemeine
Bitcherkontrolle statt. Jedes Mitglied ist
verpilichtet, Mitgliedsbuch oder -Karte aunf Aui-
forderung an seinen Kassierer abzuliefern. Die
Biicherkontrolle findet im Biiro stati. Der Vorstand.

— Leipzig. Wer kennt «den Aufenthalt des
Kollegen Ernst Beller? War zuletzt in Remscheid.

- Nachricht sofert an Kollegen Chr. Vogelmaiin,

Leipzig, Zeitzerstr, 32,11, Zimmer 13

——

Lage des Arbeitsmarktes.

Am 1. Mai waren arbeilslos:
Berlin 20 Kollegen  Hamnover 2 Kollegen
Barmen v " Kiiln - "
Bremen T Kinigsberg 8 5
Diisseldori 3 " " Leipzig . s
" Dresden 4 - Solingen 5
Essen - . Stuttgart 1 %
| Frankfurt 3 . Wicsbhaden - - "

- Hamburg 2

Allgemein ildut die Beschiiftigung schon wie-
der ab, Soist in Berlin, Hamburg,. Dres-
den, Frankiyrt a. M. schon im Laufe dieses
Monats mit griBerer Arbeitslosighkeit zu rechnen,
darum vor Zuzpg zu warnen, Bremen, Kii-
nigsberg i Pr. warnen schon jefzt vor Zuzug.

Giinstig ist der Arbeitsmarkt in Leipzig
(Landschaft fiir korze Zeit; junge Kollegen fiir
Handelsgiirtnerei), Essen (Landschait), So-
lingen (Landschait und gemischte Betriebe),
Wiesbhaden, Koln und Gaun Diisseldorf
(nicht aber filr Diisseldori selbst, sondern in den
andern Stiidten des Gaues).

Dringend erwiinscht ist, dafl alle Ortsvers
waltungen, die Berichtskarten erhaiten, diese auch

Brietwechsel der Redaktion

W. M. Kaltenweide. Ihre Einsendung kann
solange nicht beriicksichtiwt werden, als Sie uns
aicht Thren Namen nebsi der senanen Adresse au-
gehen.  In oder Zeitung kdomen Artikel wohl

| oling Namen ader nur mjt Bochstaben oder andern

Zeichen als Unterschrift  verdffentlicht werden:
aber die Redaktion mull doch wissen, mit
wemsiees zu tun hat, sonst kisnnten ihr ja
mancherlel Kuckuckseier ins Nest gelegt werden,
und sie wiirde dann immer mit dem Gerieht zu tun
hekommen,  Also: heraus mit demt Numen! Wenn
gewiinscht, bleibt er der Offentlichkeit und auch
andern gegeniiber verschwiegen, nm\ nt cinfach
Redaktionsiiblichkeit.
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CARL HANSEN
BUCHDRUCKEREI
=—BERLIN N.4

CHAUSSEESTRASSE 36

SAMTLICHE DRUCKSAGHEN
; FUR VEREINE UND PRIVATEN

b BEDARF :: MASSIGE PREISE :
: .

|
|
i
|
!
13
|
1
|

4
4
4

1
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Beinkranke

Bei Fussléiden,
Krampladern Ader-
Rnni..ﬂemgvschm

 Fensterpappe

fiir Treibbeete

echite schwedische Treibbeét-

Gv.sn,hwuht, Blut-
stauung, Rhenma, Gicnt, kalten

. chweiffiiben, Ermid., Frost,
hart. Haut, Flﬂeht‘,hmiemnn mit
Olosanta - Perlen
Packang D (12 Bid.ar)
Mk. 3.50. Porto exirs:

SanitatsratDr.. Weise
& Co,, Hamburg 1.

Viele Dankschrelb|

{Aratlichemptohlen.

Rheinisch Tafelglas

e (Ersatz fiir Glas-
fenster in Mistbeetenm) in Rollen,
130 cm breit, 100 m lang, per Rolle
— . franko Libeck
Nachnahme, Mustergratisn.franko
auf Anfraga bei dem Alleinverkdufer

6. Ekenhery, Haimﬁ(sl:hwsdsn}

emiise- Blomen-1. Grassamen |
Gﬂrlnerei -Bedarfsariikel

h-, Rohr- u. Schattendecken,
Fruhbeeifenster Glas, Kitt,

ParBa]slto‘l t%ﬁ?mﬁmumriu ?ast,
umentdpfe, Dingemittel.
iwaonﬁ:_l:“k::_f:ghl;;x;n relsmert Sprtsen, - Torinul e,
esskannen usw.
_Grossalmerode (Bezirk Cunel} Yerlangen Sie Preislisten!
Holzwolle

Max Erng, Halle a. 8

Talamtstrasse 3.

geruchfrei, bis sur feinster. Seiden-

holzwolle, auch ne, ca. 20—30",
lsichter alsKieferholzwolle, empfish i
L uchmih!e. w:rulnrode.

Wmlerscht:tr&eckc, 1303200,
goliefert, — Groysbre

Strhdeck

aus langem Roggenstroh, extra dicke starke Winterdecken, !
15034200, fiinfmal zweiseitig, unverwiistlich fest, mit 1r38rmaﬂ.cm
Bindfaden geschnlirt, Handarbeit. Dutzend 13

Reform-Winterdecken §

halb- Stroh, halb Rohr, sehr dauerhafte stramme unverwiistliche

Dutzend 15.50 Mk. Jedes Mass

i

?cgm\ f

8| Friihbeetfenster

Y| Fiir junge Pflanzen

in Frithbecten stellt man ansunserem |

) | 10 m 1ang, 100 cm breit kosten & 3.—

itenbach liegt im Zentium von Deutsch- fravko inuerhald Doutschlands und

land, billigste Frachtspesen.
nlb. -lanmann. smmntlnmni Grouhranenhaeh i The

Futterai_e fiir
Mitgliedsbiicher

! a 30 Pig.

oscis Sach 90i 8

Preis fir Mitglieder 10 Pfg. !

Zu haben

in der Hauptverwaltung und in

simtlichen Grtsverwaltungen.

! ]kp‘raw:qv$‘“53Q9iv’r¢5r=“v9l

Fiir Mitglieder

j fiir Porto

I
11

Aligemeiner Deutscher
Gértner-Kalender
1913.

Bei schriftlicher Bestellung sind 10 Pig,

60 Pig. pro Stiick.

einzusenden.

&;

==

u haben in der Hauptverwaltung und
simtlichen Ortsverwaltungen. .

Gartner-Krankenkasse — Jahreshermht iiir 1912

" Einnahme
Vermigen am 1. Jantuar 1812
Fmtnttsgcidcr c e
Beitra i &
"u Emnahmen .
Zingen . . . .

N
A

R

Hamburg, den 20. April 1913.
Der Hauptvorstand.

Eazl Bnase. G. L. Heyer
__F. Schwark. . Gusteds.

Aug, Stamme. H.Go er.
Au Ar-‘;:n pp

Heior., Wieler-Barmen.
Wi

M A _Ausgabe M %

.| 4678151 2% Arzt und Apotheke . 268759
L) 14998 § 80 Krankengeld u. Kyvankenhansbehandlung | 363965 | 50
L T45E4T | 29 Sterbegeld . 13851 | 00

- 5277 | 70 Sonstige Ausgaben, Krank entrausporto, \

. 16241 | 49 Kontrolien usw. . . Coe .. .| 40967 1 80
i Verwaltungskosten . . 59005 | 20
ne Vermigen am 31, Dezember 1912 | 488832 | 68
1240981 | 49 1242981 | 48

Der Aufsichtsrat.
Aug. Thiele-Magdeburg.
ilh. Leven-Tempellof.

Eln GArinerel-Grundstick

in Stadt, sehr gute La f:r- mit BMorgen
irosscln Garten und _ersthlagsigem
Boden, Gebiinde massiv, ist fiir den

Echten
) exirastarken
Walthor
vorzuglichwirken es

Massagemittel.
‘Karmelitergeist-Fabrik P? ‘Walther,

Karmelite-rge'ist

gEl ko,
Haue a S., Muhlweg 20.

Preis von 38000 MK, zn ver
Agenten verboeten. Uﬂertml
Schliessfach 17 S a. 0.

Gaéartner

Eesucht aul Gut bei Frankfurt.
teie Station. Gehalt proJahr 500.4,

dazu komm, noch ca. 1504 Tantiemen.
Offerten mit Zengnisabschriften unter:
R. 3600 an Haasensteln & Vogler,
‘Aw~0., Frankfurt a. M.

Schattendecken

wetterfeston, durchsichtigen Firnis-
papier Nr. 1408 mit Gewebennter-
age her.

25 m lang, 100.cm breit kosten X 8.76
QOest.-Ung. gegen Vorausgendung des

‘| Betrages. Bei Nachnahme 204 teurer.
Muster zn Diensten.

m@ 6tzmezawee"

der Firma OUGEN Gabn, -Gaaw1§6'bufy 8, sind in Schnitt-

Flihigkeit und handlichen Formen unerracht,

Katfdays frei L

| @siba Miihle | a““ﬂ &lek-

RN
Beim Einkauf
‘beziehe man sich auf die
== pligemeing ==
Deutsche sa'rm,r-z itung

»%- Original ,garden hoses* mit Falz
liefert in uniibertroffener Qualitit

North British Rubber Company

Actien-Gesellachaft
Berlin 50. 26, Oranienstr. 25 — Telephon: Amt Mpl. 3950,

Zm' Nedden & Haedge

Roliook {(Meckl)

lacheldraht
isernePfasten

B hore, dhiiren

5% Drahteelle,

chpeldnht Wildgatter,
Draht sum Strohpressen.

Froduction 6000
Peoisilits kontsitfvets

-Gefl.p.Tagy

Wir heabsidltigen dig
voh ums angel

(erksgirtnerel
70 verpuchien

und bitten um. gcl‘l Angebote.

Sewarkschaft Jakobus

Hagendingen in Lutlir,

8

llindelplnt 5
Laden im Eckhause, fiiv Blumen-

\?amﬁbhmondera gecignet, lebhafter

lrehr. per sofort =i vermieten.
Berlin, Unlandstrasse 77.
T&uudl & BerghBuser.

Alle Zusclirifion wegen Aufnshine von Lokalan unter dieer Rubrik sind ausschii

Asictien,
i\dalbmls!msso 02,
A Tage. Auskunft dortselbst.

Harmen.
RO

le
Oti-»orwultungjmlen . Samstoy i
Hurbergo: Gowarkschiills

Mona',

haus,Parlamentstr, Burentuu, Smlleni -

nachweis; Gewerboschulste, 107,
Flogang Heldterste, 34,

‘BerlinN.

burgor Str, 67, Vors,-

Berlin-Schineberg.
Huendel, Vmborg\nr. 0.

Rostourant z. Reichsadler,
Versamml. alle

Gasthous: Albart Vogol,
v 1 der

Rost, P, Dilnke, Weisson-
. Bozirks
BerlinN, Vors.j. 1. Mittwochi: Monat,

Restaurant O,
Verainsl

Verkehrslokale fiir Gﬁrtner.

P Her
Sumst. nach d. ‘L, Dorstﬂner Str. S0,

in Herne Samst, nac
Ceni-Str. 37, uskunft etc. Ober-

] lich an die alleinlg I_t\urutenvarwullu'ng der ,All D hen Giirtnar-Zeitung™
Joset Wichterich, Leipzig, B 6, su
i, Boch. |‘Crefeld. Vers,a'le14 Tage Samst. i. -Hanrlwer, Herberge Nikolaistr, 7. | Nérnberg. Restaur. Albigsgarton,
Restaur. Kiihler, Westwall 100, Stell.- | Steliennachweis u, jgde Adiskunft ohe.rm{sg tr. 28, V 3 orsamn:ﬁuggr :l;‘o
ont--| Nachw, b. Koll. Kemnitzer, Miinker- 'achter, \K!’urstmeumL 188, part. Tage Samsl.sg
strasse 50, ngghsuv.’!-ou ahds. Timanover. Hallers G eck- | Veors.a. T.u. 3, Donners-
Dortmund, Bienenhaus, Ostwall17., | 8tr.11. Kolleg. sindjed. Tag zutreffen. 'tn.gmsmatckslr.ﬁ‘[ Stell.-Nachw, Fr,

 wotter, Home, Strimkedersir, 22.

Bonn o.Ris Rest,z.welss.Haus;Stern-
str. 55 ta. Dreleck).

T u 15, jeden Monats, Auskunft
tuselbst,
Bremeti, Beerboms Etablisseraont,

Schwochhauser Chaussee 213, Bez,~
Versamml, j. 2.Sonnab, i, Mun. Koll.
s Mittag str, ‘Gut.. 4
Bremen.
Vor dem Steintor 19

. Verkehrslokal

Vorsatml,_jeden D
A1 Jeds

{Elele!dll. Markistr, 8, Eis

Xt
bltd‘lmumrhwoh iﬂndnﬂmﬁ‘r 33, 1L

Blinkenese. -Restaur, Bemh., David,
.,u\konhudqn.ﬂnhn'ho{slr.\?'erbumm-
lung bnnnnboml nach d«m 1. und. 1.:.

Gr. Witxt:hgam

Vers. Samst.n. d.,

Restaurant Pntar Grottke,
d. Giirtner v, Ostarior, Beairku-Vs)r- g

Vers, Samstogs n. 4. 1. w. 15, i Mon.
Unterst.: Tormer, Hohe Str. 103, I,
Duisburg. Restaurant Bienenhaus,
Fricdrich-Wilhelm-Platz, Versamml,

‘Diisscldorf 76, (Il Bez, Bhl.-Waestf,
Zentralstollennachw,: Wallatr, 10,
Elborltld.\'nlk%l\nus,ﬂoinbi!c"heleru
strasseH. Vers.jed. 4. Frellagl.Mon.
Esusen{Ruhr). Rest.H.Schonnefeld,
vms-wn-mwn 50, am Studtsarlﬁn.
ersomml. alle 14 Tage Samst

14 tiig, Semstags. Herboﬁdlwlbst. .

Lankwitz b, Berlln., Verkehrs- w
Vars.-Lok. Rest, Gust, Adler, Char-
lottenstr, 34, Ecke Marienstr, Vers.
L:mitqnachdom‘i 1, 15.d, Monats,

Vogelmann, Leinzig,
Vu :haus Zimmer 13, 11
zeit 11 bis Tu. 6 bis S Ubr. Sonntags
-11bis 12 Uhr. Hesbergei. Volkshaus.
Lilbeck: Rastaurent zuden 4 Jahres-
zeiten, Stavensir. 33, Verssmmlung
Sonhabend nach dem 1. des Monnts,

Daselbst Ausgabe.d. Arbeitsmarktes

nach je d i. Monat, hwoiss Hy 1, 1. | vou B bis O Uhr jeden ‘Frcnug
onntng vormi. Zahlmorg, ‘\0“!‘80“ sind ‘ﬂW"d’ anzuiretfen. 'I’rlnkluria.m. .Gawurkschal'tsi'-.,am ngdebntg. Herborge Kl, Kloster-
ahiitte, | Cotl Versi jed. 1. Sams- | Schw.-Bad u.Stolzestr,13-15. Vrslo\t' sirasse; Restaurént Bohme. Dort
v | tag i Monat im ‘Rsmmrant 2um | d.Ortsv, u.Bez, Pmnkt‘. Hurh.n w‘n a, -ist nn 4rés zu o ragen
wilden M:mn, Custorstr, | Hagen i W Hur ergn- Guwarke
$in @, R Restaurant Mausbach, | H.  Bormemann, N, haftsh 2, 4, 8.
Sl:huufonstr. 416 ors, Samsiags | samimlung 14 thyig Samst lokeli, Restaurant zur Volltssllmmm
nachd. 1.11. 5. 'Bur‘u. Stellennachw.: | Hamburg. Rest. l\lmg,Dr ahn 48, eltsnachw, b, P, Haury,

mhmlnnnchwms von 10=12 Uk,

Auu-nrtemtnsse 71

Sprechs ] Vers

Kratachmann,Haddeabrokérstr. 59,18
Sallgge Gewerkachaftsh., Koiner
Str. 45, Vereinsl. u. Hetb, Vers. 14té
Samstags. Jed. Somstag Koll. z, treﬁ
Stettin. Volkshaus, Gr.Odetstr 18 3¢
ers. jed. 2, u. 4, Samstag im Molml.
Ausk. B, O, Schmidt, Friedenstr. 95,

 Btuttgart. Gastl\‘z.blot:&e.m:rktstr.

Verkel ?lo #l u. Herberge. Arheits-
nachwais stadtisches Arbeitsamt.

Velbert {Rheinland). Restaur. Engels,
Hefelerstrasse 21, Steilennachweis
dortselbst bei Willi Pobig, 1 Fiaps,

Wiesbaden, Gewerkschofts~Hans,
Welritzstrs 49, Daselbst Ausgabe
des Arbeitsmarktes vou 0~—7 Uhr,
.Ziirich.  Gasthof hinterer “ilen:,
Bétlgvucplatz, Vereinslok, u. Herh,
Versammlung T-it:hmg Sam‘%tag-i.
Stallonnachwe;s} A 78

Verantworliich flir die Redakilon: Otte Mbrecht,

Bruck der Buchdruckerei Car' Hansen,

Be:lm, fir Inserate: Gotthold Mﬁhtberg, a,eipz:g. - Vetlag

Berlin K. 4-

Josef Busc h, -Bet!in.



