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Der Bund deutscher Baum-
schulenbesitzer und seine
AuBenseiter.

(Ein Beitrag zum Organisationszwang
der Unternehmer.)

Als seinerzeit der ,,Bund deutscher Baum-
schulenbesitzer* ins Leben frat, begriiBten wir
diese Organisation als ein zeitgemifles Unter-
nehmen. Der Bund {rat sofort mit einem

" Programm auf, das ganz und gar demjenigen

nachgebildet war, nach dem die modernen Wirt-
schafts-Kartelle und -Syndikate der industriellen
Unternehmer arbeiten:. die Produktion der
Branche nach allgemein festzusetzenden Normen
zu leiten und Preisvereinbarungen zuwege
Zu bringen, an die jeder Unternehmer der
Branche sich zu halten hat.

Der ,Bund deutscher Baumschulenbesitzer* |

besfeht erst wenlge Jahre, und es ist in diesen
wenigen Jahren in der angegebenen Richtung
wirklich etwas geleistet worden. Nein, nicht
bloB etwas: viel, erstaunlich viel sogar, mehr
jedenfalls, als selbst die Griinder seinerzeit zu
erthoffen wagten, Die fiir den Engroshandel
aufgestellten Mindeslpreise haben sich ganz
fiberraschend schnell eingefiihrt, und sie
konnten seither in mehreren Bezitken noch
weiter in die Hohe getrieben werden. Fort-
gesetzt wird von neuen Erfolgen berichtet.
Aber die Organisatoren und Agitatoren
des Bundes deutscher Baumschulenbesitzer
unterhalten auch einen Organisationsbetrieb,
der unbeirrt und planméBig dem Ziele zusirebt:
alle Branchen-Unternehmer dem Bunde ein-
zufiigen. Und nicht blo8 unbeirrt und plan-
miBig allein, auch mit mehr oder weniger
sanftem . Zwang. Wiederholt schon konnten
wir kleine Auslassungen zitieren, nach denen
zu schlieBen ist, dal der B. d. B. ein in
jeder Hinsicht gelehriger Schiiler der Industrie-
Syndikate ist. Und was wir da berichieten,

war nicht einmal ,Geheim“-Akten entnommen,
sondern: Veroffentlichungen, die jedermann zu-
ginglich sind. So zum Beispiel schrieb erst
vor kurzem in einem Bericht iiber die Tagung
des Bundes auf der diesjihrigen Bonner
Gartenbauwoche das Unternehmerblatt ,Der

| Handelsgértner“:

* JEin Antrag auf ricksichtsloses Vor-
gehen gegen uBenstehende wund
Preisverderber fand allgemeinen Anklang;

. es wird erstrebt, daB sich alle Bundesmitglieder

verpflichten, an solche weder etwas ab-
zugeben, noch ihnen etwas abzu-
kaufen. Der Bund deutscher Baumschulenbe-
sitzer, dem fast alle leistungsfihigen Ziichter guter
Qualitat angehoren, ist jedenfalls heute als eine
Macht zu schiitzen, die wohl in der Lage ist, den
Kampf gegen Schundlieferanten, Preisverderber und
Quertreiber erfolgreich aufzunehmen.*

Neuerdings sind wir in die Lage versetzt,
an einem lebenden Beispiel zu zeigen, daB
es sich hier nicht um leere Drohungen
handelte, wie mancher Guimitige etwa noch
annehmen konnte. Im ,Handelsblatt f, d. d. G.%,
Nr. 37, unternimmt némlich ein kleinerer Baum-
schulenbesitzer (Carl Rohrdantz in Liibeck)
eine Art Flucht in die Offenilichkeit und richtet
dort einen ,Offenen Brief an Herrn F. Boehm
in Obercassel, als 1. Vorsitzenden des Bundes
deutscher Baumschulenbesitzer®. Der Offene
Brief beginnt so:

Jlhre Zuschrift, datiert vom 18. August d. ],
worin Sie mich zum Beitritt in den Bund deutscher
Baumschulenbesilzer auffordern, ist heute in meine
Hénde gelangt. Zuniichst wiinsclien Sie von mir
eine Begriindung, weshalb ich mich bisher dem
B. d. B. nicht angeschlossen habe.,“ — Die Griinde
des bisherigen Nichtanschiusses seien teils grund-
sitzlicher, teils Ortlicher Natur. Grundsitzlich in
der Hinsicht, weil Herr Rohrdantz schon lidnger
Mitglied des Verbandes der Handelsgéirtner Deutsch-
lands ist und meint, auch die Interessen der Baum-
schulenbesitzer. wilrden am besten in diesem all-
gemeinen Unternehmerverbande verireten; ortlich
darum, weil seine Ortlichen Branchen-Konkurrenten
bisher dem Organisationsgedanken ablehnend
gegeniiberstanden und Herr Rohrdantz unter diesen
Umstinden (beim Binden an die vorgeschriebenen

.zu bilden.

Mindestpreise) sich geschéftliche Nachteile zufligen
wilrde. Der Offene Brief des Herrn Rohrdantz schlieBt:

JNun aber zum SchiuB noch die Begriindung,
weshalb ich dieses Schreiben nicht dem Vorsitzen-
den des B. d. B. direkt zugehen lasse, sondern mich
in die Offentlichkeit fliichte. In dem mir vom
Vorsitzenden des B.d. B, zugegange-
nen Schreiben heiBft es:

JUnter den wenigen abseits stehenden Firmen
sind auch Sie aufgeflihrt, und ich sehe mich
deshalb gezwungen, lhnen mitzuteilen, dai
unsre Mitglieder beschlossen haben, den
Geschiftsverkehr unter Wiederverklufern auf
Bundesmitglieder zu beschrinken.

Ich hbenachrichtige Sie von diesem
Beschlusse groBer Tragweite in der offenen
Absicht, Sie vor den Folgen zu bewahren,
die Sie durch nicht einlaufende Bestellungen
und zuriickgewiesene Kaufgesuche zu ge-
wirtigen haben wilrden.

Grade aus diesem Grunde fiihlen Sie sich
vielleicht veranlaBt, doch Bundesmilghq;l zu
werden, denn Sie sichern sich hier durc h4uch
einen regeren Geschiftsverkehr bei angemessenen
Preisen,

So also schreibt der 1, Vorsiizende des
B.d.B.an einen Baumschuluntérnehmer, der dem
Bund noch abseits steht, also Aufienseiter ist,
wie man das zu bezeichnen pilegt. Und
Herr Rohrdantz, der selbst nicht einmal
unorganisiert ist, der nur einem andern Unter-
nehmer-Verbande angehdrt, weil er bei dem
andern seine Interessen besser geschiitzt
glaubt, macht nun seinem geprefiten Herzen
in den folgenden Worten Luit:

»Das sehe ich gradezu als eine Nétigung
an! Will der B.d.B. sich auf diese Weise
die Mitgliedschaft der fernstehenden Baum-
schulgliréiner erzwingen? Es IAGt keine andre
Deutung zu, und iiberlasse ich es meinen
werten Kollegen, sich ihr Urteil selber darliber
Das sind keine sachlichen Griinde,
sondern Argste Pression. Gliickauf dazul

Liibeck, den 23. August 1912.

. Carl Rohrdantz.*

Die Redaktion des Handelsblatt f. d. d. G.
fand es geraten, den Offenen Brief vor der
Verbffentlichung erst Herrn T, Boehm-Ober-
cassel zur Einsichtnahme und zum Zwecke
gleichzeitiger Erwiderung in den Spalten des
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Handelsblatts zu {ibermitteln., Und so er-
scheinen denn der Offene Brief und Herrn
F. Boehms Erwiederung zugleich. Was hat
nun Herr Boehm, in seiner Eigenschaft als
1, Vorsitzender des B, d. B., Herrn Rohr-
dantz und der Offentlichkeil zu sagen?

Herr Boehm filhrt zZun#chst aus, auch er sei
ein Gegner jeder Zersplitterung. Der B. d. B. sei
aber keineswegs als Zersplitterungsorganisation zu
betrachten. ,Viele kleinere Betriebe wurden durch
,den B.d.B. dem Verbande der Handelsgériner
Deutschlands zugefilhrt. Darliber, daB wir unsre
Kreise, die wir ziehen, (gegenseitig) nicht sitren,
sondern stiitzen, sindwirmit dem Handels-
girtner-Verband einigund er mit uns.
Wir stehen in angenehmen Beziehungen, die unser-
seits mit den ehrlichsten Gefithlen fiir die gemein~
same Sache gefordert werden, und wir leben in
Erwartung gleichen Enigegenkommens.*

Der B. d. B. leiste eine ganz enorme positive
Arbeit, die sich aber zumeist in aller Stille ab-
spiele. Im Bund seien 5000 Hektar Baumschulen-
areal mit fiir zirka 50 Millionen Mark Bestiinden
(ohne den Bodenwert!) vereinigt.

Der B. d. B. als solchér und ich (Boehm)
perstnlich haben mit Ihnen (Rohrdantz) die Uber-
zeugung, daB es sicherlich ein leichtes und ein
egoistischer Vorteil fiir die betreffenden Betriebe
wire, wilrden sich die groBen Firmen wirt-
schaftlich zusammenschlieBen, mit andern Worten
also €in Syndikat bilden. Sie wiirden eine
Macht fiir sich werden und kinnten mit ge=
schiftlicher Routize eine bratale, erdrilickende
Konkurrenz fiir die kleineren Besitzer werden,
ja diese nahezu vollsiindig unmdglich machen.
Dies ist (aber) nicht geschehen ind auch nicht
beabsichtigt, Wir wollen alle nebeneinander
Kollegen und Geschiiftsfreunde bleiben und mit-
einander technische, wirtschaftliche und soziale
Vorteile ersireben. Dieses Zusammenwirken be-
rechtigt in logischer Folgerung zu dem SchiuB,
daB grade der kleinere Besitzer erhGhten Nutzen
aus dem Zusammenschluf zieht, da er auf den
vorgezeichneten Gebieten allein nichts zu erreichen
vermag.“

Diese Stelle aus der Boehmschen Er-
widerung muB man sich ganz besonders fest
einprigen. Im B. d. B. ist man sich also
darliber klar, daB es schon heute den grofien
Firmen ein leichtes sein wiirde, durch ein ent-
sprechendes syndikalistisches Vorgehen, die
kleineren Betriebe einfach zu erdriicken.

Der Bund wendete eine derartige Methode

-bisher nicht an. Aber Herr Boehm It durch-

blicken, daB man, wenn die kleineren Betriebe
sich den groflen nicht fiigen, auch vor diesem
Mittel nicht zuriickschrecken werde. Die an
Herrn Rohrdantz gerichtete Aufforderung, sich

dem B. d. B. anzuschlieBen, spricht das deut- .

lich genug aus,

. Herr Boehm erldutert dann weiter das Wesen
der “Mindestpreisvereinbarungen. Die in dieser
Hinsicht getitigten Bestrebungen hitten sich durch-
aus bewdhrt, sie seien gewiB noch verbesserungs-

fihig und wilrden auch fortgesetzt daraufhin gepriift. .

a8 Gespenst der Uberproduktion
firchten wir heute wenigerals.je zu-
vor., Grade unsre Organisation, die nur Baum-
schulenbetriebe einschlieBt, ermdglicht es, einen
. Uberblick {iber Anzucht und Bedarf zu pgewinnen
und hierin ausgleictiend auf die Betriebe einzu-
wirtken. Wir haben auchb noch andre Mittel fiir die
Zukunit in Arbeit, die grade hierin eine vorbevgende
Magregel bedeuten.*

Was nun die SchluBbemerkung in dem Offenen
Briefe des Herrn Rohrdantz betrifit, ndmlich die
Beschwerde gegen die von Rohrdantz als
Notigung empfundene Aufforderung zum An-
schlub an den B. d. B, so erwidert dazu Hesr
Boehm: ,Die rechtliche Secite dieser Sache
ist hinreichend begutachtet und durch hochste
juristische Perstnlichkeiten gepriift und erwogen,
sie ist flir das geschdftliche und
Vereinsleben einwandirei® Und die
moralische Seite? ,Es ist eine erhirtete
Tatsache, daB wir Deutsche uns gern erst eiwas
hart anfassen lassen, bevor wir zur Selbsthilfe der
QOrganisation uns bewegen lassen. Wenn nun
sechs Jahre hindurch gebeten wurde, aus
eignen Betriebsinteressen dem Bunde beizutreten,
und es bieiben dann noch eine kleine Anzahl —
ich betone dies ausdriicklich — abseits stehen, so
gehdrtes dazu, diese etwas lebhafter

an ihre Zugehorigkeit zu unsrer Sache zu erinnern.
Diesergelinde moralische Druck wird
im geschiftlichen Leben — und um das handelt es
sich hier — durchaus nicht Gpersijnlich aufgefaft.
Da braucht man ja nur die Geschichte der
Entwicklung unsres Geschéftslebens
in der Industrie und dem Handel zu
studieren, die mit ihren Kartells, Syndi-
katen, Konventionen usw. in einer ganz
andern Weise zu Werke gehen, und durch tat-
sdchliche Repressalien ganze Ge-
werke, jaLandesteile, vor die Frage
stellen, sichruinieren zulassen oder
den Organisationen beizutreten®

So schlimm ,wie die Syndikate usw. in

Handel und Industrie ist aber das Syndikat B. d. B.
nicht. Im Gegenteil: ,Diesen, oft an wirt-
schaftliche Freibeuterei erinnernden ZwangsmaB-
regeln stehen wir so fremd und abweisend
gegenilber, daB sie garnicht in den Bereich unsrer
Beratungen gezogen wurden.* Jedoch: ,D as Recht
kann aber jede Organisation auch in moralischer
Hinsicht fiir sich in Anspruch nehmen, daB sie ihre

" Mitglieder auf das weitestgehende in ihren geschift-

lichen Transaktionen schiitzt und begiin-
stigt, selbst auf die Gefahr hin, daB
auBerhalb der Organisation stehende Betriebe
Einbu8e erleiden kbnnen. Wer ein solches
Verfahren — Fernstehenden zuliebe — eine ,Noti-
gung und drgste Pression® nennt, verkennt voll-
stindig den Zweck und die Titigkeit einer wirt-
schaftlichen Organisation und ihrer Aufgaben von

heute!®
. *

Der Offene Brief des Herrn Rohrdantz-
Liibeck und die Antwort des 1. Vorsitzenden
des B. d. B, Herrn T. Boehm-Obercassel dazu
sind fiir uns ein hochwichtiges Dokument. Wir
erkennen daraus einmal, wieweit auch im
Girinereigewerbe heute der Gedanke der
modernen Unternehmer-Kartelle schon Wurzel
geschlagen hat und praklisch betédtigt wird,
wieweit hier also die groBkapitalistische Ent-
wicklung schon vorgeschritten ist In der
Baumschulbranche existieren heute
die kleineren Betriebe nur noch von
der Gnade der kartellierten Grofibe~
triebe. Man tut in der Offentlichkeit zwar

noch so, als stehe man den in Handél und.

Industrie betdtigten ZwangsmaBregeln fremd
und abweisend gegeniiber; aber man hat diese
Methoden doch schon recht eingehend studiert
und dabei herausgefunden, daB sie zwar brutal
sind, daB aber das heutige geschéftliche Leben
sie nun einmal mit sich bringt und daB sie
deshalb auch moralisch verteidigt werden
konnen. Vorerst aber ist es nicht rétlich,
schon in gleicher Weise brutal vorzugehen,
Vorerst fiilhrt man den Kleinunternehmern mal
zu Gemiite, wie ohnmdchtig und abhéngig sie
sind und sagt ihnen, dal man sie gewdhren
lassen will, — sofern sie sich dem Buade
deutscher Baumschulenbesitzer als
Mitglied anschlieBen. Vorerst begniigt
man sich noch mit dem ,gelinden moralischen
Druck“, Aber auch nur vorerst, noch eine
Gnadenfrist. Wer sich in dieser ihm gewdhrten
Frist nicht ,freiwillig* unterwirit, dem gegen-
iber kommt der Grundsalz zur Anwendung:
»Willst du nicht mein Bruder sein, so schlag
ich dir den Schadel ein“.

»Wer ein solches Verfahren“ (sagt Herr
Boehm) ,eine Notigung nennt, verkennt voll-

stindig den Zweck und die Tétigkeit einer .

wirtschaftlicien Organisation und ihrer Auf-
gaben von heute. Wir danken Herrn Boehm
fiir diese offenen und freimiitigen Einge-
stdndnisse,

Aber auch in einer andern Hinsicht ist
das Dokument fiir uns wertvoll. Wir an-
erkennen bekanntlich das Recht, den Nutzen
und die Noiwendigkeit von Unternehmerver-
bénden nach Art des B, d. B. Die un-
geregelie wilde Konkurrenz kann durch solche
Verbiinde in mehr geordnete Bahnen geleitet

werden, allmihlich 148t sich da die Gesamt-
produkiion dem Bedarf anpassen. Soweit sind
die Unternehmerkartelle niitzliche und in der Wirl-
schaftsentwicklung notwendige Gebilde. Sie sind
es auch soweit, als sie auf angemessene Preis-
bildungen hinwirken. Die Angemessenheit
wird aber, wenn ein Kartell erst einmal seine
Macht kennt, sogleich {iberschritten, und es
tritt dann die planmédBige Bewucherung
der Konsumenten als Karlellzweck in die
Erscheinung, Hiergegen muB sich mit aller Macht
die staatliche Wirtschafispolitik und die Organi-
sation der Konsumenten wenden, worauf wir in
diesem Artikel nur nebenbei hinweisen wollen.

Von gréBtem Wert .ist das Dokument
fiir uns in der Organisationsfrage selbst.
Herr Boehm .und der B, d B, erkliren die
den AuBenseitern gegeniiber angewendete
Agitationsmethode als fir das Vereinsleben
einwandsfrei, das um so mehr, wenn die
AuBenseiter ,schon sechs Jahre lang® um ihre
Mitgliedsschait angegangen wurden.

Schon, Herr Boehm und B. d. B! Nun
seien Sie aber auch lhren Angesteliten
gegeniiber gerecht. Diese, die Gehilfen
und Arbeiter der Baumschulen bean-
spruchen fiir sich nichts weiter als die Frei-
heit, sich zu organisieren. Nur den freien
Willen in dieser Hinsicht sollen die Mit-
glieder des B. d. B. ihren Angestellten lassen,
gar nichts weiter. Sie erheben gar keinen
Anspruch darauf, auch ihre AuBenseiter mit
dem gleichen ,gelinden moralischen Druck®
zu bearbeiten wie das der B d. B. mit
seinen AuBenseitern tut, Nur den freien
Willen, sich zu organisieren, beanspriichen
sie, nichts weiter. Noch bescheidener kann
kaum einer sein,

Gewihrleisten Sie Ihren Gehilfen und Ar-
beitern diesen freien Willen, Herr Boehm und
Mitglieder des B. d. B.? Uns ist bekannt,
daB grade die groBten Baumschulfirmen ihren
LeutendieOrganisationszugehdrig--
keit einfach verbieten! Allen voran
stehen da die Firmen Huth in Hallle a. S,,
Miillerklein inKarlstadt, J. Zavelberg
in Briihl-Céln, J. 1limm & Co. in Elmshorn
und andre, alles hervorragende Mitglieder des
B. d B.! Ist solche Handlungsweise auch
noch logisch und gerecht, Herr Boehm?

Solange der B, d. B. und jedes seiner
Mitglieder den Angestellten nicht dasselbe Recht
einrdumen, was sie fiir sich selber beanspruchen,
kann der B. d. B. und sein Vorsitzender
nicht das moralische Recht in Anspruch
nehmen, was er seinen Aullenseitern gegeniiber
jetzt anwendet. Solange ist die gelibte und
von Herrn Rohrdantz als Notigung gekenn-
zeichnete Methode in der Tat nichts anderes
als der AusfluB einer organisierten
brutalen Auswucherungs-undProfit-

sucht.

Herr Boehm hat vielleicht die Freundlich-
keit, sich auch einmal hierzu zu &uBern.
Den Raum unsrer Zeitung stellen wir in un-
beschrinktem Umfange gern zur Verfligung.

0. Albrechi.

Eine eigne Gértnerei-Berufs-

genossenschaft!

Das Handelsblatt f. d. d. G. verbreitete in
einem Extrablatt an seine Leser folgende Mel-
dung:

~Neukélin-Berlin, den 11. Oktober 1912,
1 Uhr nachmittags.

Wie wir soeben aus dem Reichsamt des
Innern erfahren, hat der Bundesrat der Er-
richtung einer Girtnerei - Berufsgenossenschaft
seine Zustimmung erteilt, Die Berufsgenossen-
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schaft wird sich iiber das ganze Reich, mit Aus-
nahme von Bayern, Konigreich Sachsen, Hessen,
Braunschweig, Schaumburg - Lippe, Bremen,
Hamburg und ElsaB-Lothringen erstrecken und
gehdrt zu den landwirtschaftlichen Berufsge-
nossenschaften.

Dieser groBie Erfolg ist wohl als. der weit-
tragendste und bedeutungsvollste zu bezeichnen,
den der Verband der Handelsgirtner Deutsch-
lantclls und 'sein Vorstand bisher zu verzeichnen
hatten. © .

Ist dieser Jubel berechtigt? Ja, er ist es.
* Warum aber?

Die Berufsgenossenschaften sind die Triger |

der Unfallversicherung. Die Unfallversicherung
wiederum ist eine Versicherung der Un-
ternehmer auf Gegenseitigkeit, die in den acht-
ziger Jahren durch die Reichsgesetzgebung ge-
schafien, im Jahre 1900 verbessert wurde und 1910
in die Reichsversicherungsordnung eingefiigt wor-
den ist. Bevor diese Versicherung bestand und es
Berufsgenossenschaften gab, haftete jeder Unter-
nehmer fiir die Folgen von Uniillen in seinem Be-
triebe personlich, mit seinem eignen Besitz und
Einkommen; er hatte daraus alle Entschidigungen
an in seinem Betriebe Unfallverletzten selbst zu
leisten. Die iiltere Art der Haftpilicht ist durch
Reichsgesetz auf die Gesamtheit der Unternehmer
iibergegangen, die jetzt nach ganz bestimmien
Regeln in eine gemeinsame Kasse, nédmlich in die-
lenige der Berufsgenossenschait Beitriige leisten.
Und die Unfallrenten leistet jetzt (seit den acht-
ziger Jahren) eben die Berufsgenossenschaft.
Nicht alle Unternehmer sind zu einer Be-
rufsgenossenschaft zusammengeschlossen; gewisse

ewerbe grvppen haben fiir ihre eigne Gruppe
eine besondere Berufsgenossenschafi, dies da-
rum, weil die Unfallgefahren in den mancherlei
Berufen verschieden groB sind und jeder Beruf
cigentlichi nur fiir die Unfille eben im eignen Beruf
haften soll.

Die Girtnerei war bisher mit der Land- und
Forstwirtschait berufsgenossenschaitlich zusam-
mengeschlossen, was fiir die Girtnereiunternehmer

* (wenigstens nach deren Annahme) eine Benach-
teiligung bedeutete. Es kann keinem Zweifel un-
terliegen, daB die Land- und die Forstwirtschaft
erheblich mehr und erheblich schwereren Unfall-
gefahiren unterworfen ist wie die Géirtnerei. Wenn

_nun hierauf bei der Beitragserhebung an die Be-
rufsgenossenschaft nicht in gebiihrender Weise
Riicksicht genommen wird, dann helfen die Girt-
nereiunternehmert die eigentlich den Land- und
Forstwirten allein zukommende Haftpilicht mit
tragen. Immer mehr hat Sich nun bei den Girt-
nereiunternehmern die Ansicht verbreitet und ge-
festigt, daB das letztere bisher in der Regel der
Fall gewesen ist. Daher. denn auch das Bestreben,
eine besondere Girtnerei-Berufsgenossenschaft zu
erlangen, das jetzt zum groBten Teil seine Erfiillung
gefunden hat. Wenn einzelne Gebiete des Reiches
davon noch ausgeschlossen sind, so nur deshalb,
weil die dortigen Girtnerejunternehmer zu einer
eignen Berufsgenossenschaft kein rechtes Ver-
trauen haben. In Hamburg und Bremen haben
sich die landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften ebenfalls dagegen gewendet, weil sie
meinen, dall ihre eigne Berufsgenossenschaft dann
zu klein und zu wenig leistungsfihig wiirde.

" Das Reichsversicherungsamt arbejtét gegen-
wiirtig eine Vorlage fiir das zu errichtende Statut
der Girtnerei-Berufsgenossenschaft aus. Eine im
November stattfindende ,konstituierende Ver-
sammlung" wird dariiber beschlieBen, und schon
mit dem nichsten Geschéftsjahre wird die Ge-
nossenischaft ihren Betrieb aufnehmen. Der
nReichsanzeiger" verdffentlichte unter dem 10, Ok-
tober folgende Bekanntmachung:

»Aufgrund der Artikel 43 und 44 des Ein-
fithrungsgesetzes zur Reichsversicherungsord-
nung hat der Bundesrat beschlossen:

Unter Ziifer 3: Fiir die nach § 917 Abs. 1
der R.V.O. landwirtschaftlich versicherten Be-
triebe der Girtnerei, der Park- und Gartenpflege,
sowie Friedshofsbetriebe, wird eine das Gebiet
des Reichs — auBer Bayern, Konigreich Sachsen,
Hessen, Braunschkweig, Sthaumburg - Lippe,
Bremen, Hamburg und ElsaB-Lothringen — um-
fassende landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft errichtet. Diejenigen Betriebe der unter
Ziffer 3 angegébenen Arten, welche schon der
Unfallversicherung unterstellt und bisher einer
andern, als der fiir solche Betriebe hier be-
zeichneten Berufsgenossenschaft, zugeteilt sind,
werden dieser hier bezeichneten Berufsgenossen-
schaft, unter Ausscheidung aus den andern Be-
rufsgenossenschaften, zugeteilt,"

Es kehrt in dieser Bekanntmachung wieder,
was eingangs schon in der Meldung des ,Han-

-
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delsblatt" enthalten ist: die Gédrtnerei-Be-
rufsgenossenschaft verbleibt im
Rahmen der-landwirtschaftlichen
Unfallversicherung. Das kann natiirlich
niemand iiberraschen, der den Inhalt der R.V.O.
kennt und darum auch nicht enttiduschen. Wir fiir
unsern Teil hiitten die Einreihung in diegewerb-
liche Unfallversicherung gewiinscht. Schon bei
der Gesetzeséinderung 1900 hat sich die Leitung
des A.D.G.V. in letztbezeichneter Richiung be-
miiht, und 1910, als die Reichsversicherungsord-

. nung zur Beratung stand, tat sie mit noch gro-

Berem Machdruck ein gleiches. Aber der A.D.G.
V. stand mit seinen diesbeziiglichen Bemiihungen
in Giirtnerkreisen allein; auch im Reichstage fand
er nur die soz-dem. Fraktion auf seiner Seite.
Franz Behrens allerdings stellte einmal auch einen
dieses Ziel unterstiitzenden Antrag, doch war
dieser schwerlich ernst gemeint, denn seine Freun-
de in Géirtnerkreisen standen dem durchaus ent-
gegen; vor allen der Verband der HandelSgiirtner
Deutschlands, dann aber auch der christlich-natio-
nale Gértnerverband, welch letzterer in einer be-
sonderen sogen. ,Denkschrift" fiir das Verbieiben
in der landwirtschaftlichen Unfallversicherung sich
ins Zeug legte!

Warum waren und sind die Girtnereiunter-
nehmer Gegner einer Einreihung in die gewerb-
liche Versicherung? Die bei den gewerblichen Be-
rufsgenossenschaften Versicherten haben im all-
gemeinen hohere Rentenanspriiche wie die in
den landwirtschaftlichen. Die Rente - siimtlicher
Unfallverletzter wird in der gewerblichen Ver-
sicherung unter Zugrundelegung des eignen Ar-
beitsverdienstes des Unfallverleizten berechnet.
In der landwirtschaftlichen jedoch erstreckt sich
dieses Recht nur auf die sogen. ,,Facharbeiter und
gzwar in der Girtnerei (nebst ihren verwandten
Branchen) auf die eigentlichen ,,Gértner und Giirt-
nergehilfen, Die Géidrtnereihilisarbei-
ter stehen sich schlechter; fiir sie gilt
ein sogen. ,durchschnittlicher Jahresarbeitsver-
dienst, den landwirtschaftliche Arbeiter
am Beschiftigungsorte durchschnittlich
erzielen und der vom Oberversicherungsamt fest-
gesetzt wird". Dieser durchschnittliche Arbeits-
verdienst wird aber recht hiufig unterhalb
des von Girtnereihilisarbeitern erzielten Verdien-
stes liegen; es kann dabei passieren, und zwar be-
sonders in stiidtischen Verhiiltnissen, daB dadurch
ein zu Unfall gekommener Girtnereihilisarbeiter
nur halbsoviel Rente erhilt als er im andern
Falle erhalten wiirde. Nachweise dieser Art lie-
ferte der A.D.G.V. schon in Eingaben an den
Reichstag (vergl. A.D.G.Z.1911 S.70) und an die
landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften (ver-

~ gleiche A.D.G.Z. 1911 S. 331).

Der geringere Rentenanspruch der Hilfsarbei-
ter hat selbstverstindlich auch eine geringere Bei-
tragsleistung der Unternehmer fiir die Hilfsarbeiter
zur Folgé. Man hat darin eine Erkldrung dafiir,
daff die Unternehmer sich gegen die Ein-

reihung in die gewerbliche Versicherung gewehrt '

haben. Der christlich-nationale Girt-
nerverband, der sonst doch behauptet, er ver-
trete Arbeitnehmerinteressen, kann seine
Stellungnahme iiberhaupt nicht rechtfertigen, denn
er hat hier wieder einmal dem Unterneh-
mertum und dessen Interessen nach-
driicklich Helferdienste geleistet,
was hier mit hervorgehoben und was dieser Auch-
Gewerkschaft immer wieder unter die Nase ge-
rieben werden muB,

Die nun bald ins Leben tretende Giirtnerei-
Berufsgenossenschaft im Rahmen der landwirt-
schaitlichen Unfallversicherung ist im wesentlichen
ein Erfolg der Bemiihungen des Verbandes der
Handelsgiirtner Deuischlands. Bei der Aufstellung
des neuen Statuis werden unsre Unternehmer Ge-

" legenheit finden, sich mit den Wiinschen und An-

suchen zu beschiiftigen, die der A.D.G.V. in
seiner Eingabe vom 1. November 1911 den land-
wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften vorge-
tragen hat. Man darf gespannt sein, wie die ,kon-
st'gtutierende Versammlung” sich dazu stellen
wird, . —0.a,—

Wie das Baumschul-Kapital
die Kultur ,férdert®,

Bekanntlich wird von Unternehmerseite mit-
leidig mit den Achseln gezuckt, wenn wir darauf
hinweisen, dal mit der Ausbreitung der Gewerk-
schaftsbewegung der sittliche, ethische Stand der
Arbeiterschaft sich bessert. Das heiit, wissen tun
das die Herren auch, es muB das ja jeder sehen,

der sehen will. Aber das Unternehmertum will in |

diesem Fall nicht sehen. Man darf sich doch das

‘Baumschulengebiet

. Arbeiter beschiiftigt haben,
- vielfach kaum mehr 20 einheimische Arbeitskrifte.
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Mittel nicht nehmen lassen, damit krebsen zu gehen,
die Gewerkschaftsbewegung ,materialisiere” und
wverrohe” die Arbeiter] Damit kann man ja
immer noch einen Teil Arbeiter abhalten, ihrer Ar-
beiterpflicht zu geniigen, den Organisationen bei-
zutreten.

Wie aber das Kapital ganze Gegenden ,,ver-
edeln" kamn, konnen wir mit der Heran-

. schleppung auslidndischer Arbeiter

ins Ruhrkohlengebiet sehen. Die bunte Menge der
Polen, Kroaten, Italiener usw. verdriingt dort in
manchen Orten schon das Deutschtum ganz, und
sie filhren dort die nicht immer lieblichen Ge-
briuche ihrer Heimat ein.

Ahnliches konnen wir seit einigen Jahren im
Halstenbeck-
Rellingen beobachten,

1904 schleppte dort das Unternehmertum Polen
in die sonst so freundlichen, echt niederdeutschen
Ortschaften.

Wo sonst Vater und Sohne in den Baum-
schulen arbeiteten, geht die Zahl der einheimischen
Arbeitskrifte immer weiter zuriick. Firmen, die
noch vor wenigen Jahren 50 bis 60 einheimische
beschiiftigen. heute

Das Unternehmertum behauptet, gezwungen zu
sein, weil es nicht geniigend einheimische Arbeiter
‘belkkommen kénne. Das ist natiirlich eitel Geflun-
ker; Arbeitskrifte wiren dert ebenfalls geniigend
vorhanden, wenn, ja wenn — — — das Un-
ternehmertum einen anstdndigen
Lohn bezahlen wollte.

So aber sind die jungen Leute gezwungen, sich
in Hamburg, in den Fabriken der Umgebung Arbeit
zu suchen, um zeitgemiB existieren zu kdnnen.

Aber das ist noch nicht der ganze ,Segen“,
den das Baumschulkapital der Bevilkerung be-
schert hat.

Wer Gelegenheit hatte, diesen Sommer an
einem Sonntag z. B. in Halstenbeck zu sein, war
erstaunt, dort bis zu vier Gendarmen stationiert zu
sehen. Und iiberfliissiz war die Malregel grade
nicht. Meldeten doch vor einiger Zeit die Zeitun-
gen dem Sinn nach folgendes:

»Die  Halstenbecker = Baumschulbesitzer
haben, weil sie nicht geniigend Arbeiter be-
kommen koénnen, hunderte von Polenmiidchen in
sogenannten Kasernen dort wohnen. Sonntags
kommen nun zahlreiche polnische Arbeiter aus
Wilhelmsburg nach Halstenbeck und besuchen
ihre Landsminninnen. Es kommt dort aber des
ofteren unter den Polen zu Reibereien und
Schligereien. Am Sonntag schoB ein polnischer
Arbeiter aus Eifersucht ein polnisches Miidchen
nieder. Schwerverletzt wurde sie ins Kreis-
krankenhaus geschafft.”

Das ist jetzt fast ein allsonnidgliches Stim-
mungsbild von dort. In der letzten Zeit kam es
fast jeden Sonntag zu RevolverschieBereien.

Wenn wir also fiir die Baumschularbeiter
hohere Lihne verlangen, daBl sie in der Lage sind,
zu leben, dann bekdmpft uns das Unternehmertum
mit allen Mitteln, .

Das Kapital hat den ,Patriotismus" bekannt-
lich in Erbpacht.

Es ist doch hochpatriotisch, die einheimischen
Arbeiter durch Polenmidchen zu verdringen, die
jeden Piennig mit in ihre Heimat nehmen und dort
erst ihr Geld wieder verbrauchen. Wiihrend-
dessen liegen deutsche Steuerzahler arbeitslos und
werden ganze Ortschaften von fremdem Volk be-
unruhigt.

Wer den eignen Volksgenossen das Leben an-
genehmer gestalten will, ist ein vaterlandsloser

Geselle. Und diese Unternehmer sind — Pa-
trioten. Oder etwa nicht? A. K.

Geibe »Werk“vereine in der
Baumschulbranche.

wIn den Augen der Sozialpolitiker gelten als gelb alle die
Arbeitnehmervereinigungen, die, migen sie sich num Unter-
stiltzungs-, Spar-, Werkvereine, vaterlindisciie, nationale, reichs-
treue, meistertreue oder sonstwie nennen, die Gestaltung des
Arbeitsverhiiltnisses nicht aus eagner Kraft, selbstindig mit den
aktischen, moralischen und den Kampfmitteln einer unab-
hiingigen Koalition der Arbeiterschait beeinfl llen noch
kinnen, sondérn die unter dem Protcktorat, oft sogar in
der BotmiiBigkelt der Arbeitgeber stehend und aus deren
Taschen gespelst, bei der Vertretung ihrer vermeintlichen
Interessen ihre Frontstellung gegen die unabhiingig organi-
sierten Arbeiter und deren gewerkschaftliche Selbstbestim-

gsbestrebung den (Dr. W. Zimmermann in
einem Arlikel in der ,Werkmeister-Zeitung" vom 8, Miirz 1912))

DaB auf die sogenannten Lokalvereine in
unserm Beruf die obige Kennzeichnung, ,die unter
dem Protektorat und oft der BotmiBigkeit der Ar-
beitgeber stehen", meistens zutrifft, ist an dieser
Stelle schon des dfteren behandelt worden.

Einen kleinen Beitrag. hierzu, der auch klar
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zeigt, welche Aufgabe die ,gelben” Vereinchen zu
erfilllen haben, wollen wir liefern.

Diese Aufgabe ist ja nur die, die Kollegen von
der Vertretung ihrer Interessen abzuhalten.

In Elmshorn wurde nach dem Streik 1906
der Lokalverein ,,Viola" gegriindet. Warum? Der
Zweck ist klar. Vorsitzender desselben ist heute
Herr Frahm jun, Mitinhaber der Fir-
ma Timm & Comp.,, Baumschulen.

Dem Verein gehéren heute anBer selbstindigen
Unternehmern nur noch Gehilfen der Firma Timm
& Comp. an. Er ist also ein Werkverein. Auch
werden, wie in andern gelben Vereinen, dieselben
Mittel angewandt, die Leute in den Verein zu be-
kommen. Kommen (wie z. B. am 1. Oktober) so 15
bis 20 neue Gehilfen, so haben sie schon einige
Tage darauf eine schriftliche Einladung zur Ver-

+ sammlung. Der Buchhalter der Firma, Herr

Schliiter, ist so uneigenniitzig, in seiner freien
Zeit (?) die Gehilfen einzuladen. Herr Schliiter ist

Kassierer der ,Krankenkasse fiir deutsche Giirt-
ner”, und da laut Arbeitsordnung jeder in der
Firma beschiiftigte Gehilfe Mitglied in genannter
Kasse werden muB, so ist ja alles schon in einer
Hand vereinigt. .

Wir allerdings vertreten den Standpunkt, daB
ein Krankenkassenkassierer seine Aufgabe nicht
darin erblicken sollte, einen bestimmten Gehilfen-
verein zu bevorzugen, und den andern zu be-
kiimpfen; denn vorliufig sind auch Mitglieder des
A.D.G.V. dort versichert.

Aber da ja selbst der Direktor der Kasse, Herr
Viktor Gustedt, voriges Jahr einmal nach
einer Versammlung vom ,,Verband deutscher Pri-
vatgiirtner'” die Veranstalter nach dem Fiasko da-
rauf hinwies: ,Hiitten Sie sich nur vorher an mich
gewandt — — —", so kann man von kleinen Orts-
%ﬂt)ssiemrn in dieser Hinsicht ja wohl noch vie] er-
eben.

Auch der notige Druck ist vorhanden, denn
wer wagt von den jungen Gehilfen der ,Einla-
dung" zu widerstehen, wenn sie von so einflull-
reichen Leuten herrithrt? Die ,,Schieber” der
Firma tun dann oft das ihre dazu, durch Drohun-
gen die Gehilfen einzuschiichtern.

Haben nun die Gehilfen der Firma Timm
& Comp. keinen Grund, die Vertretung ihrer
Interessen selbst in die Hand zu nehmen? Es
herrschen in keiner Firma in Elmshorn so viele
MiBstiinde, wie in dieser Firma. Sie bezahlt den
schlechtesten Lohn von ganz Elmshorn.

Wir wollen nur auf die enorme Antreiberei in
der Firma hinweisen. Wollen darauf hinweisen,
daBl die Kollegen, die doch meistens hinkommen,
weil sie glauben, noch viel lernen zu koénnen, z. B,
Unkraut hacken mufiten, wiihrend die Polenmiid-
chen Zapfen schnitten! Warum? Die Méidchen
schaffen wohl mit dem Hacken nicht genug, die
Gehilfen lassen sich besser antreiben.

Auf die schlechten Léhne haben wir schon
hingewiesen.

Fast alle iibrigen Firmen bezahlen heute 35,
38, zumteil schon 40 Pig, Stundenlohn. Timm &
Comp, kann dank seines ,Werkvereins Viola"
heute noch 32 und 33 Pfg. bezahlen! ,Sehn Sie,
das ist ein Geschiift — — —". Wir sehen also,
daB unsre Elmshorner Kollegen keine leichte Auf-
gabe haben, den Gedanken einer wirklichen Orga-
nisation zu verbreiten. Und wo anders liegt es oft
iihnlich so.

Nur mit dem Erstarken unsrer Organisation
wird mit den Zustiinden aufgeriiumt werden. Der
Fortschritt der letzten Jahre gibt uns die GewiB-
heit, daB dieser Zeitpunkt kommt. Darum: Alle
ans Werk. Alb. Kummer, Hamburg.

Theodor Bémelburg +.

Nicht unerwartet, aber doch jih ist der deut-
schen Arbeiterbewegung ein Mann entrissen wor-
den, dessen Name guten Klang bei Freund und
Feind hatte. Von Hamburg kommt die traurige
Kunde, dal am Abend des 17. Oktober der Vor-
sitzende des Deutschen Bauarbeiterverbandes,
Theodor Bomelburg, an einer Herzlihmung
verstorben ist. Im besten Mannesalter, grade erst
die 50 Jahre iiberschritten, fiel er, von dem die
deutsche Arbeiterbewegung noch viel erwarten
konnte, als Opfer einer tiickischen Krankheit, die
iln zu schwerem Siechtum verdammt hatte. Seit
lingerer Zeit schon muBte seine nithere Umgebung

in schwerem Leid erkennen, daR an eine Wieder- |

genesung des Freundes nicht mehr zu denken sei.
Mit ihm ist einer der tiichtigsten Vorkiimpfer der
deutschen Arbeiterbewegung, besonders der Bau-
arbeiterbewegung, aus dem Leben geschieden.
Bomelburg war geboren am 27. September

F =

Kollege, bist du dabei?

Im Kampfe zéhlen nur die Lebenden, nur
die gelten eiwas, die mitstreben, groBen
Zielen entgegen.

Die freien
Ende 1911 )

2400018 Mitolieder.

Gehdrst du zu diesen gewerkschaftlich
Organisierten, zu diesen Millionen, die wissen,
wohin sie gehren, die alle Tage kdmpien
fiir Lohn und Licht, fiir Zeit und Kultur?

Die freien Gewerkschaften hatten 1911
zusammen

. 12086857 Mark Einnanme.

Gehorst du zu denen, die die Arbeiter-
bewegung durch ihre Pfennige so wider-
standsfihig, so sturmgewallig und sicher
machen? .

Die freien Gewerkschaften gaben an reinen
Unterstiifzungen, ohne die Kosten fiir Kimpfe |
mit Arbeitseinstellung, in der Zeit von 1891
bis 1911 .
142117386 Mark filr Unterstiitzungen
aus,

Hast du mit dafiir gesorgt, daB die hun-
dert Millionen das Rilckgrat der Kranken,
der Arbeitslosen, der Rechtsuchenden stirken
konnten?

In dem Zentralverband deutscher Kon=
sumgenossenschaften waren 911 organisiert

1324722 Personen,

Hast du so fiir dich und deine Familie
gesorgt? Gehdrst du zu denen, die als Kon-
sument dem Unternehmer keine Profite mehr
gewdhren?

Der Umsatz der vorbenannten Genossen-
schaften betrug 1911 insgesamt

506011000 Mark,
die Eigenprodukiion
80691000 Mark!

Bist du bei jener Million Arbeiterfamilien-
wviter, die so ihre Plennige zu gigantischen
Millionenbergen anwachsen zu lassen ver-
standen?

Gib Antwort!

Bist du organigiert? WeiBt du, wohin du
gehdrst? Sorgst du dich um die Stirkung
der Macht der Bewegung deiner Kiassen-
genossen?

Wenn du e2 noch nicht getan hast, so:

Organisiere dich!
Lies die Zeitung, die fiir dich

Gewerkschaften zdhlten

geschriehen wird!

1862 in Westonnen in Westfalen. Er besuchte die
Volksschule und erlernte dann das Maurerhand-
werk., Geselle geworden, ging er auf die Wander-
schafi. Er kam nach Hamburg, war dort in der
Arbeiterbewegung titie und wurde bald mit ver-
schiedenen Ehrenposten betraut. So wurde er zu-
niichst Revisor des Zentralverbandes der Maurer
Deutschlands. Als 1893 der damalige Vorsitzende
des Maurerverbandes, A. Dammann starb, wiillte
die Hamburger Zahlstelle des Maurerverbandes,
die damals noch den Verbandsvorstand zu er-
giinzen hatte, Bomelburg in den Verbandsvorstand.

Und der Verbandstag in Altenburg 1894 wiihlte ihn

als Vorsitzenden des Verbandes. Von Anfang an
entwickelte Bomelburg als Vorsitzender eine
auBerordentliche Tiitigkeit und leitete die Ge-

schiifte des Verbandes mit Umsicht und Tatkraft, -

Und wenn der Maurerverband unter seiner Leitung
so rasch aufbliihte, so ist das in hohem Malle mit
auf die rastlose Arbeit Bomelburge zuriickzu-
fiilhren. Als gewerkschaitlicher Agitafor und Or-
ganisator, besonders aber auch als Taktiker bei
Lohnbewegungen leistete er AuBergewdhnliches.

Er war der geborene Gewerkschaftsstratege, Mit

groBter Ruhe und Besonnenheit fithrte er die oft
schwierigen Verhandlungen bei Lohnbewegungen
und fand den Weg zu Vermittlungen. Seine Auf-
gabe war dabei eine doppelt schwierige. Die Un-
ternehmer im Baugewerbe gehoren nicht zu den

 machgiebigen Unterhindlern, die den berechtigten

Forderungen der Arbeiter ohne weiteres Gerech-
tigkeit widerfahren lassen. Das mulite Bémelburg
bei der groBen Bauarbeiterbewegung im Frithiahr
1910 erst noch erfahren, als ihm die schwierige
Auigabe oblag, zwischen beiden Parteien zu ver-
mitteln. Wer hier persénlich beobachten konnte,
mit welchem Geschick’ Bémelburg diese Aufgabe
loste; der erkannte erst den vollendeten Gewerk-
schaftsfiihrer in jhm. Sein Ansehen bei den Un-
ternehmern und den groBen Einfluf auf seine Kol-
legen verdankte Bémelburg seinem schlichten,
graden Charakter und seinem hohem Idealismus,
der als leuchtendes Beispiel die Bauarbeiter zur
Nachahmung anspornte,

Verpilichtete ihn auch seine Anstellung im
Maurerverbande zu vorwiegend gewerkschaft-
licher Tiitigkeit, so stand er doch auch auf dem po-
litischen Kampfplatz seinen Mann. Und die guten
Bezichungen zwischen Partei und Gewerkschaft zu
pilegen, war eine seiner vornehmsten Aufgaben.
Von ihm stammt der von unsern Gegnern so viel
verliisterte Ausspruch: ,Partei und Gewerk-
schaften sind eins!", den er in seiner SchluBrede
auf dem Stuttgarter Gewerkschaftskongrel im
Jahre 1902 tat, und den er, den Gegnern zum
Trutz, auf dem Colner Gewerkschaftskongref im
Jahre 1905 unterstrich. Ein GewerkschaftskongreR
ohne Bomelburgs Leitung war in *den letzten
Jahren undenkbar. Wohl war er noch auf dem
Dresdener GewerkschaftskongreB anwesend, doch

- der Kongrelh muBte auf seine umsichtige, geschiifts-

kundige, jede Situation schnell erfassende Leitung
verzichten, Nicht mehr konnte der KongreR aus
seinem beredten Munde die stets so fesselnde mar-
kante SchluRrede héren, der sonst alle Delegierten
in atemloser Spannung lauschien. Er, der sonst
auch als wirkungsvoller Redner hervortrat,
schwieg mit Riicksicht auf seinen korperlichen
und seelischen Gesundheitszustand. Auch inter-
nere Konferenzen der Gewerkschaften muBten auf
Bomelburgs so wichtigen Rat und auf sein treffen-
des Urteil, die stets von allen gerne gehort
wurden, verzichten; er multe seit einiger Zeit
diesen Konferenzen fernbleiben. .

Auch die Partei ehrte Bomelburg, Von 1903
bis 1911 war Bomelburg als Vertreter des Wahl-
kreises Dortmund Mitglied des Reichstages, und
nur wegen seines korperlichen Zustandes muBte
er bei der letzten Wahl von der Kandidatur ans-
scheiden. Als Reichstagsabgeordneter hat Bomel-
burg wiederholt in recht eindrucksvollen Reden die
Interessen der Arbeiter vertreten, besonders, wenn
es sich um Fragen des Bau- und Bergarbeiter-
schutzes handelte.

Als im Jahre 1909 die Maurer und Bauhilfs-
arbeiter die Verschmelzung ihrer Organisation zu
einem einheitlichen Verbande beschlossen, wurde
Bomelburg zum Vorsitzenden dieses neuen Ver-
bandes gewiihlt. Leider konnte er auf dieSem
Posten nur sehr kurze Zeit wirken. Schon
withrend und nach der groBen Aussperung im
Jahre 1910 machten sich bei ihm die ersten Spuren
geistiger Zerriittung bemerkbar. Aber uner-
miidlich fithrte der-tapfere Kimpfer danfals noch
die Sache der Arbeiter. Tag und Nacht arbeitete

.er; fiir ihn gab es weder Sonntag noch Feiertag,

und jede Mahnung, sich zu schonen, war bei ihm
vollig unfruchibar. ,Wenn ich mich mal krank
fithlte, pilegte ich mich immer gesund zu arbeiten",
sagte er einmal.

Als die groBle Bewegung 1910 beendet war,
wurde Bomelburg von seinen Vorstandskollegen ge-
driingt, sich nun endlich ein wenig Ruhe zu
gonnen. Er aber stiirzte sich sofort mit aller
Kraft erneut in die Arbeit, um die Erfolge der Or-
ganisation agitatorisch auszuniitzen, und so die
Grundlagen fiir kiinftige Ziele zu schaffen. In
Konferenzen und Versammlungen legte er die
Sachlage nach dem Kampfe dar und bereitete die
Vereinigung- der beiden Organisationen vor. FErst
als die Verschmelzung der beiden Verbiinde zu Be-
ginn des Jahres 1911 vollzogen war, erklirte sich
Bimelburg bereit, sich einige Zeit -zur Erholung zu
gonnen, Aber nun war es zu spiit.

Eine Kur in Wiesbaden konnte seine zerriitte-
ten Nerven nicht mehr kriiftigen., Nach kurzer Ar-
beit, die er nun wieder aufnahm, mulite er erneut
Erholung suchen. Er ging nach Elgersburg im
Thiiringer Wald. Aber dort verschlechterte sich
sein Zustand derart, daB Bomelburg in die Klinik
des Professor Binzwanger in Jena gebracht wer-
den muBte. Seit dem Sommer 1911 wuBten seine
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niiheren Bekannten, daB auf eine Wiederherstellung
Bomelburgs nicht mehr zu hoffen sei. Anfang 1912
wurde er in ein Hamburger Krankenhaus iiberge-
fithrt und seit einigen Monaten war er in Privat-
pilege. Wiederholt {iuBerte er bei Besuchen seiner
Kollegen auf dem Verbandsbiiro, er wolle und
werde nun endlich seine Arbeit wieder aufnehmen,
denn er fiihle sich wieder gesund.

Nun hat dér Tod diesen allezeit tapferen
Kéampfer von seinen Leiden erlést. Mit seiner
trauernden Gattin stelit an der Bahre des' teuren
Freundes in tiefer Trauer ein groBer Freundes-
kreis, stehen die deutschen organisierten Arbeiter,
steht tiefbewegt die baugewerbliche Arbeiter-
schaft, die alle sein Andenken dauernd in Ehren

halten werden.
%

Montag mittag 12 Uhr fand in dem groBen
Saale des Hamburger Gewerkschaftshauses eine
groBe Trauerfeier statt. Der Saal war mit Lor-
beer und Palmen reich geschmiickt. Die Leiche
Bomelburgs war, von Kerzen umstrahlt, hinten im
Saale aufgebahrt. Reichstagsabgeordneter Frohme
hielt eine ergreifende Gedéichtnisrede, in der er den
lauteren Charakter und das unermiidliche Wirken
Bémelburgs
wiirdigte. Dann sprach im Namen der General-
kommission der Gewerkschaften Deutschlands
Cenosse Bauer. lhm folgte Genosse Fritz Ebert
vom Parteivorstand, der in tiefempfundenen Wor-
ten daran erinnerte, welch guter Kamerad im
Partei- wie im Gewerkschaftsleben Bomelburg
jederzeit gewesen. (enosse Scheidemann iiber-
brachte die letzten GriiBe der Reichstagsfraktion.
Nach dem Gesang des Liedes ,Ein Sohn des
Volkes" wurde unter Harmoniumklingen der
Sarg geschlossen., Und dann ging es in langem,
ernstem Zuge durch die von Proletariermassen

umsiumten StraBen hinaus nach dem stillen, in den |

Farben des Herbstes prangenden Totenhain des
Ohlsdorfer Friedhofes. Hier sprach am offenen
(Qrabe Genosse Winnig, der noch einmal daran er-
innerte, was die deutschen Bauarbeiter und die
gesamte Arbeiterbewegung an Bomelburg verloren
haben. Dann senkten sich, wiihrend Genosse
Frohme einen letzten Nachruf sprach, die Fahnen
iiber dem frischen Grabe. Blumenspenden, die aus
allen Teilen des Reiches eingelaufen waren,
wiilzten sich iiber dem Hiigel. Der Herbstabend
war hereingebrochen, als die nach Tausenden
zithlende Trauergémeinde das Grab verlieB, in dem
einer der Besten der deutschen Arbeiterbewegung
von seinem Lebenswerk ruht. Unter den aus-
wiirtigen Trauergiisten befand sich auch Dr. Erd-
mann, der Bomelburgs Nachfolger im Reichstage
ist. Auf den meisten Bauten in Hamburg hat die
Arbeit am Montag geruht.

Kollegen der Baumschulen,
nehmt Eure Arbeitgeber als
leuchtendes Vorbild!

Wohl in keiner Branche der Girtnerei sind
unsre Kollegen dem Organisationsgedanken so
schwer zugdnglich als in Eurer Branche, als in
den Baumschulen! Nirgends begegnet man der
Ausrede oder wie man es sonst nennen mag:
+Es hat keinen Zweck, es niitzt ja
doch nichts* mehr als bei Euch. In vielen
Fillen ist diese Ausrede wirklich nur eine Ausrede, sie
will nur die Angst vor dem Unternehmer, der
Euch die Organisationszugehorigkeit untersagt hat,
verdecken. Aber in sehr vielen Fillen glaubt Ihr
wirklich, daB Ihr besser daran tut, flir Euch allein
zu bleiben und nicht die drei, vier oder fiini
Groschen f{iir den Verband .zu opfern, sondern sie
fiir Euch zu behalten, sei es, um dafiir Zigarren,
Bier oder ‘dergl. zu kaufen, oder die Pacht fiir
Euer Land zu zahlen, worauf Ihr wochentags bis
in die Nacht und die ganzen Sonntage schuftet,
anstatt Eurem abgerackerten K& per Ruhe zu génnen,
oder sei es, Euch dafiir zu amiisieren. Diese
von Euch — deren es, wie schom gesagt,
nicht wenige sind — verkennen eben die segens-
reiche Titigkeit, die eine Organisation fiir ihre
Mitglieder leistef, Ihr wiBt garnicht, wie sehr Ihr
Euch selbst schidigt, wenn lhr Euch mit Euren
Kollegen nicht vereinigt.

Weil der Unternehmer Euch vielfach die Ver-
bandszugehdrigkeit verbielet (auf jeden Fall sieht
es kein Unternehmer gern, wenn Ihr Euch organi-
siert) so glaubt il noch destomehr, daf der Ver-
band keinen Zweck habe. ,Ihr werft Euer Geld
ja nur zum Fenster hinaus“ sagt der Unternehmer

im Dienste der Arbeiterbewegung -

zut Euch. Und Ihr glaubt das, ohne diese Worte
zu priifen.

WiBt Ihr nun, daB alle Eure Unter~
nehmer in einem Verband vereinigt sind, daB
sie die Notwendigkeit einer Organisation sehr
gut kennen und grade, weil sie dies wissen, sie
nicht wollen, daB Ihr einem Verband angehdrt?
Die halten Euch v'om- Verband ab,
weil sie wissen, dafh der Verband die
erbirmlichen Lohnverhidltnisse
bessern wiirde und daB dann der
Unternehmer hdhere LOhne zahlen
miiBte Weil der Unternehmer aber
kein Freund von hohen Lbhnen ist,
weilerwill,daB EurelLagesichnicht
bessert, deswegen ist er ein Feind
unsrer Organisation.

DaB es wirklich so ist, wollen wir Euch be-
weisen. Wenn die Unternehmer unter sich sind,
dann halten sie mit ihrer Meinung nichtzurlick. So
lesen wir in der ,Siiddeutschen Girinerzeitung*
(vom 17. Oktober 1912), dem Verbandsorgan der
siiddeutschen Unternehmer, etwas sehr wichtiges.
Hort und lest, was dort steht: Es hat sich aus
dem Bund der Baumschulenbesitzer (Gruppe Baden)
ein Baumschulenbesiizer Herr Arndt abgemeldet.
Der 1, Vorsitzende der Gruppe Baden, ein Herr
Jean Ratz nimmt sich diesen Herrn nun Ooffentlich
in der Zeilung vor und hélt dem ausgeschiedenen
Mitgliede den Nutzen des Zusammenschlusses vor
Augen. Er schreibt da unter anderm:

4 » - » Die Beweggriinde des Herrn Arndt
als AuBenseiter lassen sich mithin nur dahin er-
kldren, daB er nach Herzenslust und ungehindert
wann, wo und so oft er will, unterbieten kann,
einerlei selbst, ob er die Berufskollegen schwer
schidigt, Mangel an SelbstbewuBtsein und So-
lidaritatsgefiihl sind in dem Verhalten des Hern
Amdt in markantesier Weise zum Ausdruck ge-
bracht.

..+ Herr Arndt . ... sagt.... daB er
ein Mann von Besitz geworden sei, niemand
konne ihm etwas befehlen oder seinem Tiin und
Lassen hindernd in den Weg freten, und dies
alles habe er ohne den Bund der Baumschulen-
besilzer fertig gebracht, daher habe er es auch
garnicht ndétig, sich um den Bund der Baum-
schulenbesitzer zu kilmmen. . . ..

Wie es auch sei, keineswegs soll Herrn Arndt
sein Besitz miBgdnnt sein, aber grade deshalb
sollle er es ais seine erste Aufgabe betrachten,
alle librigen, namentilich aber die jiingeren Be-
rufskollegen auf diese Hbhe zu bringen, voraus-
geseizt, daB soziales Gefilhl dies gestattet.

Es diirfte Herrn Arndt auch bekannt sein,
daB jene Zeiten, in denen man es bei gutem
Gliick in aller Gemiitsruhe zum — reichen
Manne bringen konnie, Il#ngst vorilber sind
und daB der wirtschaftliche Kampf um den Er-
werb immer hefliger gefilhrt wird und gefilhrt
werden muB, um sich dauernd behaupten zu
kdnnen. Diesem letzteren Ubelstande soll durch
eine zielbewuBte Organisation ... . entgegen
geatbeitet werden. Bestehende und scheinbaie
Gegensitze . ... sollen auspeglichen werden,
um 80 durch zielbewuBtes Zusammenarbeiten
die wirtschaftliche Besserstellung des Einzelnen
herbeizufiihren.”

Soweit der Vorsitzende des -Bundes in Baden. -

Er stellt durch diese Auslassungen folgendes fest:
l.Jeder, derauferhalb seinerBerufs~
organisation steht, schiddigt seine
Mitkollegen., 2, Dies Abseitsstehen
isteinZeichenvonMangelanSelbsi-
bewuBtsein und Mangel an Solidari~-
tdtsgefilhl, 3.]Jeder,auchder,demes
schon besser geht, hat die Pflicht,
gich zu organisieren. Fiir den schlechter

gestellten Kollegen ist die Organi-.

sationspflicht eine Selbstverstind-
lichkeit. 4, Dem Einzelnen ist es
heuteunmbglich, allein vorwirts zu
kommen und allenWiderwédrtigkeiten
des Lebens erfolgreich entgegen
treten zu kbnnen. Nur durch die
Macht der Vereinigung ist eine Ver~
besserung der wirtsohaftlichenLage
moglich.

Wir sind dem Herrn Ratz fiir diese Fest-
stellungen dankbar. Wir nehmen nicht an, daB er
als perecht denkender Mensch sagen wird, daB
dies filr Arbeitnehmer nicht gelte, denn grade aus
Gerechtigkeits- und aus Menschlichkeitsgefiinl 148t
er seinen Appell erschallen.

Wir brauchen diesem nichts mehr hinzufiigen.
Es sagt alles das, was auch wir schon zu unge~
zdhiten Malen unsern Kollegen gesagt und zuge-
rafen haben. Wir sagen Euch Kollegen der Baum-

schulbranche nur noch eins: Ge ht und macht
esebenso, vereinigt Euch! Was filir die
Unternehmer, die sich in einer bedeutend besseren
Lage befinden als Ihr, no'tuf, tut fiir Euch doppelt
not, doppelt not in einer Zeit der hohen Lebens=
mittelpreise, in der wir heute Jleben.

Also nochmals: Denkt iiber diese Worle des
Unlernekmers nach, denkt iiber Eure Lage nach,
und nehhmtEuch denUnternehmeralsVojrhél-d.

Stadtgartnerei.

Hildesheim. Die bei der Stadiverwaltung
Hildesheim beschiiftigten Friedhofs- und Stadt-
girtner sowie Gartenarbeiter haben durch den
A.D.G. V. ein Gesuch um Gewidhrung einer Teu-
rungszulage und Einfilhrung einer neuen Lohn-
ordnung einreichen lassen. Es wird begehrt:

Fiir Girtner und Gartenaibeiter tritt eine neue
Lohnordnung in Kraft, die folgende Léhne vorsieht:

Filr Gértner einen Anfangslohn von 4,20 Mk,
steigend pro Jahr um 10 Pig. bis zum Hochstlohn
von 5,20 Mk. nach zehn Jahren.

. Filr Gartenarbeiter einen Anfangsiohn von
3,80 Mk., steigend pro Jahr um 10 Pfg. bis zum
Héchstlohn von 4,80 Mk. pro Tag nach Zehn Jahren.

Die bisher geleisteten Dienstjahre werden in
Anrechnung gebracht.

Bis zum Inkrafifreten der newen Lohnordnung
wird allen bei der Stadt Hildesheim beschéftigien
Girtnern und Gartenarbeitern eine sofortige Teu~
rungszulage von 2 Mk. pro Woche gewdhrt.

Gemeindearbeiterverband. Die ,Gewerk-
schaft”, das Organ des Gemeindearbeiterverban-
des, erhebt den Vorwurf, wir hitten durch unsre
Bemerkungen in Nr. 41 das Bediirfnis zum Aus-
druck gebracht, ,,die Debatte iiber die Betriebs-
organisation ins Persénliche hiniiberzuspielen®,
weil wir darin von einer ,Theorie Dittmer" ge-
schrieben haben. In Wirklichkeit hiitten alle Ge-
neralversammlungen des Gemeindearbeiterver-
bandes den von der ,,Gewerkschaft" vertretenen
Standpunkt zum Ausdruck gebracht.

Diese Entriistung ist iiberfliissiz. Die ,Ge-
werkschaft" selbst war es, die vorher das
,personliche Moment herbeiholte, indem sie unsre
beziigliche Stellungnahme auf ,,den Redakteur Al-
brecht" schob. Bitte also, erst vor eigner Tiir
kehren zu wollen.

Dann sagt die ,,Gewerkschaft" ferner: ,Auch
die Auslassungen Dr.H.Lindemannssind von
der Giirtnerzeitung nur zur Hilfte zitiert. Die
andre Hilfte spricht niimlich fiir unsre (des Ge-
meindearbeiterverbandes) Auffassung!" Dazu sei
gesagt: Wir haben jene andre Hiilite nur deswegen
nicht mit angefithrt, um Polemiken zu ver-
meiden. Wir wollen jetzt aber zum Uberfluf
sagen, dalb diese andre Hiilfte nur scheinbar
fiir die (Gemeindearbeiterverbands-Auffassung
spricht. Ein niiheres Eingehen darauf wiirde dar-
tun, daB Dr. Lindemanns diesbeziigliche Ausfiih-
rungan nichts andres sind wie ein Schinheits-
pfliisterchen. Jene Aufgaben kéunten nimlich, was
aus den andern Ausfilhrungen sich ergibt, genau so
gut von drtlichen (eventuell als Dauereinrichtung
zu schaffenden) Kommissionen der in den Gemein-

~debetrieben Dbeteiligten Verbiinde erfiillt werden.

'AUS UNSERM BERUFE

 Fachbildungswesen. In der Gruppe Sichsisches
Erzgebirge des V.d. H. D.
wurde ilber den Fortbildungsschulbesuch der
Gartnerlehrlinge durch Direktor Dr. Stockhausen
Bericht gegeben. Die Zahl der vom Minister vor-
geschriebenen Unterrichisstunden soll in Zukunft
mindestens 6 bis 8 pro Woche betragen. Der
Vorschlag der zur Versammlung in Freiburg i. 8.
gewdhlien Kommissior ging dahin, die Schiller im
Sommer wochenilich fitnf Stunden, im Winter
wichentlich zehn Stunden zu unterrichten. Direk-
tor Stockhausen versprach, diesen Vorschlag beim
Ministerium befiirworten zu wollen. —

Wir michten dazu unsrer Meinung dahin Aus-
druck geben, daB auch uns ein derartiger Vorschlag
als niitzlich erscheint,. Wenn die Unternehmer da-
fiir die im Sommer griBere Arbeit geltend machen,
so kann man auch noch sagen, daB die kilhlere
Jahreszeit wahrscheinlich bessere Lernerfolge zei-
tigen dilcfte. '
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Rechtszugehirigkeitsfrage. Die Gruppe Cottbus
des V. d. H. D. hat
beschlossen, in einer Streitsache, betreffend Fort-
bildungsschulbesuch eines Gérinerlehrlings, ihrem
Mitgliede Schilke die Hilfte der Mittel zu erstatten,
die notwendig sein werden, um die Sache bis vor
die hochste Instanz zu bringen und dort ein grund-
sdizliches Urteil zu erlangen, ob die Gértnerei der
Gewerbeordnung untersteht oder ein Landwirt-
schaftsbetrieb ist.

Baumschulenbranche. Uber die Geschifts-
lage der Holsteini-
schen Baumschulenindustrie unter-

richtet eine {offenbar von den betreifenden Be-
gitzern selbst verbreitete) Nachricht in den Tages-
zeitungen.  Diese lautet: ,Pinneberg, den
26. September. Fiir die Baumschulen-Industrie
unsres Kreises, eine Massenzucht von Forst- und
Heckenpflanzen, Obst- und Rosenwildlingen usw.,
der hier etwa 3500 Hektar dienen, sodaB sie fiir
weite Gebiete, Halstenbek, Apen, Esingen u. a. als
gradezu charakteristisch gellen kann, sind die
Verhdltnisse dieses Jahres recht
glinstig gewesen. Die Diirre des vorigen
Sommers und auBerordentlich scharfe K#lle des
Winters haben in den Bestlinden der Absatzgebiete
des In- und Auslandes weitgehende Einginge zur
Folge gehabt. Der dadurch bedingten ge-
steigerten Nachfrage konnten die hiesigen
Kulturen, die nur geringere Verluste zu verzeichnen
gehabt habén, ein normales Angebot gegeniiber-
stellen, ein Umstand, der gegen Ende der Versand-
zeit zu einer bemerkenswerten Preis-
steigerung fiihrte. Dabei vollzog sich der
Versand unter dem EinfluB einer {iberaus giinstigen
Witterung ungemein glatt, sodaB aus Halstenbek,
wo der Versand in gewisser Weise zentralisiert
ist, in verhiltnism#Big wenigen Wochen etwa
3000 Eisenbahnwagenladungen zu 700 Millionen
Pflanzen im Werte von 3500000 bis 4 000 000 Mk.
abgegangen sind. Noch giinstigere Er-
gebnisse sind vomndchsten Jahre zu
erwarten. Scharfe Nachifréste haben ver-
hélltnism#Big spit im Frithjahr im mittleren und
sildlichen Deutschland in den angepflanzten Be-
stinden und Konkurrenzkulturen empfindlich, hier
dagegen wenig aufgerdumt und der seit einigen
Jahren vorliegenden Uberproduktion filir die nichste
Zukunft ein Ende gemacht. Auf eine be-
deutende Preissteigerung ist daher
mit Sicherheit zu rechnen; sie wird
namentlich auch den zahlreichen Kleinbetrieben,
die vielfach um ihre Existenz schwer zu k#mpfen
hatten, zugute kommen.* — '

Fortgesetzt lauten also die Berichte liber das
Baumschulengeschift glinstig und gilinstiger. Nur
die Angestellten, Gehilfen und Ar-
beiter nehmen in ihren Lohnverhiltnissen
daran keinen Anteil. Warum dieser Unterschied?

Die Unternehmer sind straif organisiert, — die

Arbeiter nicht....

Blumengeschiftsbranche, UnterderUber-
schrift LHie
Handwerk, hie Handelsgewerbe* beschiftigt sich
die Verbandszeitung Deutscher Blumengeschiits-
inhaber mit der Prage des Lehrlingswesens in der
Blumenbinderei, Der Artikel klingt dahin aus:
pUnsre Blumenbindereiistals Hand-~
werk anzusehen. Als Handwerk treten wir
gesetzlich in den Bereich der Handwerkskammern.
Die Handwerkskammern werden, wie die Er-
fahrungen andrer Gewerbe lehren, durch Ein-
flihrung -eines geregelten Lehrlings- und Prilfungs-
wesens, sowie durch sonstige
Einrichtungen Ordnung in unsre Verhilinisse
bringen und unsre wirtschaftliche Lage zweifellos
erheblich verbessern,*

*

Freiburg i. Br. Unser Artikel in Nr. 38 der
Zeitung, Seite 303, iiber die Firma Hofmann hat
bereits gewirkt. Am 10. Oktober kamen ein nagel-
rieuer Tisch und eine Bank an, Also doch! Wir
erwarten nun, daB der Ofen ebenfalls bald gestellt
wird. Die Gehilfen und Lehrlinge besitzen bei der
Firma nur notdiirftiz ausgestattete nicht heizbare
Schlafriiume, keinen Wohnraum. Auch das Essen
ist spiirlich bemessen und nicht so beschaffen, daB
der korperlich angegestrengt Arbeitende damit zu-
frieden sein kann. Wir verlangen nicht nur, daB
diese elenden Zustiinde abgeschafft ~werden, son-
dern verlangen, daB das ganze Kost- und Logis-
wesen dieser Firma verschwindet. :

Am meisten hat es dem jungen Herrn
Hoimann gewurmt, dal iiberall (Nr. 38) das
Pridikat ,Herr" fortgelassen war. Wer seine

‘Gehalt soll er 65 Mark pro Monat sparen.

wirtschaftliche -

Leute Lausbub, Loddel, Dreckspatz usw. schimpit
und sie schligt, verdient alles andre, als ,Herr"
genannt zu werden: Das sind Knechtsmanieren!
Eine Lieblingsphrase des alten Herrn Hoi-
mann ist: ,Die heutigen Gehilfen und Lehrlinge
wollen nichts lernen. Es ist daher interessant, zu
untersuchen, welche Mithe sich Hoflief. Hofmann
gibt, um tiichtize Gehilfen heranzubilden. Die vier
Lehrlinge (also auch Lehrlingsziichtereil) miissen

| fiirs Blumengeschift Auslduferposten besorgen,

Moos und Tannenreisig aus dem Walde holen,
Schweinestall ausmisten usw. usw. Als ein Lehr-
ling auf den Befehl ,,Geh mal, die Sau reinmachen*
bemerkte, das konne ja auch der Tagldhner machen,
da sagte der alte Herr H.: ,Das ist keine Arbeit

_fiir Taglohner, das riissen Lehrbuben machen".

So wird mit der Arbeitskraft der Lehrlinge
Wucher getrieben. Auf die Ausbildung wird der
geringste, ja, es wird gar kein Wert darauf ge-
legt. Nicht tiichtige Gehilfen will Herr Hofmann
heranziehen, nein, nur billige, willenlose Arbeits-
krifte will er! Es ist traurig, traurig fiir den ge-
samten Giirtnerstand, daB solchen Leuten die Befii-
higung, Lehrlinge auszubilden, nicht abgesprochen
wird. Aus geringsten Anlissen werden die Lehr-
linge geschlagen. Aber auch den Gehilfen, die die
Mittagspause benutzen, um sich weiterzubilden,
wird dies geraubt, So sagte J, Hofmann zu einem:

»Bei mir gibt es keine Mittagstunde;

wenn Sie sich das nochmal erlauben,
schlage ich Ihnen eins hinter die
Ohren, Sie Lausbub. Ein altes Sprich-
sagt: ,Der Apfel fillt nicht weit vom Stamm, wie
éiasz ?cl);af. so das Lamm." (Siehe Artikel in Nr. 38
. Ztg.) -

Ein wiirdiger Genosse ist der indifferente Fritz
Wagner, Gehilfe, 28 Jahre alt, verheiratet; er hat
bei H. gelernt und dank seiner Haltung sich den
Forderungen des H. angepaBt. Geregelte Arbeits-
zeit ist fiir ihn Unsinn! Ganze 110 Mark monat-
lich ist ein viel zu hoher Lohn! ,Wenn mal ge-
streikt wird, mache ich nicht mit!" sagte er ofters
ohme Veranlassung. Ach, was fiir eine Perle der
Hintzegarde!! Welch ein Stolz, als dreifach orga-
nisierter Handelsgiirtner einen solchen Helden zu
besitzen!

Wiirdig reiht er sich in die Heldentaten der
beiden. Er schligt ebenfalls aus geringsten An-
lissen die Lehrlinge. So schlug er den Lehrling F.
(19 Jahre alt), weil dieser etwas zu spit kam.
Wenn er mit den Lehrlingen etwas trigt, nimmt

er auf deren korperliche Kraft keine Riicksicht, |

sie miissen mitschuften! Schaut man diesen Wag-
ner an, so kommt man unwillkiirlich auf den Ge-
danken, daB dieser ein Opfer der bestehenden
Teurung ist.
scher Sparsamkeit; von seinen 110 Mark monat]l)iclé
a
seine Frau ebenfalls unter dieser Sparsamkeit lei-
det, darf wohl nicht erst erwiihnt werden. —
Organisierte Kollegen! An Euch
richten wir die Forderung: Nehmt Euch der Lehr-
linge an!! Schiitzt sie vor den brutalen Roheiten
einiger Menschenschinder! Unterrichtet die Eltern
der Lehrlinge von der unwiirdigen Behandlung,
denn Iehrlinge haben oft nicht den Mut dazu.
wollen freie Menschen heranziehen! Durch Priigel

schafft man Sklaven und Empérer. Wehe, euch
Eutimehmer; wehe, wenn der Sklave die Kette
richt. o —d.—

RECHTSPFLEGE

Verspiitete Aushindigung der Invaliden=
karte. Vor dem lnnungsschiedsgericht klagte der
Tischler Sch. gegen die Firma Schuhmann & Mai
auf Zahlung von 12,75 Mk. als Entschidigung filr
zwei Tage, weil ihm bei der Entlassung die lnva-
lidenkarte nicht ausgehindigt wurde. AuBerdem

. forderte er 1,10 Mk. Restlohn, Die beklagte Firma
wandte ein, sie habe am Entlassungstage des '

Kldgers keine Invalidenmarken im Geschiift gehabt;
da der Kiliger erklirt habe, er brauche die Papiere
vorldufig nicht, seien ihm diese erst nach drei
Tagen zugesandt. Zur Zahlung eines Schaden-
ersatzes wire sie daher nicht verpilichtet. Der
Kidger bestritt die ihm zugeschobene Erklirung
und wies darauf hin, daB er sich ohne Papiere um
keine andre Arbeit bemithen konnte. Mit Recht
verurteilte das Gericht die Beklagte dem
Klageantrag entsprechend. Die Papiere miiBten
dem Arbeiter bei der Enilassung in ordnungs-
mamgem Zustande ausgeh#dndigt werden. Das ist
die Pflicht des Arbeitgebers. Ihre Nichterfillung
macht schadenersatzpilichtig.

Ach nein, er ist ein Muster preuBi- |

Wir |

SOZIALES

Soziale Wahlen., Bei den Gewerbege-
richtswahlen inBiebrich a. Rh. erzielten
die frelen Gewerkschaften einen groBen Erfolg.
Fiir ihre Kandidaten wurden 1199 Stimmen abge-
geben, die vereinigten Gegner (katholische, evan-
gelische und gelbe) brachten es aunf ganze 236
Stimmen. Die gegnerischen Gewerkschaften er-
halten einen Sitz, die freien Gewerkschafiten neun. —
Bei den Krankenkassenwahlen inDet-
mo1d hat die Lisle des Gewerkschaftskartells gegen
dag letzte Ergebnis um 122 Stimmen zugenommen,
die der christlichen und der sogenannien unab-
hingigen Arbeiter um 22 Stimmen abgenommen.

85 Prozent der Schulkinder leiden an
Unterern3hrung! In Altena in Weslifalen stellte
der Kreisarzt Dr. Thomalla fest, daB_der schlechte
Gesundheitszustand der Schulkinder in Alena auf
Untererndhrung zurilckzufilhren sei; 85 Prozent der
Kinder seien skrophulds! Auch -eine der ,herr-
lichen® Bliten unsres ,bewihrien Wirtschafts-
systems*.

Grober Unfug. Guben hat den Vorzug, zu
seinen Stadtverordneten Herrn Medizinalrat Dr.
Jungmann zdhlen zu diirfen, einen Herrn, der
sich bei der im Gubener Stadtparlament Kkiirzlich
statigehabten Teurungsdebatte folgende Aus-
filhrungen leistete: Es sei aus gesundheitlichen
Rilcksichten nicht notwendig, daB soviel
Fleisch wie heute gegessen werde. Er
weise nur auf Japan hin; dort wohne ein gesundes,
krifliges Volk, das sich in der Hauptsache mit
Reis erndhre. Dr. Jungmann erzihlte, daB er beim
Besuch einer Velksschule wahrgenommen
habe, daB fast alle Kinder zum Friihstiick be -
legte Butterstullen mitgebracht hdtten. Er
halte es gradezu fiir einen groben Unfug,
daB Kinder mit belegten Butterstullen in die Schule
kommen. Zur Erndhrung sei das nicht ndtig.
Die Teuerung sei eine allgemeine und in ihrer
Ursache in den hohen, durch Lohn-
kimpfe erzwungenen Lo hnen, wie auch
in den hohen Aufwendungen, die unsre soziale
Gesetzgebung erfordere, begriindet. — —

Der letzte Satz zeigt deutlich, aus welcher
Luke der Wind bei diesem Fleischgegner pfeift.

Und das haben die belegien Butterstullen
der von der sozialen Gesetzgebung zu Schlemmern
herangebildeten armen Volksschiller getan.

Ein Kommando zur Unterdriickung eines
Strelks. DaB Polizei und Gendarmerie bei
Streiks nicht die Anfgabe haben, die sogenannte
Ruhe und Ordnung aufrecht zu erhalten oder die
unschuldigen Streikbrecher zu schiltzen, trat oft
genug ip eklatanter Weise zutage. - Am augen-
scheinlichsten zeigte es sich beim groSien Berg-
arbeiterstreik, daB die Sicherheitsmannschaften
dazu berufen waren, den Grubenbaronen helfend
beizustehen, um den Streik niederzuzwingen. DaB
den Polizisten diese Absicht, ohne weiteres Partei
gegen die Streikenden zn nehmen, innewohnt, war
nach ihrem draufgingerischen Tun leicht erkenn-
bar. Zweifelhaft war bisher nur noch, ob sie von
ihver vorgesetzien Behdrde direkt dazu beordert
wurden. Wir sind in der Lage, diesen Beweis
jetzt liefern zu kdnnen. Flog uns da folgendes
interessante Schriftstlick zu, das sich auf den
Streik der Holzplatzarbeiter in Tilsit bezieht:

JInsterburg, 4.9, 12,
U.R. Dem FuBwichter Penski.

Sie werden hiermit nach-Tilsit zur Unter-
driickung eines Streiks kommandiert. Meldung
beim Oberwachtmeister Behling in Splitter.
Karabiner ist mitzubringen. Antritt  des
Kommandos sofort nach Empfang dieses Befehls.
Ihre Vertretung ibernimmt der berittene Wacht-
meister Gorlitz.

Pierskowski, Oberwachtmeister.*

Mit dem Karabiner -zur Unter-
driickung des Streiks kommandiert!
Ein solches Kommando wird nicht vereinzelt da-
stehen, nur zufillig kam dieses hier an die
Offentlichkeit. Ist es da ein Wunder, wenn bei
den kleinsten Streiks und bei den geringsten
Anldgsen Streikende einfach iiber den Haufen ge-
schossen werden? Wie kann der Polizist, Gen-
darm und Soldat nach strengmilitdrischem Drill
seine Aufgabe anders auffassen, wenn er zur
Unterdrilickung des Streiks mit dem Karabiner
kommandiert wird? Dafilr zahlen also die
deutschen Steuerzahler ihr sauer verdientes Geld
zur Erhaltung der Sicherheitsmannschaiten, um bei
Ausilbung des ihnen gesetzlich gewd#hrleisteten
Koalitionsrechts auf Kommando liber den Haufen
geschossen zu werden. Gut mur, daB diese
hihere Bestimmung der Polizeimannschaften bei
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Streiks sich nicht mehr auf Vermutungen stiitzt,
sondern elnmmal aktenmidBig belegt ist. Die
deutschen Arbeiter aber wérden sich gegen diese
ungesetzliche Einmischung der Polizei in ihr wirt-
schaftliches Recht zu wehren wissen, um nicht
russische Zustinde bei uns zu Lande durch neue
Zuchthausgesetze noch geseizliche Sanktionen er-
teilen zu lassen. Schutz gegen die revolver-
bewaffnelen Streikbrecher und die zur Nieder-
driickung mit Karabinern kommandierien Polizisten
haben die um ihr Recht kimpfenden Arbeiter
zu verlangen!

Ein amerikanisches Mindestlohngeseiz. Zum
ersten Mal, schreibt man der ,Frankf. Ztg.%, hat
jetzt ein amerikanischer Staat den Versuch gemacht,
das Existenzminimum eines Arbeiters
zu ermilteln und Festsetzung einer entsprechenden
Vergiltung fiir seine Arbeitsleistuugen anzustreben.
Ein recht schwacher Versuch ist es, der sich in
dem soeben in Massachusetts angenomme=
die Mindestlohngesetz verkdrpert. Allerdings sind
die Gesetzgeber soweit gegangen, wie sie eben
konnten, denn den Mindestiohnbestrebungen stehen,
der Auffassung der Rechtsprechung zufolge, Be-
stimmungen in der Bundesverfassung entgegen.
Dadurch sind alle bisherigen Versuche, Arbeitern
gewisser Branchen eine menschenwilrdige Existenz
zu sichern, gescheitert. Den frappantesten Beleg
dazu gab seinerzeit der ,Chicagoer Wischereifall“.
Die Legislatur von lllinois hatte bestimmt, daB Ar-
beiterinnen in Wischereien nicht {iber zehn Stunden
pro Tag und nicht nach 10 Uhr abends beschaftigt
werden sollten. Eine Wischerin wandie sich
dann — natlirlich auf Veranlassung der Arbeit-
geber — an die Gerichte und sefzte die Ungiiltig-

keitserkldrung des Geselzes durch. Es verstoBe |

gegen die ,Kontrakifreiheit des amerikanischen
Biirgers®, hieB es. In andern Fillen wurden Ge-
setze fiir kraftlos erkldrt, weil sie ,gegen den ge-
horigen Weg rechtens® dem einzelnen die Be-
nutzung seines Eigentums entzbgen, z.B. in den
New-Yorker Bickereiprozessen. Die Legislatur
des Staates hatte verfiigt, daB Bicker nicht mehr
in Kellern arbeiten sollten. Dagegen erhoben sich
die Bickermeister, und die Gerichte erkannten zu
ihren Gunsien, denn nur, wo ein erhebliches Gifent-
liches Interesse vorliege, kinne der Staat sich in
die privaten AngeleFenheiieu der Biirger mischen.
Dieses ,offentliche Interesse“ wird nun in einigen
Berufsarten als geieben erachtet, z. B. ist die Be-
schrinkung der Arbeitsstunden. von Transport-
arbeitern fiir gerechifertigt erkannt worden, da
zu langandauernde Arbeit die Betriebssicherheit
gefihrde.

Das in Massachusetts erlassene Mindestiohn-
gesetz verfligt kurz folgendes: ,Es wird eine
Dreier-Kommission eingesetfzt, die Minimal Wage
Commission, welche die Pilicht hat, in jeder weib-
liche Arbeitskriifte beschiftigenden Branche eine
Unterkommission (Wage Board) mit Erhebungen

iiber die Entlohnung der Arbeifsleistungen zu be-
auftragen. Der Wage Board soll dann Vorschlige
filr die Festsetzung von Mindestléhnen machen.
Dabei ist als MaBstab die Leistung einer Durch-
schnittsarbeiterin anzunehmen; zu berificksichtigen
sind auch die auBerstaalliche Konkurrenz, die Ver-
zinsung des Anlagekapitals und sonstige vom Stand-
punkt des Arbeitgebers wichtige Faktoren. Hat
der Wage Board den Mindestiohn festgesetzt, und
ist er von der Hauptkommission bestétigt worden,
dann wird jeder Arbeitgeber ersucht, ihn in seinem
Etablissement einzufiihren. Geschieht dies nichf,
so soll die Kommission den Namen des Arbeit-
gebers in jedem County im Staate in vier Zeitungen
verOffentlichen und gleichzeitig in derselben
Anzeige den Mindesilohn bekanntgeben, welchen
der in dieser Weise an den Pranger Gestellte nicht
zahlen will. Bevor die Verdffenilichung erfolgt,
darf aber der Arbeitgeber eine gerichtliche Nach-
priliung des Befunds der Kommission herbeifithren.
Es ist nmaftilirlich ausgeschlossen, daB der. Arbeit-
geber gesetzlich gezwungen werden kann, den
Mindestlohn zu zahlen. Reicht der auf ihn in der
angegebenen Weise ausgeiibte moralische Druck
nicht ans, dann ist der Staat hilflos. Dad Geseiz
wurde in beiden H&usern der Legislatur mit
allen gegen eine Stimme angenommen.
Die Abstimmung zeigt, welche gewaltige Wirkung
das Resultat der Untersuchung der Zustinde in
Lavrenzo gehabt hat. Der Streik unter den dortigen
Textilarbeitern war bekanntlich ein Verzweiflungs-
kampf, in welchen die Arbeiter sicherlich nicht
eingetrelen wiren, wenn noch die geringste Aus-

sicht auf Besserung ihrer Lage auf andre Weise !

bestanden hitte. Nach dem Bericht des Bundes-
Arbeitskommissirs stellte sich der Durchschnitts-
lohn einer Familie dort auf 8,76 Dollars pro
Woche, und um diesen zu erzielen, muBten die
Mitglieder, Vater, Mutter und Kinder, mitarbeiten,
Eine Familie von vier Personen, wovon die Mutter

‘zu schwach zum Arbeiten und die Kinder noch nicht -

im Arbeitsalter angekommen waren, muBten in der
besten Arbeifszeit mit 5,10 Dollars, die der Vater
verdiente, auskommen. Von der Arbeitskrifien
waren 44 Proz. weiblich. Die Kinder traten mit
dem 14, Jahre ein und kamen nie wieder aus der
Fabrik heraus, da sie ja einen so harten Kampf
um das tigliche Brot zu filhren hatten, daB an
Gelegenheiten, sich auf eine hthere Stufe zu heben,
nicht gedacht werden konnte. Die Ermittlungen
des Arbeitskommissirs erstreckten sich auf 21 922
in den Lohnlisten aufgefiihrte Personen und geben

- mithin ein getreues Spiegelbild der Industrie und

des Elends der Arbeiterschaft. Ahnliche Verhilt-
nisse sollen in New-Bedford, ebenfalls im
Staate Massachusetts, herrschen, wo die Weber
jetzt in eine Lohnbewegung eingelreten sind.

Bekanntmachungen.

— Yom 27, Oktober bis 2. November ist der
Beitrag fiir die 44, Woche 1912 fillig.

— Postsachen betr. Wir haben in letzter Zeit
in erheblichem MaBe Strafporto fir zu wenig
frankierte Sendungen bezahlen miissen. Wir er-
suchen deshalb um griBere Beachtung bei der
Frankierung.

— Das Protokoll der Generalversammlung
wird in 14 Tagen fertigz gestellt und den Ver-
waltungen zugesandt sein. Die Verzdgerung liegt
an technischen Anderungen in der Druckerei.

— Berlin. Ortsverwaltung. Donners-
tag, den 31. Oktober 1912, abends 8'/; Uhr, im
Saal 5 des Berliner Gewerkschaitshauses, Engel-
uler 14-15, Delegiertenversammlung.

— Ciln. a. Rh. Es wird die Adresse von
Fr. Blirkert, Nr. 64086, eingeirelen 21. 8. 1912,
gesucht. Falls er sich meldet, ist ihm sofort die
Mitgliedskarte abzunehmen und sofort Nachricht
an den Unterzeichneten zu geben.

0. Schleinitz, Coln, Gr. Witschgasse 50.

— Duisburg. S#mtliche Postsachen sind zu
senden an Kollegen St. Golomb ek, Duisburg-
Meiderich, Nachbarstr. 21 part.

— Hamburg. DerKollege Wilh, Ehmann, frither
bei der Firma Frahm in Elmshorn beschiftigt, wird
ersucht, wegen einer Auskunft seine Adresse sofort
der Gauleitung in Hamburg mitzuteilen.

Sterbetafel.
Am 2, Oktober d. J. verstarb plotzlich an
Herzschlag unser Mitglied
Frau Wilhelmine Engelkind
im 45. Lebensjahre. Ehre ihrem Andenken!

Ortsverwaltung droB-Berlin.
Bezirk Steglitz.

Vereinsfest.lichkeiten.

H ver. Am Sonnabend, den 2. November, abends
9 Uhr, 9. Stiftunpgsfest der Orisverwaltung Hannover in
Marheineckes Restaurant, Reitwallstr. 7.

Herne 1, W. Sonntag, den 3, November, abends 51|s Uhr,
findet im ,Kaisergarten®, Striinkederstr. 22, Nihe Bahnhol, ein
Blumenfest statt. Alle Kollegen, besonders der umliegen-
den Orte, sind hiermit eingeladen. Das Komitee,

Anzeigentell.
Blumenladen

Berlin W, Trautonax-Strade 13,
sofort
billige Miete, schone Einn,,
| iir 65 Mark.

Gesunde Zittauer Spelse=
Zwiebeln,kleinmitt. 1,50,
mittelgr.l,75ﬁl;p.Ctr.m.Sack.
-Steckzwiebeln, k1.7,50,grob.
5M. p.Ctr. 0.S. p.Nachn, offer,
H. Mayer, E

oln 34, Ih. Magd,
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Revolver-Bilier

in zu bestimmenden Intervallen

e automatisch feuernd ¢

zum Verscheuchen von Vigeln, Wild und son-
stigen Schidlingen aus Garten, Weinbergen,
Feldern eto.

Wirkung zuverlissig.
Pfahlschuss- Automat

zum Téten von Raubvigeln.
P Eataloge 8.8 gratis und franko. =g

Bergmanns Industrie-Werke
Gaggenau (Baden).

gaa@amsmgsaaa@@a%gssga@s@

Strohdecken |

aus langem Roggenstroh, extra dicke starke Winterdeclen,
1503200, fiinfmal zweiseitiy, unverwiistlich fest, mit imprigniertem
Bindfaden geschniivt, Handarbeit, Dutzend 13.90 lik

Reform-Winterdecken

halb Stroh, hall Rohr, selnr dauerlafte stramme unverwiistliche

Winterschutzdecke, 150)200, Dutzend 15. Mk, Jedes Mass

geliefert. — Grossbreitenbach liegt im Zentrum von Deutsch~
land, billigste Frachtspesen.

Alb. Jaumann, Stohdekenfabrik, Grossbreitenbach i, Th.
RISSHISNDSSSISSDISISNSSISNSNHISNHINSSISDINNINISSN

|Gériner
Gartenarbeiter

liaufen Thre Arhaltskleidu:tg
nurim grissten Speziilgeschift

fiir Arbeits-B arufsk?eldung

Hofimen & Jaring, Berfin. §

4 Geschiifte.
Hauptgeschiift: Alexandersir, 12,
Spezialitit: Arbeltshosen,
wasserdichte Oeljackenu.Pelerinen,

U A e.

L1\ e G e G A e A e

Karmelitergeist

— (varz0glich wirkendes Nastagemitiel) —

ist die Krone aller Hausmittel. 12 Fl. 3 Mk,; bei 24 F1. 6 Mk, franko.

Tutwehlwerke Halle an der Saale, Mihlweg Nr. 20.|s

,MTuatwohl

Ein in Sorau gelegenes

Haus nebst Garten
und grosserWieseist krankheitshalber
_sofort zu verkaufen. Anzahlung nach
Uebereinkunft, Off a. FrauHeinrich,

orau (N.-L.), Auenstrassa 20,

Ia Sparg

elpflanzen

Original ,,Jluhm von Braunschweig
Vorrat 8 Millionen, empfiehlt und erbittet Anfragen

S. Meinungen, Hagenow i, Meckl,, 0hst-, Spargel- u. Maiblumen-Plantagen,
Gesucht 500000 Maiblumenpflanzkeime, auch in kleinen Quantititen.

Zur Binderei empiehle:

O 100 St. 8 Mk., Wachs-Rosen
1.25, 1.50, 2 Mk., len
48, H6, 70 151‘5“ Tlexbeeren Gros
15 Pfg., Eranzblumen, 5—7 cm gross,
weigs und bunt, 1000 St. nur 4 M.,
Wachs - Chrysanthemum, 100 St., 8 cm
gross, 1.80 Mk., Wachs-Dahlien, 100 5t.,
11 cm gross, 2.60 Mk,,PaplarﬁdﬂBo en
3.45Ml:,,Wachsrosenpapier Buch 30 P E'
Holzbast kg 20 Pig., farbig ke 2 Mk,
Gold- und Silbermyrten Gros 1.20 Mk.
Wachs Postk., 3.60 Mk, Vasen- und
Kérbehenblumen, langstielig, 100 5t. 4,
6, 10 M., Zapfen 100 St. 30 Pfg.
Jeder nene Hunde erhilt, sobald e fiir
w0 Mk. bestellt, filv seine Frau eine
Straussfeder, co. 1, m lang, gratis.
Alle Binderei~-Artikel. Anerkannt
leistungsfiihiges Welthaus.

Hermann Hesse, Dresden

Scheffelstrasse 61—65.

Regenmintel, ',
. gavant, wasserd.Oeltuch,
ferner Oel-Jacken, -Hos
‘Uebemgsbelmdsitier. -Hilte:
ete. Fabrikuiederlnge von
Gummi- und Loden-Minteln.
bl Preisebilligst. Haupthata-
log und Proben gratis.
Norddeutsth. Regenméntelversand-
haus Holsatia, Frite Kracht

ey, Liitjensee i, Holst,  Gegrundet 1868,

Neue Konstruktion:

Schmiedeeiserne Fenster

jeder Art

Priihbeetfenster

je nach triisse, schon von 350 Mark
an pro 100 Stiiek liefert

Spezial-Werkstiitte f. eiserne Fenster
Wilh. Hamm, Schlossermsir, Esslingen,

Beim Einkauf
beziehe man sich auf die

Allgamaine
Deutsche Gértner-Zeitung

Frei fiir Inserate!

Anfragen an die alleinige
Inseraten-Annahme

Josef Wichterich

. Leipzig, Schillerstrasse 7.

| 2ha Garten, In Boden Teich

.gehote unter Chiffre

STB" Mk 2._ nur 5“ p[ElllllﬂE

franko geg. Voreinsendung d. Betrags

Schnitthlumen-Kultur

vou Dr. E. Brinckmeier,
Cn. 120 Seiten. 1884, Ein ilteres gutes
Buchl Hatﬂox_ﬁMnenalnegw“m?nn.
Hans Friedrich 5 sanas.
Leipzig, RoBstrafe 11.

Eol=zwolie

i Eeruc‘hfrei, bis zur feinsten Seiden-

olzwolle, auch griine, ca, 20—307%,
leichter alsKieferholzwolle, empfiehlt

Lachmiihle, Wernigerode.

Wegen Uebernohme einer Land-
stelle verkaufe billig meine

Giértnerei

Villa m -2 Wolmungen, Gas n, Wasser-
leitung, Landesbrandkasse 20200 hik.,
Schweine- u. Gefliigelst., 1902 geb.,
1 m. Iarpf..
cn. 600 Obstbiiume 10j., Gemiise- u
Obstverk. im Orte, keine Handels-
giirtnerei  Preis 33000 Mk,
Bad Oldesloe i. Holstein.

A. Eggerking.

|| Girtnerei- Grundstiick

per bald zun kaufen An-

%esucht.
. P, 70T ax
aube & Co., Berlin SW. 19.
oo Roter Laden o¢
Inh. D. Kramer
Schinebery, Hauptstrasse 100
Spezialhaus fiir

Nbeiter- und ngmtskleiﬂunu

Preise sind auf jedem Gegenstan.

-dentlich vermerke und_streng fest

Erprobt gute Ware bei billig. Preisen
Versand gegen Nachnalme.

Kleiderfabrik und
eberei

E« Fritsche

Niederoderwitz i. 8.
Honkurrenzlos! Franko!
Erdfarbig. Dreidraht.

Lederhose la 5 .
il 4.50 .1, 1 3.50 ..

Samt-Manschester-
Hosen. Stoff-Anziige,
Wuster franko. Verlretung lohnend

Alle Zuschriften wegen Aufnehme von Lokalen unter dieser Rubrik sind

Aachen. Restaurant z. Reichsadler,
Adalbertstrasse 92, Versamml, dlle
14 Tage. Auskunit dortselbst.

Barmen. Gasthaus: Albert Vogel,
Ridigerstr, 16, Versammlung der
Ortsverwaltung jeden 2. Samstag im
Monat, Herbergre: Gewerkschafts-
haus,Perlamentstr. Bureauu.Stellen-
nachweis: Gewerbeschulstr, 107, 1,
Einpung Heidterstr. 34.

Berlin N, Rest, P, Diimke, Weissoai-
burger Str.67. Vers.-Lok. d. Bezirks
BerlinN, Vers.j. 1. Mittwochi. Monat.

Blonkenese. Restaur,Bernh, David,
e bodony Bahnhofstr

o Ver
ung Sonnabend nach dem T.und 15.
Bonn a.Rh, Rest,z,weiss. Haus,Stern-

str. 55 (. Dreieck), Vers. Samst.n. d.
1. w 15. j. Mon. L daselbst,

Verkehrslokale fiir Géartner.

chii lich an die

Josef Wichterich, Leipzig, Schillerstrasse 7,

Bremen.
Vordem Steintor 156. Verkehrslokal
d. Giirtner v, Ostertor, Bezirks-Ver-
sammlg, jed. 1. Sonnabend i. Monat.
Kollegen sind abends anzutretfen.

Restaurant Peter Grottke,

Cannstatt-Stuitgart. Gasthaus zum | 7,

Biiren, Marktstrasse 48, Herberge,
Verkehrs- und Versammlungslokal.
bl Ver lung Samsta
n. d. 1. Rest, Plum, Léhrsir. 88,
Stellennachweis und llnterstiitzu:iF
Otto Klump, Schanzenpforte 10, 1L,
Cilln a. Rh. Restaurant Mausbach,
Schaafenstr, 4[6. Vers. Samstags
nach d.1.u, 15, Bur, u, Stellennachw.:
Gr. Witschgasse 50, II, .
Crzfeld. Vers, alle 14 Tayge Samst, i,
Restaur, Kithler, Westwall 100, Stell.~
Nachw, b, Koll. Zinke, Miinkerstr, 50,

Dortmund. Bienenhaus, Ostwall17,

Bremen. Beerboms Etablissement,
Sehwachhauser Chaussee 213, Bez.-
Versamml, j. 2, Sonnab, i, Mon, Koll.
5. j. Mittogy anzutr, Gut, Mittagstisch,

Vers, S gs n. d. 1. w 15, i, Mon,
Unterst.: Térmer, Hohe Str, 103, 1L
Duisburg. Restaurant Bienenhaus,
Friedrich-Wilhelm-Platz. Versamml,
14 tiigr. Somstags. Herberge daselbst

Diisseldorf 76. (Il Bez, Rhl.~Westf.)
Zentralstellennachw.: Wallstr, 10, 11,
Elberfeld. Volkshaus, Hombiicheler-
strasse®, Vers.jed. 4. Freitagi. Mon.
Essen (Ruhr). Rest. z. Siingerheim,
astanienallee 8890, Versamml.

alle 14 Tage t he

PP

zu richten.

Hannover, Hallers Gasthaus, Bock-
str. 11, Kolleg. sind ed.‘s‘\i}g zutreffen,
Lankwitz b. Berlin. Verkehrs- u.
Vers.-Lok. Rest. Gust. Adier, Char-
lottenstr. 34, Ecke Marienstr. Vers.
. Freitag nach dem 1. 1w, 15. d. Monats.
e!%;ig. Volkshaus, Zeitzer Str. 32,

weis: Bismarckstrasse 20, L.

Flensburg. Restaurant Neustidter
Hof, Neustadt Nr. 6. Verkehrslokal,
Versamml, jed. Sonnabend n. d. T, w.
15.i. M, Arbeitsnachw. 7-8 Uhrabds,

Frankfurt a. M. Gewerkschaftsh.,am
Schw.-Bad u.Stolzestr.13-15. Vrslok,
d.Ortsv, u.Bez.Frankf. Herb.chenda,
Hager 1. Westfalen.
H. Bornemann, Neumarkt,
sammlung 14 thigiy Samstogs.
Hamburg. Rest.Kling, Drehbohn 48,
Arbeitsnachweis von 10—12 Uhr.
Hamburg-Hoheluft, M. Lewerenz,
Wrangelstr, 64,Verkehrsl. d, Giirtner
Hoheluft, Versamml, 2, und 4. Diens-

Ver-

tag im Monat.

Vereinslokal | Wil

L., 24, Herberge, Arbeits-
nachweis geiffnet wochentags 7 bis
8 Uhr abds,, Sonrnitags 11 bis 12 Uhr,
Liibecks Versammlung Sonnabend
nach dem 1. jeden Monais. Rest.
z. d. 4 Juhreszeiten, Stavenstr, 33,
Mngdebug;. Knochenhnueruferstr,
27-28, 1, Eing. Packhofstr-Verainsl,,
Zentralherberge: Kleine Klosterstr.
M.-Gladbach, Vereinslok, F, Heinen,

allstr, i3. Vers. jed. 2. Samstay
i, Monat. Auskunft b. Hrch. Miiller,
Rheydter Strosse 320.
Nieder-Schinhausen, Restaurant
G. Pimofsky, Kaiser-Wilhelm-5Str. 5,
Vereinslokal, o
Niirnberg, Restaur, Alhlgsgurtcn,
Johannisstr, 28, Ver i wlie
14 Toge Samstag.
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Solingen. Gewerkschaftsh., Kélnen
Str. 45, Vereinsl, u. Herb, Vers, Tdtiig,

Samstagrs, Jed. Samstag Koll. z, trell,

Steglitz. RestaurantFritzHeizmann,
Ecke Diinther- und Florastrasse,
Versammlung jed, Donnerstag nach
dem 1., und 15,

Stettin. Volkshaus,Gr.Oderstr.18.20,
Vers. jed. 2, u, 4. éumstag im Monat,
Ausk. b, Q. Schmidt, Friedenstr, 95,

Stuttzart, Gasth.z.Glocke, Marklstr,
erkehrsiokal u. Herberge. Arbeits.
nachweis stidtisches Arbeitsamt,
Velbert i. Rhld. Rest. Eduard Schott,
Denkmal. Stellennachw.: A, Barten,
Schwanenstrasse 95,
Weissensee b, Berlh. "Restaurant
Reimann, Wirlhstr, 23. Versamml,
Donnerstags n. d. T, u, 15.ijod. Mon.
Wies] ewerkschaits - Haus,
Welritzslrasse 49, Daselbst Aus.
gabe des Arbeitsmarktes von 6-—7,
Zehlendort b, Berlin, Restaur, Mick,
Karistr. 12, Tel. T2, Vers, Sonnab,
n, d, 1o, 15, j.Mon, Gut, Mittagstisch,

Verantwortlich fiir die Redaktion: Otto

Albrecht, Berlin; fiir Inserate: Karl Pfeiffer, Leipzig. — Verlag: Josef Busch, Berlin.
Druck der Buchdruckerei Carl Hansen, Berlin N. 4.



