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Die Ergebnisse unsrerGeneral-

versammlung.

"7 Mit” Befriedigung kann die Organisation
auf die Arbeit unsrer Generalversammlung zu-
riickblicken. Die Wiinsche, die ihr beim Zu-
sammentreten auf den Weg gegeben wurden,
haben sich im vollsten MaBe erfiillt: ,Bei
allen Beratungen mir das Gesamtwohl im
Auge zu behalten, nicht von persbnlichen oder
Ortlichen Riicksichten urteilend, die Organisation
kampf-, und leistungsfahiger zu gestalten.”

Wohl noch nie hat eine Generalversamm-
lung bei uns so sachlich, so erschdpfend be-
raten, wie unsre letzte, Es war gut, daf die
Dauer der Verhandlung nicht von vomherein
beschriinkt war, sondern daB man als Grund-
satz aufstellte: Vor allen Dingen_griindlich und
reiflich beraten.-

Man ‘darf aus diesen Griinden auch von
den: gefafiten Beschlissen gute Wirkungen er-
warten, -ohne sich lllusionen hinzugeben, Es
ist selbstverstdndlich und liegt dies in der
Natur des Menschen begriindet, daB, wo fiir
Tausende von Menschen Beschliisse gefaBt
werden, unter diesen immer einige vorhanden
sind, die gegenteiliger Ansicht sind, Das ist

auch guf, gut solange, wie alle gegenteiligen, '

abweichenden Meinungen sachlich, ohne per-
sonliche Geh#¥ssigkeit vorgebracht werden,
Unsre Generalversammlung hat nach dieser
Richtung hin vorbildlich gewirkt,

Bei Durchsicht der vorliegenden Antrige
muBte das finanzielle Gewissen der Hauptver-
waltung unruhig werden. Man konnte das
Gefithl nicht loswerden, daB die derzeitige
Lage des Verbandes zu giinstig betrachtet
wurde, daB nun Anforderungen gestellt wurden,
ohne fiir Deckung zu sorgen.

Die Beratungen und Beschliisse zu dem
Hauptgegenstand: ,Unterstiitzungen und Bei-
trdge“ zeigten aber den einheitlichen Willen
der Delegierten, auf alle Fille die Organi-
sation kampffdhiger zu gestalten,
fz.. Bei den Unterstiitzungsberatungen war die
Einfﬁhrung der Krankenunterstiitzung
der Pol, um den sich alles drehte, Dies

wurde allseitig verlangt, und sie wurde ein-
gefiihrt, mit gleichzeitiger entsprechender
Erhdhung der Beitrdge. Auch in der
bisherigen 3. Klasse wird die Kranken-
unterstiitzung jetzt eingefiihrt, von zweijdhriger
Mitgliedschaft an in der Héhe von 3 MK, pro
Woche,

Die ausschlaggebende Beitragsklasse fiir
die Krankenunterstiitzung ist aber die neu-
geschaffene 4. Klasse, die mit dem Oriszu-
schlag zusammen einen Wochenbeitrag von
70 bis 75 Plg. erfordert, Da die Mehrzahl
unsrer Mitglieder auch der Gértnerkrankenkasse
angehort, die eine sehr niedrige Familien-
unterstiitzung fiir Verheiratete und einen sehr
niedrigen Zuschuf} fiir Ledige bei Krankenhaus-
behandlung gibt, so wird diese Einfilhrung
allgemein begriiit werden, Das umsomehr,

| weil es nur wenige Kollegen gibt, die in zwei

Krankenkassen versichert sind.

Die 4. Klasse gewihrt aber auch einen

wesentlich groBeren Vorteil in der Arbeits-

losenunterstiitzung. Die Tagessitze be--

ginnen hier mit 1,20 Mk, pro Tag und steigen
bis 1,80 Mk., wogegen sie in der 2. Klasse
nur 0,80 MKk, bis 1,20 Mk., in der 3. Klasse
1,— Mk, bis 1,50 Mk, betragen:

Auch ist die Sterbeunterstiitzung in
der 4. Klasse giinstiger. Sie kann hier schon
nach dreijdhriger (in den andern Klassen erst
nach fiinfjahriger) Mitgliedschaft bezogen
werden, Sie steigt hier bis 120 Mk., in den
andern nur bis 100 Mk

Ebenso ist in der 4. Klasse die Streik-
unterstiitzung um 3 Mk. pro Woche hoher
als in der 3. Klasse.

Fiir die Mitglieder in den Privat- und
Stadtgirtnereien ist hier dieselbe Ausnahme
geschaffen wie in -den andern Klassen: daB
die Sdtze der Arbeitslosenunterstiitzung als
Krankenunterstiitzung bezogen werden kdnnen,
wogegen in den andern Branchen die Kranken-
unterstiitzung die Hilfte der Arbeitslosenunter-
stlitzung betrégt, Dies aus dem Grunde, weil
die Privat- und Stadtgériner selten in die Lage
kommen, Arbeitslosen-und Streikunterstiitzung
zu beziehen.

czum 1,

Die 4, Klasse ist eineé freiwillige. Es ist
jedem Mitglied freigestellt, in der bisherigen
Klasse zu bleiben oder in die 4. Klasse zu
Zahlen, Wird in einer Ortsverwaltung die
groBe Mehrzahl die 4. Klasse wéhlen, so steht
natiirlich nichts im Wege, diese als obliga-
torisch fiir die ganze Verwaltung zu beschliefen.

Die Steigerung der Unterstiitzungssatze
wurde in den ersten drei Klassen auf sieben
Jahre (bisher ‘fiinf Jahre) heraufgesetzt. In
der 4. Klasse dauert die Steigerung bis zu
zehn Jahren, Es ist dies ein Beschluf zu-
gunsten der langjdhrigen treuen Mitglieder.

Die durch die Einfiihrung der
Krankenunterstitzung in der 2.
und 3. Klasse notwendig. gewor-
dene Beitragserhdhung ist bis
Midrz oder 1, April 1913
zuriickgesetzt, Es ist nicht ratsam, eine
Beitragserhhung zur Zeit der schlechtesten
Konjunktur (bei uns der Winter) vorzunehmen.
Deswegen die Hinausschiebung der Beitrags-
erhohung bis zum Friihjahr. Ob dies nun der
1. Mdrz oder 1. April ist, ist lediglich eine
Frage technischer Art.

Man hat aber nicht nur eine Klasse nach
oben angehdngt, sondern auch eine solche
nach unten neu geschaffen. Bisher war der
niedrigste Beitrag 30 Pfg., jetzt 20 Pig. Dies

- war notwendig, um den Arbeiterinnen,

deren Zahl von Jahr zu Jahr zunimmt, den
Beitritt zum Verbande zu ermd g-
lichen, Bei der erbdrmlichen Entlohnung
unsrer Arbeiterinnen hatte sich der Beitrag von
30 Pfg. als zu hoch erwiesen.

Hiermit héngt auch der Beschluf der Bei-
tragsbefreiung fiir Arbeiterinnen und Atbeiter
aufierhalb der Saison zusammen, Die Mehr-
zahl der Arbeiterinnen ist nur wahrend des
Sommerhalbjahres erwerbstitig, die dbrige
Zeit widmen sie sich ihrer hauswirtschaftlichen
Titigkeit, So steht es auch mit einer grofien
Anzahl von ungelernten Kollegen, die auf dem
Lande ansdssig sind, Auflerhalb der Saison
widmen sie sich ihres eignen Kleinbetriebes,
sei es der Landwirtschaft oder dem™Weinbau.
Wihrend diesen Zeiten ist es’ unmdglich, von
diesen Leuten Beitrige zu verlangen. Unser
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bisheriges Statut lieB hier keine Ausnahmen
zu, Der diesbeziigliche BeschluB
der Generalversammlung macht
die Bahn frei fiir eine intensivere
Agitation unter den ungelernten’
Arbeitern und Arbeiterinnen.

Die Behandlung des Punkies: ,Die Orga-
nisation der ungelernten Arbeiter® legte die
Notwendigkeit dieses Schrittes dar und gab
die Mittel und Wege hierzu an.

Bedeutungsvoll waren auch die Beschliisse
zu Punkt ,Branchenorganisation“. Hier hie8
es ebenfalls die Wege frei zu machen fiir
notwendige Schrifte, die uns die Erfahrung
der letzten Jahre gezeigt hafte. Noch vor
nicht allzulanger Zeit stand man der Branchen- |
oder Sektionsbildung ablehnend, ja feindlich
gegeniiber, Aber die Verschiedenartigkeit der
Agitatien und der Lohnbewegungen fordemn
die Branchenbildung aus reinen ZweckmiBig-
keitsgriinden. Wie iiberall im moder-
nen Leben ist auch im Organisa-
tionsleben eine kluge Arbeits-
teilung nur gewinnbringend So
haben wir die Branchenorgani-
sation zu betrachten, nicht etwa
als besonders gebratene Extrawiirste fiir diese
oder jene Branche. Der wichtigste BeschluB
in dieser Richtung ist die Griindung
einer Reichssektion fiir Privat-
gdrtner und Schaffung einer
Zentralstelle fiir Stadtgédrtner.

Die Behandlung iiber ,Arbeitskdmpfe
und Tarifbewegungen“ zeigte volle Uber-
einstimmung in der Takiik. Prinzipielle Mei-
nungsverschiedenheiten iiber die bisherigen
Kémpfe waren nicht vorhanden, was natiirlich
die Kritik iiber verschiedene Vorkommnisse
nicht hinderte. Die ausgedehnte Aussprache
und die gefaBten Beschliisse sorgen fiir eine
erhohte Schlagfertigkeit. =~ Wichtig in dieser
Beziehung sind die angefiihrten Beschliisse im
Beitragswesen.

Neue Anregungen und mehr
brachte die Behandlung des Punktes ,Arbeits-
vermittlung®. Nicht mehr wie friher im
palten A. D, G. V.“ und noch heute in einigen
andern Organisationen betrachtet man den
Arbeitsnachweis als Hauptsache des Verbandes,

Klarheit |

sondern als eins von den vielen Mitteln, die
beitragen zur Hebung der wirtschaitlichen Lage.
Wir wissen, daB ein noch so gut eingerich-
teter Arbeitsnachweis die offenen Stellen nicht
Hgut“ machen kann; dies ist nur moglich
durch den stéindigen Kampf fiir die Verbesse~
rung unsrer Lage. Klar wurde zum Ausdruck
gebracht, dal wir unsre Arbeitsnachweise nicht
als Kampfmittel betrachten, wie unsre Unter-
nehmer, sondern daB wir gewillt sind, unsre
Arbeitsnachweise zugunsten von paritdtisch-
kommunalen Nachweisen mit gebiithrendem
EinfluB der Arbeitnehmer fallen zu lassen.
Die Hauptsache ist fiir uns eine gute geregelte
Arbeitsvermittlung, um das entwiirdigende,
lohndriickende Umschauen zu beseitigen.

Eine bedeutende Anderung wurde betreiffs
der Agitationsbezirke beschlossen. Die bis-
herige selbstdndige Kassenfiih-
rung und besondere Abfiihrung
von Beitrdgen an die Bezirke ist
aufgehoben Die Hauptkasse hat simt-
liche Ausgaben fiir die Bezirke, oder wie es
jetzt heiBt, ,Gaue®, zutragen — Die schon
seit lingerer Zeit bestehende provisorische
Teilung des 3. Bezirks wurde guige-
heilen, wodurch ein neuer Gau geschaifen
wird. Auch der 5. Bezirk (Sachsen-
Thiiringen)wird Anfangnidchsten
Jahres geteilt, und es soll ein Beamter
mit dem Sitz in Leipzig angestelll werden.
Es wird dadurch der Zustand von 1909 mit
einer Anderung wieder hergestelll. Damals
war der Angestellte in Dresden nur Oris-
beamter, nach dem neuen BeschluB ist der
Angestellte in Dresden gleichzeitig Gauleiter
fiir das Konigreich Sachsen und fiir Schlesien,
das dem bisherigen 6. Gau abgetrennt wird.
Der Angestellte in Leipzig hat Leipzig und die
Provinzen Sachsen und Thiiringen zu bearbeiten.
Die Entwicklung des 5. Bezirks in den letzten
Jahren, die Bedeutung dieses Bezirks fiir die
Girtnerei und die dadurch bedingte Arbeit
erforderte diesen Beschluf. -

Mehr Bedeutung als ihm vielleicht
beigemessen wird, bedeutet der Beschlufl, daB
bei groBen Kidmpfen, die die Unterstiitzung
der Gesamtfarbeiterschaft erfordern, keine
Sammellisten mehr  herausgegeben

werden, sondern diese Gelder durchExtra-
beitrdge aufgebracht werden sollen, Es
ist eine alte Erfahrung, daB bei dem Sammel-

‘listensystem immer nur die im Vordergrund

stehenden Kollegen herabgeholt werden. Dies
wird durch den BeschluB gedndert,  Wir
brauchen uns aber nicht zu verhehlen, daf
zur glatten Durchfiihrung dieses Beschlusses
noch ein ganz Teil gewerkschaftlicher Er-
ziehungsarbeit notwendig ist! .
Der Punkt ,Lehrlingswesen“ war
von manchen Kollegen mehr als ein theoretischer
aufgefalt worden, und doch handelt es sich
dabei um sehr wichtige praktische Fragen.
Die Erorterung der Lehrlingsfrage war schon
allein notwendig geworden durch die Auf-
schliisse der preuBischen Gértnerstatistik, die
uns erschreckende Zahlen gebracht hat; auch
ist die- Erziehung des Lehrlings zu einem Mit-
kollegen heute wichtiger als sie jemals war.
Das Thema ,Gesundheitsge-
fahren und Gesundheitsschutz®
wurde zum ersten Male auf die Tagesordnung
einer groBeren Tagung gértnerischer Verbénde
gesetzt. Noch von keiner einzigen andern
Stelle aus ist dieser Angelegenheit griBere
Aufmerksamkeit zugewendet worden. Auch
unserseits konnte in diesem Punkte erst
Anfangsarbeit unternommen werden, diese
allerdings in gewissem Sinne grundlegend und
richtunggebend. Die Nachweise iiber girt-
nerische Berufskrankheiten diirfen als gefiihrt
erachtet werden, wenn sie auch noch weiter ver-
vollstindigt werden miissen. Und die Notwendig-
keit eines angemessenen Gesundheitsschutzes
durch technische und soziale Verbesserungen so-
wie durch Belehrung iiber Selbstschutz in dieset
Hinsicht ergibtsich darausvon selbst, Der Irrefiih-
rung, die Gértnerei sei ein gesundheitsfrdernder

Beruf, muB kiinftig mehr entgegengetreten werden.

Einige Kkleine Anderungen bedeuten die
Beschliisse: Beitragsbefreiung der Mitglieder
wihrend des Unterstiitzungsbezuges (auller
bei Streikunterstiitzung), die Mietsunterstiitzung
bei Streiks fiir Mitglieder nach einjdhriger
Mitgliedschaft und die Erleichterung der Warte-
zeit bei-Unterstiitzungsbezug im Winter.

Erfreulich ist auch der’ Beschluf, der den
weiteren Ausbau unsrer Wanderbibliothek

Feuilleton.

Das Land der Zukunft.

Diesem ausgezeichneten Arbeiterjugendbuche*)
hat der bekannte Reichstagsabgeordnete Paul
Gohre eine Einleitung vorgeschrieben, die wir
mit Erlaubnis des Verlages Buchhandlung Vorwirts
Paul Singer G.m. b. H,, Berlin, abdrucken, da sie
am besten den ausgezeichneten Inhalt des Buches
charakterisiert.

Der deutsche Biichermarkt ist reich an Jugend-
biichern; aber nur ein verhéltnisméBig kieiner Teil
von ihnen hat dawernden Wert. Von diesen weni-
gen eignen sich aber wieder nur die allerwenig-
sten bedingungslos auch fiir die proletarische
Jugend unsrer Tage. Grade die besten Jugend-
biicher sind eingetaucht in eine Lebens- und Welt-
anschauung, die durchaus dem Biirgertum zu
eigen ist,

Das vorliegende Jugendbuch ist dagegen aus
echt proletarischem Geiste heraus geboren. Eg ist
eine Reisebeschreibung nach Argentinien. Aber
der die Reise macht, war ein armer Arbeiter, der,
wenn er durch das ihm fremde Land kommen
wollte, sich durch Arbeit weiterhelfen muBte. Der |
biirgerliche Reisende kommt vorwirts mit Hilfe |
seines Geldbeutels, der proletarische mit Hilfe
seiner Arbeit. Dieser Unterschied prigt natiirlich
jeder Reisebeschrelbung ihren sehr verschiedenen,
%qnz charakteristischen Stempe! auf. Ich sehé die

inge, die um mich her vorgehen, mit ganz andern
Augen an, je nachdem ich iiber einen vollen oder

*) Band § der Vorwdlrts-Bibllothek (Preis gebunden 1 Mk.).
Zu beziehen durch alle Parteibuchhandlungen,

einen leeren Geldbeutel verfilge. Ja, ich sehe teil-
weise diberhaupt ganz verschiedene Dinge, je nach-
dem ich auf der Reise Geld habe oder nicht. So
kommt es, daB hier, in diesem Buche, Argentinien,
das ,Land der Zukunft®, in einer ganz andern Be-
leuchtung vor uns liegt, als es bisher jemals von
Reisenden’ geschildert worden ist. Es ist gradezu
ein vielfach andres Land, als das, was wir bisher
geschildert erhielten. Aber es ist darum nicht
weniger, sondern im Gegenteil mehr das wahre
Argentinien, das wir in dem Biichlein von Kolisch
kennen lernen. Es ist das Argentinien der bunt
zusammengewilrfeiten Arbeitermassen, der einge-
borenen Indianer und Mischlinge wie der einge-
wanderten Deutschen, Skandinavier, Osterreicher,
Ungarn, Italiener, Tschechen, Ruminen, Russen,
Griechen und Bulgaren, die ausgebeutet werden,
um die Schitze des Landes zur Ausbeutung zu
bringen. Es ist also das Argentinien des inter-
nationalen Proletariats, das ein moderer Profe-
tarier mit schwieliger Hand und schwer erkauften
Erfahrungen hier vor umsern staunenden Augen
aufzeichnet. Sollte nicht schon deshalb das Blich-
lein fiir die proletarische Jugend gradezu wie ge-
schaifen sein? .

Und mit was fir feurig-lebendigen Farben
malt Kolisch das, was uns so neu ist, vor uns hin!
Da ist keine Seite, die langweilig zu lesen wiére,
Von Anfang an packt’ er uns; von Seite zu Seite
wird er interessanter. Immer lebendiger steigern
gich die Erlebnisse; immer -hingerissener horen
wir ihm zu, Kein iiberfliissiges Wort; kurz, schneidig,
klar, packend steht alles und jeder seiner Lebens-
gefdhrten vor uns. Ein guter Teil, und zwar grade
der gesiindeste, von dem Geist und der Art der

modernen Indianerbiicher lebt in den Schilderungen-

dieser merkwiirdigen Jugendschrift wieder auf, so
daB — ich bin dessen gewiB — die Schrift keinen
reiferen Proletarierjungen eher wieder losldBi, bis
er gie zuende gelesen. . .
Ja, die Verwandschaft mit den alten, ewig
jungen Indianerbiichern, die auch wir Alten einst
leidenschaftlich verschlangen, geht noch viel weiter;
sie liegt nicht nur in der Sprache, die Kolisch
virtuos handhabt, sondern ebenso fest in den Er-
lebnissen, die er darstellt. GewiB, es sind eigent-
lich andre Erlebnisse, als wie sie der moderne
Arbeiter durchschnittlich auch in Europa, auch
ydaheim® dutchzumachen hat. Und doch, wie ganz,
ganz anders, wie aufiergewShnlich abenteuerlich,
inhaltreich schauen diese argentinischen Arbeiter-
erlebnisse jeden an. Schon deshalb, weil sie selt-
sam abwechslungsreich sind. Binnen wenigen
Jahren ist unser Reisender hiniereinander — echt
amerikanisch — Kellereiarbeiter, Dreher, Nacht-
wiichter, Landarbeiter, Kanalarbeiter, Ochsenknecht,
Stauer; Zimmermann, Glaser, Koch, Gaucho, Schifer
und Schafscherer, Brunnenbauer, Expedient und
HMetallarbeiter, Und alle diese Berufe und Bertfs-
arbeiten stehen in einer wirtschaftlichen und sozi-
alen Atmosphére, die noch ganz urwiichsig den
Steppencharakter eines noch fast wilden, unkulti-
vierten Landes atmet. So nehmen alle diese
scheinbar so selbsiverstindlichen und gleich-
giiltigen Betitigungen einen vielfach grotesken,
naturhaften, ganz wundersam neuartigen Charakter
an: es ist, wie wenn man in einem sonnendurch-
leuchteten Nebel wandert und nun in diesem Nebel
Biume, Hiuser, Menschen ins Riesige und Ge-
spenstische vergrbBert rings um sich her -erlebt.
Dieses Abenteuerliche ‘wird noch verstiirkt durch
die Zusammenarbeit mit Proletariern der allerver-
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verlangt. Das Schwergewicht soll hier auf
die fachlichen Biicher gelegt werden. Gut ist
auch die Anregung, die die Einziehung aller ort-
lichen Bibliotheken zugunsten des zentralen
Ausbaues verlangt. Wie iiberall, so bedeutet
auch im Bibliothekswesen die Zentralisation
eine verstdrkte Leistungsfdhigkeit,

Sonderbar mag manchen Kollegen der
Beschlul vorkommen, der die Vorstands-
wahlenderOrtsverwaltungenauf
Juli und August verlegt, also mit
einer jahrzehntelangen Gewohnheit
Aber diese Anderung ist gut. Unsre Lohn-
bewegungen finden fast alle im Friihjahr statt,
«die Vorberatungen dazu schon im Dezember
und Januar, also einenteils mit dem alten,
andernteils mit dem neuen Vorstand. Dies ist
unzweckméBig und der Bewegung zum Nach-
teil. Mit dem neuen BeschluB ist die Gewd&hr
.gegeben, dall die Vorbereitungen wie auch
die Bewegungen selbst von eingearbeiteten
Kollegen gefiihrt werden.

Ein alter Zankapfel ist auf der General-
versammlung beseitigt worden durch den Be-
ischiuf, daB kiinftighin die Gauleiter nicht
mehr als Generalversammlungs-Dele-
gierte gewdhlt werden konnen, aber
mit beratender Stimme teilnehmen miissen.
:Es mag hierzu von manchen Kollegen gesagt
‘werden und wird gesagt, dall durch solchen
iBeschluBl die Gauleiter zu Mitgliedern 2. Klasse
'degradiert worden sind, weil man ihnen das
Recht, das jedes Mitglied hat, nimmt, Aber
:50 betrachten wir die Sache schliefilich doch
nicht, In der Praxis liegt es so, daB durch
«den bisherigen Zustand stets Unstimmigkeiten

entstanden sind, und das wire auch weiter so

.geblieben. Und darum beseitigt man un-
zweckmilig gewordene Einrichtungen. Die
‘Gauleiter selbst werden in ihren Rechten
:praktisch nicht benachteiligt.

AuBer diesen Beschliissen sind noch ein
‘Teil andrer Beschliisse gefaBt worden. Die
wichtigsten sind aber die hier besprochenen,
Sie alle bedeuten einen Ausbau und eine
Stédrkung der gewerkschafllichen Organi-
sation, Neues ist geschaffen und zwar so,
«dal an dem Bestehenden angekniipft und
weitergebaut wird.
‘“

bricht. |

Nun ist es die Aufgabe aller Mitglieder,
daB das, was die gesetzgebende Korperschaft
in allen wichtigen Dingen mit iibergroBer
Majoritdt, zumeist einstimmig beschlossen hat,
in die Tat umzusetzen. Der Wille der Dele-
gierten sei auch der Wille aller iibrigen Mit-
glieder: In geschlossenen Reihen mit festem
Willen und gemeinsamem Ziel weiter vor-
wirtszuschreiten. J. Busch.

Kapitalistischer und proleta-
rischer Organisationszwang.
1 .

Das Geschimpfe der Scharfmacher iiber den
von den Gewerkschaften ausgeilibten Zwang wird
immer lauter und frecher, und immer dringender
wird die Forderung erhoben, daB die unorgani-
sierten Arbeiter im allgemeinen und die Streik-
brecher im besonderen gegen den Terrorismus
der Arbeiterorganisationen geschiitzt werden miiBten.
Dies Gebaren erinnert lebhaft an die bekannte
Erscheinung, daB ein verfolgter Dieb am lautesten
in den Ruf: Haltet den Dieb! mit einstimmt, um
die Verfolger auf eine falsche Spur zu locken.
Denn in der Tat iiben die kapitalististen Organi-
sationen, die Unternehmerkartelle und Arbeitgeber-
verbédnde einen Druck auf die unorganisierten Unter-
nehmer, die sogenannten AuBenseiter, aus, gegen
den der gewerkschaftliche Organisationszwang das
reine Kinderspiel ist. Grade zur rechten Zeit
hat ein preuBischer Regierungsrat Dr. Fritz
Kestner ein dickes Buch: ,Der Organisations-
zwang®, verdffentlicht, in dem er unter Anfiihrung
eines reichhalligen, aktenmiBigen Materials den
Terrorismus der kapitalistischen Organisationen
gegen die AuBenseiter schildert. Er hilt dem
Scharfmachertum einen Spiegel vor, aus dem die
heuchlérische Fratze dieser gemeingefihrlichen
Sippe dem Beschauer entgegengrinst. Der Inhalt
des Buches bietet auch unsern Kollegen manches
Interessante, weshalb wir uns mit ihm auch an
dieser Stelle beschiftigen wollen.

Wie allgemein bekannt ist, verfolgen die
Unternehmerkartelle den Zweck, sich
durch den ZusammenschluB der verschiedenen
Einzelbetriebe eines bestimmten Produktions-
zweiges zu Herren des Warenmarktes zu machen

schiedensten, vorhin schon genannten Linder, die
sich, oft durch ganze Welten von verschiedenartig-
ster Bildung, Lebensanschauung, Lebensanspriichen,
Sprache und Gewohnheiten voneinander getrennt,

in diesem ihnen allen fremden Lande bei einer

den meisten bisher fremden Arbeit unter fremden
Herren als in gleicher Weise Ausgebeutete zu-
sammenfinden: wie verschiedenartig das alles auf
die verschiedenen Nationalitéiten wirkt, wie merk-
wiirdig das gegenseitige Verhilinis sich zueinander
gestaltet, hier zu Vertrauen, da zu Kameradschaft,
dort zu MiBtrauen, HaB, sklavischer Gefolg~
schaft, Neid, Treulosigkeit, Vertraulichkeit filhrt,
wie wunderlich gefihrlich sich so das Zusammen-
leben enifaltet: drauBen in den Pampas, unter
den halbwilden Horden, auf der LandstraBe,
die zugleich der Eisembahndamm ist; in den
paar Stidten, auf See, in den Ranchos, unter
den Wellblechddchern der einsamen Gehdite, unter
dem Zeltdach der Brunnenbauer, zu Pferd und zu
FuB — das ist schlieBlich alles so neu, so anders, so
groB, so abenteuerlich und wunderbar — welcher
Proletarierjunge wird alle diese Schilderungen nicht

mit atemloser Spannung verschlingen? Ich erinnere '

z. B. an eine Streikverhandlung zwischen Kolisch und
einem argentinischen Agrarier mitten in der Ein-
samkeit der Pampas: wie da, in immer erregter
‘werdendem Wortwechsel, der Herr, hoch zu Rosse
sitzend, an der Revolvertasche nervds nestelt, wie
Kolisch in diesem Augenblick genz nahe am ihn
heranspringt mit einem einzigen Messerschnitt ihn
von Revolver und Revolverfutteral beireit, die Waffe
seelenruhig éntladet und sie, nunmehr ungefihrlich,
dem Frechen mit einer hoflich-hShnischen Verbeu-
gung zurilckgibt — was ist schon das allein fiir eine
ganz hinreiBende Szene!

jch erinnere an den

andern Streik in den Siimpfen, wo alle Minuten
die Meeresflut die miihsam errichteten Dimme
niederzuspillen droht; an die Nacht, wo mitten in
der unwirtlichsten Einsamkeit, Fiichse und Waife
dem Schlafenden seinen letzten Mundvorrat von
seiner Seite stéhlen; an die Lebensgefahr wihrend
der Wanderung durch die glutheiBe Steppe; an die
néchtlichen Einbriiche der Halbverhungerten auf dem
Ochsenschiff — das sind Abenteuer, bei deren Lesen
jedem gesunden Jungen das Herz hochim Leibe hiipft,
und sind zugleich wahre Erlebnisse, herausgeboren
aus Proletariernot und Proletarierkampf, und darum

nochzehnmalfesselnderund zugleich von ganzandrer,

sittlich erzieherischer Bedeutung, als was die eigent-
lichen Indianerabenteuer zu bieten imstande sind.

Das Allerwertvollste aber an dem Buche ist,
daB alle diese Schilderungen ein iiberzeugter und
klar denkender Sozialdemokrat geschrieben; daB
alle Erlebnisse, die Kolisch treffen, von ihm als
von einem furchtlosen Sozialisten erlebt werden.

Oberall, und doch ohne jede lebhaite Aufdringlich~

keit, meist ohne daB man ilberhaupt eigentlich
davon die Absicht merkt, ist der MaBstab kritisch-~
sozialistischen Denkens und Empfindens an alle Er-

eignisse gelegt: und allso wird ganz unauiffillig,

ganz selbstverstéindlich das ganze Buch zu einer

erziechung zum Sozialismus. Ja, Kolisch selbst
wichst in seinen eignen Schilderungen deutlich,
ohne es selbst eigentlich zu wissen, vor den Augen
der jugendlichen Leser zu einem fast ideal
empiundenen Vorbild eines kampifrohen, nacken-
steifen, furchtlosen, unbeugsamen sczialistischen
Kémpfers empor: ich habe das Gelfiihl, als miifite
der halberwachsene Proletarierjilngling beim Lesen
dieses Buches immer geschlossener sich zu dem

und durch Erzielung hoherer Preise als die nor-
malen die Abnehmer nach allen Regeln der Kunst
zu schropfen. Die Arbeitgeberverbidnde,
die ebenfalls auf den ZusammenschluB der ein-
zelnen Unternehmer einer bestimmien Branche
beruhen, wollen den Arbeitsmarkt beherrschen und
die Arbeiter zu willenlosen Objekten ihrer Herrsch-
sucht und Habgier machen, Beide Organisationen
sind also hervorgegangen aus der Absicht, den
Profit auf Kosten der Arbeiter und Konsumenten
zu steigern. Um diese Absicht verwirklicheti zu
konnen, ist es natiirlich unbedingt notig, daB
sich alle Betriebe dem Kartell und alle Arbeit-
geber dem Verbande anschlieBen, da nur auf
der Iliickenlosen Geschlossenheit die Gewihr
des Erfolges beruht. Ein nicht kartellierter Be-
trieb durchkreuzt die Absicht des Kartells, indem
er dessen Alleinherrschaft auf dem Warenmarkte in
Frage stellt, und ein unorganisierter Arbeitgeber,
der seinen Arbeitern Entgegenkommen zeigt, legt
eine Bresche in die Kampireihe seiner Kollegen.
Wie alle wirtschaftlichen Organisationen haben
also auch Kartell und Arbeitgeberverband ein
lebhaites Interesse daran, alle Beteiligten zu-
sammenzufasssen und zusammenzuhalten, und dar-
um-wenden sie den stirksten Zwang an, um den
Widerstand der Widerwilligen zu brechen.

Selbstverstindlich nimmt dieser Organisations-
zwang, da der Profit der Kapitalisten in Frage
kommt, eine scharfe, gehissige Form an, und in
der Tat beobachten wir hier einen Terrorismus,
der vor keinam Mittel zuriickschreckt und nicht
eher ruht und rastet, bis der Gegner die Waifen
streckt oder zugrunde gerichtet ist. ,Wie ein
gehetztes Wild wird der Gegner ver-
folgt,” heiBt es in einem Zirkular, ,Schonung
kennen wir nicht und Pardon wird
nichtgegeben, denn wer nicht mit uns
igt, derist gegen uns* Diese echt kapi-
talistische Kampfesweise erinnert an die griechische
Sage von den Erinnyen, den Rachegbttinnen, die
gich dem fliichtigen Verbrecher an die Fersen heften,
die ihm Schlingen um den Fu8 werfen, damit er
zu Boden fallen muB, die ihn ohne Ermatten ver-
folgen, bis sie ihn endlich zur Stirecke bringen.
Dieses furchtbare Geschlecht der Nacht, wie Schiller
sie nennt, ist in den modernen Kapitalterroristen
wieder auferstanden. Und dabei entrilstet sich
diese Heuchlersippe iiber den Terrorismus der

Vorsatz durchringen: so wie der, so will auch ich
sein, so zielbewuBt, so ehrlich und treu gegeniiber
der heiligen Sache des Proletariats!

So pgehe denn dieses eigenartige Bilchlein

. seinen Weg zu unsrer heranreifenden deutschen

Proletarierjugend. Wenn aber ein Alter es in
seine Hinde bekommen und es durchblittern wird,
80 wird auch er wieder jung werden beim Lesen
und von seinem Imhalt nicht weniger gefesselt und
hingerissen sein wie nur ein Junger. Und das
wird dann der allerbeste Beweis fiir die Tiichtig-
keit dieser Schrift sein. Denn ein Jugendbuch
ist bekanntlich stets nur dann etwas wert, wenn
es die Alten ebenso gerne lesen wie die jungen.

Der Tag erwacht!

Wo der Wochenverdienst, trotz aller Ein-
schriinkungen, zur Beschaffung der notwendigsten
Lebensmittel nicht zureicht, wo Schmalhans
Kilichenmeister ist, da sitzt der Hunger oft zu
Gaste. In seiner Gesellschaft habe ich mich schon
oft nach schwerer Tagesarbeit niedergelegt, um im
kalten Dachstiibchen  meinem  abgesackerten
Korper einige Stunden Ruhe zu gdnnen. Das

, Konurren des Magens. war oft mein Wiegenlied.
iiberaus ilberzeugenden und packenden Jugend-

Auch gestern wieder wilzte ich mich unruhig auf
meiner Lagerstatt. Plotzlich wurde es Licht um
mich her.

Tausende elektrischer Lampen spriihten einen
nie geahnten Glanz aus. Die Musik spielte heitere
Weisen, die Diifte der Blumenarrangements be-
tdubten meine Sinne,

Wohlgenihrte, festlich gekleidete Herren und
Damen in ausgelassener frShlicher Stimmung
dréingten sich um eine lange Tafel, welche mit den
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Gewerkschaften, obgleich sie nach dem Worte der
Bibel alle Ursache hitte, zuerst den Balken aus

ihrem eignen Auge zu ziehen und dann erst sich |

um den Splitter in unserm Auge zu kilmmern.
Den kapitalkriftigen und einfluBreichen Unter-
netimerkartellen stehen allerlei Zwangsmittel zur
Verfiigung, mit defien sie auf die AuBenseiter ein-
wirken. Hilft das eine nicht, so muB das andre
helfen, um den Gegner milrbe zu machen, bis er
zu Kreuze kriecht und sich unter das Joch des
Kartells beugt, wenn er es nicht vorzieht, seine
Bude zuzumachen und das Spiel aufzugeben.
Natiirlich haben sie diese Mittel der heutigen

Rechtsordnung angepaBt. Wenigstens-bei uns in’

Deutschland. In Amerika werden bisweilen bei
der Griindung von Kartellen gewaltsame Methoden
eingeschlagen: bewaifngte Einbriiche in unkar-
tellierte  Betriebe, Brandstiftungen, Dynamit-
explosionen und &#hnliche schiine Sachen, wihrend
man sich bei uns darauf beschriinkt, dem AuBen-
geiter unter den Augen der hohen Obrigkeit die
Kehle zuzuschnilren und wenn mbglich den Hals
umzudrehen. Auch die Arbeitgeberverbdnde wenden
die schérfsten Zwangsmitiel an, ohne daB die be-
rufsmiBigen Gesetzeshilter auch nur mit den
Wimpern zucken. Das nennt man dann ,aus-
gleichende Gerechtigkeit®.

Ein sehr beliebtes Mittel ist die Material-
und Kreditsperre, die darin besteht, daB
man den Gegner lahmzulegen sucht, indem man
ihm den Kredit abschneidet und ihm die Erlangung
von Rohmaterialien und Werkzeugen unmdglich
macht. Wie man im Kriege einer belagerten Festung,
um sie zur Ubergabe zu zwingen, die Zufuhr von
Wasser und -~Lebensmitieln abschneidet, so wird
ein Unternehmer, der seine Selbstindigkeit nicnt
opfern will, vom Kartell eingekreist und aufs trockne
gesetzt. Die Arbeitgeberverbiinde bedienen sich
ebenfalls dieses Mittels, wenn ein Kollege wihrend
eines Streiks oder einer Aussperrung die Arbeiter-
forderungen bewilligt. Mit welchem Erfolge dies
geschieht, beweist ein Ausspruch des Oberscharf-
machers Freiherrn v. Reiswitz am 24, Oktober 1905
auf der Generalversammlung der schleswig-hol-
steinischen Arbeitgeberverbdnde in Rendsburg.
‘Mit der Miene eines rémischen Triumphators ver-
kiindete diéser Mann, daB drei cum infamia
relegierte Mitglieder]
ihre Geschidfte hitten schlieBen miissen,

augerlesensten Speisen und Getréinken bedeckt war,
In der Mitte stand eine groBe Torte. Ich griff
nach dem Messer und wollte mir ein gehdriges
Stlick abschneiden., Doch daraus sollte nichts
werden. [Eine lustige Gesellschaft, angetan mit
Stulpenstiefeln und Reitrock, hatte sie fast ver-
zehrt; mit dem Reste wurden die Hunde gefiittert.
Schnell dringte ich mich nach vorn, um nur eines
Stiickchens dieser Hertlichkeit habhaft zu werden.
Statt dessen erhielt ich einen kriftigen Puff in
die Seite.

Mein Schlafkamerad
Lagerstatt und Decke teilte, mahnte mich, doch
endlich ruhig zu liegen, da er es vor Frost nicht
aushalte, wenn ich ihm immer die Decke durch
meine Strampelei von seinem nackten Korper weg-
ziehe. Ich erzihlte ihm den sthdnen Traum,
worauf er miirrisch erwiderte: ,Mensch, Du
triumst ja gar nicht, das ist ja pure Wirklichkeit,
Immer wenn wir glauben, an der Tafel des Lebens
einmal sitzen und uns sait essen zu diirfen, dann
haben andre mit ihren Hunden uns schon alles
weggefressen, Fiir. uns bleiben nicht einmal die
Brosamen.”

Diese Deutung marterte mein Hirn; ich konnte
nicht mehr einschlafen.

Wachend sah ich Tausende, ja Millionen

meiner Leldensgenossen, wie sie emsig dabel
waren, ihren Peinigern ein Schlaraffenleben zu
bereiten, dieweil sie selbst nichts hatten, um die
BloBe ihres Korpers zu decken oder sich satt
zu essen. Doch endlich wich die Nacht dem
gmgen Tage. Hell leuchtet das Morgenrot, die
onne erstrahlt in ihrer Pracht; wer wollte da
ncch schlafen?

" ihrer Pfeife tanzen will.

in Hamburg |

'namlich, der mit mir

- liche Zwangsmittel.

Dieser burschikose, der Studentehsprache ent-
nommene Ausdruck besagt in schlichtem Deutsch,
daB man drei Verbandsmitglieder mit Verachtung
ausgestoBen und wirlschaftlich totgemacht hat. So
renommiert ein Mensch, der in seiner ,Arbeitgeber-
zeitung* allwdchentlich Krokodilstrinen vergieBt
dariiber, daB die Gewerkschaiten die Unternehmer
ruinieren wollen. Und der Bruder Staatsanwalt,
der mit grimmer Faust zugreift, wenn man einen
Streikbrecher schief anguckt, steht mit harmloser
Miene dabei, wenn drei ehrliche Handwerksmeister
von ihrenKollegen meuchlerisch umgebracht werden.
Eine groBere Unparteilichkeit kann man gat nicht
verlangen.

Ein weiteres Zwangsmiltel ist das Weg-
schnappen von Kunden und das Unter-
bieten der Preise, so daB der AuBenseiter
mit seinen Waren sitzen bleibt oder keine Aui-
trige mehr bekommt. In welch rilcksichtsloser,
manchmal auch raffinierter Weise die Kapitalisten
hier vorgehen, belegt Dr. Kestner mit zahireichen
Beispielen. Auch die Verrufserkldrung wird
angewandt, um den Gegner miirbe zu machen.

Man nennt ihn Schleuderer und Schmutzkonkur-

renten und ersucht die ,,anstindigen* Kollegen, mit
ihm weder geschiftlich noch gesellschaftlich zu
verkehren. Die Arztevereine wenden in ihrem
Kampfe mit den Krankenkassen dieses Mittel ganz
ohne Scheu an; die Arbeilgeberverbiinde wissen
die Waffe des wirtschaftlichen und sozialen Boy-
kotts sehr gut zun benutzen, und die Unternehmer-
kartelle erkliren jeden in Verruf, der nicht nach
So schrieb zum Beispiel
die , Agrarkorrespondenz” im Jahre 1899, als von
den Spritjunkern die Spirituszentrale gegriindet
werden solite, die Siktze nieder: ,Der deutsche
Brenner, der den Beilritt. zur Gesellschaft ver-
weigert, verwirkt dadurch jeden Anspruch auf be-
rufliche Achtung. Man sollte diese Herren
filr immer brandmarken. Wire solch -ein
feiner Herr, wenn man spiter seinen Geldbeutel
recht derb angreift, nicht filhibarer gestraft, als
durch ein Pfui, das ihm sowieso.geb{ihri?* Also

am Geldbeutel und an der Ehre soll der AuBen-

seiter derb angefabt werden, Man will ihn wirt-
schaftlich schddigen und obendrein noch ehrlos
machen. Darum verbifentlicht man seinen Namen,
»damit sich die Nachbarn danach richten kdnnen*,
und darum ruft man ihm ein gebilhrendes Pfui zu.
Und der Herr Staatsanwalt verzieht bei diesem Pfui
aus dem Munde eines gebildeten.Schnapsbrenners
keine Miene, aber wenn eine Arbeiterfrau einem
Streikbrecher ein Pfui zuruft, so wird sie mit ihrem
Sdugling ins Geféingnis gesteckt. Wieder ein Be-
weis dafiir, daB wir in einem Staate leben, der den
Grundsatz: ,Gleiches Recht flir alle!* auf seine
Fahne geschrieben hat.
I

Im Vergleich zu den kapifalistischen Organi-
sationen und ihren Zwargsmitteln verfligen die
proletarischen Organisationen gegenilber den un-
solidarisch handelnden Arbeitern nur {iber: spir-
Was die wirtschaftlichen
Zwangsmittel anbetrifft, so k&nnen sie nach Lage
der Sache nur in geringem Umfange Anwendung
finden. Bel den Arbeitern liégt die Sache nim-
lich so, daB die Unorganisierten und Unsolida-
rischen an den von ihren ocrganisierten Kollegen
errungenen Vorteilen ohne weiteres teilnehmen:
sie setzen sich, bildlich gesprochen, ap den Tisch,
den andre gedeckt haben, sie verspeisen die
Kastanien, die andre aus dem Feuer geholt haben.
Wenn die Gewerkschaften bessere’ Lohn- und
Arbeitsbedingungen erkdmpit haben, so kommen
diese allen Beteiligten zugute,
unsolidarischen Elemente alles getan haben, um
diesen Kampf zu erschweren und den Erfolg zu
vereiteln. Die haarstriubende Ungerechtigkeit, die

hierin liegt, wird von den organisierten Arbeitern.

.mit unorganisierten Arbeitern

" briisten.

trotzdem die’

natiirlich empfunden, -ind aus dieser Empfindung
heraus erwiéchst das Bestreben, die unsolidarischen
Kollegen von den besseren Arbeitspldizen auszu-
schlieBen mit andern Worten, die Weigerung,
Zu-
sammen zu arbeiten. Diese Weigerung, das
einzige Mittel, um auf unsolidarische Elemente
durch eine wirtschaftliche Schidigung Zwang aus-
zuilben, ist an und fiir sich vollstindig berechtigt
und 148t sich auch vom Standpunkt der sozialen
Moral durchaus rechtfertigen. Es entspricht den
Gesetzen der Sozialmoral, daB Personen, die sich
weigern, ihre Krifte in den Dienst einer Sache
zu stellen, auch von den Friichten der Arbeit
ausgeschlossen werden. Wollte man anders
handeln, so wiirde man ja gradezu eine Primie
auf das Schmarotzertum setzen und den Mangel
an sozialem Pilichtgeflihl noch obendrein belohnen.
Das Geschrei der kapitalistischen Presse iiber
den gewerkschaftlichen Terrorismus, der in dieser
Weigerung erblickt wird, schldgt also der sozialen
Moral direkt ins Gesicht, ganz abgesehen
davon, daB man es eine widerliche Heuch-
lerei nennen mufi, wenn sich Leute iiber eine
solche wirtschaftliche Boykottierung entriisten,
die dieses selbe Zwangsmittel in riicksichtslosester
Weise anwenden.

Leider stdBt dieses einzige wirtschattliche
Zwangsmittel, das den Gewerkschaften zur Verfilgung
steht, auf-den heftigsten Widerstand der Unter-
nehmer, die sich "der unorganisierten Arbeiter mit
besonderer Vorliebe annehnien und ohnedies keine
Lust haben, sich dariiber Vorschriften machen zu
lassen, welche Arbeiter sie beschiftigen sollen
und welche nicht. Auch die von den Kapitalisten
in Anwendung gebrachte gesellschaftliche Boy-
kottierung der unsolidarischen Elemente versagt
bei den Proletariern fast villig, da die Sireik-
brecher weder Ehr- noch Schamgefiihl im Leibe
haben, ja sich noch obendrein mit ihrer Gemeinheit
So stehen denn den Gewerkschaften
eigentlich nur noch rein gefiilhlsmiBige Zwangs-
mittel zur Verfilgung: sie miissen aufdas Ehrgefithl der
rlicksténdigenKollegen einwirken, sie miissen ihr So-
lidaritdtsgefiihl wecken und pflegen, und wenn dies

allés wirkungslos bleibt, so milssen sie die AuBen=

seiter jhrem Schicksal iiberlassen., DaB die or-
ganisierten Arbeiter ihre unorganisierten Kollegen
nicht mit freundlichen Augen betrachten, kann man
sich leicht denken, und daB der moralische Zwang
manchmal in einen kbrperlichen Zwang ilbergeht, ist
zwar bedauerlich, aber sehr wohl erklérlich. Darum
wird auch ein ehrlich denkender Mensch,; der die
Verhiiltnisse kennt, in das Terrorismusgezeter der
Scharfmacher niemals einstimmen. :

Interessant ist es zu beobachten und zu ver-
folgen, wie sich der heutige Staat, dieser angeb-
liche Hiiter und Schiitzer des Rechts, zu dem Or-
ganisationszwang verhiélt. Hier tritt der
Klassencharakterdes Staates deutlich
zutage, Esist ninilich eine bekannte Tatsache,
daB sich wunsre isioderne Rechisordnung dem
kapitalistischen Organisationszwange immer mehr
anpaBt, wihrend sic gegen den proletarischen Or-
ganisationszwang in der Triicksichtslosesten Weise
vorgeht. Wenn man einen dichterischen Vereleich
anwenden wollte, so kinnte man sagen, dab der
Staat den Kapitalterroristen gegeniiber seine Krallen
einzieht und sie mit Sammetpibtchen anfabt, wilirend
er, wenn. es sich um den gewerkschaitlichen -
Teirorismus handelt, umhergeht wie ein briillender
Léwe und suchi, wen er verschlingen konne.
Dieser auifillige Unterschied, der im Wesen des
Kapitalstaates begriindet ist, trigt so viel Ver-
bitterung in die wirtschaftlichen Kdmple hinein und
ist eine ‘der Quellen, .woraus die Staats{eindschait
der modernen Proletarier entspringt.

An und fiir sich hdtte der Staat begriindete
Ursache, den Einzelunternehmern Hilfe zu leisten
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gegen den unerhirten Zwang der Kartelle, weil
letziere nicht nur das Schropfen der Konsumenten
gewerbsméBig betreiben und dadurch Millionen
Extraprofit in die Tasche stecken, sondern weil
sie sich auch immer von neuem wieder Eingriffe
in die Hoheitsrechte des Staates erlauben. Wihrend
der moderne Staat, dieser neue Gotze, alles in
seinen Bann schlagen und das &ffentliche Leben
ganz allein regeln will, bildet sich in den Unter-
nehmerkartellen ein neuer Machtkirper, gewisser-
maBen ein neuer Staat im Staate, der sich Rechte
und Aufgaben anmaBt, die frilher der Staatsgewalt
allein zustanden. Die Leifer der Kartelle brauchen
den Sfaat nicht mehr, weil sie sich selbst Recht
schaffen und ihre Angelegenheiten untereinander
ohne Beihilfe des Staates regeln. Sie vetrlangen
deshalb vom Staate weiter nichts, als daB er sie
in Ruhe lasse und sie durch seinen Biirokratismus
nicht belistige. Das gefillt natiirlich dém Staate
nicht, und daraus erklirt sich das gespannte Ver-
héltnis, das zwischen ihm und den Kartellen besteht.
Hinzu kommt noch, daB die Kartelle absichtlich
.und planmiBig " die bestehende Rechtsordnung
durchbrechen. Der moderne Staat beruht bekanni-
lich anf dem Grundsatz der perstnlichen Freiheit
des Einzelmenschen, und er gewihrleistet jedem
seine freie Willensbetitigung, sofern letztere nicht
gegen Gesetz und gute Sitte verstéBt. Demgegen-
iiber erstreben die Kartelle eine Bindung des
Willens und eine Unterordnung des einzelnen
Unternehmers unter den Willen des Kartells.” Da-
her beschweren sich auch die von dem Zwange
betroffenen Unternebhmer und Hindler flbér die
Vergewaltigung durch die Kartelle, und darum
forden sie dem Schutz des Staates. Auch in das
Vertragsrecht, in die Freiheit des Kaufems .und
Verkaufens, sowie in das Recht des frefen Weti-
bewerbs, in alle diese modernen, vom Staate ge-
wihrleisteten Freiheiten greifen die Kartelle mit
rauher Hand ein, und da darf es uns nicht wundern,
wenn das Gebaren der Kartelle von ihren Gegnern
als Notigung und Erpressung bezeichnet wird.
In der Tatwird der Terrorismus der

Unternehmerkartelle immer driicken--

der, und nicht nur das groBe Publi=-
kum, sondern auch weite Kreise der
Unternehmer und Hi4ndler seufzen
unter dem unertriglichen Druck der
Kartelle.

Wenn man fragt, was der Staat in dieser Be-
ziehung tut, so muB man kurz und erbaulich ant-
worten, daB er bislang noch nichts geleistet hat
und daB er vermutlich auch nichts leisten wird.
Allerdings haben schon verschiedene Uniternehmun~
gen stattgefunden, die Material zu einem eventu-
ellen Eingreifen liefern sollen, aber damit ist die
Sache auch zuende. Es fehlt den Staatsm#nnern

offenbar an dem nétigen Mut, tim in das Wespen-~ |

nest zu greifen. Dieselben Leute, bei denen der
Mut in der Brust seine Spannkraft iibt, wenn es
sich darum handelt, einen Arbeiter zu drangsalieren
und eine Gewerkschaft zu schikanieren, dieselben
Leute sind die reinen Hasen, wenn es darauf an-
kommt, dem Kartellterrorismus die Zihne zu zeigen.
AuBerdem befiirchtet der Staat wohl auch, daB er
durch sein Vorgehen. gegen die Kartelle in einen
Konilikt geraten werde mit starken wirtschaftlichen
Interessengruppen und daB er die eine Gruppe
schddigt; wenn er die amdre schiitzt. Die wizt-
schaftlichen Interessen der einen Gruppe wider-
streiten denen der andern Gruppe, und wenn sich
der Staat hineinmischt, so bekommt er von beiden
Seiten Priigel. Endlich aber driingt sich den Staats-
mdnnern wohl allmihlich die Uberzeugung auf,
daB die Macht des Staates trotzaller
ihm zur Verfiigung stehenden Mittel
gegenliberder Machtdes organisier-
ten Kapitals auf die Dauer versagen
muB.

‘Versammlung {iber die ,bdsen Beamten®,

So sehen wir denn, daB der Staat vor der
wachsenden Macht der Unternehmerkartelle schen
zurilickweicht und es bei guten Vorsitzen bewenden
148t. Ebensowenig zeigt - die Staatsgewalt den
Willen, den Ubermut der Arbeitgeberverblinde in
in seine Schranken zuriickzuweisen. Es bleibt ihr
also nichis andres iiber, als den proletarischen
Organisationen gegenilber den starken Mann zu
spielen. Halb Lowe und halb Hase — dies Bild,
das der moderne Staat in seinem Vorgehen gegen
den Organisationszwang dem Beschauer bietet,
wire zum Lachen, wenn es nicht allzu traurig
wiire. ’ Brutus,

Der Funktiondr.

Es kommt gar nicht selten vor, daB bei Vor-
nahme von Neuwahlen filr die Amter der Ge-
werkschaftsfunktionire  verschiedene der bis-
herigen Funkfionfire resigniert erkldren, daB sie
auf eine Wiederwah! verzichten, mit der Begriin~-
dung, einmal eine Weile einem andern des Amtes
Wiirde und Biirde zu {lberlassen. Aus diesen
Worten spricht beredt gar mancherlei, am stiirksten
aber die Tatsache, daB dem Gewerkschaltsge-
nossen, der nach bestem Wissen und Gewissen
seine Pflicht und Schuldigkeit getan, sein Amt
als Funktiondr verleidet worden ist. Und
wieviel verginigt sich nicht, dem Vertrauensmann
oder Funktiondir seine Titigkeit zu verleiden. Voi=

gesetzte drohen mit MaBreglungen, Entlassungen.
1 und dergleichen.

Allerlei kleine Nadelstiche von
oben, gegen die man sich kaum wehren kann.
Bespitzelungen, persdnliche Kréinkungnn und Schi-
digungen miissen herhalten, um dem Vertranens-

- mann die Lust an seiner Arbeit zu vertreiben.

Das ginge schlieBlich noch hin. Die kleinliche

Rache des Unternehmers mag von einzelnen oit |

schmerzlich genug empfunden werden, sie ist es
aber nicht allein, die dem Vertrauensmanne die
Arbeit im Dienste der Organisation erschwert.
Welche Milhe, wieviel Geduld und Uberredung,
wieviel von der jedem Funktionlr so knapp zu-
gemessenen Zeit erfordert die Anwerbung neuer

' Mitglieder, das Kassieren der Beitriige, die Agi-

tation fiir unsre Versammiungen und Veranstaltungen,
die Entgegennahme, Weiterleitung, sachgemibBe Er-
ledigung all der vielen Wilnsche, Fragen und Be-
schwerden der Mitglieder, die Aktionen in der
Werkstatt, filr deren gilnstigen Ausgang der Ver-
trauensmann: sich mitveraniwortlich fiihit! Welch
anfreibende Arbeif leistet nicht oft der Vertrauens-
mann, dem mehrere Amter {iberiragen wurden?
Unsern Gegnern ist diese Hingabe fiir die Sache
der Arbeiterschaft schon immer ein Ritsel ge-
wesen. ,,Du. schadest Deinem Fortkommen und

Deiner Familie, ruinierst Deine Gesundheit, Du setzt

Dich unniitz Gefahren aus, Du wirst keinen Dank,
keinen Erfolg davon haben“, so wird der Ver-

trauensmann von den verschiedensten Seiten, oft

auch in der eignen Familie, bearbeitet. Oder ist
es nicht so?

Aber der richtige Vertrauensmann fragt nicht
danach, was ihm seine Titigkeit nittzt, wie es ihm
ergehen wird. Er steht auf einer hheren Warte.
Er fragt nur, was seine Titigkeit den Berufs-
genossen, der Allgemeinheit niitzt oder schadet.
Man kann das verschieden nennen: Selbstlosigkeit,
Hingabe, Eifer oder Nichstenliebe. Immer wird
das die Erkldrung dafiir sein, daB der Vertrauens-
manu stets ein guter und pflichtbewuBter Mensch ist.

Je stérker unsre Partei- und Gewerkschafts-
bewegung wird, desto mehr wird die Titigkeit der
Funktiondre der zusammenhaltende Kitt. Wo die
Freude und Hingabe durch kleine Rinke und Ge-
hiigsigkeiten getriibt wird, vermindert sich der FleiB
und die Liebe zur Arbeit. Es entsteht VeérdruB,
und das Amt wird abgegeben.

Die Angesteliten haben unter dhnlichen Un- |

zutréglichkeiten zu Jeiden. Es gibt Leute, denen
es gewissermaBien ein Sport ist, gegen die ,,Beamten*
zu hetzen. Das sind die ewigen Ndrgler, die vor
lauter Kritisieren nicht 2u praktischer Titigkeit
kommen. Sind durch Versehen, MiBverstindnisse
usw. Diiferenzen entstanden, so schreien sie in der
Statt
sich mit diesen in Verbindung zu setzen, um in
kollegialer Weise eine Verstindigiing anzustreben,
bedienen sie sich kleinlicher Schikanen, die den
Angestellten die notwendige Lust und Liebe zur
Arbeit zu nehmer geeignet sind. :

In unsern Organisationen muB gegen-~
seitiges Vertrauen herrschen. Wer dieses
leichtfertig untergribt, der handelt gegen die
Interessen unsrer Bewegung. Daher darf auch die

notwendige und verantwortungsvolle Tatigkeitunsern
Angestellten nicht unnbtig erschwert werden. Es
handelt sich dabei natiirlich nicht um die Aus-
schaltung je der Kritik, sondern nur derjenigen,
die nicht getragen ist von gewerkachaftlichem Geiste
und von der Absicht der Sache zu dienen.

i . a ] um
. Lohne in Reichswahrung.

Unter dem Titel: ,Woran man bei der Lohn-
zahiung oft nicht denkt*, behandelt Rechtsanwait
v. Wysocki im ,Berliner Tageblatt“ die Art der
Lohnzahlung und sagt dazu folgendes:

LEs ist wohl allgemein bekannt, daB in der
Reichsgewerbeordnung Bestimmungen enthaiten
sind, durch die das sogenannte Trucksystem, das
ist die Berichtigung des Arbeitslohnes durch andre
Mittel als Geld, wie Bons, Waren und dergleichen,
verboten wird. Doch werden sich wohl Arbeit-
geber wie Arbeiter in den seltensten Fillen die
Frage vorgelegt haben, ob die Gegenstinde, die
in Deitschland allgemein in Zahlnng gegeben und
genommen werden, den Bestimmungen der Ge-
werbeordnung entsprechen. Nach §115a der Ge-
werbeordnung ,sind die Gewerbetreibenden ver-
pilichtet, die Lohne ihrer Arbeiter in Reichswihrung
zu berechnen und bar auszuzahlen®. Reichswih-
rung ist das gesefzlich anerkannte Zahlungsmittel,
das jeder Gldubiger in Zahlung nehmen muB.
Durch das Reichsmiinzgesetz vom 19. Juli 1873 ‘ist
fiir das Deutsche Reich die Goldwihrung einge-
filhrt. - Daneben werden Reichsscheidemiinzen,
nidmlich Silber-, Nickel- und Kupfermiinzen zuge-
lagsen. Jedoch ist niemaud verpflichtet, Reichs-
gilbermiinzen im Betrage von mehr als 20 Mk, und
Reichsnickel- und Kupfermiinzen im Betrage von
mehr als einer Mark in Zahlung zu nehmen. Uber
diese Betrdge hinaus sind also Kupfer, Nickel und
Silber nicht geseizlich anerkannte Zahlungsmiitel,
keine Reichswdhrung. )

Keine Reichswihrung sind auch die sogenann-
ten Reichskassenscheine, die Zehn- und Filnfmark-
scheine, da sie nach § 5 des Gesetzes vom 30. April
1874 nur von den Kassen des Reiches und der
Bundesstaaten in Zahlung genommen werden
milssen. Sie sind lediglich auf den Inhaber lautende
Schuldscheine des Reiches. Ahnlich verhielt es
sich mit den Reichsbanknoten. Nach § 2 des
Reichsbankgesetzes bestand ilberhaupt fiir niemand
ein Zwang, sie in Zahlung zu nehmen, doch waren’
die obengenannten Kassen im Verwaltungswepge
zur Annahme derselben angewiesen. Erst seit dem
1. Januar 1910 sind nach der Novelle vom 1. Juni
1909 Reichsbanknoten als gesetzliches Zahlungs-
mittel zu verwencen. Damit sind also Reichs-
banknoten zur Reichswihrung geworden.

Ein Gewerbetreibender, der den Lohn seiner
Arbeiter durch Silbergeld im Betrage von mehr als
20 Mark, Nickel und Kupfer im Betrage von mehr
als einer Mark oder durch Reichskassenscheine
berichtigt, verstiBt gegen die Vorschrift des § 115a
der Gewerbeordnung. Eine Einwilligung des Ar-
beiters in diese Art der Lohnberichtigung wiirde
unerheblich sein, da gemdB § 117 Absatz 1 der
Gewerbeordnung Vertrige, die dem § 115 zuwider-
laufen, nichtig sind. .Er kann gem#B § 116 der
Gewerbeordnung zu jeder Zeit Zahlung nach MaB-
gabe des § 115 verlangen, ohne daB ihm eine Ein-
rede aus dem an Zahlungsstait Gegebenen ent-
gegengesetzt werden kann. Letzteres fillt, soweit
er sich bereichert, der Hilfskasse zu, der er angehort.

GemiB § 146 Nr. 1 der Gewerbeordnung wer-
den Gewerbeireibende, die dem § 115 zuwider-
handeln, mit Geldsirafe bis zu 2000 Mark, im
Unvermigensfalle mit Gefdngnis bis zu sechs
Monaten bestraft. DaB der Arbeiter durch die
Berichtigung seines Lohnes in Reichskassenscheinen
nicht geschidigt wird, ist belanglos, da eine Schi-
digung des Arbeiters durch das Zahlungssurrogat
nicht Voraussetzung der Strafbarkeit ist. Ebenso-
wenig ist die Strafbarkeit durch den Nachweis, daB
auf den Arbeiter ein Zwang zur Annahme des
Zahlungssurrogates ausgeiibt worden ist, Demnach
kann selbst eine unerzwungene Einwilligung des
Arbeiters die Strafbarkeit einer Lohnzahlung mit
Zahlungssurrogaten nicht ausschlieBen.

Auch kdnnte sich der Gewerbetreibende darauf
nicht berufen, daB er die Zahlung mit den oben
erwdhnten Surrogaten filr erlaubt gehalten habe;

- denn Unkenntnis des Geseizes schiitzt nicht vor

Strafe.

Erheblich dagegen wire ein Irrtum des Ge-
werbetreibenden darliber, was unter den Begriff
der Reichswdhrung fillt, wenn er zum Beispiel
glaubt, der Reichskassenschein sei ein gesetzliches
Zahlungsmittel. Dann wire dies ein Irrtum iber
eine Frage, die nicht dem Gebiete des Strafrechts
angehdrt, und daher einer Unkenntnis vom Vor-
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handensein von Tatumsténden, die zum gesetz-
lichen Tatbestand des Deliktes gehiren, gleichzu-
stellen. Der Gewerbetreibende wiirde in diesem
Falle gemiB § 59 Absatz 1 des Straigesetzbuches
wegen Obertretung des § 115 der Gewerbeordnung
nicht bestraft werden konnen.”

Arbeits- und Lbhnverhﬁltnisse
in Braunschweig.

(Friedhof, Promenadenverwaltung,
Hofgértnereil)

Die traurigen Lohn- und Arbeitsverhdlinisse
der gelernten und ungelernten Arbeiter in den ge-
werblichen Gértnereien Braunschweigs sind hin-
linglich bekannt.

Aber wie sieht es denn in so einem Muster-
betriebe, z. B. auf dem stidtischen Friedhod,
mit den Lohn- und Arbeitsbedingungen aus?
Kann denn von sozialem Verstindnis gesprochen
werden, wenn die unter kirchlicher Leitung
stehende  Friedhofsdeputation dem Arbeitern
Stundenléhne von 33 Pfg, den Arbeiterinnen
solche von 21 Pfg. bezahli?

Es zeigt vielmehr von einer staunenswerten
Unkenninis der heutigen wirtschaftlichen Ver-
h¥ltnisse, wenn man hort, daB im vorigen Jahr
den Arbeitern und Arbeiterinnen der Stundenlohn
um — 1 Pfg. erh6ht wurde. Zugleich wurden die
wochentlichen Krankenkassenbeitrdge um 34 Plg.
eriht, so daB knapp !, Pig. Lohnerhthung
Rbrig blieb.

Und das zu einer Zeit, wo kurz vorher die
Beziige, z.B. der Pastoren, ganz wesentlich, bis
zu 6000 Mk. erhtht wurden.

So wird man weiter auch nicht mehr be-
gonders staunen, wenn man hort, daB eine Auf-
besserung dieser fiirstlichen LShne nach — — —
zehn Jahren eintritt. Nach mehr wie 10 jéhriger

Beschéftigung erhoht sich der Lohn um 1 Pfg. auf
34 Pig. pro Stunde.
Die Arbeiter der Promenadenver-

waltung sind eigentlich noch schlechter gestelit,
wie die des Friedhofes,

Wer von den Einheimischen und Fremden die
wirklich schtnen und ausgedehnten Promenaden
und Parks Braunschweigs durchwandert, wer denkt
da wohl an diejenigen, die diese Schinheiten
schaffen und in Ordnung halten milssen? Die
wenigsten wissen, daB diese Arbeiter, denen man,
anstatt sie anstindig zu bezahlen, Uniformen gab,
z.'T. pro Tag 2,85 Mk. Lohn erhalten,

Und da die Verwaltung der Ansicht ist, daB
man mit solchen L&hnen immer noch bar Geld
liegen hat, zahlt sie den Lohn 14 {dgig.

Einen Lohntag gibt es 34,20 Mk, also pro
Woche: 17,10 Mk,, das andremal werden Kranken-
und Invaliden-Beitrige abgezogen, dann gibt es
noch 30,50 Mk.

Mit 15 Mk. und 25 Pig. sollen die Arbeiter
eine Familie ernéhren!

Es paBt daher durchaus zum Bild, daB die
Arbeiter der Promenadenverwaltung filr den
Sonntagsdienst sage und schreibe 2 Mk. erhalten.
Filr Dienststunden nach Fejerabend gibt es 25 Pig.
Darf man sich also wundern, wenn die Arbeiter
jede Gelegenheit benlitzen und versuchen, sich
durch Nebenarbeit besser durchzuschlagen. Es
hitten also die gewerblichen Unternehmer ein
groBes Interesse daran, daB ‘die Arbeiter so ent-
lohnt werden, daB sie keine Nebenarbeit zu ver-
richten brauchen.

Ahnlich liegen die Dinge fiir die gartnerischen
Arbeiter, die direkt der Hofgidrtnerei unter-
stellt sind. Mit 17,08 Mk. werden Arbeiter und
mit 12 Mk. Arbeiterinnen entlohnt, die in Wind und
Wetter ihre Knochen der Hofverwaltung zur Ver-
filgung stellen.

Man ist versucht, angesichts solcher miserablen
Lihne zu fragen: Ist es denn den Herren der Fried-
hofsdeputation, der Promenadenver-
waltung und Hofgartenverwaltung un-
bekannt, was man heute in Braunschweig zum
Leben mindestens braucht?

Wenn wir sehem, daf der Nahrungsmittel-
aufwand fiir eine Familie sich heute hier auf
24,87 Mk. stellt, dann miiBte doch auch den maB-
gebenden Instanzen das ganze Elend klar werden,
in dem die ihnen unterstellten Arbeiter sich be-
finden. So viel, was allein fiir Nahrung ausge-
geben werden miiBte, verdienen sie ja noch
lange nicht. Die Folge ist Untererndhrung und
Zerrlittung des Familienlebens, von denen ver-
anfaBt, die angeblich die Familie erhalten wollen.
Es diirfte daher wohl verstindlich sein, wenn bei
golchen Lohnen und der herrschenden Teurung
die Arbeiter sich, in einer tieigehenden Erregung

befinden. Soll aber ernstlich mit solchen Jammer-
l6hnen aufgerdumt werden, dann miissen sich die
Arbeiter und Arbeiterinnen ausnahmslos dem Ver-
bande anschlieBen.  Albert Kummer, Hamburg.

SOZIALES

Der EinfluB der Gewerkschaften auf die
Arbeitszeitverkiirzung ist treffend durch folgende
Aufstellung, entnommen der Statistik des Gewerk-
schaftsverbandes in Dinemark, illustriert. -Danach
betrug die Arbeitszeit der Mitglieder

1910 1911

Pro Tag Arbeiter in°, Arbeiter in?,
Weniger als 8 Std. 248 0,26 316 0,31
8 Stunden 5083 525 6189 6,13
8. , 943 0,97 1955 1,94
9 » 14034 14,48 21267 21,06
9y 20272 20,91 31865 31,56
10, 48419 4995 36476 36,12
Mehr wie 10 Std. 7932 8,18 2908 2,88
Insgesamt 96 931 100,00 100976 100,00

Das Reichsversicherungsamt gegen den
Unfug der ,,Gewthnung* an Unfallfolgen. In
einer Entscheidung vom 11. Mai 1912 (Ia. 10107/11)
sagt das Reichsversicherungsamt: ,Die Erfahrung
hat unzweifelhait gelehrt, daB durch die Ubung
bei der Arbeit und bei den gewGhnlichen Ver-
richtungen des Lebens, durch die Anpassungs-
fahigkeit des menschlicken Kdorpers und der
einzelnen GliedmaBen an verfinderte Zustéinde,
durch das infolge des Unfalles herbeigefiihrte
Eintreten unverletzter Organe bei gewissen Ver-
richtungen ' an die Stelle verletzter Organe der
durch den Unfall verursachte wirtschaftliche
Schaden oft allm#hlich geringer wird und bei
kleineren Verletzungen, insbesondere bei einer
Reihe von Fingerverietzungen, sich ausgleicht.
Unfallverletzte, bei denen letzteres zutrifft, sind
alsdann wieder vollwertige Arbeitskrifte geworden.

Das Reichsversicherungsamt hat in einer den
tatslichlichen Verhdltnissen des Erwerbslebens ent-
sprechenden Fortbildung seiner Rechtsprechung
auch diese GewShnung als wesentliche Verdnderung
der Verhiltnisse beriicksichtigt und eine Herab-
setzung der Rente, auch abgesehen von dem Falle
der sogenannten ,Ubergangs- oder Gewdhnungs-
rente (zu vergleichen Handbuch der Unfall-
versicherung 3. Aufl., Band 1, S.524, Anm.3b zu
§88 GUVG.), nicht mehr ausschlieBlich von einer
Besserung im wirklichen Befund abhingig gemacht.
Von einer solchen Gewdhnung kann aber nur ge-
sprochen werden, wenn es sich menschlicher Vor-

_aussicht nach um einen abgelaufenen und kiinftig

im wesentlichen unverénderlichen Fall handelt.
Bei Pritffung dieser Frage darf auch nicht
schablonenhaft verfahren werden. Vielmehr ist im
Einzelfalle sowohl der Befund, als auch der Ein-
fluB der Unfallfolgen auf die wirtschaitliche
Stellung des Verletzten zu beriicksichtigen.

Es bedeutet eine Uberspannung jenes an sich

. zutreffenden ‘Grundsatzes, wenn, wie vorliegend,

ohne ausreichende . #rztliche Feststellungen und
ohne Ermittlungen {iber die tatsichlichen Lohn-
und Arbeitsverhitnisge bei einem immerhin
wesentlichen Fingerverluste bereits nach kaum
fiinfeinhalomonatiger Rentengewidhrung ein die
Rentenaufhebung rechtfertigender Dauerzustand
angenommen worden ist. Tatséchlich haben auch
der Augenschein des Rekursgerichts und die vom
Kldger eingereichte Bescheinigung seines Dienst-
herrn ergeben, daB der Kliger in seiner Erwerbs-

fahigkeit immer noch in wirtschaftlich filhlbarem |

Grade durch die Unfallfolgen beeintrichtigt wird.
Er hat nicht nur seinen Beruf als Bergarbeiter
aufgeben miissen, auch als landwirtschaftlicher
Arbeiter ist er bei einer Reihe von Verrichtungen
noch wesentlich behindert und wird nur zu
jeichter Arbeit verwendet."

ErmABigung der Einkommensteuer inner~
halb des Steuerjahres. Durch die in diesem
Sommer besonders scharf in die Erscheinung ge-
tretene ,Sauregurkenzeit” ist auch mancher zu un=
freiwilligen ,Ferien® gezwungen worden und hat

die Misere einer Idngeren oder kiirzeren Arbeits-

losigkeit am eignen Leib erfahren miissen. Diesen

*Kollegen sei empfohlen, auf Grund des § 63 des

preuBischen Einkommensteuergesetzes (dhnliche
Bestimmungen habenwirin denandern Bundesstaaten
auch) Freistellung bezw. ErmiBigungder Einkommen-
steuer zu beantragen. Voraussetzung fiir die ErmiBi-
gung ist die Einkommensverminderung um mehr als
ein Filinftel des Jahresarbeitsverdienstes durch
Arbeitslosigkeit oder Krankheit. Der Antrag
ist bel der zustidndigen Steuerbehiirde zu stellen
bis zum Ablaufe des dritten Monats desjenigen

Steuerjahres, in welch:m die Verminderung des
Einkommens eingetreten ist; bemerkt sei noch, daB
die ErmiBigung nur auf Antrag und nicht von
Amis wegen erfolgt. Die veranlagten Einkommen-
steiierbetrige konnen auch in einzelnen Fallen
niedergeschlagen werden, wenn durch die zwangs-
weise Beitreibung eine Gefdhrdung des Steuer-
pilichtigen in seiner wirtschaftlichen Existenz zu
befiirchten ist und wenn das Beitreibungsverfahren
voraussichtlich keinen Erfolg verspricht.

Wieder ein durch einen berufsmifigen
Streikbrecher veriibter Mord. Diesmal war Burg
bei Magdeburg der Ort der Tat, und die Tischfabrik
von A. G. Wolf hat den Ruhm, den Mordgesellen
mit einigen Exemplarén des gleichen Gelichters
nach Burg importiert zu haben. Als in der Nacht
zum Sonntag, den 15. September, einige Arbeiter
anf dem Heimwege an dem Grundstiick der Firma
Wolf vorbeikamen, sahen sie dort einen Menschen,
der dadurch L#rm verursachte, daB er mit dem
Stock an dem Rolladen entlang fuhr. Auf die
harmlose Bemerkung: ,Na, Dich haben sie wohl
ausgesperrt?* fubr der Lirmmacher, ein aus Gorlitz
importierter Rowdy, der auf den Spitznamen ,Der
bayerische Hiesel* hort, herum und entgegnete:
,Was willst Du Lump, Du hast wohl lange keine
bayerische Bohne im Wamst gehabt?* Dieser
Drohung folgte auch alsbald die Tat. Der Streik-
brecher gab zwei Schilsse ab, von denen der eine
den Schuhmacher Karl Fritsche in die Brust traf.
Todlich getroffen stilrzte dieser nieder. Sofort ins
Krankenhaus gebracht, starb er gleich nach der
Einlieferung. .

Der Halunke war noch recht stolz auf seine
Tat. Als der hinzukommende Polizeibeamte nach
dem Titer forschte, meldete sich der Morder mit
den Worten: Ichhabegeschossen,ichbin
Arbeitswilliger bei A, G. Wolf!* Das
Wort ,Arbeitswilliger* iibte auf den Polizeimann
eine so faszinierende Wirkung aus, daB es erst
des Dringens der Umstehenden bedurfte, um ihn
zu veranlassen, den Revolverhelden zu verhaften.
Das sind die niitzlichen Elemente, denen zuliebe
die Geseize verschirit werden sollen, damit sie
noch ungenierter mit Dolch und Revolver hantieren
und die Sicherheit des Ortes bedrohen konnen,
auf deren Biirger sie losgelassen werden.

Bekanntmachungen.

Die Hauptverwaltung des A. D, G. V. beflindet sich:

Berlin S.42 Luisen-Ufer 1. Pernsprecher: Amt Mpl, 3125
-« * Vorsitzender Josef Busch.

Bel jedem schriftlichen Verkshr ersuchen wir um
deutliche Angabe der Adresse des Absenders. (Name, Ort
StraBe und Hausnummer.)

(In jeder Mitgliederversammlung zu verlesen.)

— Yom 6. Oktober bis 12. Oktober ist der
Beitrag fiir die 41. Woche 1912 fillig. .

— Die Abrechnungen fiir das 3. Quartal
sind sofort fertigzustellen. Bis zum 15. Oktober
milssen alle Abrechnungen in der Hauptverwaltung
eingelaufen sein.

— Die Abmeldekarten sind bei abreisenden
Mitgliedern sofort an die Hauptverwaltung mit ge-
nauer Adresse des Mitgliedes einzusenden. Abmelde-
karten sind von der Hauptverwaltung zu beziehen.

— Futterale fiir Mitgliedsbiicher a 30 Plg.
in vorziiglicher Qualitdt sind in jeder Verwallung
zu haben. Das Futteral faBt auch Krankenkassen-
buch, Invalidenkarte usw.

— Der Geschiftsbericht von 1909-1912 er-
scheint in nichster Woche in Broschilrenform zum
Preise von 10 Pig.

— Bestellungen auf den Kalender fiir 1913
a 60 Pfg. sind schon jetzt bei den Vorstinden der
Verwaltungen aufzugeben.

— Die Vakanzenliste wird an alle selb-
stindigen Verwaltungen geschickt. Mitglieder, die
im Gebiet einér Verwaltung ‘wohnen, haben die
Vakanzenliste dort einzusehen. Jede Verwaltung
hat ihren Mitgliedern bekanut zu geben, bei
welchen Kollegen die Vakanzenliste einzusehen
ist. Verwaltungen mit Unterbezirken kOnnen auf
Verlangen auch filr diese Vakanzenlisten beziehen.
— Nichtmitgliedern ist unter keinen Umstdnden
Einsicht in die Liste zu geben.

Mitglieder, die die Liste direkt zugesandt
haben wollen, senden 10 Pfg. fiir dreimalige Zu-
sendung ein. Die Mitglieder haben aber bei
Bestellung ihre Mitgliedscheft vom Vorstand
bestiitigen zu lassen oder ihre Kontrollkarte
mit einzusenden. Arbeitslose Einzelmitglieder
erhalten die Vakanzenliste kostenlos zupgesandt.
Mitglieder, die durch die Liste Stellung erhalten
haben, werden dringend ersuchf, dies zu melden.
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. — Bielefeld. Vertrauensmann ist jetzt Kollege
Richard Kramer, DammstraBe 8. Alle Sendungen
und Anfragen sind an diese Adresse zu richten.

— Erfurt. Ab jefzt sind alle Sendungen an
Kollegen Heinrich Mehrhaf, Erfurt, Magdeburger-
straBe 51,11, Arbeitersekretariat zu senden. Selbiger
ist auch Kassierer.

— Freiburg i. B. Versammlung findet alle
Samstage statt. Lokal: Restaurant ,Elefanten®
(Nebenzimmer), NimenstraBe. Vorsitzender Otto
Huber, HummelstraBe 18. Unterstiltzung wird
beim Kassierer, Adolf Berpauer, TalstraBe 12,
ausbezahlt.

— Hagen i. W. Alle Zuschriften sind an Kollegen
Fr. Berger, Haspe i. W., Berlinerstr. 105, zu richten.

— Hamburg. Kollegen, die hier arbeiten
wollen, werden dringend gewarnt, auf ,gut Gliick®
. hierher , zu kommen. Die Beschiftigung ist in
allen Branchen gering, die Arbeitslosigkeit sehr
groB. Nur wer Stellung schriftlich angenommen
hat, mag nach hier kommen, Der Tariflohn in
der Landschaftsgiirtnerei betrdgt fiir Gehilfen, die
auswirts iiber ein Jahr auf Landschaft gearbeitet
haben, mindestens 58 Pfg., sonst 53 Pfg. Keiner
darf unter diesem Lohn arbeiten. Tarifbruch ist
Streikbruch gleich zu achten und zieht Ausschluf
aus der Orpanisation nach sich.

Kollegen, die von auswirts hier schriftlich bei
Handelsgartnern um Stellung anfragen, namentlich
in Wandsbeck, milssen meist einen Revers unter-
schreiben, daB sie nicht Mitglied des A.D.G.V.
sind und wahrend ihrer Beschiftigung auch dem
Verein nicht beitreten wollen. Kollegen, unter-
schreibt diesen Revers — und bleibt deswegen
doch Mitglied.

Das Verhalten der Handelsgirtner ist hochst
unmoralisch, weil diese Leute ohne Ausnahme im
Handelsgirinerverband organisiert sind, fiir sick
also das Recht der Qrganisation in Anspruch
nelimen, uns es aber verbieten wollen.

. Auf einen Schelmen anderthalbe — das wollen
wir beberzigen. Wir wollen dann eipmal sehen,
was derartige Reverse niitzen. C.Klus.

— Hannover. Ab 10. Oktober befindet sich
das Bilro Warstrafe 48, Gartenhaus, pt. rechts.

— Miinchen. Ab 1. Oktober ist die Adresse
des Miinchner Biiros: Gewerkschaftshaus,Pestalozzi-
straBe 42—44.  Fernsprecher 50789.

- — Plauen i. V. Der Arbeitsmarkt liegt hier
glinstig. Kollegen, die hier Arbeit haben wollen,
melden sich beim Kollegen Joh. Leske, Plauen i. V.,
BérenstraBie 45.

— Stuttgart. Samstag, 12. Oktober, Ver-
sammlung der Ortsverwaltung im Gewerkschafts-
haus, Zimmer 14.

Sterbetafel.

Am 26.September 1912 vergchied nach kurzem
Krankenlager unser Mitglied
Otto Ueberteldt,
geb. 26. August 1830. Er war ein gutes, titiges
Mitglied der Organisation, und werden wir sein
Andenken in Ehren halten.
Ortsverwaltung GroB=Berlin.

Bezirk Berlin-West.

Schweiz.

— Ziirich. Der hiesige Stellennachweis be=
findet sich im Vereinslokal zum hintern Stern,
Bellevueplatz. Sprechstunden Y/,8—?,9 Uhr abends.
Schriftlichen Anfragen sind Riickantwortscheine, die .
bei der Post erhiltlich (nicht dentsche Marken) bei- . 5 .
zufiigen. — Da der Arbeitsmarkt sehr schlecht steht, verelnsfesﬂlchkelten.

wolle man Zugang jetzt vermeiden. Am S 13. Oktober 1912 findet im Kleinen

Saale des ,Schiitzenhol* tmser 28, Stiftungsfest statt. Anfang
4 Uhr. Alle Kollegen sind hierzu herzlich eingeladen,
Ortsverwaltung Plauen.

Stundenplan
fiir die Stddtische Fachschule fiir GArtner in Berlin im Winterhalbjahr 1912/1913.
Schulgebiude: Hinter der Garnisonkirche 2.

Honorar 3 Mk. Anmeldung_en tdglich auBer Mitiwoch und Sonnabend abends 7—8 Uhr und Sonntag
. vormittags 10—11 Uhr bei Herrn Rektor Rasack daselbst.
_ Anfang Montag, den 7. Oktober d. Js., abends 7 Uhr.
Sonntag vormittags von 9—I2 Uhr: Zeichnen!), Hensel, Gartenarchitekt und R. Fischer, Gartenarchitekt.
Montag abends von 7—9. Von T—8: Chemie und Diingerlehre, Dr. Ploetz; von 8—9 Uhr: Botanik?), Dr. ]. Buchwald.
Dienstag abends von 7—8 und 8—9 Uhr: Pflanzenkulturen, unter Beriicksichtigung der Dekoratlonsgiirtnerel,

Victor de Coene, Glirtnereibesitzer ; von 7—8 Uhr: Deutsch, Gottlieb Rasack, Stidtischer Lehrer; von 8—9 Uhr: Rechnen, Gottlieb
Rasack, Stidfischer Lehrer.

Mittwoch abends von 7—8 und 8—9 Uhr: Buchfiihrung, Wetzel, Stidtischer Lehrer,
. Freitag abends von 7—8 und 8—9 Uhr: Obst- und Gemiisebau, H. Mehl, Girtnereibesitzer; von 7—8_Uhr: Deutsch,
Gottlieb Rasack, Stidtischer Lebrer; von 8—9 Uhr: Rechnen, Gottlieb Rasack, Stidtischer Lehrer,
Sommerhalbjahr 1913. i
An 10 Sonntagen von 9—12 Uhr Unterricht im Feldmessen durch Herrn Gartenarchitekt Fischer,
Charlottenburg, GuerickestraBe 38. Honorar 3 Mark. Anmeldungen bei Herrn Rektor Rasack (siehe
oben) und vor den Unterrichtsstunden bei Herrn Fischer.

1) Der Zeichenunterricht findet in 2wei getrennten Abteilnnfen mit gleichem Lehrplan statt.
2) Unter besonderer Beriicksichtigung der Wachstumsverhiltnisse der Biume und Striucher.
Am 10. Oktober, vorm. Y211 Uhr,

§ Aﬁhlllng kommt das Gértnerei-Grundstilck nenl“ng!

von Benno Meider in Deuben (Amtsgericht D3hlen) zur

Versteigerung.

Bisher/griBtes Binderei- und Dekorationsgeschift im Plauenschen Grunde,
Niheres durch H. Sorge, Potschap pel i. Sa, Dresdner StraBe, 35

: Eine Warmwascger-

¢ Heizungs-Anlage
ausreichend filr ca. 400 qm
Bedenflidche, wenig gebr.,

b 4 preiswert abzugeben. Off.

& U X. Y. Z. an Jos. Wichte-

¢ rich, Leipzig, Schillerstr.7.

ehen~Verdienst!
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Fir Herren, welche Beziehungen zu Lieferanten von Bedarfs~
Artikeln fiir Handels- und Herrschaftsgértnereien haben, eréffnet
sich eine vorziigliche Gelegenheit zu leichtem Neben-Verdienst
durch die Vermittlung von Inseraten fir die ,,Allgemeine
Deutsche Gartnerzeitung“. Leichtes Arbeiten, da feststehender,
tiberall gleichmassiger Tarif. .’
Inseraten-Regie der ,Allgemeinen Deutschen Gértnerzeitung

Naheres durch die alleinige

Postschliesstach
176

Josef Wichterich, Leipzig
g~ Revolver-Boller "

in zu bestimmenden Intervallen

¢ automatisch feuernd o

zum Verscheuchen von Viigeln, Witd nud son-
stigen Sohididlingen aus Garten, Weinbergen,

Feldern etc.

zum Téten von Raubvigeln.

PEP~ Kataloge 5. 8. gratis und franko, =gy

Bergmanns Industrie-Werke
Gaggenau (Baden).

Wirkung zuverlissig.

Prfahlschuss- Automat

Garviner

Gartenarbeiter

¥ haufen Ihre Arbeltskleidun
nur im griissten Spezialgeschii

Schatiendecken

aus hartem Schilfrohr

150 br., 3 Mir. roll. & £.30 .4 | 200 br., 3 Mtr. roll. 4 2.00 .4/

186:Dr.,, 3 Mir. voll. 4 .70 .4 | 220 br., 3 Mir. rotl. 4 2.25 &
Jodes andere Mass wird sofort geliefevt.

Rehrdecken, Rietedecken, Reformdecken,
Strohdecken, Dutzend 15.50 4.

Alb. Jauman jun., Gartnereideckenfabrik
Grosshreitenbach (Thiiringen).

j {iir Acbeits-Berufskleidung '

R Hotmen & Joring, Berlin, §
4 Geschilfte,
Hauptgeschitft: Aloxanderstr, 12,

Ml Spezialitit: Arbeltshosen,

B wasserdichte Ocljackenu.Pelerinon, ]

AENEEREENEEEESNSNENEND
SEENERENENTEENENENENEAR
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Imp ortund
Lager von

Bambus- und Tonkinstaben

fiir Pflanzen, Spaliere, Stangen ete.

Bast=- und Rok osstriclxe
Hesselmanr Gebr., Hamburg 8.

Kalka

verbiirgt rein

’ n ganz besonderem ‘Wohlgeschmack,
unhed.m ter Loslichkeit und
giebigkeit versendet 1j; Kzlo

jsster Er-
. T.—, bei
o Mk. 5.— frank

mlo-iallh.r, Halle a. 8.. Miikwreg 20,

Pfosten.

Ferﬁgen Sie den Bedarf ]hrer Pfosten Je licher Art selbst aus

zment-ﬁlsenheton

ungen fiir eigene Anfertigun
Heratelhmg der Pfosten wund

elbstkostenberechnung sehr

Wir liefern Ihnen

Formen mlt genauer Cebrauchs~
anwelsung oder auch Detailzeich~

el
zur
illig.

der Formen mit Anwels

H. & R. Reglin, Stargard L Pommern, Zomentwarenfabrik.

Kleiderfabrik und
Weberei

E. Fritsche

Niederoderwitz i 5.
Honkurrenzlos anko!

Erdfarblg. Dreidraht-

Lederhose la 5 &
II 4.50 4, Wl 3.50 .M

Gebranchte, sehr guterhaliens

Warmwassergegenstrom-
Gliederkessel

in Grosser von 8-8 gqm
hat billig

E.0tto Stfllllll!l‘,lll ullldliﬁ

Samt~}
Stoff-A

Pappel

Zur Binderei empiehle;

Cycas I 100 St. 8 Mk., Wachs-Rosen
100°5t. 1.25, 1.50, 2 Hk., Immortellen
Bund 48, 56, 70 Pfg., llexbeersn Gros
15 Yfs., lnmcn 5—7 em gross,
\\ ejss un lmn 000 St. nur 4 Mk..
100 St., 8 el
Eross, 180 ME  WacheDablion. 100 S )
11 om gross, QEOMk., aptquDBo
3.45 ‘,wmnunpapieanalnaOP E
Holzbast k g 90 Pfg., farbig kg 21‘5
Gold- und Gros 1
"'Wachs Pastk 3.60 Mk.; Iaseu- nud
nblumen, lang-ahehg, 100 St. 4,
6, 10 Mk., Zapfen 100 St. 30 Pfg.
nene e erhilt, sobald er fir
90 Mk. bestellt, ﬁlr seine Fran eine
Stra eder, ca. m lang, gratis.
| Alle Binderei-Artikel. Anerkannt
leistungsfahiges Welthaus.

Hermnnn Hesse, Dresden

eﬂ’e]sirasse 61—65.
Ileue Konstruktion:

Schmiedeeiserne Fenster

jeder Art

Friihbeetfenster

je mach Grisse, schon von 350 Mark
an pro 100 Stlick liefert

Spezial-Werkstiitte f. eiserne Fenster

Wilh. Hamm, Schlossermsir,, Esslingen,

. il ¢
]
Ia Spargelpflanzen
Original ,,J8uhm vou Braunschweig
[Vorrat 3 }hlhunen empfichlt und erbittet Anfragen

S. Meinungen, Hagennw i, Meckl., Obsl-, Spargel- v. Maibltmen-Planiagen

Gesucht 5000004

zkeime, auch in Kleinen Quantititen.

.|Gartenwerkzeuge eipn. fabrikation

Handgeschmiedetz Klingen. Erstklassiges Fabrikat.
Unerreicht in Schniftfihigkelt. Handliche Formen.

Volle Garantie.

Engen Hahn

Gartenwerkzeu
gegr. 1839 —

Mlustrierte Preisliste gratis.

~Fabrik
el. 503

Ludwigsburg 8.

Junger Gﬁl‘lﬂﬂl‘!ﬂhlliﬂ
erfahren i, Sthnittblumen, Landschaft
u. Topfpflanzenkultur, sud'ltper sof.
eventnell spiter Sbelfnng Reinelt,
BBr]in-Schoneberg, Gotenstr. 48a.

Suche sofort oder spiter Hlteren
eventuell invaliden

Gdrtmer oder Arfeiter

der Gartenarbeit versteht und mit

leicht, Wagen n.d. Stadt fahven kann,

Barbe, Isernhagen
bei Hannover, N. B. 51.

Jihrlich

30000 [ebende Tannen

zum Totensonntag sind zu kanfen bai

Piening, Bornhived (Holstein),

Kaunfe Biicher

wie: Beissner, Nadelholzkunde,
Gartenbau - Lexikon, Vilmorins
Blumengértnerei, Gaucher, Obst-

kultur u. v. a. Bitte num Angebote,
Hans Friedrich Saxienba

Buchhosndlg.

Leipzig C, Rofstrale 11.

Iua!tr franko. Verretung lohnend.

Gehilfen

die gesicherte Lebensstellung und
eitgemiisse, alle Zwel, der Giirt-
aerel betreffende, griin

wissenschaftliie Fadh- lusbildlluu

erstreben, finden zum ni#chsten
Kursus Aufnahme unter giins
Bedingungen an der Thiinngischen

Girtner-Lehranstalt
Kostritz

der stiirkst besuchten
hiéheren Fachschule fiir Girtner.

1. Kursus fiir Gértner.

2. Kursus fiir Berechtigung
zum Einj. - Freiwilligen-
Dienst.

3. Kursus fiir ' Gartenarchi-
tekten und Landschafis-
‘wirtner.

4. Kursus fiir Obstbautech-

niker.
Prosp. u. Auskunft kostenfrei durch

Direktor Dr. H. Settegast
lleg;emnam:el,,‘:f".n

e garant wasserd,Oeltuch,
ferner @cl-Jaclen, -Hosen,
-Ueberzngsbeinkleider, -Hiite
ete,  Fabrikniederlage von

logr und Proben gratis,
Norddeutsch, Regenméntelversand-

haus Holsatia, Fritz Kracht
Li]l;ansm Holst. Begrindst 1656,

Illiemru 20000 Eaumpfahle

in gewiinsehter Linge und !;L‘ul\:.
tny Banmsehulen,
Grambow, Greifenberg (Pommern).

Gummi- urd Loden-Marteln, I
Preise billigst, Haupblkata- |’

Frei fiir Inserate!

Anfragen an die alleinige
Inseraten~Annahme

Josef

Leipzig, Schillerstrasse 7.

Wichterich

» Seit
. 20Jahrenbewdhrt!

Garinerhose

J. Golc!sfcm

Versandhausf. BEIUJ"HIEIG&DQ ﬁeéussaz

l}rnssa:hgc heuhcit' i)

Elfrlnda Bergemann-Erdbeere!

Gesehmack uwod dromz wie die Wald-
erdbeere. Ausserovdunblichertragreich
— triigt bis Frost eintrite,
25 Pflanzen. extra slark 3.— Mk.
100 starke Teilpflonzen 10.— Mk,
Ber cmann Erdbear-Kulluy
Wildpark 5, bei Pofsidam,

| SSSSSSSSSETTESSNSSS

Holzwolle

f,reruchfrm, bis zur feinsten Seidens
olzwaolle, auch griing; ca. 20--30%,
leichter alsKiclerholzwolle, cmpflehlt

Lochmiihle, Wernigerode.

Alle Zusclriften wegen Aufnshme von Lokalen unter dieser Rubrik sind aussc

Dest di

Aachen. ant z, Reich
Adalbertstrasse 92, Versamml. alle
14 Tage. Auskunft dortselbst.
Barmen. Gasthaus: Albert Vogel,
Ridigerstr, 10. Versammlung der
Ortsverwaltung jeden 2.5 tag im

Verkehrslokale fiir Gartner.

Inseratenverwaltung der ,Allgemeinen Deutschen Giirtner-Zeitung®
losef Wichterich, Leipzig, Schillerstrasse 7, zu richten,

Bremen. Restaurant Peter Grottke,
VordemSteintor I56. Verkehrslokal
d. Giirtner v. Ostertor, Bezirks-Ver-
sammlg. jed. 1. Sonnabend i. Monat.
Kollegen sind abends anzutretfen.

Monat, Herberge: Gewerkschafts-
haus;Parlamentstr. Bureauu.Stellen-
lmc'l\wcls' Gewerbeschulsir, 107, 1,
Eingang Heidterstr. 34.

Gerlin N.  Rest, P.Diimke, Weissen-
burger Str, 07, Vers.-Lok. d, Bezirks
BeriinN. Vers, j+ 1. Mittwochi. Monat.

Blankenese. Restaur, Bernh. David,
Dackenhuden,Bahnhofstr.Versamm-
sng Sonnabend nach dem 1. und 15.

Ponn a.Rh. Rest,z.weiss.Huaus,Stern-
sir, 55 (o, Dreieck), Vers. Srmst. n. d.
I u 15, j. Mon,  Auskunft daselbst.

Bremen. Beerboms Etablissement,
Schwachhouser Chaussee 213, Bez.-

Versaml, j. 2 Sonnab, i. Mon. Koll.
%, j. Mittag anzutr, Gut, Mittsgstisch.

C Gasthaus zum
Biiren, Murktstrnsse 48, Herberge,
Verkehrs- und Versnmmlungslokal.

Coblenz, V

h an die

Duisburg. Restaurant Bienenhaus,
Friedrich-Wilhelm-Platz, Versamml.
T4 tég. Somstogs, Herbergedaselbst,
Diisseldorf 76. (Il Bez, Rhl.-Westf,)
Zentralstellennachw.: Wallstr, 1011,
Elberfeld. Volkshaus, Hombiicheler-
strasseO, Vers. jed, 4, Freitogi, Mon,
Flensburg. R(.stuumnt Neustiidter
Hof, dt Nr., 6. \?erkehrslaknl

n. d. 1. Rest, Plum, Lgchrstr. 88.
Stellennachweis und Unterstiitzun
Otto Klump, Schanzenpforte 10,

‘Clln a. Rh. Restaurant Muusbn:h,
Schaafenstr, 4[6. Vers. Samstags
nachd.T.u. 15, Bur,u. Stellennachw.:
Gr, Witschgasse 50, II

Crefeld.: Vers. alle 14 Taye Samst, i.
Restaur, Kiihler, Westwall 100, Stell.-
Nuchw. b, Koll. Zinke, Miinkerstr, 50.

Dortmund. Bienenhaus, Ostwall17,
Vers. Samstags n. d. T. w. 15. i, Mon.

Versamml, jed. Sonnabend n. d. T, u,
15.i. M. Arbeitsnachw, 7-8 Uhrahds.
Frankfurt a. M. Gewerkschaftsh., am
Schw.-Bad u.Stolzestr.13-15. Vrslok.
d.Ortsv, w.Bez Frankf, Herb.ebenda,

Hagen i, Westfalen. Vereinslokal
H. Bornemann, Neumarkt. Ver-
A tigig S t
Hnmhurg. Rest. Khng,Drehbnhn 48,

Arbeitsnachweis von 10—=12 Uhr.

Hamburg-Hoheluit. M. Lewerenz,
Wrangelstr, 64, Verkehrsl d. Giirtner
Hohelult, Versamml. 2, und 4. Diens-

Unterst.: Térmer, Hohe Str. 103, II,

tag im Monat,

Hannover. Hallers Gasthaus, Bock-
str. 11, Kolleg, sind jed. Tag zu treffen.

Leipzig. Volkshaus, Zeitzer Str. 32,
UL, Zimmer 24, Herberge. Arbeils-
nachweis geiffnet wochentags 7 bis
8 Uhr abds,, Sonntags 11 his 12 Uhr.

Liibeck. Versamrnlung Sonnabend
nach dem 1. jeden Monats, Rest.
z. d. 4 Jahreszeiten, Stavenstr. 23,

Magdeburg. Knochenhaueruferstr.
27-28, I, Eing. Packhofstr, Vereinsl,,
Zentrnll\erherge' Kleine Klosterstr,

M.~Gladbach, Veremslok P,Heinen,
Wallstr, 13, rs, jed, 2, Samstoy
i, Monat. Aubkunft b. Hrch. Miilier,
Rl\r:ydter Strasse 320,
Nieder-Schinhausen. I"osl.numut
G. Pimofsky, Kaiser-Wilhelm-5tr. 5
Vereinslokal.
Niirnberp. Restour, Albigsrarten,
Johannisstr, 28, Versammoung alle
14 Tage Samstoyr.

Solingen. Gewerhschaltsh., Kélner
Str. 45. Vereinsl, n, ierb. \’0r5.14t1;v
Samstags, Jed, Samstug Koll, z. tretl,
Steglitz. Restaurant Fritz Heizmann,
Ecke Diintber- vnd Florastrasse,
Versnnunlung jed. Donnerstag nach
dem T. und

htc&tln.\’ollr:.huus Gr.Oderstr, 18,2
d. ¥ w ol Sum:;faw im Mondt.
sk. b, Q. Schiidt, Iriedenstr., 95,
‘-tutl vart, Gasth,z.Giocke, Marktstr,
Verkehrslokal u. Herberge. Arbeits-
nachweis stidtisches Arbeitsamt,
Velbert 1, Rld, Resl, Eduard Schott,
Denkmaul. Stellennachw. : A, Barten,
Schwonenstragse U3,

Weissensee b, Berlin, Restaurant
Reimann, Wirthstr, “3 Ve:summl.
Dounnerstags n, d. T, w. Jted. Mon.
Wiesbaden. Gt-wmk:.-:lmt 5 = Haus,
Welritzstrosse 49, Dasebst Ause
cube des Arbeitsmarktes von 6—7,
Zehlendorf b, Ber !m. léo:.ruur‘Mmk,
Karistr,12, Te'. 1012, Vers, Sonnab,

ned. Tow 15, jdon, bllt.M:ttn-:thch.

Verantwortlich fiir die Redaktion: Otto Albrecht, Berlin; fiir Inserate; Karl Pleiffer, Leipziy

-— Verlag:

Druck der Buchdruckerei Carl Hansen, Berlin N. 4.

Josef Busch, Berlin.



