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Vom 1. his 17. August finden die Wahlen der Ilalag'ierlen zur Generalversammiung statt.

Jedes Mitglied ist ver=

pilichtet, sich an der Wahl zu beteiligen. Lest das Wahireglement in Nummer 30 der Zeitung, Seite 239.
Die reisenden Mitglieder werden dringend ersucht, die Vertrauensleute nicht auf der Arbeits-

stelle aufzusuchen.

Den Vertrauensleuten wird empfohlen, solchen Mitgliedern unter keinen

Umsténden Auskunft zu geben, sondern sie auf Privatwohnung und Sprechzeit zu verweisen.

Die 10. ordentliche Generalversammlung

Allgemeinen Deutschen Girtner-Vereins

findet

am Montag, den 9. September 1912 und folgende Tage in Berlin, Gewerkschaftshaus, _

Engelufer 15, ‘statt,

Die Tagesordnung ist folgende:

Erdﬂnung urid Konstituierung der Generalversammlung, Wahl

der Kommissionen,

2, Geschaftsbericht: a) Hauptvorstand, b) AusschuB und Revisoren,
- c) Presse, d) Rechtszugehorigkeitsirage.

3. l.ohnkampfe und Tarifbewegung, Referent: J. Busch,

4. Rusbau derUnterstltzungseinrichtungen. Referent: Alb, Lehmann,
Berlin. LRl

5. Organisationsfragen: [a) Organisation der ungelernten Arbeiter.
Referent: Alb. Kummer, Hamburg, b) Branchenorganisation. Re-
ferent: Walter Kwasnik, Berlin.

ﬂntlﬁge 3. Bremen.

zuar Generalversammlllng. Hilfskraft abgesehen wird,
Die nachfolgenden Aniréige 3ind rechizeitig ein-

gegangen. Spiter einlaufende Antrige kinnen nur

mit Zustimmung der Ueuetalversammlung beraten
werden.
: Antrige zur Tagesordnung.

1. Leipzig. Auf die Tagesordnung ist als beson=
derer Punkt zu setzen: Der Kampf gegen den
Kost- und Logiszwang.

Antriige zu Punkt 2: Geschiftsbericht.
a) Hauptvorstand.

2. Hauptvorstand. Fiir die Hauptverwaltung
ist ein Hauptkassierer anzustellen,

9, Statutenberatung.

11, Wahlen,

Der Hauptvorstand.

Ein Hauptkassierer ist nur an-
zustellen, wenn von der Beschiftigung einer

b) AusschuB.

4, Hamburg. Der AusschuB besteht aus fiinf
Personen. Die AusschuBmitglieder diirfen ein Amt
im Ortsvorstand oder in deér Agitationsleitung
nicht bekleiden.

c) Press

5. Coin. Unter Rubrik Soziales der Zeitung ist
von Zeit zu Zeit iiber die Fortschritte der Ge-
werkschaftsbewegung, Mitgliederzahl, Kranken-
kassen- und Gewerbegerichtswahlen usw. zu
berichten.

6. Infolge der bevorstehenden Erneuerung der
Handelsvertidige wird die Redaktion -ersucht,
baldigst grundsitzliche Artikel fiber unsre Stellung

7. Das Lehrlingswesen.
8. ﬂrbeltsvarmiﬁlhng. Referent: H. Link, Disseldorf.

6. Gesundhetlsgefahren und Gesundheitsschutz im Gﬁrlnerberuf.
Referent: O, Albrecht, Berlin.

Referent: G. Thull, Berlin.

10. Sonstige Antrdge. -

I A.: Josef Busch.

zur Schutzzollfrage in der Verbandszeitung zu
verbffentlichen, um eine kiiirende Diskussion
herbeizufithren, o

7. Hannover. Fir die Kollegen der Stadt-
glirtnereier und Friedhdfe ist jeden Monat eine
Beilage ,Der Stadtgdrtner® herauszugeben, in
welcher besondere Branchenangelegenheiten er-
#rtert werden.

8. Hannover. Die Redaktion des Fachblaties
wolle von Zeit zu Zeit ein Preisausschreiben fiir
die Mitglieder veranstalten.

9, Diisseldorf. Das Fachblatt erscheint alle
vier Wochen und ist als selbstéindiges Organ
auszubauen.

10. Hamburg. Das Fachblatt ist in der Weise
auszugestalten, daB es mehr Artikel iiber den
Gemilsebau des Arbeiters bringt.
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1. Hamburg. Aufnahmefshige Ausstellungs-
berichte sind ohne weiteres zuerst im Fachblatt
zu verdffentlichen.

12. Hagen und Weimar. Unser Fachblatt soll
in jetziger Gestalt und Format erhalten bleiben.

13. Dortmund. Die Genetalversammlung wolle
groBere Mittel zu einem weifern Ausbau des Fach-
blattes zur Verfiigung stellen.

14, Wiesbaden. Das Fachblatt ist so auszu-
gestalten, daB es als Zeitschrift abouniert
werden kann.

15. Miinchen. Die Annonzen aus unsrer Zeitung
sollen entfernt werden, der gewonnene Raum
soll fiir gewerkschaftliche Artikel und Be-
kdmpfung des Lehrlingswesens verwendet werden.

16. Leipzig. Die Generalversammlung wolle
beschlieBen, fiir unsre Fachzeitung eine Einband-
decke herauszugeben, die alijihrlich benutzt
werden kann.

17. Hamburg. Uber die Inserate in unsrer
Zeitung hat der Hauptvorstand eine schirfere
Kontrolle zu {iben.

18. Stuttgart, Stellenangebole, mit verhiitnis-
miBig niedrigen Lohnen diirfen im Inseratenteil
der Zeitung keine Aufnahme mehr finden.

19. Herne. Statt der Zeitungsartikel sind fir
Lehrlingeperiodische Flugschriften herauszugeben.

Antrige zu Punkt 3: LohnkAmpfe und Tarif=-

bewegung.

20. Hauptvorstand. §4 des Streikreglements
hinzufilgen: Der Eintritt in eine Lohnbewegung
kann durch denVorstand einer Ortsverwaltung
beschlossen werden. )

2l. Hauptvorstand. § 10 des Streikregle-
ments hinzufiigen: Die Versammlung, die iiber den
Streik beschlieBt, muB mindestens von zwei
Drittel der in Betracht kommenden Mitglieder be-
sucht sein.

Vorder Abstimmung miissen die Bestimmungen
des Streikreglements verlesen werden.

22. Hauptvorstand. § 12 des Streikreglements
hinzufiigen: Die zu den neuen Bedingungen
arbeitenden Mitglieder haben pro Wochentag
einen ‘Wochenbeitrag als Extrabeitrag wihrend
der Dauer des Streiks zu zahlen.

23. Hauptvorstand. § 15 des Streikregle-
ments hinzufilgen: Verheirateten Mitgliedern, die
dem Verbande ein Jahr angehdren, kann nach
4 wochiger Dauer des Streiks ein Mietszuschub
gewdhrt werden. .

Der Hochstsatz der wichentlichen Streikunter-
sliitzung darf einschlieBlich des Ortszuschlages
18 Mk. nicht iibersteigen.

2. Hauptvorstand. Zum Streikreglement:
Der Streik wird fiir beendet eikl¥st, wenn sich
nicht zwei Driltel der Abstimmenden fiir die
Fortsetzung des Streiks erkldren.

Bei Abstimmungen fiber die Kiindigung eines
Tarifes gelten dieselben Bestimmungen wie im
§ 10 des Streikreglements.

25. Hauptvorstand. §22 Abs. 1 des Streik-
reglemerits streichen.

26. Hamburg. Samtliche Kosten fiir Streiks und
Aussperrungen trdgt die Hauptkasse. Zuschlige
zu den SHtzen der Streikunterstiitzung hat die
Ortskasse zu tragen, nach vorheriger Genehmi-
gung des Hauptvorstandes.

27. Hamburg. Der Streikende ist verpflichtet, sich
jeden Tag zweimal zur Kontrolle zu melden,
und zwar in der Zeit von vorm. 9—11 Uhr und
nachm. von 3—5 Uhr. Bei eaffernter Wohnenden
kann die Leitung eine andre Kontrolle festsetzen.
Die Streikenden sind verpilichtet, allen Streik-
versammlungen beizuwohnen und sich der
Streikleitung zwecks Kontrolle der Bahnhofe und
der Arbeitsstellen zur Verfligung zu stellen, Die
Entscheidungen des Hauptvorstandes sind unter
allen Umsténden fiir die betreffenden Verbands-
mitglieder bindend. Wird gegen den BeschluB
des Vorstandes die Arbeit niedergelegt, so ver-
zichten dadurch die Mitglieder auf jegliche
Unterstiitzung.

28. Hamburg. Weibliche Mitglieder erhalten pro
Woche 6 Mk. Streikunterstiitzung. Filr jedes
Kind, falls das Mitglied Ern#hrerin ist, 1 Mk.
pro Woche,

29, Hannover. Die Streikunterstiitzung ist in allen
Klassen um 2 Mk. pro Woche zu erhbhen.

20. Hannover. Die ledigen Kollegen erhalten
1 Mk. weniger wie die verheirateten,

31, Bremen. Um die Streikunterstiitzung den
heutigen Verhiltnissen mehr anzupassen, ist diese
in allen Klassen um 2 Mk. pro Woche zu erhéhen
und filr jedes Kind ein Zuschlag von 1 Mk. pro
Woche zu zahlen.

Auf Grund dessen ist der Grundbeitrag sdmt-
licﬁgg Beitragskiassen um 5 Pfg. pro Marke zu
erhdhen,

32. Essen. Streikunterstiitzung ist sofort vom Be-
ginn des Streiks zu leisten. Diese ist pro
Woche um 2 Mk. zu erhdhen.

33. Berlin. Die Streikunterstiitzung ist zu erhhen.
Fiir Mitglieder, die ldnger als drei Monate Mit-

glied sind, trigt die Hauptkasse die Unterstiitzung. |

34, Hamburg, Hannover und Berlin, Fir
jedes Kind ist bis zu 14 Jahren pro Woche ein
ZuschuB von 1 Mk. zu zahlen.

35. Dortmund. Bei einem ldnger bestandenen
Streik ist dem abgereisten Kollegen, die
Stellung auf Aushilfe auf 8—14 Tagen in andera
Orten erhalten, bei einiretender Arbeitslosigkeit
weitere Streikunterstlifzung und Fahrgeld zu
zahlen.

36. Magdeburg. Bei MaBregelung werden die-
selben Unterstlitzungssétze gezahlt wie bei einem

Streik.

37. Dresden. Der § 4 des Streikreglements
erhidlt folgenden Wortlaut: Gesuche um Ge-
nehmigung von Lohnbewegungen und Angriffs-
streiks konnen nur dann beriicksichtigt werden,
wenn diese spitestens drei Monate vorher
cingereicht sind. Nur in auBergewohnlichen
Féllen diirfen bezilglich der Frist hierbei Aus-
nahmen gemacht werden,

38. Jena. Die Meldefrist flir Streiks, Lohn-
bewegupgen ist auf einen Monat zu erméBigen.

39. Dresden. Im § 14 des Streikreglements ist
wortlich festzulegen, daB jedes am Streik teil-
nehmende Miiglied Anspruch auf Streikunter-
stiitzung hat.

40. Dresden. Im§ 15 des Streikreglements ist fiir
die IlII. Beitragsklasse die wochentliche Streik-
umerstiitzung flir die Ledigen auf 11 und tiir die
Verheirateten auf 13 Mk. pro Woche zu erhdhen.

41, Dresden. In Klasse IV betrigt die Streik-
unterstiitzung flir Ledige 13 Mk. und fiir Verhei-
ratete 15 Mk. pro Woche.

42. Wilhelmshaven. § 16 des Streikreglements
hinzuzufilgen, daB auBerberuflich arbei-
tenden Kollegen, — die ihre Beitragspilicht
erfiillt, bei Aussperrung usw. dieselben Rechte
erhalten, wie die des betreffenden Berufes.

43. Bad Kissingen. Streikreglement§ 18 ganz
aufzuheben.

44. Frankfurt. In das Statut ist ein Passus
aufzunehmen, wonach die streikenden Kollegen
von der Beitragszahlung befreit sind.

Antrige zu Punkt 4: Ausbau der Unter=
stlitzungseinrichtungen. )
45. Hauptvorstand. §1 des Unterstiitzungs-
reglements zufligen: und Notunterstiitzung.

- 46. Hauptvorstand. §5 des Unterstiitzungs-

reglements ist zuzufiigen: Flir Arbeiterinnen
(Grundbeitrag 20 Pfg.) wird folgende Kranken-
unterstiltzung gewdhrt:

n. 52wochentl. Beitragsleist. 20Tage 4 0,40 M.= 8M. .
30

" n n ” L) U n =12 »

” 156 » n ig 7] 30,50 ” =15 "
260 , 40 . 20,60, =24 1

”n 364 - " n 50 n

”n

auvby,, »
n " 60 »n H 0)! 242 n
. Wihrend der beitragsfreien Zeit ruht die Mit-
gliedschaft und wird diese Unterstiitzung nicht
gezahlt.
Den folgenden Klassen anfiigen:
Klasse I:
n.364 wochent.Beitragsleist.60 Tage 0,90 M. = 54 M.
#9520 70 0,=10,
Klasse II:

” ¥

n.364wichent. 60 , an2,=172,

n.520 70 , an20, =84,
Klasse 1lI:

n.364wéchent. 60 , 4140, =284,

n.520 " n 70 , a ’350 I =105 "

47. Hauptvorstand. §10 Abs.1 des Unter- |

stiitzungsreglements streichen.

48. Hauptvorstand, §10 soll lauten: Ver-

heiratete Mitglieder kdnnen eine Umzugsunter-
stiitzung beziehen: bei einer Entfernung von min-
destens 20 km die Hélfte und von mindestens 50km
Zweidrittel der laut §5 des Unterstiitzungsregle-
ments noch zustehenden Unterstiitzungssumme,
falls sie zwei Jahre Mitglied sind.

49, Hauptvorstand und Berlin. § 11 soll lauten:
Ein Sterbegeld wird gezahlt nach

3jahriger Mitgliedschaft 20 Mk.

% 40
6 . 60 &
8 » n 80 n
10 » n 100 n

Beim Tode der Ehefrau des Mitgliedes wird
die Hélfte der angegebenen Summe gezahit,

'6l. Essen.

50. Berlin. Zu § 5 des Unterstiitzungsregle-

- ments: Die Unterstiitzungssdfze in den drei
Beitragsklassen sind zu erweitern. Die Unter-

_ stfitzung soll betragen: \

in Klasse I:

n.312wdchent, Beitragsleist. 60 Tage3 0,90 M. = 54 M.

» 364 b 60 , 41,00, =60,

.46 i 70 , 41,00, =170,

in. Klasse li:

n.312 wSchenti. » 60 , 41,20, =172,

L3646 . 60 , 21,30, = 18,

. 416 . 70 , al130, =91,

in Klasse lII:

n.312wochent, " 60 , 41,40, =84 ,

n " n 60 , ?1,50,=g{]”

2416 , 70 . a150 , =105 ,

51. Dresden. Einfilhrung einer IV.Beitragsklasse
mit einem Grundbeitrag von 50 Pig, Der Ober-
tritt in diese Klasse kann nur freiwillig erfolgen.
Die Mitglieder dieser Beitragsklasse erhalten eine
Arbeiislosen-Unterstiitzung nach

52 wochentl. Beitragsleist. %gTageg 1,20 M. =24 M.

104, Y . 41,20, =36,
156 i 40 , al40 , =56 ,
28 ; 50 , al,40 , =170,
%0 » 50 , 2160, =8,
eine Krankenunterstiitzung bei Erwerbsunfdhig-
keit nach
52 wichentl. Beitragsleistung pro Woche 6 Mk.
156 » n " n 7 "

8
» n n » »
bis zur Hohe ihres nach §5 des Unterstiitzungs-
reglements jeweils zustehenden Anspruchs. Diese
Unterstiitzung wird an verheiratete wie ledige
Mitglieder ohne Unterschied gezahit.
Ein Sterbegeld nach

3 jdhriger Mitgliedschaft 30 Mk.

5 n n n

7 » Q0 ,

10 & 120 ,
Beim Todesfall der Ehefrau wird die Hilfte der
nebenstehenden Sitze ausbezahit.
52. Diisseldorf. Zum Unterstiitzungsreglement
§ 5 Abs. 2 bei Klasse [—1II einfilgen:

Klassel n. 364 Wochenbeitr.60 Tage 31,00 M. = 60 M.
» M, 364 " 60 , ald40 ,=84,
» U, 364 " 60 , al60,=9 , -
» IV, 52 » 20 , al2 ,=24,
w n ow 104 » 3 , an30,=39,
- » 156 » 4 , al140, =256,
» » n» 208 n 5 , a150 ,=175,
,,-,,,,260 L 50: ?1:601!"—8030
» » n 304 n 60 , al,g0, =108 ,
» n n 020 " 60 , 4200, =120,

Abs. 3 ist wie folgt zu dndern: Die ge-

nannten Unterstiitzungssiitze werden als Reise-
und Arbeitslosenunterstiitzung, in Klasse IV bis
zur Hilfte des Betrages als Krankenunterstiitzung
gezahlt.

In Klasse IV betrdgt der Grundbeitrag 50 Pfg.

53. Coln. Eine vierte Beitragsklasse, 45 Pig. Grund-
beitrag, ist einzurichten, in der alle in der ge-
werblichen Girtnerei titigen Mitglieder Kranken-
geld in der Hohe der halben Tagegelder beziehen
kbnnen.

54. Berlin und Remscheid. Zu § 9 des
Unterstiitzungsreglements: Die Krankenunterstiit-
zung von 3 Mk. pro Woche ist an alle Mitglieder
nach 104 wbchentlicher Beitragsleistung zu zahlen.

55. Berlin und Barmen. Zu §10: Die Um-
zugsunterstlitzung ist zu zahlen, wenn die Reise
mindestens 25 km betrigt. .

56. Berlin. § Il hinzufiigen: Beim Ableben eines
Kindes wird ein Viertel der Summe des Sterbe-
geldes gezahlf. )

57. Berlin. Zu §9: Die Krankenunterstlitzung
ist bis zur Hohe der (pach § 5) jeweils be-
rechtigten Summe auszuzahlen. '

58. Berlin. Zu §5 des Statuts: Unterstiitzungs-
bezieher sind von der Beitragszahlung befreit,
59. Berlin. Bei Mitgliedern, die _ldnger wie

20 Wochen krank sind, ruht die Mitgliedschalft.

60. Wilhelmshaven. §9 Abs.1 des Unter-
stiitzungsreglements soll lauten: Mitglieder, die
zwei Jahre der Organisation angehdren und mit
ihren Beitriigen in Ordnung sind, erhalten gegen
Vorzeigung des #rztlichen Krankenattestes bei
Krankheit eine Krankenunterstiitzung von 6 Mk.
pro Woche auf die Dauer von sechs Wochen.

Das Sterbegeld ist schon nach zwei-
jdhriger Mitgliedschaft zu zahlen.

62, Essen. Verheirateten Kollegen ist das Kranken-
geld bereits vom vierten Tage ab zu zahlen.

63. Essen. Flir Mitglieder, die ldnger als sieben
Jahre Mitglied sind, die Zahl der Unterstiitzungs-
tage wie auch die Hohe des Tagegeldes ent-
sprechend zu verldngern resp. zu erhdhen.

-
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64, Hamburg. Mitglieder, die mindestens 52 Bei-
trdgeentrichtet haben, erhalten beidrztlich beschei-
nigter Krankheit, welche Erwerbslosigkeit nach
sich zieht, dieselben Unterstiitzungssitze wie bei

Arbeitslosigkeit,nach denbisherigenBestimmungen .

des Unterstlitzungsreglements (siehe Antrag 102).

65. Dres den. Die nach §9 des Unterstiitzungs-
reglements den verheirateten Mitgliedern des
A. D, G.V. zustehende Krankenunterstiitzung von
3 Mk. pro Woche ist auch denjenigen unver-
heirateten Mitgliedern zu gewihren, die Beitrige
Ill. Klasse zahlen.

66. Darmstadt. Die Krankenunterstiitzung ist
fiir verheiratete Kollegen auf 5 Mk. pro Woche
zu erhohen. Ledige erhalten einen ZuschuB von
3 Mark.

67. Ulm. Zu §9 des Unterstiitzungsreglements:
Das Krankengeld ist allen Mitgliedern zu ge-
wihren.

§9 hinzufiigen: Dauert die Krankheit linger
als acht Tage, so soll die Unterstiltzung vom
ersten Tage an bezahlt werden.

68. Mannheim. Der Hauptvorstand wird beauf-
tragt, der néchsten Generalversammlung einen
Entwurf zu einer besonderen Krankenversicherung
vorzulegen.

69. Dresden. Im Hinblick auf die eintretenden
Anderungen durch die neue Reichsversicherungs-
Ordnung ersucht die Dresdener Orisverwaltung
die 10. Generalversammiung um geeignete MaB-
nahmen bezilglich des Ausbaues des Kranken-
Unterstiltzungswesens des A.D. G. V,

70. Magdeburg und Barmen. Sterbegeld
wird nach 3jahriget ununterbrochener Mitglied-
shcl;r;tgt fiir verheiratete Kollegen gezahlt, Es

e :
nach 3 jéhriger Mitgliedschait 30 Mk.

» L] » " »

” 8 n » L 80”

» 0 » » L
beim Todesfall der Ehefrau:
nach 3 jdhriger Mitgliedschaft 15 Mk.
5

» 8 . . . 40,
L 10 50

Bei unverheirateten Mi?glieder; wird nur die
Hilfte der vorstehenden Betriige gezahit. :

7. Weimar. Ledige Mitglieder, die im Kranken-
_haludse untergebracht sind, erhalten kein Kranken-

geld. .

72. Homburg v.d. H. §9 Abs.1 des Unter-
stiltzungsreglements soll lauten: Krankenunfer-
stliitzung erhalten die Mitglieder nach einjihriger
Mitgliedschaft 3 Mk., nach zweijdhriger Mitglied-
schaft 5 Mk. pro Woche nach Vorzeigung des
drztlichen Attestes auf die Dauer von 8 Wochen.

73. Herne. Die Krankenunterstiitzung soll an
alle Kollegen gezahlt werden, auch an die in
der Handelsgirtnerei, welche ldnger als drei
Wochen krank sind.

74. Herne. Den Kollegen, die linger als ein
halbes Jahr Mitglied sind und beim Militdr stehen,
eine Unterstiitzung zu gewidhren.

75. Bremen. § 7 Abs. 1 des Unterstiitzungs-
reglements die zwei letzten Zeilen streichen und
folgénde Fassung zu gebén: Dauert in der Zeit
vom 1. Midrz bis 31. Oktober die Arbeit min-
destens sechs Tage, so tritt wieder die sieben-
tdgige Wartezeit ein; in der Zeit vom 1. Novem-
ber bis 28. Februar tritt diese Wartezeit jedoch
erst dann wieder ein, wenn die Arbeit mindestens
zwilf Tage dauert. .

76. Bremen. Um den Kollegen die Moglichkeit
zu geben, eine den heutigen Verhiiltnissen ent-
sprechende Arbeitslosenunterstiitzung zubeziehen,
ist eine freiwillige Beitragsklasse einzuiiihren,
deren Grundbeitrag den der III. Klasse um 10 Pfg.
pro Marke libersteigt. Diese 10 Pig. sind aber
ausschlieBlich zur Erhdhung der Arbeitslosen-
unterstiitzung zu verwenden. Die ilbrigen Unter-
stiitzungen, wie Streiks, GemaBregelten- usw.
Unterstiitzungen sind nach den Sitzen der
IIl. Klasse zu zahlen, wiirden also eine Erhhung
nicht erfahren.

77. Bremen. Die Sterbeunterstilzung ist in
folgender Staffelung auszuzahlen: Nach zwei-
jahriger Mitgliedschaft 20 Mk., dann steigend

jdhrlich um 10 Mk, bis zum Hochstbetrage von

100 Mk.; beim Todesfall der Frau die Hilfte.
78. Weimar, Sterbegeld wird nach zweijlihriger
Mitgliedschaft 30 Mk, und dann von Jahr zu Jahr
um 10 Mk, steigend bis zum Hochstbetrage von
100 Mk, gezahit.
79. Darmstadt. Das Sterbegeld betrligt nach
3 jihriger Mitgliedschaft 50 Mk.
5 ” » %,
10 100

» » n

80. Dortmund.

Bei Todesfall der Frau nach

3 jahriger Mitgliedschaft 25 Mk.

™ & » 50 ,

10 # " B,
Das Sterbegeld ist bereits nach
einjlhriger Mitgliedschaft zu gewdhren und darf
nicht die Hohe der Unterstlitzungssatze ilber-

schreiten. Beim Todesfall der Ehefrau ist die
Hilfte zu zahlen.
81. Jena. Die Wartefrist fiir Sterbegeld ist auf

zwei Jahre zu erm#iBigen und ein entsprechend
niedriger Satz, etwa 30 Mk., auszuzahlen.

82. Bremen, Fiir Arbeiterinnen betrdgt der
Wochenbeitrag 20 Pfg. Saisonarbeiterinnen leisten
diesen Wochenbeitrag in der Zeit vom 1. Mirz
bis 31. Oktober. In der iibrigen Jahreszeit sind
diese von der Beitragsleitung befreit. Als Gegen-
leistung wird den Arbeiterinnen ein der Beitrags-
leistung entsprechendes Kranken- und Wich-
neriniengeld, wie auch Streikunterstiitzung und
Sterbegeld gewdhrt. Saisonarbeiterinnen erhalten
das Kranken- resp. Wichnerinnengeld nur dann,
wenn die Erkrankung in der Zeit vom 15. Mérz
bis 15. Oktober erfolgt. Das Sterbegeld ist jedoch
auch in der Zei', wihrend welcher die Beitrags-
leistung ruht, zu gewéhren.

83. Weimar. Umzugsunterstiitzung kann jedem
verheirateten Mitgliede, welches zwei Jahre dem
Verbande angehort, bei einer Entfernung von
10 km an gezahlt werden.

84. Bremen. Sobald bei Umzug die Reise min-
destens 25 km betriigt, ist ein Umzugsgeld zu
zahlen und zwar:

Nach 1 j4hriger Mitgliedschaft 25 Mk.
n n » 3{] n
» 3 n » 40 n
: n 4 n " 50 ,
Betrigt die Reise mindestens 50 km, so ist nach
filnfjahriger Mitgliedschaft ein Umzugsgeld von
70 Mk. zu zahlen.

85. Darmstadt Die Umzugsunterstiiizung wird
bei einer Entfernung von 20 Kilometern gewdhrt.

86. Barmen. § 6 Abs. 1 des Unterstiltzungs-
reglements ist dahin zu erginzen, daB der drt-
liche Vorstand ermichtigt ist, einen Reiseblock
_auszustellen.

87. Dresden. Zum Unterstiltzungsreglement:
Alle erworbenen Unterstiitzungsanspriliche aus
den statutarischén Bestimmungen vor 1910 miissen
in ihrer Hohe und Dauer nach dem neuen Statut
von 1910 berechnet werden und zwar in der
Form, als wenn die jetzige Unterstiltzungsordnung
von Anfang der jeweils in Frage kommenden Mit-
gliedschaft bestanden habe.

Zu Punkt 5 der Tagesordnung: Organisations=
fragen.
a) ‘Organisation der ungelernten Arbeiter.

88. Stuttgart. Handin Hand mit der zunehmenden
Entwick%ung zum GroBbetrieb geht eine stindig
zunehmende Arbeitsteilung im Beruf. Dies hat
zur Folge, daB die Zanl der ungelernten weib-
lichen .sowohl als auch ménnlichen Arbeiter eine
immer stirkere Zunahme in unserm Berufe er-
fahrt. Der Erfolg kommender Lohnk&mpie wird
sehr davon abhiingen, in welchem MaBe die un-
gelernten Kollegen und Kolleginnen der Organi-
sation angehdren. Die Einfithrung beitragsireier
Wochen filr Saisonarbeiter (Baumschule, Land-
schaft) fiir die Zeit der Beschiftigungslosigkeit

ist dringend geboten und statutarisch festzulegen. |

Die Herausgabe eines Flugblattes fiir Ungelernte,
das genau die Bedingungen der Aufnahme und
die unmittelbaren Vorteile, die gewd#hrt werden,
enthilt (Unterstittzungen), erscheint dringend ge-
boten.
b) Branchenorganisation.

89. Essen und Wiesbaden. Fir die Kollegea
der Privatgirtnerei ist eine Reichssektion zu
bilden.

Zu Punkt 8 der Tagesordnung: Arbeits=
vermittlung.

90. Cd1n. Sollen die monatlichen Berichte der trt-
lichen Arbeitsnachweise praktischen Wert haben,
dann miissen sie spitestens bis zum 10. jeden
Monats im Verbandsorgan verdifentlicht werden.

91. Danzig. Nur dann und dort die bestehenden von
uns eingerichteten Arbeitsnachweise fallen zu
lassen, wo sich die stddt. Arbeitsnachweise bereit
erkldren, unsern Mitgliedern gegenilber unpar-
teilsch zu handeln.

Resolution zum Stellennachweis.
92, Die Ortsverwaltung Bremen erachtet es unter

den heutigen Verhiiltnissen flir zweckmiiBig, sich -

an den kommunalen Arbeitsnachweisen zu be-
teiligen, sofern uns die Gewdhr gegeben ist, dab
eine Beeinflussung durch die Unternehmer atis-
geschlossen ist,

Die Ortsverwaltung erkennt wohl anm, da@
einzelne Verwaltungen Stellennachweise als
Kampfmittel besitzen, die keineswegs zu verwerfen
sind. Sie erachtet es aber als zweckméiBig, dort,
wo die Bedeutung der Stellennachweise als
Kampfmittel nicht vorhanden ist, sich dem kom-
munalen Arbeitsnachweise anzuschlieBen.

Zu Punkt 9 der Tagesordnung: Statuten-
beratung.

93. Hannover. Zu§ I: Die Organisation fiihrt
den Namen: Zentralverband der Gért-
ner und verwandter Berufsge-
nossen*

94, Stuttgart. Ablinderung des Namens der -
Organisation in ,Zentralverband deut-
scher Girtner“.

95, Bergedorf. Der jetzige Name des Ver-
bandes erhiilt den Untertitel: Zentralver-
band. .

06, Solingen. Den Namen der Organisation
?nc&erﬂg: nZentralverband der Gértner Deutsch-
ands“.

97. Frankfurt und Mannheim. Der Name
der Organisation lautet in Zukunit: ,Allgemeiner
Deutscher Girtner-Verband®.

08 Mlinchen. Zu §3 Abs.3: Die Aufnahme-
gebilhr innerhalb unsrer Organisation betrigt in
Zukunft statt 50 Pig. 75 Pig.

99. Dresden. § 3 des Statuts erhdlt folgende
Fassung im Abs. 3: Die Aufnahme erfolgt gegen
Zahlung eines Eintrittsgeldes von 50 Pig. fiir
minnliche wund 25 Pfg. fiir weibliche wund
jugendliche Mitglieder. Bei den wegen
Beitragsresten gestrichenen Mitgliedern bleibt
es den Ortlichen Verwaltungsstellen vorbehalten,
im Wiedereintrittsfalle das doppelte Eintrittsgeld
zu erheben, usw.

100. Hauptvorstand u. AusschuB. Zu§4:
Der Beitrag filr Arbeiterinnen betrigt 20 Pfg. pro
Woche,

Lehrlinge zahlen einen Wochenbeitrag als
Monatsbeitrag. Hierfilr wird ihnen die Zeitung
geliefert, steht ihnen die Bibliothek und Rechts-
auskunft zur Verfilgung.

Bei Beendigung der Lehrzeit werden die ge-
leisteten Beitriige als Wochenbeitriige umgerechnet.

101, Kiel. Der Lehrlingsbéitrag betrigt 25 Plg.
pro Monat.

102. Hamburg. DerGrundbeitrag betréigt in Klasse |
30 Pig., in Klasse Il 40 Pfg. und in Klasse III
50 Pig. Die Hauptkasse erhdit von diesen Sdtzen
83 Prozent, die Ortskassen 17 Prozent. Ortszu-
schldge sind in der 1. und II. Klasse nur bis zur
Hohe von 5 Plg. zuldssig.

Die Bezirkskassen werden aufgehoben. S#mt-
liche Kosten filr die Agitation trigt die Haupt-
kasse.

103. Hamburg. Das Gehalt der Angestellten tragt
die Hauptkasse.

104. Hamburg. Weibliche Mitglieder, die im
Winter arbeitslos sind, sind beitragsfrei.

105. Hamburg. Zusatz zu § 4 Abs. 4 des Haupt-
statuts: ,Dieser Extrabeitrag mufl in den wichent-
lichen Beitragsmarken einbegriffen sein, und hat
der Hauptvorstand dementsprechende Marken
herauszugeben.*

106. Diisseldorf § 4 Abs. 1 ist einzufiligen:
Klasse IV Grundbeitrag 50 Pfg.

107. Milnchen. Die zweite Beitragsklasse soll weg-
fallen, sodaB nur noch die erste und dritte Bei-
tragsklasse bestehen bleibt. Hierzu soll die Haupt-
verwaltung verpflichtet werden, auch bei ihren
Einzelmitgliedern, sei es in der ersten oder in der
zukiinftigen zweiten Beitragsklasse, ebenfalls
einen Lokalzuschlag in Hohe von 10 Pfg. pro
Marke zu erheben.

108. Dresden. Im § 4 des Slatuts eine Bestimmung
aufzunehmen, nach welcher Lehrlinge pro Monat
einen Beitrag der 3. Klasse zu leisten haben. Nach
beendeter Lehrzeit werden diese monatlich ge-
leisteten Beitriige zusammengezihlt und demge-
miB bei spidterem Unterstiitzungsbezug ange-
rechnet.

109. Barmen. Uminderung des Absatzes 2 im § 4:
Dazu milssen die drtlichen Verwaltingen noch
einen Ortszuschlag von mindestens 10 Pfg, er=
heben. Der Absatz 3 im § 4 fillt weg.

110. Hauptvorstand. § 4 Abs.4 soll lauten:

*Filr die II. und ll. Beitragsklasse kann der
Hauptvorstand in besonderen Fillen Extrabeitrige
zu erheben. — § 4 Abs. 6 soll auBer riickstindige
Lohngebiete hinzugefllgt werden: flir schwer
organisiertbare Branchen“. §4 Abs. 7 soll heiBen:
fiir ein Ersatzbuch wird 25 Pfg., fiir eine Ersatz-
karte 10 Pfg. erhoben. .

111. Hagen. AuBer dem 30 Pig.-Beitrag fir Bin-
derinnen einen 20 Pfg.-Beitrag filr Arbeitsfranen
einzufithren,
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112. Neben Beitragbefreiung in der Arbeitslosen-
zeit fiir die Fraven dem Beitrag entsprechende
Not- und Krankenunterstiitzung einfiihren.

113. Fiir jugendliche Mitglieder (Lehrlinge) statt
des jetzt iiblichen Monatsbeitrages wichenilichen
Beitrag einfilhren. Der Generalversammlung wird
vorgeschlagen, den Beitrag auf 10 Plg. festzulegen.

114, Crefeld. Fiir Lehrlinge Wochenbeitrige 4 10Pig.
einzufiihren. Es sind dafiir besondere Mitglieds-
karten und Wochenmarken auszugeben. Der
Beitrag wird voll an die Hauptkasse ab-
gefiihrt. ;

115. Hauptvorstand. Zu§ 7 Abs. 3: Arbeiter und
Arbeiterinnen, die nur wédhrend der Saison er-
werbsiitig sind, sind auBer der Saison beitrags-
frei. In dieser Zeit ruht die Mitgliedschaft, eben-
so ruhen die Unterstiitzungsrechte. Mit Beginn der
Saison und Beitragsleistung wird die Mitglied-
schaft wieder forigesetzt.

116. Bremen. Saisonarbeiter, d. h. Arbeiter, die
nur in den Sommermonaten in girtnerischen Be-
trieben arbeiten, im Winter aber beschiitigungs-
los sind, haben nur in der Zeit vom 1. Mirz bis
31. Oktober Beitriige zu entrichten; in der iibrigen
Jahreszeit ruht die Beitragsieistung.

In der Zeit vom 15. Mirz bis 15, Oktober |

hat dieses Mitglied Anrecht auf sdmtliche ihm
nach seiner Beitragsklasse zustehenden Unter-
stiitzungseinrichtungen. Das Sterbegeld wird
jedoch auch wihrend der Zeit, in der die Beitrags-
leistung ruht, ausgezahlt.

117. Rostock. Zu § 7: Mitglieder, die schon min-
desiens 3 Jahre der Organisation angehtrt haben,
dann wegen Selbstindigwerden oder dergleichen
ausscheiden miissen, kOnnen, wenn sie spiter
wieder Arbeitnehmer werden, ohne Eintrittsgeld
beitreten. Nach einjdhriger Mitgliedschaft wird
die friihere Mitgliedschaft angerechnet.

118. Hauptvorstand. Zu §8 folgenden Absatz
hinzufiigen:

Bei Milgliedern, die linger als 13 .Wochen |

riicksténdig sind, bedarf es keines Versammlungs-

oder Hauptvorstandsbeschlusses. Sie gelten dann |

ohne weiteres als ausgeschiedene Mitglieder.
(Siehe Unterstiitzungsreglement § 4 Abs. 2)

119. Barmen. In § 10 soll der 1. Satz heifen: Die
Biicher stelien allen Mitgliedern zur Verfiigung,
sofern Biicher vorhanden sind.

120. Dresden. Die Leihbibliothek des A. D. G. V.
ist zu vergroBern, und die Wanderbibliotheken
sind .dementsprechend zu vermehren.

121, Bad Kissingen und Barmen. § 11 Abs.1
zu #dndern: Nach Y/, jihriger Mitgliedschait den
Rechtschutz zu gewihren.

122, Bad Kissingen.
daB nur die Generalversammlung ‘berechtigt ist,
das Unterstiitzungssystem zu dndern.

123. Hamburg. Bei§ 15 des Hauptstatuts wird ein-
geschaltet: ,mindestens 5 und hichstens 7 Per-
sonen. Die Bestdtigung der gewéhlten Vorsiands-
mitglieder unterliegt dem Hauptvorstand.

124. Hauptvorstand. Zu§15:In jeder Verwaltung
ist ein Bevollmichtigter zu ernennen. Diesen
ernennt der Vorstand aus seiner Mitte. Der Be-
vollméchtigte hat den Verkehr mit der Haupt-
und der Bezirksleitung zu erledigen.

125.Kiel. Die Vorstandswahlen der Grtlichen Ver-
waltungen finden im Juli oder August stalt,

126. Hauptvorstand., § 18 Abs.2: Von den
Beitrdgen der weiblichen Mitglieder sind 15 Pig.,
“fiir Klasse 1 25 Pfg. an die Hauptkasse abzufiihren.

127. Hauptvorstand. § 20 soll lauten: Im Auf-
Iosungsialle einer Verwallung wird sé@mtliches
Inventar der Bezirksleitung, der vorhandene
Kassenbestand der Hauptverwaltung zugestelit.

128. Diisseldorf. §Z23 ist zu streichen.

120 Hauptvorstand, §26Abs.8: Die Haupt-
vorstandsmitglieder, die Revisoren der Haupt-
kasse und die Mitglieder des Ausschusses milssen

mindestens vier Jahre gewerkschaftlich organisiert
sein.

130. Wilhelmshaven. Zu§ 26 Abs. 7: Wich- |

tige Beschlilsse der Sitzungen sind in der Zeitung
zu verdffentlichen.

131, Hauptvorstand. Zu § 29: Auf je 300
Mitglieder entfdllt ein Delegierter. Die Kandi-
daten werden in alphabetischer Reihenfolge auf
die Wahlzettel gesetzt.

132. Dresden. Die Bezirksleiter des A. D, G. V.
haben bei den Delegiertenwahlen zu den
Generalversammlungen nur passives Wahlrecht;
doch milssen alle Bezirksleiter an den General-
versammlungen mit beratender Stimme teil-
nehmen. Die hierdurch entstehenden Mehrkosten
der Gen.-Vers. sollen durch eine ErhShung des
Wahlzensus zur Gen.-Vers, ausgeglichen werden,
Im § 29 des Statuts ist deshalb der 2. Absatz

§ 12 Abs. 2 so abzudndem, |
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dahin abzuindern, daB auf 250 Mitglieder ein
Delegierter zur Gen. Vers. entfallt. )

133. Hamburg. Zu § 29 hinter Abs. 2 ist fol-
gendes zu seizen: Die Wahl der Kandidaten
darf nur per Stimmzettel vorgenommen werden.
Die Namen der Kandidaten werden nach der
Hohe der Stimienzahl anf den Wahlzettel gesetzt.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

134, Wiesbaden. § 29 Abs. 3 streichen.

135.Hauptvorstq§: d,AusschuB,Hamburg,

Miinchen und Bad Kissingen. Zu§30:
Die Bezirtksleiter nehmen an der Generalver-
sammlung mit beratender Stimme teil.

136, Hauptvorstand. Zu § 30: Der Hauptvorstand
nimmt, solange die Generalversammiungen in
Berlin staltfinden, in seiner Gesamtheit an den
Generalversammlungen teil.

137. Hauptvorstand. § 36, letzter Satz muB
lauten: Wenn zwei Drittel der Delegierten sich
dafiir entscheiden.

138. Hauptvorstand. Zu § 42! Im letzten Satz
muB statt ,Jahresabrechnungen® gesetzt werden:
Vierteljahresabrechnungen.

139. Berlin. Zu § 43: die Wahl der Revisoren
zur Hauptkasse erfolgt durch die Delegierten~
versammlung der Ortsverwaltung GroB-Berlin.

Zu Punkt 10 der Tagesordnung:
Sonstige Antrige.

140. Hauptvorstand. Wenn bei groBen
Arbeitskdimpfen die Unterstiitzung durch die
Gesamtarbeiterschaft notwendig ist,sind die Unter-
stiitzungsgelder durch Extrabeitriige aufzubringen,
nicht wie bisher durch Sammellisten. Die Extra-
beitrige werden durch Marken im Mitgliedsbuch
quittiert.

141. Konferenz des 3.Bezirks in Frank-
furt. Der 3. Bezirk ist zu teilen. Flir Wilritem-
berg, ElsaB, oberer Teil von Baden ist mit dem
Sitz in Stuttgart ein Bezirksleiter anzustellen.

142. Erfurt und Weimar. Der 5. Bezirk ist
s0 zu teilen, daB Prov. Sachsen und Thilringen
einen neuen Bezirk bilden und Kdnigreich Sachsen
als 5. Bezirk bestehen bleibt. Fiir den neuen
Bezirk ist ein Bezirksleiter mit dem Sitz in Erfurt
anzustellen.

143. Leipzig. Die Generalversammlung wolle
beschlieBen, daB der 5. Agitationsbezirk in zwei
Bezirke aufgeteilt wird und die Anstellung eines
zweiten Beamten mit dem Sitz in Leipzig erfolgt.

144. Dresden. Der bisherige 5.Agitationsbezirk
ist zu teilen. Dae Kinigreich Sachsen bleibt als
5. Bezirk weiterbestehen, wihrend Thiiringen und
Provinz Sachsen einen neuen Bezirk bilden.

145. Jena. Der 5. Bezirk ist zu teilen, Thiiringen
und Provinz Sachsen bilden einen neuen Agita-
tionsbezirk, den Sitz der zukiinitigen Beamten
bestimmt eine Konferenz der betreffenden Zweig-
vereine.

146. Danzig. Fiir West- und OstpreuBien ist ein
besondrer Agitationsbezirk zu bilden.

147. Rostock.Vor-und Hinterpommern, Mecklenburg
und s#mtliche Ostliche Provinzen zu einem
Agitationsbezirk vereinigen. .

148, C 6 1 n. Fiir den zweiten Bezirk ist ein zweiter
Beamter anzustellen unter besonderer Beriick-
sichtigung Colns,

149. Bremen. Der Sitz des Bezirksbeamten des
1. Bezirks ist von Hamburg nach Hannover zu
verlegen.

150. Hauptvorstand und AusschuB. Die
Wah!l der Orisbeamten erfolgt durch die Mit-
glieder der Verwaltung mit absoluter Majoritat.
Die Gewihlten bediirfen der Bestitigung des
Hauptvorstandes.

Beamie miissen mindestens vier Jahre Mit-
glied der Organisation sein. Die Bezirksleiter
werden auf den Generalversammlungen ge-
gahlt Das Gehalt der Beamten tréigt die Haupt-

asse.

Die Bezirksleiter haben vierteljahrlich an die
_Hauptkasse Abrechnung zu liefern und monat-
lich efnen Titigkeitsbericht an die Hauptverwal-
tung zu erstatten. Die Bezirkskassen sind auf-
zuheben. Die bisher an die Bezirkskassen ab-
gefithrten 3 Plg. sind an die Hauptkasse abzu-
flihren. Sémtliche Kosten filr die Bezirksleitung
triigt die Hauptkasse. GriBere Agitationsarbeiten
bedilrffen der Genehmigung der Hauptkasse.

Bezirkskonferenzen finden nur bei besonders
wichtigen Anldssen statt (§ 25).

In wichtigen Fillen ist der Hauptvorstand

berechtigt, eine Konferenz der Bezirksleiter, unter -

Teilnahme eines Verireters des Ausschusses,
einzuberufen.

151. Hauptvorstand. Bei Neuwahlen von

. Bezirksleitern innerhalb der Geschiftsperiode er-
folat dle Wahl durch Hauptvorstand und Bezirks-
leitung.

152, AusschuB. Bei Neuwahlen von Bezirks-
leitern innerhalb der Geschiftspericde erfolgt
die Watil durch Haupivorstand und AusschuB.

153. Jena. Samtliche Beamte werden auf der
Generalversammlung neugewdhlt.

154 Co6 I n. Bei Aufhebung der Besirkskassen sind
an die Hauptkasse pro Marke 5 Pfz. mehr abzu-
fiilhren und ist die Mehreinnahme mdoglichst fiir
den Ausbau des Fachblattes zu verwenden.

155. Miinchen. Simtliche Ausgaben der Agita-
tionshezirke sollen von der Hauptkasse getragen
werden. Ferner soll die Hauptverwallung Mittel
zur Verfiigung stellen, um die Biiros der Agita-
tionsbezirke der Neuzeit entsprechend einzu-
richten. Fiir die Ubernahme der Ausgaben der
Agitationsbezirke muB p. Marke und Mitglied
3 Pfg. mehr abgeliefert werden.

156. Frankfurt. Die Bezirkskassen sind aufzu-
heben. Die bisher abgefiihrten Gelder erhilt
die Hauptkasse, und trégt diese sdmtliche Kosten
des Bezirks.

157. Hauptvorstand  Die Angestellten der
Organisation sind gegen Unfall zu versichern.
158. Hamburg. Die Didten fiir die Beamten der
I?ﬁrginisaiiun betragen bei Reisen pro Tag sechs

ark.

159. Berlin. Allen Beamten ist eine Gehaltser-
hohung zu gewdhren.

160. Jena. DasAnfangsgehalt der Beamten betriigt
in Zukunit 2000 Mk. jahrlich, alle jetzigen Be-
amten erhalten 10 Prozent Zulage, die mit dem
1. Oktober dieses Jahres in Kraft tritt.

161. Frankfurt. Die Gehiller der Beamten er-
fahren ab 1. Januar 1912 eine Steigerung 'van
2 Gehaltsstufen. Die Anfangs- und Endge-
hilter sind um 200 Mk. zu erhéhen.

162. Berlin und Remscheid. Der A.D.G. V.
mbchte noch mehr als bisher dazu beitragen,
daB in den Tageszeitungen aufklirende Artikel
iber die Lehrverhiltnisse im Girtnerberuf er-
scheinen und besonders dafiir sorgen, daB auch
die Waisenhliuser und Vormiinder diese Auf-
kldrung erhalten.

163. Danzig. Mehr Aufkldrungsmaterial an die
drtlichen Verwaltungen betreffs des bestehenden
groBen Lehrlingsunwesens im Osten Deutschlands
zu versenden.

164. Erfurt. In der Lehrlingsfrage ist in Ver-
bindung mit den andern Gewerkschaften und
der Parteipresse erneut Auiklirung zu schaifen.

165, Bremen. Resolution betreffend die Lehr-
lingsfrage: Da von gegnerischer Seite mit
allen Mitteln versucht wird, die Arbeiterjugend
flir  arbeiterfeindliche Bestrebungen einzu-
fangen, so erachtet die Ortsverwaltung Bremen
es fiir dringend notwendig, daB die Generalver-
sammlung Mittel und Wegc findet, um innerhalb
der Organisation mehr fiir die Aufklirung der
Lehrlinge sorgen zu kdnnen. -

Um dies zu ermdéglichen, beantragt die Orts-
verwaltung, den Lehrlingen, soweit sie organi-
siert sind, neben dem ,Fachorgan® auch die
»Arbeiter-Jugend* gratis zuzustellen. -

166. Magdeburg. In nichster Zeit isf eine
Broschiire herauszugeben, in welcher alle schlech-
ten Kost- und Logisstellen aufgezeichnet und be-
schrieben werden. T

167. Tibingen. In der Zeitung sind nicht nur
schlechte Gehilfenwohnungen zu illustrieren,
sondern auch solche, die als Vorbilder dienen
kinnen und als Gegenstiick wirken.

168. Céln und Wiesbaden. Die Verwaltung
ist einer grilndlichen Reorganisation zu unter-
ziehen. Namentlich bediirfen die ortlichen Ver-
waltungen einer einfachen aber umfassenden
Buchfiihrung. . -

Fiir die Funktionire ist mdglichst bald ein
Leitfaden herauszugeben. :

169. Bremen. Die Generalversammlung wolle
eine ausfllhrliche Geschiftsordnung filr die drt-
licken Verwaltungen wverfasgsen, aufbauend auf
den von der Ortsverwaltung Bremen dem Haupt-
vorstand bereits iiberwiesenen Entwurf.

170. Herne. Die Generalversammlung wird er-
sucht, den Hauptvorstand zu beauftragen, eine
Liste der ausgeschlossenen Mitglieder den Ort-
lichen Vorstinden zuzustellen, welche verpflichtet
sind, diese weiterzuflihren.

171. C&1n. Als Berechnungsmodus gelten pro Mit-
glied und Quartal 1T Wochenbeitrage.

172. Hagen. An Stelleder jetzigen Kontrollkarten
fiir Einkassierer sind Biicher in gleichem Format
und #hnlicher Einteilung einzufithren,
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173. Wilhelmshaven. Die Abrechnungs-For-
mulare zu dndern und dhnlich wie die der Gért-
ner-Krankenkasse zu regeln.

174. Wilhelmshaven. Dem Kalender 1913
die Tabelie sdmilicher Reichstags-Abgeordneten
einzufiigen, dhalich wie 1907.

175. Hagen. Eine Statistik iiber die Léhne der
Arbeitsfrauen zu veranstalten. -~

176. Diisseldorf Dienichste Generalversamm- .

lung findet im Rheinland statt.

177. Barmen. Die Generalversammlung wolle
beschlieBen: Die ndichste Generalversammlung
findet in Diisseldorf statt.

178. Solingen. Dort, wo wir Zahistellen haben,

wolle man eine Statistik aufnehmen iiber Fort-

bildungs~- und Fachschulbesuch der Kollegen.

Von der Gartenbauwoche

in Bonn:
Der 1. deutsche Gértnertag.

Wenn diese Veranstaltung lediglich als eine
solche von Arbeitgebern gedacht war, dann fiihrt
sie mit Recht den Namen ,1.“ Girtnertag; ist’s
nicht so, dann milssen wir ihm das Erstgeburts-
recht bestreiter, denn der Girinertag hatte schon
vier Vorldufer, der letzte 1902 in Hannover mit Franz.
Behrens und Adolf Damaschke als Referenten.
Aber die erste Annahme ist wohl richtig, denn
Teilnehmer und behandelte Themas zeigen, daB
in erster Linie die Tagung den Interessen der Ar-
beitgeber dienstbar gemacht werden sollte, und
um es vorweg zu sagen, es ist dieses in glin-
zender Weise gelungen. 81 Korperschaften hattem
Vertreter entsandi, darunter war die PreuBische:
Regierung mit ihren Behdrden, durch Geheime und
Oberregierungs-Riite, doppelt und dreifach ver-
trelen. Uns fiel bei dieser Gelegenheit ein, daB

nen deutscher (allerdings freigewerkschafilich
organisierter) Arbeiter keine Verireter zu ent-
senden pllegt.

Der Vorsiizende des Gértnerlages, Baron Frei-
herr von Solemacher, erdifnete mit einem Hoch:
auf den Landesfilrsten die Tagung. Dr. Boenisch,
als Vertreter des Reichsamts des Innern, nannte:

dann die Girtnerei die feinste Bliite des Garten-- |
baues, und hitte man aliseitig diesen wichtigen: |

Zweig der Urproduktion lange unterschitzt.
Dr. B. und der iplgende Vertreter des Landwirt—
schaftsministers, Dr. Mann, sprechen dann mehrere:
Male von Girtnerei und Landwirtschaft in einem

Zuge und sagen eifrigste Férderung des Garten- -

baues vonseiten ihrer Ressorts zu.

Herr Oberbiirgermeister Spiritus aus Bonm
nennt dann den Gértrer denbesten Freund der Stidte.
Das unterschreiben wir, stellen aber dann auch

dieselbe Regierung zu den Kongressen von Millio- | Pfivaten aus vielen

| gdbe es heute fiir alle hoher Gebildeten noch

zur Bedingung, daB auch die Stidte zu Freunden |

der arbeitnehmenden Girtner werden, indem sie
ihnen gute Lohn- und Arbeitsverhdltnisse schaffen..

Dann begannen dje Referate, die gut gewihlt
und. mit .meist sehr “vorziiglichen Referenten be-
setzt waren.

Baumschulenbesitzer Miiller-Langsur spricht:
iiber Handelsgebriuche im Gartenbau; er teilt u.
a. mit, daB mit den Arbeitgebern andrer L#nder
Vereinbarungen i{iber Geschaitspraktiken getroffer
wiren, die ihre Garantie in einer internationalen
Organisation beséBen. Der zu griindende Reichs-
verband der deutschen Giirtner (d. h. der Arbeit-
geber) solle fiir Deutschland die wichtige Sache
weiter in die Hand nehmen und ausbauen.

Der 1. Vorgitzende des Verbandes der Handels-
girtner Ziegenbalg-Dresden spricht in dhnlicher
Weise (wie sein Kollege zwei Tage vorher) iiber Zille
und die Notwendigkeit, den Reichsverband aller
Arbeitgeberverbinde zu schaifen. U. a.: Schutz-
zollner sind wir alle, aber Bewucherer des Volkes
wollen wir nicht sein. Es darf kein Produkt
billiger verkanft werden als es produziert werden
kanii; wir wollen aber auch nicht den Unf4higen und
Faulen schiitzen. Alle maBgebenden Verbénde

sind sich in den Forderungen beir. Schutzzoll .

einig; es heiBt nur, zur gegebenen Zeit sich be-
merkbar nrachen.

Der Gesetzgeber wurde heute in Anwesenheit
der hohen Staatsbehérden nicht gedachi, der an-
wesende Reichstagsabgeordnete FranzBehrens
:lrtlckte_ sich unten im Saale herim und wartete:
vergeblich, daB man ihn auf einen der Ehrenplitze
oben auf das Podium rufen mége. Nach unsrer
Ansicht eigentlich eine Undankbarkeit oder
mindestens eine Unart; denn die Arbeitgeber
kinnen sich doch heinen besseren Forderer ihrer
Interegsen wiinschen als Fr. Behrens.

Dann sprach Gartendirektor En ¢ k e-Cdln iiber
das Ausstellungswesen, Dinge, die vorerst nur die
Aussteller, also die Arbeitgeber angehen, weswegen
wir sie nicht breit wiederzugeben brauchen.

Dr. Schindler, Direktor der Lehranstalt Pros-
kav, behandelt das Bildungswesen. Er verlangt nicht
nur gute Lehrkrifte, sondern auch gutes Lehr-
malerial. GroBe Sorgfalt miisse auf die Praktiker;
das Gros der Arbeitskrifte gelegt werden; von
den 63000 in Frage kommenden Personen hitten
leider nur 13 Prozent eine Fortbildungsachule be-
sucht und 2 Prozent eine sog. Lehranstalt.

Aus gutem Holz, korperlich und geistig
gesund, milsse das Menschenmaterial sein, aus
dem man Girtner machen wolle. Alle Garten-
bauschulen muBten es ablehnen, weder Erziehungs-
anstalten =zu sein, wo man miBratene bessere
Sthne hinbringe, noch Erholungsheime. Wenn
die Schulen besseres Material zugewiesen bekdmen,
konnten sie viel mehr leisten.

In mittelgroBen Haundelsbetrieben solle der

. Lehrling eine vielseitige Ausbildung genieBen, erst

spiter sich spezialisieren. Erst nach einigen Ge-
hilfenjahren wire der Besuch einer Lehranstalt,
etwa 1m Alter von 22 bis 25 Jahren, zu empfehlen,
Auf dieser miiBte auch die Praxis gepilegt
werden, um dem Schiller nicht nur Ausspannung
zu gewdhren, sondern ihn auch geschickt zu er-
halten. Einige weitere Jahre sollen dann wieder
der Praxis gewidmet sein, und nun soll der
Werdende daran denken, sich einem Spezialfach
zu widmen.

Filr den Praktiker geniige die Volksschul-
bildung mit nachfolgendem Fortbildungsunterricht
und der Teilnahme an Fachkursen und sog.
Winterschulen, die leider zumteil eingegangen
wiéren.

Fiir die hohere Laufbahn sei das Einjihrigen-
zeugnis, wihrend eine gute SchiuBpriiffung an der
Gartenbauschule zum Kiinstlerexamen berechiigen
milsse. Die sgtaatlichen Anstalten wiren den
Griinden vorzuziehen, leider

nicht genug Stellungen.
Dr. Sch. erwihnt dann noch den Zustrom der

| Frauen zum Gértnerberuf, dem viele mit Eifer sich
| hingeben und dem man diesen nicht versperren
| kdnne noch wolle.
Aussichten seien leider schiechtund

Die wirtschaftlichen

eine Existenz ohne Zuschiisse wohl
kaum mdoglich. Das Hauptgewicht in der
ganzen Bildungsfrage miisse auf die praktische
Seite gelegt werden, und erhofit Redner von dem
zu grilndenden Reichsverband weitgehendste Unter-
stiitzung flir diese mit wichtigste Angelegenheit.

Gartenarchitekt R. Hoemann - Dilsseldorf

1 spricht dann iiber die kiinstlerische Ausbildung der

Gartenarchitekten, die bisher lediglich in den
Hénden der Gartenbauschulen lag. Diese geniige

| aber nicht, die heutige Zeit stellt griBere Anfor-

derungen, vor allen Dingen wire fiir den Garten-
kiinstler eine groBe Allgemeinbildung vonnbten.
Neueinrichtungen fiir die Weiterbildung milBten
unbedingt geschaffen werden, wo technische Aus-
bildung und Materialkenntnis, klinstlerische Bildung

| und Ausbildung des Vorstellungsvermogens ge-

férdert werden. Hervorragend begabte Lehrkriite,
wie das Zusammenwirken von Kilnstlern, Stidte-
bauern und Architekten wiren erforderlich. Auch mu
den Lehrern Gelegenheit zur praktischen Betitigung
gegeben werden.

Der Chefredakteur von Mdéllers Deutsche
Girtnerzeitung, W. Dinhardt, schildert dann die
Aufgaben der gértnerischen Fachpresse, von deren
86 nur 3 keine Geheimmittel und Schundinserate
aufnehmen. Das Kritikilben wéire zwar ein un-
dankbares Geschift, aber eine unberechtigte per-
sonliche Kritik kime in der gértnerischen Presse
kaum noch vor, doch eine scharfe Sprache wirkt
heilsam und ist angebracht.

Lorgus- Eisenach, Vorsitzender des Deut-
schen Pomologenvereins, begriindet dann die Not-
wendigkeit eines Reichsverbandes fiir die deutschen
Girtner. Auch die Girtnertage miiBten wieder-
kehren (1913 findet ein zweiter in Breslau statt),
um immer alle in Bewegung zu halten und volle
Erfolge zu erzielen. Die Aufgaben des Reichsver-
bandes werden sein: i
1. Handelsvertrige und Schutzzélle.

. 2. Anbahnung neuer Absatzgebiete.

3. Erreichung besserer Befbrderungsbedingungen
fiir Produkte.
4. Ausbau des Bildungswesens.

Der Reichsverband soll diese Aufgaben lgsen
unter weiser Beschrinkung auf das Erreichbare
und der Wahrung der Selbstlindigkeit der einzelnen
Verbiinde, welch letzieres bei jeder Gelegenheit
besonders betont wurde, so daf anzunehmen ist,

dah zwischen den einzelnen Interessentengruppen
der Arbeitgeber ziemlich groBe Eifersiichteleien
bestehen.

Herr Lorgus schloB dann den Reigen mit dem
Sang: ,Deutschland, Deutschland iiber alles®, und
Baron v. Solemacher den ersten Gérlnertag, der

- nicht allein geschickte Arrangeure hatle, sondern

noch geschicktere Diplomaten, die hauptsichlich
unter den Schutzzdlinern zu suchen sind.

Mogen die Arbeitnehmer daraus lernen, daB
gie, wenn auch nicht auf Girtnertagen, sich zu-
sammenfinden, aber in einer alle umfassen-
den Organisation, damit auch ihre Stimme
gehort wird. Arbeitgeber und Gartenkiinstler, deren
Interessen man wihrend der Gartenbauwoche {or-
derte, kann nur ein ganz kleiner Bruchteil derer
werden, die sich die GHrtnerei zum Erwerb aus-
suchten. Auf das lebenslingliche Proletentum sind
wir zwar nicht versessen, aber das Gros von uns
ist naturwendig dazu verdammt; darilber
lassen wir uns wader durch schone Reden noch
Versprechungen hinwegtduschen, und weil es so
istt Arbeitnehmende Gértner ver-
einigt Euchl Link.

Die Deutsche Gesellschaft fiir
Gartenkunst;

arrangierte wihrend der Gartenbauwoche zu Bonn
eine Offentliche Versammlung, die geistig. auf hoher
Stufe stand und darin alle andern iiberragte. Ich
michte anregen, die dort gehaltenen Referate im
Wortlaut in unserm Fachblatt zum Abdruck zu
bringen, zumal auch das soziale Empfinden fast
aller Sprecher in den Vordergrund trat, was man
in dem Worte zusammenfassen kann: ,Die Kunst
dem Volke und besonders die Gartenkunst, deren
Erzeugnisse bis vor kurzem von der grofen Masse
der Enterbten nur von ferne bewundert und ange-
schmachtet werden konnien.” Diese Veranstaltung

. wirkte umso wohltuender, als bei bald allen andern

Versammlungen der Woche der krasse Egoismus
zum Ausdruck kam. Es sei hier gestattet, einiges
wenige hervorzuheben, was in dem Referate des
Herrn Gartendirektor Stdhle aus Hildesheim
hervortirat.

Die Werlung der Gartenkunst ist im Steigen
begriffen; einé weitere glinzende Entwicklung ist
nur moglich, wenn alle Kréfte zusammenwirken,
und sie soll ein Produkt moderner Anschauung
und modernen Lebens sein. Der heutigen Mensch-
heit ist die Last des tHglichen Lebens genommen,
und nie hat der Herr der Erde mehr AnlaB ge-
habt, ilber die Krifite zu trinmphieren, die er sich
untertan machte, als heute. Wenn auch die fort-
schreitende Technik die Persdnlichkeit beschriinkt,
so ist sie doch ein Segen. (Sie kinnte es sein, ist
es oft leider nicht, sondern ein Fluch. H.L

Die Gartenkunst muf international und volks-
tiimlich sein. Mehr Giirten fiir das Volk, das
seines Lebens froh werden will! In England wurde
schon lange in dieser Richtung gearbeitet. Der
Garten der Protzen muB dem Wohngarten weichen,
der sich im Stil der Zweckforderung anpassen
muB. Nicht nur die begiiterten Klassen stellen
Anspriiche in kiinstlerischer Hinsicht, sondern auch
die breite Masse des Volkes, in der das Ver-
stdndnis fiir wahre Kunst nur noch mehr geweckt
werden muB. Der Referent fordert gut ausgebaute
Schulgirten, einfache kiinstlerische Ausgestaltung
der Schulen, groBie Volksgidrten, landschaftliche
Friedhdfe. Vor Sensationen ist zu warnen, denn
wahre Kunst braucht nicht nach duBeren Effekten
zt haschen, und die Ubertreibung der Ansprilche
filhrt leicht in seichte Tiefe.

Das ganze Referat war von groBem Optimismus
fiir die weitere prichtige Entialtung der Garten-

kunst getragen.

Der Gartendirektor von Diisseldorf, Freiherr
von Engelhardt, verlangt, daB alles Geschaffene
der ZweckmiBigkeit angepaBt wird. Wohnungen,
Girten, Lauben, Wege und Biinke milssen zum Ge-
brauch geschaffen werden. ,Mein Haus sei ein
Wohnhaus und kein Kunsthaus,* dies Wort gelte
bei jedem Garten, den der Gartenkiinstler zu
schafien habe. Die Kirche und ihre Priester hitten
in: friltheren Jahrhunderten die Kunst nur in den
Dienst der Kirche gestellt, das Volk hiitte keinen
Anteil daran gehabt. Das entspriche ja auch dem
innersten Wesen der Kirche, die kein Interesse
daran hatte, es dem Menschen auf Erden wohl
sein zu lassen, da sie alles Heil jenseits hinter
den Wolken sahen. Heute wire es glilcklicher-
weise anders, der Masse der Bevdlkerung miisse
an allen Fortschritten Anteil und GenuB werden.
Unsre Kunst kann selber kein Ganzes werden, sie
schlieBe als dienendes Glied dem Ganzen sich an.
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F¥ Herr Hoemann-Diisseldorf verlangt, daB dem
Menschen anerzogen werde, was Kunst ist und
was kiinstlerisch wirkt. Alle Krafte miissen zu-
sammenarbeiten, um das Leben auf die Héhe zu
bringen, die Abwechsiung zwischen strenger Arbeit
und LebensgenuB wire unerldBlich. Eine gute
Kunst kénne nur auf einer gesunden Lebensauf-
fassung bagieren.

Unter anderm verlangt Frl. M. Schaper den
obligatorischen Schulgarien, wo nicht nur Giit-
krduter und einige Nutzpflanzen den Kindern vor-
gefiihrt werden, sondern wo sie auch Gelegenheit
zur praklischen Titigkeit haben und worin auch
das Gartenkiinstlerische seinen Platz findet.

Dr. Schechner aug Wien spricht filr die
Zweckkunst; materieller Wohlstand ist die Vorbe-
dingung fiir die Entfaltung jeder Kunst. Eine
Lebensanschauung 1dBt gich nicht anerziehen,
sondern formt sich im Lebenskampfe.

Wie eingangs schon erwidhnt, machte diese
Veranstaltung einen wohltuenden Eindruck, der
sich in das Wort kleiden 148t: ,Die Kunst und
speziell die Gartenkunst fiir das Volk," und wir
mdchten hinzufiigen: Es ist dieses nur moglich
durch das Volk. Link.

Zur Organisationsfrage
der Lehrlinge.

Auf der vorliufigen Tagesordnung der General-
versammlung steht u. a. auch der Punkt ,Lehr-
lingsfrage®. Ein Punkt, der auf den Tages-
ordnungen der Generalversammlungen sténdig ge-
worden ist. (?? D. Red.)

Woh! hat man sich stets griindlich dariiber
ausgesprochen, daB es notwendig ist, sich mehr
um die Lehrlinge zu bekiimmern; man hat die
Kollegen aufgefordert, die Lehrlinge ebenfalls als
Kollegen zu betrachten und sie durch Aufkldrung
iiber unsre Berufsverhiiltnisse fiir die Organi-
sation zu gewinnen. Aber weiter ist es bis jetzt
noch nicht gekommen.*) Das lag wohl haupt-
séchlich daran, daB wir uns stets zuviel mit uns
selbstzu beschifligen hatten; teils durch die traurigen
Berufsverhiltnisse, teils durch Organisationsfragen.
Aber trofzdem ist meiner Meinung nach eine groBe
Unterlassungssiinde begangen worden dadurch,
daB wir uns zu wenig um die Lehrlinge bezw.
die jugendlichen Arbeiter bekiimmert haben.

Unser ganzes Augenmerk mub auf die junge
Generation gerichtet werden, die ja spiter eben-
falls mit uns Schulter an Schulter kdmpfen soll
und muB. Es ist wohl eine bekannte Tatsache,
daB unsre neugewonnenen Mitglieder sich durch-
" weg aus jilngeren Kollegen zusammensetzen.

Kltere Kollegen, die noch nicht organisiert sind, |

sind schwerlich zu gewinnen. Grade aus diesem
{Jrunde ist es eine zwingende Notwendigkeit, unsre
Fiirsorge der Jugend zu widmen, wollen wir Fort-
achritte machen.

Schauen wir uns doch einmal um, dann sehen
wir, daB unsre Jugend alliberall filr unsre Gegner
ein wertvolles Objekt geworden ist, nach dem sich
alles dringt. Um die Jugend reiBt sich heute alles.
Man sucht sie in die christlichen Jiinglingsvereine
hineinzuzwingen, um den ohnehin schon geplagten
Kopf noch mehr zu verwirren. Von ,Staats wegen“
subventioniert man alle moglichen biirgerlichen
Jugendvereine, mogen sie sich nun christlich oder
national nennen, migen sie ,Pfadfinder®, ,Wander-
vbgel* oder ,Ausschiisse flir Ferienwanderungen®
heiBen oder sonstwie. Nur um die Arbeiterjugend
von der Aufkldrung fernzuhalten, um deren Augen-
merk von den Stromungen der modernen Arbeiter-
bewegung abzulenken, richtet man die Gedanken
der Jugend auf Sport, Spiel u. a. m. Diesem
Treiben einem Damm entgegenzusetzen, ist Pilicht
der freiorganisierten Arbeiter.

In allen griBeren und groBen Stddten, und
zumteil auch auf dem Lande, sind deshalb Jugend-
organisationen bezw. Jugendausschilsse errichtet
worden, die arbeitende Jugend zu organisieren und
zu bilden, getreu der Parole: ,Wissen ist Macht,
Bildung macht freil® Wohl jeder weiB, daB
unsre heutige Volksschule den Kindern nicht
das mit auf dem Weg gibt, das sie ndtig haben,
nidimlich die geistige Selbstindigkeit anf der

*) Der Schreiber dieser Zeilen, l{olle%e Lewinsohn, ist
hierin einem Irrtum befangen, Der Verhandlungspunkt,Lehrlings-
irage’so]lsichmitdem!.e hrlingswesen allgemein be-
schiiltigen, vor allem damit: Wer soll Giirtner lernen? Wo soll
er lernen? Wie soll die Ausbildung erfolgen? Zahl der Lehr-
linge zu den Gehilfen, Die Lehrlinge bei Tarifvertragsab-
schiilssen. Fortbildungsschulbesuch, Staatshilfe und Selbst-
hilfe zur Regelung und Gesundung des Lehrlingswesens (Be-
seitigung der Lehrlingszilchterei).

je Organisationsfrage der Lehrlinge wird in
einem andern Punkie der Tagesordnung zur Sﬂgac e kommen.
ie Redaktion.

" keit gepilegt,

zukiinitigen Lebens- und Berufsbahn. Um nun
dieses nachzuholen, haben es sich die Jugend-
organisationen bezw. Ausschiisse zur Hauptaufgabe
gemacht, die arbeitende Jugend vertraut zu machen
mit den verschiedenen Zweigen der Wissenschaften,
der Kiinste und mit den Naturvérgingen, sowie
sie einzufiihren in das Reich der modernen Tech-
nik. Es werden Vortrige ernsterer und heiterer
Art gehalten. Ferner wird vor allem die Gesellig-
durch Veranstaltung von Unter-
haltungsabenden und Ausfliigen in die Natur.

Von den Jugendorganisationen, deren drei
groBten sich in Hamburg, Dresden und Leipzig
befinden, sind zum Schutze der Lehrlinge gegen
MiBhandlung und  Ausbeutung  Jugendschutz-
kommissionen eingesetzt worden, die die Lehrlinge
gegen die Ubergriffe roher, unverniinftiger Prinzi-
pale zu schiitzen und letztere evt. zur Verant-
wortung zu ziehen haben.

Da in unserm Berufe die Lehrlingsschinderei
ja noch in hoher Bliite steht, wire es sehr zum
Vorteil des ganzen Berufes, wenn die Jugend-
schutzkommissionen von uns mehr unterstiitzt
wiirden. Dies kann erstens geschehen dadurch,
daB man ihnen sofort jeden Fall von Ausbeutung
und MiBhandlung eines Lehrlings meldet und
zweitens der eine oder andre Kollege sich prak-
tisch mit betédtigt.

_Da unser Beruf leider den traurigen Ruhm
besitzt, daB seine Angehtrigen sich zum groBen
Teil auf einem niedrigen Bildungsniveau befinden,
ist es sehr zu empfehlen, unsre Lehrlinge und
jlingeren Mitglieder (bis 21 Jahre) den Jugend-
organisationen zuzufithren. Sie ktnnten dort
noch sehr viel lernen, was ihnen spiter zum groBen
Vorteil gereichen wiirde. Zu empfehlen ist auch,
daB sich Kollegen, die befshigt sind, Vortrige
speziell iiber naturwissenschaftliche Themen zu
halten, sich den Jugendorganisationen zur Ver-
fiigung stellen.

Vielleicht legt der Haupivorstand der General-
versammlung eine Resolution vor, die besagt, daB
die Vertrauensleute ihr Augenmerk mehr als bisher
auf die Lehrlingsfrage zu legen haben und iiberall,
wo Jugendorganisationen bezw. Jugendausschiisse
bestehen, die Lehrlinge bezw. jiingeren Kollegen fiir
die Veranstaltungen derselben zu interessieren sind
und alle Fille von LehrlingsmiBhandlungen und
-Ausbeutungen an die bestehenden Jugendschutz-
kommissionen zu melden sind.

_ Kollegen bedenkt: Die Lehrlinge von heute
sind die Gehilfen von morgen. Und: Der Jugend
gehdrt die Zukunft.

E. Lewinsohn, z. Zt, Stifa a. Zilrichsee.

AUS UNSERM BERUFE

Blumengeschéfts- Vom piinktlichen
) LadenschluB an
angestelite. Sonntagen Das
s Berliner  Polizeiprisi-

dium erldBt folgende Bekanntmachung: ,Es ist, wie
es scheint, den hiesigen Geschéftsinhabern immer
noch nicht geniigend bekannt, daB nach der Ent-
scheidung des Reichsgerichts vom 29. Juni 1905 an
Sonn- und Festtagen die Kidufer bis zum
LadenschluB die Verkaufsstellen bereits verlassen
haben miissen und ein Ausbedienen der vor Laden-
schiuB eingetretenen Kundschaft nicht zulissig ist,
und daB auch die Angestellten piinkt-
lichzuentlassenundnichtetwa nach
LadenschluB noch mit Abrechnen,
Aufriumen oder sonstwie beschiftigt
werden dilrfen. Die Geschiftsinhaber und
deren Stellvertreter haben fiir piinktliche Inne-
haltung der zugelassenen Verkaufs- und Beschif-
tigungszeiten an Sonn- und Festtagen Sorge zu
tragen. Die Exekutivbeamten sind neuerdings an-
gewiesen worden, streng auf etwaige Zuwiderhand-
lungen 2zu achten und jede Ubertretung unnach-
sichtlich zur Anzeige zu bringen.*
-

Lehrlingsfabriken en gros sind

Lehrlingswesen.
zu finden in Zielenzig (N.-M.).

" Die Firma Rob. Handke dortselbst hilt einen Ge-

hilfen und vier Lehrlinge. Zurzeit ist zwar noch
ein Ausgelernter da; doch wenn dieser seine Lehr-
?tegli vfrliiﬂt, sind die Verhdltnisse die alten, ndm-
ich 4:1.

Der bekannte Cyclamenziichter C. Ehrend,
Ostrow-Zielenzig, hat vier Lebrlinge und garkeinen
Gehilfen. — Wihrend bei der ersten Firma die
Kost- und Wohnungsverhiltnisse annehmbar sind,
spottet die Wohnung in der letzteren aller Be-
schreibung. Ein Kellerraum, durch zwei kleine
Fenster erhellt, angefilllt mit allen miglichen Ge-
riichen, dient den Stiften {wie der ortsilbliche Aus-

druck lautet) als Wohnung. Der FuBiboden ist
nicht gedielt, darum kalt. Die Betten sind sehr
niedrig. Zwei Waschbecken sind flir vier Lehr-
linge vorhanden. Bei ungiinstigem Winde ist es
nicht moglich, den Ofen zu heizen, denn der Wind
treibt alle Gase in die Stube. Die Ofentiir hat
einen eigenartigen VerschiuB: ein Stock, der
zwischen diese und dem danebenstehenden Schrank
geklemmt wird, hélt die Tiir geschlossen. Was ich
am meisten bedaure ist, daB sich kein Photograph
fand, der diese Perle von Gértnerwohnung auf die
Platte bannte, denn verdient hitte sie es, der Nach-
welt als abschreckendes Beispiel ilber]ieiesrth zu
ch.

werden, .
*

Arbeitsnachweis. Der Stidtische Arbeitsnachweis
= fir Hannover-Linden gibt
unter dem 19. Juli durch die Hannoverschen Tages-
zeitungen bekannt, daB dort zurzeit offene Stelien
angemeldet seien fiir junge Girtner. Aber gleich-
zeitig: ,lInfolge fehlender Auftrige von Arbeitgebern
sind nicht unterzubringen Altere Girtner.”
Wieder eine Bestitigung dafilr, daB es in
unserm Berufe keinen Mangel au gelernten Arbeits-
kriften gibt, sondern daB ein UberfluB davon vor-
handen ist. Das vorhandene Bestreben, nur junge

- einzustellen, ist erkldrlich, aber vollstindig unbe-

rechtigt. ‘Wenn wir die skandalése Massenlehrlings-
ziichterei eindimmen, dann schaffen wir Arbeits-

gelegenheit auch fiir die dlteren Kollegen, die

andernfalls vom Berufe abgestoBen werden. Das
goll auch jeder Herrschaftsgrtner bedenken,
dem von seiner Herrschaft zugemutet wird, Lehr-
linge zu halten. Das ihm dafllr in Aussicht ge-
stellte Sondereinkommen an Lehrgeld ist er be-
rechtigt, in der Form von Mehrlohn zu beanspruchen;
denn in Wirklichkeit ist ja der Lohn stets um etwa
den Betrag solcher sogen. Extraverdienste herab-
gedriickt. Geschlossene Front gegen die Lehrlings-
ziichterei .

Rechtszugehdrigkeit. Durch die Tagespresse lief
—————  anfangs]uli unter der Stich-
marke ,Befreiung der Girtnereibetriebe von den
Vorschriften der Gewerbeordnung® folgende - Mit-
teilung: ,Bekanntlich haben die Abgeordneten
Hoesch, Behrens u. Gen. im Reichstag einen Antrag
eingebracht, der bezweckt, die Gértnerei in ihrer Ge-
samtheit von den Vorschriften der Gewerbeordnuiiy,
zu befreien. Gegen die Annahme dieses Antrages
legt der Deutsche Handwerks-und Ge-
werbekammertag in einer dem Reichstag
jetzt vorgelegten Eingabe eine eindringliche Ver-
wahrung ein. Seine Berechtigung hierzu leitet er °
aus seinen Verhandlungen mit einer Anzahl von
Fachverbdnden des betreffenden Gewerbes her, die
gick fiber einen groBeren Zeitraum erstreckt haben
und die die Unterstellung der Girtnergewerbe
unter die Gewerbeordnung und wombglich. ihre
Einbeziehung in die bestehende Handwerksorgani-
sation zum Gegenstand hatten, soweit gewerbliche
Gértnereien zum Unterschiede von landwirtschait-
lichen in Frage kommen.*

Das scheint wieder mal jemand geschrieben zu
haben, der was liuten hirte, ohne zu wissen, wo
die Glocken hingen. Es mag ja wohl zutreffen,
daB der Deutsche Handwerks- und Gewerbe-
kammertag sich erneut mit unsrer Zugehtrigkeits-
frage beschiftigt haben und erneut dem Reichstage
eine Eingabe zustellen wird, jedenfalls wie schon im
September 1910 (vergleiche auch: A. D. G. Z. 1911,
Nr.2). Der erwidhnte Antrag Behrens-Hoesch und
Genossen im Reichstag vertritt die Eingabe der
Handelsgértnerverbinde, ilber die wir in Nr. 45 und
46 vor. Jahrganges bereits das Erforderliche ge-
sagt haben.

" Noch eine andre Nachricht wird gegenwirtig
verbreitet; diese lantet so: ,Géirtnerausschilsse
bei den Landwirtschaftskammern
Das preuBische Landwirtschaftsministerium dilrite
bereits in nichster Zeit an die Lanwirtschafts-
kammern die Anweisung ergehen lassen, Sonder-
ausschitsse flir Gdrtnerei einzurichten
Damit wilrde endlich die Unsicherheit bestitigt,
die heute noch immer ilber die Zugehtrigkeit der
Handelsgértner zom Gewerbe oder zur Landwirt-
schaft besteht. Die Regierung steht auf dem Stand-
punkte, daB die Girtnerei, soweit sie produziert,
zur Landwirlschaft zu rechuen ist, ein Standpunkt,
der indessen bisher von den Landwirtschafts-
kammern nicht allgemein geteilt wurde, Das
Gesetz iiber die Errichtung von Landwirtschafts-
kammern bietet die Handhabung, die berechtigten
Wiinsche der Giirtner zu erfiillen, die dahin gehen,
die Gartenbauausschilsse bei den Landwirtschafts-
kammern mit besonderen Befugnissen auszuge-
stalten, also mit eignem Wahlrecht und eigner
Beitragspflicht. Es 1dBt sich annehmen, daf die
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vom Landwirtschaftsministerium in ndchster Zeit
zit erwartenden Anregungen an die Landwirtschafts-
kammern Ausschiisse mit solchen besonderen Be-
fugnissen in Vorschlag bringen werden.”

Auch hier ist wieder Richtiges mit Falschem
vermischt. Richtig ist, daB bei den Landwirtschafts-
kammern in PreuBien besondere Ausschiisse fiir die
Gértnerei geplant sind und daB deren Errichtung
vielleicht bald bevorsteht. Falsch ist aber, dab
damit in irgend einer Weise die Frage der Rechts-
zugehdrigkeit im Arbeitsrecht gelost werden wiirde,
diese wird damit nicht einmal berithrt, was am
besten das Beispiel im Konigreich zeigt, wo schon
seit mehreren Jahren die Girtnereiunternehmer
einen AusschuB beim Landeskulturrat haben und wo
erst vor kurzem das Dresd. Oberlandesgericht zwei
Urteile geféllt hat, die in ziemlich weitgehender Weise
die Zugehdrigkeit zur Gewerbeordnung betonen.

Ein Drittes. In der,Zeitschrift fiir Agrar-
politik® (Juni 1912) hat der Generalsekretiir des
Landeskulturrats fiir das Konigreich Sachsen
Dr.B.Schdéne unter der Uberschriit ,Inwieweit
untersteht die Gértnerei der Reichsgewerbeord-
nung" eine umfangreiche Abhandlung verdffentlicht,
die dahin geht: ,Der Gewerbeordnung zu unter-
stellen ist nur der Handel mit nicht selbst-
erzeugten Produkten (Blumengeschiift, Bindereiusw.).
Eine baldige Losung der Frage in diesem Sinne
tut dringend not.* Nun wire zu dieser Verdffent-
lichung weiter nicht viel zu sagen, wenn sie nicht
den Glauben zu erwecken suchte, als stinden
hinter dieser erstrebten Lisung auch die Gartnerei-
unternehmer, wihrend doch durch ihre Eingabe an
den Reichstag (Herbst 1911) séimtliche sieben Han-
delsgértnerverbdinde die Erklirung abgegeben
haben, daB sie grundsédtzlich alle Girtnerei-
arten der Gewerbeordnung unterstellt wilnschen!
Aber noch besser: Durch das Handelsblatt f. d. d.
Gartenbau erfdhrt man, daB Dr. Schone seine Ab-
handlung im Auftrage des — ,Ausschusses fiir
_Gartenbau® beim sdchsischen Landeskulturrat ver-
faBt hat und daB dieser AusschuB die Abhandlung
jetzt als — Denkschrift verbreitet! An der Spitze
des betr. Ausschusses sieht der. bekannte GroB-
gérinereiunternehmer Seidel in Dresden-Laube-
- gast (der sich allerdings mit Vorliebe Ritterguts-

besitzer nennt, da sein Betrieb soviel abgeworfen,
daB er sich daneben noch ein Rittergut kaufen
konnte), der auch im Verbande der Handelsgéiriner
Deutschlands Mitglied ist und wirkt. Man erkenni

also hier eine Quertreiberei gegen die (ach, schon |

so sehr bescheidene) Eingabe und das grundsiiz-
liche Zielstreben der sieben Handelsgirtnerverbinde.
*

:. Burg bei Magdeburg. Berichtigung In

Nummer 15 des laufenden Jahrganges der A.D. G. Z.
brachten wir einen Artikel, in dem das Kost- und
Logiswesen in Burg kritisiert .wurde. Wir be-
haupteten, daB in der Gehilfenwohnung des Herrn
Lepke keine Stithle vorhanden wiren. Wir haben
uns mittlerweile fiberzeugt, daB wir damals falsch
unterrichtet worden sind. Eine Besichtigung ergab,
daB Stithle vorhanden sind und bereits bei Ab-
fassung des betreffenden Artikels vorhanden waren.
Im ilbrigen wollen wir gerne anerkennen, dad uns

Herr Lepke in sehr hoilicher und zuvorkommender |

Weise entgegenkam. A. Gast.

. Hannover. Schmutzkonkurrenz. Wo
hirt man nicht dieses Wort? Uberall {ont es uns ent-
gegen. ]Ja, es ist wirklich ein geflligeltes Wort ge-
worden. Auch in unserm Berufe hat es seine Berechti-
gung nachgewiesen, Wer von uns, die wir Mitglieder
der gewerkschaftlichen Organisation sind, hat damit
nicht schon seine Bekanntschaft gemacht? Wir
sind alte Freunde. Oft schon sind wir uns mit
Unternehmern dieser Angelegenheit wegen in die
Haare geratén. So auch wieder heute. Lingst
glaubten wir den Streik der Landschafter in Han-
nover bei den Unternehmern vergessen, Weil
ihnem, nach eigner Angabe, der Streik so gelegen
kam, war dieses wohl anzunehmen. Vielleicht, daB
sie sich seiner noch in Freude e¢rinnerten. Aber
zu unserm groBten Leidwesen haben wir jefzt ge-
sehen, daB das Gegentzil der Fall ist. Immer wieder

bekrdftigen sie auch jetzt wieder, daB sie den Ar-

beitnehmern den Lohn ja ganz gern gdénnen,
aber ... sie ,kbnmen ja nicht®. Und wer ist
Schuld daran? Natiirlich kein andrer als unsre alte
Bekannte, die — ,Schmutzkonkurrenz¥.

Ja, wenn sich die Gehilfen alle einig wiren,
und daflir sorgten, daB die Schmutzkonkurrenten
keine Arbeitskrafte bekéimen, dann mit einem Male
wire die Lohinfrage geltst. Dann, lhr Hannoverschen
Gértnereiarbeitnehmer, wiirde fir Euch Hannover
der Ort sein, wo Milch und Honig flieBt. Aber
30, wo die Schmuizkonkurrenz ihr Wesen treibt,
kdnnen wir Euch leider nicht entgengekommen,

Ja, ja, diese Schmutzkonkurrenz ist eine ver-
teufelte Gesellin, fiberall ist sie zu finden. Zum
Beispiel bei den Bewerbungen um groBe Arbeiten
in der Landschaltsgirinerei, bei dem Verkauf der
Topipflanzen und andrer Produkte. Daseigenartigste
ist nur, daB es fast alles MitgliedereinerUnternehmer-
organisation sind, die hier Schmutzkonkurrenz be-
treiben! Sogar beim Streik wurde Schmutzkon-
kurrenz betrieben. Da fand sich namlich eines Tages
ein inserat in einer Zeitung; in diesem war zu

- lesen, daB man die Forderungen der Gehilfen nicht

bewilligt hitte — — — ,im Interesse der ver-
ehrlichen Gartenbesitzer®!  Nun, vielleicht hat
man jefzt eingesehen, daf das auch Schmutz-
konkurrenz war.

Uns freut allerdings das eine, namlich, daB in
den Kreisen der Unternehmer immer mehr und
immer stirker das BewuBtsein sich durchdriickt,
daB das Aus=der-Reihe-ianzen ein unwiirdiges und
verwerfliches Tun ist. Dann werden sie jedenfalls
wohl auch ihre Freude daran haben, wenn die ge-
werkschaitliche Organisation immer gréfer und
stirker wird. Sie betrachten dann sicher auch
diejenigen, die sich derselben nicht anschlieBen,
mit denselben Augen, mit denen sie heute in ihren
Reihén die Schmuizkonkurrenten beschauen. Darum
ist uns die Schmutzkonkurrenz auch eine liebe
Freundin. Sie dient uns dazu, die Charaktere vieler
Unternehmer kennen zu lernen. Wie schimpien
sie auf diejenigen, die ihnen mit den Preigen in
den Riicken fallen! Aber welche Umschmeichelung
der Elemente, die ihren arbeitnehmenden Kollegen
als Arbeitswillige in den Riicken fielen. Unter-
nehmermoral.

Wir wollen ung aber eins merken: Bei jeder
Gelegenheit, wo die Unternehmer uns eine Je-
remiade iiber Schmutzkonkurrenten in ihren Reihen
vorheulen, da wollen wir es ihnen sagen, daB sie
solche Charaktere zilchten, indem sie selbst mit
den verwerflichsten Mitteln versuchen, die Lohne
niederzuhallen. Was wunder, wenn diese Leute
gpiter, wenn sie einmal selbstindig sind, es mit
den Waren ebenso machen, wie sie es mit ihrer
Arbeilskraft getan haben. Sie unterbieten die
Preise, und wir haben wieder die ,Schmutz-
konkurrenz®.

Es diirfte sichfiir die Unternehmer empfehlen und
rentieren, dah sie einmal in ihren Kreisen Vorlesun-
gen iiber ,die Schmutzkonkurrenz“ abhalten. W.

*

Weimar. Die Gartenbauschule fiir
Frauen in Weimar hat durch ihren Leiter,
Herrn Obergirtner Kremser in letzter Zeit von
sich reden gemacht, sodab auch wir gezwungen sind,
uns mit den Zusianden in diesem Betrieb zu be-
schiftigen.

Es werden dort zwei Gehilfen beschiitigt gegen
einen Monatslohn von 70 Mk. nebst freier Wohnung.
Die Wohnung liegt in einer umge-
bauten Scheune. Der Lohn ist in Anbetracht
der teuren Lebensverhiltnisse in Weimar sehr
niedrig zu nennen. Besonders unpraktisch ist die
monatliche Lohnauszahiung, die fast immer noch
unpiinktlich erfolgt. Weil ein Kollege am 8. Juni
noch riickstindigen Lohn forderte, wurde ihm vom
Obergiirtner gekilndigt. Besonderes Interesse hat
Herr Kremser fiir unsern Verband. Ausdriicke
wie ,sozialdemokratischer Agitator, Hetzer* usw.
in Bezug auf die in der Organisation titigen
Kollegen sind ihm sehr geidufig. Dabei verkenut
aber Herr Kremser, daB wir doch nur bestrebt
sind, die Lage s#mtilicher Arbeitnehmer in der
Gértnerei, und zu den Arbeitnehmern gehdren doch
auch Obergirtner, zu heben. Wenn Herr Kremser
also mit seiner wirtschaftlichen’ Lage zufrieden
ist, so soll er Andersgesinnte doch nicht mit solchen
Ausdriicken beldstigen.

Eine geregelte Geschillsfithrung wiirde im
Interesse der Schule viel angebrachter sein. Im
iibrigen wiirde der Vorstand des Vereins ,Frauen-
bildung-Frauenstudium®, der die Schule unterhilt,
sich ein groBes Verdienst erwerben, wenn er die
Gehilfen besser bezahlen und den Logiszwang auf-
heben wollte. Das wire den heutigen modernen
Anschauungen entsprechend und wilrde auch das
Ansehen der Schule heben. Oder goll den Schiile-
rinnen gleich ein abschreckendes Beispiel von den
traurigen Verhiltnissen in unserm Beruf gegeben
werden?

Herrn Kremser méchten wir noch anraten, den
entlassenen Kollegen in seinem neuen Arbeitsver-
hilinis nicht zu beldstigen; denn erstens nennt
man so elwas Terrorismus, und zweitens bekommt
der Kollege auch Arbeit, ohne Herrn Kremsér zu
fragen. Die Aktion ist alzo veifehlt. Falz, Erfurt.

*

Zossen. Ein ,schlagfertiger® Arbeit-
geber ist der Handelsglirtner August Schirmer

in Zossen bei Berlin, Vor einigen Jahren halten
wir mit diesem Herrn wegen einer dhnlichen Sache
eine Klage. Herr Schirmer scheint aber den Ar-
beitgebern nachzueifern, die aus der Vergangenheit
nicht lernen. Denn vor einigen Tagen trug sich
folgender Fall zu: Am 15. Mai d. ]. irat der Ge-
hilfe R. bei Schirmer in Arbeit, bei einem Lohn
von 35 Mk. und Kost und Logis. Am 1. Juli kiin-
digie der Gehilfe zum 15. Juli seine Stellung. Am
15. Juli mittags packte der Gehilie seine Sachen;
Herr Schirmer kam dazu und sagte: ,Na, Sie packen
ja Ihre Sachen schon.“ Der Gehille erwiderte: ,Es
wird doch Zeit.* Es wurden noch einige Bemer-
kvngen gewechselt, bis Herr Schirmer den Gehilien
am Arm faBte, durchschiiitelte und den Hut vom
Kopfe schlug mit der Bemerkung: ,Wenn Sie mit
mir reden, dann nehmen Sie den Hut vom Kopf!“
Der Gehilfe verlieB die Stellung und erhielt erst
am andern Tage sein Geld und seine Papiere. Vom
Lohn wurden noch 2,50 Mk, abgezogen. Und zwar
fiir ,Verunreinigung der Wohnung® 1,00 Mk. Filr
verweigerte Arbeit an einem freien Sonntag-
nachmittag 0,50 Mk. und fiir den Nachmittag am
15. Juli 1,00 Mk. In Summa 2,50 Mk.

Wir sehen, Herr Schirmer ist nicht nur
schiagfertig sondern kann auch sehr gut rechnen.
Zu bemerken ist noch, daf das Gehilfenzimmer
eine kalte und schmutzige Kellerwohnung ist.

GroBen und starken Gehilfen kann die Stellung
empfohlen werden, die werden sich zu helfen
wissen und Herrn Schirmer beweisen, dab er kein
Ziichtigungsrecht seinen Gehilfen gegeniiber hat.
Den Kollegen, die korperlich ihrem Arbeitgeber
nicht gewachsen sind, wo der Arbeitgeber ver-
sucht, die Gehilfen anzugreifen, mochten wir doch
den Rat geben, sich zu wehren, so gut es geht.
Einfach von seinem Rechte Gebrauch machen,
in ,Putativ®notwehr handeln, wiirde der Leiter des
Moabiter Krawallprozesses sagen. Denn es geht
nicht an, daB dem Arbeitgeber seinem Gehilfen
gegeniiber das Ziichtigungsrecht eingeriumt wird.
Mehrfache Vorkommnisse auf diesem Gebiet
zwingen uns, den Kollegen diesen Ratschlag zu
erteilen. Stbg.

Bekanntmachungen.

— Yom 4. August bis 10. August ist der
Beitrag tlir die 32, Woche 1912 fallig.

— Hamburg. AnldBlich des Besuches der
Kollegen der Zweigvereine Elmshorn und Kiel findet
am Sonntag, den 11. August, eine Besichtigung von
Hamburger Sehenswiirdigkeiten, Elbtunnel, Botan.
Garten, Ohlsdorfer Friedhof usw. statt.

Wir ersuchen die Kollegen, vor allem die der
AuBenbezirke, sich zahlreich daran zu befeiligen.
Treffpunkt vorm. 10 Uhr im Restaurant Kling, Dreh-
bahn 48 (beim Dammtorbahnhof). Der Vorstand.

— Hannover. Wir ersuchen unsre Mitglieder,
die gewilltsind an dem Pl anzeichen-Kursus in der
Kunstgewerbeschule teilzunehmen, sich beim Vor-

" stand zu melden. Ferner wollen sich diejenigen

Kollegen schon jetzt melden, die an den Kursen
der Freien Studentenschaft, der Volkstiimlichen
Hochschulkurse und an dem von uns zu veran-
staltenden Kursen {iber Pilanzenkulturen und Obst-
baun teilnehmen wollen. Lehrmittel werden gegen
Vorzeigung des Mitgliedsbuches vom Gewerkschafts-
kartell unentgeltlich geliefert. Der Vorstand.§3

— Heidelberg. Unterstiitzung  zahlt jetzt
Kollege Karl Braun, Plock 20,1l von 7 bis 8'f; Uhr
abends aus.

— I Bezirk. Nachttour durch das
bergische Land am 24 u. 25. August. Die
Kollegen, die gedenken mitzumachen, treffen sich
am Samstag, den 24. 8, abds. 10 Uhr in Remscheid
im Volkshaus, Bismarckstr. 61, direkt am Haupt-
bahnhof. Es geht dann zur Remscheider Talsperre,
von dort nach SchloB Burg, Kaiser Wilhelmsbriicke,
Niimgsten ilber Schaberg nach Solingen. Dauer
der Wanderung etwa 7 bis 9 Stunden, so daB jeder
Teilnehmer geniigend Proviant mitbringen mub,
da in Wirtschaften nicht eingekehrt wird. Abfahrt
von Diisseldorf 8 Uhr 54, von Solingen 9 Uhr 36,
von Elberfeld 8 Unr 50, Barmen 8 Uhr 58. Weitere
Auskunft erteilt der Tourenleiter Kollege Fr.

- Kretschmana, Remscheid, Haddenbrockerstr. 59,11

— Pforzheim. Verkehrs- und Versammlungs-
lokal ist von jetzt ab Restaurant Schillereck,
0stl. ‘Karl-Friedrichstr,

- L] -
Vereinsfestlichkeiten.

— Sonntag, 1l. August 1912, in Cannstatt-Stuttgart,
Restaurant Zum Jlgerhaus, Waiblingerstr,, Bl fest der
Ortsverwaltung. Reichhal’tiges Programm. Blumenverlosung
und Tanz. Anfang 3 Uhr nachmittags. Programm 20 Plennig.

— Homburg v. d. H. Sonntag, den 18. August, Sommer=
"19“ i{m_Nassauer Hof. Anfang 3 Uhr nachm. Eintritt und

anz Irel.
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Josef Wichterich,
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der ,Allgem. Deutschen

Gartner-Zeitung*, Leipzig, Schillerstr. 7,

Am 14. August d. Js. kommt hier eine
graBere Girtnerei samt Wohnhaus
und Treibhaus zur Bifentiicken Ver-
slﬂﬁerung Guter Absatz gesichert,
nachdem Egg als aufblithender Kur-
ort sowie die ganze Umgzebung von
zehn Gemeinden ohne Girtner ist.
Auskiinfte erteilt bereiiwilligst
Der Yerschiinerungs-Yerein Egy
in Vorarlberg (Oesterreich).
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Betreffs der in unserer Zeitung seit einigen
Monaten erscheinenden Anpreisung praktischer
Girtnerhosen von der Firma .J. Goldstein,
Berlin W., Yorkstr. 51, haben wir durch An-
fragen festgestellt, dass dieselben sich im Gebrauch
durch ihre Qualitét und Farbe vorziiglich bew&hren.
Wir empfehlen dieserhalb von obiger Firma im
Gebrauchsfalle zu beziehen.

von

Kakao

verbiirgt rein

Import und
Lager von

anz besonderem Wohlgeschmack,
unbedingter Lislichlieit und grosster Iir-
giebigleit versendet Y. Iilo Mk. T.—, bei

8}, Kilo Mk, 5.— franko.

Eakao-Walther, Halle a. S., Miihiweg 20,

Bambus- und Tonkinstiben

fiir PAanzen, Spalieve, Stangen etc.

Bast=- und Rokxkosstriclze
Hesselmann Gebr., Hamburg 8.

Verkehrslokal und Logishaus fur Gartner

Berlin N., Weissenburger Strasse 67
Paul Dimke.

Pilanzer 6-Plu.-Zigarre

voureiniiberseeisch.Tabak. lwsmk
3.50 Mk. Porto extra. 600 Stiick frko
Nachin. NurQual. M,!.!Hhe .Im
Divekt. Bezug, Garant.Zurii

Seemoos

von neusr Ernte kafm A. Leppin,
Wilhelmshaven, Etnigstrasse.

D~ Grossartige Neubelt! -y
Elirllda Bergemann-Erdbeere!

Geschmack und Aroma wie die Wald-
erdbeere.

Ausserordentlich ertragreich

— trigt bis Frost eintritt.
25 Pflanzen extra stark 3.— Mk,

100 starke Teilpflanzen 10.— Mk. |

Bergemann Erdbeer-Eultur
Wildpark §, bei Potadam,

Zwille, Jo ho”

Kiltig peluhrlose
g Pemwﬁ?)(ung zur Dressur
n. Abwehr v. Hunden n,
Katzen, Anf 80w kann
man einen [lund noch
wirkungsvoll treffen.
Zum Vertreiben des Ge-
fliigels v. {0, Beeten, der
AR Spaizen u, Stare von den
Obstbiumen,  Kiiffende
Dorfkbter hiilt man sich
W it der Zwille v. Leibe,
Vorzilglich z. Revidieren
i) . Eichhornkobel u. Horste
== auf Marder cte. Ricken,
Filchse u. was sonst Birsch u. Austand
.stiivt, werd. geriiuschlos verscheucht,
oline dasRevier zu gen. Denkbar
beste Gummis. Gebrauchsanweisung
b. jed. Stiick. Pr.Mk.1.75. Porto20Pig.
Nachn. 40 Pfg. Jedes Stiick, d. ni it
ﬁafallt, nehme zuviick od. tausche um.
ubertus~-Haus Tharandt, Postf. 26,

Géiriner

Gartenarbeiter

B aufen lhre Arbeitskleldun
B nurim grossten Spezialgeschiifl
fiir Arbelts-Berufskleidung

| Hohnen & Jll[lllﬂ. Berfn.

‘Sperialitit: urbaltsho{en:
wasserdichte Ocliackenu,Pelerinen,

ZOJ bt'

Gartnerhose

Grmerei-Grundtick

mass., 3 Morg, bester Kriinbevgarten,

B Tohre in einer Hand, wegen Al

lebens des Besitzers i Kreisstadt m.
Bahnstat. gelezen fiir 20000 Mk. bei
6000 Mk, Anzablung zun verkaufen.

Hugo Fischer, Wohlau.

| J. Goldsicl'l

Vesandhaus £ Berufskleidund. GegdriBs2
~BERLIN W.57 Jork StrS51
. lel Amt Liitzow 8361

Vilmorins Blumenuﬂrtnerel

und andere girinerische
Werke, auch geltschﬂﬂen ﬂllﬂ
Hans Friedrich, Antignaviat
Leipzig-C., Rofstrafs 11.

Eolzwolle

ﬁeruchfrel, bis zur feinsten Seiden-
ulzwolle, auch g_rune, ca, 20— 50"",
hit ElSKlelel W fiehll

L Wernlgerode.

Beim Einkauf beziehe man sich | |

auf die ,Allgemeine Deuische

Gartnerzeitung®.

Stellen-Angebote

bewandert, fleissig u. niichtern, sofort

gesud\t Off. m. Angabe der Loln-

i?rl.m}m an Bergwerksdir, iel,
ippsthal (Werra). ]

Tiichtiger Girtner

ggsudlt tiir nenanmla mde Obst-
‘pflanzung grosaen S 0 ng
Oﬁﬂ ?aﬂ i

mit 51 her-
gtellung, hoher Gewinnan

ar‘a‘aunter Lebensstellung an
Rudo 'g.

Regenmintel

&, garant. wasserd. Ualtuch,
farner Oel-J

at.o Enknﬁaiglﬁa Von

Gummi- und
Prunebﬂligut Haupthat: o
roben gratis.

Norddwutsch, Regenmintelversand-
haws Holeatia, Frite Rvacht
Litjensee i, Holst, magraadat 152,

, Ham!

Aachen, Restaurant s, Reichsadier,
Adalbertstrasse 02, Versamml alle
14 Tagee Auskunft dortselbst.

Barmen, Gasthaus: Albert Vogel
Riédigerstr, 16, anmrnlw\go% r

Verkehrslokale fiir Gartuer.

mmmm“nmwm:mwkm

L1 T4 1 MNeteid,

an die

Joset Wichterich, Lelpzig, Schillersirasse 'I Iu rIchten.

' Ronna,Rh.Rest.z,

welss.Haus,Stern-
str. 55 (a. reteck) \Fars.Samut.n.d.
IB g !I‘i{mh ll‘alt:ll?ltss eat,
ms em
S:ﬁr::hha:sfrghausseem Bez.~
Vi . 2.5 b, 1. Mon, Koll,

tsverwaltung j enB
l\olf:;:ut. J Gewerkscha{ts-
haus,Pa:Inmentsir. Bu.reauu.Ste]len—
nachweis: Gewerbeschulstr, 107, I,
{ Eingang Heidterstr. 34.
BeriinN. Rest.P. ilmko,\veis.sen-
burper Str,67. Vers.-Lok. d, Bezirks

l.F:\N. Vers.j. 1. Mittwochi, Monat,

Berlln-llnltel-SeltﬂnhuumKﬂlOnie
+ Weisse Taube, Rest, Wilh, Reimer.
Gute Speisenw.Getrénke, Versamml,
jed, Mittwoch nach d. 7, w. 15, i.Monat.

Biclefeldi,W. St.Bielefeld, Markist.8.
Vers. 2. u. 4, Samstag i, Mon, Unter-
st\itzung w Herharge bei Freese, ]
Heeperstrasse 52.

Blnnkencne. Restaur. Bernh, David,
Dock uden,Bahnhofstr.Versamm-
lung Sonnabend nach dem T.und 15.

5. j. Mittag anzutr, Gut. Mif tisch,

Bremen._Restaurant Peter Grottk

Vordem Steintor 156, Verkehrslo

d. Giirtner v, Ostertor, Bexzirks-Ver-
je di, Monat.

Kollegen sind abends_anzutreffen,

Cannstatt-Stutigart. Gasthaus zum
Biren, Ma trissc 48, Hﬂrbem,
Verkehrs« und unslloka].
Gohlenz-

. 1 Rest. th,mfahan-.
Stellennachwais und Unterstitz m&
Otto Klump, Schmanpt‘orﬁe 10,
Ghit 3 i R Moy
chaafens ers, |

nach d, 1w, 15, Bur. w Stellennschw.:
Gr. Witschgasse 50, IL

Crefeld, Vers.alleT4 Tage Samst. 1.

Restaur, Kithler, Westwall 100, Stell.~
Nachw. b. Koll. Zinke, Miinkerstr, 50,

Dorimund. Bienenhaus, Ostwall17.
Vers, Samstags n. d, 1, w 15, i, Mon
Unterst.: Térmer, Hohe Str. 103 lI
Duisburg.
heimer Str, 18. Vers. 14 tigi FSams~
tags. Herberge: Marks, i?e dstr. 9,
Diisseldort 76. {II.Bez, Rhl,~Westf,)
Zentralstellennachw.: Wallstr, 10, 1.
Elberfeld. Volkshaus, Hombiicheler-
strasse6, Vers.jed. 4, Freitogi. Mon.
Frankfurta. M. Gewerkschaftsh., am
Schw,~Badu.Stolzestr,13-15. Vrs

d.Ortsv, wBez,Frankf, Herb. ebenda |
Hagen 1. Westialen, \Feiunslukal

H. "Bornemann, Neumarkt.
sammlung 14 tagig Samstags,
Hamburg. Rest. :w.Drel\ban:\ 48,
Arbeitsnachwaeis von 10—12 Uhr,

M, Lewerenz,

Hamburg-Hoheluft.

wn;.f:sﬁ-. 04 Verkehrsl. d; Gartnor
Hoh % rsamml 2, und 4. Diens«
im

\
mnuwer. Haollers Gasthaus, Bock-
str. 11, Kolleg. sindjed.Tag zu treffen.

Rest, Winterfeldt, Mithl- | 8

Leipzig. Volkshaus, Zeitzer Str. 32,
1I,, Zimmer 24, Herberge. Arbeits-
nachweis geibffnet wochentags 7 bis
Uhr abds,, Sonntags 17 bis 12 Uhr,
Liibeck, Rest z.d.4 Jahresz.,Stavens
str,33. Jed, Freit, &-QU.Zusammank.,
Zeit.~u. Markenausg. Versamml. da«
selbsta, T.u. 3, Sonnabend d. Monats,
Ma dchurg. Knochenhaueruferstr,

«28, I, Eing, Packhofstr, Vereinsl,,
Zentralherherge Kleine Klosterstr,
Miinchen. Restaurant Hogerbriu,
Thal 75. Zentralverkehr d. Girtnér

und Herberge, Varsnmml\mg jeden | p,

4, Samstag im Mona

M.-Gladbach, V’eremslok P,Heinen,
Wallstr, 13, Vers, jed, 2. Sam
i. Monat. Auskunft b, Hrch, Milller,
Rhegdler Strasse 320,

Nieder-Schinhausen, Restaurant
G. Pimofsky, Kaiser-W ~Str. 5,

Vereinslokal,

Niirnberg. Restaur. Albigsgarten,
Johannisstr, 28, Versemmiung alle

stag | Rg

14 Tege Samstag,

g MMMWZw.

Selingen, Gewerkschaftsh., Kolner
Sir. 4! Vmiml.u.ﬂerh Vers, 14t5

Samstags, Jed. Samstag Koll, . treii.
Steglitz. Resnurmt tz Heizmann,
Ecke Diinther- und Florastrasse.
Ve:snmmlm*dlod. Donnerstag nach

Siﬂtll.\fmk.shaus .Gdamtr 18/20.
Vers.jod, 2. u. 4. tag im Monat.
Ausk, b, 0. Schmidt Frledenstl'. 95,
Stutl art. Gasth.z.Glocke, Marktstr.
okal w. Herberge. Arbeits-
nnchm stidtisches Arbeitsamt.
‘Velbert 1. Rhld. Rest. Eduard Schott,
enkmal, Stellennachw.: A. Barten,

Schwanenstrasse 95
Weissensee b, Berlin, Restaurant
imann, Wirthstr, 23, Versamml.

Donnerstags n. d. 7. w. 15, jed. Mon.
WIubaden. Gewerkschafts - Haus,
trasse 4G9, Daselbst }\uSw
-ga.b d Arbeits von
Zehlendorfb, Berlin, Rcstm.u‘.hltek.
Karlstr, 12, Tel. 1012, Vers.Sonnab.
n.d. T.w 15, }.Mon, Gut. Mittagstisch,

Verantwortlich fiir

die Redaktion; Otto Albrecht, Berlin; fiir Inserate; Karl Pfeiffer, Leipzig. — Verlag: Josef Busch, Beriln. -
Druck der Buchdruckerel Carl Hansen, Beslin N. 4.



