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»Fiir die Gewerkschaftsmitglieder ist ein Streikbrecher fiir seine Klasse das, was ein Verriter fiir sein Land ist, und obgleich

beide in besonderlichen Zeit:n niltzlich sein mégen fiir die eine Partei, so sind sie doch verachtet von allen, sobald der
Der Streikbrecher ist der letzte, der einem andern Hilfe gibt, aber der erste, der Hilfe verlangt, doch arbeitet er
Er nimmt nur auf sich Ricksicht, aber er sieht nicht dlber den nichsten Tag hinaus, jedoch fiir Geld und

zuriickgekehrt,
niemals gesichert.

riede

wiirdelose Zubilligung wird er seine Freunde verraten, seine Familie und sein Land. Mit einem Worte, er ist ein Verrdter in kleinem
MaBstabe, der zuerst seine Kollegen verkauft, bis er zuletzt verachtet und verabscheut ist von beiden Parteien; er ist ein Feind

seiner selbst, der Gegenwart und der kommenden Gesellschaft.

(Aus dem Urteilsspruch eines Londoner Richters.)

»Schutzverbands*- Methoden.

»Der neue Schutzverband bezweckt, ein ge-
deihliches Zusammenwirken von Arbeit-
gebern und Arbeitern in den Betrieben der
Mitglieder zu fordern, entstehende Streitigkeiten
nach Maoglichkeit auf friedlichem Wege zu
schlichten, aber auch unberechtigten Forde-
rungen der Arbeitnehmer, insbesondere unbe-
rechtigten Arbeitseinstellungen, wirksam ent-
gegenzutreten . . . Er lept Wert darauf (kundzu-
{un), daB er keine Kampforganisation ist. . .*

So lief vor kurzem der im November 1911
fir Berlin und Umgebung gegriindete neue
sogen. Arbeitgeberschulzverband des Girinerei-
gewerbes Gifentlich verkiinden. Was von dieser
Ankiindigung zu halten sei, wuBte natiirlich
sofort jeder, der die Vorgeschichte der Schutz-
verbandsgriindung kennt und der iiber das
Wesen derartiger ,Schutzverbdnde“ néher
unterrichtet ist. Die sogen. Schuizverbinde
sind nichts andres als wirkliche Kampf-

verbdnde gegen das Besireben der Arbeit-

nehmer nach Verbesserung ihrer Lebenslage.
Wenn diese Verbédnde es fiir notwendig halten,
nach auflen hin ausdriicklich zu betonen, sie
wollten nur ,unberechtigten Forderungen
und unberechtigten Arbeitseinstellungen
wirksam enigegentreten®, so geschieht das,
weil .sie (im besonderen ihre geistige Leitung)

ganz genau wissen, dal} sie vor dem sittlichen .

BewuBtsein und dem Urteil dieser Offentlich-
keit nicht bestehen konnten, wiirden sie ihr

wahres Gesicht enthiillen, ihr inneres Wesen

.offen darlegen. Man ist sich in den Kreisen
der Scharfmacher (und um diese Kreise handelt
es sich ja bei den ,Schutzverbdnden“) durch-
aus bewullt, dal die Schutzverbandsbestre-
bungen fortschritts- und arbeiterfeindlich sind,
dal diese Bestrebungen ausschliefllich das
Profitinteresse und den ,Herr-im-Hause*-

Standpunkt schiitzen sollen, und daB es deshalb
unter dem Gesichtswinkel dieser Besirebungen
berechtigte Forderungen und berechtigte
Arbeitseinstellungen iiberhaupt nicht gibt.
Es ist der organisierte Wille der Unternehmer,
alles das niederzuhalten, was ihren Profit- und
Herrschaftsgeliisten irgendwelchen Eintrag tun
und was dann den Arbeitnehmern irgendwelche
Vorteile bringen konnte.

Diesen Charakter hat auch der neue Ber-
liner Arbeitgeberschutzverband bei seinen ersten
Taten sofort bekundet. Dem betr. Schutz-
verbande sind als erste die Handelsgirt-

- nereiunternehmer beigetreten zu dem Zwecke,

vor allem die Durchfiihrung jener Forderungen
zu verhindern, um die unsre Kollegen 1911
gekémpfit haben (Durchfiihrung der 10/, stiin-
digen Arbeitszeit im Sommer, der 10 stiin-
digen im Winter; Mindestwochenlohn von
22 Mark fiir Gehilfen im ersten Gehilfenjahre,
24 Mark fiir die andern) und die damals vom
Verbande der Handelsgdrtner Deutschlands
sogar teilweise anerkannt worden sind. Als

wir n@mlich dieses Friihjahr anfingen, den For- '

derungen von 1911 zu weiterer Anerkennung
zu verhelfen, da trat sofort der ,friedfertige®
Schutzverband in Tétigkeit. In einem gréBern
Giirtnereibetrieb in Steglitz wurden die dort
beschiftigten 10 Gehilfen vorstellig um Ein-
fihrung der 10!/, stiindigen Arbeiiszeit; als sie
zuriickgewiesen wurden, reichten sie geschlossen
und ordnungsgemdh ihre Kiindigung ein, Kaum
war das geschehen, so zirkulierte auch
schon eine Liste mit den Namen und

allen sonstigen Personalien dieser Ge- |

hilfen, und es wurde den Schutzver-
bandsmitgliedern verboten, die im ord-
nungsgemdfen Kiindigungsverhidlinis
stehenden Gehilfen spéter in Arbeit zu

nehmen. Wohlgemerkt also: Trotz der
gesetzlich und moralisch berechtigten Ar-
beitseinstellung, trotzdem der Vorgang sich so
korrekt wie nur irgend moglich abspielt. In
einem Girinereibetriebe in Britz hat ein Schutz-
verbandsmiiglied diese Liste ausgehdngt, um
damit seine Gehilfen zu warnen und einzu-

" schiichtern.

In einem andern Falle war ebenifalls ge-
schlossen gekiindigt worden. Der Unternehmer
einigte sich dann aber, indem er die 101/, stiin-
dige Arbeitszeit bewilligte. Er erkldrte jedoch
zu gleicher Zeit, daB er noch nicht wisse, ob
er die Gehilfen nun weiterbeschiftigen diirfe,
er misse erst den Bescheid des Schutzver-
bandes abwarten! Dieser Bescheid werde,
seiner Ansicht nach, beeinfluft durch den in
der Landschaftsbranche bestehendem Streik,
an dem er ja ebenfalls interessiert seil —
Also auch hier waren die Gehilfen bereits auf
die schwarze Liste gesetzt worden.

Nun wird allerdings entschuldigend gesagt,
derartige Listen wiirden aufler Kraft gesetazt,
sobald von der Arbeitnehmerorganisation die
Bewegung fiir beendet erkldrt sei, Aber, was ist
damit gebessert? Die in Frage kommenden
Gehilfen bleiben dennoch auch weiterhin
dls ,gefdhtliche Elemente® gekennzeichnet,
Praktisch wird die Liste also weiterwirken.
Die ,Entschuldigung® ist demnach wertlos.
Die Schutzverbands-Mafinahme ist mindestens
ein moralischer Verstol gegen die gesetz-
lich gewidhrleistete Vereinigungsfreiheit der
Arbeitnehmer.

Der Berliner Arbeitgeberschutzverband hat
sich durch seine ersten Taten als ein echter
Scharfmacherverband eingefiihrt, der auch nicht
das geringste Recht hat, seinen Kampfcharakter
abzuleugnen, der ein sogen. ,gedeihliches



106

Allgemeine Deutsche Gértner-Zeitung

Nr. 14

Zusammenwirken von Arbeitgebern und Arbeit-
nehmern“ einfach verhindert, —

Erfahrungen gleicher und. &hnlicher Art
haben wir frither auch schon wiederholt bei
der ,Arbeitgebervereinigung Deutscher Han-
delsgértner (Sitz Frankfurt a. M.)* gemacht,
z. B. bei den Lohnbewegungen in Frankfurt
a. M., Niirnberg und Stutigart. Nicht bloB
fir die ,Kontraktbriichigen“. wurden dort
Uriasbriefe ausgefertigt, sondern auch fiir die,
die in aller Ordnung, unter Beobachtung aller
Gesetzesvorschriften und moralischen Riick-
sichten sich bemiiht haben, ihre Lage ein wenig
zu verbessern: Die ,Siiddeutsche Giriner-
zeitung“ und das ,Handelsblalt f. d. d. G.“
scheuten sich nicht, ganze Personallisten der
an der Bewegung Beteiligten abzudrucken und
damit diese Kollegen in Verruf zu erkldren.
Auch bei einem Einzel-Lohnstreit in Liibeck
(Hochsommer 1911) verdffentlichte das Han-
delsblatt sofort die Namen der daran beteiligten
Gehilfen und nannte diese sogar kontraktbriichig,
trotzdem auch hier die Arbeitsniederlegung in
aller Ordnung, ohne Kontraktbruch erfolgtwar, —
mokDieser Geist des Scharimachertums offen-
bart sich uns allerorten, und auch der fiir das
Bergische Land eben erst aus der Taufe ge-
nobene allerneueste Schuizverband hat sich
bereits in demselben Lichte gezeigt, indem er
es abgelehnt hat, sich irgendwie in Verhand-
lungen mit unsrer Organisation einzulassen,
das mit der heuchlerischen Begriindung, weil
»bei der Verschiedenartigkeit der perstnlichen
Leistung der einzelnen ‘Gehilfen ein Tarifvertrag
nicht durchfilhrbar® sei. ,Nicht durchfiihrbar,
obschon zu gleicher Zeit in Cbln und
Duisburg solch Vertrag abgeschlossen ist!

*

Der diesjahrigen Generalversammlung des
Verbandes der Handelsgirtner Deutschlands
lag u, a, folgender Antrag der Gruppe Hessen
und Hessen-Nassau vor:

»Der Ausschuf (bzw. die Gen.-Vsig.) mige
beschlieBen, daB der Verband einer Arbeitgeber-

vereinigung filr die Girtnerei n#hertreten und
mbglichst AnschluB an die bereits bestehende

Arbeitgebervereinigung deutscher Handelsgértner,
Sitz Prankfurt a. M., gesucht werden moge*.

Diesem Antrage stand der Hauptvorstand
des V. d. H. D. anfénglich ablehnend gegen-
iiber. In der der QGen,-Vslg, voraufgehenden
AusschuBsitzung wendete sich aber das Blatt-
chen bereits. Wir lesen darilber in dem
Berichte des Handelsblattes:

yHerr Arends-Ronsdorf ist fiir die Griin-

* dung von Arbeitgebervereinigungén nebeén den
Gruppen. Herr Witzell-WeiBensee teilt die
Griinde mit, die in Berlin zu der Griindung der
Arbeiigebervereinigung (auch) neben der Gruppe
gefiihrt haben. Herr Bernstiel ist der Ansicht,
daB der Verband als solcher keine Zustdndigkeit
fiir die Bildung einer Organisation zur Abwehr
von Streiks habe, und daB das letztere nur durch
ZusammenschluB von Interessenten neben den
Gruppenorganisationen geschehen kfnne. Nach-
dem Herr Scholl filr den Antrag, Hillse gegen
denselben gesprochen, erhdlt Hérr Becker-
Wiesbaden das SchluBwort. Derselbe empfiehlt
nochmals die Asnahme des Antrages. Herr

Krause-Neuhaldensleben spricht noch kurz®

einige Worte filr die Annahme. Herr Ziegen-
balg-Dresden erklirt, daB durch die Aus-
sprache die Angelegenheit ein andres
Gesichterhalten habe, und daB der Vorstand
im Sinne dieser Aussprache gern geneigt sei,
die Sache nach. Mdoglichkeit zu unterstilizen,
worauf der Antrag angenommen wird*

In der Generalversammlung selbst wurde
dann noch erlduternd berichtet:

»Die auBerordentlichen Schwierigkeiten, die
unsern Betrieben erwachsen, wenn Arbeitsnieder-
legungen eintreten, sind uns ja allen bekannt;
aber sie sind meistenteils ortlichet Natur und
werden nicht ohne weiteres von Berlin aus, vom
Vorstand aus, behandelt werden kdnnen. Sie sind
alle 6rtlich und am Orte, schon vorher,
ehe die Gefahr eintritt, zu behandeln.
Deshalb sollen diese Vorarbeiten und die
Grindungen von Arbeitgebervereini~
gungen immer den Orilichen Verhdltnissen ent-
sprechend eingerichtet werden, und der Haupt-
vorstand soll davon in Kenntnis gesetzt werden,
wie die Sachen am Orte liegen, und dann wird
der Hauptvorstand durch die Leitung und
durch das Handelsblatt, wenn Streiks usw.
bevorstehen, mdglichst Unterstiitzung gewdihren.
In diesem Sinne ist also der Antrag ange-
nommen.*

Eine besondere Aussprache iiber die Be-
schliisse des.Ausschusses findet im V. d, H. D.

in der Generalversammlung nicht mehr statt. Die
Beschliisse des Ausschusses gelten vielmehr ohne
weiteres als Generalversammlungsbeschlilsse.

Wir erkennen aus diesem Vorgang im
V. d. H. D., wenn wir uns dazu noch vor
Augen halten, was vorher in Kaiserslautern
. beschlossen worden ist (verglk Nr. 6 unsrer
Zeitung), nun den ganzen gegenwdrtigen Stand
der organisierten Scharfmacherei im Gértnerei-
gewerbe, Mit kurzen Worten 1dBt sich das
etwa so zeichnen: Der Verband der
Handelsgédrtner Deutschlands und die
siiddeutschen Handelsgiirtnerverbinde
haben noch nicht alle Gartnereiunter=
nehmer ihren Reihen einverleiben
konnen; von Arbeitskimpfen sind
auch nicht alle Bezirke und Orte in
gleichem Mafie bedroht. Darum emp-
fiehlt es sich noch nicht, daf der
V. d. H. D. die Schutzverbandssachen
zentralistisch in die Hand nimmt. In
' den bedrohten Orten und Bezirken
sollen aber die Verbandsgruppen die
Griindung von Schutzverbinden be-
wirken und in diese Schutzverbiinde
alle im Bezirke vorhandenen Arbeit-
geber hineinziehen. Die Hauptver-
bandsleitung des V.d.H.D. wird alles
tun, um die auf diese Weise ge:
titigten Bestrebungen zu unterstiitzen.
s Es sei der Vollstindigkeit halber gleich
noch bemerki, daB dem Berliner Schuizver-
bande kiirzlich auch der Verband der ge-
werbetreibenden Landschaftsgértner von Berlin
und Umgebung korperschaftlich beigetreten ist.

*

Unsre Kollegen ersehen und erkennen aus
diesen Zustdnden, wie sich ringsum ihre
Feinde, die Feinde eines gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Aufstieges, die Feinde des
Fortschritts, die Feinde einer verbesserten
zeitgemiiBen Lebenshaltung der girtnerischen
Arbeitnehmer zu Schutz- und Trutz-
bfindnissen zusammenscharen, - und daf
diese ihre Macht riicksichtslos zur Geltung

e ]

Feuilleton. i

Ostern.

Dic Silbertuben drdhnten durch den=Domy
Rings alles Volk in Ehrfurcht auf den Knien,
Und hoch auf Ménnernacken sah ich ihn,

Wie einen Gott, den heil’'gen Herrn von Rom.
Als Priester im Gewand so weiBl wie Schaum,
Und kdniglich von Purpur iberwallt —

Drei goldne Kronen trug die Hochgestalt —

In Pracht und Glanz, so zog er durch den Raum.

Da floh mein Herz zuriick in ferne Zeit
Zu einem dort am dden Meeresstrand, ‘
Der fiir sein Haupt die Ruhestatt nicht fand;
Ein jeglich Tier, ihm ist sein Nest bereit,
Ich, ich allein muB gehn auf wunden FiiBen
Und meinen Wein mit bittren Trinen siiBen.”
Oskar Wilde,

Die geschichtliche Begriindung des
Militdrstaats PreuBSen.”)
Von Fritz Haaker.
(Fortsetzung.)

Die Linder stlich der Elbe waren ja Kolonien
der durch die Vilkerwanderung verdringten
Germanen. Die {iberschilssige Bevilkerung der
im Westen heimisch gewordenen Germanen
wanderte wieder aus (dies war notwendig, um
das Land durch Erbverteilung an die.Nachkommen
nicht so sehr zu zerstiickeln). Die Slaven, die sich
in den von den Germanen verlassenen Gebieten
seBhaft gemacht hatten, wurden tatséichiich durch
die iiberschiissige Volkskraft der Germanen teil-

®) Vergl, Nr. 9.

" weise wieder zuriickgedriingt. Die Mark Branden-

burg bildete gewissermaBen einen Wall gegen die
immer wieder andriingenden Slaven, einen Stiltz-
punkt der Kolonisation und erforderte deshalb zur
Landesverteidigung eise militirische Macht. Alle
Landesbewohner muBten dazu beitragen. An der
Spitze stand als oberster Soldat ein sogenannter
Markgraf. Auch die Hohenzoliern waren ja als
solche eingesetzt worden. Die freien Bauern waren
diesem Landesherrn zu allerhand Diensten, Gefillen
und Zinsen nach MaBgabe der GrBe ihres Grund-
stiickes verpflichtet. Fiir den Kriegsdienst zog
man eine vordem unfreie Kriegerkaste ins Land,
deren Angehdrige erforderlichen Falles unter die
Wafien treten muBten.

Umfang ihres Besitzes eine lehensmiBige Aus-
rilstung stellen: so und so viel ausgerilstete Lanzen-
reiter und Pferde. Aus diesem Militérstande sollte
sich nach und nach die Ritterkaste, unsre heutige
ostelbische Junkerschaft bilden. Den Bestimmungen
iber. ihre Verpflichtungen den Markgrafen gegen-
ilber kamen diese grundbesitzenden Hiuptlinge
immer weniger nach,schlieBlich lieBen sie sich durch
derartige Gesetze {iberhaupt nicht mehr beirren.
Dafiir sorgten die Krieger aber, daB die Verpflich-
tungen, die die frelen Bauern dem Landesherrn zu
leisten hatten, an sie, die Adligen selbst {iber-
gingen. Die Hand- und Spanndienste, die Hufen-
zinsen und die andern Abgaben der Bauern gingen
an die Ritter {iber; mit Hilfe der Hohenzollern
wurden die frelen Bauern Leibeigene der Adligen.
Niecht plbtzlich, spontan, sondern ganz allmdhlich,
doch bei Eintritt der Reformationszeit hatte sich
auch hier dieser ProzeB vollzogen. Die Ritter
hatten den Fiirsten die niedere und hShere Gerichts-
barkeit abgekauit, so daB die Bauern auch in punkto
Recht und Rechfspre‘chung auf ihre Herren an-
gewiesen waren. Zu den alteri Fronden der Bauern
geseliten die Ritter noch neue hinzu, Dje Mark-

Ihr Land konnten sie zins-
frei bewirtschaften, sie muBten aber je nach dem

grafen nahmen den Bauern die Freizilgigkeit, so
daB sie an ihre Geburisscholle, ‘also an ihren
Herrn gebunden waren. Ja, Joachim II. gestattete
den Rittern sogar das sogenannte ,Bauernlegen®,
das heiBt, der Ritter annektierte gute Bauernhofe
einfach flir sich oder seine Nachkommen. Natiirlich
muBte dem Markgrafen dieses Recht abgekauft
werden.

So war die miilitirische Macht des Landes
vollstindig verfallen. Der 30 jéihrige Krieg brauste
dariiber hinweg und machte den Verfall endgiiltig.
Der GroBe Kurfilrst (1648— 1688) muBte wieder
ein starkes Heer haben, wollte er sich als Filrst
behaupten. Das alte System der Landesverteidigung
war ginzlich unbrauchbar; so muBte der Kurfiirst
ein stehendes Heer haben, also im Gegnsalz zu
vorher ein Sdldmerheer. Die ndtigen Gelder
hierzu, also die Ausschreibung von Steuern, mufiten
ihm die Stinde, Korperschaften, durch die die
Junker ihre Macht in gesetzgebendem Sinne aus-
driickten, bewilligen. Die Junker hatten den Kur-
fiirsten also in ihrer Hand. So stellten sie ihre
Bedingungen und das mit Erfolg. ‘Dlenn erstens er-
reichten sie durch den LandiagsrezeB von 1653, dab
inre bisherige Verfilgung {iber die Bauern nun auch
vom Landesherrn als geseizlich bestitigt wurde,
zweitens erlangten sie das ausschlieBliche Recht, die
Offiziersstellen im Heere nur mit ihren Angehbrigen
zu besetzen, und drittens erreichten sie, daB die
Steuerireiheit der Glter sowohl als auch der Per-
sonen des Adels zu einem gesetzlichen Recht wurde.
So bewilligten die Junker denn dem Kurfiirsten die
JKontribution®, eine Steuer, die sich aus Geld
und Naturalien der biHuerlichen und stidtischen
Bevdlkerung zusammensetzte und auf die einzelnen
Steuernpflichtigen wverteilt war nach den GrtBen-
verhilltnissen ihrer Grundstiicke. Ubrigens war
dieErrichtung eines stehenden Heeres filr die Junker

eine wirtschaftliche Notwendigkeit.
(Schiub folgt.)
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Abb. 1. Die Inspektorwohnung auf dem”stiidt. FriedhofelKalk-Cdln a. Rh,

bringen, einerlei, wie dabei das Recht und
‘die Moral fdhrt. Profitmachen ist das
" oberste Gebot, und die Gehilfen und Arbeiter
sollen dabei einfach als willenlose Sklaven
dienen,

Wollen die Gehilfen und Arbeiter sich das
gefallen lassen? Sie wiren feige und erbdrm-
liche Memmen, wenn sie das titen! Die
Moral steht nicht auf Seite der Schari-
macher und Schutzverbdndler, nur die brutale
Macht. Und diese Macht miissen wir
brechen mit unsrer Macht, die weit
stdrker ist, wenn wir den Willen dazu
haben; denn mit unsrer Macht ist zugleich
auch die Moral. Jenen groBen und edlen
Willen zur Macht haben heute sehr viele Ge-
hilfen und Arbeiter leider noch nicht, und das
ist es, was die sogenannten ,Schutz“ver-
béndler noch erlaubt, so zu handeln, wie sie
handeln.

Oder meint der eine oder andre Kollege,
es wire Kliger, sich- zu ducken? DaB
solches nicht minnlich, daB solches eines ehr-
liecbenden Menschen unwiirdig ist, weif wohl
jeder. Aber es kionnte etwa kliiger sein? Ja,

B wenigsten derartige: verweriliche Zustinde

gewiB: Wenn ihr euch génzlich auf die Stufe
des Arbeitstiers stellen wollt, dann duckt
euch; dann seid ihr nichts andres wert wie
Hungerleiden, Schuften wund dazu noch
Stock- und Peitschenhiebe. Wer auf seine
Menschenwiirde etwas hilt, der setzt sich

zur Wehr und riistet zum Kampfe gegen

die Ausbeuterei und Knechtschaft, fiir zeit-
gemdlle Lebensbedingungen wund Freiheit.
Dazu aber verhilft einzig und allein die

‘Organisation, der jeder anzugehdren hat,

der nicht den berechtigten Vorwurf auf sich
laden will, daB er ein Feigling mit einer
Knechtes- und Sklavenseele sei.

Die Arbeitgeber-Schuizverbinde und die
von diesen angewendeten Methoden schreien
jedem Gehilfen und Arbeiter ins Ohr:
SchileBe. dich dem A.D. 8. V. an.

. Logiszwang
auf stddtischen Friedhdfen
der Stadt Coln a. Rh.

In letzter Zeit hat unsre Verbands-
zeitung einen recht rithrigen Feldzug gegen
die verderblichen Auswiichse und das
System des Kost- und Logiszwanges, vor-
nehmlich in den gewerblichen Girtnerei-
betrieben, gefilhrt, Heute wollen wir der
breiten Offentlichkeit einen Blick in einen
Betrieb tun lassen, von dem man am aller-

vermuten sollte : in den stddtischen Fried-
hofsbetrieb Céin-Kalk.

Wir halten uns zu diesem Schritt ver-
pilichtet, da der ArbeiterausschuB
der Friedhofe, dem die MiBstinde
gseit langer Zeit bekannt sind,
bis jetzt vollstindig versagt hat, in
dieser Angelegenheit etwas Positives zu

.unternehmen. Die Zustinde sind derart, daB
man sich verwundert fragt: Wie ists diber-
haupt moglich, daB so etwas im 20. Jahr-
hundert noch existiert? Und das im Be-
triebe einer Stadt, die auf sozialem Gebiete
besonders bahnbrechend wirken will, Wir
wollen nur an die hier stattgefundepe
Park- 4. Gartenstadtausstellung
erinnern, die dem ausgesprochenen Zwecke
dienen soll, weite Kreise des Bilrgertums
fir eine gesunde Wohnungspolitik

durch die Gartenstadtbewegung zu inter- .

Abb.2. Die ,Dienstwohnung® filr 2 l|edilge Gehilfen (AuBenansicht).

waltungsbehtrde die MiBstinde in Kalk nicht be-
kannt?

Lassen wir die Tatsachen sprechen.

Auf simtlichen Friedhtfen Cblns erhalten je
zwei ledige Girtner Dienstwohnung, damit immer
eine Person im Betrieb zur Betriebsaufsicht an-
wesend ist. Dies ist auch auf dem Friedhofe in
Kalk der Fall.

Durchwandert der Besucher den Friedhof, so
sieht er in der duBersten rechten Ecke die Gértnerei
und als Anbau des Gewidchshauses ein

schuppenéihnliches Gebdude, die Gértner-
wohnung (siehe unser Bild 2). Man erkennt
also gleich: Die Theorie unsrer Herren

Handelsgédrtner (vorn ein luxuridse Villa [Bild 1]
undin irgend einer Ecke oder anlehnend an ein Stall-
gebiude die Gehilfeiwohnung) macht selbst vor
den Tiiren def Stadtverwaltung Co&ln
nicht Halt.

Durch eine einfache Tilr tritt der Besucher in
das ,Wohnzimmer* der zwei Gehilfen. ,Hallo —
was ist denn das? Bin ich denn in einen Lager-
raum oder in einen Schuppen geraten?* Wilrde

Abb.3. Gehilfenwohnung (dasInnere des Wokinzimmers), e€ssieren. Oder sind der zustindigen Ver- Avb.4, Gehilfenwohnung {das Innere des Schinfzimmers)
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der vorhandene Herd, der Tisch und zwei Stiihle
nicht das Gegenteil andeuten, so konnte man
kaum auf den Gedanken kommen: Soll das etwa
die Gértnergehilienwohnung sein? Unser Bild 3
gibt uns einen Einblick. Kein BretterfuBboden ist
da vorhanden, sondern nur ein betonartiger
Untergrund. Und an der Tilr ist dieser FuBboden
so ausgetreten, daB bei Regenwetter das Loch sich
mit Wasser fiillf, das dann einen kleinen See im
Zimmer” bildet. Auf unserm Bilde 3 ist dieser
See ziemlich deutlich erkennbar. Der Raum ist
345 m hoch, 2,62 m breit und 527 m lang. Das
Fenster miBt 1,70 m zu 0,90 m. Sonst macht der
Raum einen recht niichternen Eindruck.

Nebenan befindet sich das ,Schlafzimmer®
(siehe Bild 4). Dieselbe Beschaffenheit. Der Fufi~
* boden ist hier zur Abwechslung mit Rissen und
Spalten durchzogen; denn darunter befindet
sich der Heizkessel filr die Gewichs-
hduser. Dieser Raum ist hierdurch auch trocken.

Der schmutzige FuBboden ist wahrhaitig wert,
anf der nidchsten Hygiene-Ausslellung als ein
Muster stadtcOlnischer Arbeiterfilrsorge ausgestelit
zu werden; wir empfehlen der Stadtverwaltung
diesen Vorschlag in ernstliche Erwigung zu ziehen.
Vorerst mochten wir aber die stddtische Ge-
sundheitspolizei gebeten haben, sich diese
Mustereinrichtung einmal anzusehen -und sie in
gesundheitlicher Hinsicht zu priifen.

Das Schlafzimmer ist hoch 3,45 m, breit 2,60 m
und lang 5,27 m; das Fenster breit 1,70 m und hoch
0,90 m. Als Inventar gewahrt man zwei Betten,
einen Schrank, einen Waschtisch, einen Stuhl mit
zerbrochener Lehne.

Nun kommt aber noch das allerschnste. Die
beiden Rdume, z. Z. von zwei Girtnern bewohnt,
gelten als eine Dienstwohnung; ein Mann ist
verpflichtet, stindig anwesend zu sein.

Trotzdem muB ein jeder Gehilfe an die
Stadt 1,50 Mk. pro Monat als Miete abfilhren und
an den Herrn Friedhofsverwalter Martinie auBer-
dem noch fiir ein Handtuch wochentlich und ein-

mal Betlwdsche monatlich — 6 Mk, in Worten:

sechs Mark —, sodaB diese ,Dienstwohnung*
pro Monat fiir beide Gehilfen zusammen (sage
und schreibe) fiinfzehn Mark kostet. Es entzieht
sich unsrer Kenntnis, ob diese 15 Mk. der Stadt
ganz zuflieBen oder ob sie zumteil in den Hinden
des Herrn Martinie f[lir gelieferte Wische ver-
bleiben. Auf den andern Friedhdfen wird die
Bettwische gratis geliefert.

Dann noch ein krasser Fall.

Die zwei Fenster der Gehilfenwohnung hatten
bis Anfang 1911 keine Liden, trotzdem das Gebiude
mutterseelenallein im freien Felde liegt. Am Mar-
gueritentag im November ist dort eingebrochen
worden: Die Fensterscheibé wurde zertriimmert,
und damit war es ein leichtes, das Fenster von
innen zu Yffnen. Spind und Kieiderschrank waren
aufgebrochen und einem Gehilfen sind sé@mtliche
Kleider und sonstige Wische gestohlen worden.
Bis heute hat dieser Gehilfe dafiir noch nichts
entschidigt erhalten, obschon der Herr Verwalter
versprochen hatte, dafiir sorgen zu wollen. Mitte
Februar 1911 haben dann endlich die Fenster Liden
bekommen. ,Wenn das Kind in den Brunnen ge-
fallen ist, wird er zugedeckt.“

Wir erlauben uns nun an die Friedhofs-

inspektion und an die Stadtverwaltung die
Frage zu stellen: Sind lhnen diese Ubelstinde be-

kannt? Die Offentlichkeit hat ein Recht, hierilber -

AufschluB zu verlangen.

Um aber derartigen MiBstinden filr immer den

Garaus zu machen, miissen wir, als grundsitzliche
Gegner des Logiszwanges fordern: Beseitigung
auch derartiger ,Dienstwohnungen®; denn
auch der Logiszwang in gemeindlichen Be-
trieben wirkt nicht weniger freiheitberaubend, wie

' findet es die

-diversen

der in gewerblichen und herrschafilichen Girtnerei-
betrieben.

Ist aber eine Betriebsaufsicht erforder-
lich, so mbge ein Nachtwichter angestellt werden,
was ja auch in verschiedenen andern stidtischen
Betrieben der Fall ist, oder wo das infolge be-
schrinkten Betriebes nicht moglich, ibergebe
man die Aufsicht der Wach- und SchlieB-
gesellschaft.

Auch scheint fiir Herrn Martinie das gesetzlich
gewihrleistete (und auch erireulicher Weise von
der Stadtverwaltung Cbln anerkannte) Koalitions-
recht nicht zu existieren. Mitglieder des
A D.G.V. werden nicht eingestellt. Herr
Martinie machte das Dableiben eines Gehilfen
davon abhingig, daB dieser ,aus dem Verein aus-
trete®. (Gemeint war in dent Falle der Aligemeine
Deutsche Girtner-Verein.)

Fiir heute moge es mit dieserh sein Bewenden
haben. Wir sind aber bereit, in dieser Angelegen-
heit jederzeit noch mehr Tatsachen aufmarschieren
zu lassen. :

Vorerst hat die Stadtverwaltung Coln das Wort.

Ortsvérwaltung Cdln des A. D. G. V.

Meidet den Stellenwechsel!
Bleibt der GrofBistadt fern!

Beseitigt den Kost= und Logiszwang!
Fordert Wochenlihne und LohnerhShungen!
Der Neustundentag filr die Landschaftsgértnerei,
die Friedhofsbetriebe, die Privatgirtnereien
und alle #hnlichen!

Den Zehnstundentag filr alle sonstigen Betriebe! —

Noch immer ist es Zeit, nach diesen Richtungen
hin energisch. zu wirken,
Seid auf dem Posten!

Lohnverhéltnisse in der
Konigl. Tiergartenverwaltung
in Berlin.

Der weltbekannte Berliner Tiergarten, jener
schone grofle Wellstadtpark, ist Eigentum des
preuBischen Staates, und die Mittel fiir seine In-

‘standhaltung und sonstige Pilege werden alljdhrlich

in dem vom Landtage zu beschliéBenden Etat
bewilligt.

Im Unterschiede zu den Gemeind e -Garten-
verwaltungen, die den Forderungen unsrer Zeit
schon mehr oder weniger Rechnung getragen haben,
Konigl Tiergartenver-
waltung in Berlin nicht fir notwendig,
ihr Personal einigermaBen zeitgemdB zu entlohnen.
Sind schon die Beamten nicht grade glinzend
gestellt, so erhalten aber die Girtner, Gartenarbeiter
und Frauen einen erbéirmlich zu nennenden Lohn.

Von den ca, 25 Gértnern ist nur ein kleiner
Teil auf 4 Mk. Tagelohn gestellt, ein weiterer Teil
erhdlt 3,75 Mk. und der groBere Teil 3,50 Mk. pro
Tag, bei 10 stiindiger Arbeitszeit (von 6—6 Uhr) im
Sommer, im Winter je nach Helligkeit, aber
wenigstens 8!/; Stunden. Die im Park beschilftigten
jiingeren Gehilfen haben Sonntags keinen Dienst,
wiihrend die é#lteren und die in den Girtnereien
arbeitenden Giirtner ca. alle 14 Tage Dienst ‘machen
miissen, bei Zahlung des gewdhnlichen Lohnes
ohne Zuschlag. Uberstunden gibt es wenig,

' auch werden diese nicht bezahilt.

Die zehn ,Regimenter* oder Vor-
arbeiter, von denen nur drei gelernte Giirtner
sind, fiilhren hier das grofe Wort. Diese erhalten
seit Friihjahr 1911 4 Mk. pro Tag fir 7 Tage der
Woche bezahlt; sie miissen alle 14.Tage einmal
Sonntagsdienst tun. Sie erhalten aullerdem pro
Jahr eine Dienstmiitze; etwaige Dienstanziige aber
miissen sie fiir eignes Geld kaufen. Unier Direktor
Geitner mufBten sie solche Dienstanziige tragen,
withrend jetzt ein solcher Zwang nicht mehr aus-
geiibt wird. Diese Regimenter also fiihren die
Kolonnen an, die je aus 6—18 Arbeitern wund
Frauen Dbestehen, Aber auch die
GidrtnersollensichdenAnordnungen

. scheid zuteil geworden.

dieser Vorarbeiter
fiigen!

Die Arbeiter, von denen etwa 110 in der
Tiergartenverwaltung beschiitigt sind, werden mit
durchschnittlich 3 Mk. entlohnt. Wenige tiichtige
Leute, die keine Rente beziehen, erhalten 3,25 Mk.
pro Tag. Die &lteren haben abwechselnd Sonntags-
dienst (ca. alle 4 Wochen einmal), mit gewdhnlichem
Tagelohn, ohne Zuschlag. Es sind meistens

ungelernten

. &ltere Leute; die Renien beziehen oder in andern

Betrieben als halbe HKraft nicht mehr beschiltigt
werden. Ein grofer Teil dieser frohnt leider auch
dem Alkoholteufel, sodaB nur ein ganz geringer
Teil als gute Arbeiter’ in Frage kommen. Denn
wenn hier einrﬁal ‘wirklich gute Leute arbeiten, so
ist dies nur auf ganz kurze Zeit, weil sie bei dem
Lohn. nicht auskomnien konnen, und weil diese
auch nicht einsehen, warum sie ebensowenig Lohn
erhalten wie die schlechteren Arbeiter, die nur
halbsoviel leisten. und eventuell noch Rente be-
2iehen,

Es herrschte unter den Arbeitern eine all-
gemeine Gérung, da ihnen eine Zulage, um die sie
eingekommen waren, abgeschlagen worden war.
Es hieB aber, daB die Zulage seit einem Jahre
vom Landtage (?) bewilligt worden sei, Endlich,
nach wiederholtem Dréngen einzelner mutiger Leute
— die groBte Masse hielt sich feig zuriick] —
wiirde im Mai 1911 denjenigen Arbeitern, die keine
Rente erhaltes, eine Zulage von 25 Pig. bewilligt.
So haben jetzt also Rentenempfénger 3 Mk. und
die andern 3,25 Mk. Tagelohn.

Die 4. Kategorie ist die der Gartenfrauen,
etwa 45 bis 50 an der Zahl, sie erhalten 2 Mk. pro
Tag; jedoch ist dieser Lohn erst seit kurzem ein-
gefithrt, nachdem sie 2 Jahre lang darum vergebens
nachgesucht hatten. Ein ,Regimenter soll, wie
allgemein erzdéhlt wurde, dem Inspektor Dittmar
ins Gesicht gesagt haben, daB eine Aufbesserung
seit 2 Jahren schon bewilligt sei, und erst
daraufhin soll dann binnen 8 Tagen die Zulage
von 25 Plg. pro Tag ausgezahlt worden sein. Eine
recht auffdllige Erscheinung, die ganz ,nach Pots-
dam* aussieht!

An Arbeitsgerit miissen die Arbeiter Spaten
und Schaufel, die Frauen Spaten und Hacke mit-
bringen, die Regimenter und Gértner Schere und
Messer.

Im Winter sind auBer Regimentern und Gértnern
zirka die Hiillte Arbeiter und zirka 10 bis 12 Frauen
beschiftigt, sie erhaiten dann denselben Lohn.

Auch die Frauen sind meistens alte Miitter,
die es verdienten, statt im Wind und Wetter herum-
gejagt zu werden, vom Staat sorgenfreie Existenz
zu erhalten. .

Von heizbaren Buden hat jedes. Revier eine,
sodaB man bei kaltem Wetter .und Regen in den
Pausen (Friihstiick /. Std., Mittag 1 Std., Vesper -
4 Std.) Unterschlupf findet. Herrscht andsuernd .
regnerisches Wetter, so muB derjenige, der nicht _
im Regen arbeiten will, einfach aussetzen, be-
kommt also den Tag nicht bezahlt. Ebenso
wird jedem genau abgezogen, wenn er einmal
einen viertel Tag fehlt. Bleibt man mehr als drei
Tage weg, so,wird man sofort von der Kran-.-
ken=:und der Invalidenkasse abgemeldet —
auch wenn man Urlaub hat! Bezahlten Urlaub gibt
es nicht; selbst den Regimentern, die seit Wochen
darum eingekommen waren, ist bis jetzt kein Be-

AuBer dem eigentlichen Tiergarten und den
Giirtnereien und Baumschulen (im Grunewald) sind
der Verwaltung noch die’ Garten der ver-
schiedenen Ministerien, des Aus-
stellungs- und ‘de$ Reichstagsge-
bdudes, der Akademien fiilr Musik und
der bildenden Kiinste, des Oberver-
waltungsgerichts und verschiedener
Militdrverwaltungen unterstelli, deren
Kosten' ihr teilweise zuriickerstaitet. werden, sodaB
sie eigentlich einen recht ausgedehnten Lapd’s‘chafts-
betrieb unterhiilt. Das dafiir notige ‘Personal wird
natiirlich dem Tiergarten selbst abgekndpit, sodaB
diéser dadurch sehr kurz wegkommt. Es sind
abkommandiert 2 Regimenter, ca.5 Gértner, 20 Ar-
beiter und 8 Frauen. Bei Bedarf werden noch
mehr abbefohien. Die Militdrverwaltung beschiiftigt
eigne Leute, so die Artillerieschule 1 Gértner und
1—3 Arbeiter, die 4-Mk, bezw. 8 Mk. pro Tag
erhalten; die Pionier- und Ingenieurinspektion
1 Burschen, der als gelernter Girtner dazu
kommandiert wird und aufier der Ablosung und des
Kommandanturzuschusses nur freie Wohnung er-
hélt (kaum 45 Mk. monatlichl) und endlich der
Garten von Exc. Gen, Biilow. Dort ist wiederum
1 Soldat als Gértner abkommandiert, der aufer dem
beim vorigen erwdhnten noch 20 Mk. monatlich
von der Tiergartenverwaltung als Zuschuf evhiit, .
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Fﬁr diese beiden ’Elzteren wird mehrere Male im 00.M.O0.0..00000&“00000.0.00.'00‘0.000.00000'; 1hre Ausbiidung dem Untefnehmer Vefdamml

Jahr zur Aushilfe ein Gértner vom Tiergarten ge- Handeln! s | wenig am Herzen liegt und daB das Verlangen

liefert $ | des Herrn Rall, billige Arbeitskrdfte
4

Der Staalsetat fiir den Berliner Tiergarlen
weist fiir das verflossere Jahr eine Ausgabe von
320230 Mk. aus. Die Stadt Berlin zahlte bisher
pro Jahr 50000 Mk. ZuschuB, der ab 1. April d. J.
anf 75000 Mk. erhtht worden ist. Dabeil werden
auBerdem noch :&mtliche den Tiergarten durch=
kreuzenden StraBen von der Stadt Berlin unterhalten.
Solite es da der Verwaltung bei einigem guten
Willen nicht moglich sein, den Lohn der Gériner,
Arbeiter und Frauen etwas aufzubessern, daB sie
sich wenigstens anstindig erndhren und kleiden
konnen, ohne auf Nebenverdienst bedacht sein zu
miissen, der ihnen die wenigen Ruhestunden raubt?
Ein Lohn, wie ihn z. B. die Parkverwaltung der
Stadt Berlin zahlt, diirfte doch fiireine k6nigliche
Verwaltung nicht unerschwinglich sein!

Nach der Art und Weise, wie die Bewilligung
der letzten Zulagen vor sich ging, kann uns die
Befiirchtung ankommen, daB sich innerhalb der
Tiergartenverwaltung Zustinde entwickelt haben,
die den ,Potsdamern® verzweifelt &hnlich sehen.
Es ist uns zwar nicht gelungen, Positives dariiber
zu erforschen, doch lassen Redensarten von Personen,
die gut eingeweiht sind und nur nichts Genaues
aussagen wollten, da sie MaBreglungen und
Repressalien fiirchten oder nur ahnen. Wir wollen
also vorldufig keinen Verdacht aussprechen, hoffen
aber, daB die Verwaltung von selbst die etwa be-
stehenden Miflstinde beseitigt SchlieBlich kommen
wir doch hinter solche Schliche. Und Herr Inspektor
Dittmar, Sie wissen, daf jemand zu ihnen sagte:
»im Reichstag sprechen wir uns wieder!*

Fiir unsre Kollegen aber diene dies zur Er-
kenntnis, daB sie von ihrem Arbeitgeber, sei er
Privatmann oder Konigl. Verwaltung, niemals
Reformen erwarten diirfen, sie seien denn durch
einiges, energisches Vorgehen erzwungen worden.
Deshalb heiBt es fiir Gértner wie fir Arbeiter,
die etwas leisten und auch etwas verlangen kénnen:
Organisiert Euch, kommt zu uns,
Euern Briidern, und kimpft inunsern
Reihen fiir Euer Recht! Denn wer Pflichten
hat, dem miissen auch Rechte gegeben werden!

—_i, —

Zeugnis und Vereinigungs-

recht!

Das Handelsblatt f. d. d. G. schreibt:

nDie Frage, ob die Zugehbrigkeitzu einem
Arbeitnehmerverbande, der vielleicht sozial-
demokratische Tendenzen ‘verfolgt, in einem Zeug-
nis vermerkt werden darf, spielt auch in der
Handelsgértnerei oft eine wichtige Rolle.

Bekannilich stellt eine Anzahl Handelsgirtner
grundsitzlich Mitglieder des Allgemeinen Deutschen
Giértner-Vereins nicht ein, andre entlassen die
Gehilfen, wenn sie von der Zugehbrigkeit zu dem
A. D. G.-V. erst spiter erfahren. Nach einer Ent-
scheidung des Landgerichis Hamburg darf jedoch
die Zugehdrigkeit zu einem Verbande im Zeug-
nis micht vermerkt werden. Es handelte sich in
Hamburg allerdings um einen Gewerbegehilfen.
Schon das Gewerbegericht hatte den Arbeitgeber
verurteilt, dem Gehilfen ein neues Zeugnis aus-
zustellen unter Weglassung der Bemerkung iiber
die Zugehorigkeit zum Zentralverbande der or-
ganisierten Arbeitnehmer fiaglichen Berufs. Die
Bemerkung der Verbandszugehirigkeit betrefie
weder Art und Dauer, noch Fithrung und Leistung
des Gehillen. In der Ausifibung des Koalitions-
rechtes kinne eine schlechte Fiihrung nicht
erblickt werden. Das Landgericht Hamburg hat
die Entscheidung des Gewerbegerichts bestitigt,
unter der Begrilndung, daB in dem Zeugnis-
vermerk eine ungerechte und unbillige
Schiddigung im Fortkommen des Gehilfen zu er-

blicken sei.”
*®

Unsern Kollegen empiehlen wir, sich dieses
genau zu merken. Wer in der Sache mit seinem
Arbeitgeber in Streit gerit, der verweise diesen
Arbeitgeber auf diese Darlegung im ,Handelsblatt
f. d. d. G.%, abgedruckt dortselbst in der Ausgabe
Nr. 11 vom 16. Mirz 1912, Seite 175.

Hinstellen und klagen {liber das Ver=
derben der Mehschen, ohne eine Hand zu
regen, ist weibisch. Strafen und bitter
hthnen, ohne den Menschen zu sagen,
wie sie besser werden sollen, ist un-
freundlich. Handeln, handeln! das ist es,
wozu wir da sind. Gottlieb Fichte.
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AUS UNSERM BERUFE

Eningen. Koalitionsbeschrinkung. Einen
raffinierten Scharfsinn  offenbart unser Unter-
nehmertum, wenn -es sich darum handelt,
Methoden zu ersinnen, die eine griindlichere Aus-
beutung ihrer Gehilien und Arbeiter ermbglichen.
Als Beweis fiir aufgestellte . Behauptung diene
folgendes Dokument.

vertrag.
Zwischen der Firma W. Rall, Kunstgirtner,

SHb 0855885808880 0000 00040

" Eningen, und den unterzeichneten Angestellten der-

selben, ist heute nachstehender Vertrag abge-
schlossen worden.

1. Die unterzeichneten Gehilfen verpflichten
sich hiermit, vor dem 30. September 1912 ihre
Stelle ohne Einwilligung des Prinzipals nicht zu
verlassen und im Zuwiderhandlungsfalle eine
Konventionalgtrafe von

20 Mk. (zwanzig Mark)

an die Arbeitgeberin zu bezahlen, als Entschidigung
flir den durch ihren unzeitigen Austritt ent-
stehenden Schaden, unbeschadet des Rechtes, evil.
einen hoheren Schadenersatz geltend zu machen.

. Zu diesem Behufe rdumen sie der Firma
W. Rall das Recht ein, an den ersten Zahltagen
von ihrem Lohne Abziige zu machen bis zum Be-
trage der oben erwihnten Konventionalstrafe.

Dieser Betrag bleibt bis zum ordnungs-
pem#Ben Austritt hinterlegt und ist an diesem
Tage fillig.

Selbstverstindlich verpflichtet sich die Firma,
die bezeichneten Angesteliten ohne Grund vor
dem 30. September 1912 nicht zu entlassen.

Wemn 4 Wochen vor SchluB der Verirags-
periode keine Kiindigung erfolgt, so behilt der
Vertrag stets auf ein weiteres Jahr seine Giiltigkeit.

2. Die gewdhnlichen Geschiftsstunden dauern
von 6 Uhr morgens bis 7 Uhr abends mit 3 Pausen
von zusammen 2 Stunden.

Diese Arbeitszeit wird nur wihrend der Saison
und auch dann nur um eine zweistliindige Uberzeit
iiber die regelm#iBige Arbeitszeit ausgedehnt.
Wihrend der Frilhjahrsversandzeit wird an den
Sonntag-Vormiitagen mit Ausnahme der Festtage
ebenfalls gearbeitet.

Die geleisiete Uberarbeitszeit wird nach MaB-
gabe des jeweiligen Gehaltes je am Schlusse des

Monats in bar vergiitet, wogegen die frilher ge-

wihrte Urlaubszeit wegfillt.

3. Die Unterzeichneten verpilichten sich ferner,

bei einer Konventionalstrafe von

200 Mk. zweihundert Mark)
drei Jahre lang nach ihrem Austritt bei der Firma
W. Rall in kein Geschiit der Baumschul- oder
Samenbranche 'in Eningen in irgend welche
Stellung einzutreten, oder ein solches hier allein
oder in Gemeinschait mit andern auszuiiben.

4., Krankengeld wvergiitet die Firma an die
‘Unterzeichneten soviel, als sie gesetzlich bezahlen
miibte, wenn die Gehilfen in der Bezirkskranken-
kasse Reutlingen, Sitz Pfullingen, wiren.

5. Fiir diejenige Zeit, wiihrend welcher ein An-
gestellter nicht im Geschaft tdtig war, wird kein
Gehalt vergiitet.

6. Nach perstnlichem Durchlesen dieses Ver-
trages erkldren sich, kraft ihrer Unterschrift mit
demselben einverstanden
Der Geschiftsinhaber:

‘gez. W. Rall. gez.

Herr Rall hat es n6tig, seine Leule durch
,Verirdge' an seinen Betrieb zu fesseln. Denn
ohne diese wire ihm sicher schon mancher Ge-
hilie nach einigen Tagen wieder davongelaufen.
Wenn man dazu noch das Schreiben liest, das
Herr Rall an junge Gehilien, die sich bei der
Firma um Stellang bemiihen, zu_richten pflegt,
dann muB man zugeben, daB R. es versteht,
junge, um ihre weitere Ausbildung besorgte Ge-
hilfen in seinen Betrieb hineinzubringen. Mancher
Kollege 14Bt die jammervolle Bezahlung von
50 Mk, monatlich auBer Betracht und geht auf das
Angebot des Herrn Rall ein. Die meisten
engagierten Kollegen sehen aber bald ein, daB

Der Angestellte:

zu bekommen, beim Engagement der Kollegen im
Vordergrunde steht. Gradezu empdrend wirkt es,
wenn man hort, daB in der Firma Monats-
I6hne von 50 bis 65 Mk. bei freier Wohnung
durchaus keine seltene Erscheinung sind. —
Gegenwiirtig ist in der Baumschulbranche
allgemein Uberarbeit an der Tagesordnung. Auch
in der Firma Rall wird zur Zeif, auBer an

‘Sonntagen, auch an Werktagen Uberarbeit und

zwar bis abends 10 Uhr geleistet. Welche Be-
zahlung gewihrt Herr Rall dafiir?

14, 25 und 31 Pfg. pro Uberstunde.
Die in diesem Betrieb in groBer Anzahl tdtigen
Arbeiter sind ebenfalls elend bezahit. 2,80 Mk.
pro Tag ist ‘die ausnahmslose Bezahlung dieser
Kollegen.

Ein gewaltiges Bild sczialen Elends entrollt
gich da unsern Augen. Das Bild verlindert sich
nur um ein geringes, wenn man erfihrt, daB Herr
Rall sich unmittelbar nach der am 7. Mirz von
uns einbernfenen und stattgefundenen Versamm-
lung dazu verstanden hat, die Tagelohne der Ar-
beiter von 2,80 Mk. auf 3,00 zu erhdhen. Eben-

"sowenig wie der Umstand eine Besserung der

Verhiiltnisse bedeutet, daB einigen Kollegen eine
monatliche Aufbesserung von 5 Mk. erst kilrzlich
zuteil wurde. Begreiflich finden wir es, wenn
Herr Rall zu verhindern sucht, daB die seit langem
schon schlummernde Unzufriedenheit der beschif-
tigten Gértner und Arbeiter ihren Ausdruck finden
in organisatorischem Vorgehen. Herr R. irrt sich
aber gewaltig, wenn er annimmt, daB diese ge-
ringen Zugestindnisse eine wesentliche Ver-
besserung der Verhdltnisse bedeuten., — Eine
griindliche Verbesserung ihrer Lage kinnen die
Beschiftigten der Firma nur dann erreichen, wenn
gie sich Mann fiir Mann organisieren. Von
dem guten Willen oder der sozialen Einsicht des
Unternehmers Rall haben die Kollegen der Firma
nichts zu erwarten.

Nicht letztgzenannte Faktoren, sondern der un-
bedingte Zusammenhalt und der unbeugsame Wille
aller Beschiftigten der Firma Rall, fiir Ver-
besserung ihrer wirtschaftlichen Lage das Ausserste
zu wagen, werden zur Regelung der Lohn- und
Arbeitsbedingungen in der Firma beitragen. Auch
mit der Selbstherrlichkeit des Herrn Rall ist es
von dem Tage an vorbei, an dem sich die Kollegen
der Firma ihrer Macht bewuBt werden. Des-
halb kann den Kollegen nicht eindringlich genug
gesagt werden, daB es notwendig ist, mit fieber-
hafter Energie den weiteren Auf- und Ausbau der
Organisation zu betreiben. Es dilrfen keine
kiinstlichen Schranken zwischen Ge~-
hilfenundArbeiter errichtet werden.
Kollegen der Firma Rall! Eure Lage ist jammer-
voll, elend Eure Bezahlung; gleichviel, cb Ihr als
Arbeiter 2,80 pro Tag oder als Gehilfe 50 Mk. im
Monat verdient! Machi Euch diese Erkenntnis
zu eigen. Deshalb sei unausgesetzte Stirkung
der Organisation, trotzige Unerschrockenheit in
der Vertretung Eurer Interessen die Parole der
nichsten Zeit. lhre unbedingte Befolgung hat die
Brechung der Willkiirherrschaft der Unternehmer
vom Schiage des Herrn Rall zur Folge.

A. Albrecht, Stuttgart.

Nachschrift der Redaktion. Bereifs
im Jahre 1910 haben wir (in Nr. 31) ein Vertrags-
formular der Firma Rall abgedruckt. Ein Vergleich
des heutigen mit dem damaligen weist einige
Anderungen auf, wesentlich davon sind nur die,
daB damals noch Konventionalstrafen von 300 bis
800 Mk. angedroht wurden, jetzt nur noch 200 Mk.
Und daB damals die Urlaubsklausel fiir die Uber-
zeitarbeil bestand, jetzt die Uberstunden aber be-
zahlt werden und der Urlaub wegfillt.

Der langiristige Vertrag wahrt nur die Interessen
des Unternehmers.

ARBEITSKAMPFE

Bad Elster. Der Streik dauert noch an.
Die Unternehmer wollen nichts bewilligen, trotz
unsrer sehr bescheidenen Forderungen. Die Strei-
kenden stehen fest.

Bergisches Land. Lohnforderungen
im Wuppertal (Barmen ~Elberfeld)
Unserm Bestreben, hier das gesamte Bergische
Land (als einem einheitlichen Wirtschaftsgebiet)
gleichlautende Lohn- und Arbeitsbedingungen zu
schaffen, haben die filhrenden Unternehmer (ge-
miB der Weisung der Hauptleitung des V.d.H. D.I)
kein Verstindnis entgegengebracht. Wie kann es



110

Allgemeine Deuntsche Gartner-Zeitung

Nr, 14

auch anders sein, wenn Herr Gg. Arends in
Ronsdorf die erste Geige in dieser Gruppe spielt,
ein Unternehmer, der eine Reglung der Lohn-
verhéltnisse am allermeisten zu scheuen hat, da
seine Gehilfen sich immer noch mit einem
Wochenlohn von 18 Mk. (mal -drunter, mal driiber)
begniigen miissen.

Ursre Anfrage an den ,Schutzverband® wurde
dann auch im Sinne aller reaktiondr gesinnten
Unternehmer beantwortet, solcher Unternehmer, die
ihre Profitsucht seit jeher hinter ,Griinden*
zu verstecken suchen, die eben keine Griinde
mehr sind, wenigstens nicht unter Menschen, die
nicht allein das Ziel verfolgen, ihren eignen Geld-
beutel zu spicken, sondern die auch ihren Arbeits-
bienen davon elwas abgeben wollen.

Das ablehnende Antwortschreiben

lautet:
Ronsdorf, den 14. Mirz 1912,
Herrn H. Link, Barmen.

In der am Sonntag stattgehabten Versamm-
lung der ,Vereinigung gdrtnerischer Arbeitgeber
des bergischen Landes* wurde ich zum ersten
Vorsitzenden gewihlt und auch beauitragt, Ihre
gefl. Zuschrift vom 10. crts. an den provisorischen
Schriftfiihrer Herrn Ernst Schifer, Barmen, zu
beaniworten.

Die Mitglieder unsrer Vereinigung miissen
nach wie vor daran festhalten, die Gehilfen nach
ihren Féhigkeiten und Leistungen zu entlohnen.
Da diese jedoch sfets sehr ungleich sein werden,
halten wir grade in der Girtnerei, wo es auf
die persbnlichen Leistungen ankommt, einen
Tarifvertrag nicht fiir durchfiihrbar. Aus diesem
Grunde milssen wir es auch ablehnen, dies-
beziigl. Verhandlungen mit lhnen anzukniipfen.
Berechtigten Wilnscher unsrer Gehilfenschait

werden wir auch ohne Tarif nach Moglichkeit.

stets entgegenkommen.
. Hochachtend
Vereinigung gértnerischer Arbeitgebér
des bergischen Landes, e. V.
Georg Arends,
1. Vorsitzender.

Nach diesem ebenso kuriosen wie aufreizenden
Bescheide bleibt uns nichts weiter ilbrig als in den
in Betracht kommenden Orten besonders den
Kampf aufzunehmen, Fiir Barmen-Elber-
feld wird ein Tarif in der Hauptsache mit diesen
Siitzen gefordert. A. Landschaft: Mindest-
stundenlohn 50 Pfg.; Gehilfen, die noch kein ganzes

Jahr bei der Branche, 45 Pfg.; der gleiche Satz

fir Hilfsarbeiter. Uberstunden 10 Pig. Aufschlag.
B. Gemischte Betriebe: Gehilfen iiber
20 Jahre oder mindestens 1 Jahr in demselben
Betriebe titig, 26 Mk. Wochenlohn;" die andern
und Hilfsarbeiter, 24 Mk. C. Topfpflanzen:
25 bezw. 23 Mk. Wochenlohn. — Arbeitszeit in
in allen Branchen 10 Stunden. Dazu die iiblichen
Nebenforderungen.

Es wird Sache der einsichtigen Arbeitgeber
sein, die miBigen Forderungen anzuerkennen und
sich nicht von Leuten aufputschen zu lassen, die
bei der Sache nichts zu riskieren haben, die
hiichstens versuchen, im Triiben zu fischen.

Bei dieser Gelegenheit wollen wir noch kurz
die Doppel-Moral eines sehr frommen Unter-
nehmers kennzeichnen, der -sich C. Koch nennt
und in Altenvérde bei Barmen seit Jahren eine
Girtnerei betreibt. Verlangt da der gute Mann,
wile so. oft, von unserm Arbeitsnachweis in Barmen
2—3 Gehilfen; einer wird ihm won Dilsseldorf
daraufhin zugesandt, und Herr C. Koch nimmt
diesen dann wie foigt ins Gebel:

o3ind Sie auch in dem roten Verband? Ich
wills Ihnen aber gleich sagen: Solche Leute be-
schiftige ich nicht so dauernd wie die andern, und
ich nehme auch nur dann Leute vom Allgemeinen,
wenn ich anderswo keine bekommen kann.*

Nachdem Herr Koch es dann noch beliebte,
die sog. bezahlten Hetzer zu begeifern, wandte
unser Kollege diesem Frommler den Rilcken,
Herr Koch soll nun so lange das Vergniigen nicht
mehr haben, Organisierte zu beschiftigen, bis er
sich bei uns wegen seiner Frechheiten entschuldigt
hat und Besserung verspricht. Ubrigens eine
Frage an ihn: Ist Ihr Verhalten die praktische
Betitigung christlicher Nichstenliebe, die Sie
selbst so ausgibig predigen? :

Fiir die Kollegen des bergischen Landes heiBt -

es jetzt: Nutzt die Zeit aus, zahlt jenen
Krautern alles heim, was. sie an euch in der un-
giinstigen Zeit gesiindigt haben; sie behandelten
euch nur als Arbeitstiere, aber nicht als MEnschen.
ink.

wWarum streikt ihr?“

Die von einer Londoner Zeitung mit
200 Mk. preisgekrinte Anfwort lautete:
1sAls Arbeiter besitze ich nur einen Wert:
meine Arbeitskraft. Ich beanspruche das
Recht, diese — gerade wie der Kapitalist
seine Ware — fiir den vorteilhaftesten
Preis zu verkaufen. Aus diesem Grunde
trat ich der Organisation bei, welche den
nVerkaufspreis‘* festsetzt, und es ist
meine Pflicht, nicht billiger zu verkaufen.
Mein Arbeitgeber verneint mir seine eigne
Methode, Wenn ich nicht seine festge-
setzten Warenpreise bezahle, enthiilt er
mir seine Ware — und wenn er nicht
meine Preise — von der Organisation fest=
gesetzten — bezahlt, mache ich es so wie
er und verkaufe nicht und .. streike.“

— Am 28. Mdrz wurden die Forderungen an
die Unternehmer einzeln abgesandt. Am 31. Mérz
hatten bereits 8 Betriebe mit 52 Mann bewilligt.

Berlin. Der Streik in der Land-
schaftsgirtnereisetzte am 28 Mirz ein. Da
die Mehrzahl der Unternehmer schon kurz vor dem
28. Médrz die Forderungen anerkannte, resp. die
geforderten Lohne zahlte, so hat der Ausstand
keine groBe Ausdehnung angenommen. Bei der
Firma ]. C. Schmidt streikten 57 Mann, alle Be-
schiiftigten in der Abteilung Landschaftsgirtnerei,
einen Tag. Da die Firma dann die Forderungen
der Gehilfen anerkannte, wurde am 29, Mirz die
Arbeit wieder aufgenommen. Fiir die Arbeiter war
es leider nicht mdglich, Verbesserungen herauszu-
holen. Bei der Firma Kbthler in Steglitz war es
nicht moglich, die Kollegen fiir die Bewegung zu
gewinnen. Nur ein Teil Kollegen verlieB den
Betrieb. Lohnerhéhungeu sind aber auch in dieser
Firma erfolgt. Es besieht Aussicht, daB der Streik
bis Ostern erledigt -sein wird.

Am 2. Osterfeiertag, morgens 10 Uhr findet in
Olfs Festsidlen, Schioneberg, HaupistraBe 5, eine
Vertrauensménnersitzung der Landschaftsbranche
statt. Aus jederFirma muB mindestens ein Kollege
anwesend sein.

C8in a. Rh. Der schon in der vorigen Nummer
bekannt gegebene TarifvertragsabschluB hat
folgenden Wortlaut:

Arbeits~- und Lohntarif
filr die géirtnerischen Betriebe von C6ln u.
Vororte.

A. Landschaftsgértnerei.

§ I. Der Mindestlohn betrigt fiir Gehilfen
45 Pfg. pro Stunde, fiir Gehilfen, welche noch nicht
ein Jahr in der Branche titig sind, und eingerichtete
Gartenarbeiter 42 Pfg. — §2. Werden Wochenldhne
gezahlt, erhalten eingearbeitete Krifte 26 Mk., nicht
eingearbeitete und eingerichtete Gartenarbeiter
24 Mk. Geseizliche Feiertage dilrfen bei Wochen-
l6hnern nicht abgezogen werden,— § 3. Uberstunden
sind im Interesse der Arbeitslosen zu vermeiden.
Werden sie vom Arbeitgeber verlangt, erfolgt ein
Aufschlag von 10Pfg. pro Stunde. — §4. Bei aus-
wirtigen Arbeiten sind Fahrgeld und die tatsich-
lichen Mehrausgaben zu vergiiten. Bei Arbeiten
innerhalb des Stadtgebietes wird, wenn der Weg
iiber eine halbe Stunde vom Geschift entiernt ist,
das Fahrgeld vergiltet. — §5. Die Lohnzahlung er-
folgt Freitags wihrend der Arbeitszeit. § 6. Die
tdgliche Arbeitszeit betrdgt vom 16. Februar bis
31. Oktober zehn Stunden und vom 1. November
bis 15. Februar neun Stunden.

B. Topfpflanzenkulturen.

§ 1. Der Mindestlohn flir Gehilfen betrigt
23 Mk, pro Woche, im ersten Gehilfenjahr 21 Mk.
Wird Kost und Logis gew#hrt, werden dafiir 12 Mk.
in Anrechnung gebracht. Fiir Wohnung, die den
gesundheiispolizeilichen Vorschriften entspricht,
kann bis zu 2,50 Mk. in Anrechnung gebracht werden.
— §2. Uterstunden werden mit 45 Pfg, vergiitet, —
§ 3. Feiertage und naturnotwendige Arbeiten sind
im ‘Wochenlohn einbegrifien. Der Sonntagsdienst
wird wie folgt geregelt: Der erste Sonntag Dienst;
am zweiten Sonntag kann der Gehilfe bis filnf
Stunden beschiftigt werden; der dritte Sonntag ist
ganz frei. — § 4. Die Lohnzahlung findet Samstag
wihrend der Arbeitszeit statt. — § 5. Die Arbeits-
zelt betréigt ab 1. Mirz bis 31. Oktober 10%/; Stunden
und vom 1. November bis 28, Februar zehn Stunden
taglich. — § 6. Schon bestehende hohere Ldhne
diirfen nicht reduziert werden. — § 7. Es wird
volles Koalitionsrecht gewdihrt. Der Tarif tritt mit
dem 1. April 1912 in Krait,

Der ,Verein selbstindiger Handelsgértner von
Kdln und Umgebung® hat vorstehenden Tarif ein-
stimmig gutgeheiBen und empfiehlt seinen Mit-
gliedern sowie allen Handels- und Landschafts-
gértnern, denselben anzuerkennen.

Fiir die Lohnkommission des Vereins selbsténdiger
Handelsgértner von Koln und Umgebung:
gez: H. Briissel. C. Schmitz. B.Gritz. Pet. Becker.
Jean RoBbach.

Fitir die Gehilfenorganisationen:
Allgemeiner Deulscher Girtner-Verein:

A. Kruse. H. Link. R Saar. A. Sandkiihler.
0. Schleiniz. O. Seyer.

Deutscher Gértnerverband:

{ J- Bach. ].C. Miingersdorf. Th. Weber. M. Drechsler.

Welche Verbesserungen der Tarif gegeniiber
dem bisherigen Zustande bietet, erkennt man aus
einem Vergleich mit der in Nr. 4, Jahrg. 1911 d. Ztg.
abgedruckten Statistik iiber die Arbeits- und Lohn-
verhélinisse in -Céln.

Alle Kollegen sind verpilichtet, auf strenge
Durchfiihrung dieses Vertrages achtzugeben, und
zwar in allen Punkten!

— Bis 1. April haben den Vertrag anerkannt
60 Firmen, darunter der gribte Betrieb (Rausch &
Reinhard) mit etwa 120 Beschéftigten. — Die Firma
V.van Owen in Coln-Merheim wird bestreikt. 5

Duisburg, Gesamtgirtnerei. Den Ar-
beitnehmern von Duisburg haben wir in Gemein-
schaft mit dem D. G.V. nach den ersten Ver-
‘handlungen mit deren Kommission, einen Tarif-
vorschlag unterbreitet. In der Woche vor Ostern
soll eine zweite Sitzung mit den Arbeitgebern den
TarifabschluB perfekt machen, d, h. — wenn man
arbeitgeberseits einsichtig genug dazu ist und den
Zeitverhiltnissen Rechnung triigt. Es wird unsrer-
seits gefordert: A. Lands.chaft: Mindeststunden-
lohn 45 Pig.; fiir Gehilfen, die insgesamt noch k_ein
ganzes Jahr in der Branche titig, 43 Pig. Arbeits-
zeit 10 Stunden. B. Handels~- und Fried-
hofsgértnerei: Mindestwocheniohn 26 Mk,
im ersten Gehilfenjahr 23 Mk. Arbeitszeit 10 Std.
— Uberstunden tunlichst vermeiden, sonst mit
50 Pfg. bezahlen. Jeder zweite Sonntag ginzlich
frei, Dienstsonntag nur naturnotwendige Arbeiten.
Kost- und Logiszwang beseitigen, sonst wird
Wohnung die Woche mit 2 Mk., Wohnung und
Kost mit 12 Mark berechnet. Lohnzahlung Sams-
tag in der Arbeitszeit. Gemeinsame Bekdampfung
der Schmutzkonkurrenz. Schlichtungskommission
mit einem Unparteiischen. Link.

— Bei Redaktionsschiuf wird uns noch mit-
geteilt: Der Tarifvertrag ist in der Verhandlung
am 1. April zustande gekommen und filr zwei
Jahre festgelegt. Dieser bestimmt filr Landschaft
Stundenlthne von 42 bis 45 Pfg., fir Handels-
gdrtnerei WochenlShne von 23 bis 25 Mk. Die
Arbeitszeit betrigt 10Y, Stunden. Die Tarifdauer
ist auf 2 Jahre festgelegt.

Essen, Gesamtgértnerei. Hiersind den
einzelnen Arbeitgebern anndéhernd die gleichen
Forderungen unterbreitet, wie in Duisburg (ver-
gleiche diesel). Der Stundenlohn in der Land-
schaftsgiirtnerei” ist um 3 Pfg. hoher angesetzt.
Schmutzkonkurrgnzbekdmpfung und Schlichtungs-
kommission fillt aber von selbst fort, denn die
Essener Arbeitgeber - Organisation beliebt uns
gegeniiber eine Vogel-StrauB-Politik zu treiben.-

Hoffentlich werden die Essener Kollegen auf
das Verhalten der Unternehmer-Organisation die
einzig richtige' Antwort geben, diein der liicken~
losen Organisation und der titigen Anteil-
nahme jedes einzelnen an allen Arbeiten Lh'estsht.

ink.

Frankfurt a. M. DieLandschafter sind
am Montag, den 1. April in Streik getreten; aus-
stiadig z. Zt. 70 Mann. 1o derHandelsgértnerei
haben nach vorheriger Kiindigung 40 Mann ihre
alten Stellen verlassen. o .

Hamburg, Landschaft. Die durch den be-
stehenden Tarifvertrag vorgesehene Steigerung des
Stundenlohnes von 56 auf 58 Pfg. bezw. von 53
auf 54 Pig. fiir noch nicht 5 Monate in der Branche
Beschiiftigte iiberall glatt durchgefiihrt.

Hannover. In der Versammlung am 2. April
wurde fiir die Landschaft der Streik be-
schlossen, der am 3. April beginnt,

Lilbeck, Gesamtgidrtnerei. Zur Lohn-
bewegung ist zu berichten, daB auf die am
22. Médrz eingereichten Forderungen am 29. Mirz
5 Unternehmer geantwortet haben. Diese erklircten
sich bereit, jeder mit seinen eignen Leuten lber
Lohnerhdhungen zu unterhandeln und auch sonstige
Wiinsche entgegen zu nehmen. ,Sollte Ilhnen
dieses Ansinnen® (so schreiben die Unternehmer
wirtlich) ,nicht passen, so wollen Sie sich an den
Verband der Handelsgirtaer wenden.* Die Zu-
schriften der Untérnehmer waren absolut gleich-~
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lautend. Von uns wurde dieser Aufforderung umso
lieber Folge geleistet, als es doch unser Grundsatz
ist, von Organisation zu Organisation zu ver-
handeln. Bereits am 31. antwortete}der Vorsitzende
der Litbecker Ortsgruppe des Handelsgirtnerver-
bandes, daf er, um der Sache so schnell als
moglich zu dienen, zum 1. April eine Zusammen-
kunft der interessierten Unternehmer anberaumt
habe, um das weitere zu -veranlassen; er werde
uns von dem Ergebnis der Zusammenkunft so
schnell als moglich unterrichten. Dem Anscheine
nach sind die Unternehmer zu Zugestinduissen
bereit, und es kommt hoffentlich zu Verhandlungen
und zu einem befriedigenden Abschluf.

Mannheim. Gesamtgirtnereien. Unter-
nehmer lehnten alle Verhandlungen ab, Darum
Streik. Es streiken z. Zt. auf Landschaft und
Friedhofsgértnerei 26 Mann.

Remscheid. Gesamtgirtnerei. Auch die
hiesigen Kollegen haben jhre Forderungen den
einzelnen Arbeifigebern unterbreiten miissen, auf-
grund des ablehnenden Bescheids des Schutz-
verbandes fiir das Bergische Land. Der einge-
reichte Lohntarif gleicht fast dem von Barmen-
Elberfeld, 50 Pfg. Stundenlohn auf Landschaft,

- dt. -

26 Mk. Wochenlohn in der Handelsg#rtnerei mit den
entsprechenden Erm#Bigungen im 1. Gehilfenjahre.
Eine entsprechende Antwort wird von den
Arbeitgebern bis zum 10. April erwartet. -
Rostock. Gesamtgiartnerei. DenUnter-
nehmern Tarifvertragsentwurf unterbreitet. Haupt-
forderungen: Fiir Landschaft 38 bezw. 42 Pig.
Stundenlohn; im zweiten Vertragsjahre 3 Pig. mehr,
Handelsgédrtnerei 21 bezw. 23 Mk. Wochen-
- lohn; im zweiten Vertragsjahre 1 Mk. mehr. Ar-
beitszeit 10 Stunden. Antwort bis 12. April etbeten.
Velbert. Hier dauert der Streik weiter an.
In der letzten Woche hat eine Firma die Forde-
rungen anerkannt,

Bekanntmachungen.

(In jeder Mitgliederversammlung zu?verlesen.)

— Yom 7, April bis 13, April ist der Beitrag
fiir die 15. Woche 1912 fillig.

— Zeitungen Nr.7 u. 8 Jahrgang 1912 ersuchen
wir, falls solche in einzelnen Orten noch vorhanden
sind, zurlickzusenden, weil vergriffen.

— Das Fachblatt Nr.4 von 1911 ist bei uns
vollstéindig vergriffen. Wenn in den Verwaltungen

noch Exemplare vorhanden sind, ersuchen wir um
sofortige Riicksendung.

— Abrechnungen und Statistikkarten sind
allen Verwaltungen zugesandt. Statistikkarten
milssen sofort zurlick geschickt werden.

— Kalender 1912. Es ist darauf zu achten,
daB die Verwaltungen, die noch Kalender haben,
diese jetzt verkaufen. Bei eifriger Propaganda
gind diese leicht abzusetzen. Nachbestellungen
konnen noch bei der Hauptverwaltung gemacht
werden.

— Adresse gesucht. Der Girtner Karl Gott=-
fried Hiberlein, geb. 21.11.1882 in St. Gallen,
wird ersucht, seine Adresse seinen Eltern in Schaff-
hausen mitzuteilen. War im Herbst in Niicnberg
beschiftigt. Kollegen, denen der Aufenthalt des
p. Héberlein bekannt ist, wollen dessen Adresse
an Frau Hiberlein, Schaffhausen, Fischerhduserstr. 48

. oder an die Hauptverwaltung einsenden.

— Coblenz. Kassierer ist jetzt Otto Klump,
Schanzenpforte 10 1l. Sprechzeit 7—8 Uhr abends.
Dortselbst Stellennachweis.

— Hagen. Der AusschluB des Kollegen
Max Maahs wird hiermit zuriickgenommen, da er

zu unrecht erfolgt ist.
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Krankenkasse fiir deutsche Gartner E. H. 33. .
Jahreshericht pro 1911.

Einnahmen: Ausgaben:
Vermogen am 1. Januar 1911 Mk. 480603,33 Arzt und Apotheke - Mk. 24927597
Eintrittsgelder - » 1417561 Krankengeld u.Krankenhausbeh. , 346476,95
Beitrige ° » 05194480 Sterbegeld » 11057,80
Sonstige Einnahmen 4716,34 Verwaltung, zuriickgezahlte Bei-
Zinsen » 1561085 trige u. sonst. Ausgaben , 92425 —

Mk. 1167 050,93

Hamburg, den 15. Mirz 1912,

C. Busse. G. R, Heyer. A. Stamme. H. Gepper. A. Klingblel.

Vermdgen am 31. Dezember 1911 ,, 467815,21

_ Mk. 1167050,93 |
502 Geschiiftsstellen mit 34363 Mitglieder.
F. Schwark,

V. Gusledt.
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Der heutigen Nummer unserer Zeitschrift liegt ein Prospekt der
Axademischen Buchhandlung R. Max Lippold in Leipzig, Hospital-
strasse 10 und Kdnigsirasse 37 bei, ) |
besonders hinweisen. Derselbe bringt eine Anzahl Werke, die einem jeden
zur Anschaffung nur empfohlen werden kinnen. i o

So ist zum Beispiel die ,Fidele Kommode* ein Familienschatz von
unvergleichlichem Werts, e
reiten will, dem sei die ,Fidele Eommode®* bestens empfohlen. — Was die
#Goldens Bibliothek der hildung und des Wisgens* anlangt, so wird sie
einem jeden, dem darum zu-tun ist, seine Kenntuis zu erweitern, von
grossem Nutzen sein. Alles was zur sllﬁemsinau Bildung gehirt, ist davin
enthalten und in leicht fasslicher, belehrender Weise sind die einzelnen
Ficher zur Darstellung gekommen. — Wer sich vor Schaden und Rechts-
irvtiimern bewahren und sich mit den geltenden Reichsgesetzen aufs ein-
gehendste vertraut machen will, dem sei das Werk ,Das Deutsche Recht*
empfohlen. Dasselbe stellt das populiivste aller vorhandenen Rechtsbiicher
dar, — In zwei handlichen vornelin gebundenen Biinden liegt der ,Kleine
Brockhaus® vor. Die Binde weisen reiche Schiitze auf und geben iiber
alles Aufschluss, was das tdgliche Leben an Fragen an jeden einzelnen
stellt. Das Lexikon ist ein unentbehrliches Nuchschlagewerk, das in jeder-
manns Besitz sein sollle. — Als ein trouer Berater auf allen Gebieten der

welchen wir hiermit ginz

Wer sich und den Seinen frohliche Stunden be-.

Verkiufe

. _. Verdingung.
DieLieferung nachstehender Biume
und Strducher soll in Sffentlicher
Aussdlrelbung vergeben warden:

}m Stkck verschiedene Obstbiume

Fruchtbeersnsiriucher
" .

13466 ,, verschiedene Lanbbliume

5180 " Nadelbiume
1:13 Hocken- und andere Striucher

670 ,, Baumpfihle, .

Die Frist fiir die Vertragserfiillung
betrigt 6 Wochen. Angebotsbogen
und Bedin unﬁan sind gegen porto-
und bestellgeldfreic Einsendung von
50 Pfg. von dem unterzeichneten Amt
zn bezieh Die Angebote sind ver-

Gesundheitspflege und der Krankheitslehre ist  Platens Hoilmeothode® an-
zusprechen. Das umfassende Werk unterrichtet auf diesem Gebiet iibor
alles und diirfte in keiner Familie fehlen. — Ueberall da, wo Musik im
Hause, sollte auch das ,Excelsior-Album* Eingang finden. Es ist eine
anserlesene Fundgrube fiir jeden Musikfreund und enthilt eine grosse An-
zihl neuester Kompositionen. welche in keinem andern Album in dieser
Weise vortreten sind.

Um jedermann dis Auschaffung der Werke zn ermiglichen, bietet die
Firma Akademische Buchhandlung R. Max Lippold die ganz besondere
Annehmlichkeit, dass alle diese Werke gegen bequeme viertel-
jiihrliche Teilzahlungen von je 5 Mk. bezogen werden kénnen.
Diesox iiberans giinstige Anevbieten wird manchem Yeranlassung geben,
sich das eine oder andere Werk anzuschaffen, Die Lielerung erfolgt voll-
stindig portofrei und olne hesondere Spesen fiir den Besteller,

Esperanto macht Forischritte!

Man schreibt uns: Die Sul!_u]:loi}mtation von Berlin-Schincherg hat
rinem Lehrer die Erlaunbnis erteilt, Volksschiiler in Esperanto zu unter-
richten. Auch aus Spanien kommt die Kunde, dass durch kgl. Dekret
Esperanto in allen Schulen gestattet ist, so duss Esperanto nun _bereits in
dentschen, englischen, franzisischen, spavischen und nordamerikanischen
Schulen gelehrt wird. In Deutschland bestehen nun zirka 300 Esperanto-
vereine und zirka 200 Esperantoanskunftsstellen, von denen die des V. D, E.
in Leipzig, Dresdner Strasse 45, angewiesen ist, an Interessonten gégen
FEinsendung der Selbstkesten EI.’) Pfg. in Briefmarken) ein Esperanto-Lehy-
bueh mit anfklirenden Sehriften portofrei zu versenden. Von Intercsse
ist sehliesslieh noch, dass beveits in neun dentschon Stidten Polizeibeamto
in Experanto ausgebildet sind (Sicho Inserat.)

Johs. Noth jr., Fischhach (Herz. Gottia)

famenhendlung fér Forst- u.Landwirtschaft
Spezialitiit: .
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Preislisten und bemusterte Ssezial—()ﬁ'erlen auf Wunsch
gerne zu Diensten,

schlossen und mit entsprechender Auf-
sehrift versehen postirei an das untor-
zeichn Amt einzusenden. Zuschlaps-
frististanf14 Tagebemessen. Fiir die
Qeffnung der Angebote ist Termin auf
den 25, April d. J., vorm. 11 Uhr, im

hies. Verwaltungsgebiiude angesetat. |

Ebdrswalde, den 15. Mirs 1912
Kgl. Eisenbahn-Betriebsamt.

Achtung! Goldgrube!

In Industrie- und Garnisonstadt an
der Weser, nahe Hanuover, ist flott-
gehendes, hochrentables

s und Logir-haus

mit viel Logis, en. Betten, Tanz-
saal, gr. Stallg., iiber 400 Hekt. Bier-
wmsatz, viel and. Getr., Pr. 50000 Mk.,
Anzahlung 6 bis 10/ Mk,

Kuhnle & Barth
Hannover, Stiftstrasse 8,

Luden fir Garier

mit 3-Zimmer-Wolnung u. Zubehbr,
in sehy puter Lage, 6 Jahve an gleiche
Branche vermietet gewesen, per 1. 10,
event, 1. 7. 12 preiswert zu vermieten,
Niiheres beim Wirt,
Berlin~Friedenau, Evastrasse 1.

Giirtnerei-Verkanf
unter gijnstigﬁr.u Bedingungen (Nihe
Heldelberg). Nilheres befordert sub
@ %, 236 die Annoncon-Expedition
von J., Wichterich, Leipxig, Sohillexstr. 7,

122828282888888000

Verkehrslokal und Logishaus tur Garuiet

f

Berlin N., Weissenburger Strasse 67

Paul Diimke.

Pfosten.

Fertigen Sie den Bedarf Ihrer Pfosten jeglicher Art selbst aus

Tement-Eisenbeton

Herstellung der Pfosten und

an.
Fo

Es lohnt sich. Wir liefern Ihnen
rmen mit genaunr Gebrauchs-

anweisung oder auch Detailzeich-
nungen filr eigene Anferi[gun‘g der Formen mit Anwe[sung
elbstkos i

zur

tenberechnung sehr billig.

H. & R. Reglin, Stargard L Pommern, Zementwarenfabrik,

Extraktreiche und
wohlbekdmmliche

Likor-Essenzen

Fiir mindestens 12 Liter ausreichend. — 1Dutzend Flaschen sortiert Mk. 2,75
Chemisch

franko iiberallhin.

e Werke E. Walther, Halle a. 8., Mihlwey 20.

Gartnereigrundstiick
glinstig gelegen, bald zu w ten
vesp #u verkaufen, Auskunft bei
Weiss, Berlin N., Dunkerstrasse 8.

Gutsgirtnerei

vorziigliche Lage u. Absatzverhiltn,,

2 dewilchshiiuser mit Warmwasser-

heizung, sofort an tiichtigen Giirtner

fusserst giinstig zu verpachten.

Wolinung m Gute.

Erblehngericht Marbach
bei Leubsdorf, Sa.

[
| Stellen-Angebote

Gédriner

fiir Privatgarten nach Lodz (Russ.-

Polen) per sofort gesucht.

Offerten mit Gehaltsanspriichen und
Zeugnisabschriften unter J. N, 7982
an dic Annoncen-Expedition Rudolf
M , Berlin SW. 19, erbeten.

Eigene Fabrikation von

Treibhaus-Thermometern
aus Holz 15 20 25 30 em
per Dutzend A 1,80 250 3.00 3.650

in Zylinderform und bl. Futteral
20 2  30em

per Dutzend X 3.60 400 4.50
Blumenstabe, Holz-Eliketien ete.

(. llguu Beyer, Meuselbach 126

reisliste gratis zu Dienston.
Erstilassige
‘gthullnlhu!}en
Y LN )
i
19 Platten 18 Mark.
. 5 Vorlayg, v Gratiskataly,
barg l? h'hhilﬂ"lnlﬂ% A, L

Sprechaanarste vea 4 Mi. an.

Fiir meinen Privatgarton suche
ich sofort

tiichtigen Gartner.

C. Wiese, Memel.

. b
N . .

. L]

ehrlings-Gesnch
Gesucht zu Ostern eine Stelle als
Lehrling fiir einen Sohn achtbarer
Eltern in einer Kunst- u. Handels-
irtnerei, am licbsten in Mittel-
guutschlnhd. Offerten erbeten unter
E. 3897 an Emil Poedk, Annongen-

Expedition, Hamburg 11. Gl
—— billlg, —

I OKS R wagner

Gross-Lichterfelde, Brauevstr. 6.
. ]

¥euo Schirell-Erdbokrer

= E. Jassln, Hamburg 3¢.
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Allgemeine Deutsche Gartner-Zeitung

Institut der Landwirtschafts-
kammer.
«were Gegriindet 1897, s

Die Anstalt bietet Gehilfen
theorétischen Ausbildung auf all

Girner-{eiransall g Danionburg o

‘R des Sommersemesters
== am 17. April.

Gegriindet 1897, o
riindlichen

Gelegenheit zur
en Gebieten der Gértnerei.

Reichhaltiges D

den Kénigl. Girten und

Kursusdauer T Jahr.
Billige Pensi

Exkursionen nach den bequem und mit

terial im Anstaltsgarten und
genngen Kosten zu er-

den bedeutenden Handels-

gartdereien von Berlin und seiner Umgebung.
7 etatsmiissig angestellte Lehrkriafte.

in der Anstalt,

‘Weni,
dem alles

Bemittelten eventuell

dhere zu ersehen ist, versendet

Anzupsioffen, Palstotstofien, Hosen-

Ermiissigung. — Prospekt, aus
ostenfrei
Die Direktion.

Wem wir Sie |

sprechenkomfern

reugen, dass Sie duich direkten
Berug aws unserer Fabrik in

stoffen,Westenstoften, Damentuchen s,

Lehmann

unbedingl Vorteile haben. Speriaitl: Erstklassige
Neuheiten in besser. QualitiL au allerbiliigt Prei.
Verlangen® Sle durch Posthare Musier, wis senden
dieseiben solont franko ohne Kaufrwang.

\Ordiste w dlteste Tachfabrik Deutschiands Ghes. Art

& Assmy, Spremberg L.l‘

land, billigste

beweisen es
Hippen

aus dey
Fabrik von

in Ausfiihrung n. Schnitthaltigkeit

SESS5ESS99588

Strohdecken

aus langem Ronﬂfenstmn. extra dicke starke Winterdecken,
150}{905, fiinfmal zweiseitiy, unverwiistlich fest, mit impr
niertem Bindfaden geschniirt, Handarbeit, Dutzend 13,90

Reform-~-Winterdecken

halb Stroh, halb Rohr, sehr dauerhafte stramme unverwiistliche
Winterschutzdecke, 1503200, Dutzend 15.50 Mk. Jedes Mass
geliefert, — Grossbreitenbach liegt im Zentrum von Deutsch-

Alb. Jauman, Sirchdedeenfabrik, Grossbreitenbach i, Th,
BEESEEERS

DD DS

K.

Frachispesen.

SISS IS

klar, dass die handgeschmiedeten
und Veredlangs-Messer

SHDHADHHD DM

Oskar Butter, Bantzen6

jedes andere Fabrikat iibertreffen.

_Verkauf in Samen und Gerdtehandlung oder direkt ab Fabrik.

Berlin NO., Greifsw

im Jahres- Abonr

sucht Privatanlagen fiir Instandhaltung von Glrten

Landschaits-Grinarei
und Garten-Inspektion

alder Str. 47 iosB i

t zu mé Preisen.

Kact

Neue Anlagen auf einfache sowie eleganteste Art.

Grotten- und Felsen-Anlagen
werden geschmackvoll und sauber ausgefithrt,
hlige zu Dienst

— Prompte und billige

Bedienung,

| Hermann Hiils

Gehilfen

4die yresicherte Lebensstellung und
zeitﬁemassc, alle Zwelge der Giirt-
nerel betreffende, griindliche

wissensthaftliche Fach - Aushildung

erstreben,
Kursus Aufnahme unter giinstigen
Bedingungen an der Thiiringischen
Girtner-Lehranstalt
Kostritz
der stiirkst besuchten
hiiheren Fachschule fiir Giirtner.
1. Kursus fiir Girtner,

|2, Kursus_fiir Berechtigung

zum Einj. - Freiwilligen~-
Dienst.
3. Kursus fiir Gartenarchi-

tekten und Landschafts- |,

drtner.

ursus fiir Obstbautech-
niker.
Prosp. u. Auskunft kostenfrel durch

Direktor Dr. H. Settegast.

4,

Kartot{elkrbe Fort-

R
@ 1ra. erert.,
Drahtgellecht |bess. u. bil]?g. wie
1'm br., best verz.,(Weidenk. St.1.4,5

kosten 50 m 5.-- |, 2.0.95.4(, 10St. &

0 90.4, 255t 20.85.4

Eiserne Betistellen
. Erwachsene, mit|
ﬂogp. Spiralfeder-
boden Stiick 7.50.4

Patent-Mausefalle St.
15 &, Patent-Ratten-
falls Stiick 354

Unkrauthickchen
Stitck 454

finden zum niichsten |,

Nr. 14

Import und
Lager von

Bambus- und Tonkinstiben

fiir Pflanzen, Spaliere, Stangen ete.
Bast- und Rokosstriclz e

Hesselmann Gebr., Hamburg 8.

Gartenwerkzeuge ein. Fabrikation

Handgeschmiedete Elingen. Erstklassiges Fabrikat.
Unerreicht in Schnitttihigkelt. Handliche Formen.

Volle Garantie.

Eugen Hahn

INustrierte Preisliste gratis.

‘Gartenwerkzeug-Fabrik
gegr, 1830 —

el. 503

Warnm haben_Sie
noch  nicht die
- interessante,
leicht erlern-
bare Welt-
sprache

erlernt ?
‘Wissen
” ?iadnnoh
nich 483 a3
bereits 2000 Esp.-
Vereine und iiber
100 Esp.-Zeitungen
gibt, dass Esp. bereits
in viel. Schulen Deutsch-
lands, Frankreichs, En
lands und Amerikas staatli
galehrt und von vielen Firmen,
Behirden usw. praktisch ver-
wendet wird? Bestellen Sie noch
heute gegen Beifiigung von 15PIg,
in Briefmarken ein Esperanto-
Lehrbuch  mit  aw
Sehriften vom

Verband deutscher Esperantision *
inLeipaig 89, Dresdner Str,45 A 40,

enden

DE— Grossartige Nemheit! —ggeg
Elfriede Bergemann-Erdheers!

Geschmack und Aroma wie die Wald-
srdbeere. Ausserordentlichertragreich

— trijgt bis Frost eintritt.

25 Pilanzen exira stark 3.— Mk. |

100 starke Teilpflanzen 10.— Mk.

SAWere Lidn

Bergemann [Erdbeer-Eultur
Wiidpark 5, bei Potsdam.

- * = Badewannen, Ia ver-
zinkt, wenigWass.-
Verbr, F.Erwaochs.
164, £ Kinder7.50.4

1§
matte

-Fuss
Stiick 80

Stitek 35
5 Stiick & 304

el

Hithnernester, extra schwer, mit Holz-
ralinen, Stiick 804, 5 Stiick & 704
Porzellan-Nesteler, 10 Stiick 60 J
Draht-Wiischelsine, 50 Meter lang, 1 4
ippe, heste Qual., 10 Meter 3 .4
gute Qualitiit, 10 Meter 2,50 4
=——— Preislists gratis,
Drahigefiechtu, Drahiw.-
Fabrik, Bielefeld.

———

Holzwolle

Eeruchfrei, bis zur feinsten Seiden-
olzwolle, auch griine, ca. 20—304,

leichter alsKieferholzwolle, empfiehlt
i1 Lochmiihle, Wernigerode.

Seit
.. 20Jahren bewaht!

Garinerhose

I
J.ooldsiein
Versaridhays{ Berufshleidung, Gegrieg?

BEBIINW.57 Jorls.Sirdl

7 Tel. Amt Iiitzqw 8361

Ludwigsburg 8.

Gariner

Gartenarbeiter
kanfen Ihre Arbeitskleldun
nur im grissten Spezialgeschi:
fiir Arbeits-Berufskieldung

l(ulmenj iting, Berlin.

Geschiifte.
Hauptgeschift: Al L 12,
«Spezialitit: Arbelishosen,
wasserdichte Oeljackenu,Pelerinen.

sind hiinfig die Folgen
vernachliss. Krampf-
adern, — Bei Krampf-
aderentziindung, Ge-
schwulst, einge-
schwiir., Kindsfiifen,
Aderbein., niiss. Flechly,
Salzfluss,tr.u.Schupp.-
Flechte, Gelenkver-
oK., -8tei-
figkeit,-ent-
s zund.,i’lnt.t-
-4 fuB, Rheu-
ma_ﬁsm,_. Is-
chiasg, Gicht,

Elefant:

ity
fir Buinlvidonde®, w. gratis
te Dienste leisten
Sanitateral Dr. K. Weite & Co., Hamburg |, A, 0.

1. Pr )
IweineusBiicher! G, Fravtisshe
‘Wald-, Wies.-, Wein-,Obst-u,Garten-
bau einschl. das neueste heizb, Mist-
beet. Pr.2Mk. 2.Derneuezukiinft.
Reformobstbau des deutsch.Volk. m.
Riickblick a. d. Obstbau uns. Viter i,
friih. Zeit,, Pr. .20 Mk.,v.A.Frémmig,
Bes. w..Direkt, d. Gartenbau-Instituts
Hepmheim (B.). BeideBiicher zus,
280 MK, Prosp.d,Lehranstaltgratis.
Zu beziehen vom Selbstverlag

A. Frimmig, Heppenheim (B.).

 Zur Nedden & Haedge

Rostook (Meckl)

54 Drahtgeflechte
nabat all. Fobablr,
DrahtzBune
tacheldraht
& EisernePfasten
@ Ehore, dhiiren
Drahtselle,
Eoppeldraht, Wildgatter,
Draht zum Strohpregsen,
Production 6000 [Im-Gefl.p. Tags
aftenfuets

Wxaisline

Alle Zuschriften wegen Aufnshme von Lokalen unter disser Rubrik sind ausschliesslich an die alleinige Inseratenverwaltung der ,All

Aachen. Restaurant z. Reichsadler,
Adalbertstrasse 92, Versamml. alle
Tage. Auskunit dortselbst.
Barmen. Gasthaus: Albert Vogel,
Rédigerstr, 16, Versammlung der
Ortsverwaltung jeden 2. Samstag im
Monat. Herberge: Gewerkschalts-
haus,Parlamentstr, Bureau u,Stellen-
nachweis: Gewerbeschulstr, 107, 1,
Eingang Heidterstr. 34.

Berlin N. Rest. P. Diimke, Weissen-
burger Str, 67. Vers.-Lok, d. Bezirk
BerlinN. Vers.j. 1. Mittwochi. Monat.
Berlin S. Restourant A. Bieler,
Dieffenbachstr. 76.

Berlin W, Vorbergstrasse 9, Posch-
mann, Vereinslokal. Gute Speisen.
Versammlung jed. Donnerstag nach
dem 1. Jeden Sonntag frith: Zahl-
morgen,

Biclefeldi, W, St.Bielefeld, Marktst.3.
Vers, 2, w4, Sumstog i, Mon. Unter-
stiitzung u. Herberge bei Freese,
Heeperstrasse 52,

Blankvnese, Restour, Bernh, Duvid,
Dackenhuden,Bulmholstr, Versamm-
wng Sonnubend nach dem 1, und 15

Verkehrslokale fiir Géartner.

Giirtner-Zeitung”,

Josef Wichterich, Lelpzig, Schillerstrasse 7, zu richten.

Bonn a.Rh. Rest.z, weiss.Hau~,Stern~
str.55(a.Dreieck).Vers;Samst.n.d.T.u,
15.j.M.Ausk.: Rosental 37,1,,12-1,7-0,
Bremen. Beerboms Etablissement,
Schwachhauser Chaussee 213, Bez.-
Versamml. j. 2. Sonnab. i, Mon. Kell.
s. j. Mittag anzutr, Gut, Mittugstisch,
Cannstatt-Stuttgart, ,Gasthaus zur
Fischerei”, Marktstr. Herberge, Ver-
kehrs- und Versammlungslokal,
Chemnitz. MarternsRest., Heinstr.7.
Vers.v.d.T.u,15.Unterst.u, Arbeilsnb.
O.Deckert,Reichenh.5t. 6,il.,7—8 ab.
Coblenz. Stidd.Bierhalle,Kornfortstr.
7.Vers. Samst. n, d. 1. w. 15. Arbeits-
nachw.K.Reinhold,Rémerst.106, 7-8.
Ciiln a. Rh. Restaurant Mausbach,
Schoafenstr. 4/6. Vers. Samst

Diisseldor? 76, (Il Bez, Rhl.-Westf,)
Zentralstellennachw,: Wallstr, 10, 11,
Essen. Singerheim, Kastanien-
allee 90. Auskunft und Herberge
ebendort.

Frankfurta. M, Gewerkschafish., am
Schw.-Bad u.Stolzestr,13-15. Vrslok.
d.Ortsv, w.Bez.Frankl. Herb.ebenda,
Frankfurt a. M.-Hausen. Restaurant
v.G.Hardt. Verkehrs'ok. der Giirtner.
Grunewatd, Tiirke, Hubertusbaderst.
Nr.8, Verkehrsiok, Versamml, Sonn-
abend n. d. 1. j. M, Gut, Mittagstisch,
Hamburg. Rest.Kling, Drehbahn 48,
Arbeitsnachweis von 10—12 Uhr,
Hamburg-Hoheluit, M, Lewerenz,
Wrangelstr. 64, Verkehrsl. d. Girtner
Hoheluft, Ver: 1.2, und 4. Diens-

nach d.1.1. 15, Bur. u. Stellennachw.:
Gr. Witschgasse 50, 1L

Crefeld. Vers. alle14 Tage Samst. i,
Restaur, Kithler, Westwall 100. Stell.~
Nachw. b, Koll. Zinke, Miinkerstr. 50.
Dortmund, Bienenhaus, Ostwall17,
Vers, Sumstops o, do T, w, 15, i, Mon,
Unterst : Tirmer,Mirkische St.32,111,
Dulsbuyg. Rest. Winterleldt, Miihl-
heimer 5tr, 18, Vers, 14 tiyig Sums-
tugs, llerberge: Marks, Feldstr, 9,

tag im Monat.

Hannover. Hullers Gestaus, Bock-
str, 11, Kolley, sind jed. Tay zu treffen,
Leipzig, Volkshous, Zeitzer Str. 32,
1L, Zimmer 24, Herberge, Arbeits-
nachweis gedlinel  ochentags 7 bis
8 Uhr abds,, Sonntags 11 bis 12 Ulr,
Liibeck, Rest.z.d.4 Jahresz, Staven-
str, 33, Jed, Preit.8-911, Zussmenk.,
Zeit= w, Markenousp, Vers, Sonnab.

nuchd, 1w 15.4.Lib.Gewerkschaftsh,

deburg. Knochenhaueruferstr.
8, I, Eing. Packhofstr. Vereinal.,
Zentralherberge: Kleine Klosterstr.

Miinchen. Restaurant Hogerbriu,
Thal 75, Zentralverkehr d. Girtner
und Herberge. Versammlung jeden
4. Samstag im Monat.
M.-Gladbach. Vereinslok. P, Helnen,
allstr, 13. Vers. jed. 1. Samst
i. Mon. Ausk. dorts. u. Abteistr, 21.

Miinster i, W. Gasthof Cl. Merlin,

Ma
27~

Ludgeristrusse 55a, Marienplats. | pg

Weitere Auskunft dortselbst,
Nieder-Schinhausen. Restaurant
G. Pimofsky, Kaiser-Wilhelm-Str, 5,
Vereinslokal.

Niirnberg. Restaur. Albigsgarten,
Jol isstr. 28, Ven ung alle

14 Tape Su;nstn'g.

Pankow 1. Berlin, Pankower Gesell- |

schaitshaus, Paul Rozycki, Kreuzstr,

Nr 34, Versnmmlung Dienstag nach

dem 1. jedes Monals,

Solingen. Gewerkschaftun,, Kilner
tr. 4%, Vercinsl, w. Herb, Vers. Td tiig,

Samstlags. Jed.Samstug Koll, z, treft,

Stegikz, RestaurantFritz Heizmann,
Ecke Dinther- und Florastrasse,
Versammls jed. Donnerstag nach
dem 1, und 15.

Stellingen b. Hambu{g. A, Langes
Klub- und Ballhaus,Kieler Str, 211,
Stettin.Volkshaus,Gr,Oderstr,18,20,
Vers. jed, 2, w, 4, $amstag im Monat.
Ausk, b, O. Schmidt, Friedenstr. 05,
Stuttgart, Gasth,z.Glocke, Marktstr,
Verkehrslokel u. Herberge. Arbeits-
nachwels stidtisches Arbeitsamt.
Velbert i.Rhld, Rest. Eduard Schott,
. Stellennachw.: A, Barten,
Schwanenstrasse 95.

Welssensee b. Berlin. Restaurant
Reimann, Wirthstr. 23. Versamml,
Donnerstags n. d. 1. w. 15, jed. Mon.
Wiesbaden. Gewerkschafts - Haus,
Welritzstrasse 49. Daselbst Aus-
gabe des Arbeitsmarktes von 6—7.
Zehlendorf b, Berlin. Restaur, Mick,
Karlstr. 12, Tel. . Vers. Sonnab.
n. d, T. u, 15, j. Mon. Gut, Mittagstisch.
Ziirlch. Restaur. z. hintern Stern,
Bellevueplatz.Versamml, ulle 14 Towe
Somstags, Auskiinfte b. J.Schuneider,
Hegibachstrasse 9, T, von "8 bis
1,9 Uhr abends.

Verantwortlich fiir die Redaktion: Otto Albrecht, Berlin; fiir Inserate: Karl Pfeiffer, Leipzig. — Vetag: |osef Buseh, Deocia.
Druck der Buchdruckerei Carl Hansen, Berlin N 4. e l



