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Versammlungsreform.

Uber dieses Thema bringt Ernst Mehlich
im- Correspondenzblalt der Generalkommission
hochst beachlenswerte Darlegungen. Wir
mochten diese auch den Mitgliedern des
A. D. G. V. moglichst nahe bringen und geben
sie darum hier gleich an leitender Stelle wieder.
Die Ausfilhrungen erscheinen uns geeignet,
dall Kollegen dazu noch in eigenen Dar-
leguhgen Stellung nehmen und ihre Auf-
fassungen in Arlikelform wiedergeben, Wir
bilten' hiermit um eine solche Stellungnahme,
Mehlichi schreibt folgendes:

lhrer Bedeutung entsprechend, ist iiber
die Frage der Versammlungsreform schon viel
geschrieben worden, doch kann so leicht des
Guten nicht zu viel geschehen. Je mehr die
Arbeiterbewegung in die Breite geht, um so
.mehr drédngt sie einer befriedigenden Ldsung
entgegen. Die Notwendigkeit der Aufkldrung
und Erziehung grofier Arbeitermassen stellt
hohere Anforderungen an die Versammlungen
als in friiherer Zeit. Der Besuch der Ver-
sammlungen 148t im Verhilinis zu dem in
Betracht kommenden Personenkreis meistenteils
sehr viel zu wiinschen iibrig. Man lese nur
einmal regelmdBig die Versammlungsberichte;
die Klagen iiber eine allgemeine Versammlungs-
miidigkeit wollen nicht verstummen,

Woran liegt das?

Zun#chst steht fest, daB heute nicht un-
erhebliche Anforderungen an den organisierten
Arbeiter hinsichtlich des Versammlungsbesuchs
gestellt werden. Die Zahl der politischen und

_gewerkschafilichen Versammlungen nimmt zu.

Jede einzelne aber erheischt finanzielle Auf-
wendungen, die besonders in dieser Zeit der
der Teuerung nicht jeder machen kann. Man
schrinkt sich nach dieser Richtung hin ein,
Das ist ein Grund ftir den schlechten Ver-
sammlungsbesuch, und aus ihm ist zu fordern:
Verbilligung der Versammlungen. Der
Versammlungsbesuch darf fiir den pilicht-
getreuen Arbeiter keine Sondersteuer bedeuten;
die Kosten muBl die gesamte Korporation
tragen, fir die eine Versammlung einberufen
ist, Daraus folgert nun nicht, daB.die Organi-

sationsleitung Freibier spendieren soll, sondern

daB jeglicher Ausschank aufh8ren muB.

Der Lokalinhaber wird durch die Lokalkasse
oder aus einem durch besondere Beitrdge ge-
bildeten Fonds angemessen entschidigt. Er
ist dadurch in seinem Verdienst nicht mehr
auf die Zufélligkeiten der Versammlungsfrequenz
angewiesen, weshalb er dieser Regelung nur
zustimmen kann. Ein allgemeines Vorgehen
unsrer Organisationen wiirde die Wirlever-
einigungen zu prinzipieller Stellungnahme ver-
anlassen und sehr bald zu einer wiinschens-

- werten Klirung fihren,

Mit dem Ausschlufd des Getriinkeausschanks
wird ein weiterer Grund fiir den schlechten
Versammlungsbesuch beseitigt. Das ist die
Stdrung der Versammlung durch Trunkene und
das Bedienungspersonal, die von vielen be-
sonders. unangenehm empfunden werden mul}
und. die auch dazu beitrigt, dal die Ver-
handlungen oft in widerw#rtiger Weise in die
Linge gezogen” werden. - Seit der Schnaps
auf . dem Index steht, ist schon manches in
dieser Beziehung besser geworden, woraus

-man schlieBen kann, daB es nach Beseitigung

jeglichen Ausschanks noch bésser werden wird,
Die Aufmerksamkeit, die der Alkohol herab-
mindert, wird grifer, das Interesse lebhafter
werden. Eine groBere Fruchtbarkeit der Ver-
sammlungen wird die Folge sein.

Ein dritter Grund fiir die gegenwirtige
Versammlungsmisere ist die Unpilnktlichkeit im
Beginn und die oft viel zu lange Ausdebnung
der Veranstaltungen, besonders derjenigen am
Abend. Dem Arbeiter, der in friihen Morgen-
stunden wieder in die Tretmiihie des Kapitalis-
mus hineingehen muf, sollte nicht zugemutet
werden, bis um Mitternacht oder noch linger
in der Versammlung zu sitzen, Lieber ewei
kurze Versammlungen stfatt einer allzu aus-
gedehnten, in der kd&rperliche und geistige

1 Miidigkeit das Inieresse an den Beratungs-

gegenstinden abstumpfen. In zwei Stunden
1Bt sich bei allgemeiner Aufmerksamkeit viel
erledigen. Daher ist zu fordern: Piinkt-
licher Beginn und Beschrinkung der
Versammlungsdauer auf zwei bis zwei-
einhald Stunden, Auf groflie Schwierig-

"abend angesetzt werden,

keiten diirfte eine solche MafBnahme kaum
stoflen; es miissen eben die Mitglieder zur
Piinktlichkeit erzogen werden. Was beim
Arbeitsbeginn, im Theater und in der Kirche
moglich ist, muB sich auch bei Versammlungen
ermdglichen lassen. Der Versammlungsbeginn
sollte iiberall da, wo in Bezug auf die Be-
endigung der Arbeitszeit, die Lage des Ver-
sammlungslokals usw, die Voraussetzungen
dafiir gegeben sind, sofort nach Feier-
Dadurch ist ein
friiher SchluB moglich; es werden den Mit-
gliedern vielfach nicht nur Wege erspart,
sondern es wird auch den auswirts Wohnenden
die Gelegenheit zum Versammlungsbesuch ge-
geben,

Diese Grundsitze sind auch auf Sltzungen
auszudehnen, fiir die dann die oft nicht un-
betréichtlichen S[tzungsentschﬁdigungen erspart
werden kdnnen.

Die Organisationen konnen durch eine
solche Versammlungsreform nur gewinnen, Je
mehr das Interesse am Versammlungsleben .
wichst, um so lebhafter mul} sich die Agitation
gestalten, und um so leichter werden die
Kémpfe zu flihren sein. In der Abhéngigkeit
des ganzen Versammlungswesens vom Wirts-
hausbetrieb. liegt die Hauptursache der jetzigen
Misere, Wie leicht diese zu beseitigen ist,
das zeigen nicht nur diese theoretischen Er-
orterungen, sondern vor allem die praktischen
Erfahrungen, die an einzelnen Orterdi mit der
einen oder andern der angefiihrten Mafinahmen
gemacht worden sind.

Von allen diesen Erwigungen ausgehend,

' mochte ich die nichsten Aufgaben der Ver-

sammlungsreform wie folgt kurz skizzieren:

1, Fiir alle Versammlungen ist der Ausschiufd
jeglichen Ausschanks zu fordern. Etwaige
Verbote des Ausschanks alkoholischer
Getrinke sind auch auf die alkoholireien
.auszudehnen,

2. Die Versammlungsleitung oder der Wirt
haben fiir die Bereitstellung gesundheitlich
einwandfreien Trinkwassers in geniigender
Menge zu sorgen,

3. Die Lokalinhaber warden durch ange-
messene Lokalmiete entschidigt,
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4, Die Aufbringung der Unkosten geschieht
wie folgt:

a) fir Mitgliederversammlungen: durch |
die Lokalkasse oder durch den Lokal-
fonds, der aus Beitrdgen aller Mit-
glieder gebildet wird; - d .

b) fiir &ffentliche Versammlungen: durch
ein die Unkosten deckendes Ein-
trittsgeld.

5. Wo die Voraussetzungen dafiir gegeben
sind, finden die Versammilungen sofort
nach Beendigung der Arbeitszeit statt,
Sie sollen piinkilich beginnen und nicht
ldnger als 21/a Stunden dauern,

6. Auf Sitzungen finden diese Grundsédtze
sinngemd Anwendung; etwaige Ent-
schidigungen fallen infolgedessen fort,
Unter Hinweis auf diese Forderungen

konnen wir auch von den Gemeinden ver-
langen, dal sie uns ihre Versammlungs-
lokalitdten unentgelllich zur Verfiigung stellen.
Tun sie das nicht — nun gut, wir werden
auch ohne sie fertig werden. Und sie
schiddigen damit nicht uns, sondern sich selbst.
Aber den Versuch sollte man allerorten wagen.

Noch mehr Rabengekrichze.

Im Handelsblatt No. 22 lesen wir in einem
Versammlungsbericht der Gruppe ,Niederrhein®
unter anderem folgendes; '

»Der Vorsitzende (der bekannte Herr
Fritz Esch) berichtet sodann i{iber Punkt VII,
Gehilfenbewegung, speziell in Diisseldori
und Solingen. Es wurde aus der Ver-
sammlung heraus im allgemeinen iiber den
immer gréBer werdenden Mangel an
Interesse und an ‘Treu und Glauben
bei den Gehilfen geklagt. Hoppe fiihrt
verschiedene derartige Fille an und wiinscht
eine bessere Erziehung der Gehilfenschaft,* —

Was den hier berithrten Mangel an Treu und
Glauben und Interesse bei Gehilfen unter dem
Gesichtswinkel der Arbeitgeber heilt, wissen
wir. Sie jammern, mit andern Worten gesagt,

Feuilleton.

. Wandlung der Moralbegriffe.
Von Nadja Strasser®).

Die Moral ist ein Produkt des gesellschait-
. lichen Zusammenlebens der Menschen. Wiirden
die Menschen einzeln und unabhingig voneinander
leben, wire filr moralische Forderungen und mora-
lische Betiitipung kein Boden vorhanden. Nur das
Zusammenleben der Menschen schafft Verhiltnisse,
die die freie WillensiuBerung des einzelnen kon-
trollieren, hemmen, beeinflussen.
. Der moralische Sinn liegt dabei in der Unter-
.ordnung des eignen Ich unter das vermeintliche
oder wirkliche Interesse einer groBeren Einheit,
Und die moralische GroBe eines einzelnen besteht
darin, daB er seinen immer nach Ich-Betitigung
dringenden Willen seiner ideal konstruierten Pflicht-
forderung — sei es einem andern einzelnen oder
einer Gesamtheit gegeniiber — unterwerfen kann.
Wir kdnnen daher einer Handlung, die ausschlieB-
lich das eigne Ich im Auge hat, selbst wenn sie
zugleich auch einer kleineren oder griBeren Ge-
meinschaft zugute gekommen ist, keine moralische
Bedeutung zugestehen. Moralisch kdnnen wir da-
gegen ein Handeln nennen, das, auch wenn es dem
Handelnden Vorteile bietet, im Interesse einer Ge-
meinschait gewollt wird. Denn Moral hat nur ‘die
Aufgabe, das Triebleben des einzelnen dem harmo-
nischen Zusammenleben der Menschen in deér Ge-
samthelt unterzuordnen,

Die konsequente Durchfithrung der Forderung:
wich will fiir meine Person die freie Willensbetiti-
gung®, wilrde — sd verlockend sie dem modernen

daB die Arbeitnehmer sich nicht wie {friiher
mit den ihnen gebotenen Lohn- und Arbeits-
verhiiltnissen  stillschweigend zufriedengeben,
sondern sich auf ihre Rechte besinnen. Und
sie nennen es ,Mangel an Trew und Glauben®,
-nennen es .,Untreue®, wenn die Arbeitnehmer,

weigert wird, die Arbeil einstellen; wenn die
elenden Buden, die man als Wohnung bietet,
difentlich bekannt gemacht werden. Mangelndes
Interesse der Gehilfen ist es, wenn sie eine
zeitgem#diBe Regelung der Arbeitszeit und des
Sonntagsdienstes verlangen. Ein sich fiir das
Geschift interessierender Gehilfe schuftet vom
Morgen bis in die Nacht, Sonntags und
Wochentags; der zeigt kein Verlangen nach
Abwechslung und Aneignung von Wissen und
Bildung in einem hoheren Sinne.

Jeder Gelilfe, der sein Recht fordert, ist
ein Hetzer oder das Schlimmste, was man
sich denken kann, ein ,Sozialdemokrat®. Wir
kennen das Lied, wir kennen den Text.

Diese Ansichten von Arbeitgebern (nicht
nur bei den unseren) sind uralt, sind immer bei
den herrschenden Klassen vorhanden gewesen,
wenn sich die Arbeiter aus eigner Kraft be-
miihten, sich bessere Verhiltnisse zu schaffen.
Diese Ansichten {iber die selbstdndigen
Regungen der Arbeiterklasse = werden wir
finden, solange es iiberhaupt Arbeiigeber gibt,
solange es -eine herrschende und eine be-
herrschte Klasse gibl. ‘Jeder Unternehmer
sieht seinen Profit und damit seine Interessen
gefihrdet, wenn seine Arbeiter fiir sich bessere
Verh#ltnisse fordern, )

Es ist lehrreich, darauf hinzuweisen, wie
dieses Gerede und QGekrichze iiber die un-
zufriedenen unteren Klassen nicht erst jetzt
mit der modernen . Arbeiferbewegung auf-
gekommen ist, sondern schon langé vorher
Mode war. . ‘

Im Jahre 1819 erstattete der Bischof
Eylert, das Haupt der protestantischen Kirche,

eine Reform des Schul- und Kirchenwesens,

gesellschaftsmilden Menschen erscheinen mag —
aus dem Grunde unmoglich sein, weil sie auf die
freie Willensbetitigung des andern stoBen milBte.
Die Freiheit jedes einzelnen, noch so ideal gedacht,
hat ihre "Grenzen in der .Freiheit jedes andern
einzelhen. Aus dieser Alternative filhrt die Men-
schen nur heraus ein geselischaftliches Reglement
flir das Zusam:nenleben aller, welches sich psycho-
logisch in ethische Forderungen, in Wertungen
Jgut* und ,schlecht* umsetzt.
Die ethischen Forderungen ergeben sich aus
der Tatsache des Zusammenlebens der Menschen
‘von selber, oft nehmen sie aber die Form eines
‘gesellschaftlichen Zwanges an, und die Formel lautet
dann: ,Du muft moralisch handeln, sonst wirst du
estraft; aber selbst da verliert die moralische
etdtigung nicht ihre Geltung. Sie liegt dann in
der Unterordnung unter dieses gesellschaitlich fest-
gesetzte MaB. Denn bekanntlich ,muB kein Mensch
milssen®, wenn er nicht will. Es geniigt, nur den

und den Ich-Trieben bleibt Tir und Tor offen.
Man denke zum Beispiel an die Lustmorder iind
andre im starken Affekt handelnde Verbrecher.
Ein kranker und schwacher Wille, oft im Zusammen-
hang mit einem getriibten Geist, nimmt solchen
sozialen Schidlingen die Fdhigkeit, sich selbst der
Zwangsmoral zu unterwerfen. lm letzten Grunde
appelliert auch die Zwangsmoral in Form von ge-
. setzlichen Vorschriften nur an. den Willen des
einzelnen und ist ebenso wie die freiwillig kulti-
vierte Sitte nichts andres als eine MaBregel zur
Herstellung eines harmonischen Gleichgewichts
zwischen dem Einzelnen und dem Ganzen.

Die Moral miiBte demnach etwas ein fiif alle-
mal Bestehendes und Festes sein. Was gut ist fiir

unwandelbare gesellschaftliche Organisation, wie
die der Ameisen, Bienen und andrer gesellschaftlich

*) Wir entnehmien diesen Artikel der Zeifschriit ,Der
ampf®, wissenschaltliche Monatsschrift der dsterrcichischen
ozialdemokralie, . :

lebender Tiere trifft das wohl auch zu, fiir die
menschliche Gesellschaft jedoch keinesfalls, Die

sofern ihnen die Erhohung des- Lohnes ver- |

dem Konig Friedrich Wilhelm Ill, Bericht iiber’

Konsequenzen auszuweichen oder sie zu ignorieren,

die Gesamtheit, ist moralisch. und umgekehrt. Fir

Der Bericht enthielt Vorschlige, wie dem
,Verderben der jetzigen Zeit“ entgegengewirkt
werden konne. Mit der Heilung der Volks-

_ schulen sei zu beginnen, Es heit.dann wortlich:

qHier (in den Schulen) hat eine eingeitig
intellektuelle Bildung ~oder - die sogenannte
Aufkldrudg eine hochst verderbliche Richtung
genommen. Durch em unaufnbrliches Experi-
mentieren seit 30 Jahren her: durch ein
unendliches Ab#ndern und Vervielfachen der
Lehrobjekte; durch eine mit jedem Jahre gréBer
werdende Flut von Schul~ und Lehrbiichern ist
eine heterogene Masse unverdauten Wissens in
das Volk gekomnien, wodurch es mit seinem
Berufe entzweiet, flach- und rédsonnier-
slichtig, zwar schlauer und pfiffiger, aber
moralisch schlechter geworden ist. Diesem
Unwesen mub ein Ende gemacht werden.”

Es werden dann Vorschlidge entwickelt, das
Volk ,besser* zu machen. Wir wissen, dal
eine Besserung des Volkes im Sinne des
Bischofs Eylert, wie der herrschenden Klasse
iiberhaupt, durch die angegebenen Erziehungs-
methoden nicht statigefunden hat. Beweis:
Die Klagen der Handelsgértner- am Niederrhein
und unzdhliger andrer Arbeitgeber. Auch die
»Erziehungsmethoden“ der Handelsgértner am
Niederrhein. niitzen nichts. Diese Leule ver-
wechseln eben Ursache und Wirkung., Sie
wollen. erzichen und merken nichf, dall sie
erzogen werden von ihren Arbeitnehmerh,
erzogen zu der Erkenninis, daB auch wir als
Arbeitnehmer ein Recht zu fordern haben, daf
wir fiir unsre -Arbeitskraft fordern konnen,

_was wir fiir gut haltén, daB auch wir ein

Recht haben,. als Menschen zu leben und
zu genieflen. Diese Erziehungsarbeit leisten
wir in unsrer Organisation mit dem besten
Erfolg. Uber diejenigen, die das nicht ein-
sehen wollen oder konnen, wird das Rad der
Zeit hinweg gehen, wie es schon iiber den
Bischof Eylert und andere ,Reformer“ mehr
gegangen ist.

Die Arbeiter und auch die des Gértner-
berufes denken, sie haben sich auf eigne
FilBe gestellt und gehen ihre eignen Wege,

— J. B,

,gésellschaﬂlichen Formen, unter denen die Men-

schen leben, sind — und zwar, wie wir wisaen, in
erster Linie unter der Einwirkung der wirtschaft-
lichen Verhéltnisse — 80 fluktuierend und verdnder-
lich, daB sie keine festen Normen zulassen. Und
in demselben Mafie, wie sich die Formen ver-

. #ndern, #ndern sich auch die Begriffe von Gut und

‘Bise und verlieren ihre jeweilige Anwendung. Was
flir die gestrige Gesellschaftsordnung gut war —
ist es heute nicht mehr. Wenn wir von den rein
primitiven Moralforderungen absehen, kann immer
erst die Kristallisierung einer neuen Gesellschafts-
verfassung eine Definition dessen, was fiir sie ,gut*
‘bedeutet, ermdglichen.

Unsre Zeit ist eine Zeit des Ubergangs, der
Neuschaffung. Und in dem MaBe, wie die alten

. Formen zum Abbruch gelangen, erweisen sich auch

die bisherigen ethischen Wertungen der Dinge als
unbrauchbar, veraltet und jiberlebt, Statt der Ge-
samtheit zu dienen und die Harmonie zwischen
dem FEinzelnen und dem Ganzen zu festigen — be-
engen und verwirren sie. Aber nur langsam und
mit Miithe bricht sich eine neue Wertung des
Lebens. Bahn. . .

Es ist bezeichnend, daB die grbBten Umwerter
aller ethischen Werte in tnsrer Zeit, Tolstol und
Nietzsche, die mit so klaren dichterischen Augen
die Unbrauchbarkeit der bigherigen Moralformeln

. gesehien und - kritisiert, bei der Aufstellung von

neuen Begiiffen. von ,gut* und ,bose” ganz und
glar auf Irrwege gekommen sind. Der eine will zur

orm fiir die Menschheit die Moralbegrifie eines
ungliicklichen, ‘unkulfivierten, gemarterten Volkes
nehmen, in der Meinung, die Natur selbst spreche
mit dem Munde dieses Volkes, was gut und was
schlecht sei, aus. Der andre ‘greiit zur Unnatur,
um aus der Vorstellung eines ,Ubermenschen®
‘heraug die Formeln fir ,gut* und ,bdse* zu
schaffen, Als Dichter haben sie die Wahrheit ge-
seheri’ und gesprochen, und das Echo ihrer Worte
ging durch die ganze suchende Welt, als Propheten
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Intern. Hygiene-Ausstellung.
) Dresden 1911.

u

Der Mensch, der uns im Tempelraum der
populdren Halle, die man ehrfurchtsvoll nicht be-
tritt, die Hinde entgegenstreckt, ilbernatiirlich in
‘GroBe und Ausdruck wie ein Gott, ist ein GruB.

Wir priifen uns — und fragen: fragt er das
Gewissen derer, die da hereinkommen, und ant-
worten sie? — Antworten werden so viele nicht, die
da aus- und eingehen. — Denn der Zweck der
Hygiene-Ausstellung fithrt an allen Enden hinaus
in den Vergnilgungspark.

Der Zweck der Hygiene-Ausstellung, der sein
sollte, das Gewissen zu schirfen, lost sich, wie
alle blirgerlichen Feste, in Wohlgefallen auf. Die
erste Abteilung soll uns die Berufskrankheiten
vorfilhren. Der Zusammenstellung in der popu-
liren Halle nach gibt es gar nicht viele Berufs-
krankheiten. Schmucke Photographien an der
Wand lassen sogar jeden Beruf einladend er-
scheinen. Die Unfallverhiitungsvorschriften ver-
kiinden den Arbeiterschutz in der Theorie, der in
der Praxis auch nicht so weit durchgefiihrt ist, daB
viele Unternehmer in der Lage gewesen wiiren,
praktischen Arbeiterschutz auszustellen,

Die Volkskrankheiten, die zum griften Teil
Ausfllisse der industriellen Entwickelurg sind, hat
man in ihrer Wirkung demonstriert, aber nicht -
eingehend in der Ursache. Statistiken, Forschungen
akademischer Art, die dem Fachmann bekannt sind,
die aber der Laie ohne Vorkenntnisse nicht fassen
kann, drdngen die praktische hygienische Be-
kdmpfung der Volkskrankheiten zuriick.

Das Gebiet des Wohnungswesens ist direkt
nachldssig behandelt. Nichts von dem un-
hygienischen leichtfertigen Bau- wund Wohnungs-.
wesen in groBstidtischen Arbeitervierteln. Auch
die Stadteausstellungen, die auBerdem noch sehr
uneinheitlich sind, lassen in ihfen Karten und
Modell-Ausstellungen erscheinen, als ob. es in
Punkto Sauberkeit gar nichts mehr zu tun gibe.
Das aber ist der Typ der ganzen Ausstellung: Hier
seht, das alles ist geleistet, die Fragen sind geldst,

Einige Tabellen zur Alkoholfrage fallen auf.
* 3,8 Milliarden Mark werden jéhrlich filr Alkohol |
in Deutschland verbraucht und 524 Millionen Mark
fiir Volksschulen. Sehr bemerkenswert ist der
Riickgang der Geisteskrankheiten und Selbstmorde
in Schweden seit dem Eingreifen der Abstinenz~
bewegung. Der EinfluB des Alkohols auf Tuber-
kulose ist laut einer Tabelle besonders bei Kelinern,
Bravern und Wirten zu ersehen. Diese Berufe

rekrutieren die hichsten Zahlen der Tuberkulose-
erkrankungen ilberhaupt.

In der Abteilung fiir Kleidung fesselt ein Bild,
vor dem auch fast ein jeder stehen bleibt und das
die Damen fiir eine Weile nachdenklich zu stimmen
vermag. Eine Venus in korsettlicher Hiillung be-
trachtet durchs Lorgnett ihre Schwester, die nackt
und bloB in einem Park den Unbilden der Witterung
ausgesetzt ist und trotzdem auch schéne Formen
hat. Obs hilit — —?

Durch die Entwicklung der FuBbekleidung, von
der Sandale bis zum heutigen goldenen Ballschuh,
durch die Emidhrung — Zahnpflege, milssen wir
zum Menschen als Kunstwerk.

In dem Chaos wissenschaftlicher Forschungen

— in der Zerwilrfelung des Menschen in Teile,

Mikrokosmen, findet sich der Nicht-Akademiker
auch nicht einen einzigen Schritt vorwirts. Das
embryonische Leben — die Entwickelung des
Menschen ist nicht einheitlich erkennbar. Un-
sanitire und unsoziale Einfliisse auf den Werde-
gang des menschiichen Kbdrpers gibt es nach der
Hygiene-Ausstellung nicht. Es wire aber not-
wendig gewesen, in gedringter Form zu verbild-
lichen, was in dieses Gebiet hineingpielt, zum
Nutzen der sozialen Hygiene. Der Mensch als
Kunstwerk ist fiir den Laien unverstindlich und
unfertig, wie ilberhaupt nach alter lieber Gewohn-
heit noch manches Unfertige auch auf dieser Aus-
stellung ist. Erbffnet sind noch nicht die Aus-
stellung filr Statistik, die englische, japanische,
schweizerische, franzdsische und brasilianische
Abteilung.

DieHeimarbeitsabteilung und Sonderausste!lung
der Gewerkschaften, die an dem nicht gerade
hygienischen Geist der s#chsischen Scharfmacher
und Geldgeber scheiterte, vermift man besonders
in den Abteilungen fiir Berufskrankheiten und
Statistik. Das Herbergswesen, eine. unsrer
wichtigsten Tagesforderungen, hat keine Beriick-
sichtigung erfahren, und hier hitten gerade die
Gewerkschaften durch Darstellung ihrer Volks-

. und Gewerkschaftshduser den bilrgerlichen Wohl-

fahrtseinrichtungen Bedeutendes, aus eigener
Kraft Geschaffenes, gegeniiberstellen kdnnen.: Da-
fiir aber hat man in der Hallé fiir Nahrungs- und
GenuBmittel Pralineefabrikate und andre liebliche,
unhygienische Wirkungen hervorrufende Dinge
herzlichst aufgenommen. .

Die Ausstellung des deutschen Abstinenten-
bundes ist in der Sporthalle untergebracht, — mit
diesem Sieg .ktnnen die Alkohol-Industriellen
zufrieden sein. Dafilr hat das Braukapital seinen
bedeutend besseren Platz. in der Abteilung
Nahrungs- und GenuBmittel. In einém offenen
Rundtempel hat man ringsum in vier Wandgemilden

den historischen Siegeszug der Biergewinnung.
dargestellt. Zu jedem Bilde hat sich ein Poet ge-
finden. Das eine der Bilder besingt man also:

Als Deutschland noch ein wildes Land,

Von wenig feinen Sitten,

Da hat beim alten Wasserkrug,

Der Frohsinn oft gelitten. |

Drum braute man im Maimondschein,

Den Freudentrank im Trog von Stein.

Wie zwei Schutzpatrone, die das gewisser-
maBen beglaubigen sollen, hat man in der Mitte
des Tempels, im Schatten einer Palmengruppe die
Biisten Wilhelms Il. und Konig Friedrich Augusts
von Sachsen aufgestellt.

In der Sporthalle, bei den Abstinenten und
Guttemplern, findet man dieselben Schutzpatrone
wleder — zur Dokumentierung der Abstinenz-
bewegung. O Ironie der Wahrheit. Es stimmt.
Es gibt Lieolings-Biere und Lieblings-Sekte,
aber auch alkoholfreie Lieblingsgetrénke hoher Herr-
schaften.

Der Widerspruch ist begreiflich.

Auf der linken Seite, -am Eingang zur Abtei-
lung Arbeiterversicherung, begriiBt uns das Modell
des Hoseler Genesungsheims der Diisseldorfer Orts~
krankenkasse. In den fulgenden Nischen schlieBen
sich Dresden und Leipzig an. Das sind Erfolge
der Selbstverwaltung der Krankenkassen durch die
Arbeiter. Wenn die Regierung da heute von einer
politischen Verseuchung der Krankenkassen faselt,
so kann man angesichts der Errungenschaften,
deren sich die verdidchtigen Kassen rithmen kdnnen,
beruhigt sagen: diese politische Infizierung hat
Kultur, wie ja ilberhaupt alle soziale Kultur auf
die politisch verdichtige Arbeiterschaft und deren
Vorwértsdringen zurlickzufilhren ist. Das hitte
das Reichsversicherungsamt bei der lobhudeligen
Darstellung seiner Erfolge ruhig durch ein Plakat
bekannt machen kbnnen.

Sonst ist von dieser Ausstellung nicht viel zu
berichter. Die Zahlen, die uns entgegenprahlen
haben wir tagtiglich Gelegenheit, in der blirger-
lichen Presse zu lesen. Die Kompottschilssel ist
zu voll, deshalb wird bei der Beratung der Reichs-
versicherungsordnung etwas abgestrichen.

" In_der Abteilung der Gesellschait zur Be-
kdmpfung der Geschlechtskrankheiten. weht auch
der reaktiondre Geist der Leitung. Hinter einem
dichten Vorhang werden die akuten Erkrankungen,
die durch Ansteckung hervorgerufen werden, nur
Erwachsenen gezeigt — und in Zukunft, wird
angedeutet durch eine Notiz in der Presse, soll
die gesonderte "Ausstellung der Gesellschait zur
.Bekampiung der Geschlechtskrankheiten nur noch
oberufenen® Kreisen gedffnet werden. Wie man

" dadurch die Bekimpfung der Geschlechtskrank-

b t—

oder Lehrer sind sie einsam geblieben. Denn die
Menschheit springt nicht iiber Kliifte von Fels zu
Fels, wie die Phantasie eines einzelnen, sondern
sie geht den breiten Weg der langsamen Fortent-
wicklung und baut nur Neues auf den Triimmern
des Alten. Wo das Neme in unsrer Zeit gebaut |
wird, zeigen uns zwei andre Kiinstler. Gerhard
Hauptmann und Meunier filhren uns jenes Stiick
Welt vor, wo neue moralische Miinzen zum gesell-
schaftlichen Gebrauch geprigt werden: die Welt
der Arbeit, die Welt des modernen Proletariats.
Das frilhe Mitlelalter, in dem der Krieg, die
Fehde gesellschaftliche Notwendigkeit waren, er-
zeugte die Raubrittermoral. Als héchste Tugend
galt, recht viele Menschen umzubringen und selbst
den Heldentod auf dem Schlachtfelde zu erleiden.
Toten und sterben kénnen — darin erschpite sich
der ganze Moralkodex jener Zeit, und das Faust-
recht, das brutale Recht des kdrperlich Stirkeren,
wurde durch Sitte und Gesetz zu edlem Vorrecht
erhoben, bekam einen hohen, ethischen Wert. Auf
allen Gebieten des Lebens zeigte die Moral jener
Zeit ihr Gepréige. In dieser Geschichtsperiode des
Faustrechts hat auch die. verschiedene sexuelle
Moral fiir den Mann und die Frau ihre stirksten
Wurzeln gefaBt. Von jeder gesellschaftlichen
Funktion ausgeschlossen, war die Frau damals
Eigentum des Mannes wie seine Lanze und sein
Pierd. Doch waren die Freuden der Liebe fiir den
Krieger der einzige hdhere GenuB des Lebens.
Oft auf Monate und Jahre, getrennt von den
Familien, wollten die Krieger um so mehr diesen
GenuB nach der Riickkehr auskosten. Die
Gattinnen und Brdute sollten sie fiir die Mithen
der Kriegszeit lohnen. Das schuf ein doppeltes
Verhiltnis des Mannes’ zu der Frau: du hast mir
allein zu gehdren und du hast als Zierde und Lohn
in meinem Dasein zu fungieren. Daher die ilber-
schwengliche Verehrung der Frau in den Ritters-
zeiten, daher auch die strengzen Forderungen in
bezug auf die Treue der Frau, die bis zur ScHaffung

eines Tugendgiirtels in buchstiblichem und iiber-
tragenem Sinne gingen. Lingst ist der Minnesang
verklungen, lingst ist die Frau von ihrem hohen
Piedestal heiuniergestiegen, aber der Tugendgiirtel
und das Recht des Stirkeren der Frau gegeniiber
erhielt sich, beglinstigt durch HuBere Umstinde,
bis in unsre Zeit,

Der Ritterzeit mit ihrer Faustkampfethik folgte
die Zeit des Stidtebaues und deg friedlichen Ge-
werbes. Die Werkstatt hat das Schlachtfeld ab-
geltst, Die Arbeit kam zu ihrem Rechte. Die
Gesellschaft brauchte fleiBige Hinde. Der ganze
gesellschaftliche Bau stiitzte sich auf die Arbeit
des einzelnen. Was geschaffen wurde; muBte
durch den FleiB des Biirgers erhalten, ausgebaut
und weiter entwickelt werden. Die Arbeit war es
aber auch, die den einzelnen zur Geltung in der
Gesellschaft brachte, die ihn emporhob, ihm
materielle und ideelle Vorteile sicherte. in der
Giite der Arbeit zeigte sich die geistige Qualitit

" des Schaffenden, und sie wurde zum MaBstab der

gesei[schaftiich zuerkannten Ehre und Anerkennung.
o verband ein innerer Gehalt die Arbeit und den
Arbeitenden, und fiir eine Spanne Zeit wurde
durch die Arbeit zwischen dem lch-Trieb des
einzelnen und den Bediirfnissen der Gesell-
schaft als eines Ganzen eine gewisse Harmonie
hergestellt. .
Dementsprechend hat sich auch eid Um-
schwung in den ethischen Forderungen und in

- den Vorstellungen von Gut und Bose vollzogen, |

Wie frither der Krieg, so wurde jetzt die Arbeit
zur moralischen Pilicht. Das Arbeiten, die Arbeit-
samkeit wurde zur hichsten Tugend. Wie man frither
den Krieg und das Toten mit Gott veirband, so ver-
band man spéter mit ihm die Arbeit. In Liedern,

in Redensarten, in Sprichwirtern sehen wir den |

Kultus der Arbeit verewigt. ,Gott lohnt den

:Flei,* ,Dem Arbeitsamen ist Gottes Hiife sicher.”
‘,Arbeit ist des Bilrgers Zierde.*
-Hénde miiBig in den SchoB.*

oLeg’ nicht die
pFaulheit ist die

Mutter aller Laster.* All das spricht nur eine ge-
sellschafiliche Notwendigkeit aus, die die Form
moralischer Werte annahm.

Und nun tritt in unsrer Zeit eine neue Um-
wandlung ein. Die Arbeit ist zwar nach wie vor
die Basis, auf der der ganze gesellschaftliche
Organismus ruhf, aber ihre Formen und ihre Be-
deutung haben sich griindlich gedndert. Die Arbeit
hat die Grenzen des gesellschaftlich Notwendigen
tiberschritten. Sie kommt in ihrem jetzigen Aus-
mabB nicht der Gesellschaft zugute, sondern nur
einem kleinen Bruchteil von ihr Dem Wohl der

* Gesamtheit entspricht weder die Intensitit noch
die Form der heutigen Arbeit, und statt der Har-
monie zwischen dem Einzelnen und dem Ganzen
schafft sie nur Disharmonien. Ein tiefer Rif hat
die Geseilschaft in ungleiche Schichten geteilt, fiir
die die Begriffe ,gut* und ,schlecht® keine allge-
meine Geltung haben. Eine doppelte Wirkung der
Moralbegriffe, dhnlich wie wir sie auf dem Ge-
biete der Sexualitit sehen, stellte sich auch auf
andern Gebieten des Lebens ein. Wie sie dort
ihren Ursprung in der Abhéngigkeit der schwécheren
Frau von dem Manne hatte, so ist sie auch hier
die Folge der Abhingigkeit der wirtschaftlich
Schwiicheren von dem wirtschaftlich Stirkeren.
Das ganze Reglement fiir das Zusammenleben der
Menschen, das sich in einer andern Zeit gebildet
hat, entspricht den gednderten gesellschaftlichen
Verhiltnissen nicht mehr.
In dem Geld, dem Kapital ist ein mdchtiges
* Surrogat der Arbeit entstanden. Das Kap tal hat
gich die Mdoglichkeit geschaffen, sich von jeder
. persdnlichen Arbeitsleistung loszukaufen, ohne die
materiellen und geselischaithchen Vorteile einzu-
" bilBen. Im Gegenteil: das Nicntarbeiten erhdnte
. die Genubfdhigkeiten des Besitzenden in unge-
- heurem MaBe und gab ihm Vorteile, die ihm eine
esellschaftlich bevorzugte Stellung sicherten. Das

. Arbeiten hat aufgehdrt, moralische Pilicht zu sein.
Es blieb nur als eine Notwendigkeit fiir den Nicht-
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heiten der jugend ftrdern will, erscheint ebenso
unklar wie die Priiderie der Ausstellungsleitung.
Die Gesellschait zur Bekdmpfung der Geschlechts-
krankheiten kann dann, wenn sie es mit ihren Be-
strebungen ernst nimmt, ihr Biindel schnliren und
dem Beispiel der freien Gewerkschaften folgend,
die Herrschaften unter sich lassen.

Wenn es uns moglich ist, von der deutschen
Ausstellung, trotzdem sie noch nicht in allen Teilen
fertiggestelt ist, schon ein Gegamturteil zu fillen,
so trifft das bei den ausldndischen Abteilungen
nicht zu. Die Hauptnationen, wie Frankreich, Eng-
land, Japan und Brasilien haben noch nicht er-
Gffnet.

Wir miissen uns also vorerst mit RuBland,
Osterreich und Ungarn begniigen. DaB das
russische Reich, am wenigsten mit Volkshygiene zu
prahlen imstande ist, weiB man, ehe man in die
Halle tritt. In der Mittelhalle hat man mit groBem
Pomp die groBen Schwichen der russischen Sozial-
flrsorge verdeckt. Einige GroBstddte wie Peters-
burg und Moskau haben die Tatigkeit ihrer Schul-
und Krankenhygiene veranschaulicht — sonst aber
ist aus dem groBfen Reiche nichts in dieser Hinsicht
zu berichten. In der Abfeilung des Petersburger
MiBigkeitskuratoriums fesselt uns besonders die
Statistik iiber den. BrapntweingenuB, ganz be-
sonders aber eine Tabelle, die den AlkoholeinfluB
auf die einzeinen Konfessionen darstellt. Es ist
bemerkenswert, daB die Orthodoxen an erster Stelle
stehen, wihrend die juden viel wenigeér Sterblich-
keitsfdlle durch AlkoholeinfluB verzeichnen.

In der Ausstellung ,Der Mensch* ist auf einer
Tabelle ersichtlich, daB RuBland die grbBte Zahl
der Tuberkulosesterbefille rekrutiert. In der
russischen Abteilung fehit diese Tabelle, Fabrik-
hygiene ist anscheipend in RuBland noch ein un-
bekanntes Ding, sonst wire sie doch vertreten ge-
wesen.

Im Gegensatz zur russischen kdnnen wir von
der Osterreichischen Abteilung sagen, daB auf dem
verh#ltnismiBig kleinen Raum vieles systematisch
zusammengetragen ist. Alles Wesentliche, Bedeu~
tende ist in Einzelgruppen in vorzilglicher Ordnung
herausgehoben. Allerdings fehlt auch hier (wie ja
. liberhaupt auf der ganzen Ausstellung) die Fabrik-
hygiene in wahrheitsgemiBer Darstellung, — wir
wissen ja auch weshalb. Unerwihnt lassén darf
man nicht die Abteilung Nieder-Osterreich in der
Mittelhalle und vor allen Dingen die zwei Fresko-
gemélde iiber den Einglingen innen, die sich wiirde-
voll dort angepaBt anaben. Die Gemilde stellen
die blithende Jugend, ein Blumengewind flechtend,
dar; iiber -den Wiesen lacht ein leuchtendblauer
Himmel, Frohsinn und Kindlichkeit auf die rot-
backigen M#del und Jungen. Auch der Eingang

.in die Halle verdient hervcrgehoben zu werden,
Unaufdringlich und schlicht begriiBen uns einige
schine Gemilde — und die ste Kaiser Franz
Josephs nimmt bei weitem nicht die Dimengion an
wie die der russischen Gottin driiben.

Im Qsten geht die Sonne apf. DaB China sich
an der Ausstellung beteiligen konnte, beweist uns,
daB sie auch in Zukunft dort aufgehen wird. Die
,chinesische Abteilung verrdt uns allerdings wenig
von westeuropdischer Hygiene — das Reich der
Mitte hat seine abgeschlossene eigene Kultur —
sie ist aber auf allen Gebieten, so auch auf dem
der Hygiene, auf dem Wege, die Errungenschaften
unsrer Technik sich eigen zu machen, und die
ersten Anzeichen dafiir sind in der chinesischen
Ausstellung zu ersehen.

Die ungarische Halle schlieBt sich der Oster- |

reichischen wilrdig an, wenigstens in bezug auf
Gruppierung. Die einzigen photographischen Auf-
nahmen — eine Maler- und Setzerwerkstatt wie
sie nicht sein soll — sind dort zu sehen. Die
Gebiete in allen auslindischen Hallen erstrecken
sich auf die von der deutschen Leitung begrenzten.
Darliber hinaus ist man bis jetzf nicht gegangen.
Man kann der deutschen Aussteliungsleitung dafiir
nicht dankbar sein, denn der Besucher, der durch
die Ausstellung geht, wird durch die zergliederte

Vielgestaltigkeit nicht befriedigt, wenn er nicht

ganze Tage oder Wochen darauf verwenden kann.
Der Arbeiter hat htchstens einen Sonntag frei, und
da it es nicht moglich, das mitzunehmen, was
man mitnehmen miiBte. Ob die Austellung aber das.
hygienisch-soziale Gewissen derjenigen Gesell-
schaft schirfen wird, die im Vergniigungspark bei
Anhorung seribser Gassenhauer sich in Sektbuden
tind American-Bars amilsiert und deren Vertreter
gegenwirtig im Reichstag die geringsten Forde-

rungen der Arbeiter niederstimmen, das wird uns

die Zukunft zu beweisen haben. J. ZerfaB.

Die Intern. Gewerkschafts=-
bewegung im Jahre 1909.

Soeben ist der siebente Bericht des Inter-
nationalen Sekretariats der gewerkschaftlichen
Landeszentralen erschiengn, der ilher den.

Stand der gewerkschaftlichen Bewegungen in den -

zwanzig der angeschlosseren Linder Aui}(k.nnft gibl.
Das etwas verspidiete Erscheinen erkldrt sich
daraus, daB auch diésmal. einige Landeszentralen
recht lange auf ihren Bericht warten lieBpn; so lief
der Rest des belgischen erst.Februar, der fran-
zdsische gar erst im Mirz d, ]. ein. €
Berichte sind in jhren statistischen. Angaben auch
nicht ganz liickenlos; einzelne L#nder, darunter

e —————

besitzenden bestehen und bot keinerlei Vorziige
mehr. Durch dié Einfithrung der Massenproduktion
und der Arbeitsteilung in der Fabrik hat die Arbeit
auch den letzten Reiz verloren. Der Arbeiter hat
keinen AnlaB mehr, auf das Produkt seines
Schaffens stolz zu sein; er sieht oft kaum das,
was seine Hinde geschaffen haben. Die Arbeit ist
so unpersdnlich geworden, daB sie jeden inneren
Gehalt fiir den Arbeitenden eingebilBt hat. Nicht
einmal einen ‘Schein von der lllusion: ,Ich arbeite,
weil ich arbeiten will, und mache die Arbeit so,
wie ich will* — 1idBt die Fabrikarbeit in dem
schaffenden Menschen -aufkommen.

Wo sind. die fréhlichen Lieder, in ‘denen die
Nilrnberger Gesellen den Meister und sein Werk
prigsen? Wo ist die Lustigkeit des schaffenden
Menschen, der sich auf seine gelungene Arbeit
freut? Es sind nicht mehr Soldaten der Arbeit,
die mit innerer Ergebenheit in den Kampf ziehen,
es sind Sbldner, die ohne Ruhm und ohne Stoiz
im Dienste baid des einen, bald des andern Herrn
um ihr Leben ringen. Die Ehre der Arbeit, die
Frohlichkeit der Arbeit ist hin. Und so sehen wir
sie, die Arbeiter von heute, in den Webern Haupt-
manns und bei Meunier: abgerackerte, harte,
lebensunfrohe Gestalten, nur noch Muskeln ohne
Blutwirme. . . ..

Hand in Hand mit diesen Verdnderungen geht
auch die Wandlung in der ethischen Wertung der
Arbeit und aller jener Begriffe, die sich an sie
knitpfen, Wer wiirde angesichts der Haupimann-
schen Webergestalten oder der Kohlengriber von
Meunier noch wagen zu sagen: ,Gott lohnt die
Arbeit” oder ,Arbeit ist des Biirgers Zierde*? Wer
wagt es jetzt, die Arbeit als Tugend hinzustellen?
Und wenn es manche tun, so ist es Heuchelei.
Die bewuBte oder auch unbewuBte Heuchelel, die
sich auf verbrauchte Wertmiinzen stiitzt und die
in Zelten des Uberganges und der Begriffsver-
wirrung sich mit Notwendigkeit einstelit. Denn
jede Ubergangsepoche hat seine Pharisder.

Doch in tausend unscheinbaren Dingen zeigt
sich dje Wandlung der Moralbegriffe in unsrer
Zeit. " Am deutliclisten eben auf jenem Gebiet, auf
dem. die bisherigen Moralwerte gepriigt wurden,.
auf dem. Gebiet ‘der Arbeit. Die Erlilllung der
Arbeitspflicht, die bisher als Tugend galt, wird
zu einer unmoralischen Handlung im Moment, wo
eine neue hohere Moralforderung, die Wahrung
der Solidaritit, an ihre Stelle tritt. Der Streikbrecher
ist gedchiet, trotzdem er nur das tut, was friiher
in den Bereich des geselischaltlich anerkannten
LGuten* fiel. _
weil es einen VerstoB einzelner gegen die Inter-
essen einer Gemeinschaft und in tieferem Sinne
der Gesamtheit bedeutet. In ebensolchem MaRe
haben die auf dem Arbeitkultus basjerenden Be-

riffe Bescheidenheit, Genligsamkeit, Geduld ilire

edeutung eingebliBt. Sie konnen in die Kategorie
dér neutralen Eigenschaften wie: Klugheit, Uber-
legenheit und dergleichen, gebracht werden, die
wohl dem einzelnen in seiner Existenz niltzen
-k8nnen, dds Wohl der Gesamtheit aber nicht zu
fordern imstande sind und daher auch keinen
ethischen Wert besitzen. Mit der Umwertung der
Moralforderung:  ,Arbeit ist Pflicht*, geht eben
eine Umwertung, ein Brechen unzihliger anderer
Moralbegriffe, dié sich auf die entiegensten Gebiete
verzweigen, Hand in Hand. )

»Wohin wir schauen — ist Jammer und Ver-
wilstung®. Was aber auf den Trilmmern, des
Alten neu aufgebaut wird, 148t sich in der Zeit des
Uberganges und der Verwirrung kaum sagen. Was
Tolstoi, Nietzsche und andére Moralisten unsrer
" Zeit aussprechen, kdnnen nur Wilnsche sein. Jenes
Laut* und ,Bose“, die eine neue Geselischaftsform
an sich schaffen wird, zu bestimmen, ist noch
kaum mdglich.

_ Norwegen 44223 (48 157

Einige

Das Streikbrechen ist ‘unethisch;.

sogar Englard, konnen nicht einmal vollstédndige
Angaben iber die Mitgliederzahlen machen. Die
Lénder, wo straffe Zentralisationen vorhariden sind,
sind naturgemdB in der Lage, auch die voll-
stindigsten Zahlen zu liefern.

Im iibrigen haben aber alle angeschlossenen
Lénder Berichte eingesandt. Zum ersten Male er-
gcheint auch aus Ruminie n ein Bericht., Dagegen
konnten iiber RuBiand zahlenmiBige Angaben
nicht beschafft werden, da dort die Verfolgungswut
selbst die ,legalen” Vereinigungen zu einer engeren
Verbindung nicht komnien lassen. Die Verbindung
mit * der Tiirkei und Argentinien ist fiber
gelegentliche Korrespondenzen noch nicht hinaus=
gekommen. Auch Australien ist noch nicht an-
geschlossen, dd es dort noch immer an einer
Zentralinstanz fehlt. Wie aber aus einem bei-
gefiigten Bericht der Sekretdre vom Gewerkschafts-
kartell in Carlton (Victoria) hervorgeht, haben
die Gewerkschaften der Ausiral'schen Bundes-

. staaten in den letzten Jahren grote Fortschritte

gemacht. Dem Gewerkschaftskartell zu Carlton
gehdren zurzeit 94 Gewerkschaiten an, in denen
40 festangestellte Sekretidre tiétig sind.

Was die Gesamtzahl.der organisierten
Arbeiter anlangt, so hat Deutschland das
bisher dominierende England uberfliigeit. Zu
unten stehenden englischen Zahlen ist allerdings
zu bemerken, dab diese sich auf das Jahr 1908 be-
ziehen, da dort die amtliche Feststellung der Zahl
der Gewerkschaftsmitglieder nur alle 2 Jahre
erfolgt.

Der Mitgliederzahl nach ergibt sich filr die
dem Internationalen Sekreiariat angeschlossenen
Linder die folgende Reihenfolge (die Mitgliederzahl
des Jahres 1908.ist in Klammern beigefiigt): Deutsch-
land 2447578 (2382 401), _England 2406 746
(2406746), Vereinigte Staaten 1710433 (1 528 000),
Frankreich 977350 (204918), Italien 783538
(546.650), Osterreich 455401 (482279), Schweden
148649 (219000), Niederlande 145 (128 845),
Belgien 138928.(147058), Ddnemark 121295 (120850),
Schweiz 112613 (113 800), Ungarn 85 266 (102 054),

, Spanien 40984 (44912),
Finnland 24928 (24 009), Bulgarien 18753 (12933),
Ruminien 8515 (?), Bosnien-Herzegowina 4470
(3997), Serbien 4462 (3238), Kroatien 4361 (4520).
Filr Frankreich war im Vorjahre nur die Mitglieder-
zahl der der Landeszentrale angeschlossenen
Gewerkschaften angegeben, wihrend diesmal die

. Gesamtzahl der Gewerkschaftsmitglieder auf Grund

des Berichtes: des Statistischen Amtes eingestellt
ist. Fiir Ungarn, Serbien, Ruminien, Spanien und
die Vereinigten Staaten konnte mangels andrer
Angaben- nur die Zahl der Gewerkschaftsmitglieder,

“ welche: der Landeszentrale angehdren, ein-

gestellt werden. Die Gesamtzahl aller Gewerk-
schaftsmitglieder ist in diesen Lindern erheblich
hoher. Fiir alle 20 im Internationalen Sekretariat
vertretenen Linder weist die Tabelle insgesamt

' 9583403 (8669 843) Gewerkschaftsmitglieder aus;

dazu kimen moch Australien, das Ende 1908:
239203 (1907 213 321) gewerkschaftlich organisierte
Arbeiter z#hite, und Argentinien mit 22 457 (1908:
28:625) Gewerkschaftsmitgliedern, so daB die im
Vorjahre mitgeteilte Zahl aller gewerkschaftlich
organisierten Arbeiter, die allerdings Ruminien und

" Argentinien nicht umfabBte, sich von 9308 157 filr

1909: auf 9:845 243 erhbht.

Inzwischen haben in den meisten Lindern die
Gewerkschaften schon wieder bedeutend zuge-
nommen, so daB man nicht fehigehen wird, wenn
man das Heer der-organisierten Arbeiter in
den Kulturlindern gegenwirtig auf

zehn Millionen

schétat. .
Uber die Einnahmen und Ausgaben der Gewerk-
schaften haben nur 15 Linder mit einer Gesamt-
mitgliederzahl von 6692283 (5000326) berichtet;
es. fehlen die Angaben fiir Fraukreich, Belgien,
Rumd#nign, Spanien und die Vereinigien Staaten.

In den 15.(14)Lindern, welche Berichte lieferten;
hatten die Gewerkschaften eéine Einnahme von
132253228 Mk. (126387013 Mk.), eine Ausgabe
von 117630 115 Mk. (109991690 Mk.) sowie einen
Kassenbestand von 182936 115 Mk. (175909670 Mk.).
Von den Ausgaben entfallen auf Reiseunterstiitzung
1414136 Mk, (1491279 Mk.), Arbeitslosenunter-
stiitzung 22193 888 Mk. (21438741 Mk.), Kranken-
unterstiitzung 20844 473 Mk. (20073015 Mk,), In-
validenunterstittzung 7379 120 Mk. (7 464619 Mk.),
Sterbegeld 3566075 Mk. (3 327875 Mk.), sonstige
Unterstiitzung 2312130 Mk. (2784211 Mk.); fiir
diese Unterstiltzungen insgesamt 57707822 Mk.
(56 579 740 Mk.).

Fiir Streiks und Aussperrungen wurden 1909
in 14 Lindern 26627 902 Mk, 1508
15727870 Mk, 1907 in ebenfalls 11 Lindemn

in 11 Léndemn -
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19601 413 Mk. ausgegeben. Die hiichste Ausgabe
fiir Streiks und Aussperrungen weist wiederum
Deutschland mit 8616 366 Mk. (6814994 Mk.) auf;
dann folgt Schweden mit 5128280 Mk. (3208035 Mk.),
England mit 2667260 Mk. (2667260 Mk.) und
Osterreich mit 1873938 Mk. (1212102 Mk.).

Fast in keinem Lande ist die Gewerkschafts-
bewegung eine ganz einheitliche; meist bestehen
neben der Landeszenirale, welche dem Inter-
nationalen Sekretariat angeschlossen ist, noch
Gewerkschaften andrer Richtung. In Deutsch-
land zdhlen die christlichen Gewerkschaiten
mit 270 751 Mitgliedern, auf die Hirsch-Dunker-
schen entfallen 108028,

Auf die Einzelberichte der verschiedenen Linder
des niheren einzugehen, diirfen wir wohl unter-
lassen, umsomehr, als ilber die bedeutsameren
Vorkommnisse seinerzeit doch schon berichtet
worden ist.

Im ganzen zeugt auch dieser stattliche Band
von 247 Seiten noch mehr wie seine Vorginger
von einer gewaltigen Bewegung, von Kraft und
Energie, von dem starken Willen der Arbeiter-
klasse, sich die ihr gebilhrende Anerkennung zu
erzwingen. Keine Macht der Erde vermag den
Aufstieg der Arbeiter zu den lichteren Hohen
der Menschheit daverad zu hindern.

Die Witwen- und Waisenver=

sicherung durch den schwarz-

blauen Block.

Als die Reichsversicherung durchberaten war,
gab es Leute, die behaupteten, daB vom 1. Januar
1912 ab die invaliden Witwen eine Rente von
20 Plennig pro Tag erhalten wiirden. Die armen
Witwen, die darauf hofien, werden aber bitter ent-
tiuscht werden, wenn sie — falls ihnen der Nach-
weis der Invaliditit gelingt, die Rente von der Post
abholen Nach Art 59 des Einfilhrungsgesetzes
werden die von dem verstorbenen Mann vor dem
31. Dezember 1911 gezahlten Beitrige nicht ge-
rechnet. Es werden aber den Witwen 500 Wochgn
des Grundbetrages der Lohnklasse I angerechnet.
Dieser Grundbetrag betrigt 12 Pig. pro Woche,
also fiir 500 Wochen 60 Mk. Von diesen 60 Mk.
erhdlt die invalide Witwe als Jahresrente 3/uw, ein
Kind %0 und jedes weitere Kind /w. Ferner er-
hdlt die Witwe einen ReichszuschuB von 50 Mk.
und jedes Kind einen solchen von 25 Mk. Die
Renten betragen demnach fiir die invalide Witwe
50 Mk., ReichszuschuB 18 Mk., Grundbetrag der
Lohnklasse I, also 68 Mk. im Jahr, fiir ein Kind
25 Mk. ReichszuschuB und 9 Mk. Grundbetrag, also
34 Mk. im Jahr, fiir jedes weitere Kind 25 Mk.
ReichszuschuB und 1,50 Mk. Grundbetrag, also
26,50 Mk. im Jahre. Will die Witwe 20 Pig. pro
Tag, also 73 Mk. pro Jahr, und flir jedes Kind
10 Pfg pro Tag, also 36 Mk. pro Jahr haben, dann
milssen. nach deni I, Januar 1912 schen recht viel
Wochenbeitrige bezahlt sein. Durch die Beitrags-
zahlung erh&hen sich die Renten in den ersien
500 Wachen fiir jede Beitragswoche wie folgt:

Witwenrente Ein Kind  Jedes weitere Kind
1o d. Grundbetr, 3)so d. Grundbetr.” 1)40 d, Grundbetr,
. w Steigerungs-  u.Steigerungs- u. Steigerungs-
satzes satzes satzes
Lohnkl. I 09 Pig, 0,45 Pfg. 3w Pig.
» 1 -24 , K 5 /s
» M 36 , .8 /10
» IV 48 24 %
” v 6 n 3 n ‘!’ L
Bevor eine Witwe 73 Mk. Jahresrente, also

20 Pig. pro Tag, und ein Kind 36,50 Mk., also
10 Pfg. pro Tag Rente érlangt, miissen nach dem
1. Januar 1912 folgende Beitrdge bezahlt sein:

Lohnkl. I 556 Wochenbeitr, = 10 Jahre u. 36 Wochen
11 209 4

" n = » 'l »

» 11136 y =2 . 8

» IV 105 =2 . 1 .
VvV 83 =1 31

» n = " "

DaB fiir mehr als ein Kind 20 Pfg. pro Tag” als
Rente bezahlt werden, das werden von den jetzt
lebenden Menschen nur wenige erleben. Ein Ver-
gsicherter der Lohnklasse I miiBte 256 Jahre
und 11 Wochen jede Woche seine Marke Kleben,
wenn das zweite Kind Anspruch auf eine Rente von
10 Pig. pro Tag erlangen sollte. Aber auch der
Hochstversicherte der Lohnklasse V muB nach dem
1. Januar 1912 57 Jahre und 40 Wochen jede Woche
seine Marke im Werte von 48 Pfg. geklebt haben,
bevor er fiir das zweite Kind eine Reate wvon
10 Pfg. fiic den Tag erlangt. Mit Beitrigen der
Lohnklasse IV ist das Ziel in 71 Jahren 8 Wochen
zu erreichen, Die Rente von 10 Pfg. pro Tag fiir
das zweite Kind ist also eitel Lug und Trug.

Was heifit
Kampfesorganisation?

230 gern horen wir¥, schreibt
Schlicke, der Vorsitzende des Deutschen Metall-
arbeiterverbandes, in einem Riickblick-Artikel der
Metallarbeiterzeitung, ;unsernVerband als Kampfes-
organisation bezeichnen und tun es auch selbst.
Was heiftKampfesorganisation? Soll dasWort einen
Sinn haben, so darf es nicht etwa nur bedeuten:
Kampf in dem Falle, wo wir als ‘Gruppe kiirzere

- Arbeitszeit, hohere Lohne, kurzum bessere Arbeiis~

bedingungen haben wollen, so darf es nicht nur
heiBen, Kampf dort, wo wir in groBen® Gruppen
vereint im Felde stehen, sondern soll das Wort
einen Sinn haben, so muB es heiBen: Kampf in
jedem Falle, wo es an unsre Errungen-
schaften,anunsre Rechtegeht. Wichtiger, aber
auch schwieriger, als die Verbesserung der Arbeits-
verhdltnisse durch Streiks, ist das Festhalten
des einmal Erreichten. Das geschieht nicht
durch Massenkiimpie auBerhalb der Betriebe,
sondern durch den Widerstandjedes einzelnen
in den Betirieben selbst. Unsre Mitglieder
zu dieser Widerstandsfihigkeit heran-
zubilden, - ist eine unsrer wichtigsten
Aufgaben.

Viel wird heute auch von Tarifvertrigen,
von Mindestldhnen undAkkordgarantien geredet.
Hiufiz werden diese als wichtigste Forderungen
hingestellt. Als Forderungen nehmien sich solche

" Dinge auf dem Papier recht schdn aus, nicht

minder schén mdgen sie als Vertrag sich pri-
sentieren. Damit ist aber noch nichts erreicht.
Sollen soiche Vereinbarungen wirklich Wert haben,
so dirfen sie nicht nur auf dem Papier. stehen,
sondern milssen sich auch in den K&pfen der
Arbeiter, flir die sie gelten sollen, befinden. Nur
dadurch, daB jeder einzelne sich streng an die
vertraglich vereinbarte Norm hilt, ist der Bestand
gesichert. :
Nurso darf das Wort Kampforganisation
aufgefaBt werden. Kampf ist nicht nur Angriff,
sondern auch Widerstand; aber nicht nur Wider=
stand in Massen, sondern auch einzeln. Kdnnen
wir den Angriff kaum anders als in Massen vor-
nehmen, so kann uns grade der Widerstand des
einzelnen zur gegebenen Zeit den Angriff vor-
bereiten und so seinen Erfolg sichern helfen.” —
Diese Worte mdgen sich anch unsre Mitglieder
einpriigen, nach ihnen mbge jeder einzelne handeln.

Christliche Gewerkschaften
und Reichstagswahlen.

Im Saarbriicker Revier ist in der Zentrums-
partei ein Kampf ausgebrochen, der sich um die
Besetzung der Kandidatenposten fiir die kommen-
den Reichstagswahlen dreht. Es sollen nun jetzt

 fiir die beiden in Frage kommenden Wahlkreise in

einem ein Anhdnger der katholischen Fach-
abteilungen, im andern ein Mitglied der christ-
lichen Gewerkschaften aufgestellt werden. Damit
hofft man die beiden Wahlkreise: den National-
liberalen zu entreiBen undflir die' Zentrumspartei
zu gewinnen. Selbstverstindlich sind es: die ge-
nannien (Gewerkschaftsrichtungen, die sich nun

- tilchtig fiir diese Kandidaturen: ins. Zeug legen.
Was insofern der christlichen:Gewerkschaftszentrale

in Cbin Kopfschmerzen bereitet, als~im Saarbriicker
Revier die nationalliberale Partei ynter den' christ-
lichen Gewerkschaftsmitgliedern manche Anhiinger
zdhlt. Aber das Zentrum muB gestiitzt werden, so
oder so! Und-so wird man sich ,mit Gottes Hilfe
schon durchzuschwindeln versuchen®. Im Ruhr-
becken techtelmechteln christliche Gewerkschafts-
filhrer mit Zentrum und Nationalliberalen; diese
Gemeinsamkeit mit der schwarzen und Zechen-
partei liegt begriindet in dem Bestreben, die
Wahlkreise Duisburg, Bochum und Dortmund den
Sozialdemokraten zu enireifen. Dennoch wagt
die Zentralleitung der chriatlichen Gewerkschaiten
folgenden ErlaB an die christlichen Gewerkschaften
zu richten:

“1, Die christlichen Gewerkschaften gind in
parteipolitischer Hinsicht neutrale Organisa-
tionen, sie beteiligen sich sonach infolge ihres
Charakters weder an den politischen Wahlen,
noch stellen sie eigne Kandidaten auf. Das
liberlassen sie vielmehr dem politischen
Parteien, in denen sich die Mitglieder der
christlichen Berufsverbdnde als Staatsbilrger
nach ihrem Belieben betitigen kdnnen.

2. Die christlichen Gewerkschaften sind weder

der einen noch der andern bilrgerslichen-

Partei dienstbar oder verpflichtet. Sie

¥

Alexander |

"Wochenlohn in der Handelsgirtnerei“.

'noch ein betrichtliches Defizit.

milften deshalb auch Einspruch dagegen
- erheben, wenn politische Parteien oder deren
Organe den Anschein erweckten, als wenn
ihre Parteisache auch die Sache der christ-
lichen Gewerkschaften sei.

3. Filr eine etwaige mit diésen Grundsitzen in
‘Widerspruch stehende Haltung einzelner
Mitglieder der christlichen Gewerkschaften
lehnen letztere in ihrer Allgemeinheit die
Verantwortung ab. Die Funktionire der
christlichen Gewerkschaften haben im Inter-

. esse der von ihnen vertrelenen Bewegung

in Wahlkreisen mit komplizierten politischen
Verhéltnissen auch in ihrer parteipolitischen

- Betiitigung auBerhalb der Gewerkschafls-
bewegung eine reservierte Haltuing zu be-
obachten.*

Diese Erkl:irung ist lediglich elende Heuchelei,
dazu angetan, der Offentlichkeit Sand in die Augen
zu streuen. Heute wissen wir, daB z.B. in der
didtenlosen Zeit die christlichen Gewerkschaften
die Disten fiir die aus ihren Reihen hervor-
gegangenen Zentrumsabgeordneten gezahlt haben.

Ein Streik im Leipziger
Palmengarten

brach am 6. Juni, dem dritten Pfingstfeiertage, aus,
woran 7 resp. 8 Kollegen teilnahmen. Die Ursache
bestand in den dort ilblichen niedrigen Lohnen:
der Einstellungslohn beziffert sich auf 75 Mk. pro
Monat ohne alles. Der in Wochenraten zur Aus-

“zahlung gelangende Lohn betrigt (nach Abzug der

Pilichtbestrige) Mk. 16,67. Wenn sich ein Kollege
in Leipzig mit solch einer Summe redlich unter-
halten will, dann muB er ein Hungerdasein fristen,
Denn schon fiir eine primitive Wohnung gehen
pro Woche 3—4 Mk. ab.

Die Unzufriedenheit der Kollegen steigerte sich
jedoch durch andre Vorginge noch mehr. In
jiingster Zeit waren Lohnzulagen an die Garten-
arbeiter und Frauen gezahlt worden. Auch die
Maschinisten and Heizer hatten eine wochentliche
Lohnzulage von Mk. 2,50 erhalten, Fiir die Girtner-
gehilfen dagegen war nichis ilbrig; ja man fithrte
sogar gegen den Willen der Kollegen ab 1. Juli die

' monatliche Lohnzahlung ein, und das, obwohl seit

Bestehen des Palmengartens Wochenlohn gezahlt
wurde. Da der Handelsgidrtner Albert-Wagner
dem Aufsichtsrat mit angehtirt, wird man mit der
Annahme nicht fehigehen, daB hier ein wohlvor-
bereiteter VorstoB des Verbandes der Handels-
girtner vorliegt; denn unsre Leipziger Kollegen
befinden sjch dieses Jahr in einer Lohnbewegung
mit der Hauptfordering Einfilhrung von
Hier-
gegen macht der Handelsgirtner-Verband méchtig
gcharf, was bei der Bewegung gegen die Eriken-
fabrik von Lehmann in Eutritsch bestimmt fest-
gestellt worden ist. ‘
* Wenn also durch derlei Prakiiken die Kollegen
des Palmengartens auf das uBerste gereizt wurden,
daB sie schlieBlich unter Kontraktbruch die Arbeits-
stidtte verlieBen, so darf man sich ni¢ht wundern.
Und speziell der Vetband der Handelsgirtner moge
sich nicht aufregen, denn er treibt in Leipzig durch
seine Scharfmacher-Alliiren selbst unorganisierte
Kollegen in den Ausstand.

Von der Direktion des Palmengartens wurde

-gegen eine Lohnzulage der schlechte finanzielle

Stand des Unternehmens ins Feld gefiihrt. Das
ist uns bekannt; es ist noch kein Pfennig Dividende
gezahlt worden, und trotzdem entsteht alljihrlich
1903 war die
Unterbilanz wohl 64000 Mark. Von der Leipziger
Arbeiterschaft ist die Palmengarten-Restauration
boykottiert, weil diese fiir Veranstaltungen der
Arbeiterschaft verweigert wird. Die Leipziger
Patrizier wollen im Palmengarteh unier sich sein;
mbgen sie somit auch die groBen Defizits tragen.
Von den Girtnern dieserhalb zu verlangen, daf
sie bei schwerer Arbeit hungern solien, ist doch

. aber mindestens absurd.

Am 6. Juni wandien sich die Kollegen miind-
lich an die Direktion und forderten einen Mindest-
Wochenlohn von 20 Mk. Direktor Briining suchte
zt vertrdsten, resp. lehnte die Forderung ab. Das
brachte die Kollegen in Harnisch, sie forderten und
erhielten ihr bis dato verdientes Geld und traten
in den Streik.

Bis zu diesem Vorgang war die Ortliche Leitung
unsres Verbandes von nichts unterrichtet. Erst
am Abend des 6. Juni wurde von den Beteiligten
unserm Biiroverwalter Kollegen Fischer Mitteilung
gemacht, der die Sache dem Bezirksleiter iiberwies,

Am:Donnerstag, den 8. Juni, ersuchte Schreiber
dieses die Direktion um eine miindliche Ver-
handlung, womit Herr Direktor Briining sofort
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einverstanden war. Nach mehrstiindigen Be-
ratungen wurde eine Einigung auf folgender
Grundlage (vorbehaltlich der Zustimmung der
Streikenden) provisorisch festgelegt:

1. Sdmtliche Streikende, bis auf einen Mann,
werden sofort wieder eingestellt. Die Stelle des
ausgestellten Gehilfen bleibt frei (geht ein. D. Red.).

2. Anstatt der bisher etatsgemiBen 12 Ge-
hilfen werden zukiinftig nur 11 Gehilfen beschiftigt.
Der Ostern eingestelite Lehrling gilt als 12. Mann.
Der somit ersparte Lohn des 12. Gehilfen wird zu
Lohnzulagen fiir die 11 Gehilfen verwandt, mit der
MaBgabe; daB der Einstellungslohn von 75 Mk.
auf 80 Mk. pro Monat mindestens erhoht wird.

3. Die Direktion verpilichtet sich, der am
15. Juni statifindenden Sitzung des Aufsichisrates
.die unter 2 festgesetzte Regelung zur Annahme zu
empfehlen. Des ferneren ist der Direktor bereit,
falls sich der Anfdichtsrat ablehnend verhalten
sollte, noch am-16. Juni die Kiindigung s#mtlicher
Gehilfen zum Monatsleizten als rechtsgiiltig ent-
gegen zu nehmen, s

4, Die Streikenden entschuldigen sich beim
Direktor beziiglich des Kontrakibruchs. MaB-
regelungen wegen Teilnahme am Streik finden
nicht statt. —

Diese Vereinbarungen empfahl ich den Sireiken-
den zur Annahme, Nach ldngeren Durchberatungen
erklirten sich die Kollegen einverstanden; doch
sollte noch der ausgestellie Kollege weiter-
beschéftigt werden. Dieserhalb gingen wir noch-
mals gemeinsam zum Direkior. Da jedoch von
der Ausstellung des 12, Gehilfen die Lohnzulage
abhingt, begniigten sich daraufhin die Kollegen
mit oben skizzierten Vereinbarungen Die Arbeit
wurde am Freitag, den 9. Juni, wieder auf-
genommen. —

Zum SchluB dieses Berichls michte ich
dringend ersuchen, den Kollegen allerorts ein-
zuschirfen, die Bestimmungen unsres Streik-
statuts genau zu beachten, wonach keine
Bewegung ohne Wissen der Organisations=
leitung begonnen werden darf. Der Zustand
bei Aufnahme eines Kampfes birgt oftmals groBere
Schwierigkeiten in sich als vorher. Auch.sei hier
noch zweier Auchkollegen namens Julius Schiller
und Richard Karte gedacht, die als Arbeits-
willige den Streikenden in dem Rilcken fielen.
Wenn dennoch der Kampf einen verhiltnismiBig
giinstigen AbschiuB fand, so ist das auf das ent-
schiedene Handein der Streikenden zuriickzufithren.

Auch sind andre Arbeitgeber durch diesen Fall
gewarnt. Von der Unzufriederheit sind, infolge
der niedrigen Lohne, selbst Kollegen in den kdnig-
lichen und fiskalischen Girten ergriffen, und es ist
nur eine Frage der Zeit, daB auch in diesen Be-
trieben zukiinftig die Unzufriedenheit offen zum
Ausbruch kommen wird.

Heute heibt es Gott sei Dank bei den Kollegen |

nicht mehr ,Was ist das fiir eine Stelle nach Rang
und - dergl. mehr*, sondern vernilnftigerweise:
.Was wird bezahlt, und wie lang ist die
Arbeitszeit.

Hoffentlich geht die Entwicklung so weiter
vorwirts. L. Haucke, Dresden.

KORRESPONDENZEN

Hamburg. = Vater Kling, Hamburg +. Er
war kein Mitglied unsrer Organisation, auch kein
Berufskollege, und er war doch eng mit unserm
Verbande verwachsen. Und das kam so. 1898
wurde das Verkehrslokal der Gértner Hamburgs
nach dem Lokal des Herrn Kling verlegt. Die
Kollegen fiihlten sich wohl bei ihm, sie hatten mit
der Wahl des Lokals einen guten Griff gemacht.
Die Beliebtheil deg Verstorbenen erhellt daraus,
daB er bald nicht anders genannt wurde, als
»Vadder Kling”, seine Frau ,Mudder Kling“. Man
fiihite sich bei ihm als junger Kollege auch wie
zuhause. WuBten wir Sonntags nicht wohin, so
war die einfachste Losung: ,Nach Vadder Kling*.
Port fiiklten wir uns wohl, brauchten wir guten
Rat, bekamen wir ihn, und immer fanden wir dort
gute Gesellschaft. Vadder Kling faBte seinen
Beruf nicht bloB, wie die meisten Wirte, als Ge-
schiftsmann auf, sondern auch als Mensch. Er
hatgar manchem mit Rat und Tat zur Seite gestanden,
er hat manchem Bruder LeichtfuB die Fliigel gestutat
und manchem Mutlosen Kurage gemacht.

Er vertratauch die Interessen unsrerOrganisation,
wie es das beste Mitglied nicht besser konnte.
Kam ein Unorganisierter, so wuBte er ihm die
Notwendigkeit der Organisation bald klarzumachen.
— Befanden wir uns im Lohnkampf, so grifi
Vater Kling kriftig in den Beutel, Er interessierte
sich fiir alle Vorgidnge in unsrer Organisation.

_Leider ist er schon seit. langen Jahren seiner
Tétigkeit entrissen. Er verlor ab 1900 langsam
sein Augenlicht, bis zur ginzlichen Erolindung,
das schlimmste, was einém in der Bliite des
Mannesalter stehenden Menschen passieren kann.
Seit 7 Jahren war er auch gelihmt, so daB er sich
nur mit fremder Hilfe bewegen konnte. Lange
Jahre hat er dies schwere Los getragen, bis uns
vorige Woche die Kunde von seinem Tode ereilte.
Der Tod war ihm ein Erioser, da ihm keine

_Heilung mehr winkte.

Und dennoch beriihrt uns die Nachricht
schmerzlich. Manche frehe Stunde, ,manche liebe
Erinnerung wird wieder wach, die mit dem Ver-
storbenen verkniipit ist. Und vielen unsrer Koliegen
wird es grade so ergehen; denn gar vielen war
er bekannt von ihren Hamburger Tagen.

Nun ist er dahin, aber er ist und wird nicht
vergessen. Vater Kling und sein Lokal sind ein
Stiick der Geschichte der Hamburger Girtner-
bewegung. Vater Kling wird sich bei allen, die
ihn kennen, und das sind viele von uns, ein ehren-
des Gedichtnis bewahren. . . B.

Ronsdorf. [Eine Lehrlingszuchtanstalt
kann man die Firma Kdppe in Ronsdorf, Berg-
straBe 21, nennen. Koppe beschiftigt 4 Lehrlinge,
davon sind 3 Waisenkinder, die in einer 4jilirigen
Lehrzeit auspelernt werden. Einer der Lehrlinge
hat das Gliick, Eltern zu besitzen, er lernt nur
3 Jahre, muB’ aber, wenn er vor der Zeit weggeht,
300 Mk. bezahlen.

Die Arbeitszeit ist in dieser Lehrlingsfabrik
von 6 Uhr morgens bis 71/, Uhr abends. Oft
miissen die armen jungen noch dariiber hinaus
arbeiten. Taschengeld erhalten die Jungen nicht.

Hierzu sagt die moderne (?) Lehrlingserzieherin
Frau Képpe: ,Unsre Jungen bekommen Trink-
geld genug; wenn sie sich das die Jahre hindurch
sparen, konren sie nach ihrer Lehrzeit ein Kapital
in Hinden haben. DaB ein Mensch in.den jungen
Jahren nach Bildung und Freiheit strebt und dazu
Geid und freie Zeit notig ist, kann sich Frau
Koppe nicht vorstellen. Haben nun die jungen
sich irgend etwas zuschulden kommen lassen, was
ja bei keinem Menschen in den jungen Jahren aus-
bleibt, 80 werden sie mit mehreren Wochen Straf-
dienst oder gar mit einer Tracht Priigel begliickt.
Als vor kurzem 2 der Lehrlinge im Garten beim
Arbeiten waren, haben ein paar vorilbergehende
Midchen um einen Stengel Flieder gebeten. Diéser
Bitte haben die Jungen auch entsprochen. DPer
Lohn blieb nicht aus. Herr Kdppe holte zwei

seiner Zoglinge in die Wohnung und ziichtigte | -

sie hier in gemeiner Weise mit der Hunde-
peitsche. (Viel Mut gehdrt nicht dazu, sich an
armen Waisenkindern zu vergreifen.) Als Koppe

senior seine Heldentat volibracht, {ibernahm der -

GernegroB Koppe junior die Hundepeitsche, und
die Ziichtigung solite von neuem losgehen!
Aber durch die Ermattung des Senior konnten sich
die Jungen losmachen und verschwinden. Wie wir

- hiiren, soll der eine Junge so geschiagen worden

sein, daB blaue Striemen entsianden sind. Die
Jungen haben nachdem 7 Wochen Strafdienst er-
halten. Die Lehrlinge sind nachdem so einge-
schiichtert worden, daB sie von dem Vorfall nie-
mand mehr etwas erzihlen,

Dieser Fall lehrt uns, Kollegen, daB wir uns
auch der Lehrlinge annehmen und sie auf-
kldren miissen, damit derartige skandaliése Vorfille

- an die Offentlichkeit gelangen. Kollegen, tun wir

hierin unsre Schuldigkeit, dann leisten wir auch
in diesem Punkte Kulturarbeit.

RECHTSPFLEGE

Privatarbeit auf FriedhSfen unter Um=
stinden strafbarer Hausfriedensbruch. Vor dem
Schoffengericht in Hannover hatte sich vor einigen
Monaten ein Girtnereiunternehmer wegen Haus-
friedensbruch zu verantworten.*) Der Betrefiende
hatte, trotzdem die Friedhofsordnung derartige
Privatarbeiten verbietet, aui dem stidtischen
Friedhofe in Linden bei Hannover im Auftrage des
Besitzers eines Erbbegribnisses diese Begridbnis-
stdtte girtnerisch ausgeschmiickt und war dieser-
halb vom Friedhofsinspektor vom Platze verwiesen
worden. Das Schiffengericht hatte den Angeklagten
freigesprochien. Gegen den Freispruch legte der
Staatsanwalt Berufung ein. Der Angeklagte ver-
teidigte sich mit folgenden Argumenten: Die Fried-
hofsordnung sei im vorliegenden Falle rechts-
ungiiltig.
Bedingungen, als die neue Friedhofsordnung noch

| nicht erlassen war, dep Kaufvertrag iiber die Erb-

*) Man vergleiche die Schilderung des Falles in Nr. 12
d. Ztg., 1911, unter ,Korrespondenzen®,

)

er Aufiraggeber habe unter den alten

begrébnisstelle mit dem Magistrat abgeschlossen.
Danach hitten die Erbbegrébnisbesitzer sich einen
Girtner aussuchen konnen. Der Magistrat habe

- den Vertrag einseifig durch den. ErlaB der neuen

Friedhofsordnung durchbrochen, dazu sei er nicht
berechtigt gewesen. Er hitte mindestens die unter
der alten Ordnung verkauften Erbbegribnisse von
den neuen Bastimmungen ausschlieBen miissen.
Eine solche Handlung widerspreche jedem Pietits-
gefiihl und sei, als gegen die guten Sittén ver-
stoBend, fiir nichlig zu erachten. Dje Strafkammer
war aber andrer Ansicht: Die Stadt Linden habe
das Hausrecht auf dem Friedhole, die Besitzer der
Griber hitten nur ein Nutzungsrecht erworben.
Sie hitten sichbei jeder Verdnderung stillschweigend
den neuen Vorschriften zu unterwerfen (!). Die
Verordnung sei als gilltig anzusehen, alle, die auf
dem Kirchhof verkehrten, hitten sich vorbehaltlos
den Bestimmungen zu unterwerfen. Der Angekiagte
wurde zu 10 Mark Geldstrafe verurteilt.

GEWERKSCHAFTLICHES
GENOSSENSCHAFTLICHES
SOZIALES

Eine halbe Million (500000) Mitglieder be-

. silzt jelzt eine einzige freigewerkschaftliche Organi-

sation: Der ,Deutsche Metallarbeiterverband“. Eine

. halbe Million — man mu8 sich vergegenwirtigen, .

was das bedeutet! Die ganze Gruppe der ,Deutschen
Gewerkvereine (Hirsch-Duncker)* zdhit in etwa
16 Verbdnden insgesamt rund 104000 Mitglieder.
Die ,Christlichen Gewerkschaften“ haben in 26 Ver-
bidnden rund 325000, Der freigewerkschaftliche
Deutsche Metallarbeiterverband steckt also ganz
allein alle Hirsche und Christen in seine Tasche
und hat dann noch einen UberschuB von 71000
Mitgliedern. In der Zeit seines Bestehens (seit 1891)
hat der Deuische Metallarbeiterverband 19 Millionen
Mark fiir Arbeitskdmpie aufgewendet, fiir Erwerbs-
losenunterstiitzung 23!/, Millionen Mark.

Polizei und Gewerkschaft, Im ,Sommerfelder

‘Tageblatt las man vor einigen Tagen folgende

polizeiliche Bekanntmachung:
Bekanntmachung.

Aus AnlaB des Ausstandes eines Teiles
der hiesigen Textilarbeiter machen wir
darauf aufmerksam, daf

Belistigungen Arbeitswilliger und das
Streikpostenstehen streng be-
straft werden.

Sommerfeld, den 18, Mai 1911.

Die Polizei-Verwalfung.

L V.: Georg Lange.
Dieser Herr Georg Lange, der die Polizei-
verwaltung hier in so eigenartiger, mit dem Gesetz
nicht ganz in Einklang stehender Weise ausilbt,
soll Fabrikant und Kommerzienrat sein. Er
muBte sich gefallen lassen, daB dasselbe Blatt,
das seine Bekanntmachung brachte, folgende
Erklirung enthielt:

Unterzeichnete Organisationen machen
hierdurch bekannt, daB Beldstigungen
Arbeitswilliger der Firma Albert Levin

" gtreng untersagt sind. Entgegen der Be-

kanntmachung der Polizeiverwaltung ist
das Streikpostenstehen nicht straf-

bar.
Sommerfeld, den 20. Mai 1911.

Der Gewerkverein der Deutschen Textil- -
arbeiter (H.-D.) und Deuatscher Textil-
arbeiter-Verband (Filiale Sommerfeld).

Es ist fatal, wenn die Arbeiter das Gesetz
besser kennen, ais eine hohe Obrigkeit.

Verscherztes Unternehmerwohlwollen. In
der Leipziger Chromopapier- --urid Kartonfabrik,
vormals G. Najork, Leipzig-Plagwitz, lieBen die
Arbeiter durch ihre Verbandsleitung der Firma gine

. Forderung auf, 10 Proz. Lohnerhdhung iibermitteln.

Diese aber gab nicht allein der Organisationsleitung

- keine Antwort, somdera sie lief in den Fabrik-

rdumen auch noch eine Bekannimachung an-

_ schiagen, die folgende schne Stelle enthalt: ,Bei

dieser Gelegenheit méchten wir nicht verfehlen,
unsre Arbeiterschaft darauf aufmerksam zu machen,
daB in Zukunft sowohl Ferien als auch sonstige
Vergiinstigungen ' in Wegfall kommen miissen, wenn
nochmals, wie das verschiedentlich vorgekommen
ist, von einer unsrem Fabrikbetriebe volistindig
fernstehenden Seite versucht werden sollte, der
Fabrikleitung mit Forderungen filr unsre Arbeiter-
schait listig zu fallen.”

Die Ferien betragen bei 1 bis 5 jdhriger Tatig-
keit im Betriebe 3 bis 6 Tage. Wenn die Arbeiter
fiir diese Wohltat zeitlebens auf die Stellung von
Forderungen und auf ihre Koalitionsireiheit “ver-
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zichten sollen, werden sie sich jedenfalls fiir die
Ferien bedanken miissen, zumal sie in dieser sehr
dilrftigen Form doch nur als eine geringe Ver-
glinstigung befrachtet werden.

Mecklenburgische Leibeigenschaft. Das Straf-
gesetzbuch flir das Deuntsche Reich weist im § 361,
Ziffer 7, eine Bestimmung auf, wonach mit Hait
derjenige bestraft. wird, ,der aus &ffentlichen

- Armenmitieln eine Unterstiifzung empfingt und
gich aus Arbeitsschen weigert, die ihm von der
Behorde angewiesene, seinen Kriften angemessene
Arbeit zu verrichten “

Kiirzlich berichtete die Parteipresse, daB die
Frau eines Invalidenrentners auf Gut Stralendorf
in Mecklenburg vom Schioifengericht eine Haftstrafe
von 5 Tagen erhielt, die auf ihre Berufung von
der Strafkammer bestitigt -wurde, weil sie die
schlecht bezahlte Arbeit auf dem Guishofe mit
der besser bezahlten bei den umliegenden Erb-
pichtern im Interesse der Erhaltung ihrer Familie
vertauscht hatte. Weil in diesem Falle das Gericht
keinen Anhalt fand, ,Arbeitsscheu® bei dieser
fleiBigen Frau anzunehmen, wurde eine mecklen-
burgische Landesverordnung vom 29. Juni 1869 an-
gezogen. Hiernach sindalle Ortsarnien ,fiirdersamst*
dem Amt zur Bestrafung anzuzeigen, die sich der
Weisungen und Bestimmungen des Ortsvorstandes,
namentlich der Anstellung zur Arbeit, nicht fiigen.

Das Gericht entschied, daB diese Verordnung
neben dem Strafgesetzbuch weiterbestehe. Es ent-
schied weiter, daB die Frau gleichwohl als ,Orts-
arme" zu beirachten sei, obschon nicht sie, sondern
der Ehemann eine Unterstiilzung erhalten haite.

Als nun die arme Frau sah, daB Gesetz und
Gerichte ihr die Erhaltung ihrer Familie, Mann
und fiinf Kinder fast unmoglich machen, beschloB
sie, den Ort zu verlassen, wo man sie gegen eine
BetleluntersﬁltzunF an ihren invaliden Ehemann
zur Leibeigenschaft zwang. Sie nahm die beiden
dltesten Kinder und machte sich auf den Weg nach
der Stadt Schwerin, um die Kinder bei Bekannten
unterzubringen und lohnende Arbeit zu suchen.
Der Mann wollte mit den andern Kindern spiter
nachkommen. Man hatte aber im Gutshof Wind
davon bekominen, daB eine ,Leibeigene* das Ver-
brechen begehen wollte, zu flichen und schickte
den Gendarmen hinter der fliehenden Mutter her.
Die Frau wurde ergriffen und Irs Landarbeitshaus
gebracht. Die Kinder kamen irgendwohin, wo sie
um ihren Unterhalt arbeiten muBten. Der kranke
Mann saB zuhause und wuBte lange nicht, wohin
man seine Frau und Kinder geschaift hatte, bis es
seiner Organisation gelang, die Frau aus dem
Landarbeitshaus zu befreien und die Kinder bei-

-zuschaffen. Ob -der Frau eine Entschidigung fir
die eriittene Inhaftierung oder fiir den Entgang an
Arbeitsverdienst zugesprochen werden wird, ist bei
dem Stand der mecklenburgischen Rechtsprechung
sehr zweifelhaft.

. Je kleiner die Wohnung, desto teurer die
Miete. Uber das Verhiltnis von Mietspreis und
GrdBe der Wohnung haben eine Reihe von Stidten
seit Jahren Untersuchungen angestellt. Diese
werden jetzt vom Kaiserlichen Statistischen Amt

-zusammengestellt. Uberblicki man die Ergebnisse
in den einzelnen Stidten, sagt das Reichsamt, so
findet man {iiberall, daf der Mietspreis fiir
einen Kubikmeter in den kleinsten, am
diirftigsten ausgestatteten Wohnungen be-
sonders hoch ist. Je kleiner die Wohnung,
um so teurer ist sie im Verhdlinis zum Ge-
botenen zu bezahlen. Die kleinste Be- ]
hausung von weniger als 10 Kubikmeter Luftraum
ist fast fiinfmal so teuer wie die etwa
zwanzigmal so groBe Wohnung von eiwa
220 Kilometern. Die Kleinwohnungen der grofen
Mehrheit der Bevdlkerung sind verhiltnismaBig
um so billiger, je groBer sie sind; die groBeren
Wohnungen aber sind verhilinism4Big billiger als die
kleineren Wohnungen. Daraus geht hervor: je
kleiner die Wohnung, desto teurer die Miete.

Christliche Verleumder. Der Vorsitzende
einer christlichen Hilis- und Transportarbeiter-

versammlung in Augsburg Kisesalzer Miiller hatte

die Behauptung aufgestellt, die Fiihrer der freien |

Gewerkschaften suchten die Streiks moglichst lange
hinauszuziehen, weil sie davon materielle Vorteile

hitten. So habe der Gewerkschaftssekyetir Hindel |

den wor einigen Jakren statigehabten Kiserstreik
s0 lange hinausgezogen, weil er tiglich 10 Mk.
Extraentschidigung erhalten habe. Hindel erhob -
Klage, und vor Gericht leugnete der christliche
Arbeiterfithrer, die Bemerkung gemacht zu haben.
Das Gericht sah aber den Beweis fiir erbracht an
und verurteilte Miiller zu 6 Mk. Geldsirafe. Die
Strafe wurde so gering bemessen, weil man die
. Versammlung als eine nicht Gifentliche ansah.

Bekanntmachungen.

— Sonntag, den 18, Juni, ist der Beitrag
fiir die 25. Woche 1911 fAllig. .

— Flir abreisende Mitglieder. Fiir Mit-
glieder, die von einem Ort abreisen, ist es not-
wendig, daf sie sich vom Vorsitzenden oder
Kassierer ein Adreflverzeichnis geben lassen. In
jeder Zahlstelle sollen sclche vorlianden sein.
Nehmen die Mitglieder in einem Ort Stellung, wo
keine Zahlstelle ist, so melden sie ihre neue
Adresse sofort dem Hauptvorstand mit der An-
gabe, ob die Zeitung direkt geschickt werden
kann oder an eine Deckadresse oder postlagernd.

Gleichzeitig ist anzugeben, wie weit die Beitrige .

bezahlt sind, in welcher Klasse und Hthe. Beab-
sichtigen die abreisenden Mitglieder, auf der Reise
Unterstiitzunig zu beziehen, so haben sie schon
einige Tagé vor ihrer Abreise das Mitgliedsbuch
an die Hauptverwaltung zu senden, damit ihr Reise-
unterstilitzungsblock zur rechten Zeit zuriick ist.

Kassierer und Vorsitzende haben die Pflicht,
wenn Mitglieder abreisen, die schon eine feste
Stellung haben, die neue Adresse sofort dem zu-
stdndigen Zweigverein, wenn ein solcher nicht
vorhanden, dem Hauptvorstand mitzuteilen.

Die Vakanzenliste fiir Herrschaftsgirtner
und solche, die in der Henischaftsgirtnerei Stellung
suchen, wird jedem Mitgliede auf Wunsch zu-
gesandt.. Dem Schreiben, worin die Vakanzenliste
verlangt wird, muB aber von der &rtlichen Ver-
waltung eine Bescheinigung der Mitgliedschaft bei-
gefiigt sein, soferm der Kollege Einzelmitglied ist,
Angabe der Mitgliedsnummer, wie weit bezahlt ist
und nach welcher Verwaltung die Beitrige ein-
geschickt werden. Das Porto fiir Zusendung
trigt das Mitglied und sind bei der Bestellung
fiir dreimalige Zusendung 10 Pf. mit einzusenden,

— Berlin. Im Bilro der Ortsverwaltung GroB-
Berlin lagern seit der Lohnbewegung noch Mit-
gliedabiicher resp, Mitgliedskarten von folgend ge-
nannten Kollegen: Hermann Haase, 18 Jahre,
frither in Friedrichsfelde; Willy Schewe, 22 Jahre,
friiher in Pankow; Werner Rauenhusen,
20 Jahre, friiher in Nd.-Schdénhausen; Hermann
Kersten, 21 Jahre, frilher in Seehof; Paul Drews,
23 Jahre, frither in Lichtenberg; Robert Liidtke,
21 Jahre, frither in WeiBensee; Paul Bork, 19]Jahre,
friiher in Berlin N.; Valentin Dobski, 20 jahre,
friiher in Seehof; Wiadislaus Galas, 26 jahre,

friither in WeiBensee; Ernst Wenzel, 20 Jahre,
friiher in Pankow; Max Lorentz, 22 Jahre, frither
in Lichtenberg; Lebor Schiller, 19 Jahre, iriiher
in Nd-Schtnhausen; Botho Berger, 18 Jahre,
frither in Lichtenberg; Willy Gebauer, 17 Jahre,
frither in Pankow; Erich Plaue, 21 Jahre, friiher

" in Steglitz; Otto Bernd, 20 Jahre, friiher in Pankow;

Willi Nieter, 23 Jahre, friiher in Friedrichsfelde.
Wer die jetzigen Adressen dieser Koilegen kennt,
wird gebeten, sie der Ortsverwaltung mztzut_mlen.
— Iserlohn i. W. Ve.rsammlungen jeden
2, Samstag nach dem 1. und 15. des Monats im
Restaurant Reinecke, MilhlenstraBe 2. )

— Hamburg. Gemeinschaftliche Besichtigung
des Ohlsdorfer Friedhofes und des Rosariums am
am Sonntag den 25. Juni. Treffpunkt nachmittags
3 Uhr am Haupteingang. Recht zahlreiche Be-
teiligung erwilinscht. : .

— _Elberfeld, Veitrauensmann ist Johann
Zeuch, Kochsgasse 10, an den auch sdmtiiche
Sendungen und Anfragen zu richten sind.

— Wilhelmshaven. Die Adresse des Ver-
trauensmannesistjetzt: H Kdhler, Riistringen(Oldbg.),
GrenzstraBe 73a1ll. '

— Bremen. Simtliche Postsendungen sind an

‘Kollegen Otto Bursee, Faulenstr. 58/60, 2. Etage,

Zimmer 18, zu senden. Bilro und Arbeitsnachweis
dagelbst. Sprechstunden: Mittags von 11'/: —1%2 Uhr
an alten Wochentagen; abends von 6—81fa Uhr am
Dienstag, Donnerstag und Freitag.

— Auf Grund § 8 Abs. 4 dcs Statuts wurden
ausgeschlossen: Louis Bauer (Buch-Nr. 53445) und
Ferdinand Hoyer (Buch-Nr. 53425).

— Arbeitslos sind gegenwirtig 10 Kollegen,
es- werden voraussichilich noch mehrere hinzu-
kommen. Vor Zuzug wird gewarnt.

Sterbetafel.

Am Mittwoch, den 31. Mai verschied nach
langjidhrigem Leiden, um die Hamburger Girtner-
bewegung hochverdient, der Wirt unsres Ver-
kehrslokals

Herr Heinrich Kling
im Alter von 54 Jahren. o

Die Hamburger Kollegen werden ihm immer |
ein freundliches Angedenken bewahren.

Der Vorstand.

Allgemeiner Deutscher Girtner-Verein.

Kassenabschlul der Hauptkasse fiir das 1. Vierteljahr 1911.

Elnnahmen.
Eintrittsgelder . Ca s !
ordentliche Beitrige . . . . 2011577

>
=

» n
» Extrabeitrige . . , . 306,75
e Ingerate . . . . ., . .. 933,83
» Bezugsgeld . . . . . o . . 16215 ,
w Verlag., . . .. .0, L 9U8B, .
Aus den Bezirken . . . . . . . 173740 ,
ZuschuB aus den Verwaltungsstellen

‘ zuriick . . . . . . . L. 50,30
Zingen . . . . .. . . . . . 204,—
Verschiedenes . . . . . . . . 4247

Zusammen: 24 696,67 Mk.

Ausgaben.

Fiir Zeitung . . . . . , . 3252,10 Mk.
» Arbeitslosenunterstiitzung . 4359,80
» Reiseunterstiitzung . 126, »
, Krankenunterstiitzung . . . . 102560 ,
» Sterbe-,Umzugs-, Notunterstiitzung 602,— »
» GemaBregeltenunterstiitzung . . HB— ,
» Agitation I 120495
», Lohnbewegungen und Streiks 2817,66 5
. Gehilter . . . .. . . . . 1212— ,
» Drucksachen . . 358,—
o, Porto . . . . . . .. . . 22647 ,
» ZuschuB an die orflichen Ver-

waltungen . . . . . 277,53
» Rechtsschutz . . e s 131,45
, Haushalt . . . . . . 328,27

» DBezirkskassierung . . . . .
An die Bezirke . . . . . . .
Fiir Konferenzen, Sitzungen. . . .
Bildungswesen . . . .

B
x=g]
ri
@n
T % ¥ T T 3 X 2 ¥ X E

" Verlag . . . .« v v .. 020,66

» Hiliskrait . e e 415,20

» Fernsprechamt . . 47,50

» Stempel und Schilder .. 33,70

» Umziige und damit verbundene
Anderungen . . e 213—

» Versicherung . . . . . . 1992

» Verschiedene Ausgaben der
Hauptwaltung . . . . . . 26086 ,

* o Verschiedene Ausgaben der Ver-

waltungsstellen . . . 6525 ,

Zusammen: 22 304,82 Mk

Bestand am. JahresschluB 1910 . .

. . 3400051 Mk.

Einnahmen im 1. Vierteljahi 1911 . . . 2469667

Ausgaben im I, Vierteljahr 1911 . . . . . . .
Bestand am Schlusse des 1. Vierteljahres .

Berlin, den 10. Juni 1911.

Joséf Busch, Zentralvorsitzender.
Wilhelm Huhnholz

Zusammen: 58787,18 Mk,
2230482

36482,36 Mk.

riift und fiir richtig befunden:

Ge
Die Revisoren: gduard Hiibener, Albert Fahldieck,
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* »* Anzeigen-Téil. * *

Alle den Inseratenteil der ,Allgemeinen Deutschen Girtner-Zeitung® betreffenden Sendungen, also Inserat-Auftrige, Insert_ions-(iebﬁhren, Korrekturen von
Insératen usw. sind ab 25. Juni 1911 ausschiieBlich zu richten an die alleinige Inseraten-Regie:

Lelpzig, Schillerstr. 7 (Fernsprecher 2101) J0Sef Wichierieh, Fitiaibiro: Berlin . 14, Kommandantenstr. 34 (Fernspr. IV, 1567)

Die 44 mm breite Nonpareillezeile

30 P_fennig.:

m

Schlud der Anxeigen-Annahme:
Dienstags friih.

|

Die 44 mm breite Nonpareillezeile

30 Pfennig.

einige Gartenwerkzenge?

Bitte {ibertragen Sie deren Lieferung den

Dresdener Werkstdtten S. Kunde & Sohn
Dresden-A. 38, Kipsdorfer StraBie

(1726)

Katalog kostenlos,

Restaurant P. Diimke, Berlin 1.,

[1823/25]

Weilenburger StraBie 67,

(Versammlungslokal des Bezirks Norden des A.D. G, V.

empfiehlt sein
Lokal und

" FREM

),
DEN-LOGIS. &=

In Brithl, Bez. K&ln a. Rhein, sind

3 Gewichshiauser

612X 41fs, 8 X 4's und 206 Meter zum Gesamipreise von Mk, 150,—,

ausschlieBlich Demontage, ab Standort

zu verkaufen. «

Auskunft wird auf dem Biiro der Gewerkschaft ,Mari_a-Gil;l:lE“. &asel_bst,

Liblarerstrafe, erteilt.

Krankenkasse fiir

deutsche . Gértner.

Bekanntmachung.

Falls eine spitere Einberufung durch

die Reichsversicherungsordnung nicht

erforderlich wird, findet die Generalversammlung am 8. und 9. September d. J.

in GOrlitz statt,

(1831)
Der Hauptvorstand.

A. D G. V.

Sonntag, den 25. Juni 1911, im Gasthof zu Leuben

¥ (rosses Rosenfest "y

C. Busse, G. R. Heyer, F. Schwark,
A. Stamme, H. Gepper, V. Gustedt.
Dresden, . .

(1828)
gediegene Darbietungen : Ende?

Anfang 6 Uhr

Reichhaltige und
Freundlichst ladet ein

Das !(oml_tee.

Allgem. Deutscher GArtner-Verein
Zwelgverein Essen
Sonntag, den 2. Juli 1911 findet in
sidmtl. festlich dekor. Rdumen von Hoff-
manns Festsdlen, Kastanienallee 05,
grossss Rosenfest

unter Mitwirkung des Arbeiter-Ge-
sangvereins ,Essen-Siid*, statt, besteh.
in Vokal- u. Instrumentalkonzert, hum,
Vortrdg., Blumenverlos., Saalpost, Blu-
menpolon. u. Festball. Anf. 5i%2 'Uhr.
Eintritt Herren 55 Pfg., Damen frei.

Obergiiriner

sucht Gut i. d. Mark, 1. 10. Spargel,
Obstbaumschule, Pflanzenverkauf usw.
Nur erste Krifte (iiber 35 ) sicher in
allen Zweigen, selbsttitig, befdhigt den
QGarten kaufminnisch  auszunutzen,
kautionsfdhig, melden sich unter F. Z,
4271 an Haasenstein & Vogler A =G.
Berlin W. 8, (h 1673)

Paul Strerath Beris -

(Nihe Spittelmarkt.)
'Reparaturwerkstatt.

filr Rasenm#hmaschinen. aller in- und
ausldndischen Fabrikate. (1807/34)
Lager von Ersatzteilen, Garantie fiir
gutes Sch neiden.

Tabak-Raucherpulver

per Zentner Mk, 5,— offeriert (1829/26
S. M. Hess, Berlin N. 54

— Lothringer Strafe 59.

Rob. Brien,
Pumpen=Fabrik

‘Berlin 0,27, Krantsir. 31¢.
Billigste Bezugsquelle in Pumpen,
Rihren, Zubehbricilen. (m 1598|§m
Illustr. Preisliste gratis u. fr.

Teilhaber

z. Ankaufe einer Girtnerei in d. Nidhe
Frankfurt a.M. gesucht. Fiir*jungen
Giértner sehr glinstig, da nur 4—5000
Mark erforderlich sind. Offert. unter
F. U.P. 750 an Rudolf Mosse, Frank=
furt a. M. - (1623/24)

in der Niihe von Dortmund mit herr-
schaftl. Wohnhaus, 3 Morgen Obst-
und Gemiisegarten, 50 Morgen Acker-
und Wiesenland zum 1. Oktober cr.
od. spit. z. verpachten, evtl. auch ohne
Acker- u. Wiesenland. Nih. d. Zeche
Gneisenau, Derne Bez. Dortmund.(1830)

"~ Schnell-Erdbohrer.

50-400 mm Durchmesser. Prospekt frei.
(1811/30) E. Jasmin, Hamburg 30.

Ziehg. 27, Juni

die gesicherte Lebensstellung und
zeltgemEsge, alle Zweige der Girt-
nerei betreffende, griindliche = (1727)

wissenschaftliche Fach-Ausbildung

erstreben, finden zum nichsten Kursus
Aufnahme unter gilinstigen Bedin-

.gungen an der Thiiringischen

Gértner-Lehranstalt Kdstritz

der stiirk«t heruchten .
hiéheren Fachschule flr Giirtner.

1. Kursus flr Glrtner..

" 2, Kursus flUr Berechtigung z.|

1j3hr, freiwilligen Dienst.
3.
und Landschaftsgértner.
4, Kursus fur Obstbautechniker.
Prospekt u. Auskunft kostenfrei durch

Direktor Dr. H. Settegast.

 Blumengartnerei

kann in groBem Industrieorte er-
richtet werden. Wenig Kapital er-
forderlich. Friedhofspilege wird 'in
Aussicht gestelit.

ursus flr Gartenarchitekten |

Stettiner ;
| Pierde - Lotterie

4304 Gewinne W. M.

. 136 000
dar. TEquipagen 110Pferde W.M.

4200 Silbergew W. 22000 M.
Lese. & 1 Mark, 11 Loss 10 Mark :
Losperte wed Gowinnliste 25 Ply. extra, |
empf. d.-Generaldebit

lﬂl wnl Konigshergl.Pr.
. :

KantstraBe 2

sowie alle durch Plakate

kenntlich, Verkaunfsstellen
(h 1672/25)

-

Universal-Vertilgnngsmittel gegen
Pflanzenungeziefer jeder Art:

Tabakstaub

Zentner 5 Mk. August Heye, Tabak-
fabrik, Lippstadt 1. W.  (1622/24)

Tiichtige Binderin

zum 1. Juli dauvernd verlangt (1833)

Offerten unter J. E. 13518 befdrdert
Rudolf Mosse, Berlin SW. (1624/26

Barmen, Gasthaus: Albert Vogel, RGdigerstr. 16.
Versammlung der Orisverwaltung jeden 2.
Samstag im Monat Herberge: Gewerkschafts-
haus Parlament Str. Biiro und Stellennachweis:
Gewerbeschulstr. 1071, Eingagg Heidterstr, 34.
Berllp N., Rest. P. Diimke, WeiBz2nburgerstr. 67.
Versammlungslokal des Bezitkes Berlln N,
Vers, J. 1. Mittwoch im Monat.

Berlin W., Vorbergstr, 9, Poschmann, Vereinslok,
Cute Speisen. Vslg. jed. Donnerst. vor d. 15

eden Sonntag friih: Zahimorgen.

lankenese, Rest. Bernh. David, Dockenhuden,
Bahnhotstr. Vslg. Sonnabend nach d, 1, u. 15,
Bruunschwels.ﬁestaumnt Magnitor-Schiinke*
Am Magnitore 8. Vers, Freitags. Ausk.ebenda.
Breslau. Restaurant ,Zum Bir auf der Orgel*
Kupferschmiedestr, 30, (1752
Cannstatt-Stuttgart. ,Gasthaus zur Fischerei®
Markstr Herberge, Verkehrs-u. Versammlungsl.
Chomnitx, ]. Matterns unt, Hainstr, 7, Versamml,
Samstag vor d. 1. u. 15, im Monat. Arbeitsnachw.
. Unterst: Otto Deckert, Reichenhainer Str. 6, IT,

i Frankfurt a. M~Hausen.

Verkekrslokale fiir GErtmer.

) (In dieser Rubrik kostet ein zweizeiliges Inserat pro Vierteljahr 2,50 Mk. (vorauszu
Aushfingen in ihrem Lokal.)

Clln a. Rh., Rest. Goldner Ltwe, Ehrensir, 11,
Vslg. Samstag nach d, 1. u 15 — .

Biiro und Stellennachweis: Or. Telegrafen-
straBe 20, I. 7—9 Uhr.
Dresden-A., Ritzenbergs 2 und Marxstr. 13,
Dresdener Volkshaus®, verkehrsl..u, Herberge.
Dtisseldorf, Wallstr. 10,11, Biiro und Herberge.
Telephon: 7521,

Elberfeld, Volkshaus, Hombiichlersir. Ver-
sammiung der Ortsverwaltung jeden 4, Sams-
tag im Monat, Ebenda Herberge. Biiro und
Stellerinachweis: Barmen, Gewérbesclhulstr. 107 1.
Frankfurt- m. M. Gewerkschaftshaus, am
Schwimmbad u. Stoltzestr, 13—15. Vslgs.-Lokal
«, Orisv. u. Bez. Frankfurt. Herberge ebenda.
Restaurant von G.
Hardt. Verkehrslokal der Ghriner.
Gruncwald, Pein, Hubertusbaderstr, 8, Verkehrsl.
Vslg, Sonnabend n.d, 1.j.M. Qut Mittagstisch.
Hamburg, Rest Klztnﬁ,mbrehbaln 48, Arbeits-

nachwels von 10—1:

Nlirnbel?
Verslg, alle

bexahlen). Dalilr erhalten die Inserenten regelmiBig ein Exemplar der Zeitung zum

Hamburg-Hoheluft, M. Lewerenz, Wrangel-
str. 64, Verkehrslokal der GXriner Hoheluft, Ver-
sammiung 2. u. 4. Dienstag im Mona

t.
Hannover, Haller's Gasthaus, Bockstr. 11, Koll, '

sind jeden Tag zu treffen.

Leinziy, Volkshaue, Zeitzer StraBe.

L#ibeck, Verkehrslok.: ,Restaur. Olof*, T.Querstr,

Luzern, Rest und Gasthaus ,Zur Schmiede®,

Pilatusplatz. Versammig. alle 14 Tage, Samstag.

Auskunit b, P. Drustschel, Neustadtstr. 21, L. |

Magdeburg, Knochenhauerufer-StraBe 27—28, | Stu

Einxﬁ_m Packhof-StraBie, 1 Treppe. Vereinslokal,

entralherberge.: Kleine Klosterstr,

#inchen, Rest. Hogerbriu, Thal 75. Zentral-

verkehr der Glirtner und Herf:erge. Versammiung

eden 4. Samstag im Monat.
leder-Schtnhausen, Restaur, Schwardtke,

Kaiser Wilhelmstrafie 5, Vereinslokal.

Rest. Albigsgarten, Jehannisstr, 28.

14 'Tage Samstag,

Karl Milller, filte Schanhauser $trabe 58.

Pankow bel Berlin, Pankower Gesellschaits-
haus, Paul Rozycki, Kreuzstr. 3—4 Versig.
Dienstag n, d. 1. jeden Monats.
Steglitz, Rest, Fritz Heizmann, Ecke Diinther-
:'.md ‘f'““fg' Verslg. jeden 5onneutag nach
em 1. u, 3
Solingen, Vereinslokal und Herberge ,Gewerk-
schaitshaus®, Kolnerstr, 45, Vsig. alle 14 Tage.
Stellingen b. Hamburg, A. Lange's Kilub-und
Ballhaus, Kielersir.2i1.
ttgart, Gewerkschafishaus, Eblingersir, 17)19.
Stellennachweis: Stidt Arbeitsnachweis.
Stuttgart. Gasthaus zur Glocke, Markistr, Ver-
kehrslokal und Herberge.
Wiesbaden, Verkehrslokal Gewerkschafishaus
Wellritzstr. 41. Stellennachweis und Unter-
stiltzung: Wallramstr, 20 p
Zirich, Rest z. hinteren Stern, Bellevueplatz.
Versammlg, alle 14 Tage Samstags. Auskiinite
bei ].Schneider, Hegibachstr. 9, Ill, von 148 bis
140 Ubr abds.
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