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Unsre Pilicht ist es,
Unsre Pflicht ist es,
Unsre Pflicht* ist es,

alle noch nicht orgaﬁisierten Kollegen auf die Notwendigkeit der gewerk=
schaftlichen Organisation aufmerksam zu machen! EH

“auf alle diese durch gutes, vérbildliches Verhalten einzuwirken und sie
zum KlassenbewuBtsein zu erziehen! -

besonders die ungelernten Kollegen auf die Notwendigkeit des Eintritts
in unsre Organisation hinzuweisen! (=]

Was bietet mir die
Organisation?

Die menschliche Natur ist ein Gemisch
von ,gut* und ,bose”,
(ein Streben fiir andre, das man auch mit
Gemeinschaftssinn  bezeichnen kann) und
Egoismus (ein Streben nur fiir sich selbst in
engstem Sinne, der Selbst- oder Ichsucht)
Es gibt keine Einzel-Gesellschaftsklasse, die
nur ,gut* oder nur ,bése“ wére, und auch
keinen Einzel-Menschen, in dem nur eines von
beiden vorhanden wire bezw. sich in dessen
Lebensverhaltungen duBerte, Immer ist jenes
Gemisch vorhanden. Aber wiederum auch
nicht bei allen nach GleichmabBigkeit verteilt;
im Gegenteil. Das Gemisch von ,gut® und
nhOse“ oder von Altruismus und Egoismus
tritt in den einzelnen Gesellschaftsklassen und
in den Einzel-Menschen recht verschieden
auf, und es &uBert sich auch zu den ver-
schiedenen Zeiten und unter verschiedenen

Verhiltnissen in GemiBheit des Einflusses, den

die umgebenden Dinge und Zustinde auf das
Gefiihlsleben  ausliben. Und grade die
‘materiellen Zuslinde sind der Nihrboden
fir beide Triebe.

Das ,Gute* pflegen wir gelegentlich auch
-als ,moralisch® bezw, silllich zu bezeichnen,
das,,Schlechte* bezw. ,,Bdse als ,,unmoralisch®
oder unsittlich,

Anderseits gibt es aber auch keinen fiir
alle Gesellschaftsklassen und fiir Einzel-
Menschen allgemein-giiltigen Malstab zur
Bewertung jener zwei gegensitzlichen Begriffe,
Es liegt vielmehr so, daB die eine Klasse
etwas als gut und sittlich bewertet, wihrend
eine andre dasselbe als minder gut, als schlecht,
als verfichtlich und darum als unsittlich be-
_trachtet und es demgemdR bekdmpft. Ebernso
die Einzel-Menschen, Das. kommt davon,

Al

von Altruismus |

Lohnbewegungen und Strelks.

Die Berichte {iber den derzeitigen Stand
unsrer Lohnbewegungen wolle man auf der
letzten Textseite d. Ztg. nachlesen

Wer in der Zeit, wihrend welcher
an einem Platze eine Lohnbewegung
gefithrt wird, von einem andern Orte
nach diesem Platze iibersiedelt,um dort
Arbeit anzynehmen oder zu suchen,
macht sich einer unsolidarischen Hand-
lungsweise schuldig, die dem Streik-
bruch gleich zu bewerten ist.

Streikbruch ist ebenso verdchtlich -

wie im Kriege der Landesverrat. Dem
Streikbruch gleich steht Sperre- und
Boykottbruch.

weil die Dinge und Sachen von verschiedenen
Standpunkten aus betrachtel werden. Der
Standpunkt macht der Klasse und dem
Einzelnen das eine ,gut“, das’ andre ,bbse".
Und darum stehen neben den Mafstdben, die
uns zum Beispiel irgend eine Kirchenreligion
oder eine andre Sittengemeinschaft gibt, noch
der Malstab der Gesellschaftsklasse, zu der
wir gehdren und der MaBstab, den wir als
Einzelner noch hinzufiigen, den wir im inner-
lichen Kampf mit den Weltanschauungen u. dgl.
als Personlichkeit gewonnen haben.

Je genauer man sich diese Dinge besieht,
um so weniger einfach erscheinen sie einem
am Ende. Das aber diirfen wir als ein fiir
allemal feststehend hinnehmen: Es gibt im

Rahmen des heuligen Gesellschaftslebens keine

" allgemeingiiltige, es gibt da nur eine Klassen-

moral, die bedingt ist von den wirtschaft-
lichen Interessen jeder Klasse. Je komplizierter
die Klassenverhdltnisse, um so komplizierter
auch deren Moralanschauungen; je groBer die
wirtschaftlichen, um so grofer auch die Moral-
Gegensitze. —

Im allgemeinen kann man wiederum sagen:
Die wirtschaftlich-gesellschaftlichen Einrichtun-

gen konnen so sein, daB sie entweder mehr

den Trieb der Ichsucht oder den des Gemein-
schaftssinnes entwickeln lassen. In einer Ge-
sellschaftsordnung aber, die zugeschnitten ist
auf die gegenseitige Ubervorteilung, auf die
Ausbeutung des Menschen durch den Menschen,
— in einer solchen Gesellschafts,ordnung*
mull der Gemeinschaftssinn verkiimmern und
schieft die Selbst-, die Ichsucht iippig ins
Kraut. Beispiele dafiir aufzdblen eriibrigt sich,
denn sie umgeben uns ringsum, sie sind ja
der Regelzustand der kapitalistischen Wirt-
schaftsordnung,.

Die Arbeiterbewegung bildet einen
Gegensatz zu den kapitalistischen Triebkriften ;
in ihr gilt als héchstes Ideal der Gemein-
schaftssinn. Da aber die Arbeiterschaft selbst
vorerst nock von der kapitalistischen Moral
durchseucht worden ist — Schule, Kirche und
alle sonst offentlich angewandten Erziehungs-
mittel bewirken das —, so bedarf es bei jedem
einzelnen, der sich der Arbeiterbewegung ein-
gliedern soll, immer erst einer besonderen neuen
Erziehungsweise: Jeder, der zur Arbeiter-
bewegung kommt, muB einen Umdenkungs-
prozeB durchmachén, Er muf seine Sinne
der Erkenntnis erschliefen, da@ sein Eigenwohl
begriindet sein mufl auf dem Gesamtwohl seiner
Klasse; daB er unmoralisch handelt, wenn er
etwa auf Kosten irgend eines Klassengenossen
oder mehrerer derselben sich Vorteile zu ver-
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schaffen sucht. Diese Moral nimmt keiner
von heute auf morgen an, Der eine kommt
schneller dazu wie der andre. Der eine wird

sich angeeignet haben, und er wird von ihr
selbst zur Arbeiterbewegung getrieben worden
sein; es gibt eine Anzahl solcher Menschen,
aber deren nur sehr wenige, Die andern
kommen vor allem mit selbstischen Trieben,
mit Trieben, die die Kkapitalistische Moral bei
ihnen groB gezogen hat, und sie stellen der
Gewerkschaft, der sie sich anschlieen, dann
auch regelmiBig immer erst die Frage: ,Was
wird mir denn eigentlich geboten?*
Dem ideal gesinnten Gewerkschafter wird
solche Frage stets verletzen, weil sein Gefiihls-
leben sich eben in den gegensitzlichen Bahnen
bewegt, und es kann vorkommen, daB gar zu
zart beseitete Idealisten, wenn sie immer und
immer wieder die Erfahrung machen miissen,
dafl es die iiberwiegend grofle Masse ist, die
heute so sehr selbstsiichtig denkt, von solchem
Widerwillen gepackt werden,daBBsie verzweifelnd
ihre Aufkldrungsarbeit einstellen. Die das tun,
sind aber Uber-Idealisten, sind Menschen, die
nicht bloB mit dem Kopfe in Zukunftszielen
schwelgen, sondern die auch gleich mit den
Beinen sich in Nebelfernen verlieren. Es sind
in Wirklichkeit Toren und Phantasten. Wer
der sozialen Moral, wie sie in den Grund-
sitzen der Arbeiterbewegung ihren Ausdruck
findet, ein Forderer sein will, der muB fiir
seinen Teil zunichst ,mit den Beinen auf
festem Boden bleiben; er muB immer sich
bewulit sein, daB ein Erzieher nur dann mit
Erfolg Erziehungsarbeit leisten kann, wenn
diese Erzieherarbeit bei den Gedankenkreisen
ankniipft, in denen seine Z&glinge bis dahin
gelebt haben,

Notwendig, sehr notwendig ist aber
grade diese Erziehungsarbeit. Die Arbeiter-
bewegung wiirde nie zu ihren Zielen kommen,
gelinge es ihr nicht, die Massen zu dieser
sozialen Moral zu erziehen. Es scheint uns,
daB dieser Punkt heute noch nicht stark genug
betont wird. Wir mdchten darum ausdriicken,
daB wir wiinschen, alle Mitglieder dés A. D. G. V.
sollen sich in diese Aufgabe vertiefen, sie
sollen in der Richtung an sich unausgesetzte
Selbsterziehungsarbeit leisten und sollen
ihren Nebenkollegen diese soziale Moral
ebenfalls anerziehen.

An die Stelle der Frage ,Was bietet mir
die Organisation* muB fiir jeden die andre
treten: ,Was bin ich moralisch ver-
pflichtet, im Rahmen der Gewerkschaft
der Gesamtheit zu leisten.®

- Weise.
unter Umstéinden diese Moral schon vorher |

Indem man der Gesamtheit dient, dient
man sich selbst mit und zwar in edelster
In diesem Sinne sei auch der nach-
folgende (dem ,Zeitrad“ entnommene) Artikel
den Kollegen zur Beherzigung empiohlen.

-0. a.-

légoisten der Organisation.

Der Egoismus (die Selbstsucht), der allen
grofien Aufgaben und Bediirfnissen der Zeit das
persdnliche Wohl voranstellt, ist eine im Grunde
hiichst antisoziale (gesellschaftsfeindliche) Eigen-
schaft. Der Egoist steht auBerhalb der mensch-
lichen Gemeinschaft, die er nur dort anerkennt,
wo ihre Kraft sich in ganz besondere Vorteile fiir
die eigenen Wiinsche umsetzen 148t. Und doch
ist der Egoismus eines der wichtigsten ‘Grund-
elemente der menschlichen Persdnlichkeit, das den

groBen bewegenden Kriften, Hunger und Liebe, die

nach Schillers und Gothes Behauptung das Ge-
triebe der Welt erhalten, angereiht werden muB.

Die Selbstsucht ganz unterdriicken zu wollen, heifit :

dem Menschen die treibende Kraft nehmen, die
ihn erhilt und in Bewegung setzt. Es muB daher
nur eine unsrer groBten Aunfgaben sein, die ego-
istischen Triebe des Einzelnen so zu leiten und
unter Kontrolle der Vernunft zu stellen, daB sie
im Einklang mit dem Wohle der Gesamtheit stehen
und fiir deren Ziele und Aufgaben schaffend be-
titigt werden kidnnen.

Diese Umwandlung eines menschlichen Triebes
wird zundchst und vor allem von der Organi-
sation besorgt. Denn ihr Bestand und ihre
Weiterentwicklung hingen davon ab, daB zur Er-
reichung eines bestimmten Zieles solidarisches
Handeln einsetzt und daB wirtschaitlich und sozial
gleichartige Interessen einer Gruppe von Menschen
von diesem einheitlich vertreten werden, wobei
naturgeméf das mitunter in unangenehme Mit-
leidenschaft gezogene persdnliche Wohl hintan-
gesetzt werden muB.

In dieser Erkenntnis ruhf auch die stirkste
Kraft der Organisation. Denn darin, daB der
Einzelne erkennt, daB er nicht allein, sondern
nur in der Gemeinschaft mit seinen andern Berufs-
genossen etwas erringen und das Errungene
halten kann, ist das Bindemittel der Organisation.
An die Stelle des Egoismus mub die Solidaritit
treten, durch die wir bis jetzt Erfolge erzielt haben.

Leider gibt es viele Kollegen, die es nicht ein-

sehen wollen, die, sobald sie etwaserrungen
haben, der Organisation wieder den Riicken
kehren. Denn grade durch unser solidarisches
Vorgehen wurden unsre Feinde gezwungen, wenn

auch nicht alles, so doch vieles uns zu bewiligen, |

weil sie die Kraft unsrer Organisation anerkennen
muBten. Anstatt daB diese Leute aus diesen Tat-
sachen die niitzliche Lehre ziehen wiirden und
richtig handeln sollten, so gehen sie beiseite und
warten, bis andre wieder etwas herausgeholt haben,
das sie dann gern mit einsteckemy ohne zu fragen,
ob sie es verdienen oder ob sie dabei behilflich
waren.

DaB solche Leute nicht nur sittlich verwerflich

handeln, sondern sogar eine Gefahr fiir die

Zukunft bilden, bedarf keines weit hergeholten
Beweises. Solche Leute vergessen nimlich, daB
ein Erfolg, den man zu seiner Erringung brauchte,

festgehalten und verteidigt werden muB.
Denn gleichwie der Unternehmer nur so viel Zu-
gestindnisse macht, als er auf Grund der Stdrke
der Organisation machen muBte; so wartet er auf
den Augenblick, wo die letztere eine Schwiche
zeigt, die es ihm moglich macht, die Zugestindnisse
wieder zu beschneiden oderauch ganz wegzunéhmen.
Die gewerkschaftliche Organisation hat eben nicht
nur den Zweck, Erfolge zu erringen, sondern diese
auch festzuhalten und zu schitzen. Und dazu
gehdrt wahrlich nicht weniger Kraft und Schlag-
fertigkeit als zum Angriff selbst. .

Man darf aber auch nicht glauben, daB die
Organisation das Mittel ist, um jeden Tag neue
Forderungen stellen zu kdnnen, dies wire verlehlt,
denn die Organisation braucht auch zeitweilig
Ruthe, um sich erholen zu konnen, um neue Krifte
zu werben, um bei Kriegszeiten schlagfertig zu
gsein; sie muB die Krifte sammeln und sich vor-
bereiten filr neue- Unternehmungen. Eine Organi-
gation, die aus einem Fiillhorn schiittet, gibt es
nicht, so wenig es ein fruchtbringendes Feld ohne
Aussaat gibt. Deshalb muB auch.-im Leben einer
gewerkschafllichen Organisation gesidt werden, ehe
eine Ernte reift. . 5

Fiir alle jene Egoisten in der Organisation, die
zwar gern nehmen, ohne jedoch selbst dauernd
solidarische Arbeit zu leisten, gilt das Wort Goethes:

Mann mit zugekn&piten Taschen,

Dir tut keiner was zulieb!

Hand wird nur von Hand gewaschen,

Wenn du nehmen willst — so gib!

Der Bericht der General=
kommission fiir das Jahr 1910,

der in der letzten Nummer des ,Correspondenz-
blattes” erstattet wird, beschiftigt sich in seinem
allgemeinen Teil zunichst mit-den Leistungen der
Reichsgesetzgebung auf sozialpolitischem Gebiete,
die als immer kliglicher bezeichnet werden.
Dem Stellenvermittlungsgesetz mit seiner un-
geniigenden Wirkung wird Erwihnung getan und
dem gleicher Art vorgelegten Gesetzentwurf eines
Hausarbeitsgesetzes, demein von denGewerkschaften
und bekannten Sozialreformen einberufener Heim-
arbeitertag Form und Inhalt geben wollte. Das
Arbeitskammergesetz harrt noch der Erledigung,
und es besteht die Gefahr, daB einige Verbesserungen,
die die Kommission beschloB, in der dritten Lesung
im Plenum wieder ausgemerzt werden. Zu dem .
groBen Anderungswerk in der Sozialyersicherung,
dem Entwurf der Reichsversicherungsordnung,
nahm ein von der Generalkommission einberufener
auBerordentlicher Gewerkschaftskongref Stellung,
auf dem in groBzilgigen Referaten und Diskussionen
die Forderungen der Arbeiter prizisiert wurden.
Die in diesem Gesetzentwurf enthaltenen Ver-
schlechterungen der Arbeiterversicherung, besonders
das scliwer bedrohte Selbstverwaltungsrecht der
Arbeiter in den Krankenkassen, dazu die durch
die Reichsfinanzreform hervorgerufene Volksaus-
powerung und -endlich der vbllig miBglilckie
- Versuch, die Moabiter Vorginge gegen die Arbeiter-
- organisation auszuniitzen, waren treffliche Agitations-
mittel filr die gewerkschaftliche wund politische
Bewegung. )

Von der Jugendbewegung werden erfreu-
liche Fortschrifte berichtet. Eine im April in
Berlin tagende Konferenz bestimmte die Richt-

L

Feui_ljf_:ton.

Der Steuerfeind.”

Lieber Kollege! Gesetzt den Fall, es begegnete
dir heute abend, wenn du milde und abgerackert
vom Frondienst an der Maschine die Arbeitsbude
verldBt, so ein kurioser dickbauchiger Kerl, wie sie
merkwilrdigerweise noch immer herumlaufen, der
fiir Staat und Regierung, fiir Thron und Altar, fiir
Titel und Orden, fiir Armee und Flotte und selbst-
verstindlich auch fiir die Polizel schwirmt, kurzum
— ein Patriot. Der gute Mann verw!ckeli dich in
ein Gesprich, und alsbald fragt er dich, ob dir
das Woh! des Volkes und des Staates nicht auch
am Herzen liege und ob du es nicht auch fiir deine
Pilicht hieltest, zu ihrer Hebung dein Scherflein
beizutragen. Selbstverstdndlich bejahst du. Und
du denkst daran, daB du als Gewerkschafter ohnehin
wacker mitkimpfst, die Lebenshaitung der breitesten
Volksschichten zu heben, daB du als politisches
Parteimitglied tapfer mit am Werk bist, das
alte morsche Ding, den Staat, jung zu h¥mmern.

B % Wir entoehmen diese lesenswerie Skizze dem dster-
reichischen  Baubilfsarbeiter®,

Aber so meint es jener nicht. Er schwirmt dir
vor, daB wir Oesterreicher es in letzter Zeit herr-
lich weit gebracht haben: wir haben gezeigt, daB
auch wir unser Vaterland zu erweitern vermogen.
Allerdings habe die Sache eine halbe Milliarde ge-
kostet, aber die GroBmachtstellung Oesterreichs ist
wohl jedem guten Staatsbilrger diese Summe wert.
Du willst den Mann unterbrechen, aber der patri-
otische Wasserfall stiirzt zu rapid herab. Also
horst du die lustige Geschichte weiter an:

SWie leickt®, meint er pathétisch, ,konnten wir
allen Erfordernissen der GroBmachtstellung wilrdig
nachkommen, wenn jedermann auch nur ein ganz
kleines Scherfiein dazu beitragen wollte. Nehmen
wir an, Sie geben tiglich 4 Heller filr unsre Zwecke
her, aber alle Ihre Arbeitsgenossen tun das gleiche,
so ergibt das in der Fabrik, wo Sie nebst 500
andern Arbeitern beschiftigt sind, 20 Kronen im
Tag oder 7300 Kronen im Jahre. Und nun stellen
Sie sich vor, die Arbeiter in den benachbarten Fa-
briken und im ganzen Lande die Handelsange-
stellten, die Arbeiter in den Kleinbetrieben usw.
— sie tun es alle, und wir kriegen eine Summe
zusammen, mit der wir die groBten Defizite in
Staat und Land decken und iiberdies noch all-
jihrlich die schinsten Dreadnoughtsbauen knnen.“

Bei dieser Schilderung seiner Triume und Phan-
tagien lduft inm das Wasser im Munde zusammen.
Den Augenblick, den er bendtigt, um es hinabzu-
schlucken, benutzt du geschickt, um loszufahren
(du hast dich ja ohnedies kaum mehr zuriick halten
konnen).

LSie Idiot“! schreist du, daB er zuriicktaumelt,
in die $de Wirklichkeit zurlickversetzt. ,Sie poli-
tischer Kretin, gehen Sie zu jenen, die ein Interésse

| am Staat haben kénnen, zu den GroBgrundbesitzern,

. zu den Bankleuten; zu den GroBindustriellen, gehen
Sie meinetwegen zu den Bischtfen und zu den
Generalen, und fragen Sie die, ob -sie nicht in den
Sickel greifen wollen, um ihrem Staate und ihren
Landesverwaltungen aus der Patsche zu helfen.
Die werden Sie schdn auslachen! Die sind ge-
wohnt, in unsre Taschen zu greifen und den letzten
Heller daraus hervorzuholen, wenn es was zu be-
zahlen gibt. :

Wir verzichten gern auf Militdr, Kanonen, Ma~
schinengewehre und Dreadnoughts, aber die
herrschenden Klassen brauchen das alles wider
den HuBeren und inneren Feind, und wir, das

schmihlich ausgesogene arbeitende Volk, wir
milssen bezahlen, Nicht unsre MiBwirtschaft hat
das Defizit in den Landesbudgets hervorgerufen —

-
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linien filr die Bewegung. Die Zahl der Jugend-
ausschiisse stieg von 330 auf 377; die Abon-
nenten der g, Arbeiter - jugend® von 32000 auf
54000, zurzeit auf 57000; Jugendheime bestehen an
eiwa 100 Orten. Die erste Auflage der Jugend-
liederbiicher von ca. 50000 Exemplaren ist ver-
griffen. Dem Auflosungseifer der Polizei gegen
die irilheren Jugendorganisationen wird als Erlolg
eine schnellere Entwicklung der Jugendbewegung
zugesprochen.

Zwischen dem Zentralverband der Konsum-
vereine und der Generalkommission sind gemiB
der Resolution des Kolner Gewerkschaftskongresses
Vereinbarungeh getrotfen worden, die die Behand-
lung der Strafanstaltserzeugnisse, die Behandlung
der Heimarbeit, die genossenschaitlichen Pflichten
der Gewerkschaftsmitglieder, die Anerkennung der
Gewerkschaften, deren Tarite und gewerkschafts=-«
liblichen Arbeitsbedingungen bei Lieferungsauftragen
. und Vergebung von Arbeiten die Errichtung von
industriellen Arbeitsgenossenschaften regein.

Der internationale sozialistische Arbeiter-
kongreB wurde laut Vereinbarung zwischen Partei-
vorstand und Generalkommission von 100 Gewerk-
schaftsvertretern beschickt, und zur internationalen
Konferenz zur Bekdmpiung der Arbeitslosigkeit
entsandte die Generalkommission zwei Vertreter
nach Paris. Die Zentralkommission der Gewerbe-
gerichtsbeisitzer erkldrte in einer anldblich des
Verbandstages deutscher Gewerbegerichte ab-
gehaltenen Konferenz ihr Einverstdndnis mit der
Autlosung dieser Kommission und Uberweisung
der Geschifte dieser Kommission an die sozial-
politische Abteilung der Generalkommission.
Schlieblich wird noch der internationalen Hygiene-
Ausstellung gedacht, an der sich die Gewerk--
schaften beteiligen wollten und der hieran sich
anschlieBenden Verhandlungen.

Flir die Agitation wurde von der General-
kommission in der Weise gesorgt, daB, wie auch
in fruheren Jahren, zwei der itauenischen Sprache
kundige Agitatoren in den Wintermonaten i die
Becirke ltaliens gesandt werden, aus denen haupt-
sdchlich die Einwanderung der Arbeiter nach
Deutschland erfolgt; die in Miinchen errichtete
Auskunftsstelle fiir aus ltalien kommende Ziegelei-
arbeiter wurde weiter autrechierhalten. ‘Daneben
wurden Arbeitersekretariate und Rechtsauskunits-
stellen nach Moglichkeit finanziell unterstiitzt, des-
gleichen -wurden Mittel fiir Wanlén zu Gewerbe-
gerichten und Krankenkassen gegeben.

Gewerkschattliche Unterricniskurse fanden im
Berichtsjahr drei statt, die insgesamt von 203 Teil-
nehmern besucht waren. Von der Veranstaltung
eines Unterriclitskurses fiir die Arbeitersekretire
wurde mit Riicksicht auf das durch die Reichs-
versicherungsordnung und die Anderung des otraf-
rechts neu zu erwartende Recht emstweilen Ab-
stand genommen. — lm Etat der Generalkommission
itberstiegen die Ausgaben die Einnahmeén um
5824 MKk.; die :Mehrausgaben von 13300 Mk. ent-
standen hauptsichlich durch Errichtung der sozial-
politischen Abteilung, die Sammlung ir die Bau-
arbeiteraussperrung ergab 1%4¢ Million Mark,

An meine Wohltater.

Offener Brief an die, die es angeht.
Von julius Zerfass.
Hochverehrtes Reichsversicherungsamt in Berlinl

_Am 15. Midrz hatten Sie die Giite, bei Er-
ledigung méiner Unfallsache durch Urteil auszu-

sprechen, daB ich nicht als Girtner verungliickl
sei, sondern als ,gewohnlicher” landwirtschaftlicher
Arbeiter. Sie waren ferner so liebenswiirdig, zu
erkldren, wenn Sie das gewubt hitten (ndmlich
was Ihnen mein ehemaliger Vorgesetzter als ,Sach-
verstidndiger” erzdhit hat iiber die Eigenschaft des
Betriebes), daB Sie im ersten Verfahren zu einem
andern Resultat gekommen wiren. Namlich: daB
ich als Bearbeiter eines Haus- und Ziergartens zu
geiten hdtte und als scicher nicht versicherungs-
pilichtig sei.

Zu dem ersteren erkldre ich lhnen, daB ich
als Mensch und Arbeiter verungliickt bin und
zum zweiten, daB es mich nicht wundern wiirde,
wenn Sie Ihre Ansicht, ich sei nicht versicherungs-
pilichtig gewesen, heute noch wirklich zur Geltung
bringen Wwiirden, wenn Ihnen das Gesetz einiger-
maBen dafiir Handhabe bieten wilrde, das um-
zuwerfen, was Sie durch lhr erstmaliges Urteil
festgelegt haben, Ich weiB, daB Sie sich nicht die
geringsten Gewissensbisse machen wiirden, wenn
ich volistindig, ohne jede Unterstiitzung, mein
Leben dahinschleppen miiSte. Aber auf Ehrenwort,
halten Sie eine Rente von 13,90 Mk. wirklich fiir
eine angemessene Entschidigung filr ein Iahmes
resp. steifes Bein?

Ich will IThnen keine Moralpredigt halten, denn
es wire wirklich zwecklos. Aber hiren Sie: Sije
wissen, ich bin am 4. Juni 1907 in der Taubstummen-
Erziehungsanstalt zu Frankfurt a. M. dadurch in
den Besitz eines lahmen Beines gekommen, daB
mir beim Ausputzen von Bohnenstangen das Schnitz-
messer ins linke Knie fuhr. Sie wissen ferner, daB
die dadurch entstandene Verletzung eine Blutver~
giftung zur Folge hatte, die miich 24 Wochen ans
Krankenhaus fesselte.

Das ist, kurz gesagt, ein Schicksal oder ein
Ungliick. Aber ein viel griBeres Unglilick war es,
einigen Handlangern des Schicksals in die Hénde
zu fallen. Diese Handlanger meines Schicksals
waren erstens die Arzte, zweitens eine christ-
liche Anstaltsdirektion und drittens die Hessen-
Nassauische landwirtschaftliche Berufsgenossen-
schaft. Ich bin Laie, darf also einem Arzt
resp. mehreren, nicht den Vorwurf machen,
dab ich ,nicht drztlich® behandelt wite. Ich darf
auch nicht behaupten, daB ich (wie so viele Prole-
tarier) als ,Versuchskaninchen* verwandt wurde.
Ich darf es deshalb nicht, weil ich es, da 4rztlicher
Meinungsaustausch ganz leise gepflogen wird,
durch keinen andern Zeugen beweisen kOnnte,
als durch mein Gewissen. Beweisen kinnte ich

nur, daB ich oft recht unsanit und unmenschlich

behandelt wurde, daB man, als ich ein paar neie
Schuhe forderte, erklirte, ich miisse mit denselben
Schuhen hinaus kdnnen, mit denen ich herein ge-
kommen wire, daB man mich trotz des elenden
Gesundheitszustandes in der Zeit, da ich ins Freie
hitte getragen werden miissen, so lange liegen
lieB, bis ich mich selbst an den Kriicken hinaus-

tragen konnte. Ich kbnnte zahlreiche Unwiirdig- -

keiten berichten, die man Leidensgenossen zu-
gefiigt hat, aber wozu? Nur Arbeiter. — —
Horen "wir weiter. Was ich jetzt sage, geht
einen andern an. Es tut mir sehr leid, Herr Direktor
Vatter, ich beschiltige mich aus leicht begreif-
lichen Griinden nicht gerne mit lhnen. Erinnerungen
nagen oft wie die Wiirmer an einem Sarge. Und
dennoch, es geht nicht anders. Herr Direktor,
warum haben Sie mich bei der Einstellung nach
Zeugnissen gefragt, nach Girtnerzeugnissen?

. Sachverstindigen,

Und an Gerichtsstatt sagen Sie, ,fiir den in Frage
stehenden Posten geniigte ein ,gewdhnlicher Ar-
beiter, — weil Sie selbst etwas von der Gértnerei
verstinden®. Sie sind Pidagoge, und als solcher
legen Sie Wert darauf, Christ genannt zu werden.

. Wilrden Sie auch Wert darauf legen, wenn ich sagen

wiirde: Sie sind ein Universal-Dilettant? Sagen
Sie mal, konnen Sie Biume beschneiden, Wein-
sticke fachgemdB behandeln, warum tun Sie es
nicht; warum nehmen Sie sich einen Gértnér?

Aber wozu soll ich mit lhnen rechten? Ich bin
trotz aller Schikane meinen Weg gegangen, wenn
mir auch mancher Stein in diesen Weg gelegt
wurde; ich habe mich ehrlich durehgeschlagen bis
heute, und was ich noch zu sagen ndtte an dieser
Stelie, steht in einem meiner Bekenntnisgedichte,
das ich hierhersetzen will:

An meine Wohltiter.

Ich krieche dennoch nicht im Staub, —

regierende Herrn

mit Orden und Stern —,

weil ich euern gleibenden Worten nicht glaubl

Ihr habt mir den Himmel anf Erden versprochen

filr meine lahmen, zerschnittenen Knochen.

Doch wie bald isider Himmel zusammengebrochen,

und ich sah Eure Erde in lauteren Farben!

p,Darben, darben.

Wer sich nicht filgt*,

wer euch nicht schwanzwedelt und betrligt,

jesuitiscn beliigt

und im Staube kriecht

wie ein zerschlagener Hind auf dem Bauche.

Die Hungerpeitscne bis daB er fauche,

bis daB er winselnd um Gnade flent:

yErbarmen

ist gut genug fiir die Armen,”

Aber- mein Gebet

hort in flammenden Worten:

»Mein Recht, meine Menschenrechte her

—ich bin keiner euer Hundehorde, —.

Nichts mehr, a .

nichts weniger als mein Recht!

Und ging’s mir noch schlechter und noch so
schlecht,

fort mit der Peitsche, sie niitzt euch nicht! —

Wenn auch ein Kriippel, ein Hund bin ich nichtl

Nachdem ich zwei groBen Enttduschungen
nicht entgangen war, wire es uninteressant ge-
wesen, einer dritten zu entgenen. Indem ich aver
dieser dritten (der Hessen-Nassauiscnen Lanaw.-
Beruts-(Genossenschait resp. der deutschen Sozial-
gesetzgebung) in die Hande getallen bin, konsiauere
ich, um einen groben Ausspruch emner groben
Persdnlichkeit richtig zu stellen, daB ich von etner
gefiillten ,Kompottschilssel* bis heute nucn nicnts
gesehen habe. Ich habe ersiens zwe. volle
Jahre prozessieren miissen, um fiiberhaupt ein
wgewlhnlicher* landwirtschaitlicher Arbeiter und
als solcher versicherungspliichiig zu sein und
nachdem wiederum zwei Jahre um (weil ein
Universal-Dilettant es behauptet) ais ,gewdnnlicher*
Girtner abgewiesen zu werden, Nebenbei: die
die Herren Anton Rutne,
Vorsitzender eines Arbeitgeber-Verbandes, und
Philipp Siesmeyer, ein bekannter Scnarimacher
im Gartnergewerbe, sind unparteisch gewesen?
Bekidmpfen diese Herren die von Arbeunehmer-
seite geforderte Unterstellung der Girtnerer unter
die Gewerbeordnung, damit es endlich einmal
Ordnung werde im Beruf, aus Geschattsinteresse

e P e e ———————

wir sind ja von den Landesverwaltungen ausge-
schlogsen — aber wir miissen dafir aufkommen.
Wir brauchen billiges Brot und billiges Fleisch;
denn wir nagen am Hungertuch, wir und unsre
Frauen und unsre Kinder. Aber der Landtags-
majorit4t gefillt es, den agrarischen Lebensmittel~
wucherern Hunderttansende hinzuwerfen; wir ballen
die Fiuste und knirschen mit den Zihnen, aber
bezahlen miissen wir es, Wir miissen, weil jene
die Staatsgewalt, die Macht in Hdnden haben, weil
wir noch nicht stark genug sind, mit eherner Faust
die Rechnung in die Gleiche zu bringen. Ver-
stehen Sie?* briillst du, ,wir miissen, aber frei-
willig geben wir nichts, nicht einen roten Hellerl”

Und wiltend 146t du den Mann, der dich, ob
solch unerhdrter Auflehnung sprachlos, mit offenem
Munde anglotzt, siehen und eilst deines Weges.
nHerrgott," denkst du, ,was es doch noch fiir
Rindviecher gibt — trotz der Viehnot!* und in
deinem Zorn wirst du fast am Wirtshaus voibei-
gerannt. Aber du besinnst dich noch rechtzeitig.

Am Stammtisch erzahlst du den Arbeits- und
QGesinnungsgenossen dein Erlebnis, Sie haben alle
ihr Kriigel Abzug vor sich stehen, und auch -dir
wird alsbald das deine vorgesetzt. Heil was das

heute fiir eine erregte Debatte gibt! Sie freuen
sich alle der fixen Abfuhr, die du dem patriotischen
Schleicher gegeben hast, und jeder weiB nede
Griinde, warum wir Proletarier dem Klassenstaat,
der uns bedriickt und auswuchert, dem verpfaiften
Lande, der gewissenlosen Gemeindeverwaltung
keinen Knopf freiwillig zufiihren diirfen. Sie sind
alle sehr radikal!

Schon haltet ihr beim dritten Glas, schwer
fallen die Fduste auf den Tisch, daB die Gliser
klirren, Die Diskussion wird i{ibermiBig laut ge-
fiihrt, Mancher, der vorbeigeht und den Lirm
hort, denkt sich ,Bierbankpolitiker, die ihren Groll
beim Bierglase austoben“. !

Da geht auch einer voriiber, der durchs Fenster
einen Blick ins dunstige Wirlszimmer tut und dich
erkennt, [Einen Augenblick bleibt er stehen, und
ein Licheln, halb schadenfroh und halb boshaft,
gleitet iiber sein Gesicht. Du weiBt, mein Lieber,
so gut wie ich, daB das der Patriot ist, der dir
frither begegnete, Warum aber lichelt er? Warum?
Weil er hinter dir, fiir dich unsichtbar, den Steuer-
einnehmer sieht, wie er dir aus deiner Tasche die
Heller herausholt, die du ihm, dem Patrioten,
enérgisch und mit gutem Grund verweigert hast,

»Da sitzt er®, denkt er sich, ,und gibt ruhig und
freiwillig mit jedem Kriigel Abzug die 4 Heller her,
derentwegen er mich einen Idioten und lrrsinnigen
geheiBen hat. Und so geduldig ist er, daB er es
sicherlich auch tut, wenn wir auf jedes Kriigel
noch einen Steuerheller dazulegen; denn er ist
gewohnt, Tag fitr Tag bei seinem Glase zu sitzen.
Wenn er sich aber recht iiber Ausbeutung, Staat,
Pfaifen und Militatismus drgert, trinkt er_mehr und
gibt auch mehr fiir alle diese schdnen Dinge her.
Hurral Es lebe der Unverstand!

So denkt sich der — Patriot. Du aber starrst
in dein Bierglas — und trinkst weiter. Warum?
Um deinen Kérper zu vergiften? Um deinen Geist
abzustumpfen? Um deine Energie zu ldhmen?
Um die Lebenshaltung deiner Familie herab-
zudriicken? Um die Gesundheit und das Gliick
deiner Kinder, noch ehe sie geboren sind, zu
verderben ?

Denk mal dariiber nach, mit niichternem,
alkoholfreiem " Hirn. Denk mnach, licber Kollege,
und es wird dir klar werden, worauf es ankommt,
und du wirst wissen, was du zu tun hast.
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oder Gesinnung? Sind die Sachverstindigen in
dieser eng damit zusammenhdngenden Frage vor-
urteilsirei gewesen?

Das Gesetz schreibi vor, daR Facharbeitern,
z. B. Gértnern, Gértnereigehilfen ihr Jahresarbeits-
verdienst als Grundlage zur Berechnung ihrer Rente
anzunehmen ist. Die Berufsgenossenschaften
haben das in ihrem Statut festzulegen. Was
tun die Berufsgenossenschaften? Entgegen
dem Gesetz findet fast jede Berufsgenossenschaft
fiir den Begrifi Gértner einen besonderen Ausdruck
und die Hessen - Nassauische Landwirtschafts -
Berufsgenossenschait betrachtet nur ,Kunstgirtner®
als Facharbeiter. Und daB ich kein Kunstgértner
sei, das muB man durch einen Universal-Dilettanten,
der mich auf Grund von Kunstgértner-Zeugnissen
eingestellt hat, bekréftigen.

Was macht aber das Reichsversiche-
rungsamt? Es wirlt seine eigene Grundlage, das
Gesetz iiber den Haufen und sagt, das, was die
Berufsgenossenschaft in ihrem ,Musterstatut* fest-
gelegt, ist bindend, und iibrigens, der Gesetzgeber
hat nur ,zum Beispiel* gemeint.

Ergo, wird mir statt vom wirklickien Verdienst
(1407 Mk.) ein Landarbeiterverdienst von 750 Mk.
als Rentengrundlage angenommen. Ergibt 13,90 Mk.
Eines Tages aber wird die Hessen-Nassauische
landwirtschaftliche Berufsgenossenschaft kommen
und sagen, ich hitte mich an den Unfall — ,ge-
wohnt“, und es bleiben noch ... .

Im Vordergrunde des Offentlichen Interesses
steht neben einigen andern Gesetzesvorlagen als
Sprungbrett fiir die Reichstagswahlen die Reichs-
versicherungsordnung. WiiBte das Gros des Volkes
iiber diesen Wechselbalg von Geseiz annihernd
soviel Bescheid wie die, die unter dem jetzigen
Zustand an der ,vollen Kompottschiissel® die
Wohltaten der Sozialgesetzgebung genieBen diirfen,
wiirde einen Reichstag nach Berlin
schicken, -daB den rbmisch - wittenbergischen
Gesetzwurstlern nebst der Regierung Horen und
Sehen verginge,

Gartnerverhiltnisse in Siegen
und Umgegend.

Wohl selten hat aus diesem dunklen Winkel
etwas in unsrer Zeitung gestanden. Man kinnte
daraus schliefen, daB die Verhilinisse ertriigliche
seien, Dem ist aber-nicht so. Im allgemeineu ist
hier der Kost- und Logiszwang an der Tagesordnung.
Leuchten wir zunichst einmal in die Wohnungs-
verhdltnisse etwas hinein,

Bei den meisten Firmen sind die Kdliegen in
slalimiBigen Rdumen untergebracht und in einem
Falle schlafen sogar zwei Mann in einem Bett.
Bel einigen Firmen sind Ofen Luxusartikel. Ein

Prinzipal stellte bei strenger Kilte an die Kollegen .

.das Ansuchen, nach dem Kesselraum zu gehen
und sich dort zu wirmen. Kleiderachrinke sind in
sehr beschrdnkter Zahl vorhanden und es milssen
teilweise drei Kollegen mit einem Schrank vorlieb-
nehmen. Die Arbeitszeit ist im Durchschnitt
11 Stunden, doch wird diese durch Uberstunden
noch bis ins Endlose verldngert. Und wie sieht
es nun bei der ilberlangen Arbeitszeit mit den
Ldhnen aus? Die schwanken zwischen 25 und
40 Mk. monatlich, bei freier Station. Uberstunden
sowie Sonntagsarbeit, die auch noch h#ufig an-
- zutreffen ist, werden nicht bezahit. Unsre Herren
Prinzipale haben beim Ansuthen um Verkllrzung
der Arbeitszeit und ErhShung der Lohine seitens
der Gehilfen immer nur die eine Antwort, die
Erfiillung dieser Forderungen stelle ihre Konkurrenz-
fihigkeit in Frage.

Wie kommt es nun, daB die Prinzipale
von Siegen und Umgegend nicht dieselben Ldhne,
dieselbe Arbeitszeit gewdhren ,kbnnen®, wie ihre
Kollegen in andern Stidten, wo doch hier
die Verhdltnisse genau so teuer und viel-
. leicht noch teurer sind? Die Prinzipale suchen

sich untereinander zu unterbieten, und sich
durch recht billige Angebote die Kundschaft
abzutreiben. Solleri wir nun zusehen, wie sich die

Prinzipale auf unsre Kosten gegenseitig zerfleischen?
Nein, nein und dreimal nein! Wir sind nicht gewillt,
uns als Heloten behandeln zu lassen, wir sind
Menschen und wollen als solche unter menschen-
wlirdigen Bedingungen arbeiten.

Wem es ernst ist mit der Erringung einer
kiirzeren Arbeitszeit und einés auskdmmlichen
Lohnes, wem es ernst ist mit der Beseitigung des
Kost- und Logiszwanges, der schlieBe sich unsrer
Organisation an, denn nur durch den Zusammen-
schluf aller Kollegen knnen wir den Prinzipalen
ungre Forderungen abringen.

L

Am 22, April tagte hier eine offentliche Gértner-
versammlung, die gut besucht war.
Kollege Link-Diisseldorf war erschienen, um iiber
das Thema: ,Wie sieht es im Girtnerberuf aus,
und wie sollte es sein?“ referierte. Eingangs
seines Vortrages bemerkte Redner, daB die Ver-
sammlungsbesucher ausnahmslos andre Gesichter
seien, als die, welche er bei seinem letzten Hier-
sein zu sehen die Gelegenheit gehabt habe, was
einen SchluBb auf den Wechsel in den hiesigen
Girtnereien zulasse. Wihrend in den Sommer-~
monaten die Prinzipale ihre Gehilfen durch ver-
héltnismédBig auskémmliche Lohne und anstindige
Behandlung zu halten suchen, werden in den
Wintermonaten schauderhafte Léhne gezahlt, Wir
haben ein Interesse daran, unsern Beruf vor einem
iibergroBen Nachwuchs zu bewahren, sind doch

_ jetzt bereits bei ungefdhr 27000 beschiitigten Ge-

hilfen 9000 Lehsrlinge. Hierauf ging Redner noch
kurz auf die Verddchtigungen wunsrer Gegner
(,%0zialdemokratische Gewerkschaft*) ein. Als
Gewerkschaft haben wir nichts mit der Partel zu

" tun, trotzdem grade ihre Abgeordneten im Reichs-

tage, Landtage und in den Kommunen die Interessen
der Girtnergehilfen wahrnehmen. Auch die sozial-
demokratische Presse unterstiitze uns aufs weit-
gehendste, Nachdem Redner noch auf den Streik
in Solingen hingewiesen hatte, schloB er seinen
mit Beifall aufgenommenen Vortrag. Die Aus-
fithrungen wurden in der Diskussion noch wirksam
erginzt,

,Und wenn die alten Raben
noch kridchzen immerdar = = =

Die obigen Zeilen kamen uns in Erinnerung,
ats wir einen Artikel in der Berliner Géirtner-
Bdrse: ,Der verkrachte Berliner Gehilfenstreik
lasen. Der Schreiber dieses Artikels ist der Verleger
genannter Zeitung, Adolfi Radetzki, dessen Artikel
sich immer schon mehr durch eine gewisse Portion
Grobheit und Klobigkeit, als durch geistigen Inhalt
ausgezeichnet haben. Radetzki wird darum auch
in gewissen Berliner Kreisen nur als ,Adolf der
Grimmige* bezeichnet, Was Radetzki nun iiber
den Berliner Streik und besonders gegen die Ver-
kilrzung der Arbeitszeit schreibt, sind genau die-
selben alten Ladenhiiter und Gemeinplitze, die er
schon vor mehr als 10 Jahren gegen die 11 Stunden-
bewegung ins Feld fithrte. Getretener Quark wird
breit, nicht stark, das hitte auch Radetzki be-
denken sollen [Er scheint die ganzen 10 Jahre
geschlafen zu haben, sonst hitte er aus der Praxis
lernen kinnen, wie die Verkiirzing der Arbeitszeit
auch in der Topfpflanzengdrtnerei moglich ist.
Allerdings — wenn Radetzki seine Erfahrungen,
falls er iiberhaupt in den letzten Jahren vom griinen
Tisch seiner Geschiftsstelle fortgekommen ist, nar
in den Firmen der Berliner Umgebung gemacht
hat, die in seiner Zeitung nach Gehilfen inserieren,
dann ist ihm manches zu verzeihen. Denn diese
Firmen sind in der Hauptsache Bruchfirmen mit
schlechten Lohn- und Arbeitsverhiltnissen. Eine
gute Firma in Berlin braucht nicht nach Arbeits-
kréften inserieren, sie findet diese immer geniigend
auf anderm Wege.

Worauf es Radetzki in der Hauptsache bei
seinem Geschreibsel ankommt, ist die Gunst
der Arbeitgeber zu erwerben. Seitdem die organi-
sierten Handelsgirtner ihre Inserate mehr und mehr
ihrem eigenen Organ, dem ,Handelsblatt fiir
den deutschen Gartenbau“ zuwenden, will
die Berliner Gértner-Bdrse nicht mehr recht
vorwirts kommen. Darum kalkuliert Radet:ki, um
mit seinen eigenen Worten zu reden: ,Freilich,
die Arbeitgebergroschen flir Inserate wiirden
bald versiegen, wenn er (Radetzki) aufhdre

zu hetzen, und damit gezwungen wire, selbst

wieder den Spaten in dié Hand zu nehmen.* - Er
teilt damit die Ansicht auch mancher Berliner
Handelsgdrtner, die bei der ganzen Bewegung
nichts zu verlieren hatten, und darum nun den
Mund recht voll nahmen, in der stiilen Absicht,
ihren Konkurrenten dadurch empfindlich zu schidigen.

Ohne eine Portion Unrichtigkeiten geht es nun
aber bei Radetzki auch nicht ab, auf einige wollen

. wir nur besonders hinweisen, Da schreibt er zu-

nichst: Die Berliner Handelsgirtner hitten den
Beschluf gefaBt, die streikenden Gehilfen 1911
in Berlin nicht mehr einzustellen. Unginn, —
beschlossen ist, daB wihrend der Dauer des Streiks
keine stréikenden Gehilfen eingestellt werden
sollen. An andrer Stelle schreibt er: A. Koschel
hitte 28 Gehilfen glatt gekilndigt. Ebenfalls Un-
sinn, — Koschel wire froh gewesen, wenn er Ge-
hilfen behalten hitte, alle sind dort freiwillig in

Gauleiter

{ in der Mehrzahl die Arbeit nieder.

den Streik getreten, niemand ist von Koschel ent-
lassen worden.

Im Interesse des ganzen Berufes, sowohl der
Arbeitgeber wie Arbeitnehmer, liegen derartige
Hetzartikel nicht. Aus ihnen spricht nur -das
nackte Geschiftsinteresse. Wir konnen darum
Radetzki nur raten, wenn er schon seine Zeitung

 mit stets ,redaktionellem® Teil weiter fithren will,

dann mbge er bei seinen Bétrachtungen iiber
Pachtverirdge, sowie einigen Vereinsnachrichten,
wie z. B.die der ehemaligen Elisabethiner bleiben,
nicht aber iiber Dinge zu_ schreiben, wie Lohn-
bewegungen der Gértner. Dinge, fiir die ihm mit
der Zeit das Verstindnis abhanden gekommen ist,
weil er mit der Zeit selbst nicht mitgegangen ist,
sondern diese verschlafen hat. -

Walter Kwasnik, Berlin.

Streikbetrachtungen im
Bezirk Seehof (Berlin).

Seehof ist innerhalb GroB-Berlins einer der-
jenigen Orte, wo unsre Organisation vonseiten der
Arbeitgeber schon lange hartnickig bekdmpft wird.
Bei der diesjihrigen Bewegung trat der Herren-
standpunkt der Unternehmer so recht hervor. Die
Organisation wollén sie durchaus nicht anerkennen;
ja, sie mochten im Gegenteil mit den verhaBten
Allgemeinen, aus Anlaf der Bewegung, einmal
pgriindlich aufriumen®. :

Nur in einem Geschidft, in der Firma Edel-
mann, wurdén unsre Forderungen anerkannt,
das sei hier hervorgehoben, In den andern maf-
gebenden Betrieben am Orte, wie Firma Kabelitz,
Gebr. Strotzel (Obergdrtner Adam) und Menke

‘am Bahnhof Teltow, wo bis dahin Wochénlthne

von 18 und 20 Mk. bei freier Wohnung herrschten,
wollte man ja den Tariflohn zalilen und auch fiir
den Winter die 10stiindige, Menke 1012 stiindige
Arbeitszeit gewdhren; doch fiir das Sommerhalb-
jahr sollte es beim Alten bleiben. Die Arbeitgeber
wubBten ganz genau, daB es bel dieser Bewegung
der Organisation in erster Linie auf die Verklirzung
der Arbeitszeit auch im Sommer ankam.

Wenn es den Seehofer Arbéitgebern it der
Verkilrzung der Arbeitszeit filr den Winter ernst
wire, so hitten sie diese Verbesserung schon léngst
einfilhren konnen. Doch wenn die Kollegen im -
Herbst ankeilten wegen Sechsuhrschlu8, dann hieB
es bis dato: ,Wir haben im Winter soviel Arbeit
wie im Sommer; also geht's nicht.“ Das jetzige
Entgegenkommen war nur ein scheinbares. Herr
Kabelitz und Anhang hofften im Laufé des
Sommers die Organisation am Orte zu zerirlimmern
und die unorganisierten Kollegen mit dem Sechs-
uhrschiuf im Winter weiter an der Nase herum-
zufithren wie bisher. Doch diese Absicht war
zu offenbar, und die Seehofer Kollegen legten anr
8. April (ebenso wie in andern Berliner Bezirken)
Hatte nun der
Seehofer  ,Scharfmacherklub*  geglaubt, die
streikenden Girtner wilrden schleunigst den Ort
verlassen, 80 hatten sie die Rechnung ohne uns
gemacht. Die bdsen Aligemeinen mieteten sich
Wohnung und hielten die Betriebe, aus denen sie
ausgeschieden, im Auge. .

Das muB den Arbéitgebern unangenehm ge-
wesen sein, umsomehr, als die Streikposten Herrn
Kabelitz bald 2 schwedische Gehilfen, wegfingen,
Es erschien denn auch bald (wahrscheinlich auf
Telephonruf) die heilige Hermandad. Doch fand
der Gendarm wihrend der Dauer des Streiks, zum
Leidwesen der Arbeitgeber; keine Gelegenheit,
gegen die Posten einzuschreiten, Am zweiten Tage
kiindigte der Gendarm an, dab Tafeln mit der
Aufschrift: ,Verbotener- oder .Interessentenweg”
an den Seehofer StraBen im Giirtnerortsteil gesetat

~werden sollten und daB dann das Postenstehen

auf diesen Wegen straibar wilrde. Doch die
Tafeln erschienen nicht, aber die Streikenden
blieben. Bei. der Zerrissenheit dér Zugiinge
zu den Girtnereien lieB es sich jedoch nicht
verhindern, daB einzelne Arbeitswillige einrlickten.
Einige Chefs brachten ihre Gehilfen gleich von
Berlin gefiihrt. Wie besorgt sie aber um ihre
Schiitzlinge sind, geht daraus hervor, dab z. B.
Girtnereibesitzer Haase seinen Gehilfen am ersten
Tage selbst. durch den Ort zu Tisch fiihrte, am
nichsten Tage durch seinen Schwiegersohn fithren
lieB und spéter das Mittagessen eine Arbeitsfran
herbeiholen mufte. Doch am 5. Tage erklirte sich
auch dieser Kollege mit den Streikenden solidarisch
und — — dampfite ab.

Herr Kabelitz pergdnlich und sein Ober
Tilbiehs bémiihten sich um einen Ausgelernten,
der Charfreitag anfangen sollte und den die Posten’
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faBten, volle 4 Stunden. Da er den Kollegen ,haft-
pflichtig" machen wollte, auch mit der schwarzen
Liste drohte und die Polizei zur Hilfe holte, lieBen
die Streikposten ihn gehen. Bei dieser Gelegen~
heit offenbarte sich so recht der Scharimachergeist
des Herrn Kabelitz; er tat ndmlich den Ausspruch,

daB von den streikenden Gértnern keiner in Seehof |

wieder eingesteilt werden wiirde. Genannter Herr
kann ja den Mund vollnehmen, denn er schneidet
bei deér Bewegung immer noch glimpilich ab.
Neben 4 Lehrlingen helfen ihm auBer dem oben-~
erwdhnten Neuangetretenen, noch zwei arbeits-
willige Gehilfen seine Gértnerei iiber Wasser
halten. Der Kollege Horn, welcher erst versprach,
mitzubalten bei der Bewegung, aber sein Wort
nicht hielt, muB jetzt, wahrscheinlich als Extra-

vergiitung fiir treue Dienste, allabendlich den Heiz~ |

dienst versehen. Herr Kabelitz hat jedoch auch
ein gutes Herz, wenn es gilt, seinen Kollegen
wihrend des Streiks zu helfen So riickte er z. B.
mit mehreren Stiften am 2 Ostertag bei Herrn
Obergirtner Adam (Gebr. Strotzel) an und half
dort mit Dienst machen. Ob er aber als tiichtiger
Geschéditsmann das umsonst verrichtet, entzieht sich
unsrer Kenntnis.

_ In der Girtnerei Gebr. Strétzel legten die
6 beschihigien Gehilfen Sonnabend, den 8 April,
die Arbeit nieder; doch ein Auch-Kollege namens
Schidpe, wurde trotz Unterschrift wortbriichig
und kehrte in der Nacht von Sonntag zu Montag
zurilck ins ,Paradies*. Ist hier ein Kollege erst
wieder drin, so braucht er den Ort nicht so schnell
zu verlassen. Filr Nahrung wird gesorgt. Mittag-
tisch gibts beim Obergirtner. Fiir die fiinf aus-
geschiedenen Gehilfen muBte Frau Obergirtner
Adam nebst Tochter eintreten, schattieren und
decken, Pelargonien usw. verpflanzen helfen.

Als Arbeitswilliger zeigte sich auch hier der

Gértnergehilie Neumann aus dem Tempelhofer’

Strotzelschen Betrieb. Er kam am 3. Ostertag
nach Seehof und’ verrichtete von da ab RausreiBer-
dienste bei Obergirtner Adam. .
Bei der bekannten Firma SchonflieB in
Seehof gelang es uns nicht, die Kollegen zur
. Teilnahme an der Bewegung zu veranlassen. Hier
 herrschen noch Monatsiohne von 30 Mk. bei freier
Station und fithlen sich die Kunstgértner dabei
anscheinend wohl.

Aus AnlaB der Bewegung empfiehlt es sich
jedoch auch, einmal in die Wohnungsverhilt-
nisse und andere MiBstdnde in Seehofer
Girtnereien Einblick zu nehmen.

Bei Kabelitz befindet sich die Gehilfen-
bude iiber dem Kesselraum. Gehilfen, die
frither dort wohnten, klagten des Morgens oft {iber
Kopfschmerzen, da die Gase der Dampfhéizungen
nach oben zogen und auch in den Schilafraum
drangen. Was besonders von der Einsicht des
Herrn Kabelitz zeugt, ist das Verlangen, das er an
den Heizdienst habenden Gehilfen stellt. °Die
sieben Kessel, davon zwei Dampfheizungen, sind
bis 12 und 2 Uhr nachts zu bedienen; am Morgen
hat aber derselbe Gehilfe wieder um 6 Uhr zur
Arbeit zu erscheinen! Wir geben Herrn Kabelitz
den Rat, das doch eine zeitlang selbst zu ver-
richten; viellelcht kommt er dann zu einer andern
Ansicht. Er wollte ja schon letzten Herbst einen
Heizer anstellen, doch da sich Gehilfen 4 la Horn
hierfilr nicht fanden, unterblieb dies. Herr Kabelitz
wundert sich, daB die Leute bei ihm so oft wechseln
und schiebt die Schuld auf Personen der drtlichen
Zahlstelle vom A.D.G.V, die ihm die Gehilfen
herauszdgen. Beseitige er nur die MiBstinde
im Betrieb und werde einsichtsvoller in punkto
Arbeitszelt, dann wird er nicht mehr nétig haben,
hierliber zu klagen.

- Im Gegensatz zum Tempelhofer Betrieb der
Firma Gebr Strétzel, wo die Gehilfen auBer
Wohnung sind, herrscht in der Seehofer Girtnerei
noch das Wohnungswesen. Es sind zwei Gehilfen-
stuben vorhanden; der Zugang zur oberen fiihrt
iber den Boden, und muB man sich da vor-
seéhen, daB der Kopf heil bleibt, da ein schriger
Balken den Weg versperrt. Die Bude ist fiir
5 Mann, die hier hausen, als Schiafraum ent-
schieden zu klein. Sie besitzt drei AuBenwinde,
und es herrscht hier im Winter eine Hundekiilte,
da der Ofen eine Menge Feue/ung verschlingt, aber
keine Wirme ausstrahlt. Im Sommer ist das
Gegenteil der Fall: Affenhitze, da unterm Pappdach,
und nur zwel einfliigelige Fenster vorhanden sind.
Doch durch das Dach regnet’s oft hindurch, und
hilit das Bestreichen mit Teer immer nicht lange.
Die Bettwische wird in letzter Zeit ofter ge-
wechselt. Die Wanzen werden aber wolil wieder
zum Vorschein kommen, denn ,Beyrodts Pflanzen-
wohl®, womit im Herbst gesprifzt wurde, hilit

schlieBlich nur, wo etwas hinkommt. Das Bett
des einen Lehrlings muBte im Herbst ver-
brannt werden wegen der niedlichen Tiere.
Waschschiisseln sind filr durchschnitilich 6 Mann
nur zwei vorhanden. Die untere Wohnung, wo
3 Mann ihre Schlafstdtten haben, entspricht emiger=
maBen den Anforderungen. Als letztere im Herbst

renoviert wurde, mubBten die 3 Gehilfen acht Tage

in der Remise auf dem Heu kampieren. Heir
Stritzel hat sich jedoch in seiner Seehofer Gértnerei
ein schones Gartenhduschen mit Ziegeldach fiir
einige tausend Mark bauen lassen. Es dient zum
voriibergehenden Aufenthalt an den Sonntag-
nachmitiagen und fiir Frau und Kinder wihrend
der Sommerferien. Fiir die miserable Gehilfen-
wohnung aber bleibt nichts iibrig; die obere Bude
ist sicher polizeiwidrig. Herr Strotzel ist dabei
einer derjenigen Herren, die in der Handelsgértner-
versammlung der Osterwoche am schirfsten gegen
die begehrlichen Gehilfen gezetert, ja sogar die
Aussperrung angeregt haben sollen.

In der Firma Menke haben in der Gehilfen-
wohnung auch Ratten ihr Domizil, und es kommt
da natiirlich vor, dab diese Langschwinze die Eb-
waren der Gehilfen mit verzehren helfen. Die

.Wohnung wird manchmal 8 Tage nicht gereinigt;

Spinnenweben zieren die Decke.

Unter all diesen Verhiltnissen ist es erklirlich,
daB die Organisation der Géirtner den Seehofer
Arbeitgebern ein Dorn im Auge ist. Zu welchen
Mitteln gegriffen wird, um der Organisation
eins auszuwischen, davon ein Beispiel. Am zweiten
Sireiktage wurden bei der Herrschait unseres
Seehoter Funktionérs von vier verschiedenen Stellen
per Telephon Beschwerden oder vielmehr Ver-
leumdungen gegen den betreffenden Kollegen ein-
gereicht, mit der offenbaren Absicht, ihn damit
aus der Stellung zu dridngen. Es sollen dies vier
Villenbesitzer gewesen sein; doch glauben wir
nicht fehl zu gehen mit der Annahme, daB- die
Urheber nicht im Villenviertel, sondern im See-
hofer Krauterortsteil zu suchen sind.

Doch was Herr Kabelitz und Konsorten
wiinschen, erreichen sie nicht. Ist die diesjdnrige
Bewegung vielleicht in Seehof scheinbar weniger
von Erfolg begleitet, so werden doch die aus-
geschiedenen Kollegen dafiir Sorge tragen, daB
auch in diesem schwer zu bearbeitenden Bezirk der
A.D.G. V. weiter und besser besieht als bisher.

Dresdener Landschafts-
gértner seid auf dem Posten!

Im ,Handelsgériner*, Organ des Herrn Thalacker,
lesen wir in der Ausgabe vom 28. April einen
Bericht {lber die erfolgreiche Bewegung der
Dresdener Kollegen. Der Bericht ist offiziell vom
overein der Landschaftsgértner von Dresden und
Umgebung® (Arbeitgeber), ist also aber nicht wie
die sonstigen- Berichte des ,Handelsgirtner” als
Aprilscherz anzusehen. Zun#dchst werden die
oZulagen®, die einem ,kleinen Teil* der Gehilfen
gemacht sind, als ,freiwillige* bezeichnet, der
groBte Teil der Geschifte soll nicht an der
Bewegung beteiligt gewesen sein, viele Leute sind
nicht der ,roten Fahne* gefolgt und was derlei
Geschwafel mehr ist, wenn die Unternehmer ihre
Niederlage bemintein wollen, Es heift dann:
yDer Streik diirfte nur dem kleinsten Teil der
Leute einen geringen, vielleicht auch nur vor=
ibergehenden Vorieil gewdhren. Der ,Land-
schaftsgirtnerverein von Dresden und Umgegend®

ist jetzt im Begriff, eine genaue Liste aller sich an-

dem Streik beteiligt habenden Gehilfen aufzustellen
und seinen Mitgliedern zugehen zu lassen, um bei
spiterer Einstellung von den Charaktereigenschaften
der arbeitsuchenden Leute Kenntnis zu haben*

Die Unternehmer haben also die Absicht, ihr
Wort nicht zu halten, sondern bei giinstiger
Gelegenheit zu brechen. Wirklich noble ,Charakter~
eigenschaften” fiir Unternehmer! Sie stellen weiter
schwarze Listen auf, um die Kollegen, die am
Kampf beteiligt waren, auszuhungern.

Was tun die Dresdener Kollegen demgegeh~
iiber? Sie werden eine Liste der Unternehmer,
die spiterhin ihre Zugestindnisse zurlickziehen,

anfstellen, um diesen bei wieder -eintretender
%nnstlger Konjunktur keine Arbeitskraft zur
erfiigung zu slellen und wenn sie zehnmal

bewilligen sollten. Nur so werden die Dresdener
Kollegen ihre Arbeitgeber zu besseren Charakter-
eigenschaften -erziehen. So werden wir auch dem
System der schwarzen Listen begegnen,. das neben-
bel fiir unsern Beruf wirkungslos ist. Im Sommer
sind viele Kollegen ohnehin arbeitslos und miissen
gich auf Bauten usw. Arbeit suchen, ob mit oder

ohne schwarze Listen und viele Kollegen reisen
nach Orten, wo die Listen der Dresdener Unter-
nehmer keine Macht mehr haben., Ist die Arbeit
aber wieder dringend, dann werden auch . die
Gezeichneten gerne wieder aufgenommen, sofern
die Unternehmer dann iiberhaupt noch Listen haben,

Der eine Schlag wird pariert, der andre ist
von vornheréin wirkungslos. Die beste Waffe gegen
ein derartiges Unternéhmertum ist und bleibt die
Organisation. Fest und treu zur Organisation halten,
alle abseits stehenden Kollegen heranholen und
zu Mitgliedern machen, Dann sind wir jederzeit
geriistet und kdnnen, wenn die Unternehmer es
absolut wollen, wieder zum Tanz aufspielen.

In den letzten Jahren sind die Dresdener Unter-
nehmer verwohnt worden. Dresdener Kollegen seid
auf demPosten, zeigt, daB ihr das, was ihr erkdmpft
habt, was ihr notwendig zum Leben braucht, auch
festhalten kinnt. Erzieht eure Arbeitgeber!

Unternehmer=Versicherung
gegen Streiks.

Die erfreuliche Entwicklung der deuntschen
Gewerkschaften 148t die Unternehmer, trotzdem
ihre michtigen Organisationen schon das Erdenk-
lichste zur Niederhaltung der Arbeiterklasse leisten,
bestindig auf neue Mittel sinnen, wie sie das

- Ringen der Arbeiter um bessere Lohn- und Arbeits-

bedingungen
konnen.
So wurde vor einigen Jahren im hellen Sachsen

wirkungs- und erfolglos machen

. eine besondere Versicherung gegen Streiks ge-

grindet. In Dresden- A, FerdinandstraBe 11,
domiziliert die ,Gesellschaft des Verbandes
S#chsischer Industrieller zur Entschddigung bei
Arbeitseinstellungen®. Geschéfisfilhrer dieser Ge-
sellschaft ist ein Herr Kurt Griitzner, dessen
Bestreben dahin geht, die sdchsischen Industriellen
moglichst restlos seiner Streikversicherung zuzu-
fithren. Er hat neuerdings ein Rundschreiben ver-
schickt, in dem er sagt:
.Sehr geehrte Firmal

Hierdurch nehmen wir Veranlassung, Sie wieder-
holt auf die Organisation, die Ziele und die bis-
herigen Erfolge unserer Gesellschaft aufmerksam
zu machen und in lhrem eigenen Interesse wie aus
Solidaritiitsgefiihl lhre Beitrittserkldrung zu erbitten,
Zweck der Gesellschaftist, Arbeitseinstellungen
in den Betrieben ihrer Mitglieder mdglichst zu
verhindern und die wirtschaitlichen Folgen von
unvermeidlichen Arbeitseinstellungen durch Ge-
wihrung ansehnlicher Entschidigungen zu mildern.

Die Zugehorigkeit zu unserer Gesellschaft ver-
schafft dem Arbeitgeber diejenige Ruhe und Sicher-
heit, die stets die unbedingte Grundlage zu Ver=
handlungen mit der Arbeiterschaft bilden muB.
Ferner gewihrt die Gesellschait in allen das Ver-
hiltnis zur Arbeiterschait betreffenden Angelegen-

- heiten erprobten Rat und klare Auskunit, sowie

bei allen Differenzen tatkréftigste Unterstiitzung.

Als Gegenleistung der Mitglieder erhebt die
Gesellschaft einen Jahresbeitrag von ein-
Promille der Jahreslohnsumme. Nur im
4uBersten Notfalle darf ein NachschuB von hichstens
2 Promille eingefordert werden.

Die Mitgliederzahl unserer Gesellschaft ist in
bestindigem, raschem Wachstum begriffen und hat
gegenwirtig bereits das zweite Tausend weit tiber-
schritten. Die von unsern Mitgliedern angemeldete .
Jahreslohnsumme belduft sich insgesamt auf rund
180 Millionen Mark.

Bis Ende 1910 wurden 3829 Sireiks und Aus-
sperrungen (darunter solche mit30000und 16000 Mk.)
als entschidigungsberechtigt bis zur Hohe von
515354 Mk, anerkannt. AuBerdem war es wesentlich
unserer Intervention zu verdanken, dab
210 Streiks verhiitet wurden und zahlreiche
Arbeitseinstellungen auf die Dauer weniger Tage
beschridnkt blieben.

Angesichts der wachsenden Macht der gewerk-
schaftlichen Organisation der Arbeiter (Jahres-
einnahme Ende 14909: iiber 50!/z Millionen Mark,
Vermdgensbestand: 4342 Millionen Mark) und
ihrer groBen Aufwendungen fiir Streik- und GemaB-
regeltenunterstiiizungen (1905 bis 1909 mehr als
53 Millionen Mark) ist fiir die Industriellen auBer
der Organisation in Arbeitgeberverbinden
der Anschluf an eine Streikentschddigungsgesell-
schait eine dringende Notwendigkeit,

Die durch die Reichefinanzreform her-
beigefilhrte allgemeine Verteuerung des
Lebensunterhaltes 148t bei Fortdauer der
steigenden Konjunktur fiir das kommende Jahr so
michtige Lohnbewegungen und so zahlreiche
Arbeitseinstellungen erwarten, wie wir sie in dieser
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Ausdehnung und Heftigkeit im Deutschen Reiche
noch nicht gesehen haben. Um iibertriebene
Forderungen der Arbeiter beschrinken
oder zuriickweisen und es im Notfalle auf
die duBersten sozialen Kampfmittel —
Streik und Aussperrung — ankommen lassen zu
kénnen, kann der AnschluB an unsre Gesellschaft
jedem industricllen Arbeitgeber nicht dringend
genug empfohlen werden.

Die in Streikfillen errungenen Siege der
Arbeitgeber kommen der Gesamtheit der In-
dustriellen zugute. Die Unterstiitzung der Gesell-
schaft ist daher auch Pilicht solcher Industrieller,
die fiir ihren Betrieb Streiks noch nicht zu be-
fiirchten haben.

Die Streikentschidigungspeselischaft ist dem
Verbande Sichsischer Industrieller angegliedert,
der die Wahrnehmung der gemeinsamen wirt-
schaftlichen Interessen der sichsischen In-
dustriellen bezweckt und dem der EinfluB
zu verdanken ist, den die sichsische In-
dustrie allmihlig auf die Gesetzgebung
des Landes gewinnt. Der Verband umfaBt
gegenwirtig bereifs weit iiber 5000 sichsische
Industrielle . . . *

Neben allem andern ist in diesem Schreiben
wohl von erheblichem Interesse, daB von einer
Unternehmerorganisation offen zugegeben wird,
wie sehr die sogenannte Reichsfinanzreform
die Lebensmittel allgemein vertewert, also den
Lebensunterhalt der Arbeitermassen noch schwie-
riger gestaltet hat, und daB demgemiB Lohn-
forderungen der Arbeiter als etwas Selbstverstind-
liches erwartet werden.

Dem Schreiben ist der Abdruck eines Vor-
trages beigegeben, den der schon erwihnte Herr
Griitzner in der Generalversammlung seiner Organi-
sation gehalten hat. Wir entnehmen demselben
diese Stellen:

»Wiahrend man aus dem Namen der Gesell-
schaft des Verbandes Sichsischer Industrieller
zur  Entschidigung  bei Arbeitseinstellungen
eigentlich als einzigen Zweck die Gewihrung
von Entschidigung fiir Streikschiden herleiten
milBte, schreiben die Satzungen in'§ 2in erster
Linie als Zweck der Gesellschaft ausdriicklich
vor: ,Arbeitseinstellungen in den Betrieben
ihrer Mitglieder moglichst zu verhindern® und
erst an zweiter Stelle folgt der andre Zweck:
»Die durch unvermeidliche Arbeitseinstellungen
entstehenden Verluste ihrer Mitglieder tragen
zd helfen.”

sDer Name unsrer Organisation kdnnte dazu
verfilhren, unsre Gesellschaft als eine Art Ver-
sicherungsgeselischaft aufzufassen, der lediglich
die Verpilichtung obliegt, gleich den Feuer- und
andern Versicherungsgesellschaften die einge-
tretenen Schiden zu bezahlen. Es hitte diese
Auffassung die Geschiftsfiihrung dazu veranlassen
milssen, nach Art der’ Versicherungsgesellschaften
darnach zu irachten, pegen die gezahlten Ver-
sicherungsbeitrige méglichst wenig Schiden-Aus-
zahlungen zu leisten, um am JahresschluB einen
miglichst groBen Uberschuf herausgewirtschaitei
zu haben,

Unsre Gesellschaft wiirde nach dieser Auf-
fassung keine Kampfesorganisation gegen
die von Streiklust - erfilllten Gewerk-

schaften sein, sondern nur eine Art Sanitits-

kolonne, die sich darauf beschrinkt, auf die den
Industriellen in dem Kampfe mit den Gewerk-
schaiten geschlagenen Wunden hintennach ein
Pflaster zu kleben.

Dieser Standpunkt ist vom Gesamtvorstand
und der Geschiiisfiihrung nicht eingenommen
worden, denn das Interesse unsrer Mitglieder an
der Verhiltung eines Streiks ist selbstredend
groBer als das an der Entschi#digung fir
einen solchen .., %

»Die Moglichkeit der Verhittung eines Streiks
oder der beschleunigten Beilegung desselben muB
aber ihre Grenze an einer Stelle finden, welche
wir Industrielle fiir unantastbar halten miissen.
Das ist dle Autoritdt des Arbeitgebers in seinem
Betriebe. Auf dieser Autoritdt grilndet sich
der ganze Betrieb mit seiner Disziplin,

Auf der Disziplin in den Fabriken des
Militdrstaats Deutschland beruht zum groBen
Teil die Uberlegenheit der deutschen Industrie auf
dem Weltmarkt. Die Autoritit des Arbeitgebers
ist ein kostbares Gut, zu dessen Hiiterin wir uns
in allererster Linie berufen fithlen.

Wir werden demnach in keinem Falle, wo es
ich um Machtfragen der Arbeiter handelt, wo eine

Gefihrdung der Autoritdt des Arbeitgebers drohen
konnte, nachgeben. Denn diese Autoritit ist nicht
etwa das Gut jedes Einzelnen fiir sich, sondern
sie ist ein gemeinsames Gut. Der Verlust, den
der einzelne Arbeitgeber hieran erleidet, trifft auch
die Arbeitgeberschaft in ihrer Gesamtheit. Die
Arbeitgeberschaft in ihrer Gesamtheit muB deshalb
auch zu den hochsten Opfern bereit sein, wenn es
gilt, die Autoritit eines ihrer Angehdrigen zu

" verteidigen.“

. Es wird dann iiber die ,Amateure®, als da
sind Professoren, Sozialpolitiker, Pastoren, Biirger-
meister usw. gespottet, die auf Kongressen ,sich

. mit einem Eifer, der zu ihrem Verstindnis fiir die

Sache im umgekehrten Verhiltnis steht, iiber das
Verhiltnis zwischen Arbeitgebern undihren Arbeitern
unterhalten”. Aber:

»Man unterschiitze die Gefahr, welche den
Industriellen von seiten jener Sozialpolitiker droht,
ja nicht. Jene Leute bei ihrem zweifellos guten
Herzen, aber ihrer -mangelnden Sachkenntnis sind
mit jhren auf die allm#hliche Einfithrung der,
sozialistischen Produktionsweise hinauslaufenden
praktischen Vorschligen viel gefdhrlicher, als die
sozialdemokratische I%artei, die zwar das gleiche
Endziel, aber nur auf dem unméglichen Wege einer
dereinst plotzlichen Beseitigung der privaten
Produktionsweise verfolgt.*

»Meine personliche Auffassung 146t vom Stand-
punkt der Arbeitgeber aus nur eiren unbe-
rechtigten Streik zu. Selbst wenn die Arbeiter
Forderungen zu stellen haben, die vielleicht auch
nach Ansicht der Mehrheit der Industriellen be-
rechtigt erscheinen, so erwichst ihnen meines
Erachtens nicht das Recht, einen Streik mit allen
seinen Begleiterscheinungen — Verrufserklirung,
Sperre usw. — ins Werk zu setzen, um den Arbeit-
geber mit allen Mitteln unter ihren Willen zu

| bringen. Dem Arbeiter, der mit den Arbeits-

bedingungen, die der einzelne Industrielle auf
Grund seiner geschiftlichen Lage zu bieten vermag,
nicht einverstanden ist, steht es doch7irei, die
Arbeitsstelle zu verlassen und einen andern
Betrieb, der seinem Wunsche mehr entspricht,
aufzusuchen.”

Das Unrecht der Arbeiter, so heiBt es dann,
miisse das Solidarititsgefilh]l der Arbeitgeber
auslisen.

Unverhiillter als in diesem Vortrag des Herrn

Kurt Griltzner ist der Protzenstandpunkt wohl nur
selten vertreten worden. In dem ,Militirstaat®
hat auch Kadavergehorsam in den Fabriken zu
herrschen. Der Arbeiter hat sich zu kuschen, und
eine ,berechtigie® Forderung gibt es iiberhaupt
nicht dem Unternehmer gegeniiber!

» + - - Lediglich die Autoritit, die die einzelnen
Arbeitgeber in ihren Betrieben ausiiben, ergibt in
der Summe die wirkliche Staatsautoritdt, die sich
auf die Dauer nicht mehr griinden 146t auf Soldaten
und Geheimrite.

Sobald der letzte Arbeitgeber nicht mehr Herr
in seinem Betriebe ist, dann wird es die Regierung
auch nicht mehr im Lande sein.

Es erhelit aus allem, von welcher Bedeutung
es vom allgemeinen politischen und wirtschaft-
lichen Standpunkt aus wie vom Standpunkt des
Arbeitgebers aus ist, daB dieser seine Autoritit in
einem Betriebe ungeschmilert aufrecht erhilt.

Dazu, daB der Industrielle Herr in seiner
Fabrik bleibt, mit deren Wohl und Wehe er steht
und fillt, soll ihm unsre Geselischaft eine feste
Unterstiitzung sein.”

Weiter sind dem Rundschreiben beigefiigt
worden eine Anzahl ,Urteile von Mitgliedern
liber die Titigkeit der Gesellschaft zur Ent-
schddigung bei Arbeitseinstellungen® und
»AuBerungen von Mitgliedern iiber die streik-
verhiitende Tatigkeit der Organisation®.

Die Mitglieder werden nicht mit Namen vor-
gestellt, sondern als Nummern. Sie sind des Lobes
voll iiber die segensreiche Titigkeit des mehrfach
genannten Verbandes.

Die Arbeiter kdnnen aus alledem immer nur
wieder die eine Lehre ziehen: nicht zu ermiiden
im Kampfe um den Ausbau ihrer Gewerkschaften.
Je mehr die Unternehmer sich zusammenschlieBen,
um so gréBer muB auch der Eifer der Arbeiter
werden im Ausbau jhrer Organisation.

Der Deutsche
Gartner=Verband hat nichts
mehr Zu organisieren.

Zu dieser Uberzeugung muB mian kommen,
wenn man die neueste Nummer der christlich=
nationalen Zeitung liest. In der fiir Agitation jetzat
giinstigsten Zeit hilt es die Redaktion des Blattes
fiir angebracht, von 21 ihr zur Verfiijgung stehenden
Spalten 12 den freien Gewerkschaften und unsrer
Organisation zu widmen. -Es wird also. keine
Agitation mehr nétig sein. Die 12 Spalten gegen:
die freien Gewerkschaften verfeilen sich auf
1 Leitartikel, 3 Notizen und 3 Versammlungsberichte.

Das Meisterstiick ist der Leitartikel: ,Sind die
freien Gewerkschaften neutrall®, geschrieben
von ...n... , lies Bannier. Es ist unniitzes
Bemiihen, sich mit diesem Manne auseinander
zu setzen. Wir wiirden dadurch auch nur seinem
Wunsche Rechnung tragen, unsre Zeitung so zu ver-
schandeln .wie seine und uns auf das Gebiet der
politischen Diskussion dringen zu lassen.

Wir kénnen uns aber nicht enthalten, unsern
Mitgliedern eine Probe von der Logik und dem
Geist des Artikelschreibers zu geben. Er schreibt
gleich einleitend: ,Die sozialdemokratischen
Verbdnde, auch dér A.D.G.V. sind in der
sO0eneralkommission der Gewerkschaften
Deutschlands® zusammengeschlossen, Der

‘A.D,G.V. muB jedes Jahr von den Mitglie-

derbeitrigen einen bestimmten Prozent-
satz an die Generalkommission abflihren.
Er ist somit auch fitr deren Treiben verant-
wortlich: So horen wir denn, wie filhrende
Kreise der Generalkommission iber die
Neutralitit denken. Auf dem Bremer Par-
teitag 1904, also auf einem offiziellen Kon-
greB der sozialdemokratischen Partei, er-
klirt Genosse Pfannkuch glattweg, die
freien Gewerkschaften seien sozialdemo-
kratisch®.

Ein Irrtum (oder sind es Liigenl) ilber den
andern. Von den Geldern der Generalkommission
geht nichts an die Kasse der sozialdemokratischen
Partei. Ein Parteitag hat nichts mit der General-
kommission zu tun, Pfannkuch ist noch.nie Mitglied
der Generalkommission gewesen, folglich: gehen
dieser auch die AuBerungen von Pfannkuch nichts
an und ist die Generalkommission, und noch viel
weniger der A. D. G.V, filr AuBerungen von

‘Pfannkuch verantwortlich.

Drehen wir den SpieB um, Herr Bannier!
Der Deutsche Girtner-Verband steht auf dem Boden
des Christentums, ist somit fiir dieses und dem Tun
seiner Anhiéinger mit verantwortlich. Der Bischof
Dr. Henle, -also ein hervorragender Vertreter der
christlichen Lehre, sagte am 12. Juli 1910 in der

- bayrischen Reichratskammer unter anderm: Wer

Knetht ist, soll Knecht bleiben, wenn er
nicht freiwillig von seinem Herrn der
Knechtschaft enthoben wird. Wilrde Bannier
das unterschreiben, oder irgend ein christlicher
Gewerkschaftler? Wir glauben nicht. Und doch

- ist es viel logischer, wenn wir dem christlichen

Girtnervetband dies in die Schuhe schieben, als
was uns in dem Leitartikel in die .Schuhe ge--
schoben wird. .

Wir ersparen uns, wie schon gesagt, ein weiteres
Eingehen auf das weitere tolle Zeug des Artikels.
Uns kann es nur recht sein, wenn den Mitgliedern
des christlichen Verbandes derartige ,Aufkldrung®
geboten wird. Wir empfehlen unsern Mitgliedem
iiberall, wo sie mit Christen zusammen kommen
und diese dasselbe heife Bemiihen haben, wie ihr
Redakteur, uns auf das politische Gebiet zu dringen,
nicht auf den .Leim zu krigchen. Wir treiben
gewerkschaftliche Arbeit. Werit den Christen
die Frage entgegen: Was -habt ihr bisher fiir die
Verbesserung unsrer Lage getan? Wieviel Mit-
glieder habt ihr? Wie groB ist euer Marken-
umsatz, euer Kassenbestand? -

Diese Fragen sind den Leuten sehr unangenehm,
weil sie keine Antwort darauf haben. Dann haltet
ihnen entgegen, welche praktische Arbeit wir schon
geleistet haben.

Herrn Bannier aber empfehlen wir, statt solche
Leitartikel zu schreiben, sich hinzusetzen und zu
seiner Jahresabrechnung 1910 einen schwungvollen
Leitartikel zu schreiben. Das ist bessere Ver-
wendung des Papieres, sintemaien doch trotz des
Ofteren Erscheinens der christlichen Girinerzeitung
ab 1. Januar d. J. der Platz der Zeitung geringer
geworden ist, statt im vorigen Jahr 144 Blatt jetzt
nur noch 130 Blatt. Also das Papier begger
ausnutzen}
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Arbeitsverhiltnisse
in der Handelsgirtnerei
Otto Ddhnert in Plaussig
bei Taucha=Leipzig.

Das Personal besteht aus einem Gebhilfen,
.einem Lehrling, einem Dienstmidchen und einem
Schuljungen. Arbeitszeit 11Y, Stunde. Gehalt fiir
den Gehilfen bei freier Station 30 Mk. Die Kost
geht; nur ist man hier in dem Wahne, man kénne
zum Butterbrot keine Wurst essen, darum gibt es
fast nur Kise.

Die Girtnerei selbst besteht aus einem Wohn-
haus, einem Schuppengebiude und den Gewdchs-
hdusern. Das Schuppengebidude besteht aus dem
Kohlenschuppen, dem Wagenschuppen, der Wasch-
kiiche, dem Pferde- und dem Schweinestall und
der Gehilfenwohnung; letztere ist direkt neben
dem Schweinestall. Wieder ein Beispiel, wie
der Girtnergehilfe gewertet wird.

Das Dienstmddchen ist wohl als solches
engagiert, hat aber meistens Gartenarbeiten zu
verrichten.

Nun kommt die Sache mit dem Jungen (12 Jahre
a]t). Der Junge ist unehelich und ist zur Pflege
hierhergegeben; aber statt daB er gepflegt wird,
erfolgt grade das Gegenteil. Der Junge muB von
friih 6 bis abends 7 Uhr in einem fort arbeiten,
ausgenommen die Schulzeit; letztere betrigt hier
auf dem Dorfe 2 bis 3 Stunden tiglich. Es ist
iters vorgekommen, daB der Junge bei Kilte frith
um 6 Uhr hinausgestellt wurde, um zu graben,
ohne erst Kaffee erhalten zu haben; oder es wurde
verlangt, dabB er die 250 Mistbeetfenster allein anf-
decken muBte (diese werden gedeckt mit Stroh-
decken und Laden).

DaB bei -solcher Ausbeutung der jungen Kraft
Korper und Geist zu leiden haben, ist selbst-
verstdndlich; der Junge ist denn auch so dumm,
dab er kaum den Unterschied zwischen 3<-3 und
3 X 3 weiB. Es ist das ja auch kein Wunder; den
ganzen Tag schuften und 3 Stunden Schule, da
muB das bestvera_nlagte Kind dumm bleiben.

Der Haupterzieher dieses Kindes ist der Vater
des Herrn Otto Déhnert. Dieser Alte versteht
es als Kirchenratsmitglied sehr gut, den armen
Jungen zu schinden. Aber wo bleibt bei diesen
Christen das menschliche Gefithi? Man sollte
meinen, einem einsichisvollen Menschen miiBte das
Herz weh tun, einem vater- und heimatlosen
Kinde noch die frohen Kinderstunden zu rauben.
Was soll spiter einmal aus diesem Kinde werden?
Allem Anschein nach: ein Gériner.

Hier sieht man wieder einmal die Unternehmer-
Profitgier. Wenn es gilt den eigenen Geldbeutel
zu filllen, so schimt man sich nicht, auch die
schntdesten Mittel anzuwenden.

_ Aber dieses Beispiel soll uns ein Ansporn
sein, daB wir Girtnergehilien uns Verhiltnisse
schaffen miissen, die es uns erlauben, daB wir

spiter unsre Kinder als Menschenkinder erziehen:

kdnnen und sie nicht solchen elendern und erbidrm-
lichen Verhiltnissen preisgeben brauchern.

Ein Lump ist derjenige, der Kinder zeugt und
sie nachher in ein solches Sklavenjoch schickt.
Aber auch der ist nicht besser, der die Kraft eines
solchen ungliicklichen Kindes miBbraucht.

LOHNBEWEGUNGEN
UND STREIKS

I. Bremen. Wie schon in voriger Nummer be-
richtet, flibrte der BeschluB, daB die ledigen Kollegen
Bremen zu verlassen haben, in einigen Tagen zu
ginem allgemeinen Streik, Am Montag, den 24. April,
waren 37 Firmen bestreikt, von denen 150 Kollegen
die Arbeit eingestellt hatten. 8 Firmen mit 21
Beschiftigten haften die Forderungen unterschrift-
lich anerkannt. Verhandluug‘eu, die mit den
auBerhalb der ,Bremer Innung“ stehenden Firmen
angebahnt wurden, zerschlugen sich, weil sie
zu lange hinavsgezogen wurden. Am Montag den
24. April gelang es dem Vorsitzenden des
Bremischen Gewerbegerichts, Herrn Steengrafe, der
sich in anerkennenswerter Weise um eine Ver-
mittlung bemiihte, eine Verhandlung zwischen dem
Vorsitzenden der Innung und unserm Bezirksleiter
Kummer zu ermdglichen. Die Innung nahm in
einer am selben Tage stattfindenden Versammlung
Stellung dazu und -beschloB: ,Den Kollegen auf
Landschaft wird sofort eine Zulage von 2Y# Pfg.

pro Stunde, den Kollegen der Handelsgirtner eine
Zulage von 1 Mk. pro Woche gegeben, Die Arbeit
soll wieder aufgenomimen werden und finden sofort
weitere Verhandlungen statt.“ Am Mittwoch nahm
eine stark besuchte Versammlung unsrer Kollegen
dazu Stellung. Es machte sich eine starke
Opposilion gegen den Vorschlag der Innung geltend
und wurde verlangt, die Arbeit erst dann anfzu-
nehmen, wenn die Verhandlungen beendet sind.
Erst nachdem die Versammlung sich dahin ausge-

| sprochen, daB, wenn die Verhandlungen kein giin-

stiges Resultat zeitigen, die Arbeit sofort wieder
auf der ganzen Linie niederzulegen sei, wurde der
Vorschlag der Innung gegen eine starke Minder-
heit angenommen. Am Freitag morgen wurde die
Arbeit dann wieder aufgenommen. Die Verhand-
lungen wurden schon am Freitag abend begonnen,
die aber noch nicht zu einem Resultat fiihrten. Beide
Parteien nehmen zu dem Verhandlungsresultat
Stellung und werden die Verhandlungen am Mitt-
woch weitergefiihrt.

I. Kiel. Die Sperre iiber die Firma Jensen
ist aufgehoben.

1. Hamburg. Die Kollegen der Handels-
girtnerei sind in eine Lohnbewegung getreten.
Der im Vorjahre abgebrochene Kampf wird weiter-
gefiihrt. Die Forderungen sind den Unternehmern
einzeln zugegangem, da die Unternehmerorgani-
sation es nicht fiir notig hilt, mit uns zu ver-

_handeln, resp. ilberhaupt nicht auf unsre Schreiben

zu antworten.

1I. Solingen. Der Streik wurde in dieser
Woche als beendet erkldrt. Es waren nur noch
5 Streikende vorhanden, die lédngst hidtten in Arbeit
treten kOnnen, wenn nicht die Pflicht des Posten-
stehens sie in Anspruch genommen hidtte. Be-
willigt haben 23 Firmen. Die nicht bewilligten
Firmen werden auf die Kundschaft der Solinger
Arbeiterschaft verzichten miissen. Der Erfolg des
Kampfes ist ein vollkommener, da auch die’ nicht
bewilligten Firmen ihren Arbeitswilligen den ge-
forderten Lohn zahlen.

IV. Miinchen.
Handels- und Gemiisegirtnereien ist es gelungen,
Einzeltarife abzuschlieBen, wodurch unsre Forde-
rungen anerkannt werden.

V. Leipzig. Die Kollegen der Handelsgirt-

* nereien stehenineinerLohnbewegung. Forcerungen:

Wochenzahlung, Lohn 19 bis 21 Mk., Regelung der
Arbeitszeit, Bezahlung der Uberstunden.

V. Dresden. Die Unternehmer der Landschafts-
gértnerei scheinen besondere Kriegspline zu haben.
Niheres im Artikel dieser Zeitung.

V. Plauen i. V." Die Kollegen aller Branchen
sind in eine Lohnbewegung getreten. Die For-
derungen sind den Unternehmern zugestellt. Lohn-
forderungen: Handelsgértnerei 20 bis 23 Mk,
Baumschule 21 bis 24 Mk. pro Woche, Land-
schaftsgirtnerei 42 bis 45 Pfg. pro Stunde.

VL Berlin.
ist beendet.
272 Gehilfen die Forderungen anerkannt. Ausfilthr-
licher Bericht erfolgt in ndchster Nummer.

V1. Stettin, Die auf Landschaft arbeitenden
Kollegen legten am 26. April die Arbeit nieder.
Die aufgestellten Forderungen betrugen fiir Jung-
gehilfen 40 Pfg., fiir Vollgehilfen 45 Pfg pro Stunde;
fiir Arbeiten auBerhalb der Stadigrenze 5 Pfg. Aui-
schlag. Die Firma Neumdge bewilligte sofort, in
den andern Firmen erfolgten Zulagen von 22 bis
3 Pig. pro Stunde. Am 2. Mai wurde die Arbeit
wieder aufgenommen. Nur die Firma Eggert
weigert sich, LohnérhGhungen zu gewihren, so dab
die dort beschiftigt gewesenen Kollegen sich noch
im Ausstand befinden.

Bekanntmachungen.

Die Hauptverwaltung des A. D. G. V. befindet $ich:

Berlln S.42 Luisen-Ufer 1. Fernsprecher: Amt IV, 3725,
Vorsitzender Josef Busch.

Bel jedem schriftlichen Verkehr ersuchen wir um
deutliche Angabe der Adresse des Absenders. (Narhe, Ort
Strabe und Hausnummer.) '

(In jeder Mitgliederversammlung zu verlesen.)

— Sonntag, den 7. Mai, ist der Beitrag filr
die 19. Woche 1911 fillig.

— Alle Geldsendungen an die Haupt-
verwaltung sind jetzt durch Postscheck zu er-
ledigen. Den Verwaliungen sind Zahlkarten
zugegangen, und sind nur_diese bei Einzahlungen
zu benutzen. Wo keine Zahlkarten sind, da sind
solche am Postschalter zu verlangen, Das Konto

In einer weiteren Anzahl von |

Der Kampf in der Handelsgértnerei |
Bis heute - haben 76 Firmen mit |

der Hauptverwaltung lautet: Josef Busch. Nr.10301.
Berlin S$42. Die Adresse: ,Allgemeiner Deut-
scher Giértner-Verein® gilt beim Postscheck-
verkehr nicht. Einzahlungen per Postscheck sind
fiir den Einzahler vollstindig kostenfrei.

— Fiir die Maiversammlungen aller Ver=
waltungen und Bezirke. In der 1. oder 2. Maiver-
sammlung ist die Wah! einer Kommission, bestehend
je naci GroBe des Bezirks aus 4 bis 6 Mit-
gliedern vorzunehmen. Diese Kommissionen haben
die Aufgabe, alle wihrend der letzten Wochen neu
aufgenommenen Mitglieder zu besuchen. Diese
neuen Mitglieder miissen in ihrer gewerkschafi-
lichen Uberzeugung gefestigt werden. Sie miissen
veranlaBt werden, die Versammlungen zu besuchen,
die Zeitungen zu lesen, die Bibliothek zu be-
nutzen usw. Auf die Erhaltung der ge-
wonnenen Mitgliéder ist viel mehr Ge-
wicht zu legen, wie bisher.

AuBerdem haben die Kommissionen die Aufgabe,
solche Mitglieder, die lange riickstindig sind, oder
austreten wollen, aufzusuchen und mit ihnen
Riicksprache zu nehmen. Die Adresse der heu-
gewonnenen und siumigen Mitglieder erhalten
die Mitglieder von dem Vorstande.  Jedes
Kommissionsmitglied erhdlt bestimmte Bezirke
oder Betriebe zugeteilt, Jede Kommission wihit
sich einen Leiter. Die Adresse desselben ist dem
Hauptvorstand sofort mitzuteilen, damit das
Material zugestellt werden kann.

— Grof=Berlin, Ortsversammlung. Diens-
tag, den 9. Mai, abends 8!z Uhr, in Miethes Fest-
sile, Schoneberg, Hauptstr. 5, Versammlung fiir
alle in der Landschaftsgiirtnerei tdtigen Kollegen,
Girtner und Gartenarbeiter.

— Donnerstag, den 11. Mai, abends 8'/» Uhr,
in Drisels Festsilen, Berlin, Neue Friedrichstr. 35,
Saal Il, Delegiertenversammlung. Zutritt nur mit
Ausweis iiber Mitgliedschaft.

— Wiirzburg. Bibliotheksbuch betreffend,
Der von hier ohne Abmeldung abgereiste Kollege
Thomas Drzchsler (Buch-Nr. 55477) wird ersucht,
das geliehene Buch (Nr. 111) umgehend zurilickzu-
geben. Kollegen, die den Aufenthalt des Kollegen
wissen, ersuchen wir auf obiges hinzuweisen.

Adressen gesucht: Die Kollegen Ernst Haas,
Buchnummer 54465, und Adam Goébel, Buchnummer
54467, werden um Angabe ihrer Adressen zwecks
Nachsendung von wichtigem Material ersucht.

Am Samstag, den 6. Mai, abends 9 Uhr, findet
eine Gffentliche Versammlung im Vereinslokal

Zum Auerhahn®, Bilrgmeisterstr. 8, statt, wozu
irbeitgeber und Arbeitnehmer eingeladen sind,
zwecks Verhandlungen.

J.Winkler, Briicknerstr. 5, L.

Das Fachblatt erscheint mit der nichsten
Nummer.

Sterbetafel.

Am 23. 4. 1911 verstarb unser treues Mit-
glied, der Kollege

Arno Kober

infolge Ungliicksfall. Wir verlieren in dem-
selben einen gerechten Streiter fiir unsre
Sache und werden wir ihm ein ehrendes .
Andenken bewahren,

Aligem. Deutscher Girtner-Verein.
Verwaltung Reichenbach i. V.

Sterbetafel.

Den Kollegen zur Mitteilung, daB unser
langjdhriges Mitglied, der Kollcge

Curt Holbe
nach langem schweren Leiden am Dienstag,
den 25. 4., gestorben ist. Ehre seinem An-
denken!

Ebenfalls ist unser Kollege

A. Hoyer

am Dienstag, den 25. 4, freiwillig aus dem
Leben geschieden. Ehre seinem Andenken!
Die Ortsverwaltung Hamburg.
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* #* Anzeigen-Teil. * *

Die viermal gespaltene Petitzelle oder deren

Raum kos{g_l 30 Plg.

|

SchiuB der Anzeigen-Annahme:
Dienstags friih.

m

nar

Piir den Anzeigenteil fibernimmt die Redaktion

die gesetzliche Verantwortung.

F

Westald

Westiald
Weshald

kdnnen?

lich schone und

legen, wenn Sie

wollen Sie sich bei Anschaifung einer Schreib-
maschine fiir immer an ein und dieselbe Schriftart
binden, wenn Sie auf einer ,Blickensderfer” die ver-
schiedensten Schriften und Sprachen schreiben und
z. B. in einer Sekunde die Steilschrift gegen die gratis
mitgelieferte, hiibsche Schreibschriit auswechseln

verwenden Sie noch Farbbinder, wenn infolge der
gliicklichen Vermeidung solcher die ,Blickensderfer®
geringere Unterhaltungskosten und eine unvergleich-

Zeilengeradheit gewihrleistet?.
wollen Sie zuviel fiir eine Schreibmaschine aus-

preisgekrdnte und 140000 fach bewéhrte ,Blickens-
derfer* mit ihrem handlichen Format, ihrer viel-
seitigen Leistungsfihigkeit und allen erdenklichen
Vorziigen erhalten?

—'\

reine Schrift mit nie veriinderlicher

unter grober Ersparnis die 15mal

Vler verschiedene Modelle fir Bro, Reise u. Privatgebrauch :; 185-260 M.

:: Uber 100 verschiedene

i J

Illustrierter Katalog franke

Groyen & Ridjtmann

0
Filiale: Berlin, Leipziger StraBe 112.

Schriften und Sprachen ::

(1774 1)

In

)

Dresden-A, 38, Kipsdorfer Stra

S

Fehlien lhnen

einige Gartenwerkzenge?

Bitte fibertragen Sie deren Lieferung den

Dresdener Werkstitten S. Kunde & Sohn

1726

Katalog kostenlos.

Gartergebille |

gut ausgebildet und tiichtig, wird auf
Rittergut Illesheim (Mittelfranken)
gesucht, Nur solche mit guten Zeug-
nissen migen sich melden mit Photo-
graphie, Zeugnisabschriften und Ge-
haltsanspriichen unter P. G. an die
Exped. d. Bl (1813)

Hﬂmrw'l “u geb. d. 15 Sept. 1868 in
\ y Kemnitzi d.Altm.,von
88-03 in Minden, wird gebeten, seine
Adressé an Frau Marie Abel in Salz-
wedel (dieselbe war eine Freundin
seiner verstorb Mutter), zwecks Ent-
gegennahme wichtiger Nachricht,
zu senden. Flir Aufenthalisnachweis

zahle Entschidigung. (m 1617/19)

] i )
Gehilfen
die gesicherte Lebensstellung und

zeitgemiisse, alle Zweige der Qiirt
nerei betreffende, griindliche (1727)

wissenschaliche Fach-Rusbildung
erstreben, finden zum néchsten Kursus
Aufnahme unter giinstigen Bedin-
gungen an der Thiiringischen
Gdrtner-Lehranstalt Kostritz
der stiirk«t benuchten
h6heren Fachschule fiir Giirtner.
1. Kursus flUr Glrtner.
2. Kursus fir Berechtigung z.
‘Ilgﬂhr. freiwilligen Dienst,
3. Kursus flr Gartenarchitekten
und Landschaftsgértner.
4. Kursus fiir Obstbautechniker.
Prospekt u. Auskunft kostenfrei durch

Direktor Dr. H. Settegast.

Rob. Brien,

Pumpen-=Fabrik
Berlin 0. 27, Kranistr. 31c.

Billigste Bezugsquelle in Pumpen,
Réhren, Zubehorteilen. (m 1598]52|7)
Illustr. Preisliste gratis u. fr,

Disseldort!  Lackers -Speise-Restaurant!
Mittag 50— 60 Pig., Abendtisch 40 Pig.
. hther. Schnittchen, Kaffee, Bouillon
zu jed. Tageszeijt, Logis das. Fiir Koll.
12 M. pr. Woche Eigene Hauskapelle.
A. Liicker, Franklinstr. 42, (1803/18)
: 50 [OJm Dbestver-
zinktes  Drahtge-
i flocht von 6,30 Mk,

an, Preisliste Nr. 32
N gratis und franko.

A. Christ,

Drahtgeflechtfabrik
Memmingen (Bayern),

Paul Strerath Berin €.

Reparaturwerkstatt.
fiir Rasenmdhmaschinen aller in- und
ausldndischen Fabrikate. (1807/34)
Lager von Ersatzteilen, Garantie fiir
gutes Schneiden.

Schnell-Erdbohrer.

50-400 mm Durchmesser. Prospekt frei.
(1811/30) E. Jasmin, Hamburg 30.

==

(1765(21 1)

Durchaus erfahfener Obergdrtner
und 4 Gehilfen zu giinstigsten Be-
dingiingen gesucht. Gelegenheitselbst-
stindig zu werden, Offert. Hal. E. 312
an Rudolf Mosse, Halensee. (m 1615/18) .

&= Kumst- und Randelsgirinerei

20 Jahre bestehend, mittlere, in Kreis-
stadt Niederschlesiens, nur wegen
Krankheit verkiuflich. Sich. Existenz.
Gefl. Off, unt. H. M. 28 a. Haasenstein
& YoglerA.«G., Berlin W.8B. (h.1668/18)

Schulze, Gartnerische Samenkunde,

auch altes Exemplar, sucht zu kaufen.

(1810) Buchhandlung Paul Deter, Quedlinburg.

Ladenlokal

in guter Lage in Gelsenkirchen, worin
seit 8 Jahren Blumengeschift und
Girtnerei init bestem Erfolge betrieben
wurde, zum 1. Juli zu vermieten.
(1809/19) Heinr. Meschede,
Gelsenkirchen, Bismarkstrafie 185.

Gutoehendes Blumengeschit,

feinster Westen, bes. Umstinde halber
z. Inventurwert sof. zu vermieten.
(m 1616)  Kleiststr. 34, Apotheke.

Moderner Caden,

(2 Schaufenster), passend fiir Grtner,
800 Mark mit Wohnung.
(1812)  Raumerstr. 43 beim Wirt,

\Fiir Géirtner!

Grundstiick in der Stadt Braunschweig
mit Wohnhaug fir 2 Familien und
Erker und Gewé4chsh#usern mit Zentral-
heizung und dazu gehdrigen Rdumen,
~sowie rot. 6400 gm Fldche sofort
preiswert zu verkaufen ev. zu ver-
mieten. Mietsertrag des Wohn-
hauses Mk. 1830.—. Kaufpreis des
Grundstiickes Mk 75000.—. Anzahlung
nach Ubereinkunft

Architekt Karl Munte, Braunschwely,
(1808) Miinzstr. No. 12.

K Chiffre-Briefe 'bel&rd'ert die
E zpedition nur weiter, wenn die Ein.

sender das Frankatur-Porto bei-
fiigen. Die Expedition.

(In dieser ‘Rubrik kostet ein zweizeiliges Inserat pro Vierteljahr 2,50 Mk. (vorauszubezahlen). Dafiir erhalten die Inserenten

Versammlung der Orisverwaltung jeden 2.
Samstag im Monat. Herberge: Gewerkschalts-
‘baus Parlament Str, Biiro und Stellennachweis:
Qewerbeschulstr. 1071, Eingang ngidt‘erst.r. 34,

Barmen, Gasthaus: Albert Vogel, Rﬁdiiersir. 16.

Vex"kah_rllolnle fiir Gértmer.

Aushiingen in ihrem Lokal)

Dresden=-A., Ritzenbergstr. 2 und Marxstr, 13,
wDresdener Volkshaus®, Verkehrsl. u, Herberge.
Diisseldorf, Wallstr, 10,11, Biiro und Herberge.

Telephon: 7521,
Hombiichlerstr. Ver-

Blankenese, Rest. Bernh. David, '
Bahnhofstr, Vsig, § bend nach d. 1, u, 15,
Braunschwelg, Restaurant ,Magnitor-Schiinke®
AmMagnitore 8. Vers. Freifags. Ausk. ebenda,
Breslau. Restaurant ,Zum Bir auf der Orgel®
Kupierschmiedestr, 29, 17,
Cannstatt-Stuttgart. ,Gasthays zur Fischerei*
Markstr. Herharﬁe, Verkehrs-u. Versammlungsl.
Chemnitx, ]. Matterns unt, Hainstr, 7, Versamml.
Samstag vord. L. u. 15, im Monat. Arbeitsnachw,
. Unterst: Otto Dechert, Reichenhainer Str. 6,11,
Cbln a, Rh., Rest. Laurenz Korfer, Weyerstr. 112,
Vslg. Samstag nach d. 1. u. 15, —

Bliro und Stellennachweis: Gr. Telegrafen-
straBe 20, 1. 7—9 Uhr.

Elberfeld. Volkshaus,

11 der Orisverwaltungh]_eden 4. Sams-
tag im Monat, Ebendd Herberge. Biiro und
StellennachweisyBarmen, Gewerbeschulstr. 1071,
Frankfurt a. M. Gewerkechaftshaus, am
Schwimmbad u. Stoltzestr. 13—15. Vslgs.-Lokal
d. Ortsv. u, Bez. Frankfurt. Herberge ebenda.
Frankfurt &, M.-Hausen. Restaurant von G.
Hardt. Verkehrslokal der Gértner.
Grunewald, Pein, Hubertusbaderstr.8. Verkehrsl,
Vsig. Sonnabend n.d. Lj. M. Gut. Mittagstisch,
Hamburg, Rest. Kling, Dretbakn 48, Arbeits-
nachweis von 10—12 Uhr.

Hamburg-Hoheluft, M. Lewerenz, Wrangel-
str, 64, Verkehrslokal der Giirtner Hoheluft, Ver-
sammiung 2, u. 4. Dienstag im Monat.

Hannover, Haller's Gasthaus, Bockstr. 11. Koll.
sind jeden Tag zu trefien,

Lelpzig, Volkshaus, Zeitzer StraBe.

Liibeck, Verkehrslok.: ,Restaur, Olof*,7.Querstr.
Luzern. Rest, und Gasthaus ,Zur Schmiede®,
Pilatusplatz. Versammlg. alle 1 Tage, Samstag.
Auskunit b. P. Drustschel, Neustadtstr. 21,
Magdeburg, Knochenhauerufer-StraBe 2728,
Eingang Packhof-Strafie, | Treppe. Vereinslokal

1miBig ein Exempl

der Zeitung zum

Steglitx, Rest. Fritz Heizmann, Ecke Diinther-
und Florastr. Verslg. jeden lﬁonneutag nach
dem L 15,

Solingen, Vereinslokal und Herberge  Gewerk-
schaitshaus®, Kolnerstr. 45. Vslg. alle 14 Tage.
Stellingen b. Hamburg, A. Lange’s Kiub-und
Ballhaus, Kielerstr.211.

Stuttgart. Gewerkschaltshaus, EBlingersir, 17]19.
Stell hwels: Stidt Arbeitsnachweis,

Zentralherberge.: Kleine Klosterstr,
Mitinchen, Rest. Hogerbriiu, Thal 75. Zentral-
verkehr der Glirtner und Herl')erge. Versammlung
eden 4. Samstag im Monat.
Nieder-Schénhausen, Restaur, Schwardtke,
Kaiser Wilhelmstrabe 5, Vereinslokal,
Niirnberg, Rest. A_;bégsgarten, Johannisstr. 28,
Verslg, alle 14 Tage Samstag.

Pankow bel Berlin, Pankower Gesellschafts-
haus, Paul Rozycki, Kreuzstr. 3—4. Verslg.

' | Stuttgart, Gasthaus zur Glocke, Marktstr, Ver-

kehrslokal und Herberge.

Wiesbaden, Verkehrslokal Gewerkschaftshaus
Wellritzstr. 41. Stellennachweis und Unter-
stiitzung: Wallramstr. 20 pt.

Zilirlch, Rest. z. hinteren Stern, Bellevueplatz.

Versammig. allv 14 Tage Samataﬁs. Auskiinfte
bei ]. Schueider, Hegibachstr. 9, lll, von %8 bis
1439 Uhbr abds.

Dienstag n. d. 1. jeden Monats.

Bei Bestellungen berufe sich man stets auf diese zéttunar.
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