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Maimorgen.

Die Lérche steigt im Feld.

Schon blitzt die Sonne {iberm Wald.
Steh auf, du Mann der Last.

Steh auf, du Frau der Sorgen;

Es geht ein Tonen durch die Welt,
Das ladet euch zu Gast.

L]
Der scheue Kuckuck ruff.
Durch zartes Birkenzweiggeblink
Ein Pfauenauge glitt.
Fliegt aus, ihr blassen Kinder!
Im Walde jubeln Star und Fink,
Fliegt aus‘ Und jubelt mit.

Der Trommler schligt das Fell,
Was zieht die StraBe dort herauf?
Hei, M4del und Gesell.

Wie leuchten rot die Fahnen!
Maisonne blitzt an ihrem Knauf
Und in den Augen hell.

Wo ist die Triibsal, wo?

Die Freude schreitet stark und kiihn
Heut mit dem Sonnengang

Rings um die weite Erde.

Und brausend klingt und maienfroh
Thr Welterobrersang.

Durchs Fenster starrt der HaB.
Die Rache briitet dumpf am Tisch
Mit Fiusten, zorngeballt:

Weh, wenn die Sklaven lachen!
Dem ist der Mut noch
Der singend zieht zum Wald.

Weh, wenn der Knecht sich freut!
Wir driickten sie, daB Gott erbarm,
Mit aller schweren Not.

Wir xreﬁten ihre Seelen

Mit Arbeit, Hunger und Gendarm
Und kriegen sie nicht tot.

Auf dem Kasernenhof

Stehn sie bewehrt in Reih und Glied,
Die unsre Brilder sind.

Es drohen-die Kanonen.

Heriiber klingt das Maienlied.

Sie drohen in den Wind . . .

Der Trommler schiligt das Fell.
Wie laut die Flote jubiliert:

Der Mai ist ein Rebelll

Er schwenkt die Freudenfahnen,
Er weckt die bangen Zweifler auf
Und ruft sie zum Apell,

Der Alitag weckt den Zorn.

Die graue Stunde senkt wie Blei
In unsre Brust den Groll.

Doch stirker ist die Freude,

Die siegesfrihlich wie der Mai
Aus Kdmpferseelen quoll.

ung und frisch,
hin ihren welterobernden Willen,

I.almhnmgungeu und Streiks.

Die Berichte {iber den derzeitigen Stand unsrer Lohribewegungen wolle man auf der

letztén Textseite d. Ztg. nachlesen.

Wer in der Zeit, wihrend welcher an einem Platze eine Lohnbewegung
gefithrt wird, von einem andern Orte nach diesem Platze iibersiedelt, um
dort Arbeit anzunehmen oder zu suchen, macht sich einer unsolidarischen
Handlungsweise schuldig, die dem Streikbruch gleich zu bewerten ist.

Streikbruch ist ebenso verichtlich wie im Kriege der Landesverrat Dem
Streikbruch gleich steht Sperre- und Boykottbruch.

Die Drossel singt im Strauch.

Wiesglinzt die Hecke weiB und bunt!
Und Bliiten Baum an Baumi!

So blithen unsre Herzen,

So singt beseligt unser Mund

Vom Ende aller Schmerzen. E.P.

Am 1. Mai.

Am 1. Mai jeden Jahres demonstriert die
internationale Arbeiterschaft in Schrift und
Wort fiir ihre groBen Kultur-Ideale. In ihrer
taglichen, rastlosen, werteschaffenden Arbeit,
in ihrem ‘nie ruhenden Bemiihen, schon der
Jetztzeit etwas Menschentum abzuringen, atmet
sie gleichsam auf und bekréftigt nach auBlen
Mag der
einzelne den Tag duBerlich zum Festtag machen
oder nicht, mag er die Hande ruhen lassen
oder im Zwange der Abhéngigkeit seine Stunden
mit der gewohnten Alltagsbeschiftigung fiillen
— QGeist und Gefiihl feiern diesen Tag in dem
Bewubtsein, Mitkdmpfer, Mitstrebender zu sein
in der grolen Armee, die die Leiden der Lohn-
sklaven in der Gegenwart mildern, die eine

| freie, sonnige Zukunft schaffen will.

Am 1, Mai iiberschaut man in Gedanken

unwillkiirlich den zuriickgelegten Weg und mifit |

ihn an den Forderungen des Tages. Und die
Fragen stehn wohl auf: Kommen wir weiter?
Sind wir auf der richtigen Stralle, die prak-
tische Erfahrung und theoretisches Erkennen

- uns vorschreiben?

Man kann diese Fragen fiir die gesamte
internationale Arbeiterschaft leider nicht rund-~
weg bejahen. In einigen Nationen herrscht

eine bedauerliche Zerkliiftung in den Meinungen

und, was schlimmer ist, Ungeschlossenheit im

Kampf, GroBtenteils sind’s Kinderkrankheiten,
die ‘wir in Deutschland gliicklich hinter uns
haben. Und wenn auch bei uns noch mehr
gestritten wird als ndtig ist, so konnen wir
doch mit frohem Stolz auch an diesem -ersten
Mai sagen: Die freie deutsche Arbeiter-

bewegung ist die Bewegung eines Kbrpers,

einer Armee, einer Macht.

Alle Versuche, diese Macht zu spalten,
in einzelne Teile zu zersplittern, um dann mit
diesen Teilen desto eher fertig zu werden,
sind schméhlich miBlungen, Vielmehr be-
wahrheitet sich auch an ihr das naturwissen-
schaftliche’ Gesetz, dal die Anziehungskraft
eines Korpers mit seiner Masse wichst,

Auch das Bestehen christlicher, polnischer,
hirschdunckerscher Organisationen — von ‘den
ekelhaften gelben Streikbrecherverbénden ganz
2zt schweigen -— &ndert nichts an der Tat-
sache, daB die freien Gewerkschaften und sozial-
demokratischen Organisationen die deutsche
Arbeiterbewegung sind, d h. die einzige, die
voller Ernst und Nachdruck die Interessen der
arbeitenden Klasse wahrnimmt und darum die
bei weitem bedeutendsie Werbekrait entfaltet,

Die Logik der Tatsache, die Lehre der
Erfahrungent sprechen mit deutlicher Stimme,
und der immer wiederholte Anschauungsunter-
richt, den unsre Kémpfer auch den Zweifelnden
oder Fernstehenden geben, zwingt zu der Er-
kenntnis, daR der Eroberungswille der deutschen
Abeiterklasse sich die einzig mogliche Kampf-
form geschaifen hat und daBl ihre besten Er-
folge auf ihr basieren.

Den jiingeren Mitgliedern namentlich mag
es zuweilen scheinen, als sei das Erreichte
geting — und ganz gewif} ist es ja, daB wir
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alle noch mehr und gréBere Erfolge wiinschen.
Aber man soll die Grofie des Errungenen
doch nicht allein an den Wiinschen, sondern
ver allem auch an den Schwierigkeifen des
Weges messen, Wer sich diese recht ver-
gegenwirtigt, der mul} sagen: Es ist ein ge-
walltiges. Stiick Arbeit getan. '

Was heute in den meisten Berufen eine
Selbstverstandlichkeit ist: daB die Arbeiter beider
Festsetzung der Lohn- und sonstigen Arbeits-
bedingungen in aller Form mitsprechen, das
ist ehemals ein schéner Traum gewesen. Ein
Traum, den die Bewegung zur Wirklichkeit

gemacht und damit die grundsitzliche Grund-~ |

lage fiir die weitere Entwicklung geschaffen hat.

Wie manche Position, die unter giinstigen
Konjunktur- oder Saisonverhiltnissen errungen
wurde, muBte nach dem Schwinden dieser
glinstigen Umsténde widerstandslos aufgegeben
werden — ein Riickgang, den unsre Organi-
sationen von heute doch fast allgemein zu
verhindern wissen

Die moderne Gewerkschaftsbewegung hat
den aufreibenden Kleinkrieg wesentlich ein-

geschrénkt, hat stabilere Verhéltnisse geschaffen

und das Schlachtfeld zu grofien, entscheidenden
Kdmpfen freigemacht, die von beiden Seiten
mit Hartndckigkeit gefiihrt werden und den
Einsatz aller Krifte erforden.

Das immer wieder zum Vorscheinkommende
Bestreben des Unternehmertums, den Einflu@
unsrer Organisationen aufdie Arbeitsbedingungen
auszuschalten oder doch nach Mébglichkeit zu
verringern, ist ein hoffnungsloses Beginnen,
weil sich allen Vorstolen nach dieser Richtung
hin die geschlossene Kraft der stark gewordenen
Gewerkschaften entgegensetzt,

Diese Stiirke ist auch eine Garantie dafiir,
dal wir das wirtschafiliche Hauptideal der
‘Maidemonstration — den Achtstundentag —
einst verwirklichen werden. Mbgen manche
Leute es heufe noch eine ,Utopie* nennen —
der Zehn-. und Neunstundentag waren auch
einmal ,Utopien* und haben sich inzwischen
zu schdnster Wirklichkeit gestaltet. Es gibt

keine Propheten, die uns das Kalenderjahr der |

Erftillung im voraus bestimmen kdnnen, aber
es wird kommen. Jede grofle Bewegung hat
und muB haben ein groBes Ziel, das im Bereich
des Mbglichen liegt, und dessen Erreichung in
erster Linie abhéngig ist von der Macht dieser
Bewegung. Sie stirken, sie mit allen Kréften
fdrdern, heilit darum fiir Gegenwarl und Zukunft
arbeiten, Jede halbe Stunde, die wir der
Lohnsklaverei abzwacken, wird zu éiner neuen
Quelle unsrer Kraft. Die Stirke der Bewegung
gebiert neue Stirke. In dieser notwendig
fortwdhrenden Verjiingung liegt die Gewéhr
fiir unsern zukiinftigen Sieg,

So iiberschauen wir denn am heutigen
Maitag unser Feld mit frohem Blick und
sehen die Saaten der Hoffnung sprieBen. Und
wir sehen auch, wie auf politischem Gebiet
die reichen Keime, die planvolle Titigkeit in
den Acker gesenkt, in die Halme schieflen und
eine Zeit der Ernte versprechen,

Es ist ein beliebter Taschenspielertrick
unserer Gegner, immer wieder von der
Jnegativen Téatigkeit der Sozialdemokratie® zu
reden. In Wirklichkeit sind sie es, die dem
positiven Geist die Wirksamkeit versagen, Wer

die Verhandlungen in den Parlamenten ver- |
folgt, der weiB, dal die Feinde der Arbeiter~

schaft mit #ngstlicher DBeflissenheit bemiiht
sind, jeden positiven Erfolg unsrer Verireter
zu verhindern, — selbst dann, wenn er ihnen
praktisch keine oder nur geringe Beschwerden
verursachen wiirde, Man will diese Erolge

nicht, weil man ihre agitatorische Wirkung
fiirchtet. Noch mehr: iiberall, wo die positive
Arbeit der aufstrebenden Klasse vordringt,
werden Kkiinstliche Schranken errichtet. Man
denke nur an die neue Reichsversicherungs-

ordnung, die darauf ausgeht, bewihrte Krifte

lahmzulegen!
So erbidrmlich diese Haltung der Gegner
ist, sie hat ihre Erkldrung in ihrer Schwiche,

| Ihre politische Existenz war nie bedrohter als

jetzt; nie haben die Brot- und Fleischwucher-
parteien, nie hat das herrschende reaktiondre
Element sich in einer derart fatalen Klemme
befunden wie heute. lhre gar zu positiven

. Taten beginnen sich zu richen. Und das Volk

strdmt in hellen Haufen unter die rote Fahne
der ,Negierer®.

Die Regierer aber packt Furcht und Grailen,
und sie suchen mit List und Gewalt den
drohenden Ansturm zu brechen. Entrechtung
heiBit ihr einziges Mittel.

Aber wenn die gewerkschaitliche Bewegung
mit den brutalsten wirtschaftlichen MaBregeln
und MaBregelungen nicht niedergezwungen
werden kann — wie will man der politischen
Erregung Herr werden, die Millionen Seelen
erfiillt und viel unangreifbarer ist als die wirt-
schaftlichie Position des Arbeiters?

Sie konnen es nicht.

Ihre krampfhaften Bemiihungen sind nur
ein Beweis fiir die Stdrke unserer Bewegung,

die ibrigens {rotz allem auch zu positiven

Ergebnissen gelangt.

Um auch hier in Bezug auf unsere Mai-
demonstration ein politisches Ideal anzufiihren:
wie hat. man gespottet iiber die von uns ge-
forderte Abschaffung der Kriege, iiber Ab-
riistung und Volkerfrieden! Heute ist bis weit
in die biirgerlichen Kreise hinein die Erkenntnis
gedrungen, daB der Krieg kultuswidrig und
eine Einrichtung sei, die ganz unndtige Opfer
an Gut und Blut verschwende. So bezeichnete
vor kurzem der Berliner Professor Dr. Ostwald
in einem Vortrage die Annahme geradezu als
toricht, daB der Krieg zu Minnlichkeit und
Tapferkeit erziehe. Eine Redensart nannte er
das, die vielleicht vor fiinf Jahrhunderten ein-
mal Geltung gehabt habe. Und meinte: sogar
die deutsche Einigkeit wire ohne die Blutopfer
von 1870/71 mdglich geworden, wenn der
preuBische Koénig 1848 nicht so auf sein
Gottesgnadentum gepocht, sondern die Kaiser-
krone von Volkesgnaden angenommen hitte,

In Erinnerung ist ferner die im Februar d.J.
in der franzésischen Kammer angenommene
Resolution, worin die Regierung aufgefordert
wird, im Einvernehmen mit den verbiindeten
und befreundeten Michten die gleichzeitige

_ Einschrdnkung der Riistungen auf die Tages-

ordnung der nichsten Haager Friedenskonferenz
zu setzen. Das englische Parlament ferner
hat einem Antrag zugestimmt, der die grofien

' Rilstungen bedauert und ausspricht, dal das

Unterhaus die Herbeiflthrung einer inter-
nationalen Vereinbarung zwecks Beschrénkung
der Riistungen willkommen heiBlen wiirde. Ja,
sogar die Mehrheit des deutschen Reichs-
tages hat in einer Resolution ihre Bereitwillig-
keit erklért, iber die Begrenzung der Riistungen
und den Abschlufl von Schiedsgerichtsvertrdgen
zu verhandeln,

Also auch hier ein langsames, aber sicheres
Fortschreiten einer Idee, fiir die wir am ersten
Mai demonstrieren; auch hier die wachsende
Tendenz, einen ,schdnen Traum“ allm#hlich
zu verwirklichen, den alle Welt ehemals mit
Hohngeliichter begriifite!

Kommen wir weiter?

Sind wir auf dem richtigen Wege, den
praktische Erfahrung und theoretisches Er-
kennen uns vorschreiben?

Werdenunsre Mai-Ideale sich verwirklichen?

Wir glauben: wenn die deutsche Arbeiter-
klasse die groSen Linien ihrer Entwicklung
priift, dann darf sie auch den heutigen inter-
nationalen Feiertag der Arbeit mit gutem Ge-
wissen, mit frohem Sinn begehen und kann
auf jene Fragen mit einem ruhigen, -aber festen
»Jal“ antworten.

So ,kdmpfen“ angebliche

,Christen®.

In der ,christlichen Girtrerzeitung vom
13. April ds. Js. verbifentlicht Christé Augstein,
mit dem wir uns létzthin schon ein paarmal be-
schiftigt haben, unter der Uberschrift: ,Blédsinn
— oder Gemeinheit® einen Artikel, der uns wert
ergcheint, daB wir ihn unsern Lesern in vollem Wort-
laut zug#nglich machen. Dabei muB vorausgeschickt
werden, daB dieser Artikelschreiber von der christ-
lichen Zeitung als ihre erste geistige Leuchte be-
handelt wird und daB der betreffende Herr sich.
selbst als solche betrachtet. Aber nicht bloB eine
erste christliche Geistesleuchte steht da vor uns,
sondern auch ein ,christlicher Moralist® ersten
Ranges. Und nun lese man, was dieser fromme
Mann in christlicher Liebe und Demut zu sagen
weiB, Christé Augstein schreibt, was folgt,
wortlich (die Hervorhebungen erfolgen hier genau
so wie sie in dem Christen-Zeitungs-Artikel ent-
halten sind):

,Blodsinn — oder Gemeinheit.

Schon in Essen versprach ich Genosse Link
eine Offentliche Abrechnung. Ich wilnschte nur
erst den Geruch seines Eigenlobes ob seiner
Heldentaten in seinem Organ zu finden, obgleich
er sehr unangenehm ist. Aber desto besser kennt
man die Tonung der Dilfte — freier genannt, des
Stankes? v y

Nein, lieber Hugo! So leicht mbchte ich es

‘Dir doch nicht machen, Deinen Schwindel andern

aufzubinden. Hast Du es aus Beschrinkung getan,
daB Du solchen Blddsinn in die Welt bringst?
Nun, dann will ich es Dir nicht nachtragen. Hast
Du es aber aus Gemeinheit gelan, dann wollen
wir beide einmal etwas genauer abrechnen. Dann
bleibt Deine neueste Leistung nichts andres, als
eine gemeine Filschung die nur als Zweck
das Mittel heiligt! . . .
In Essen hatte der A.D. G.V. am 11. Mirz eine
Sffentliche Girtnerversammlung einberufen. Da ich
zufillig am andern Tage in Gelsenkirchen sein |
muBte, nahmich die Gelegenheit wahr, einmalFreund
Link’s Angesicht zu schauen. Der Verlauf ergab
interessante Streiflichter des Genossengeistes und
im besonderen von dem Wesen, der Bildung und
der Gewerksachaftsarbeit derer, die das Patent der
Demagogie auf der sozdem. Parteischule sich er-
worben haben. Der Bericht des Herrn Hugo Link
besagt denn ja auch genug. — Gehen wir etwas
niher darauf ein. — Schon die Zahl der Besucher
ist mehr als verdoppelt, um des Effektes halber,
Wir wollen bloB das Resultat der Abstimmung,
auf SchluB dér Debatte, feststellen, an der alle
Anwesenden teilnahmen. Es wurden gezdhlt: 23
fiir, das waren die Allgemeinen und 19 gegen, das
waren die Verbandskollegen; zusammen 42. Ein
gewaltiger Schwindel, wenn man Link seine 80 bis
00 Anwesende liest. Dann wurden als SchluBeffekt
6Neuaufnahmen gemacht, wie Link verlegen bekannt
gab. Es ist aber unsrerseits festgestellt und damit
wiurde Link seine GroBmannsucht und Schwindelei
bewiesen, daBnureineinzigerUnorganisierter
anwesend war, den die lieben Genossen her-
nach, wegen ihrer Enttiuschung, daB er sich nicht
aufnehmen lieB, verpriigeln wollten.. Wen
sollten sie auch aufnehmen? Waren doch alle
Anwesenden von Seiten der Allgemeinen zur Ver-
stirkung der Versammlung von Dilsseldorf, Duis-
burg, Velbert, Miihlheim usw. zusammengetrommelt.
Der Rest waren Essener Genossen z. T. Girtner,

- z. T. andre Berufe. Diejenigen, die aufgenommen

werden soliten, kannten wir schon einige Tage’
vorher. 'Es waren zugereiste ,Allgemeine“, die
man, um den Effekt voll zu machen, neu aufnahm,

Einer jener bekannten Schwindeltricks von Hugo.

Das vorher Geschilderte diene nur als Beweis
der bléden Mache und des dreisten Schwindels;
als Beweis der ,Wahrheitsliebe® des Herrn Link
— dem Gegner gegenilber! — Dann muB ich noch
ausdrilcklich feststellen, da8 ich Ereund Hugo in der
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Versammlung sagte, daB ich in unsrer Zeitung meine
weiteren Angriffe und Beweise bringen wilrde,
weil sie mir doch in der Versammlung das Wort
im Munde verdrehten, was sie, d. h. die Allgemeinen,
beréits dorten schon versucht hitten, Denn das
geschriebene Wort sei unwiderlegbar sicher vor

solchen Experimenten. Im Verfauf werde ich die -

wichtigsten Momente der Versammlung heraus-

schilen. Jetzt will ich nur erst auf den dreistesten, .

diimmsten und gemeinsten Schwindel zuriick-
kommen.
. aDer heutige Staat ist faul, — faul bis
ins Mark und wir haben tatsichlich kein
Interesse daran, daB er uns so erhalten
bleibtl“ So sagt nach Link der ,Rede- und
Schriftgewaltige* Christé Augstein aus Bona. Und
dieser ,groBe Geist* — nach Link — soll sogar
dies, ihm seinem ,besten Freunde® zweimal be-
stdtigt haben; dann muB es auch wohl wahr sein,
wenn es nicht — gelogen ist] —
Stellen wir dagegen meine tatsdchlichen
AuBerungen: ,Ja, ich gebe frei zu, daB unser
Staatswesen reformbediirftig ist. — Ich
gebe ferner zu, daB in unsern oberen
Klassen vieles faul ist. — Ich gebe im be<
sonderen zu, dafl wir in Deutschland eine
Klasse haben, die faul ist — faulbis ins Mark;
an deren Erhaltung wir, im besonderen ich,
kein Interesse haben.“

In seiner Person kann Herr Hugo Link diese
Klasse definieren, oder soll {atsdchlich seine Be-
schrinkung so weit gegangen sein, daB er die
Satyre, den Hohn dieser AuBerung nicht verstand?
Ich nehme eher an, daB er ihn nicht verstehen

" wollte. Aber doch! — Gestand er mir doch naiv
genug ein, daB er kein groBer Geist ist! — Dann
kann man auch nicht erwarten, daB er wahr und
edel sei. Seine schon frilher erw4hnte Spionage;
seine Art des Bauernfangs, wie er sie noch mit
seiner letzten Sudelarbeit: ,An die arbeit-
nehmenden Girtner* gebraucht, geben so recht
nackt sein erbdrmliches Wesen wieder. Darin
schreibt er: ,,Die Bezichtigung, der A.D.@G.V.
whre sozialdemokratisch, sei eine wohllberech-
nete Verleumdung!!! Dann geht es so in wul-
stiger, pharisderischer Art weiter — ein Pamphlet
niedrigster Arf, mit der Genosse Link der Gértner=
schaft Heil und Segen bringen und dem D.G. V.
den Hals abdrehen will. Unsre Mitgliederzahl
‘gibt er auf 500 an. Was schadet es, wenn man
den Gegner halb z#hit und die eigenen Zahlen
verdoppelt? Diese Lehre, dieses Patent, sind so
wohlbekannt im Genossenlager, daB wir es bei
diesen Herren und Plakat-Philosophen nicht neu
finden. Aber eigentiimlich berilhrt es, wenn solche
Geister, wie die gezeichneten, sich entriisten
wollen, iiber eine ,unehrliche Kampfeswéise* der

- Flihrer der christlichen Arbeiierbewegung und
ihrer Agitatoren. Ich denke, Genosse Link diirfe
sich mit mehr Verstindnis noch einmal die Aus-
filhrungen: ,Die Kampfmethode der Allge-
meinen®, Nr.23, Jahrgang 1910, unsrer Zeitung
durchlesen. Seine dummen Drohungen in Nr. §,
S. 54, Jahrgang 1911, der A D.G.Z. bezilglich

Kollegen Weber, Koln, kann er sich gerne schenken,

«denn wir haben alle Ursache, uns in solchen

. ‘Sachen.vor Genossen zuriickzuziehen! — Mit Ge-

miltsmenschen kdnnen 'wir nicht kimpfen, denn es

‘wdre schade, ums unschuldige Blut. Ich sagte in

Essen, daB es mir ein Leichtes sei, den Genossen
vom A.D. G. V. einen Schandfleck an die Wand zu
malen, den sie so leicht nicht I5schen konnten,
Vorher brandmarkte ich die Art der Auffassung

der Heiligkeit der Ehe bei so vielen Genossen,
und rezitierte die Ausfilhrungen diesbeziiglich aus
einém filhrenden Organ der sozialdemokratischen

Partei. Plotzlich platzt Freund Link heraus: ,Sie
meinen wohl damit sexuelle Fragen gegen-
iber mir? — Damit ist’s nichts, darin bin

ich mir nichts bewuBtl® — Ja, weshalb denn
nur die Frage? Sie veranlaBt doch eigentiimliche

Bedenken. — Sagt doch ein altes Sprichwort: Den
Stiefel zieht nur der an, dem er paBt. — Was
Genosse Link wollte, dazu war ich einstweilen

noch zu dumm. Aber, was ich wollte, das hatte
ich erreicht! — Was Ethik in der freien Ge-
werkschaft bedeutet, wie weit dort die Ver-
rohung der Arbeiter gediehen, beweist die Rezi-
tation auf' dem Fest der Elberfelder sozial-
demokratischen Jugendabteilung, die ich in Essen
den Genossen vorhielt — und die unsre Zeitung

}a auch brachte, gerade genug. — Und diese
ugend soll — als vornehmste Aufgabe sozdem,
Jugendeizichung — nach Genosse ZerfaB, sexuell

aufgeklért werden. Das wird ja interessant.

Er meinte, die Kirche, die Religion, hitten den
Mut zur Losung solch wichtig-schwieriger Aufgabe
nicht. — Jeh glaube, daB die Erziehung zur

Keuschheit, Enthaltsamkeit doch das beste Mittel
zur Kkrdftigen Entfaltung einer minnlich und sitt-
lich festen Jugend ist. - Das geben alle Jugend-
erzieher zu. Diese Aufgabe leistet in der idealsten

| Weise doch nur die christliche Léhre und ihre

Kirche*). Wie wollen die Genossen denn diese
Aufgabe 16sen? Vielleicht derart — denn anders
bleibt nichts ilbrig — Aufkldrung {iber Geschlechts-
krankheiten und deren Verhiltung; {iber Priservativ-
und Abortivmittel, nicht wahr? Z. B. Junip. sab.
Linke — oder Ahnliches. Wir kénneu ja moch
immer ein besseres Gomorra erleben, als Freund
Hugo uns schilderte.

Um noch einige wichtige Einzelheiten aus den
Aupsflihrungen der Genossen anzufilhren, sei die
Entriistung des Christenfressers Link angefiihrt,
indem er behauptete, daB unsre Zeitung in einem

so niederen, gemieinen Tone die Genossen an- {

pobele! — Er verschwieg aber sehr dumm, daB
sein eigener Ton und der seines Organs stets
Veranlassung gibt, daB wir uns mit den Genossen
befassen und daB er in seiner anerzogenen ,Fein-
fiihligkeit* jede, auch selbst die vornehmste Kritik
und Abwehr gemein findet. Auch seine Entriistung
iiber” die Diisseldorfer Vorkommnisse ist nichts
andres, als eine gut gespielte Heuchelei. Ich
nagelte das schon in Essen sofort fest. Er schil-
derte da die Sache in dem schwirzesten Licht,
obwohl er wuBte, daB unserseits kein Verschulden
vorlag und unter welchen Umstinden die Verhilt-
nisse dorten sich entwickelten. Er korrigierte hers
nach dasselbe auch keineswegs und wir sahen es
deshalb auch gar nicht ein, ihm zu Gefallen anders
zu handeln, als er seibst es tut. Zur besonderen
llustration der Link’schen Geistesschwiiche sei er-
wihnt, daB er von einer Canossafahrt des Kardinals
Fischer im Interesse der christlichen Gewerk-
schaften nach Rom faselte. Ferner von dem
Frieden zwischen den kath. Fachabteilungen und
den christl. Gewerkschaiten, bei dem die Letzteren
die Leidtragenden gewesen seien! — Alte

Phrasen, die schon ldngst vor Altersschwiche .

hitten sterben kdnnén!
Besonders. sei noch erwihnt, daB, obschon
sich von unsern Verbandsmitgliedern mehrere noch

. zum Wort gemeldet hatten, Genosse Link den An-

trag auf SchiuB der Debatte einbrachte, der dann
auch mit einigen Stimmen Majoritit angenommen
wurde, weil sich bereits einige von unsern Mit-
gliedern verabschiedet und die Genossen Zuwachs
aus der Restauration erhalten hatten. So sprach
nur ein Genosse und dann Genosse Auras das
SchluBwort. Uns wurde damit jede Entgegnung,
eventl. Verleidigung am Munde abgeschnitten. Ich
empfiehle das gleiche Verfahren ferner auch unsern
Kollegen. Wir wollen dann auch einmal sehen,
was die Genossen dazu sagen. .

Das wiren in mdglichster Kilrze einige inter-
essante Streiflichter.
zwar auch wieder als den AusguB der ,Jauche*
halten, - aber eine Wahrheit ist selbst fiir einen
Genossen bitter. Er wird sich aufregen, er wird
nberichtigen®, ja er wird sich vielleicht sogar auf
das Zeugnis seiner ,Getreuen® berufen, aber der
Zweck heiligt ja bei ihm die Mittel. Das bewiesen
seine plumpen Ausfille in der Versammlung gegen
meine Person, unsre Zahlstelle hier in Bonn, und
deren Verhdlinis zu den Arbeitgebern.

Er sah hernach, selbst ein, dab er‘eine groBe
Eselei gemacht hatte, indem er sich bemiihte, seine
Ausfithrungen durch eine Ergiinzung abzuschwichen,
so recht Elugos Art! Aber zu dienen mein Herr!
Ich wiirde mich freuen, etwas ausgiebiger mit Dir
die Klinge zu kreuzen. Hast Dir doch selbst wie
die Genossen Kumrowsky, Schmidt etc. den Mund
hier in Bonn wund geplappert; und was war das
Resultat? —

Vielleicht gelingt es den jetzigen Anstrengungen |

der Genossen hier auf die Beine zu kommen.
Dann wird es auch eher einmal hier zum Tanze
kommen.

Solite mich freuen!

Christé Augstein, Bonn.*
*

Das also sind die Erglisse jenes’Christen-
menschen.

Was die Augsteinschen ,Feststellungen®
aus der Essener Versammlung anbetrifft, so iber-
lagsen wir es den wirklich 80—80 Besuchern
dieser Versammlung, diese auf ihren wahren Wert
einzuschéiizen. Obendrein wird Herr Christé Aug-
stein ja Gelegenheit bekommen, die ,bekannten
Schwindeltriks von Hugo* an andrer Stelle als
seiner Verbandszeitung zu beweisen,

*) Man lese hierzu unsern Artikel ,Vergnligte Muckerei®,
. Die Redaktion.

Freund Hugo wird das ja -

Wir als ,Nichtchristen® haben ja keine
Ursache, unsern Handlungs- und Schreibweisen
diejenige Moral zu unterlegen, die aus der
Religion der christlichen Nichsten- und Feindes-
liebe flieBt. ,Nichtchristen® haben bekanntlich
ihre eigne Moral und diirfen nur nach dieger,
von ihnen seibst anerkannten Moral gemessen
werden. Wer sich aber darauf hinausspielt, ein
patentierter Christ zu sein, ein Anhinger der
reiuen unveriélschten Lehre des Jesus von Na-
zareth, bei dem muf man auch die Moral-MaB-
stibe anlegen, die in dieser Jesus~ bezw christ-
lichen Religion enthalten sind. Wir kennen diese
MaBstibe sehr wohl, und unsre Leser kennen sie
ja auch; aber wir verzichten darauf, sie hier

-heranzuholen.

Die am aufdringlichsten sich immer mit
dem Christentum als einem Schutzmantel um-
geben haben, waren auch immer noch — nicht die
besten Christen. Den christlichen Mantel hiingt
sich gewbhnlich der mit Vorliebe um, und sich
selbst preist als Christ am liebsten der, dem
innerlich die Voraussetzungen dazu fehlen, —

Auf Beschuldigungen wund Gemein-
heiten, die auf so niedriger Stufe stehen wie hier
die Augsteingchen, antwortet man nicht weiter;
da gibt es nur das eine Mittel: den Strafrichter.
Herr Augstein wird durch unsern Kollegen Link
Gelegenheit erhalten, sich wegen den gegen Link
personlich gerichteten geh#issigen Verdichtigungen
und Verleumdungen vor dem Strafgericht zu ver-
antworten. Die Herren ,Christen® haben da schon
einmal einen gewaltigen Nasenstiiber bekommen;
es scheint, sie hatten daran noch nicht genug.
Mbgen sie also den zweiten erhalten! Wem nicht
zu raten, dem ist auch nicht zu helfen.

Vergniigte Muckerei.
(Etwas fiir Christé Augstein und andre
Auch-Chripten.)

ylch glaube, dass die Erziehung zur Keuschheit,

Enthaltsamkeit doch das besie Mittel zur kraftigen
. Enttaltung einer ménnlich und sittlich festen Jugend

ist, Das geben alle Jugenderzieher zu. Diese

Aufgabe leistet in der idealsten Weiae

doch mur die christliche Lehre und ihre

Kirche" _

So schreibt Christé Augstein wdrtlich in
seinem ,Blddsinn — oder Gemeinheit“-Artikel in
der christlichen Girtnerzeitung vom 13. April d. Js.
Betrachtet man sich die Dinge ein wenig kritischer,
dann sehen sie ein wenig anders aus. Wir greifen
hier bloB nach einem, Beispiel, das uns eine
Berliner Zeitung vom Montag dieser Woche ver-
mittelt (zahlreiche andre konnten diesem ohne
viele Mithe hinzugefiigt werden).

- Im anhaltischen Landtage nahm kilrzlich
ein Abgeordneter, Voigt mit Namen, Gelegenheit,
folgenden Vorgang darzustellen. Er hatte eine
vom Jugendverein der Jakobusgemeinde in
Dessau herausgegebene Bierzeitung zur Hand
und las daraus u. a. folgende Stellen vor:-

.Die gesamte Schutzmannschaft hiesiger

Stadt ist angewiesen, am 12. August 1908, von

morgens 1 Uhr ab, mit Laternen, Tragbahren
und Handwigelchen bewaffnet, sich in die

Gegend des Jugendheims zu begeben, wo eine

fidele Kneiptafel zu Ehren unsres von der

Brautschau zurfickgekehrten Vorsitzenden statt-

findet, und dort alle Rinnsteine usw. auf das

allergenaueste abzusuchen und alle anfge-
fundenen menschlichen Korper (Bierleichen)
auf dle angenehmste Weise in ihre Behausung
zu schaffen.”
pvorsicht! Vorsicht! .Allen Einwohnern der
Stadt Dessau zur Kenntnis, daB wir in kommen-
der Zeit auf den Middchenfang gehen. Be-
sonders mitgenommen wird das siidliche Viertel
der Stadt (Neu~judda). Die drei Midchen-
jsager. A. Stdhr, Fr. Reiferoggen und Ernst
chreiber.*
pStelle meine Bude den Middchen der

Jak~-Gem. zur Abhaltung von Stickabenden

gern zur Verfllgung. H. Ehrhardt.®

Dem Jugendverein der Jakobusgemeinde in
Dessau stehen Geistliche als Leiter-vor, also
amtliche Vertreter der christlichen Kirche.
Derartige Vereine sind ja iiberhaupt solche von
der Kirche gegiingelien, beschiitzten und gefithrien
Jugendvereine,

Will Christé Augstein und seine Mit-Christen
in derartigen Erziehungsergebuissen das ldeal einer
christlichen Jugenderziehung erblicken? In den
ohichtchristlichen” sozialdemokratischen Jugend-
vereinen sind unsers Wissens solche und #hnliche
wideale* Dinge noch niemals passiert; diese
Vereine sind dafilr auch ganz ungeeignet.
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Wenn nun in ,christlichen* Jugendvereinen
die Phantasie in jener Richtung angeregt wird,
dann liegt es nicht weit entfernt, daB eine Uber-
tragung auch auf Korperfunktionen iibergeht Und
wieder einmal wird der Beweis erbracht, daB es
‘mit der ,christlichen® Keuschheit und Enthaltsam-
keit essig, sehr essig ist. Wortgedudel, weiter
nichts, Armer Augstein, arme Girtner-Christen.

Nochmals Girtnerei Albert
. Thiemich in Plauen i. V.

Da Schreiber dieses selbst in genannter Firma
titig war (von Juli bis ausgangs Dezember vorigen
Jahres) und ihm an Herrn Thiemichs Berichtigung
mehrere Unstimmigkeiten aufgefallen sind, mochte
er den Kollegen den wahren Sachverhalt erzdihlen.

Was da an den Aussagen des Gehilfen Schiitz
wahr ist, kann ich nicht wissen, da Sch. mir stets
als ein unsicherer Kantonist vorkam, und mit dem
Ubertritt in die ,Flora* hat er sich ja auch selbst
gekennzeichnet. Immerhin hat mir Sch. schon im
Spétherbst erzihlt, Herr Thiemich habe zu ihm
gesagt, er solle der Flora beitreten, der A.D.G. V.
hiitte keinen Wert fiir ihn.

Herr Thiemich regte sich auch auf, weil ich
das ,Sidchsische Volksblatt“ abonniert hatte, laut
Aussage des Schitz. Ist das Zeitunglesen keine
‘Privatsache?|

Auch die Berichtigung betreffs Lohn- und
Schlafbedingung stimmt nicht Herr Th. hat mich
angestellt ‘mit der Bemerkung: ,Ich zahle 21. Mk.
und Wohnung, wenn Sie einziehen wollen. Extra
vergiite ich aber nichts fiir Wohnung.* Es stand
mir frei, zu logieren, wo ich wollte; mehr wie
21 Mk, hitte ich aber nicht bezahlt erhalten. Da
ist es doch begreiflich, das man dann eben ein-
ziehen muB, Das macht Herr Th. aber keinem
vom A . D.G.V weig, daB ein Obergehilfe in so
eine Bude einzieht,” wenn er statt dessen 3 Mk.
. Entschddigung erhalten wiirde.

Die angegebenen MaBe stimmen; aber das
Nest muB man sich selbst machen, und das Aus-
kehren usw., ,Méiuse fangen“ und andres auch
selbst besorgen. Wer im Bett weich liegen will,
muB seinen Strohsack selbst gut schiitteln und

. volistopfen; das Bund Stroh kostet beim nichsten
Bauer bloB 25 Pfg.

Ich kann Herrn Thiemich nur den gleichen
Rat geben, den ihm schon Kollege — lks — .gab:
denLogiszwang abzuschaffen. Dannbleiben derartige
Dinge erspart. . Pg.

Uns wird soeben vom Kollegen — lks — be-
richtet, daB Herr Thiemich jetzt den Logiszwang
tatsichlich abgeschafft habe. Anerkennenswert!

Die Redaktion.

Der Tarifabschluf8 in der
Miinchner Landschafts-
Gartnerei.

Der Drang, durch k&rperschaitliche Arbeits-
vertrdge zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer
die Arbeitsverhiltnisse im Gértnerberufe zu regeln,
kommt mit dem Wachsen der Oiganisation auch
bei uns immer mehr und mehr zum Durchbruch.
Die erste Voraussetzung, einen gemeinsamen Tarif-
vertrag abzuschlieBen, ist: beiderseitig eine starke
Organisation. Ohne einé solche ist es iiberhaupt
nicht mdglich, einen solchen durchzufiihren. Sollte
es dennoch in Einzelfdllen gelingen, in einer
glinstigen Zeit (vielleicht im Friihjahr) ein schrift-
liches Abkommen ' zu treffen, so ist damit lange
noch nicht gesagt, daB solches damit aach schon
durchgefiihrt ist. Denn bekannilich ist es manch-
mal leichter einen Tarifvertrag abzuschljeBen, als
ihn in der Praxis zur Anerkennung zu bringen.

. Tarifveririige werden dazu geschaffen, um vor
allem festzulegen, was der Arbeiter an Mindest-
lohn fiir eine bestimmt begrenzte Arbeitszeif er-
halten soll. Beim Bestehen eines solchen Ver-
trages ist also der Arbeiter nicht mehr auf die
Gutmiitigkeit des Prinzipals angewiesen;. letzterer
ist vielmehr gebunden an den festgesetzten Mindest-
lohn, und das ist notwendig; denn bekanntlich
fehlt noch immer einem groBen Teil der organi-
satorisch noch nicit geschulten Kollegen der
Mut, seinen neuen Prinzipal nach der Bezahlung
zu fragen; in 14 Tagen wird derselbe Geliilfe aber
in den meisten Filien ein langes Gesicht schneiden
vor lauter Enttduschung, dab seine Leistung nicht
hiher bewertet wird. Ebenso verhilt es sich mit
der Festsetzung einer Hochstarbeitszeit. Es ist
dem Arbeitgeber zwar nicht vorenthalten, linger

als festgesetzt arbeiten zu lassen; die Uberzeit
muB er dann aber mit Zuschlag bezahlen. Auf
diese Weise wird dem Arbeitgeber, die Arbeitszeit
nach seinem Belieben auszudehnen, ein Riegel
vorgeschoben, und es wird erméglicht, daB nicht
der eine Gehilfe 14 und 15 Stunden arbeitet und
der andre Gehilfe dafiir arbeitsios umheflduft. —
Natiirlich finden noch eine ganze Reihe andrer
Bestimmungen im Tarif Aufnahme, doch sollen
diese hier nicht weiter erértert werden.

Ein solcher Tarifvertrag (wenn auch kein Ideal)
ist in Miinchen (siehe Nr. 12 & Ztg,) zustande ge-
kommen. Die Miinchner Kollegen konnen zweifel-
los stolz sein auf diesen FErfolg, der uns méglich
war durch eine gute Organisation.

Die Vorgeschichte dieses Erfolges ist kurz
folgende: Die Miinchner Kollegen haben, im Ver-
hiltnis zu denen in andern GroBstidten, den

friilhere Miinchner Zweigverein des A. D, G.-V.
(Bavaria), der die Rolle der Freiheitskimpfer iiber-
nommen hatte, war seinem Grundprinzip sehr
schlecht nachgekommen, was wohl darauf zuriick-
zofiihren ist, daB die besser bezahiten Elemente
an dessen Leitung wenig Interesse zeigten fiir die
Bediirfnisse der weniger gut bezahlten Koliegen
einerseits, anderseits aber auch, weil der Gewerk-
schaftsgedanke in Girtnerkreisen iiberhaupt sehr
schwer Eingang fand. :

i Bei der Urabstimmung iiber den AnschluB an
“die freien Gewerkschaften (1903) entschieden sich
die Miinchner Kollegen filr die Neutralitit, und
sie schieden mit der ,Bavaria® aus dem A. D. G.-V.
aus, sie blieben bei der Minderheit.. Erst als sie
sahen, daB ihr Fell (durch Behrens) an die christ-
lichen Gewerkschaften verhandeit werden sollte,
bidumten sie sich gegen diese traurige Handlungs-
weise auf und schieden sich nun auch von dieser
Gruppe. Der Weiterbestand war somit auch be-
" siegelt, und die Bavaria wurde ohne Sang und
Klang beerdigt, nachdem man noch filr das vor-
handene Geld einen Ausflug arrangiert hatte, die
vorhandene Bibliothek aber an einen — Meister-
und Gehilfenverein abtrat, statt diesen Bestand
dem neugegriindeten A. D. G.-V. zu iibergeben.

Die Girtner Miinchens waren also wieder de:
Willkilr der Meister ausgesetzt, bis am 23. Mérz 1905
einige beherzie Kollegen' mit Unterstiitzung des
' Gewerkschalts-Kartells den Mut von neuem fanden,
eine Offentliche Versammlung einzoberufen, die
nicht ohne Erfolg blieb. Der Anfang war gemacht,
die Kollegen waren angeregt, nun hieB es nachfassen,

liche Versammlung statt, die nach gewaltsamer
Entfernung einiger fiihrender Geister der Lokal-
vereine den Erfolg haite, daB éjne Zahlstelle mit
7 Mann gegriindet wurde. Im Kampf ist unsre
Organisation gegriindet und in Kémpfen steht sie
heute noch; wenn auch nicht mehr mit MaBkrilgen
gekdmpft wird, wie zu Anfang, so-aber filr bessere
Lohn- und Arbeitsbedingungen. Sie leistet prak-
tische Arbeit zum Wohle der Miinchner Gértner-
gehilfen.

Die Radaumacher von Arbeitgeberseite und
aus den Lokalvereinen sahen ein, daB sie den
Fortschritt nicht mehr aufhalten konnten, und des-
halb blieben sie unsern Versammlungen fern; sie
wiihlten nur noch im Geheimen, indem ihre Mit-
glieder versuchten, die leitenden Personen des
A. D. G.-V. aus ihren Stellungen hinauszutreiben,
und zwar leider mit Erfolg. Aber auch dag konnte
den Fortschritt nicht auofhalter, es machte die
kleine Kdmpferschar nur noch erbitterter. Durch
intensive Agitation gelang es uns, die Mitglieder-
zahl von 5 im Januar 1906 auf 68 im Sommer 1906
zu heben.

Die erste Filhlung mit den Arbeitgebern be-
kamen wir im Sommer 1906, als wir eine Eingabe
machten zwecks Einfiihrung einer ganzen Mittags=
stunde; denn dieser Wohltat entbehrien die Kollegen
damals, ein Teil leider auch heute noch. Ein teil-
weiser Erfclg war hier zu verzeichnen, nachdem die
Moosacher Kollegen mit einem einstiindigen Streik
etwas nachgeholfen hatten,

groBerem Umfange (173 Kollegen), der - damit
endete, daB mit einemn Teil Firmen Einzeltarife ab-
geschlossen wurden. Vor allem lag uns viel daran,
einmal etwas Ordnung in den Wirrwarr hineinzu-
bringen, d. h. die Festsetzung einer bestimmten
Arbeitszeit und eines Mindestlohnes zu erreichen.
Bisher zahlte eben jeder nach Gutdiinken oder
wnach Leistung®.

Der Appetit kommt beim Essen. Im Frilthjahr
1908 stellten wir neue Forderungen und luden die
Firmen, die 1907 den Tarif unterschrieben hatten,
vor das Einigungsamt. Da der Apparat zu groB

war, zogen sich die Herren ins Hofbriuhaus zurlick

Wert der Organisation sehr spit begriffen. Der :

Am 25, Juni 1905 fand abermals eine bffent- .

Das Frithjahr 1907 brachte uns einen Streik in .

und wihlten dort eine Kommission, die sich mit
ung verstdndigen solite. Nach iéingeren Verhand-
lungen kam ein auf 3 Jahre lautendes schriftliches
Abkommen zustande, daa einen Mindestiohn und
eine Hochstarbeitszeit festsetzte. Die Vereinbarung
wurde ein Vierteljahr vor Ablauf von uns .prompt
gekiindigt und war damit am 1. April 1911 esledigt.

War dieser abgeschlossene Tarif auch nicht
von allen Firmen anerkannt resp. unterschrieben,
so hielt man sich im groBfen ganzen doch an das
Vereinbarte. Einzelne Firmenstreiks im Jahre 1909
halfen hier nach. _

Inzwischen stirkte sich die Organisation, um
1911 wieder einen neuen Fortschritt verzeichnen
zu kbnnen.

Die Organisations-Entwicklung geht am besten
wohl aus folgender Tabelle hervor.

Markenwmsatz Mitglieder
1905 . 724 St. 18
1906 . 2380 59
1907 . . 5870 ,, 146
1008 . . 6217 , 152
1909 . 7223 181
1910 . 12423

: 282
5 5 6 s #
Diese Zahlen beweisen, daB in dieser Zeit eine
immense Aufklirungsarbeit geleistet worden ist.
Wenn die Miinchner Kollegen trotz allerhand Auch-
Gewerkschaftsrichtungen in Miinchen eingesehen
haben, daB nur allein der A.D.G.V. flir sie in
Frage kommen kann, so beweist uns das, daB sie
auch dessen Zweck und Nutzen anerkannt haben.

DieFrithjahrsbewegung 1911 brachte neues
Leben. Auf den gekiindigten Tarif wurden neue
Forderungen eingereicht mit dem Erfolg, nachdem
eine Einigung nicht erzielt wurde, daB die Land-
schaftsfirmen beschlossen, zu ihrem Teil selb-
stindig mit unsrer Organisation einen Tarif abzu-
schlieBen. Das Einigungsamt wurde in diesem
Falle von Seiten der Arbeitgeber angerufen und
am 8, Mirz fanden die ersten Verhandlungen statt.
Das Angebot der Arbeitgeber war fiir uns unan-
nehmbar, weil lediglich 2 Pfg. pro Stunde aufge-
bessert werden sollten, bei dreijdhriger Tarifdauer.
Ein Vermittlungsvorschlag des Vorsitzenden, den
Lohn sofort um 4 Plg. und ab nichstes Jahr aber-
mals um 4 Pfg. zu erhdhen, fand wenig Gegenliebe
auf beiden Seiten. Uber alle andern Punkie wurde
schon in der ersten Verhandiung eine Einigung
erzielt. .

Nach mehreren lebhaften Versammlungen
unsrerseits stimmten wir dem Vorschlage zu, und
die Arbeitgeber taten das gleiche. Und mit dem
15. Mirz trat er piinktlich in Kraft.

"Uber den finanziellen Gesamti-Erfolg wollen
wir nach Aufnahme einer Statistik berichten.

Aus der ganzen Tarifbewegung geht deutlich
hervor, daB durch den stindigen Kampf um mehr
Recht und Lohn auch die verstocktesten Arbeit-
geber miirbe gemacht werden kénnen. Im Jahre 1907
hieB es noch: ,Kein Pfennig wird bewilligt! Wir
wollen mit der Organisation nichts zu tun haben*.
Und—nun besteht ein korporativer Arbeitsvertrag,
und die Organisation ist als Vertreter der Arbeit-
nehmer anerkannf. Das ist ein Erfolg, der nur
miglich war durch fortwidhrenden Kampf,
durch eine starke Organisation und -durch
Aufkldrungsarbeit unter den Mitgliedern.

Bauen wir wihrend der vereinbarten Vertrags-
dauer von 3 Jahren die Organisation weiter aus,
filhren wir die indifferenten Kollegen der Organi-
sation zu, dann wird es moglich sein, nach Ablauf
dieses Tarifes wieder einen weiteren Schritt vor-
wiirts zu kommen zum Wohle der Girtnereiarbeit-
nehmer.

Durch Kampf zZum Sieg!

Johann Rolke, Miinchen.

Der Lohnkampf in der Land-
schaftsgértnerei Stuttgarts.

In ganz kiurzen- Ziigen ist bisher iiber die
Lohnbewegung in Stuttgart berichtet worden, Der
ganze Verlauf des Kampfes ist aber so wichtig,
daB es notwendig erscheint, ihn ausfihrlicher zu

. behandeln.

Im Verhdltnis zu andern GroBstidten ist die
Landschaftsgirtnerel in Stuttgart gut entwickelt
und weit ausgedehnt. Eine Erscheinung ist hervor~
zuheben: Der GroBbetrieb lberwiegt dort,
die Kleinbetriebe spielen eine untergeordnete Rolle.
In andern Stidten ist meistens das Gegenteil der
Fall. In Stuttgart sind ungefihr 20 Landschafts-
gértnereien, die an 200—250 Leute beschiftigen.

. Natlirlich schwankt die Zahl der Beschiitigten je

nach Jahreszeit und Zahl der Neuanlagen bedeutend.
Die Lohne in der Landschaltsgiirtnerei betrugen
bisher im Durchschnitt 41 Pig. pro Stunde; der
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Stundenlohn schwankte zwischen 37 bis 46 Pig.
Die hoheren Lohne kamen natiirlich nur fiir
Kollegen in Frage, die die Stellung eines Vor-
arbeiters bekleiden, oder wie es in Stuttgart
‘heiBt, ,Capo®.

Diese Lthne sind, an Stuttgarter Verhiltnissen

gemessen, hundsmiserabel. Stuttgart ist eine Stadt

mit den hichsten Wohnungsmieten. Der Arbeiter
mub dort froh sein, fiir teures Geld iiberhaupt eine
Wohnung zu bekommen

Die Arbeit in der Landschaftsgértnerei ist durch
die gebirgige Lage Stuttgarts bedeutend anstrengen-
der als anderwirts. Man muB die Leute mit ihren
Tragen voll Erde auf dem Riicken die Berge hinauf-
steigen oder die Steinarbeiten verrichten sehen,
um das beurteilen zu konnen.

Die Lohne standen schon seit Jahren auf der-
selben Hohe, 1910 gelang es, in der groBten Firma,
Berz & Schwede, den Lohn auf 42 Pig. zu bringen.
Einige Firmen; die sonst unter 40 bezahlt hatten,
bezahlten 40 Pfg. Jedoch kann dies nicht als
Ausgleich fiir die Teurung der letzten jahre an-
gesehen werden, und es war selbstverstindlich,

daB unsre Mitglieder zu einer Lohnbewegung.

riisteten,

Die Mitgliederzahl der dortigen Ortsverwaltung
hatte sich im letzten Jahr in bedeitendem MaBe
gehoben. Dies und die Zuversicht, daB bei den
erbidrmlichen Lohnen die Arbeitgeber sich der Ein-
sicht, eine Lohnerhthung zu bewilligen, nicht ver-
schlieBen wiirden, lieB eine friedliche Erledigung
der Bewegung erhoffen.

In einer Versammlung am 19. M4rz wurden die
Forderungen formuliert, Die Hauptforderung war:
Ein Stundenlohn fiir Gehilfen und Arbeiter von
48 Pig. Die {iibrigen Forderungen waren die filr
die Landschaftsgirtnerei allgemein {iblichen. Eine
Verkilrzzung der Arbeitszeit war nicht gefordert.
(In den Unternehmnerorganen wurde das behauptet,
ob mit der Absicht, irre zu filhren oder nicht,
. wissen wir nicht.)

Die Forderungen wurden der ,Vereinigung der
Handelsgirtner Wirttembergs® und der Firma
‘Berz zugesandt. Der letzteren, weil die Firma die

- weitaus groBte am Ort, und sie der Unternehmer-
organisation nicht angehdrte. Bis zu dem fest-
gesetzten Termin ging ‘von der Unternehmer-
vereinigung eine Antwort des Inhalts ein, daB die
geforderten .Lohne bereits allgemein eingeflihrt
seien, Der Lebensmittelteurung sei durch eine
vor kurzem eingetretene Lohnerhthung Rechnung
getragen worden. (l) Die Firma Berz antwortete
iberhaupt nicht.

' Hitte die Unternehmervereinigung gar nicht
oder direkt ablehnend geantwortet, so wire das
besser gewesen; denn das hitte nicht so aufreizend
gewirkt, als diese Antwort. Von den im Schreiben
bemerkten Lohnerh8hungen ist nur in einer Firma
etwas bemerkt worden und zwar so, daB ein oder
zwei Piennig die Stunde mehr gezahlt wurde, da-
fiir aber die Beitrige zur Ortskrankenkasse ab-
gezogen wurden, die bisher der Unternehmer ge-
zahlt hatte. Das ergab eine Lohneérhdhung von
einigen Pfennigen pro Woche.

~ Die Forderungen wurden nochmals allen
Unternehmern einzeln zugesandt. Auf dieses
Schreiben an die einzelnen antwortete die Unter-
nehmerorganisation iiir die einzelnen im ab-
lehnenden Sinne. Anerkannt muB die Disziplin
der Arbeitgeber werden. — Nach diesem war jede
friedliche Verstindigung ausgeschlossen, und am
Montag, den 3. April, begann der Streik. Die Ar~
beitsniederlegung war eine allgemeine; auch in
Firmen, die nur wenig oder gar nicht organisiert
waren, wurde die Arbeit niedergelegt. Die Kollegen
der auewirtigen Anlagen stellten ebenfalls die
Arbeit ein. Am Montagnachmittag wurde schon
mit der Firma Berz der an andrer Stelle abge-
druckte Tarifvertrag abgeschlossen. Im Laufe der
nichsten Tage bewilligte noch eine Anzahl Firmen,
die aber der Unternehmerorganisation nicht ange-
schlossen waren. Die Vereinigung soll eine Kon-
ventionalstraie von 800 Mk. beschlossen haben filr
die, die bewilligen wilrden.

Am Anfang der zweiten Streikwoche arbeiteten
105 Kollegen zu den neuen Bedingungen. In den
Streiklisten waren 140 Mann eingetragen. Fest-
gestellt konnte werden, daB 205 die Arbeit nieder-
gelegt hatten. Da8 ein so groBer Teil nicht in den
Listen eingetragen war, kam daher, weil wehl gut
die Hilfte der in Stuttgart arbeitenden Kollegen
ungelernte Arbeiter sind, die in den umiliegenden
Ortschaften, hauptsichlich im Remstal wohnen und
dort einen Weinberg haben, den sie bedrbeiten.
Diese lieBen sich zumteil nicht in die Listen ein-
.tragen.

* Die Unternehmer lieBen nun alle Minen springen, |

um die Streikenden einzuschiichtern. Einen

gradezu raffinierten Streich filhrten sie durch
folgendes aug: Smtliche Streikenden erhielten ein

_Schreiben dieses Inhalts: ,Nachdem Sie ohne Ein-

haltung der gesetzlichen Kiindigungsfrist die Arbeit
eingestellt und sich dem hier ausgebrochenen Aus-
stand der Gértner und Gartenarbeiter der Land-
schaftsgérinerei angeschlossen haben, fordere ich
Sie auf, spitestens im Laufe des Donnerstag, den
6. April ds. Js,, die Arbeit wieder aufzunehmen,
widrigenfalls werde ich Sie polizeilich abmelden
und gleichzeitig beim Gewerbegericht Stuttgart
Klage wegen Kontraktbruch (§ 124 B der Gewerbe-
ordnung) gegen Sie erheben* —

Man ist versucht, dies als eine Frechheit zu

bezeichnen. In der Stuttgarter Landschaftsgirtnerei -

werden die Kollegen, wie in allen andern- GroB-
stidten, bei schlechtern Wetter, im Winter oder
bei sonstigen Vorkommnissen zu jeder Zeit und
Stunde entlassen, und jede nichtgearbeitete Stunde
wird auch nicht bezahlt, Die Unternehmer reichten
nun allerdings keine Klage ein, aber sie verweigerten
die Auszahlung des noch stehenden Lohnes. Er-
kldrend sei hier bemerkt, daB in Stuttgart noch
die 14tdgige Lohnzahlung iiblich ist (auch im Bau=
gewerbe). Die Folge war, daB wir diesen Lohn
ausklagen muBten. Uber den Reinfall der Unter-
nehmer und ilber den Verlauf dieser interessanten
Gerichtsverhandlung gibt der besondere Bericht

Auskunft.

Tatséichlich ist es den Unternehmern gelungen,
hierdurch einige Streikende wankelmiitig zu
machen, Es trat dann in der 2. Woche die bekannte
kalte Witterung ein, die bis zu 8% Kilte und Schnee
brachte, so daB Arbeiten auf Landschaft auch bei nor-
maler Lage hitten ausgesetzt werden miissen. Auch
dae wirkte auf den Teil der nichtorganisierten und
nicht genligend pewerkschaftlich geschulten Leute
ungiinstig. Bei einem Streik milssen wir
immer mit mdglichenfalls eintretender
schlechter Witterung rechnen. Vierzehn
Tage schlechtes Wetter kann wohl den
Erfolg eines Kampfes hinausschieben)
aber nicht ausschlieBen. Es heiBt nur:
Ausharren und auf dem Posten sein. Es
muB in unsern Kreisen mehr wie bisher
darauf hingearbeitet werden, daB bei
einem Streik die Stimmung nicht durch
das Wetter beeinfluBt wird.

Die Unternehmer waren eifrig titig gewesen
und hatten, mit Geld und Automobil ausgeriistet,
die umliegenden Ortschaften nach Arbeitswilligen
abgesucht. Es gelang ihnen auch, einen Teil zu
bekommen. Es sind das zum griBten Teil Besitzer
von kleinen Weinbergen. Durch die schlechte
Weinernte des vergangenen Jahres war die Lage
dieser ,Selbstindigen* sehr gedriickt, so daB sie
froh waren, Verdienst zu bekommen. Gewerk-
schaftliche und politische Jdeen kennen diese Leute
noch nicht. Sie kommen aus Orten, wo Organi-
sationen noch unbekannte Gebilde sind. Die Unter-
nehmer zahlten diesen Arbeitswilligen durchweg
das von uns Geforderte, auch noch mehr. Aber
das ist den Unternehmern gleich. Haben sie es
erst zu einem Kampf kommen lassen, sind ihre
Leute so ,frech”, daB sie streiken, dann wollen sie
nicht nachgeben; jedem hergelaufenen Strolch
geben sie mehr als was ihre eingearbeiteten Leute
fordern.

Am Donnerstag, den 13, April, gelang es, mit
dem groBten noch bestreikten Firmeninhaber zu
verhandeln. Dieser erklirte sich bereit, 48 Pig.
filr eingearbeitete Leute und 45 Pig. fiir solche,
die noch kein volles Jahr in der Branche gearbeitet
haben, zu zahlen. Ebenso sollte die Wochenlohn-
zahlung nach einem Ubergangsstadium eingefilhrt
werden. Der Unternehmer (Herr Lilienfein)
wollte diesen KompromiB der Unternehmerver-
sammlung zur Annahme unterbreiten. ZEine Mit-
gliederversammlung unsrerseits erklirte sich mit
diesem Vorschlag einverstanden. Am andern Tage
lief eine gewundene Erklirung der Unternehmer-
organisation ein, die besagte, dab sie es ihren
Mitgliedern freistelle, je nach Leistung zuzulegen.
Dieg war jedenfalls eine bedeutende Anderyng ihres
ersten Standpunkts. Nachdem die Kollegen selbst
mit ihren Arbeitgebern verhandelt hatten, war es
mbglich, die Arbeit zu den oben angegebenen
neuen Bedingungen wieder aufzunehmen. Nur
einige kleine Firmen, die mit Verwandten und
Arbeitswilligen geniigend Krifte hatten, setzten sich
aufs hohe Pferd, und wurde mit diesen eine
Einigung nicht erzielt.

Die Arbeit wurde am Dienstag nach Ostern
wieder aufgenommen. Die Ldhne sind flir unsre
Kollegen um 5 Pfg., teilweise bis zu 8 Pfg. pro
Stunde gestiegen. -—— Die Unternehmer werden
sagen, das wiren ,freiwillige Zulagen®. Wir gdnnen
jedem Menschen Trost im Ungliick. Uns ist die

Hauptsacha, daB wir unsern Zweck erreicht haben,
die Lebenslage ' unsrer Mitglieder zu verbessern.
Das Ergebnis des Kampfes ist flir uns, niedrig
veranschlagt, eine ErhShung des Stundenlohnes
von 5 Pig. fiir nur 150 Kollegen gerechnet, ein
Mehrverdienst von 450 Mk. pro Woche.

Die Unternehmer haben nicht gedacht, daB die
Stuttgarter Kollegen zu einem Kampf reif wiren.
Dieser Beweis ist nun erbracht. Werden sie daraus
gelernt haben, in Zukunft, wenn wieder Forderungen -
gestellt werden, mit uns zu verhandeln? Oder
werden sie es filr besser halten, wieder einem
Herrn Hausmann, der selbst nicht Landschafts-
girtner ist, ihre Interessen verireten zu lassen?

Wir werden abwarten und rilsten. "Wir haben
aus dem Kampi gelernt: Mehr gewerkschaitliche

. Schulung und Aufklirung in die Reihen der Mit-

glieder, mehr Agitation und vor allen Dingen, mehr
Agitation und Aufklirung in die Reihen
der ungelernten Arbeiter. Liickenlose Ge-.
schlossenheit aller Arbeitnehmer ist
ndtig. Der Kampf hat bewiesen, daB die siid-
deutschen Unternehmer noch viel rigoroser vor-
gehen kdnnen als die in Norddeutschland. Dem
gehdrt eine machtvolle Organisation entgegen-

gestellt,
An die Arbeit, und bald haben wir weitere
Erfolge! J. Busch.

Tarifvertrag mit der Firma
Berz & Schwede in Stuttgart.

Zwischen der Firma Berz & Schwede, Garten-
architekten und dem Aligem. Deutschen Girtner-
Verein, Ortsverwaltung Stuttgart, wird nachstehender
Tarifvertrag abgeschlossen:

1. Arbeitszeit. Die Arbeitszeit betrigt zehn
Stunden tdglich. An Samstagen sowie an Tagen
vor Fesitagen wird unter Wegfall der Nachmittags-
vesperpause eine Stunde frilher Feierabend gemacht
ohne Lohnabzug.

Das Fortschaffen von Geschirr, Wagen, Karren
usw, fillt unter die Arbeitszeit. :

Ist die Arbeitsstelle in den Vororten: Cannstatt,
Degerloch, Gablenberg, Untertilrkheim und Wangen
gelegen, so wird die Fahrzeit als Arbeitszeit be-
rechnet. Das Fahrgeld bezahlt der Arbeitgeber.

Wenn bei auswirtigen Arbeiten eine tHgliche
Riickfahrt nicht mdglich ist, wird ein Zuschlag von
mindestens 1,50 Mk. pro Tag und Fahrgeld bezahit.

2. Lohn. Der Lohn flir Girtner und Garten- -
arbeiter betrigt pro Stunde 48 Pfg., ab 1. April 1912
50 Pfg. Gehilfen und Arbeiter, welche den ver-
einbarten Lohn bereits. haben, hekommen einen
Zuschlag von 10 Proz.

Uberstunden, ebenso Sonntagsarbeit sind mit
20 Proz. Aufschlag auf den vereinbarten Lohn zu
bezahlen.

3. Lohnzahlung DerLohn wird wichentlich,
jeden Freitag, wihrend der Arbeitszeit ausbezahit.

4, Besondere Bestimmungen,
Messer und Schere hat der Arbeitgeber simtliches
Geschirr zu stellen.

MaBregelungen wegen Zugehbrigkeit zur Qrga-
nisation diirfen nicht stattiinden.

~ Die Vereinbarungen laufen vom 1. April 1911
bis 1. Mai 1213. Wird der Vertrag von keinem der
beiden Kontrahenten 3 Monate vor Ablauf gekilndigt,
so gilt derselbe stillschweigend als auf 1 Jahr ver-
léngert. .

Stuttgart, den 5. April 1911,

Unterschriebén und anerkannt: .
(gez.) Berz & Schwede. (gez.) Otto Witte.

Tarifvertrag
fiir die Landschaftsgédrtnerei

in Leipzig.

Nach lingeren Verhandlungen mit den Unter-
nehmern der Landschaftsbranche ist Ende voriger
Woche zwischen der Arbeitgeberorganisation in
Leipzig und unsrer dortigen Ortsverwaltung ein
auf ein Jahr abgeschlossener Tarifvertrag zustande
gekommen, Nachstehend dessen Wortlaut:

Tarif-Vertrag
iiber die Lohn- und Arbeitsbedingungen der Land-
schaftsgirtnereien von Leipzig und Umgegend
abgeschlossen am 18. April 1911 zwischen dem
Verein selbstindiger Landschaftsgirtner fiir Leipzig
und Umgegend als Arbeitgeber-Organisation und
dem Allgemeinen Deutschen Gérinerverein, Orts-
verwaltung Leipzig als Arbeitnehmer-Organisation.

1. Der Stundenlohn betriigt vom 1. April 1911

ab 48 Pfennige fiir Branchekundige, fiir noch nicht

.AuBer -
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eingerichtete Leute, junge Gehilfen und eingerichtete
Garten-Arbeiter 45 Pf.

2. Die Arbeitszeit ist eine 10 stiindige.
abends ist eine Stunde frither Feierabend.

3. Sudmtliches Werkzeug, auBer Messer und
Schere ist vom Arbeitgeber zu liefern. Fiir bos-
willig beschidigtes oder durch Unvorsichtigkeit
der Gehilfen abhanden gekommenes Geschirr
haftet der Gehilfe.

4, Das Nachhauseschaifen von Handwerkszeug
wird in die Arbeitszeit eingerechnet,

5. StraBenbahngelder, die 10 Pfennige iiber-
steigen, sind vom Arbeifgeber zu vergiiten. Anfang
und Ende der Arbeitszeit zihlt vom jeweiligen
Arbeitspiatz.

6. Die Lohnzahlung geschieht Freitags vor
SchiuB der Arbeitszeit.

7. Die Arbeitgeber- und Gehilfen-Organisation
. verpflichten sich, mit allen Mitteln gegen die
Schmutzkonkurrenz und Nebenarbeit im Berufe
anzuk#mpfen; desgleichen fiir die mdglichste Be-
kanntgabe und Durchfilhrung obiger Bestimmungen
Sorge zu tragen.

8. Diese Vereinbarungen gelten bis 1. April 1912,
Revisionsberatungen haben im Januar 1912 zu

beginnen.
Fiir dicArbeitgeber-  Fiir die Gehilfen-
Organisation Organisation

Arno Fischer
Friedrich Rosinus
Otto Milller

L. Haucke.

Otto Neumann
Wiih. Rohdas
. Franz Zimmermann
. Hermann Pitz.

Tarifvertrag in Kiel.

Die Verhandlungen mit denUnternehmern haben
zum AbschluB eines Tarifvertrages auf zwei Jahre
eflihrt; dieser erstreckt sich {iber alle Branchen.
le Form des Vertragsabschlusses lautet zwar nicht
auf die Organisationen als VertragschlieBende,
doch hat das weiter keine Bedeutung: In Wirk-
lichkeit ist es unsre Organisation, die ihn ab-
geschlossen hat, und die Durchiilhrung obliegt
auch einzig ihr. Nachfolgend der Wortlaut des
Vertrages:
Lohntarif der gértnerisachen Betriebe
von Kiel und Umgebung.

A. Landschaftsgirtnerei.
* L Der Mindestlohn betriigt fiir Gehilien 48 Pfg.,
fir stindige Gartenarbeiter 42 Pfg. pro Stunde.
Ab 1, April 1912 steigt der Lohn um 2 Plg. pro
Stunde. - : :
B 2. Jede angefangene halbe Uberstunde ist filr
voll zu bezahlen.

3. die Arbeitszeit wird wie folgt geregelt:
vom 1. Mirz bis 30. September von 6 bis 6 Uhr
(10 Stunden), vom 1. Oktober bis 30. November
von 7 bis 5'/» Uhr (9 Stunden), vom 1. Dezember
bis 31. Januar von 8 bis 5 Uhr (8 Stundenl), vom
1. Februar bis 28. Februar von 7 bis 5%s Uhr
(9 Stunden).

"~ Das Fortschaffen von griBerem Handwerkzeug
muB wihrend der Arbeltszeit geschehen.

5. Liegt die Arbeitsstelle auBerhalb des Kieler
Stadtbezirks, von wo das Nachhausekommen mbglich
ist, so ist das Fahrgeld zu bezahlen.

6. ‘Auf grbBeren Anlagen auBerhalb ist ein
‘heizbarer Raum zur Verfligung zu stellen.

X . Baumschulen

1. Der Mindestlohn fiir Baumschulgehilfen
betrigt 22 Mk. pro Woche oder 38 Pfg, pro Stunde.
Der Lohn steigt ab 1. April 1912 um 1 Mk. pro
Woche oder 2 Pfg. pro Stunde. Baumschul-
gehilfen sind solche Gehilfen, welche in einer
Baumschule gelernt, oder mindestens zwei Jahre
in der Branche titig fewesen sind.

2. Die Arbeitszeit betriigt 11 Stunden.

3. Die Sonntagsarbeit wird mit 45 Pig. pro
Stunde vergiitet. )

- C. Handels- und Gemilsegirtnerei.

1. Der Mindest-Wochenlohn fiir eingearbeitete
Gehilfen betrdgt 22 Mk. oder 9 Mk, bei freier
Station. Ab 1. April 1912 betrigt derselbe 23 Mk.
bezw. 10 Mk. Elngéearbeitete Gehilfen sind solche,
welche in der Branche gelernt haben oder
mindestens zwel Jahre in derselben titig ge-
wesen sind.

2. Die Arbeitszeit betrigt 11 Stunden.

3. Der Sonntagsdienst ist abwechselnd so zu
tegeln, daB jeder zweite Sonntag oder Felertag
voilstindig frei ist. Der Sonntagsdienst erstreckt
gich nur auf naturnotwendige Arbeiten.

D. Aligemeines.

1. WochenschiuB ist Freitags.
Stnnabend wihrend der Arbeitszeit auszuzahlen.
. 2, MaBregelungen wegen Teilnahme an der
Lohnbewegung oder wegen Organisationszugehdrig-
keit diirfen nicht staitfinden,

Sonn- |

Der Lohn ist.

Allgemeine Deutsche Girtner-Zeitung

3. Die Kiindigung wird der freien Vereinbarung
iiberlassen.

4, Wird der Tarif von keiner Seite gekiindigi,
so lduft er stillschweigend ein Jahr weiter. Die
Kiindigung hat mindestens ein Vierteljahr vor Ab-
lauf dieses Tarifes zu erfolgen.

5. Es ist seitens der Arbeitnehmer darauf zu
halten, daB der Lohn-Tarif in s#mtlichen girt-
nerischen Betrieben eingehalten wird, in der Stadt-
girtnerei sowohl wie in den Privatgértnereien.

6. Der Tarif tritt mit dem 15. April 1911 in
Kraft und lAuft am 15. April 1913 ab.

Abgeschlossen Kiel, den 11. April 1911.

Fiir die Lohnkommission der Arbeitgeber:

1. Sye.
Fiir die Lohnkommission der Arbeitnehmer:
F. Hansen.

Ist in den Stuttgarter
Landschaftsgiartnereien der
- Kiindigungsausschluf} eine
Ortsiiblichkeit?

Der diesjdhrige Streik in der Stuttgarter Land-
schaftsgirinerei brachte die Frage vor das Ge-

werbegericht in Stuttgart, ob in dieser Branche .

ortsiiblicher KiindigungsausschluB bestehe, oder ob
fiir die Regel’ die in der Gewerbeordnung vor-
gesehene 14 tigige Kiindigungsfrist hier maBgebend
gei, Die Gehilfen und Arbeiter hatien beim Streik
die Arbeit ohne vorherige Aufkiindigung nieder-
gelegt und glaubten dazu berechtigt zu sein, weil
auch sonst eine Kiindigungszeit nicht iiblich war.
Die Unternehmer behaupteten jetzt, die Gehiifen
hitten sich des Kontraktbruchs schuldig gemacht
und wollten dieserhalb die angeblichen Kontrakt-
brecher dafiir moralisch und finanziell haftbar
machen. Da sie sich aber ihrer Sache nicht sicher
waren, schickten sie zundchst einen der lhren

. vor, der das einmal durchfechten solle. Folgenden

Bericht iiber diese Sache entnehmen wir der
»Schwibischen Tagwacht”:

Gewerbegerichtssitzungam 11.April1911.
Riickstindigen Lohn in Héhé von 12,02 Mk. fordert
der Giriner R. von dem Landschaftsgirinerei-
unternehmer A. Lilienfein; letzterer erhebt Gegen-
klage im Betrag von 21 Mk. wegen Verlassens’ der
Arbeit ohne Einhaltung der gesetzlichen Kilndigungs-
frist. Das Verhandlungslokal ist mit ausstindigen
Giértnern dicht besetzt, :

Vor Eintritt in die Verhandlungen verbreitet
sich der Vorsitzende kurz ilber die Prinzipien-
frage der Zustdndigkeit des Gewerbegerichts
in vorliegendem Falle (es handelt sich um
Angehorige der Landschaftsgirtnerei); die Ent-
scheidung fillt in bejahendem Sinne aus. Da
die Ferderung R.8 von Lilienfein als berechtigt
anerkannt wird, lautet die Hauptfrage: Gilt filr
die Landschaftsgirtner die gesetzliche
14 tégige Kiindigungsfrist?, deren Einhaltung
Lilienfein fordert. Aus der umfangreichen Bewéis-
aufnahme sei hervorgehoben, daB Lilienfein nach-
gewiesener- respektive zugestandenermaBen selbst
von der Einhaltung einer Kiindigungsirist abgesehen
hat. Er hat die Leute auch Knall und Fall ent-
lassen, wenn ihm dies die Ungunst der Witterung
ratsam erscheinen lieB Nicht allein er, auch der
im Sitzungssaal anwesende, von einem der Zeugen
zitierte Prinzipal Seifritz muBte nach mancherlei
Ausfliichten schlieBlich zugeben, die Leute einfach
entlassen zu haben, ,weil es kalt wurde“. Der
Kliger versichert, die hier orisiibliche Praxis sei
AusschluB jeder Kiindigungsfrist in der Land-
schaftsgirtnerei. Wochenlanges Aussetzen bei un-
glinstiger Witterung sei an der Tagesordnung.
Die allgemeine Redewendung laute dann: ,Fragen
Sie gelegentlich wieder an“, Die Wiedereinstellung
der mit Aussetzen Bedachten erfolge dann nach
Bedarf, Der Zweck der Klage Lilienfeins sei
einzig und allein, ein Exempel zu statuieren;” um
den ausstindigen Gehilfen mdglichst viel Ver-
legenheit zu bereiten. .

Von Prinzipals- wie von Gehilfenseite wird das
Gericht auf frithere Entscheidungen des hiesigen
Ciewerbe%erlchts itber die Kiindigungsfrage ver-
wiesen. In den prinzipalsseitig angezogenen Fillen

handelt es sich fast durchweg um Streitfille der

Kunst- und Handelsgirtner, die also bei Beurteilung
des heutigen Falles gar nicht angezogen werden
kénnen, Nur ein um flinf Jahre zuriickiiegender
Fail kann in Betracht kommen,

Anders bei dem Rechisstreit, auf welchen R.
hinweist und der erst im Sommer vorigen Jahres
von dem hiesigen Gewerbegericht dahin entschieden
wurde, daB fiir Landschafisgidriner hierorts keine
Kiindigung bestehe. Das Gericht kommt zu

" nicht gefunden haben.

folgendem Urteil: Lilienfein hat an den KligerR’
12,02 Mk. zu zahlen, mit seiner Gegenklage wird
er abgewiesen und hat die Kosten des Rechts-
streits zu tragen. Begriindet wird das Urteil unter
anderem wie folgt: .
Die Widerklage Lilienfeins war abzuweisen,
weil ein Arbeiter nur schadenersatzpilichtig ist,
wenn ér von der Arbeit wegbleibt oder diese bés-
willig verlift. Doch muB er wissen, daB er zur
Weiterarbeit verpflichtet ist. Nach den Ergeb-
nissen der Beweisaufnahme ist die gegenteilige

. Ansicht des Arbeiters erkldrlich. Das erwihnte

Urteil von 1906 kann bei Beurteilung™ des vor-
liegenden Falles nicht angezogen werden, da sich
im Laufe der Jahre die Verhilinisse im Gewerbe
verschoben haben konnen. Dagegen ist aus den

| Akten des im vorigen Jahre verhandelten Falles

ersichtlich, daB laut Sachverstdndigengutachten hier

"AusschiuB der Kiindigungsirist ortsiiblich

ist. Das Gericht hat nun aus der Beweisaufnahme
die Uberzeugung gewonnen, das ein schuldhaftes
Verlassen der. Arbeit nicht vorliegt, .

Am Schlusse der Urteilsbegriindung gibt der
Vorsitzende den Parteien den Rat, im neuen Tarif-
vertrag dementsprechende klare Bestimmungen zu
treffen.

Eine Stuttgarter Handels~

. gartnerel.

Was man unsren Kollegen in den Handels-
girtnereien nach ailes zu bieten wagt, soll folgende
Schilderung beweisen.

Wilhelm Locher heiBt der Besitzer des
Musterbetriebes, den wir uns einmal ndher be-
trachten wollen. — Die Gehilfenwohnung, eine Gde
kalte Bude, zementierter FuBboden, nicht heizbar,
etwa 4 m breit, 6 m lang, wird von 4 Personen
(3 Gehilfen und einem Lehrling) bewohnt. Fiir
4 Personen ist ein unverschlieBbarer Schrank
vorlianden. Waschschiisseln und Hand-
tiicher gibt es nicht. Die Kollegen sind ge-
zwungen, sich entwedér in einer GieBkanne,.
oder in einem alten Becken, in dem sonst TOpfe
gewaschen werden, zu waschen,

Uber das Essen wird sehr geklagt, Trockenes
Brot und Wurst bilden einen nicht unwesentlichen
Bestandteil der tiglichen Mahizeiten.

Nun zur Behandlung. Man glaubt seinen
Ohren kaum zu trauen, wenn einem die Kollegen
erzihlen, daB sie mit Ausdriicken wie ,Schuft®,
»Saupinsel, ,échiage euch hinter die Backen* und
dergleichen Kosenamen iiberhiuft werden.

Die Arbeitszeitist ausgedehnt und ungeregelt.
Morgens '/16 wird geweckt, dann wird ohne -
nennenswerte Unterbrechung bis abends 8 Uhg,
auch linger gearbeitet. Sonntags muf bis Mitiag
gearbeitet werden; auch wer ,frei* hat, darf keine
Ausnahme machen.

Und dies alles filr einen Monatslohn von
25 Mk. Man wird es begreiflich finden, wenn
sich die in diesem Betrieb beschiiftigten Kollegen
nicht wohl filhlen. Diesé jungen Menschenkinder
(es handelt sich hier um jlingere Kollegen) milssen
sich filr lumpige 25 Mk. im Monat abrackern nach
allen Regeln der Kunst. Nichts Vernilnitiges
zu essen, keine Wohnung, in der sich ein Mensch.
wohlfiihlen kann, den ganzen Tag einen polternden
und schimpfenden Krauter um sich herum, — wer
wird es den Kollegen verargen, wenn sie ver-
suchen, so schnell wie mbglich aus diesen Betrieb
hinauszukommen? —

Bei dieser Gelegenheit sel nicht versdumi,
einem groBen Teil in den Stuttgarter Handels-
girtnereien titigen und jedenfalls nicht in den
besten Verhiltnisser lebenden Kollegen einmal
die Frage vorzulegen, ob wir uns denn mit den

" miserablen Zustinden einfach abzufinden haben?

Den Kollegen, die béreits in unsern Reihen stehen,

- wird man diese Frage wohl kaum vorzulegen

brauchen, Wir wollen uns aber einmal gleich an
die wenden, die den Weg zur Organisation noch
ir wollen ihnen sagen,
daB es ein Mittel gibt, vorsintflutliche Zustinde,
wie sie oben geschildert, zu beseitigen, Dieses
Mittel ist die 8rganisationl

Kollegen der Stuttgarter Handels-
girtnereien! Filr hente darf es kein stumpf-
sinniges Mitsichabfinden, kein gleichgiiltiges In-
dentaghineinleben * geben. Fordert fiir Eure
Arbeit eine anstindige Bezuhlung, fordert die
Beseitigung des Kost- und Logiszwanges, fordert
eine angemessene Arbeitszeit! Will man es euch
nicht freiwillig geben, dann erkdmpft es euch!
Nicht als einzelner, sondern als organisierte
geschlossene Masse! -t
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Habe den Pfeffer gerochen.

Ich mbchte hier den Kollegen ein kleines
Erlebnis mitteilen, das mir vorigen Winter auf
meiner Arbeitsuche in der Provinz Sachsen passiert
ist. Es handelt sich um ein Zwiegesprich, das ich
gleich wortlich anfiihren will.

A.: Fremder Girtner spricht um Arbeit an®

M.: ,Sind Sie im Verband?*

A.: ,In was flir einem denn?*
* M.: (barsch) ,lch meine den Allgemeinen!!”
~ A.: ,Sind Sie im Handelsgédrtner-Verband?*

M.: ,Das geht Sie einen Dreck anl®

A.: ,Ihnen auch, wo ich bin. Aber wenn Sie
im Handelsgirtnerverband sind, fange ich bei
Ihneri gar nicht erst an.”

Das letzte muBte ich
schon kam Umtaufmaterial,
im Winter sind nicht grade Algo hieB
" es: marsch, marsch —

Ob. der Herr sich wohl wieder so anschnauzend

schnell sagen; denn

angenehm.

nach der Gehilfen Privatangelegenheiten erkundigt? |

Ich wuBte gewiB, was da kommen sollte, und
deshalb wollte nun ich mal der ,terrorisierende”
Teil sein.

Beschiftigt ,Er* keine vom A.D. G.V,, 8o ver-
kaufe ich meine Krifte auch nicht mehr an die
vom Handelsgértnerverband; bastal Pg.

An die Empfindsamen.

Von Friedrich Theodor Vischer.

Weichheit ist gut an ihrem Ort,

Aber sie ist kein Losungswort,

Kein Schild, keine Klinge und kein Griff;
Kein Panzer, kein Steuer fiir dein Schiff.,
Du ruderst mit ihr vergebens,

Kraft ist die Parole des Lebens:

Kraft im Zuge des Strebens;

Kraft im Wagen,

Kraft im Schlagen,

Kraft im Behagen,

Kraft im Entsagen,

Kraft im Ertragen,

Kraft bei des Bruders Not und Leid

Im stillen Werke der Menschlichkeit,

KORRESPONDENZEN

Altenweddingen b. Magdeburg. Lehrlings-
zllchterei. Ein Kollege erhielt folgende Zuschrift:

wAuf Thr Gesuch im ,Samen- und Pflanzen-
Anzeiger® mdichte ich Ihnen eine Stelle in meiner
Giirtnerei anbieten. Beschiftige einen Obergirtner,
einen Ausgelernten und 7Lehrlinge. Meine Géirtnerei
besteht in Samenbau, Baumschulen, Spargelbau, Frei-
landkulturen; auBerdem habe noch griBeren land-
wirtschaftlichen Betrieb. Stellung dauernd und
angenehm. Gehalt nach Ubereinkunit. Kost und
Logis im Hause. Falls Sie auf mein Angebot re-
flektieren, bitte um sofortige Zusendung von Zeugnis-

abschriiten,
Hochachtend

Otto Bonhage.
Altenweddingen b. Magdeburg.”
Sieben Lehrlinge zu einem Gehilfen,
Geniigts?

Soden a. T. Auseinem Gesprich. Kiirzlich
hatte ich eine Unterhaltung mit einem hier tdtigen
Gartenarbeiter, der Mitglied eines Kriegervereins
ist und dieserhalb eine Art Stolz zur Schau trigt.

Da ich ebenfalls Soldat war und somit wohl
auch ein ,Anrecht* auf Kriegervereine habe, reizte
es mich zu der Frage, was denn eigentlich der
Kriegerverein bezwecke? Darauf erhielt ich die
Antwort: ,In erster Linie erstrebt der Krieger-
verein die Unterdriickung der Sozialdemokratie.”

Ich war baff, da ich elne solche Antwort am aller- -

wenigsten erwartet hatte, und ich konnte nicht

umhin, den Berufskollegen zu fragen, was denn’

seiner Ansicht nach die Sozialdemokratie eigentlich
vorstelle und bezwecke. Seine wdrtliche Antwort
war: ,Ja, wenn ichs sagen soll, da fragen Sie
mich zuviel.* Und den Bestrebungen des Vereins,
demr er angehdrt, setzte er zum Hohne noch hinzu:
»Sozialdemukrat sind wir alle.”

Dieser Arbeiter ist also selbst Sozialdemokrat,
er weiB aber nicht, was Sozialdemokratie ist und
bekdmpit diese. Bekdmpft also indirekt sich selbst,
indem er einém Verein angehdrt und an diesen
Beitrdge leistet, dessen erstes Bestreben die
Unterdriickung der Sozialdemokratie ist, Dab die
Leitung eines solchen Vereins aus selbstsiichtigen

und so frische Bider

.ungleichmiBbig.

Kapitalisten besteht, die es vetstehen, ihre Mit-
glieder aufzuhetzen, stumpfsinnig ihre eigene Partei
unbewuBt zu bekdmpfen, ist wohl jeden Zweifels
etithoben. Trotzdem gibt es leider immer noch
hungerleidende Arbeiter, die unselbstindig genug
sind, wie hier geschildert, stump{isiunig ihre eigene
Existenz zu begraben.

Ich halte es fiir #uBerst nctwendig, der
drmeren Volksschicht gehad zu etkliren, was das
Wort Sozialdemokratie tatsichlich bedeutet, tnd
was diese Partei eigentlich bezweckt; daB letzteres
immer noch nicht in geniigendem MaBe geschieht,
habe ich durch obiges Beispiel bewiesen. Unsre
Aufklirungsarbeit muB sich dahin richten, daf
jeder einsehen lernt: ein menschenwiirdiges Dasein
ist nur durch die kiassenbewuBte Einigkeit aller
Arbeitér zu 'erreichen, gewerkschaftlich durch die
Berufsorganisation, politisch durch die Sozial-
demokratie. Wer anderes behauptet, der liigt,
oder er kennt die Dinge nicht. H. W.

LOHNBEWEGUNGEN
UND STREIKS

l. Bremen. Es war beschlossen worden, die

Ledigen aus den Betrieben herauszuziehen und

diese vom Orte abreisen zu lassen, um damit die
Unternehmer zur Nachgiebigkeit zu bestimmen.
Die MaBnahme traf aber die einzelnen Betriebe
Es traten nun auch Verheiratete
dieser Bewegung freiwillig bei, und im Hand-
umdrehen war der Streik da, dem sich bisher
139 Mann angeschiossen. Die Unternehmer
beharren aber noch immer bei ihrer Halsstarrigkeit,
vor allem die von der Innung; einige andere haben
die Forderungen bewilligt oder Lohnzulagen ge-
geben, Der Bremer Kampf steht in seiner Art
bisher einzig da. .

I. Kiel. Tarifvertrag fiir alle Branchen ab-
geschlossen. In heutiger Nummer abgedruckt.

Die Firma Gebriider Jensen, Inhaber
G. Jensen, Handelsgirtnerei, weigert sich, den
Tariflohn zu bezahlen.. Genannte Firma gilt als
gesperrt. N#heres in nichster Nummer.

1I. Solingen. Bewilligt haben bisher 21 Firmen.
Streikende sind noch 9 vorhanden, die natiirlich
anz allein mit dem Postenstehen zu tun haben.
ie noch in Ablehnung verharrenden Firmen sollen

nun mit Hilfe des Gewerkschaftskartells vom Kauf- -
.publikum boykottiert werden.

IIl. Stuttgart. Die Bewegung ist programm-
miBig zu Ende gefiihet, mit recht guten Erfolgen.
Vorige Woche ist auch noch der ietzte der
Streikenden wieder eingestellt worden.

V. KBtzschenbroda. Die Lohnbewegung der
Landschafter in den L&Bnitz-Ortschaften
ist erfolgreich beendet. In sidmtlichen maB-
gebenden Firmen wird flir die geforderten Be-
dingungen gearbeitet. Nur die Firma Pietzsch,
Baumschule und Landschaitsgiirtnerei in Ober-
16Bnitz-Radebeul zahlt noch Lohne bis zu 40 Pfg.
pro Stunde. Hier liegt es aber an den beschif-
tigten Kollegen, die es nicht fiir ndtig befinden,
unsrer Organisation beizutreten, um dadurch ihfe
Lage zu verbessern. In der Firma B. Uhlmann
ist auch die dort noch vorherrschende 11stiindige
Arbeitszeit auf 10 Stunden herabgesetzt. Da die
Bewegung ohne finanzielle Opfer erledigt wurde,
so werden die Kollegen aufgefordert, die von der
Verwaltung Dresden beschlossenen 6 Extra-
beitrdge 4 25 Pig. zu leisten.

V. Leipzig. Fiir Landschaftsgirtnerei Tarif-
vertrap abgeschiossen. In heutiger Nummer ab-

- gedruckt.

V. Erfurt. In der Firma J. C. Schmidt sind
Differenzen ausgebrocher. Den dort beschiftigten
Kollegen ist bei der Lohnzahlung der Lohn fiir die
Osterfeiertage abpezogen worden, so daf die

Kollegen mit 10 bis 11 Mk. nach Hause gehen,

mufBten. Dariiber herrscht groBe Erbitterung und

wird eine zum Mittwoch einberufene Versammiung

gazu Stellung nehmen, Niherer Bericht in nichster
ummer.

VI. Berlin. Trotz aller Anstrengungen der
Scharfmacher unter den hiesigen Arbeitgebern
schreitet unsre Bewegung in der Handelsgértnerei
gut vorwirts. Bis heute haben 76 Firmen mit
269 Gehilfen unsre Forderungen anerkannt. Einen
recht tdlpelhaften Artikel iiber die Bewegung finden
wir in der Berliner Gérinerel Birse; wir werden

-~

die richtige Antwort dazu in nichster Nummer
geben. Den Mitgliedern der Gruppe Berlin ist
ein Handzettel zugegangen, nach dem keine Be-
willigungen gegeben werden sollen. Dieser Beschiu8
der letzten Versammlung der Handelsgiriner findet
edoch keine Beachtung, was die tiglich einlaufenden
Bewilligungen beweisen. Besonders harinickig
wird zurzeit der Kampf nur noch in WeiBensee
gefithrt, so daB nach dort ganz besonders fiir Fern-
haitung des Zuzuges gesorgt werden muB.

VI, Stettin. Die Kollegen der Landschafts-
girinerel befinden sich in einer Lohnbewegung.

' GEWERKSCHAFTLICHES

GENOSSENSCHAFTLICHES
SOZIALES

Tarifvertrag und Hausfriedensbruch. In
der Arbeiterpresse wurde kiirzlich berichtet iiber

. die Bestrafung eines organisierten Braners in

Augsburg wegen Hausfriedensbruch, weil der
Brauer entgegen dem Verbot des Unternehmers
die Arbeiter des Betriebes in der Mittagsstunde
aufgesucht hatte, um sich {iber die Einhaltung des
Tarifes zu befragen. Der Brauer berief sich dabei
auf folgende Bestimmung des Tarifvertrages:
»Soweit die Arbeitnehmer in der Brauerel wohnen,
sind sie berechtigt, wihrend der Mittagspause und
von Feierabend an bis 8 Uhr abends in den vom
Arbeitgeber bestimmten Riumen Besuche zu
empfangen. Auf Anzeige des Unternehmers erhielt
der Betreffende einen Strafbefehl ilber 6 Mk. Er
beantragte richterliche Entscheidung. Das Schiffen-
gericht erhdhte die Strafe auf 15 Mk. Die ange-

. gebene Tarifbestimmung lieB es nicht gelten, diese

cziehe sich nur auf solche Fille, wo die Leute in

. der Brauerei wohnen. Der Angeklagte wie auch

der Amtsanwalt legten Berufung beim Land-
gerichte ein. .

Das Landgericht verwarf die Berufung des
Amisanwalts, gab aber der des Angeklagten statt
und sprach letzteren irei, allerdings nicht in einem
prinzipiellen Entscheid. Festgestellt wurde, dab
die betreffende Brauerei den Tarifvertrag mit dem
Brauereiarbeiterverband unterzeichnet habe. Da
der Angeklagte Mitglied des Brauereiarbeiterver-
bandes ist, so nahm das Gericht an, daB er im
giuten Glauben handelte, als er auf Grund des
Tarifvertrages sich das Recht anmaBte, in dem
Zimmer der Arbeiter zu verweilen, weil ihn auch
die in dem Betrieb Wohnenden aufgefordert haben,
wiederzukommen. Es kdnne deshalb fiir die vor-
liegende Anklage auBer Betracht bleiben, ob. dem
Angeklagten ein solches Recht zustand oder nicht.

Bekanntmachungen.

Die Hauptverwaltung des A. D. G. V. befindet sich:
Beriin S.42 Luisen-Ufer 1. Pernsprecher: Amt IV, 3725,
Vorsitzender Josef Busch.
Bel jedem schriftlichen Verkehr ersuchien
Ades. At d

doutliche Angabe der Ad
StraBe und Hausnummer.)

(In jeder Mitgliederversammlung zu verlesen.)

— Sonntag, den 30. April, ist der Beltrag filr
die 18. Woche 1911 fAllig.

— Alle Geldsendungen an die Haupt-
verwaltung sind jetzt durch Postscheck zu er-
ledigen. Den Verwaltungen sind  Zahlkarten
zugegangen, und sind nur diese bei Einzahlungen
zu benutzen. Wo keine Zahlkarten sind, da sind
solche am Postschalter zu verlangen. Das. Konto
der Hauptverwaltung lautet: Joset Busch. - Nr. 10301,
Berlin S42. Die Adtesse: ,Allgemeiner Deut-
sciter Girtner-Verein gilt beim Postscheck-
verkehr nicht. Einzahlungen per Postscheck sind
fiir den Einzahler vollstindig kostenfrei.

— Abrechnungen betr. Die Verwaltungen,
die bisher noch nicht abgerechnet haben, ersuchen
wir um schleunige Erledigung. SHumige ,werden
in nichster Nummer bekannt gemacht.

— Dresden. Die Mitglieder M. Pnitz und
Janauschek in Dresden-Strehlen sind aus dem
Verband ausgeschlossen worden. Der erstere
wegen Streikbruch und Yeruntreuung, der letztere
wegen seines duBerst liederlichen Lebenswandels.

Der Ortsvorstand. -

wir i
me, Ort
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* * Anzeigen-Teil. * *

Friedrich Fiseher, Berlin §0. 16, Bethanien-Uter 8.
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