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Unsere Lohn- und Arbeitsstatistik hat den Zweck, der Offentlichkeit unsre wirtschaftliche Lage mit Zahlen zu
beweisen. Darum ist es Pflicht eines jeden Kollegen, einen Fragebogen auszuflllen. Die Statistikkarten missen

bis zum 15. Dezember abgeliefert sein.

Winternahen.

Per Winter naht! Immer schriger fallen
die Strahlen der Sonne auf - die Erde, die
Laubbdume haben ihre Blatter verloren, und
- die Pelztiere haben ihren Winterpelz angezogen.
Die Zugvdgel haben uns schon ldngst ver-
lassen, und mit Rauhreif, Nachtfrésten und
Schnee kiindet sich -der rauhe Geselle an,
der nun. bald die-Nordlande beherrschen wird,
und der im Gefolge hat viel Hunger, viel Elend
und viel Arbeitslosigkeit. Der Gértner hat sich
schon auf seine Herrschaft vorbereitet, Die
Kasten sind eingepackt, die Heizungen instand
gesetzt, und jede Fuge der Gewichshiuser ist
sorgfiltig verstopft. Vom Boden hat man
lingst die Strohmatten herunter geholt und
.die  Schattendecken hinaufgetragen. = Der
Girtnereiunternehmer hat sein Haus und damit
seine wirtschaftliehe Kraft vor den Ein-
flissen der Kkalten Jahreszeit geschiitzt, und
seine Arbeiter haben ihm treulich dabei geholfen.

Aber sagt einmal, Ihr Kollegen da draufien:
Habt lhr auch schon daran gedacht, Euch vor
den Einfliissen des Winters zu wahren? Was
habt denn lhr getan, um gegen den Feind,
gegen Arbeitslosigkeit, Hunger und Kilte Front
zu machen? Habt Ihr Euer Haus ge-
schiitzt? Konnt lhr mit Eurer Familie dem
Nahen des Winters ruhig entgegensehen? ,0,
gewiB,“ antwortet Thr mir, ,Kohlen liegen im
Keller, und ich bin warm angezogen.* Ja,
aber die Arbeitslosigkeit, Kollegen!, und
das kommende Friihjahr! Wie sieht es damit
+ aus? Habt Ihr schon etwas fiir die Festigung
Eurer wirtschaftlichen Lage getan? Habt
Ihr Euch organisiert und durch Eure Bei-
trige Euch eifjen materiellen, durch Er-
werben von Bildung und quser: einen
moralischen Riickhalt geschaffen? Ich
sehe Eure lachenden Gesichter und eehe Euch
die Kopfe schiitteln iiber den einfiltigen Men-
schen, der Euch die Organisation empfiehlt in
einem Augenblick, wo Pelze und gute Stiefel
weit niitzlichere Dienste tdten. Nun, schauen
wir einmal um uns, Kollegen, und lassen wir
die Tatsachen sprechen:

Habt ihr nicht schon alle jene Gestalten
gesehen, die im Winter in zerrissenen Schuhen
und diirftiger Bekleidung die Gérinereien ab-
klopfen, und denen tr mitleidig einen Groschen

.organisationslose
" Kranken stehen Krankenhduser offen, dem Ge-

gedrungen zum Verbrecher,
‘Naturnotwendigkeit werden,

- der groBen Masse aber nichts gibt.

in die Hand gedriickt? Arbeitslose sind
es, arbeitslose Fachkollegen.

Wenn der Frost die Erdoberfliche zur
undurchdringlichen Kruste verhirtet, und der
weiBe Schnee alles Lebende wie ein weilles
Leichentuch bedeckt, dann_fliegen sie auf die
StraBe, die jene schénen Girten schufen, an
denen sich das Auge des Reichen ergitzt;
dann ‘kann man sie von Ort zu Ort wandern
sehen, vergeblich um Arbeit nachfragend. Ihr
Lohn war zu Karg, als daB sie hitten etwas
fiir die Winterszeit zurlicklegen kbnnen. So
miissen sie hungern und betteln. Eine Organi-
sation unterstiitzt sie nicht, weil sie es ja ver-
sdumt haben, als Arbeiter ihre Pilicht zu tun
und in die Reihen ihrer kdmpfenden Kollegen
zu treten, Jetzt wandern sie von Ort zu Ort,
ohne jede Hilfe,

Einer der bedauernswertesten Menschen
und wohl auch einer der gefdhrlichsten ist der
Arbeitslose, Dem

brechlichen hilff, wenn auch sehr karg, die
schmale Rente, Der Arbeitslose aber ist auf

den guten Willen seiner Mitmenschen ange-

er muB betteln, oder er wird not-
muB es mit
da der Selbst-
erhaltungstrieb ihn dazu zwingt, um jeden
Preis zu leben, Ja, es ist schon vorgekommen,
daf} von den Bedauernswerten Krafitaten ver-
iibt wurden, damit sie im Gefdngnis sich satt
essen konnten. Sie sind die grausigen Opfer
unsrer Gesellschaftsordnung, die wenigen alles,
. Sie tragen
aber insofern Schuld an ihrem Los, als sie
selbst dieses System dadurch stiitzen, daB sie
sich immer noch fern von ihren um bessere
Verhiltnisse kimpfenden Kollegen halten. Wo
jeder Piennig Geld fehlt, da bleibt der Ofen
kalt, und der warme Mantel wandert zum
Pfandhaus oder zum Althéndler,
Der organisierte Arbeiter aber hat es
weniger hart. Er erhdlt seine Unterstiitzung,

wiesen,

.er ist tiber die Lage auf dem Arbeitsmarkt

orientiert, und er steht nicht so ganz einsam
und allein auf der Welt. Aber selbst wenn
er elend und frierend auf der Landstrafie liegt,
fillt er dem Alkoholismus und dem Verbrecher-
fum nicht so leicht in die Arme, wie der
Unorganisierte, Er hat gelernt die Ursachen

der Not zu begreifen, er trdgt in sich da
hohe BewuBtsein, Triger eines hohen Mensch-
heitsideals zu sein. Daraus schopft er die

. Kraft auch unter den elendesten Verhiltnissen,

wenn Hunger und Entbehrungen ihn zu Boden
zwingen wollen, ein trotziger Kdmpfer zu
bleiben. Er hungert, aber er verkauft sich
nicht. Aber, um solch ein Vollkimpfer zu
werden, muB jeder einzelne von uns auch
begriffen haben, was wir wollen, wofiir
wir kdmpfen, ja daBl es iiberhaupt eine Sache
isl, die des Kampfes wert ist, fir die wir
unsre Personlichkeit einsetzen. Dazu aber
milssen wir lernen. Mag uns auch anfiénglich
das miide Haupt auf das Buch sinken und die
Feder dem von harter Tagesfron Ermaiteten
aus der Hand gleiten, mag er auch lidren,
daB er seine Zeit doch am Biertisch viel
schéner und angenehmer verbringen kann, er
wird bald in seinem Innern durch das BewuBt-
sein gern getaner Pflicht und neu gewonnener
Lebensideale reich gelohnt werden, Dann aber
hinaus, von dem Gelernten andern mit-
teilen und so selbst immer weiter und tiefer
in das Wissen eindringen, denn lehrend lernt
es sich am besten. Kein Arbeiter, kein Kollege

. darf zu alt, kein Lehrling zu jung sein, jeder

kann noch Wissen gebrauchen, und jeder bildet
einen Stein zu dem groflen Haus, das wir uns
zum Schutz gegen den Winter erbaut haben,

Aber nicht nar gegen den Winter als.
Naturkraft soll uns der Bau schiitzen, sondern
in erster Linie gegen den wirtschaftlichen
und geistigen Winter, in dem unsre
Kollegen, ja unser ganzes Volk heute lebt, und
der mit seinem Eiseshauch jeden griinenden
Gliickskeim roh zerstort, gegen den Kapitalis-
mus, der Buch selbst zu Sklaven, Eure Frauen
und Tochter zu Lustobjekten macht und Euren
kleinen Kindern Lebenslust und Jugendfreude
nimmt,

Spiter Spédtherbst ist es, der Staat hat jetzt
seine Soldaten eingezogen. Sie miissen ihm
dienen, denn er hatdie Gewalt. Auchwir brauchen
Soldaten, und wir miissen sie werben durch
die Wucht unsrer Griinde und die hinreilende
Beweiskraft unsrer ideen. Und wie der Staat
jetzt seine Rekruten drillt, so miissen auch wir
unsern jungen Kollegen beibringen, die Waffen
im Befreiungskampf zu fiihren mit heiBem Herzen

‘und kilhlem Kopf. Schon steht der Winter
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vor der Tiir mit seinen Entbehrungen,
aber auch mit seinen langen Abenden. Denken
wir an den Friihling, der dem Winter folgen
soll, denken wir an die Kimpfe, die wir
filhren miissen, und lassen wir uns die
Schwierigkeiten nicht zu sauer werden. Der
Kampf ist schwer, noch schwerer sind die
Vorbereitungen zum Kampf; darum helfe jeder
nach seinen Kréften, da auf den Winter bald
der Frilhling folgt auf Erden fiir alles, was
Menschenantlitz trigt. R. Natas.

Streiflichter iiber Dresdener
Handelsgirtnereien.

Ein altes Sprichwort sagt: ,Selbst der
Wurm kriimt sich, wenn er getreten wird.“ Diese
Regel trifit bei den Gértnern nicht immer zu, was
wir von Zweiflern, bei Aussprachen iiber die Zu-
stinde in den Dresdener Handelsgirtnereien, oft-
mals horen muBten. Und doch flammt die helle
Empdrung unter den Kollegen manchmal empor, |
das heiBt, wenn sie von den Unternehmern allzu
stark getreten werden. Hierzu einige Beispiele.

Die Handelsgirtnerei von Albin Richter,
Dresden-Striesen, Geisingstr. 37, beschiftigt in den
Sommermonaten im Durchschnitt 18 Gehilfen,
5 Obergehilfen, 1 Obergirtner, 6 Arbeiter, 2 Kutscher,
1 Glaser, 1 Zimmermann, 1 Buchhalter und gegen
10 Schulknaben. Im Winter sind keine Kinder und
einige Gehilfen und Arbeiter weniger vorhanden.
Laut statistischer Aufnahme von Mitte Oktober d. ].
erhielten die beschiftigten 15 Gehilfen nebst freier
Wohnung folgende Léhne pro Woche: 1 Mann
17 Mk., 2 Mann 15 Mk, 3 Mann 14 Mk., 2 Mann
13,50 Mk., 6 Mann 12,50 Mk. und 1 Mann 11,50 Mk.
Diese 15 Kollegen bilden die sogenanntz Kolonne
des Obergiriners. Die Spezialisten (Erste Ge-
hilfen) bekommen nach Bedarf einzelne Gehilfen
zur Hilfe, je nachdem es die Azaleen-, Eriken-,
Cyclamen-, Palmen- und Rosenkulturen erfordern.
In der Kolonne herrscht sehr starke Fluktuation,
wihrend die ilbrigen Kategorien seBhafter sind.

Wir haben mit dieser Firma schon manchen
StrauB auszufechten gehabt. AnlaB hierzu boten
vor allen Dingen die erbdrmliche Gehilfenwohnung
und die niedrigen Lohne. Die letztern sind im
Durchschnitt um 1—2 Mk. pro Woche niedriger
als in den Nachbarfirmen (0. Olberg und L. R. Richter).
Dabei hat sich noch kein Kollege von O, O. oder
L. R. ilber zu hohen Lohn zu beschweren
brauchen, das Gegenteil war vielmehr immer der
Fall. Von diesen 3 Firmen hat aber bisher, wenn
es gich um Niedrigkeit der L6hne handelte, Albin
Richter regelmiBig den Vogel abgeschossen.
Vergleicht man die oben angeflihrten LShne der
Gehilfen, so ergeben sich folgende Stundenléhne:
im Minimum 16'/s Pfg.,, Maximum 24!/s Pfg. und
der genaue Durchschnitt betridgt 19's Pfg. Der
Gehilfe mit 24'fs Pfg. Stundenlohn ist 24 Jahre alt

15 Mann.

und mit allen girtnerischen Arbeiten vertraut. In
welcher Form die Kollegen mit genannten Lohnen
ihr Leben fristen miissen, braucht nicht naher be-
schrieben zu werden. Die angefiihrten Zahlen
reden eine traurige Sprache: Hungerleiden — zum
Wohle der Arbeitgeber!

Die Gehilfenwohnung besteht aus je einer
‘Wohn- und Schiafstube, Waschraum und Koffer-

Aufbewahrungsraum. Die Schlafstube darf auf’

behordliche Verfligung hin mit 13 Mann belegt
werden. Betten stéhen 20 zur Verfiigung. Es ist
vorgekommen, daB mehr als 13 Mann im Zimmer
schliefen. Im letzten Sommer nahm die Wanzen-
plage stark iiberhand. Ein Kollege wandte sich,
da andre Wege aussichtslos waren, an Frau Richter
beschwerdefithrend. Daraufhin erfolgte endlich
Abhilfe. Die Wohnstube ist ein groBer recht-
eckiger Raum. In der Mitte befindet sich eine
lange rohgezimmerte Tafel mit zwei ebensolchen
Binken. Das Ganze macht den Eindruck einer
Baubude. Zwei groBe Schrinke mit eingeteilten
Fidchern bilden den Brotschrank filr 15 Kollegen.
Beim Offnen strémt ein iibler Geruch heraus; man
entdeckt darin in der Hauptsache Brot, Margarine,
billigen K#se und nicht zu vergessen: reichlich
Wurstfett. Das letztere ist dagvon den Dresdener
Girtnergehilfen am meisten begehrte Nahrungs-
mittel, weil es das — billigste ist. Im Wasch-
raum befinden sich vier guBeiserne Kippbecken
an der Wand. Darin waschen sich sdmtliche
Gleich daneben ist als Pissoir ein
Handstein angebracht. Ein Klosett ist nicht in
der Behausung, solches befindet sich zirka
100 Meter entfernt, hinten am Landgraben. Eine
angenehme Abkithlung fiir die Kollegen, wenn sie
nachts bei Regen und Schnee diese Stitte auf-
suchen miissen.

Abgesehen von der primitiven Einrichtung des
Massenquartiers, starrt dieses auch noch von
Schmutz. Das Reinigen soll von einer Frau be-
sorgt werden, die eigens filr diesen Zweck an-
enommen wird. Da jedoch in 3—4 Stunden diese
Arbeit erledigt sein muB, Kontor und Packraum

mit einbegriffen, so laufen die Frauen bald wieder

davon. Auch deren Bezahlung ist sehr minimal.
So passierte es letzten Herbst, daB8 wohl vier
Wochen lang keine Reinmachefrau da war. Eine

Frau, die die Arbeit ilbernehmen solite, kehrte '

spornstreichs um, als sie sah, was ihr zugemutet
war. Im Umdrehen sagte sie verstindnisvoll:
JFrau Richter mbge diesen Dreck selbst be-
seitigen®. Wenn nun keine Frau zum Reinigen da
ist, dann hat ein Kollege den Stubendienst aus-
zufithren, und er tut és eben, so gut er das kann.

Unter solchen Verhdlinissen arbeiten die
Kollegen - in dieser Firma seit Jahrzehnten. Uber
1000 Kollegen mbgen hier Tage, Wochen, Monate,
in Ausnahmefillen auch mal ein Jahr, bei ,Albin®
gearbeitet haben, doch jeder ist unbefriedigt von
dannen gezogen. :

Anfang Oktober d. J. verlangte die Firma,
wegen desVersandes und eintretendem Frost, Uber-
stunden. Die Kollegen glaubten hierfiir entschidigt

zu werden, was aber nicht der Fall war. Darauf-
hin verweigerten mehrere Kollegen die Uberarbeit
mit der ausdriicklichen Forderung, nur dann solche
leisten zu wollen, wenn sie bezahlt wird. Herr
Richter antwortete am 15. Oktober mit der Kiin-~
digung von drei Kollegen zum 1. November. Er
glaubte damit Ruhe geschafit zu haben, nach seiner
oHerr im Hause“<Moral. Die Rechnung war jedoch
ohne den Wirt gemacht, denn von den 12 ver-
bleibenden Kollegen kiindigten 11 Mann selbst.
Nun war guter Rat teuer. In Wiirdigung des den
Kollegen angetanen Unrechts itbten diese von
Stunde an passive Resistenz. Wer vorher
tiglich 800 Azaleen einschulte, leistete jetzt tiglich
ganze 50 Stiick. In einer Betriebsversammlung
wdhlten sie eine Verhandlungskommission zum
Vorstelligwerden. Und siehe da: Herr Richter
zeigte der Kommission — Entgegenkommen. Es
wurde vereinbart: 1, Uberarbeit wird bezahlt, so-
bald diese Iénger als '/s Stunde nach regelmiBigem
ArbeitsschiuB andauert. 2. Nachts decken, bei
einiretendem Frost oder Gewitter, wird voll ent-
schidigt. 3. Der Niedrigstlohn fiir Uberstunden
- betrégt mindestens 25 Pfg. 4. Herr Richter zieht
die Kiindigung bei einem der drei von ihm ge-
kiindigten Kollegen zuriick. Zwei Kiindigungen
bleiben bestehen, weil in diesen Fillen grobe Be-
leidigungen anl#Blich der Diifferenzen erfolgt
waren. Doch verpflichtet sich Herr Richter zur
Ausstellung guter Abgangszeugnisse, die den Lei-
stungen der beiden als tiichtige Fachleute und
Arbeiter entsprechen. Weiter stellt er diesen frei,
sofort oder spiter die Stellung zu verlassen.

Eine zweite Befriebsversammlung nahm Stel-
lung zu diesem Ergebnis. Nachdem die beiden
gekiindigten Kollegen erklirt hatten, daB sie keinen
Anspruch auf Weiterbeschiftigung erheben, be-
schlossen die iibrigen 11 Mann einmiltig, ihrer-
seits die Kiindigung zurlickzunehmen, was auch
erfolgt ist. Schon am folgenden Tage gelang es
unserm Arbeitsnachweis, die beiden Opfer dieser
Bewegung in andre Arbeitsstellen zu vermitteln,
wo sie noch obendrein pro Woche zirka 5 Mk.
mehr verdienen.

Der Fall A. Richter ist hier etwas ausgiebig
behandelt. Damit soll jedoch nicht gesagt sein,
daB eine berechtigte Kritik den andern Firmen
gegeniiber nicht ebenfalls am Platze wire. Mehr
oder weniger wiren auch fast alle andern Firmen
zu  kritisieren, ob sie sich nun Olberg,
Hauber, Seidel, Ziegenbalg oder Mietzsch
nennen. In verschiedenen Punkten wire mit dem-
selben MaBstab zu messen. »

Soweit Wohnungen gewidhrt werden, sind es
unsaubere Massenquartiere. Die -L&hne bewegen
sich durchgingig unter dem Satze, den man zu
seinem Lebensunterhalt notwendig gebraucht.
Selbst ungelernten Gelegenheitsarbeitern, die die
Dresdener Handelsgirtner bei Bedarf von der
StraBé aufnehmen, muB Stundenlohn von 30 bis
35 Pig. mindestens gezahlt werden. Fiir die Géirtner-
gehilfen genilgen nach Auffassung der Arbeitgeber
16—24 Pig. pro Stunde. So erfordert es die Zunft,

T —

Feuilleton.

Warum er zu uns kam.
Erzihlung nach der Wirklichkeit.

Es war vor etlichen Jahren. Die Sonne lachte
durch die Wipfel der Biume in den stidtischen
Anlagen. — Das rechte Friihlingswetter, um fréhlich
in die Welt zu ziehen. .

Da reiste ,er” zu, um sich in seinem Berufe -
weiterzubilden, Vielleicht auch mit dem Wunsche,
in einer Stadt wie Quedlinburg, die Weltruf als
Blumenstadt hat, geehrt und geachtet zu werden.
— Es gilt ja als selbstverstindlich, daB der ,Jinger*
einer schémen Kunst da am meisten geachtet wird,
wo sie, die Kunst, gepflegt wird. Hier sollte er
eines andern belehrt werden.

Er hatte Stellung in einem groBen Geschift
angenommen. Am andern Morgen meldete er sich
zur Arbeit. Er wunderte sich, als die Kollegen ihn
miBachteten und herablassend behandelten. .

Er hatte Gliick, wurde der Feldarbeit zugez&hlt
und schob mit den andern ab.

Da hackte er nun Tag filr Tag, Neben ihm
ungelernte Arbeiter und andre Kollegen. Neben
Schiechtigkeiten und losen Streichen wurden scham-
lose Reden gefithrt. — Das gefiel ihm nicht, Am
hiufigsten fragte er sich: Wo ist die Kunst, die
ich glaubte, hier zu finden?...

Da war ein alter Gértner im fadenscheinigen
Anzug und weiBem, ruppigem Bart. Dem sprach
der junge Kollege seine Verwunderung aus. Dieser

erwiederte: ,Kunst ist, unsre Produkte gut abzu-
sefzen; kaufminnische Kunst. Gértnerische
Kunst ist etwas andres als wir treiben. Wir
sind nicht mehr als der Maurer am Bau. Bei ihm
ist der Architekt der Kilnstler, bei uns sind es die

Leiter des Geschifts, die alles entwerfen und an- -

geben, Wir gewbhnliche Girtner ohne klingenden
Namen und Reichtum kinnen in unsrer Zeit nicht
mehr zu Kiinstlern werden.*

Wie anders war es jetzt unserm Kollegen zu-
mute, wenn er durch die weiten, blilhenden Felder
schritt. — Kein Kiinstler mehr, — kein Kilnstler
wie sein Vater, der einst einen herrlichen Park filr
seine Herrschaft nach seinen Gedanken anlegte. —
Nur noch Arbeiter, —

Bald riickte er eine Stufe hoher. Er erhielt
eine Schar halbwiichsiger Jungen, die filr kargen
Lohn jiteten. Er meinte, nun schon eine gute
Nummer bei seinem Chef zu haben. Da brachte
ihn eines Tages ein Schwall Schimpfreden des
Inspektors zur Besinnung. — Wieder hallte es in
ihm: Du bist nur ein gewdhnlicher Arbeiter.

Doch am meisten dachte er an die Worte,
wenn er abends milde und matt von der Arbeit
kam. Dann ging schon mancher Fabrikarbeiter im
bessern Anzuge frShlich durch die StraBen, umi
sich in der Natur zu stitken und zu erholen. Er
aber warf sich nach kurzem Mahl auf das Bett. —
Wieder rief es dann in ihm: Du bist der gewdhn-
lichste Arbeiter, du und deine Kollegen. —

Eines Abends saB er, wieder inlide und matt,
bei einem Glase Bier. Zu ihm setzte sich ein
junger Mann, ein Unbekannter. Dieser hatte so

etwas ,einnehmendes® fiir unsern Kollegen. — Es
war kein Stolz, was aus den ungezwungenen Worten
des Fremden sprach. Auch war er nicht so nieder-
geschlagen und miirrisch, sondern selbstbewuBt
und frei, ,Ich bin stolz, Arbeiter zu sein“,
sprach er. ,Ilch werde weiter Arbeiter bleiben
und mit meinen Kollegen mich eins fiihlen. Wir
streben nach gleichen Idealen. Ein Lump ist, der

| nicht so denkt wie wir und uns seine Unterstiitzung

vorenthilt.”

Von dieser Zeit an war der Kollege unser,
Heute ist er l4ngst an einem andern Ort. Er schimt
gich nicht mehr, ,Arbeiter” zu sein, ist er sich
doch bewuBt, daB er mit den Arbeitern groBe Aui-
gaben zu vollbringen hat, —

Dort dber, in seiner fritheren Stellung,
sind noch heute miirrische Kollegen. Sie haben
noch nicht begriifen, was jenen zum Menschen
machte. Sie haben noch nicht von jenen Arbeitern
gelernt, was es heibt: als Arbeiter leben. Und
fremd wie eine ferne, ferne Welt ist ihnen der
Begriff: ,Solidaritat”. H....rn

Kollegen, aufl¥)
(Melodie: ,Ich bin ein PreuBie, kennt ihr meinz Farben?”)
Kollegen auf, reicht Euch die Hand zum Bunde!
In Einigkeit liegt unsre gréBte Macht,
In Einigkeit schiigt uns die holde Stunde,
Wo uns ein Lebenfvoiler Freiheit lacht.

*) Den Kollegen;in Leuben b. Dresden vom Verfasser ge-

s{iitei,,aulumich eines Vergnilgens,
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Weil Du so einfiltig gewesen bist und Gértner
gelernt hast, bekommst Du nur 2/3 von dem Lohn,
als wenn Du den Beruf nicht erlernt hittest.

DaB ein solches System auf Gértnergehilfen
sogar demoralisierend wirken muB, lehrt eine
Verhandlung vor dem Dresdener Jugendgericht.
Darilber berichtet die ,Dresdener Volkszeitung®
am 5. November ds. Js. folgendes:

JHdunger tut weh. Ein 16jihriger
Girtnergehilfe beging in sechs verschiedenen
Gasthofen im Vogtlande Zechprellereien und hatte
sich- deswegen zu verantworten.. Die Ursache war
ginzliche Mittellosigkeit auf der Wanderschait.
Seine letzte Stellung- bei dem Girtnereibesitzer
Artur Meischke in Laubegast muBte er ver-
lassen, da er nach seinen Angaben die schlechte
Behandlung nicht linger aushalten konnte. Bei

10 Mk. Wochenlohn (ohne Kost) habe er dort

" Sonntags genau so arbeiten miissen wie wochen-

tags, abgesehen von einer zweistiindigen Mittags-
paise. Dabei sei er noch mit allen mdglichen
Schimpinamen belegt worden. Er gab deshalb die
Stellung auf und ging mit 8 Mk. auf die Suche
nach neuer Arbeit. So wanderte er nach Tharandt
und von da ins Vogtland. In Reichenbach waren
seine Barmittel erschopit. Er hatte zuvor schon
um Geld an seinen Vater geschrieben, erhielt aber
keine Antwort. So wubte es sich in seiner Not
keinen andern Rat, als die Zeche schuldig zu
bleiben. Er ist deswegen schion einmal mit einer
Geldstrafe belegt worden. Das Gericht erkannte
auf zwei Wochen Gefingnis, wobei noch be-
riicksichtigi- wurde, daB er in seiner Lage kaum
anders habe handeln konnen.“

Herr Meischke ist ein Totfeind des A.D.G. V. |

In seinem Betrieb sind an 20 Personen beschéitigt.
Ende September mubBte fast jeden Abend bis zu
einer Stunde Uberarbeit geleistet werden. Auch
dagegen wandien sich die Kollegen und verlangten
in hoflicher Form Bezahlung dieser Arbeit. Herr
Meischke antwortete:  Die Uberstunden milssen
gemacht werden; wollt Ihr sie aber bezahlt haben,
dann geht auf den Bau zu den Maurern, und ich
mache meine Arbeit selbst®, Darauthin kiindigten
7 Kollegen; aber die Arbeit macht Herr Meischke
jetzt auch nicht selbst, er hat schon wieder neue
ufuhr von Gehilfenware erhalten.

Der in der Firma beschiftigte Obergirtner
Bistol (frither bei L. R. Richter) verfilgt iiber kein
steifes Rilckgrat, was uns aus seinem fritheren
Verhalten sehr wohl bekannt ist. Ein Mitglied des
A. D. G. V. wurde von B. ersucht, doch aus dem
Verband auszutreten, dann gebe Herr Meischke
nach Weihnachten Lohnzulage. Bistol versucht
also, im Auftrag seines Meisters die Kollegen aus
dem A. D. G. V. herauszuangeln. Gliick hat er
mit seiner Titigkeit bisher noch nicht gehabt. Ob
denn Herr Bistol als Unorganisierter nach Weih-
nachten selbst Lohnzulage erhdlt? Notwendig
wire die, denn 30 Mk. pro Woche ohne alles- als
LOber* in einem Betrieb mit 20 Mann arbeiten ist
doch verflucht wenig. Vielleicht will Meischke an
Bistol Lohnzulage geben, wenn es letzterem ge-

LaBt kitlhn das Herz entflammen,

Und scharet Euch zusammen. .
Stimmt aile in den hehren Ruf mit ein:
Wir Gértner wollen treue Brilder sein!

Wenn auch die Stiirme voller Wut entbrausen
Und man uns zu verderben wild bedroht,
So lassen wir die Widersacher hausen,
Wir Brilder zittern nicht in Sturm und Not.
Das feste Band der Einigkeit
Hebt uns empor zur Herrlichkeit!
Wir wollen frei von Knechtschaft sein und Schmach,
Uns auch erfreuw’'n am gold’nen Freiheitstag.

Es ist ein Kampf um unser teures Leben,
Das man gewissenlos in Ketten hilt. —
Von Not und Leid uns aile zu erheben,
Gilt unser Ziel, das m¥chtig uns beseelt, —
Die Flamme loht, das Feuer gliiht,

Ein heides Blut den Arm durchzieht. —
Wir reichen uns in Einigkeit die Hand,
Und machtlos fillt der Fessel Sklavenband.

~ Dann, Briider, naht fiir uns ein Freudenleben,
Das in der Freiheit SchoB verborgen ruht,

Und Lebenslust erfiillt zu neuem Streben

Und munt’rer Tat dann wieder inser Blut.
Drum laBt den Geist entflammen

Und scharet Euch zusammen!

Stimmt alle in den hehren Ruf mit ein:

»Wir Girtner wollen treue Brilder sein!®

H. B.

lingt, die Gehilfen aus dem Verband zu bringen.
Wir wiinschen dazu viel Gliick und mehr Erfolg
als mit derselben Titigkeit des Hertn Bistol bei L. R.

An Lohnen zahlte die Firma Meischke am
15. November 2 Gehilfen 15 Mk. pro Woche ohne
Wohnung, 1 Mann 15 Mk, 2:14 Mk, 1:13 Mk.,
1:12 Mk, die 5 letzteren mit Wohnung. In der

| Gehilfenwohnung brennt elektrisches Licht, jedoch

nur bis abends %210 Uhr. Zu diesem Zeitpunkt
hat es der Hausmann auf Befehl des Chefs aus-
zuschalten. Wer da noch nicht zubett ist oder
gpiter zuhause kommt, muB im Dustern zubett
steigen; eine Lampe ist nicht vorhanden. Herr
Meischke will mit diéser Einrichtung sagen:
Girtnergehilfen gehdren spitestens /210 Uhr ins
Bett, damit sie anderntags wieder ileiBig arbeiten
konnen — fiir 17 Pfg. die Stunde.

In der Baumschule von Paul Hauber in
Tolkewitz streikten im April d. J. 37 Kollegen, sie
wollten statt monatliche Lohnzahlung Wochenlohn
haben. Ebenfalls sollten Uberstunden bezahlt
werden. Hauber lieB sich auf nichts ein, und die
Streikenden reisten kurzerhand ab. AnschlieBend
an diesen Streik gew#hrte Hauber freiwillig
folgende Verbesserungen: Von dem Monatslohn
werden am 15. jeden Monats 30 Mk. Abschlag ge-
zahlt. Der Resf wird am Monatsletzten ausbezahlt.
Uberstunden werden mit 35 Pig. bezahlt. Vorher
mubten diese ganz umsonst geleistet werden, —
Kein gerechtdenkender Arbeitgeber wird sich
stréuben, solche Forderungen ohne weiteres auf
Wunsch * seines Personals einzufiiiren, Aber bei
den Dresdener Arbeitgebern unsres Berufes muB
wegen solchen Lappelien erst gestreikt werden.

Der A.D.G.V, wird von den Arbeitgebern
gehaBt, weil sie wissen, daB unsre Titigkeit auf

Verkiirzung der Arbeitszeit und ErhShung der

Lthne gerichtet ist,

Ohne unser Eingreifen wire die Lage der
Kollegen noch wesentlich schlechter wie gegen-
wirtig. Dabei sind die rabiatesten Unternehmer
samt und sonders organisiert im Verband der
Handelsgirtner. Sie wisgen also ihre Interessen
sehr wohl wahrzunehmen, Deshalb, Kollegen der
Dresdener Handelsg#rtnereien, haltet fest zu Eurem
Verband! Keir Unternehmer und kein Unter-
nehmersoldling darf Euch die Meinung vorschreiben.
Kommt in unsre Versammlungen, dort schmieden
wir die Waffen selbst, die wir gebrauchen im
wirtschaftlichen Kampf gegen Ausbeutung und
Unterdrlickung. L. Haucke, Dresden.

Ein siichsischer Handelsgirtner als
Hungerkiinstler.

Nach einem Bericht der Ko&tzschenbrodaer
Zeitung hat man sich im dortigen Evangelischen
Arbeiterverein dariiber unterhalten, wie der Mensch
am zweckmiBigsten zu ern#hren ist. GewiB ein
interessantes, aber auch ein heiklés Thema in der
Zeit unverschdmt hoher Lebensmittelpreise. In
Kotzschenbroda scheint man sich die Sache aller-
dings sehr leicht gemacht zu haben. ZweiReferenten
sprachen {iber das Thema. - Der eine war der Herr

Gabriel, ein Handelsgirtner, der unsern Kollegen:

in der Dresdener Gegend sehr gut bekannt ist.
Bei der letzten Landtagswahl spielte er auch im
politischen Leben eine Rolle: er prisentierte sich
als konservativer .Kandidat, muBte aber hierbei
einen Reinfall erleben.

In dem Bericht heiBit es nun: ,Herr Gabriel
gab uns beweiskriiftig die Richtlinien der Wirt=
schaftspolitik des einfachen Haushalts. Von Be-
weiskraft weiB freilich der Bericht kein Wortchen
zu melden, er sagt am Ende darilber nur noch
folgendes: ,Zum SchluB gab der Vortragende einen
Wochenspeiseplan, nach dem eine flinfkopfige
Familie, einschlieBlich zweimal Schweine-
braten, mit ganzen 7 Mark auskommen kann.*

Es ist jammerschade, daB Herr Gabriel bezw.
die Kotzschenbrodaer Zeitung die Mitwelt nicht
ndher iiber dieses famose Rezept unterrichten.
Besonders seine Berufskollegen wilrden ihm Dank
wissen, wenn er nihere Mitteilung iiber seine
Kochkunst machte, Arbeitgeber sowohl wie Arbeit-
nehmer, Die Arbeitgeber wiren dann imstande,
bei Gewdhrung von freier Kost an ihren Leuten
mehr zu verdienen wie jetzt.

Wir machen in den Jahren der Lebensmittel-
tenerung die Beobachtung, daB viele Arbeitgeber
das Kostwesen fiir ihre Gehilfen abschaffen, weil
sie daran nichts mehr oder doch nicht mehr genug
verdienen kbnnen. Nach dem Rezepte des Herrn
Gabriel kime die Kost fiir einen Gehilfen pro
Monat auf ungefdhr 6 Mk, Zahlt er dafiir noch
einen fiir sdchsische Verhiltnisse hohen Lokn von
35 Mark, so hat er eine Arbeitskraft flir 41 Mk,

- ndhrt werden sollen,

den ganzen Monal. So billig ist selbst in Quedlin-
burg, dem Ort mit den elendesten GértnerlShnen,
keine Arbeitskraft zu haben. Wir diirfen daher
erwarten, daB die Organe der Arbeitgeber das
Kochrezept des Herrn Gabriel bringen werden.
Fiir uns als Arbeitnehmer ist diz Kenntnis des
Kochrezeptes aus dem Grunde von Wichtigkeit,
weil es jedem Kollegen, infolge der miserabelen
Lohne und der ungeheuren Lebensmittelpreige, zur
Unmaoglichkeit geworden ist, einigermaBen mit Ein-

nahmen und Ausgaben zu balanzieren. Die groBe .

Mehrzahl der arbeitnehmenden Gértner leidet,
selbst wenn sie regelmiBigen Verdienst haben
gollte, an Unterernéhrung. Tritt nun mal Arbeiis-
losigkeit oder Krankheit hinzu, so herrscht flirchter-
liches Elend. Wie froh wiirden daher unsre Frauen
sein, wenn sie eine fiinfkdpfige Familie mit 7 Mk.
pro Woche erndhren konnten und dabei noch zwei-
mal die Woche Schweinefleisch auf den Tisch
bekdmen. Herr Gabriel erwirbt sich also ein
unschétzbares Verdienst, wenn er dies Rezept der
Offentlichkeit iibergibt. Der Raum unsrer
Zeitung wird ihm zur Verfiigung gestellt.

Wir hegen aber berechtigte Zweifel, daB Herr
Gabriel es wagen wird, verniinftigen Menschen
ein selches Kochrezept vorzulegen, denn man mub
annehmen, daB er den Arbeitern eine Nahrung zu
bieten wagt, die schlechter ist wie Schweinefutter.
Man berechne nur: Zweimal soll bei dem Rezept
noch Schweinefleisch gegessen werden. Nehmen
wir nur das Pfund zu 1 Mk. an und 2 Pfund pro
Woche, so sind das schon 2 Mk, Wir ktnnen dann
noch fiir 2 Mk. Brot, fiir 1 Mk. Kartoffeln, fiir
1,60 Mk. Margarine und Schmalz und fiir 40 Pig.
Zucker und Salz fiir die 7 Mk. des Herrn Gabriel .
kaufen. Und davon soll eine 5kpfige Familie satt
werden! Eine Familie, in der Mann und Frau
schwer arbeiten miissen, wo die Kinder kriftig er-
um gesund zu bleiben!
Wahirlich, einen solchen Unsinn kann man nur in
einem ,evangelischen Arbeiterverein® erzidhlen. Wir
wollen aber zu Ehren dieses Vereins annehmen,
daB er nur zum geringsten Teil aus Arbeitern besteht.
Eine Versammlung von Arbeitern hitte dies Rezept
als blutigen Hohn auf ihre elende Lage auigefabt.
Sie hitten einen solchen Volksbegliicker zum
Teufel gejagt.

So etwas lassen sich nur Leute grzdhlen, die
ein auskémmliches Dasein haben, wie Hert Gabriel -
selber, wie die Leiter der evangelischen Arbeiter-
vereine, die Pastoren mit 4500 bis 6000 Mark
Jahreseinkommen nebst Wohnung und Garten-
nutzung, Will Herr Gabriel uns, bitte, erzéhlen,
wieviel er mit seiner Familie pro Woche braucht?

Finer fiinfkbpfigen Familie empfehlen, mit
7 Mk. die Woche satt zu werden, heiBt nichts
andres als wie: Begniigt euch mit Schweine-
futter oder hungert. Aber jeder Mensch ist
ein Produkt seiner Verhiltnisse, auch HerrGabriel.
Er sieht tagtiglich, mit wie wenig Mitteln die
Girtnergehilfen auskommen; er weiB, wie geringe
Anspriiche sie an das Leben stellen, stellen milssen,
weil sie nichts haben. An diesen Verhiltnissen
hat Herr Gabriel gemessen.

Das sollte aber fiir die Kollegen in Sachsen
ein Ansporn sein, sich aufzuraffen, sich zu ver-
einigen und zu kdmpfen um bessere, um menschen-
wiirdige Lohn- und Arbeitsvérhiltnisse! Die Kol-
legen in Sachsen miissen ihren Unternehmern
zeigen, daB sie gewillt sind, als Menschen
zu leben.

Es muBf aufhdren, daB unsre Arbeit
geber Sachsen als das gelobte Land be-
zeichnen.

Noch ein Kochrezeptkiinstler,

Herr Kunst~- und Handelsgértner Gabriel in
Kotzschenbroda ist nicht der einzige,- der billige
Kochrezepte aufzustellen vermag. Es gibt noch
mehr Leute, die sich damit befassen. Wir stellen
als zweiten hiermit Herrn Peters vor, seines
Zeichens Fabrikant in Neviges bei Diisseldorf. Auch
Herrn Peters bereitete: die Not des Volkes der
Arbeiter groBe Schmerzen, und so sann er auf Ab-
hilfe und fand sie, Er vertauschte die Feder und
das Hauptbuch mit der Kiichenschiirze und dem
Kochtopi und siehe da, seinen angestrengten Be-
milhungen gelang es, fiir die Arbeiter Kochrezepte
herzustellen, die nicht nur duBerst billig sind,sondern
auch noch ermoglichen, den Arbeitern noch mehr
Steuern abzukndpfen; denn was sollte wohl ein
Arbeiter mit dem ilbrig bleibenden Gelde anfangen?
Da bleibt nur eins: entweder Herabsetzung der
Lohne oder Anziehung der Steuerschraube.

Herr Fabrikant Peters ist mit seinem Rezept
aber nicht so zuriickhaltend wie Herr Kunst- und
Handelsgértner Gabriel; er teilt sein Rezept der
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Offentlichkeit selbstlos mit, und zwar ist das fol- |

gender ,Speisezettel fiir Arbeiter®:
Sonntag: 3 Pid. Sauerkraut 9 Pfg, 5 Pfd.
Kartoffeln 15 Pig., {/1 Pid. frischer Speck
20 Pig. ) Summa 44 Pfg.
Montag: 1%2 Pid. Erbsen in Suppe 25 Pig.,
6 Pid. Kartoffeln 18 Pfg,, 1 Pfd. frische
Schweineknochen 4 Pfg. Summa 47 Pfg.
Dienstag: Y2 Pfd. Gerste in Suppe 10 Pig,,
6 Pfd. Kartoffeln 18 Pig , Wurstbriihe oder
Buttermilch 7 Pfg. Summa 35 Pfg.
Mittwoch: 1)/2 Pid. weiBe Bohnen in Suppe
24 Pig., 5 Pid. Kartoffeln 15 Pfg., 01 und
Zwiebeln 4 Pfg. Summa 43 Pig.
Donnerstag: 7 Pid. Kartoffeln 21 Pig.,
Zwiebeisauce mit Ol 4 Pig., 1Yz Pid. Pan-
hans 20 Pfg. Summa 45 Pig.
Freitag: 4 Pid. Kartoffeln 12 Pfg, 1 Pfd.
Buchweizenmehl in Pfannkuchen 20 Pig.,
Fett zu Suppe u.Ol zuKuchen7Pfg. Summa 39 Pig.
Sonnabend: 1Y/ Pfd. Reis in Suppe 9 Pig.,
5 Pfd. Kartoffeln 15 Pig.,, 1 Liter Wurst=
brithe 4 Pig. Summa 28 Pfg.
Macht fiir die ganze Woche 2,81 Mk, bei
einer vierkopfigen Familie, pro Person 70 Pfg,
also 10 Pfennig tdglich.

Herr Fabrikant Peters hat, wie man sieht, die
Kunst herausgebracht, das Fleisch ganzzu ver~
meiden und doch den Essern den Glauben daran
zu erhalten, denn Dienstags und Sonnabends 146t
er sie Wurstbrithe schliirffen und Montags
Schweineknochen knabbern. (DieWurst selbst
und das Schweinefieisch ist natiirlich, als Lecker-

. bissen in der heutigen Zeit, nur fir die, die vom
Mehrwert der Arbeiter leben) °

Allerdings hat die Tatsache, daB Herr Peters
sein Rezept so ohne weiteres verdifentlicht, auch
ihre Erkldrung; es ist ndmlich kein e Selbsterfindung.
Er hat es wortwortlich aus einem im Jahre 1881 vom

p»Vverband Arbeiterwohl® herausgegebenen Buche
»Das hiusliche Gliick" abgeschrieben und gibt.

nun dieses Plagiat ais sein eigenes Geistesprodukt
zuin besten, Ja, Herr Pelers hat nicht einmal fiir
nitig gehalten, die Preise zu &ndern, und so
figurieren noch 3 Pig. fiir ein Pfund Sauerkraut
und fiir ein Pfund Kartoffeln, 20 Pfg. fiir L4 Pfund
Speck usw., wofiir heute nichts mehr zu haben ist.
Aber trotz all dieser Plagiatarbeit wire es doch
zu wilnschen, Herr Peters wiirde zwangsweise ein
Vierteljahr lang mit diesem FraB gefilttert, vielleicht
kime er zu einer andern Auffassung von der Er-
ndhrung der Arbeiter.

Herrn Gabriels Rezept ist wahrscheinlich
Original, d. h. Selbsterfindung, und da wird er wohl
damit erst noch Geschifte machen wollen. Auch
der Hunger der im Elend Lebenden ldBt sich noch
ausbeuten und in klingende Miinze umsetzen, mit
ihm macht man ja ibrigens immer die besten
Geschifte. — Warum hungern wir? Weil Ihr im
UbertluB schwelgt.

Leipzig, du freundliche Lindenstadt.

Die Verhiltnisse in den hiesigen Girtnereien
sind zumteil noch tieftraurige, lange Arbeitszeit,
schlechte Entlohnung, schmale Kost und so weiter.
Stellt man die Errungenschaften andrer Gewerk-
gchaften diesen zur Seite, so muB man unwillkiirlich
sagen: der Gérinergehilfe steht noch unter
dem Lohn einer weiblichen Person.

. Ein groBer Teil unsrer Handelsgirtnereien
sind kleine Geschifte, sie beschiftigen in der
Regel 1 Gehilfen, 1 Lehrling und 1 bis 2 Frauen;
in diesen Betrieben wird die Arbeitskraft des
jungen unerfahrenen Gehilfen nach allen Regeln
der Kunst ausgenutzt, 12 bis 14 Stunden muf der
junge Mann fronen. Dieses geht nun Tag fiir Tag,
bis der Monat zuende. Nicht einmal die gesetz-
lichen Feiertage werden wvon dem Atrbeitgeber
respektiert; genau dieselben Arbeiten werden ver-
richtet: Der Feiertag wird ausgenutzt, so
gut es geht. Ist dann glilcklich nach 30tigiger
Schufterei der 1. des Monats da, so bekommt der
qEllickliche” Glrtner seinen Riesenverdienst in
Hohe von 25 Mk. Das sind die Durchschnittsldhne,
die hier bezahlt werden. :

So ist es mit der Bekdstigung ebenfalls be-

stellt; stindig hort man Klagen iiber ungeniigende,
mangelnde Kost; teilweise wird auch noch das'
Essen zugeteilt, damit ja nicht ein Stiick Brot
oder ein Teller Suppe mehr als vorgeschrieben
verbraucht wird.

. Nicht bloB, daB der junge unerfahrene Many
seine ganze Kraft, seine ganze Fihigkeit in den
Dienst des Unternehmers stellt, nein! Er wird
dann auch noch mit ausgesuchten Redensarten
tituliert, so daB mitunter ein Stiick Vieh besser
daran ist,

" zu Beginnen,

Nun diese herrlichen Wohnungen. Bei
manchen Herrschaften sind tatsiichlich die Pferde-
stdlle besser als die Wohnung eines
Girtnergehilfen.

Miide, abgespannt, gleichgiiltig wirft sich dann
der abgeackerte Kdrper in das mitunter schmutzige,
nichigemachte Bett, bis dann am friithen Morgen
die Stentorstimme des Meisters ertont, um dem
noch in siifem Schlummer Liegenden an seine
Pilicht zu erinnern. Trige erhebt sich der noch
schlaffe Korper, um von neuem sein Tagewerk
Ist das nun alles so eine Weile
gegangen, ohne daB der Gérinergehilfe auch nur
mit einer Wimper gezuckt hitte, so war és der
beste und der tiichtigste Kerl; doch mit einemmal
dndert sich die Sache: der Gehilfe geht nicht mehr

- mit der Energie, mit dem Interesse an die Arbeit

wie er es friiher getan. Der Arbeitgeber macht
sich Gedanken dariiber, wie das wohl zugeht.
Der Gehilfe kam langsam zu der Uberzeugung,
daB er viel zu lange seine Arbeitskraft zur Ver-
fiigung stellt fiir diesen Hungerlohn, fiir diese
minderwertige Kost. Und das Ende von all diesen
Leiden? Der Meister kommt eines Tages und
erkldrt dem Gehilfen, daB er ihn nicht mehr
gebrauchen kann unter diesen Umstédnden.
Der Gértnergehilfe geht und verlidfit diese Triibsal-
stitte. Noch nicht ganz ist er hinaus, und ein
neuer kommt schon zum Tor herein.

Nach einer geraumen Zeit macht dieser neue
dieseiben Erfahrungen!

Was hilft nun gegen alle diese Schikane, Un-
gerechtigkeiten, lange Arbeitszeit, schlechten Lohn
usw.? Nur eins! Und das ist die gewerk-
schaftliche Organisation, der Allgemeine
Deutsche G#rtnerverein; nur allein dieser ist in
der Lage, dort Remedur zu schaffen.

Die hiesigen Girtnereiunternehmer sind teil-
weise groBe Organisationsgegner, sie verbieten
ihren Leuten direkt den Eintritt in die Organisation.
Aus. Angst, ihre Stelle zu verlieren, stehen die Kol-
legen davon ab. So ist es vor allen Dingen die
Firma Fritz Wolf in Markkleeberg, die dieses sich

" zunutze macht; es ist nicht mdglich, dort einzu-

dringen.

s ist sogar vorgekommen, daB sich unter den
Girtnergehilfen Leute gefunden haben, die
Einladungszettel oder Flugblitter direkt zerrissen
haben; dort hafte wahrscheinlich die Vernunft noch
nicht gesiegt. .

In der Firma Albert Wagner in Gohlis, wo
vor kurzem eine Lohnbewegung stattfand, Herr
Wagner damals aber ablehnte, ist das Resultat zu
verzeichnen, daB jetzt die Lohne von 60 auf 70 Mk.
mit Wohnung erhéht wurden. Auch hier ist der
Beweis erbracht, daB indirekt doch etwas erreicht
wurde, nur wollte sich der Arbeitgeber nicht die
BloBe geben und mit den organisierten Kollegen
verhandeln,

Darum, Kollegen, aufgewacht! Seid auf dem
Posten; fort mit der Gleichgilltigkeit, fort mit den

" unniitzen Redensarten, wie sie so oft gang und

gibe sind. Seid einig untereinander! enn
diese Ermahnungen befolgt werden, dann miissen

- in absehbarer Zeit auch flir uns Girtner bes-

sere Verhidltnisse platzgreifen.
.« .. [, Leipzig.

MiBstéinde in Leipziger
Giértnereien.

Das Kost- und Logiswesen in der
Firma F. R8Bler Witwe, Wahren b. Leipzig.
Die Wohnung besteht aus 2 Zimmern, jedes ist
3 Meter lang, 3 Meter breit und 2,50 Meter hoch.
Im Schlafzimmer stehen 4 Beiten, dicht neben-
einander; es enthdlt ein Fenster. ‘Das Wohnzimmer
hat 2 Fenster, die aber sehr wacklig sind; an
Mibeln ist ein Tisch, 2 ganz wacklige Stiihle fiir
4 Mann und ein aus Brettern zusammengenagelter
Schrank vorhanden, die Rilckwand des Schrankes

hat iberhaupt keine Bretter, sodaB die Sachen

direkt an der feuchten Wand zi héingen kommen.
‘Auch gind Nipel darin, und haben sich die Ge-
hilfen daran ihre guten Kleider zerrissen. Vor der
Wohnung flieBt das Spillwasser aus der Kiiche
vorbei, im Sommer ist da ein kolossaler Geruch,
daB man die Fenster fberhaupt nicht offnen
kann. Die Kost Bt auch zu wilnschen iibrig.
Morgens als erstes Frithstiick gibt es 1 Brétchen

und Kaffee diinn wie Spillwasser. Als zweites .

Frilthstiick gibt es fiir 6 Mann ‘Margarine und 3
tote Finger (3 ganz weiBe Kise;\ dazu sagen die
Gehilfen ,tote Finger*, weil gie immer ganz weif
sind). Das Mittagessen ist mitunter'so diinn, daB
man den Magen nur voll Wasser hat. Diesen
Sommer hat es hier einen ganz neuen Fraf ge-

geben. Der Spinat ist so teuér, und wird lieber

| nichts erfahren.

auf den Markt geschafft; dafiir gibt es einen guten
Ersatz, nimlich Selleriebldtter, die werden ge-
kocht und dein Personal vorgesetzt. Um 4 Uhr
ibt es wieder Margarine und 3 ,tote Finger*
%dieses gibt es ndmlich jahraus jahrein), und
zum Abendbrot gibt es Aufgewidrmtes vom Mittag,
das nochmals mit Wasser verdiinnt wird. Dazu
Margarine, Ein Stiickchen harte Thiiringer Blut-
wurst, die so hart ist, daB man einem ein Loch
damit in den Kopf werfen, kann, dient als
Zugabe. Ofters gibt es zum Abendbrot auch
keine Margarine; Frau RéBler meint, wenn man
harte Thiiringer Blutwurst hat, braucht man nicht .
noch Margarine

Auch hat Frau RoBler eine grofe Wut auf die
Organisation. Da in dieser Firma ein groBer Ge-
hilfenwechsel ist, meint Frau RiBler, die organisierten
Gehilfen wiren die Hetzer; das ist aber durchaus
nicht der Fall. Wir wundern uns bloB, daB bei
diesen Verhiltnissen die Leute iiberhaupt noch
solange aushalten. Vor kurzem besuchten wir die
Kollegen dieser Firma; die Inhaberin forderte uns
auf, das Gehilfenzimmer zu verlassen; dem Wunsch
kamen wir aber nicht nach. Da schickie sie zur
Polizei, und wir wurden durch den Wachtmeister
hinausbeférdert. ' )

Bei Hermann Miiller in Lindenthal bei Leipzig
sind die Verhdltnisse auch nicht die besten; bei
einem Monatsgehalt von 20—38 Mk. kann maa
tiglich 14 Stunden arbeiten, auch muf einer die
Woche dreimal morgens um 2 Uhr aufstehen und
nach Leipzig in die Markthalle fahren; dafiir erhilt
er eine Entschiddigung von 50—75 Pig, gleich
12—19 Pig. die Stunde fiir Nachtarbeit. Die Kost
ist gut und ausreichend. Dije Wohnungen bestehen
fiir 12—14 Mdnn aus 3 Rdumen: 1 Wohnraum und
2 Schlafriumen. Der eine Schlafraum ist nicht be-
sonders dicht, sodaB der Wind durchblést und im
Winter der Schnee hineinfliegt. Sonntags wird von
6 bis '/e1 Uhr gearbeitet.

Wilhelm Miiller in Lindenthal bei Leipzig
beschiftigt 1—2 Gehilien und 1 Lehrling. Gehalt

- betrdgt 20—28 Mk pro Monat, Arbeitszeit unge-

regelt, Sonntagsarbeit vorherrschend. Ein Gehilfe
muB jede Woche einmal morgens um 2 Ulir mit
dem Hundewagen nach Leipzig in die Markthalle
fahren, dafiir erhiit er 50 Pfg., also fiir Nachiarbeit.
Uber Kost- und Wohnungsverhiltnisse konnten wir

Karl Wagner, Leipzig-Gohlis. Hier sind 3
bis 4 Gehilfen beschiftigt. An Lohn wird_gezahlt
bei freier Wohnung 58—60 Mk. pro Monat. Die
Wohnung ist nicht so besonders. Arbeitszeit
11 Stunden, Sonntags 5 Stunden. Herr Wagner ist
iiberhaupt ein feiner Mann, er tituliert seine Leute

gelegentlich mit ,Ochse“, ,dummer Junge®,
oKamel* usw.

Albert Wagner, Leipzig- Gohlis. In der
Handelsgirtnerei sind 4 Gehilfen und in der

Baumschule 3 beschidftigt. Dann werden noch
einige Arbeiter und Frauen beschiftigt. Die Ge-
hilfen erhalten 60—70 Mk. pro Monat, die Arbeiter
dagegen 23 Mk. die Woche. Arbeitszeit betrégt
11 Stunden. Sonntags wird einen halben Tag
gearbeitet.

Karl Machrodt, Wahren bei Leipzig. Hier sind
3 Gehilfen und zumteil auch noch Gehilfinnen
beschiitigt. Das Gehalt der Gehilfen betrigt 28 bis
35 Mark pro Monat bei halber Kost und Wohnung.
Arbeitszeit ist ungeregelt, auch wird Sonntags ge-
artbeitet. Das Gehalt der Gehilfinnen konnten wir
nicht feststellen. Gehilfinnen stellt Herr Machrodt

' mit Vorliebe ein, warum, konnen wir uns schon

denken. Die Gehilfen erhaiten schon keinen guten
Lohn, aber die ‘Gehilfinnen werden vielleicht noch
schlechter bezahit. K.

'Aus Chemnitz i. Sa.

Wie oft haben Kollegen das Ziel vor Augen,
nach einer GroBstadt zu wandern, um sich dort
in ihrem Berufe einen besseren Lebensunterhalt zu
verschaffen. Und wie oft sind sie enttiuscht

- worden!

Betrachtet man daraufhin die Stadt Chemnitz,
80 ist festzustellen, daB grade in unserm Berufe
es hier vielleicht am traurigsten aussieht. Es bleibt
hier den Kollegen weiter nichts iibrig, als dieser
Stadt den Riicken zu kehren oder den Beruf an
den Nagel zu hingen. Wer aber ist an den erbdrm-
lichen Verhiltnissen schuld? Wie immer and
allenthalben: die Kollegen selbst,

Tun wir einen kleinen Blick in die Stadtgért-
nerei. Die Stadt Chemnitz ist soeben im Begriife,
ihren Stadtpark zu erweitern. Es sind dafiif von der
Stadtbehdrde 5 Millionen Mark bewilligt worden.
Es werden etwa 2 bis 3 Jahre voriibergehen, bis
diese Arbeiten vollendet sind, Fragen wir nun
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nach dem Lohn, so erfahren wir, dab sage und
schreibe, 33 Pf. pro Stunde fiir einen gelernten
Géirtner Anfangslohn gezahlt wird. Und was
erhalten die Arbeiter? Auch 33 Pf pro Stunde
Da stehen wir also wieder auf dem alten Stand-
punkte, daBdie Gehilfenbaldnochschlechter
bezahlt werden wie die wungelernten
Arbeiter. Was die Arbeitszeit anbetrifit, so
14Bt auch diese zu wiinschen iibrig. Im Friihjahr,
wenn das Geschift desKilnstlers bliiht, sieht man
die Herren von friith 5 Uhr bis abends 8 Uhr
in den Offentlichen Anlagen arbeiten. Spiter,
gegen Sommer, tritt dann wieder die 11stiindige
Arbeitszeit ein, und im Winter wird gearbeitet,
wie die Tageshelle das erlaubt

Wie oft wird aber von biirgerlichen Zeitungen
behauptet und gejubelt, Chemnitz kinne stolz sein
auf seine schinen Scnmuckanlagen! Uber die
Lohnverhiltnisse schreibt solch ein Blatt aber
nichts; denn dann miiBten die Biirger sich ja
schdmen! Es wire hier noch viele Kritik zu ilben,
aber wir wollen uns nun zu den Handelsgértnereien
wenden.

In den meisten Handelsgirinereibetirieben
besteht das raffinierteste Ausbeutungsmittel, nimlich
der Kost- und Logiszwang, mit Léhnen von
25 bis 35 Mark monatlich. Dabei gibt es noch
Firmen, die Wohnung mit Kaffee und einen Lohn
von 55 bis 65 Mark bezahlen. Es ist in einer

griBeren Landschaftsfirma, die 8 bis 10 Gehilfen

beschéftigt, vorgekommen, daf der Firmeninhaber
falsche Rdume als Gehilfenwohnungen anmeldete,
weil er gewuBt hat, daB seine Unterkunfis-
schuppengesundheitshalber nicht ge-
nehmigt worden wiren. Und wie oft wird in
derartigen Fillen die Wohlfahrtspolizei hinters Licht
geflihrt!

In der Landschaftsgirtnerei stehen die
L:dhne noch auf 35 bis 40 P pro Stunde, und
selbst diese muBten tejlweise erst durch den Druck
unsrer Organisation érkimpit werden. Eine einzige
Firma zahlte 41 bis 45 Pf. pro Stunde, dieses dank
den Bemilhungen der in dieser Firma titigen
organisierten Kollegen. * -

DabB zuweilen selbst ,besser bezahlte* Ober-
gdrtner gegen ihr eignes Fleisch und Blut wilten,
dafiir ist ein Herr Obergiirtner Eberlein in der
Firma HaBberg (vormals H8ppner) ein lebendes

80, als wire er der Chef selber und bestrebt sich,
die Gehilfenforderungen abzuwehren.
diesem Herrn Obergirtner, es einmal mit einem
Stundenjohn von 40 Pf. pro Stunde zu versuchen,
eine Familie zu erndhren, wenn im Winter nur
8Y2 Stunde gearbeitet und bezahlt wird, und dann
noch die Zeit bei ungiinstiger Witterung ausgesetzt
werden muB! Wiirde Herr Eberlein zufrieden sein,
wenn er das Hunge rtuch {iber den Tisch spannen
und zusehen milBte, wie die Kleinen um Brot
schreien?

Es wire hier noch unendlich viel anzufiihren;
doch filr diesmal genug,

Kollegen! An Euch ergeht darum der Ruf: |

Organisiert Euch, schlieBt Euch dem A. D, G.
V. an, kimpft mit Euren Berufskollegen Schulter
an Schulter, betrachtet sie nicht als Feinde! Nur
eine geschlossene Masse kann diese MiB-
stinde beseitigen und filr unsre Zukunft eine
,bessere Existenz schaffen! Zogert nicht mehr, kommt
zit uns, und kimpft mit uns!

Erfurt, die vielgepriesene
Blumenstadt.

Wie manchem Jiinger der Flora mag wohl das
Herz hoher schlagen, wenn er von den groBen
Girtnereibetrieben der Stadt Erfurt hort. Aber
viele, die all diese Schonheiten gesehen, werden
keine Sehnsucht nach der Metropole Thilringens
verspiiren,

Legt man sich nun die Frage vor: Woher die
zweierlei Gedanken?, so ist dié Antwort hierfiir

nicht allzu schwer zu finden. Denn gedenkt der |

nach Erfurt kommende Kollege, sein Ktnnen und
Wissen zu vergroBern, so weiB der Kollege, det
Erfurt den Rilcken kehrt, genau, was er in den
GrofBbetrieben gelernt, desgl. kennt er auch den
Hungerriemen, den er sich wegen den schwer-
reichen Girtnereibesitzern hat anschaffen miissen.

Trotzdem fast in allen Gértnereien die denkbar
traurigsten Verhilinisse herrschen, ist es den am
Orte ansissigen Kollegen nicht ernst, ihre heutige
wirtschaftliche Lage dutch AnschluB an die Organi-
sation — zu verbessern. Trotzdem man schon
unzghlige Male an sie herangetreten ist, sind ihnen
Organisationsfragen noch immer bdhmische Dorler.
Pat nun die Herren Gérinereibesitzer mitsamt einem

' bessere Verhdlinisse platzgreifen.

Ich rate

Teil ihrer Obergdrtner den groBen ,ldealismus®
der Gehilfen und Arbeiter fiir sich auszuschlachten
wissen, das zeigen einenteils die ,hohen“ L&hne
und andernteils die iiberaus ,gute® Behandlung.

Sehen wir uns einmal die Firma J. C. Sthmidt
an, so werden wir bald erkennen, daf die Lohne,
die hier gezahit werden, sich nicht mit dem Weltruf
der Firma vereinbaren lagssen. Wenn auch einige
dltere Gehilfen 20 Mark pro Woche bekommen,
der weitaus groBte Teil erhdlt bedeudend weniger;
man zahlt hier heute noch einen Anfangslohn
von 15Mark pro Woche. Desgleichen herrschen
auch andre ziemlich traurige Zustinde, vor allem
in der Baumschule; denn die Baumschulgehilfen
werden zu allen nur erdenkbaren Arbeiten wver-
wandt, so z. B. zum Ausschachten eines Gewdchs-
hauses zur Zeit der Bauarbeiteraussperring! DaB
hier den Gehilfen und Arbeitern éinmal die Augen
anfgehen wiirden, sollte man annehmen, aber da
hat man weil gefehlt. Lieber bewundern sie das
schone Automobil ihres Chefs, als sich einmal mit
Organisationsfragen zu beschiftigen. Lieber betreibt
man Eigenbrddelei, als daB man an das Wortchen
.Solidaritit® denkt. .

Was nun die Firma Haage & Schmidt an-
betrifft, so kann man wohl mit Recht behaupten,
daB hier die traurigsten Verhiltnisse heérrschen,
Zahlt diese Firma doch einen Anfangsiohn von
sage und schreibe 14 Mark pro Woche, wovon
noch Kranken- und Invaliderigeld abgezogen wird,
Zuéem wird jedes kleine Vergehen in Gestalt von
Lohnabzuggeriigt. Auch die Betriebskranken-
kasse weil, wie es gemacht wird, denn fiir die
kleinsten Vergehen werden die héchsten Strafen
angesetzt, und die Arbeiter-sind, da sie keinen Einflu§
beiderKasse haben,vollstindig machtlosgegen solche
MaBnahmen. Hier kann man mit Recht sagen:
Hinein in die Organisation, damit endlich einmal
Freilich ist die
Organisation bei einem gewissen Herrn Ober-
gdrtner, jetzigen Inspektor Karrer, schon lingst
ein Dorn im Auge, und wo dieser Herr den A. D.
G. V. bekdmpfen kann, da macht er sich absolut kein
Gewissen draus.

nehmen zeigt bloB, welch groBes soziales Verstindnis
der Herr Inspektor fiir die ihm unterstellten Ar-

. beiter hat.
Beispiel. Dieser Herr gebdrdet sich ndmlich ganz |

Die schwerreiche Girtnereifirma Benaty ist
In der Lage, iiber ein ilber alle MaBen zufriedenes
Arbeiterpersonal zu verfligen. Sie zahlt wohl filr
die Herren Obergiriner gute Lohne, aber die, die
schon 15— 20 Jahre beschiftigt sind und nicht Ober
genannt werden, erhalten 15-18 M. pro Woche, woflir
eine ganz horrende Arbeit geleistet werden muB,
dabei eine Arbeitszeit von 6 Uhr frith bis 7 Uhr
abends. Der HerrBenary ist Stadtverordneter und
Mitglied mildtdtiger Stiftungen. Bei solchen
Entlohnungsmethoden 148t es sich in der Offent-
lichkeit leicht ,mildtitig* sein. Trotzdem duseln
die Gehilfen und Arbeiter in den Tag hinein und
denken garnicht daran, sich zu organisieren.

So geht es nun weiter durch ganz Erfuit, in
allen Handelsgirtnereien das gleiche Bild: Wenig
Lohn und schlechte Arbeitsbedingungen,

In der Firma Heinemann verspricht man
18 M.; wenn aber der Gehilfe in der Samenbranche
nicht bewandert ist, erhilt er bloB 15 Mark pro
Waoche.

Die Firma L i e b a u zahlt etwas bessere Lhne,

i ﬁibt auch den verheirateten Arbeitern 12 Zentner
artoffeln im Herbst; aber MiBstinde sind auch

hier zu verzeichnen. Hier sollten die Kollegen
etwas meht in sich gehen, hier sollte man einmal
etwas zurlicksehen auf Ereignisse, an die, wie es
scheint, heute keiner mehr denkt. Kennt man den
Fall nicht mehr, wo einem Arbeiter im Streite der
Kopf eingeschlagen wurde ?

So sind die Verhiltnisse iiberall, am schlimmsten
haustmanabernochinder Landschaftsgiirtnerei,
Lohune von 25, 27 und 30 Pfg. werden schon seit
verschiedenen Jahren gezahlt. Regentage werden,
wie es heute bei dem Unternehmertum blich ist,
natiirlich abgezogen. Auf Grund dieser geringen
Lohne ist ey ganz selbstverstindlich, daB ein Land-
schafter in Erfurt nie lange Aufenthalt nimmt, und
so kommt es, daB in der Landschait groBtenteils
dltere Arbeiter beschiftigt werden. Denn diese
sind nicht mehr so anspruchsvoll und, was die
Hauptsache ist, man kann mit ihnen machen, was
der Herr des Hauses bestimmt, Ja man versteigt

sich sogar so weit, daB man behauptet, diese Leute .

seien froh, fiir diesen Hungerlohn itberhaupt arbeiten
zu dirfen. Wenn man auf der andern Seite in die

' Lebenshaltung dieser Arbeiter hineindringt, so sieht

man die grauenhaftesten Verhdltnisse, infolge dieser

. geringen Lohne. Wiirden nun die Girtner und

Gartenarbeiter in der Landschait liber ihre wirt-

Aber man muB einen jeden
Menschen austoben lassen, denn ein solches Be- |

schatfiliche Lage einmal nachdenken und zu gleicher
Zeit die Arbeiter in andern Berufen betrachten,
so wdre ihnen der Weg gezeigt, den sie gehen
miiBten. Denn die Organisation' kann auch ihr
Erretter aus dem Sklaventum, in dem sie heute sich
noch befinden, werden.

Die Erfurter Stadtgdrtnerei 14Bt es sich
ebenfalls angelegen sein, immer noch einen An~

- fangslohn von pro Tag 3 Mark zu zahlen, was

natiirlich zur Folge hat, daB ein sehr groBerWechsel
ist. Die Behandlung ist eine sehr ,schneidige“.
Die soziale Frage 16st man damit, daB man alte
Leute beschaftigt, die lieber auf andre Art und
Weise erhalten werden sollten, damit sie ihre paar
Lebenstage noch in Ruhe verleben konnten. Statt
dessen speist man sie mit einem Hungerlohn ab.

Die Stadtgirtnergehilfen und Arbeiter von Erfurt
sollten sich ein Beispiel nehmen an ihren Berufs-
kollegen in Jena, die simtlich Mitglieder des
A.D. G. V. sind  Diese errangen infolge ihres
geschlossenen Vorgehens eine zehnprozentige Lohn-
erhShung. Das wire in Erfurt auch méglich, wenn
man dem Jenaer Beispiel folgen wiirde, das heiBt,
wenn man den Weg zum A. D. G. V. finde.

An alle in Erfurt arbeitenden Girtner
und Gartenarbeiter, sowie an alle, die
sonst im Gartenbau tdtig sind, richten wir
den Ruf: Tretet dem A. D. G. V. bei! Nur durch
den ZusammenschluB, nur durch die Organisation
werdet ihr in der Lage sein, Eure wirtschaftliche
Lage so zu verbessern, daB Ihr den Anspriichen,
die an Euch gestellt werden, gerecht werden konnt,
VerlaBt die Gedankenlosigkeit und werdet ein einig
Volk von Briidern! Schart Euch zusammen, damit
das Banner der Organisation endlich auch liber
Erfurts Auen weht. Zieht Eure Fiuste heraus aus
den Taschen und -setzt Eure Willenskraft in die
Tat um! Denn: Alle Betriebe stehen still, wenn
Euer fester Wille es will. K. Frohlich, Erfurt.

NB. Nichste Versammlung: Sonnabend, den
3.* Dezember 1910 im Gewerkschaftshaus ,Zum
Tivoli“, Magdeburger Str. 51. Sonst: jeden Sonn-
abend nach dem 1. und 15. des Monats, — An-
meldungen jederzeit bei K. Frohlich, Bergstr. 24, 111,

In Quedlinburg a. H.

Die Kollegen schlafen noch immer. Wir haben
hier arbeitendes GroBkapital und rege Unternehmer, -
Der Arbeitnehmer, der Girtner, reibt sich noch
immer die Augen und filhrt die sonderbarsten
Grlinde an, um sein Triumen zu entschuldigen.

Die Quedlinburger Verhaltnisse sind genugsanr
bekannt; Schreiber dieses will sie deshalb nicht.
nochmals beleuchten. Er méchte aber den un-
organisierten Kollegen doch erneut den Spiagel
vorhalten und sagen: Da seht hinein; jeder
von Euch sieht sein Gesicht!

Da sieh hinein Du Naiver, der Du meinst,
durch ‘Lobhudelei und Verbeugungen Dir eine
sichere Stellung zu verschaffen; dafiir Deine Neben-.
kollegen beschimpist und sie herunterzusetzen ver-
suchst, Nicht etwa 6ifentlich, sondern hinter dem
Riicken! —

Da seht auch lhr Schlauen hinein, die Ihr
sagt: Die hiesigen Kollegen sind noch nicht reif
fiir die Organisation. Bedenkt, daB Ihr Euch selbst
dag schlechteste Zeugnis ausstellt. Oder habt Ihr
nicht soviel Stolz, zu sagen: Auch ich bin geistig
reif! ? Euch aber, die [hr meint, Ihr seiet mehr
als ‘andre Arbeiter, gehirtet deshalb auch nicht in
unsre Organisation, rufe jch zu: Seht Euch Eure
Verhiitnisse an!

Sie sind keines gelernten Arbeiters wiirdig!
Vergegenwiirtigt Euch Euer Ansehen! Werdet Ihr
von dem Biirger, dem Geschiftsmann, von andern
Arbeitern geachtet? Zwiingt Ihr auch den Hals
in den hichsten Kragen, jeder weiB, daB Ihr
daheim kaum zu beiBen habt! Die Kollegen
in andern Stidten wiirden sich bedanken, so gering
eingeschidtzt zu werden wie die hiesigen. Sie
wiirden sich bedanken, flir so niedere ,moralische
Qualitdt* gehalten zu werden.

Fragt Euch, warum wurde ein iriiherer Girtner-
gehilfe in die ,Reichsverbandfiliale” gesetzt? Ant-
wort: Weil die Unternehmer Euren Willen und
Energie iiberschiitzt haben. Weil sie glaubten, Ihr
wiirdet mit dem Strome der Zeit schwimmen, Ihr
wilrdet Euch zusammenschlieBen. ,— Walter Krause
kann noch ein paar Jdhrchen gehen®!

Kollegen! "Nehmt Euch ein Beispiel an
Euren Arbeitgebern. SchlieBt Euch wie sie an-
einander. Bedenkt, dal durch Gleichgiiltigkeit
unser schdner Beruf mehr und mehr herabgewlirdigt
wird, Wer Interesse an der Gértnerei hat, — zu uns!
Dann wollen wir in einigen Jahren erzdhlen, wer
mehr fiir unser Ansehen getan, ob die Lokalvereine
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Flora und Horiulania, Hirsch-Dunckersche, die gelbe
Arbeiterbewegling oder — der Allg. D. Gértner-
Verein. H...r

Zur Lage der Géartnergehilfen
in Eisenach.

Wenn in Kollegenkreisen Thiiringen als das
Land der miserabelsten Léhne bezeichnet und in
der Regel von ihnen deshalb auch gemieden wird,
so frifft das ganz besonders auf Eisemach zu.

25 Mk. pro Monat nebst freier Station, 16—18 Mk. |

pro Woche ohne alles bildet hier die Regel. Auch
die groBherzo%liche Hofgidrtnerei macht
keine Ausnahme. Dort sind die Gehilfen gezwungen,
nach Feierabend sich anderweitig Geld
zu verdienen, um sich einigermaBen anstindig
durchzuschlagen. Trotz der miserablen Bezahlung
scheint jedoch bei den Gehilfen der Trieb, eine
bessere Bezahlung zu erringen, nicht vorhanden
zu sein, Es gab hier in Eisenach allerdings friiher
eine Zahlstelle des A.D. G.V. diese ging aber
wieder ein, weil speziell dltere Kollegen dagegen
arbeiteten, denn ,sowas gehore sich fiir die Kunst-
gértner nicht*. Besonders ein sogenannter Ober-
girtner hatte es auf den A. D. G. V. abgesehen und
half ihn vernichten. Doch kaum ein Jahr spiter
kam der gute Mann mit seinem Chef zum Krach,
er bekam den bekannten Tritt' und war gezwungen,
in einer Fabrik Arbeit zu nehmen; da fand er
dann den Weg zur Organisation! Au diesem
Beispiel sollten die andern Kollegen lernen.

Die Gehilfen konnen iibrigens wvon den
Garténarbeitern etwas lernen. So hatte der
hiesige Handelsgértner Ed. Trunk im vorigen Jahre
eine Neiianlage auszufithren; er bot den Arbeitern
30 Pfg. Stundenlohn. Einmiltig lehnten' die
Arbeiter dies ab. SchlieBlich sah sich
Herr Trunk gezwungen, 36 Pfg. pro Stunde
zu zahlen. Man sieht, was die Einigkeit macht.
36 Pfg. ist gewiB kein hoher Lohn; bedenkt man
aber, daB Ungelernte dies erhalten, und man
stellt -die Gehilfenlohne von hdochstens 18 Mk.
pro Woche in Vergleich, dann sieht das doch schon
anders aus. Solange die Kollegen damit zufrieden

sind, werden sie allerdings nicht mehr erhalten. '

Erst dann, wenn sie sich zusammenschlieBen im
A.D. G.V, werden die Gértner auch in Eisenach
¢in menschenwiirdiges Dasein filhren kdnnen.

Lohn- und Arbeitsverhiltnisse
in Halle a. S.

Kollegen, die von Nord- oder Siiddeutschland
kommen und die Stadt Halle nicht niher kennen,
gsind meist in dem Glauben, daB hier #hnliche
Lohne herrschen, wie anderwirts. Wer das glaubt,
ist im Irrtum. :

Die FirmaW. Zeising, ReilstraBe, beschiftigt
zwei Gehilfen. Lohn zahlt sie 25 Mark monatlich
bei 12stiindiger Arbeitszeit, manchmal noch lénger.
Es wird gearbeitet von 6 Uhr frith bis 7 Uhr abends
ohne Pause, bloB essen und dann sofort wieder
an die Arbeit. Sonntags wird bis Mittag gearbeitet.
Als Wohnung dient ein gedielter Stall
Die Tilr filhrt direkt aus dem Freien in die
Wohnung und ist unverschlieBbar; auBen ist ein
Riegel, innen ein Haken zum Zuhaken. Die Mdbel
sind alt und rumplich, der Schrank unverschliefbar.
Zugehdrigkeit zum A. D. G. V. wird streng verboten.

Die Firma Otto Schrider, Jigerplatz, be-
schiftigt zur Zeit 2 Gehilfen und 1 Lehrling. Lohn
betrigt 40—45 Mark monatlich bel halber Station.
Arbeitszeit betrigt zu jetziger Zeit 11, im Sommer
12 Stunden und mehr. Als Wohnung dient ein
Keller. Will man in die Wohnung gelangen, so muf
man erst 3 Stufen hinunter. Vor der Tir ist ein
Wagserloch, in dem fast immer Wasser steht. Bei
starkem Regen kommt es vbr, daB das Wasser bis
in die Wohnung (Gehilfenkeller) 14uft. Die Winde
gind immer feucht. In diesem Frithjahr hat
sich ein Kollege Rheumatismus zugezogen. Filr
Wohlgeruch in der Nihe der Gehilfenwohnung ist

auch gesorgt, denn rechter Hand des Kellers ist -
die Aschengrube und daneben das Klosett, von |

wo aus der Wohlgeruch direkt durch das Fenster
in den sogenannten Schlafraum zieht. Die Mdbel
gind alt und erneuerungsbediiritig, denn die Stiihle
sind von den Kollegen schon mit Latten genagélt.
Einen Schrank zum Aufbewahren der EBwaren
haben sich die Gehilfen selbst aus einer Kiste
zusammengezimmert, Hier wire es die hichste
Zeit, daB die Hallesche Polizei endlich solche
Wohnungen verbite,

Einen Lohn von 25 Pfennig pro Stunde, macht
einen Tagelohn von 2,50 Mark, zahlt die Nagel-
fabrik Diemitz dem Gértnergehilfen. Bescriftigt
werden dort noch ein Obergértner und 3 Frauen.
Ist -dieses ein Lohn, mit dem man bei jetziger
Teuerung auskommen kann?

Die grobte Handelsgidrtnerei, Robert Heyden-
reich in Wormlitz, die fiir die Hélfte der Halleschen
Blumengeschifte liefert (auch fiir solche, wo Ar-
beiter kaufen), beschiftigt 5—6 Gehilfen und un-
gefihr ebensoviel Lehrlinge. (Die Zahl kann ich
nicht genau feststellen, da ein Mitglied von uns
dort nicht beschiftigt ist.) Lohn wird hiér 56 bis
65 Mark pro Monat gezahlt, dazu Wohnung, bei
11 Stunden Arbeitszeit. Vor kurzem hatte ich Ge-
legenheit, zu horen, wie einer der dort Beschiftigten
sagte: ,Nun, der Alte (er meinte hiermit seinen
Vater) muB jeden Monat noch 10 Mark zuschieBen,
sonst komme ich mit dem biBcheh Lohn nicht aus.”
Mitglieder des A. D. G. V. werden nicht ein-
gestellt. Als vor kurzem ein Kollege um Arbeit
nachfragte und unter anderm auch nach dem
Lohn frug, da sagte Herr Heydenreich: ,Sind
Sie etwa Mitglied des A.D. G.V.?“ Auf die Ant-
wort: ,Nein“, sagte H.: ,Dann hitte ich Sie auch
nicht eingestellt.” . ’

Nun zu der schon oft kritisierten, weltberithmten
Baumschule von' Max Huth, Ropzigerweg 100.
Beschiiftigt sind dort 60—80 Personen, davon un-
gefdhr 38 Gehilfen. An Lohn wird gezahlt 60 bis
70 Mark und Wohnung, bei einer 10V: stiindigen
Arbeitszeit. Uber die Gehilfenkaserne braucht
man nicht viel Worte zu verlieren, da sie in frii-
heren Jahren ausfiihrlich beschrieben worden ist.
Auf der Bude sind 8—9 Mann. Die Mébel (wenn
man sie so nennen darf) sind alt und erneverungs-
bedilritig. Die Kollegen werden schon daraus
schlieBen, wie die Wohnungen sind, wenn ich sage
und schreibe, daB vor Jahren ein Ochsenstall
zur Gehilfenwohnung ausgebaut worden ist,
und die Ochsen bekamen einen neuen Stall,
Filr die Gehilfen ist es ja auch gut. Auch kleine
Hausbewohner soll es heute noch geben, die es
zu meiner Zeit schon in Hiille und Fiille gab, ob-
wohl es schon 4 Jahre her ist, daB ich dort war.
Auch das Essen, was aus der Kantine kommt,
wird nicht zu sehr gelobt. In letzter Zeit, als es
zu Mittag Wirsing gab, ist es vorgekommen, daB,
als der Kohl schon gekocht und gegessen werden
sollte, noch eine 5—6 cm lange Raupe daran’war.
So was kann ja auch mal vorkommen. — Mit-

glieder des A. D. G. V. duldet Herr Huth

auf keinen Fall. Ein jeder, der dort anfingt,
bekommt einen Revers vorgelegt, nach dem er
sich verpflichten muB, wihrend seines Dortseins
nicht Mitglied des A. D. G. V., zu werden.

Ich rate jedem Kollegen, den Revers

 ruhig zu unterschreiben, sich aber in der

Zahlstelle Halle zu melden.

Wenn man die geringe Mitgliederzahl unsrer
Zahlstelle Halle betrachtet, so wird mancher Kollege
denken, in Halle haben sie es nicht ndtig, sich zu
organisieren, denen geht es gut. Wie wir aber
aus Vorstehendem sehen, gibt es hier recht viel
zu verbessern.
Firma, in der es nichts zu verbessern gibe. Den
Kollegen ergeht es aber doch noch zu gut, sonst
hétten sie nicht noch einen Lokalverein ge-
griindet, der den Unternehmern recht ist und
der doch nur den Zweck hat, die Gehilfen zu zer-
splittern. Wir konnen aber nur geschlossen
unger Ziel erreichen,

Kollegen! . Ich rufe Euch alle, die lhr uns
noch nicht angehtrt, zu: SchlieBt Euch dem
A.D. G V., an; trotzt dem Verbot Eurer Arbeit-
geber. Geschlossen sind wir eine Macht, im
einzelnen sind wir nichts. k.

‘Die Lage der Girtner im Bezirk

Zeitz. . .

Wenn man sich in Zeitz die Organisations-
verhiltnisse der Kollegen in den Handelsgértnereien
ansieht, sollte man glauben, daB hier die rosigsten
Verhiltnisse vorhanden seien; denn nur einige der
Kollegen haben eingesehen, daB auch sie ein Recht
auf menschenwiirdiges Leben haben. Die Zeitzer
Lohn-, Kost- und Logisverhditnisse sind aber nicht
grade die rosigsten. Lohne von 25 Mark pro
Monat sind durchaus niclits seltenes. Bei einem
Handelsgértner ist es soweit; daB die Gehilfen das
Zubrot zugeschickt bekommen. Brot allerdings
kann man essen, so viel man-will, dazu wird man
sogar ermuntert” Aber die Beschaffenheit der
Logis spottet aller Beschreibung. In einem dieser
herrlichen Zimmer sucht man den Ofen vérgebens.

In Halle gibt es bald keine

Diesen ersetzt eine Esse des Waschhauses. In
einer andern Gehilfen-Villa hausen 5 Mann. Wenn
sie sich mal setzen wollen, so kann das nur mit
Abwechsiung geschehen, weil nur 1 Stihl vor-
handen ist. Jedenfalls ist auch dieser eine Stuhl
iiberfliissig, denn -das Aussehen dieser Bude ist so
anheimelnd, daB man sie am liebsten meidet.
Spiter werden wir diese Eldorados einer genauen
Kritik unterziehen. Aber den Kollegen wollen wir
zurufen: Seid einig! Seht hin nach unsern Arbeits-
‘briidern, wie sie sich durch Einigkeit EinfluB auf
ihre Arbeitsverhiltnisse verschaift haben. Kollegen,
diese Einigkeit ist nur durch die Organisation- za
erzielen. Nur dadurch ist es mdglich, mit unsern
Arbeitgebern ein ernsthaftes Wort zu reden{.}

.

Aus Jena.

Unser junger Zweigverein am hiesigen Orte
hat sich seit seinem einjdhrigen Bestehen schon
gut "entwickelt. Die Mitgliederzahl ist im Herbst
auf 24 Mann angewachsen. Die Kollegen haben
damit ein gutes Zeichen fiir die richtige Erkenntnis
ihrer Klassenlage abgelegt. Heute filhlen und denken
wir schon wesentlich anders, als zu der Zeit, wo
der Allg. Deutsche Girtnerverein in Jena noch
nicht existierte. Wir wissen, daB in einer ganzen
Reihe jenaer Gértnereibetriebe noch die verschie-
densten MiBstinde im Arbeitsverhltnis vorzufinden
sind. Das trifft nicht nur zu auf Handelsgirtnereien,
nein; auch so mancher Privatgiirtner seufzt schwer
unter seinem Joch. Bei der starken Preissteigerung
der Lebensmittel ist” die Entlohnung allgemein zu
niedrig, was 'wohl alle Girtner besonders empfinden.
Es niitzt nun aber nichts, wenn die.Kollegen iiber
diese Zustinde die Fiuste in der Tasche ballen.
Damit reduziert man keine Lebensmittelpreise und
Wohnungsmieten, noch wird hierdurch der Lohn
erhtht. Wer konsequent. denkt und handelt, muf
vielmehr zu dem EntschluB kommen, daB wir
Gértner durch gemeinsames Vorgehen uns das er-
kimpfen, was uns bis heute vorenthalten wird.

" Wir Gértner brauchen kiirzere Arbeitszeit und

hoheren Lohn. . .
Der Zweck und das Ziel des Allg. Deutschen
Girtnervereins ist die Vertretung der wirtschaft-
lichen Interessen aller im Gértnerberuf beschiftigten
Personen. Diesem Programm folgend, haben wir
schon schdne Vorteile errungen, Selbst von
der Jenaer Stadtgértnerei kdnnen wir mit einem
diesbeziiglichen Erfolg aufwarten. Bis vor Jahres-
frist waren die dort beschiftigten Gehilfen und
Arbeiter unorganisiert, was dem Stadtrat auch be-
kannt war. 'Demzufolge blieben die Lohne auf
einem niedrigen Niveau stehen. Nachdem aber die
Kollegen (Gehilfen und Arbeiter) organisiert waren,
erfolgte durch uns, Hand in Hand mit' den iibrigen

- stddtischen Arbeitern, eine Eingabe an die Stadt-

verwaltung.

* In der Stadtgirtnerei {gna sind 5 Gehilfen und
13 Arbeiter beschiftigt. Diese Kollegen erhielten
bis April d. ]. folgende Lohne: 4 Gehilfen 35 Pfg.,
1 Getilfe 36 Pfg., 12 Arbeiter 32 Pfg, und 1 Arbeiter
30 Pfg. Die Arbeitszeit in diesem Betriebe betrigt
10 Std.,, 9% Std. wird aber bloB gearbeitet, da
1'/2 Std. Mittagspause gewihrt wird, wovon /s Std.
vergiitet zur Arbeitszeit gerechnet wird, und nach
zweijdhriger Titigkeit 3 Tage Urlaub. Die Forde-
rungen, die im Mdrz eingereicht wurden, lauteten
auf 15% Lohnerhdhung, Verldngerung des
Urlaubs und Anerkennung ejnes Arbeiter-
ausschusses. :
" Diesmal waren die Forderungen von Erfolg
gekrdnt. Es wurde gewdihrt: Eine Lohnerhdhung
fiir alle Kollegen von 109, Verlingerung
des Urlaubs auf 6 Tage und Einsetzung
eines Arbeiterausschusses. Hier sehen alle
Kollegen, was durch die Organisation zu erreichen ist. -

Hiermit kdnnen wir aber nicht zufrieden sein.
Es gilt auch in den andern Branchen bessere Lohn-
und Arbeitsbedingungen zu erkdmpfen, denn das
tut dringend not!

- Leuchten wir nur einmal in einen unsrer Land-
schaftsgiirtierbetriebe hinein. Da ist die Firma R.
Remmischberger, die ihren Leuten einen Stun-
denlohn von 32 bis 34 Pf. zahlt, die Uberstunden
werden mit einem Trinkgeld vergiitet. Die Kollegen
werden von dem Unternehmer mit allerhand Kosen-
namen belegt und man erzihit sich, das er kiirzlich

- zur Hundepeitsche greifen wollte. Das nur ein

Beispiel. ‘Auch in allen andern Betrieben ist Ver-
besserung in jeder Beziehung von Noten. -
Nun, Kollegen, die Ihr unsern Reihen noch
fernsteht, schiittéit die unberechtigten Vorurteile
gegen uns ab. Am Mittwoch, den 7. Dezember
findet abends Y29 Uhr im Gewerkschaftshause
eine difentliche Versammlung statt, wo uns Herr
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Stadtverordneter Arbeitersekretiir Giinther einen

wirtschaftlichen Vortrag halten wird, der fiir alle

Kollegen gleiches Interesse hat. Wer also ernstlich

an der Hebung unsres Berufsstandes mit helfen

will, der erscheine in der Versammlung.
Haucke.

Korrespondenzen.

Blankenburg a. H. Wir hier in unsrer Harz-
stadt hitten Ursache uns zusammen-
zuschlieBen, Gibt es doch hier Stellungen,
die keinen Anspruch auf ,angenehm“ machen
konnen. Da ist zum Beispiel die Firma Hesse,
Baumschulen. Herr Hesse zahlt 55 Mk. monatlich
ohne weitere Vergiltung. Bei diesem Lohn kann
man hier verhungern. Die Behandlung vonseiten
des Herrn H. soll nicht sehr liebenswiirdig sein.
Der Stellenwechsel ist in dieser Firma groB. —
Das ist aber nicht die einzige Firma, die genannt
zu werden verdient. In allen Betrieben herrscht
noch lange, ungeregelte Arbeitszeit
und Lehrlingziichterei. S8ind doch in
etlichen Girtnereien 4—5 Lehrlinge neben dem
vierten Teil Gehilfen. - i

Kollegen, seht einmal nach den Stidten, wo
unser Verein Zweigvereine hat. Was wird dort
nicht gebessert? Was ist nicht von alten Ubel-
stinden hinweggeriumt worden? Es ist unsre
Pilicht, eine solche Bewegung zu unterstiiizen.
Sagt sich der Einzelne auch, du bist hiér am Orte
nur ein Tropfen auf einen heiBen Stein, oder ist
er in jener Abhingigkeit, wie etwa der Privat-
giirtner, — er sollte sich dennoch anschlieBen.
Vielleicht gebraucht er die Unterstiitzungs - Ein-

~ richtungen einmal. Wenn nicht, dann hat er doch
das. Getfiihl, nicht abseits von seinen Kollegen ge-
standen zu haben.

Ein groBer Teil Kollegen ist in dem Lokal-
verein Viola. Und der leistet nichts. Er hat sich
zu einem echten Klatschverein ausgebildet. Von

. Personen, die in keinen Gehilfenverein gehdren,
wird gegen einzelne Geschifte hergﬁezogen, wie es
nur Konkurrenznejd erzeugt. FaBt einmal das

Ubel an der Wurzel: - .

Hinein Ihr-alle, Privatgédrtner und Gehilfen, in den

. Allgemeinen Deutschen Girtner-Verein.

Duisburg. Am 13. d.- Mis. sollte hier wie .

{iberall im Reiche eine Agitationsversammlung statt-
finden; doch, da auBer 15 gegnerisch Organisierten,
noch nicht die Hilfte unsrer Mitglieder anwesend
war, wurde ein Antrag, die Versammlung ausfallen
zu lassen, gegen2 Stimmen angenommen,da keineln-
differenten zugegen waren. Es muB nochmals festge-

stellt werden: von 13 Mitgliedern glénzten 8 |}

(acht) durch Abwesenheit, ohne derLeitung vor-
her dieses mitzuteilen,ohne stichhaltigen Grund. Und
dabei handelt es sich nicht etwa um Kollegen, die
einige Wochen organisiert sind.

Wir fragen diese Koliegen hoflichst: Wohin soll

eine derartige Lauheit filhren? Woher soll Eure
ortliche Leitung die Lust zur weiteren Arbeit her-
nehmen, wenn sie durch solche Schlappheit aufs
Trockene gesetzt wird? Sind die Vorgénge im
wirtschafts-politischen Leben, die Aufrufe unsrer
Zeitung und sonstige Apells spurlos bei Euch
verhallt ? .

Es gibt Fille, die den Mitgliedern eine Teil-
nahme an solchen Versammlungen verbieten; aber
hier lag bei Keinem Ursache zum Schwiinzen vor.
Und wenn der Bruder oder die Braut zum Besuch
kommt, dann nimmt man diese in solche
Versammlungen mit und geht mit ihnen nicht
dran vorbei. Und besonders den Letzteren diirite
eine Teilnahme an gewerkschaftlichen Versamm-
lungen bitter not tun, denu Sie sollen doch spiter
‘als die Miitter unsrer Kinder diese im Geiste der
modernen Arbeiterbewegung erziehen.

=Eg kommt noch eins hinzu. Wir arrangieren
solche Versammlungen doch nicht nur filr unsre

Mitglieder, sondern auch fiir die uns fernstehenden |

unorganisierten Kollegen; von diesen war nicht
einer anwesend, was uns sagt, dab keine Agitation
getrieben wurde, unsre Laufzettel sind eben in den
Taschen stecken geblieben. Wir wollen aber von
den zur Zeit verhandenen 700 Mitgliedern in Rhein-
land-Westfalen auf 800 in den n#chsten Quartalen
kommen,
‘Duisburg beteiligt sein. Um das zu erreichen,
brauchen wir Mitarbeiter, nicht aur Mitglieder, die
itire Beitridge zahlen, im ilbrigen sich vdllig passiv
verhalten und somit zur Null herabsinken. Be-
herzigt also {iberall das, was am Kopfe der Zeitung
in Nr. 44 steht, dann werden wir solche bedauer~
lichen Erscheinungen wie am 13. November nicht
mehr zu verzeichnen haben, und dessen kann sich
jeder wahre Gewerkschaftlicher nur freuen, Darum

und an diesem Fortschritt soll auch |

fort mit aller Halbheit, aller Trigheit und aller
Ruhe in der Organisationsarbeit.
Die Il. Bezirksleitung.
Laubegast. Am 29. Qktober d. ]. fand hier
eine gutbesuchte Gifentliche Versammlung statt, in
der Kollege Busch referierte. Uber den guten
Versammlungsbesuch sind . nun ungre hiesigen
Handelsgiértner sehr erbost.” Ferner ist aber noch
ein andres interessantes Nachspiel eingetreten.
An Telephonstangen und dergl. waren von un-
bekannter Hand Einladungszettel zu der Ver-
sammlung angeklebt worden. Jetzt vermutet die
Polizei als Titer unsre Verbandsmitglieder, was
jedoch nicht wahr ist. Die Ortspolizisten suchten
erbandskollegen in den Girtnereien tagsiiber aui,

was den betr. Arbeitgebern recht auffillig sein

muB. In einem Fall behauptete sogar ein Ordnungs-
hiiter, der Unterzeichnete habe der Polizei auf
Befragung einen bestimmten Kollegen genannt,
der Zettel angeklebt habe. Dabei habe ich
mit der Behdrde keine Besprechung
gehabt, noch ist mir bekannt, wer die Klebe-
arbeit verrichtet hat. Der Polizist wollte wohl
mit dieser Behauptung Gimpel fangen? Um der
Laubegaster ‘Polizei aber zurEntdeckung der Misse-
titer behilflich zu sein, kann ich nicht umhin, ihr
eine Spur zu zeigen, auf der nach unserm Dafiir-
halten der Titer dingfest zu machen wire und
zwar folgende: Zwischen der Laubegaster Behdrde
und unserm Verband hat es trotz der vielen Ver-
sammlungen, die in den letzten Jahren dort statt-
fanden, keinerlei Differenzen gegeben. Dieses gute
Einvernehmen -scheint die Laubegaster Arbeitgeber
zu 4rgern, uhd sie versuchen es zu sprengen. Um
das” zu erreichen, mdgen sich Arbeitgeber oder
ihre Trabanten offentlich verteilte Zettel verschafit
haben, was ja sehr leicht ist, und diese haben sie
dann angeklebt. Deshalb, liebe Laubegaster Polizei,
rechechiere sie mal bei den Arbeitgebern, wir
glauben dort werden sie eher Erfolg haben, als bei
Mitgliedern des A. D. G."V. L. Haucke.

Lohnbewegungen.

Berlin. Friedhofsarbeiter. Im Oktober
versandten wir an- 56 Berliner Kirchengemeinden

sowie an den geschiftsfilhrenden AusschuB der

Berliner Stadtsynode eine Eingabe, die eine Reg-
lung der Lohn- und Arbeitsverhiltnisse der Fried-
hofsarbeiter anstrebt. Wie schon im Mai d. J. sind
unsre Hauptforderungen: Anfangsiohn fiir Girtner
30,— Mk, fiir Arbeiter 28, — Mk. pro Woche, 9-
stiindige Arbeitszeit, Einfiithrung von vollstindig
freien Sonntagen, eventuell Bezahlung der Sonn-
tagsarbeit, Ferien, anstiindige Unterkunftsriume mit
Waschgelegenheit etc.

Von drei Berliner Kirchengemeinden liegen
bisher zu unsrer Eingabe AuBerungen vor; u. a. hat
der Gemeindekirchenrat Schneberg auf unsre
Eingabe beschlossen:

- 1. Der Tagelohn wird um 50 Pf, von 4,— Mk.
auf 4,50 Mk. erhéht.

2. Die Hochstarbeitszeit wird von 7.Uhr vorm.
bis 7 Uhr nachm. festgesetzt.

3. Jedem Arbeiter wird eine Woche Urlaub
gewihrt, ohne Lohnabzug.

4. Die Beschaffung der Unterkunftsstellen wird
noch besonders geregelt.

5. Nach Einweihung der Paul Gerhardtskirche:
wird jedem Arbeiter alle 14 Tage ein frefer Sonn- .

tag %;:w;'ihrt.

ieser BeschluB unterliegt noch der Zustim-
mung der Berliner Stadisynode. — Wenn diese
Reglung unsre Forderungen auch nicht vollinhaltlich
erflillt, so ist sie doch als anerkennenswerter Fort-
gehritt zu bezeichnen. In der jetzigen teuren Zeit
bedeuten 3,— Mk. mehr jede Woche filr den Ar-
beiter eine wesentliche Hilfe. Darum riihrt Euch,
Kollegen auf den Friedhdfen, damit Ihr alle in den
GenuB von hoherem Lohn und besseren Arbeits-
bedingungen kommt. Die Berliner Friedhofsarbeiter
haben dies mehr als alle andern Arbeiter dringend
nétig. Walter Kwasnik, Berlin.

Allgem. Deutscher Gértnerverein.
Berlin N,37, Metzer StraBe3. Fernsprecher: Amt 3, 5382,
Vorsitzender Josef Busch,
Bel jedem schriftlichen Verkehr érsuchen wir um

 deutliche Angabe der Adresse des Absenders. (Name, Ort,

Strabe und Hausnummer.)
Bekanntmachungen.
(In jeder Mitgliederversammlung zu verlesen.)
~ — Sonntag, den 27. November ist der Beitrag

filr die 48. Woche fillig,

— Bel abreisenden Mitgliedern haben die Vor-

.stdnde zu beachten, daB die neue Adresse des

Betreffenden sofort per Postkarte der neuen Ver-
waltung mitzuteilen ist; falls eine Verwaltung nicht
am Orte besteht, ist die Adresse der Hauptverwaltung
mitzuteilen. Angabe der Buchnummer, des Eintritts
und der zuletzt bezahlten Woche ist nicht zu ver-
gessen. —

— Die Kalender fiir 1911 sind indieser Woche
versandt worden. Der Preis betrigt 75 Pfennig.
Die Mitglieder werden ersucht, ihre Bestellungen’
bei den Vorsitzenden oder Kassierern zu machen.
Einzelmitglieder bestellen bei dem zustéindigen Be-
zirksleiter oder beim Hauptvorstande. Bestellungen,
die durch die Post erledigt werden milssen, sind
10Pig. Porto beizufiigen. Die Hauskassierer haben
stets einen Kalender bei sich zu fithren und selbigen
den Mitgliedern zu empfehlen. X

— Lohn= und Arbeitsstatistik 1910, Alle
Zihlkarten sind bis zum 15. Dezember an die
Hauptverwaltung einzusenden. Wir ersuchen alle
Knillt[elgen, jetzt ihre Zihlkarten unverziiglich aus-
zufiillen.

— Zeitung Nr. 32, 39, 41 und 45 sind ver=
griffen. Wir ersuchen, ilbrige Exemplare sofort
zuriickzusenden. Also Schrankrevision!

— 5. Agitationsbezirk (Sachsen-Thilringen)
und Ortverwaltung Dresden.

Das Biiro ist verlegt nach Ritzenbergstr. 6, Il
(ebenfalls Volkshaus). Die genaue Adresse lautet:
L. Haucke, A.D.G. V., Dresden-A, 1,
Ritzenbergstr. 6, 11 1. (Telephon 18462)

Der Vorstand.

— Der Giirtner Bernhardt Barth, welcher

' 1907 in Leipzig und 1908 in Eberswalde in Stellung

war, wird um Angabe seiner Adresse ersucht,
Zuschriften an L Haucke, Dresden-A. 1, Ritzen-
bergstr. 6, 1.

— Leipzig. Das Biiro, Zeitzerstr. 32, Ill Treppen
ist gedffnet abends von 7T—8 Uhr.

— Ortsverwaltung Berlin. Mittwoch, den
30. November 1910, abends 8 Uhr, findet im Ge-
werkschaftshaus, Berlin, Engelufer 15, die nichste
Delegiertenversammlung statt. Auf der Tages-
ordnung stelit 1. Wahl des Il. Beamten fiir die
Ortsverwaltung, 2. Weihnachtsunterstiitzung, 3. An-
trige und Verschiedenes. Filr alle Teilnehmer
findet Tilrkontrolle statt, d. d. Mitgliedsbuch, resp.
Karte ist mitzubringen, ohne diese kein Zutritt.
Der wichtigen Tagesordnung entsprechend werden
besonders die Delegierten ersucht, pilnktlich zu
erscheinen.

Sterbetafel.

* Pldtzlich rafite der Tod unsern Kollegen
Erich Ludwig

Er war ein rastloser Kdmpfer.
Ehre seinem Andenken.

Die 1l. Bezirksleitung.
Zweigverein Velbert.

dahin.

Mitteilung der Redaktion.

Die Firma P. de Jong in Hillegom (Holland),
die in den letzten drei Nummern unsrer Zeitung
Blumenzwiebeln etc. angeboten, kann nicht emp-
fohlen werden. In der ,Bindekunst” lesen wir,
daB diese Firma erstens nicht einmal ihre Inserate
bezahlt hat und daB sie ganz minderwertige
Ware und falsche Sorten liefert. Es wird daher
an dieser Stelle gewarnt.

[nhalts<=Ubersicht zu No. 48.

Winternahen. — Streiflichter tiber Dresdener Handels-
ﬁﬁrtnereien. — FEin siichsischer Handelsgdrtner als Hunger-
nstler. — Noch ein Kochrezeptkilnstler, — Leipzig, du freund-
liche Lindenstadt. — Mibstlinde in Leipziger Girtnereien, —
Aus Chemnitz i, Sa — Erfurt, die vielgepriesene Blu 1 —
In Quedlinbuﬁi a. H. — Zur Lage der Glirtnergehilfen in
Eisenach, — Loln- und Arbeitsverhiiltnisse in Halle a. 5.
— Die Lage der Giirtner im Bezirk Zeitz, — Aus Jena, —
Korrespondenzen: Blankenburg; Duisburg; Laubegast.
— Lohnbewegungen: Berlin, — Allgemeiner Deut -
scher Girtnerverein: Bekanntmachungen. — Sterbe-
tafel, — Mitteilung der Redaktion, — Feuilleton: Wartm er
7 uns kam; Kollegen aufl
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* # Anzeigen-Teil.

* *

Die viermal gespaltene Petitzeile oder deren

Raum kostet 30 Pfg.

SchiuB der Anzeigen-Annahme:
Dienstags l‘riih._

1

Fiir den Anzeigenteil fibernimmt die Redaktion
nur die gesetzliche Verantwortung.

Gegen kalte und feuchte Fulie

sind Norweger Skisocken mit Eiderfutter; im Strumpfe zu
Nordische Platin=Strick=
wolle zarantiert nicht filzend.. Platin-Striimpfe, ge-
strickte Unterzeuge, Kniewamse, Leibwamse, Isl. Jagd-
striimpfe, Gamaschen u. a. nord. Jagd- u.Sportartikel. A
Handgestrickte Strapaziersocken m. Doppeihacke

tragen, anerkannt wvorziiglich.

.aus derber, nordischer Landwolle usw.
Generalvertreter

Heinr. Brandenburg,

Ausiiihrliche Pmlsllste grahs durch
N - (h 1549/49)
Keolberg 32, Ostsee.

Direktor der

Jilustriertes Handbach
:(es Gartenbaues

Herausgegeben von

Dr.H.Settegast
Gﬁrtn_er - Lehranstalt Kodstritz

PP

Ein starker Prachtband von ca. 1000 Seiten
mit 938 Abbildungen im Text und 49 ein-
und mehrfarbigen Tafeln und zwei Modellen

Preis 22 Mk., auf Wunsch gegen be-
queme monatl. Teilzahlungen. 24 Mk,

richten will,

Wer sich iiber die Urteile der Fachgenossen,
die das Werk bereits bezogen haben, unter-
verlange die postireie Zu-
11 sendung des Prospektes No. 2 von

E. H. Friedr. Reisner, Leipzig
Salomon=Stra3e 10

e
e

(1485/49)

Wegen Riumunp und Belriebsverlegung

billige Blumensidbe,

ca, 50 Zentner Blumenstabe, 5 u. 8mm

solange der Vorrat reicht

stark, in Lingen von 30—45 cm, aus

bestem Kiefern~ u. Tannenholz, pro Ztr. = 4500 resp. 9500 Stiick 625 Mk.

ab Fabrik, gegen Kasse zu verkaufen.

Deutsche Bacula=Industrie Zlegler & Esch, Mainz.

iGute Blicher sind::

Fehlen 1hnen
einige Gartenwerkzenge?

Bitte iibertragen Sie deren Lieferung- den

Dresdener Werkstitten S. Kunde & Sohn
Dresden-A. 38, Kipsdorfer Strafe ::
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Katalog kostenlos.

—

@cebilfen,

die in der kilrzesten Zeit und mit den
geringsten Mitteln sich eine tiichtige
theoretische und namentlichzeichnerische
Ausbildung aneignen wollen, finden dazu die beste Gelégenheit
an dem durch seine vorzilgliche und bisher uniibertroffene Lehr- -
methode fiberraschend schnell aufgeblithten 22

Technikum fiir Landeskultur u. Gartens

TR RN

architektur szsssssx Stargard i. Meckl.
Guté Volksschulbildung geniigt. Teilkurse sind gestattet. Eintritt jederzeit

mglich.

Prospekt und Auskunft kostenfrei durch.Direktor R. Lorenix.

Lluhtbll‘ler— ortefige, (155) Frequenz: 125 Personen im Unﬂlllrg-

Illustriertes Gartenbaulexikon,
enthilt das ganze giirtne-
rische Wissen .. 23 M.
Schnurbusch, Der
praktische Schnittblu-
" menzilchter, enthiltKul-
tur und Treiberei aller
Schnittblumen . . . 9 M.
Vilmorins Blumen-
girtnerel, mit 100 far-
bigen Tafeln ... 56 M.
Versand iiberalth. franko
geg. Einsendg. des Be-
trages oder Nachn. Auf Wunsch geg.
bequeme Monatsraten von 3—5 Mk.
Katalog gratis. (139 b)

Hermann Meusser,
Spezialbuchhandlung fiir Gartenbau,

Berlin W.35=105, Steglitzerstr. 58.
-n

Winterfest.
Ditsseldort ]
Samstag, den 3. Dezember 1910
Festlokal Becker
* u  Lindenstr. 178. n
- Frdl. Einladung an Alle.
it Ia Darbietungen ::

(. 98) Das Komitee.
E. Lehrer weist e. jung. Giriner i. e.
‘mittelgr, a.uﬂ:.uiuh, Stadt Norddeutschl.

Gértnerei
nach, auf der d. Besitzer wohlhabend
| wurde. Préis d. Besitzg. 37000 Mk.
| Vorziigl. Grundst,, 5Morg. gr., 2Wohnh.
Ofi. qnter A.B: 100 bef. d.Ztg (1536)

“Glasscheiben s
Format 453<65, 50365, 5775, fir
Treibh#user, ganz billig abzugeben
GRIMM, Berlin, MelchiorstraBie 30.

Bekanntmachuny.

In der hiesigen Verwaltung ist die
neugegriindete Stelle eines Stadt-
girtners vom 1. Januar 1911 zungchst
ein Jahr probeweise’ und bei Be-
wihrung vom 1. Januar 1912 ab end-
giiltig zu besetzen.

Bewerber, namentlich solche, die
bereits 4hnliche leitende Stellungen
bekleidet haben, wollen ihre Gesuche
mit selbstverfaBtem Lebenslauf bis zum
Donnerstag, den 1. Dezember d. J.
unter Apgabe ihrer Gehaltsanspriiche
und unter Beigabe von Zeugnissen;
Skizzen und Entwurfszeichnungen fiir
Garten- und Parkanlagen an uns ein-
reichen. (1548/48)
Forst (Lausitz), den 10. Novemb. 1910

Der Magistrat.
aF Girtner. "B
Ein im Gemilse- u. Obstbau erfahrener,

miglichst verheirateter Fabrikgirtner,
der auBer 2 Girten im Wintér die

| Zentralheizungsanlagen zu versorgen

hat, zu 1. Mirz 1911 gegen gutes Ge-
halt u. freie Wohnung gesucht. Angabe
von Referenzen und Einsendung von
Zeugnisabschr, erwiinscht  (1535/50)
Portland-Cementfabrik ,,Germania*
Aktiengesellsch., Ennigerloh i. Westt.

"Suche {. meinen 16 Jahre alt, krift. Sohn

Stell. als Forst- od. GErtnerlehrig.

== Off. erb. an Otto Henning, Meiners~

dort, Erzgeb. Sachsen.

Giinstiges Angebot.
Wegen Todeésfall Girtnerei am Harz,
zitka 8 Morgen groB, mit Blumen- u.
Kranzbinderei am Ort — bish. Samen-
und Gemilsebau betr. — unter glinst.
Bedingungen aus Privathand zu verk.

durch Franz Kdtz, Dresden,
Pfotenhauerstr."37. (m 1497/49)

(In dieser Rubrik kostet ein zweizeiliges Inserat pro Vierteljahr 2,50 Mk,

Barmen, Gasthaus: Albert Vugel, Ridigerstr. 16,
Versammlung der Ortsverwaltung feden 2
Samstag im ﬁlonat ‘Herberge: Gewerkschaits-
haus Parlament Str. Biiro und Stellennachweis:
Barmen. Gewerbeschulstr. 107 L.
Berlin N., WeiBenburgerstr, 67. Verkehrslokal.
Herberge. Ste]lenausgahc 11—12 Uhr _ebenda.
Berlin Vorbergstr.9, Poschmann, Vereins-
lokal, Gute Speisen, Vslg jeden ljm‘lnerstag
vor dem 15 Jeden Sonntag friih: Zahlmorgen.
Blankenese, Rest, Bernh, David, Dockenhuden,
Bahnhofstr, Vslg, Sonntag nach d, 1.1, 15, 1025)
Breslau. Philipps Restaurant ,Zum goldenen
Schwan®, Kupferschmiedestr. 23,
Glunlhtt-smttgart. dasthaus zur Fischerei*
Markstr Herberge, Verkehrs- u, Versummlungsl
Chomnitz, J. Ma terns unt. Hainstr. 7, Ver:

Voﬂmhrlloknla ﬂtr Glrtler.

Auahéngen in ihrem Lokal))

Biiro und Stell tr. 9,p.
T1|s bis 9; So*mtags i bxs 12 Ulu'

Dresden-A,, Ritzen ergstr 2 und Marxstr, 13,
wDresdener Volkshaus®, Verkehrsl, u. Herberge
Diisseldort, Wallstr, IO, 11, Biiro und Herberge,

Telephon; 7521,

Elberfeld. Volkshaus, Hombilchlerstr. Ver-
sammlung der Orisverwaltung jeden 4, Sams-
Herberge. Bilro un

tag im Monat. Ebenda
Stellennachweis: Barmen, Gewerbeschulstr, 1071
Frankfurt a. M. Gewerkschaitshaus, am
Schwimmbad u. Stoltzestr, 13—15, Vsigs,-Lokal
d, Ortsv. u. Bez. Frankiurt. Herberge ebenda.
Frankfurt a. M~Hausen. Restaurant von G.
Hardt, Verkehrslokal der Glirtner.
Gruuewu.ld. Pein, Huhertuabaderstr 8. Verkehrsl.
t. Mittagstisch,

Samstag vor d. L. u, 15, im Monat. Arbeitsnachw.
u. Unterst.; Kollepe Jos. Donath, Sidonienstr, 22.

Ctiin a, Rh,, Rest. Laurenz Kﬁrler, Weyerstr. 112, | H
15. {1029) | str. 64,

Vslg. Samstag nach d. 1. u,

SIE. O
Hnmbu‘m Rest. !(lm Drehhahn 48, Arbeits-
ff Q0D

nachweis von 10—12
Hoheluft, M Lewerenz, Wra:
erkehirslokal der Glirtner Hohelut,

el-
er-

ambur;

}

d | Auskunit b. P. Drustschel,

sammlung 2. u. 4. Dienstag im Monat.  (1038)
Hannover, Haller’s Gasthaus, Bockstr, 11. Koll.
sind jeden T gh u treffen
Lelpzig, Volkshaus, Zelixer Stra
Liibeck, Verkehrslokal:

'r Querstrabe.

Luzern. Rest, und Gasthaus ,Zur Schmiede®,
Pilahlsplaiz Versammlg. alle 14 Tage, Samstag.
Neustad tstr. 21,
Magdeburg, Knochenhauerufer-StraBe
Eingang Packhof-StraBe, ITreppe Vereinslokal,
Zentralherberge.: Kleine Klosters 1041
Miinchen, Rest. Hogerbriiu, Thal 5. Zentril-
verkehr der Giirtner und Herberge. Versammlun,
eden 4. Samstag im Monat. Q
Nieder-Schtnhausen, Restaur, Schwardtke,
Kaiser WilhelmstraBe 5, Vereinslokal. (F. 76,
Pankow bel Berlin, Pankower QGesellschafts-
haus, Paul Rozycki, Kreuzstr, 3—4, Vereinslokal
des Zwelg\rerclns (1

Restaurant Olof*

045) Hegibnenatr 9, IlI. \ron 148 bis 149

vorauszubezahlen). Dafiir erhalten die Inserenten regelmil!ig ein Exemplar der Zeitung zum

Sugllt:. Rest. Fritsr. Heizmann, Ecke Dilnthtr-
und loraatr Verslg., jeder ﬁonuernjax nac

1030) | dem 1. F. 16)

Solinm. Veremalukal und Hetheme Gemrk-
schaﬂahaus' Vslg, alle 14 Tage
Stelling n b. llmhurg, A. Lange's Klub- und
Bnl]haua. Kielerstr 1
Stuttgart. Oewerkschai‘tshaus. EBlingerstr. 17119,
Stellennachweis: Stidt. Arbeitsnachweis,

Kulnerstr. 45,

—28. Stuttfart.. Gasthaus zur Glocke, Marktstr, Ver-

kehrslokai und Herberge,

Weissensee. Rest. Aug, Reimann, Worthstr, 23.
Fiir t.guie Speisen uni "Getriinke’ bestens
501

4 }
Wiesbaden, Verkelrslokal Gewerkschaftshaus
Wellritzstr, 41, Stellennachweis und Unier-
stiltzung: Wallramstr. DP (1053)

eumarkt5. Vsig. alle

Zidrich, Rest. Eintme
Samstage n Auskilnfte b. J. Schneider
hr abds,

. Druck der Buchdruckerel Catl Hansen, Berlin N, 4.

Verantwortlicher Redakteur' Otto Albrecht, Berlin — Verlag: Josef Busch, Berlin,



