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Gew1ssensfragen an Prlvatgartner

_ Ich habe eine Frage an Dich, lieber Freund. Wie ein Senkblei
mochte ich sie Dir in die Seele werfen, damit sie deren soziale
Tiefen ermesse. Sag’: Bist Du organisiert?

Wir sind einander schon wiederholt begegnet, erst neulich einmal
in der Ausstellung, dann auf der Strafle, auf dem Markte und einmal
auch, irre ich nicht, in einer Versammlung, richtig: in der Versammlung
des hiesigen Obst- und Gartenbauvereins. Wir griiiten einander im
Vorbeigehen, héflich, weil wir uns als Kollegen erkannten, aber nur
lau und fliichtig, weil wir miteinander nicht weiter persoénlich bekannt
waren. Heute komme ich zu Dir in Deine vier Pfihle, und meine
" erste Frage an Dich lautei; Bist Du organisiert?

Ich weiB, lieber Freund, daB Du es nicht bist. Und ich weiB auch,
warum Du verwnrt und bedruckt die Augen niederschldgst: diese
Frage ist schon ofters an Dich gerichtet worden, aber Du bist einer
" Antwort immer ausgewichen. Bist ihr ausgewichen und konntest ihr
" ausweichen, weil Du das Gefiihl hattest, die Fragesteller wollten Dich

damit in taktloser Weise vor aller Offentlichkeit bloBstellen. Zudem
waren sie Dir gegeniiber noch in einem allzu jugendlichen Alter und
befanden ‘sich in Stellungen, denen Du mit der Deinigen weit iiberragst.
Ich fiihle Dir das nach. Aber heute komme ich zu Dir ganz allein,
" und ich spreche zu Dir als Altersgenosse und als engerer Berufs- und
‘Branchenkollege: als Privatgidrtner méchte ich zu Dir sprechen
zum Privatgirtner, und als Kollege in ebenfalls sogenannter
besserer Stellung; Du weit ja, welchem Betriebe ich vorstehe.
~ Du wunderst Dich gewiB zunichst, wie grade ich dazu komme,
mich ,mit derart Sachen* abzugeben. Lasse uns darum den Gegen-
- stand in aller Ruhe besprechen,
Kennst Du die Zustinde in unserm Berufsleben? Und im be-

sondérn die des arbeilnehmenden Teils der Kollegen? WeiBt Du,

_in welch gedriickter Lage die grofle Mehrheit der Gehilfen und der
anatg.’irtner sich befindet? Du weit das, hast das in jiingeren
‘Jahren ja selbst gentigend durchgekostet, siehst es jeden Tag, wenn
Du in den Kollegenkreisen Umschau hiltst und mufit Dir auch gewdrtig
sein, dal Du eines Tages selbst einmal wieder in solche Lage versetzt
werden kannst. Augenblicklich sitzt Du zwar fest, so fest wie einer
als ‘Privatgdrtner’ nur sitzen kann; aber Du wirst Dir auch sagen
miissen, daB dieser Zustand sich dennoch einmal #ndern kann. Du
kennst wohl das Sprichwort: ,Herrschaftslaunen und Herrschaftssinn
sind wie Aprilwetter und welkei wie Rosenblitter.*
braucht’s nicht einmal zu sein. Deine jetzige Herrschaft kann diese
itire Besitzung verkaufen, 'sich in Lebensverhiltnisse zurlickzuziehen,
wo sie eines Glriners nicht bedarf, und der neue Besitzer des Grund-
stlicks liebt es, einen jlingern Gértner anzustellen, vielleicht gar einen
ledigen, oder er gibt mdglichenfalls auf die Gartenwirtschaft nur ganz
wenig und iibertrigt die notwendigsten Arbeiten einem Landschafts-
girtnereiunternehmer mit. Oder die Gartenwirtschaft wird infolge
Todesfalles ihres Besitzers aufgelust Und noch manche andre

Moglichkeiten sind gegeben, daB Du gradezu tiber Nacht, ganz plétzlich

die gute und feste Stelle verlieren kannst, Du wirst swher nicht so
selbstiiberhebend und Kkurzsichtig sein, anzunehimen, daB in solchen
Fillen eine irgend beliebige andre Stelle schon auf Deine Kraft wartet,
Ganz im Gegenteil: Neben Dir gibt es zahlreiche, gibt es gradezu im
Uberflul Kollegen, die gleichtiichtig sind wie Du selbst, und die wie
Du nach Steliung suchen. Alle diese treten dann mit Dir in Wett-
bewerb, Du bist nicht sicher, daf.Du beim Stellenwechsel eine

Doch das.

gleichgute oder d#hnlichgute Stellung wiedererlangen wirst, Viel gréBer
ist die Wahrscheinlichkeit einer Verschlechterung, und diese wachst mit
Deinem zunehmenden Alter!

Ich bin, wie Du siehst, heute in den Fiinfzigern. Ich lernte
schon manchen Kennen, der da glaubte,fiir ihn sei gesorgt zeitlebens,
er habe darum nicht nétig, sich auf die Hilfe andrer, im besondern
nicht auf die Hilfe eirier Organisation zu stiitzen, und der darum auch
der organisierten- Gesamtheit seine Unterstiitzung entzog. Wenn ich
all diese Kollegen jetzt an meinem Auge voriiberziehen lasse und ihr
spﬁteres Schicksal, — o, wie grau sieht dieses Bild aus! Einige
wenige klammern noch an dem Phantom ihrer eignen Gréfe und
Unersetzbarkeit, ringen aber auch schon mit den Zweifeln und der
Verzweiflung. Viele wurden hinabgeschleudert in die ,Durchschnitts-
Masse“, und die meisten versanken im Elend oder muBten iiberhaupt
den Beruf aufgeben, um nur das nackte Lebensdasein fristen zu kdnnen.

Siehst Du, lieber Freund, das sind die Griinde, die mich bestimmt
haben, mich der Organisation anzuschlieBen, ihr die Treue zu wahren
und ihr Agitator, ihr Werber und Mehrer zu bleiben. Sind die Griinde,
die mich bestimmten, heute auch zu Dir zu komimen und Dir in aller
Freundschaft und Giite zu sagen, was Deine Pilicht ist im Interesse
Deiner selbst und in demjenigen Deiner Familie. Und zu
diesen Beweggriinden kommen noch ein paar andre, die ich Dir gleich-
falls sagen mochte. Hore zu:

Schon als. kleines Kind haben uns die Eltern moralische Ver-
mahnungen gegeben, und in der Schule und in der Religionslehre
wurden sie weitergepflegt und uns tiefer und fester eingepflanzt. Uber
allen schwebte das hohe sittliche Gebot: ,Liebe Deinen Nichsten wie
Dich selbst.“ Dieses Gebot, so wurde Dir gelehrt, solle jeder Mensch
als Richischnur seines ganzen Lebens nehmen, denn es sei das sitilich
héchste, das ein Mensch zu erfiillen imstande sei, dem andern gleich-
stehend, das da lautet: ,Liebe Gott iiber alles,“ Ich weil ja nichf,
wie Du zur Religion stehst und will das auch nicht wissen. DaB in
dem Gebot von der Nichstenliebe aber wirklich der Kern der sozialen
Sittlichkeit enthalten ist, 148t sich nicht bestreiten, 148t sich um so

 weniger bestreiten, als dieses Gebot, wenn auch in andern Sprach-'

formen, in allen Religionen wiederkehrt. Ja, esist sogar die Sprache
der Natur: in der organischen und der anorganischen Welt. Maoge
sonst auch das Gesetz des ,Kampfes ums Dasein“ das bewegende
Grundgesetz sein, — innerhalb der gleichen Art herrscht iiber
diesem das Gesetz der gegenseitigen Hilfe! Und modge auch
diese gegenseitige Hilfe selbst erst geboren werden aus dem Kampfe
gegen die feindlichen Arten und Michle, mége also zunichst der rein
mechanische Zwang und die Besorgnis um das eigne Dasein die vielen
Exemplare einer Art zur Artgenossenschafl und zur gegenseitigen Hilfe
naturgesetzlich zusammentreiben: der erkennende und sittlich empfin-
dende Mensch mdB mit seiner hoheren Geisteskultur soweit hinauf-
gewachsen sein, dal er die gegenseitige Hilfe iibt in der klaren
Erkenntnis, damit eine heilige Pflicht zu erfiillen und aus Mitgefiihl
und Liebe.

Schau Dir an, wie die Pflanzen in der Natur leben; Du wirst
finden, daB sie das Gemeinschaftsleben pflegen. Betrachte das
Leben der Tiere in der Wildnis; auch sie leben in Gemeinschaften
und iiben darin gegenseitige Hilfe. Nimm die Menschen auf der
niedrigsten Kulturstufe, die Wilden und die sogenannten Barbaren.
Innerhalb der Artgemeinschaft herrscht immer das Moralgesetz der
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gegenseitigen Hilfe, und es wird hier oft bis zur Selbstaufopferung
respektiert, Und merke noch eins: Exemplare einer Tiergemeinschaft
oder einer Gemeinschaft von unkultivierten Naturvélkern, die sich
jenem Gesetz nicht fiigen, «die sich an der Sorge um das Wohlergehen
der Gemeinschaft nicht beteiligen, sondern Raubinstinkte betdtigen,
die also ihre Eigenexistenz derjenigen ihrer Artgemeinschaft {iberordnen
und dadurch fiir andre und fiir die Gesamtheit Schédigungen hervor-
rufen und sie in Gefahren bringen, — Exemplare mit einer dieser-
gestalt aus der Art geschlagenen Willensrichtung werden in jenen
Gemeinschaften und von diesen dem Untergange iiberantwortet und
vernichtet.  Eine Strafe, wie Du als sittlich empfindender Mensch zu-
geben wirst, von gréBter Gerechtigkeit.

"~ Vertiefe Dich nur mal ein wenig in das Studium der Religions-,
der Moral- und Naturlehren, und Du wirst all das, was ich Dir hier
nur andeutungsweise sagen konnte, Schritt um Schritt bestiitigt finden.

Siehst Du, nun weit Du, warum ich organisiert bin: einmal,
um mir damit selbst zu niitzen, und dann, um meine sittliche Pflicht
der Gesamtheit der Kollegenschait gegeniiber zu erfiillen. Ich muB
annehmen, daB Dir diese Erwigungen bisher noch von niemand so
eindringlich vorgetragen worden sind, daB Du sie als die selbst-
verstindlichsten von der Welt in Dir aufnehmen und verarbeiten konntest.
Ich verlange auch nicht, dalB Du nunmehr Deine bisherige Haliung

. ohne weiteres &nderst. Denke erst reiflich nach ilber das Dir Vor-

getragene, priife nach allen Seiten hin, und dann entscheide Dich.
Ich 'bin iiberzeugt, Du wirst dann ganz freiwillig zu uns in die Organi-
sation kommen und dann auch gleich ihr Werber und Mehrer werden,
Und wenn Du dann einen Kollegen findest, der noch abseits steht,
dann wirst Du zu ihm hingehen und zu ihm in aller Liebe und Giite
sprechen: ,Ich habe eine Frage an Dich, lieber Freund; wie ein Senk-
blei mdchte ich sie Dir in die Seele werfen; sag’; Bist Du organisiert?*
Und wirst ihm vortragen, was ich Dir heute vorgetragen habe . . .

Wenn Du aber bleibst, wo Du bist, abseiten derer, die in der
Kampfgemeinschaft fiir ihr und der Ihrigen Wohl und fiir das Wohl-
ergehen der Gesamtheit sorgen, dann vermag auch ich Dir nicht zu
helfen. Du stellst Dich dann selbst, freiwillig. und bewuBt auBerhalb
des Rahmens einer sitilichen Kulturgemeinschait. Dann gehdrst Du
zu jenen Ausnahme-Exemplaren, gegen die die Religions-, die Moral-
und die Naturgesetze ihr Verdammungs- und Vernichtungsurteil aus-
sprechen. Ich habe die Hoffnung und das Vertrauen, Dich bald in
den Reihen der Organisierten, in der gewerkschafilichen Kampfgemein-
schaft zu finden!

* *
®

Sieh da, sieh da! So trifit man Dich doch einmal wieder.
Und jetzt bist Du organisiert, wie Du mir strahlenden Auges verkiindest?
Das ist ja merkwiirdig. Ich habe Dich doch bei uns noch garnicht
gesehen. Ahal, ,im Privatgirtnerverband“. Im Privatgirtnerverband|
Sieh einer da! Nun, ich erkenne daraus, daB in Dir wenigstens ein
Organisationstrieb erwacht ist. Aber, lieber Freund, auf den richtigen

Weg bist Du damit noch nicht gekommen. Gewil, auch der Privat-
gértnerverband erkldrt ja, er betitige den Grundsatz der gegenseitigen
Hilfe. Aber in welch engem Kreise geschient das! Und mit wie
unzulédnglichen Mittelnl Dieser Verband gibt seinen Mitgliedern
Stellennachweis, Rechitsschutz und einige Unterstiitzung., Das -sind
Mittel, die auch der A.D. G. V. anwendet. Der Privatgirtnerverband
laBt es bei derartigen Mitteln sein Bewenden haben. Der A.D.G.V,
jedoch wendet sie nebenher an, und in der Hauptsache fiihrt er
Kémpfe, arbeitet er zum Beispiel mit Lohnbewegungen und Arbeits-
ausstidnden,

Stellennachweis, Rechtsschutz, Erwerbslosenunterstiitzung und der-
gieichen sind Mittel, den Einzelnen aus gelegenflichen driickenden
Verhiltnissen zu befreien oder ihm die Schwierigkeiten darin zu
erleichtern. Si¢ sind aber keine Mittel, eine Hebung der beruflichen
Gesamtlage herbeizufiihren; sie kénnen weder die Lohn- und Gehalts-
verhiltnisse verbessern, die Arbeitszeit verkiirzen, die Behandlung er-
leichtern, noch sonst auf unsre Lage allgemein hebend einwirken. Sie
konnen das erst (in beschranktem MafBe), wenn sie berufen sind, jene
direkten Kidmpfe indirekt mit zu unterstiitzen. Aber diese direkten
Kémpfe verschmidht ja der Privatgértnerverband. Nun ja, es sind heute
noch garkeine Aussichten, im Gebiete der herrschaftlichen Privat-
gértnerei mit derartigen Kampimitteln vorzugehen. Ich gebe das zu,
Ich will auch zugeben, dal es im besonderen fiir betriehsleitende Ober-
girtner gewisse Bedenken hat, sich in der Kampfgemeinschaft aktiv
zu beteiligen. Aber wie liegen denn die Dinge in Wirklichkeit? Sie
liegen so: :

Die Privatgirtnerei ist kein fiir sich abgeschlossener Beruf, es ist
nur eine Branche neben andern Branchen desselben Berufs. Und es
ist jeder aus den andern Branchen zu jeder Zeit in der Lage,
Stellungen in der Privatgértnerei zu besetzen. Andererseits werden
Kollegen gelegentlich aus Privatstellungen hinausgetrieben und nehmen
dann solche in andern Branchen an. Damit allein schon ist die
allgemeine Interessengemeinschaft aller Gértnereiarbeitnehmer gegeben,
Dazu kommt noch das folgende: Die Arbeits-, Lohn- und alle andern
Verhiltnisse der Kollegen in den Privatgirtnereien vermdgen sich nur
zu verbessern auf Grundlage einer Verbesserung in den Betrieben,
wo die Verbesserung vermittelst des Kampfes durchgesetzt worden ist!
Nicht anders. Was folgt nun aus dieser Tatsache fiir den Denkenden?
Es folgt daraus, dall die Kollegen der Privatgirtnereien die Pflicht

| haben, jene Kampfgemeinschaft durch ihre Mitgliedschaft und ihre
| Beitragsleistung in jhrem Eigeninteresse zu unterstiitzen!

Die Ab-
sonderung in einen besondern Privatgirtnerverband bedeutet:
sich jener Pflicht entziehen; bedeutet: Friichte einernten und genieflen,
die durch die aufopferungsvolle und entbehrungsreiche Arbeit anderer
geschaffen wurden! Bedeutet also: sich selbstindirekt schidigen
und gegen die Kollegen der andern Branchen unmoralisch
handeln!

e S————

" nehmungen.

Feuilleton.

Eine Alltagsgeschichte.
Von Wilhelm D#hn, Dortmund.

Durch die Strafen cer GroBstadt N. ging
hastigen Schrittes ein Mann in grilner Joppe, der
von auswdrts zugereist war.

Nach Erkundigungen bei StraBenpassanten
lenkte er seine Schritte dem AuBenring der Stadt
zu. Bald lagen die verkehrsreichen StraBen hinter
ihm. Dumpf nur noch ténte das Rasseln der
Wagen, das Achzen und Kreischen der Maschinen
in den Fabrikegiund sunstigen industriellen Unter-

n
sich hier dem Auge. Anstelle der riesigen Waren-
hduser, Verkaufsstellen und himmelhohen Miets-
. kasernen ftraten schmucke Villen und herrliche
Paliste, von luxuris ausgestatteten und sorgfiltig
gepflegten Garten- und Parkanlagen umgeben.
Fast wie bezaubert von dieser Pracht, setzte er
seinen Weg fort, bis ihn die immer hdoher steigende
Frithlingssonne aus den Trdumereien aufschreckte.

Hier wohnte auch Kommerzienrat von Woli-
hain, bei dem er sich um die vakante Girtnerstelie
beworben hatte. Privatgiriner zu werden, war
immer sein Ideal gewesen. ,Da bist du dein
freier Mann®, sagte er sich, ,hast nicht immerfort
jemand hinter dir zu stehem, der dich antreibt.
bie Arbeitszeit, die in der Handelsgirtnerei ein
wenig lang ist, regelst du dir selbst. Die Kost ist
aller Voraussicht nach auch besser, wie ich sie
bisher fand; denn vornehme Leute essen auch gut,
So- schlechte Wohnungen sind in einer Villa, wie
der Herr Kommerzienrat eine besitzt, auch nicht;
Die Hauptsache aber ist: Du bist Privatgirtner und
nun etwas besseres wie ein Handelsgéirtnereigehilfe,

ganz anderes Strafenbild bot

Ubrigens wird man auch von Tag zu Tag dlter,
und da ist einem doch mehr die Mdglichkeit
. gegeben, zu heiraten.”

So und #hnlich dachte der Berufskollege, als

| er auch schon unmittelbar vor sich die Villa des

Herrn Wolthain erblickte. ,Wenn mir nur heute
das Gliick so hold ist, wie mir jetzt die Sonne
lacht®, dachte er in seinem Sinn, ,dann bin ich
aller Sorgen ledig und habe, was mein Herz begehrt.”
Blitzschnell jagten die Gedanken durch sein
Hirn. Besonders war es folgende Stelle des seine
Bewerbung beantwortenlen Briefes, die ihm nicht
aus dem Kopf wollte: ,Eingelaufen sind 22 Be-
werbungen, In die engere Wahl gesteilt sind zwei
von diesen, darunter auch Sie, und richte ich hier-
mit das Ersuchen, falls Sie auf Stellung reflektieren,
am Freitag, den 12, Mirz, morgens zwischen 8 und
9 Uhr sich bei mir persdnlich vorzustellen.”
»22 Bewerber!”, wiederholte er, als er auch schon
sein Ziel erreicht hatte. Er schellte und wurde
sofort vorgelassen. ’
DerHerr Kommerzienrat, Direktor eines gréBeren
Werkes, schien in bester Stimmung zu sein. ,Die
Stelle bei mir ist gut, sagte er zu dem ob dieser
prichtigen Ausstattung etwas verwundert drein-
schauenden Bewerber. ,Das scheint ja auch hin-
ldnglich. bekannt zu sein, sonst hitten sich wohl
gicher nicht so viele darum beworben. Tiichtige
Fachleute sind darunter, Absolventen hoherer
Lehranstaiten und solche, die eine leitende Stelle
in gr6Beren Geschiften bekleiden, Haben Sle ihre
Original-Zeugnisse miitgebracht?* fuhr er fort, sich
auf den Sessel an seinem Arbeitstisch niederfassend
und die Bewerbungsschreiben durch die Finger
gleiten lassend. Bejahend antwortete unser Kollege
und reichte das Gewlinschte hin. ,Sind Sie Soldat
gewesen?* fragte der Herr Kommerzienrat, den
Bewerber von Kopf bis zu FuB musternd. ,Jawohl,

" dachte iber sein Geschick nach.

Herr Kommerzienrat,” antwortete unser Kollege,
unbewuBt militdrische Haltung annehmend.

Nachdem er die Zeugnisse, Abschriften und
Originale verglichen, aus denmen ersichtlich, daB
der Bewerber in einem kleineren Orte seinen
Beruf erlernt, spiter seine Arbeitsstelle nur einmal
gewechselt und auf der letzten Stelle 3 Jahre, aus-
schlieBlich der militirischen Dienstzeit, gearbeitet
hatte, fragte er, ob er sich befdhigt halte, sémtliche
gértnerische Arbeiten zu seiner Zufriedenheit aus-
zufiihren. ,Ich bin in allen Zweigen meines Berufs
durchaus bewandert,” war die Antwort darauf.
Nach einem nochmaligen Loblied auf dife gute
Giirtnerstelle und einigem Hin und Her wurde die
Einstellung zum nichsten Monatsersten perfekt.
Freudigen Herzens steuerte der Kollege seinen
heimatlichen Penaten zu. .

Zur festpesetzten Zeit trat er nun die neue
Stelle an und erledigte die ihm obliegenden Arbeiten
nach bestem Koénnen. Monate gingen ins Land,
ohne daB sich etwas bemerkenswertes ereignete.
Wenn ihm die mit der Stelle verbundenen Neben-
arbeiten, wie die Zentralheizung besorgen, Teppiche
klopfen, Stiefel ;gitzen, Brennmaterial fiir die Kiiche
hergeischaffen, otenglinge besorgen und mitunter
auch die Gnidige abends vom Theater oder aus
der Gesellschaft abholen usw., auch nicht so recht
behagten, so fiigte er sich mit der Zeit auch darin.
Aber einsehen muBte er, daB die meisten seiner
Hoffnungen, die er auf die Stelle eines Privat-
girtners gesetzt hatte, in kurzer Zeit in Scherben
gegangen waren.

Eines Abends, sein Tagewerk war vollendet,
saB er auf dem alten wackligen Stuhl in seiner
Behausung, einem etwas wohnlich hergerichteten
Raume im KellergeschoB der prichtigen Villa, und
«Wo ist der
Unterschied zwischen meiner jetzigen und fritheren



No. 38

Allgemeine Deutsche Géartner-Zeitung

263

Ist Dir das begreiflich? Gehe in Dein Kdmmerlein und denke
Ich bin iiberzeugt, da Du einmal einen
ersten Schritt in das Organisationsleben getan, Du wirst nun auch
weiterfinden, wenn Du nur den ehrlichen Willen dazu hast.

dariiber etwas tiefer nach.

Weg zu
mit Dir selbst; kdmpfe nieder,
enge Begrenztheit bindet, und baue
hoéherer Erkenntnis fiihrt,

dem Privatgirtnerverband war

was Dich noch an die

Wachse hinaus iiber die Standes-
vorurteile und reife der sozialen Klassenerkenntnis entgegen.
Dann kannst Du nicht anders, dann wirst Du Dich der groBen, der
allgemeinen gewerkschaitlichen Kampigemeinschaft, dem ,Allgemeinen
Deutschen Giirtnerverein“ anschlieBen und ihm ein Agitator, ihm ein

wenn Du wiilst,

Der

ein Irrweg. Ringe

auf, was Dich zu

seitiger Hilfel

Mehrer und Forderer werden.

Ringe Dich durchl Du kannst es,

* *®

* "

Religion® und Moral, Philosophie und Naturerkenntnis und die
Geschichte des sozialen Werdens: alle rufen uns — jede in ihrer
eigenen Sprache und mit ihren eignen Begriffen — die gleiche Mahnung
zu: FaBt Eute Kréfte zusammen, organisiert Euch zu gegen-

Die Geschichte des sozialen Werdéns im besondern predigt
in der heutigen Zeit allen Arbeilnehmern eindringlich die - Lehre:
Samme 1t Euch in der gewerkschaftlichen Kampfgemeinschaft!

Ein alter Privatgiirtner.

Zechen- und Werksgirtner!

Die Aktiondre und Aufsichtsratsmitglieder haben
auch in den Krisenjahren 1908 und 1909 reiche
Ernte gehalten. Wer die Bilanzen der Werke, die
Geschiftsberichte der Aktiengesellschaften in den
letzten Jahren in der Presse verfolgte, fand, daR die
Dividenden nicht geringer, sondern im Gegensaiz
zum Geschédftsgang immer hthere wurden. Bei den
meisten industriellen Unternehmungen des Westens
konnte man ein derartig gutes Geschiit feststellen,
und das in einer Zeit, wo die Arbeitslosigkeit ihren
Hohepunkt erreichte, wo das Elend der breiten
Masse durch eine volksfeindliche Zoll- und Wucher-
politik, durch eine enorme Lebensmittelverteverung
noch verschirft wurde.

Da lesen wir in den Berichten und Bilanzen
von 7, 10, 15, gar bis 25 Proz. Dividende; abernichts
von Lohnerhdhungen, von freiwilligen Ver-
besserungen der Arbeitsverhéltnisse der Proletarier,
wohl aber von Feierschichten, Entlassungen,
Lohnreduzierungen und schroffer Ableh-

nung jedweder Forderungen, die auf Verbesserungen

der wirtschaftlichen Lage hinzielen.

_ Darin waren sie sich alle gleich, die Krupp,
Stinnes, Thyssen und Genossen, und die Arbeiter
konnten nur zihneknirschend die Faust in der
Tasche ballen und Vergeltung versprechen. Die
erste-Quittung ist erfolgt, die Sicherheitsminner-
wahlen im Ruhrverein, denen die Knappschafts-
dltestenwahlen am 17. September folgen werden,
haberi der Stimmung der Bergwerksarbeiter Aus-
druck gegeben; sie endetén mit einem glinzenden
Siege der freien Arbeiterorganisationen.

Was sollen nun unsere Kollegen daraus lernen,
die auf den Werken, Hittten und Zechen als Gértner
beschilftigt sind? Ist ihre Lage so, daB sie damit
zufrieden sein’ kdnnen, oder haben sie Ursache,
sich zu organisieren? Denn lediglich durch engen
ZusammenschluB ist noch etwas zu erreichen; diese
Anschauung hat sich wohl nun schon ilberal] fest-
gesetzt. -

Wohnung ?* murmelte er, ,dort war sie unter den
~ Dachpfannen, hier ist sie im Keller; der Strohsack

im Bett dort, den ich nach Belieben mit frischem
Stroh flillen konnte, war mir ebenso lieb, wie diese
an Altersschwiiche lejdende Matratze, und der aus
rohem Holz gezimmerte Stuhl erlaubte mir eher
mich darauf auszuruhen, wie dieses zierliche
Stithichen aus altersgrauer Zeit. Kurzum, die Aus-
stattung dieser und jener Wohnung weist keinen
erheblichen Unterschied auf. Welch ein Tor war
ich. doch, wie ich mir vorgaukelte, die Kost der
Herrschaft und des Personals sei von ein und der-
sclben Giite. - Ja, ja; filr uns ist immer noch das
schlechteste gut genug! Frilher als simpler Gehilfe
konnte ich wenigstens in meiner freien Zeit bleiben,
wo ich wolite, und niemand brauchte ich um Urlaub
zu bitten; aber wenn man erst Privatgirtner wird,
ist man seiner personlichen Freiheit fast ganz
beraubt. Um zehn Uhr abends zuhause sein, oder
sonst um den Schiilssel bitten, das mir bisher noch
niemand geboten! Ich bin nur dazu da, der Herr-

schaft alles aufs feinste auszistatten, ihnen .den |

Himmel auf Erden zu vervollstindigen. Was ich
bisher von Gliick getrumt, in nichts ist es zer-
ronnen und aller Freiheit bin ich bar; ein Sklave
bin ich, ein Sklave! Niemand ist, der mir helfen
und mein Los erleichtern kann.* Milde sank sein
Haupt zuriick. .

'as war es nur, diese Nacht, sie wollte nicht
umgehen, sie wurde ihm zur halben Ewigkeit. Er
konnte, trotzdem er sich miide filhlte, keinen
Schiaf finden. Der Gedanke, daB ihm doch irgend
ein Mittel zur Seite stehen miisse, seine Stelle an-
nehmbarer zu gestalten, wollte ihm nicht entfliehen.
Aber grade, wenn er glaubte, irgend einen Ausweg
gefunden zu haben, kamen ihm die Worte seines
Herrn in den Sinn: ,22 Bewerber um eine Privat-
girinerstelle.” Und -sagte er sichi: ,Wiirdest du

Nur die allerwenigsten Stellen der Zechen-
gdrtner sind unter den herrschenden Verhiltnissen
als gut zu bezeichnen. Die Zahl der Kollegen, die
einen Monatslohn haben, der 125 bis 150 Mk. be-
trigt, ist duberst gering; und dabei sind sie noch
als selbstindige Girtner titig, d. h. nur direkt
der Verwaltung verantwortlich. Fiir das Gros der
Kollegen gelten die Arbeitsordnungen der Zeche:
Morgens die Marke holen, abends wieder abgeben;
wer etwas zu spit kommt, wird bestraft oder muB
einen halben bis ganzen Tag feiern.

In den meisten Fillen unterstehen die Gértner
dem Platzmeister, und deren Ragiment ist ja be-
kannt. Die Beitriige zur Pensionskasse und zu
andern Kassen sind unverschimt hohe, und sieht
man davon nichts wieder., Und der Lohn? Ist der
gleich dem eines Hauers oder Schleppers,geschweige
dem eines Beamten, wozu sich manche Kollegen in
ihrem Kiinstlerdiinkel gern zdhlen?

Bei einer zehnstilndigen Schicht erhalten die
meisten Kollegen 3,60, 3,80 bis 4 Mk. Schichtiohn,
selten mehr; Monatsléhne kommen nicht oft vor.

Ein Hauer verdient aber 5,50 bis 8 Mk, ein
Schlepper 4,50 bis 6 Mk. und die Pferdejungen
250 bis 4 Mk,

Dafiir hat man nun Girtner gelernt, um bei
schwererer Arbeit bedeutend weniger zu verdienen!

Geletnte Berufsbergarbeiter, womit der Girt~
ner verglichen werden kann, verdienen als Hilfs-
steiger 140 Mk. pro Monat, als Reviersteiger 180
bis 200 Mk. anfangs und auBerdem Forderprdmien,
die géwdhnlich 60—100 Mk. im Monat betragen.
Das.alles sind nackte Tatsachen nur itber die L&hne;
die gesellschaftliche Stellung ist gleichfalls eine
gedrlickte, die Feierschichten, #4rztlichen Unter-
suchungen, Abziige, Strafen, Lohnzahlungen ge-
héren alle zu den Unannehmlichkeiten als Zechen-
und Werksglirtner, die uns die Lust an dieser
Tétigkeit verleiden kinnten, wenn die Verhiltnisse
uns nicht zwingen wiirden, diese Stellen anzu-
nehmen. Darum milssen wir zu bessern, zu
reformieren suchen. Darum milssen wir
Juns organisieren gleichwie die Bergarbeiter,

wegen Abhilfe dieser oder jener Unannehmlichkeiten
vorstellig werden, so wiirde er kurzerhand sagen:
olch bin um Giirtner nie verlegen, was dem einen

viele andere.“ Es bleibt mir nur ein Ausweg,
sagte der Kollege halbverzagt, sich widerspruchs-
los unter dem Joch zu beugen.” — Dabei sollte es
vorldufig auch sein Bewenden haben.

Ohne Murren fiigte er sich allem. Er piflegte
die Beete, nicht, weil er selbst eine Freude daran
empfand, pflegte nicht den saftig grilnen Rasen,
die ilppigen Stauden und Striucher und siuberte
nicht die Wege im Ziergarten, um eine Befriedigung
bei der Herrschait auszulsen, sondern lediglich,
weil es zu seinen Arbeiten gehbrte, grade wie
Teppiche klopfen, Holz- und Kohlentragen.

Ebensowenig wie ihn die Pracht des Gartens
zu fesseln vermochte, interessierte er sich fiir seine
Kollegen. Als das Produkt seiner Verhilinisse
war er bis zum Sonderling, zum Eigenbrodler
herabgesunken, Nichts vermochte ihn mehr zu
rilhren, ob Tadel, ob Lob seines Herrn oder dér
gnédigen Frau; pflegmatisch hérte er es an, ein
Eindruck hinterblieb nicht. \

In derselben Form spielte sich auch, der
Verkehr und Umgang mit seinen Beruiskollegen
ab. Wenn irgend mdglich, ging er ihnen weit aus
dem Wege. Mochten ihm seine organisierten
Kollegen eine Zeitung, ein Flugblatt oder sonst
irgend ein agitatorisches Schriftchen in die Hand
driicken, er zeigte nicht das geringste Verstdndnis
fir das Bestreben seiner organisierten Arbeits-
briider., Fruchtlos blieben alle Einladungen zu
den Zusammenkiinften seiner organisierten Leidens-
genossen, fruchilos alle Mahnungen und Auf-
forderungen zum Beitritt in seine wirtschaitliche
Interessenvertretung, in seine Berufsorganisation,

morgen zum: Herrn Kommerzienrat gehen und

nicht zu tun beliebt, darum reiBen sich 8o und so |

die Steiger, ja die Dergwerksherren es uns so gut
vormachen; denn nur durch geschlossenes Vorgehen
bringen wir etwas zuwege!

Kollegen, hort nicht auf jene, die von ,ge~
sicherter Stellung® sprechen; belehrt alle, die da
kleinmiitig meinen, es habe doch keinen Zweck;
nehmt Euch als Beispiel alle diejenigen, mit
denen, unter denen Ihr arbeitet: Organisiert Euchl
Heraus aus der Gleichgiiltigkeit, hinein in die
Berufsorganisation, den Allgemeinen Deutschen
Girtnerverein! L.

Obergidrtner und Gehilfe.

Ein Kapitel, das an dieser Stelle einmal der
Be}frachtung bedarf. Warum? Wir werden gleich
sehen.

Im Verlaufe etwa des letzten Jahrzehnts hat
sich in unsern Reihen — wie das bei der iibrigen
organisierten Arbeiterschaft fast durchgingig Brauch
ist — die Ublichkeit herausgebildet, daB die organi-
sierten Kollegen untereinander sich nicht mehr,
wie frither, ,siezen”, sondern zueinander das ver-
traulichere Anredewort ,Du“ gebrauchen. Es gibt
nun Leute, die da behaupten, diese Entwicklung
bedeute eine ,Verrohung der Verkehrsformen®,
jedenfalls ein Zuriickversinken in die ,ungebildeteren

mgangsformen des auf einer tieferen Kulturstufe

- stehenden %ewﬁhnlictien Arbeiters“. Wer die Dinge

nur an der Oberfliche betrachtet, der kann gelegent-
lich in der Tat zu einer derartigen Auffassung
gelangen, zumal, wenn auch der an betriebsleitender
Stelle befindliche #ltere Obergiriner ,es sich bieten
14Bt, von jungen Gehilfen, die dem Alter nach seine
Kinder sein kbnnten“, und ebenso von ihm im
Betriebe untergeordneten Hilfsarbeitern sich mit
»,Du“ anreden zu lassen. Ein Obergirtner vergibt
sich damit, so sagt man, einfach seinen Respekt
gegeniiber den ihm Unterstellten, und sein Arbeit-
geber wird ihm nicht das filr eine derartige Stelle
notwendige Vertrauen entgegenbringen kinnen,
weil er sich sagt, daB unter einem derartigen Zu-
stande auch die allgemeine Arbeitsleistung leidet.

immer erfolgte dieselbe Antwort: ,Filr mich hat es
doch keinen Zweck!®

So war denn eine geraume Zeit verstrichen,
ohne daB sich irgend etwas in seinem Arbeits-
verhiltnis geldindert hitte, es sei denn, daB er im
Laufe der Zeit eine andere Wohnung eingerichtet
erhielt in einem Anbau am Gewichshause. Dieses
war fiir ihn insofern vorteilhaft, weil er nun nicht
mehr der Genehmigung zum Ausgehen bedurfte,
da ihm jetzt ein anderes Tor zu benutzen méglichwar.

Wieder saB er nach des Tages Last und An-
strengungen briitend in seinem Zimmer. Grade
dachte er darilber nach, ob die Bemiihungen seiner
organisierten Kollegen doch wohl von Erfolg ge-
kront werden kénnten, ob es denn wirklich wahr
wire, daB eine Vereinigung der Arbeitnehmer Ein-
fluB auf die Gestaltung des Arbeitsverhiltnisses
ausilben ktnne, als es an die Tiire klopfte. Es
trat ein Mann herein, den er als Mitglied des
Vereins der Girtnereiarbeitnehmer kannte. ,Guten
Abend, Kollege,“ sagte er. ,Was gibts?“ fragte
unser Kollege zutraulich; denn solch freundlichen
Ton natte er lange nicht vernommen. ,Eine dffent-
liche Glirtnerversammlung findet morgen statt,” er-
widerte dieser, ihm eine Einladung reichend. ,Wir
erwarten Sie!l ein jeder ist uns herzlich willkommen.*
oich bin dort)* tinte es zuriick. ,Halten Sie Wort,
Kollege! Ich muB jetzt noch zu andern. Also
bis-morgen Abend, gute Nacht!“, sagte der Besucher
und entfernte sich.

Alg der Kollege wieder fiir sich war, faltete
er die Einladung auseinander und las: ,Offentliche
Versammlung flir die arbeitnehmenden Giirtner
aller Branchen. Vortrag iiber die wirtschaftliche
Lage der Gértner und wie ist diese zu verbessern,”
plctt will mein Versprechen halten und die Ver-
sammlung besuchen, sagte er entschlossen.

(Fortsetzung folgt)
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Wie steht es nun mit dieser Sache?

Die deutsche Verkehrs- und Umgangssprache
bringt es mit sich, daB Menschen, die sich nicht
in nahen Verwandtschaftsverhiltnissen zueinander
befinden, oder die nicht ein besonderes innigeres
Freundschaitsverhéltnis pflegen, einandef mit ,Sie”
anreden. Und wo die Angehorigen des gleichen
Berufs in demselben Betriebe nebeneinander
arbeiten, da ist dieser Brauch oftmals noch weiter
ausgebildet; er geht hier soweit, daB der Betriebs-

unternehmer von seinen sémtlichen Angestelifen

verlangt: wihrend den Arbeitsstunden haben sich
alle mit ,Sie” anzureden, selbst leibliche Briider
und. Véter ihre Kinder. Dieses letztere kommt vor
allem in den kaufménnischen Betrieben vor, wird
vor allem von Handlungsgehilfen aller Sparten
verlangt.

Das ,Siezen® der Arbeitsgenossen unterein-
ander hat sich, scheint’s, ilberhaupt vom Kauf-
mannsstande her auf das Handwerk und von da
auf die Industrie iibertragen, und es ist heute teil-

weise sogar schon auf die landwirtschaftliche Be- |

volkerung iibergegangen. Man spricht diesem Zu-
stande gegeniiber von einer Verfeinerung der gesell-
schaftlichen Verkehrssitten. Und man wird nicht
leugnen konnen, daB diese Erkldrung richtig ist;
denn bei gleichgestellten Arbeitsgenossen wird
damit das gegenseitige Zuvorkommen geftrdert,
wie im Gegensatz dazu das ,Duzen” die gegen-
seitige Rechthaberei fordert und h#ufigere heftige
Streiterei hervorruit.

Das alles ist dergestalt in unser Gemiitsleben
iibergegangen, daB die herrschende biirgerliche
Auffassung zur Zeit anders garnicht auszukommen
vermag und daB diese Auifassung heute selbst
noch in aufgekldrten Arbeiterkreisen zihe aushilt.
Wenn auch nachgrade die im industriellen Arbeits-
betriebe ,im gleichen Rang“ befindlichen Arbeits-
genossen eben unter dem EinfluB dér von der
modernen  Arbeiterbewegung ausgehenden Er-
ziehungsweise, zum gegenseitigen ,Duzen* zurlick~
gekehrt sind, sogeht dieses doch nur erstselten soweit,
daB in diesen Umgangston auch die betriebsleitenden
Krifte (Werkmeister u. dergl, Obergirtner, Ober-
gehilfen) mit eingeschlossen werdén. Letzteres
darum nicht, weil das entweder der Betriebsunter-
nehmer nicht erlauben wiirde, oder auch, weil die
betriebsleitenden Krifte selbst die Respektscheide-
wand aufgerichtet halten. :

Das aus dem Geiste der modernen Arbeiter-
bewegung entspringende einander ,Duzen* ent-

spricht dem Geiste der Briiderlichkeit, wie er in

den modernen ldeen lebt. Soweit dieser Geist
wirklich das Gefilhisleben der Arbeiter be-

herrscht, soweit die Einzelnen von ihm durch- |

drungen sind, ergibt es sich von selbst, daB auch
betriebsleitende Krifte sich mit ihnen untersteliten,
von dem gleichen Geiste beseelten Arbeitern duzen
werden. ohlgemerkt: wenn und soweit beider~

seits die ganze Gedankenwelt wirklich diejenige |

der modernen Arbeiterbewegung ist! Wo sie das
aber nicht ist, und wo man etwa darauf pocht,
der betriebsleitende Kollege (Obergirtner, Ober-
gehilfe) habe schon darum die Pflicht, sich mit den
ihm unterstellten Gehilfen und Arbeitern zu duzen,
weil alle mit ihm derselben gewerkschaftlichen
Berufsorganisation angehéren, da befindet man
sich auf falschem Wege! Die Verkehrsformel
LDu“ zerstért an solchen Stellen wirklich jenen
Respekt, der notwendig ist, im Arbeitsbetriebe die
nun einmal notwendige Ordnung und Disziplin zu
‘wahren; macht am Ende sogar die, Stellung eines
Obergéirtners unmoglich. Solch ein Obergdiriner
wird dann einfach vor die Wahl gestellt — er mdge
der beste Kerl, der in Arbeiterfragen aufgeklirteste
Kopf, ja der ilberzeugteste Sozialdemokrat sein —,
entweder seine Stellung fahren zu lassen oder aber
seine Organisationszugehdrigkeit aufzugeben. Ge-
wohnlich tut er lieber das letztere, weil er sich
sagt, auf der folgenden Stelle werde er wieder in
dieselbe Zwickmiihle kommen,

Es muB eben offen- ausgesprochen werden:
Soweit sind wir heute mit unsern Erziehungserfolgen
noch nicht, daB wir sagen kdnnten, es wiren alle
bei uns Organisierten schon einsichtsvoll genug,
aus eigener Erkenntnis heraus eimen Unter-
schied zu machenzwischen dem Verhdltnis
der Kollegen als Vereinsgenossen auf der
einen Seite, und als Arbeitsbetriebsleiter auf
der andern Seite. Soweit sind wir noch hicht, daB
auch jedes jiingere Vereinsmitglied dem organi-
sierten Obergirtner ganz freiwillig den schuldigen
Respekt zollt, ihm dadurch seine schwierige Stellung
erleichtern hilft und klar erkennt, - daB ein Ober-
gdrtner im Arbeitsbetriebe vor allem'die Vertrauens-
person des Arbeitgebers ist, -dessen Vertrauen er
rechifertigen mu8. ¢

N

Das ,Duzen® der Gehilfen mit dem Ober-
gdrtner in dem gleichen Arbeitsbetriebe ist darum
heute im allgemeinen noch zu verwerfen und nur
in Ausnahmefillen am Platze. Im besondern diirfen

nicht die Gehilfen darauf dringen, es durchzusetzen

unter Berufung auf die Mitgliedschaft in derselben
Organisation.

Jeder Obergirtner befindet sich in einer Zwitter-
stellung: Er ist die Vertrauensperson des’ Arbeit-
gebers und dessen Steltverireter; den Gehilfen aber

ist er als Arbeitnehmer vor allem Klassengehosse. |

Die Gehilfen haben die Pflicht, ihm diese schwierige
Stellung erleichtern zu helfen und das umsomehr,
wenn er ihrer eignen Berufsorganisation angehort
und in dieser ehrlich und treu seine Pflichten als
Klassengenosse erfiillt. Wenn sie das tun, dann
werden wir allenthalben die Obergirtner auch in
unsern Reihen behalten und die zu uns noch nicht
gehdrenden hinzugewinnen. -0. 4.~

Guts- und Privatgértner
in aufsichtfiihrender Stellung

unterstehen nicht dem Gesetze vom Jahre 1854,

Die Stellen der verheirateten Gutsgirtner
werden in der Regel auf Jahreslohn vergeben,
womit zugleich auch ein “Jahresvertrag abge-
schlossen wird. Der Vertragsabschlub erfolgt
zumeist schriftlich, oft aber auch nur miindlich.
Der miindliche Vertrag bindet allerdings bgide
Teile in der gleichen Weise wie der schriftliche,
er hat aber den Machteil, daB sich aus ihm viel
leichter Streitpunkte entwickeln konnen, die spiter
umstindliche und teure gerichtliche Klagen her-
vorzurufen geeignet sind und dann den Giriner
gewdhnlich ins Unrecht versetzén. Es kann. darum

- garnicht oft und eindringlich genug gemahnt

werden, alle derartige Arbeitsvertrige s¢hriftlich
abzuschliefen. )

Ein Jahresvertrag bindet zunichst auf ein volles
Jahr und auf ein zweites, wenn er nicht rechtzeitig
(6 Wochen oder ein Vierteljahr, jenachdem, was
was vereinbart ist) vor Ablauf au}geknndlgt wird.
Die allgemeine Praxis indessen geht iiber diese

 Rechtsnormen seéhr h#ufig hinweg: man gerit mit

einander in Differenzen, und der Vertrag wird
dann bereits zum n#ichstén VierteljahrsschluB aufge-
hoben, zuweilen sogar ganz plétzlich, indem der
Gutsbesitzer den Gartner hinauswirit, roder der
Girtner die Stelle freiwillig verl4Bt, -ohne daB
dazu ein gesetzlich zulissiger Grund vorliegt.
Wenn nun aber solch ein Giriner seine Stelle
vertragswidrig verliBt, macht er sich einer Uber-
tretung des filr den Ort bezw. das Land geltenden
Kontraktbruchsgesetzes schuldig, in den d&lteren
Provinzen PreuBens zum Beispiel des ,Gesetzes,
betr. die Verletzungen der Bienstpﬂic’hien des
Gesindes und der l4ndlichen Arbeiter vom 24. April
1854“. Dabel ist zwar zu beachten, daB nicht
jeder Guits- und Privatgirtner von diesen Straf-
estimmungen faBbar ist. Ein Kollege, Mitglied
des A. D. G.V, hatte am 1, Okiober 1909 eine
Gutsgirtnerstelle angetreten, sah aber schom in
den ersten Wochen ein, daB er da bandig rein-
gefallen war. Er bemilhte sich um eine andre
Stelle und erhielt eine bessere schon fiir dem
1. Januar 1910 zugesagt, die er auch ammwahm.
Schon am 30, November 1909 gab er seine am
1. Oktober besetzte Stelle auf und zwar unter
Kog%raktbruch, weil er anders sich nicht zu retten
wubte.

. Die Herrschaft stellte nun beim Gericht einen
Strafantrag, und am 4. Februar 1910 kam die Sache
vor dem Schoffengericht in K®nigsberg i. Pr. zur
Verhandlung. Unser Kollege hatte hier Glilck und
wurde freigesprochen, die Kosten des Verfahrens
der Staatskasse auferlegt. Das dort gefilite Urteil
filhrt filr die Freisprechung folgende Griinde an:

»Der Angeklagte trat im Oktober 1909 bei

Frau Rittergutsbesitzer B. in Pr.~Amau als Ober-

gartner in Stellung. Der Vertrag kam in der

Weise zustande, daB Frau B. ihm den Kontrakt

vorher zuschickte und et diesen zwar nicht unter~

schrieb, aber in einem an Frau B. gerichteten

Briefe erkldrte, er sei damit einverstanden.

Obwohl vierteljihrige Kilndigung vereinbart war,
der Angeklagte also frithestens am 1. Januar
zum 1. April hitte kiindigen kbnnen, verlieB er
am 1. Dezember 1909 seinen Dienst.

Dieser Sachverhalt ist durch das -eidliche

Zeugnis der Frau B. erwiesen. .

Durch die einwandsfrele Aussage dieser
Zeugin steht weiterhin fest, daB der Angeklagte
ein Areal von etwa 18 Morgen unter sich, und
im Sommer etwa 20 Personen zu beauf~
sichtigen hatte, sowie daB er mit seiner Familie
eine besondere Girtnerwohnung kontrakigemif
beziehen solite, :

© gang einer in dieser Sache beim

Nach allen diesen Umstinden kann der
Angeklagte in seiner Stellung als Obergirtner
bei der Zeugin B. weder als Gesinde noch
lindlicher Arbeiter im Sinne des § 2c. des
Gesetzes vom 24. April 1854 angesehen werden,

DerAngeklagte war daher freizusprechen.
Die Kostenentscheidung folgt-aus § 499 Straf-
Prozefordnung®.

Das Urteil” spricht also aus, daB Girtner in
aufgsichtfiihrender Stellung dem Geseize von
1854 nicht unterstehen, weil sie weder zum
Gesinde noch zu den l14dndlichen Arbeitern
zuir rechnen seien.

Man kann sich freuen, daB das Gericht einen
derart einsichtigen Standpunki vertritt. Aus
diesem einen Urteil dilrfen die Kollegen indessen
nicht folgern, daB alle andern Schoffengerichte
ebenso urteilen wilrden. Dazu herrscht in der
diesbezilglichen Rechtsprechung ein viel zu groBer
Wirrwarr.

Nebenbei sei noch bemerkt, daB der hierbei
in Frage kommende Kollege fiir die Zeit vom
1. Oktober bis 30. November keinen Lohn erhalten
hat. Eine Lohnklage wiire aber ohne Aussichf auf
Erfolg gewesen, weil er die Stelle ja nachweislich
unter Vertragsbruch aufgegeben’ hat und die
Herrschaft gegen ihn Schadensersatzanspriiche ge-
stellt haben wiirde, die zweifellos viel hdoher °
gewesen wiren als die Lohnforderung.

Man schlieBé nie Arbeitsvertriige ab, bevor man
sich nicht ilber die einschligigen Verhiltnisse
mdaglichst genau unterrichtet hat!

Pellkartoffel tund Hering.

Unter dieser Uberschrift brachten wir schon
in Nummer 28 die Schilderung des Lohnstreitfalles
eines Kollegen und die Miiteilun% iiber den Aus-

‘Gericht anhingig
gemachten Klage. Heute liegt uns das Gerichts-
erkenntnis im Wortlaut vor. Da unsre Leser die
Angelegenheit interessiert, filhren wir hier die
Entscheidungsgriinde an, diese lauten:

»Auf das Rechtsverhiltnis zwischen “den
Parteien finden die Vorschriften der §§ 611 ff.
des Biirgerlichen Gesetzbuches und micht
die der preuBischen Gesindeordnung vom 8. No-
vember 1910 Anwendung, weil die Titigkeit
des Kliigers beim Beklagten unstreitig in Arbeiten
lediglich glrtnerisch-technischer Art
bestand, sich also auf einen bestimmt abge-
grenzten Wirkungskreis beschridnkte
(vgl. auch E.R. G. vom 21. Oktober 1909 in J. W.
1910°S. 200 No. 5). Die vom' Kliger vorge-
brachten Behauptungen begriinden die Klage
(8§ 615, 630 B.G.B.). Der Dienstverpflichtete
kann, wenn er Dienstberechtigte den zur Dienst-
leistung verpflichteten grundlos enti#Bt, sich also
weigert, die Dienste weiterhin anzunehmen, fiir
die infolge des Verzuges des Berechtigten nicht
geleisteten Dienste die vereinbarte Verglitung
verlangen und kann ferner bei der Beendigung
eines dauernden Dienstverhilinisses ein schrift-
liches Zeugnis ilber Leistung und Filhrung im
Dienste fordern. Beklagter ‘behauptet nun, das
Dienstverhdiltnis sei mit dem 4.-Dezember 1909
zu Ende gewesen. Kliger habe mithin nur noch
6 Mk.zu bekommen, weil ein wichtiger Kiindigungs-
grund dadurch gegeben sei, daB sich Kliger
seiner, des Beklagten, Ehefrau gegeniiber unge- .
biihrlich und beleidigend benommen habe (§ 626
B.G.B.). Diese Behauptung hat Beklagter zu
‘beweisen. . )

Der Beweis ist ihm miBlungen. Seine als
Zeugin eidlich vernommene Ehefrau bekundet,
Klédger habe ihr am 4..Dezember 1909 gegeniiber
mehrfach den Wunsch geduBert, er wiinsche Ab-
wechslung im Essen und zwar im herausfordernden
Tong. Auch habe Kliger, als sie, Zeugin, ihm
gesagt habe, ihr Ehemann und sie #Ben auch
ofter Kartoifeln und Hering, in hthnischer Weise
erwidert: ,Das kann ich nicht annehmen.* Kliger,
welcher von Natur aus ein hartes Organ habe,
habe bei dieser Gelegenheit besonders laut
gesprochen. In diesen bekundeten Tat-
sachen ist ein wichtiger Kilndigungs-
grund nichtzu finden. DieWorte des Kligers,
er wiinsche Abwechslung im Essen, enthalten das
Aussprechen eines Wunsches, den er duBern
durfte. Der Satz ,das kann ich nicht annehmen”
driickt eine Verwunderung aus, die er eben-
falls aussprechen konnte. Die Zeugin sagte selbst,
Kldger habe ein hartes Organ. Die bei dem
Gesprich der Zeugin K. mit dem Kliger ganz in
der Nihe weilende Zeugin D, berichtet, sie kinne
nichtsagen, daBKldgerbesonderslautgeredet habe..
MitRilcksicht hierauf, und darauf, daB nur ein Urteil
der Ehefrau des Beklagten vorliegt, wenn. sie sagt,
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Kldger habe in herausforderndem Tomne und in
hohnischer Weise gesprochen, in welchem sich
die Zeugin auch getduscht haben kann, ist nicht
anzunehmen, daB die Auffiihrung des Kligers
eine derartige war, -welche zur sofortigen Ent-
lagsung berechtigte.

Klidger muB nun seinerseits dartun, daB eine
Kiindigung erst zum 1. Oktober 1910 oder jeden-
falls erst zum 1. Februar 1910 zulissig war. Er
behauptet, daB der Dienstvertrag so geschlossen
sei, daB das Gehalt monatlich gezahlt werde
und anfangs vierwichentliche Kiindigung gegolten
habe. . Spiter ‘habe dann die Ehefrau des Be-
klagten als” Vertreterin ihres Mannes mit ihm
den Vertrag dahin gedndert, daB er mit viertel-
jahrlicher Kiindigungsirist so angestellt worden
sei, daB die Kiindigungsfrist erst zum 1. Oktober
1910 zuldssig gewesen gei. Diese Abrede hat
Kldger nicht bewiésen. - Vielmehr ist durch das
eidliche Zeugnis der Ehefrau des Beklagten und
durch die Leistung des dem Beklagten zuge-
eschobenen Eides erwiesen, daB eine derartige

ereinbarung nicht . getroffen ist. — Kliiger ist
gegen ein monatliches Gehalt gemietet. Eine
begondere Kiindigungsfrist ist nicht abgemacht,
jedenfalls vom Kldger nicht dargetan. GemiB

621 B. G. B. galt die in der Entlassung
liegende Kilndigung fiir den Schiub des
Monats Dezember 1909, Fiir diesen
Monat kann Kldger Gehalt und Ersatz fiir die
freie  Station verlzangen. Die Hbhe des vom
Kliger beanspruchten Ersatzes ist vom Beklagten
nicht bemingelt worden.

Da das Dienstverhiiltnis ein auf die Dauer

berechnetes war und es beendet ist, hat Beklagter -

dem Kliger auch das geforderte Zeugnis zu
erteilen (§ 630 B. G. B.), was bisher unstreitig
nicht geschehen ist.”

JDer Beklagte wird verurteilt, an den
Kliger 104 Mark nebst 4 Prozent Zinsen seit
dem 31. Dezember 1909 zu zahlen, und ferner
dem Kliger ein Zeugnis {iber Leistung und
Fithrung des Kliigers im Dienste des Beklagten,
bei Vermeidung einer Geldstrafe von 20 Mark,
in jedem Weigerungsfalle, auszustellen.”

*

Mit hervorhebenswert: ist {ibrigens aitch in
diesem Falle, daB das Gericht das Vorliegen eines
Gesindedienstverhiitnisses verneint hat, weil —
pdie Titigkeit des Kligers unstreitig in Arbeiten
lediglich gédrtnerisch-technischer Art be-
stand, " sich also auf einen bestimmt abge-
grenzten Wirkungskreis beschrinkte®. Eine
ganz erfreuliche Auffassung, die aber nur sehr selten
von andern Gerichten geteilt wird.

- Privatgirtner-Idylle.
1

Ort der Hand!un%: Siidende b. Berlin, Parkstr. 24,
’ illa ,Lindhorst®.
) Zeit: 1. Mirz bis 31. Mai 1908.

Ich habe diese Stellung angenommen am
20. Februar 1908 in den Berliner Geschiftsriumen
des Herrn P. Lindhorst, Oranienstr. 120, leider, ohne
mir die Geschichte anzusehen. Es war dies vor
meiner zweiten Verhejratung, Ich wurde als lediger
Girtner mit 30 Mark monatlich bei freier Station
engagiert, Bei meinem Antritt wurde ich erst ge-
wahr, daB ich einen vier Morgen gréBen englischen
Park nebst Gemiise- und Obstgarten allein zu
bearbeiten hatte. (Unter anderm habe ich 100 kg
Rasensamen in die Erde gebracht, also die alten
Rasenflidchen umgegraben usw.) AuBerdem hatte
ich eine Zentral-Dampfheizung zu besorgen, eine
Gruft auf einem eine Stunde entfernten Friedhof
instand zu halten, - jeden Sonnabend den Hiihner-
und Entenstall zu reinigen und dergleichen schiine
Arbeiten mehr. AuBerdem war fiir das Frilthjahr
an Arbeit noch vorgesehen: einen Tennisplatz von
grundauf neu anlegen und einen Waggon Kies in
die Gartenwege verteilen. Dazu kommen denn
noch die laufenden Arbeiten im Gemiisegarten, bei
Friihbeeten usw. 'Dieses alles also, sage und
schireibe, Arbeit fiir einen Mann ohne jegliche
Hilfe von irgend einer Seite.

Uber Kost und Wohnung 148t sich nichts
sagen, jedoch iiber die Behandlung. Das erste,
was mir bei meinem Antritt in meiner Stube auf-
fiel, war der Vers, den einer meiner Vorginger an
die Wand geschrieben hatte:. ,Jm Jahre 6 Gértner
und 12 Médchen.” Das Plakat thit den Vorschriften
zur Bedienung des Heizkessels war mit aur 19
(schreibe und sage: neunzehn) Namen von Kollegen
bedeckt.
naten der flinite Gértner,

' da flir einen Schund gekauft hitte.

1 Kiiche bestehende Wohnung einquartiert.

Ich war denn auch tatsichlich in elf Mo~

Die Arbeitszeit beginnt frith 4'/2 Uhr, denn da
muB der Gértner anfangen zu heizen, damit sich
die Herrschaft beim Verlassen des Bettes nicht den

* Schnupfen holt. Ein GegengruB oder danken auf

einen ‘Gruf vonseiten des Herrn Lindhorst gibt es
iiberhaupt nicht, bei ausnahmsweise guter Laune
ein kaum sichtbares Nicken mit dem Kopfe. Bei
etwaigem Ausgang gibt es keinen Hausschliissel.

Ein Dutzend Enten haben vbllig freien LaufpaB
im QGarten ohne Riicksicht auf frisch angelegte
Beete usw.

Als ich Donnerstag vor Ostern zur Aus-
schmiickung eines Blumentisches 14 bliihende

. Topfe fiir 7,50 Mk. in einem Blumengeschiifte ge-

kauit hatte, fragte mich Herr Lindhorst, was ich
Das schlug
dem Faf den Boden aus, und ich kilndigte zum
1. Juni. Nach meiner Kiindigung fing Herr Lind-
horst an, mich beim Vornamen zu rufen, was ich
mir natlirlich verbat.

Zu bemerken ist boch, daB der Obstgarten, |

der auf demselben Grundstiick liegt, aber wvoll-
stiindig fiir sich eingeziunt ist, zur Zeit der Obst-
reife abgeschlossen wird und der Zutritt dem
Personal einschlieBlich dem Girtner verboten ist.
Letzterer darf das Obst nur unter Aufsicht pilitcken!

Nun noch eine kleine Szene zum Abschied.
Ich sollte aus Berlin einen Sensenstiel mitbringen
und bekam dafiir 1,50 Mk. mit, konnte jedoch
wegen zu geringer Zeit keinen auftreiben. Um
nun Herrn Lindhorst das ‘Geld wieder zuriick-
zugeben, gab ich ihm ein Zweimarkstilck ; er konnte
mir jedoch nicht wechseln und gab mir 1 Mk. zu-
rilck mit dem Bemerken, ihm die 50 Pfg. niichstens
zu geben; letzteres geschah noch am selben Tage
in den Abendstunden. Bei meiner Entlassung nun
forderte er zu meinem Erstaunen die 50 Pfg. noch-
mals von mir.
Zbgern die 50 Pfg. mit einer angemessenen Be-
merkung nochmals, Dieses brachie ihn 80 in Wut,

daB der feine, gebildete Mann sich soweit vergaB, -

mir das Geldstiick ins Gesicht zu werfen. Ich
habe jedoch sofort revanchiert; ich hob das Geld-
stiick auf und vergalt ihm gleiches mit gleichem.
Dieser ganze geschilderte Abschied spielte sich in
Zeugengepenwart ab. Am gleichen Tage verlieBen
ihre Stellung auch die zwei Midchen. Wie bei
Herrn Lindhorst iiblich. .

1L .
Ort der Handlung: Eichwalde (Kreis Teltow),

Konigstr. 80/81, Villa Heinemann,
Zeit: 1. Juni bis 31, August 1908.

Diese Stellung nahm ich am 1. Juni an und
trat noch an demselben Tage ein, nachdem mein
Vorgidnger nach 4 wichentlicher Arbeit am 15. Mai
bei Nacht und Nebel ausgeriickt war. Es wurde
vereinbart: Anfangsgehalt 30,00 Mk, monatlich bei
freier Station. Nach meiner Ankunft wurde mir
meine Wohnung zugewiesen, diese befand sich auf
dem — Heuboden. Eine Treppe fiihrte von
auBen hinauf, .durch eine Tiire (1,25 m hoch, 0,90 m
breit). Oben angelangt, entdeckte ich gleich rechts
den Taubenschlag; grade vor mir lag ein Haufen
Holz und Hobelspine, links davon standen an der
Wand eine Feldbettstelle, 1 Sgind, 1 Tisch, und ein-
Stuhl. In der Nihe war ein Fenster (0,803<0,50 m).
Von dieser Einrichtung wieder links lagen zirka
3 Zentner Heu, sowie altes Geriimpel, Olkannen,
Farbentpfe usw. Wohl verstanden: meine soge-
nannte Stube war nicht etwa abgeteilt, sondern es
war in friedlicher Eintracht dicht beieinander, nur
der Taubenschlag war abgeschlagen. Wihrend der
Dunkelheit diesen Boden zu betreten war lebens~-
gefdhrlich, da man wegen des Gebdlkes nur gebiickt

Wie nun die “emperatur (bel einer Hitze wie 1908)
dort oben war, 14Bt sich begreifen. An Schiaf war
die nidchste Nacht nicht zu denken.

Nach meiner Beschwerde am nichsten Mo:gen
wurde ich denn nach unten, in eine aus Stube und

Stube diente den 3 erwachsenen Sthnen des Herrn
Heinemann als Schlafraum, und die Kiiche war
denn meine Heimat. Jedoch muBten die Sthne,
um in ihr Zimmer zu kommen, durch meipe ,Kiiche*
gehen, was filr beide Teile unangenehm war. Das
Essen war kein herrschafiliches, es bestapd in:
morgens 1 Tasse Kaffee und 2 Schrip;en; Friih-
stick 1 Tasse schwarzen Kaffee und 2 unbelegte
Schmalzstullen; Mittagbrot 4 mal die ‘Woche Pell-
kartoffeln; Vesper Kaffee mit Milch und filr 5 Pfg.
Kuchen; Abendbrot 2 Stullen belegt und eine
Flasche Bier. Zu meinen stindigen Arbeiten ye-
horte: 2 Ziegen fiittern und melken (die
Ziegen durfte ich melken, bekam aber meinen
meisten Kaffee schwarz, denn die 3 Hunde der
»Onddigen® wurden nur mit Milch gefilttert),

Ich gab ihm auch ohne langes |

Diese '

Ziegen-, Hiihner-, Enten- und Taubenstall rein-
halten, ein Automobil tdglich waschen und, wean
nétig, dem Herrn bei Reperaturen helfen (dafiir
durfte ich denn gelegentlich eine Tour mitmachen),
auBerdem hatte ich mittels eines Gasmotors das
Wasser fiir das Haus und zum Sprengen des .
Gartens zu pumpen; ferner mit dem Gasmotor
einen Dynamo freiben, um eine 64-Zellen-Batterie
zu laden fiir elektr. Licht auf dem ganzen Grund-
stiick. Dann hatte ich alles beim Bécker, Schldchter,
Kaufmann usw. per Korb einzukaufen; denn ein
Dienstmiédchen war nicht da. AuBerdem hatte ich
12 Friihbeetfenster, 1 Gewichshaus und 3 Morgen
Garten. 15 Hithner nebst Kiicken und Enten hatten
im ganzen Garten freien Zutritt, um Futterkosten
zu sparen; ebenso wurden die beiden Ziegen ein-
fach irgendwo auf dem Rasen an einen Baum
gebunden.

Anfangs Juli, gelegentlich einer Autofahrt nach
Fiirstenwalde, gab mir Herr Heinemann, das Ver-
sprechen, mir monatlich 10,00 Mk. zuzulegen. Am
1. August jedoch, als er die 10 Mk. mehr auszahlen
sollte, wuBite er davon nichts mehr; er erklirte
mir vielmehr, wenn ich auf die Auszahlung bestinde,
konnte ich am 1. Septembersgehen. Nichts war
mir lieber als das, und ich steckte wohlgemut die
10 Mk. mitsamt der Kiindigung ein; gleichzeitig
beschwerte ich mich {iber das Essen und bekam
von da an pro Tag 1,50 Mk, fiir Selbstbekostigung
zugebilligt.

Am 27, August verungliickte nun Herr Heinemann
mit dem Auto und wurde schwer verletzt nach-
hause gebracht, bis zu meinem Weggang, am
1. September, muBte ich nun Herrn Heinemann bei
jeder Gelegenheit aus dem Bett heben ind ebenso
wieder hinein, bei Tag und Nacht, was nicht selten
vorkam, und trotzdem wollte mir Frau Heinemann
bei unsrer SchluBrechnung 2 Tage Kostgeld ab-
knausern; sie behauptete steif und fest, es hitte
sich nicht um 40 Mk. sondern nur um 35 Mk. ge-
handelt. Da sie bei mir nun an die falsche Adresse
kam, muBte sie schlieBlich zahlen. Sie telephonierte
dann (nach der Aussage ihres eigenen Sohnes) in
ihr Berliner Geschift: ,Der Girtner hat soeben
unlfler }Eaus verlassen, wie eine Ratze den Tauben-
schlag.

Auch diese Stellung kann ich jedem Kollegen
warm empfehlen, J. Schneider, Privatgirtner.

Hat die Organisation fiir die Privat-
gartner iiberhaupt einen Nutzen ?

Eine faule Ausrede, die grade manche
Privatgédriner mit Vorliebe anfilhren, ist es, wenn
sie sagen: ,Filr mich hat es keinen Wert* Da
glaubt mancher, eine Organisation kdnnte die Lage
ihrer Berufsangehdrigen nur durch Repressalien,
wie Streiks und #hnliche Mittel, verbessern. Und
da dieses fiir Privatgirtner meist nicht so. gut an-
wendbar, so soll auch die Organisation fiir die
betreffenden Kollegen keinen Wert haben.

Nun muB noch gesagt werden, daB viele
Kollegen nur durch die’ Unterstiitzungseinrichtung
fiir den Verein Interesse haben, und da viele
Kollegen in dem Wahn ‘leben, ,eine Privatstelle sei
dauernd“, so hat auch diese Einrichtung keinen
Reiz fiir sie. Aber Kollegen, die so reden, zeigen
damit nur, daf sie das Wesen einer Organisation
nicht im geringsten verstehen, und daB sie sich
um das Wesen noch nie bekiimmert haben. Da
mdchte ich zunidchst einige Worte iiber die Lage

' der Privatgiirtner im allgemeinen anfilhren und

zwar der am hiufigsten vertretenen Kategorien, '

" der sogenannten Villengirtner.
gehen konnte, Uber mir war einfaches Ziegeldach. |

Auf die Stellen, die als wirklich dauernd (oder
doch einigermaBen dauernd) anzusehen sind, wie
die einiger SchloBgiriner, verlohnt es sich wdicht
einzugehen, weil das ein zu verschwindend kleiner
Bruchteil ist, der in Frage kommt. Wir sehen da
zundchst, daB diese Villengirinerstellen mehr be-
vorzugt werden als solche in der gewerblichen
Girinerei, trotzdem die Entlohnung zum groBen
Teil und im Verhiltnis micht besser ist wie in der
letzteren. Dieser Andrang zu den Privatstellen
erklirt sich dadurch, daB einmal in solchen Stellen
mehr vollausgebildete Leute gesucht und solche
genligend in der gewerblichen é&rﬂnerei iiberflissig
werden. Zum andern {ibt eine etwas mehr geregeltere
Arbeitszeit und der Umstand, dab man die Unbilden
der Witterung besser-umgehen kann, die Anziehungs-~
kraft auf die Stellensuchenden aus. Die Privat-
girtnerstellen sind gleichsam als das Ventil zu
betrachten, das die iibergroBe Lehrlingsproduktion
etwas (aber auch nur sehr wenig) ausgleichen soll.
Wer sich aus [flnanziellen Griinden nicht selb-
stdndig machen kann, aber auch zu der Zeit, da ér
in der Girtnerel liberflilssig wird, die Girtnere:
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nicht an den Nagel hdngen will, weil sie ihm in
der langen Zeit lieb geworden ist, sucht seine
drtnerische Existenz noch durch die Flucht in
rivatstellen zu retten.

Sehr viele solcher Stellen, besonders in den
Grofstidten, sind als Uebergangsstufe vom
Girtner zum Gelegenheitsarbeiter
zti betrachten. Oft hat der einem Privatgértner
unterstellie Garten nicht den Umfang, daB sich ein
Girtner dafiir rentiert; einen Mann braucht man
aber doch zu schwereren Hausarbeiten, Dampf-
heizung, Botengidngen oder dergleichen Arbeiten,
und dann stellt man eben einen Girtner ein, weil
ein Girtner eher Hausmannsarbeiten verrichten
kann, als ein Hausmann Girinerarbeiten. Zudem
ist ein Gériner billig er zu haben wie ein andrer
Arbeiter und zwar billiger deshalb, weil er mit
demselben’ Lohn zufrieden ist, der sonst in der
Girtnerei iiblich, nur, um seine Gértnerexistenz
noch eine Weile ilber Wasser zu erhalten.

Es ist das freilich nur das Klammern an einem |

Strohhalm; denn jeder weiB ganz genau, daB er,
wenn er in die Jahre kommt, auch hier iiberfliissig
wird, Zu den mannigfaltigen Arbeiten sind nur
solche Leute zu gebratichen, die in der Bliite ihrer
Kraft stehen.

Statt daB nun der Privatgirtner mehr Lohn
oder denselben Lohn erhielte wie andre gewerb-
liche Arbeiter, erhilt er oft kaum soviel wie die
Giirtnergehilfen in der Gewerbegirinerei. Da er
in allen Fichern der Girtnerei firm sein und auBer-
dem Intelligénz und Geschick zu vielen nicht-

drtnerischen Arbeiten haben muB, so miiBte er auf

rund dieser seiner Fidhigkeiten und Leistungen
eigentlich die htchsten LGhne erhalten. Der Minder-
lohn ist indes zundchst auf den grcBen Andrang
zurlickzufithren und dann auf die niedrigen L&hne
in der Gewerbegirtnerei.

Der. Privatgiirtner- hat also das grifte Interesse
daran, daB der iibergroBen Lehrlingszucht
Einhalt geboten wird, und daB seine Kollegen
in der Gewerbe~- oder Handelsgirtnerei
bessere L6 hne erhalten. Es erhellt also, daB
er seine Mitkollegen braucht, um seine Lage zu
verbessern. Oder glaubt ér, weil er die Girtnerei
doch an den Nagel héingt, kein Interesse daran zu
haben? Warum hilft er denn erst den Arbeitsmarkt
iiberfluten? Und liberdies bleibt es sich gleich, ob
er die Gértnerei auigibt oder nicht; denn gibt
er sie auf, so hilft er nur wieder den Arbeitsmarkt
eines andern Berufes ilberfilllen.

Also: Wer moralisch noch nicht verkommen
ist, der muB ein Interesse daran haben, die all-
gemeine Lage heben zu helfen, was wiederum
nur durch geschlossenes Zusammen-
stehen aller Kollegen in einem Verbande
zu erreichen ist.

~ Eine der wichtigsten Aufgaben des Allgenieinen
Deutschen Gértnervereins ist es, dem Lehrli ngs-
unwesen Einhalt zu tun, Je weniger Girtner es
gibt, um so kleiner ist die Konkurrenz, und um so
eher ist eine Weiterexistenz moglich. Die Haupt-
aufgabe des Vereins ist es, die Lebens~
haltung der Kollegen zu bessern. Je hher der
Gehilfe in gewerblichen Girtnereien entlohnt wird,
um so mehr muB er als selbstindiger Girtner in
der Privatgirinerei erhalten; denn wenn die Herr-
schaften keinen Gértner bekommen, so sind filr sie
die Ausgaben doppelte. Erstens filr den Hausknecht
und zweitens filr den Landschaftsgirtner,

Wie schon erwdhnt und wie jeder an die Zu-
kunft denkende Mensch weiB, wird auch der Privat-
girtner den Herrschaften iiberfliissig, sobald er in
die Jahre kommt. Hat er nun bis dahin seinen
Beruf nicht schon gewechselt, so fillt es ihm schwer,
anderswo unterzukommen; denn der Kapitalismus
Y%Ia'%gt ilberall Krifte und Fihigkeiten zum
arbeiten.

In der Gewerbegirtnerei kommt der alte Privat-
girtner nicht mehr unter, weil er filr manche Ar-
beiten schon nicht mehr zu gebrauchen ist. Aus

dieser Kategorie rekrutieren sich dann notgedrungen |

die sogenannten ,Speckjiger, die im Spitsommer
und Winter ausschwiirmen, um dann wihrend der
Saison irgendwo unterzukommen. Sie sind dann
auf die Almosen der iibrigen Kollegen angewiesen,
weil sie frither glaubten, zusehen zu milssen, wie
andere die Kastanien aus dem Feuer holten.
Der unschinste Zug aber ist es, wenn ein
Mensch, der den Nutzen einer Organisation ein-
sieht, doch nur zusieht, wie die andern sich auf-
opiern. Da darf ein organisierter Kollege auch mit
gutem Gewissen solch einem notleidenden Ehe-
maligen die Tiire vor der Nase zumachen, da braucht
man dann nicht vor dem Alter Halt machen. Denn
was man in der J ugend sdt, wird man
im Alter ernten, und wer sich beizeiten um
die Zukunft kilmmert, kann nicht abseits stehen,

A

.ein jeder dessen eingedenk!

und wird immer wissen, wo er sich auch in
Notfdllen hinwenden kann. .

Grade die Privatgirtner, die sich nicht um die
Allgemeinheit bekiimmern, sind um so mehr zu
verdammen, weil grade unter ihnen sich die meisten
intelligenten Krifte befinden, und weil sie es sind,
die zufolge ihres Alters iiber einige Erfahrung
verfiigen. )

Also: Hinein in die Reihen, wer kein Feig=
ling ist, hinein in den A. D. G. V., wer noch
einen Funken Moral besitzt!

B tz., Wiiritemberg.

Meine ersten Eindriicke von der

Stellung eines Privatgértners.

In den Jahren 1895—1898 lernte ich im Mecklen-
burgischen in einer SchloBgirtnerei. Mein Lehrherr
war ein tiichtiger Fachmann, gegen uns Lehrlinge
gut, aber strenge. Die Behandiung seitens der
Herrschaften aber, besonders der Frau Baronin,
war menschenunwiirdig. Unserm Lehrmeister, der
bereits 25 Jahre bei der Herrschaft gedient hatte,
wurde eines Tages gekiindigt. Auf seine beschei-
dene Anfrage beim Herrn Baron, aus welchem
Grunde die Entlassung erfolge, erwiderte der
LgZniddige* Herr schneidig: ,Wir wollen nur
junges Personal haben.“ Diese protzige Ant-
wort habe ich nie mehr vergessen.

Ein andrer Fall. Gleich nach der Lehre war
ich als Gehilfe in der Filrstl. zu Eulenburg’schen
Giirtnerei in Liebenberg i. d. Mark titig. Das
lakaienhafte Benehmen und die widerliche Kriecherei
des ganzen Personals, auch das meiner Kollegen
dort, widerte mich so sehr an, daB ich schon nach
2 Monaten diese Arbeitsstitte wieder verlieB; nach-
dem bin ich nur noch in der gewerblichen Giirtnerei
titig gewesen.

Bedenken wir, wie viele unsrer Kollegen im
ganzen Lande unter Zhnlichen Verhiltnissen arbeiten
und leben miissen!
sierte Arbeiterschaft verstanden, sich menschen-
wilrdige Zustinde und Achtung zu verschaffen, so
muB solches auch fiir die Privatgirtner erreicht
werden kinnen, wenn auch wohl auf anderm Wege,
80 doch mit demselben Mittel: Dem Willen und
der Tat zur Einigkeit! Eine organisierte und
klassenbewuBte Kollegenschaft kann' ‘ihre dies-
beziiglichen Forderungen mit Leichtigkeit durch-
setzen, Die Gleichgiiltigkeit und Teilnalimslosigkeit
hingegen sind wunsre schlimmsten Gegner und
Feinde. Die Privatgirtner haben in Sonder-
organisationen keine wirkliche Interessen-
vertretung, Als einzig wirksames Mittel zur
Hebung der Lage kommt die gewerkschaftliche
Berufsorganisation in Frage. Die Herrschafts-
gértner milssen sich organisieren, ihre Einzelkrifte
zu einer geschlossenen Macht vereinigen im Rahmen
dés Allgemeinen Deutschen Girtner-Vereins! Sei
Denn ,nur der ver-
dient sich Freiheit und das Leben, der tiglich sie
erobern muB“, *C.Bremer, Solingen.

Die Girtnerstelle im Hotel

»Metropol“ in Bad Kissingen.

Das Hotel ,Metropol® mit der Besitzung
Quellenhof (Besitzer K. Sucke) beschiftigt einen
ledigen Gértner. Perstnlich mit Herrn Luckejaus-
zukommen, muf als Kunst bezeichnét werden. Dies
beweist der Umstand, daB seit September 1909 bis
August 1910 der siebente Giirtner bei Herrn Sucke
in Stellung ist. Die Entlohnung betrigt monatlich
35 bis hichstens 40 Mark. 3
bezeichnet werden. Uber Logis gibt folgendes
AufschluB. Die herrschaftliche Wohnung des Girt-
ners ist 3,70 m lang, 3,18 m breit und 2,90 m hoch.
Diese liegt zwischen einem Kalt- und einem Warm-
hause und bildet die Verbindung beider! Der Ein-

und Ausgang zu den Gewichshiusern kann nur
- durch des. Girtners Wohknraum erfolgen! DaB durch
besonders bei |

das viele Ein- und Ausgehen,
schlechtem Wetter, das Zimmer mehr etwas anderem

dhnlich sieht als einer menschenwiirdige Wohnung,

muB danach jedem klar werden.

Dann k#me noch in Betracht, dab der FuBiboden
des Logis ca. 1 m tiefer liegt als die Erdobérfliche
und mit dem Boden der Gewichshduser gleich
liegt; dadurch ist bei feuchtem Wetter im Zimmer
Grundwasser vorhanden! Das Reinigen dieser Bude
muB der Girtner selbst besorgen, ebenso muB er
sein Bett selbst machen.

Da in Kissingen noch einige solcher Muster-
betriebe vorhanden sind, ist es fiir Kollegen, die
in die Lage versetzt werden, hier einmal Stellung
anzunehmen, ratsam; sich vorher zu erkundigen bei
Jul. Winkler, Bad Kissingen, Neues Kurhays.

Hat es nun aber die organi-

Die Kost muf als miBig

Privatgéirtner- wacht auf!

Tausende und Abertausende von Privatgirtnern
aller Schattierungen wissen noch nichts von der
gewaltigen, umfassenden Kulturbewegung, die wir
kurzweg die Arbeiterbewegung nennen. Was will
diese? ,Die Gértner und Arbeiter verhetzen und
unzufrieden machen,” sagen die, die unsern Be-
strebungen gleichgiiltig oder gar feindlich gegen-
{iber stehen. O nein, werter Kollege, der du uns
noch nicht angehorst; wir haben das nicht ndtig,
das besorzen schon die Verhdltnisse, unter denen
wir zu leben gezwungen sind, mit einer solchen
Griindlichkeit, die nichts zu wiinschen itbrig 14Bt.
Die Arbeiterbewegung und besonders das fiir uns
zustindige Glied dieser, der A. D. G. V., wollen
die Berufsangehorigen aller Branchen sammeln und
aufklidren, sie zur bessern Wilrdigung

‘der eigenen Person und zu gréBerer

Wertung ihrer Arbeitskraft erziehen, sie
aus der Tiefe ihres gedriickten Da-
seins emporfiihren zu einer hdheren
Kultur, zur Freiheit und zum Licht,
zu echier, wahrer Menschenwiirde.
Wir wollen fiir Euch einen bessern Sitz am Lebens-
tisch erobern, prosaischer ausgedrilckt: wir streben
fiir héhere Lohne, fiirkiirzere Arbeitszeit, fiir bessere
Existenzbedingungen, kurz flir Verbesserung der
sozialen, der materiellen und gesellschaftlichen Lage
aller Arbeitnehmer im Gértnerberuf.

Ist das nicht ein hohes, herrliches Ziel?, des
Schweifles aller Guten und Edlen wert, das unserm
Leben, wenn richtig ausgeilbt, Zweck, Inhalt und
wahre Befriedigung gibt! Willst Du nicht auch
daran teilnehmen, werter Kollege, diesen veralteten
riickstindigen Zustinden den Krieg anzusagen, in-
dem Du uns beitrittst, indem Du mit uns gemeinsam
protestierst gegen alle Unterdriickung, gegen alles
Unrecht, gegen alle Schiden und Méngel, mit denen
grade der Privatgirtnerstand so iiberreich bedacht
ist. Hand aufs Herz! werter Kollege, der Du noch -
abseits stehst: Sind wir Privatgiiriner wirklich so
gut gestellt, daB uns nichts meht fehit, daB all
unsre Wiinsche erfilllt sind, wir einer sicheren,
auskdmmlichen Zukunft entgegengehen? Nein; mit
gutem Gewissen wird Deine Antwort grade ent- -
gegengesetzt lauten!

Was wird nicht alles von uns verlangt; jedes
Gebiet im Gartenbau sollen wir grilndlich be-
herrschen, immer zur Verfligung stehen, iiberall mit
Handanlegen, M#dchen fiir alles spielen u, 8. w,
Unsre Bildung soll ilber der des Durchschnitts-
arbeiters stehen, unser Betragen gewandt und
tadellos sein. Das alles, was uns an. Gegenleistung
geboten wird, Lohn, Kost und Wohnung steht
meistens. nicht im richtigen Verhiltnis zu dem
Aufwand an Zeit, geistiger und k&rperlicher Kraft,
den wir machen miissen, um unsre Herrschaft zu-
frieden zu stellen. ‘GewiB, . es gibt eine Anzahl
von Privatstellen, die ihrem Inhaber wenig AnlaB
zu Klagen geben; diese sind aber so minimal, daB

. die groBe Masse davon garnichts profitiert, Wer

von Euch, Kollegen, kennt nicht jene typischen
Figuren von Herrschaften, die, wenn sie schlechter
Laune sind, solange im Garten oder Park
herumgehen, bis sie irgend eine UnregelmiBigkeit
entdeckt haben, und dann wehe dem Gértner. Wer
weif nicht ein Liedchen zu singen von den An-
weisungen der Herrschait, nach diesem oder jenem
Schema, das voraussichtlich zum MiBerfolg filhrt,
zu arbeiten, sodaB der Gértner sich die Haare
ausraufen méchte. Und doch muB er, wenn er
nicht nach voraufgegarigener Belehrung das schine
Sprilchlein hdren will: ,Und wenns Ihnen nicht
pabt, kénnen sie zum gehen.”

Der Fernstehende glaubt meistens, der Privat-
girtner hitte den Himmel schon auf Erden; aber
nichts ist falscher wie eine solche Auffassung. Der
unverheiratete Kollege kann sich ja vor Ubergriffen
der Herrschaft mehr schiltzen, weil er mehr Be-
wegungsfreiheit hat; filr den verheirateten heibt es
aber: Immer kuschen, immer ducken, iinmer htfiich,
immer nett, wenn Du nicht auf die StraBe fliegen
willst. So ist der wahre Sachverhalt. DieWohnungen
lassen oft zu wiinschen iibrig, befinden sich im
Souterrain oder in der Mansarde. Der Kollege, der
Verpflegung mit dabei hat und es nicht versteht
sich mit der Kchin auf guten FuB zu stellen, leidet
inmitten von Bergen von Delikatessen oft buch-
stidblich Hunger. Kollegen, wacht auf; denkt an
Eure Zukunft! .

Meistens ist auch keine 'Verheiratung gestattet;
ist es doch der Fall, dann ist:daffir gesorgt, dab
auch die Frau des Girtners allerlel Neben-
beschiftigungen hat. Das sind Zustinde, die iv
ungesr Zeitalter lingst nicht mehr hineinpassen
Und wodurch sind sie mdglich? Nur dadurch, daB
noch soviele Privatgiirtner abseits stehen, dab sie
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Kassenabschlub der Hauptkasse fiir das zweite Vierteljahr 1910.
Einmahmen.
Zuschuss
Haupt- | Eintritts- | Qrdentl AuBeror- Bezugs- Buch- [vendensril x.c dan | Rechts- | Ver-
raentl. | dgentliche gs e v us
Summe | gelder | Beitrige | Beitrige Inserate | “oeg | Verlag | pandel wg}éﬁﬁ on | Bezirken | Schutz sdg:::s-
April . . ... 287,65] 1,00 3020 — 17900 | 4845 | 1350 | 400 - - 1,60
Mai . . ... ... .. 40838 200 | 19110 300 | 12018 | 8970 1,50 = = = - 0,90
Juni ... . . ... . .. |2087142| 12400 | 17752777| 87375 | 270,89 | 12441 | 80/60 - 160375 | — 32,25
sa. | 2156745| 127,00 | 1708307 876,75 | 579,97 | 26256 | 9560 | 400 — || - 34,75
Ausgaben.
Unterstiitzungen N =3 ! | 2w Be- Ver-
Haupt- i - Fot, | Agi- | oven | Ge- |Druek- Ver- | Bucn- | SB35 | Roohts.| Haus-| zirks- | An die | cops
. | Summe | ZeHung | Arvoits| oo o | Kran- |gatu. (Goma | tation | VA" | lter [sachen | FOTIO | log|nancellVivil: | stz | halt | kaele- | Bosnks denes
April 8377,44| 126509 | 15000 — | — - — | 190,00{ 5974,60| 391,00 30,00{ 7538 — |18,10f — | 68,20{117,25 — — | 232,82
ai 6167,85| 98225 —| — | — | — | — |20120{4250,00] 301'00] 16:80| 7223 — | — | — | 20000 1500 — | — | 21937
Juni 9633,23| 902,16 | 908,40| 133,00{ 183,70/ 212,00 9,00 51,03|2417.79| 391,00] 64,05| 5476 — |259,74| 160,28] 21,18|214,61{2186,83) 77370
Sa. | 2417852 | 3239,50 | 923,40 133,0[]..183,70 212,00|. 9,00 | 442,23]12642,39]1173,00{110,85 | 202,37 18,10 | 259,74 248,48[153,43 214,61|2786,83|1225,89

DerAusgabeposten,Verschiedenes* verteilt sichwiefolgt: Bibliothek 10555; Postzeitungsamt 12,81; Umzug 150,00; Sitzungen, Konferenzen

93,00; Fernsprechamt 47,50; Biiromaterial 101,90; Hiliskraft 121,10; Versicherung 64,07; Bindekunst 66,67;

344,38; Sonstige Ausgaben 118,91 Mark. Summa: 122589 Mark.

Bestand am Schlusse des ersten Vierteljahres 1909: 20881,43 Mk.

Einnahmen im zweiten Vierteljahr 1910: . . . 21567,45 . Berlin, den 12. September 1910,
Summa: 42448,88 Mk, :
Ausgaben im zweiten Vierteljahr 1910: . . 2417852 ,, Foivet Busioh, Vorsiiweden

8270,36 Mk.

Bestand am Schilusse des zweiten Vierteljahres 1910: 1

Wilhelm Huhnholz.

erschiedene Ausgaben der ortlichen Verwaltungen
Gepriift und fiir richtig befunden:

Die Revisoren:
Karl Retzlaff. Eduard Hitbener.
Albert Fahldieck.

einen kieinen Kreis von Organisierten flir die All-
gemeinheit arbeiten lassen. Kollegen, schlieBt Euch
an, legt Eure Vorurieile ab! Wollt ihr noch linger
abseits stehen? Viele Privatgirtner kimpfen heute
in vorderster Linie. Wollt Ihr uns allein lassen?
Nur durch die Selbsthillfe, durch die Organisation,
durch eine einzige geschlossene Phalanx kinnen
wir die Obelstinde abschaffen, uns bessere, ge-
rechtere Existenzbedingungen erringen. Kollegen,
wachet auf! Schiiefit Euch an; denn daB wir uns
aufraffen- und organisieren, sind wir der neuen Zeit,
unserm Stand, unsrer Familie, unserm Ansehen und
unsrer eigenen Ehre schuldig. :
Chr. Vogelmann, Coblenz a. Rh.

Die Sperre iiber die Firma
Konig & Roggenbrod in Hamburg

ist insofern gegenstandslos geworden, als
die Firma auf den beiden Anlagen die wir kennen

(Dockenhuden und Barmbeck), nunmehr Tarif- |

lohn bezahlt. Es sind dort allerdings vorerst
meist Arbeiter beschiftigt. In Dockenhuden, wo
die Kollegen von Sonnabend friih bis Mitwoch
mittag ausstindig waren, versuchte die Firma
krampfhaft, Arbeitswillige heranzuziehen; doch
scheiterte das an dem ,hohen* Lohn und- der
Wachsamkeit der Posten. Natiirlich war die
Staatsgg}valt in Gestalt von Gensdarmen bemiiht, —
unparteiisch wie sie nun einmal ist — die Posten
zu vertreiben. Wurden wir doch notierf, weil,

wie sich der Herr Wachmeister ausdriickte, in .

Dockenhitden das Postenstehen verboten sei und
wir auch Leute ,aufgewiegelt” hitten. Am Mittwoch
wurden die Ausstindigen wieder zu Tariflohn und
9 sstiindiger Arbeitszeit eingestellt. Erst wurde
10 Stunden gearbeitet. Dasselbe Ergebnis wurde
auf einer Anlage in Barmbeck erzielt, wo 6 bis 7
Mann arbeiteten. Hier ruhte die Arbeit nur zwei
Stunden.

_Wir hoffen, daB die Firma in Zukunft gleich
Tariflohn bezahlt, dann werden solche Stérungen
nicht- vorkommen.

Sechs Newaufnahmén wurden dabei gemacht,
ein Zeichen, daB auf Landschaft immer noch etwas
herauszuholen ist. Darum, lhr Kollegen, fragt
edenn, den Inr beim Frithstiick oder auf der Ar-

eitsstelle ftrefft, nach der Organisationszu-
gehdrigkeit und, soweit sie anderweitig organi-
siert sind und meistens auf Landschait arbeiten,
veranlaBt sie, sich in unsre Organisation iiber-
schreiben zu lassen. Wir miisser eine. ge-.
schlossene Masse werden, damit kein Unter-
nehmer es mehr wagt, aus der Reihe zu tanzen,
Kummer, Hamburg,

Lohnbewegungen.
Dem Streik der Binder in der Firma Seibt
& Becker in WeiBensee haben sich jetzt auch
die Arbeiter und Arbeiterinnen aus der Plitterei,

Férberei, Streicherei etc. angeschlossen. Insge-
samt stehen jetzt 71 Personen im Streik. Am
Montag kamen durch den Arbeitsmarkt der ,Mor-
genpost® 46 Arbeitsuchende, die aber nach Auf-
kldrung durch die Streikenden keine Arbeit in der
Firma annahmen. Wir ersuchen auch weiterhin,

stiitzen.
Korrespondenzen.
. Berlin. Stidtische Fachschule fiir
Girtner. Das Wintersemester beginnt am

Mittwoch, den 5. Oktober. Unterricht wird in den
bekannten Fichern erteilt. Anmeldungen tiglich
auBer Mittwoch und Donnerstag abends 7 bis 8 Uhr
und Sonntag vormittags 10 bis 11 Uhr bel Hermn
Rektor Rasack in Berlin, Hinter der Garnison-

kirche 2.
Stundenplan bringen wirin der nichsten Nummer.
Travemiinde=Lilbeck. In letzter Woche er-

schien in den bekannten Offertenblittern unter der
Chiffre ,Mettman Warnsdorf* ein Inserat des
Lilbecker Stadtgirtners E. Barth, in welchem dieser
ca. 20 Gehilfen zur Anlage eines mehrere Hektar
groBen Parkes am Himmelsdorfer See zu einem
tundenlohn von 35 bis 40 Pfg. sucht. Wie der
von den Steuergroschen der Liibecker Bevdlkerung
bezahlte Liibecker Stadtgirtner dazu kommt, fiir
einen Privatmann,
Amerikaners, eine Parkanlage herzustellen und bei
dieser Gelegenheit den Ausbeuter vom reinsten
Wasser hervorzukehren, darliber werden wir uns
mit diesem Herrn noch an andrer Stelle ausein-
andersetzen. Da die Neuanlage derartig gottver-
lassen vom Verkehr abgelegen ist, daB es fiir

stelle tdglich zu erreichen, so sorgt schon dieser

E. Barth nicht. in den Himmel wachsen,
dorf selbst ist kein Logis aufzutreiben, nachts
miissen die Kollegen ' alle in dem teuren Trave-
miinde wohnen und von da tiglich zweimal je
einen ca. einstilndigen FuBmarsch zu und von der
Arbeitsstelle machen, und dies im Winter auf Land~
wegen. -Der Besitzer fdiirt natiirlich im Automobil.
. Lebensmittel miissen sich die Kollegen fiir den
ganzen Tag mitnehmen; daB dies eine ungeniigende
Erndhrung zur Folge hat, weiB jeder, der. unter
solchen Verhidlinissen schon gearbeitet hat’ Eine
Baubude filr die Girtner und Gartenarbeiter ist

dle Gutmiitigkeit der Bauhandwerker angewiesen.
" DaB dies bei einem Arbeiterbestand von 40 Mann (so-
viele sollen den Winter iliber auf der Neuanlage
beschiftigt werden, jetzt sind es ca. 20) zu Unzu-
triiglichkeiten fithrt, liegt klar auf der Hand. Wir
ersuchen alle Kollegen, keinenfalls unter 40 Pig.
Stundenlohn Arbeit anzunehmen. —t, Lbk.

uns in der Fernhaltung des Zuzuges zu unter- |

anscheinend eines Deutsch-

hiesige ans#gsige Arbeiter schwierig ist, die Arbeits- -

Umstand mit dafiir, daB die Bidume des Herrn .
In Warns-

nicht vorhanden, sondern die Kollegen sind auf

Allgem. Deutscher Gértnerverein.
Berlin N.37, Metzer StraBe 3, Fernsprecher: Amt 3, 5382,
Vorsitzender Josef Busch.

Bel jedem schriftlichen Yerkehr ersuchen wir um
deutliche Angabe der Ad des Absend (Name, Ort,
StraBe und Hausnummer.)

Bekanntmachungen.
(In jeder Mitgliederversammiung zu verlesen.)

— Sonntag, den 18, September, ist der Bei=
trag flir die 38. Woche fillig.

— 1II. Bezirk. Kennt jemand den Aufenthalt
der Kollegen C. Bodenberg frither in Viotho i. W.
und Joh. Roit frither in Miihlheim-Ruhr. Beide
sind unbekannt verzogen ohne abzurechnen.

H. Link, Dilsseldorf 76, Wallstr. 10 IL

Vor dem ,Kollegen* Paul H&Bner wird gewarnt,
derselbe verdient kein Vertrauen und Unterstiltzung,

 weiB durch gewandtes Auftreten die Kollegen hinters

Licht zu fithren. 1. Bezirksleitung.

— Barmen. Herrschaftsgdrtner-Versammlung.
Sonntag, den 25. September, nachmittags 4 Uhr,
Restaurant Hegelich, Unterbarmen, Alleestr.

— Flensburg. Das Vereinslokal befindet sich
jetzt: Restaurant Marius Nielsen, Neustadt 6. Ver-
sammlungen finden jeden Sonnabend nach -dem
15. und jeden Freitag hach dem 1. des Monats statt.

— Frankfurt a. M. Wer den Aufeuthalt des
Kollegen ,Julius GGhler“, Buchnummer 51718 kennt,
wolle dies bitte sofort melden an Q. Witte, Frank-
furt a. M., Stoltzestr. 13/15. °

— Hamburg, Ortsverwaltung. Am Sonntag,
den 25. September ds. Js., findet ein gemeinschaft- .
licher Ausflug nach Stellingen statt zur Besichtigung
von Hagenbecks Tierpark. Im AnschluB Teilnahme
an dem Dahlienfest des Distrikts Stellingen-
Eidelstedt. Recht zahlreiche Teilnahme erwartet

Der Vorstand.

e e e o ]
Inhalts-Ubersicht zu Nr. 38.

Gewissensiragen an Privatglirtuer. ‘— Zechen-_und Werks-
glirtner. — Obergirtner und Gehilfe. — Guts und Privatglirtner
in aufsichtfiihrender Stellung unterstehen nicht dem Uesetze
vom Jahre 1851. — Pellkartoffel und Hering. — Privatgiriner-
Idylle, — Hat die Organisation_fiir die Privatgirtner licechaupt
einen Nutzen. — Meine ersten Eindriicke von der Stellung eines
Privatgliriners, — Die Glirtnerstelle im Hotel ,Metropol* in
Bad Kissingen, — Privafglirtner wacht aufl — Die Sperre {iber
die Firma Konig & Roggenbrod in Hamburg. — Lohnbewegungen,
— Korrespondenzen: Berlin; Travemiinde-Lilbeck. —
Allgemeiner Deutscher Glirtnerverein: Bekannt-
machungen, — Feuilleton: Eine Alltagsgeschichte,

A.D.G.V. — Bezirk Berlin=Osten.
-1 d, den 24. September 1910,

20. Stiftungsfest =

im ,Schwarzen Adler*, Lichtenberg, Frankfurter Chaussee 5.

Unter glitiger Mltwirkung des Gesangvereins ,Lichtenberger
Miinnerchor® (M. d. D. A.-§.-B.). Ferner: Rezi‘iaﬂonen, Auf-
treten des ,Berliner Ulk -Trio%. Bindekunst - Ausstell

Blumenverlosung und Blumenpolonaise,

Eintritt 50 Plg. Anfang 9 Ubr priizise

by
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x * Anzeigen-Teil. * *

Dle viermal gespaliene Petitzeile oder deren
Raum kostet 30 Pig.

SchluB der Anxzeigen-Annahme:
Dienstags friih.

nur die g'eseizll_che Verantwortung.

Jllustriertes Handbuch
des Gartenbaues

Herausgegeben von

Dr.H.Settegast

Direktor der Girtner - Lehranstalt Kostritz

Ein starker Prachtband von ca. 1000 Seiten
mit 938 Abbildungen im Text und 49 ein-
und mehrfarbigen Tafeln und zwei Modellen

Preis 22 Mk., auf Wunsch gegen be-
queme monatl. Teilzahlungen 24 Mk,

Wer sich iiber die Urteile der Fachgenossen,
die das Werk bereits bezogen haben, unter-
richten will, verlange die postireie Zu-
u: sendung des Prospektes No. 2 von ::

P T IR e T R R T e R R R L T R S S L L S L Rl g el el il

E. H. Friedr. Reisner, Leipzi
Salomon=-Straie 10

w T T R L e L el it

(1485/49)

Folgende Partieposten sind billig zu verkaufen:
1 Posten Stanniol p, Rolle Mk, 1,70 ca, 200 Holzbast, natur und farbig,

ca, 500 kg Statize, & kg Mk, 1,25, Postkolli Mk, 6,— kg Mk. 050 u, 2,—
= Z3be O Tansin LEx ME 0" ombost bl Gl euren, kg b 120
4 3 ¥ X , Cycas, fehle
%o Mk, 1,25, 2,50, 5,5] ’ 100 St. Mk. 8— wiak, fn Lingen soet
ca, 1000 {f. Manschettenpapler, nur gang-

ca, 10000 St. ’I‘luw.lch%aldre , 9y Mk, 8,50

ca. 4000 Gr. llexbeeren, 10 Grs, k.li?& 1,90, 2,30

ca. 5000 Gr, diy. Kranz- und Krbchenblumen
und Blitter, 10 Gr. sort. Mk, 4,—

Wachs, p. Postkolli Mk, 3,60,

bare Farben, Postkolli =600 Bogen Mk. 3;
Crépepapler, Rolle 3, 5, 13, 27 Plg.
Wachsdahlien, 10 cm gro8, 0}, Mk. 2,60
Wachschrysanthemum, 8 cm groB. 9, Mk. 1.50,

12cm grof, %o Mk. 2,60 (139042)

Hermann Hesse, Dresden, Schoffelstr. 10-12.
' Man vergleichs Cualitit und Preiss mit z— Agureboben ! ;

Versand kleiner' Posten bis
Mk, 20,— erfolgt p. Nachnahme

GrbBere Posten
gegen Referenzen,

NN
: die in der kiirzesten Zeit und mit den
ehllfen geringsten . Mitteln sich eine tlichtige

? theoretische und namentlichzeichnerische

Ausbildung aneignen wollen, finden dazu die beste Gelegenheit
an dem durch seine vorzilgliche und bisher uniibertroffene Lehr-
m methode liberraschend schnell aufgebliihten 233 ]

Technikum fiir Landeskultur u. Garten-

architektur szuxsnan Stargard i. Meckl.
Gute Volksschulbildung genilgt. Teilkurse sind gestattet, Eintritt jederzeit
mtglich, Prospekt und Auskunit kostenfrei durch Direktor R. Lorentz.
Lichthilder-Vortriige. () Frequenx: (25 Personen im Vorjahre.

Goldgrube fiir strebsamen Gértner.

- Anderer Unternehmungen wegen bin ich gewillt, mein 10°km (sitdl.) von
. Berlin gelegenes, ca. 2 ha groBes, aus gutem Boden bestehendes

Gartengrundstiick

zu verkaufen, Dazu gehdren noch 1 massives Wohnhaus, 2 Stille, 1 Scheune
und sonstige Remisen sowie sehr schdnes Bienmenhaus. Der Wert der Ge-
bdude betrigt ca. 40000 Mk. Der Preis ist dem Objekte gemiB sehr billig
(ca. 90000 Mk.) und kann die Anzahlung sowie die Ubernahme nach Uber-
einkunft erfolgen, 1 Proz. filr Vermittler als Provision. (m. 1488)

Aug. Noack, Oberschoneweide, Tabbertstr. 32.

| 't.iu-te Biicher sind:

S.Kunde
& Sohn .
Dresden '

(Obiges Zeichen "',"

‘hiitzt vor Nachah

m Fiir den Anzeigenteil iibernimmt die Recaktion

:ﬁq; )

Dresdenor Werkstitten -
fiir
leistungsifhigstes

Schneide- und Handwerkzsug
fiir7Girtner und Baumziichter.

\ S. KUNDE & SOHN

(Gegr. 1787

Preisverzeichnis stent stets Ny
unentgeltlich und portofrei zu -
_‘Diensten.

—

3

presden=A.38
Kipsdorfer Strafe,

Verlangen Siejkostenlos auch™ unsre Schrift ,An die Verbraucher von Schneide-
werkzeug® nebst Ratschligenfund Anleitungen zum richtigen Gebrauch
feiner Schneiden. .

—"Landwirtschaft =

. im}Kr;aise Teltow, Nihe, Berlins, an zwei direkten Bahnen nach Berlin in
| 30 Minuten zu erreichen, 'istimitYnur guten GebAuden und erstklassigem

Boden sofort zu verkaufem Eignet sichjauch als Spekulﬁi&;s-

Terrain.

Niheres unter ,,Gut 94* in der Expedition dieser Zeitung.

250 billiger
Prima Gas- u. Siederohre

aus ersteri deutschen Rohrenwalzwerken.
(m1347/39) ) “
Verzinkt entspr. Aufpreis. Fasson-
stilck.,Drosselklapp.billigst. Lieferg.

— fixer Stringe
C. ] i | mm
e 8| Bl grh Be. F_...w. el
35 |zlUgen Rabatt % 118
] 52 Ludwig | 70 | 132
1| 9o [Labischin| 78| 122
2" 1126 Berlin- ‘80 | 184
— ‘Lichtenberg2| 95 | 195
n&i‘ldehwlﬂt‘: Fernsprech.: Amt 102 | 237
schwarz od, | Lichtenberg, Nr.|schwarz od.
gestrichen, | . 42 und 44 gestrichen

Illustriertes Garténbaulexikon,
o enthilt das ganze girine-

rische Wissen .. 23 M.
Schnurbusch, Der
praktische Schnittblu-
menzlichter, enthiltKul-

tur und Treiberei aller

Vilmorins Blumen-
¥ ghrtnerei, mit 100 far-
bigen Tafeln .. 56 .M.

Versand {iberallh, franko

geg. Einsendg. des Be-

trages oder Nachn. Auf Wunsch geg.
bequeme Monatsraten von 3—5 Mk,
Katalog gratls.

Hermann Meusser,
Spezialbuchhandlung filr Gartenbau.

Berlin W.35=105, Steglitzerstr. 58,

L 1]

Schweiz.
Zum 1. Qktober wird zur Instandhaltung
eines Privatgartens ein fleiBiger und

routinierter Gartner gesucht. Reise-
vergiitung und guter Lohn, Offerten mit

Lebenslauf und Referenzen unt. Chiffre

Z 4301 Z an Haasenstein & Vogler,
Zilirich. .(h‘ 1361/38)

Schnittblumen . .. 9 M. =

(1399 b) w

Fiir herrschaftlichen Zier~, Gemiise=
und Obstgarten ein in allen Zweigen
der Gértnerei und Blumenzucht er-
fahrener unid durchaus selbstindiger

Ober=Gartner

in dauernde Stellung (1362/40)

gesucht.

Verheiratete Bewerber werden be-
vorzugt. Off. unt. B. 7964 an Haasen-
stein & Vogler, A.-Q., Frankfurt a. M.
40, Kilo weiBen
GESUth Meerrettig. Habe
abzugeben: dinische Kartoffeln, wag-

gonweise. )

__H. Chr, Welblund, Kjébenhavn.
ZurNeuanlage u.spiterer Bewirtschaf-
tung eines Gartens in Wittenau suche

-per 1. Oktober einen Gartner. Kleine
| freie Wohnung ist dort vorhanden. Nur

schriftl. Offert. an Goodson, Berlin W.,

Eichhornstrafe 11, _(1351)
Kunst- und (1482/39)
Handelsgértnerei

mit Gew#chshiusern usw., ehemals im
Besitze des Gartenbaudirektor Schulz
in Lichtenberg, Roederstr. 14-17, per
1. April 1911 zu vermieten. Nihere

.Auskunft Gebr. K8pp, ebendaselbst.

“Yorzigliche Existenz

‘bietet in Niederschlesien, 20 Minuten
von der Garnison entfernt, gelegenes

Grundstiick (m. 1350/38)
fir Gértner.
GroBe Gartenanlagen, vorziiglicher

Boden, Wohnhaus, Stallungen usw.
Champignonzucht ermdglicht. Offerfen
unter Chiffre J. 'S. 12605 befbrdert
Rudolf Mosse, Berlin SW.

“Pfaffenhiitchen-Holz

(Evonymus europ.) zu hichsten Prei-
sen zu kaufen gesucht. Viel Geld zu

verdienen, (1352)
P. H. Bttger, WeiBenfels a. S.

Larossularin“

(ges. gesch.)
unfehibares Mittel gegen Stachel=
beermeltau. 5-Liter-Kanne Mk. 5,—

ab Krutsch, excl, Embl.
(1483/39) R, Paetzold, Krutsch.
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