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Kollegen!

Hier sind die starken Wurzelﬁ'

deiner Kraft!
(Zur Beitragserhhung nach dem 1. Januar.)

Am 1. Januar 1910 treten die neuen Be-
stimmungen unsres Statuts, die auf der General-
versammlung beschlossen sind, in Kraft. Der
wichtigste Beschlul} ist zweifellos der iiber die
Beitragserh8hung, zu dem Zwecke, unsre Kassen
-zu stirken und damit die Kampffdahigkeit zu
erhohen. Die Beitragserhdhung wird nicht obli-
gatorisch ab 1. Januar eingefiihrt. Das heild,
sie tritt fiir die Milglieder nicht zwangsweise
ein. Es ist vielmehr den Mitgliedern und den
Mitgliedschaften freigestellt, die h&heren Bei-
trdge zu zahlen resp. fiir ihre Verwaltungsstellen
einzufithren. Es ist eine fakultative oder frei-
willige Beitragserhthung.

Nun wird es zum 1. Januar schwer méglich
sein, daB ganze Orisverwaltungen beschlieBen
kénnen, der dritten Beitragsklasse beizutreten
und damit den Beitrag um 5 Pfg. zu erhohen,
weil grade diese Zeit fiir uns die allerungiin-
stigste ist zufolge groBer Arbeitslosigkeit und
vermindertem Verdienst in den meisten Branchen.
Der Eintritt ganzer Verwaltungen in die dritte
Klasse wird erst mit Eintritt besseren Verdienstes
und erhdhter Arbeitsgelegenheit, das ist im
Mirz und April, méglich sein,” Maglich ist
aber, daB die Mitglieder, die stédndige Arbeit
haben und nicht arbeitslos sind, freiwillig in
die dritte Klasse eintreten.

Der Hauptvorstand erwartet, dall diese

freiwillige Beitragserhbhung in groBem MabBe,

erfolgt und zwar in dem Umfange, dall spiter
der Beschluf, fiir die Verwaltungsstellen die
dritte Klasse in den verschiedenen Orten ein-
zufithren, keine Schwierigkeiten mehr macht.

Der “Eintritt in die dritte Klasse erfordert
eine Mehrzahlung von 5 Pfg. pro Woche gegen
jetzt. Diese Mehrzahlung kann die Mehrzahl
unsrer Mitglieder leisten, wenn sie die notige
gewerkschaftliche Schulung und das
notige KlassenbewuBtsein besitzt.

Die Mehrleistung betrégt pro Jahr 2,60 Mk,
Die Mehtleistung aber, die wir pro Jahr fiir
die neuen indirekten Steuern ausgeben, betrdgt
pro Kopf und Jahr 18 Mk. ~ Diese 18 Mk,
miissen wir mehr leisten, die 2,60 Mk. wollen
wir mehr leisten.

Die 18 Mk. miissen wir mehr leisten, damit
die besitzenden Kiassen geschont werden.
Diese wollen keine Vermigens- oder Erb-
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schaftssteuer zahlen (fiir Militdr, Marine, Pen-
sion fiir Offiziere und Minister), Darum miissen
wir jetzt die erhohten indirekten Steuern be-
zahlen, die insgesamt jetzt pro Jahr 326 Mk.
ausmachen, die also unsre Lebenshaltung ganz
ungeheuer belasten. Die 2,60 Mk. wollen wir
mehr bezahlen, um dadurch unsern Kampf-
fonds zu erhdhen. Wir wollen unsre Lebens-
lage verbessern durch Erhéhung der
Ldhne. Dieses gewihrt man uns nicht gut-
willig; hohere Lohne miissen wir vielmehr uns
erkimpfen. Ké&mpfe miissen wir fiihren, und
hierzu gehdrt Geld. Ein starker Kampf-
fonds und klassenbewulite Mitglieder, die
Mut und Disziplin besitzen, sind notwen-
dig, um unsre Lebenslage zu verbessern, um
die durch die neuen Steuern bewirkte Mehr-
ausgabe wieder wettzumachen. Einen starken
Kampffonds schaffen wir uns durch héhere
Beitrdge, durch klassenbewufite Mitglieder,
durch Aufkldrung und Agitation. Beides ist
notwendig.

DaB} unsre Lebenslage schlecht und darum
verbesserungsbediirftig ist, braucht nicht aus-
einandergesetzt zu werden;.das weill jeder.
Was aber nicht jeder weill, aber wissen soll,
und was darum gesagt werden mul}, das ist,
dafl wir, wenn wir vorwdrts wollen, auch
opfern miissen durch Zahlung moglichst hoher
Beitrége.

Je hoher unsre Beitrige sind, desto mehr
Geld ist fiir Kémpfe zur Verbessrung unsrer
Lebenslage vorhanden. Hohere Beitréige geben
jeder Gewerkschaft groBere Widerstandskraft.
In der Beitragszahlung beruht unsre
Macht. An andrer Stelle dieser Nummer ist

zu lesen, wie die Unternehmer bei Bewegungen |

ihrer Arbeiter rechnen; sie kalkulieren: Soviel
Vermégen ist in den Verbandskassen, soviel
Mitglieder sind vorhanden, folglich konnen die
Arbeiter einen Streik so lange aushalten. Und
nun wissen sie, ob sie es auf einen Kampf
ankommen lassen, oder ob sie nachgeben.’
Einige Beispiele, wie hohe Beitrige und
starke Kassen wirken: Die Buchdrucker haben
ein Vermdgen von T7!/u Millionen Mark. Sie
sind hierdurch in der Lage gewesen, fiir ihre
60000 Mitglieder iiber ganz Deutschland einen
Tarif auf 5 Jahre abzuschlieBen, der ihnen
auller sonstigen Verbessrungen 10 Proz. Lohn-
erhdhung brachte. Dieser Erfolg war ohne
Kampf nur moglich, weil die Unternehmer des
Gewerbes wuften, dafl die Organisation durch

Wer langer als 4 Wochen rickstéandig ist,
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ihren Kampffonds beinahe uniiberwindlich ist.
— An Unterstiitzungen konnte die Buchdruckeér-
Organisation im 3. Quartal dieses Jahres
700000 Mk. ausgeben. Der Beitrag dieses
Verbandes betrigt aber auch pro Jahr durch-
schnittlich 70 Mk., der Grundbeitrag fiir die
Hauptkasse 1,10 Mk. pro Woche, der in meh-
reren Stidten durch die Oriszuschlige auf
2 Mk. und dariiber erthht worden ist. — Die
Zimmerer Hamburgs fiihrten in Gemeinschaft
mit den Maurern und Bauarbeitern zusammen
in diesem Jahre eine Lohnbewegung und Aus-
sperrung, die ein Vierteljahr dauerte. Die
Arbeitgeber wollten die Organisation sprengen.
Und der Erfolg? Sie muliten — eine Lohn-
erhéhung von 5 Pig. pro Stunde bewilligen.
Die Organisation der Arbeiter war so erstarkt,
daB die Zimmerer kurz darauf beschlielen
konnten, einen Ortszuschlag von 1 Mk. pro
Woche zu erheben, um ihrem Fonds wieder
neue Mittel zufiihren zu kénnen, Der Kampf
hatte ihnen 334000 Mk. gekostet. Das Ver-
mbgen ihrer Hauptkasse betrug am 1. Januar
1909: 1168000 Mk. — Die Maurer zahlten
fiur denselben Kampf 600000 Mk. Sie hatten
am 1. Januar ein Vermdégen von 4!/a Millionen
Mark. Die Beitrige dieser Organisationen
betragen 70 bis 90 Pig. pro Woche. — Diese
Beispiele lielen sich noch beliebig vermehren.
. Wir haben in den letzten Jahren allerdings’
unsre Beifrdge in anerkennenswerter .Weise
gegen frilher erhdht. Dafiir sind aber auch -
die Leistungen unsrer Organisation ebenso ge-
stiegen. So wurde von 1891 bis 1902 fiir
Lohnbewegungen und Streiks fast nichts aus-
gegeben, von 1903 bis 1909 aber 43000 Mk.
Fiir Unterstiitzungen wurden von 1891 bis 1906
ausgegeben 22000 Mk., von 1. Januar 1907
bis 1. Juli 1907 aber 33000 Mk. Also auch
bei uns dieselbe Erscheinung: Je mehr die Mit-
glieder fiir die Organisation leisten, desto mehr
Vorteile erwachsen den Mitgliedern daraus,
Aus alledem ergibt sich, daBl wir keine Ursache
haben, uns gegen die Erhéhung der Beitrdge
zu wehren, sondern wir sollen im Gegenteil
bestrebt sein, h&here Beitrdge zu leisten, und
wir sollen sie gerne zahlen! Grade jetzt, wo
alles Kampf atmet, wo alles sich auf den Kampf
riistet, sollte jeder Kollege erkennen, dal nur
durch starke leistungsfidhige Organisationen
vorwirts zu kommen ist, —
Eben ist der Riesenkampf in Schweden
zu Ende, der Millionen gekostet hat, aber die
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. Atbeiter haben durch ihre Opfermiitigkeit be- |
wiesen, daB sie sich nicht zu Boden ringen
lassen. — Im Ruhrgebiet steht vielleicht
ein Riesenkampf der Bergarbeiter bevor. Die
Grubenherren wollen ihnen einen Zwangsar-
beitsnachweis aufzwingen, der weiter nichts
ist, als ein Aushungerungs- und Knebelungs-
institut. — Im Verbande der Holzarbeiter,
Maler und Maurer finden Tarifverhandlungen
mit den Unternehmern stalf. Scheitern die
Verhandlungen, so stehen zum Friihjahr Riesen-
kidmpfe bevor, die Hunderttausende von Ar-
beitern umfassen. Und iiberall in diesen
Organisationen rastlose Téatigkeit, immer mehr
ihre Reihen zu stdrken, durch Werbung neuer
Mitglieder, und die Kassen zu fiillen durch
Zahlen hoherer Beitrdge. — ,Willst du den
Frieden, so riiste den Krieg*, iiberschreibt
die Holzarbeiterzeitung ihren Leitartikel am
27. November 1909, und sie fordert die Mit-
glieder der einzelnenOrte auf, Stellung zunehmen
zu htheren Beitrdgen. Schon am 2. Dezember
beschlof} die Mitgliedschaft Hamburg in einer
von 2000 Mitgliedern besuchten Versammlung,
ab 1. Dezember 20 Pfg. pro Woche mehr.an
die Hauptkasse abzufiihren, zur Stirkung des
Kampffonds. Kollegen, so sollen wir
auch handeln!

Was ist wohl notwendiger, als in unserm
Beruf bessere Verhéltnisse zu schaffen? Mehr
Lohn, kiirzere Arbeitszeit!

Und wo finden wir weniger Entgegen-
kommen als bei unsern Arbeitgebern?!

Darum sollen wir uns riisten! Die
neuen Steuern miissen wir zahlen. Hohere
Beitrige wollen wir zahlen, um die neuen
Steuern wett zu machen und unsre Lebenslage
zu verbessern!

Hinein in die 3. Beitragsklasse!

Josef Busch,

Starke Organisationen und volle

Kriegskassen! _

Das sind die einzigen Faktoren, die dem Unter-
nehmertum Respekt einzufloBen vermigen. Wenn
und wo Arbeiter eine Verbesserung ihrer Lebens-
lage anstreben oder sich gegen die Verkiimmerung
ihrer Rechte zur Wehr setzen, da wirft das Unter-
nehmertum nur die einzige Frage auf: ,Wie stark
ist die Organisation der Arbeiter und wieviel Geld
hat sie in ihren Kassen?“ Unter diesem Gesichts-
winkel betrachtet das Unternehmertum auch die

gegenwirtige Abwehrbewegung der Bergarbeiter im
Ruhrrevier gegen den geplanten Zwangsarbeits-
nachweis des Zechenverbandes. Die ,Deutsche
Arbeitg%berzgigl ng“stellt folgeride Betrachtungen an:
»Es sin
Bergarbeiterorganisationen vorhanden, der ,Alte
Verband“, welcher zu den freien Gewerkschaften
der Bergarbeiter Deutschlands zu z&hlen ist, der
sOewerkverein der christlichen Bergarbeiter

Deutschlands®, die ,Polnische Berufsvereinigung® -

und der , Hirsch-Dunckersche Gewerkverein®. Die
beiden zuletzt genannten Arbeiterorganisationen
haben im Ruhrgebiet nur eine relativ geringe Be-
deutung, denn die Hirsch-Dunckerschen zihlen
nur etwa 1000 bis 2000 Bergarbeiter als Mit-
glieder, und die polnische Berufsvereinigung wird
auf 8000 bis 10000 Bergleute geschitzt. Auch
bei der christlichen und der freien Gewerkschaft
der Bergarbeiter des Ruhrgebiets ist man mit
Bezug auf die Mitgliederzahl auf Schétzung an-
gewiesen; beide Arbeiterorganisationen suchen
ihren Mitgliederbestand miglichst geheim zu
_ halten. Anhaltspunkte finden sich in den Be-
richten der Generalkommission der freien Ge-
werkschaften und des Zentralverbandes der
christlichen Gewerkschaften. In ersterem wird in

einer Statistik der freien Gewerkschaften fiir 1908 |

der Mitgliederbestand des Bergarbeiterverbandes
auf 112000 angegeben, und das Zentralblait der
christlichen Gewerkschaft gibt fiir das Jahr 1908
den Bestand der Mitglieder im Gewerkverein der
christlichen Bergarbeiter Deutschlands mit 74814
an. Diese beiden Zahlen sind aber offenbar zu
hoch gegriffen, wie ersichtlich wird, wenn man
die Summe der Mitgliederbgitrdge zur Priifung
heranzieht. Hiernach kann man die Zahl der
Mitglieder des alten Verbandes auf hochstens
95000 und die des christlichen Gewerkvereins auf
70000 ansetzen. Diese beiden Verbéinde haben
zwar im Ruhrgebiet ihre Hauptstdrke, besitzen
aber in andern Bergbaubezirken ebenfalls Mit-
glieder. Man wird woh! bei einer Schitzung der
Wirklichkeit ziemlich nahe kommen, wenn man
annimmt, daB drei Viertel der Gesamtzahl im
Ruhrkohlenbezirk zu suchen sind. Es hitten
danach im Ruhrkohlenrevier der sozialdemo-
kratische ,Alte Verband“ etwa 71000, der christ-
liche Gewerkverein 52000 Mitglieder, dazu 10000
Mitglieder der polnischen Berufsvereinigung und
2000 Hirsch-Dunckersche, das macht zusammen
an organisierien Bergarbeitern im Ruhrrevier rund
135000. Nach den letzten ,Amtlichen Mit-
teilungen® iiber die Belegschaften in diesem Ge-
biet betriigt die Gesamtbelegschaft rund 350000
Mann. Demnach sind nicht viel mehr als ein
Drittel der Bergarbeiter im Ruhrrevier organisiert,
mehr als 200000 stehen auBierhalb jeder Organi-
sation. Der Stand der Kriegskassen der beiden
groBen Organisationen, auf welche es bei einer
Arbeiterbewegung in erster Linie ankommt, ergibt
sich aus den Jahresberichten fiir 1908. Danach
hatte am Anfang des Jahres 1909 der ,Alte Ver-
band* ein Vermdgen von 2819000 Mk, und der

im_Ruhrrevier vier verschiedene |

christliche Gewerkve ein einen Barbestand von
914000 Mk. Unter Beriicksichtigung der durch-
schniftlichen Einnahmen in den letzten Jahren
diirften diese Vermdgensbestinde augenblicklich

" kaum auf mehr als etwa 5000000 Mk. zu schitzen
sein. Bei einem Streik, an dem, wie im Jahre
1905, etwa zwei Drittel der Gesamtbelegschaft
sich beteiligten, wiirde diese Summe kaum
fiir zwei Wochen ausreichen.“

So also rechnet das Unternehmertum., Wenn
es sich auch insoweit v e rrechnet, daB es annimmt, '
das angesammelte Geld wiirde in der ange-
nommenen Zeit wirklich schon verbraucht sein, so
ist doch wahr, daB die Kassenbestinde die finanzielle
Leistungsfdhigkeit die erste und letzte Unterlage
abgeben.

Unsre Kollegen wollen sich solches fiir ihren
Teil gleichfalls einprégen: Unsre Organisation muB
-noch bedeutend an Mitgliedern wachsen, und unsre
Kassen miissen mehr gefiillt werden. Besonders
die Hauptkasse bedarf der Stirkung, die Haupt-
kassenverhiltnisse sind es, die dem Unternehmertum
als Berechnungsunterlage dienen,

Biirgerliche und proletarische
Alkoholirage.

Die biirgerliche Alkoholfrage ist eine Siufer-
frage. Es ist die Frage des einzelnen, der seinen
Alkoholverbrauch soweit gesteigert hat, daB dadurch
seine Gesundheit geschédigt wird. Die Trunksucht,
die Krankheiten erzeugt, wird selbst zur Krankheit.
Darum ist.es auch so schwer, mit der fertig zu werden.

Diese Siuferfrage besteht auch fiir die Arbeiter,
nur daB hier zu der Krankheit sich auch noch das
Elend gesellt. Der Kapitalist kann ein Vermdgen
fiir Alkoholgetrinke ausgeben, ohne deshalb &rmer
zu werden, denn seinen Reichtum schaffen ihm
andre; er braucht dazu keine korperlichen Kriite
und kann auch den Geist entbehren. Das Leben in
guten Verhéltnissen, die Auswahl feinerer Getréinke,
die drztliche Pilege, das alles mildert fiir ihn auch
die gesundheitlichen Folgen der Trunksucht. Der
Arbeiter aber, der sduft, macht sich selber das
Leben zur Qual und das Leben seiner Familie zur
Holle; er bringt sich und die Seinigen um die Mittel
des Lebens, er'ruiniert seine Arbeitskraft, sodaB sein
Lohn immer tiefer sinkt; er wird arbeitsunfihig,
verliert jeden sozialen Halt, wird zum Bettler und
Lumpen und bereitet seinen Kindern ein schlimmeres
Los, als wenn sie verwaist wiiren; er erzeugt der-
artiges Unheil, daB er im BewuBtsein dessen, was
er getan, wahnsinnig werden miifite, wenn ihm nicht
der Wahnsinn, den der Alkohol schafft, das BewuBt-
sein getriibt hitte! :

Das wissen wir, und wir verdammen es; aber
wenn man zu uns. mit der Behauptung kommt, die
Trunksucht sei "die Quelle des Arbeiterelends, so
weisen wir das als heuchlerische Verleumdung zu-
riick. Wohl gibt es Trunkenbolde auch unter den
Arbeitern, aber die Arbeiter sind es nicht, die das
Saufersanatorium fiillen. Miserabel ist auch die

e ———

Feuilleton.

— ,,Wie man das Handwerk griiite*, da-
riiber plaudert in Velhagen u. Klasings Monats-
hefte Dr. Franz Schlosser in anschaulicher Weise.
Die Herberge, sagte er, war ,das Kasino® der
Zunft. Hier wurden am Sonntag nach der Kirch-
zeit gemeinsame Angelegenheiten erortert, Be-
ratung und Zunftsprache abgehalten und, wenn
notig, Riigen und Strafen erteilt. Die Herberge
war zugleich Zenirale fiir die Arbeitsvermittlung.
Denn das pafite sich nicht, das ein Geselle den
Meistern in die Werkstatt lief, um wegen Arbeit
zu fragen, aber ebensowenig, dal ein Meister den
Gesellen, den er nétig hatte, auf der Stralle aufgriff,
Der Arbeitsnachweis liegt also fiir den einleitenden
Teil in den Hénden des Herbergsvaters, und um so
mehr hat dieser einen Vertrauensposten inne und
wird in gewisser Weise mit zum Gewerk gerechnet.

»Mit Gunst, daB ich hineinschreiten mogel*
so trat der arbeitsuchende oder sonst das Handwerk.
griiBende Geselle in die Herberge seiner Zunit.
Die Stiefel hatte er schon vor dem Stadttor auf
die miiden Fiile gezogen und den Rock ordentlich '
zugeknopft, wie die Vorschrift anstindigen Be-
nehmens ausdriiklich verlangte. Den Hut aber be-
hielt er auf dem Kopfe. Aufrecht und frei grade-
aus sehend, trat er in die Stube ein. Dann kamen,
wenn der Grull erwidert war, die iiblichen Fragen,
die mit formellem Ernst gestellt und erwidert
wurden. Sie lauteten zum Beispiel bei den Stein-
hauern, um diese hier als Muster zu iibernehmen:
Auf was hat Er gelernt? — Mit Gunst, auf einen

ehrlichen Lehrbrief, — Warum hat Er das Hand-

werk gelernt? — Mit Gunst, ich will's helfen stérken
und nicht schwéchen. — Was trégt Er unter seiner
Zunge? — Mit Gunst, Verschwiegenheit. — Was
tréigt Er unter seinem Hut? — Mit Gunst, Zucht
und Ehrbarkeit. — Warum trégt Er einen Stock?
Gott und allen braven Steinhauern zur Ehre, mir
zum Nutz und allen Hundsféttern zum Trutz! —
Nach solchen Einleitungen, wo man dann meistens
schon sah, daB man es mit keinem Unziinftigen,
Bonhasen oder Schwindler zu tun hatte, kam man
naher zur Sache und somit entweder dazu, daB der
Geselle in der Stadt blieb, oder daB er ohne un-
niitzen ldngeren Aufenthalt weiterzog, wenn er
keine Arbeit fand oder ohnedies sich weiter in der
Fremde umtun wollte. Im Falle, daB er weiter
wanderte, erhielt er die ,Handwerksgewohnheit*
als kleinen Zehrpfennig, mit der stehenden und
gleichformigen Begriindung, er erhalte dies, damit
er einem ehrlichen Meister zuziehen solle und nicht
gleich einem unehrlichen zuzulaufen brauche.
»Nimm vorlieb, das Kloster ist arm, der Briider
sind viel, der Abt trinkt selber gern, und wiinsche
Dir Gliick zum kleinén Geschenke!* Mit dem
Scheidenden braucht man den Ileichten Scherz
nicht so zu hiiten. So spiht durch all den etwas
steifleinenen Usus ein Stiicklein von dem Humor
und dem vielgeliebten Schalkwesen der alten Zeiten
noch hindurch, ein Stiicklein, das nun selber schon
wieder formelhaft geworden ist. Ubrigens zum
MiBbrauch solite der Zehrpfennig nicht werden
diirfen. Vor Ablauf eines Vierteljahrs durfte ihn
niemand zum zweitenmal empfangen. Und die
»Feierburschen®, die man als solche genugsam
kannte, die herumlungerten und sich nicht gern um
eine Stelle bemiihten, schliefilich auch kaum noch

eine kriegten, die bekamen zwar in den Herbergen
einen Ehrentrunk, damit man nicht knauserig scheine,
aber dann fiir ihr Geld, auch wenn sie welches
hatten, nichts mehr. Das war die iibliche Form,
sie aus der Herberge und der Stadt loszuwerden.

Warum bin ich ein Gewerkschaftler?

Weill iech den Mui besitze, mit meinen
Eameraden zusammenzuhalten und ein ehr-
liches Verlangen nach dem zu stelien, das uns
gehdren soll, —

Well ich mbdehte, dass jeder Mann, jedes
Welb und jedes Kind ein gutes Auskommen,
gutes Essen, gute Eleidung und genug Zeit,
dies zu geniessen, habe,

’ Weil feh gegen Schmutz und Dummheit,
aber fiir Gesundheit und Wissen arbeite.

Well ich mehr halte von einem ehrenhaften
Charakter in zerrissenem Kleide, als von einem
elngebildeten Dummkopf mit Bankkonto.

Weil ein Gewerksehaftler immer geachtet
ist, mit Ausnahme der Interessierten Feinde,
denen das Qeldinteresse, nicht etwz Herzens-
gite, thre Meinung vorschreibt.

‘Well ich bel der Bezahlung meiner Beltrige
die Gewlssheit habe, dass damit etwas fitr unsers
Interessen getan werden kann, dass es vielleicht
hilft, die Trinen éines hungernden Welbes oder
Kindes zu stillen,

Well ich mich lieber mit der ganzen Horde
der ritckstindigen Gegner {iberwerfe, als meinen
Arbeitsbruder allein zu lassen.

Well ich nach mehr Brot, nach mehr Leben

und fir weniger Ausheutung strebe., Mehr
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Lage der Arbeiter, die keine S#ufer sind, und oft
genug ist das verzweifelte Elend erst die Quelle der
Trunksucht. Wir wollen dem Ubel steuern, daB-der
Einzelne durch Trunksucht sein Arbeiterlos zu einem
Jammerdasein voll ScheuBlichkeiten gestaltet; aber
wir werden uns deshalb von. dem Kampf gegen die
kapitalistische Ausbeutung nicht ablenken lassen,
die das allgemeine Elend der Arbeitermassen be-
dingt. Aus diesem groBen Kampf ergibt sich aber
grade die Alkoholfrage in ihrer neuen Gestalt als
proletarische Klassenfrage. Die proletarische
Alkoholirage ist nicht eine Frage des einzelnen,
sondern der Massen. Sie ist eine Kulturfrage.
Es ist die Frape, ob die Arbeitermassen ihre ge-
ringen Mittel verschwenden, ihre geringe MuBe ver-
geuden sollen, oder ob sie beides verwenden sollen,
um ihren Geist aufzukldren, die neue Generation zu
unterrichten, die Organisationen zu férdern?

Soll der Arbeiter, der alle Feiertage einmal frei
ist, aus seiner Freiheit keinen bessern Gebrauch
machen wollen, als sich den Geist durch Alkohol-
diinste betduben zu lassen? Dem Sklavendasein
entspricht der SklavengenuB. Der Helote, der dem
Joch entronnen ist, friBt sich voll, besduft sich,
wenn er kann. Das Prolelariat ist aber eine auf-
strebende Klasse. Das Proletariat arbeitet an seiner
Zukunft, darum muB jeder in seiner Miite an sich
selbst bildend wirken. -Der Arbeiter muB sich geistig
von der Knechtschaft freimachen, wenn er sie mate-
riell iiberwinden will Er muB einen GenuB er-
streben, der ihn seelisch emporhebt, nicht herab-
wiirdigt wie der Alkohol; er muB die Gelegenheit
ergreifen, um die Welt kennen zu lernen, die er er-
obern will, es geziemt ihm nicht, sein Geld und
seinen Geist im dumpfen Bierdusel des Wirtshauses
zu vertrodeln. :

Die Herrschenden haben stets den Alkohol ge
braucht, um die Bestie in den Massen zu erwecken.
Wihrend der Revolution werdén die Soldaten be-
soffen gemacht, um sie zum Brudermord gefiigig
zu machen. Der Alkohol dient dazu, in ihnen das
Menschlichkeitsgefiihl abzutdten. Der Alkohol hat
den Freiheitskdmpfern viele blutige Wunden ge-
schlagen. Er macht den Arbeiter zum Verriter an
sich und seiner Klasse. Dagegen propagierten die
Massen in der Revolution stets Enthaltsamkeit vom
Alkohol.

Die Bourgeosie schimpit iiber den besoffenen
Pobel, aber so, nicht anders mdchte sie die Arbeiter
haben, Blieben die Arbeiter unwissend, roh und
stumpfsinnig, dann hétten die biirgerlichen Politiker
ein heiteres Leben. Doch die Arbeiter wollen hell-
sehend sein und ihre Interessen wahrnehmen. Dar-
um miissen sie dem AlkoholgenuB entsagen, der
den Geist triibt.

Sie miissen ihm schlieBlich entsagen, weil sie
ihr Geld fiir andre Zwecke brauchen, Sie brauchen
es fiir ihre Organisationen — die Gewerkschaften
und die Sozialdemokratie. Wie schwer entschlieBt
sich der Arbeiter noch immer, seinen Beitrag an
die Organisation abzufiihren, — wie leicht dagegen
findet er sich bereit, einen viel héheren Betrag fiir
Alkohol auszugeben. GewiB, jeder Pfennig des Ar-

beiters ist Entbehrung; aber der Alkoholgenufl ist
ihm kein Gewinn, er ist Verlust, Zehrung an Leib
und Seele. Wenn die Arbeiterorganisationen iiber
die Summen verfilgen konnten, welche die Arbeiter
im Alkohol vergeuden, wiirden sie eine gewaltige
Macht darstellen. Sie besitzen diese Summen nicht
— noch mehr, das Geld flieBt zu einem grofien Teil
dem Staat zu.

Jeder Alkoholgenufl ist eine Steuerzahlung.
Statt ihre eignen Organisationen zu fordern, unter-
stiitzen die Arbeiter durch ihren Alkoholverbrauch
den Staat, der sie unterdriickt und der Kapitalisten-
klasse dient, Sie fiilhren einen Kampf gegen den
Militarismus und den Marinismus und erndhren ihn
doch selbst durch ihren AlkoholgenuB. Niemand
zwingt sie dazu, kein Gebot und keine Not, aber
sie tun es dennoch, schmieden ihre eignen Fesseln,
binden sich den Geist und binden sich die Hénde,
liefern sich ihren Klassengegnern aus durch den
Alkoholgenuf!

Darum, nicht nur im Interesse des leiblichen
Wohls des einzelnen, sondern vor allem im Inter-
esse der kimpfenden Klasse, fordern wir Einschrén-
kung des Alkoholgenusses, Das ist der Sinn der
auf dem’ Parteitag gefaBten Resolution.

Wir wenden uns nicht bloB an die iiberméBigen
Trinker. Wir fordern die Enthaltsamkeit
der Enthaltsamen! Das ist ein viel groBeres
Ziel und zugleich leichter zu erreichen, denn bei
diesen vielen, bei der Masse, ist der AlkoholgenuB
noch nicht zur Krankheit geworden. Der Alkohol
ist kein Nahrungsmittel, der AlkoholgenuB ist nur
eine schlimme Gewohnheit, der man entsagen kann,
wenn man zur Einsicht von ihrer Verderblichkeit

elangt ist. Wie der Arbeiter in der Stadt eine
ﬁﬁhere Lebensart, Kulturgewohnheiten lernt, so mu8
er in der Gewerkschaft und in der Sozialdemokratie
lernen, dem Alkoholgenufl zu entsagen, wm nicht
nur als sauber gekleideter, sondern als denkender
Mensch, der seines Lebensziels und seiner Klassen-
aufgaben sich bewubBt ist, dazustehen. ... Das ist
leichter als jene Entbehrungen, die er sich auferlegt,
um ein Sonntagskleid oder ein Mdgbelstiick anzu-
schaffen. Noch leichter ist es, die heranwachsende
Jugend vom Alkohol zuriickzuhalten. Es ist ja blof
das Beispiel der Erwachsenen, es ist der Bier-

und Schnapskultus, der sie dazu anreizt. Eine |

Knderung der Auffassung in den Arbeiterkreisen,
die Erkenntnis der Verderblichkeit des Alkohols
die allgemeine Verbreitung des Enthaltsamkeits-
gedankens kann bei der Jugend Wunder bewirken.
Schliefilich, wenn die Gewerkschaft und die
Sozialdemokratie an die Stelle des Wirtshauses
treten, dann wird auch die Frau des Arbeiters viel
leichter fiir die Gewerkschaft und fiir die Sozial-
demokratie zu gewinnen sein. .
Das ist die proletarische Alkoholfrage.
Parvus.

Fachtechnische Rundschau.

Neuheiten von M. Herb, Neapel. Viola

tricolar maxima Globus wichst kugelrund bei

niedriger, gedrungener Form und ist deshalb fiir

Topfkultur zu empfehlen. Die Blumen sind gro§
und variieren vom zartesten Hellblau bis zum tiefsten.
Dunkelblau. Da die einzelnen Petalen gekraust und
gewellt sind, erscheinen die Blumen gewdibt und
gefiillt. 35 bis 50 Blumen und Knospen zu gleicher
Zeit an einer Pilanze sind keine Seltenheit. — Bellis-
gerennis ranunculiflora alba hat von der roten

tammform die eigenartig schone Form, die GréBe
und dichte Fiillung der Blumen, sowie die Reich-
bliitigkeit iibernommen. Die Blumen stehen auf
straffen Stielen. Die Pllanze ist fiir Topfkuliur und
zum Schnitt zu empfehilen. — Die amerikanischen
immerblithenden Nelken sind der sorgféltigen Zucht-
wahl amerikanischer Ziichter zu verdanken. Die
Pflanzen wachsen und blilhen sozusagen ununter-
brochen. Die groBen schinen Blumen stehen auf
langen, kréftigen Stielen. Auch der Wuchs der
Pflanzen ist ein kréftiger. — Agathaea coelestis
monstrosa ist eine hiibsche Topf- und Einfassungs-
pilanze. Alles an der Pflanze ist robust und mon-
stris, von den Blatt- und Bliitenstielen an bis zu
den Bléttern und Bliiten selbst. Und dabei bleibt
die reich verzweigte, gedrungen wachsende Pflanze
nur ca. 35 cm hoch. Die einzelnen Blumen sind
noch einmal so groB als bei der Stammform und
halten sich lange Zeit. Friihjahrsaussaat bliiht vom
Mai bis in den Winter hinein. — Salvia splendens
pyramidalis baut sich streng pyramidal bis séulen-
foérmig auf. Die langen Bliitenrispen sind leuchtend
scharlach und erscheinen von Anfang Juli bis zum
Eintritt des Frostes in ununterbrochener Folge,
Die Pflanze eignet sich sowohl fiir Gruppen als
fiir Einzelpflanzung. — Salvia splendens elegans
baut sich zu einem breiten, flachen Busch auf. Die
unziihligen leuchtend scharlachroten Blumen stehen
in senkrecht nach oben gerichtetenRispen. — Kronen-
Hohenzollern-Aster mit rohrenformiger Fiillung des
Zentrums. Die zahlreichen feinen oben geschlitzten
Rb6hrchen sind von gleicher Farbe wie die Rand-
bliiten und bilden infolge ihrer Linge eine {Grmliche
Krone. Die Pflanze wéchst robust und bringt eine
Menge groBer Blumen in den verschiedensten
Firbungen hervor, die sich vorziiglich fiir den
Schnitt eignen. — Felicia petioiata ist eine aus dem
Basutoland stammende Sumpfpflanze, die bis 2 m
lange Ranken treibt, Vom Mirz bis tief in den
Herbst hinein bedeckt sich die Pflanze mit zahl-
reichen schonen rosapurpurnen Blumen. Sie ge-
deiht am besten in nicht zu feuchten, vom Wind
etwas geschiitzten Felspartien und hilt dann auch
unbedeckt eine Kilte von 100 C. unbeschadet aus. —
Solanum capsicum ,Fra Diavolo* mit leuchtend
scharlachroten Friichten. Das Laub ist hellgriin und
feiner, die Beeren kleiner und zahlreicher als bei
andern Sorten. Die Pilanze bildet einen kleinen,
von unten auf veréstelten, von Natur rund wachsenden
Strauch; die Friichte sind recht haltbar., — Pfeffer
Roter Herkules, leuchtend scharlachrot, dickfleischig,
mild im Geschmack und auBerordentlich groBfriichtig.
Die Pflanze wiichst rasch und ist recht produktiv. —
Pleffer Gelber Herkules mit goldgelben Friichten.
Die Friichte beider Sorten stehen aufrecht und reifen
deshalb besser. — Wassermelone ,Delizia® bringt

"Fleiseh und weniger Luxus! Mehr kleine, nette"
Wohnungen und weniger Verbrechertum! Mehr
Aufklirung und weniger Aberglauben! Mehr
‘Wohlsein und Gldek, und weniger HOlle und
Jammertal! Mehr ehrenhafte Frauen, nett ge-
kleidet, und weniger nirrische Zierpuppen!
Mehr gliickliche Eheleute, und weniger
schmutzige und betrunkene Minner und Frauen |

(Aus ,Mixer and Server®, Cincinnatti.)

Aphorismen.

Friiher zwang man den Sklaven mit der Peitsche
zur Arbeit. Der Sklave war durch den Begriff des
Eigentums ein erbeutetes, getauschtes oder geerbtes
Gut geworden; er haite also einen Wert wie der
Ochs, der Esel und das Pferd und zog daher dem
Eigentiimer, wenn er ihn verlor, einen Verlust
nach sich.

Seit der Einfiihrung des Geldes hat der
Mensch gar keinen Wert mehr, nicht einmal den
des Viehes, und man diirfte getrost den Menschen-
handel in Deutschland, Frankreich und England
erlauben, man wiirde nicht viel Geschiifte damit
machen. Der Mensch hat in diesen Léndern den
Preis verloren, um ein Stiickchen Brot kann man
ihn habén, und noch dazu einen recht frischen, jungen,
kriftigen Menschen, und alsdann auch noch die
Wahl und Dank und HandkuB obendrein.

. Weitling.

Vereinzelt' ist der Mensch eine schwache

Kreatur im grofen Weltenraum, aber vereinigt, was
ist er da nicht alles imstande! Vereinzelt kann
eine Ratte ihm Furcht einjagen, verelnigt 1Bt sich
der riesige Elefant von ihm zum Lasttier abrichten.

Vereinzelt ruft ihm der reilende Waldstrom zu:.

bis hierher und nicht weiter] Verelnigt ringt er
den Brandungen des Meeres ganze Linder ab.
Vereinzelt knausert die Natur mit ihm iiber ihre
Gaben; verelnigt zwingt er ihr Reichtum und Uber-
fluf ab. Vereinzelt muB er im Schweille seines
Angesichts sein Brot essen; vereinigt wendet er
seine geistigen Krifte vorteilhaft an und ersetzt
seine physischen durch die Kraft der Elemente.
Weitling.
*

Es ist schwer, ein rechter Mensch zu sein und
jedem Dinge sein rechtes MaBl zu geben; wer aber
mit der Sehnsucht danach in der Tiefe geboren
wird, der wird doch eher dazu kommen als jene,
die zwischen Gipfel und Niederung erwachen, und
denen das Oben wie das Unten gleich unbekannt
und gleichgiiltig bleibt.
die Befreier der Menschheit, und wie die Quellen

“aus der Tiefe kommen, das Land fruchtbar zu

machen, so wird der Acker der Menschheit ewig
aus der Tiefe erfrischt. Wilhelm Raabe.
*

Wir Armen.
Ja, wir sind arm, besitzen nicht viel,
Noch nicht mal so viel, als das Leben bedingt;
Doch sind wir reich, wir haben ein Ziel,
Wir haben ein Lied, das von Zukunft uns singt.

Aus der Tiefe stelgen

Wir haben die Sonne, die Sterne, das Licht,
Die leuchten im Kampf, in bitterer Not;
Und wenn der Tag im Abendrot bricht,
Es folgt ihm wieder ein Friilhsonnenrot.

Und folgt auch dem Abend die diistere Nacht,
Es wird doch Morgen, die Sonnenkraft siegt!
Durchdringt allen Lug, der Bedriickte erwacht. —
Doch wer ihr nicht folgen will, der unterliegt.

Wir griiBen den Friihling und lieben den Mai,
Wir lieben die Liebe und diirsten nach Gliick. —
Wir lechzen, zu leben, doch sind wir nicht frei.
Der Reichtum hélt uns in Armut zuriick. —

Er blickt auf uns nieder mit héhnischem Blick,
Er scheut uns, weil uns die Arbeit verschmutzt,
Wir ziehn uns voll Abscheu vor ihm zuriick,
Weil: ihre Faulheit mit Orden geputzt.

Ja, wir sind arm, doch schwach sind wir nicht,
Wir haben die K'raft, zu erhalten die Welt;

" Wir haben die Krait, die den Felsen zerbricht,

Der uns den Blick zur Sonne verstellt.

Ja, wir sind arm und haben nicht viel,

Wir haben so vieles noch, was uns bedriickt,
Wir haben die Arbeit, wir haben das Ziel,
Die Zukunft, die uns von ferne begliickt.

Julins Zerfass,
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‘karminrotes, aromatisches Fruchtfleisch, fast ohne
‘Samen. Die Friichte sind kugelrund, groB und
fleckenlos dunkelgriin. — Pfeffer ,Spanischer Stier“
it schlank herabhdngenden scharlachroten Friichten,

die sowohl fiir die Tafel als fiir die Konserven-

fabrikation von Wert sind. )

Neuheiten von der GroBgirtnerei
Henkel, Darmstadt. Malus hybr. ,Frau Louise
Dittmann¥, sehr groBblumig, herrlich in Form und
Farbe, rosa halbgefiillt. — Malus floribunda ,Lisbeth
Henkel®, duBerst reichbliihend. Blumen rein weifl
mit créme, Knospen frisch rosa. — Wistaria (Glycine)
macrostachys coerulea und mocrostachys alba, mit
den ldngsten Bliitentrauben bis zZu einem Meter
Lidnge und von herrlich blauer und weiBer Farbe, —
Wistaria (Glycine) ,Heini Henkel®. Die reich-
blithendste aller Wistarien. Die Blumen erscheinen
an allen Augen der Zweige des vorjihrigen Holzes
und sind von herrlich blauer Farbe. — Azalea
arborescens hybrida (Henkel).  Weigelienbliitige
winterharte neue Hybriden im herrlichsten Farben-
spiel von rosa bis orange. Hoher Wuchs, halbbaum-
artig werdend, groB und reichbliihend. — Rosa
multiflora ,Kiautschou®. Sehr groBblumig, einfach
bliihend in Menge. Die Blumen rein weif mit leb-
haft gelben Staubfdden, wohlriechend. — Rosa hybr.

micrugosa, Eine sehr reichblihende neue Hybride |

von zartrosa bis rosenroter Farbe. Vollstindig
winterhart mit herrlichen korallenroten runden
Friichten behangen. — Pennisetum hybr. Henkeli-
anum atrosanguineum. Ein sehr dekoratives herr-
liches mit blutroter Belaubung und roten Bliitenéhren,
einer Fontaine gleichend.

Neuheiten von Pape & Bergmann,
Quedlinburg. Chrysanthemum neue einfache
friihbliihende Hybriden bilden eine neue Rasse,
welche bei allereinfachster Kultur bereits im Juli
zu blithen beginnen, ohne daB eine besondre Be-

" handlung unter Fenster oder dergleichen notig ist.
Die Aussaat im Mai in Topfen oder Schalen vorge-
nommen, und die jungen Pflanzen, sobald sie stark
genug sind, verpflanzt, Anfang Mai in den Garten
ausgesetzt, bringen bereits im Juli Blumen. Der
Flor ist reich und andauernd. Vom reinsten Wei
bis tiefsten Gelb, von zartrosa bis tief dunkelrot,
sind alle Nuancen verireten, auerdem braun in allen
Tonungen, bernsteinfarbig usw. Die Pflanzen eignen
sich vorziiglich fiir Gruppenbepflanzung, dann aber
auch fiir den Topfverkauf. Zu diesem Zwecke miissen

-diePflanzen aus dem freien Grunde in Topfe eingesetzt
werden, sobald sich die Knospen zeigen. — Petunia
hybrida compacta Gloria ist eine kleinblumige Sorte,
welche sich ganz besonders zur Bepflanzung von
Balkonkisten und weitleuchtenden Beeten eignet. Die
Farbe der in groBer Menge erscheinenden Blumen
ist blendend karminrosa, sie hebt sich effektvoll
von der sattgriinen Belaubung ab. Der Wuchs ist
mittelhoch und gedrungen; die Pllanze eignet sich
deshalb auch fiir Topfkultur. Auch als Einfassungs-
pflanze wird diese Petunia empfohlen. — Die ge-
fiillte Nelken-Petunia stammt von der sogenannten
rosa Nelken-Petunia ab. Die Blumen sind klein
und einer Nelkenbliite nicht undhnlich; sie zeigen
sich in solcher Menge, daf die Pilanze vollstindig
verdeckt wird. Die Bliitenfarbe ist weiB, rosa,
karmin, weiB mit rosa Schein, rosa mit weill gefleckt,
hellrot elc, sind kurz gestielt und sitzen dicht auf
dem dunkelgriinen Laubwerk. Der Flor ist an-
dauernd. Die Pflanze eignet sich bestens fiir
Gruppenbepflanzung und wegen ihres niedrigen
Wuchses auch zu Einfassungen. Sonnige Lage ist
empfehlenswert. Aussaat bringt einen sehr hohen
Prozentsatz Gefiilite. — Salvia patens compacta nana
wichst buschig gedrungen und gleichmifig, bleibt
auch bedeutend niedriger als die Stammform. Die
langen Bliitenrispen erscheinen ungemein zahlreich
und stehen ganz frei iiber dem Laubwerk., Die
Blumen zeigen sich in sehr groSer Anzahl, oft 3 bis 5
zugleich an einer Rispe blithend und sind ebenso
wie bei patens. Die Neuheit bliiht zeitiger, schon
ca. 10 Wochen nach der Aussaat beginnt die Bliite-
zeit. — Die Bismarck-Sommer-Levkoje imponiert
durch groBen statllichen Bau, GriBe der Blumen
und hohen Prozentsatz bliihender Pflanzen. Diese
werden 80 cm hoch und bilden pyramiden-tannen-
bauméhnliche iippige Biische, vollbesetzt mit langen
Blumenrispen. lhr remontierender Flor hélt bis
zum Herbst an. Diese Neuheit kommt fiir
Gruppenbepflanzung und fiir den Schniit in Betracht.

Fragekasten.

Frage 76: Woher kommt es, daB eine zwei
Stockwerk hohe Glycine nicht bliiht? Selbige steht
an der Schatlenseite des Hauses.

Frage 77: Woher rithren die Kndterungen an
den Wurzeln der Gemiise, und wie kdnnen diese
bekémpft werden?

‘Apgitator®,

Frage 78: Welches ist die rationellste Zuchtwahl |

bei Cyclamen, und wie filhrt man die Befruchtung
am zweckdienlichsten aus?

Aus den Geheimakten
eines Zwangs=Arbeitsnachweises

der Unternehmer.

Grade zur rechten Zeit bringt der ,,Bergknappe®,
das Organ des christlichen Bergarbeiterverbandes,
sehr interessante Enthiillungen aus den Geheim-
akten des Arbeitsnachweises der Industriellen in
Mannheim-Ludwigshafen. Der ,Bergknappe®
schreibt dazu u. a.:

oDer Arbeitsnachweis ist in &hnlicher Weise
geregelt, wie es auch vom Zechenverband im Ruhr-
gebiet geplant ist. Die dem Arbeitsnachweis an-
geschlossenen Firmen diirfen Arbeiter nur durch
den Arbeitsnachweis beziehen. Auf dem Arbeits-
nachweis werden die Arbeiter aufs eingehendste an
mehreren Schaltern gepriift. In den Listen des
Arbeitsnachweises ist die Zeichensprache iiblich.
Durch Zeichen wird alles mdogliche angedeutet.
Fiir die Siinder ist ein schwarzes Buch angelegt.
Aus den verschiedensten Griinden werden die Ar-
beiter von der Arbeit ausgesperrt. Das Zeichen
z. K. bedeutet ,zu Keinem®, und darf ein mit diesem
Zeichen versehener Arbeiter bei keinem eingestellt
werden. Verschiedene Formen der Stempel auf der
Abkehr zeigten der Nachweisstelle, was mit den
Leuten passieren sollte.*

Darauf folgt ein léngerer Auszug aus dem im
Nachweis angelegten Register, das in gradezu er-
schreckender Deutlichkeit zeigt, wie jeder Arbeiter
in Acht und Bann erkldrt wird, der sich irgendwie
miBliebig gemacht hat. Wie ein Bluthund ist dieses
MaBreglungsbiiro hinter dem Arbeiter her, um ihn
zu Tode zu hetzen. Nur einige wenige von den
Stigmas, die den Arbeitern aufgebrannt wurden,
seien hier angefiihrt: ,Anarchist®, ,Haupthetzer und
Aufwiegler®, ,Parteiausschufi- Mitglied“, ,freches
Benehmen*, ,Beleidigung des Direktors®, ,sehr
titiger Agitator®, ,4uBerst frech®, ,frech gegen
Meister®, ,Ridelsfithrer im Streik“, ,christlicher
«2u hohe Lohnanspriiche®, ,wegen
Streikpostenstehens®, ,Kontraktbruch®, ,wegen
Maifeier®, und so in unendlicher Folge. Selbst vor
der Kennzeichnung einiger mit kirperlichen Fehlern
behafteter Arbeiter schreckt diese schamlose Unter-

 nehmerbrutalitdt nicht zuriick. So werden Legute
i ?ekennzeichnet, die einen Leistenbruch, einen Herz-

ehler haben oder dergleichen, .

Diese hochinteressanten Enthiillungen lassen
das Wirken der Unternehmernachweise im hellsten
Lichte erstrahlen. Das ist so etwa nach dem Gusto
unsrer Scharfmacher! Deshalb auch ihr Streben
allerorts, solche Schandbiiros einzurichten. Die
Bergherren wollen 300000 Bergarbeiter des Ruhr-
gebiets in dieses Joch spannen, und im Baugewerbe
bekunden die Unternehmer nicht minder grofie
Vorliebe fiir die Errichtung der Unternehmerzwangs-
nachweise. Findet der Arbeiter gegen diese Bru-
talitdt keinen Schutz beim Gesetzgeber und bei den

' Behirden, so wird die ndchste Zeit schwere wirt-
schaitliche Kdmpfe um den Arbeitsnachweis in |

Deutschland sehen. Die gewerkschaftlich organi-
sierten Arbeiter werden vor allen Dingen eine solche
Tyrannenherrschaft nicht ruhig hinnehmen.

Von den Unternehmern wird immer bestritien,
daBl diese Arbeilsnachweise als MaBreglungsbiiro
wirken sollen. Auch die Bergherren bestreiten das.
Und auch der Oberbiirgermeister Martin in Mann-
heim hat seinerzeit die Versicherung abgegeben,

. daf} der Arbeitsnachweis in Mannheim- Ludwigshafen

nicht zu irgendwelchen unlauteren Zwecken benutzt
werden soll. So werden Versprechungen gegeniiber
den Arbeitern gehalten! Den Feinden der Arbeiter-
bewegung ist eben jedes Mittel recht — auch das
ordinédrste und korrupteste — zur Bekdmpfung der
Gewerkschaften.

Die Entwicklung der Lohn-
verhdltnisse der Gértner in den
staatlichen Kranken- und Irren-

anstalten zu Hamburg.

In der neueren Zeit ist die Organisation des
A. D. G. V. bestrebt, mit groBerem Nachdruck als
friiher die Agitation unter den stédtischen Gértnern
zu betreiben. Diese erhthte Agitation, die schon
jetzt gute Erfolge zeitigt, hat eine weitere Er-
scheinung im Gefolge. Der Gemeindearbeiter-
Verband, der Anspruch auf die stidtischen Gértner
erhebt und auf die Erfolge des A.D. G. V. neidisch
ist, behauptet, daB er allein die Lohnverhiltnisse
der Gértner verbessern konne,

Wir, d. h. der A. D.G. V., behaupten dagegen,
die Berufsorganisation sei es in erster
Linie, die, indem sie die Verhéltnisse des ganzen
Berufs bessert, gleichzeitig auf die Lohnbedingungen
der Kollegen in den stddtischen Betrieben giinstig
einwirkt. Daraus folgern wir die Pilicht und das
Selbstinteresse jener Kollegen, sich in unserm Be-
rufsverbande zu organisieren.

Ein typisches Beispiel, das dieser unsrer
Auffassung recht gibt, bieten uns die
stddtischen Krankenanstalten in Hamburg.

Vor zehn Jahren betrug der Lohn in diesen.
Anstalten, bei freier Station, monatlich 21 Mark.
GewiB ein fiirstliches Gehalt! Die girtnerischen
Organisationsverhiltnisse waren in Hamburg damals
schlechte; in den Anstalten war iiberhaupt niemand
organisiert. Mit dem Erstarken der Organisation
gelang es aber, auch hier festen FuBl zu fassen.
Die erste Folge davon war die Beseitigung
des Kost- und Logiswesens zum

réBten Teil; dafir wurde ein
ochenlohn von 21 Mk eingefiihrt

Im Jahre 1904 wurde dann bekanntlich von uns
ein Tarifverirag mit den Landschaftsgértnereiunter-
nehmern abgeschlossen, mit einem Stundenlohn von
40 Pi. Die Folge davon war dann eine Er-
héhung des Lohnes in den betreffen-
den Anstalten auf 24 Mk.; dieses also, was
stark unterstrichen sei, in unmittelbarem
Zusammenhange mit dem Steigen des Lohnes in
der gewerblichen Landschaftsgértnerei. Wie dieser
sich des weiteren gehoben, stieg ganz parallel auch
der Lohn in jenen stddtischen Anstalten: auf 26 Mk,
bis 27, schlieflich 30 Mk.

Ein weitéres von uns eingereichtes Gesuch um
Bezahlung des. Sonntagsdienstes
hatte zur Folge, daB dieser Dienst nun mit 25 Proz.
Aufschlag bezahlt wird.

Alle die hier angefiihrten Erfolge sind das Er-
gebnis der fortwihrenden eifrigen Tatigkeit und der
Einigkeit der betreffenden Kollegen und ihrer Be -
rufs organisation: ’ '

Vonseiten der Leiter des Gemeindearbeiter-
Verbandes am hiesigen Orte ist oft versucht worden,
diese Kollegen zu sich hiniiberzuziehen;
doch gelang das nicht.

Im vorigen Jahre nun haben sich unsre Kollegen
verleiten lassen, gemeinsam durch den Gemeinde-
arbeiter-Verband ein Lohngesuch einzureichen, das
das gesamte Personal der Anstalten betraf. Und
der Erfolg davon fiir uns?

Bis dahin erhielten wir pro Woche 27 Mk,
steigend auf 30 Mk. wihrend einer Beschaftigungs-
dauer von drei Jahren (jedes Jahr eine Zulage von
1 Mk. fiir die Woche); dazu die Sonderbezahlung
des Sonntagsdienstes. Jetzt kam folgende Xnderung
heraus: Anfangslohn 27 Mk, steigend jihrlich um
1 Mk. bis zum Hdchstsatze von 33 Mk. nach sechs-
jahriger Beschiftigungsdauer; gleichzeitig aber Weg-
fall der Bezahlung des Sonntagsdienstes! Diese
»Reform®, die mit dem 1. Januar 1910 in Kraft treten
sollte, hitte fiir mehrere unsrer Kollegen nicht nur
keinen Fortschritt gebracht, sondern eine Ver-
minderung des Jahreslohneinkom-
mens um 50 bis 120 Mk.!

Natiirlich waren damit die Kollegen nicht
zufrieden. Durch unsre Kollegen im Arbeiter-
Ausschuff wurde darauf dem Gemeindearbeiter-

. Verband Material iibergeben, um in dieser Sache

vorstellig zu werden. Aber in dem neuen, vom
Gemeindearbeiter-Verband fiir das gesamte Personal
eingereichten Gesuch war auch nicht ein Wort von
dem Schaden, den die Gériner erleiden sollten,
enthalten. Im Gegenteil: es wurde so hingestellt,
als ob die Gértner nach — besonders gut abge-
schnitten hiitten!

Nunmehr gingen unsre Kollegen allein vor.
Sie reichten ein Gesuch ein und brachten Material
bei, mit dem nachgewiesen wurde, daf auf Land-
schaft fiir Sonntagsarbeit pro Stunde 60 Pf. bezahlt
werde.’ Diesem Gesuch ist dann auch
stattgegeben worden, und ab 1. Januar
1910 wird nun ein Lohn von 27 bis 33 Mk. gezahlt
(der Hochstlohn wird in 6 Jahren erreicht); dazu
dieBezahlung des Sonntagsdienstes
mit 60 P, pro Stunde.

Das hier noch ganz besonders Hervorzuhebende
ist das folgende: Als wir unser Gesuch eingereicht
und in diesem angefiihrt hatten, daB es am Orte
Berufsiiblichkeit sei, den Sonntagsdienst be-
sonders zu vergiiten und dafiir pro Stunde 60 PE
zu zahlen, da wandte sich die Direktion zun#chst
an den Vorsitzenden des Vereins der Landschafis-
géirtnereiunternehmer und erkundigte sich bei diesem.
Da nun von dieser Stelle unsre Angaben wahrhéits-
gemdB bestiitigt wurden, so kam man unserm Be-
gehr nach, Also: ein schlagender Beweis
dafiir, daB es vor allem die allgemeinen
Verhéltnisse des Berufs bezw, des Gewerbes
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sind, die auf die Verhéltnisse in stddtischen
und in Staatsbetrieben bestimmend wirken.
Und ein Hinweis darauf, daB die Berufs organi-
sation die Stelle ist, der sich die in diesen
Betrieben titigen Kollegen anschlieBen miissen.

Wohl ist nicht erreicht worden, den Minimal-~
lohn schon jetzt auf 30 Mk. festzusetzen, doch wird
das mit der Zeit trotzdem kommen. Es ist ein
schoner Schritt nach vorwirts.

Kuriert worden sind die Hamburger Kollegen
ganz griindlich von einem Organisiertsein im Ge-
meindearbeiter-Verbande. Von dieser Seite ist hier
den Kollegen direkt entgegengearbeitet wo:den.
Gewiinscht wurde von unsrer Seite ein Anfangslohn
vori 30 Mk. pro Woche; der Gemeindearbeiter-
Verband aber erkldrte 20 Mk. pro Woche als ge-
niigend], und das zwar nur der ,einheitlichen
Schablone® halber, die er fiir das gesamte Personal
- haben wollte. —

Aus diesen Ausfiihrungen ersehen die Kollegen
ganz allgemein, daB in stddtischen Betrieben recht
gute Erfolge zu erreichen sind, wenn die Kollegen
organisiert und sich einig sind. MaBgebend als
Organisation kann nur der A.D.G.V. sein. Im
Gemeindearbeiter-Verband sein, heiBt fiir Gértner:
verzichten auf die im Beruf gezahlten Lohne, um
die Lohnschablone nicht zu verletzen. Deshalb,
Kollegen allerorts: Vermehrte Agitation in den
stidtischen Betrieben fiir unsre Organisation!

-5-, Hamburg.

Wohnungsverhiltnisse in der Firma

Carl Baensch in Niirnberg.

Die Wohnungsverhilinisse bei der in der ge-
samten Gértnerwelt sattsam bekannten ,Weltfirma®
Baensch sind unsrerseits schon &fters geschildert
worden; jedoch ist es gut, wenn die iiberaus mise-
rablen Zustinde wieder einmal einer Beleuchtung
unterzogen werden. Herr Baensch beschiftigt zur-
zeit 6 Gehilfen und ,bloB“ — 5 Lehr-
jungen. 5 Gehilfen erhalten nun sogen. freie
Wohnung. Unterziehen wir einmal diese , Wohnung*
einer Besichtigung. |

Zuerst kommen wir in einen kleinen Vorraum,
wo die Koffer aufbewahrt sind; ferner sehen wir
3 Schridnke ohne SchloB. Von da tritt man in ein
Zimmer von 2,80 m Hohe und 4 m im Quadrat.
Die Einrichtung besteht aus 3 mangelhaften Betten,
einem sehr kleinen (1,20 m: 70 cm groBen) Tische
oder wie man’s sonst nennen will. Als Sitzgelegen-
heit dienen 2 Gartensliihle und eine Bank von 1 m
Linge, also vollkommen unzureichend. Ein zer-
brochener Spiegel vervolistindigt die Ausstattung.

Von diesem Zimmer kommt man in ein weiteres
von 2 m Breite und 4 m Linge, ebenfalls 2,80 m
Hohe. Hier stehen 3 Betten, und es ist grade noch
soviel Raum vorhanden, daB man die Tiir aufmachen
kann. Wir suchen nun nach einem Ofen. Nichts
zu finden. Doch halt! Was ist das? Die Spuren
eines Ofens sind vorhanden. Der edle Menschen-
freund, Herr Baensch, haite denselben wegreiien
lassen, aus Sparsamkeitsriicksichten natiirlich; iiber-
haupt, was braucht denn ein simpler Giirtnergehilfe
€inen Ofen, diesen Luxus in seiner, von dem ,Herrn*
gnidigstgewdhrten ,freien Wohnung*? Wepgen dieses
Olens erfrechten sich neulich die Kollegen und
wurden vorstellig; sie wurden aber kurzerhand ab-
gewiesen, und es wurde ihnen bedeutet, wenn sie
das Bediirfnis fiihlen, sich zu wirmen, dann wire
dazu Platz genug im Pack- und Verpflanz-
raum. (Hier miissen sich die Lehrlinge ebenfalls

. aufhalten.)

Nun griff die Organisation ein. Schreiber dieses
wurde vorstellig, kam aber schon an. ,Die brauchen
keinen Ofen; wem’s nicht paBt, kann gehen.” Die
Konversation, die wir nun noch pilegten, spottet
jeder Beschreibung. Das Ende vom Liede war, daf
der gute Mann keine ,Neuerungen“ in seinem
smodernen Betrieb® einfiihren will.

Damit nun bei mir eventuell keine Zweifel mehr
aufkommen, erhalte ich einige Tage darauf einen
von Herrn Baensch -eigenhéindig geschriebenen Er-
guB, Er lautet:

»Herrn . . . . ! Wie Sie ja am Sonntag Vor-
mittag, den 21. November, personlich in Augen-
schein genommen, betreifs geschiitzten Raumes,
wo sich meine Gehilfen und Lehrlinge aufhalten,
waschen, Kleider trocknen, da haben Sie gefunden,
‘daB es ganz warm ist und allen Wiinschen ent-
spricht. Ich habe dieser Tage mit meinen Ge-
hilfen gesprochen und baben mir erkldrt, daB
selbige vollstidndig einverstanden sind mit dieser
Einrichtung. In die Schlafzimmer kommt kein
Ofen, wie es seit zwanzig Jahren ist; die meisten
Familien schlafen in ungeheizten Zimmern, was
ja auch gesiinder ist, was_jeder Arzt sagt. Es
wire doch von lhnen erwiinscht, nicht die Ge-
hilfen durcheinander hetzen, was ja auch einem

Verein seine Pilicht und Schuldigkeit ist. Meine
Gehilfen sind alles éltere Herren, die wissen
allein, was sie verfolgen. Ich hoffe fiir die Folge,
daB so was nicht mehr vorkommt.
Hochachtungsvellst
Carl Baensch*

Also, Herr Baensch: Ja, ich habe den Raum in
Augenschein genommen; aber leider haben Sie mir
keine Zeit gelassen, diesen nd her zu besichtigen;
ich habe bloB gesehen, daR eine Gestalt oben nahe
der Decke auf einer Stellage lang aus-
gestreckt lag, jedenfalls, weil's unten zu kalt war.
Ferner stehe ich auf dem Standpunkt, daB, solange
Schlaf- und Wohnzimmer bei Ihnen doch ein Raum
ist, derselbe doch heizbar sein muB. Und wenn
diese Verhdltnisse auch vor 20 Jahren so waren,
so berechtigt das noch lange nicht zu der Annahme,
daB es auch in Zukunft so bleiben muB,

Was das Durcheinanderhetzen anlangt, lieb-
werter Herr Baensch, das besorgen Sie schon selbst,
und dem Verein bleibt dann bloB noch iibrig, die
Kollegen (wenn ich mit Herrn Baensch reden darf),
wie es unsre Pflicht und Schuldigkeit ist, nach jeder
Richtung hin aufzukldren. Und wenn Sie hoffen,

Herr Baensch, daB so was fiir die Folge nicht mehr .

vorkommt, dann sage ich: ,Auf baldiges Wieder-
sehen!“ » - P

Nachschrift der Redaktion. Herr
Baensch ist {riiher schon ein paar Mal bei uns
schriftlich und einmal sogar persdnlich (Sommer
1907) vorstellig geworden und hat uns gebeten,
wir mochten doch iiber seine Firma nicht so oft
was schreiben, das schidige sein Ansehen. Wir er-
widerten stets, dal es uns am liebsten wiire, wir
brauchten garnichts iiber seine Firma vertffentlichen;
dann diirfe er dazu aber auch keinen AnlaB geben.
Die oben geschilderten Zusiinde verdienen nun
wirklich, gebrandmarkt zu werden. Den Gehilfen
fiir freie Wohnung einen Pack- und Verpflanzraum
als Wohnungsaufenthalt anzubielen, ist wirklich
nicht menschlich. Und selbst, wenn in dem recht
engen Schlafraum ein Ofen aufgestellt wiirde, so
wiire auch dieses noch lange nicht geniigend. Es
mag hingehen, daB jener Raum nur als Schlafraum
benutzt wird und dann ein Ofen fernbleibt;  aber
dazu gehirt auBerdem nochein besonderer
heizbarer Wohnraum mit guten Licht- und
Luftverhéltnissen und mit einer Ausstattung, in der
ein Mensch sich behaglich als Mensch fiihlen kann.
Konnen Sie solches aus besondern Umsténden nicht
herrichten lassen, dann, Herr Baensch, quartieren
Sie Ihre Gehilfen doch aus und geben Sie ihnen
dafiir eine angemessene Barentschiddigung!

Auch, daB Sie bei nur 6 Gehilfen 5 Lehr-
linge halten, verdient unbedingt als Lehrlings-
ziichterei und als ein Skandal an den Pranger
gestellt zu werden.

Bessern Sie sich in diesen Sachen, Herr
Baensch, dann konnen Sie sicher sein, daB wir
iiber Sie fiirderhin belobigend schweigen werden.

Gehilfenwohnungen in der
GroB=Giartnerei Henkel G. m. b. H.,
Darmstadt.

Trotz des Welirufes, den diese Firma besitat,
ist es doch Tatsache, daB ein Teil der in der Firma
beschéftigten Gehilfen in gradezu elenden Buden,
genannt Gehilfenwohnungen, haust. Betrachten wir
uns diese Wohnungen einmal n#her.

Der Weg zu denselben fiihrt uns zundchst durch
einen Brellerschuppen. Sodann gelangt man in
einen Ueberwinterungsraum fiir Dekorationspflanzen.
Eine dumple feuchte Luft schligt einem entgegen.
Endlich wird man auch die Eingéinge zu den Ge-
hilfenwohnungen gewahr. Die eine Tiir &ffnet sich,
und ein Kollege ladet zum Eintritt ein. Der An-
blick, der sich dem Eintretenden darbietet, ist kein
erfreulicher. ’

Zwei Beiten stehen in einem etwa 350 m
breiten Raum. Eine scheinbar selbst gezimmerte
Bank dient als Waschtisch, Ein alter Tisch ist eben-
falls vorhanden, desgleichen Schridnke; zwei alte
Stiihle dienen als Sitzgelegenheit. Der Raum ist
sehr eng, und haben die Bewohner grade noch
Platz genug, um sich aus- und ankleiden zu kdnnen.

In der Zimmerdecke ist ein etwa 75 qem groBés
Fenster angebracht; es ist dies das einzige
Fenster, welches ins Freie filhrt. Das andre in
dem Raum befindliche Fenster fiihrt in das Zimmer
des Obergehilfen, kommt also als Licht- und
Luftzufuhr nicht in Betracht.

Kein Wunder, wenn in einem solchen ,Wohn-
raum* eine dumpfe, verpestete Luft herrscht, da ja
jede Liiftungsvorrichtung fehlt. Auch ist das Zimmer
sehr dunkel. Die Betten werden ftéglich, mit Aus-
nahme des Sonntags, gemacht.

Das Zimmer des Obergehilfen hat den ,Vorzug¥,

noch dunkler zu sein. Ein Fenster, das in den
eingangs erwihnten Bretterschuppen fiihrt, liefert
weder geniigend Licht noch Luft. Luft noch viel
weniger, als sich nicht allzuweit enifernt der A bort
befindet. Letzterer ist auch sehr unsauber und
diirfte, wenn iiberhaupt, dann aber sehr selten, ge-
reinigt werden.

Das iiber die Logisverhiltnisse.

Wer vor etwa 1!2 Jahren einmal einen Rund-
gang durch die GroB-Gértnerei Henkel unternahm,
der konnte allerhand Bekanntmachungen hidngen
sehen: ,Es ist bei Strafe der sofortigen Entlassung
verboten, die Biirotiire offen zu lassen!*

So lautete die eine derselben; eine andre, daB
es eine Geldstrafe von 25 Pfg. koste, wenn man das
am Tage benutzte Geschirr nicht wieder an Ort und
Stelle bringe.

"Vor einiger Zeit war nur noch ein solches Kuri-
osum zu entdecken, das lautete wie folgt: ,Die Lohn-
zettel vom vorhergehenden Tage sind jeden néchsten
Morgen vor Antritt der Arbeit in den am Biiro be-
findlichen Kasten zu werfen. Andernfalls fiir jeden
Zettel, der spiter kommt, 20 Pfg. Strafe in An-
rechnung gebracht wird #

Wenn man beriicksichtigt, daB in der Firma
Henkel noch ein Stundenlohn von 25 Pfg. vor-
kommt, so wird man zugeben miissen, daB die Ver-
geflichkeit zu einer ,teuren® Eigenschaft werden
kann. —

Und die Kollegen der Firma Henk2l? Sie fiihlen
offenbar nicht die Kraft und den Mut in sich, gegen
derartige Zustéinde anzuk@mpfen.

Anstait sich der Organisation anzuschliefen,
findet es ein Teil fiir besser, die sauer verdienten
Groschen in Animierkneipen zu verpulvern. Viel
leichter sind 4 Mk. fiir eine Flasche Wein, als 40 Pig.
pro Woche fiir die Organisation geopfert.

Kollegen der Firma Henkel! Fangt einmal an,
iiber Eure wirtschaftliche Lage nachzudenken!
Lernet erkennen, daB wir vereinzelt nichts, ge-
schlossen eine Macht darstellen! Und wenn Ihr
dann, in Konsequenz dieser Erkenntnis, in die Reihen
Eurer kimpfenden Kollegen eingetreten seid, dann
werden nicht nur die elenden Budén, sondern auch
die 25 Pfg.-Stundenléhne aus der Firma Henkel
bald verschwinden! -t.

Ein empfehlenswerter Arbeitgeber.

Im ,Alleemeinen Samen- und Pflanzenanzeiger®,
Nummer 45 vom 10. November ds. Js., ist folgendes

. ngroBartige* Stellenangebot zu lesen:

Landschaftsgehilfe!

Suche zum 1. Dezember oder spiter einen
tiichtigen, fleiBligen, ordnungsliebenden jungen
Mann von angenehmem AuBeren, der kleinere
Girtchen anzulegen versteht, Skizzen anfertigen
kann und durchaus selbstdndig, auch firm im
Baumschnitt, Unterhaltung von Gérten und Grébern
ist und mit der Kundschaft umzugehen weiB.
Bewerber darf nicht Mitglied des ,Allgemeinen
Deutschen Girtner-Vereins“ sein, er muf guten
Charakter besitzen und alle vorkommenden Ar-
beiten gern ausfiihren. Stellung kann konve-
nierenden Falls Lebensstellung werden. Anfangs-
gehalt bei guter Wohnung und vorziigl. Mittags-
tisch 60 Mk. evil. etwas mehr. Gefl. Offerten
nebst Alters- und Religionsangabe, sowie Lebens-
lauf und Zeugnisabschriften erbeten. Paul Lutz,
Girtnereibes., Bingen-Scharlachberg (Rhein).

Da ist ja an und fiir sich nichts auBergewdhn-
liches daran, denn daf ein ,Gehalt von 60 Mk.
pro Monat bei Wohnung und Mittagstisch geboten
wird, kommt Ofters vor, und daB so ein fiirstlicher
Lohn auch ersten Kriften mit allen moglichen ver-
langten Kenntnissen geboten wird, ist nichts seltenes.
Durch die Zuschrift eines Kollegen, der schon das
«Vergniigen® haile, bei Herrn Lutz zu arbeiten, er-
fahren wir aber auch noch, warum Herr Lutz keine
Mitglieder des Allg. Deutschen Géartnervereins haben
will, Der Herr rechnet wohl ganz richtig' damit,
daB ein organisierter Gehilfe keine 14 Stunden tég-
lich arbeitet, dal ein solcher auch eine Friihstiicks-
pause beansprucht, die es dort nicht gibt und daB
er unter einem ,vorziiglichen Mittagstisch“ sich
etwas andres vorstellt als gesalzenen Hering mit
Kartoffeln und evtl. etwas Most, das es dort dann
und wann mal gibt. Es ist ein ehrenvolles Zeichen
fiir die Erziehungsarbeit der Organisation, wenn
ihre Mitglieder auf derartigen Stellen nicht aus-
halten und der Inhaber dann Unorganisierte sucht
und damit zum Ausdruck bringt, daB Unorganisierten
noch etwas geboten werden kann, wo Organisierte
nicht mitmachen. An uns liegt es, dafiir zu sorgen,
indem wir immer groBere Kreise unsrer Kollegen
aufkldren, daB} derartige, na sagen wir mal — groB-
sprecherische Stellenangebote wirkungslos werden.

Kummer, Hamburg.
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Die Wahlen der Arbeitervertreter

fiir unsere Sozialversicheruug.

Unter verhiilinismaRiger Stille vollziehen sich
gegenwartig zum dritten Male die Wahlen der Ver-
treter fiir die unteren Verwaltungsbehdrden auf
§ 62 des Invalidenversicherungsgesetzes: der Aus-
schiisse und Vorstiande unsrer Versicherungsanstalten,
der Beisitzer bei den Schiedsgerichten fiir Arbeiter-
versicherung, der Vertreter zu den Landesversiche-
rungsdmtern, dem Reichsversicherungsamt und den
Berufsgenossenschaften zur Begutachtung der Unfall-
verhiitungsvorschriften. Die Wichtigkeit der Wahlen
fiir die Arbeiter tritt schon HuBerlich dadurch in die
Erscheinung, daB es sich dabei um ca. 7000 Arbeiter-
vertreter fiir die unteren Verwaltungsbehérden, 350
derartiger Vertreter bei den Ausschiissen und 54 bei
den- Vorstinden der Versicherungsanstalten, 4300
Arbeiterbeisitzern bei den Schiedsgerichten, 250
Arbeitervertretern bei dem Reichsversicherungsamt
und den Landesversicherungsémtern und 2200 Ver-
tretern zur Begutachtung der Unfallverhiitungsvor-
schriften, also rund 14200 Personen, handelt. Ein
ziemlich umfangreicher Apparatl

Die Wahlen der Vertreter fiir die unteren Ver-

waltungsbehdrden, die in der Hauptsache von den -
Krankenkassenvorstdnden vorzunehmen sind, bilden .

gleichsam die Urwahlen. Fiir sie bestehen in allen
Bundesstaaten Wahlordnungen, die meist die Vor-
nahme der Wahl fiir die Zeit vom 1. Oktober bis
15. November vorsehen. Die Wahlen sind daher
fast iiberall erledigt. Soweit sich bis jetzt iiber-
sehen ldBt, sind sie vielfach nicht so giinstig
fiir die Arbeiterschaft ausgefallen wie das
letzte Mal. Das liegt in letzter Linie an den sehr
ungiinstigen Beslimmungen der Wahlordnungen.
Diese riumen erstens fiir jene Versicherten, die
keiner Orts-, Betriebs- oder Innungskrankenkasse
angehiiren, den Gemeindebehdrden das Wahl-
recht ein, und zweitens bevorzugen sie in ganz auf-
filliger Weise die kleinen Betriebs- und Innungs-
krankenkassen gegeniiber den groBen Ortskranken-
kassen. So haben nach der preuBischen Wahl-
ordnung jene Wahlkirper, die nicht mehr als 50
Versicherte besitzen, eine Stimme; bei mehr als
50 haben sie zwei, bei mehr als 100, aber nicht
mehr als 200, drei Stimmen. Fiir je weitere 100
Versicherte kommt eine Stimme hinzu. Im Konig-
reich Sachsen haben WahlkGrper bis 100 Versicherte
eine Stimme, bei 100 bis 500 Versicherten zwei,
bei 500 bis 1000 drei, bei 1000 bis 2000 vier
Stimmen. Fiir je weitere 1000 Versicherte kommt
eine Stimme mehr dazu. Xhnlich sind die Wahl-
ordnungen in den iibrigen Bundesstaaten., Es ist
danach moglich, daB eine Anzahl kleiner Betriebs-
und Innungskrankenkassen eine groBe Ortskranken-
kasse mit weit mehr Mitgliedern als jene Kassen
zusammen haben, doch iiberstinmen kann. Dazu
kommt noch, daB die Gemeindebehdrden, da sie ja
das Wahlrecht mit besitzen, mitunter selbst Kandi-
daten vorgeschlagen haben. Mehr als friiher sind
auch Uberrumpelungen vorgekommen; so haben
z. B. auf Veranlassung der Beh6rden Besprechungen
der Kassenvorstinde stattgefunden, bei denen man
die Ortskrankenkassen ausgeschaltet hat usw. Im
Kénigreich Sachsen verlegte man die Wahlen auf
jene Tage, in denen die Wogen der Landtagswahl-
bewegung am hchsten gingen. Bei den zukiinftigen
Wahlen, die voraussichtlich unter andern gesetz-
lichen Einrichtungen stattfinden, wird die Arbeiter-
schaft rechtzeitig darauf bedacht sein miissen, solche
Beschridnkungen ihres Wahlrechts zu verhindern. —
Die gewihlten Vertreter bei den unteren Verwal-
tungsbehdrden habén in der Zeit vom 15. November
bis 31. Dezember, nach Bezirken geordnet, zu-
sammenzulreten, und die Mitglieder der Ausschiisse
der Versicherungsanstalten zu wihlen. Die Aus-
schiisse der Versicherungsanstalten nehmen sodann
die Wahlen der Vorsiinde, der Begutachter der
Unfallverhiitungsvorschriften und der Beisitzer bei
den Schiedsgerichten fiir Arbeiterversicherung vor.
Die Schiedsgerichtsbeisitzer treten dann wieder,
nach Bezirken geordnet, zu Wahlversammlungen

zusaminen und wahlen die Arbeitervertreter fiir das -

Reichsversicherungsamt und die Landesversiche-
rungsiimter. Sémtiliche Wahlen erfolgen auf die
Dauer von 5 Jahren. — Die organisierte Arbeiter-
schaft wird gut daran tun, den nachfolgenden Wahl-
gingen die groBte Aufmerksamkeit zu widmen, um
vor Uberraschungen gesichert zu sein. Unsre
Gegner lassen kein Mittel unversucht, uns auch_auf
diesem Gebiete den Wahlerfolg und somit den Ein-
fluf auf die in Betracht kommenden Institute und
Korperschaften streitig zu machen.

Es ist selbstverstidndlich, dall wir bei der Be-
ratung der Reichsversicherungsordnung darauf be-
dacht sein miissen, dieses ganze komplizierte Wahl-
verfahren nach Maéglichkeit zu vereinfachen.

. Waffen.

Rundschau.

Berlin, den 7. Dezember 1909.
Bei den am Mittwoch voriger Woche in Essen
stattgefundenen Gewerbegerichtswahlen
vereinigte die christlich-nationale Liste 7620 Stimmen
auf sich, widhrend die Liste der freien Gewerk-
schaiten 8979 Stimmen erhielt. Die Hirsch-Duncker-
schen brachten 495 Stimmen fiir ihre Kandidaten auf,
die Polen 341 und die Gelben 2759 Stimmen. Im
Jahre 1906 erhielten die Christlich-Nationalen 8752,
die Freigewerkschaften 8013, die Hirsch-Duncker-
schen 1142; die Gelben hatten 1906 noch keine Liste
aufgestellt. — ,Also gilt der SchluB: (so schreibt
das christlich-soziale Blait ,Das Reich*) daB die
gelbe Bewegung die christlich-nationale
Bewegu n%geschwﬁc'ht hat; die Schuld ist der
unsicheren Haltung eines Teiles der evangelischen
Arbeiter-Vereine, die mit der gelben Gewerkvereins-
bewegung sympathisieren, zuzuschieben, So ist es
eine bedauerliche Tatsache, daB bei der diesjdhrigen
Essener Wahl drei evangelische Arbeiter-Vereine
offiziell die Listen der Gelben unterstiitzt haben.* —
Sonst pflegen die christlichen Agitatoren immer zu
behaupten, die Freigewerkschaften und die Sozial-
demokratie seien die Vorfrucht der ,Gelben®. Es
wird gut sein, sich dieses Essener Beispiel und dazu
das Eingesténdnis des,Reich® zwecks Zuriickweisung
solcher bléden Beschuldigungen zu merken.
Christliche Kampfunfdhigkeit. Wie der
christliche Gewerkschaftssekretir Funke in einer
Versammlung erkldrte, wollen sich die christlichen
Gewerkschaften in Miinchen an den am 5. Dezember
stattfindenden Delegiertenwahlen zur Oriskranken-
kasse nicht beteiligen. Sie geben an, das solle ein
Protest dagegen sein, daB die jeizige sozialdemo-
kratische Kassenverwaltung sich weigere, das Pro-
porzsystem fiir die Vertreterwahlen einzufiihren. In
Wabhrheit aber wollen die christlichen Gewerkschafts-
fiihrer nicht zeigen, ein wie groBer Teil ihrer Mit-
glieder ihnen davongelaufen ist; auBerdem soll es
auch an den noétigen Geldmitteln fehlen. Die Christ-
lichen strecken alsc wegen Kampfunfédhigkeit die
Vor der letzten Wahl haben sich-die Herr-
schaften allen Ernstes eingebildet, die Kassenverwal-
tung an sich reifen zu kdénnen. Dabei haben sie
sich aber die Finger griindlich verbrannt.
»Wirarbeiten janur fiirSie, meine
Heérren!" In diesen Tagen ging der ,Berg-
arbeiter-Zeitung® ein Akfenstiick zu, das uns die
nahen Beziehungen der Behtrden und der Re-
gierung zu den Grubenbesitzern recht
drastisch zeigt. Dies Aktenstiick lautet:
Der Amtmann:
J.=Nr. 456 IV. Herten, den 22. Februar 1909.
Der Herr Minister des Innern hat durch ErlaB
vom 4. Dezember 1908 angeordnet, daB die Kon-
trolle der kontrakibriichig gewordenen aus-
landischen Arbeiter in Zukunft lediglich aufgrund
der im ,Zentraipolizeiblait® zur Verdffentlichung
gelangenden Listen von Personen, nach denen
Nachforschungen anzustellen sind und die aus
dem preuBischen Staatsgebiel ausgewiesen sind,
erfolgt. DieOrtspolizeibehdrden haben
zu diesem Zwecke Namen und Herkunft der ver-
tragsbriichig gewordenen Arbeiter ihres Bezirks
der Redaktion des preuBischen ,Zentralpolizei-
blattes* in Berlin mitzuteilen. Indem ich von
diesem Verfahren ergebenst Mitteilung mache,
ersuche ich, vorkommende Kontraktbruchfille
unverziiglich der diesseitigen Stelle anzuzeigen.
: gez. von Kleinsorgen.

An die
Verwaltung der Zeche Ewald, hier.
Das Dokument zeigt, daB die eingangs von
uns zitierten Worte des verflossenen Ministers

v. Bdtticher: ,,Wir arbeiten ja nur fiir Sie, meine |

Herren!” auch heute noch Giiltigkeit haben, viel-
leicht mehr denn je. Und dann soll ein preufiischer
Handelsminister, wie dieser Tage Herr v. Sydow,
gegen den Zwangsarbeitsnachweis der Zechen-
besitzer vorgehen, also gegen eine Einrichtung, die
auch noch die inlindischen Arbeiter unter
Kontrolle stellen willl

Schutz fiir messerstechende Streik-

brecher? Der Sekretir des Holzarbeiterverbandes

in Niirnberg, Genosse Schneppenhorst, sah eines
Tages im September, wie ein Streikbrecher — ein
junger Bursche von 18 Jahren — ein langes Kiichen-
messer aus dem Rocke hervorzog und auf einen
ruhig mit dem Burschen sprechenden Streikposten
losstach. Schneppenhorst -— als Streikleiter — eilte
hinzu und sagte nach den Feslstellungen vor Gericht:
o»Tun Sie sofort das Messer weg!®* Der Bursche
begann aber auch sofort, auf Schneppenhorst ein-
zuhauen, was den DBedrohten veranlafte, dem
stechenden Streikbrecher ordentlich ein paar auf’s
Maul zu hauen, und ihm das Messer aus der Hand
zu winden. Schneppenhorst ging dann mit dem

Messer zur Polizei und machte von dem Messer-
attentat des Streikbrechiers Anzeige. Der Amisan-
walt leitete ein Strafverfahren ein, und die Verhand-
lung fand vor dem Schoffengericht in Niirnberg
statt. Angeklagt war aber nichl etwa der Streik-

_ brecher, sondern Schneppenhorst, und zwar wegen

Korperverletzung. Der stechende Streikbrecher trat

| als Kronzeuge aufl — Das Gericht konnte jedoch

den Aussagen des Streikbrechers — trotz seines
Eides — keinen Glauben beimessen und sprach
Schneppenhorst von Schuld und Strafe frei. Der
Streikbrecher hatte behauptet, er sei zuerstgeschlagen
worden, und habe dann erst das Messer gezogen. =~
DaB in einem solchen Falle aber iiberhaupt erst An-
klage gegen den Gewerkschaftsfiihrer erhoben wurde,
ist bezeichnend fiir unsre Rechtszustéinde im lieben,
deutschen Vaterlande und fiir die staatsreiterische
Fiirsorge, dessen sich die niitzlichen Elemente im
Rechtsstaate erfreuen.

Wie ein Unternehmer iiber die Streik-
brechervermittlung denkt Bei der Anwer-
bung von Streikbrechern im Miillergewerbe tat sich
vor einiger Zeit ein Miihlenbesitzer aus Niirnberg
besonders hervor, der nicht nur fiir sich, sondern
auch noch fiir andre Unternehmer diese niitzlichen
Elemente suchte. Daraufistihm von einem Miihlen-
direktor ein Brief zugegangen, der auch in die
Hénde der Streikenden gelangte und in dem es
wie foigt heiBt: ,Mit groBer Verwunderung ersehe
ich aus unsrer Verbandszeitung, daB Sie Ihren ge-
schidtzten Namen dazu hergeben, Miillern Arbeit in
den Betrieben nachzuweisen, die augenblicklich
Lohndifferenzen mit ihren Arbeitern haben. Ich bin
iiberzeugt, daB es nur dieser Anregung bedarf, damit
Sie eine fernere Vermittlung von Arbeitskriiften ab-
lehnen. Leider trdgt unsre verkehrte Reichssteuer-
politik die Schuld daran, daB alle Lebensmittel recht
empfindliche Preissteigerungen aufweisen. Dies
diirfte auch die vielleicht berechtigte Ursache fiir
die dortigen Lohnforderungen sein. Eine Beurteilung
der dortigen Differenzen mochte ich mir versagen,
wohl aber erkldren, daB ich bei Lohnkémpfen die
Vermittlung von Arbeitskréften fiir eine das Ansehen
erhbhende Tatigkeit nicht erachten kann.*

Dies abfdllige Urteil iiber die Streikbrecher-
anwerbung und -Vermittluﬁ diirfte noch viel
schirfer lauten, wenn der Miihlendirektor wiifte,
mit welchen schmutzigen Mitteln dies Gewerbe
betrieben wird. Liige und Verleumdung sind dabei
stindig im Gebrauch. Das geniert aber den Stand
des ,ehrenwerten Handwerksmeisters* nicht im ge-
ringsten.

Der Terrorismus der Augsburger Ma-
schinenfabrik verurteilt! Am 1. August
fanden in Augsburg die Handelskammerwahlen
statt, bei denen auch der Ingenieur Hans Bayer
der Maschinenfabrik Augsburg gegen die von der
Direktiion unterstiitzte gelbe Liste gewihlt wurde.
Bayer, der Mitglied des Deutschen Technikerver-
bandes ist, wurde am nichsten Tage ohne Einhaltung
der Kiindigungsfrist entlassen, angeblich, weil er
wiahrend der Arbeitszeit fiir die Liste der organi-
sierten Techniker agitiert habe. Die MaBreglung
Bayers rief s. Z. grofle Erregung hervor, auch be-
schiiftigte das terroristische Treiben der Direktion
der Maschinenfabrik Augsburg den bayrischen
Landtag und fand dort einstimmige Verurteilung.

Der gemaBregelte Ingenieur Bayer hatte nun
die Maschinenfabrik Augsburg auf Zahlung des
Gehaltes fiir ein Vierteljahr wegen kiindigungsloser
Entlassung verklagt; auBerdem verlangte er die
Ausstellung eines Zeugnisses. — In der am Sonn-
abend vor dem Landgericht Augsburg statigehabten
Verhandlung wurde nun die Maschinenfabrik Augs-
burg durch Versdumnisurteil zur Zahlung von
450 Mk. Gehalt nebst Zinsen und Ausstellung des
vom Kldger verlangten Zeugnisses verurteilt. Die
beklagte Firma hat nicht einmal den Versuch ge-
macht, die von der Direktion aufgestellten Behaup-
tungen, Bayer habe wilhrend der Geschiftszeit fiir
die Liste der organisierten Techniker agitiert, zu
beweisen.

Das Urteil ist deshalb von besonderer Bedeu-
tung, weil eine Relhe von Kommunen di¢ fernere
Vergebung von Auftrigen an die Maschinenfabrik
Avgsburg von dem Ausgange des Prozesses ab-
hﬂng:)g gemacht hat.

ie internationale Solidaritédt ist in der
deutschen Arbeiterbewegung am meisten aus-
geprigt. Dies beweist die nachfolgende Aufstellung
iiber die Gelder, die fiir die schwedischen, im
Generalausstand befindlich gewesenen Arbeiter ge-
sammelt worden sind, Bis 31. Oktober 1909 waren
eingelaufen aus Deutschland 1030 286,71 Kronen,
Amerika 107 209,82 Kr,, Usterreich 50063,34 Kr,
Frankreich 5445,10 Kr,, RuBland 766,70 Kr., Italien
773,90 Kr. Gesamtsumme 2 273 345,95 Kronen.

Deutschland hat also fast die Hilfte der iiber-
haupt gesammelten Gelder aufgebracht; das diirfte
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unsres Erachtens die Mahnung an die andern Lander
enthalten, es in- der internationalen Solidaritdt, die
sich in Geldspenden ausdriickt, gleich zu tun.
Schnapsausschank und vaterldn-
disches Interesse. Denen, die Gott lieben,
miissen alle Dinge zum Guten gereichen, sagt die
Bibel, und auch heute noch wissen die Frommen
und Gottesfiirchtigen selbst den Schnapsverkauf zu

einer Gott wohlgefélligen, patriotischen Sache zu

stempeln. Das geht aus folgendem hervor: In
Schalke in Westfalen ist ein evangelisches Vereins-
haus gebaut wordéen, dem seitens der Behorden der
Ausschank von Spirituosen nicht erlaubt worden
war. Der Vorstand des Hauses beschwerte sich
dariiber beim BezirksausschuB und begriindete seine
Beschwerde folgendermaBen:

»Aufgabe der evangelischen Vereinshduser ist
es in erster Linie, ihren Besuchern heimische Riume
zu schaffen, um die Leute den Gefahren der ge-
wohnlichen Wirtshduser zu eniziehen. Nun aber
wollen die noch sehr riickstindigen Arbeiter, die
aus dem Osten kommen, kein Bier und auch kein
Wasser frinken. Sie sagen stets, diese
Getrinkekdnntensienichtvertragen;
immer verlangen sie Schnaps und ihre Frauen einen
siiBen Likor. Erhdlt man das Getrink nicht im
Arbeiterverein, so geht man, selbst in den Pausen
der Vortréige, in die Nachbarschaft, und so wird
die Fiirsorge der Vereinshduser fiir diese Leute
vereitelt. (Sehr nette ,Fiirsorge* mit Schnaps und
Likdr!) Nach den Versammlungen aber stromt erst
recht alles in die Wirtschaften, in denen es Schnaps
gibt, und dort haben dann die Volksverfiihrer und
Agitatoren gewonnenes Spiel. Es liegt also im
vaterldndischen Interesse, wenn den evan-
gelischen Vereinshdusern der Ausschank
von Schnaps und Likdren gestattet wird.*

Der BezirksausschuB zeigte auch richtig ein
volles Verstdndnis fiir das vaterlindische Interesse
und erteilte die Erlaubnis zum Schnapsausschank.
Nun kann ja das Schnapssaufen — pardon! — die
Fiirsorge fiirs Volk losgehen.

Korrespondenzen.

Altenburg (S. A). Die organisierte Arbeiter-
schaft Altenburgs konnte anfangs November ihr
eignes Heim — das Gewerkschaftsheim
zum Rautenkranz — erbffnen. Durch Ankauf
des historischen Gasthofes zum Rautenkranz durch
den Konsumverein zu Altenburg war den Gewerk-
schaften durch Abmietung die Moglichkeit gegeben,
den seit Jahren gehegten Wunsch, fiir die reisenden
Arbeitsbriider bessere Unterkunit zu schaffen, zu ver-
wirklichen. Weiter konnten der Neuzeit ensprechend
eingerichtete Restaurations- und Gesellschaftsriume
geschaffen werden. — Die Verwaltung liegt in
Hinden einer Genossenschaft m. b. H. ’

Berlin. Der Vorstand des Verbandes der
Handelsgiirtner Deutschlands hat an den
Reichskanzler -eine Eingabe gerichtet, in der er
bittet, dahin wirken zu wollen, daB bei dem Ab-
schluB eines neuen Handelsvertrages mit
Schweden die Interessen der deutschen Girinerei
nach Moglichkeit gewahrt und die beabsichtigten
erheblichen Zollerhdhungen auf gértnerische Produkte
nicht zugestanden werden. In der Begriindung wird
darauf hingewiesen, dal Schweden auf den Bezug
mancher Pflanzenarten aus dem Auslande angewiesen
ist, und daB der deutsche Handel in:diesen.Artikeln
in fritheren Jahren recht bedeutend war. Seit der
Einfi.ihrunﬁ der Zblle im Jahre 1880 hat sich der
deutsche Handel nicht mehr zu seiner fritheren Hohe
entwickeln kdnnen, denn trotz eines stark vermehrten
Verbrauchs in Schweden betrug die Ausfuhr aus
Deutschland 1908 nur 4708 dz gegen 2761 dz im
Jahre 1898. Aber auch diese fiir 10. Jahre @uBerst
geringe Mehrausfuhr wird fiir die Zukunft den
deutschen Produzenten wieder verloren gehen, wenn
die in dem neuen schwedischen Zolltarif beantragte
Erhdhung des Einfuhrzolles fiir lebende Pflanzen
von 7 auf 10 Kronen per Doppeizentner in Kraft
treten sollte. Auch den deutschen Gemiise- und
Obstziichtern droht durch den neuen schwedischen
Zolltarif Gefahr. So sollen Kartoifeln, bisher zollfrei,
vom 15. Februar bis 31. Juli einen Eingangszoll von
2Y/s Kronen fiir den Doppelzentner zahlen; der Zoll-
satz fiir Spargel, das Gewicht der Emballage mit-
%erechnet, soll von 20 auf 40 Kronen, der Zoll fiir

eintrauben und Erdbeeren von 10 auf 50 Kronen,
der fiir Pflaumen und Zwetschen von 10 auf 25 Kronen
fiir den DoppEeIzentner erhtht werden. Namentlich
Spargel und Erdbeeren bilden einen nicht unerheb-
lichen Ausfuhrartikel von Deutschland nach Schweden,
dem Handel in diesen Produkten kann es unméglich
forderlichsein,wenn diese erheblichen Zollerhthungen
zur Geltung gelangen sollten.

So weit, so gut. Mit welchem Rechte verlangt
dann aber derselbe ,Verband der Handelsgértner

Deutschlands®, daB Italien, Holland und Frankreich
die Einfuhr nach Deutschland beschnitten event. gar
unterbunden werden soll?! Haben denn nicht die
italienischen, holldndischen wund franzdsischen
Ziichter das gleiche Recht, Deutschland als Absatz-
markt zu reklamieren, wie die deutschen Ziichter
auf Schweden Anspruch erheben ?

Bremen. DasEndedesaltenGiértners.
Aus Bremen schreibt man uns: Auf der Durchreise
in Delmenhorst verstarb der seit langem beschif-
tigungslos gewesene 66-Jahre alte Gértner Konrad
Reinert. Im Begriffe, sein karges Mal einzu-
nehmen, wurde er unwohl und starb. Ein Herzschlag
hatte seinem Leben ein Ende bereitet. Als junger
Girtner bei guten Kréften ein begehrter Fachmann,
in alten Jahren verachtet und verschmiht, weil nach
unsrer herrlichen Gesellschaftsordnung, nachdem der
Kapitalismus das Mark den Knochen entsogen, der
alternde heimatlose Mensch dem Wander- und
Bettelstab — dem Hungertode preisgegeben ist.

Entrechtet und gedchtet.

Girtner, die am Wege sterben . . .

Diisseldort. Offentliche Warnung. 1 Vor
dem Giirtner Bernhard ElsaB, z. Z.in Diisseldorf
und Mitglied des ,,christlichen® Deutschen Gértner-
verbandes. Demselben borgte Unterzeichneter s. Z.
5 Mk, um ihn aus arger Verlegenheit zu bringen.
Trotz mehrfachem Versprechens und letzter Auf-
forderung durch Einschreibebrief vom 20. 7. d. Js.
hat Betreffender es nicht fiir notig befunden, diese
zuriickzuzahien. 2, Dem Girtner Karl Jansen,
z. Z. Bergheim, fiihrte Unterzeichneter s. Z. eine
Lohnklage und leistete den GerichtsvorschuB von
7 Mk., da ihm kein Rechtsschutz zustand. Die Klage
wurde gewonnen, Jansen erhielt sein Geld, bezahite
aber bis heute, trotz persénlicher Aufforderung vom
6.10. d. Js., seine Schulden nicht.

Auflerdem haben nachstehende ehemalige Mit-
glieder Betriige von 3,50 bis 7 Mk. geborgt, von
denen ich annehmen muB, daB sie nicht mehr ge-
willt sind, solche zuriickzuerstatten: )

Paul Ritter, Ernst Koemendahl, Leon
Jacowski, Hermann Altenscheid. Da durch
solches verwerfliches Gebaren alle ehrlich handelnden
Kollegen, die in eine Notlage geraten, nur geschidigt
werden, indem man alles Vertrauen durch forige-
setzten MiBbrauch desselben verliert, muB ich dieses

hiermit an den Pranger stellen. Sollte einer der-

Genannten noch irgendwo Mitglied sein, ersuche
ich um Mitteilung.
H. Link, Diisseldorf 76, Wallstr. 10, II.

Allgem. Deutscher Gértnerverein.
Berlin N, 37, Metzer Strasse 3. Fernsprecher : Amt 8, 5352.
Vorsitzender: Josel Busch.

Bel jedem schriftlichen Verkehr ersuchen wir um
dentliche nﬁna der Adremse des Absemders. (Name, Ort,
Strasse und Hausnummer.,)

Bekanntmachungen.

— Sonntag, den 12, Dezember, ist die 50. Bai-
tragswoche fillig. )

— Agitation. Die Flugbldtter: ,Eine ernste
Frage® und die Merkblitter zum Einkleben in
Mitgliedsbiicher und -karten sind den Bezirks-
leitern zugegangen. Die Zweigvereine haben ihre
diesbeziiglichen Bestellungen nuor bei ihren Bezirks-
leitungen zu machen.

— Die Kalender weruen den Zweigvereinen

von der Druckerei in Stuttgart -direkt zugestellt. |
. Es sind fiir alle Zweigvereine Kalender bestelit und

sind bei der Hauptverwaltung nur welche zu be-
stellen, wenn der Vorrat verkauft ist.
kosten 75 Pfg. .pro Stiick.

— Protokolle. Von einem Teil Orte geht uns
die Nachricht zu, dal sie einen Teil Protokolle iibrig
behalten. Wo dies der Fall ist, da bitten wir um
Riicksendung von Protokollen, weil wir noch einen
Teil gebrauchen.

—@Grof3-Berlin, Ortsverwaltung: Denarbeits-

losen Kollegen soll Weihnachten aus der Kasse der -

Ortsverwaltung wie schon frither einé besondere
Unterstiitzung gezahlt werden. Bedingung: Die
Kollegen miissen mindestens '/, Jahr organisiert
sein, ihr Buch in Ordnung haben, mindestens
14 Tage arbeitslos sein und sich auf dem Arbeits-
nachweis der Organisation gemeldet haben. Ver-
heiratete Kollegen erhalten 8. M., Unverheiratete 5 M.
Unterstiitzung. Da die fiir Weihnachtsunterstiitzung
auszuzahlende Summe jedes Jahr gestiegen ist (im
vorigen Jahr wurden 283,00 Mk. ausgezahlt), so soll
durch einen einmaligen Extrabeitrag fiir diesen Zweck
versucht werden, diese Summe wieder zu decken.
Der Extrabeitrag betriigt 25 Pig.; die Kollegen er-
halten dafiir eine entsprechende Marke geklebt.
Natiirlich konnen die besser gesteliten Kollegen
auch mehr als 1 Marke kleben.

Um auf unserm Arbeitsnachiweis eine bessere Kon-
trolle ausiiben zu kdnnen, soll jeder Kollege, der sich

- Anflage vor. Eine bessore Empfehlun

Die Kalender'

eintragen 148t, 50 Pig. deponieren. Nimmt nun der
Kollege wieder Arbeit an, .ganz gleich, ob durch
den Arbeitsnachweis der Organisation oder auf
andre Weise, so muB er sich auf dem Arbeitsnach-
weis ‘abmelden. Er erhilt dann seine 50 Pig. wieder
zuriick,

— Ortsverwaltung Diisseldorf. Samstag, den
18. Dezember, 9 Uhr, im ,,Kurfiirsten®, Flingerstr. 36,
Offentliche Versammlung. Da wir hier
in Diisseldorf, der Gartenstadt, von den Be-
hirden noch als landwirischaftliche Arbeiter be-
handelt werden, ist es unbedingt notwendig, daB
alle Mann erscheinen und die uns Fernstehenden
heranholen. Biiro: Walistr. 10, II. Telephon: 7527.

Der Vorstand.

Literarisches.

— Vermehrung und Schnitt der Zier-
ehilze, mit Beitrigen iiber die Unterschiede und Er-
cennungsmerkmale von Zierbiiumen und Striiuchern im
Winter und ilher die herbstliche Laubfirbung der Ziergehilze.
Von Stephan Olbrich, Gartenbautechniker in Ziirich, Zweite
vermehrte Anflage mit 133 Abbildungen. Stuttgart, Verlag
von Eogen Ulmer. Geb. d,— Mk. Verstindnis und Interesse
tiir die Ziergehilze sind io neuerer Zeit viel allgemeiner ge-
worden; es mussten daher auch die rationellen Yermohrungs-
arten der grossen Zahl von Arten und Varietiten immer
mehr in Berileksichtigung gezogen werdon, sofern der Géirtner
nder Forstmaun, ohne erst langwierige Versuche anzustellen
seinen Zweck sicherer und schmeller erreichen will. Die
vierzigjiihrige unausgesetzte T{‘iﬁigkail: des Verfassers auf
diesem Gebiet bistet Gewillir fiir die Giite und Brauchbarkeit
des Buches, ﬁprechen doch jede Zeile Erprobtes und sigene
Erfahrangen des Verfassers aus.

— Deutschlands Obstsorten. Bearbeitet von
Miiller-Diemitz, Grau-Korbelitz, Bissmann-Gotha. Erschienen
ist Heft 14, enthaltond: Vereins-Dechantsbirne, Gellerts Butter-
birne, holzfarbige Butterbirne, Marie Lunise. Preis dew Jahr-

anges, bestehend nus 3 Heften mit je 4 farbenpriichtigen
afeln und 4 Vollbildern in einer Farbe mit begleitendem
Text 550 Mk. Verlag Eckstein & Stiihle. Stuttgart.

— Ernte und Aufbewabrung frischen
Obstes wihrend des Winters, sowie Sortieren, Verpacken
und Versenden des Obstes. Eino Zusammenstellun% der ver-
schiedenen Methoden von Heinrich Gaerdt, weil. Kinigl.
Gartenbau-Direktor, Fiinfte, gilnzlich nen bearbeitete und
vermehrte Auflage. Herausgegeben von Oftto Bissmann,
Herzogl. Obsthau nspektor in Gotha. Mit einem Anhange:
Ungefihre Reife- und Pflilckzeit eciner grisseren Anzahl
A.a%.-fel- und Birnensorten und Mindestgewicht einer Frucht
I ‘Wahl. Mit 40 Abbildungen im Text. Verlag von Trowitzsch
& Sobn in Frankfurt a. Oder. Preis 1,80 Mk.

—Kurze Anlaitunﬁ zur Obstkultur. Von
Oekonomierat Fr. Lucas. 12, Auflage mit 4 lithogr. Tafeln,
zahlreichen Textabbildungen und eimer fnrhi%en D(ﬂ)psltﬂfﬁl.
Verh%( von Eugen Ulmer in Stuttgart. Preis in Leinwand
geb. Mk. 3—, Das rasche Erscheinen 12 starker Auflagen
spricht am besten {ir die Gediegenheit dieses allgemein als
vorzilglich anerkanuten Buches, Die Schrift gibt in gedriingten
Lelrsitzen eine vollkmmmene Darstellung der Obstbawmzucht,
Obstbeniltzung und Systemkunde. Eine in feinstem Farben-
druck ausgefiihrte farbige Tafel, enthaltend die wichtigsten
QObstbaumschiidlinge, goreicht dieser 12. Auflage noch zum
besonderen Schmuck.
— Im Verlag von J. H. W. Dietz Nachf. in Stuttgart ist
soeben erschienen: Die Gesundheispflege das
Weibes. Von Dr. F. B, Simon. Mit 85 Abbildungen im Text
und einer farbigen Tafel. Siebente, umgearbeitete Auflage,
804 Beiten. Preis broschiert Mk. 2,—, gebunden Mk, 2,50. Das
seit sechzehn Jahren sich einer steigenden Verbreitung er-
frouende Buch liegt jetzt in der siebenten, neubearbeiteten
A kiinnen wir dem niitz-
lichen Werke, das zu ecinem verliisslichen Matgeber in der
Familie gaworden ist, nicht mit auf den Weg gebon. Aus dem
Inhalt hebon wir hervor: 1. Bau und Leben des menschlichen
Ebrpers. 2. Der Kirper des Weeibes. 8. Miidchen-Erziehun
Ernithruog des Siluglings, — Die Gosundheitspflege wilhren
der Schuljahre, 4. Die Gesundheitspilege der Jungfrau. —
5, Die Gesundheitspflege der Gattin, Schwangerschaft. — Ge-
burt und Wochenbett. — Das Kindbettfiebor, — Die Verhiitung
des Kindbettfiebors, — Die Pflege der Wochnerin und Stillen-
den. Die 6. ansteckenden G htskrankheiten.

— Bin_ Liederbuch filr die proletarische
Jugend. Vielfach an sie ergangenen Wiinsclen entsprechend,
hat die Zentralstelle fiir die arbeitende Jugend Deutschlunds
ein Jugendliederbuch znsammengestellt. Das Bilchlein iber-
trifft an Umfang betriichtlich die bisher unsver Jugend zur Ver-
figung stelienden Liedorbiicher und enthiilt zirka 150 unsver
schnsten Volks-, Wander- und Freiheitslieder, Den Lieder-
texten ist vin Anhang beigogeben, der vine Beschreibung der
beliebtesten Spiele nnd Spielregeln enthitlt, 128 Seiten siarkes
Biindchen mit_hilbschem UmscI!Inﬁ( und Titelbild. Preis des
kartonnierten Exemplars 20 Plg,, des gebundenen Exemplars
80 Pfp. Bustellungen sind zu richten an die Buchhandlung
Vorwiirts, Berlin SW. 68, Lindenstr, 69,

Wir empfehlen die Anschafiung dieses Liederbuches

,allen Kollogen, Damit wird ihnen etwas wirklich wort -

volles geboten, (Fortsetzung umseitig.)

Inhaltsiibersicht zu No. 50.

Hier sind die starken Wurzeln deiner Kraft! — Starke
Organisation nnd volle Kriegskassen! — Bilrgorliche und pro-
lotarische  Alkoholfrage. — PFachtechnische Rund-
schau: Nenhwiten von M. Herb, Neapul; Neuheiten von der
Grussgiirtnerel Henkel, Darmstadt; Neuheiten von Pape und
Bergmann, Yuedlinburg, — Fm{i:okastuu. — Aus den Geheim-
akten oines Zwangs-Arboitsnachweises der Unternehimner, —
Die Entwicklung der Lohnverhiiltnisse der Giirtner in den
stantlichen Kranken- und Irrenanstalten zu Hamburg, —
Wohnungsverhilltuisse in der Firma Coarl Bacnsch in Nitrn-
borg. — Gohilfenwohnungen in der Gross-Glirtnerei Henkel
G m. b. H, Darmstadt. — Bin empfehlenswerter Arbeitgeber.
— Dias Wahlon der Arbeitervertreter filr unsve Sozianlversiche-
rung, — Rundschau: Christliche und Gelbe in Essen-Ruhr;
Behi§rde und Unternehmer; Streilcbrocherschutz ; Streikkbrecher-
fichtung; Terrorlsmus der Aupsinirgar Maschinenfabrik vers
utteilt; Internationalo Solidariti; Schnapsausschank und vater-
lindisches Interesse, — Worrvespondoneon: Altenburg;
Berlin; Bremen; Disseldorf. — Allgemeiner Deutschor
Glirtnerverein: Bekantmachungen. — Fouilleton: Wie
man das Handwerk grlsste; Warim bin ich ein Gewerk-
sehaftlor?; Aphorimmen; Wir Armen, — Literarisches.
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Literarisches. )

— Eine Reform im Gebiete der Jugend-
schriftstellerei. Nachdem Jange genug die Flut der
Riuber- und Detektiv-Geschichten den Markt der Jugend-

literatur iiberschwemmt und an den Gemitern des heran-
wachsenden Geschlechts unstiglichen Schaden angerichtet hat,
wovon £0 mancher Vater und manche Mutter, aber auch

Gerichtsverhandlung Zeug eben kanp, ist es mit
Frende zu begriissen, das3s jetzt endlich nach den vielen
blossen Worten durch die praktische Tat jene Schundliteratur
bekdmpft wird. Die von den vereinigten deutschen Priifungs-

ausachiissen flir Jugendschriften herausgegebene, im Verlage
von Hermann ger in Berlin W.9 erscheinende ,Deutsche
Jugendbiicherei® bietet einen vollen Ersatz filr jene
handlungsreiche und spannende Lektiire, wie sie der lebhafte
Geist der Jugend nun einmal verlangt, gewiihrt aber dem

- Lesenden zugleich eine wirklich ge iegene und wertvolle
' ﬁeistiga Nahrang. Dies zeigen wieder dis vier nenen Hefte
er Sammlung, welche uns vorllegen: Nr. 7 ,Die Frithglocke*
von Adolf Schmitthenner, Nr. 8: ,Das kalte Herz® von Wiln.
Hauff, Nr. 9: ,Eine Nacht im Jigerhause*, ,Der Maler* und
JPaunls merkwiirdigate Nacht* vou Friedrich Hebbel und Nr. 10:
«Der Pfadtinder® I, Teil: ,Auf dem Oswego® von J. F. Couper.
Hier biirgen schon die Namen der Verfasser dafiir, dass nichts

Unwiirdiges, sondern nur literarisch Wertvolles uné Geist und
Gemilt Bildendes und Firderndes in die Hinde der Jugend
gelegt wird; und ein Blick in den Inhalt ldsst uns_Aelteren
unsre eigne Jugendzeit wieder vor uns erstehen, und von der
Handlung gefesselt, von der Darstellung erquickt, fahren wir
fort zu lesen und sind gliicklich, unsern eignen Kindern diese
Béndchen schenken, allen Eltern sie aufs wirmste empfehlen
zu kinnen, Ein kiinstlerisch ansgefiihrtes Titelbild auf jedem
Heft und der billige Preis (10 Pfennig fir die Nummer)
bilden eine weitere Empfchlung, sodass zu erwarten steht,

. dass dic Bindchon der ,Deutschen Jugendbficherei® sich bald

einen ersten Platz in der gesamten Jugendliteratur ervbern

werden.

x * Anzeigen=-Teil. * *

Die viermal gespaltene Petitzeile oder deren

Fiir dén Anzeigenteil iibernimmt die Redaktion

Raum kostet 30 Pig.

|

SchiuB der Anzeigen-Annahme:
Dienstags friih.

nur die gesetzliche Verantwortung.

Gehilten,

die gesicherte Lebensstellung und
seitgemilsse, alle Zweige der Girt-
nerel betreffende, griindliche (192AY)

Wissenschaftliche Fach-Ansbildong

erstreben, finden zum nichsten Kursus
Aufnahme unter giinstigen Bedin-
gungen an der Thiiringischen

(GArtner-LehranstaltKdstritz

der stéirkst besuchten
hbheren Fachsechule ftir Girtner.

1. Kursus fiir Gehilfen.

II. Kursus fiir Berechtigung z.
_ 1j&hr. freiwilligen Dienst.
III. Kursus f. Gartenarchitekten
und Landschaftsgirtner.
IV. Kursus f. Obstbautechniker.
Prospekt u. Auskunft kostenfrel durch

Direktor Dr. H. Settegast.

Verheirat., herrschaftl. Girtner,

kinderl., w. f. Villenbesitzung 1 Morgen
groB, i. westl. Berliner Vorort z. 1. 1. 10

esucht. Ders. muB die Blumen- und

osenzucht gut verstehen, auch die
Blumenzucht und ihre Vermehrung im
Winter im Gewdchshaus versehen und
einen Gasmotor mit Wasserleitung be-
dienen kionnen. Gesuche m. Lebenslauf,
Zeugnisabschr. u. Lohnanspriichen b. fr.
Wohn, erb.u. K. W. 369 Postamt 15 Berlin.

gartner- « «
« «  @Gebilfen

sparen viel Geld, wenn sie einen Ver-
such machen mit unsern prima
Messern, Scheren und Sédgen.

Spezialitit:
handgeschmiedete Klingen.
(1264/52) Katalog postireil

Wicklein & Friedrichs,
(1264/52) Cdln-Klettenberg.

Uerlassl. Mann

mit leserl. Handschrift (gleich welchen
Berufs und ob in Stadt oder Dorf) als
Filialhalter fiir groBeren Bezirk gesucht.
Nur ehrl, wenn auch einfache Leute
werden beriicksicht. Viel Geldeingang.
Dauernde, sehr lohnende Titigkeit.
Versand von Nachnahmepaketen. (2 bis
3 Stunden téglich geniigen.) Riickporto
erwiinscht. Man schreibe an  (1265)

A, Lamberty, Neuheiten-Export-In- .

dustrie, Cassel, Adolfstr. 1.

|
B Chiffre-Briefe befrdert dle
Expedition nur weiter, wenn die Ein-
sender das Frankatur-Porto bei-
tigen. Die Expedition.

(iinstige Kaufgelegenheit

Kleines Ukonomieanwesen, in der Peripherie Traunsteins (Ober-

bayern) gelegen, das bis jetzt als

(1260/50)

Qéartnerei gedient

hat und sich dazu sehr gut eignet, ist unter glinstigsten Bedingungen

zu verkaufen,
Offerten unter M. B. 6294 an

Rudolf Mosse, Miinchen.

Soeben erschienen:

Allgemeiner Deutscher Géartnerkalender 1910.

Inhaltsangabe in voriger Nummer.
Preis 75 Pfennig.

Tn allen Zweigvereinen zu haben,

' “ s.Kunde
f (OLiges Zeichen

Von der Haoptgeschiiftsstelle in Berlin direkt bezogen: 75 Pfg. und 10 Pfg. Porto.
& Sohn
schiitzt vor Nachahmungen.

Passende Weihnachts-Geschenke!
Dresden
Dresdener “ﬂerkltlliun

fiir
. GArtner. Handwerkszeug

S. KUNDE & SOHN

Dresden-A. 38, Kipsdorfer Str. 106. Gegr. 1787.

Haupteigenschaften unsrer Werkzeuge:
1. Haarscharfe, feine Schneiden;
2.Nur beste Rohstoffe;

3.Handlichkeitu. Dauerhaftigkeit;
4.GeliilligezweckmiBige Formen.

Hauptverzeiehnis "~
stets kosienfrei zu Diensten.

Woran erkennt man ein gutes Messer? Verlangen Sie kostenlos unsre
aufklirende Schrift ,An die Verbraucher von Schneidewerkzeug* nebst
praktischen Ratschligen und Anleitungen.

'Ausgeklagte Forderung

iiber 3500 Mk.

an Herrn Ed. Chrestenzen aus Erfurt wohnhaft Leipzig, Frankfurtersir. 511,
verbiirgt von dessen Ehefrau Martha geb. Ulrich billig zu verkaufen.

William Stadter,

Chemische Fabrik,
Leipzig=Bohlitz- Ehrenberg,

| Rohrbést_

3 zom Mulden und Korbeflechten, 8 mm
helzung breit, liefert billig. Muster und Preise
gegen Kasse z. kaufen ges. Off. unier| gratis. (1262/51)

»0. 1819% an Haasenstein & Vogler, adt21i
R, Nnmher; ein (126 I?ﬁgofr I C.Schultz, Goldenstddt21 i. M.

(1266)

Gut erhaltene . ‘

Warmwasser=

Bei Bestellungen

(In disger Rubrik kostet ein xwelzeiiiges Inserat pro Viereljahr 350 Mk. (vorsuszupesahleu). Daffir erhaiten die Inserenten
Auskingen in threm

Marmen; Rest. Zur Reichspost von Robert
E&mper, Unterbarmen, Alleestr. 42. Lok, d.
Orisv, Barmen-Elberfeld. Versammlung jeden
2. Samstag im Monat. Stellonnachweis, Unter-
stiltzung und Biiro: Albertstr. 49, I (1022)
Barmen, Gasthaus: Albert Yogel
strasse 16, Verkehrs okal dor Filiale Barmen,
Yersammlung jeden 8. Bamstagr im Monat. (1023)
Berlin N., Weissenburgerstr. 67. Verkehrslokal,
Herberge Stellenansgabe: 11—12 Ulr ebenda.
Berlin W., Vorbergstr. 9. Poschmann, Vereins-
loksl. Gute Sfaissn. Vslg. {nden Donnerstag
vor dem 15. Jeden Sonntog frith: Zahl

-]

Rodiger-

berufe man sich stets auf

diese Zeitung.

Yerkehrs-Lokale fiir Giirtner.

A., Ritxenbergstr. 3 und Marxstr. 18,
Dreadener Yolkshans®, Yerkehrsl. u. Horhargh.
Dortmmnd, Ostwail 17 »Zum Bienenhaus*, Inh,
Menteler, "’nrkelmh Herb. u. Stellenn. Versig,
Samshﬁg nach dem 1. und 15. (mesg)
Diissaldorf, Flingersir. 40—432, Zum gold. Schell-
fisch, W. Dilliberg, gute Kiiche und Logis,
sivile Preige 1

Elberfeld, Volkshaus, Hombiichierstr., Verslg. |

jeden 4. Saml:‘g im Monat. Verkehrslok
der Filisle Elberfeld. (1
Frankfurt a, M., Schlesingew Eck, Gr. Gallus-

Gasse 2, Zentralverkehr der GArtmer Frank- | Kl

Imissig ein E:
Lokal) rege. g @ xemplur der Zeltung zam

Ham! Hikeluft, M. Lewerenr, Wrangel- | litter Gowerkschaftshaus, Schiows-Strasae 117
Skrasse 84, Verkehralokal der Ghrizor Hohelutt, | Veralg. Domnorsiag B &'a. 18, T oausse L2

Versammiung 1. u. 8. Dienstag i. Mleder-Schukausen, Reataur, Ludwi

B Hlnct G, Sosot 11 Kol | Wilicmattas 3 Voelawotal ' "0
. mMEcRe

Lelpslg, Volkshaus, Zeitzerstrasse, At Horiargn Do Lrisdh, Blamaceks 6!16)

L¥beck, Verkehrslokal: ,Restaurant Olof%,

7. Querstrasse,

ludanrg, EKnochenhauerufer-Strasse 27—28,
anf 'ackhof-Birasse, 1 Treppe. Vereins-

lok: entralherb.: Kleine Klosterstr,  (1041)

Milhaesen Im Elasss, Wirtschaft zur Insulas,

Solingen. Vercinslokal u, Merberge ,Gewerk-
ﬁnl hnus", Eﬁln:mtr‘ 4: Vers. allxel 14 'I‘sg?i.

mgen b. Hamburg, Lange's Klub- un
Ballhaus, Kiclerstr, 311, )
er Bir.

Btuttrart, Gewerkschafts-Haus, Ess
Nr.17—19. Stellennachwels: 8t&dt, Arbeltsamt.
85, W, Jecnicks,

oatel e 18,

H 4 TEASE Wandabeck, Liibecker S8tr.

Blaukenese, Rest. Bornh. David, Dockenhuden, | furts, jeden Samstag Verssmmlung. Milnek R Hi y Zentral dsbocker Gesellscl

Balnhofstr, Vera, So, n. 1, u, 16. (1025) I‘n_u.'h{'.rt A, N,-Nordend, Resl mnta%ﬂfl). verkeehe:':iareét aagagﬁi‘im?hﬂ m?ersamm- }meml*f. sigiy, dogts '{3
Brawnschwelg, Schdppenstedterstrasseé 8, ,Zum | Eckenheimerlandstr, 164. Versammlung Frei- | lung jeden vierten Bumnhs im Monat, %048] Welssenses, Eostaur. Aug. Reimann, orth-
schwarzen Ross*, Verkehusl, Vsl jd. Sbd, szs) tag nach dem 1, und 15. (1086) | OwmabrMok. Gasthot ,Osnabriicker of*, | strasse 23, Fir gute Bpeisen und "GotrAnke
Oluﬂlt:i, J. Matforns unt. Hainstr, 7, Velg.jed. 2, | Granewald, Pein, Hubertushaderstr, 8. Verk.-Lok. | Collegienwall 14, 3 Min, vom Haupthahnhof. bestens geso: ) (1052)
g‘ﬁ‘;;ﬁ%s&%%mt Arbeitsn.: Koll. Wegener, Veml‘%iionlr{::;ta‘nﬁ n d.lﬂi.lill.h li::h}i&ﬂagl;ﬂesﬂ hm‘i"ﬂ‘ﬁt Hnrll'nkerkl:wer Geseollsohafts- | Wiesbaden, l‘%‘Vt;arlusehml. Gowerkschaftshans,
O3ln a. lh: Rostauraut Aronx, Weyorstr. 113 | nachweis von 10—128{111:.“ (10875 d:ame. vdr?;nct:.l' sa=4, “wm(]fo?a; m&ﬂﬁ?fr wﬁhﬁgt:&mgac&wh MO’ ke
Vers. Bamstag n d. 10,16 Bilro : Pleilstr, 171; Bteglits, Verkehralokalbel Fritzs Romann, Steg- | Ziirlch, Rest Eintrauht, ﬁeum&r&:t b Versl

Sprechst, 6—8 UNr, (1039) allo 14 Tage.Samstags. Auskiinfto dortsclbs

Verantwortlicher Redakteur: Otto Albrecht, Berlin, — Verlag: Josef Busch, Berlin,
Druck der Buchdruckerei Carl Hansen, Berlin N. 4.



