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Baﬁakﬁonsschluss H
Jeden Dienstag Morgen.

Die ,Saison” ist da; niitzt sie aus! Jeder

Einzelne kann auch dort, wo zurzeit Lohn=-

bewegungen nicht gefiihrt werden kénnen

oder nicht geplant sind, einen Teil zur Ver-

besserung der Lage beitragen! Wo noch

nicht eingefilhrt, ist vor allem zu denkeﬂ

« an: Wachenlohn; Zehnstundentag in Landschafts-, Baumschul- und Herrschaftsgiirtnerei; Elfstundentag in den iibrigen Branchen;

Sonntags nur naturnotwendige Arbeiten, mindestens jeden zweiten Sonntag vollstiindig frei ; Beseitigung des Kost- und Logiszwanges

Lohnpewegungen, Streiks, Aussperrungen

Zuzug ist nach folgenden Orten fernzuhalten:
Miilhauseni.E,Dresden, Aachen; ferner
Stadt und Kanton Ziirich (Schweiz), sowie Paris.

Niheres siehe unter nKorrespondenzen‘.

——

Der Zukunit goldne Tage.

Wir sind noch arm und sind nicht frei
Und sind noch nicht errettet,

Und feiern doch dep ersten Mai,

Als wiren wir entkettet,

Wir sind noch arm und sind nicht frei —
Was feiern wir den ersten Mai?

‘Wir feiern nicht am ersten Mai

Erinn'rung alter Sagen;

Kein Sagenheld schlug noch entzwei

Die Knechtschaft unsrer Plagen.

Wir sind noch nicht von Knechtschaft frei —
“Was feiern wijr den ersten Mai?

Wir feiern nicht am ersten Mai

Ein blutig Vélkermorden;

Den Kriegrerschuf die Tyrannei

Als ihren Tempelorden.

Wir sind noch nicht vom Kriege frei —
Was feiern wir den ersten Mai? :

Wir feiern nicht am ersten Mai
Den Glanz verschwundener Tage;
Vergangenheit war keine Fei

Fiir uns und unsre Klage.

.Es gab noch keine Zeit ups frei —
Was feiern wir den ersten Mai?

Wir feiern nicht am ersten Mai

Der Gegenwart Verwirrung;

Die Gegenwart macht uns nicht frei,
Sie folgt noch Goldes Kirrung.

Wir sind noch nicht vom Golde frei —
Was feiern wir den ersten Mai?

Wir feiern nicht am ersten Mai,
Was ist und was gewesen;

Wir machen nicht das Alte neu,
Wir schaffen neues Wesen.

Wir waren und wir sind nicht frei
Und feiern doch den ersten Mai.

Wir feiern froh am ersten Mai
Der Zukunft goldene Tage,
Die Tage, die fiir alle frei
Yon Elend, Not und Plage;
Die Zukunft grofl und schdn und frei —
Die feiern wir am ersten Mai!
Robert Seidel,

Arbeiter-Weltfeiertag.

Der im Jahre 1889 vom 14. bis zum
21. Juni in Paris tagende Internationale Ar-
beiter- und Sozialistenkongrell faBte den Be-
schlufy:

,Am 1. Mai soll eine einheitliche Kund-
gebung der Arbeiter aller Lénder veran-
staltet und die herrschende Gewalt iiberall
aufgefordert werden, die gesetzliche
Dauer des ArbeitstagesaufachtStunden
zu beschrénken. *

Das war die Grundsteinlegung zur heutigen
Maifeier, zum Arbeiter-Weltfejertag, zum Fest
der Arbeit. _

Wird in diesem Beschlusse als Gegen-
stand der Maifeier lediglich die Demonstration
fiir den gesetzlichen Achtstundentag angegeben,
sowar es gleichwohl nicht zu vermeiden, dal
bereits die erste Veranstaltung, ndmlich die
am 1. Mai 1890, einen iiber diesen Rahmen
hinausgehenden Charakier trug, das sowohl
innerlich wie auch #uBerlich. Innerlich aus
dem Grunde, weil die Veranstalter und Teil-
nehmer auch noch andern Bestrebungen
huldigen, denen sie ein gleiches, teilweise
gar ein noch warmeres Interesse widmen wie
dem Ziele des gesetzlichen Achtstundentages.
Und #uBerlich darum, weil die der Arbeiter-
bewegung feindlich entgegenstehenden Voiks-
kreise und die herrschenden Gewalten es fir
selbstverstindlich ansehen mufiten, dafl die
Arbeiterschaft an einem solchen Weltfeiertage
notwendigerweise ihre Gefiihle auch auf jene
weiteren Ziele vereinigen wiirden. So kam
es denn, dafl schon der folgende Internationale
KongreB (1891) den Beschlufl von 1889 er-
weiterte und aller Form nach aussptach, die
Feier des 1., Maj solle eine Kundgebung sein,
durch die die Arbeiter aller Lénder jhre S oli -
daritdt miteinander und ihr gesamtes
Zielstreben zum Ausdruck bringen wollen,
Die seither stattgefundenen Kongresse haben
noch stets jene Beschliisse erneuert oder be-
statigt. Die Feier des 1. Mai gilt also als
Willenskundgebung der Arbeiterschaft, ihre
Krifte einzusetzen fiir die stdndige Erweiterung
des gesetzlichen Arbeiterschutzes, fir
den gesetzlichen Achtstundentag, fir
die Klassenforderungen der Arbeiter-
schaft und fir den Weltfrieden,

Die von der Arbeiterschaft alltdglich zu
filhrenden Kdmpfe, insbesondere die &ullerst
miihevolle Kleinarbeit, die jedem Einzelnen in
diesen Kampfen zufillt, ist in ihrer Art wenig
dazu angetan, seinem Geiste freien Flug zu
lassen ; diese.Titigkeit wirkt vielmehr, je inten-
siver sie ausgeiibt wird und je weniger Er-
holung man sich dabei gonnt, auf die Dauer
aufreibend und abstumpfend; sie ist imstande,
grade dem hier am eifrigsten Téfigen nach=-
grade den weitern Blick fiir die Arbeiterbe-
wegung einzuengen und ihn zu einem ideal-
armen Materialisten zu machen, der nur noch
mit mathematisch gegebenen Ziffern zu rechnen
fiir angebracht erachtet. Das aber ist eine
Gefahr fiir die Arbeiterbewegung, weil die
Sieghattigkeit ihrer Ideen keineswegs nur von
den Faktoren abhingig ist, die sich in Zahlen-
groBen ausdriicken lassen. Nirgends aber ist
diese Gefahr grofler wie inperhalb der ge -
werkschaftlichen Arbejterbewegung;
denn nirgendwo wird der einzelne Kdmpfer.
und werden die Leiter der Kémpfe in dem
MaBe zu einer Verzettelung ihrer Krifte ge-
zwungen, wie eben innerhalb der Gewerk-
schaftsbewegung.

Die Herbeifiihrung des Zeitpunktes der
Verwirklichung unsrer Ideale richtet sich nicht
allein danach, dal wir eine ganz bestimmte
Anzahl oder ein ganz bestimmtes Minimum
von Klassengenossen hinter uns wissen, die
als solche zum Beispiel unsern Gewerkschaften
angehdren, auch nicht danach, dall diese
Masse eine bestimmte Summe von Finanz-
mitteln in ihren Kassen gesammelt hat. Ganz
gewil werden diese Realititen auf alle Zeit
den besten Frontauimarsch und die beste
Riickendeckung abgeben; das ist aber auch
alles. Sind die aufgebotenen Massen nicht
zugleich auch mit warmer Liebe, mit Hin-
gebung und Begeisterung fiir ihre Sache
erfilllt, dann werden sie von ihren Gegnern
immer wieder iiberwiltigt werden. Eine von
idealer Begeisterung getragene Kampferschar
erreicht jedoch durch die Begeisterung
eine Verdoppelung und Verviel-
fachung ihrer Krifte, und eine solche Masse
und nur eine solche Masse kann die Siege
etfechten, die notwendig sind, um zu den
! Zielen zu gelangen, die uns vorschweben, die
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wir uns erkdmpfen miissen, sollendie Ar-
beiter und mit iknen die Arbeit einmal
frei werden, das heifit: soll den Arbeitern .
und der Arbeit einmal jener Ehrenplatz in der
menschlichen Gesellschaft eingerdumt werden,
der ihnen von Gerechtigkeitswegen gebiihrt!

Unsre fégliche Kleinarbeit ist in ihrer
ewigen Wiederholung und Fortsetzung imstande,
uns nachgrade zu zermiirben, uns vom Idealis-
mus- abzubringen, uns also in gewissem Sinne
kleinmiitig und zaghaft zu machen. Und da-
rum kann es gar nicht genug begriiit werden,
daB das kimpfende internationale Proletariat
sich einen Tag geschaffen hat, der dazu dienen
soll, einmal auf wenige Stunden Rast zu
machen, die Alltagsmiihen und -Sorgen bei-
seite zu stellen, sich auf eine hdhere ‘Warte zu
erheben und von dort aus zuriickzublicken auf
den Weg, den man bisher zuriickgelegt hat
und Auslug zu halten auf die Ziele, denen
man zustrebt! Denn beides ist geeignet,
uns mit neuem Mut; mit neuer Hoffnung und
neuer Zuversicht zu erfiillen und uns iiber die
kleinen Anfechtungen des Alltages mit Gering-
schitzung hiniiberblicken zu lassen, uns also
immer fdhiger und wiirdiger zu machen fiir
unsre groflen Kdmpfe und herrlichen Ziele! —

Es wire gewil} nichts erwiinschter, als dal3
wir alle, die wir am Arbeiter-Weltfeiertage unsre
Gedanken zusammenflielen lassen, diesen Feier-
tag mit Arbeitsruhe begehen kdnnten.
Aber unsre Gegner sind noch zu maéchtig; da
sie die Bedeutung der Maifeier sehr wohl
kennen — richtet sie sich doch ausgesprochener-
maflen gegen die kapitalistische -Ausbeutungs-
tendenz und gegen die Gewaltherrschaft —,
so bestreben sie sich, diese Feier mit allen
ihnen zu Gebote stehenden Mitteln zu unter-

driicken, vor allem damit, dall das Unter- |

nehmertum diejenigen, die wider seinen Willen
sich der Arbeitsruhe hingeben, mit Arbeits-
und Brotlosigkeit straft und daB es grade
gegenwidrtig, wo wir uns in einer allgemein
schlechten Wirtschaftskonjunktur befinden, diese

Strafe moglichst fiihlbar gestaltet. Wir wissen,
daB das Unternehmertum damit auch all-
gemeine Arbeitskonflikte zu provozieren
sucht, um sich noch mehr zu rdchen und um
die Finanzmittel, die die Gewerkschaften fiir
ihre Lohnk@mpfe aufgebracht haben, zu
schmiélern. Wir sind darum nicht so toricht,
ihnen nun auch in die Hénde zu arbeiten. Wir
verzichten aiso vorldufig auf die Arbeits-
ruhe* und feiern den 1. Mai so, wie
die Verhdltnisse uns das erlauben. Aber
feiern wollen und werden wir den Ar-
beiter-Weltfeiertag! Feiern wollen wir den
1. Mai, indem wir uns entweder in abend -
lichen Zusammenkiinften die ganze
Bedeutung der Maifeier durch einen ent-
sprechenden Vortrag vor Augen fiihren lassen,
oder indem der Einzelne, der auch an solchen
Zusammenkiinften nicht teilnehmen kann, weil
er rdumlich zu entfernt davon domiziliert, durch
Zuhilfenahme einschlégiger Literatur, sich selbst
in die Gedankengénge zu vertiefen sucht, die
den Inhalt der Maifeier ausmachen.

Die gesamte klassenbewullte Arbeiterschaft
aller Kulturlinder soll an dem einen Tage
des Jahres, am 1. Mai, ihre Gedanken zu-
sammenflieBen lassen auf den einen Punkt
ihrer Klassenforderungen in engerem
und in weiterem Rahmen, fiir die Erstrebung
des Achtstundentages, fir den Ar-
beiterschutz und fiir die Ziele des
Sozialismus, Je inniger diese Gedanken-
harmonie wird, um so michtiger wird sie zu-
gleich, um so schneller kommen wir auch im
weiteren Verfolg zur Moglichkeit der allge-
meinen Arbeitsruhe und so zu einem allge-
meinen Festtage der Arbeit, auf den

*) Die Mitglieder unsres A. D. G.-V. machen wir auf
folgenden Beschluss unsrer vorjdhrigen (achten) Gen.-Vsla,
anfmerksam: ,Die Generalversammlung (Dresden 1908) be-
schliesst, den Mitgliedern nur dort eine allgeameine. Arheits-
ruhe zu empfehlen, wo dies ohme Schiidigung der Beteiligten
und der Organisation miglich ist. Die Organisation kann
nach L?e ng Vorhiilinisse Unterstiitzungen an die,
wogen Beteilipung an der Maifeier, ausgesperrten Mitglioder
nicht gewiliren.”

wir uns einstweilen innerlich vorbereiten und
damit die Voraussetzung schaffen fiir seine
duBerliche Verwirklichung! —the—.

Verkiirzung der Arbeitszeit.

Beweiskraftiges Material iiber Durchfiihrbarkeit
und Nutzen der Arbeitszeitverkiirzung enthalten die
Jahresberichte der hessiscien Fabrikinspek-
toren. Es wird als Verdienst der Gewerkschaften
anerkannt, wenn nur noch in verhéltnismédBig wenigen
Betrieben ldnger als 10 stiindige, dagegen schon
recht oft 9stiindige und noch kiirzere Arbeitszeit
besteht. Der Darmstddter Inspektor verzeichnet,
daB die Unternehmer nicht mehr wie frither den
Kiirzungen vollig abgeneigt seien; sie erkennen und
berechrien jetzt ,nicht nur den Vorteil, der ihnen
aus dem Minderaufwand an Betriebsmitteln erwichst,
sondern sie geben auch der Uberlegung Raum, dafB
die Arbeitsleistung eines Arbeiters desto geringer
wird, je mehr an vorhergegangenen Tagen von seiner
Arbeitskraft verlangt worden war.

Am wirmsten spricht der Wormser Inspekior
sich aus. Dort hat das C. Heyl'sché Lederwerk mit
3800 Arbeitern den Arbeitstag von 9!z auf 834
Stunden verkiirzt und hat dabei ,gute Erfahrungen
gemacht, indem die Leute frischer bei der Arbeit
sind und ihre Arbeitsleistungen denen bei der friiheren
9 s stiindigen Arbeitszeit gleichkommen® Der In-
spektor bemerkt dazu: ,Manche Unternehmer ge-
trauen sich nicht, die iibliche Tange Arbeitszeit zu
verkiirzen, weil sie fiirchten, dall ihre Arbeiter in
einer kiirzeren Arbeitszeit auch weniger leisten
wiirden. Hierbei wird aber nicht beriicksichtigt, dai
wihrend des Tages durch. die iiblichen langen Ar-
beitspausen, durch unpiinktliches Anfangen, durch
Nachlassen der Krafte so manche wertvolle Minute
vertrodelt wird, wihrend durch kiirzere Arbeitszeit
der Mensch dauernd eine Spannkraft und Arbeits-
freudigkeit sich bewahren kann, die eine gestejgerte
Arbeitsleistung zur Folge hat.”

Dem Einwand, der Arbeiter werde die Freizeit

im Wirtshaus verbringen, tritt der Inspektor mit der
Bemerkung entgegen, wenn Arbeiter ihre freie Zeit
nicht nutzbringend zu verwerten wiilten, so sei dies
rade ,eine Folge allzuweit getriebener dauernder
beranstrengung®. Als Vorteile fiir dén Unternehmer
hebt er noch hervor: ,eine bessere Ausniilzung der
Maschinen und Geriite, da die Perioden des Bier-
laufs kiirzer werden oder zumtejl in Wegfall kommen.
Die Ausgaben fiir Beleuchtung der Arbeitsriume
werden erheblich geringer und képnen unter Um-
stinden ganz in Wegfall kommen. Dié Fabrikdis-
ziplin ist bei frischen Arbeitern besser durchzu-

Feuilleton.

Die Gewerkschaften und die preuBischen
Landtagswahlen.

Am 3. Juni dieses Jahres finden in Preufien
die Urwahlen und am 16. Juni die Abgeordneten-
wahlen fiir den Landtag statt. Diese Wahlen
sollen zum ersten Male dem arbeitenden Volk
Preufiens die Tore des Dreiklassenparlaments &ffnen.
Sie sollen den Vertretern des Volkes Sitz und
Stimme im Landtag verschaffén, nicht blof um mit-
zuwirken in preufiischen Angelegenheiten, sondern
auch, um den Protest gegen das Dreiklassen-
wahlrecht hineinzutragen in das Haus der Abge-
ordneten. Die Tribiine des Landtages soll zum
Tribunal des preufischen Wahlunrechts werden.

Was geht die deutschen Gewerkschaften
dieser Wahlkampf an? Was haben sie von diesem
Wahlausfall zu erwarten? Die Gewerkschaften
sind keine politischen Wahlvereine, sondern Orga-
nisationen zur Verbesserung der wirtschaftlichen
Lage ihrer Mitglieder, Sie miissen fiir bessre Lohn-
und Arbeitsbedingungen kdmpfen, konnen sich aber
nicht in die politischen Wahlkémpfe einmischen.
Trotzdem kann ihnen der Ausgang solcher Wahl-
kdmpfe nicht gleichgiiltig sein, denn die gesetz-
gebenden Korperschaften beschlieBen iiber die
Rechtsnormen, die die Arbeitsbedingungen regeln
oder privater Rel%lung entziehen, oder welche die
wirtschaftlichen Kampfe und die Formen der Ver-
tragsabschliisse beriihren. Sie entscheiden iiber das
MaB der Durchfiihrung solcher Gesetze und iiber
die Behdrden und Instanzen ihrer Durchfiihrung und
Uberwachung. Und die Gewerkschaften haben
schon oft begriindeten Anlall gehabt, gegen Aktionen
der Gesetzgebung anzukimpfen, die ihre vitalsten
Lebensinteressen zu schddigen drohten. Aber die
Gewerkschaften brauchen Gesetze zur Sicherung
dessen, was sie errungen haben; sie erwarten von

der Gesetzgebung, daB sie die Arbeiter schiitzt.
Sie miissen daher den Arbeiten der gesetzgebenden
Korperschaften forigesetzt ihr Augenmerk zu-
wenden, ihnen Material {iber soziale Zustinde und
nachteilige Erscheinungen iibermitteln und Reformen
fordern, zugleich aber auch die Operationen der
Gegner iiberwachen und rechtzeitig die geeigneien
AbwehrmaBnahmen ergreifen. Als Objekte der Ge-
setzgebung kdnnen sie nicht gleichgiiltig zur Seite
stehen, wollen sie nicht Opfer der Gesetzgebung
werden. Wer nicht Ambos sein will, muf Hammer
werden!

Was aber von der Gesetzgebung im allgemeinen
gilt, gilt von den Landtagen nicht minder wie vom
Reichstage. Vor allem darf der preufische Land-
tag in seiner Bedeutung nicht unterschitzt werden.
Obwohl der groBte Teil der Arbeitsgesetzgebung
(Arbeitsvertragsrecht, Arbeiterschutz, Arbeiterver-
sicherung) im Wege des Reichsrechts geregelt, sind
auch heute noch wichtige Gebjete seiner Zustindig-
keit entzogen. Das Bergrecht und damit zugleich
das Bergarbeiterrecht wird zurzeit poch landesge-
setzlich geregelt, was die Bergarbeiter zu ihrem
Schaden im Jahre 1905 erfahren mufiten. ,Wenn
es sich um eine Frage im Reichstage handelte,
S0 wiirde diese Sache dort ganz anders behandeit
werden als im preuBischen Abgeordnetenhaus oder
Herrenhaus®, erklirte Herr Beumer am 7. Fe-
bruar 1906 im Verein deutscher Maschinenbauan-
stalten, als er seiner Genugtuung dariiber Ausdruck
gab, daf} die Bestimmungen des preuBischen
Bergarbeiterschutzes so gemdfigt ausge-
fallen seien. — Zustindig ist ferner die Landes-
gesetzgebung fiir den groften Teil des Bauar-
beiterschutzes, der dafiir denn auch so riick-
stindig als irgend mdoglich ist. Auch das Eisen-
bahnerrecht, das Recht der Land- und Forst-
arbeiter und der in hduslichen Diensten Be-
schéftigten ist von der Landesgesetzgebung ab-
hingig. Gegen 700000 Bergarbeiter, mehr als
1'72 Mijllionen Bauarbeiter, gegen Ys Million Eisen-

bahnangestellte und -Arbeiter upd 11 Millionen
Land- und Forstarbeiter (nach der landwirtschaft-
lichen Unfallversicherung) sind im Reiche von der
Reichsgesetzgebung ausgeschlossen und auf den
Weg des Landesrechts verwiesen. Und der weitaus
grofte Teil dieser Arbeiter entiéllt auf PreuBen, den
grofiten Bundesstaat im Reiche, .

Aber damit nicht genug. Auch die A'usfiih-
rung des Reichsrechts liegt in -der Hand der
Landesregierungen, ihrer Behorden und_ Gierjchte.
Die Durchfiihrung des Arbeiterschutzes ist den Ge-
werbeaufsichts- und Polizeibehdrden iibertiragen;
beide sind landesrechtlich organisiert; ihre Llienst-
vorschriften erlassen die Landesregierungen). Die
Aufsichisbehtrden iiber die Arbeiterversicherung,
soweit die Organisation der letzteren die Grenzen
eines Bundesstaates nicht iiberschreitet, sind Landes-
behtrden. Teilweise tfreten auch Landesversiche-
rungsamter in der Rechisprechung an Stelle des
Reichsversicherungsamtes. Die Justiz unterstisht
den einzelpen Bundesregierungen und damit zu-
gleich die Reglung der Mitwirkung der Arbeiter :an
der Rechispilege (als Schoffen oder Geschworenéin)
und die Reglung des Gefdngniswesens. Auch djie
Ausfithrung der &ffentlichen Gesundheits-
pflege liegt den Landesbehdrden ob. Dey O,
wo man diese Behtorden fiir ihr Tun upd Lassen
zur Rechenschaft ziehen, auf die Art der Durch-
fiihrung der Gesetze Einfluf gewinnen kann, dis
sind die Landtage der einzelnen Bundesstaaten.

Und noch eine ganze Reihe wichtiger Rechtls-
gebiete, die auch die Gewerkschaftsinteressen bé-
rithren, sind dem Reichsrecht entzogen. Wir nennejn
nur das &ffentliche Unterrichtswesen, das Vel}.-
kehrswesen, das Steuerwesen, das Armenwesen, dice
Organisation und rechtliche Reglung des Ges
meindewesens, des Wohnungswesens undl
so weiter. Das vor wenigen Tagen verabschjedeté
Reichsvereinsgesetz hat eine fiir die Gewerkschaften
besonders wichtige Materie, das Vereins- und
Versammlungsrecht, teilweise der landesge-
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filhren wie bei ermiideten, auch die Leistungsfdhig-
keit der Betriebsbeamten wird gesteigert.”

DaB die Erfahrungen grade im Heyl'schen Be-
triebe den sonst recht zuriickhaltenden Wormser
Inspektor Dr. Miiller so begeisterten, wirkt humo-
ristisch, wenn man wei, daB noch vor wenigen
Jahren Frhr. v. Heyl seinen nationalliberalen ,Ar-
beiterverein“ erfolgreich animiert hatte zu einer
Petition gegen den sozialdemokratischen Zehn-
stundentag im Reichstag: der Zehnstundentag sei
undurchfithrbar, hieB es darin, er raube dem Ar-
beiter die Verdienstmoglichkeit und untergrabe die
Konkurrenzfdhigkeit der deutschen Industrie gegen-
iiber dem Ausland, —

Auch die Berichte der preuBischen Fabrik-
und Gewerbeinspektoren enthalten recht er-
mutigende Mitteilungen. Der Danziger Beamte
schreibt von einer Arbeitszeitherabsetzung von 102
auf 10 Stunden in den Schuhfabriken Pr. Stargards.
In den Vororten von Berlin haben die Fabriken die
Schichtzeit vielfach so verkiirzt, dal der SchluB um
4 Uhr nachmittags eintrilt; desgleichen die Schuh-
fabriken in Strausberg. Die Luckenwalder Hut-
fabriken lieflen den 9'/:stiindigen Arbeitstag ein-
treten. Dasselbe taten die Tischlereien in Schweid-
nitz. Im Regierungsbezirk Schleswig fand dieselbe
Arbeitszeit Jaut Vereinbarung der organisierten
Metallindustriellen mit dem Metallarbeiterverband
Eingang.

Mit Genugtuung muB man die Erfolge der Be-
wegung zugunsten einer Arbeitszeitverkiirzung in
den Ziegeleien begriifen. Hier herrschen vielfach
noch Arbeitszeiten von 14 bis 16 Stunden! In einer
erfreulich groflen Zahl von Auisichisbezirken sind
die Ziegeleien nun zur 12-, 11- oder 10stiindigen
Arbeitszeit iibergegangen, ohne dafl eine Schidi-
gung der Unternehmer oder der Arbeiter gemeldet
werden konnte. Im vornehmlichsten Zieglerbezirk,
in Lippe, wurde die Arbeitszeit von 14 auf 12 Stun-
den herabgesetzt, aber ,die Leistungsféhigkeit der
Betriebe ist nicht gesunken.

Von besonderer Bedeutung sind die Mitteilun-
gen der Gewerbeinspektoren iiber die Versuche mit

er Schichtverkiirfung in den Anlagen mit kontinu-
ierlichem Betrieb. Im Regierungsbezirk Minden
fiilhrte ein Stabeisenwalzwerk statt der bisherigen
12stiindigen die Achtstundenschicht fiir die im
eigentlichen Walzwerkbetrieb beschiftigten Arbeiter
ein; es wurde in drei Wechselschichten gearbeitet,
zwischen jeder Schicht lagen also 16 Stunden Ruhe-
zeil, statt frilher nur 12, Das Experiment gelang;
Leistung und Lohn der Leute blieb trotz der vier-
stﬁndi% n_Schichtverkiirzung ,fast auf derselben
Hohe“! Uber die Moglichkeit einer Achtstunden-
schicht fiir die Hiitten- und Walzwerksarbeiter hat
bekanntlich der Reichstag, angeregt durch die Schil-

setzlichen Reglung entzogen. Aber unberiihrt da~
von bleiben die landesrechtlichen Vorschriften fiir
kirchliche und religitse Vereine, fiir die Zeiten des
Belagerungszustandes und gegen Verabredungen
der Landarbeiter zum Zwecke der Arbeitseinstellung,
sowie die Vorschriften iiber die Heilighaltung der
Sonn- und Festtage. Und betrachten wir uns die
neue Rechtsejpheit fiir Vereine und Versammlungen
genau, so handelt es sich um eine VerpreuBupg des
Vereins- und Versammlungsrechts zum Schaden der-
jenigen Reichsgebiete, die sich bisher freierer Zu-
stinde erfreuten.

Damit beriihren wir zugleich den fiberméch--

tigen Einfluff, den Preuflen auf die Reichsge-
setzgebung ausiibt. + Im Bundesrat zéhlt Preufien
zwar nur 17 von 58 Stimmen, aber — erklérte einst
der bayrische Minister Graf Crailsheim in der
bayrischen Kammer: Wer sich auf diese Stimmen-
minderheit beruft, der kennt zwar den Buchstaben
der Rejchsverfassung, er hat aber keine Ahnung von
den tatsdchlichen Verhiltnissen.” In der Tat sind
fast stets alle reaktiondren Anregungen von Preuflen
ausgegangen. Das preufiische Abgeordnetenhaus
und das preuBische Herrenhaus haben nicht blof
fortgesetzt an der Haltung und den sozialpolitischen
Arbeiten des Reichstags herumgendrgelf, sondern
die Regierung auch durch Anitrige und Drohungen
‘gegen diese Sozialpolitik scharf gemacht. Die Ver-
handlungen dieser beiden Héuser bieten hierfiir eine
Fiille von Material, die allerdings niemand, der
deren Zusammensetzung kennt, berraschen kann.
Der preuBische Landtag hat auch jahrelang an dem
Sturz des Grafen Posadowsky gearbeitet, den er
fir die Seele der Reichssozialpolitik hielt. Vor
allem aber iiberboten sich diese beiden Vertretungen
in Ausfdllen und Scharfmachereien gegen die Ar-
beiterbewegung. Kein Gebjet des Wirkens der-
selben blieb davon unberiihrt; sie verfolgten die
Gewerkschaften und die Vertreter in der Arbeiter-
versicherung mit dem gleichen Hasse, wie die
Soziafdemol%ra

- die Gewerkschaften nicht wiinschen.

" Reichsregierung zu beeinflussen. _
einmal nahm dieser La_ndta% auch das Odium auf
e

tie. Jeder reaktiondre Anschlag gegen

derungen sozialdemokratischer Redner von den
Hiittenwerkszustinden, die Regierung beauftragt,
Erhebungen anzustellen. Nun ist durch die Praxis
des Walzwerks im Bezirk Minden die Durchfiihr-
barkeit der Achtstundenschicht auch in Feuerbe-
trieben schon erwiesen. Es liegt aber noch ein
zweiter Schulfall vor. Der Gewerbeinspektor von
Aachen teilt mit, das Hochofenwerk Konkordia bei
Eschweiler habe fiir die auBerordentlich angestreng-
ten Arbeiter am Hochofen, fiir die Gichter, Eisen-
schldger und Erzlader die Achtstundenschicht ein-
gefiithrt. ,Damit ist auch die duflerst anstrengende
24stiindige sonniégliche Wechselschicht beseitigt“!
Wohl habe sich dadurch das Gesamtlohnkonto nicht
unwesentlich erhtht, aber die Betriebsleitung habe
pdie erfreuliche Wahrnehmung gemacht, dafl der
Gesundheitszustand der Leule besser geworden ist,
daB} sie piinktlicher und -schaffensfreudiger die Ar-
beit aufnehmen und dafl der Arbeiterwechsel wesent-
lich abgenommen hat. Auch soll sich die Zahl der
Unfélle verringert haben.”

Eine gldnzendere Bestitigung des hohen kultu-
rellen Werts der Arbeitszeitverkiirzung konnen sich
Noch sei er-
wihnt das Zeugnis eines andern Unternehmers iiber
die Folgen der Arbeitszeitverkiirzung. Der Berliner
Aufsichisbeamte teilt mit, zwei weitere Gasanstalten
hiitten fiir die Ofenleute den Achtstundentag einge-
fithrt. Der Direktor der einen war noch im Vor-
jahre ,ein scharfer Gegner der Achtstundenschicht¥.
Nunmehr bekennt er sich ,riickhaltlos als deren An-
hdnger’! ,Er hat durch scharfe Beobachtung seiner
Leute seine friihere Befiirchtung, daf diese die ver-
mehrte freie Zeit (1) in wenig ersprieflicher Weise
ausniitzen wiirden, vollkommen widerlegt gefunden!
Er hat im Gegenteil wahrgenommen, dali sich die
Leute vielfach wihrend ihrer freien Zeit sonntéglich
kleiden und mit ihren Familien spazieren gehen oder
Besorgungen machen. AwnfGrund dieserErfahrungen
ist er zu einem eifrigen Verfechter des Achtstun-
dentages fiiralle GroRbetriebe geworden, in denen
Er.oBe korperliche Anstrengungen und gesteigerte

eistungen verlangt werden miissen. Auch er-
wartet er von dieser Einrichtung einen tiichtigen,
zuverldssigen- und dauernd leistungsfahigen Arbeiter-
stamm!*

Uber Gértnereien finden wir — natiirlich
noch in keinem Bericht etwas bemerkt; denn diese
unterstehen ja zur Zeit noch keiner behdrd-
lichen Aufsicht. Auch diirfen wir vorldufig noch
viel weniger erwarten, daB durch die Gesetzgebung
eine Hochstarbeitszeit vorgeschrieben wird. Wir
miissen uns einstweilen noch ganz und gar darauf
verlassen, was wir durch unsre Organisation heraus-
schlagen. Und da kénnen wir allerdings sagen,
dafl es auch hier recht gut vorwirts geht, dalb wir

die Arbeiterbewegung, er mag ausgehen von
welchen Kreisen er wolle, fand immer zuerst seine
Resonanz im preuBischen Landtage, um dann die

sich, durch Eingriffe im Rechisgebiete, die den
Reichsgesetzen unterstehen, die Reichsverfassung zu
verletzen, sodaRl selbst die preuliische Regierung
dagegen Einspruch erheben muBte. Das Frei-
ziigigkeitsrecht widre léngst aufgehoben,
der Kontraktbruch der Arbeiter idngst dem Straf-
richter iiberliefert und das Koalitionsrecht
weiter Arbeiterkreise vernichtet, wenn dem preufBi-
schen Landtag hierin die Entscheidung zustdnde.
Das alles zeigt uns, was die Gewerkschaften
von dem Ausfall der bevorstehenden preuflischen
Landtagswahlen zu erwarten haben. PreuBen ist
die wirtschaftliche Vormacht im Deutschen Rejche.
Von 236643 Fabriken im Jahre 1906 entfielen
137640 oder 41 Proz., von 5,88 Millionen Arbeitern
3,60 Millionen oder 61,2 Proz. auf Preuflen. Die
bedeutendsten Industrien, denen Deutschland seine
Weltmarktstellung verdankt, ‘haben in Preufien ihre
hauptsichlichsten Sijtze: der Kohlenbergbau, die
Eisen- und Stahlindustrie, die Textilindustrie, die
Maschinepindustrie usw. Und dazu kommt der
ungeheure Einfluff, den der Staat PreuBen selbst
als Arbeitgeber auf die Regelung der gesamten Ar-
beitsverhiltnisse, auf das Niveau der Lohne, aufdie
Regelung der Arbeitszeit, auf die Freiziigigkeit dey
Arbeiter ausiibf. Es wird Aufgabe der Arbeiters
presse sein, dariiber jn den néchsten Wochen volle
Aufkldrung zu verbreiten, wie PreuBen als Arbeit-
geber von seiner wirtschaftlichen Ubermacht nicht
bloB zum Schaden seiner eignen Arbeiter, sondern
der gesamten Arbeiterschaft Gebrauch gemacht hat.
Dieser reaktiondre Einfluf Preufiens auf allen
Gebieten wére undenkbar, wenn die Arbeiter-
schaft gebiihrend im preuBischen Landtage
vertreten wiére. Daran hindert sie indes ein
Wahisystem, das den Besitzenden die Wahl der

Und mehr als

Jahr fiir Jahr ganze Plitze und zahlreiche Betriebe
zu einer Arbeitszeitverkiirzung zu nétigen ver-
mogen!

Maifeier-Betrachtungen.

Die langsame Entwicklung der Mitgliederzahlen
in unsrer Organisation zwingt jeden Kollegen, daB
er sich mit der Frage beschaftigt: ,Warum wird
die Zahl, trotz der vielen Aufnahmen, keine griBere?*
Dieser Mitgliederverlust 188t sich aus verschiedenen
beruflichen Verhéltnissen erklidren, und sind sich
auch dariiber die Kollegen meist einig. Eine Streit-
frage ist nur die, ob es nicht ndtig wére, den Zu-
sammenhang zwischen Partei und Gewerkschaft
mehr in den Vordergrund zu schieben, als das bis-
her geschieht. Gewid haben wir hier mit der Kon-
stellation, d. h. der Zusammensetznng der Kollegen
aus den verschiedenen Gesellschaftsklassen und mit
dem jugendlichen Alter zu rechnen. Es ist fiir
diese Kollegen sehr schwer, diesen Zusammenhang
zu begreifen und sich von den Vorurteilen freizu-
machen, die ihnen iiber die Sozialdemokratie ein-
geimpft sind.

Dieser Umstand zwingt uns, bei der Agitation
und bei der Erziehungsarbeit sehr vorsichtig zu
sein und keinem Magen resp. Kopf mehr anzu-
bieten, als er vertragen kann; insbesondere ver-
werflich ist hier der radikale Phrasendrusch und
der Gebrauch von Ausdriicken, die fiir diese Kol-
legen unverstédndlich sind. Ich selbst gehdrte einst-
mals zu denen, die den Zusammenhang zwischen
Partei und Gewerkschaften nicht begreifen konnten,
und ich beklage es heute noch, dall man um diese
Frage herumging wie die Katze um den heifien
Brei. Genau derselbe Fehler, welcher damals so
viele Kollegen auf Abwege fiithrte, wird heute auch
noch gemacht, indem diese Fragen garnicht
(18. Marz) oder nur sehr mangelhaft behandelt
werden.

Wie sollen denn die Kollegen den Gefahren
widerstehen, welchen sie durch Stellenwechsel und
Wechsel des Aufenthaltsortes usw. ausgesetzt sind?
Betrachten wir doch, mit welchen Mitteln und von
welchen Seiten man die Kollegen von der Organi-
sation fernzuhalten sucht. Ich erinnre hier nur an
unsre Arbeitgeber, an die Angehorigen, Lehrer,
Geistliche, Militirpersonen, christl. Gewerkschaftler,
Reichsliigenverbéndler usw. Koénnen wir da nicht
téglich horen: ,Gehe nicht zu den Roten in die
Versammlung.“ Miissen wir nicht tdglich sehen,
wie man durch Flugblatter, Zeitungsausschnitte usw.
die Kollegen zum Austritte veranlaBt? Wir miiBien
mit Blindheit geschlagen sein, wenn wir diesé Ge-
fahr unterschdtzen wollten und hier keine Vor-
kehrungen tréfen.

Abgeordneten sichert. 84,57 Proz. aller Wahler
haben nach diesem Wahlsystem pur die Hélfte des
Einflusses, den die iibrigen 15,43 Proz. haben. Und
wihrend die Konservativen 1903 bei 19,39 Proz. der
auf sie entfallenden Urwihlerstimmen 143 Abgeord-
nete erhielten, ging die Sozialdemokratie bei 18,79
Prozent aller Stimmen vollig leer aus. So kommt
es, daff im preuBischen Abgeordnetenhause unter
433 Abgeordneten 111 Grofgrundbesitzer und
50 Bauern, 114 Beamte, 81 Geistliche, Rechtsan-
willte usw., 44 Industrielle, Kaufleute, 33 Rentner
usw., sitzen, aber kein einziger Arbeiter!
Und wo die Stimme des Arbeiters ungehort
bleibt, da werden die Arbeiterinteressen mit
Fiilen getreten. Die Geschichte der Wirksamkeit des
preuBischen Landtags ist ein cinziges Beispiel hierfiir.

So lange dje Arbeiter bei den preuBischen
Landtagswahlen grollend beiseite stehen, werden
sie niemals Einflu@ gewinnen auf das, was dort
beraten und getétigt wird, zum Schaden ihrer Inter-
essen. Die Stimmenthaltung hat noch alle-
zeit der Reaktion Oberwasser verschafft!
Deshalb hat auch die politische Vertretung der
deutschen Arbeiterklasse beschlossen, sich mit
dem Aufgebot aller Kréfte an diesem Wahikampf
zu beteiligen. Der Kampf ist nicht aussichtslos,
wenn die Arbeiter bis auf den letzten Mann zur
Wahl gehen. Die Gewerkschaftspresse erfiillt ihre
Pflicht, wenn sie die Arbeiter darauf hinweist, was
fiir sie auf dem Spieje steht. Jeder Arbeiter aber,
dem das Wohi der Gewerkschaft am Herzen liegt,
dem die Erhaltung und Weiterentwicklung eines
freien Arbeiterrechts eine Notwendigkeit diinkt,
mufi sich auch um seing staatsbiirgerlichen Rechte
kiimmern, die in diesem Falle fiir ihn zur Pilicht
werden. Kein Arbeiter in Preufen darf daher ver-
sdumen, am 3. Juni zur Wahl zu gehen und fiir
diejenige Partei zu stimmen, die im Landtag bisher
noch unvertreten war, die aber allein fiir eine griind-
liche Reform des Landtagswahirechts wirkt, fiir die
Sozialdemokratie!
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Wir wiirden viel, viel weiter kommen, wenn
wir rund heraus erkldrten: ,Jawohl, wir stehen im
Zusammenhang mit der sozialdemokratischen Partei,
wir brauchen diese Leute als parlamentarische Ver-
tretung, und eine solche brauchen wir zur Durch-
filhrung unsrer gewerkschaftlichen Aufgaben und
zur Befestigung unsrer Errungenschaften!® Sprechen
wir es doch einmal ans, daB die Gewerkschaft als
solche keine ganze Arbeit zu leisten imstande ist.
Keine Abschaffung der. Gesindeordnung, Kkeine
bessere Arbeiterversicherung, keine gesetzliche
Regelung der Sonntagsruhe, der Arbeitszeit usw.
werden wir erlangen; auch keine Gewihr dafiir,
daf unsre schwererkimpfien Lohnzulagen nicht
durch Zolle, Steuern u. dergl. wieder zunichte ge-
macht werden, besitzen wir ohneeine entschiedene
Arbeitervertretung, gleichviel ob im Stadt-, Land-
oder im Reichsparlament.

Dieser Zusammenhang ist doch so selbstver-
sténdlich, daB es bei ganz geringer Miihe jeder be-
greifen kann. Ja, selbst unsre christlichen und
Hirsch-Dunckerschen Gewerkschaften haben dies
erkannt und setzen auf die Hilfe der Parlamente
noch viel gréBere Hoffnungen als wie wir dies tun
— ftrotz ihrer angeblichen Neutralitét.

Genau_denselben Zusammenhang treffen wir in
mehreren Fragen, welche die Gesamtarbeiterschaft
betreffen. So z.B. in der Maifeier. Hier heilit es
vor allen Dingen: den Arbeiter im Selbstbewult-
sein zu bestdrken. Er muB} erkennen lernen, daf
er weder als Sklave, noch als Knecht oder als
Diener dem Kapital unterworfen ist, sondern daB
er ais freier Arbeiter einen freien Willen und ein
freies Verfiigungsrecht iiber seine Arbeitskraft be-
sitzt. Weiter soll der 1. Mai eine Gedenkfeier sein
fiir alle, welche fiir Recht und Freiheit gekdmpft
und gelitten haben und zumteile heute noch hinter

* Kerkermauern schmachten fiir ihre Mitmenschen.

In dritter Linie ist die Maifeier ein Demon-
strationstag fiir alle Forderungen, welche die Ar-
beiterschaft fiir erstrebenswert und durchfiihrbar er-
kannt hat.

Sind das vielleicht keine gewerkschaftlichen
Aufgaben? Die Erziehung zum Selbstbewuftsein,
die Ehrung ihrer Vorkdmpfer, die Demonstration
fiir unsre Forderungen. Grade hier heifit es, die
Fernstehenden immer wieder mit der Nase darauf
driicken, ihnen sagen, was wir eigentlich wollen
;mg was wir an den heutigen Zustinden auszusetzen
haben.

Unsre Kollegen sipnd dariiber viel zu wenig
unterrichtet. Man darf nur die Gesichter betrachten,
so klingts einem schon entgegen: ,Ja, was haben
wir denn damit zu tun?“ Hier werden wir aufge-
fordert durch die Partei und deren Presse, sowie
durch das Gewerkschaftkartell, und ‘wir wiirden
zweifellos das Verfrauen unsrer Kollegen verlieren,
wollten wir mit einigen kurzen Worlen, die sich
fie Kollegen nicht erkldren konnen, die Sache ab-
un.
sammenhéinge von Partei und Gewerkschaften aus-
filhrlich zu erértern. Das sind wir uns upd der
librigen Arbeiterschait schuldig, auch selbst dann,
wenn wir wissen, dal durch unsre Berufsverhalt-
nisse und.den gegenwirligen Stand der Organi-
sation die Maifeier garnicht oder nur zumteil ge-
feiert werden kann.

Es ist dabei durchaus nicht nétig, ja sogar
fehlerhaft, in unsern Reilien Parteipropaganda zu
treiben und durch Druck die Kollegen zur Feier
des 1. Mai zu veranlassen; aber Aufklédrungs-
arbeit mufl geleistet werden und zwar immer vom
Standpunkte unsrer Gewerkschaft aus. Ich erinnre
hier an den guten Artikel unsres Redakteurs, in
welchem er klarlegt, welches Interesse grade wir
als Gartner an der Abschaffung des PreuBischen
Drejklassen-Wahlrechts haben.*) "In dhnlicher Weise
miilte weitergearbeitet werden und zwar vor allen
Dingen in den Versammlungen, wo auch Meinungs-
verschiedenheiten zur Sprache gebracht werden
kinnen.

Unsre Gegner kennen diese bei uns angewandte
falsche Vorsicht, und werden zu jeder Zeit imstande
sein, unsre Kollegen fiber den Zusammenhang
zwischen Partei und Gewerkschaft aufzuklaren, hier-
bei aber ganz falsche Auslegungen machen und die
Kollegen unsrer Organisation entfremden. Das soll
und darf aber nicht geschehen; deshalb: erziehen
wir die Kollegen so, daB sie den Zusammenhang
von Partei und Gewerkschaften als eine Notwendig-
keit betrachten. Erst diese sind iiberzeugungstreue
Mitglieder; sie werden die Organisation niemals
verlassen, ja sogar einen Sturmblock bilden gegen
alle gegnerischen Verleumdungs- und Zersplitte-
rungsversuche,

_Zur Frage der Maifeier selbst, iiber ihre Ge-
schichte, iiber die Unterstiitzungsfrage lieBe sich

%) Verpleiche: Jabrg, 1907 & 397,

Grade diese Gelegenheit ist giinstig, die Zu-.

&in.

noch sehr viel sagen, indessen glaube ich, hier die |

Kollegen auf das Lesen der sozialdemokratischen
Parteipresse verweisen zu diirfen. Fiir mich war

es nur ein Bediirinis, im Anschluff an diese Frage '

das Leisetreten bei allen die Partei beriihrenden
Fragen als nicht zweckentsprechend zu bezeichnen.
Fuchs, Frankfurt a. M.

Amaryllis-Hybriden,

ihr Wert als Schaittblume und ihre Kultur,
Von Hugo Lehmann.

Dem schnell sich entwickelnden Zeitgeschmack
sprechen wohl keine Blumen mehr an, als die der
Amaryllis, die neben Calla, Seerosen, Mohn, Sonnen-
blumen und andern langgestielten Schnittblumen
von einfachen, freien Formen fiir die nidchste Zu-
kunft der gesuchteste Werkstoff fiir grofie Arbeiten
der Bindekunst, sowie fiir die Ausschmiickung der
Wohn- und Festrdume sein werden, umsomehr, da
sie den Vorzug einer ungewdhnlichen Haltbarkeit
haben und ihre Bliitezeit zum groBen Teil in die
zweite Halfte des Winterhalbjahres, also in die Zeit
der Gesellschaften und Festlichkeiten fallt, fiir
welche groBe Blumen sonst wenig vorhanden sind.

Die Ursache, dal die Amaryllis-Hybriden friiher
nicht allgemeine Verbreitung fanden, ist wohl darin

zu suchen, daB és bei den technischen Hilfsmitteln,

die der Gartnerei bis zur Neuzeit zur Verfiigung
standen, nicht mdglich war, Amaryllis-Blumen in
grofieren Mengen und zu Preisen, die einen Ankauf
in groBerer Anzahl ermbglichten, heranzuziehen.
Wie schon gesagt, ist auch im Zeitgeschmack die
Nachfrage begriindet, wie auch nicht zu iibersehen
ist, dall die Amaryllis-Hybriden {riiherer Zeit den
jetzigen Ziichtungen an Reichbliitigkeit bedeutend
nachstanden und durch den Umstand, dali sie die
Blitter erst nach der Bliite hervorbrachten, als
'I‘opfpﬂanzg nur geringeén Wert hatten.

Tatsache ist, dall schon vor Anfang des vorigen
Jahrhunderts eine grofe Anzahl von Hybriden vor-
handen war und ihre Zahl um die Mitte des Jahr-
hunderts so zugenommen hatte, daB die Gelehrten,
die bis dahin bemiiht gewesen waren, jeder Hy-
bride einen wissenschaftlichen Namen zu geben,
diese Arbeit aufgaben.

Botanisch wurde die Gattung Hippeastrum, zu
der die hier beschriebenen Hybriden gehbren, von
Amaryllis getrennt; da aber in der duBeren Form
und' in der Kultur ein Unterschied zwischen bejden
nicht vorhanden ist und Kreuzungen zwischen beiden
Gattungen méglich und sogar vorhanden sind, so
ist es vom %ﬁrtnerischen Standpunkte gerechtfertigt,
wenn der allgemein gebrauchliche Namen Amaryllis
beibehalten wird.

Die verschiedenen Spezies von Amaryllis ver-
schwinden mehr und mehr aus den Kulturen, da sie

1 von ihren Varietiten und Hybriden bedeutend iiber-

troffen werden, und diese auferdem viel bliihwilliger
und reichbliihender sind. Der Ursprung der
schinsten Hybriden liegt in Kreuzungen der groB-
blumigsten und farbenprichtigsten Amaryllis-Arten.
Ein bedeutender Fortschritt wurde ermoglicht durch
Erzielung der Amaryllis Johnsoni, die aus ejner
Kreuzung zwischen Amaryllis Reginae und Amaryllis
vittata schon frither entstand. Die in neuerer Zeit
eingefiithrten Arten, namentlich die fein fliederfarbene
Amaryllis procera upd die prichtige, scharlach
leopardierte Amaryllis pardina haben bei den mit
ihnen vorgenommenen Kreuzungen grofie Enttiu-
schungen gebracht.

Die schinsten Ergebnisse bei der Kreuzung
der Amaryllis verdanken wir den englischen Ziichtern
Veitch, Ker und Holford, durch deren Ziichtungen
die &lteren hollandischen und franzésischen Hybriden
ganz in den Schatten gestellt wurden. Von diesen
englischen Ziichtungen, fiir welche Preise von 40
bis 200 Mk. das Stiick gefordert und jenseits des
Kanals auch bereitwillig gezahlt wurden, gelangten
bald mehrere in die Hénde einiger deutscher
Ziichter, sodaB wir jetzt auch Amaryllis haben, die
den besten englischen nicht nachstehen. Ich habe
schon Pflanzen kultiviert, deren Blumen 20 ¢m im
Durchmesser waren und die hdufig an 2 Schéften
je 4 Blumen hervorbrachten.

Das Farbenspiel, welches wir in unsern Kul-
turen hatten, schlo alle Tonungen von fast Rein-
weill und Hellorange his zum dunkelsten Purpurrot
n. Am begehrtesten waren die hellen Farben.
Die Blumen miissen moglichst offen sein, breite,
zuriickgelegte Blumenblitter haben und im Schlunde
nur noch wenig griine Ténung zeigen.

Die Vermehrung der Amaryllis erfolgt am
zweckmaBigsten durch Aussaat. Samlinge zeigen
einen bedeutend kréftigeren Wuchs und blithen auch
williger als Brutzwiebeln. Hat man eine besonders
schonblibhende Zwiebel, so wird man natiirlich auch
bestrebt sein, die Eigenschaften derselben in Brut-
zwiebeln festzuhalten.

Zur Aussaat mull mdglichst frischer Samen ver-
wendet werden. Die Annahme, daf derselbe nur
kurze Zeit nach der Reife keimfihig bleibf, ist ein
Irrtum; ich habe gefunden, daB zweijihriger Samen
noch gut zu zwei Dritteln aufgeht. Die flachen,
scheibenférmigen Samen werden in flachen Kéisten
oder Schalen auf leichte Erde, dicht nebeneinander
gelegt, nur so leicht bedeckt, daB sie fest liegen
und mit lockerm, frischen Moos belegt, welches
entfernt wird, sobald die Samen aufgegangen sind,
gals] I_J?i etwas Bodenwédrme in 2 bis 3 Wochen der

all ist.

Die S#mlinge werden bis zum dritten Jahre
bestindig im Wachstum erhalten und am besten auf
Beete ausgepflanzt; eine geringe Bodenwédrme ist
dabei, namentlich im Winter, von gZroBem Nutzen.
Die Erdmischung muB kréftig, aber lockere Mist-
beet- und Lauberde zu gleichen Hélften mit reich-
licher Zugabe von Sand sein.

Im dritten Jahre beginnt die Bliihfdhigkeit der
Zwiebeln, die nun am vorteilhaftesten in verhéltnis-
méBig kleine Topfe gepflanzt und auf einem Beete
in lockere Erde so tief eingesenkt werden, dali die
Wurzeln iiber den Rand der Topfe und in die Erde
des Beetes eindringen konnien. Beim Verpflanzen
ist fiir guten Wasserabzug zu sorgen, auch ist eine

" Beimischung von Holzkohle- -und Ziegelstiickchen

zur Erde vorteilhaft, um dieselbe durchlissig zu
erhalten. Von nun an verlangen die Pflanzen all-
jabrlich eine Ruhezeit, die fir die Bildung der
Blumen unbedingtes Erfordernis ist. Wihrend die
Pflanzen von der Aussaat an bisher bei miBiger

" Wirme (im Winter 8 bis 120 R) ziemlich geschlossen

gehalten, reichlich bewdssert, gespritzt und méaBig
beschattet wurden, wird von Mitte August ab all-
mahlich weniger gegossen und gespritzt und Schatten
nicht mehr gegeben, dagegen mehr geliiftet. Vom
September an wird das Gieflen fast ganz eingestellt
und werden die Topfe aus der Erde, in der sie ein-
gesenkt waren, herausgenommen, worauf die Blétter
allmahlich absterben. Man findet aber unter den
neuen Amaryllis-Hybriden stets eine Anzahl eng-
lischen Ursprunges, die nicht ganz einziehen. Es
ist ratsam, den Zwiebeln in der Ruhezeit noch so-
viel Wasser zu geben, dafl die im Topf gebildeten
Wurzeln nicht eintrocknen; die iiber den Topi-
rand hinaus gegangenen Wurzeln werden jedoch
naturgeméll absterben.

dhrend der Ruheperiode werden die Zwiebeln

" in den Topfen gelassen und diese an einem maRig

trockenen, nicht zu kalten Ort, vielléicht unter der
Stellage eines temperierten Hauses, aufbewahrt.
Gegen Tropfwasser miissen die Zwiebeln dadurch
geschiitzt werden, daB man die Topfe auf die
Seite legt.

Sobald sich der neue Trieb zeigt, was in einem
wirmeren Aufbewahrungsort schon im Dezember
der Fall ist, wjrd das Verpflanzen vorgenommen.
Die Ballen werden ausgeschiittelt und die abge-
storbenen Wurzeln dicht an der Zwiebel entfernt,
die guten aber moglichst geschont. Wéhrend die
jungen Samlinge mit der ganzen Zwiebel in .der
Erde stehen, darf bei den bliihbaren Pflanzen die
Zwiebel nur knapp zur Hélfte in die Erde kommen.
Die Topfe werden nun wieder tief eingesenkt, und
die Pflanzen erhalten reichliche Bewidsserung, viel
Licht, ejne Hauswirme von 9 bis 14® R und, wenn
moglich, auch eine gelinde Bodenwérme. Bis zur
Entfaltung der Knospen miissen die Pflanzen in
dieser Weise moglichst gleichmiBig behandelt
werden. Ein Zuriickhalten ist nicht angingig, so-
lange die Knospen nicht vollstindig ausgebildet
sind, da diese dann in der Entwicklung zuriick-
bleiben; dagegen kinnen die Pflanzen, sobald die
Knospen sich entfalten, ohpe Schaden an einen
kiihlen, schattigen und luftigen Ort gebracht werden,
wodurch der Flor bedeutend verléngert wird.

Durch-Avfbewabren der ruhenden Zwiebeln an
wirmeren oder kiihleren Orten kann man die Bliite-
zeit von Dezember bis Ende Mai ausdehnen.

Die Hybriden englischer Abstammung bringen
die Blatter mit den Blumen zuéleich hervor, weiche
Eigenschaft als eine grofie Verbesserung zu be-
trachten ist, da hierdurch diese Amaryllis als Topf-
pflanzen besonders wertvoll werden.

Die Amaryllis sind vorziigliche Zimmerpflanzen,
die im Zimmer fast ebensogut gedeihen wie im
Gewichshaus, und da im Publikum diese Eigen-
schaft allgemein bekannt jst, so werden sie als
g‘.opfplfganzen in den Liden gern gekauft und gut
yezahlt. :

Fragebeantwortung,

— Was ist schuld daran, wenn Horten-
sienbliitteninder Entwicklung verkriippeln?
(Zu Frage 33). Das Verkriippeln der Hortensien-
bliiten kann auf verschiedene Ursachen zuriickge-
fiithrt werden. Soviel steht jedoch fest, dafi die
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Ursache nicht in Treib-, sondern in Kulturfehlern
zu suchen ist. Man kann bei Hortensienkulturen,
besonders solchep, die sich auf magerem Boden
befinden, ofter die Beobachtung machen, daB sich
im Herbst beim Eintopfen unter den Pflanzen eine
Anzahl mit vorgeriickten odergar sichtbaren Knospen
befinden. Dieses ist in den allermeisten Fillen
eine Folge der Trockenheit. Derartige Pflanzen
siid frithzeitig einzutopfen, damit sie den Topf-
ballen noch gut durchwurzeln vor Eintritt des
Winters. Im Winterquartier sorgt man durch regel-
miBiges GieBen fiir eine langsame Vegetation der
Pilanzen. Vom Februar an in einer Temperatur
von - 150 C getrieben, erzielt man in diesen
Pflanzen, die sich durch besonders niedrigen Wuchs
und kréftige Bliitendolden auszeichnen, eine hervor-
ragende Verkaufsware.

Ferner kann man des Ofteren bemerken, daf
Hortensienkultivateure ihre Pflanzen im Herbst spit
cintopfen, sodaB sie den Topfballen nicht mehr
durchwurzeln, die Pflanzen dann aber im Winter
derartig stark austrocknen lassen, dall das Laub ver-
loren geht. Erstens biifen sie hier den Vorteil ein,
daB grade die ersten Treibsétze nur eine Hohe von
30—40 cm erreichen, wiahrend sonst die am stirk-
sten getriebenen Pflanzen durch ihre Hohe an Wert
verlieren. Dann aber tritt grade auch durch diesen
Kulturfehler oft ein Verkriippeln der Bliiten ein.
Es ist dieses nicht verwunderlich; denn Hortensien-
pflanzen mit geringem Wurzelvermégen sind nicht
imstande, die Nahrung ihren Organen zu vermitteln,
die dieselben zu ihrer Entwicklung bendttigen.

. G. Wichter, Hannover.

Gutachten der englischen Ge-

werkschaiten {iber die Arbeits-
losigkeit und die tagliche
Arbeitsdauer,

Wir entnehmen das hier vorliegende Gutachten '

dem kiirzlich von der Generalkommission der Ge-
werkschaften Deutschlands herausgegebenen ,Vierten
Internationalen Bericht iiber die Gewerkschaftsbe-
wegung 1906“ (Seite 20—32). Die englischen Ge-
werkschaften sagen folgendes:

Die zu lésende Aufgabe.

Wir haben es fiir richtig gehalten, zundchst fest-
zustellen, was unsrer -Meinung nach die Aufgabe
ist, um deren Losung es sich handelt, sodal keine
irrige Ansichten iber unsre Bestrebungen auf-
kommen konnen.

Das allgemeine Problem.

Es scheint uns, dal die Lésung des Problems,
dje Arbeitslosigkeit zu beseitigen, zusammenfallt
mit der Losung des Problems der Beseitigung der
Armut iiberhaupt; da alljdhrlich Giiter genug ge-
schaffen, um alle Bediirfnisse zu befriedigen, so
scheint uns die Schaffung von mehr Arbeitsgelegen-
heit durchaus nicht das notwendige Mittel zu sein,
um das fragliche Problem zu losen; denn da das
Problem der Armut hervorgerufen worden ist durch
die ungleiche Verteilung der Giiter und das Problem
der Arbeitslosigkeit durch die ungleiche Verteilung
der Arbeit, so sollte es unsre Aufgabe sein, uns zu
bestreben, eine gleichméBigere, gerechtere Verteilung
der Arbeit und der Giiter herbeizufiihren.

Dies ist in der Tat der Hauptgegenstand der
gesamten Arbeiterbewegung. Wir erkennen jedoch,
daB die Verwirklichung dieses Strebeps, dali ndm-
lich alle, die arbeiten wollen, leicht Arbeit erhalten
und den gerechten, angemessepen Lohn fiir djese
Arbeit dazu, eine langwierige und schwierige Auf-
gabe jst. Es lje
miihungen zur Erreichung des Endzieles zu ver-
mindern, so weit wie moglich in der Gegenwart
den aus dem gegenwirligen System sich ergebenden
Ubeln entgegenzuwirken.

Das besondere Problem.

Die sclilimmsten dieser Ubel sind:
daB in der Produktion tatige Arbeiter sich sténdi
in der Gefahr befinden, ohne jedes Verschulden au
ihrer Seite in die Lage versetzt zu werden, keine
Beschiftigung zu erhalten in dem Beruf oder Ge-
werbe, mit dem sie ihren Lebensunterhalt zu ver-
dienen gewdhnt sind; dalf diese Erscheinung allen
Gewerben und Beschaftigungen mehr oder weniger
gemeinsam ist, weshalb die Moglichkeit des Uber-
ganges von einem Beruf zu einem andern sehr
zweifelhatt ist und jedenfalls kein Schutzmitte] gegen
Arbeitslosigkeit bietet; dafl fiir Hunderttausende die
drohende Gefahr der Arbeitslosigkeif zur tatsdch-
lichen Wirklichkeit wird und uhgeheure Leiden und
Verluste verursacht.

Gegendiese Ubel erachten wirals geeignete Mittel .

1. das Bestreben, eine Maximalzahl von Ar-
beitern zu bestimmen oder festzustellen, die notig
sind, um die erforderliche Arbeit zu lejsten, und

- Zahl

uns somit ob, ohne unsre Be- '

2. wo der Umfang der Arbeit vorteilhaft ausge-
dehnt werden kann, soll diese Vermehrung be-
triecben werden, mit der Absicht, jedes Mehr an
Arbeit, das existieren kann, niitzlich zu verwenden.

Der zweite Vorschlag kann unsrgr Meinung
nach am besten zur Durchfiihrung gebracht werden
durch das Arbeitslosen-Gesetz, das die Arbeiter-
vertreter vorgeschlagen haben und das dahin zielt,
den beschaftigungslosen Personen Arbeit zu be-
schaffen.

Der Erfolg des ersten Vorschlages héngt nach
unserm Gefithl von der Politik der Gewerkschaften
ab, eine gerechtere Verteilung der Arbeit zu
bewirken. -

Indem wir hier die andre Seite des allgemeinen
Problems, die gerechtere Verteilung der Giiter, bei-
seite lassen, weisen wir darauf hin, da@ schon die
Sicherstellung einer gerechteren Einteilung der
Arbeit, wodurch .die gegenwirtig Arbeitslosen als
Arbeitende erhalten wiirden, zum Resultate haben
wiirde, daBl die Arbeit eine wirtschaftlich erheblich
stirkere Position einnehmen wiirde, als die gegen-
wirtige ist,

Die Verantwortlichkeit jedes einzelnen
Gewerbes.

Indem wir innerhalb der Arbeiterorganisation
diese Politik vertreten, anerkennen wir, dal im
weitesten Umfange die Angelegenheit dem Enthu-
siasmus und der Initiative der einzelnen Gewerk-
schaften iiberlassen bleiben muff. Wir sind der
Uberzeugung, daf der Arbeiter immer, so weit wie
irgend moglich, Arbeit in dem Beruf am liebsten
suchen wird, wovon er am meisten versteht. Dies
mull man jedenfalls im Auge behalten, wenn man
nach einer Abhilfe sucht auf dem Gebiete der Ar-
beitslosennot. So kann es z. B. doch nicht als
eine befriedigende L&sung der Aufgabe bezeichnet
werden, wenn man den arbeitslosen Schriftseizer
als Erdarbeiter anstellen wollte oder gar den Erd-
arbeiter als Schriftsetzer. Es muf also dahin ge-
strebt werden, die Versorgung mit Arbeit in Ge-
méBheit mit den in jedem Gewerbe herrschenden
Verhiltnissen betreffs der Nachfrage nach Arbeit zu
regeln. DaB dies der allein richtige Weg ist, daran
zweifeln wir nicht, und demgemill meinen wir, die
Arbeit muBl derartig eingeteilt werden, daB die
der téglichen oder wochentlichen Arbeits-
stunden bestimmt werde gem#R der Nachfrage nach
Arbeit und der Zahl vorhandener Arbeiter in dem
betreffenden Gewerbe. Verdnderungen in der Nach-
frage nach Arbeitern, welche stindig vorkommen
werden trotz aller MaBnahmen, die wir treffen

" kOnnen, miissen in Zeiten verminderter Arbeits-

gelegenheit eine Herabsetzung der tiglichen Ar-
beitszeit jedes Arbeiters zur Folge haben, wodurch
verhindert wiirde, dal3 ein Notstand daraus her-
vorginge. )

Die Zahl der Arbeitsstunden, nicht aber die
der Arbeiter, solite der veréinderliche (respektive
elastische) Teil in der industriellen Maschinerie sein.

Gegenwirtig begegnet man in vielen Gewerben
der wechselnden Arbeitsgelegenheit, dem verschie-
denen Angebot an Arbeit, dadurch, da man die
Zahl der eingestellten Arbeiter vermehrt oder
vermindert und dje Zahi der Arbeitsstunden unver-
andert 1aBt. Bei einer solchen Methode ist die
Arbeitslosigkeit ein unvermeidliches Ubel; die wirt-
schaftliche Position der Arbejter wird schwicher,
die Wechselfdlle in der Nachfrage nach Arbeitern
werden immer schérfer, und den Unternehmerp fehlt
fast jeder Ansporn, hierin nach einer Abédnderung
zu streben.

Zweierlei erachten wir daher fiir notwendig:

1. mit allen uns zu Gebote stehenden Mitteln
einé Verminderung an Arbeitsgelegenheit zu ver-
hiiten zu suchen;

2. jeder dennoch eintretenden derartigen Ver-
minderung zu begegnen durch eine Verminderung
der téglichen oder wdchentlichen Arbeitsstunden,
nicht- aber, wie es jetzt geschieht, durch Verminde-
rung der. Zahl der Beschiftigten.

Beispiele von praktischen Erfolgen.

Unsre Meinung, daB diese von uns gemachten
Vorschldge richtig und zweckmiBig sind, wird da-
durch bestirkt, da verschiedepe Gewerkschaften
aufgrund jhrer praktischen Erfahrungen auf die
gleiche Weise das Problem zu l6sen streben. Sie
versuchen in Zeiten besonderer Nachfrage der Pro-
duktion dadurch eine Grenze zu setzen, dall sie die
Zahl der Stunden beschrianken, wihrend welcher es
ihren Mitgliedern gestattet ist, zu arbeiten.

So haben die Textilgewerbe in der Praxis eine
durch das Gesetz gezogene Schranke in der 55'/2-
stiindigen Arbeitswoche.*)

* Direkt bezielt sich das Gesetz nur auf Frauen, jugend-
liche Arbeiter und Kinder, doch fallen bekauntlich die Arbeits-
stunden der Miumor mit demen dor andern (geschiltzton)
Arbeitergruppen zusamuen.

Die Maschinenbauer haben mit ihren Unter-
nehmern eine Vereinbarung getroffen, durch welche
die von jedem Mitgliede im Hochstfalle zu leistende
monatliche Uberstundenzahl festgelegt ist, und auch
die Schriftsetzer in London haben der Uberzeitarbeit
fiir ihr Gewerbe eine bestimmte Grenze gesetzt.

Dies alles ist darauf gerichtet, die Arbeitsgele-
genheit auf eine lingere Periode auszudehnen, und
alle solche Bestrebungen der Art, wie auch die

egenwartig tagende Konferenz zur Regelung der

5bérstundenfrage unter Leitung des Parlamentari-
schen Ausschusses, verdienen unbedingte Férderung.
Wir erblicken keinen Grund, weshalb die fiir die
Textilindustrie geltende Praxis, wonach keine Uber-
stunden iiberhaupt zugelassen werden, nicht auch
auf die iibrigen Gewerbe allgemein ausgedehnt
werden Konnte. .

Die grofie Schwierigkeit beginnt jedoch, wenn
die Nachfrage nach Arbeitskrdften zu fallen beginnt.
Wenn eine Periode auflerordentlicher Nachfrage
nach Arbeitskréften, bezw. nach durch Uberstunden
vermehrter Arbeitsleistung die Einleitung bildet, so
kann man natiirlich dem Fallen der Nachfrage da-
durch vorbeugen oder entgegenwirken, dald man die
Uberstundenarbeit vermindert oder, mit andern
Worten, die Zahl der Arbeitsstunden herabsetzt.
Wenn man indessen die Uberstundenarbeit in der
Weise herabsetzt, da man einen Normalarbeitstag
oder eine Normalarbeitswoche als giiltig anerkennt,
so hort eine Verminderung der Arbeitszeit nach
Bedarf auf, die Arbeitszeit wird feststehend, Arbeiter-
entlassungen sind die Folge, und damit ist man bei
dem Problem der Arbeitslosigkeit angelangt. Wir
vertreten demgegeniiber energisch die Meinung, dafh
es nicht gilt, eine nach Stunden festgelegte Normal-
arbeitszeit zu schaffen ohne Beriicksichtigung der
vorhandenen Arbeiterzahl, sondern dal} die Stunden
fortgesetzt vermindert werden miissen, wenn die
Nachfrage nach Arbeitskriften nachldff, denn es
kommt darauf an, alle in Arbeit zu erhalten. Wo

+ diese Politik zur Anwendung gelangt ist, wie in der

Textilindustrie und durch einzelne Unternehmer
auch in einigen andern Gewerben, da ergibt sich
von selbst die Reduzierung der Arbeitslosigkeit auf
ein Minimum.

Schwierigkeiten gibt es natiirlich iiberall zu
iiberwinden. Wir kbnnen dahin gelangen, daf
Unternehmer sich zur Annahme dieser Politik ver-
stehen; doch sind tiichtige Anstrengungen erforder-.
lich, und besonders sollten wir mit allen uns zu
Gebote stehenden Kriften die Regierung und die
offentlichen Behtrden zZur Annahme dieser Methode
der Regulierung der unter ihrer Kontrolle stehenden
Industrien veranlassen,

Wir empfehlen daher:

1. um Schwankungen auf das kleinste Mall zu
beschrinken, mdgen die Gewerkschaften es sich
angelegen sein lassen, Uberstundenarbeit iiberhaupt
abzuschaffen, und, wo dies nicht vollistindig ge-
schehen kann, soll sie auf die engsten Grenzen
eingeschrankt werden, ferner, wenn dennoch Uber-
stunden dariiber hinaus gemacht werden, die Uber-
freter mit den hochsten Strafen belegt werden;

2. um die gesamte Arbeiterschait in Beschifti-
gung zu erhalten, soll mit dem gegenwirtigen System
gebrochen werden, in Zeiten der Depression (wirt-
schaftlichen Krisen) Arbeiterentlassungen vorzu-
nehmen; statt dessen soll das System der gekiirzten
Arbeitszeit zur Geltung kommen, d. h, dal die
Arbeitsverminderung von der Gesamtheit in der
Weise getragen wird, daff alle eine kiirzere Arbeits-
zeit erhalten; .

3. um obigen Vorschldgen die praktische Ver-
wirklichung zu verschaffen, soll das Einigungsamt
die Zustimmung der Drei Landes-Arbeiterorganisa-
tionen nachsuchen, um durch Rundschreiben alle
Gewerkschaften aufzufordern, diese Vorschldge ihren
Mitgliedern zu unterbreiten, damit auf diese Weise
im ganzen Lande einheitlich diese Regelung zur
Anpahme gebracht wiirde.

Arbeitsbdrsen.

Arbeitsborsen sollen unter
dingungen gefordert werden:

1. Arbeitsnachweise oder Arbeitsbérsen diirfen
picht zum Nachteile der organisierten Arbeiterschaft
gebraucht werden dadurch, difl etwa den nicht ge-

folgenden Be-

» werkschaftlich organisierten Arbeitern der Vorzug

gegeben wird, noch auch durch Vermittlung von
Arbeitskréften an Betriebe, die ibre Arbeiter ausge-
sperrt haben, oder iiberhaupt in Zeiten von Arbeits-
kdmpfen. Auch diirfen sie keine Arbeiter vermitteln
zu Lohnen oder unter sonstigen Arbeimbedingun%n,
die schlechter sind, als die in dem betreffenden Be-
zrk in jedem in Frage kommenden Berufe iiblichen;

2. diejenigen Gewerkschaften, welche einwilligen,
ihre Arbeitslosen an den Arbeitsbirsen eintragen
zu lassen, liefern ihre eigenen Vakanzenbiicher und
haben (auBer am Orte des betreffenden Nachweises)
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das Recht, ihre bisherige Methode der Arbeitsver-
mittlung- beizubehalten;

3. wo schon ein bestimmte Berufe umfassender
Arbeitsnachweis existiert, soll derselbe von dem
Notstands-Komitee des Ortes iibernommen werden,
vorausgesetzt, daB die Einrichtung den Bediirfnissen
der Berufe entspricht, und die Mitglieder solcher
Gewerkschaften sollen an den Einrichtungen der
Arbeitsbérse in derselben Weise beteiligt sein wie
diejenigen, welche direkten (eignen) Arbeitsnach-
weis haben.

Rundschau.
"~ Berlin, den 28. April 1908.

Dem im Verlage der Generalkommission der
Gewerkschaften Deutschlands erschienenen, Vierten
Internationalen Bericht iiber die Gewerk-

schaftsbewegung 1906 entnehmen wir folgendes |

iiber die Mitgliederzahlen der Gewerkschaften in
den einzelnen L#ndern: Wihrend im Jahre 1905
zehn Landeszentralen berichteten, sind diesmal deren
dreizehn beteiligt. Nach diesen Berichten waren
im Jahre 1906 gewerkschaftlich organisiert in:

Deutschland . 2215165
England . 2106 283
Osterreich 448 200
Italien . 273754
Schweden . 200924
Belgien. 158116
Ungarn. 153 332
Niederlande . 128 845
Diinemark . 98432
Spanien 32405
orwegen. 25339
Serbien 5350
Bulgarien . s 5000
Zusammen: 5 851215

Davon sind 372920 Arbeiterinnen. Ungeheuer viel
zu tun bleibt noch iibrig unter den Landarbeitern,
und zwar ausnahmslos in allen Lindern. Land-
arbeiterorganisationen sind nur in sieben Lindern
vorhanden mit insgesamt 108891 Mitgliedern. An
der Spitze steht Italien mit 71629; es folgen Ungarn
mit 24000, Schweden mit 7847, QOesterreich mit 2652.
In den iibrigen Lédndern, Spanien, Danemark und
Holland, ist die Zahl der organisierten Landarbeiter
fast bedeutungslos. Deutschland fehlt natiirlich
ganz, da hier eine riickstdndige, brutale Gesetz-
gebung die Organisierung des landwirtschaftlichen
Proletariats vorldufig noch ganz unmoglich macht.
Den griBten absoluten Mitgliederzuwachs von 1904
zu 1906 hatte Deutschland mit 637601, wihrend
Qesterreich einen Mitgliederzuwachs von 186455,
England einen solchen von 161343 und Ungarn von
100163 aufweist. Prozentual war der Zuwachs in
Ungarn mit 188,39 am griften. lhm folgt Nor-
wegen mit 180,21 und Oesterreich mit 90,67 Prozent.
Interessant und von grofler Bedeutung sind die
Feststellungen iiber das Verhiltnis der Organisierten
zu den Organisationsfdhigen. Hier steht an erster
Stelle Ddnemark mit 51,92, dann folgt Schweden
mit 38,77, England mit 33,97, Ungarn mit 28,56,
Niederlande mit 26,79, Oesterreich mit 18,05, Nor-
wegen mit 6,51 und [talien mit 6,46 Prozent. Fiir
Deutschland lie sich leider das Prozentverhiltnis
nicht berechnen, weil die Ergebnisse der Berufs-
zdhlung von 1895 nicht dafiir verwendbar sind und
andre Unterlagen fehlen.

Was die Gartnereiarbeiter betrifft, so finden
wir in dem vorliegenden Bericht, mit Ausnahme
fiber Deutschland, noch keine Angaben. Es wird
sich auch in den néchsten Jahren daran kaum etwas
findern, trotzdem die Gartner und Gartenbau-
arbeiter auch im Auslande sich immer mehr in ge-
werkschaftlichen Organisationen sammeln, wie wir
Kkiirzlich in einem Arfikel unsern Lesern vor Augen
gefiihrt. Der Grund liegt aber darin, daB unsre
Kollegen im Auslande zumeijst keine selbstindigen
Organijsationen haben, sondern sich dort einfach
andern Gewerkschaftsverbdnden anschlieffen: In
Boéhmen sind sie im Verbande der Landarbeiter,
jn Deutsch-Oesterreich im Handels- und Transport-
arbeiterverbande, in der Schweiz im Lebens- und
Genufmittelarbejterverbande; in Frankreich sind sie
zurzeit zwar noch selbstindig, aber doch bereits
auf dem Wege, mit den Land- und Waldarbeitern
eine gemischte Organisation zu bilden. Und in
Schweden scheint die vor etwa zwei Jahren erfolgte
Verselbstindigung sich auch nicht bewihrt zu haben,
da im neuesten Adressenverzeichnis der schwedischen
Gewerlschaften die Gértner nicht mit benannt sind;
sie gehorten frilher zum dortigen Verbande der
Grob- und Fabrikarbejter und mogen diese Ver-
bindung wohl wiederhergestellt haben.

An und fiir sich wére der Verkehr mit den
organisierten Kollegen des Auslandes gewil} ein

einfacherer, wenn allenthalben je eine selbstindige
Gértnerorganisation vorhanden sein wiirde; allein,
es kommt ja garnicht auf diese Einfachheit an. Ist
eine andre Form unter gegebenen Verhiltnissen
die fiir die gewerkschaftlichen Unternehmungen
zweckmiéfigere, dann ist sie auch die not-
wendige. Die Formen des internationalen Ver-
kehrs miissen sich ‘diesen Umsténden eben solcher-
gestalt anpassen.

DaB die deutschen Fachblétter, die sich immer
5o gern als die Hiiter des gartnerischen ,Standes-
bewuBtseins“ aufzuspielén pflegen, an jene Er-
scheinungen ncch keinen Anstol genommen haben,
wundert uns allerdings ein wenig. Man stelle sich
doch vom Standpunkte des ,,%erufsstolzes" und
Standesbewultseins“ diese Situation nur einmal
vor: das ist ja gradezu zum Haareausraufen! Im
besondern machen wir die ,Siiddeutsche Gértner-
zeitung® auf den Zustand aufmerksam, die sich
kiirzlich gar dariiber entriistete, dal in unsrer Zei-
tung ein Kollege in einem Artikel untersucht hat,
ob und mit welcher Berechtigung die verschiedenen
Gartner sich ,Kunst“giéirtner nennen und dabei zu
dem Ergebnis kam, daf} die Beilegung des Kiinstler-
Charakters durchaus unberechtigt und eine An-

1 mafung sei, die fiir die Kunst als solche gewisser-

mafen eine Herabsetzung bedeutet. ,Es kann nicht
scharf genug gegen diesen Versuch, das Ansehen
des Girtnerberufes in der Allgemeinheit nach Mig-
lichkeit herabzuwiirdigen, protestiert werden® ruft
ndmlich genannte Zeitung aus und ,wahrt® damit
den ,Kiinstler’-Charakter der Gértner. Wir unsrer-
seits finden diese Entriistung allerdings lediglich
komisch und haben aus den Darlegungen der ,Siid-
deutschen“ den Eindruck gewonnen, als verstinde
ihr entriisteter Artikelschreiber vom Wesen der
Kunst grade soviel wie der Ochs vom Apfel-
pfliicken. Es mag zwar nicht sehr hoflich sein,
wenn wir dem Herrn das hier so unverbliimt sagen,
aber es ist notwendig und es geschieht aus einem
gewissen — Kollegialititsempfinden heraus, um der
nStiddeutschen® einen kleinen Wink zu geben,
kiinftighin sich solche — gewifl doch vermeidbaren
— Blamagen zu erparen.

Korrespondenzen,

Dresden. Franz der Vielseitige in Dres-
den. In einer von den Christlich-Nationalen ein-
berufenen Gértnerversammlung sprach am 10. d. Mts.
der ,Arbeitervertreter” F.Behrens iiber das Thema:
LDie wirtschaftliche und soziale Lage der arbeit-
nehmenden Gértner, und wie kann dieselbe ver-
bessert werden.“ Wer von den Versammlungsteil-
nehmern nun glaubte, eine recht eingehende Schilde-
rung der MiBBstdnde im Arbeitsverhéltniszu héren, sah
sich arg enttduscht. Mit kurzen Worten nur streifte
Redner das eigentliche Thema und begriindete das
mit den Worten: ,Auf die wirtschaitliche Lage der
arbeitnehmenden Gértner niéher einzugehen, halte
ich fiir iiberfliissig. Es ist lhnen allen ja bekannt
genug.“ Nachdem er dann in aller Kiirze zuge-
geben, dall die Lohn- und Arbeitsverhéltnisse der
Giirtner hinter denen der gesamten Arbeiterschaft
stinden, ferner die Wohnungen oft viel zu wiinschen
iibrig lieBen und die Sonntagsarbeit ein besonderer
Mifistand in den Gértnereien von Dresden und Um-
gegend sei, wandte sich Redner an die an der
Versammlung teilnehmenden Handelsgdrtner und
deren Vertreter, denen er klar zu machen suchte,
wie sie jhre Interessen vertreten sollten, und wie
oft und bei welcher Gelegenheit sie verpafit hatten,
ihre vitalsten Interessen zu wahren. Er hielt ihnen
den Vorteil vor Augen, den andre Unternehmer-
kategorien durch Syndikate erreicht hétten und em-
pfahl, sich ebenfalls zusammenzuschlieBen, um
hauptsichlich normale Warenpreise zu vereinbaren
und dergleichen mehr. Redner beriihrte in seinen
weitern Ausfiihrungen alle maglichen Punkte des
wirtschaftlichen Lebens, ohne auf irgend einen der-
selben tiefer einzugehen. Franz fand sogar Ahn-
lichkeit der Verhdltnisse im Gértner- und Buch-
druckerberufe heraus und andre schiéne Dinge, die

ewshnlichen  Sterblichen  verborgen  blejben.

chlieflich versprach Frinzchen, im Reichstage
fiir die Interessen der Girtner jederzeit eintreten
zu wollen. Zum Schlusse forderte Redner die an-
wesenden Nichtorganisierten auf, ,einer der beiden
bestehenden Organisationen” beizutreten.

In der Debatte, an der sich von unsrer Seite
die Kollegen Mix, Fehling, Maetzke und ein béhmi-
scher Kollege, dessen Name der den Vorsitz
fiilhrende Nichtgirtner Jenke nicht auszusprechen
vermochte, beteiligten, wurde dem Referenten deut-
lich klar gemacht, dafd fiir die Art seiner Agitation
in Dresden ein unfruchtbarer Boden ist, dal} seine
Bestrebungen nur darauf hinausgehen, die Arbeiter-
bewegung zu zersplittern und dadurch unfruchtbar

"

zu machen. Es wurde ihm sein Verhalten bei der
Abstimmung iiber das Vereinsgesetz im Reichstag
vorgehalten und ihm bewiesen, daB er dadurch
nicht die Interessen der Arbeiter, wie er vorgebe,

| sondern die der Unternehmer vertrete, wie iiber-

haupt sein ganzes Referat besser fiir eine Unter-

‘nehmer-Versammlung gepafit hatte.

Mit der Empfehlung des christlich-nationalen
Girtnerverbandes hatte B. kein Gliick, am aller-
wenigsten bei den anwesenden Ausldndern. Das
wurde durch die Ausfilhrungen des oben bezeich-~
neten bohmischen Kollegen ganz treffend bewiesen.
Derselbe erklédrte, daR fiir ihn und andre Auslander
im deutsch-nationalen Gértnerverband kein Platz
sei. Fiir sie sei nur Platz in einem Verein, der die
Arbeiter aller Nationen als gleichberechtigt aner-
kenne, und das sei der A.D.G.-V. Diese kiirzeste
der Reden, zudem in gebrochenem Deutsch ge-
halten, schien dem aalglatten Franz ganz besonders
auf die Nerven zu fallen. Jedenfalls veranlafite
dieselbe ihn, zu erkldren, ,auchin ihren Reihen sei
Platz fiir Angehorige andrer Nationen. Nur sei
ihre Internationalitit eine andre, als die der Roten*.
Das rote Gespenst mufite ndmlich wieder herhalten,
um die bisher noch indifferenten Kollegen vom
Eintritt in den verhaBten Allgemeinen zuriickzu-
halten.

Recht unerquicklich war der Schlufl der Ver-
sammlung. Als dem Referenten das Schlufwort er-
teilt war und die Debatteredner so recht verkeilt
werden sollten, wurde Redner von dem Tische der
Handelsgértner aus durch Zwischenrufe rechtunlieb-
samer Art fortwdhrend unterbrochen, sodafl er seine
Ruhe verlor und seine Schlupauke vollstandig ein-
druckslos verpuffte.

Ein begeistertes Hoch auf den ,Allgemeinen®
bildete den SchluBf der Versammlung. :

Wir glauben kaum, daB die Veranstalter der
Versammlung von dem Resultat derselben beson-
ders befriedigt waren. Wenn die Aligemeinen,
die, trotz recht geheim betriebener Einladung zu
der Versammlung, die Mehrheit derselben bildeten,
nicht erschienen wiren, hiitte der Quertreiber inner=
halb der Arbeiterbewegung seine Weisheit vor
kaum drei Dutzend Zuhorern, von denen ein
Dutzend Handelsgértner waren, auskramen diirfen.
Ein Beweis, daB der Name F. Behrens, M. d. R,
in Dresden recht wenig Zugkraft besitzt. Aber
trotzdem: , Auf Wiedersehen in Dresden, Herrﬁ‘!“

Wir sind stets auf dem Posten.

Ausland.
Frankreich, Paris. Der Streik der fran-
zdsischen Girtner dauert fort und hat sogar sich
weiter ausgebreitet auf folgende Orte: Asniéres,

. Courberoie, La Garenne, Neuilly, Levallois und noch

mehr. Es sind gegenwirtig mindestens 3000 Gart-
ner im Ausstande. In einer grifiern Versammlung
wurde beschlossen, nicht eher nachzugeben, -bis alle
Forderungen vollauf bewilligt sind.

— Marseille. Seit Dienstag strejken hier die
Gemiisegértner. Da die Ausstindigen die nach den
Markthallen fahrenden Gemiisewagen anhielten, so
werden jetzt letztere durch Gensdarmen begleitet.
Die Gemeindeverwaltung von Marseille haf, um
diesem Strejke, der von ungiinstigen Folgen fiirdie
Einwohner ist (die Preise der Gemiise sind enorm
gestiegen), bald ein Ende zu machen, sich als Ver-
mittlerin zur Verfiigung gestellt, und ist- man sofort
in Unterhandlungen getreten. Wilhelm Kdlmel.

NB. In seinem Begleitschreiben zu obigen
Nachrichten bemerkt unser Berichterstatter u. a.
noch folgendes:

»E8 ist schon zu grofien Ausschreitungen seitens
der Streikenden gekommen. So wurden einem

. Baumschulenbesitzer Rosep, Biume und Pflanzen

im Werte von 12000 Franks abgeschniiten, einem
apdern fiir 5000 Franks und mehreren andern fiir
Tausende von Franken. Ob das von Vorteil sein
wird, beurtejle jeder von seiner Auffassung aus.
Inbetracht muB man allerdings auch ziehen, daR
bei Streiks oft fremde Elemente, die sich aus
den Verhédltnissen der Grofstadtanhdufung
bilden, solche Gelegenheit benntzen, um ihre van-
dalistischen Gefiihle zn befriedigen. Alles auch
wieder Folgen der bestehenden Gesellschaftsord-
nung. ,Der Champighon wichst ebep auf dem
Miste!* — In Paris werden alle von der Umgebung
kommende Gemiise- und Blumenwagen durch
Gensdarmen bis nach der Fortifikation begleitet.

Allg. Deutscher Gdirtnerverein,

Berlin N, 87, Metzer Strasse 8, Fernsprecher Amt 0, 5182
Vorsitzender: Qeorg Schmidt,

Bekanntmachungen.
Um Iprtiimer zu vermeiden upd eine geregelie
Beitragsleistung zu erzielen; machen wir hiermit
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bekannt, daB mit Sonntag, den 3. Mai, der 19.
Wochenbeitrag fiir die Zeit vom 3. Mai bis 9. Mai
1908 fillig ist.

— Fiir das . Quartal 1908 haben bis ein-
schlieBlich 29. 4. 08 noch abgerechnet: Frank-
furta. M., Greifswald, Herne i. W,, Niirnberg, Regens~
burg, Wiesbaden und Worms.

Riickstédndig sind noch folgende Orte:
Bernburg, Freiburg i. B., Iserlohn, Kiel, Reutlingen,
Stuttgart und Stettin. Entschuldigt: Liibeck, Miil-
hausen i. Els., Miinchen und Remscheid.

Wir ersuchen nun dringend um sofortige Ab-
rechnung, da wir sonst den QuartalsabschluB nicht
fertig stellen konnen.

— Zur Beachtung! Alle Sendungen, be=
sonders Postanweisungen, an die leitenden Per-
sonen der Orgamisation sind mit der persin-
lichen Adresse des Empfingers zu versehen.
Es enistehen sonst postalische Schwierigkeiten
bei der Auszahlung. Nachfolgend geben wir die
wichtigsten Adressen bekannt:

Hauptvorstand: Georg Schmidt, BerlinN.37,
Metzerstrale 3.

Ausschull, zugleich Adresse der Ortsverwaltung
Dresden: Paul Maetzke, Dresden-A. 1, Ritzenberg-
strafe 2.

1. Agit.~Bezirk, - zugleich Ortsverw. Hamburg:
Josef Busch, Hamburg 36, Drehbahn 35, pt.

2. Agit.-Bezirk, zugleich Ortsverw. Diisseldorf:
Hugo Link, Diisseldort, Flingerstrafe 40-42.

3. Agit.-Bezirk, zugleich Ortsverw. Frank-
furt a. M.: Eugen Kaiser, Frankfurt a. M,
Stoltzestrafle 13/15.

4. Agit.-Bezirk, zugleich Ortsverw. Miinchen:
Johann Rolke, Miinchen, Frundsbergstr. 11, 1.

5. Agit.-Bezirk, *zugleich Ortsverw. Leipzig:
Ludwig Haucke, Leipzig, Miinzgasse 7.

6. Agit.-Bezirk, zugleich Ortsverw. Grofi-Berlin:
Xaver Kamrowski, Berlin N. 37, MetzerstraBe 3.

— Wichtig! Stellenwechsel betreffend. Der
.§ 6 der Statuten besagt unier anderm:

»Scheidet ein Mitglied wegen Wohnortswechsel
rechtmifig aus einem Zweigverein, so hat dasselbg,
falls am Orte seines neuen Aufenthaltes ein Zweig-
verein besteht, sich demselben ohne weiteres
wieder anzumelden. Ist in dem betreffenden Orte
keln Zwelgverein, so hat das betreffende Mit-
glied seine Meldekarte an die Hauptverwaltung
einzusenden.
Hauptyerwaltung und entrichtet seine Beitriige
direkt bel derselben.”

Wir ersuchen die Mitglieder, dieses zu beachten.
Die Vorstidnde der ortlichen Verwaltungen sind ver-
pflichtet, alle abreisenden Kollegen auf diesen
Passus anfmerksam zu machen! Es ist dies not-
wendig, da uns leidv. diejenigen Kollegen, die nach
Orten abreisen, wo keine oriliche Verwaltung be-
steht, zu leicht als Miiglieder verloren gehen. Alle
Geschafte regeln dann diese Kollegen mit der
Hauptverwaltung.

Da sich die Arbeitgeber oftmals um Ap-
gelegenheiten bekiimmern, die sie nichts angehen
und den Kollegen das gesetzlich gewihrleistete
Recht der Vereinigung streitig machen wollen, so

* empfehlen wir denjenigen Kollegen, die befiirchten,
daB der Arbeitgeber ihre Postsendungen durch-
schniiffelt, sich alle Sendungen von der Haupt-
verwaltung entweder ,postlagernd“ zustellen zu
lassen oder die Adresse ejnes Bekannten am
Orte als ,Deckadresse” anzugeben. Nur wer
dauernd Mitglied bleibf, und das ist Pflicht eines

Es wird dann Einzelmitglied der .

jeden Kollegen, sichert sich auch seiné Rechte auf

Der Allgemeine Deutsche Gértnerverein bietet
an Unterstiitzungen:
a) Arbeitslosen- und Reiseunterstiitzung:
nach 52 woch. Beitragsl fiir 28Tg. a1 M. = 28 M.

AT S i B ¥ R
» 196 » » 96, al, =5,
» 208 » w 10, al, =170,
» 260 2 » 84, al, =8,

b. KrankengeldzuschuB und Sterbegeld.

Verheiratete Mitglieder, die zwei Jahre der Or-
%anisation angehdren und mit ihren Beitrdgen in

rdnung sind, erhalten gegen Vorzeigung des drzt-
lichen Kranken-Attestes bei Krankheit einen Kran-
kengeldzuschuB von 3 Mk. pro Woche, auf die
Dauer von acht Wochen. )

Binderinnen erhalten im Krankheitsfalle gegen
Vorzeigung des &rztlichen Krankenattestes einen
Krankengeldzuschu von 75 Pfg. pro Wochentag.

Ein Sterbe%eld wird nach fiinfjihriger ununter-
brochener Mitgliedschaft gezahlt; es betriigt:
nach fiinfjahriger Mitgliedschaft 50,00 Mk.

n acht- n n 751 »
» zehn- , & 100,00 ,,
beim Todesfall der Ehefrau:

nach fiinfjahriger Mitgliedschaft 25,00 ,

» acht- i 37,50 ,,
] zehn- L] »n Sosm n

¢) Notunterstiitzungen.

ﬁami]ie’ haben) und mindestens schon 2 Jahre lang
itglied sind, kann in dringenden Fillen Not-Unter-
stittzung gewihrt werden.
An die Vorstinde der Agitationsbezirke und
der drtlichen Verwaltungen!

Der achte Kongrell der Gewerkschaften Deutsch-
lands findet in der Zeit vom 22, Juni bis 27. Juni
in Hamburg statt. Die Tagesordnung ist in Nr. 14
der ,Allgemeinen Deutschen Gértnerzeitung” be-
kannt gemacht.

Laut Beschlul der siebenten Generalversamm-
lung (Hamburg 1905) gilt fiir unsre Vertretung bei
allgemeinen Arbeiterkongressen, daB der Haupt-

teren Delegierten aus dem Kreise der Mitglieder
zu wihlen sind.

Nach Malligabe der Bestimmungen fiir die Ge-
werkschaftskongresse haben wir das Recht, zwei
Delegierte zu entsenden, nédmlich fiir je 3000 Mit-
glieder einen Delegierten. Der Hauptvorstand hat
beschlossen, von diesem Rechte Gebrauch zu
machen und zugleich bestimmt, dafl die Wahl des
zweiten Delegierten durch Urwahl stattfinden soll.
Die Vorstinde der Agitationsbezirke sind inzwischen
durch Rundschreiben ersucht worden, Kandidaten
fiir diese Wahl vorzuschlagen, und werden wir dann
zeitig genug die Namen der Kandidaten bekannt
machen.

Fiir die Wahl gilt das folgende Wahlreglement:

1. Die Wahlen haben in der Zeit yom 15. bis
zum 31. Mai-1908 stattrufinden und diirfen nur in
den Versammlungen der o&rilichen Verwaltungen
vorgenommen werden. Die Vorstinde haben eine
wihrend dieser Zeit statifindende Versammlung aus-
driicklich als Wahlyersammlung zeitig genug be-
kannt zu geben. Eine Stimmenabgabe aufierhalb
dieser Wahlversammlung ist unzuldssig. Letzteres
gilt auch fiir solche Mitglieder, die verhindert sind,
gleichviel aus welchen Griinden, an der Wahlyer-
sammiung teilzunehmen.

Den Orfsverwaltungen, die Bezirksyersammi-
lungen eingefithrt-haben, bleibt es iiberlassen, ob
sie die Wahlen in einer gemeinschaftlichen Ver-

$parael-Plantage

ca. 4 Morg., 15t v. Berlin-Kremmener
Bahn, sofort billig zu verpachten oder
zu verkaufen, eventl. mit Haus und
Garten, auch Acker z. Lapdwirtschaft.
Bald Vorort Gértner, Landwirt. OFf.
G. 1927 bef. Daube & Co., Rathenower
StraBie 5. (861)

A. D. G.=V., Ortsyerw. GroB-Berlin.

Einladung

zu dem am Sonnabend, d. 16. Mai 1908,
stattfindenden

# Friihlingsfest x

in den Prachisiilen des Westens,

Berlin W., Spichernstr. 3.
PROGRAMM : Konzert. — Withrend der Kaffee-
tafel: Anftreton des ,Berliner Dlk-Trlo¥ —

Unterstiitzung, die ihm andernfalls verloren gehen.-

Mitgliedern, welche eignen Haushalt fiihren

vorstand einen Delegierten bestimmt und die wei- [

Korrespondenzen:

sammlung oder in den Bezirksversammlungen er-
ledigen wollen. ’

2. Die Wahl ist geheim und erfolgt durch
Stimmzettel. Stimmzettel, die mehr als einen Namen
enthalten, sind ungiiltiz. Wahlberechtigt ist jedes
Mitglied, das seine statutarischen Pflichten erfiillt
hat. (Siehe § § der Statuten.) Als Legitimation
des Wahlers gilt das Mitgliedsbuch resp. die Mit-
gliedskarte, oder die Kontrollkarte. Die Legitima-
tion kann auch aus der Miigliederliste festgestellt
werden. Jedes Mitglied soll jedoch sein Mitglieds-
buch zur Wahlversammlung mitbringen.

Es wird den Vorstinden jedoch zur Piflicht
a;:macht, darauf zu achten, daB kein Miiglied sein

ahlrecht doppelt ausiibt. Es empfiehlt sich des-
halb, als Zeichen der ausgeiibten Wahl in dem
Mitgliedsbuch resp. der Mitgliedskarte hinter dem
Monal Mai das fiinfte, leere Markenfeld mit einem
Markenstempel zu versehen.

3. Wird in den Ortsverwaltungen bezirksweise
gewdhlt, so hat der Vorstand der Ortsverwaltung
das Notige zu veranlassen, das Gesamtresultat zu-
sammenzustellen und an den Hauptvorstand einzu-
senden.

4. Die Einzelmitglieder der Hauptverwaltung
senden ihre Stimmzettel direkt an die Hauptver-
waltung ein. .

5. Es entscheidet einfache Stimmenmehrheit,
d. h. derjenige ist gewdhlt, der die hochste Stim-
menzahl erhalt. )

Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
Die Auslosung erfolgt durch den Hauptvorstand.

6. Die Wahlergebnisse miissen bis spatestens
2. Juni 1908 in Handen des Hauptvorstandes. sein.
Spédter Einlaufendes kann nicht beriicksichtigt
werden.

Das Wahlresultat wird vom Hauptvorstande in
No. 23 der Allgemeinen Deutschen Girtnerzeitung
bekannt gemacht. (6. 6. 08.)

Dieses Wahlreglement ist nur fiir die Wahlen
zum Sechsten Gewerkschaftskongre maBgebend.
Ortliche Verwaltungen, die gegen dieses Wahl-
reglement verstofien, gehen der in ihrem Bezirk
abgegebenen "Stimman verlustig.

Der Hauptvorstand.
I. A.: Georg Schmidt

— Einzelmitglieder. Anfang Mai wird von
denjenigén Einzelmitgliedern, die mit ihrem Beitrag
im Riickstande sind und von denen ein Stundungs-
gesuch nicht vorliegt, dieser durch Postnachnahme
eingezogen.

— Barmen-Elberfeld, Ortsverwaltung., Die
Adresse des Vorsitzepden ist ab 1.5. Ernst Krause,
Barmen, Albertstr. 49, 1.

— Duisburg. Vertrauensmann ist jetzt Kollege
L. Schimmel, Zum Schlick 39 I. wohnhaft

— Stuttgart. Die nichste Ortsverwaltungs-
versammlung findet am 9. Mai im Gewerkschafts-
haus, EBlinger Sirale 17—19, statt. Die Mitglieder
werden ersucht, zu dieser Versammlung zu er-
scheinen. Der Vorstand.

Inhaltsiibersicht zu Nr. 18.

Der Zukunft goldne Tage. — Arbeiter-Weltfojertag, —
Verkiiraung der Arbeitszeit. — Maijfejer-Betrachtungen, —
Amaryllis Hybriden. — Fragebeantwortung, — Gutachten der
englischen Gewerkschaften iiber die Arbeitslosigkeit und die
tigliche Arbeitsdauer., — Rundschan: Stirke der inter-
national Gewerkschaftshewegung;  Girtnerbewegung im
Auslande ; Siddeutsche Giirtnerzeitung und Kunstbegriff, —
Dresden; Ausland: Frankreich.
— Allgoem. Deutscher Gértneryverein: Bekannt-
machupgen. — Feujlleton: Die Gewerkschaften.

. Wit b'mi ip:ﬁ_en“erfd]ier;emn ==neunten=DBand wurbdevolljtindig:

(Ueltgeschichte

Ynfer MWitarbeif Jervorragender Fadjgelehrier Gerausgegeben

oo Dr. Bais 3, Belinolf

Mt 55 Rarten und 178 Tafeln in Golzidnitt, Apung und Favbenprud

9 Biinde in Halbleder gebunbden qu fe 10 Dart

Mit dem Helmolijden Wevte ift cine in grofem Mabftabe angelegte, auf
per ®rnnblage etfiuo - geographijder Wnorbmug Gearbeitete Univerfalgefdjidyie
aller Qinder und BVislter gefdaffer yuorben, die jebpm Gebildeten eine Dmelle
nidt e ernftec Welehrung, fowdern audy walrhofen Genuffed werden muf.

—_ .
Jeoe Budhanvlung Yefert den exfien Dand qur Wnfidjt, Profpelte Yoftenfrei

Ein tiichtiger, unverheirateter

Giirtner ~

zum sofortigen Eintritt gesucht.
Hiittendirektor Matzek,
Hattingen (Ruhr).

(855)

Friedrich Fischer,
Berlin S.0. 16, Bethanien-Ufer 8.

Bureau u. Lager in Schreibmaschinen,
Vervielfdltigungsapparaten nebst deren
Zubehor, Kontor- u. Schreib-Utensilien,
Schnellheftern, Zeitungsmappen (Selbst-
binder), Kuverts mit u. ohne Druck in
allen Grifien, Kopier-Einrichtungen,
Heftmaschinen, Briefwagen, Geschifts-
biichern, Bureaumdbeln etc. Lieferant

Yerlomung, — Blumenpolonaise und BALT.
Giste herzlich willkommen.
Prela 50 Pf.  Anfang 0 Uhr.  Der Yorstand,

" Peclag des Biblivgraphifdren Iufifuts in Teiprig und Wien

der Hauptgeschiftsstelle d. A. D. G.-V. n.
fast sdmtl. Gewerkschaften, Kranken-
kassen usw.
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# # Anzeigen-Teil.

* *

Die viermal gespaltene Petitzeile oder deren

Raum kostet 80 Pfg.

Schluss der Anzéigen-Annahme:
Dienstags friih.

Fur den Anzeigenteil ibernimmt die Redaktion
nur die gesetzliche Verantwortung.

¥ Bei Bestellungen berufe man sich stets auf diese Zeitung. “ipg

Filr BliltenpTianzen, Blatt-

plianzen o, Gemilsekulturen
gibt es nach fachménnischem

Gutachten kein besseres Nihr=
salz (Diingesalz) als 1787/18)

Blastalon

— Gesetzlich geschiitzt.
Absolut ungiftig u. geruchlos.
Verkaufsniederlagen in allen
Stiddten gesucht.
€hem.-pharm. Laboratorium
molhmr Schlimr § €o,

ielefeld

Rine Gartnerel == &%,
see (Schw.), !

mit grofl. Binderei u. Samenverkauf, |
in glinstigster Lage, Wohnhaus m1t
3 Stockw., 850 Fr. Mieteinnahme ohne
eigene ger%iumige Wohnung, Gewiichs-
haus u. Kalthaus um den &uB. bill. Preis
von 38000Fr. Verh. halb. zu verkaufen.
Wert 60000 Fr. Anzahl. n. Obereinkunft.
Desgl. eine Girtnerel im Kanton
St. Gallen (Schweiz) mit ausgedehnter
prima Kundsch. u. groB. Umsatz. Preis
48000 Fr. Vorh. Pflanzenvorrat iiber
10000 Fr. Altershalb. z.verk. Prima Exist.
Nih. durch Hans Taubenberger, Enzis-
weiler b. Lind. i. B. Retourm. erb. (860)

Vilmerins Blumengartnerel

wie ney, fiir 35 Mk., u.,,M8llers D. Gtztg.
1907%, eleg. emgeb bill. z. verkaufen.
Off. an Otto Schlelnltz. Gértnerei Wald
in Liidenscheid i. W. (859)

Gehilfen,

die gesicherte Lebensstellung und
zeitgemisse, alle Zwelgeder GArinerei
umtassende griindliche (192A7)

Wissenschaftlicke Fach-Aushildung
erstreben, finden zum nichst. Kuesus
Aufnahme unter glinstigen Bedin-
gungen an der Thiiringischen

@artner-Lebranstalt Kistirits,
der stirkst besuchten
hoheren Fachschule far Girtner.

I. Kursus fiir Gehilfen.

II. Kursus fiir Berechtig. z. ljibr,
freiwilligen Dienst.
Kursus f. Gartenarchitekten
und Landschaftsgiirtner.
IV, Kursus f. Obstbautechniker.

Prospekt u. Auskunft kostenfrei durch
Diraktor Dr. H. Settegast.

Obstbanmearblinenm

regelméBig lieferbar, prima Qualitét,
erheblich billiger als alle im Markt
befindlichen Produkte.
GrefRkdufer und Vertreter gesucht.
Offerten unter J. B. 6029 befirdert
Rudolf Mosse, Berlin S.W, (358/20)

Allg. D. G.-V., Ortsverw. GroR-Berlin
Bezirk Steglitz,
feiert am Sonnabend, den 9. Mai cr.
in Friedenau, ,Hotel Rheinschlof“
Rheinstrafie 60, sein. (854/18)
21. Stiftungsfest,
verbunden mit Theater und Ball und
ladet hierzu alle Kollegen mit ihren An-
gehorigen freundlichst ein.
Das Vergniigungs-Komitee.

(192 A)
Man verlange

Intlm Gutes Ilanduerkz-ug - Halbe Arbeit.
- Vorziiglich fein- und zartschneidende Veredlungs-

messer, Hippen, Scheren etc.

Form kaufen Sie am vorteilhaftesten von

Oskar Butter,

Gartenwerkzeugfabrik

wie sie tdglich eingehen:

Wonedlinburg:
Herrn Banmschulbesitzer ©. Klinge von Ihnen eine Hippe, mit
g, der ich ausserordentlich rul‘nedeu bin.

in handlicher, gefélliger

Bautzen 23.
Spezialofferte.

Anérkennungen,

Yor cn. 3 Jahren bexog jeh  durch

Helnrich Ebort, Obergirtner.

" héltlich. Preis 75 Pf.

Fﬁﬁ

S.Kunde
& Sohn

Schutz- Dre s d e n Marke

A-38. Kipsdorferstr. 106. Gegr. 1787.

Spezlalfabrik fir Gartenwerkzeuge

in bekannt uniibertrefflicher Giite und
garantiert erstklassiger
Handarbeit.

Katalog gratis
und franko.

(191 A)

Allgemeiner Dentscher Giirtner-Kalender 1908.

Jeder Kollege sollte im Besitze des Kalenders sein. Ein wichtiges Hand-
buch und Nachschlagewerk fiir Berufs- und gewerkschaftliche Frageg

In allen &rtlichen Verwaltungen und von der Haupfgeschiftsstelle er-
Bei Einzelbezug 10 Pf. Porto.

JAGDRAD 1908!
Die feinste deutsche Marke!

Vor Ankauf eines Rades verlangen Sie up-
bedingt unseren grossen Hauptkatalog, welcher
ausser Fahrridern, Motorfahrzeugen, Nih-
maschinen und Haushaltungsmaschinen,
eine aussergewohnlich grosse Auswahl in
allen Fahrradzubehdr- und Bestandteilen
sowie Sportartikel enthalt,

'Wirbieten beim Einkaufdie grosstenVorteile!

Deutsche Waffen~
w F ahrrad-Fabrikan,

Kreiensen 439,

Barmen, Rest. Hildebrandt, Upterbarmen, Allee-
strasse 42. Lokal der Ortsverwaltupg Barmen-

Elberfeld.
Rest. Alb, Yo

Barmen
kal der FilinJo

(728)
o], Gr. Flurstr. 7. Yer-
kehrslo %3] (729)

armen.

Berlin K., Weissenburgerstr. 67, Verkehrslokal,
Herhargu Stellenansgabe: 11—12 Uhr ebepda.

Berlin ., '?urhurg:,tr 9, Lud. K;Her, Yerpins-
l:kal Gnte Spejsy

Rust. Bemil Damﬂ Dncken mden,
nlmhotst Vers, So. 7, L. 1 781)
FENIER,

ewerkschuﬂslmus. I‘nulenstl 58-68,
Herberge und Yerku]ns]ukal, Hnuptvureumm
lung letzten Sonnabend j. M 85
Lmrlutienhurg. bn};hiu ler]ottem;tr Re-
staurant Wilhelm Ricdel, grosser Mittagstisch,
Giirtneryerkel,

Lhennitz. Iieah J. Matterns, untere Hajustr, 7,
Vors.nnnﬁung uucl: Bedarf. Arbeitsnachweis:

Witte, Clapsstr. 531,
Ciln w. Bl Rest. A Bins[uld, Weyerstr. 112
t Stellen-

Verkehrs-Lokale fiir Giirtner.

(In dieser Rubrik kostet ein zweizeiliges Inserat pro Vierteljahr 2,60 Mk, (vorauszubezahlen). Dafiir erhalten dio Inserepten regelmiissig ein Exemplar der Zeitnng zum
Aushiingen jn ihrem Lokal)

Degerloch hei Sl-utt%lrl: Hans Wolf, Restau-
rant Westhahnhof, Verkehrslokal 53)
Dresden-A., Ritzenbergstr. 2 und Marxstr. 13,
JDresdener Volkshans®, Yerkelrsl. n. Iierhorge.
Dortmund, Ostwall 17, »Zum Bienenhaus®, Jnh.
Mimtaler, Verkehrsl., Herb. u. Stellenn. Verslg.
alle 14 o Sonpabends. (734
Du»seldor Flingarstr 40—42, Zum gold. hchcn-
fisch, Dilberg, gute Kiehe und L\lﬁiﬁ;
zivile Prais
Elberfeld, Rest. Snnerxapf, Bachstr., Yu}.uhrs-
lokal I.lBl' Filjale Elberfeld
Eseherphelm ,Zur sclmm.u Aussicht*, Jakob
Heyer, Veroinslokal. 3
Frankfort . M., Schlesivger Eck, Gr. Gallus-
Gnssa 2, Zentralyerkehr der Girtner Frank-
jeden Samstog Versammlupg. (738)
lunilurt s, M.-Nordepd. Restanrant Wilh.
hritscil. Eckenhelmerlnndslr 126, Yersomm-
nacI dem 1, nnd 15, 3
llambur -lluha , M. Lewerenz, Wrangel-
E jor Hoh'il;m

Yers. Snmsmﬁ . 4. 1,
pachwels 1 :1I:f.\mmtxung (761)

trasse fd, verkohrsloknl ﬂer Gily|
ansa:nmlung . ag i

Rest, Kling Dmhhulm 48, Arpeits-
udcl:weis von 10—12 Bhr. ()

Haunoyer, Holler's Gasthans, Bockstr. [11. Eoll
gind jeden Tag zu treffen 745)

Remscheid, Restaurant Friedrich Hecke, Peter-
o, " b3
Lelpzig, Milnzgasse 7, A]hml: Linke, Restaur.

, Skrasse (7:3)
Rixdorf hei Berlin, Rest. A. Schinidt, Berg-

Eii:]tnurhmn, erkehrslokul, Herherge n.Stellen- aimsse 85, Yersammlong Dounaisiag {'}‘l d.
nachwels, { u. i

Liibeck, Rest. Martin Nehlsen, Kl Burgstr, 25, andln. Droht's Restanrant, Klosterstr. ]29
Yerkehrslok. n. Nncht%og:s Gute Speisen. t?4'.-’ Vermnalokul Versammlnng Eonnnb;end nae
Magdiburg, Knochenhauernfer-Strasse 27—28, | dem L n. 705
Eipgang 2ekhof- Btrasse, 1 Treppe. Vereins- Nteglitz, Yerkvl;rah)l‘al hei thuudmf ﬁte%
lokal, Zentralherb.: Elejue Klosterstr, ~ (748) | litzer Gewerkschaftshans, Scl Jloasstrnsse 11

Yerslg. Donnerstag n. 1. w15

Stellingen b, llnmhurs A Lnn]zes Klub- nnd

T N
uiteart, LGowerkscha aus, Esshnger Str.

Nr. 17—19. Stellennachweis: Stidt, Arb §1£snmt

Serbof b. Teltow, Rest. Waldse] lﬁsschnn. Yaor-
einsl, Koll, jeden Mittag zu bre (758

Mapphefm . 8.3, Wagner, Restaur. Prinz Max,
Voreipslokol des Zweigyerejns.
Nillbaspen im Elsess, Wirtschaft zur Insula,
Hlostergasse 18.
Miinchen, Gasthaus .Gambyripns®, Sepdlinger
Strasse 19, Vereinslokal des Zws.igwmms
Minchen, Verslg. ajle i4 Ta 3 {750)
Osuabriick, Gastwirtschaft Osnabrilcker Hof, nndnhnk, Lilbecker Str. 55, W Ja'.nm e
J. Gerritzen, Yerkehrslokal n. Nachtlogls. (762) nn-:shenker Geselischaftshaus, Logis
hleder-blbiiuha:ssn. Restaur. Ludwig, Eajser , acht 5
Wilhelmstrasse 5; Vereinslokal {751, }) lesbaden, Gewerksehaftshans, Wﬁl!ritzsn 41,
Pavkow bel Berlin, Pankower Gesellscha l:s | Vereinslokal des Wigshadener Zweigvereins,
buus Panl Rozycki, Krenzstr, 3—4, Yerﬁiublo :al | Ziixieh, Lokal nod BHerherge, hintexn Sternen,
es Zweigverins, 52 |! rjc zﬂf:xllln‘:}luachwm 3. Volkart, Phum\—
weg 4, rich (780
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