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Kollegen! Mitglieder!

Die ,Saison” ist da; niitzt sie aus! Jeder Einzelne kann auch dort, wo zurzeit Lohn-,

bewegungen nicht gefiihrt werden kinnen oder nicht geplant sind, einen Teil zur Ver-

besserung der Lage beitragen! Wg_ noch nicht eingefiihrt, ist vor allem zu denken

an: Wochenlohn; Zehnstundentag in Landschaits-, Baumschul- und Herrschaftsgﬁn:tnei-el; Elfstundentag in den iibrigen Branchen 3

Sonntags nur naturnotwendige Arbeiten, mindestens jeden zweiten Sonntag volistiindig frei; Beseitigung des Kost- und Logiszwanges !

P & 6 6 9.0 0 6. & 0 6 & &0 & 0
Lohnbewegungen, Streiks, Aussperrungen!

In Liibeck sind die Kollegen aller Branchen
mit dem 1. Mirz in den Streik getreten. — In
Dresden steht fiir die Landschaft ein Konflikt
bevor, da die Unternehmer den voriges Jahr ab-
geschlossenen Tarifvertrag nicht erfiillen wollen.
— In Miilhausen i. Els. dauert die Aus-
sperrung fort.

Zuzug fernhalten!

In der Schweiz sind d1& Orte Biel, Ziirich
und Winterthur als gesperrt anzusehen und
ist darum auch der Zuzug zu vermeiden.

Warum Wochenlohn ?

»Wire es nicht im Interesse der jungen
Gehilfen von groBer Wichtigkeit, wenn sich
die Herren Prinzipale, namentlich bei Berlin
usw., bequemen wiirden, das Gehalt nicht monat-
lich, sondern wochentlich, wie es doch in den
meisteri deutschen Stddten geschieht, ihren Leuten
auszuzahlen ? Als Grund fithre ich folgendes
an: Wenn ein junger Gehilfe monatlich sein
Gehalt bekommt, so kommt es wohl sehr
leicht vor, dal} ersich nicht genau einzurithten
weill, zuerst viel ausgibt und am Ende des
Monats wohl gar hungern oder Schulden
machen mufl, wé&hrend, wenn derselbe an
jedem Sonnabend seinen Lohn empféngt, -er
sich’ wohl besser einrichten wiirde, damit er
die letzten Tage der Woche nicht zu kurz
kommt.“

Mit diesen Worten brach vor nunmehr
bereits zwdolf Jahren ein — Giértnereiunter-
nehmer im ,Handelsblatt fiir den deutschen
. Gartenbau® (1896, Nr. 11) eine Lanze fiir die
Wochenlohnzahluug. Der von dieser Stelle aus
so hingeworfene Gedanke entsprang, wie
seine knappe Begriindung erkennen 1dRt, ein-
mal der Einsicht und Erfahrung, dal} die zu
«der Zeit iiblichen Léhne allgemein unzureichend
waren, damit den Lebensunterhalt zu {risten;
das Manko am Monatsschlul erschien dem
Schreiber der betreffenden Zeilen gar zu er-
schrecklich hoch, so daB er sich sagte, es
wire darum besser, wenn Gelegenheit geboten
wiirde, das sonst auf etwa eine volle zu-
sammenhéngende Woche im Monat entfallende

~funden. Es

Hungern und Schuldenmachen auf vier Wochen
des Monats zu vérteilen. Andrerseits liegt in
der Begriindung gewissermalfien auch die gute
Absicht, bei den kiirzeren Lohnzahlungsfristen
eine Art hauswirtschaftlicher Erziehung auszu-
iiben. .

Diese im Handelsblatt f. d. d. G. vor
zwolf Jahren nur von einem Einzelnen gegebene
Anregung hat aber weder damals noch spiter
aus Unternehmerkreisen Unterstiitzung ge-
wurde . mit allgemeinem - Still-
schweigen dariiber hinweggegangen. Dagegen
sind gelegentlich, wo die Gebhilfenschaft sich
fiir die Wochenldhne ins Zeug legte, Stimmen
laut geworden, die sich nicht blof} entschieden,
sondern mitunter gradezu leidenschaftlich d a -
gegen ausgesprochen haben. Und die
Griinde dieser Gegnerschaft? Nummer eins:
das StandesbewuBtsein und das Standesan-
sehen erleiden Einbulle; der Wochenlohn ,de-
gradiert® seine Empfinger in die Kategorie der
»gewdhnlichen® Arbeiter. Nummer zwei: Bei
monatlicher Lohnzahlung hat der junge Ge-
hilfe wenigstens in den ersten Mondtstagen
mal eine grofiere Geldsumme zusammen und
kann dann davon die notwendigen Kleidungs-
und Wischestiicke sich anschaffen; bekommt
er das Geld in Wochenraten, so sind diese
dazy immer zu Klein, an ein Aufsparen denken
Menschen in so jugendlichem Alter nicht,
sondern sie verplempern die kleinen Betrdge
einfach.

So lécherlich die Argumente sein mogen
und so oft die Haltlosigkeit von Gehilfenseite
auch nachgewiesen wurde, das Unternehmer-
tum wiederholte sie dennoch immer von neuem.
Selbst heute kann man sie zuweilen noch ver-
nehmen, allerdings gemeinhin nur noch da,
wo der Unternehmer meint, es mit ziemlich
einfiltigen Gehilfen zu tun zu haben; denn
alle einigermalien nachdenkenden und aufge-
klérten wissen, daf} das damit bekundete ,Inter-
esse fiir das Wohlergehen der Gehilfenschaft*
nichts andres wie pure Heuchelei ist, hinter
dem der krasseste Eigennutz der Unternehmer
sich verbirgt. '

Es kann kaum einem Zweifel unterliegen,
daf durch die wdchentliche Lohn-Inempfang-
nahme ein junger Mensch fiir das Haus-
haltswesen besser erzogen wird, wie beim

Monatslohn. Uber diesen Punkt zu streiten
ist aber miiflig; .trotzdem mdge der Ein-
zelne, der dariiber mit seinem Arbeitgeber
in Disput gerit, dieses mjt Nachdruck betonen.
Hat sich aber die Organisation mit den
Unternehmern iiber die Wochenlohnfrage aus-
einanderzusetzen, dann soll sie den Herren frei
und frank ins Gesicht sagen, daB die Gehilfen-
schaft auf dieses ,Interesse® verzichtet, weil
es nur ein erheucheltes ist.

- ‘Mit dem Einwande des-,Standesbewufit-
seins und Standesansehens® diirfte man uns
heute ja wohl iiberhaupt nicht mehr kommen;
denn heute sind wir' schlieflich soweit, dafl}
grade die allermeisten groBen und Dbesten
Firmen nur noch Wochenlohn zahlen.

Die Wochenldhnung hat im letzien Jahr-
zehnt, unter dem fortwdhrenden Druck von-
seiten unsrer gewerkschaftlichen Organisation,
ganz bedeutende Fortschritte gemacht, und in
den Orten, wo die Organisation feste Nieder-
lassungen hat,” wird sie in nicht allzuferner
Zeit die noch allein maBgebende Lohnungsart
sein. Aber auch anderwirts ist schon . mehr-
fach Bresche gelegt worden, da 'der Drang
danach sich heute fast der gesamten Gehilfen-
schaft mitgeteilt hat. Und ge gen denWider-
stand der Unternehmer wurde das erreicht und
mufl es noch {téglich durchgesetzt werden,
weil die Unternehmer ganz genau wissen, dal}
die wochentliche Lohnzahlung auf die Dauer

ihre Geldbeutel stidrker angreift wie der
Monatslohn !

Der Wochenlohn macht es dem Em-
pfanger weit leichter, seinen erhaltenen

Lohn mit den Lohnen andrer Berufsarbeiter
zu vergleichen, und der Vergleich zeigt ihm
dann handgreiflich, wie jimmerlich er als
,Kunstgiirtner* den andern Berufsarbeitern
gegeniiber entlohnt wird, was ihn wiederum
zu dem Sfreben nach hdherem Lohne an-
reizt. Bei der Wochenldhnung ist es weit
leichter moglich, das Lohneinkommen in einem
schnelleren Tempo zu steigern, was in der
Sache selbst liegt und was iiberall nachge-
wiesen werden kann.

Weil die Unternehmer das wissen, sind
sie Gegner der Wochenldhnung und fiihren
diese nur ein, wenn die Gehilfen nicht locker
lassen, sie immer und immer wieder zu fordern.
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Weil die Gehilfenschaft das weifi, darum
kdmpft sie fiir deren Einfiilhrung in allen
Branchen und Betrieben, wo nicht der Stunden-
Iohn eingefiihrt ist!

Die Lage der Herrschaitsgartner
in Deutschland und deren
Hebung.”

3. Die Lage des herrschaftlichen Giirtnerei-
personals.

A. G&sellschaftliche Verhiltnisse.

Der gesellschaftliche Charakter eines Arbeits-
verhéltnisses folgt dem gesellschaftlichen Charakter
des Wirtschaftsbetriebes, in dem das Arbeitsverhilt-
nis begriindet ist.

Der Betriebsinhaber einer Gewerbe-Gértnerei
iibt den Gértnereiberuf personlich aus und zwar als
erwerbstétiger Unternehmer; die in seinem Betriebe
Beschiftigten sind gewerbliche Arbeiter, er selbst
ist ihr Prinzipal oder der Meister.

Der Betriebsinhaber einer Herrschaftsgérinerei
steht dem Girtnereiberufe fern; die Arbeitstatigkeit
in dem Betriebe 14t er von den darin Beschiftigten
zur Befriedigung seines Eigenbedarfs leisten; er
selbst ist der Herr, sie sind sein Gesinde.

Der Charakter des Arbeitsverhdltnisses in einer
Herrschaftsghrinerei ist also von dem in einer
Gewerbe-Gartnerei grundverschieden:

In der Gewerbe-Gartnerei ist der gesellschaft-
liche Abstand zwischen dem Betriebsinhaber und
dem Arbeitspersonal wesentlich ein quantitativer,
denn er wird bewirkt durch Besitz auf der einen
und durch Nichtbesitz auf der andern Seite; die
meisten Betriebsinhaber standen ehedem selbst in
den Reihen des Arbeitspersonals andrer Betriebe,
und aus ihrem Arbeitspersonal sondern sich regel-
miifig und fortlaufend solche aus, die unmittelbar
in die Gesellschaftsschicht der Girtnereibetriebs-
Unternehmer eintreten. Wir erinnern hierbei mit an
das Wort, das der Gehilfenschaft, wenn diese Lohn-
forderungen erhebt, besonders von kleinen Unter-
nehmern mit einer besondern Vorliebe als Beschwich-
tigung und Trdstung zugerufen wird: ,Was Ihr jetat
seid, das waren wir einst, und was wir jetzt sind,
wollt Ihr einmal werden®.

In der Herrschaftsgértnerei ist der gesellschaft-
liche Abstand zwischen dem Betriebsinhaber (Schlof-,
Guts-, Villenbesitzer) und dem Girtnereipersonal
zugleich auch ejn gesellschaftlich ,qualitativer;
beide Teile trennt fiir alle Zeit eine gesellschaftlich
uniibersteigbare Kluft, denn selbst der Gartendirektor
(als zum ,héheren Gesinde® gehdrend, gewisser-
maBen als ,,Ober-Dienstbote”) kann fiir die Regel
nicht herrschaftlicher Gértnereiinhaber werden, weil
er die Voraussetzung, SchloB-, Guts- oder Villen-
besitzer zu werden, nicht erfiillen kann. (Félle, wo

Y Vergleiche: Nr. 8 u. Nr. 9.

jemand eine Herrschaitsgartnerei erpachtet und den
Betrieb dann als Gewerbeunternehmen ausnutzt,
fallen aus diesem Rahmen natiirlich heraus und
gehoren zur Gewerbe-Gértnerei) Das herrschaft-
liche Gartnereipersonal befindet sich in einem férm-
lichen und faktischen Untertanigkeitsverhélinis, es
wird von ihm verlangt, dafi es die Existenz, die

ihm sein Arbeitsverhaltnis bietet, als eine Gnade’

seiner ,Herrschaft” betrachtet.

In der preufischen Gérinereistatistik vom 2. Mai
1906 tritt der Unterschied zwischen den herrschaft-
lichen Gértnereiinhabern und den Gewerbe-Girtnerei-
unternehmern dadurch scharf hervor, daf dort
die Herrschaftsgértneéreien samt und sonders der
Rubrik ,nebenberuflich betriebene Gdrtnerei-
betriebe” zugeteilt sind; die Gewerbe-Gértnereien
hingegen werden von ihren Inhabern hauptberuflich
betrieben. —

Vergegenwartigen wir uns nun die Gliederung
und Schichtung des herrschaftlichen Gart-
nereipersonals selbst. Wir benutzen dazu die
schonmehrmals erwéhnte preuBischeGértnereistalistik.

Das ,hohere Gesinde* der Herrschaftsgirtnerei
ist in der Statistik offenbar der Zahlensumme der
Betriebsinhaber zugezahlt worden, was schon daraus
zu schliefien, als die Zahl der Herrschaftsgértnereien
nach dieser Statistik 10071 betrégt, wahrend in der
Rubrik ,,Unternehmer, Inhaber usw.“ 10172 Personen
erscheinen, davon sind ,ungelernte 9206, ,gért-
nerisch angelernte® 637, ,gértnerisch gelernte” 239.
Da nun allgemein bekannt ist, dafl eine bemerkens-
werte Anzahl der ,hohen Herrschaften® mehr wie
ein SchloB, oder ein Gut oder eine Villa ihr
eigen nennen (der preuBische Konig z. B. soll zirka
60 haben), so ist anzunehmen, daB die 10071 Herr-
schaftsgértnereibetriebe den in der Statistik hier als
oungelernte® gezidhlten 9296 Personen gehdren,
wihrend die 637 ,gértnerisch angelernten” und die
239 ,girtnerisch gelernten” die betriebsleitenden
Kriifte darstellen: die Gartendirektoren, -Inspektoren,
Verwalter und betriebsleitenden Obergértner.

Auffdllig ist, daB hier neben den 239 gelernten
Betriebsleitern 637 nur angelernte stehen. Die
Erklérung dafiir diirfte in dem Umstande zu suchen
sein, dafi z. B. auf manchen Giitern, wo nur junge
ledige Gértnergehilfen beschaftigt werden, der Guts-
inspektor etc. iiber die Girtnerei die Oberaufsicht
mit ausiibt und dadurch als gértnerisch angelernt
von der Zdhlung erfalit wurde. In manchen Villen-
girtnereien hat sich mancher friihere Gartenarbeiter
zur betriebsleitenden Kraft heraufgearbeitet. Es
wird weiter eine gewisse Ungenauigkeit bei der
Zdhlung vorgekommen sein, dergestalt, dall grade
gartnerisch nicht in einer Lehre Ausgebildete, die
vielleicht nur einem méBigen Hausgarten vorstanden,
in die Reihe der Betriebsleiter hineingeraten sind,

Dem betriebsleitenden schliet sich das kauf-

ménnische und fechnische Hilfspersonal an, das in’

der Statistik mit ,Betriebs- und Verwaltungs-
personal® bezeichnet ist. Hijervon wurden ins-
gesamt 470 Personen vermittelt, bestehend aus
256 minnlichen und 214 weiblichen Kriiften. Eine

gértnerische Lehre hatten 30 Personen durchgemacht,
10 waren gértnerisch angelernt, und 430 sind géart-
nerisch ungelernte Krifte.

Dasjenige Herrschattsgartnereipersonal, das fiir
unsre Untersuchungen besonders in Frage kommt,
setzt sich wie folgt zusammen. Es waren am.
2. Mai 1906 in den herrschaftlichen Gértnerei-
belrieben des Konigreichs PreuBen tatig:

Gelernte: Gehilfen . 9 964,
Angelernte Gehilfen . 927,
Ungelerntes Hilfspersonal 20 935,
Girtnerlehrlinge . . . 2740,

= 34 566.

Unter den Lehrlingen waren 8 weibliche, wahr-
scheinlich im Bindereifach beschéftigt. Sonst sind
in den anderen drei Summen insgesamt 12634 weib-
liche Arbeitskréfte enthalten, die sicherlich, mit nicht
in Betracht kommenden Ausnahmien, zu dem un-
gelernten Hilfspersonal gehéren.

Vergleichen wir die hier angefiihrien Zahlen-
summen mit denjenigerr, die fir die Gewerbe-
Gartnerei ermittelt worden sind, so erhalten wir
mit Beziehung auf das Lehrlingswesen das fol-
gende Bild. Es entfallen:

- a) in der Herrschaftsgirtnerei .

auf 3640 Gehilfen 1 Lehrling;
b) in der Gewerbe-Gértnerei
auf 2'10 Gehilfen 1 Lehrling.

Hiernach ist betreffs des Lehrlingswesens das
Zahlenverhdlinis um 33 Prozent giinstiger wie in
der Gewerbegértnerei. Die Lehrlingsziichterei, die
auch mit 2% Gehilfen zu 1 Lehrling immerhin
eine ganz enorme ist, steht trotzdem vor der Ge-
werbe-Gartnerei zuriick. Das iiberrascht uns anfangs,
weil wir sonst gewohnt waren, grade die Herrschafts-
girtnereien als die groBten Massenlehrlingszucht-
anstalten zu betrachten. Wir diirfen uns indes nicht
verbliiffen lassen: das etwas giinstigere Verhiitnis
ergibt sich nur daraus, weil eine Gruppe der
Herrschaftsgirtnerei, namlich die Villengartnerei,
zufolge ihrer Eigenart, nur sehr wenige Lehrlinge be-
schéftigt. Wiirde man die Zahl der nur in Guts- und
in SchlofRgértnereien titigen Gehilfen und Lehrlinge
miteinander vergleichen kdnnen (solche Sonder-
Zahlen enthdlt die verdffentlichte Statistik leider
nicht), dann wiirden wir wahrscheinlich sehen, daf
in diesen Betrieben die Lehrlingsziichterei im
Durchschnitt dieselbe, wenn nicht noch grofier ist
wie in der Gewerbe-Gértnerei. Alle bisher be-
obachteten Erscheinungen sprechen sehr nach-
driicklich hierfiir.

Auch ein Vergleich des Zahlenverhiltnisses
zwischen Gehilfen und Hilfsarbeitern in- |
teressiert. Es entfallen namlich: |

a) in der Herrschaftsgértnerei

auf 1 Gehilfen 2!/10 Hilfsarbeiter;
b) in der Gewerbe-Girtnerei
auf 1 Gehilfen 2 Hilfsarbeiter.

Hier ist also das Zahlenverhiltnis ziemlich
gleichmédfig. Nimmt man auf der einen Seite aufier
den Gehilfen noch das angelernte Personal und die

Feui_lleton.

Soziale (]egenwartsbilder.

I
Das Amtsgericht in Zusmarshausen (Schwaben)
berichtet von der Verurteilung einer armen Witwe
zu acht Tagen Gefdngnis wegen Bettelns. Das Ge-
richt habe zwar verurteilen miissen, aber das Ge-
setz enthalte in dieser Hinsicht eine Hirte, denn
die arme Witwe sej vollstindig arbeitsunféhig, habe
vier Kinder und noch dazu eine alte kranke Mutter
zu erndhren, wihrend die Armenpflege so gut wie
nichts tue. ,Die Verteidigungsworte der Verur-
tejlten: ,Ich mufl halt betteln gehen, sonst hab i
nix“ sprechen eine beredte Sprache iiber soziales
Elend... Das muB anders werden... Das jst
Uberzeugung, die wir im Gerichtssaal gewonnen® —

so schreibf ein Amtsblatt!

Il

Eine Dienstmagd auf einem Bauerphof bei
Schrobenhausen (Oberbayern) wurde bei der Arbeit
im Walde von Geburtswehen iiberrascht. Sie trat
sofort den Heimweg apn, wurde aber noch auf dem
Wege von der Ankunft des Kindes ,begliickt”. Bei
strenger Kilte upd eisigem Winde trug dann die
junge Mutter das Kind, in Kleidungsstiicke ein-
gewickelt, nachhause. Die christliche Dienstherrin
verweigerte aber der Mutter und dem Kind jeden
Liebesdienst und jagte sie bei Nacht und Nebel da-
von. In ihrer Hilflosigkeit trat die Mutter nun den
zwei bis drei Stunden weiten Weg nach ihrem
Heimatsdorfe an. In der Erwartung, die Eltern
wiirden sie ebenfalls abweisen, nahm die Mutter
Zuflucht im Kuhstall, wo man die Kranke und ihr

Kind am Morgen halb erstarrt auffand. Ob man
sie am Leben erhalten kann, ist zweifelhaft.
1

Mit einer Frivolitdt und Gemeinheit, die ihres-
gleichen sucht, hatte der Gastwirt Mohr in Halle,
der das Restayrant ,Zum Kiinstlerheim“ bewirt-
schaftet, eine Klage des Dienstmédchens Ida
Schuster heraufbeschworen, die vor dem dortigen
Gewerbegericht zur Verhandlung kam. Das junge
Méidchen war am 8. Februar plotzlich. kiindigungs-
los entlassen worden und verlangte deshalb 23 Mk.
Lohn. Als der Gerichtsvorsitzende an die Kldgerin,
der man Not und Elend am Gesicht und am ganzen
Aufieren ablesen konnte, die Frage richtete, weshalb
sie denn so plotzlich entlassen worden sei, schlug
sie beschamt die Augen nieder. Darauf sagte der
Gastwirt, der als Gentleman vom Scheite]l bis zur
Sohle auftrat: ,Ja, die wird nicht sagen, weshalb
sie so platzlich eptlassen worden ist, die hat ndm-
lich mit mir ein Verhiltnis gehabt und das
brauchte sich doch meine Frau nicht ge-
fallep zu Jassen.” Im Gerichtssaal war man zu-
ndchst perplex. Mohr hatte aber sogar seine eigene
Gattin mitgebracht, die als Schwurzeugin bekunden
sollte, daB er dje Kldgerin in ihrer Kammer miB-
braucht habe. Auch Fran Mohr sprach mit Ent-
riistung von dem Madchen, gegen das sie eigentlich
wegen Ehebruchs Strafantrag stellen miifite.  Mohr
erklarte weiter, als Mann seiner Frau miilite er
sich ja eigentlich auchein bifchen schédmen,
aber er vertrete doch nun einmal das Recht, und
der Entlassungsgrund sei jedenfalls durchschlagend,
denn man konne seiner Frau nicht zumuten, solch
ein Madchen noch weiter zu beschéftigen. Das be-
dauernswerte Médchen erzdhlte dann, wie sie von
dem Burschen auf Schritt und Tritt verfolgt und in

ihrer Kammer schlieBlich den Versuchen erlegen
sei; sie sei lingere Zeit stellenlos gewesen. Mohr
hielt es noch fiir notwendig, darzulegen, daf er das
Médchen ,aus Mitleid“ engagiert habe und dann
machte er die zynische Bemerkung: ,Das iibrige
werde schon die Sittenpolizei besorgen.” Das
Médchen sei gemeldet und werde unter Kontrolle
kommen. Gewi machte man dem Unternehmer
den Standpunkt klar; die Kligerin wurde aber mit
ihrer Forderung auf Grund des § 123 der Gewerbe-
ordnung (wegen liderlichen Lebenswandels) ab-
gewiesen. Von Rechts wegen. Und Mahr, der
nicht bloB gegen alle guten Sitten, sondern auch
gegen § 124 der Gewerbeordnung verstofien hat,
geht frel aus, Da er sich ,als Mann seiner Frau®
doch ein biBchen schimt, wiirde es sich empfehlen,
ihn zum Ehrenvorsitzenden eines Sittlichkeits-
vereins zu machen.

Schiafstellenwesen und Sittlichkeits-
verhbrechen. Unter dieser Stichmarke entnehmen wir
der Rubrik ,Aus den Gerichtssédlen® desBerliner Lokal-
anzejgers vom 8. Mirz folgendes: die Schédlichkeit
des Schlafstellenwesens wurde wieder einmal durch
eine Reihe von Strafprozessen illustriert, in dénen es
sich um schwere Sittlichkeitsverfehlungen gegen
kleine Kinder handelte. Einen besonders charak-
teristischen Beitrag zu dieser Frage lieferte gine
Verhandlung vor der 4. Strafkammer des Landge-
richts 1. Wegen Verbrechens gegen den § 176, 3
St.-G.-B. war der Arbeiter Andreas Wojciechowsky
angeklagt. Der in Moabit wohnhafte Arbeiter K.
hatte die einzige Stube seiner Wohpung noch an
zwei Schlafburschen abvermietet. in dieser schliefen
auferdem noch die beiden 11- bzw. 8 jihrigen
Téchter des K., die Eltern selbst in der Kiiche. Erst
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Lehrlinge hinzu und stellt nun die Zahlen den
Hilfsarbeitern gegeniiber, dann ist das Verhéltnis
dieses:

a% in der Herrschaftsgértnerei 1 zu 1%Yz;

b) in der Gewerbe-Gértnerei 1 zu 1.

Das heilt demnach: beide Vergleiche zeigen
den Hilfsarbeitern gegeniiber in Herrschafis- und
_ in Qewerbegirtnerei ziemlich dasselbe Bild. —

.B. Lohnverhédltnisse der Herrschafts-
% géirtner.

Beim Betrachten der Lohnverhdltnisse sehen
wir uns gendtigt, die des gelernten Gértnerei-
personals besonders darzustellen. Dieses soll in
folgendem geschehen: .

Mit Beziehung auf die Form des Lohnes wissen
wir, dal in der Gewerbegértnerei der Bekostigungs-
und Wohnungszwang eine Haupfrolle spielt. In
der Herrschaftsgértnerei ist das aber in einem noch
viel stdrkeren Mafle der Fall. Und gradezu aus-
schlieflich sind ihm die

Gutsgiértner

unterworfen. Der ledige Gutsgértner erhilt diesen
Teil seiner Entlohnung &hnlich wie das iibrige
Haus- und Hofgesinde der Gutsherrschaft bezw.
mit diesem in Gemeinschaft. Er wohnt gewdhnlich
mit den andern Dienstboten in ein und derselben
Stube, zumeist teilt er sie mit dem herrschaftlichen
Kutscher, wenn dieser lefztere ebenfalls ledig ist.
Und in gleicher Weise erfolgt seine Bekdstigung,
oft auch nimmt er einfach an der Massenabifiitte-
rqndg teil, die dem Landwirtschaftsgesinde geboten
wird.

Der verheiratete Gértner erhilt schlieflich wohl
fiir sich und seine Familie eine besondere Wohnung
zugewiesen, diese steht aber mit den Wohnungen
gleich, die der Gutsherr seinen landwirtschaftlichen
Arbeitern zur Verfiigung stellt und das heifit: sie
kommt in .er- Regel hinsichtlich Raum- und
sonstigen Verhiltnissen den Viehstillen viel nédher,
wie einer menschlichen Wohnstétte. Die Bekdsti-
gung erhdlt der Verheiratete in Form von soge-
nanntem ,, Deputat®, das aber auf den verschiedenen
Stellen verschieden zusammengesetzt ist jenachdem,
wie der Gutsbesitzer sich berechnet hat, damit am
billigsten wegzukommen. Auf der einen Stelle
wird dem Gértner eine beschrénkte Viehhaltung ge-
stattet; dazu bekommt er etwas Acker zwecks An-
bau von Futtermitteln (desgleichen fiir Kartoffel
im Familienhaushalt). Eventuell bekommt er einen
Teil. der.Futtetmittel in den wvereinbarten Quanten
geliefert. Auf der anderen, wo eine Viehhaltung
nicht erlaubt wird, erhilt der Girtner alle Naturalien
im Rohzustande: Brotgetreide, Hiilsenfriichte, Kar-
toffeln, Milch, Gemiise, beim Ausschlachten etwa
ein Schwein oder dergl. in ganz Dbestimmtem Ge-
wicht. Das alles ist, wie schon erwiihnt, mannig-
fachen Kombinationen unterworfen: Die Gesamt-
masse, die im voraus fiir ein Jahr bemessen wird,
ist aber in der Regel so knapp, daf# nur bei grofien
Entbehrungen damit auszukommen ist. Durch jahr-
zehntelange Ubungen weifi der Gutsbesitzer ganz
genau, was er unbedingt geben muf und was er

etwa noch abknapsen kann. Und er gibt nichtgern
von guten Qualititen; die Klagen, dafl anstatt des
Brotkornes eine Mischung von Brot- und Futter-
korn oder iiberhaupt Futterkorn geliefert wird, sind
aufierordentlich zahlreich. Desgleichen mit Be-
ziehung auf die andern Naturalien: an Kartoffein
hat er mit den sogen. ,Schweinekartoffeln” fiirlieb
zu nehmen. Féllen, wo ein besonders geniigsamer
Gértner einmal von den Naturalien ein wenig iibrig
haben konnte und dann diese zu Bargeld machen
wollte, wird damit vorgebeugt, daB der Arbeits-
verlrag einen Passus des Inhalts bekommt: ,Ein
Verkauf gelieferter Naturalien ist nicht gestattet,
etwa nicht Verwendetes féllt an die Gutsverwaltung
zuriick”.

Nicht alle Gutsstellungen sind ,Jahresstellen®;
es gibt gar viele, wo nur vom Méarz bezw. April
bis Oktober bezw. November Gértner beschiftigt
werden, und konnen solche natiirlich nur fiir Ledige
in Frage kommen. Die Ledigen beziehen durch-
schnittlich Monatsléhne, die bei freier Station
(wie schon angefiihrt) 12, 18, 20 bis 25 Mark be-
tragen und im letzten Jahrzehnt auf einigen Giitern
bis auf30 Mark gestiegen sind; derart ,hohe” Léhne
haben in den Wintermonaten aber eine Kiirzung
auf 20 Mk. zu gewdrtigen, wodurch der Guts-
besitzer seinem Schaden aus der besseren Kon-
junktur wieder beikommt. Seltener werden auch
Jahresléhne mit vierteljahrlichen Teilzahlungen ver-
einbart; in diesem letztern Falle wird der Vertrag
allgemein auf je ein Jahr abgeschlossen. Bei
Monatsléhnung kommen allerdings auch Jahresver-
trige vor, doch wiegt hier der Monatsvertrag iiber;
ganz klar ist dieses Verhiltnis immerhin nicht: es
kommt hédufig genug vor, daB nur der Girtner
glaubt, auf Monatskiindigung zu stehen, wihrend-
dem Kautelen vorliegen, die ihn auf ,Jahres-Mietung”
binden.

Die Verheirateten stehen, mit wenigen Aus-
nahmen, im Jahreslohnvertrag. Auller dem
schon geschilderten Deputat beziehen sie einen
Barlohn, der in den west-, siid- und mitteldeut-
schen Landesbezirken pro Jahr zwischen 240 bis
360 Mark, in Mecklenburg, den Provinzen Pommern,
Posen, Schlesien und Brandenburg 180 bis 300
Mark und in Ost- und Westpreufien nur 120 bis
200 Mark betrigt. Dariiber wird in einigen Aus-
nahmefillen bezahlt, und beziehen sich solche Fille
in der Regel auf Betriebe, die einen gréBern Markt-
verkauf entwickelt haben.

Eine weitere Barlohnform ist die Gewihrung
von ,Tantiémen® aus dem Marktverkauf der
Girtnereiprodukte. Wo solche iiblich, werden sie
gewdhnlich als ein besonderes Anlockmittel benutzt;
man verspricht da meist ,zehn Prozent” und er-
weckt damit den Glauben, als sei damit das Lohn-
einkommen ausnahmsweise hoch zu steigern. In
Wirklichkeit aber ist das nur ein ziemlich gerissener
Trick, um damit den Gértner fiir einen recht niedrigen
Lohn zur Stellenannahme zu bewegen. Besieht
man sich am Jahresschluf den Tantieme-Gewinn,
s0 ist bestenfalls soviel herausgesprungen, wie man

— an sonstigem Barlohn weniger empfingt; daB
man also mit dem verlockendem Tantiéme-Ver-
sprechen in Wirklichkeit geprellt wurde!

Auch aus der Lehrlingsziichterei 14Bt der
Gutsherr seinem Gartner ,etwas- zukommen®, und
das sogar in zwei Formen, erstens in der Form
eines sogenannten Lehrgeldes, das die Eltern des
Lehrlings in Hohe von etwa 10, 20 bis 30 Mark
jahrlich dem Gértner zahlen miissen, und zweitens
damit, daB der Gutsherr die Lehrlinge an dem
Familientisch des Giértners bekostigen ldAt. Das
Deputat, das der Guisherr dem Gartner fiir die
Lehrlinge besonders aussetzt — so glaubt mancher.
Gartner —, wird vielleicht nicht ganz aufgebraucht,
und du kannst davon noch einiges verkaufen, also
zu Bargeld machen. Aber auch hierbei ist nur der
Gutsbesitzer selbst im Vorteil, und der Gértner ist
wiederum der Geprellte. Das Deputat reicht nédm-
lich manchmal iiberhaupt nicht aus, die Lehrlinge
davon voll zu bekostigen, und das geriihmte Lghr—-
ge[d wurde von vornherein schon am allgemeinen

arlohn abgezwackt. Trotzalledem fallen die Guts-
gértner darauf regelmidBig und fortfaufend hinein;
oder vielmehr: die Guisbesitzer verpflichten ihre
Girtner einfach durch Vertrag; fortlaufend fiir die
Heranschaffung der iiblichen Anzahl von Lehrlingen,
die in Ost- und Westpreufien fiir die Regel pro
Jahr zwei, insgesamt also_sechs betrégt, zu sorgen.
Auf die Erfiillung dieser Pflicht wird so nachdriick-
lich gehalten, daB, wenn trotz aller Miihen einmal
eine Lehrlingsstelle offen bleibt, der Girtner
wegen Vertragsverletzung die Kiindigung seiner
Stelle zu gewdrtigen hat. Dem Gutsbesitzer liegt
ja rein garnichts daran, die jungen Leute (Burschen,
Gartenburschen werden sie da genannt) etwa fiir
ihren Beruf ausbilden zu lassen; ein solcher Ge-
danke kommt dem preuBischen Junker garnicht erst
in den Kopf, ganz abgesehen davon, dal} unter zehn
noch nicht eine Gutsgértnerei die primitivsten
Voraussetzungen zu einer modernen Berufsaus-
bildung erfiillt. Der Gutsbesitzer will an den
pGartenburschen® lediglich unbezahlte
Arbeitskrifte haben, und seinen Gértner benutzt
er als Anwerber und Zutreiber solcher. Den meisten
Girtnern diirfte diese ihre Rolle ziemlich klar sein;
aber die Sorge um ihren eignen Erwerb, um ihre
Lebensexistenz und um die ihrer Familie zwingt sie
trotzdem, den jungen Leuten die Tatsache zu ver-
heimlichen und so sich zum Mitschuldigen an dem
Betruge um die Berufsbildung der ,Lehrlinge® °
zu machen.

Mit grofier Vorliehe wird auf Giitern, wie auch
sonst der ledige Girtner begehrt, noch grifere
Chancen hat aber der verheiratete, das heifit: der mit
erwachsenen Kindern. Ein verheirateter mit Kindern,
die noch der Beaufsichtigung der Mutter bediirfen,
hat, wenn er einmal arbeitslos, sehr wenig Aus-
sicht auf Anstellung. Die erwachsenen Kinder
(etwa vom neunten, zehnten Lebensjahre an) werden
danp zum Arbeiten auf dem Gute mitbenutzt, des-
gleichen natiirlich die Frau des Girtners, die
iiberhaupt fast auf jedem Gute mittitig sein mulf,

als das 11 jahrige Kind iiber Schmerzen am Leibe
klagte, schopften  die Eltern Verdacht. Ein Arzt
konstatierte, das die kleine K. mit einer héBlichen
Krankheit behaftet war. Es stellte sich heraus, daf
der bei K. wohnhafte Angeklagte Wojciechowsky,
wihrend der Vater des Madchens tagsiiber auf Ar-
beit war und die Mutter Aufwartedienste versah,
sich an dem Kinde in schéndlicher Weise vergangen
hatte. Das Gericht erkannte auf eine Zuchthaus-
strafe von 1'/s Jahren. — Ganz &hnlich lag ein
zweiter Fall eines Attentats auf kleine Kinder,
der die 6. Strafkammer des Landgerichts I. beschéf-
tigte. Hier war der Arbeiter Emil Eibsohn wegen
Verbrechens gegen die §§ 175 und 176, 3 St.-G.-B.
angeklagt. Auch dieser wohnte als Schlafbursche
bei einer aus fiinf Kdopfen bestehenden Familie im
Norden Berlins. Wihrend der Abwesenheit der
Eltern verging sich E. nicht nur an den beiden
kleinen Knaben seiner Wirtsleute, sondern auch noch
an dem achtjdhrigen Kinde eines andern Hausbe-

wohners. Das Urteil gegen ihn lantete auf 11/, Jahre
Gefdngnis. Der Staatsanwalt hatte zwei Jahre
Zuchthaus beantragt. — Wegen Sittlichkeits-

verbrechens mufBte sich ferner der Monteur Wilhelm
Gautert vor dem Strafrichter verantworten. Dieser
wohnte als Aftermieter bei einem Restaurateur B.
‘G. verging sich an der neunjihrigen Tochter seines
‘Wirtes, Die Kleine lockte jedoch durch ihr Schreien
die Mutter herbei. Gegen G. lautete das Urteil auf
1 Jahr Gefdngnis. — Eine erst vierzehnjihrige
Mutter mufite als Zeugin in einer anderen Ver-
handlung erscheinen. In dieser war der Handlungs-
gehilfe Albert Mertens wegen Sittlichkeitsverbrechens
angeklagt. Der Angeschuldigte wohnte im Hause
bei einem Arbeiter F. als Schlafbursche. Nachdem
er die damals zwdlfjihrige Tochter seiner Wirtsleute

durch Geschenke gefiigig gemacht hatte, verging er
sich an dem Kinde. Dieses Verhiiltnis wihrte
lingere Zeit und wurde erst entdeckt, als sich
Folgen einstellten. Das Urteil gegen M. lautete auf
1Y/2 Jahre Gefdngnis.”

Der gutgesinnte biirgerliche Zeitungsleser wird
solche Berichte gewili mit berechtigtem und ent-
setztem Abscheu gegen die Unholde und Verbrecher
lesen. Der Gedanke aber, daB hier in Wirklichkeit
die ganze , gotigewollte” kapitalistische Gesellschafts-
ordnung, die fiir das Wohnungselend verant-
wortlich ist, am Pranger steht, kommt aber sicher-
lich kaum einem der ,Gutgesinnten, der ,national
und christlich Fiihlenden“; sonst miifiten derartige
Vgn;tmmmnisse auf ihr Gewissen wie Geifielhiebe
WIrKen. .

* * *

Die hundert reichsten Leute der Welt.

Die gradezu schwindelhafte Kapitalskonzentration
der Gegenwart wird illustriert durch folgende, aus
cinem biirgerlichen Blatt stammende Notiz:

»von einem amerikanischen Statistiker ist eine
Liste der hundert gridBten Vermdgensbesitze der
Welt zusammengestellt worden. Ganz fehlerlos
diirfte die Aufstellung schon deshalb nicht sein, weil
kein reicher Mann gern andere in seine — guten —
Karten hineinsehen 14Rt. Dazu wechseln die Be-
wertungen im Besitz jener Milliarddre dauernd und
sind Schwanpkungen ausgesetzt, die auf viele Millio-
nen geschiatzt werden diirfen. Trotzdem entbehrt
die Liste, an deren Spitze der Petroleum-Magnat
John D. Rockefeller und die siidafrikanischen Minen-
besitzer Beif und Robinson stehen, nicht des be-

sonderen Interesses, schon durch die ausfiihrlichen
Erlduterungen iiber Art, Schaffung und Alter der
Riesengeldanhdufungen. So erfahren wir, dafl 51
dieser Vermogen erworben und domiziliert sind in
den Vereinigten Staaten und in Siidamerika, 12 in
England, 6 in Rufiland, 6 in Osterreich und 6 in
Deutschland. In die Liste sind nur solche Krdsusse
aufgenommen, die mindestens 80 Millionen
Mark ihr eigen nennen. Der Gesamtbesitz der
hundert Ultra-Reichen betrégt die Summe von fast
30 Millionen Mark. Die Vermigen der alten Welt
sind meist im fiirstlichen Besitz,« sind ererbt und
bestehen vielfach in Liegenschaften, wéhrend es
sich in Amerika zumeist um selbsterworbenen
Reichtum handelt und der Vermogensstand fliissiger
ist. Von den 51 amerikanjschen Milliarddren haben
ihr Geld erworben: 14 als Bankiers, je 7 durch
Eisenbahnen und Petroleum, 3 durch Eisen und
Stahl, 3 durch Zucker, 2 durch Zeitungsgriindungen,
2 durch Grundstiickshandel, 2 durch Kupfer und je
einer durch Bierbrauen, Tabak und Grofischléichterei.
Die einzigen Frauen auf der Liste sind Frau Berta
Krupp von Bohlen und Halbach und die beiden
Amerikanerinnen Mrs. Hetty Green und Mrs. Anna
Weightman Walker.“

Von einem ,Erwerbe” solch fabelhafter Kapita-
lien kann, wie es in der Notiz zum Ausdruck
kommt, selbstversténdlich nicht die Rede sein. Die
Riesenvermdgen sind nichts anderes als der Ertrag
unbezahlter Arbeit der vielen Millionen Arbeits-
bienen. Nicht also auf Erwerh, sondern auf uner-
hirter brutaler Ausbeutung beruht der riesige
Reichtum solcher Kapitalmagnaten.
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sei es in der Milchwirtschaft, im Garten, auf dem
Hofe oder auf dem Felde. Die betreffenden Arbeits-
leistungen werden allerdings meist ,bezahlt® zu
den au% Giitern dafiir iiblichen Preisen (Frau 40 bis
80 Pig. pro Tag, Kinder 20—30 Pfg.) Und es gibt
Gittner, die faktisch meinen, es auf ein annehm-
bares Einkommen bringen zu konnen, wenn sie
solchergestalt fiir alle Familienmitglieder sich einen
Erwerb sichern. In Wirklichkeit ist es hiermit aber
genau so, oder doch nicht viel besser, wie mitdem
erhofften Nebenerwerb durch Tantiémen und Lehr-
lingsziichterei: der Lohn des Mannes ist in seinem
Befrage um soviel heruntergedriickt worden, daf
bestenfalls aus dem Gesamterlés des Lohnes
von Fray und Kindern ein kleines Trinkgeld
iibrig bleiBt, das vielleicht ausreicht, den grdBeren
Verbrauch von Bekleidungsstiicken wieder zu er-
setzen. Die Einbufle an Hauslichkeit, Familienleben
und Kindererziehung legt er noch als Sonderopfer
obendrauf. Es sei als Durchschnittsbeispiel hier nur
folgendes Angebot eines Barons von Carlowitz auf
Dominium Friederikenhof bei Dieckow (Neumark)
angefiihrt:

,Konnen Sie einen verheirateten tiichtigen,
niichternen Gértner nachweisen? Die Frau
miite, wenn es verlangt wird, helfen Garten
besorgen, sowie mit melken und einen Sohn
oder Tochter mit zur Arbeit stellen. Lohn
fiir den Gértner pro Jahr 180 Mark.” .

Also in der Provinz Brandenburg, garnicht
allzuweit von der Reichshauptstadt entfernt, ganze
180 Mark pro Jahr — weil die Differenz von dem
sonst erforderlichen Lohn ja Frau und Kind auf
dem Gute ,verdienen konnen“. Wie wenig die
meisten Gértner sich bewuBt sind, dal grade in der
Mitarbeit von Frau und Kindern der grofte und
schwerste Betrug an ihnen veriibt wird, dafiir ein
typisches Beispiel aus folgendem, der Schlesischen
Zeitung vom 10. September 1907 entnommenen
Inserat:

»Verheirateter Gértner, mit Jagd- und Wild-
pflege vertraut, gute Atteste sind vorhanden (Frau
geht in Gartenarbeit, Kinder in Feldarbeit) sucht
zum 2. Oktober Stellung durch Frau Auguste
Heinrich, Stellenvermittlerin, Breslau, Neue
Schweidnitzer StraBle 6.“

Der MiBstand kann demnach garnicht stark
genug hervorgehoben und garnicht stark genug
unterstrichen werden. —

Fiihrt man sich das Geschilderte in einem
Gesamtbilde vor Augen, vergegenwirtigt man sich
die gesellschaftliche und materielle Gesamtlage der
Gutsgértner, die oftmals noch viel triilbere Ziige
wie hier gezeichnet, aufweist, dann wird man auch
den weiteren Miflstand verstehen, der mehr auf
moralischem Gebiete liegt und beziiglich welchem
mancher geneigt sein wird, mir einen Vorwurf
dariiber zu machen, daB ich ‘ihn iiberhaupt mit
anfilhre: ich meine ndamlich die Redlichkeit und
Ehrlichkejt oder vielmehr den Makel, mit dem so
mancher Gutsgértner hinsichtlich dieser Tugenden
sich behaftet, wenn er fiir seine Herrschaft Garten-
produkte zum Verkauf bringt. Unter den Girtnern
sowohl wie unter den Gutsbesitzern ist diese Tat-
sache eine allgemein bekannte, und die Guisbesitzer
veranschlagen den finanziellen Erlés aus solcher
gelegeptlichen Unredlichkeit finanziell noch ganz
erheblich hther wie er tatsdchlich ist und sein kann.
Es handelt sich in der Tat nur um ganz bescheidene,
und sehr bescheidene Betrdge, die hierbei mancher
Gértner unrechtmifiger Weise in seine Taschen
flieBen 14Bt. Man kann- gewiB ob solchen
,moralischen Defektes“ sich entriisten — und man
muB den Zustand verurteilen und seine Beseitigung
anstreben —; belasten damit kann man aber nur
das Schuldkonto der Gutsherren, und ihnen
muB anklagend zugerufen werden: ,Ihr laBt die
Armen schuldig werden“, — und: ,alle Schuld
riacht sich auf Erden!* —

Die Lohnverhiltnisse der

SchloBgértnereigehilfen

sind — im Gegensatz zu den Lohnverhdltnissen der
Gutsgértner und Gutsgartnergehilfen, die wir ebeh
geschildert haben — wiel schneller zu iiberschauen.
Wir sprechen hier nur von den Gehilfen, weil
wir bei einer Sonderbetrachtung dieser Verhiltnisse
nur die GroBbetriebe dieser Gartnereiart, das
sind die koniglichen, fiirstlichen u. dergl. oder die
sogenannten ,Hofgédrtnereien®, ins Auge fassen
und in diesen Betrieben die betriebsleitenden
Direktoren und Inspektoren, wie schon an andrer
Stelle begriindet, fiir unsre Darlegungen ausscheiden.
(Die ‘kleinen SchloBgirtnereien — gréfliche und
dergl,, wie sie als Typ in Schlesien vorkommen —
weisen #hnliche Verhdltnisse auf wie die Guts-
girtnereien).

__Die SchloRgdrtnereigehilfen, die, wie die Ge-
hilfen in der gewerblichen Gértnerei, fast ausnahme-
1S junge und Jedige sind, bekommen sogut wie

alle zwar das Logis als einen stetigen Teil ihres
Lohnes; dage%en ist der Bekdstigungszwang nicht
in jeder SchloBgdrtnerei anzutreffen. Im allgemeinen
scheinen die gebotenen Wohnungen befriedigend
zu sein, da Klagen dieserhalb noch nicht eigentlich
in die Offentlichkeit gedrungen sind. Das gleiche
diirfte mit den Kostverhiltnissen der Fall sein.
Anzumerken wiare darum lediglich, daB die Ver-
abreichung der Kost gewohnlich in einer fiir die
niedere Dienerschaft des Schlosses eingerichteten
besonderen Kiiche erfolgt; oder es wird bei zahl-
reicherem Personal eine Frau gehalten, die fiir die
Giirtnergehilfen besonders kocht, eventuell deren
Zimmmer mit in Ordnung hélt.

Schitzungsweise diirfte etwa die Hélfte der in
SchloBgirtnereien titigen Gehilfen keine Bekosti-
gung empfan%en.

Die Barlohne betragen bei freier Station 20
bis 25 Mark monatlich, selten mehr. Wird aus-
schlieflich Wohnung gestellt, so schwankt der
Monatslohn bezw. das Monatsgehalt zwischen 40
bis 50 Mark; bis auf 60 Mark steigt es in nur
wenigen Betrieben, und nehmen Gehilfen mit dieser
Lohnstaffel mitunter schon sogen. Erste-Gehilfen-
stellen ein.

Uber die Lohnverhiltnisse des
Villengédrtners

ist wieder mancherlei mehr zu sagen. Den ersten
Teil des Lohnes bildet, zwar nicht so ausnahmelos
wie in Guts- und SchloBgértnereien, natiirlich auch
die Stellung der Wohnung, die fiir die verheirateten
regelmidfig im Kellergeschofl oder in dem Remise-
gebidude bezw. als Anbau an die Remisen einge-
richtet ist, sofern der Garten Gewdchshduser ent-
hilt, eventuell mit einem Gewdchshause in Ver-
bindung steht. Bekanntlich enthdlt eine Villa stets
auflerordentlich viele und sehr geriumige Zimmer
und Salons; der Gértner aber mufl mit den aller-
bescheidensten Raumverhéltnissen fiirlieb nehmen.
Schuld daran ist aber der — Baumeister!, der die
Girtnergelasse so klein gebaut hat. Niemand be-
dauert das mehr wie die Herrschaften  selbst; sie
miissen sich mit dem Gegebenen aber abfinden.
Da sie allesamt von Humanismus iiberflieBen und
ihnen das Wohlergehen ihrer Angestellten ebenso
am Herzen liegt wie ihr eigenes, so sind sie leider
gezwungen, aus der Not eine Tugend zu machen:
sie beschiftigen entweder nur einen ledigen Géartner
oder ein Girtner-Ehepaar, also einen verheira-
teten kinderlosen Gértner. Fiir zwei Personen
reichen die Rdume mif ihrem Luftinhalt schlielich
aus, um das gegeniiber den hygienischen Vor-
schriften und vor dem eignen Gewissen verant-
worten zu konnen. Der bése Baumeister und die
guten Herrschaften! Folgende Erkldrung dieses
Zustandes fithren wir hier nur aus dem Grunde an,
um damit zu zeigen, wie die vom Hetzbediirfnis
lebenden Agitatoren die wirklichen Zustinde und
ihre eben gegebene plausible Erklarung zu ver-
drehen wissen; diese nur Gehdssigkeit, Zwietracht
und Aufreizung ausstreuenden Menschen sagen
namlich:

yJawohl: ,Humanismus“! Die Heuchlersippe!
Profitberechnung ist es und zwar eine ganz raffi-
nierte: Man laBt die Gértnerwohnung grade des-
halb gleich so klein einrichten, damit man einen
Entschuldigungsgrund hat, verheiratete Géartner mit
Kindern von einer Anstellung zuriickzuweisen. Die
Villa mit ihren Nebengebduden enthdlt dermafien
viele und weite, luftige und lichte Rdume, dab man
darin, wenn man wirklich so menschenliebend wire,
wie man yorgibt es zu sein, Familien mit der aller-
groften Kinderzahl zu freudigstem Wohnen unter-
bringen kbnnte. Aber: den humanen Herrschaften
ist das proletarische Kindergewimme! ein Greuel,
die Girtnerkinder konnten eventuell auch mit den
herrschaftlichen Kindern in Beriihrung kommen, und
wiirden die Kinder dabei gegenseitig finden, dafh
sie gleichgeartete Wesen sind. Einem kinderJosen
Ehepaar braucht man auch nicht einen so hohen
Lohn geben; auferdem kann man die Frau, die
sich nicht um eigne Kinder bekiimmern braucht,
ausgiebig fiir Dienstleistungen jm herrschaftlichen

Haushalt verwenden: zur Unterstiitzung des Stuben- -

mddchens, der Kochin, zum Treppenauf‘géinge-
Reinigen, zum Wischeausbessern usw. usw.

So legen die ,Hetzer und die Agitatoren® das
aus. Uns scheint, — sie haben recht. Halten wir
den Zustand beziiglich der verheirateten Gértner

auf Giitern dagegen, dann erscheint in den Villen-

girtnereien dasselbe Bild der Ausbeutung mensch-
Iicher Arbejtskraft in griin: auch hier ist dem ver-
heirateten Gértner, weil ja ,seine Frau mitverdienen
kann, der eigne Lohn so tief hinabgedriickt, daB
der Frau fiir jhre Arbeitsleistung insgesamt nur ein

ganz bescheidenes Trinkgeld bleibt, fiir das sie |
ihre eigne Haushaltung vernachléissig.{. Es kommen |

unter den Umstinden auch Fille vor, daf ein
eigentlicher Haushalt des Ehepaars iiberhaupt aus-

geschlossen wird: wo Mann und Frau von der
Herrschaft dermafen mit regelmiBiger Arbeit be-
lastet werden, daf die Herrschaft beide gleich mit
dem iibrigen Dienstpersonal bekdstigt; dann sehen
sich der Gértner und seine Frau grade wihrend
des Mittagessens und am Abend so nach 9 oder
10 Uhr. )

Als Lohnzahlfristen sind die monatiichen iiblich.
Der verheiratete Gartner erhélt aufier der Wohnung

' 60 bis 100 Mark; der ledige 20 bis 40, eventuell

bis 50 Mark.

Zur Charakterisierung der Verhiltnisse hier nur
das folgende Stellenangebot einer Frau Dr. Brall
in Berlin, Zimmerstrafle; diese suchte fiir ihten
villenartigen Landsitz in einem Vororte von Berlin
?‘i‘gr’rm][:hes »Qértner-Ehepaar® wie oben ange-
i :

» + - - Die Frau des Gértners muBb mit Feder-
vieh Bescheid wissen und zwei Schwein: fiittern,
eins davon gehort ihr. Im Sommer, solange die
Herrschaft anwesend ist, mufl die Frau von 2 bis
6 Uhr sich der Herrschaft etc. zur Verfiigung
stellen. Bei freier Wohnung setze ich das Monats-
gehalt fiir den Gartner auf 60 Mark fest; bisher
habe ich nur 54 gegeben Die Frau hat die Ar-
beiten unentgeltlich zu leisten. — —

Damit wollen wir die Lohnverhilinisse der
Herrschaftsgértner verlassen. Es wéren nur noch

ein paar Worte iiber die der
Hilfsarbeiter
zu sagen. Das ist sehr schnell geschehen. Diese

erhalten sowohl in den Guts-, wie SchloB- und
Villengértnereien durchschnittlich Tagelohne, die
wochentlich ausgezahlt werden. Ihre Hohe steht
mit den Lohnen der an den betreffenden Orten fiir
die landwirtschaftlichen Arbeiter iiblichen Lohne
gleich. Das trifft auf Mdnner und auf Frauen zu.

Fachtechnische Rmidachau.

Eine ganz vorziigliche Pflanze fiir Wege-
einfassungen ist Viola cucullata. Die Pflanze
gedeiht in voller Sonne wie im leichten Schatten
und bildet ein dichtes Polster von schoner griiner
Farbe, das im Mai mit unzdhligen hellblauen Bliiten
iiberdeckt wird. Die Pflanze wichst schnell und
138t sich durch Teilung leicht vermehren. Die grof-
blumige Form dieses Veilchens ist fiir Wege-
einfassungen weniger geeignet als die kleinblumige
und kleinblitirige Stammform.

Schnelle Bewurzelung der Gummibaum-
Stecklinge erreicht man durch ejn altes, aber nur
wenig geiibtes Verfahren, Dieses besteht darin,
daB man von alten Pflanzen gesunde Wurzelstocke
3—4 cm lang schneidet und in jeden Steckling so
ein Wurzelstiick durch Spaltpfropfung in das Stamm-
ende einfithrt. Das einzufithrende gVurzelende wird
keilformig zugeschnitten. Die ,Veredlungsstelle®
wird mit Brot verbunden und dann wird der Steck-
ling in bekannter Weise weiter behandelt. In
14 Tagen werden derartig behandelte Stecklinge die
schonsten Wurzeln haben.

Die Vierldnder Primel hat man eine grof-
blumige Form unsrer Waldprimel, Primula offici-
nalis, genannt, die man in der Umgegend von
Hamburg, vorwiegend in Vierlanden, in grofien
Mengen heranzieht, um damit vor Friihjahrsbeginn
die Hamburger Blumengeschafte zu versorgen. Im
kalten Kasten blithen sie bei nur -halbwegs
giinstiger Wtiterung leicht heran und bilden dann
einen guten Handelsartikel. Diese Primel wird so-
wohl als Topipflanze verhandelt, als auch zur
Jardiniérenfiillung benutzt. Wenn bei den Pflanzen
nicht geniigend Bliitenstile erscheinen, um die
Pflanzen ansehnlich genug erscheinen zu lassen,
dann verwendet man die Blumen abgeschnitten.
Eine weite Verbreitung scheint diese Primel nicht
zu haben.

Pilea muscosa ist eine, dem Ansehen nach
an Selaginellen erinnernde Pflanze, deren miihelose
Kultur in Mistbeeten oder im temperierten Hause
zu erfolgen hat. Fiir Jardiniérenbepflanzung miifte

" dieses 'Gewichs eine willkommene Abwechslung in

dem seitherigen Einerlei bieten. Auch da, wo man
Selaginellen oder Lycopodien zu Schauzwecken als
Rasen verwendet, wird Pilea am Platze sein. Die
im Friihjahr zu machenden Stecklinge bewurzeln
sich schne]l und bilden alsbald raschwiichsige
Pflanzen. Man sjeht diese Pflanze recht selten, sie
muB also wohl wenig bekannt sein. Im Sommier
kann sie im Garten an schattiger Stelle den Rasen
ersetzen. .
Eine fiir Herrschaftsgériner ausfiihrbare
Neuerung in der Spargelkultur ist folgende
Die Spargeln werden nicht mehr gehdufelt. Sobald
die ersten Sonnenstrahlen die Erde erwdrmen und
der Spargel seine Knospen iiber der Erde zeigt,
stiilpt man tiiber jeden Trieb eine Hiilse von 18 bis
20 cm Linge und 5—8 cm Durchmesser, welche
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mit Sand oder leichter Erde gefiillt wird. Ober das
Ganze konnen Glasglocken geslellt werden. Resul-
tat: Da die Spargeln nicht angehéufelt und Glas-
glocken verwendet werden, so -erwdrmt die Sonne
eher und mehr die Pflanze, treibt friiher und schneller
und wird schon ‘weiB in den Hiilsen.

Umhiillung von Friichten mit Papier.
Dies Verfahren wird angewendet, um Schaufriichte
zu erzielen und werden sog. Sacs de France (von
Dresden empfohlen) verwendet. Es sind das Beutel
aug starkem durchlochten Papier, Es werden aber
auch solche aus durchschimmerndem und solche
aus gewdhnlichem Papier gebraucht. Die Zeit der
Anbringung ist auch nicht einheitlich. Einige
bringen die Beutel im Juni an, andere, nachdem
sich die Friichte dreiviertel entwickelt haben, und
entfernen sie etwa 14 Tage vor der Reife, um die
Sonne zur Erzielung der Farbe einwirken zu lassen.
Vergleichende Versuche haben stets ergeben, daf
die in solchen Papierbeuteln gezogenen Friichte
schtner als die nicht umhiillten gewesen sind.

Schnecken und Schwaben bei den
Orchideenkulturen zu bekimpfen wird eine
Mischung von Kleie und Phosphorlatwerge emp-
fohlen. DBas Mittel wird auch bei anderen Kulturen
gute Dienste tun. ’

Die Fleckenkrankheit bei Treibhaus-
gurken zu bekdmpfen sind mit dem Verdampfen
von Schwefel die besten Erfolge erzielt worden.
. Mit dem Campbelischen Schwefeldampfapparat wird
lingstens alle 14 Tage (besser nogch alle 10 bis
11 Tage) in den Treibhiusern Schwefel verdampit.
Die Fleckenkrankheit bleibt fern. :

HeiRes Wasser im Dienste der Schad-

lingsbekdmpfung. Wie umfangreiche Versuche

dargetan haben, konnen Pflanzen, selbst zartesten
Aufbaues, durch heiBes Wasser erst dann getotet
werden, wenn das Wasser eine Warme von 540 C
= 439 R, aufweist. Niedere Temperaturen sind
Pilanzen unschidlich. Die meisten Pflanzenschad-
linge konnen eine solche Temperatur aber nicht
aushalten; so werden alle nackten Pflanzenlduse,
Raupen schon nach kurzem Verweilen im Wasser
von 450 C. getbtet. Insekten mit hartem Panzer
sterben bei 50? C. Wenn man mit Ungéziefer be-
haftete Pflanzen etwa 1 Minute im Wasser von 500 C.
eintaucht, so wird man das Ungeziefer sicher und
billig los sein.

Technische Neuerungen, durch Patent oder
Gebrauchsmusterschutz geschiitzt: Obstpfliicker mit
Einrichtung zum Abscheren der Obststiele. —
Blumenschere mit Klemmbacken zum gleichzeitigen
Festhalten des abgeschnittenen Stengels. — Vor-
richtung zum Beeteinfassen, bestehend aus zwei der
Beetbreite entsprechend parallel angeordneten und

an ihrem Ende durch eine Querschiene verbundenen -

Winkelschienen. — Pflanzentopf mit Wasserrinne. —
Baumgitter, dessen Stibe in geschlitzten Béandern
gehallen werden. — Gartenspritze mit regulierbarer

rause und Strahl, welche nur allméhlich geschlossen
werden kann. — Erdbeerstiitze aus Draht, in welcher
in halber Hohe eine Eisenscheibe eingewunden jst

und das obere gabelfsrmige Ende mit einem halb-.

runden Tonrohr verbunden ist. — Schneidewerkzeug
zur Befestigung am Finger. — Nach unten erwei-
terter Schutzring fiir Obstbdume. — Verfahren zur
elektrischen Totung von Insekten, die sich im Erd-
boden und an Pflanzenwurzeln aufhalten. Pyra-
midenférmiger Blumensténder. — Aufbewahrungs-
und Kiihlschrank fiir abgeschnittene Blumen. —
Vorrichtung zum Auf- und Ablegen von Schutz-
und Schattendecken auf dje Dicher von Gewichs-
hdusern u. dergl. mit einer auf ejnem Schienenglejs
laifenden Welle. — Baumschiitzer aus Drahtgeflecht

mit eingeflochtenem: Bandeisengestell. — In Bliiten- .

form .ausgebildeter Lichtschirm fiir Blumen-
zwiebeln. — Blumenmanschette mit Kalender. —
Mausefalle, bestehend aus Wasserbehilter und

doppeltem Einlauf mit Siegelung. — Handspritze
mijt drehbarem Zerstduber. — Treibhaus-Rducher-
apparat zur Vertilgung von Pflanzenschédlingen. —
Nebelstrahl-Mundstiick mit Saugvorrichtung fiir
Handpflanzenspritzen. — Schutzmuif fiir Obstbdume
u, dergl. — Stiel fiir Besen oder Rechen, mit Metall-
ejnlage. — Aus einem fahrbaren Behilter bestehende
Vorrichtung zur nassen Diingung von Riiben. —
Selbsttatige Pflanzenspritze,

der bei selbsttitigen Pflanzenspritzen, Anstreich-

und Desinfektionsmaschinen einzufiillenden Fliissig- |

keit. — Ventilartig wirkender Luftpumpenkolben fur
selbsttétige Pflanzenspritzen, Anstreich- und Des-
infektionsmaschinen. — Beweglicher Pflanzenkiibel-
halter. — Untergetauchter Heizapparat fiir Aqua-
rien. — Garten- und Rebenscheren. — Exzenter-
verschluff. — Aus lds- und verstellbar mit einander
verbundenen Stiben Dbestehende Frucht- und
Pflanzenstiitze. — Aquarium mit schrigem Boden

nstreich- und Des- |
jnfektionsmaschine mit von aufien zuginglichem |
Riickschlagventil. — Vorrichtung zum Kontrollieren |

und Pflanzeneinsdtzen. — Zerleghares Samen-
reinigungs-Sieb. — Auffangnetz fiir Fallobst —
‘Baumschiitzer aus Drahtgeflecht mit Bandeisen-
ringen. — Hufeisenférmig gebogenes Baumband mit
in den Lé#ngsschlitzen beweglicher Verbindungs-
klammer und Quersteg nebst Stellschraube. —
Unkrauthackmaschine mit nur einem Laufrad 'in
karrenartigem Gestell. — Schenkelverschluf fiir
Rebenscheren und andere zweischenklige Werk-
zeuge, — Baumband zum Befestigen der Baume an

dem Baumpfahl, aus einem Gurt mit einliegendem |

Metalldraht. — Pflanzenkiibel oder -Topf aus -einem
Gemisch von Zement und Pflanzenfasern. —
Spargelabschneider mit abwéris gefithrtem, unter
Federdruck stehendem Messer und einer den
Spargel rohrartig umfassenden Hiilse. — Brausen-
mundstick fiir Giefkannen. — Schattendecke. —

Verfahren zur trockenen Konservierung von Pflanzen .

in natiirlicher Haltung unter moglichster Erhaltung
der Farben. — Einen Baumstamm darstellender
Hohlkdorper aus beliebigem Material mit heraus-
nehmbarem Einsatzgefdll als Papiereinwurf fiir
Parkanlagen u. dgl. — Baumschutzgitter aus durch
bandartige Blechreifen gehaltenen Léngsstiben. —
Sturmluftholz fiir Friihbeetfenster aus Hartholz. —
Schottengitter fiir Frithbeete und Gewachshauser. —
Beweglicher- Pflanzenkiibelhalter. — Blumenhalter
mit zu dem Blumentopf durch Verschieben passend
zu machender und mit Schraube versehener Schiene.
— Durch Uberzug von farbiger Paraffin- und
Stearinmasse préparierte Pflanzenteile zum Zwecke
der Fabrikation haltbarer Krénze, Dekorationszweige
und Ranken. — Pyramidenformiger Blumensténder.
— Blumendraht, braun lackiert. — Vorrichtung zur
Befestigung des Aufputzes arny Krdnzen, Girlanden
u. dgl. — Mit LuftdurchlaBkanélen versehene Haube
aus Glas fiir Hyazinthengléser.

Fragekasten.

Frage 33: Was ist schuld daran, wenn Hortensien-
bliiten in der Entwicklung verkriippeln? i

Frage 34: Diirfen Erdbeeren, die zum Treiben
aufgesetzt sind, gespritzt werden ?

Ein Kapitel zur Lage in der
Villeng#rtnerei.

Folgender Fall, der so recht wieder einmal die
elende Lage der Herrschaftsgértner beleuchtet und
die brutale Riicksichtslosigkeit der Kapitalisten zeigt,
ereignete sich im Villenvorort Marienfelde
bei Berlin.

Bei dem reichen Grund- und Hausbesitzer und |

groBen Kohlenhéndler Ackermann war der Gért-
ner E. M. seit zwei Jahren in Stellung. Das Ver-
héltnis zwischen Herrn und Gértner war ein ganz

leidliches, zu ofteren Klagen AnlaB gab nur die

»gnddige Frau“. — :

Ende September vorigen Jahres wurde der
Girtner krank und muBlte sich in ein Krankenhaus
begeben, von da ab gestaltete sich das Verhiltnis
wesentlich anders, anstatt nach menschlichen Be-
griffen den armen Gértner und seine Familie zu
unterstiitzen, setzte der Herr den Gériner mitten im

kalten Winter auf die Strae mit der Bemerkung, -

er, der reiche Herr, hétte erfahren, daB es ,fiir den
kranken Gértner am besten wire, wenn er Luft-
verdnderung bekime”; ob der Herr damit gemeint
hat, die kalte Winterluft wiirde dem an Asthma er-
krankten Gartner Heilung bringen, oder ob derselbe
eine Erholungsreise nach Italien antreten solle,
lassen wir dahingestellt. - Jedoch hdtte der arme
Girtner noch sein volles Gehalt ausgezahlt be-
kommen sollen: doch weit gefehlt, die Hilfte
diinkte dem Herrn noch zuviel, und auch diese gab
er nur auf die dringenden Bitten der Ehefrau, die
wihrend des Mannes Krankheit dessen meiste Ar-
beiten verrichtete; diese bestanden groBtenteils aus
Hausarbeiten, unter anderen mulite auch das
Schliefen besorgt werden;-da sémtliche Angestellte
in .der Villa: keinen Hausschliissel bekamen, so kam
es sehr hdufig vor, dall der Gértner mitten in der

" Nacht 3 bis 4mal aufstehen mufite und das zirka

25 Meter vom Hause entfernte Gartentor offnen;
auch mufite er das fiir die Villa gebrauchte Wasser
vermittels einer schwergehenden Pumpe nach den
oberen Raumen in ein grofies Reservoir pumpen,

und kam es h?iufiig_'[ vor, daBl die Kinder des Herrn,
. Ackermann die

dhne offneten und das ganze
Wasser ablieBen. Beschwerte sich der Gértner bei
der ,Gnéddigen®, so war es natiirlich ,nicht wahr®.

Dall die Gesundheit des sonst sehr kriftigen |

Mannes hierbei leiden muBte, wird wohl jedem

klar sein, einem reichen Kohlenhdndler natiirlich |

nicht; denn die sehen in dem Arbeiter doch nur
das Lasttier; kann es nicht mehr arbeiten, so wird
es abgeschafit, hatte doch der Herr noch die
pLiebenswiirdigkeit’, bei der Kiindigung zu be-

mal mehr.

merken: wenn er (der Gértner) mal wieder gesund
wiirde, kdnne er wieder anfragen. —

Der betreffende Kollege war nicht orga-
nisiert, trotzdem er dfter aufgefordert wurde, bei-
zutreten. Er ist seit Neujahr . wieder aus dem
Krankenhaus entlassen. L.

Gartnerstellungen in Brasilien.

Wir erhalten folgende Zuschrift:

In Nr. 8 Ihres geschitzten Organs finde ich
folgende Notiz:

»,Nach Sao Paulo (Brasilien) wird ein &lterer
unverheirateter Baumschulgértner, speziell fiir Rosen-
zucht, gesucht. Anfangsgehalt pro Monat 162 Mk.
Uberfahrtspesen werden vorgestreckt.”

Obwohl ich nicht Mitglied des A. D. G.-V. bin,
sehe ich mich veranlaBt, Sie um Aufnahme folgen-
der Randbemerkungen zu besagter Notiz zu bitten,
da dieselben meiner Ansicht nach fiir alle die-
jenigen Kollegen von Wichtigkeit sind, die Neigung
verspiiren, das Feld ihrer Tatigkeit grade nach
Brasilien zu verlegen. ’

Vorausschicken muB ich, daB ich drei Jahre
pdriiben” arbeitete und in néchster Zeit wieder
nach meinem neuen Vaterlande zuriickkehre.

Was mich zu einer AuBerung in dieser Ange-
legenheit veranlaBt, ist zundchst das Gehaltsangebot
in diesem Gesuch. 162 Mark sind in brasilianischer
Landesmiinze bei dem jetzt geltenden qus von
15Y/4 ungefdhr 125 Milreis, eine Summe, die eben
ausreichf, um in dem teuren Sao Paulo die notwen-
digsten Bediirinisse zu bestreiten. Fiir Kost und
Logis sind mindestens 70 Milreis zu entrichten, so
dal% also fiir alle iibrigen Auslagen nur 55 Milreis
oder ca. 71 Mark verbleiben. An und fiir sich
ist es nicht der Miihe wert, ins Ausland zu gehen,
wenn man neben freier Station nicht mehr als
70 Mark verdienen will. Dazu kommt aber, daB
mit Ausnahme der im Lande erzeugten Lebensmittel
alles horrend teuer ist. Hiite, Anziige, Leibwésche
‘kosten z. T. das Doppelte und Dreifache der Summe,
die wir hier anzulegen gewdhnt sind. Auch Ver-
gniigungen, wenn sie auch in bescheidenem Rahmen
sich bewegen, kostea viel mehr, als in unserm
deutschen Vaterland. Wie aber, wenn Krankheit
und sonstige unvorhergesehene Zufélle eintreten?
Was Arzte und Apotheken ,driiben“ verschlingen,
davon weiB gar mancher ein Liedlein zu singen —
und gesetzliche Krankenversicherung existiert dort -
noch nicht. Ist es da nicht unbedingt notwendig,
so viel zu verdienen, daB einem haushilterischen
Menschen ein Notgroschen iibrig bleiben muf3?

Dann aber ist es vor allem unritlich, die Gehalts-
%ahlung. in deutscher Wahrung zu vereinbaren. Es
lieBe sich das Angebot noch annehmen, wenn es
auf 162, oder um es abzurunden, auf 160 oder 170
Milreis statt Mark lautete. Die brasilianischen
Geldwerte  unterliegen  einem fortwdhrenden
Schwanken, das manchmal in kiirzester Zeit ganz
betrichtlich ist. Es ist noch garnicht so lange her,
da galt der Milreis 1 Mark. Was dann? [n einem
solchen Falle wiirden 162 Mark in die Landesmiinze
umgerechnet 81 Milreis sein; wie weit diese in

. einem solchen Falle reichen, kann jeder sich selbst

nachrechnen.

. Schreiber dieses mochte nun nicht in den Ver-
dacht kommen, als hege er die Absicht, vcr seinem
neuen, ihm liebgewordenen Vaterland, seiner zweiten
Hejmat, zu warnen. — Im Gegenteil, jeder, der nur
einigermafen Anpassungsfihigkeit besitzt, wird
driiben in kurzer Zeit heimisch werden und wird
nur ungern die ,neue Welt“ mit der ,alten” ver-
tauschen. Diese Zeilen sollen nur den Zweck haben,
iiber die zunidchst wichtigste Frage, die Geldirage,
Aufklirung zu bringen und den Bestrebungen
mancher %’irmen driiben, recht billige Arbeits-
krifte zu bekommen, einen Damm entgegen-
zusetzen.

Ober Land und Leute, Hande] und Wandel in
dem so zukunftsreichen und von Mutter Natur so
iiberreich gesegneten Brasilien vielleicht spater ein-
Johannes Resch, Altona a. E.

Korrespondenzen,

Arbeitsstreitigkeiten.

 Die Aussperrung in der Firma J. A. Becker in
Miilhausen i. E." dauert noch immer fort. Da
Arbeitswillige bisher ferngehalten werden konnten
und die Kampfer tapfer ausharren, andererseits der
Unternehmer sich aber immer noch nicht zu Ver-
handlungen verstanden hat, ist der Zustand des
Kampfes unverindert.

In Libeck sind 81 Mann am Streik beteiligt.
Die Unternehmer rithren sich noch garnicht zu
einem Entgegenkommen. Dagegen ist von einer
Firma der Versuch gemacht worden, den Ausstin-
digen eine Art Sklavenvertrag, nach dem Muster der
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in Halstenbeck-Rellingen gebrauchlichen, aufzudridn-
gen, was natiirlich zuriickgewiesen wurde. . Da das
Vertragsformular in seinen Hauptteilen gedruckt
war, ist zu folgern, dafl die Liibecker Unternehmer
hier planméBig und gemeinsam handeln. Auch ein
gedruckter Arbeitsschein ist schon aufgetaucht, der
etwa so aussieht: ’
Nr. ==

Dal} Vorzeiger dieses, der
gebiirtig aus . . ., bel mir seitdem........
in Arbeit gestanden hat, bescheinigt hiermit

Arbeitgeberverband fiir die

Gemiise- und Handelsgértnereien in Liibeck.

Liibgck, den . . . . ..

Gemiisegirtner — Handelsgértner.”

Man sieht: die Herren sind schon echt modern-
scharfmacherisch!

Die Kollegen stehen auch hier fest zur Sache.

In Dresden haben sich die Unternehmer in
der Landschaftsbranche faktisch mit dem Makel des
Tarifbruechs beladen. Sie teilten der Gehilfen-
kommission des Tarifamts mit, daB sie — ihre
»Unterschrift von dem voriges Jahr abgeschlossenen
Vertrage zuriickziehen“! Unsrerseits wird zunéchst
das Dresdner Gewerbegericht als Verhandlungs-
instanz und Einigungsamt angerufen werden. Es
ist wahrscheinlich, da unsre Dresdner Kollegen
sich das, was sie durch friihere Kémpfe bereits
tariflich gesichert glaubten, sich nunmehr nochmals
durch einen Ausstand erkédmpfen miissen. (Es sollte
bekanntlich der seit zwei Jahren besiehende
4G Pfg.-Stundenlohn dieses Friihjahr auf 45 Pfg. er-
hoht werden.) Dieser neue Wortbruch von Unter-
nehmerseite ist ein neuer Beweis dafiir, dal alle
Tarifabschliisse nur dann Wert haben, wenn eine
Arbeitnehmerorganisation dahintersteht, die kampf-
geriistet genug ist, jeden Tag die Unternehmer zur
Einlosung ihrer Versprechen zu zwingen.

In der Dresdener Handelsgértnerbranche setzten
voriges Jahr unsre- Kollegen in einigen mak-
gebenden Firmen die Wochenlohnzahlung durch.
Die beziigliche Bewegung ist inzwischen mit allen
Kréften weitergefiihrt worden. Endlich haben nun
auch die bekannten Grofibetriebe Otto Olberg,
L. R. Richter und Alwin Richter nachgegeben.
Nachdem dies den vorstellig gewordenen Kom-
missionen 14 Tage vorher zugesagt worden war,
erhielt das Personal der genannten drei Firmen
die erste Wochenlohnrate am 8. Mirz d. Js. aus-
gezahlt. Wenn der Kampf mit Zdhigkeit fortgesetzt
wird und alle beteiligien Kollegen ihren Mann
stehen, diirfte nun bald der Zeitpunkt kommen, wo
in den Dresdener Handelsgértnereien die Wochen#?
16hnung die noch allein mafigebende Lohnzahl-
frist ist.

Aus Miinchen liegt ein vorldufiger Bericht
vor, nach welchem die dort eingeleitete Tarif-
bewegung zu einer Verstindigung mit den Unter-
nehmern zu fiihren scheint. Es hat mit ejner Kom-
mission der Firmen, die voriges Jahr einzeln mit
unsrer Organisation einen Vertrag abgeschlossen
haben, vor dem Miinchener Gewerbegericht eine
Verhandlung stattgefunden, an der sich ohne Mandat
auch der Vorstand des Meisterverbandes beteiligte.
Mit der ersteren wurde eine vorldufige Verstidn-
digung erzielt. Der Vorstand des Meistervereins
war zu seinem Teil geneigt, dieser beizutreten; da
er hierzu aber nicht bevollméachtigt worden war,
muf} er sich erst mit seinen Mitgliedern dieserhalb
ins Benehmen setzen. Inzwischen soll der auf-
gesetzte Tarif gedruckt und an alle Unternehmer ver-
sandt werden.

Dresden. Einen Erfolg von nicht zu unter-
schitzender Bedeutung haben wir hier zu verzeichnen.
Den Bestrebungen unsrer Orgapisation ist es
gelungen, bei weitern drei Grof-Firmen anstelle
der Monatslohnzahlung die Wochenlohnzahlung zur
Einfiihrung zu bringen. Es sind das die Firmen
0. Olberg, Alw. Richter und L. R. Richter
in Dresden-Striesen, die ihren ablehnenden Stand-
&unkt aufgaben und dem billigen Verlangen der

ollegen gerecht wurden. Von zehn hiesigen Grofi-
Firmen sind nur noch zwei, nidmlich M. Ziegen-
balg in Dr.-Leuben und P. Hauber in Dr.-Tolkewitz,
die nicht einzusehen vermogen, dafl die Monats-
lohnzahlung bei den so iiberaus geringen Lohnen
fiir die Kollegen von griBtem Nachteil ist.

Viele unsrer Leser werden die Kdpfe schiitteln,
wenn wir aus oben angegebenen Griinden von Er-
folgen sprechen. Wer jedoch die Dresdener Ver-
héltnisse kennt, wer da weil, dal die #Hrgsten
Scharfmacher und Reaktiondre hier jhre Tiatigkeit
entfalten und riicksichtlos mit MaBreglungen gegen
unsre organisierten Kollegen vorgehen, der wird
zugeben, daR wir alle Ursache haben, auf diesen
Erfolg stolz zu sein. Hoffen wir, bald iiber grifere
Erfolge berichten zu kdnnen. M.

Diisseldorf.  Offentliche Gértnerversammlung
vom 7. 3. 08. Der Referent des Abends, Kollege
Link, unterbreitete der stark besuchten Versammilung
die Vorschldge der Lohnkommission, die darauf
hinausgingen, den im Vohrjahr mit 25 hiesigen
Firmen abgeschlossenen Arbeits- und Lohntarif auch
fiir das nédchste Jahr mit den darin enthaltenen
Anderungen weiter laufen zu lassen.

Danach betrdgt die Arbeitszeit in allen Branchen
ab 1. April cr. zehn Stunden. Der Lohn in der
Landschaftsgértnerei 42 Pfg. fiir Branchekundige, fiir
Kollegen, die noch nicht ein Jahr in der Branche
insgesamt titig sind, und fiir Gartenarbeiter 38 Pig.
In der Handelsgérinerei betrdgt der Minimallohn fiir
Kollegen unter 20 Jahren 21 Mk, fiir dltere 22 Mk.
pro Woche usw.

Alle Redner schlossen sich den gemachten Vor-
schldgen an, auch die Redner des ,D. G.-V.“ Waren
die Worte des Herrn Mohr etwas dunkel und zwei-
deutig, so konnte man die Ausfiihrungen des Kollegen
Mismahl vom ,D. G.-V.* Wort fiir Wort unter-
schreiben, und es steht zu erwarten, daB die in Be-
tracht kommenden Mitglieder des christlichen Ver-
bandes im gegebenen Falle mittun. Die Annahme
der Vorschldge und die Wahl der Lohnkommission
erfolgte einstimmig, in die letztere wihlte die Zahl-
stelle des ,D. G.-V.“ zwei Kollegen hinzu.

Dann kam auch das Verhalten des stidtischen
Friedhofsinspektors  Kittel und Obergirtners
Leuchner zur Sprache, die keine Mitglieder unsrer
Organisation einstellen wollen; weitere Schritte
werden in dieser Sache unternommen, und werden
wit dariiber noch berichten.

Die néchste offentliche Versammlung findet am
Sonntag, den 22, cr.p nachm. 2 Uhr, im , Kutfiirsten®,
Flingerstr. 35, statt und sollen dann endgiiltige Be-
schliisse gefaft werden; es ist darum Pflicht eines
jeden Kollegen, auch der auswértigen, zu erscheinen.

Hagen i. W. Am 4. Mérz tagte eine offent-
liche Versammlung, die sich iiber aufZustellende
Mindestlohnsitze fiir die Gértnergehilfen von Hagen
und Umgegend mit den hiesigen Unternehmern
einigen sollte.

75 bis 80 Prinzipale und Gehilfen waren er-
schienen, eine Zahl fiir Hagen, die von dem grofien
Interesse zeugt, das dieser Frage entgegengebracht
wird.

In dem einleitenden Referat wurde auf die
Anarchie hingewiesen, die noch in den hiesigen
Lohn- und Arbeitsverhéltnissen herrscht und betont,
dall man sich bei Aufstelling der Lohnsidtze nicht
an Zustinde in Nachbarorten wie Barmen, Milspe,
Remscheid etc. gehalten habe, sondern man hatte
die Ortlichen Verhiltnisse denselben zugrunde
gelegt.

Im 1. Gehilfenjahre soll ein Wochenlohn von
21 Mk. %lten resp. von 8 Mk. und freie Station.
Danach Mk, Wochenlohn resp. 10 Mk. bei freier
Station.

Billigen die Unternehmer diese Forderungen,
so kommt Ordnung in die hiesigen Verhilinisse,
die Kollegen erhalten eine kleine Verbesserung,
und kein Prinzipal kann wohl sagen, er wire nicht
imstande, dieseszu leisten. Sollten die Arbeitgeber
sich jedoch weigern, diesen bescheidenen Wiinschen
nachzukommen, so miiten wir alle Kollegen aus
diesen Geschiften herausziehen und dort unterbringen,
wo diesem Rechnung getragen wird. An guten
Stellen ist zurzeit hier kein Mangel, wahrend Girt-
nergehilfen hier sehr rar sind.

In der Diskussion erkldrten sich einjge Unter-
nehmer durchaus nicht abgeneigt, diese Lohne zu
zahlen, nur dem ,Zwang“ wollten sie sich nicht
fligen; andre bezeichneten Lohne won 8 resp. 21
Mark als unannehmbar, da die Gehilfen diese ,all-
zuoft nicht verdienten®. Konnten wir den Mindest-
I6hnen Mindestleistungen entgegenstellen, hétte man
nichts dagegen, so aber will man sich nur ungern
von den alten geliebten Zustdnden trennen.

Mit einer gewissen Drohung meinte Herr
Hipz, es gebe nicht nur vergiftete Rote, es gebe
auch eine christliche Organisation, und wenn diese
auch klein wére: dann wiirden sie daselbst bej-
treten, und die christliche Organisation wiirde
wachsen. Diesem Herrn wollen wir zur Beruhigung
sagen, daB sich wohl kaum ein christlich organi-
sierter Gértner bereit finden wiirde, fiir 30 Mk. bei
ihm zu schaffen. Obendrein wohnt dieser Herr in
einem Arbeiterviertel, und wir werden nicht ver-
sdumen, unsere Klassengenossen dort auf das Ge-
bahren des Herrn H. aufmerksam zu machen.

Vorderhand ersuchen wir alle Kollegen, Hagen,
Haspe und Witten zu meiden, bis Klarheit ge-
schaffen ist. Die guten Firmen erhalten Arbeits-
krifle von unsern Nachweisen, und die andern
konnen ihren Kram besser allein machen, ,da die
Gehilfen von der Kunst ja doch nichts verstehfn.“

Miilhausen i. E. Die Aussperrung in der
Firma Becker entwickelt sich immer mehr zu einer
Kraftprobe. Der Kampf dauert nunmehr drei
Wochen, ohne daB sein Ende abzusehen ist. Die
Ausgesperrten stehen fest und geschlossen. Becker
war es bis heute, trotz aller Anstrengungen, noch
nicht moglich, auch nur einen Mann mehr hinein-
zubekommen. Die paar ,Stehengebliebénen” sind

- nun in der Gértnerei einquartiert; das Geschift auch

nur fiir einen Augenblick zu verlassen, getrauen
sich diese Heloten nicht. Selbstverstdndlich er-
halten sie von B. auch Bekdstigung.

Wenn allerdings _die Arbeitswilligen alle ge--
kommen wiéren, von denen B. faselte, 30 wiren wir
schon lingst an die Wand gedriickt. Erst hie es,
es kdmen aus Erfurt 20 Arbeitswillige, dann sollten
8 aus Siiddeutschland eintreffen, und in der letzten
Woche wurde sogar die Mar kolportiert, daB pol-
nische Landarbeiter als Ersatz fiir ,Kanstgértner®
engagiert seien. Alles dies erwies sich als unwahr.
Ja, ja, Herr Becker, es ist nicht so leicht, Verrater
der ehrlichen Arbeiterschaft zu dingen, wie es auf
dem ersten Blick aussieht!

Wie sehr aber Becker in der Klemme sitzt, er-
sieht man am besten daraus, daB er sich mit dem
Gedanken fragt, einen Teil seines Betriebes, ndmlich
die Landschaftsgértnerei, fallen zu lassen. Nun,
Herr Becker, dieser Schlag geht sicherlich daneben,
sintemalen es einem Arbeiter egal sein kann, ob
sein Arbeitgeber Hinz oder Kunz heifit. Die Friih-
jahrsarbeiten werden doch erledigt!

Sollte *sich B. nicht bald eines besseren be-
sinnen, so besteht fiir ihn die Gefahr, dafl er die
besten Arbeiter fiir immer verliert; diese werden,
trotz der ,schwarzen Listen®, iiberall sehr gerne
eingestellt.

Wir kinnen mit vollem Rechte sagen, daf die
ganze Bevolkerung Miilhausens fiir die Aus-
gesperrten Partei ergriffen hat. Nicht nur, dal wir
moralisch unterstiitzt werden, nein, auch in finan-
zieller Hinsicht hat sich die Sympathie schon ge-
dulert. AuBler unsern Kollegen in der Privatgért-
nerei haben auch selbstédndige Gértner der Streik-
kasse namhafte Betrige iiberwiesen. Ja, selbst ein
Industrieller hat uns diese Woche 60 Mark zur
besseren Unterstiitzung der Ausgesperrten zugesandt!

Am Freitag letzter Woche trat die Streikleitung

-erstmals an Herrn Becker heran, um mit ihm iiber

die Wiederaufnahme der Arbeit resp. Festlegung
eines Lohntarifes zu beraten. Doch Herr Becker,
der sonst fiir jeden ein verbindliches Lacheln iibrig
hatte, der allgemein als ein humaner und recht-
denkender Mann galt, zeigte sich ganz so, wie er
in Wirklichkeit ist. Er erkldrte den Arbeitern rund
heraus: ,Es bleibt beim alten. Sie- konnen wieder
anfangen, doch zu den alten Bedingungen. Selbst-
verstandlich miissen Sie dann auch aus der Orga-
nisation austreten. Ich gebe nicht nach,
selbst wenn mein ganzes Geschift zu-
grunde geht!” :
Gut, Herr Becker, es sei; filhren wir den
Kampf weiter, bis zur endgiitigen Entscheidung!
Die Ausgesperrten lassen sich durch solche
Drohungen nicht eipschiichtern. Aber vergessen
Sie nicht, Herr Becker, die Ausgesperrten, dje Ihnep
jahrelang bei erbdrmlicher Bezahlung Ihr Geschéft
vergrofiern halfen, haben nichts zu verlieren, son-
dern kénnen nur gewinpen. Wenn Sie beabsich-
tigen, Ihr Geschéft selbst zugrunde zu richten, so ist
das Ihre Sache und geht uns garnichts an. Jedenfalls
sind unsre Chancen bei dem Kampfe sehr gute,
und die werden wir auch auszunutzen wissen.
Kaiser.
Ziirich. Die Aussperrung der Ziiricher
Kollegen geht nun schon -die siebente Woche,
und noch ist das Ende njcht vorauszusehen. Die
Handelsgértner haben sich auf den dufiersten
Widerstand gefaBt gemacht, mit Riicklehnung an
den Schweiz. Gewerbeverband. Rosig ist deshalb
die Lage fir uns durchaus nichf, wenngleich nun
die Frihlingssonne kraftig aufzusteigen beginnt.
Man kann sich der Erkenntnis nicht verschliefien,
dal doch der groBte Teil der ausgesperrten Kollegen
durch auswirtige ersetzt worden ist. War es zu
Anfang leicht, die Zugereisten durch Aufklarung
iiber die bestehende Situation an der Aufnahme der
Arbeit zu verhindern, so ist dies jetzt anders ge-
worden, indem die Importierten genau informiert
sind, welchen Dienst sie hier zu verrichten haben.
So miissen wir denn konstatieren, dali die griferen
Geschéfte ziemlich mit Leuten besetzt sind. Von
welcher Qualifikation derartige Leute sind, ist ja
bekannt; doch will ich dem Vorstellungsvermogen
des Lesers noch etwas entgegenkommen, wenn ich

" an der Hand von Tatsachen illustriere. Die Firma

C. Baur ist wohl die bestbesetzte, dafiir gleicht sie
auch eiper Straflingsanstalt. Morgens werden die
Leute durch die Polizei ins Geschéft gefiihrt, des-
gleichen mittags zum Essen. Hier ist in einer
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Wirtschaft ein Nebensaal bereit, wo keine andern
Gaste Platz finden. Herr Baur und sein Ober-
gértner iiberwachen wahrenddessen die Leute, damit
nicht etwa unerlaubte Worte gesprochen werden.
Die gleiche Vorsicht wird auch wéhrend der Arbeits-
zeit beobachtet. Nach vollbrachter Tagesarbeit
werden diese Sklaven dann wieder von der Polizei
in ihre Wohnung gebracht. In Ziirich hat man jetzt
fiir eine gewisse Sorte ,Arbeitswilliger® das Wort
", Jubiliumsarbeiter® geprigt; mir liegt aber bei
Anblick das Heine’sche Wort von den Menschen-
tunden viel ndher. _

Auch andre ,beriihmte” Geschéfte begniigen
sich mit Leuten, die sie unter normalen Verhalt-
nissen wohl nicht duldeten. So sieht beispielsweise
das Geschéft Otto Froebel mehr einer Lehrlings-
ziichterei dhnlich, da der gr6Bte Teil dieser ,tiich-
tigen® Arbeitskrédfte wohl erst vor allerkiirzester
Zeit dem Lehrmeister entsprungen sind. Herr
Froebel fand es trotzdem noch ratsam, diese Leute
durch Unterschrift zum Ausharren wéhrend der
Friihjahrssaison zu verpflichten. Am 30. Juni er-
halten diese Getreuen dann laut schriftlichen Ver-
{rages eine Saisongratifikation von 20 Franks. Trotz-
dem hat aber der Handelsgértnerverein noch die
Stirn, in einem offiziellen Schreiben an die arbeiten-
den Gehilfen zu erkliren, die besten Arbeitskraite
hitten an der Bewegung nicht teilgenommen und
sei dieselbe nur das Werk einiger berufsméfBigen
Hetzer.

Wenn auch die Zahl unsrer Kdmpfer etwas zu-
sammengeschmolzen ist, indem ein Teil abreiste,
der Kampf wird weiter gefiihrt, und Ziirich bleibt
nach wie vor fiir alle Organisierten gesperrt.

Es ist Tatsache, daB ein groBer Teil der zu-
gereisten Arbeitswilligen aus der Rheingegend gekom-
men ist. Wieweit dieselben christlich organisiert sind,
kann ich momentan nicht mit Sicherheit konstatieren.
Als einenFingerzeig ,christlicher“Gewerkschaftstaktik
fniissen wir es aber betrachten, daB sich dieselben
an die Hauptgeschiftsstelle des A.D. G.-V. wandten
mit dem Bemerken, dal sie nun, nachdem sie sich
dreimal vergeblich um Auskunft iiber die Situation
an den Gértnerverein in Ziirich gewandt hitten, den
Inseraten des Handelsgértnervereins Ziirich in ihrem
Verbandsorgan Aufnahme gewdhren wiirden und
die dortige Bewegung als beendet betrachten. Die
Ziwricher Handelsgédrtner wulten also, wo sie die
Nothelfer zu suchen hatten. Wir wollen aber dieser
christlichen Spiegelfechterei den Grund -entziehen,
indem wir auf das Entschiedenste versichern, dafd
niemals eine derartige Anfrage christlicherseits an
unsern Verein ergangen ist. ~ O. Liithen, Ziirich.

Coblenz. Anschliefiend an die Erdrterungen in
unserm Vereinsorgan, betr. Zuzug nach der Grof-
stadt und Gehilfenmangel in der Provinz, gestatte
ich mir, mit der Nachricht zu dienen, dafl im Gebiet
der Ortsverwaltung Coblenz zurzeit nicht weniger
als 20—22 Stellen zu besetzen sind, sowchl in
Privat-, Landschafts- wie Handelsgirtnerei. Und
zwar sind es keine sogenannten ,Bruchstellen®,
sondern zu zwei Dritteln sind dieselben guf, das
iibrige Drittel ist als geniigend bis minderwertig zu
bezeichnen. Von diesen freien Posten wurden uns
seitens. der Betriebsinhaber selbst der vierte Teil

emeldet, die andern kamen auf verschiedenen
egen zu unsrer Kenninis. Reflektanten auf Ar-
beitsstellen am Mittelrhein wollen sich umgehend
unter Beifiigung von Retourmarke mit Unterzeichnetem
in Verbindung setzen. Gehijlfen werden gesucht
per sofort, 15. 3. und 1. 4. Was das hiesige Ver-
einsleben anbelangt, so scheinen wir, wenn nicht
alles triigt, grade dieses Friihjahr bedeutende Fort-
schritte machen zu wollen, dazu kénnen die aus-
wiartigen Kollegen sehr viel beitragen, wenn sie
pWechselnde” auf unser Gebiet hinweisen.
Chr. Vogelmann, Bendorf a. Rh.

Mannheim. Die seit dem 1. Januar d. Js. be-
stehende Ortsverwaltung Mannheim hatte fiir die
drei zu ihrem Gebiete gehirenden Stidte Mann-
heim, Heidelberg und Weinheim oOffentliche Ver-
sammlungen einberufen, zu welchen als Referent
Kollege E. Kaiser-Frankfurt a. M. bestimmt war.
Das Thema fiir die Mannheimer Versammlung
lautete: ,Unsre wirtschaftliche Lage und die Ar-
beitgeberorganisation®; fiir die beiden andern Ver-
sammlungen: ,Die wirtschaftlichen Erfolge des
A. D. G-V.* Leider war die am Samstag, den
15. Februar, stattgefundene Mannheimer Versamm-
lung irotz der rithrigsten Agitation ynsrer Kollegen
nur mifig besucht. Anstelle des durch die Aus-
sperrung der Kollegen in Miilhausen (Elsafl) am
Erscheinen verhinderten Kollegen Kaiser referjerte
der Genosse Pfliegner, Lokalbeamter des Bau-
hilfsarbeiterverbandes, iiber ,Arbeitgeber- und Ar-
beitnehmerorganisation wahrend der Krisis“. Redner
entledigte sich seiner Aufgabe in trefflicher Weise
und forderte zum Schlusse die Anwesenden aul,
nicht nur treu zu jhrer gewerkschaftlichen Organi-

sation zu halfen, sondern auch in die politische
Partei einzutreten und vor allen Dingen die Arbeiter-
presse zu abonnieren.

Die am Sonntag, den 16. Februar, in Heidelberg
abgehaltene Gifentliche Versammlung wies im Gegen-
satz ‘zu Mannheim einen den Heidelbetl'ger Verhilt-
nissen entsprechenden guten Besuch auf. Kollege Ernst
Klaiber-Mannheim, der hier an Stelle Kaiser's
sprach, entrollte in geschickten Ausfithrungen ein
treffendes Bild der traurigen Zustinde in unserm
Berufe und schilderte, daran ankniipfend, die durch
unsre Organisation "bis heute errungenen Erfolge.
In ‘kurzen Worten kennzeichnete hierauf Kollege
A. Dreesbach-Mannheim das Wesen des christ-
lichen ,teutschen“ Gértnervérbandes und der Lokal-
vereine, wovon leider auch in Heidelberg einer
existiert. In der darauffolgenden interessanten De-
batte versuchten einige Kollegen mit mehr Tem-
perament als Geschick die Lokalvereinler zu ver-
teidigen und dem A. D. G.-V. ,nachzuweisen®, dafB
er bis heute sehr wenig zur Besserung unsrer Lage
getan habe. (Gibts denn wirklich noch so ununter-
richtete, blode Menschen? D. Red.). Unsern Kol-
legen war es ein leichtes, die aus dem Munde un-
organisierter Kollegen doppelt ungerechtfertigten
Vorwiirfe zu widerlegen. Als Resultat dieser Ver-
sammlung hatten wir 6 Aufnahmen zu verzeichnen

Am Montag, den 17. Februar, fuhren einige:
Mannheimer Kollegen nach Weinheim, um die mit
Unterstiitzung des dortigen Kartells einberufene
offentliche Versammlung abzuhalten.
dieselbe, . da wir vorher keine Verbindung wmit
Weinheim bekommen hatten, einen negativen Er-
folg. Trotzdem gelang es uns, zwei Kollegen auf-
zunehmen, und glauben wir, daBl es mit deren Hilfe
gelingen wird, spéter bessere Resultate zu er-
zielen.

NB. Die Adresse der Ortsverwaltung Mannheim
lautet: 1. Vorsitzender: Arthur Dreesbach, Secken-
heimerstrafie 60; Kassierer: Peter Haury, Secken-
heimerstrale 25; Schriftfiihrer: Eugen Schmidt,
Augartenstr. 15. Vorsitzender der Zahlstelle Heidel-
berg: Max Schroder, Traitteurstr. 49, Mannheim.
Stellennachweis: Restauration  Schneckenburger
(Inhaber: Kollege Emil Heck), Ecke Augarten- und
Wallstadtstrale, Mannheim.

Niirnberg. Vor dem Niirnberger Gewerbe-
gericht hat der Gértnermeister Ortmann in der
Rollnerstralie eine Rolle gespielt, die verdient, der
Nachwelt vermittelt zu werden. Er hatte einen Ge-
hilfen auf mehrere Wochen nach Hersbruck ge-
schickt und versprach dem Gehilfen — was iibrigens
selbstverstandlich sein sollte —, den Mehraufwand
fiir Wohnung zu entschidigen. Ortmann ldste je-
doch sein Versprechen nicht ein, der Gehilfe mufite
deshalb zwei Wohnungen aus seiner Tasche zahien.
Als diese Ausgaben apf 12 Mark angewachsen
waren und der Gehilfe ejne weitere Schiadigung er-
warten mubfite, stellte er die Arbeit ein und klagte
auf Zahlung der ihm durch die auswirtige Arbeit
entstandenen Ausgaben fiir Wohnung. Acht Ter-
mine waren notwendig, bis die Sache einmal zur
Entscheidung kommen konnte, und nun schimte
sich der Gartnermeister nicht, gegen den schwer
geschéddigten Gehilfen auch noch eine Widerklage
auf Zahlung einer Entschadigung von 33 Mark
wegen kiindigungsloser Einstellung der Arbeit an-
zudrohen. Diese Einschiichterung half dem Meister
Ortmann nichts, der Gehilfe bestand auf seiner For-
derung. SchlieBlich wurde Ortmann zur Zahlung
der 12 Mark und zur Tragung der nicht unerheb-
lichen Kosten fiir Zeitversiumnis etc. verurteilt.
Die Widerklage des Ortmann sollte extra behandelt
werden. Sie ‘wiirde aber keinen Erfolg gehabt
haben, denn der Gehilte hat die Arbeit nicht bds-
willig verlassen, sondern nur, um eine weitere
Vermogensschadigung durch den Meister von sich
abzuhalten. ‘Wenn dafiir in der Gewerbeordnung
auch kein direkter Paragraph vorhanden ist, so mufi
dem Arbeiter unbedingt guter Glaube zugute ge-
halten werden. Herr Rechtsrat Wagner sagte von
ihm, er sei ein Arbeitgeber, wie er selten vor-
komme.

Die Verurteilung O.s erfolgte bereits im
Januar. Von der Widerklage ist bis heute jedoch
noch nichts zu hiren. Vielleicht ist dem guten
Manne nachtriglich doch etwas Scham {iberkommen
und die Bange vor einer noch griferen Blamage.

Allg, Deutscher Girtnerverein,

Berlin N, 37, Metzer Strasse 8. Fernsprecher Amt 3, 5382
Vorsitzender: Qeorg Schmidt

Bekanntmachungen.
Um Irrtlimer zu vermeiden und eine geregelte
Beitragsleistung zu erzielen, machen wir hiermit

Leider hatte .

bekannt, ‘daB mit Sonntag, den 15. Mirz, der 12.
Wochenbeitrag fiir die Zeit vom 15. bis 21. Miirz
1908 fillig ist.

— Hauptvorstandssitzung ' am 24. Februar
1908. Schmidt berichtet vom Gewerkschaftsaus-
schufl. -Aus Holland liegen Nachrichten vor, daf’
sich dort eine Gartnerorganisafion gebildethat. Die
Einfithrung der Wochenlohnzahlung macht in Dres-
den gute Fortschritte. Bremen wiinscht einen Re-
ferenten vom Hauptvorstande, und wird Schmidt
delegiert. Es wird weiter beschlossen, daB auch
seitens des Hauptvorstandes mit in die Friihjahrs-
agitation eingegriffen werden soll. Die Verhand-
lungen sollen mit den einzelnen Bezirken gepflogen
werden. Es wird dann noch iiber Lohnbewegungen
und interne Angelegenheiten beraten.

Schmidt. Jansson.

— Hauptvorstandssitzung am 9. Mirz cr.
Die Berichte aus den einzelnen Bezirken lauten
giinstig. In Miilhausen sind noch keine Ande-
rungen eingetreten. Es ist erfreulich, zu konsta-
tieren, dafl- die Kollegen zusammenhalten, und ist
es der Firma Becker noch nicht gelungen, Streik-
brecher heranzuziehen. In Liibeck stehen die Kol-
legen im Streik und wird auch von hier einiges
Zusammenhalten gemeldet. Es wird noch iiber die
Situation in Miinchen, Chemnitz und die Agitation
beraten. Entschuldigt fehlt Kollege Jansson.

Schmidt. Albrecht.

— ,Das Kost- und Logiswesen im Hand-

werk”. Ergebnisse einer von der Kommission zur

Beseitigun% des Kost- und Logiszwanges veran-
stalteten Erhebung. Bearbeitet von Richard
Calwer. Preis 0,70 Mk, Porto 20 Pfg. Der

Betrag ist sofort einzusenden. Postanweisungen
liegen der Sendung bei. Wir empfehlen diese
Broschiire den agitatorisch tatigen Kollegen, da
auch die Ergebnisse aus unsrem Berufe hierin weit-
gehende Bertcksichtigung erfahren haben. Einzel-
bestel]u$en erfolgen direkt bei der Hauptverwaltung.

— Nach Pforzheim wurde die Zeitungslieferung
eingestellt, da die filligen Abrechnungen nicht
erledigt wurden.

— Berlin. Ortsverwaltung. Am Donners-
tag, den 26. Mirz, abends 8/2 Uhr, findet im Gértner-
heim, Metzer Str. 3 Ausschufisitzung statt. Tages-
ordnung wird in der Sitzung bekannt gegeben.

Sterbetafel.
Am Freitag, den 6. Mirz ds. Js.,, starb in-
folge einer Blinddarmentziindung unser Mitglied,

der Kollege Eugen Kaiser
im 21. Lebensjahre.
Ehre seinem Andenken!

Ortsverwaltung GrofB-Berlin,
Bezirk Charlottenburg.

Schweiz. Gartneriachverband.
Bekanntmachung.

Die am 23. Februar 1908 in Ziirich, Hotel
pColdner Stern®, stattgefundene Delegierten-Ver-
sammlung des Schweiz. Gértnerfachverbandes be-
schloB einstimmig die Auflosupg des Verbandes als
solchen und die Ubergabe sdmtlicher Funktionen, so-
wie des Vermdgens an den ,Schweiz. Lebens- und
GenuBmittelarbeiter-Verband“, dem schon bisher
samtliche Gartnersektionen angehorten. Das End-
resultat bleibt einer vorzunehmenden Urabstimmung
vorbehalten.

Der Prasident Der Aktuar.

K. Fischer. 0. Liithen.

— Hiermit werden die Sektionen aufgefordert,
in der nédchsten Versammlung sofort dariiber abzu-
stimmen, ob sie fiir Auflosung des Gartner-Fach-
verbandes sind oder nicht. Das Resultat ist dem
Zentral-Vorstand sofort einzusenden, und wird das
Endresultat im Organ bekannt gemacht. Die Dele-
gierten werden hiermit aufgefordert, iiber die

* Delegiertenversammlung ausfiihrlich ihren Sektionen

zu berichten. Fischer.
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* % Anzeigen=Teil. * *

Die viermal gespaltene Petitzeile oder deren

Raum kostet 30 Pfg.

- Schluss der Anzeigen-Annahme:
Dienstags fri.ih.

Fiir den Anzeigenteil tibernimmt die Redaktion
nur die gesetzliche Verantwortung

3R Bei Bestellungen herufe man :uch stets auf diese Zeitung. "8

» wartungen!

(192 &)

los.

e [

‘E-F?

llot‘lm Gutes Handwerkzeug = I'lalhe Arbelt.

“ ' Die Qualitat dieser Hippe iibertrifft alle meine Er-
| Solch handliche gefdllige Formen und vor-

ziiglichen Schnitt fand ich noch bei keinem Messer.

Kaufen Sie Ihre Werkzeuge nur aus der Fabrik von

Oskar Butter,

Dieselben bekommen Sie in jeder Samen- oder Werk-
zeughandlung oder direkt in der Fabrik. Kataloge kosten-

Anerkennungen, wie sie téglich eingehen:
Reichenan (Oberpfalz), 23. 4. 07.
bezogenen Gartenwerkzeuge sind zur vollsten Zufriedenheijt ausge-
fallen. Die Original-Idunasiige ist einfach grossartig. Bitte hiflichst,
rulganﬁun Sammelauftrag per Nachnahme zu senden.

Bautzen 25.

Die am 15. er. von Ihmnen

Josef Koniger, Lehrer.

% Ein Laden * |Wicliig fir Rieselgartner!

mit grosser Huslage,
2 Stuben, Kiiche,

preiswert zu ‘vermieten in Niederschén- wochen,

Lindenstr. 7, bei
(82 1} 13)

hausen bei Berlin,
Riickert.

Habe abzugeben 30 Ctr. friithe weille

Korridor etc. sofort| Wille’scheKartoffeln, schonerwie Sechs-

a Ctr. 7,50 Mk.

(822) d. Kubale,
WeiBensee, Feldtmannstr. 161—163,

JAGDRAD 1908!

Die feinste deutsche Marke!

" Vor Ankauf eines Rades verlangen Sie un-
bedingt unseren grossen Hauptkatalog, welcher
ausser Fahrridern, Motorfahrzeugen, Nih-
maschinen und Haushaltungsmaschinen,
eine aussergewshnlich grosse Auswahl in
allen Fahrradzubehdr- und Bestandteilen
sowie Sportartikel enthilt.

Wirbieten beim Einkaufdie grosstenVorteile!

Deutsche Waffen=

u. Fahrrad-Fabriken,
Kreiensen 439,

(6L

Ein Mrg. groBes .
rundstiick

mit neugebautem Wohnhaus, Staligeb.,
Mauer- u. Dachsteinzementfabrik (un-
ermefl. Ton- u. Kieslager), 400 Obst-
bdume, 1!j Stunde von Berlin, billig
zu verkaufen od. z. verpachten; passend
fiir Gartner.
Off. unter A. B. 155 an die Exped.
d. Ztg. (8

19) | zulegen.

Zur Bearbeitung von Plénen zur
Anlegung eines

Gartengrundstiicks

(hiiglich gelegen), auf welchem ein
Wohnhaus errichtet werden soll, wer-
den Interessenten gebeten, werte Adres-
sen unter G. 3364 b. Haasenstein &
VYogler A.-G., Leipzig, gefl. nieder=-
(820/12)

Schutz-

(191 A)

il

S. Kunde
& Sohn

Dresden

A.-38. Kipsdorferstr. 106. Gegr. 1787.

Spezialfabrik fir Gartenwerkzenge

in bekannt uniibertrefflicher Giite und
garantiert erstklassiger
Handarbeit.

Katalog gratis
und franko.

Marke

Friedrich Fischer,

Berlin S.0. 16; Bethanien-Ufer 8.
Bureau u. Lager in Schreibmaschinen,
Vervielfaltigungsapparaten nebst deren
' Zubehér, Kontor- u. Schreib-Utensilien,
Schnellheftern, Zeitungsmappen (Selbst-
binder), Kuverts mit u. ohne Druck in
allen GroBen, Kopier-Einrichtungen,
Heftmaschinen, Briefwagen, Geschifts-
biichern, Bureaumbheln etc. Lieferant
der Hauptgeschiftsstelle d. A. D. G.-V. u.
fast sdmtl. Gewerkschaften, Kranken-
kassen usw.

X EEEEEEEEEEEEE XX E XXX

Girtner (816/12)

zur Instandhaltung eines
Privatgartens mit guten Zeugnissen wird
verlangt. Meldungen mit Einreichung
der Zeugnisse unter Angabe der Ge-
haltsanspriichesindzurichten an Bankier
Benno Lazarus, Brandenburg a. H.

R N R

Billigste Bezugsquelle fiir
Porzellan-

Etiquetten

fiir Obstbdume, Rosen u. s. w.
Schilderfabrik

Ferd. Schiffner,

(818/15)

Miinchen, Lindwurmstrafe. 207.

‘Barmen, Rost. H.illiebrludt Unterbarmen, Allee-
strasse 42, Lokal der Orts?orwaltung Barmen-
llharfsld.

Rest. Alb. Gr. Flurstr. 7, ver-
Rebeatolcst Jor RA g

729)
Iorlh N., Metzorstrasse8, Yorkeln-slokal, Her-
berge un und Hauptstellennachwels.
in W., Vorbergstr, ¥, Lud. Erliger, Vereins-
lnka!. Gutq Speisen. ]
Blankenege, Rest. Bernh, Dlvic}‘kDockenhud?n,

Yerkehrs-Lokale fiir Girtner,
(Tn dieser Rubrik kostet ein zweizeiliges Inserat pro Vierteljahr 2,50 Mk. (vorauszubezahlen). Dafiir erhalten die Inserenten regelmiissig ein Exemplar der Zeitung zum

Aushiingen in
Dortmund, Ostwall 17, ,Zum Biepenhaus*, loh
Menteler, 'Varkohrsl., Herb. u. Stellenn. Yers]g
alle 14 Tage Sonnabends. (734)
Diisseldorf, Flingerstr, 40—432, Zum gold. s:heu.
fisch, W. Diilloerg, gute Kilche und Logis,
zivile Preise g35]
Elberfeld, Rest. Sauerzoi)ﬂ Bachstr,, Verkehrs-
lokal der Filiale Elberfeld 736)
Eschersheim, ,Zur schénenm Aussichi®, Jakob

ihrem Lokal)
Hamburg, Eost K.].i.u% Drebbahn 48, Arbeits-
nachweis von 10—12 44)
!unm-, Haller's Gssthaus, Bockstr. 11, Koll
sind je en Tﬁg ru traffen
prig, Mi #asse 7 Albert Linke, Bastaur
rtnerhmm, erkehralokal, Herberge w. Stellen-

nachw (746)
Lﬁbuk Rest Martin Nohlsen, El Burgstr. 25.
Verkehrslok. u. Nachtlogis. Gute Speisen, (747)

kleineren !

Fiir einen landschaftsgiirtnerischen Gross-
betrieb in einem Berliner Vorort wird tir die
Abteilung Topfpfianzen und Staudenkulturen
zu sofort, 15. Méirz oder 1. April ein
tiichtiger Fachmann —
als Leiter dieser Abteilung gesucht. Eennt-
nisse in feinen Gehdlzen und Koniféren sind

Bedingung Anfangsiehalt betriigt wichentlich
30 Mk, Zn meld. im d. Ortsv. Gross-Berlin.

Filr Bliitenptianzen, Blatt-

prianzen o, GemilseRkulturen
%ibt es nach fachménnischem

utachten kein besseres Nahr=-
salz (Diingesalz) als (T8T/L8)

Blastalon

— Gesetzlich geschiitzt.
Absolut ungiftig u. geruchlos.
Verkaufsniederlagen in allen
Stidten gesucht.
Chem.-pharm. Laboratorium

momem Scbliitcr § €0,

ielefeld

Rsmlehelld. Restaurant Friedrich Hecke, Pjgu'

Rixdorf bei Berlin, Rest. A. Schmidt, Ber%l

itrasslea 85, Varsammlung Do‘nnerstag n)
u

Spandau, Drohts Restauran Klosterstr, N,

Vereinslokal. Versammlung Sonnabend nach

dem 1. u. 15.

755)
Bteglitz, Verkehrslokal bei Wahrenﬂorf.( Steg-

Heyer, Verelnsiokal. ludahnr? Enochenhauerufer-Strasse 27—28, | litzer Gewerkschaftshaus, Schloss—Simsa 112,
Bahnhofstr. Vers. So. n. 1. Frankfurt s M., Sohlesi.nger Eck, Gr. Gallus- kgnf ‘ackhof- Siﬂase, 1 Treppe Vereins-| Verslg. Donuerst. n. 1. u. (756)
Bremen, Gewerkschaftshaus, Faulenstr, -58-68, | Gasse 2, Zentnlverkahr der GHrtner Frank- | lo! tnlher Kleine Klosberstr Stellingen b. Hamburg, A. Langes Klab- und
Herberge und verkebrslokal, Hauptversamm- | furts, jeden Bamstag Verswmmlung. 738 Maznheim H. 8.3, Wagner, Restaur. Prinz Max, | Ballhaus, Kielerstr. 211,
lung letzten SBonnabend i 2) I'ru.i l- l.-Nordead. Restanrant Wilh, | Vereinslokal des Zweigvereins. '49) | Stuttgar Gewerkschafts - Haus, Esslinge*
Charlottenburg, Sophie Charlotienstr, M He- Fri andstr, , Versamm- | Milhausen im Elsass, Wi.rtschnﬁ zor Insala, | Str. 17—19. Stellennachweis : Stidt. Arbeitsamt
staurant Wilhe m Riedel, grosser Mittagstis long B‘mihs nach d.am and 15. (739) Elostergasse 18. Seehof b. Taltow, Rest. Waldschlésschen, Ve.-
Girtnerverkehr, (33 i‘rlaﬁ:inlm:», Otto Km'ﬁess, Kirchstr, 17, | Miinchen, Gasthaus brinus Send]in%n einsl, Eoll. jeden Mittag zu treffen. (768)
clunnitz, Rest J. Matterns, untere Falnstr, 7, | Ecke Scharnweberstr. Vereinslokal (740) | Btrasse 19, \Toraﬁnnloknl dea ﬁwo igvereins Wndsmck, Litbacker se 55, W. Jeenioks,
Yersammlung nach Bedarf. Arbeitsnachwels:| Halemses, Rest. Hebold, Georg Wilhelmstr, 1, | Miinchen, Verslg. aile 14 50; ‘Wundshecker Gesallschaﬂshaus, Log;s ro
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