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Die neue Generation.
1L

— chi. Die UmkrempeJung in der Hauptleitung
des Verbandes der Handelsgértner Deutsch-
lands ist das #uBere Kennzeichen fiir die Tat-
sache des Aufkommens einer neuen Richtung
in der Unternehmer-Organisation. In den
Unterabteilungen des Verbandes hat sich jene
Umgestaltung zum Teil schon seit einigen Jahren
vollzogen, zum Teil volizieht sie sich noch.
Und selbst in denjenigen Organisationen, die
mit dem Verbande der Handelsgirtner Deutsch-
lands kein organisatorisches Ganzes bilden,
zum Beispiel in den siiddeutschen selbstdndigen
Landesverbdnden der dortigen Gartnerei-
unternehmer und auch in den nur &rtlichen
Vereinen, deren es ein ganz erhebliches Teil
gibt, vollzieht sich der gleiche Umwandlungs-
prozeB, soweit er sich noch nicht vollzogen hat.
Mag die alte Generation mit ihren uns
heute vielfach komisch anmutenden An-
schapungen fast allenthalben, und auch im
Verbande der Handelsgidrtner Deutschlands,
der Zahl nach gern noch das schwere
Ubergewicht haben — die neue Richtung
macht dieses Ubergewicht bereits wett durch
ihre stirkere Energie und griBere Intelligenz,
und sie wird sich, mdgen dann und wann
und da und dort auch poch Riickschlige er-
folgen, in stetig steigendem MaBe mehr durch-
setzen und befestigen; denn ihr kommt jeder
neue Zuwachs an Mitgliedern zugute, wahrend
der Abgang immer auf das Konto der ver-

sinkenden Generation entfallt.
Welches ist nun das Charakeristi-
kum der jetzt zur Herrschaft gekommenen
neuen Richtung in den Organisationen

unserer Unternehmer, und wie ist deren

Verhdltnis zur Gehilfenbewegung?

Die Frage ist fir uns hochwichtig. Die
Antwort ist mit ein paar Worten zu geben.
Die newe Richtung bildet den Typ des
modernen Unternehmertums, wie dieser in
den anderen Industrien schon lange herrschend
ist. Mit der Arbeiterbewegung findet sich
diese Richtung als mit einer gegebenen Tat-
sache ab, indem sje zundchst natiirlich mit
allen ihr sich bietenden Mitteln den Kampf
aufnimmt, um schlieBlich einmal — sich auch
mit den Prinzipienforderungen -der Arbeiter-
bewegung, soweit die letzteren sich im
Rahmen der zur Zeit bestehenden Wirtschafts-
und Gesellschaitsordnung bewegen, ebenfalls
abzufinden, das heift sich auch in das kon-
stitutionelle Arbejtsverhiltnis zu schicken.

Bis zu der zuletzt bezeichneten Station
ist es allerdings ein sehr weiter Weg, der

viele Windungen und Kritmmungen hat und
iiber zahlreiche Unebnen fithrt.

Vorerst wird die Gehilfenbewegung sich
der gleichen ,liebevollen® Aufmerksamkeit
von der neuen Richtung zu ,erfreuen” haben,
wie die gewerkschafilichen Arbeiterorganisa-
tionen aller iibrigen Gewerbe und Industrien
von dem modern organisierten Unternehmer-
tum. Die Tatsache etwa, daB in der Gértnerei-
unternehmerorganisation  jetzt auch solche
Elemente zu fithrenden Stellungen kommen,
die in frilheren Jahren, in ihrer Gebhilfenzeit,
selbst der Gehilfenbewegung gedient haben,
tut der Sache garkeinen Eintrag; denn einmal
ist die Anzahl dieser Elemente in der groBen
Masse viel zu klein, und zum anderen wissen
wir auch, daB die derzeitige Geschichtsperiode
des Wirtschaftslebens etwaigen Sentimenta-
listen, sogenannten ,Humanitdtsduslern®, gar-
nicht den notwendigen Raum zu einer fiir
die soziale Gesamtbewegung irgendwie rich-
tungbestimmenden Betitigung gibt.  Diese
»unsere fritheren Mitkdmpfer® werden, wenn
ihr sozialer Idealismus auch noch weiter an-
halten solite, in den Reihen des organisierten
Unternehmertums doch immer nur weiBe
Raben bleiben, die man dort im besten Falle
bemitleidet ob dieser ,krankhaften Stimmung®.
Aber nicht bei allen war der Idealismus die
stirkste Triebfeder, bei manchen war es eine
Art bloBen Ehrgeizes oder materieller Egois-
mus oder auch nur die Scham vor dem
organisierten Nebenkollegen oder der allge-
meine Strom, der sie zur Mitbeteiligung in
der Gehilfenbewegung veranlaBte. Diese
letzteren sind jedenfalls schon an und fiir sich
in der Uberzahl, und sie werden als Unter-
nehmer sofort die am engsten befreundeten
Bundesgenossen derer, die das Gehilfenleben
auch in ihrer Gehilfenzeit nur an der Ober-
fliche betrachtet haben, die, gestiitzt auf das
Vermbgen ihrer reichen Viter, von vornherein
das Ziel, selbstdndiger Unternehmer zu werden,
im Auge hatten.

So sehen wir denn, daB sich alles dazu
vereinigt, die Kampfstellung des Unternehmer-
tums zu stdrken. Es kann einem Zweifel
garnicht unterliegen, daf dieses das haupt-
sichlichste Merkmal ist, durch das die' neue
Richtung sich bemerkbar machen wird.

Die extremen Scharfmachereien & la Pilz-
Leipzig diirften im Handelsgértnerverbande
vorldufig zwar keine Pilegestatte finden, ob in
spdterer Zeit einmal, sei jetzt dahingestellt.
Der Handelsgértnerverband ist eineOrganisation,
die in der erdriickenden Mehrzahl Kieinunter-
nehmer vereinigt. Die Kleinunternehmer aber

werden sich schwer hiiten, wenn sie
Interessen richtig beurteilen, sich in eine
solche Kampfaera hineintreiben zu lassen,
wie das moderne Scharfmachertum in den
GroBindustrien sie forciert. Diese zu ihrem
eignen Nutzen zu iiberstehen, sind sie nicht
kapitalkraftig genug; es ergeht ihnen in dem
Punkte grade so wie dem gesamten Kleinbe-
triecbe im allgemeinen und dem Handwerks-
gewerbe im besonderen. Die gegenwirtige
Leitung des Unternehinerverbandes erscheint
uns auch viel zu klug und umsichtig, als daB
sie selbst etwa ihre Hand zu derlei Experi-
menten bieten wiirde.

AuBerhalb der Unternehmerorganisation
zwar, bei den GroBindustriellen des Garten-
baus, wird es nicht ausbleiben; dort werden
wir sicher in nicht allzuferner Zeit auch Ver-
suche unterrrehmen sehen, dié eine Uber-
tragung der Praktiken sind, die heute zum
Beispiel die GroBindusfriellen der Textil- und
der Metallindustrie betreiben. Aber die
Wirkungen auf die Gehilfenbewegung konnen-
auch hier niemals so stark eintreten wie in
jedweder anderen Industrie. . Mdge man
immerhin mit schwarzen Listen und &hnlichen
Verfolgungssystemen arbeiten, mége man Aus-
sperrungen nach irgendwelchen Methoden
vornehmen — die Gesamtbewegung der
Gartnergehilfenschaft kann damit niemals so
empfindlich getroffen werden, wie die Ar-
beiterschaft jedweden apderen Berufs. Die
Girtnereiarbeitet ja mitlebendem
Material, das jede Stunde seiner
Wartung bedarf! Angesichts dieses Um-
standes sind Aussperrungen fiir die Gértnerei-
unternehmer - das bedenklichste Mittel, um
einen Schlag gegen die Gehilfenbewegung
zu fithren. Dennoeh wird mans, wie gesagt,
auch damit probieren, schon darum, weil es
ein Requisit des Scharfmachertums ist.

Aber die jetzt im Verbande der Handels-
géartner Deutschlands herrschend gewordene
neue Richtung, die durch die Namen Kohl-
mannslehner, Ziegenbalg, Beck-
mann reprasentiert wird, ist jenen extremen
Scharfmacherejen vorldufig nicht zuginglich.
Es steht vielmehr zu erwarten, obwohl sie
mit duBerster Konsequenz die Kiasseninteressen
des Unternehmertums wahrnehmen und sich
mit aller Kraft miihen wird, die Gehilfenbe-
wegung nach Moglichkeit niederzuhalten, den-
noch auch den Boden ebnen wird, um zu
Tarifabmachungen mit der Gehilfen-
organisation zu kommen, als der einzigen
Maglichkeit, einigermafien gedeihliche, ertrig-
liche und geordnele Verhdltnisse im Berufs-

ihre
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leben herbeizufithren. Nicht aus Sentimenta-
litdt uud Humanitdtsduselei, sondern aus wohl-
erwogenen kapitalistischen und Unternehmer-
interessen. Die Fiihrer der neuen Richtung
kennen ebensowohl das moderne soziale
Leben und dessen Bediirfnisse, wie sie aber
ganz besonders auch sehr gewiegte und
routinierte Geschiftsleute sind, Man muB
ihren gegeniiber stets auf der Hut sein, um
bei etwaigen ,Geschaftsabschliissen® nicht
»ibers Ohr gehauen“ zu werden.

Alles in allem kénnen wir mit der Ent-
wicklung der Dinge wohl zufrieden sein.
Je Kklarer die Klasseninteressen auf beiden
Seiten hervortreten und je unzweideutiger die
Stellungnahme der beiden Wirtschaftsparteien
dazu ist, um so besser fiir die Gehilfenbe-
wegung im engeren und fiir die moderne
Arbeiterbewegung im weiteren Sinne.

Arbeit und Menschenwiirde.

Wer sich heutigen Tags in Deutschland zu
den Gebildeten =zihlt, sinkt in der Menschen
Achtung, falls ihm durch seiner Hénde
Arbeit die einzige Lebensmoglichkeit ge-
boten ist!

Der ist ein AusgestoBener, der nur mit den
Hénden zu arbeiten in der Lage ist.

Diese Vorurteile bestehen, und és hat sicher
mancher der Kollegen dies auch schon fiihlen
miissen. Es gibt allerdings ,auch Arbeiter®, die
nur von ,Volksgenossen® reden, wonach man
glauben kinnte, die Menschenwiirde des
Arbeiters bestdnde in Europa und wiirde wvon
der besitzenden Klasse respektiert. Vielleicht
kommt man auch noch einmal dazu, daB man
von ,Volksgenossen I, II. und IlI. Klasse* spricht.
Bei diesen Arbeiter,freunden® wund Forderern
ihrer Sache mit dem bekannten ,Wohlwollen
ist dies alles zu erwarten. DaB die Rettung nur
in der Hebung des Gesamtniveaus
des werktdtigen Volks liegen kann,
will man nicht begreifen.

Auch unter den Girinern trifft man leider
dies Gespenst noch, das fiir die, die unten
stehen, noch nach solchen sucht, die noch weiter
unten stehen. Man wirft sich stolz in die
Brust: ,Ich bin Kunstgirtner! und ich kann mit
dem gewdhnlichen Arbeiter nichts gemein haben®.

sind es auch
in der Gértner-

Diese beiden Prinzipien
hauptséchlich, die eine Teilung
bewegung ergeben haben.

Die Arbeit ist von Hause aus das
natiirlichste und selbstverstdnd-
lichste was es gibt. Sie entwiirdigt,
da sie zum Leben unbedingt ndtig, absolut
nicht, sondern sie adelt den
Menschen. Die Arbeit hat den hochsien
Wert, denn auf ihr basiert das ganze Leben.
Ohne Arbeit ist kein Leben denkbar.

Riickstindig, ja unnatiiriich ist jede Stellung-
nahme, die ,gewdhnliche* und ,bessere”
Arbeiter (Kunstgdrther 4 la Behrens) sondiert.

kann also auch keine ,Volksgenossen“ II. und
gar noch lll. Klasse schaffen, das miissen wir
ein fiir alle Mal festhalten.

Man weiBl nicht, soll man iiber die Menschen
lachen oder sie bemitleiden, die sich einbilden,
fiir die Arbeit zu gut zu sein, sich wie kleine
Herrgotter fithlen im Gegensatz zu dem ,ge-
wohnlichen Arbeiter.” Befremdlich klingt es
auch, wenn man von einem ,gnidigen Herrn®
oder einer ,gniddigen Frau® reden hért, von
».bessern Menschen® also.

Unsere urviterliche, christliche Erziehung
lehrte uns, daB Gott seinerzeit die Menschen
aus Erde zusammengebaut, gemacht habe und
in dem guten Buch, die Bibel, wird weiter ge-
schlubfolgert: ,Auf daB von einem Blut seien

- alle Geschlechter auf Erden”. Aber, o Schreck,
wo sind wir guten Christen hingekommen —
wo bleibt die Konsequenz von dem allen, wenn
wir die Menschen nach ihren Stellungen
im Leben einteilen und ihnen Rechte einriumen
oder absprechen? Es ist alles Schein und
Heuchelei, auf der einen Seite macht man seine
Nutzanwendungen, wihrend man andererseits
den SchluBfolgerungen aus dem Wege geht.
Auch die natiirliche Abstammungslehre (Darwinsche
Theorie) filhrt zu einer Abstammung, nirgends
sind Menschenklassen, d. h. verschiedene Aus-
gehpunkte fiir die Klassen' vorgesehen, alle
sind ,erstklassige" Menschen.

Der Dichter sagt in dieser Beziehung ganz
zutreffend: ,Reift den Menschen aus seinen
Verhiltnissen, und was er dann ist, das ist er®.

Da wiirde natiirlich mancher, der heute
eine groBe Rolle spielt, zu seinem Nichis zu-
sammen schrumpfen, und mancher, der sich
heute nicht hervorwagen darf eine andere Rolle
iibernehmen .

Die Arbeit selbst entwiirdigt den Menschen nicht,

Sollen wir es etwa auch noch befiirworten,
daB manche Leute sich einbilden, durch ihre
Geburt auf die oder diese Stellung im Leben
ein gewisses Privilegium zu haben? Niemals!
Bedauerlich ist es nur, daB soviel Intelligenz im
Proletariat zu Grunde gehen muB, da es ihm an
den Mitteln fehlt, sich entwickeln zu konnen.
Wer kann behaupten, ob unsere hohe Kultur
nicht schon ein Stiick weiter wire, wenn es
nicht nur allein dem Kapitalkrédftigen maoglich
wére, sich alle Bildungsmittel zugingig zu
machen?! ’

Heiligste Pflicht der bewuBten Arbeiterschaft
ist es, hier Wandel zu schaffen, Ehre und
Wiirde der Arbeit, und als Folge hiervon gleiche
Menschenrechte, die Fortschritte der Kultur ge-
horen -allen. Damit erhielten alte ewige Gesetze
wieder Recht und Geltung.

Schon von Friedrich dem GroBén wird uns
erzihlt, daB er klagte: ,Das groBte Ubel in der
Welt isl, daB die memten Menschen nicht am
richtigen Platze sind“. Unsere hohe Kultur hat
in den nahezu 200 Jahren, da diese Worte ge-
fallen, verhiltnismiBig wenig zur Beseitigung
des damals schon empfundenen MiBstandes getan.

Jeder sollte mit den Gaben und Talenten
der menschlichen Gesellschaft dienen, die bei
ihm am besten entwickelt sind; er wiirde dann
seiner natiirlichen Bestimmung nachkommen.
Ein Erheben {iber andere, die mit anderen
Fihigkeiten ausgeriistet, der menschlichen Ge-
sellschaft dienen, ist daraus nicht gerechtfertigt.

Damit, daB wir eine, dem Leben der mensch-
lichen Gesellschaft zweckdienliche Arbeit ver-
richten, erwerben wir ein Recht auf Leben.
Unseren personlichen Wert bewirkt die Zweck-
dienlichkeit und die Art, wie wir uns in den
Dienst der Gesellschaft stellen. Es ist darum
gleich, ob ich mit vorwiegend kdrperlichen oder
geistigen Kriften diene; wo und wie ich am
meisten leiste, da gehére ich hin, da ist mein
Platz.

Trage jeder nach seinem Teil dazu bei,
daf dem so werde! In unserer ,besser sein
wollenden“ Gesellschaft bezeichnet man einer
Arbeit #hnelde Titigkeit als banal und hilt da-
fiir, daB man selbst nur zum konsumieren da
sei. Eine #hnliche Stellung wie unter den Bienen
die Drohnen. Nur mit dem Unterschied, da8
sich die ersten der Zeit bewuBt sind, wann sie
sich der faulen Fresser entledigen,

Die moderne Arbeiterschaft wird neue
Werte pridgen, d. h sie wird die alten

Feuilleton.

Chemie und Erndéhrung.

Der Naturwissenschaftlichen Wochenschrift,
(Verlag von Gustav Fischer, Jena) entnehmen
wir folgende interessante Mitteilungen:

Eine hervorragende englische Monatsschrift
hat kiirzlich bei vielen beriihmten Forschern eine
Rundfrage lber die ,Faktoren und Krifte der
Zukunft® veranstaltet. Den Reigen ertffnete der
alte Berthelot, wohl der bedeutendste Chemiker
unserer Zeit; die anderen weichen vielfach sehr
von ihm ab. Nach B.’s Ansicht werden sich
vielleicht schon in wenigen Jahrzehnien die ge-
samten Lebensbedingungen so griindlich gedndert
haben, daB die Menschheit genétigt sein wird,
ihre gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und siti-
lichen  Anschauungen  umzugestalten. Die
jetzigen vergleicht er mit eines Blinden Vor-
stellungen vom Licht, die nach einer erfolgreichen
Operation mit der Erlangung des Sehvermiégens
wertlos werden. Vor. allem werden die Land-
wirtschaft und all die vielfdltigen Beschiftigungen
verschwinden, die mit der Herstellung tierischer
oder pflanzlicher Nahrungsmittel zusammen-
hingen. Es wird weder Schifer noch Ackers-
leute geben, weder Getreidefelder noch Wein-
berge, weder Viehweiden noch Weidenvieh.
Und da der Mensch aufhéren wird, vom Blut-
vergieBen und von der Vernichtung anderer
Lebewesen zu leben, muB er sich unbedingt auf
eine  viel hohere Sittlichkeitsstufe erheben.

Fruchtbare Gegenden werden jeden Vorzug vor
unfruchtbaren verlieren*,

Die Chemie wird nach B. die Ern#hrungs-
frage in absehbarer Zeit geldst haben, Schon
vor flinfzig Jahren hatte dieser Gelehrte die fiir

die menschliche Erndhrung nétigen Felte
chemisch dargestellt. Seither ist es ihm ge-
lungen, auch die erforderlichen Kohlenstoffe

und Zuckergattungen kiinstlich zu erzeugen. Die
meisten Fachleute teilen die Zuversicht Ber=
thelot's, daB die Herstellung der Eiweife iiber
kurz oder lang ebenfalls gelingen werde. Dann
wird, wer da will, sich durchweg kiinstlich er-
ndhrén konpen, und B. meint, daB jedermann
wollen sollte. Es handle sich um die Ent-
deckung einer unerschipflichen Energiequelle,
welche uns ganz oder fast miihelos ununter-
brochen zur Verfligung stehen miiBte. Diese
Entdeckung hilt der greise Forscher fiir nahe
bevorstehend. ,Wir werden bald in die Lage
kommen, den uns von der Sonne gebotenen
unbegrenzten Kriftevorrat auszunutzen. Schon
jetzl findet er zum Teil Verwendung bei der
Leitung von Wasserfallenergie in groBe Ent-
fernungen; aber diese Verwendungsform ist noch
recht unvollkommen und bildet nur einen Schritt
auf dem Wege zum richtigen Ziel.* Noch mehr
erwartet B. von der Zentralhitze der Erde. ,Sie
wird die allgemeine Znkunftsdienerin sein. Um
diese Kraft einzufangen, wiirde eine Grabung bis
zur Tiefe von hichstens 5 km geniigen -- eine
Aufgabe, vor der schon die heutigen Ingenieure
kaum zurlickschrecken wiirden, wihrend die

Techniker der nichsten Generation sie zweifellos
als etwas Selbstverstindliches betrachten werden.*

Kunst upd Schonheit werden aus dem
wissenschaftlichen Zukunftsreich keineswegs ver-
bannt sein. Berthelot glaubt yielmehr, daf die
nicht mehr von der geomefrischen Arbeit der
Landwirte verunstaltete Erdoberfliche wieder
mit Rasen, Wildern und Blumen- bedeckt sein
und einem gewaltigen Garten gleichen werde,
»von unterirdischen Fliissen bew#ssert — ein
Garten. in welchem die Menschheit, von der
Fiille eines goldenen Zeitalters umgeben, gliicklich
leben wird. Es wird keine bevorrechiefen
Klassen geben; jeder Mensch wird arbeiten
miissen, vielleicht sogar mehr als heute, aber
es wir.d ein liebevolles und genuBreiches Arbeiten
sein.“  Als vollkommen sicher stellt B. das
Aufhdren von Kriegen zwischen Kulturydlkern
hin, und wer in der Entwicklungsgeschichte der
Menschheit zn lesen versteht, muBf ihm recht
geben, so wenig er auch mit manchen anderen
seiner Prophezeiungen einverstanden sein mag.
Nach seiner Ansicht wird das Griechische und
Lateinische seine Rolle im Schulwesen bald aus-
gespielt haben, denn der Schulknabe hat sich
zu viele wissenschaffliche Wahrheiten anzueignen.”

Der groBe Physiker Lord Kelvin stimmt
dem alten Franzosen beziiglich der chemischen’
Erndhrung zu, lengnet aber vollstindig die prak-
tische Moglichkeit, ,aus einem 5 km itefen Erd-
schacht brauchbare Hitze zu beziehen.” Der
ebenso groBe Physiker Sir William Crookes
glaubt durchaus nicht an das nahe Bevorstehen
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wieder zu Wiirde und Ansehen
verhelfen, damit vielleicht von ihr mit
mehr Recht gesagt werden kann: ,lhr seit das
Salz der Erde“. Unser Teil wollen auch wir
hierzu beitragen und in Zukunft von keinem
,gewﬁhnlichen Arbeiter mehr sprechen, sondern
von einem brauchbaren, wohlachtbaren Mitglied
der menschlichen Gesellschatt.

Kein Segen kommt der Arbeit gleich,
und nur der kann sagen: ,Ilch habe gelebt®,
der sein Leben lang mit Leib und Seele ge -
arbeitet hat. H. Busch, Frankfurta. M.

Blumenstibe und Etiketten.

Ein Kapitel aus der Heimarbeit.

_ Das ,Stibe- und Etikettenschnitzen* fiir
Girtnereizwecke war frither eine ausschlieBlich
pfachtechnische* Arbeit des Gértners. Jeder
Girtnereiunternehmer lieB das fiir seinen Betrieb
notwendige Quantum dieser Artikel von seinen
Gehilfen und Lehrlingen anfertigen, und zwar
wurden dazu wohl allenthalben die Winterabende
benutzt, Bei einer Tranfunzel im Vorraum
eines Gewichshauses, im Kesselhause, in der
Gehilfenstube oder sonst einem Raume sammelten
sich nach eingetretener Dunkelheit die Ange-
steliten und verrichtelen diese Arbeiten bis
abends 8 und 9 Uhr, teilweise auch noch linger.
Die Heizdienst Verrichtenden muBten gew&hnlich
bis zum Abheizen damit titig sein, ,um sich
munter zu halten®,

Heute findet man
nur noch sehr wenigen

diese Arbeitstitigkeit in
Girtnereien vertreten, in
den kleinen Quetschen, vom modernen Verkehr
abgelegenen Orten. In den griéBeren Girinerei-
betrieben weiB man die Zeit bis zurFeierabend-
stunde im Winter profitabler mit eigentlichen
Pflanzenkulturarbeiten auszuniitzen. Und aufBer-
dem wird da heute ja auch schon um 7 Uhr
Feierabend gemacht, was ein Erfolg der Gehilfen-
bewegung ist; ja, es gibt heute schon eine
nennenswerte Anzahl von Betrieben, wo im
Winter nur noch bis 6 Uhr gearbeitet wird und
demgem#B ein erheblicher Teil des Personals
Lichitarbeit iiberhaupt nicht zu verrichien hat,
weil es bis um 6 Uhr mit verschiedenerlei
Arbeiten im Freien wie Rigolen, Kulturerde
durcharbeiten und Mischen, Kasten ausschachten
u. a. beschéfligt werden kann.

Kurz und gut: flir moderne Girtnereibe-
triebe ist das Stibe- und Etikettenschnitzen un-
lohnend geworden, da kauft man diese Artikel

einschneidender Anderungen in der Ernihrung
oder der Dynamik. Unsere ganzen Kau- und
Verdauungsvorginge miiten sich gewaltig dndern.
Zwar beniitzen wir schon jetzt unsere Zghne
immer weniger und deshalb sind unsere Kinn-
backen stetig kleiner geworden, wodurch unser
GebiB ungiinstig beeinfluBt wird; aber ich denke,
daB noch Jahrtausende vergeheh werden, bis

nahrung zufrieden _glbt" "Das Verschwinden

der Getreidefelder, Weingirien und Viehherden .

halt Crookes fiir hochst upwahrscheinlich, und
die Dienstbarmachung der Erdhitze sei wegen zu
hoher Kosten und anderer Schwierigkeiten untun-
lich. Dagegen lasse sich die Sonnenhitze leichter
ausnutzen. DabB fiir den Fall ynzureichender Nah-
rungsmittelvorrite die Chemiker rettend einzn-
springen haben wilrden, gibt Crookes iibrigens zu.
- Sir Oliver Lodge und Professor Ray
Lankester halten die modernen Lebensbe-
dingungen fiir durchweg arg verfehlt. ,Die
regelmaBigen Mahlzeiten sind das Verhiingnis der
heutigen Lebensweise®; hitlen wir zum Essen
und Trinken bloB Tabletten und Essenzen, so
wiirden wir gewif nur dann essen und trinken,
wenn wir hungrig oder dursfig wiren. ,Alle von
Berthelot vorhergesagten Anderungen wiirden
eintreten. Von Sir William Ramsay da-
gegen werden diese als ,villig illusorisch® be-
trachtet; seines Erachtens werden kiinstliche
Niéhrmittel nie die natiirlichen ersetzen und man
wiirde nie tief genug bohren kdnnep, um die
Zentralwdrme der Erde zu erreichen.

zu den notwendigen Quanten von Hiandlern. In
verschiedenen und allen groBeren Orten hat sich
ein oder haben sich mehrere Geschifte etabliert,
die sich.mit dem Verlrieb girtnerischer Bedarfs-
artikel aller Art beschiftigen und insbesondere
auch soilche Stibe und Etiketten mit vertréiben.
Ebenso kann man diese Artikel in jeder Samen-
handlung kaufen.

Die meisten der Kollegen migen glauben,
daB mdn es in der heutigen Herstellung dieser
Stdbe und Etiketten mit Maschinenarbeit zu tun
hat; die Annahme ist indes ein Irrtum. Es
liegt auch hier noch Handarbeit vor, nur hat
sich eine spezielle Industrie dafiir herausgebildei,
und zwar ist das Blumenstibe- und Etiketten-
schnitzen eine Hausindustrie mit allen der Haus-
industrie: anhaftenden  typischen  Begleiter-
scheinungen. Die Aufkldrungen in der Beziehung
gab uns die gegenwirtige Heimarbeit-Aus-
stellung in Berlin, und zwar ist es der Deutsche
Holzarbeiterverband, der sich darum verdient ge-
macht hat. In einem 64 Seiten starken Buche
gibt der gen. Verband zu seiner Ausstellung
iiber 13 Arten der Heimarbeit in der Holzindustrie
noch ausfithrliche Erlduterungen. Uber die Her-
stellung derBlumenstibe und Etiketten lesen wir da:

Der Sitz dieser Industrie ist der Schwarz-
burg-Sondershausensche Ort Geschwenda in
Thiiringen. Er hat allerdings mit einer Konkurrenz

‘zu rechnen, die in Meuselbach zu Hause ist.

Da aber die Produkte aus Geschwenda, weil ge-
spalten und deshalb der Struktur des Holzes
mehr Rechnung tragend als die geschnittenen
Fabrikate aus Meuselbach, haltbarer sind, so ist
Geschwenda seinem Konkurrenten iiber. Ab-
satzgebiete sind die groBen Gartenstddte, wie
Erfurt, Quedlinburg usw., doch ist auch London
einer der bedeutendsten Abnehmer.

Die Herstellung der Stibchen und Etiketten
ist die denkbar einfachste. Das Holz wird ge-
spalten und erhdlt dann auf der Schnitzebank
mittels des Schnifzemessers seine schlieBliche
Form und Glétte. Natiirlich arbeitet die ganze
Familie mit, und kleine Knirpse, die kaum das
schulpflichtige Alter erreicht haben, miissen mit
auf die Schnitzebank, sie ,schnippeln®, wie der
ortsgebrduchliche Ausdruck lautet, mit den Alten
um die Welte. Trotzdem vermag eine Schnitzer-
familie nicht so viel zusammenzubringen, wie
sonst wohl auch bei recht bescheidenen An-
spriichen als zum Leben notwendig -erachtet
wird. Die Familie ist auf den Ertrag der
Kartoffelernte angewiesen, und oft genug kommt

Wenn
ist in Ge-

monatelang kein Bissen Fleisch ins Haus.
dann noch die Kartoffeln mifBiraten,
schwenda die Hungersnot vorhanden.

Ein klein wenig besser stehen sich die
Familien, in denen die Stibchenschnitzerei nur
als Nebenberuf ausgeiibt wird, zum Beispiel
Frauen, deren Minner in die Fabrik gehen, oder
Bauhandwerker, die nur wihrend des Winters
pSchnippeln” und dabei von den im Sommer ge-
machten Ersparnissen zehren.

Ein MiBbrauch schlimmster Art ist die Aus-
nutzung -der Arbeitskraft fremder Kinder. Fiir
wochentlich 1 Mk. bis 1,50 Mk. muB ein 12 bis
14 jihriger Junge vor und nach der Schule, oft
bis in die spidte Nacht, auf der Schnitzebank
arbeiten. Kinderschutzbestimmungen sind hier
unbekannte Dinge. Dafilir vermdgen es aber
die Arbeilgeber dieser armen Wiirmer, wenn sie,
wie das die Regel ist, 6 bis 12 Kinder be-
schiftigen, zu einem einigermaBen auskémmlichen
Lohne zu bringen.

Arbeiterschutzgesetze, Kranken-'und Alters-
und Invaliditdtsversicherung gibt es fiir den
Hausindustriellen Geschwendas nicht, er gilt als
selbstindiger Unternehmer, der seine Fabrikate
beim Kaufmann absetzt.

Man hat dort — und das ist schlieBlich der
schlimmste Ubelstand — keinen eigentlichen
Arbeitgeber. Der Arbeiter kauft Holz, fertigt die
Waren und sucht sie beim Héndler loszuwerden.
So ein Gang zum Hindier illustriert so recht
die ganze Armseligkeit des Stibchenschnitzers.
Der Handler hat zugleich auch einen Material-
warenladen, und der Stdbchen liefernde Arbeiter
oder seine Familienglieder miissen stundenlang
wie ein Almosenempfinger in der Ecke stehen,
bis sie der Hindler einer Anrede wiirdigt. ,Ja“,
heiBt's dann, ,Geld habe ich nicht, wenn du was
(das heiBi Waren) dafiir nehmen willst, dann
will ich dir die Stibchen abnehmen.* Oft genug
muf ein Kind, wenn es 1 Pfund Salz oder
!4 Leindl, was gern zu den Karitoffeln gegessen
wird, holen soll, ein Biindelchen Stibe mit-
nehmen, um damit zu bezahlen. Die Abhingig-
keit vom Hindler ist so groB, daB piemand da-
gegen aufkommen kann. Um sich dieser Ab-
hingigkeit zn entziehen, griindeten die Arbeiter
einen Konsumverein, aber auch dieser muBte
sich auf den Stdbchenhandel einlassen, wenn er
Waren absetzen wollte; er muBte Stibchen in
Zahlung nehmen und versuchen, sie wieder ab-
zusetzen, da die Arbeiter iiberhaupt kein Geld
besitzen, um zu kaufen.

Freigabe des Obstverkaufs an Sonntagen.

Zu den vom Deutschen Bunde der Vereine
flir naturgemidBe Lebens- und Heilweise (Natur-
heilkunde). im letzten Sommer veranlaBten Pe-
titionen, denen sich eine Reihe anderer Ver-
binde anschloB, erfolgte ein bemerkenswerter
ErlaB des Handelsministers. Dieser ordnet an,
daB die Regierungsprisidenten und die Ver-
waltungsbehtrden den Obstverkauf an Sonntagen
in ausgedehntem Umfange freigeben sollen.

Der Konigl. Reg.-Prisident von Potsdam
schrieb dementsprechend an den Bundesvor-
stand der Vereine fiir naturgem#Be Lebens- und
Heilweise: ,Auf das gefl. Schreiben vom
18, September 1905 erwidere ich ergebenst, daB
ich die unteren Verwaltupgsbehtrden des Bezirks
angewiesen habe, den Obsthandel an Sonn- und
Feierfagen auf offentlichen Wegen, StraBen,
Plitzen usw. am Nachmiftag in moglichst weitem
Umfang freizugeben. gez. v. Schulenburg.

Ahnliche Verordnungen erlieBen auch andere
Behdrden. Das sind erfreuliche Zeichen ihrer
hygienischen Einsicht. Am Publikum liegt es
nun, iiberall auch die gebotene Gelegenheit zp
benutzen und QObst zu kaufen. Wo das,jedoch
noch nicht moglich ist, sollten alle Freunde des
Obstgenusses nachdriicklichst aufs neue, gestiitzt
auf den ErlaB des Handelsministers, bei den
Ortspolizeibehtrden petitionieren,

Apfelkuren.

So sehr die Dichter den Apfel besungen
haben, so wenig wird sein Wert als Nahrungs-

und didtetisches Mittel leider bis heutigen Tages
erkannt. Der Apfel enthilt in leicht verdaulicher
Form reiche Mengen an Phosphorsiure neben
seinem Zuckergehalt. Kostlich sind ferner seine
aromatischen erfrischenden Fruchisduren. Sein
GenuB regt Leber- und Nierentitigkeit an, des-
infiziert  die Mundhdhle, verbessert die Blut-
bildung, weil er Verdauungsbeschwerden ver-
hiitet. Wer darum an den Nachwehen festlicher
Méhler leidet, beginne eine Apfelkur, indem er
taglich vor ]eder Mabhizeit einen bis zwei gute

. saftige Apfel iBt und enjsprechend weniger von

anderen Speisen.

Am kliigsten handelt jedoch, wer diese Kur
zur stdndigen Gewohnheit in seiner Familie
werden 1dft. Unmdglich, wer soll das bezahlen
konnen? horen wir rufen, bei den teuren Obsi-
preisen! Ja, wenn ein Apfel 5 Pfg. kostet, so
wird am Stammtisch rdsonniert, aber seelenruhig
wird eine neue Zigarre angesteckt und ein
weiteres Glas Bier bestellt. Oder es wird aus
der Apotheke ein teures Abfiihr- und Ver-
dauungsmiitel, werden Kraftpulver und Pillen mit
schwerem Gelde bezahlt. Da zuckt kein Medizin-
gldubiger mit der Wimper und keiner bedenkt,
daB er fiir das unnlitz an GenuBmiltel und
Medizinen verschwendete Geld mehr von den
edelsten Apfeln kaufen kinnte als er zu verbrauchen
vermag.

Wer also klug ist, wihle die Apfelkur.
spart ihm Schmerzen und Geld.

Sie
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Stellennachweis und Kontrollkarte.

Obgleich die Erziehung unserer Mitglieder
zu fiichtigen Gewerkschaftlern in keiner Weise
vernachldssigt wird, so finden wir doch immer-
hin vieles, was besser sein konnte und miiBte,
als es ist.

Insbesondere trifft dies zu auf den Stellen-
nachweis, der ja schon jahrelang besteht,
aber nur in den wenigsten Stidten die Bedeutung
gewonnen hat, die er haben miiBte. Woran liegt
dies nun? Hauptséchlich an den Kollegen selbst;
weil sie sich damit begniigen, einen Koilegen
zu wihlen, der den Stellennachweis fithren soll.
Gleich dem Einkassieren und Zeitungaustragen,
so ist auch der Stellennachweis auf die Mit-
wirkung aller Kollegen angewiesen. Vor allem
besitzen die Kollegen die Anmeldepflicht
jeder offenen Stellung; selbst dann,
wenn sie nur vermuten, daB jemand -eingestellt
wird, oder die Stellung ihrer Ansicht nach
minderwertig ist. Es gibt eine groBe Anzahl
von Arbeitgebern, die erst dann zu uns kommen,
wenn alles andere, Annoncieren und dergl., ver-
sagt hat. Gar oft gelingt es nun den Arbeit-
gebern, unorganisierte und in den orilichen
wirtschaftlichen Verhiltnissen unbekannte Ge-
hilfen zu erhalten, welche in ihrer Unkenntnis

zu schlechteren Léhnen und Arbeitsbedingungen

arbeiten.

Dies miissen wir nun unfer
stinden zu vermeiden suchen und keine Miihe
scheuen, um die errungenen Positionen hoch
.zu halten. Noch, vordem die - Arbeitgeber
Annoncen u. dergl. loslassen, miissen geeignete
Angebote unsererseits geschehen sein. Es liegt
gleichfalls in unserem Interesse, dafiir zu sorgen,
daB die Kollegen baldmiglichst wieder Stellung
finden, um private und Vereinsgelder zu schonen;
ohne die Anmeldung vonseiten der Kollegen ist
dies fast unmoglich, ja werden sogar Organisierte
vielfach gezwungen, ,Umschauen® zu gehen.

Aber nicht nur dadurch, daB die offenen
‘Stellen gemeldet werden, ist die Kleinarbeit er-
ledigt, sondern es geh6rt auch noch dazu, daB
die Kollegen dafiir Sorge tragen, daB jeder
arbeitslose Kollege sich beim
Stellennachweis meldet. Leider wird
dies nur gar zu oft vergessen, und ist es gar
keine Seltenheit, daB Organisierte ,Umschauen
gehen“. Um dies nun wirksam zu bekdmpfen,
bediirfen wir einer Einrichtung, wie sie auch
andere Verbinde besitzen. Das ist die Ein-
fiihrung von Kontrollkarten, auf welchen
vermerkt ist, ob sich der betreffende Kollege
beim Stellennachweis gemeldet hat; Datum; ob
Miiglied oder nicht. Die Karlen selbst verur-
sachen nur wenig Kosten und kénnten moglicher-
weise durch die Hauptverwaltung geliefert
werden, kionnen aber unseren Bestrebungen sehr
dienlich sein, wenn die Kollegen fortgesetzt das
Vorzeigen dieser Karte verlangen. In Frank-
furt a. M. wurde der Versuch bereits im Vor-
jahre gemacht, wir muBten jedoch bald die traurige
Erfahrung machen,- daB trotz der Aufforderung
zu wenig darnach gefragt wurde. Allein, es
braucht jede Einrichtung ihre Zeit, bis sich die
Kollegen daran gew¢hnt haben, und haben wir
deshalb beschlossen, diese Einrichtung wieder
von Neuem in Titigkeit zu setzen, mit dem
Wunsche, daB andere Stidte diesem Beispiele
folgen und die Einrichtung mdoglichst veralige-
meinert wird.

Der Stellennachweis bildet, wenn er sach-
gemdB gefiihrt und von den Kollegen unterstiitzt
wird, bei unseren wirtschaftlichen Kimpfen den
Kleinkrieg, gar oft gilt es hier mehr zu erringen
als im offenen Kampf, und werden deshalb auch
an den einzelnen Mann Anforderungen ge-
stellt, welchen zu geniigen unsere Aufgabe
sein soll. Fuchs, Frankfurt a. M.

Fachtechnische Rundschau,

Calla als Schnittblumen kultiviert,
geben bei richtiger Behandlung eine gute Ein-
nahme, denn die Blumen sind sehr begehrt,
namentlich in den Monaten OQktober bis Febraur.

allen Um-

Die Pflanzen fiir diese Zeit in Bliite zu haben,
empfiehlt sich folgende Kulturmethode. Die im
Sommer auf gut gediingten Gartenbeeten ausge-
pflanzten Knollen werden Mitte September in
Tiopfe gepflanzt. Je 1 Teil Landerde mit Kom-
post mit 3 Teilen Mistbeeterde, sowie etwas
Sand und Hornspine dienen als Erdmischung.
Ist gut verrotteter Kuhdiinger fiir die Erde zu
haben, so wird das Kcinen Schaden tun. Die
Tdpfe kommen in den kalten Kasten und werden
nach Bedarf ins Treibhaus gebracht. Viel Luft,
fleiBiges Spritzen und nicht zu viel Wirme ist
nun alles, was erforderlich ist. Nach dem Ab-
blithen wird weniger gegossen. Dann folgt eine
Ruhezeit bis Ende Juli, worauf die Knollen aus-
gepflanzt werden.

Drei neue reichbliihende, trauben-
bliitige Fuchsien sind ,Koralle®, ,Gotlingen”
und ,Gartenmeister®. Sie stammen alle von
Fuchsia triphylla ab, deren straffen, aufrechten,
reich verzweigten Wuchs sie geerbt haben. Sie
halten ihr Laub sehr gut und sind duBerst dank-
bar in der Bliite. Das Laub der ersten Art ist
griin, das der beiden anderen schwiérzlich.
Koralle bliiht korallenrot, Gottingen hat leuchtend
zinnoberrote Blumen, wihrend die letzte Varietit
hellrosa. fast orangerot bliiht. Diese drei Neu-

heiten kommen dies Jahr zum ersten Mal in den

Handel. :

Zu den alten verkannten Schionen, an die
von Zeit zu Zeit erinnert werden muB, damit
sie nicht ganz der Vergessenheit anheimfallen,
gehort Lobelia tenujor. Die Pilanze ist
einjdhrig, bringt diinne, lange, zarte, 40 bis
50 cm hohe Triebe, welche iiber und iiber mit
kolossal groBen, leuchtenden kobaltblauen Blumen
besetzt sind und .eine prachivolle Bliiten-
pyramide bilden. Jede einzelne Blume ist 25
bis 35 mm lang, 20 bis 25 mm breit, hat eine
wunderbar blendend blaue Farbe mit einem
weien Auge, wie keine andere blaublithende
Blume diese hat. Man kdnnte die Lobelia
Kaiser Wilhelm in Farbe, aber als eine riesige

. Vergriferung der Blumen annehmen; als Effekt-

pflanze kommt keine Lobelia ihr gleich. Die
Pflanze ist am besten nur aus Samen zu ver-
mehren, denn aus Stecklingen geht es schwer
an, sie macht fast gar keine Seilentriebe, alle

" ihre Triebe gehen direkt in die Hohe, welche

sofort, selbst die kleinsten mit
Knospen besetzt sind.

Dasselbe gilt auch von Exacum macran-
thum, eine seit vielen Jahren von Ceylon ein-
gefiihrte, halbkrautige Gentianacee, die man
aber trotz ihrer groBen Vorziige nur alle Jubel-
jahre einmal zu sehen bekommt. Von kom-
paktem Habitus und ausgestattet mit einer iippig
dunkelgriinen Belaubung betrigt ihre Hohe etwa
30 bis 50 cm. Die etwa 3 bis 4 cm im Durch-

Seitentriebe,

' messer haltenden Blumen sind vom schonsten

Indigoblau, eine Firbung, die durch die groBen,
gelben Staubfiden noch mehr heryortritt.  Viel-
leicht ist die Seltenheit dieser Pflanze auf ihre
allem Anpscheine nach nicht ganz leichte Kultur
zurlickzufithren. Grofie Sorgfalt erheischt nament-
lich das BegieBen, da die Erde um die Wurzeln

. nie austrocknen darf, zu reichliche Wasserzufuhr

aber ebenso schiddlich ist. An hellen Tagen
empfiehlt sich ein leichtes Bespritzen mit lau-
warmem Wasser bis zum Aufbrechen der
Knospen.

Die Zelkowe, Zelkowa, ist ein der Ulme
dhnlicher Baum, deren Wert vornehmlich in der
feinen Belaubung liegt.  Man unterscheidet
3 Arten: Z. carpinifolia, bis 20 m hoch, mit
weichhaarigen Zweigen und l&nglich-eirund, grob-
gesidgten Blittern, welche auf der Oberseite kahl
sind. Z. japonica, deren Blitter auf der Ober-
seite mit kurzen, steifen Haaren besetzt sind,
und Z. Keaki. Die letzte Art wird hochstens
10 m hoch und eignet sich ganz besonders fiir
den landschaftlichen Garten. Dieser Baum
diirfte vielleicht manchem Leser unter dem
Namen Ulmus Keaki bekannt sein. Seine Ver-
wendung im Landschaftsgarten ist die bei Ulmen
allgemein iibliche, man hat nur zu beriicksichtigen,
daB Z. Keaki niedriger bleibt als die bekannte
gewdhnliche Ulme (Ulmus campestris) und wird

- genommen worden.

somit dieselbe mehr in den Vordergrund groBer
Pilanzungen nehmen miissen. Die Vermehrung
der Zelkowen erfolgt entweder durch Samen,
der aus dem Heimatland (Japan und vom Kau-
kasus) importiert wird, oder besser noch durch
Piropfen auf Ulmus campestris, da der Samen
lange liegt, bevor er keimt.

Neue Dahliensorten, welche sich
abgeschnitten sehr gut halten und die auch sonst
zu empiehlen sind, sind die folgenden: Countess
of Lonsdale, Krimhilde, Mary Service, Rakete,

Uncle Tom, Dainty, Sceptire, Britannia, Alt-
Heidelberg, Volker, Lotte Kohlmannslehner,
Beatrice, Pink Pear!, Helene, Bornemanns
Liebling.

Bei der letzten Dahlienbewertung durch

die Deutsche Dahlien-Gesellschaft wurden folgende
Dahlien ausgezeichnet und ein Wertzeugnis ver-
liehen: 1. Johannisfeuer mit 76 Punkten, ein
feinstrahliger ~dunkelscharlachfarbener Simling
von ,Alt-Heidelberg®. 2. Helene mit 86 Punkien,
sehr reichbliihend, zartrosa, mit fein abgeténier
Mitte. 3. Aschenbrédel mit 85 Punkten, Jugend-
form, orangerosa mit gelblichen Spitzen. 4. Schwan
mit 77 Punkten, Blume reinweiB, von riesiger
GroBe. 5. Roland von Berlin mit 81 Punkten,
zinnoberscharlach, spitz gedreht und #uBerst
langstielig. 6. ElsaB, eine Antzsche Ziichtung,
eine Schaublume ersten Ranges, in reiner Schar-
lachfdrbung, erhielt 83 Wertpunkte. Die hollidn-
dischen Riesen- oder Paeonien-Dahlien haben
sich bewihrt in unserem Klima, wenngleich
einige der bisherigen 10 Ziichtungen wegen
Mangel in der Haltung dem Sortimente besser
fern geblieben wiren. Fiir die franzosischen
Halskrausen-Dahlien scheint sich unser deutscher
Geschmack noch nicht zu begeistern.
* DaB fir die Beschleunigung der
Maiblumentreiberei ein lingeres Baden
der Keime in heiBem Wasser empfehlens-
wert sei, wurde bereits im vorigen Jahre an
dieser Stelle mitgeteilt. In diesem Winter sind
nun nach dieser Richtung hin an den ver-
schiedensten Orten Versuche gemacht worden
und stets wurde das bestétigt, was vor Jahres-
frist bereits angefiihrt wurde: Wenn die Keime
etwa 24 Stunden lang wunmittelbar vor dem
Treiben einem HeiBwasserbad von ca. 28 Grad R.
‘ausgesetzt werden, so erspart man bei der
Treiberei etwa 5 bis 6 Tage; auch kommen die
Blumen dann viel besser und mit Laub.

Um Farbenkontraste bei Laub-
holzern im Winter zu erzielen, muB eine
sorgliche Auslese getroffen werden. Nachstehend
etliche Pflanzen, die durch Friichte, Rinde oder
Belaubung fiir diesen Zweck zu empfehlen sind.
{lex Aquifolium, Crataegus Crus-Galli, Crataegus
spathulata, Cotoneaster rotundifolia, Hippophae
rhamnoides, Skimmia japonica, Elaeagnus, Buxus.
Dazu kann man dann noch friihbliihende
Straucher nehmen wie Daphne, Jasminum nudi-
florum und andere. Es ist empfehlenswert, wenn
man solche Anlagen gegen die Nord- und Ost-
winde schiitzen kann, da manche der fiir den
gedachten Zweck geeigneten Pflanzen in der
Witlerung ungeschiitzt ausgesetzten Lagen in
ihrer Schonheit EinbuBe erleiden.

Von der auf der Nordmannstanne
lebende Wollaus (Chermes piceae Ratz.)
ist das Studium in ausgedehnterem MaBe auf-
Frithere Ubertragungsver-
suche hatten bereits ergeben, daf die Chermes
piceae nicht nur auf Abjes Nordmanniana,
sondern ebenso gut auf Pinus strobus und der
heimischen Pinus silvestris gedeihen kann wund
auf diesen Koniferen dieselben Erscheinungen
hervorruft, wie die Chermes strobi benannte
Art. Beobachtungen in der freien Natur zeigten
seitdem, daB Chermes piceae auch auf Abies
peclinata, A. cephalonica, A. glauca und A. si-
birica lebt und namentlich der erstgenannten
Tanne ebenso verderblich werden kann wie der
Nordmannstanne, von der groBe Exemplare,
wenn sie stark befallen sind, in 4 bis 5 Jahren
zu Grunde gehen.

Die allerzweckmiBigste Bekdmpfung
der Nesterraupen ist das Abbrennen der
noch jungen Nester., Doch muB dieses Mittel
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angewandt werden, bevor die Krone des Baumes
sich derart ausbildet, daB die Nester nicht mehr
zu sehen sind. Nicht jede Raupenfackel ist
praktisch. Bei zu schwacher Flamme werden
die Raupen nur betidubf, aber nicht getbtet, hin-
gegen werden die jungen Triebe verbrannt. Eine
Fackel soll eine solche Hitze entwickeln, daB ein
3 bis 4 Sekunden langes Hinhalten geniigt, die
Raupen abzutGten, ohne daB die Blitter und
Triebe in Mitleidenschaft gezogen werden. Eine
solche Raupenfackel ist die sogenannte Biittnersche
Wachsfackel.

Vom Mittelrhein.
Reisebericht vom 9. bis 16. Februar 1906.

Um das eigentliche Siiddeutschland fiir eine
demnéchst statifindende grofie Agitationstour
vollstdndig frei zu bekommen, entschlossen wir
uns, erst die Gegend am Mittelrhein zu
bearbeiten. Zu diesem Zweck  haiten die
Zweigvereine Wiesbaden und Mainz eine ge-
meinsame Agitation entfaltet, und fanden zum
weiteren Ausbau der orilichen Verwaltungen
7 Versammlungen statt. Wiesbaden, in seiner
Eigenschaft als Kurstadl, ist den Winter {iber
ein Ort, in dem alles aufgeboten werden muB,
um die Bewegung hochzuhalten. So war auch
in diesem Winter ein leichter Riickgang einge-
treten, der aber durch intensive Agitation der
letzten Tage wieder mehr als ausgeglichen ist.
Die ersie groBe Versammlung, der man aligemein
mit Spannung entgegensah, glaubie man doch
mit den ,Chrisilichen® eine griindliche Aus-
spraciie vornehmen zu konnen, nahm einen
wiirdigen Verlauf. Die Fiihrer hatten, zum ersten
Mal seit der Trennung, den bessern Teil der
Tapferkeit befolgt, indem sie — der Versamm-
lung fernblieben. Der Gesamteindruck ist, daB
nunmehr, nach langem, schweren Ringen die
sich der Eniwicklung entgegenstemmende ,christ-
liche* Bewegung in Wiesbaden zertriimmert am
‘Wege liegt. Einige schon schwer beschidigte
S4ulen zeugen noch von verschwundener Pracht,
Wir hatten In dieser Versammlung 15 Auf-
nahmen, darunter 2, die nicht christlich
werden wollten. Bei Zank und Streit, wie das
seither iiblich war, hitten wir diese Erfolge nicht
zu verzeichnen, aber die noch Fernstehenden
sind jetzt zu der Uberzeugung gelangt, daB sie
es auch in Wiesbaden fiir die Zukunft nur noch
mit einer Organisation zu tun haben. Einige
Leute, die 6 bis 11 Jahre in der Bewegung titig
sind und denén als Ideal stets eine neutrale
Organisation vorschwebte, stehen entmutigt und
niedergeschlagen da, nach dem Beispiel der Loh-
gerber, denen die Felle forigeschwommen sind.
Allein das Wort ,Christlich® brachte sie von je-
her in michtige Aufregung, und sie haben nun
die Machinationen ihrer Fiihrer durchschaut, so
daB sie nach dem jetzt Vorgefallenen ‘jedes
Interesse an der Bewegung verloren haben.
Eine allgemeine Demoralisation ist die Frucht
einer von Behrens und Konsorten raffiniert ge-
legten Saat! Die noch vorhandenen 13 Anhinger
dieser famosen ,Arbeiterfiihrer entbehren jeg-
licher energischen Fithrung, und besonders der
jetzige Vorsitzende hat es durch gemejne De-
nunziationen zu einem wenig guten Rufe in
‘Wiesbaden gebracht. Bei dem ganzen Vorgang
spielen wir die Rolle des lachenden Dritten!

Die Versammlung in Bierstadt war, da
sie am Sonntag stattfand, von der ganzen Um-
gegend sehr gut besucht, und sind ebenfalls eine
Anzahl Aufnahmen zu verzeichnen, so daB wir
.auch dort wieder marschieren.

In Nieder-Walluf, das uns bekannt-
lich kurze Zeit nach der Urabstimmung voll-
stindig verloren ging, konnte eine, sich an
Wiesbaden angliedernde, Zahlstelle gegriindet
werden. Auch dort kamen zwei Christliche zu
uns! Dieses Arbeitsfeld ist schwer zu beackern,
da sich die Kollegen zum groBen Teil aus
‘Séhnen sogenannter besserer Familien rekru-
fieren; aber wir werden nicht eher ruhen, bis
daB Walluf auch zum gréBten Teil unser ist.

Auf einen, Verhiltnisse halber, freigewordenen
“Tag wurden die Leute der gréften Firma am

Orte zu einer Besprechung eingeladen. Der
Besuch war nur m#Big, trotzdem ist zu konsta-
tieren, daB wir in diese Hochburg allméhlich
eindringen und die Idee der Arbeiterbewegung
immer festeren Fuf faBt.

In Mainz steht unsere Sache giinstig und
herrscht dort eine seltene Begeisterung. Die
Verhiéltnisse in dieser Stadt sind als die erbdrm-
lichsten der ganzen Gegend zu bezeichnen, was
einen starken Wechsel erkldrt. Mainz diirfe jetzt
zu 40 Prozent organisiert sein, und wird die
Zeit nicht ‘mehr fern liegen, wo auch hier elwas
zur Hebung der Lage geschehen kann. In dem

- Vorort Gonsenheim wurde ebenfalls eine

Zahlstelle gegriindet, die von Mainz mit ver-
waltet wird. Im ganzen fanden drei Versamm-
lungen stait und sind enisprechende Aufnahmen
zu verzeichnen. Die Uberreste der ehemals
Christlichen verhielten sich m#uschenstill, wie iiber-
haupt auf der ganzen Strecke sich kein Einziger
zum Wort meldete, der irgendwie mit unseren Be-
strebungen nicht einverstanden gewesen wire.

Im dunklen T rier hitte der Versammlungs-

besuch ein regerer sein diirfen; wenn man aber |

sieht, welch unerhtrten Chikanen die organi-
sierten  Arbeiter in dieser Zentrums- und
»Toleranz“stadt ausgesetzt sind, ist es nur zu
erklédrlich. Es wird dort in punkto Saalabtreibung
usw. das Menschenmaglichste geleistet. AuBer-
dem war die Wahrnehmung zu machen, daf
nichtorganisierte gértnerische Arbeitnehmer an
ihrer erbdrmlichen Lage verzweilfeln. Sie sehen
die Girtnerei so tief gesunken, daB es sich iiber-
haupt nicht mehr lohne, Verbesserungen anzu-
streben, und trigt sich ein Teil mit dem Ge-
danken, dem Beruf Valet zu sagen. Diese Er-
scheinung 146t tief blicken, und sollte mit ele-
mentarer Gewalt der Organisationsgedanke in
die groBe Masse der Indifferenten. eindringen.
Denn in einer Zeit, in der die groBe Masse des
werktitigen Volkes nach Kunst und Schonheit
ringt, wire es unverzeihlich, wenn wir nicht
unser Maglichstes dazu beitragen wollten, die
Errungenschaften in unserem - Berufe einer
spiteren Zeit zu erhalten und dieselben womdg-
lich noch zu vermehren.

Aber auch in Trier macht unsere Bewegung
Fortschritte. Wir haben mehrere Aufnahmen ge-
macht. Es ist nur schade, daf der beriihmte
Knutenschwinger Trobchen nicht anwesend
war, eine griindliche Aussprache hitte nichis
schaden konnen. Sehr anzuerkennen ist die
Unterstiitzung des dortigen Kartells.

So dringen wir also auch in dieser Gegend
unaufhaltsam vorwdirts, und die Morgenrite
einer lichteren Zukunft steigt zwar langsam aber
siegessicher vor unserem geisligen Auge
auf! Eugen Kaiser, Frankfurt a. M.

Miinchen!

DaB auch in Bayern endlich die gewerk-
schaftliche Organisation unter den Gérinern Ein-
gang gefunden hat, beweist wohl am besten die
Entwicklung des Zweigvereins Miinchen. Der-
selbe setzte anfangs Februar d. ]Js mit einer
energischen  Agitation unter den ansdssigen
Kollegen ein, wir verfolgten das Ziel, die Zlteren
und ortsansissigen Kollegen fiir unsere Organi-
sation zu gewinnen.

Vom 4. Februar ab fanden alle Samstage

und Sonntage Bezirksversammlungen stait jn |

Giesing, Moosach und Schwabing,
welche im Durchschnitt gut besucht waren, und
zeigten im allgemeinen die Kollegen ein reges
Interesse an den Organisationsbestrebungen, be-
sonders muB hervorgehoben werden die Be-
geisterung der Kollegen in Moosach und Giesing.
Am ersteren Orte wurde eine Zahistelle einge-
richtet mit 15 Mitgliedern; als Vertrauensmann
wurde Kollege Ludwig He€inrich in Moosach 105
gewdhlt. In Giesing wurde ebenfalls eine Zahl-
stelle eingerichtet mit 16 Mitgliedern, als Ver-
trauensmann wurde Kollege Ludwig Nagler,
Tegernseerlandstr. 180 in Giesing, aufgestellt.
Der Verein zdhlt gegenwirtig 58 Mitglieder.

Als Thema an den Bezirksversammlungen
galt allgemein, den Kollegen die Zwecke und

Ziele einer Organisation vor Augen zu fiihren, und
stellten wir die Referenten aus unserer Mitte selbst.

Den Kollegen wurden die Errungenschafien
durch die Organisation anderer Berufe vor
Augen gefithrt, welche in friitheren Jahren eben-
falls in dem patriarchalischen Verhiltnis gelebt
haben, wie wir Gériner, aber durch die Ent-
wicklung des Kapitalismus zur Einsicht ge-
kommen sind und sich die Devise gestellt haben:
Hier Arbeitgeber, hier Arbeitnehmer! Auch wir
scliten diesen Standpunkt vertreten, darum muB
unsere Bestrebung sein: Hinein in die gewerk-
schaftliche Organisation, wo wir unsere wirt-
schaftliche Lage besser besprechen kinhnen als
in den Lokalorganisationen; #n letzteren’ ist das
nicht méglich, wo der Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer ,friedlich® beim Schoppen Bier sitzen
und diskutieren, welches Ehrenmitglied am
meisten gespendet hat zum Zwecke der Unter-
driickung der Meinungsfreiheit.

Kollegen! Nach den Ausfithrungen des
Referenten haben wir gesehen, daB eine Arbeits-
zeit von 14 Stunden tiglich, 84 Stunden wdchent-
lich, ohne die Sonntagsarbeit, herrschi, welche
ebenfalls noch 6 bis 8 Stunden betrigt. Dem
gegeniiber steht ein Stundenlohn von 7 bis
8 Pfennig, ohne Kost und Logis 18 bis 22 Pfg.
Ich glaube, diese Zahlen sprechen so deutlich,
daB es weiter keiner Worte bedarf, es sollte
eines jeden Kollegen Bestreben sein, diese fiir
uns so unwiirdigen MiBstinde abzuhelfen, es ist
dies uns aber nur moglich, wenn wir uns Mann
fiir Mann der Gértnerorganisation anschlieBen
und versuchen, alle uns fernstehenden Kollegen
fiir uns zu gewinnen, damit wir eine Macht dar-
stellen, welche respektiert werden muB.

Nach den Ausfihrunger der Diskussions-
redner muB man sich nur wundern, daB der
Organisationsgedanke bei den Géartnern Miinchens
nicht schon eher zum Durchbruch gekommen
ist. Der Stein ist nun ins Rollen gekommen,
und wird niemand imstande sein, denselben auf-
zuhalten ; benutzen wir den fiir uns giinstigen
Zeitpunkt der Lebensregung und schliefen unsere
Reihen immer fester! Die Scharfmacher sind
an der Arbeit und sind uns die besten Agitatoren.

DaB wir nicht nur lauter arbeiterfeindliche,
sondern auch arbeiterfreundliche Prinzipale in
Miinchen haben, welche auf den Geldbeutel der
Gehilfen sehen, geht wohl aus den Ausfithrungen
folgenden Diskussionsredners, welcher ein
Meister war, hervor. Herr Handelsgirtner
Max Kénig in Schwabing sagte wortlich: ,Die
Gehilfen mochten sich erst den Zettel genau an-
sehen, bevor sie unterschreiben; denn wenn
unierschrieben ist, muf auch bezahlt werden. Ob
die Berliner ihr Versprechen auch halten werden,
wird sich erst zeigen; denn der blaue Dunst,
welcher von oben kommt, macht bises Blut.”
Wir mochten nur Herrn Kénig empiehlen, sich
nicht um das Zettelausfiillen zu kiimmern; die
Gehilfen haben lange genug zugesehen, wie
ihnen von anderer Seite Sand in die Augen ge-
streut worden ist. Ubrigens mochten wir uns
die Frage erlauben: Kommt etwa der ,blaue
Dunst®, welcher gegenwirlig von Niirnberg
ausgeht, auch ,von oben“; oder weif das
Herr Konig nicht, daB alle Handelsgériner in
Bayern eine Einladung erhalten haben zu einer
Konferenz, welche in Niirnberg stattfinden soll.
Es wird da geplant die Griindung eines Bay-
rischen Arbeitgeberverbandes zur
Wahrung ihrer Interessen. Wir warten mit Gemiits-
ruhe die Dinge ab, welche da kommen werden.

Wir aber machen alle Kollegen aufmerksam :
Macht von Eurem gesetzlich gewdhrleisteten
Koalitionsrecht  Gebrauch; dasselbe
existiert nicht nur fiir die Arbeitgeber, sondern
auch fiir die Arbeitnehmer!

NB. Am 4, Mirz findet eine offentliche
Versammlung statt im Gambrinus, Sendlinger
Strafle 17, in Miinchen, abends 7 Uhr, mit dem
Thema: ,Der Kampf ums Dasein und die Orga-
nisation der Girtner.“ Kollegen! Agitiert fiir die
Versammlung, damit sich dieselbe zu einer
michtigen Protestversammlung gestaltet; kein
Mann darf fehlen. Auf zur Agitation! J. R
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Rundschau.

Berlin, den 27. Februar 1906.

Die diesjdhrige Lohnbewegung
in der Berliner Handelsgértnerei-
branche soll durch eine grofe &ffentliche
Versammlung am Dienstag, den 6. Mérz (abends
9 Uhr in Drisels Fesisilen in Berlin, Neue
FriedrichstraBe 35) eingeleitet werden. Die Ver-
sammlung soll iiber die von einer Kommission
bereits formulierten Forderungen entscheéiden und
beschliefen, ijnwieweit sie damit einverstanden
ist oder Abinderungen wiinscht und ferner,
welche Taktik des weiteren eingeschlagen werden
soll, um endlich einmal fiir das Arbeitsgebiet
von GroB-Berlin Zustinde herbeizufiihren, die
einen wirklichen Fortschriit im Arbeitsverhilinis
ausmachen. An alle Kollegen ergeht hiermit die
Bitte, wvon jetzt ab den Zuzug nach
Berlin und dessen weiterer Um-
gebung zuriickzuhalten und damit zu
rechnen, daB dieses Ersuchen wohl auch spiter-
hin noch wiederholt werden wird, zumal,
wie schon frither berichtet, auch die Land-
schaftsgldrinerei in der Lohnbewegung
steht.

Die Notwendigkeit eines theo-
retischen Schulunterrichts der
Girtnerlehrlinge dringt sich nachgerade
auch den Giértnereiunternehmern immer mehr
auf.  Neuerdings hat zu der Frage der
Girtnerverein fiir Forst (Schlesien) und Um-
gegend Stellung genommen und beschlossen, an
den dortigen Magistrat ein Gesuych um Ein-
" richtung einer Girtnerklasse im AnschluB an die
Fortbildungsschule zu richten. Es soll in dem
Gesuche ausgesprochen werden, daB tiichtige
Fachleute die theoretische Fachausbildung leiten
modchten.  Unter Girinerei seien fiinf Ab-
teilungen zu verstehen. Jede ernhre, wie man
sagt, ihren Mann, jede stelle aber auch groBe
Anforderungen an den, der sich die Gértnerei
zum Lebensberufe erkoren habe. Die fiinf Ab-

teilungen seien: Topfpflanzenkulturen, Obst-
baumzucht und Obstbaumpflege, Gemiisebau,
Landschafisgérinerei und Binderei. Der fach-

ménnische Unterricht soll den Lehrlingen einen
besseren Uberblick iiber- die gesamte Gértnerei
und derén Vielseitigkeit efmoglichen und sie
zu tiichtigen Fachleuten heranbilden helfen. Die
Vereinsmitglieder verpflichteten sich, ihre Lehr-
linge nach Ablauf der Lehrzeit durch eine vom
Verein zu erwiéhlende Priifungskommission in
Kenntn_issen und Fertigkeiten priifen zu lassen.

Ein Philosoph ist ohne Zweifel der
Kollege, der nach Ausfiillung eines Fragebogens,
iiber die Arbeits- und Lohnverhilinisse in dem
Betriebe seines Arbeitgebers, aus eigner Initiative
noch folgende Erliuterung gibt. (Es handelt
sich in dem Falle um eine Girtnerei in Eise-
nach i. Th) Die Frage lautete: Welche
Griinde verursachen den Gehilfenwechsel indem
Betriebe? Antwort: ,1. Auf einen groben Klotz
kommt ein grober Keil. 2. Launischkeit des
Prinzipals muB der Gehilfe zu nehmen wissen.
3. Quéngelei und Unzufriedenheit eines Chefs
kommt daher, wenn dieser Chef Geld genug
hat und bekiimmert sich nicht ums Geschift;
das muB ein Gehilfe auch zu nehmen wissen,
indem er still ist, geht an seine Arbeit, 1Bt
seinen Chef n#hlen, und denkt wie Gold-
schmidts Junge! Das ist in unserem Geschiit
der Grund und die Ursache des Wechselns.
Vor meinem Einiritt war unser Geschift ein
Taubenschlag. Mein Grundsatz ist: die Charaktere
miissen suchen, iiberein zu kommen; mit Ruhe
1dBt sich der stirkste Baum fillen. Uns er-
scheint es von Nutzen fiir manchen und in
manchen Betrieben, diese Lebensweisheit nicht
unbeachtet zu lassen, °

Aus Braunschweig wird geschrieben:
In denl Kreisen der Gemtiisebau treibenden
Landwirte und Gértner beschiftigt man sich sehr
lebhaft mit der sogenannten Streikklausel,
deren Aufnahme in die Lieferungsvertrige von
den Konservenfabrikanten in diesem
Jahre zum erstenmal verlargt wird. Anfangs
halten die Fabrikanten nicht mehr und nicht

trieben.

weniger gefordert, als daB, fallsin ihrem Betrieb
ein Arbeiterstreik ausbriche, die abgeschlossenen
Lieferungsvertrige einfach null und nichtig sein
soliten.  Als von seiten der Gemiisebauer hier-
gegen starker Widerspruch sich erhob, da es
doch unbillig wire, alle Gefahren einseitig den

Lieferanten aufzubiirden, verstand sich die Ver- .

tretung der Fabrikanten zu einer Milderung in
dem Sinne, daB der Lieferant zwar zunichst fiir
eine moglichst giinstige anderweite Verwertung
der nicht abgenommenen Produkte zu sorgen
habe, dab aber der nachweisbar ihm dabei er-
wachsene Schaden zur Hil1fte von dem
Fabrikanten zu tragen sei. Mit der in diesem
Sinne abgednderten Klausel hat sich nunmehr der
mehr als 60 Ortsvereine umfassende braunschwei-
gische Verein fiir Gemiisebau einverstanden erklirt.
An der Koniglichen Gértner-
Lehranstalt zu Dahlem ist jetzt die
17. Dozentenstelle, und zwar fir Bienen-
zucht, errichtet worden. Das Kuratorium hat
den von dem bekannten Imker Hauptmann
Miiller-GroB-Lichterfelde eingereichtenUnterrichts-
plan genehmigt; dieser wird auch die Vorlesungen
halten und den praktischen Unterricht erteilen.
Der Verein zur Forderung des
Frauenerwerbs durch Obst- und
Gartenbau hielt kiirzlich in Berlin einen Ge-
denktag zur Feier seines zehnjihrigen Bestehens
ab. Die Vorsitzende, Friulein Dr. Elvira
Castner, gab ihrer Freude dariiber Ausdruck,
daB die Idee, welche vor zehn Jahren als etwas
ganz Neues sich Bahn brechen muBte, daB Frauen
und junge Midchen in groBen Gartenbauschulen
theoretisch -und praktisch fiir den rationellen
Obst- und Gartenbau ausgebildet werden sollten,
sich so schnell Geltung verschafft hal und aufs
beste verwirklicht worden ist. Bis dahin hatte
man in Deutschland die Frau hochstens fiir
Blumenzucht und Blumenbinderei ausgebildet
und schiichterne Versuche mit dafiir von privater
Seite eingerichteten Schulen gemacht oder die

Haushaltungsschulen damit verquickt. Erst
durch die groBartig angelegte Obst- und
Gartenbauschule fiir gebildete

Frauen, welche von Friulein Dr. Castner
selbst in Marienfelde bei Berlin erbaut und ein-
gerichtet wurde, war’ der Anfang gemacht fiir
eine rationelle Ausbildung nach jeder Richtung
hin. Seitdem sind verschiedene &Zhnliche An-
stalten entstanden. Hunderte von jungen Midchen
und Frauen sind fiir diesen schonen und ge-
sunden (?) Beruf ausgebildet worden und fanden
lohnende und angenehme Stellung oder Selbsi-
stindigkeit. — Durch Volksschullehrerinnenkurse
an der Anstalt in Marienfelde soll die Ein-
richtung von Schulgérten iiberall ermoglicht und
die Kenntnis einer rationellen Obstveredelung
und Gemiisezucht allerorten schon in den Volks-
schulen gelehrt werden. Diese Bestrebungen
werden auch von der Staatsregierung unterstiitzt,
Die sonntigliche Verkaufszeit fiir
Blumengeschifte ist in Frankfurt a. M. laut
neuerer Verfligung des Regierungsprisidenten
auf 8 bis 10 und 12 bis 1 Uhr fesigesetzt
worden, also auf drei Stunden, nicht, wie anfangs
in Aussicht genommmen war, anderthalb Stunde.
Die Lohn- und Arbeitsverhidlt-
nisse der stddtischen Gdrtner und
Parkarbeiter in Berlin sind noch sehr
riickstédndig und bilden einen Hemmschuh auch
fiir die Verbesserung in den gewerblichen Be-
So ist bisher dort gar noch die elf-
stiindige Arbeitszeit an der Tagesordnung. In
der Sitzung am 13. Februar d. Js. beschlof die
Park- und Gartenbau-Deputation, dem Stadtver-
ordnetenkollegium die Einfiihrung folgender
Lohnskala zu empfehlen:
1. Die Saisonarbeiter, also die nur
im Sommer beschiftiglen Arbeiter und alle
Rentenempfinger bleiben ausgeschlossen.
2. Fiirdie std n dig beschiftigten Gértner
und Arbeiter wird nachfolgende Lohnskala
ohne riickwirkende Kraft vom 1. April 1906 ein-
gefiihrt:

Anfangslohn der Gédrtner 4 Mk, nach

3 Jahren 4,25, nach sechs Jahren 4,50, nach

9 Jahren 4,75, nach 12 Jahren 5 Mk. E]

Anfangslohn der Arbeiter 3 Mk, nach
3 Jahren 3,25, nach sechs Jahren 3,50, nach
9 Jahren 3,75, nach 12 Jahren 4,00 Mk.

Alle Gértner und Arbeiter, die am 1. April
1906 3 Jahre hintereinander im Gartenbau stindig
beschéftigt sind, erhalten 4,25 resp. 3,25 Mk.

Die elfstiindige Arbeitszeit soll noch auf-
recht erhalten werden.

Das also ist das Ergebnis jahrelanger Be-
mithungen und Petitionierens der im Gemeinde-
arbeiterverband organisierten Gértner und Garten-
arbeiter, wo noch besonders zu beachten ist,
daB die meisten Gértner in den Arbeitslisten
nur als Arbeiter behandelt werden. Giirtner
sind in Berlin unter etwa 700 Angestellten nur
8 oder 12, nimlich die sogen. ,EtatsmiBigen®.
Hier diirfte die Zwecklosigkeit des Gemeinde-
arbeiterverbandes fiir Gértner am schirfsten in
die Augen fallen.

Korrespondenzen.

‘Barmen=Elberfeld. Ortsverwaltung.
Am Sonntag, den 18. Februar, tagte in Unter-
Barmen eine offentliche Versammlung aller im
Gartenbau beschiftigten Personen; einberufen
von der Ortsverwaltung Barmen-Elberfeld -des
A. D. G.-V. Kollege Link-Koln referierte iiber
das Thema: ,Unsere Lohnforderungen, und wie
stellen sich die hiesigen Handelsgiriner dazu?“

Die Diskussionsredner sprachen sich alle im
Sinne des Referenten aus. Arbeitersekretir
Kriiger-Barmen betonte unter anderen, daf
derartig bescheidene Forderungen, wie wir
stellen, von einer anderen Gewerkschaft nicht
mehr gestellt wiirden. Schéne Zustlinde brachte
die Diskussion von der bekannten Firma Petry-
Elberfeld zutage. Besagte Firma hatte ihren
Leuten den Besuch der Versammlung verboten,
andernfalls sie hinausfliegen wiirden, was ja bei
den neu aus Ostelbien importierten Gehilfen
half, daB sie auf den fiir sie vielleicht inter-
essanten Besuch der Versammlung verzichteten;
einem Kollegen, der trotzdem die Versamm=-
lung besuchen wollte, wurde anheimgestellt, spi-
testens 11 Uhr abends zuhause zu sein, andern-
falls er verhaftet wiirde, einem Gehilfen, welcher
ab und zu unsere Vereinsversammlung besuchte,
wurde befohlen, um 10 Uhr zuhause zu sein,
widrigenfalls er auch hinausgeworfen wiirde;
sogar sollte er noch der Dieberei beschuldigt
werden, da besagte Firma annimmt, wenn er
spiter nachhause kime, er sie bestelilen wiirde.
Mit solchen M#izchen versucht die Firma Petry
ihre Gehilfen der Organisation fernzuhalten, was
ja bei den jungen Leuten leider zu oft noch ge-
lingt; deshalb, wenn solche Zustinde noch im
Beruf herrschen, sollte es keiner versiumen,
sich unverziiglich zu organisieren. Folgende
Resolution fand einstimmige Annahme: ,Die
Versammlung erkldrt sich mit dem von der
Ortsverwaltung des A. D. G.-V. eingereichten
Lohntarif voll und ganz einverstanden; sie er-
kldrt, mit allen Mitteln dafiir eintreten und mit-
helfen zu wollen, die Forderung zur Durch-
flihrung zu bringen. Sie beauftragt den Vorstand
und die noch zu wihlende Lohnkommission, die
Sache weiter zu fiihren und alle notigen MaB-
nahmen zu treffen.”

Ein Antrag, den Vorstand der Ortsverwaltung
als Lohnkommission anzuerkennen, fand gpen-
falls Annahme, und wurde selbige beauffr¥agt,
sich mit den Handelsgértnern, da selbige sich
an der Versammlung nicht beteiligt haben, in
Verbindung zu setzen, um zu ermitteln, wie sie
sich unseren Forderungen' gegeniiber stellen.
Mehrere Neuaufnahmen fanden statt.

H. Siinder, Schriftfiihrer.

Berlin. Die Sektion der Blumen-
geschiftsangestellten ist Anfang Februar
formell konstituiert worden und erfreut sich
steigender Teilnahme der Interessenten. In der
letzten Zusammenkunft wurde beschlossen, regel-
miBig jeden Monat einmal eine ordentliche
Sitzung abzuhalten, Die néchste Sitzung findet am
Mittwoch, den 7. Mirz, abends 10 Uhr, in den
Arminhailen, Berlin, Kommandantenstr. 20, statt.
(Am Sonntag, den 4. Mirz, im selben Lokale:
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Gesellschafts-Abend,
Vortrag.)

Frankfurt a. M. Scharfmacher an
der Arbeit. Vor nicht allzulanger Zeit er-
schien im Scharfmacherblatt ,Der Handels-
girtner® eine Notiz, in welcher den Handels-
girtnern bekannt gemacht wird, daB der Alige-
meine Deulsche Girtnerverein beabsichtige, einen
groBeren Streik am Mittelrhein (in den Orten
Frankfurt a M., Wiesbaden, Mainz, Darmstadt etc.)
zu inszenieren. DemgemiB fordert dies Blatt
dazu auf, alle die ,Hetzer und Wiihler®, welche
»sicher nicht die besten Arbeiter seien®, zu ent-
lassen. Gut gebriillt Léwe! Nur schade, daB
dieser Meldung der Blédsinn an der Stirn ge-
schrieben steht und daB es Handelsgériner gibt,
die jetzt vor Feigheit garnicht wissen, was sie
beginnen sollen. Das Wort ,Streik“ spukt fort-
gesetzt in ihren Kopfen, obgleich die Gehilfen-
schaft noch pie einen solchen provozierte, sondern
erst dann anwandte, als eine giitliche Einigung
nicht moglich war.

Fiir die Scharfmacher ist es ein Leichtes,
davon zu schreiben, weil sie weder Kosten noch
Verantwortung tragen, sondern ihre vornehmste
Aufgabe darin erblicken, beide Interessengruppen
so gegeneinander zu hetzen, daB sich nachteilige
Folgen auf beiden Seiten zeigen miissen.
Naturgemif werden ja davon die Arbeitnehmer
zuerst betroffen, wenn auch ein groBer Teil der
Arbeitgeber betont, den Gehilfeninteressen wohl-
wollend gegeniiber zu stehen. Ein Bild davon,
in welcher Art man das Wohlwollen ausiibt,
zeigt folgendes Beispiel: Handelsgértner L. Si-
nai in Hausen entlieB seinen Ersten Gehilfen
wegen Zugehorigkeit zur Organisation. Er habe
es demselben schon oft gesagt, daB er dies
miBbillige, weil aber Kollege H. G. sich immér
mehr der Sache widme, so sehe er sich zur
Entlassung gendtigt. Weiter sagte er noch, als
es G. ablehnte, sich von der Organisatien zu
wenden, daB er noch nie eine so tiichtige Kraft
gehabt und daran zweifle, einen entsprechenden
Ersatz zu erhalten.

Der SchluBsatz macht die Sache erst
interessant, weil damit bewiesen wird, daB es
nicht die schlechtesten Krifte sind, die der
Organisation dienen, sondern zum groften Teile
nur solche, die vermége ihrer Kenntnisse in der
Lage sind, eine bessere Lebensweise sowie eine
bessere Behandlung vonseiten der Arbeitgeber
und Behdrden zu fordern.- Wenn es also dem
yHandelsgirtner wieder einmal beliebt, die Alige-
meinen als die Dummen hinzustellen, so will er
damit nur sagen, daB ihr Streben nach Bildung
unniitz ist, weil die Arbeitgeber doch bessere
Krifte nicht bezahlen wollen. Solche Schreck-
schiisse und Mandver kénnen unsere Mitglieder
nicht mehr erschiittern, sondern das Gegenteil
wird der Fall sein. Alle die nach besseren Ver-
héltnissen streben, erkennen daraus, daf nur
die Organisation ihnen eine Stiitze bieten kann.
Wer da Wind sidt, wird Sturm ernten. Die
Oiganisierten werden eine Ehre darin suchen,
fiir das Wohl ihrer Mitkollegen arbeiten und
leiden zu kénnen. Und solange noch Wissen
Macht ist, werden wir den Unverstand be-
kimpfen. Fuchs, Frankfurt a. M.

eingeleitet durch einen

Ulm a. D. Der Vorstand unseres hiesigen !
Zweigvereins richtete unter dem 29. Januar d. Js. |

an den Vorstand des Arbeitgebervéreins des
Ortes (Girtnerverein Ulm, Eingetragener Verein)
eine Eingabe folgenden Inhalts:

»Wir ersuchen Sie hoflichst, folgendes
Schreiben Ihrem geschitzten Verein zu unter-
breiten und unsere Wiinsche bei der n#chsten
Versammlung zur Annahme zu empfehlen. Ver-
anlaBt durch die villig ungerechien Arbeitsver-
hiltnisse im hiesigen Girinergewerbe,
durch die Tatsache, daB Ulm und Neu-Ulm in
Bezug auf die Lohn- und Arbeitsverhiltnisse
noch weit hinter den anderen Stidten Siid-
deutschlands zuriicksteht, haben wir uns in
unserer letzten Generalversammlung am 27, Ja-
nuar 1906 mit dieser Materie befaBt und nach
reiflicher Uberlegung beschlossen, lhnen folgenden
Antrag zu unterbreiten:

1. Einfilhrung der elfstiindigen Arbeitszeit.

sowie |

2. Die Beseitigung der nicht naturnot-
wendigen Arbeiten an Sonn- und Feiertagen, bei
dringender Arbeit 20 Prozent Lohnzuschlag.

3. Jedem Gehilfen ist alle 14 Tage ein voll-
stindig freier Sonntag zu gewihren.

4. Einfiihrung des Wochenlohnes mit wochent-
licher Auszahlung.

5. Abschaffung des Kost- und Logiszwanges,
Bezahlung der Uberstunden mit 20 Prozent Zu-
schlag.

Wir hoffen, daB unsere Herren Prinzipale ge-
neigt sind, unsere gewiB in bescheidenem
Rahmen gehaltenen Wiinsche zu gewihren, um-
somehr, als es sich darum handelt, hier wirklich
vorhandene Mifistinde, ohne die Offent-
lichkeit zu behelligen, zu beseiligen.
Wir sind gerne bereit, in einer zu gleichen
Teilen aus Prinzipalen und Gehilfen zusammen-
gesetzten Kommission unsere Wiinsche niher zu
begriinden und weiter dariiber zu beraten.”

Hierauf erhielt unter dem 9. Februar ds. Js.
unser Zweigvereinsvorsitzende, Kollege Albert
Schiiler, folgende Antwort: .

., Auf Thre Zuschrift mit den Antrégen 1 bis 6
vom 29. Januar 1906 teilen wir Ihnen folgenden
BeschluB mit: ‘

1. Die Einfiilhrung einer regelméBigen elf-
stiindigen Arbeitszeit ist mit Riicksicht darauf,
daB im Winter die Arbeit nicht so dringend ist,
und die Arbeitszeit eine kiirzere ist, nicht durch-
fiihrbar. Wird die durchschnittliche Arbeitszeit
vom ganzen Jahr berechnet, so kommt eine héhere
als elfstiindige iiberhaupt nicht in Betracht.

2. Es wird angestrebt, daB an Sonn- und
Feiertagen nur die notwendigen Arbeiten, diese
jedoch -ohne Gewihrung eines Lohnzuschlags,
auszufithren sind. .

3. Die Gewihrung von freien Sonntagen
muB mit Riicksicht auf einen geordneten Ge-
schiftsgang dem Ermessen des Prinzipals an-
heimgestellt bleiben.

4. Der wochentlichen Ausbezahlung des
Lohnes diirfte da, wo dieser Zahlungsmodus
noch nicht eingefiihrt ist, nichts im Wege stehen.

5. Die Bezahlung der Uberstuiiden wird mit
Beantwortung des Antrags 1 hinfillig.

6. Von einem Kost- und Logiszwang
kann iiberhaupt nicht die Rede sein, weil das
jeweils eine Vereinbarung zwischen Prinzipal
und Gehilfen v o r dem Eintritt in das Geschift ist.

Hochachtungsvoll
namens des Girtnervereins Ulm (E. V.)
Der AusschuB.®

. (ohne Namensunterschrift! )

Die Antwort spricht in Inhalt und Tendenz
fiir sich selbst. Die Kollegen wissen nun, woran
sie sind, und werden demgemiBf die MaBnahmen
zu treffen haben.

Allgemeiner Deutscher Girtnerverein.

Berlin M. 37, Metser Strasse 3. Fernsprecher: Amt 3. 5382,
Geschiiftsfiihrer : Georg Schmidt.

Bekanntmachungen.

Achtung! Lohnbewegung!

In Ziirich und Schaffhausen (Schweiz)
stehen die Kollegen in einer Lohnbewegung.
Auch in Ulm=Neu-Ulm (Wiirltemberg), ebenso
Stuttgart sind die “Kollegen in eine Lohn-
bewegung getreten. Zuzug nach diesen Orten ist
zu vermeiden!

Hauptvorstand. .Sitzung vom 26. Fe-
bruar. Von der Konferenz der Vorstinde er-
stattet Schmidt Bericht. Das Nihere hieriiber
wird aus dem demnichst erscheinenden Bericht
des Korrespondenzblattes zu ersehen sein. Des-
gleichen erstattet Schmidt Bericht vom Gewerk-
schaftsausschuB.  Unter Geschiftlichem teilt
Schmidt mit, daB unsere Bewegung zur Zeit
sich im rlistigen Vorwirtsschreiten befindet,
In Miinchen, Wiesbaden und Mainz geht die
Organisation gut vorwirts, in Duisburg, Chem-
nitz und Zwickau sind Zahlstellen gegriindet
worden. — Sodann werden die agitatorischen
MaBnahmen fiir das Friihjahr beraten. — Aus
Leipzig liegt die Mitteilung von Jidnicke und
dem Vorstande der Ortsverwaltung vor, wonach
sie ihre Amter zum 1. Mirz niederlegen wegen

des vom Hauptvorstande und AusschuB erhobenen
Vorwurfs des Disziplinbruches. — Der Haupt-
vorstand bleibt bei seinem BeschiuB, betreffend
Leipzig. Fiigen sich aber die Leipziger Kollegen
den statutengem#B erfolgten Anordnungen des
Hauptvorstandes und des Ausschusses, so fallt
selbstversténdlich auch der Vorwurf des Disziplin-
bruches. -- Beireffend den Reise-Unterstiitzungs-
vertrag mit der Schweiz, wird dem Wunsche der
Schweizer Leitung gemiB beschlossen, “wie es
iibrigens auch bisher gehandhabt worden ist.
(Siehe im weiteren besondere Bekanntmachung.)
Schmidt macht noch einige weitere interne ge-
schiiftliche Mitteilungen, die eingehend besprochen
und erledigt werden. Ferner wird das
Manuskript einer von Albrecht verfaBten Agita-
tionsbroschiire verlesen und im wesentlichen
gutgeheiBen. Es soll die Kalkulation von der
Buchdruckerei eingeholt werden.
' Lécher. Janson.

— Flugblédtterverbreitung. Uns
sind in letzter Zeit mehrmals Flugblitter zugesandt
worden, worauf Girtner, Gartenarbeiter- und
Arbeiterinnen, sowie Binder und Binde-
rinnen zu den Versammlungen eingeladen
werden. So sehr wir uns iiber die Agitations-
freudigkeit der Kollegen freuen, diirfte és sich
doch empfehlen, Branchenversamm-
lungen, besonders fiir die Binder und Binde-
rinnen, abzuhalten. Nicht allein, daB das Ar-
beitsverhiltnis ein anderes ist, diirfte auch da-
durch ein besserer Besuch erzielt werden.

— Die Auszahlung der Unter-
stiitzungandiejenigenKollegen vom
Schweizer Gédrtner-Fachverband,
welche sich in Deutschland befinden, hat nach
den Bestimmungen der Schweizer
Organisation zu erfolgen. Es darf dem-
nach an die Schweizer Kollegen, wenn die-
selben sich im Besitze eines Unterstiitzungs-
buches befinden, in jedem Orte nur ein Bons,
lautend auf den Betrag von 1 Mk
resp. 1Fr.25Cts. ausbezahlt werden.

Unsere Mitelicder werden in der
Schweiz nach den bei uns geltenden Unter-
stiitzungsreglement unterstiitzt, mithin fiir Reise-
unterstiitzung 1 Mk. pro Tag. Es darf jedoch
nur fiir hochstens 5 Tage auf einmal ausbezahit
werden. Ein Vorauszahlen ist strenge verboten.

~ Wir ersuchen nochmals dringend, das sta-
tistische Material, betreffend denKost-
und Logiszwang baldigst einzu-
senden. Die beteiligten Zentralverbiinde
haben schon ein sehr reichhaltiges Material an
die Zentralkommission abliefern konnen und
wollen auch wir Géirtner nicht dahinter zuriick-
siehen. )

Nur damit, daB wir diese Perlen von Kunst-
girinerwohnungen riicksichtslos der Offentlichkeit
iibergeben, kann dieses vorsintflutliche System
bekdmpft werden. Hierzu ist aber die Mitarbeit
aller Kollegen erforderlich.

— Agitations-Versammlungen.
In Quedlinburg am 8 Mirz, Erfurt am
9. Mérz, Halle am 10. Midrz, Merseburg
am 11. Mé&rz. Referent Kollege Schmidt-
Beriin. Niheres durch die drilichen Verwaltungen.
Ferner findet in Leipzig am 12. Mirz eine
Mitglieder-Versammlung stalt, wo
Kollege Schmidt ebenfalls anwesend sein wird.

Inhaltsiibersicht zu No. 9:

Die nene Generation, II. —  Arbeit und Menschenwilrde.
= Blumenstibe unid Etiketten, — Stellennachweis unid XKon-
trollkarte, — Fachtechnisehe Randschau: Calla als

Schuittblwmen; Drei  neus  rejchblhende, tranbenblittige
TFuchsien; Lobelia tenuior; Exacam macranthium; Die Zelkowe;
Nene Dabliensorten; Dahlienbewertung; l!csch'luunignug der
Maiblumentreiborei; Farbenkontraste  bei  Laubhdlzern im
Wintor; Yon der anf der Nordmannstanne lehbenden Wolllaus;
Bekitmpfung der Nesterranpen, — Vo Mitbelrhein, — Mitnchen!
— Rundschaun: Die diesjiihrige Lohnbewegung in _der
Berliner Handelsgiirtnercibranche;” Die Nut\\'unhigkﬁit cines
theoretisehen Schulunterrichts der Giirtnerlehrlinge; Bin Phi-
logoph; Aus Brmmsuh\\‘ui%; An der Kéaglichen Girtnerlehr-
anstalt zu Dahlem: Der Verein zar Forderung des Franen-
orwerbs durch Obst- und Garlenban; Die sonntiigliche Ver-
kaufszeit in Frankfnrt o, M. Das Verbiindler-Urgan;  Die
Lohn- und Arbeitsverhdltnisse der stiidbischen Givtner und
Parkarbeitor in Berlinn. — Ko rrespondenzon: Barmen-
Elberfeld; Berling Frankfurt a. M.; Ulm a. I, = Allgemeiner
Deutseher Girtnervorein : Bekannbmachungen, = Foeunilleton:
Chemie und Erndhrung: Preigabe des Obstverkants an Sonn-
tugen: Aspfelkuren.
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Die viermal gespaltene Petitzeile oder deren
Raum kostet 25 Pfg., flir Mitglieder 10 Pfg.

Schluss der Anzeigen-Annahme:
Dienstags triih.

Fiir den Anzeigenteil iibernimmt die Redaktion
nur die gesetzliche Verantwortung.

P Bei Besteliungen berufe man sich stets auf diese Zeitung.

e

Aligem. Deutscher Garmer-Uerein (__lmsd_cn und Umgegend).

Unser diesjihriges [1003]

«%e Frithjahrs=Fest 2.

findet am Donnerstag, den 8. Miirz 1906, im festlich geschmiickten,
grossen Saale des ,Trianon®, Dresden-A., Ostra-Allee, statt, und besteht in
Eonzert, theatralischen Auffihrungen, Pflanzenverlosung und Ball.
Abends 10 Uhr: Grosse Blumenpolonaise,

Saaldffnung 7'/z Uhr. Ende ? ? [Es ladet ein Das Festkomitee.
P & & & & 060 ¢ 060 ()" 460409400 (]

X Obst- und @Gartenbauschule zu Bautzen.

=2 Das Sommersemester beginnt am Dienstag, den 24. April 1906. !
Zur Avfnabme von Anmeldungen und Erteilung von Auskuntt

ist gern bereit (983147 Der Vorstand: Dr. Brugger.
ENEXEENRNEXNEEXINEEEEXEXEXEXXIXD

Unsere Spezialititen o Sgmiscsamen

Kopfsalat, Ziegler’s ,,Bester von Allen*. Von Herrn Kgl. Holglrtner
Meermann, Sanssouci, als der beste aller Freilandsalate bezeichnet, die er in
seiner langjibrigen Praxis erprobt hat. 10 Port. 2 Mk., 1 Port. 80 Pig.

Blumenkohl, Erfurter Zwerg Elite. Herr Julivs Theile, Handels-
ghrtner, Mockern-Leipzig, welcher seit ca. 15 Jabren diesen Blumenkobl-
samen von uns bezieht, hat daraus stets den schnsten Blumenkohl auf den
Leipziger Markt gebracht. 20 gr 5 Mk., 100 gr. 22 Mk.

Rosenkohl, Ziegler’s verbesserter Markt. Von unserer Gemiise-
ghrtner-Kundschaft als die beste im Handel befindliche Rosenkohlziichtung
allseitig anerkannt. Kleine, steinfeste Rosen. 100 gr 2 Mk., 20 gr 60 Pfg.

Wirsing, Ziegler’s verbesserter Eisenkopf. FEine sorgfiltig reinge-
zlichtete, durchaus zuverlissige Saat, zeigt den beliebten Eisenkopf-Friih-
wirsing in seiner hochsten Vervolltommnung. 1 Kilo 5 Mk., 20 gr 20 Pig.

Wirsing, goldgelber Riesen. Ein Spitwirsing, der riesengrosse, sehr
teste, bis 50 cm im Durchmesser messende, durch und durch goldgelb ge-
firbte Ktpfe liefert. Trotz der enormen Grésse und Festigkeit des Kopfes sind
die Blitter diinn, schwachrippig und ungemein zart. 20 gr 60 Pf,, 1. Port 25 Pf.

Delikatess-Welsskohl, Ziegler’s allerfrithester Zwerg. Die kleinen,
fest geschlossenen Kopfe dieser Zwergsorte werden 3—4 Wochen friiher
marktfihig und sind von unvergleichlicher Zartheit, eine Delikatesse fiir den
Feinschmecker. Pflanzweite 20—25 cm. 20 gr 50 Pfg., 1 Port. 20 Pig.

‘Weisskohl, Braunschweiger Elite. Von ausgesucht sehdnen Kdpfen.
1 Kilo 5 Mk., 20 gr 25 Pfg.

Rotkohl, Erfurter Schwarzkopf, Originalsaat. 1 Kilo 12 M., 20 gr 40 PL.

Mohrriibe, Ziegler’s verbesserte, lange, dunkelrote, als feinste und
ertragreichste Speisemohrriibe allseitig anerkannt. 50 Kilo 75 Mk., 2 Kilo
1 Mk, 100 gr 40 Pfg. [985/97]

Niemand, der Gemiise zum Gelderwerb zieht, unterlasse es, mit
dlesen Elitesaaten einen Probeanbau zu maechen. An Gemilsegirtner-
Vereine werden Proben zu Versuchszwecken gern gratis verabfolgt.
Kataloge umsonst und portofrei. Gebriider Ziegler, Erfurt 199

Billige Aepfel-Hochstimme, Kollege Fritz Erbslee, welcher
billige, gesunde, kriiftige, gut bewurzelte | Véreangenes Jahr im Oktober in Kre-
Ware, ab Stat. Gudensberg, geg. Kasse, | feld bei C. W, Vogelsang in Stellung
um rasch zu raumen, billig 10000 St.| war, mochte ich ersuchen, Unterzeich-
wintergoldParmang_ [1002/11] |netem seine Adresse mitzuteilen, be-

I Qualit4t per 100 St. 80 Mk., per trefls wichtiger Angelegenheit in Brief-
1000 St. 750 Mk. 320000 St. diverse| wechsel zu treten. Oder wenn ein
andere Sorten. II Qualitit per 100 St. Kollege selbige Adresse weiss, bitte
70 Mk., per 1000 Sr. 650 ll s ‘l&m?;ehend Unterzemﬁ:‘settem mitzuteilen,

S. Nagel, Ca Parkstr. 13. uslagen gern vergiitet.
uch Oassal P. Beuchel, Krefeld, Friedhofstr. 115.

Frische €bhampignons,

Maiblumen-Pflanzkeime,
1 jghr., starke Pflanz.,, mit gut. Wurzel-
vermbgen vom Sandboden gebiindelt.
1000 Stck, 1 Mk. Albert Grossmann,|kaufe jeden Posten, Offerten an Max
Miinster i, W., Kanalstr, 67. [1004] |Friedemann, Hermsdorfi. M. (997]

Land fiir Giirtnerei | Verkehrslokale fir Girtner.

in Dresden-Stetzseh 6000-24000 qm.
mit 260 m Strasseniront und 88 m Tiefe,
guter Boden, billigst zu verkaufen.

Vorziigl. spat. Bauland; viel Geld zu |

verdienen. 1996/10]
Antragen an Oito Tirnstein,
Dresden-A., 16.

Mehrere fleissige

Géartnergehilfen

fir Gemilisezueht und Obstbau per
sofort tiir dauernde Stellung gesucht.
Offerten unter ,,P. N. 114* an die

Expedition. [995/10]
Lichtenrade. =%

Nie wiederkehrende Gelegenheit.
Mit der Strassenbahn Behrenstrasse—
Mariendorf fiir 10 Pf zu erreichen,
verkaufe Quadratrute 20 Mk. Georg
Knaak, Berlin S.W., Kreuzbergstr. 5, I.

Verkaufe sofort 20 resp. 11 Morg.
Land fiir Girtnerei geeignet. 114
von Berlin (Bahnstation), 160 Mk. pro
Morgen. Auskuntt Lange, Berlin, Togo-
strasse 79, 4—5 Uhr. [1000]

Junger Gartner

zum . Mirz (Rummelsburg b. Berlin),
Kost und Logis, guter Nebenverdienst,
Bewerbung und Gehaltsanspriiche sind
mit Chiftre ,St.“ zu senden an die Ex-
pedition dieser Zeitung. 1999]

GartoerlehranstaltKastritz

(Thiiringen).
Abteilung I. Sommer- resp. Winter-

- Kursus fiir Gehilfen, die zeitgemisse,

wissenschaftl. Fachausbildung und ge-
sicherte Lebensstellung erstreben. Auf
die Fachwissenschaften: Blumenzueht,
Trelberei, Obsthau, Pomologie,Wein-
bau, Dendrologie, Landsehaftsgirtn.
Planzeichnen, Modellieren, Gemiise-
bau, Welnbau, Rosenzucht, wie aut
die Hilfswissenschaften: Botanik,
Chemie, Physik, Rechnen, Corre-
spondenz, Buehfihrung, Geschifts-
kunde, wird grosster Wert gelegt.
Teilnahme am Sprachunterricht in
Engliseh und Franzbdsiseh freiwillig.
Bedingungen giinstig. Kostenaufwand
verhiltnismissig gering.

Abt. II. Kursus fiir Berechtigung
zum einjihr.-freiw. Dienst.

Abt. IIl. Kursus fiir Gartenarchi-
tektur und Landschaftsgirtnerei.

. Aelteren Gehilfen Eintritt als. Vo-
lontdr gestattet. Prospekt und Aus-
kunft durch [10

t.

Direktor Dr. H. Settegas

Ober - Girtner

nur erste Kraft, der imstande ist, die Neuanlage einer allen Anforderungen
der Neuzeit entsprechenden Handelsgiirtnerei fiir Grossbetrieb anzuordnen
und die Pline cﬁlzu zu entwickeln, wird von einem Kapitalisten gesucht.
Girtnerei soll in der Nihe von Berlin oder Hamburg angelegt werden, je
nachdem es der hetreffende Obergiirtner tiir die zu betreibenden, von ihm in
Vorschlag zu bringenden Kulturen fiir rétlich erachtet.

Offerten erbeten an die Hauptgeschiiftsstelle des Allgemeinen Deutschen
Girtnervereins in Berlin, Metzerstrasse 3,

Der heutigen Nummer dieser Zeitung liegt bei: 1 Prospekt der Firma

Carl Scholtze, Verlag Leipzig, betreffend:
. Verlagswerke, insbesondere girtnerischer Art.

Wir machen besonders aufmerksam auf:t Meyer-Ries, Die Garten-
kunst in Wort und Bild. [998)

Schneider, Deutsche Gartengestaltung und Kunst. ¥
. Pietzner, Landschafiliche Friedhste und: Vorlagenwerke fiir girtne-
risches Bauwesen. Die Expedition.

Gr. olfentl. Versammlung

Donnerstag, 8. Miirz 1906,

abends 8'/s Ubr,
im grossen Saale des Gewerkschafts-
hauses.

Tagesordnung:

Welche Forderungen haben die
Girtner und Gartenarbeiter zu erheben,
um zu menschenwiirdigen Arbeits-
und Lobnverhiltnissen zu gelangen.

TNONTNTNNT 0N

r Vereinslokal des Zweigvereins.

Die Allg. Dentsche Girtner-Zeitung legt ame,

Barmen, Restaur. Hildebrandt, Unter-
barmen, Alleestr. 42, Lokal der Orts-
verwaltung Barmen-Elberfeld. [91614,06]
Berlin N., Metzersir. 3, Verkehrslokal,
Herberge und Hauptstellennachweis.
Berlin C.,, Neue Friedrich-Strasse 43,
Ernst Biichner.

Berlin W., Vorbergstr. 9, Lud. Kriiger,
Verkehrslokal. Gute Speisen. [988/32]
Blankenese, Wedeler Chaussee, b. Bhf.,
Rest.z. Waldschlucht, D, Meier, Vereins-
lokal des Zw.-Ver. . [458/40]
Bremen, C. Greve, Faulenstr 22. Her-
berge u. Verkehrsl. Jed. 1. u 8. Dienstag
im Monat. Vereinsversammlung. (7708)
Breslan, Restaurant Ferdinand Schulz,
Schuhbriicke 42, Vereinslokal. [819/26]
Charlottenburg, Sophie Charlotten-
Strasse 22, Rest. Wilhelm Riedel, gr.
Mittagstisch, Girtnerverkehr. [g2813)
Dresden-A., Ritzenbergstr. 2 und Max-
strasse 13, ,Dresdener Volkshaus¥, Ver-
kehrslokal und Herberge. |636/15]
Dortmund, Ostwall 17, ,Zum Bienen-

rhaus“, lnh.: Bramert, Verkehrlokal,

Herberge u. Stellennachweis. [1001 35]
Diisseldorf, Flingerstr.” 40—42, Zum
goldenen Schellfisch, W. Diillberg, gute
Kiiche u. Logis, zivile Preise. (42838)
Eschersheim, ,,Zur schénen Aussicht¥,
Besitzer Jakob Heyer, Vereinslokal.
Frankfurt a. M., Schlesinger Eck, Gr
Gallusgasse 2. Zentralverkehr d.Giirtner
Frankfurts. Jed. SamstagVersammlung.
Friedrichsberg, Frankfurter Chaussee
45, Eduard Pallas, Restaurateur. [47443]
Friedrichsfelde b. Berlin, Rest. Neu-
mann, Luisenstr, 15, Vereinsl. d. Zweigv,
Friedrichsfelde desA.D.G.-V.  [se18 03]
Halensee, Rest. Siebert, Kronprinzen-
damm (Kurflirstenpark) Vereinsl. rrise)
Halle a. S., Englischer Hof, Gross-
Berlin 14, Vereinsl. u. Herberge, Ver-
sammlung alle 14 Tage Sonbds. (956/13)
Hamburg, Rest. Kling. Drehbahn 48.
Arbeitsnachweis von 10 — 12 Uhr, [728/81)
Hannover, Hallers Gasthaus, Bockstr.
11. Kollegen sind jeden Tag zu trefien
Karlsruhe i. B, Rest. Gambrinusballe,
Ludwigsplatz, Vereinslokal.

Lelpzig, Miinzgasse 7, Onderka, Rest
»Zum Schlesier, Verkehrsl, Herberge
1. StellennachweisdesA.D. G.-V. e
Lichtenberg-Friedrichsberg, Franz
Klenner, Rest. Atzpodienstr. 48, (7585,
Magdeburg, Berlinerstr. 9, Restaurant
»Zum alten Fritze, Veréinslok. Zentral-
herberge: Kleine Klosterstr,  (423/38)
Mannheim H. 8, 8, Scheer, Restaurant
Prinz Max, Vereinsl. des Zweigvereins
Kollegen tdglich anwesend, 524(53]
Miinehen, Gasth. ,Gambrinus?, [Send-
lingerstr, 19. Vereinslokal des Zwgvs,
Miinchen. Vslg. alle 14 Tg.
Nieder-Schnhausen b. Berlin, Rest.
oZum schwarzen Adler%, H. Uhlitz
Blankenburgerstr,, Vereinsiokal, [5%/8]
Nieder-Schonhausen, Rest. Ludwig,
Kaiser Wilhelmstrasse 5. [842)
Pankow bei Berlin, Pankower Gesell-
schaftshaus Paul Rozycki, Kreuzstr, 8—4.,
[516/49)
Remscheid, Rest. Bertram, Blumen-
Strasse 29. Verw. R. Berbecker. (362:29)
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