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Mitglieder des Allgemeinen Deutschen
Géirtner - Vereins erhalten diese Zeitung
gratis,

‘Die Arbeitszeit in stﬁdtisehen Girtnere!bbtrieben.

L .

Einer Leipziger Tageszeitung*) entnehmen wir
- folgenden Bericht der »Oeftentlichen Stadtverordneten-
sitzang zu Leipzig, am 7. November 1goo«:

s»pDie Arbeitsverhiltnisse in der
Stadtgértnerei. .

Die Eingabe der Girtner und Arbeiter der Leip-
ziger Stadtgértnerei wegen ‘

& .Einfﬁgt:ung einer 1o

Lohnktirzung und _

b: Schaftung eines grosseren Unterkunftsraumes und
besserer Abortsverhiltnisse fiir die im Konig

Albert-Park beschéftigten Gértner und Arbeiter
beantragt der Oekonomieausschuss, dem Rate zur Er-
wigung zu iiberweisen. -

Herr Vicevorsteher Enke, der auch tiber diesen
Punkt referierte; erwéhnte dabei u. A., dass die betr,
Arbeiter vom Gartendirektor die Antwort erhalten
hitten, er konne in der Sache nichts thun. Sie hitten
sich daher am 10. April d. Js. an den Rat gewandt,
aber bisher keine Antwort erhalten. Nach Ansicht
des Gartendirektors sei eine elfstiin-
dige Arbeitszeit im Sommer not-
wendig. Die Uebelstinde im Konig Albert-Park
bestinden thats#chlich,

Herr L ¢ h m an n befurwortete die Ueberweisung
der Vorlage an den Rat zur Beriicksichtigung. Es
bestehe zwar jetzt eine 1ostlindige Arbeitszeit aber
dementsprechend sei auch der Lohn verkiirzt worden,
der nur noch 17,85 Mk. pro Woche betrage.

Herr Oberbiirgermeister Justizrat Dr. Troéndlin
bemerkte hierzu, dass die Eingabe allerdings am

~ ™ Generalanzeiger fiir Leipzig und Umgegend.

stiindigen Arbeitszeit ohne

|19 April beim Rate eingegangen und von diesem

v

dann im Juni an den Gartendirektor zuriickgekommen
sei. Es haben n#here Erérterungen stattgefunden, und
er selbst(Redner)habe mehrfach Gelegenheit genommen,

mit den Direktoren anderer Stadtgirtnereien iber die

Frage der Arbeitszeit etc. zu sprechen. Dabei sei

|ihm gesagt worden, dass die Arbeitszeit allent-

halben eihe 11— 12stiindige sei, und das
namentlich im Sommer bei schwankender Witterung
eine lingere Arbeitszeit an manchen. Tagen wegen
Bestellung der notwendigsten Arbeiten gar nicht zu
vermeiden® wiire, Die Eingabe habe lediglich deshalb,
weil die Erorterungen noch keinen Abschluss gefunden,
und weil man vor Antritt des neuen Gartendirektors
keine Entscheidung treffen wollte, bisher keine Beant-
wortung efunden. _ - -

Bei der Abstimmung wurde der- Ausschussantrag
angenommen, ¢

Die in vorstehendem Bericht enthaltenen Aus-
fihrungen und Darlegungen sind nach mehr als einer
Seite hin beachtenswert und nétigen uns, zu diesem |
Thema auch einmal Stellung zu nehmen,

Hinlénglich ist ja in Fachkieisen allgemein bekannt,
dass in s#mtlichen Branchen unseres Berufes die
Existenzverhéltnisse des arbeithehmenden Teiles unserer
Kollegen so annihernd gleiche sind. Die Unterschiede
bei Beschiftigung und Bezahlung der Arbeitskriifte
in den einzelnen Branchen bestehen nur in den
Branchen- Eigentiimlichkeiten.  Lebensmittelunterhalt
gewdhrt die eine Branche nicht mehr als die andere,
So sind z. B. die scheinbar htheren Léhne der Land-
schaftsgiirtnerei gegeniiber den niedrigen in der Kunst-
und Handelsgiirtnerei eben nichts als Schein, da hier
die Verdienstmoglichkeit eine entsprechend geringere
ist. Und die Arbeitszeit in beiden Branchen steht
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auf gleicher Hohe, wenn in Landschaft tiglich zehn,
in Handelsgértnereien aber elf Stunden gearbeitet wird,
da der Gehilfé der letzteren stets in nichster Nihe
seiner- Arbeitsstdtte wohneén kann, der Landschafts-
gehilfe -jedoch hdufig genug am Tage r1-2 Stunden
auf den Weg nach und von der Arbeitsstitte zu ver-
wenden gendtigt ist.

Im Privatgartenbau wiederum werden die dort
herrschenden, zum Teil angenehmeren, Zusté4nde durch
andere unangenehmer Natur wieder ausgeglichen, bezw.
illusorisch gemacht. Die hochherrschaftlichen und
fiirstlichen Gértnereibetriebe machen hierbei — die
Branche immer im grossen Ganzen gedacht — auch

keinerlei Ausnahme; denn gerade dort lassen z. B.

die Entlohnungen recht viel zu wiinschen tibrig.

Wie es in den kommunalen Betrieben bestellt
ist, dariiber giebt der vorstehend zitierte Bericht der
Leipziger Stadtverordnetensitzung vom 7. November
1900 - ein recht anschauliches Bild. Also elf- bis
zwolfstitndige (I) tdgliche Arbeitszeit soll in
den stiddtischen Gértnereibetrieben noch vorherrschen,
wie Herr Oberbtirgermeister Dr. Tréndlin von
den Herren Gartendirektoren anderer Stidte in Er-
fahrung gebracht hat. 'Wir gestehen, dass uns diese
Eroffnung etwas in Erstaunen versetzt. In stéddtischen
Girtnereibetrieben im Sommer noch 11-r12 stiindige
Arbeitszeit! 'Wir halten das einfach fiir nicht méglich,
sondern sind der Ansicht, dass der Leipziger Herr
Oberbiirgermeister falch beraten worden ist. EIf-
stiindig mag die Arbeitszeit ja zum Teil wohl
noch .vorkommen; in den allermeisten stédtischen
Giértnereibetrieben diirfte téglich jedoch nicht mehr
als 10 Stunden teilweise vielleicht gar g9'/2 und g
Stunden gearbeitet werden. :

Eine téglich zehnstiindige Arbeitszeit (im Sommer)
in den kommunalen Girtnereibetrieben sollte, ent-
sprechend den jetzigen Zeitverhiltnissen, die hochst-
~zuldssige Arbeitszeit iiberhaupt sein. Wenn der
Leipziger Herr Oberbiirgermeister von Gartendirektoren
dahin beraten worden ist, dass 1) in landschafts-
gartnerischen Betrieben — als solche charakterisieren
sich s#mtliche stddtischen Gértnereibetriebe in der
Hauptsache — allgemein noch eine tiglich 11-12
stiindige Arbeitszeit herrsche und 2) dass eine ldngere
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Arbeitszeit im Sommer garnicht zu vermeiden wire,
so miissen wir dazu sagen — wir sind auch Fachleute
und getrauen uns ein fachmionisches Urteil zu! —,
dass die betreffenden Herren Gartendirektoren hier
offenbare Irrtiimer angebracht haben.
Inwieweit in stiddtischen Betrieben im Sommer noch
ldnger als tiglich 1o Stunden gearbeitet wird, werden
wir in der Lage sein, in der nédchsten oder {ibernéchsten
Nummer dieser Zeitung, aufgrund einer allgemeinen

Umfrage, statistisch darzulegen. Und dass die Arbeits- - -

zeit in landschaftsgirtnerischen Betrieben — die
stddtischen sind, wie bereits ausgefiihrt, fast ausnahms-
los solche — nétigenfalls t4glich auf acht Stunden redu-
ziert werden kdnnte, unbeschadet eines geordneten
Betriebsganges, das muss und wird uns jed er Fach-
mann bestdtigen. Fiir die gegenwirtige Zeit und
entsprechend den gegenwirtigen Arbeitsverhéitnissen
in den andern Giértnereibranchen ist” die tdglich
zehnstiindige Arbeitszeit in Stadtgirtnereien die hochst
zuldssige Norm.

Was die ausnahmsweise Ueberschreitung der
Maximalarbeitszeiten in gértnerischen Betrieben, die
durch Natureinfliisse hervorgerufen werden oder durch
die Saison bedingt sind, tiberhaupt betrifft, so ist das
eine Sache fiir sich. In stiddtischen, also
gemeindlichen Betrieben kommen solehe wenig in-
betracht, und wehrt sich dagegen auch kein einziger
Gértner, wenn dafiir Soadervergiitung erfolgt, ebenso-
wenig, wie in der gewerblichen Gértnerei.

Diejenigen Herren Gartendirektoren, welche die
hier geriigten Behauptungen aufgestellt haben,
mogen doch einmal mit ihren Namen
hervortreten und die Irrefiihrung
verantworten! Wir bezweifeln, dass sie es
vermogen werden.’

Bedauerlich ist es schon, wenn Unternehmer
aus purem materiellem FEigennutz die offentliche
Meinung hinsichtlich #hnlicher Aungelegenheiten un-
wahrhaftig beeinflussen; noch viel bedauerlicher aber,
wenn, wie es hier geschehen, Leute, die persénlich-
eigentlich doch fast uninteressiert sind, die Irrefiihrung
von Laien und massgebenden Stellen besorgen, und
so dem sozialen und wirtschaftlichen Fortschritt einen
Hemmschuh entgegensetzen.

Waochentliche Lohnzahlungen.
»Wire es nicht im Interesse der jungen Gehilfen
von grosser Wichtigkeit, wenn sich die Herren
" Prinzipale, namentlich bei Berlin u s. w bequemen

wiirden, das Gehalt nicht monatlich, sondern wochent-|

lich, wie es doch in den meisten deutschen Stidten
geschieht, jhren Leuten auszuzahlen? Als Grund
filhre ich folgendes an: Wenn ein junger Gebhilfe
monatlich sein Gehalt bekommt, so kommt es wohl
sehr leicht vor, dass er sich nicht genau einzurichten
weiss, zuerst zuviel ausgiebt und am Ende des
Monats wohl gar hungern oder Schulden machen
muss, wihrend, wenn derselbe an jedem Sonnabend
seinen Lohn empfangen wiirde, er sich wohl besser
einzurichten weiss, damit er die letzten Tage der
‘Woche nicht zu kurz kommt.*

Ziemlich fiinf Jahre sind schon wieder vergangen,
seit das Organ des Handelsgirtnerverbandes das
Handelsbiatt f. d. d. G.,*) den vorstehenden Artikel

%) Handelsblatt £, 4, d, G, Ne 11, Jaheg. 1896,

aus der Feder eines seiner Mitglieder brachte. Es
war damals eine Stimme in der Wiiste, die echolos
verhallte. sowohl bei der Prinzipalschaft selbst, als
auch in der Gehilfenschaft. Zwar gab auch die
Allgemeine Deutsche Giértnerzeitung*) diese Anregung
in ihren Spalten wieder -mit dem Bemerken: »Nach
unserer Meinung diirfte die wochentliche Gehaltszahlung
ein Fortschritt sein; dean nach der letzten Lohn-
statistik ist in den (drtnereien, welche wdchentlichen
Lohn zahlen, dieser ein bemerkenswert héherer (be-
sorders bei freier Station), als bei monatlicher Gehalts-
zahlung.“ Wie gesagt, trotz dieses Hinweises von
leitender Stelle der Gehilfenorganisation, an den noch
das Ersuchen um Meinungsidusserung dariiber ge-
kntipft war, machten sich weder auf dieser noch
jener Seite entsprechende Kundgebungen bemerkbar,
was nicht weiter verwundern kann, wenn man den
damaligen Stand der Organisationsverhdltnisse inbe-
tracht zieht. Alles lag noch arg darnieder; man

) Allg. D, Gtztg, Jahrg., 1896, Nr. 7.
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hatte eben vollgentigend mit dem Neuaufbau zu thun.
Heute ist es anders; heute ist das Streben nach moglichst
gleichartigen und zeitgemissen Arbeitsverhaltnissen
und -Bedingungen ein fast allgemeines. Und der
Wunsch, anstelle der monatlichen
Lohnzahlungsfristen die
l6hnung zu setzen, ist heute bei der
Gehilfenschaft ein ganz allgemeiner

Verwirrt genug liegen in unserm Berufe die Ver-
hiltnisse inbetreft Lohnzahlungsfristen und -Formen
doch wahrlich. Die allgemeine Einfiihrung der Wochen-
lohnzahlung wiirde uns wieder ein gutes Stiick weiter
fithren autg dem Wege der sozialen Reformen im
Berufsleben. Es wiirde dabei leichter sein, die
einzelnen Arbeitskrifte nach Gebiihr in ihren Werten

- einzuschétzen, was heute sehr schwer der Fall ist.

Noch bemerkt mége werden, dass es zunichst gleich-
giltig  ist, welche Form der Lohnzahlung in den
einzelnen Firmen . gebriuchlich ist: ~Wachentliche
Auszahlung der Lohne ladsst sich bei allen Formen
durchfiihren. . - _ ,

Noch eine andere Frage soll hier gleich miterértert

werden, ndmlich die, ob die so verdnderten Zahlungs-

fristen auch auf das Kiindigungswesen Ein-

fluss austiben. »Ja« und »nein«; ndmlich, soweit der
Girtnergehilfe. nach der Gewerbeordnung

~ beurteilt wird, ist es durchaus gleichgiltig, in welchen

Zeitabschnitten er seinen Lohn empfingt: die Kiin-

-digungsfrist ist — sofern nichts anderes vereinbart

wurde -— stets vierzehntigig. Anders bei denen, die
von den Gerichten nicht als Gewerbegehilfen an-

- gesehen werden und deshalb dem Dienstvertrag nach

dem Btrgerlichen Gesetzbuche unter-
stehen®): Bei monatlicher Lohnzahlung darf da nur
am 15, jeden Monats zum Letzten desselben Monats

gekiindigt werden, und' bei Wochenlshnung vom

Montag zum Sonnabend. Doch sind auch hier selbst-
verstindlich abweichende freie Vereinbarungen zuldssig;
aber beim Fehlen solcher ist da beim Kiindigen aus-
schliesslich die Lohnzahlungs frist massgebend.

. Fiir den Bereich der Mirkischen Gauvereinigung
hat der Wohlfahrtsausschuss~ derselben

in seiner
letzten Sitzung u a auch den Beschluss gefasst, in
dem dargelegten Sinne zu wirken, also auf allgemeine
Einfilhrung der wochentlichen Lohnzahlung hinzu-
arbeiten, und der Gau selbst wird diesen Beschluss
zweifellos zu seinem eigenen machen. In Leipzig,
Hamburg u. s. ‘'w. sind ganz #hnliche Vorarbeiten in
derselben Richtung eingeleitet. Da die Vorteile der
wochentlichen Lohnzahlung fir den gesamten Berufs-
stand ganz_-offen zutage liegen, ist zu erwarten, dass
der Gedanke von jedem organisierten Kollegen erfasst
und verbreitet wird, und dass jeder als ganzer Mann
sein Teil dazu beitragt, diesen Gedanken in
die That umzusetzen.

»Wochenlohn« muss eben so zum Schlag-
wort werden' wie »Elfstundentage.

Ueber die Gewerkschafts— sowie Tarif-

gemeinschaftsfrage in der Gértnerei

verbreitet sich in ausfiihrlicher und sachlicher Weise der
Thalacker’sche ,Der Handelsgiirtner* in seinen Nummern
35, 36 und 3? in besonderen Leitartikeln, ein Unternehmen,
das seitens aller Wwirtschaftlich und sozial vorwirts strebenden
Berufsgenossen — nach welcher Seite sie auch hinneigen und

*) Vergl. die ausfithrliche Abhandlung ,Ueber Kiindigungs-
friston* in dem Allgemeinen Deutschen Giivtnerkalender 1901.

Wochen-

cinerlei, ob Arbeitgeber oder Arbeitnehmér — nur mit
Achtung und Anerkennung begriisst werden kann. Um
wieviel besser wiirde es in unserm ganzen Berufsleben, be-
sonders im allgemeinen Vereinsleben und Verkehr zwischen
Prinzipalen und Gehilfen bezw. der Organisationen zu-
einander, stehen, wenn auch das offizielle Organ der
Arbeitgeberorganisation sich verpflichtet fiihlen mochte —
doch, %chwamm driiber; dieses hat sich ja vom letzten Ver- -
bandstage ausdriicklich das Patent erteilen Isssen, dass es
sich um ,solche“ Angelegenheiten nicht bekiimmern braucht.

Also, der ,Handelsgértner” ist auf die von unserer Seite
zuerst gegebenen Anregungen eingegangen, da er anscheinend
seine soziale Aufgabe im Aufklirungsdienste der deutschen
Gértnerschaft wagrﬁa'& ernst und in weitherzigem Sinne

Lauffasst. Darum fiihlen auch wir uns verpflichtet, uns mit

ihm von Zeit zu Zeit iiber berufliche Zeit- und Streitfragen
auseinanderzusetzen, bezw. uns mit ihm {iber Fragen, iiber

'die wir in einzelnen Punkten oder auch im Prinzip anderer

Meinung sind, uns gegenseitig zu verstindigen.

Kommen wir da zun#chst auf die Gewerkschaftsfrage zu
sprechen, Im grossen Ganzen ist die Abhandlung klar und
iibersichtlich. Was von den Hirsch-Duncker’schen Gewerk-
vereinen gesagt wird, ist jedoch besonders in einem Pankte
nicht ganz haltbar; ndmlich, es ist ein Irrtum zu behaupten,
auch diese hitten ,einen Stich ins Sozialdemokratische“.
Wenn wir uns auch nicht verhehlen wollen, wenn wir auch
gern glauben wollen, dass sich in den Hirsch-Duncker’schen
Gewerkvereinen heute auch Sozialdemokraten als Mitglieder
befinden — wir glauben, dass solche selbst sogar im Ver-
‘bande der Handelsgirtier Deutschlands vorhanden sind —,
so bekommen die Gewerkvereine als solche damit doch noch
keinen sozialdemokratischen Anstrich, Es muss sogar
hervorgehoben werden, dass viele Gewerkvereine von ihren
Mitgliedern eine ausdriickliche schriftliche Erklirung ver-
langen, dass sie keine Sozialdemokraten sind.  Jedenfalls
ist auch der Geist, der diese Gewerlivereine durchbaucht, eher:
ein politisch-freisinniger, derselbe, wie seit Bestehen der-
selben, wenn auch etwas mehr mit einem Stich ins -
Soziale, — fhicht Sozialdemokratische. Doch, hiervon
genug; die Hirsch-Dunckei’schen sind . ebensowenig unser
Ideal, wie dasjenige des ,Handelsgirtner, :

Nun aber zp den sogen." modernen Gewerkschaften. Es
versteht sich ganz von selbst, dass der ,Handelsgiirtner“ nicht
einem Anschluss des’ A. D. D.-V, an dieselben dass Wort
reden kann. Und die Argumente fiir die ablehnende Haltung
decken sich in den meisten Punkten auch mit unseren An--
sichten. Wenn abér'trotzdem bei uns (und noch viel mehr.
bei einem grossen Teil unserer Mitglieder) sich allmihlich
eine gewisse — sagen wir platonische — Liebe und Zu-
neigung fiir die modernen Gewerkschaften herausgebildet
hat, so sind diese Gefiilhle aus sehr realen Verhiltnissen und
Zusténden entstanden; sie haben sich ergeben als das Produkt
niichterner realer Erwigungen. Man wird dabei nimlich —
ob man mag, ob nicht — fast mit der Nase darauf gedriickt.
Und zwar 1ist es nichts anderes, als die bisher in weit-
gehendem Masse bewiesene Unzugédnglichkeit und ablehnende .
Haltung der iiberwiegenden grossen Masse unserer Prinzipal-
schaft gegeniiber den -von der Gehilfenschaft angestrebten,
doch unbestreitbar missigen, Reformen im beruflichen Arbeits-
verhdltnis. Wenn man angesichts dieser immer und immer
wieder feststellen muss, dass viele Prinzipale ihten Gehilfen
durchaus noch nicht einmal die gesetzlich vorgeschriebene
Sonntagsruhe gonnen, ihren Gehilfen Wohnungen zur Ver-
fiilgung stellen, die eines heutigen Kulturmenschen nicht nur
unwiirdig, sondern. die sogar auch direkt gesnndheitsschidlich
sind; wenn man immer und immer wieder sehen muss, dass
im Friihjahr gegebene Versprechungen eigentlich nur wihrend
des Frithjahrs gehalten werden; ja, wenn man sogar fest-:
stellen muss, dass die kaum nennenswerten Verbesserungen,
z. B. Regelung der Arbeitszeitvarhiltnisse, von Prinzipalen in
der Hauptsache nur dadurch &ingetihrt “wurden, weil man
im Frithjahr Gefahr liuft, vielleicht sonst gar keine Arheits-
krafte zu haben --, nun, dann kommen einem durch kon-

| sequentes Nachdenken unwillkiirlich die Gedanken: man

mag es zehnmal ableugnen, eine Machtfrage ist die ganze
Angelegenheit trotzdem und alledem. Und dann denkt man
weiter und weiter, und iiberlegt: wie kdnnen wir unsere
Macht vergrssern und verstiirken? | Dabei gelangt man dann

-schliesslich zu dem Standpunkt, Freunde und Verbiindete zu

suchen, die el?entlichen bezw. dauernden Riickhalt zu bieten
vermogen. %n ehe man sich’s versieht, da steht das Er-
gebnis des Rechenexempels schon vor den Augen; es wiichst |
grosser und grsser und wird schliesslich zum magnetischen
Pol: Anschluss an die modernen Gewerkschaften.
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Ueberlegt man nun wiederum als die ganze Arbeiter-
bewegung so ziemlich Ueberblickender, in die FEinzel-
verhiltnisse ziemlich genau Eingeweihter, die Sache niher;
fithrt man sich genau nur vor Augen, was z. B. den Mit-
gliedern das dauernde Angegliedertsein an diese Gewerk-
schaften an Geldern kosten wiirde, ja, dann kann man wohl
bald wieder anderen Sinnes werden und das erstere vielleicht
wieder verwerfen. Doch wenige, deren Gedankeén nun erst
einmal bei der ,Angliederung an die Gewerkschaften“ an-
gelangt sind, denken zunichst weiter dariiber nach. Ihnen
imponiert zunichst die -grosse” beruflich organisierte Masse
von Arbé¢itnehmern und ihre Kassen, dann aber auch die
nvielen“ Erfolge, welche alle die Gewerkschaften durch die
ibrerseits geiibte Kampfmethode (als »nur dadurch« erzielt)
Parade marschieren lassen. Die ungeheuren materiellen,
persbnlichen und sonstigen Opfer, die dabei gebracht iverden
mussten; das Elend, die Entbehrungen, welche bei den
Kéampfen die Einzelnen und grossen Massen erleiden mussten,
das wird zunidchst von fast allen iibersehen, die erst als Neu-
linge ankommen.

Anﬁesichts all dieser Thatsachen und Erscheinungen;
angesichts besonders von Massnahmen und Beschliissen, wie
die Leipziger des Verbandes der Handelsgiirtner Deutsch-
lands — nun, da mag einer, da md&gen viele mit Engels- oder
Teufelszungen reden, es bleibt nutzlos. Nichts iberzeugt
besser und mehr als Thatsachen und Geschehnisse. Und
diese sind heute dergestalt, dass gegeniiber den Befiirwortern
des Anschlusses an die Gewerkschaften, selbst praktische
— nicht einmal prinzipieller — Gegner des Gedanlkens, stets

. im Hintertreffen bleiben miissen. Die »Leipziger Beschliisse«

sind geeignet, der Gehiltenschaft den guten Glauben an der
Wahrhaftigkeit des frither immer so sehr gepriesenen Wohl-
wollens der Prinzipalschaft entgiltig auszutfeiben. Die Ge-
hilfenschaft lernt hieraus nur zu deutlich erkennen, dass sie
sich denselben Grundsatz zu eigen machen muss, um ihre
Rechte zu wahren und zu férdern, der einer jeden modernen
Lardesverteidigung in seinen Militdrsystemen zugrunde gelegt
ist: ,Wer den Frieden will, der riiste den Krieg!®

Der ,Handelsgirtner hat von seinem Standpunkie aus
und bei seiner Stellungnahme zu dieser Frage durchaus Recht,
wenn er sagt: bleibt fiir Euch allein. Er hat deshalb ‘ein
Recht dazu, dieses ztn empfehlen, weil er zugleich auf
dem Standpunkte -der Tarifgemeinschalflt
steht, Werin Arbeitgeberkreisen diesen nicht nur theoretisch
sondern auck -praktisch vertritt, der hat ein gewisses Recht

zu verlangen, dass man aut seine Worte hort, sie reiflich

erwigt und iibérlegt. Bis heute aber hat sich ven dieser
sozialen Einsicht in unseren Arbeitgeberkreisen noch sehr
wenig gezeigt, .dass der Hinweis der Leitenden und
Fiithrenden darauf, besonders von Parteitanatikern und heiss-
spornigen radikalen Elementen stets-als nichts anderes,ausgelegt

- wird, wie als beabsichtigte Irrefiihrung der Mitglieder. ,Ja,

ja;¥ so wird von den letzteren gesagt, .seht sie Euch nur an,
Eure Herren Fiihrer —, die lenken Euch nur ab von Eurer
Interessenvertretung. Die arbeiten 'blos fiir die Prinzipalschatt
und fiir sich. Merkt Ihr das nur gar nicht, dass Ihr an der
Nase herumgefithrt werdet? Betriiger und Verrliter an der
Gehiltensache 'stehen an der Spitze Eures Vereins, die nur
fir Eure ausbeutenden Handelsgértner sorgen.X — éegeniiber
derartigen Darstellungen und den vorhandenen Verhiltnissen.
verlieren verniinftige Ausfiihrungen schliesslich doch ihre
Wirkung; denn es ist zu bedenken, dass in der Hauptsache
in allen Organisationen die sozial und wirtschaftlich voll-

geniigend geklirten Kopte eben in der Minderzahl sind.

So steht fiir uns denn auch schon fiir heute so ziemilich

fest, miissen wir schon heute mit der Thatsache réchnen,
uns mit dem ‘Gedanken vertraut machen, dass die nichste
Generalversammlung des A. D. G.-V. den Anschluss an die
modernen Gewerkschaften beschliessen wird, — =zwar nicht,
weil diese letzteren zum grossen Teil noch- von sozial-

* demolkratischem Geiste beherrscht werden, sondern trotzdem

dies noch der Fal] ist. Denn schliesslich kant man sich auch,

als dort angegliedert, noch ‘weiterhin seine bisherige strenge |

Neutralitit wahren, umsomehr und eher, als dort der
Neutralititszedanke ja von Tag zu Tag mehr und mehr an
Boden gewinnt auch in pralstischer Beziehung.” Und was die
Frage der Tarifgemeinschaft betrifft, so wird die Realisierun

damit wenig beeinflusst; denn dieser Gedanke ist auc
innerhalb der modernen Gewerkschaften heute ein recht
michtiger.

Sofern innerhalb der organisierten Handelsgiirtnerschaft
diejenige Vereins-Politik weiter verfolgt wird, die sich am
schirfsten in den ,Leipziger Beschliissen® fussert, dann kénnen
an demi jetzigen Tempo dieser Entwickelungsrichtung weder

- grossern.

Engels- noch Teufelszungen etwas dndern; der Schritt wird
dann sebr bald gethan werdea ohne Riicksicht darauf, wie
er fiir die Beteiligten nachdem ausschligt. Die Verhiltnisse
sind stirker als der Wille Einzelner, Fiir die an verant-
wortungsvollster Stelle stehenden Leiter und Fihrer der
Organisation kann die sogenannte Gewerkschaftsirage eben-
sowenig, wie alle anderen tiefeinschneidenden Organisations-
und Operationsfragen, unter Beimischung von Gefiihls-
duselei, Vorurteilen, momentaner Gemiitsstimmung uitd #hn-
lichem Kram betrachtet und begutachtet werden. . Eine
Berufsorganisationsleitung darf pur begutachten, empfehlen

und -entscheiden - unter dem Gesichtswinkel kiihler kauf-

minnischer Berechnung: ,Was ist fir die Sache, die wir ver-
treten, jeweil am besten?* Und demgemtiss musste die Leitung
des A.D. G.-V. zur Zeit der lefzten Generalversammlung
(August 1900) hinsichtlich der Gewerkschafisfrage empfehlen,
diese bis auf weiteres noch in der Schwebe zu belassen.
Unter gegebenen anderen Zeiten und Verhéltnissen wird
folgerichtiger Weise avch die Empfehlung entsprechiend anders
Jauten; denn einer Arbeiterberufs-Organisa-
tionsleitung, die ihre Aufgaben .voll und
ganzerfassthat, iststets das Wohlergehen,
die Verbesserung des
der von ihr Vertretenen das oberste Gesetz!
Vollstindig unberiihrt jedoch bleibt fiir die Organisation
selbst, sowohl in dieser wie in jener Gestalt (das heisst: einetlei,

| ob sie isoliert fiir sichh dasteht oder bei den modernen Gewerk-

schaften mit angegliedert ist) der moderne Tarifgemein-
shaftsgedanke, gehort dieser heute doch untrennbar
zur Verfolgung jeder praktischen Gewerkschafspolitik. -

Neuheiten und Neueintithrungen fiir 1901.
Das Jahr 1goo scheint ungemein ergiebig gewesen zu

sein/ in der Hervorbringung von npeuen Spielarten in der

Pflanzenwelt. Wie viele von den jetzt in den Neuheitenlistén

fiir tgo1 aufgefiihrten sich auch als wirkliche Verbesserungen -

und Bereicherungen unserer Kulturen in Zier- und Nutz-
girtnerei erweisen werden, das allerdings wird sich erst spéiter
ergeben konnen. Fiir alle Firmien, welche sich mit dem
Neuheitervertricb befassen, stelit selbstverstiinclicherweise .der
pekunidre Gesichtspunkt in der ersten Linie, womit allerdings
nicht gesagt sein kann, dass diese Firmen unbesehen auch

Schundware anpreisen, blos weil es grade ,Neuheiten“ sind,

— nein! Denn kaufm#nnisch mit Erfolg arbeiten, setzt auch
voraus, dass man in _allen Fillen bestrebt sein muss, sich

seine Kundschaft zu erhalten, das Geschifts-Renommé nicht

nur davernd zu sichern, sondern auch stetig mehr zu ver-
DPen bekannten alten girtnerischen Firmen, welche =
Neuvheiten und Neueinfithrungen in den Handel bringen, darf"

man hieraufhin wohl einiges begriindete Vertrauen entgegen-
bringen. -

‘Was jeweil von dén Neuheiten den Kulturen auf lingere
Zeit erhaiten wird, darliber ‘kann imamer erst das Kauf-
publikum die Entscheidung fallen oder auch der Kultivateur
selbst, der zu beobachten und seine Rentabilititsheréchnungen
anzustellen hat. ’

In der vorletzten Nummer d. Ztg. fithrten wir unsern Lesern
schon die wichtigsten Neuheiten vor, welche die Firmen

Hofliet. N, L. Chrestensen-Etfurt und Haage & Schmidt-

Erfurt fiir 1go1 in den Handel bringen. Inzwischen hat die
letzgenannte Firma ein Verzeichnis von 11 Seiten verschickt,
in welchem ausser den eigenen Ziichtungen noch 64 Nummern
anderer Ziichter als Neueinfithrungen, d. h. Varietiten, ver-
zeichnet stehen. Am reichhaltigsten sind dabei, wie nicht
anders zu erwarten, die Sommerblumen vertreten und von
diesen wiederum die Astern (Aster sinepsis fl. pl.) und zwar
so ziemlich aus allen Klassen. Wir zihlen
19 Varietiten davon. Doch auch Stauden, holzartige, Warm-
und Kalthauspflanzen finden wir aufgefiihrt, desgleichen Ge-
mise und zwar zwei Kopfsalat-, zwei Melonensorten und je
eine Sorte von Pleffer, Rotkraut und Stangenbohne.

J. C. Schmidt-Erfurt bringt ebenfalls einen reich
illustrierten Katalog, worin uns zuerst die neue Kneéitel-Erbse
»Riesenkind® ins Auge filllt, die nach der Beschreibung ja
ein wahres Wunderkind in jeder Beziehung sein muss. Dann
folgen einige schBne Straussenfedern-Astern (lachsrosa,
rotlichlila, hellblau), eine Phoenix-Aster (Jungfriulein) und
eine Riesen-Comet-Aster (rosa mit weisser Mitte). Auch die
im vorigen Jahre eingefiihrte ,Sternnelke*, die sich seinerzeit

ar viele Freunde nicht zu erwerben vermochte, weil sie in

ihrem' recht diirftigen Kleide fast ein wenig als sezessionistische
Karrikatur auf dem Plane erschien, ist verbessert vertreten
als Dianthus stellavis flore pleno,

Lebensunterhaltes -

insgesamt
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J. Déppleb-Erfurt bringt vier neue Astern in den
Handel (Erfordia-Aster, rosa; Grossblumige Zwerg-Chry-
santhemum-Aster, lasurblau; Riesenblumige Zwerg-Comet-
Aster, rosa,” reinweiss, rosalila; Imbrique Pompon-Aster
brillant-purpur), ferner. Dresdener remont. Sommer-Levkoje;
rosa: Zwerg-Bouquett-Sommer-Levkoje, brillantrosa; Petunia,
gefiillte, gefranzte, scharlachrosa; Erica, winterharte Freiland:
rosa, purpur, reinweiss, dunkeirot, dunkelrosa, blutrot;
Gypsophila elegans alba. Eine neue Caktus - Dahlia
,,gard'inal“, die abgebildet ist, besitzt nach diesemn Bilde
eine edle Form und soll der Beschreibung nach alle guten
Eigenschaften der bekannten besseren Sorten und noch einige
mehr in sich vereinigen. 8 .

Papé & Bergmann-Quedlinburg treten mit folgende
Neuheiten hervor: Begonia gigantea fl. pl. ,Goldkrone“;
Riesen-Comet-Aster mit weisser Mitte; Primula chinersis
fimbriata . ,Karfunkelstein“; Kopfkohl, allerfrithester weisser
-runder Riesen; Kopfsalat ,Vorldufer; Tomate ,Phinomen*;
Helianthus Perkéo (H. cucumerifolius nanus compactus).

~ Das ,Sensationellste“ bisher scheint bieten zu wollen
_Friedr. ‘"Ro me r—-Quedlinburg mit seiner neuen Cineraria
hybr. grandifl. ,Stella%, deren Blume die beliebte Form der
Caktus-Dahlia besitzen soll. Bliiten mit gedrehten Petalen
sind in wunserer Zeit der ,Sezession® einmal modern ge-
worden. Und warum sollten sie das auch nicht? Ueberhaupt
muss gesagt werden, dass die Zier- und Luxusgirtoerei In
allen Fillen gendtigt wird, den jeweil herrschenden Kunst-
richtungen Rechnung zu tragen. Demgemiss hat” auch zu
jeder Zeit die Auswahi der aus den Kulturen hervorgehenden

- Spielarten uoserer Pflanzen zu erfolgen. Die Kunst und die

Mode bestimmen, was jeweil ,schn“ und sedel“ zu nennen
ist. Darum, Gértner, — so mahnt das Selbstinteresse — vertieft
Euch- jetzt gut in das Studium der heute die Herrschaft be-

sitzenden Kunstrichfung ,Sezession®. Der Bindekiinstler und

das Kaufpublikum wird Euch dieses Dank wissen. .

Was sonst noch alles im Jahre 1900 avf dem gértnerischen
Neuheiten-Markt erschienen sein mag, dariiber wollen wir
die weiterhin uns noch zugehenden Nquheﬁenverzewhmsse
befragen. Interessenten, die Niheres wissen wollen, mogen
sich Tetztgenannte von den Firmen direkt zustellen lassen.

Neueste frithblithende Chrysanthemum auf
der Ausstellung im Aquarium zu London.

Von den vielen Ausstellungen, die im Lauie des Jahres
in London veranstaltet werden, giebt es wohl wenige, die
bei dem Publikum mehr Beachtung finden, wie die ,Chrysan-

themum-Ausstellungen im Aquarium. Es sind deren gewohnlich
"drei an der Zahl, welche so verteilt sind, dass je eine den]

Hauptflor der zur Zeit. bliihendeii Varietiiten zur Schail bringt.
Nimlich Oktober fiir frithblihende, November fiir November-
blithende, Dezember tiir spétblithende. .

Die Ausstellung der friihbliihenden Chrysanthemum, die
vom Q.-11. Oktober stattfand, brachte- dieses Mal nicht so
viel an neuen frithbliithenden Sorten, wie wohl allseitig erwartet
wurde. Unter den ca. ein Dutzend Simlingen, di¢e dem Komité
zur Beurteilung iiberwiesen, war nur eine friihbliihende
Varietiit zu verzeichnen. Diese neue Varietit Mrs. Jac.
Williams, ein carnariengelber Sport von der bekannten
weissen Marktsorte Lady Fitzwygram, bekam ein’ Wertzeugnis
als gute, grossblumige Marktsorte. Die iibrigen Neuheiten,
die simtlich alle zu Schaublumen gezogen, waren keine Friih-
blither, sondern Novemberbliiher, die aber auch, wenn danach
‘behandelt, im Oktober schon zum gréssten Teil gut aus-
gebildete Blumen bringen. Erwihnenswert sind davon folgende
drei Varietiten:

Atractin. Eine sehr angprechende Farbe. Hell
terracota it hellgoldenen Riickseiten. . Sie erinnert an die
alte Sorte Julia Scaramanza.

Triumph, Blume violettrosa, nach der Mitte dunkler. .

Riickseiten der Petalen gelblich weiss.

Chemon de Leche.

) Zephoris. Goldgelb, nach aussen etwas heller:

- Ein sehr reichhaltiges Sortiment in guten, grossen Blumen
zeigten auch die frithblithenden Chrysanthemum, die im vorigen
Jahre und 1808 geziichtet wurden. Es sind dies folgende
Varietiiten, die ich als beste notierte,

Ettie Mitchell. Ledergelb mit
Schattierutig, Blume mittelgross.

Nellie Brown., Orangegelb mit
Schattierung, ebenfalls mittelgrosse Blumen. _

Queen of the Earlies. Eine weisse Varietiit.
Blumen in Form einer Kugel, sehr grossblumig,

Ein Sport von Md.

dunkelbrauner

dunkelbrauner

‘Neuwahl des ersten Vorsitzenden.

Golden Queen of the Earlies, Blumen goldgelb,
im Bau wie Queen of the Earlies, von welcher Sorte es ein
Sport ist. Diese ist wobl die beste gelbe Varietét unter den
frithbliitheriden Sorten. )

Mrs. Wingfield. Hellrosa. Blume ist mittelgross, eine
bedeutende Verbesserung der-alten M. G. Grunerwald.

Elkhorn. Zartrosa, nach aussen hin beinahe weiss.
Jede Petale ist in der Form eines Hirschgewelhes ausge-
schnitten. Mittelgross, &

Mitchetr White. Reinweiss, grossblumig.

Soleil d Oktober. Eine sehr grossblumige gelbe
Varietiit, aus Frankreich stammend.

Von den kleinblumig blithenden Varietiten, oder auch

Freilandsorten genannt, die, wenn im Freien gegen Frost ge-

schiitzt, oder auch in Hiuser untergebracht, sehf reichen
Flor liefern, seien nachstehende erwihnt:

Mdme Desgrange. Weiss. Eine schon iltere aber
sehr schéne Sorte.

Alfred Droz, Goldgelb. Aeussere Petalen bronzegelb.

Md. Marie Massie. Blumen hellrosa. Ebenfalls eine
dltere aber sehr gute Sorte.

Mme. Armand Groz Hellgelb mitlachsrosaschattiert.

-Crimson Queen. - Karminrot.

. Edmond Duval. Reinweiss.

G. Werning. Hellgelb. '

Alice M. Lowe. Reinweiss. Lange gelockte Petalen.

A. Lejeune. Purpurcarminrot, weiss gefieckt.

Eine andere Klasse der frithblithenden Chrysanthemum
bilden die Pomponsorten. Selbige eignen sich ganz besonders
zum Bepflanzen' von Beeten in Parks sowie zur Dekoration
und auch zur Toptkultur fiir den Markt. Die Pfilanzen werden
nicht hther wie 1-2 Fuss und bringen eine Anzahl Blumen in
Form und Grisse eines Ein- Marksti.kes. Die Zahl der
ausgestellten Sorten war auch in dieser Klasse eine sehr grosse.
. Erieh Schulz, Beckenham, Hill. London.

Aus unserm Vereinsleben.

Mirkische Gauvereinigung. (Geschiftliche und allge-
mieine Versammlung am 11. November rgoo in Berlin.)
Vertretén: Berlinr Q., Berlin S., Charlottenburg, Gr.-Lichter-
felde, Halensee, Rixdorf, Spandau, Steglitz, Weissensee,
Zehlendorf, Hohenschénhausen. Nicht vertreten: Frz.-Buch-
holz, Berlin C., Schoneberg und- Zossen. Berlin C und
Berlin § haben sich, da erst vor kurzém gegriindet, dem Gau
neu angeschlossen. Als erster Punkt der Tagesordnung steht
Als solcher wird Kollege
Leder- Zehlendorf mit 383 Stimmen gegen g9 Stimmen, die
auf Kollege B ii ch n e r- Halensee erntfallen, gewiihlt. Derselbe
iibernimmt sogleich die Leitung. Albrech t-Berlin referiert
tiber das geplante Vorgehen inbezug auf Hebung der Arbeits-
und Lohnverhiltnisse der Landschaftsgirtner in Berlin und
Umgebung und giebt das von der in einer. fritheren offent-
lichen Versammlung gewtiihlten provisorischen Kommission
ausgearbeitete Rundschreiben mit den beziiglichen Forderungen
bekannt, Referent empfiehlt die ‘Anerkennung der bisherigen
Vorarbeiten und Zusammenarbeiten der Mirk. Gauvg. mit der
Freien Vereinig. der Landschaftsgirtner. Das Zirkular soll

‘dann von den beidetseitigen ‘Organisationen unterzeichnet

und durch deren Vorsitzenden vertreten werden, Die in die
provisorische Kommission. gewdhlten Mitglieder der Mirk.
Gauvereinigung mogen durch die heutige Versammlung
offiziell als Vertreter der Gauvg. anerkannt oder solche neu-
gewihlt werden. Desgleichen sollen aussetdem die beider-
seitigen Vorsitzenden der Kommiission ohne weiteres als Bei-
sitzer angehdren,

Zu dieser Angelegenheit sprechen die Kollegen Biichner,
Fischer, Gehse, Stallmann, Kuhn u. a. m, die im
Grundsatz das vom Referenten Vorgeschlagene anerkennen.

'Es werden die einzelnen Vorschlige in Antrige umgewandelt .

und sdmtliche angenommen. !Alle ndiheren Einzelheiten
sollen vorliufig von der gemischten sechsgliedrigen Kommission
weitergefiihrt werden.  Hinsichtlich Verbesserung der Ar-
beitsbedingungen in der Handelsgirtnerbranche (Maximal-
arbeitszeit, MinimallShne) soll die nichste Sitzung des Wohl-
fahrtsausschusses geeignete Vorschlige ausarbeiten,

Ein von Grunewald-Halensee gestellter Antrag betrefls
Bildung eines Reserveunterstiitzungsfonds filr Gemassregelte
und dergleichen wird einstimmig angenommen und sollen zu
diesem Zwecke freiwillige Beitriige gesammelt werden, des-
gleichen sollen dem Fonds die Ueberschiisse von Ver-
gniigungen u. dergl. zufliessen., Ein weiterer Antrag des-
selben Mitglieds-Vereins, der Gauvorstand wolle einen
Haushaltungsplan aufstellen mit bezug auf Verwendung der Gau-



Kassengelder wird ebenfalls angenommien. Zwei Antrige von|

Gross-Lichterfelde werden der vergeriickten Zeit wegen
fir die nichsté Versammlung  zuriickgestellt. Ein Antrag
Zehlendorf wird zuriickgezogen. Verschiedene Vorschlige
inbetreft Regelung der Arbeitsverhiltiisse in der Branche der
Handelsgirtnerei werden dem Wohlfahrtsausschuss als
Material iiberwiesen.

Kollege F. Schmidt-Pankow giebt in Vertretung der
Priifungskemmission noch’ bekannt, dass die Abrechnung der
Winterschule fiir richtig befunden worderm ist. Schluss der
Sitzung 12 Uhr. J. Locher, Halensee, Il. Schriftfihrer.

— Wohfahrtsausschuss, (Sitzung am 19. Nov.
im Berlin.) Nach eingehenden Beratungen wird beschlossen,
der nichsten Versammlung der Mark. Gauvg. vorzuschlages,
an die Handelsgértperbranche folgende Forderungen zu stellen,
die vomr Frijhjabr 1gor ab tariflich festgelegt werden sollen:
1. striliten Durchfithrung der tiglich clfstiindigen Maximal-
arbeitszeit mit Bezahlung der Useb'erstunden; 2. -allgemeine
Durchfihrung der wochentlichen Lohnzahlung, einerlei, ob
nur Barlohn oder auch freie Station in den einzelnen Betrieben
iiblich ist. Die Verabreichung der Bekostigung soll allmihlich
in Barlohn umgewandelt werden. Wo gesundheitsschidliche
oder menschenunwiirdige Wohnungen vorhanden sind, sollen
‘auch diese ginzlich aufgehoben werden, falls der Prinzipal
sich nicht bequemt, dieselgen umbauen zu lassen. Als wochent-
liche Minimallohnsitze fiir Berlin und Umgegend werden
vorgeschlagen a) ohné Alles: 18,00: Mk.; b) bei Wohnung
und téglich zweimal Kaffee mit Brot: 15 Mk.; c) vollstindig
freie Station: 7 Mk. Alle diese hier genanten: Forderungen
und Sitze sollen mit denen der Landscgaf_tsgﬁi:tner zusammen
in die Form eines Tarifes gebracht werden, und nach An-
erkennung seitens der Arbeitgeberschaft soll eine gemischte
Kommission (je zur Hilfte bestehend aus Prinzipalen und

Sorge tragen. _

. Erfurt. (Oéflentliche Versammlung am 20. Oktober 1900.)
Die Versamnmlung ist vom Zweigverein »Flora« einberufen

und dazu.Kollege Rethwisch-Hannover als Referent be-

stellt. (Das Referat ist in der vorigen Nummer d. Ztg. ab-

edruckt. D. Red.) In der Diskussion sprach zunichst Kollege'

Veitz- Leipzig (D. G.-Vg.), der sich mit den Ausfiihrungen
des Referenten vollstindig. einverstanden erklirte bis auf den
Punkt, dass die D. G.-Vg: in sozialdemokratischem Fahrwasser
segle; das sei micht der Fall. Im Uebrigen seien die Ziele
des A. D. G.-V. und der D, G.-Vg. doch ein und dieselben,
weswegen ein baldiger Zusammenschluss sehr erwiinscht wire.
Er bedaure, dass, als seinerzeit in Leipzig die D. G.-Vg. sich
dem A. D. G.-V. anschliessen wollte, die zu diesem Zwecke
apb‘eraumte Versammlung von den Kollegen des A. D. G.-V,
einfach nicht besucht wurde.*) Er wolle sein Méglichstes
thun, dass sich die D. G,-Vg. dem A. D. G,-V. unter an-

-niehmbaren Bedingungen anschliesst. Dies wird allgemein

mit Freude aufgenommen. In der weiteren Debatte sprechen |

u. a. auch Mitglieder des Lokalvereins »Einigkeite, wie Kollege
Dorfler und andert. Nur wird wieder das alte Lied ab-
geleiert, die Beschliisse, welche 1896 in Erfurt gefasst wurden,
seien acht T%%e daraut in Niirnberg wieder umgestossen
worden, was K.

nichts anderes an den Erfurter Beschliissen getindert worden
sei, als dass die Bedingungen zur Aufnahme im Verein durch
den Passus erginzt worden sind: Jedes Mitglied muss im
Vollbesitz der biirgerlichen Ehrenrechte sein. Der Referent

spricht zum Schlusse noch den Wunsch aus, dass die beiden|

hiesigen Vereine "sich recht bald miteinander vereinigen
mdchten. Der Verlauf der Versammlung ist als ein ‘sehr
guter zu bezeichnen. aul Menzel
Rhein-Neckar-Gauvereinigung. (Wanderversammlung
am 11. November 1900 in Baden-Baden) Vertreten:
Zahlstelle Baden-Baden, Hedera-Karlsruhe, Seerose-Konstanz,
I\{fio!g-Stutt art, Latania-Heidelberg, Viola-Heilbronn, Erica-
reiburg,
Badische Girtnervereinigung (Flora-Baden-Baden, Flora-Frei-
burg%; Deutsche’ Girtnervereinigung, Mannheim.
er erste Vorsitzende Kollege Ester-Strassburg i. E.
erdfinet bei Anwesenheit von 38 Personen nachmittags
2 Uhr die Versammlung, dabei der aus dem Gau verzogenen
rithrigsten leitenden Mitgiieder Sauverwald und O.tto ge-
denkend. Nachdem iiber die bisherige Thitigkeit des Gaues
ein kurzer Riickblick gegeben worden, erstattet der Gaukassierer
*) Hier sind die Thatsachen doch wohl ein wenig entstellt, Man
vergleiche dazu nur den Bericht iiber die am 8, September 1900 in
Leipzig stattgefandene Vslg, der Dy G-Vg. in No, 19 der Allg,
D. Gtztg, anf Seite 167, D. Red.
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damit zuriickweist, dass im Wesentlichen |

delweiss-Mannheim. Als Giste anwesend Vertreter:

B u 11 - Stuftgart Beéricht iiber die Kassenverhiltnisse. Zwei
Revisoren unterzogen diese einer Priifung und fanden alles
in bester Ordnung. Nach Bekanntgabe des Resultats vom
Gau-Prefsansschreibent und Ausgabe der Diplome wird 4lfge-
mein die Jange Verzbégerung durch das - Preisrichferamt
bemingelt und beschlossen, ,da ja alljahrlich von der Haupt:
geschiftsstelle des A. D. G.-V. selche veranstaltet werden“,
keine Gau-Preisauschieiben mehr zu veranstalten.*) Die ven
Mannheim; Konstanz, Stuttgart und Freiburg gestellten Antrige,
die sich auf die fernere Leitung des Gaues und der Bewegung
beziehen, wurden fast durchweg angenommen.

Es erfolgt Neuwahl des Gauvorstandes. Auf allgemeinen
Waunsch wird der Sitz der Gauvereinigung nach Mannheim
verlegt. Kollege Ester legt wichtiger Privatgritndé halber
seine Aemter als Vorsitzender und Schriftfiihrer nieder. Fiir
seine rithrigeT hitigkeit wird thm herzlicher Dank ausgesprochen.
Es werden gew#blt: G. Schmidt-Mannheini, ,Stadt Lin-
dau U 5. 1. als erster, Hess- Karlsruhe als zweiter Vor-
sitzender; B uhl-Stuttgart, Bahshofstr. 125, Kassierer.
Die drei Beisitzer verteilen sich auf die anderen Mitglieds-
vereinen. _ i

Kollege S chrm i dt- Mannbeim tritt sein Amt sofort an,

lindem er die weitere Leitung der Versammiung iibernimmt.

Es erfolgt freie Aussprache aller Anwesenden (auch der Giste)
iber die Ereignisse der letzten Zeit. Mit der Antwort,
welche in unserer Zeitu-% dem Handelsgértnerverband ge-
geben wurde, sind die Kollegen wenig einverstanden, weil
zu harmlos and zu unklar, Die Vertreter der noch zwei
Vereine zihlenden Badischen Girtnervereinigung sagten aus,
dass- ihre Vereine lieber dem Hamburger Verband beitretenr

fwiitden als dem A. D. G.-V,, weil bei jenem ein bestimmites .

Ziel vorhanden sei durclr ibire Mitgliedschaft bei den freien

_ _ -modernen Gewerkschaften. Nach weiterer Aussprache iiber
Gehilten-Vertretern) fiir dauernde Aufrechterhaltung des Tarifes |

das gegenseitige Verhiiltnis unserer Gauvereinigung bezw. des
Al D. G.-V. zur Bad. Gtvg. bezw. der Hamburger D. G.-V., .
das bisher zu verschiedenen Reibereien Veranlassung gegeben,
gelang es uns unter erheblichen Anstrengungen und vielen
Aufklarungsversuchen, die Vertreter der D. G.-V, fiir unsere
Sache zu gewinnen. Die Folge dieser Auseinandersetzungen
war die einstimimige Annahme folgender Kundgebung: -

»Die . ... Versammlung nimmt entschiedén. Stellung
gegen die Leipziger Beschlisse des Handelsgiirtnerverbandes,
Diese Beschliisse sind nur zuriickzufithren auf die Unkenntuis
des Biirgerlichen Gesetzbuches. Diese Beschliisse machen es
den Girtnergehilfen zur Pflicht, wenn sie mit Erfolg die-
selben bekdmpfen wollen, sich unbedingt der modernen und
zielbewussten Afbeiterbewegung anzuschliessen.” Beide jetzt
bestehenden Girtaerverbinde sollen durch einen einheitlichewn,
dem neuen Zeitgeiste entsprechenden Girtnerverband ab- -
gelost werden. Nur auf diesem Wege kano die deutsche
Girtnergehilfenschaft dem anmassenden Verhalten seiner
Arbeitgeber entgegentreten.® . T

Schluss der. Versammlung 7 /2 Uhr. .

Rich. Schréder, Stuttgart. G, Sclimidt, Mannheim.

Erkléirung. Vor einiger Zeit brachte der Schriftfiihrer
der Bergischen Gauvereinigung die Meldung, dass mir auf
der Sffentlichen Versammlung zu Elberfeld am 15. Juli das
Wort entzogen wurde, daich gegen den Hauptvorstand starke -
Angriffe gemacht hitte, Beides entspricht nicht der Thatsache;
denn erstens habe ich selbst auf das Wart verzichtet, weil
ich von Winter-Remscheid tfortwihrend unterbrochen
wurde,und zweitenshabeich den Hauptvorstand nicht angegriffen.

Auf eine Beschwerde beim Hauptverstand wurde aut der
letzten Gauversammlung des Bergischen Gaues dariiber ver-
handelt. Die Versammlung fasste cine Resolution, dahin
lautend, dass ich die Behauptung aufgestellt hitte, der A, D,
G.-V. hiitte noch nichts bezweckt.  Die Behauptung, - welche
ein strikter Widersprpch gegen die erstere. ist, ist insofern
unwahr, als man mich auf dieser Versammlung gar nicht
zum Worte kommen liess. Ich muss mich gegen solche un-
wahren Beschuldigungen auf diesem Wege energisch verwatiren.

Bruno Sennhenn.

Nachschrift der Hauptgeschiftsstelle: Mit vorstehender
Notiz erachten wir die Sache entgiltig fiir erledigt. Man
sollte allseitig etwas weniger Empfindlichkeit an den Tag
legen. Im Vereinsleben geht es ohne Pufte nicht ab, und
die Hauptleitung des Véreins ist fiber solche Kleinigkeiten
erhaben. Franz Behrens

*) Dieser Beschluss ist anfgrand ivrtiimlicher Voraussetzungen
gefasst worden. - Vergleiche § 16 des Hauptstatuts, Durch § 17
werden gerade die Gan- und Zweigvereins-Preisausschreiben befiir-
wortet.  Bitte, beide §§ genan nachzulesen, D. Red.



Rundschau.

. Aus unserm Berufsstande. ,Das Grundiibel an dem
Niedergang unseres Faches ist dfe Ueberfiiflung. Da wird
in vielen Gartnereien grésstemteils mit Lehrlingen gearbeitet,
mit acht und zehn und woch mehr. Dieses Sparsystem
richtet den Stand noch ganz zugrunde. Einerseits kann doch
ein Auftrag nie ganz vollkommen ausgefiihrt werden, amder-
seits aber wird die ganze Welt dadurch mit Girtoergehilfen
tiberschwemmt, Man bedenke nur, wie viele Gehilfen ein
solcher GHrtner sein Leben lang in die Welt setzt! Voo den

-Kentnissen, die ein solcher Bursche in die Welt mitnfmmt,
will ich schweigen. Wurde er doch nur als Laufbursche und
Lasttier verwendet . . . .“ Seo_klagt neuerdings auch einmal
ein osterreichisches Fachblatt in einemy Leit- und Leidartikel,
betitelt ,Girtnerische Ziele“. [Hiustrierte Flora, Wien 11./00.]
Wiirdens die 8sterreichischen Girtnervereine, dre heute noch

.eine #hnliche Verfassung besitzen wie die in_Deutschland
vor zwanzig Jahren, die warmy empfundenen Worte des be-
treffenden Artikelschreibers in ihrem Versammluongen mehr-
mals eingelrend besprechen, — vielleicht wiirde ihnen mi#hlich
auek ein Licht dariiber aufddmmern, dass sie, wie es jetzt
ausschliesslich geschieht, nicht nur die Pflicht haben, fach-
bildend oder fachsimpelnd zu wirken, sotdern auch wirt-;
schaftlich. Noch ist bis zu heutigem Tage der moderne,
Wellenschlag der Zeit nicht bis zu den Fossilien der!
sterreichischen Gértnergehilfenvereine vorgedrungen. Doch,
lange kann’s unméglich aoch wihren; da und dort keimt
schiichtern schon neues Leben. Wollen wir nicht ein wenig
helfen, dass es sich etwas schneller entfaltet? .. . .

Das Ausland, will sagen die Kollegenschaft des Aus-
landes, steckt alliiberall noch viel tiefer im Ursumpf der
Gleichgiltigkeit gegeniiber sozialen Fragen als wir im Deutschen
Reiche. Und wie weit ‘es her ist mit den ,internationalen
Beziehungen“, mit den unsere Hamburger Freunde vom der
D. G.-Vg. sich so gerne briisten, das zeigen folgende Zahlen:
Der ddnische Girtnerverband (,Gartnerforbundet,“ Adresse:
A, Kaas, Tre Kronerswej 10%, Kopenhagen, Valby) zéhlt nach
dem letzten Bericht der danischen Gewerkschaften gerade
6o Mitglieder. Der ,Schweizerische Girtrerverband
(Adresse: J. Schwarz, Ziirich, Waflenplatz 639) diirfte wenig
iiber roo Mitglieder zéihlen. Und das jst die ganze Herrlich-
keit der vielbesungenen ,Internationalitit. Neuerdings ist
durch das »Correspdzbl. d. Gewerksch. D.« noch bekannt
geworden, dass auch in Spanien eine giirtnerische Gewerk-
schaft mit 54 Mifgliedern besteht ~(Adresse: Madrid,
Relatores 24), die unsere D. G.-Vg. vielleicht auch bald tiir

. sich reklamieren wird. In Frankreich ist's gleichfalls
nicht weit' her mit der Girtnerorganisation, nur die Stadt
Paris kann im Wesentlichen von einer solchen reden, ‘Und
England, das in der gewerkschaitlichen Qrganisation und
Bewegung sonst an der Spitze marschiert? Von organisierten
Gartnern weiss man dort garhichts. Sonach ergiebt sich,
dass fiir uns die Unterhaltung internationaler Beziehungen
heute erst einen nur problematiscien Wert besitzen kann.
Immerhin wollen wir sie deshalb nicht ganz ablehnen, und
eine sich allmiblich entwickelnde Fiihlungnahme mit den
Berufsgenossen in Oesterreich, der Schweiz, Frankreich,
England und den skandinavischen Lindern wire nur zu be-
grissen aus verschiedenen Griinden. Doch, zunichst haben
wir noch recht, recht viel mit uns selbst zu thun und wollen
wir unsere Kraft nur soweit, als im eigenen Interesse not-
Wl;vqndi_g, Uber-den nationalen Rahmen hinaus in Anwendung

ringen, — — '
. Auf die ,Lehrlingsfrage noch einmal zurlickzukommen,
ist es von Wichtigkeit, hier auch einen Ausspruch festzu-
halten, den kiirzlich ¢in Hauptvorstandsmitglied des Verbandes
der Handelsgértner Deutschlands,” Herr Kunst- und Handels-
girtner Franz Bluth, Gr.-Lichterfelde (in der Gruppen-
versammlung am 1g9. Oktober 1900 in Berlin) gethan hat. Er
sagte namlich wortlich: Ein schlechter Vater ist
derjenige Giértner, der seinen Sohn auch
Girtner werden tdsst!* Wenn wir aber als Gehilfen-
organisation auch die Eltern der Shne von*Nicht girtnern
auf die wirkliche soziale Lage des Berufsstandes aufmerksam
machen, dann geberdet man sich in Prinzipalskreisen wie
toll. Sollte es denn etwa schon so weit gekommen sein,
dass das Girtnergewerbe nur dadurch seine Existenz zu fristen
vermag, indem es von den Kapitalien (direkt und indirekt)
anderer Erwerbsstinde zehrt (die Lehrgelder und unbezahlten
Arbeitskriifte)?  Das glauben wir denn doch nicht. Weniger

t?%(:h Staatshilfe schreien, Ihr Herren, und mehr Selbsthilfe
en!
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— Einer recht widerwdrtigen Denunziation macht sich
in seiner letzten Nummer das Organ der D. G. Vg., Hamburg
[Gtztg , Hbg. 24./00.] schuldig. Weil sich der Hauptkassierer
der Krankenkasse f. d. Gértner, Herr Victor Gustedt, in
seiner Eigenschaft als Hamhurger Biirger um ein Biirgerschafts-
mandat Eewt)rben hat, denunziert ikn das genannte Blatt den
Mitgfiedern der Kasse folgendermassen: ,Wenn die Vorstands-
mitglieder der Krankenkasse f. d. G. soviel Zeit haben, eine
derartige Fupktion ausiiben zu kénnen; muss es doch mit
ihrer »gewaltigen Arbeitslaste nicht weit her sein; oder aber
es werden auf Kosten der Mitglieder soviel Hilfskrifte im
Bureau mehr eingestellt, damit die leifenden Persomen Zeit
zur antisemitischen Propaganda haben’* Aus diesen Worten
offenbart sich eime recht niedere Gesinnung, spricht alles
andere, nur nicht Edelmut und Gerechtigkeitsliebe. Wieviele
Hilfskassen- und Gewerkschaftsbeamte mogen wohl ihaliche
Mandate bei Stadtgemeinden und Parlamenten bekleiden!
Pazu sagt man aber nichts weiter; denn diese Iiessenm sich
zumeist von sozialdemokratischen Wihlern ent-
senden, Wagt es aber einer, eine andere politische Anschauung
zu haben, und aufgrand dieser ein Mandat irgendwo zu be-
kleiden, dann — geschieht das ,auf Kosten der Kassen- bezw.
Verbandsmitglieder.* - Eigentiimliche Logik, die eigentlich die
Bezeichnung ,Gesinnungslumperei® verdientef ,

Wo es gilt, dem Gegner einen Schlag zu versetzen,
waren bisher viele Fithrer der D. G.-Vg. im der Wahl
der Mittel nfe verlegen. Wenn nur fiir thre Vereinigung
dabei etwas heraussprang. In derselben Zeitungsnummer, In
welcher die eben niedriger gehdngté Denunziation enthalten
ist, verleumdet ein Mannheimer Berichterstatter die fihrenden
Krifte unseres Vereins wieder,” was das Zeug halten will
Es heisst darin u. a.: ,Euch, Kollegen, die Ihr Mitglieder des
A. D. G.-V. geid, Euch rufen wir zu: Folgt nicht mehr blind-
lings Euren Hirten, die Euch wissentlich und ab-
sichtlich auf falsche We ge bringen .....*
In dhnlichem Geiste geht es dann so weiter. Nun, wir haben
fiir solche Gehdssigkeiten und Wutergiisse nur unsagbares
Mitleid: »Vergieb ihnen« . . . . '

Wie lange noch soll das die gesamte Gehilfenbewegung
schidigende Gebelfer von jener Serte fortdauern?In unseren
Kreisen ist man viel weitherziger, vielmehr zur Versohnung
geneigt als driiben, denkt man eben ruhiger und iiberlegender.
Trotz alledem scheint’s, dass unter dem Einfluss der ,Leipziger
Beschliisse* sich auch mancher unserer Leute eine gewisse
Nervositat bemichtigt hat, wie Kundgebungen aus Dresden
und dem Rhein-Neckar-Gdu darthun. Das ist nicht gut,
wenigstens nicht besonders praktisch gedacht. Was miitzt es,
wenn man sich gar-so gefihrlich gebdrdet? Die den Mund "’
am vollsten nehmen, pflegen im gewdhnlichen Leben in der
Stunde der Gefahr sich meist am ehesten ins Mauseloch zu
verkriechen. Mache man sich lieber zum Grundsatz:
Weniger Worte machen, aber mehr handeln!
Ruhiges planmiissiges Arbeiten fithrt zweiffellos schmeller
zum Ziele, als alles Toben, Schreien und dhnlicher Tamtam.
Es flosst gerade die kalte Besonnenheit dem Gegner weit
mehr Respekt ein als die gegenteilige Gefiihlsdusserung.
Immerhin bekennen wir, dass uns der brausende Most dennoch
viel lieber ist, als lauwarmes Spiilwasser; dass uns die ge-
wissen Uebermut Bekundenden zehnmal lieber sind, als jene
Waschlappen, die bei jedem Ruck, dem das Geféihrt auf dem
Wege zur Hohe hinauf ausgesetzt ist, zusammenknicken.
Mbgen sie nur ruhig aussteigen, an solche Jammergestalten
verliert der Zug nur itiberfliissizen Ballast,

Allgemeiner Deutscher Gartner-Verein.
Amtliche Bekanntmachungen.

Da sich zum Jahresschluss, die Arbeiten in der Haupt--
geschiftsstelle stets sehr anhiufen, so bitten wir die Zwelg-
vereinsvorstinde, sowie auch alie Mitglieder recht dringend, .
folgendes genau. zu beachten: .

1. Die Abrechnungen sind moglichst piinktlich zu erledigen;

II. Die schriftlichen Abrechnungen sind stets zu gleicher
Zeit mit den Geldbetrigen abzusenden. Mindestens
beide Sachen an ein und demselben Tage zur
Post zu geben. .
Der Abrechnung ist stets iiber jede, auch die kleinste
Ausgabe, eine Quittung beizufiigen. Ist eine Original-
Quittung nicht vorhanden, so hat der Kassierer eine
Quittung auszustellen, welche vom Vorsitzenden bezw.
den Revisoren zu beglaubigen ist. Jede Quittung muss
auf einem besonderen Stiick Papier geschrieben sein.

IIL.



Fehlt bei der Abrechnung eine Quittung, so wird die-
selbe vom Priifungs-Ausschusse nicht anerkannt.
Geldsendungen miissen stets durch Postanweisung ge-
schehen. Einsendungen in Briefmarkep werden an-
genommen, gehen aber auf Gefahr des Absenders. Bei
Postverlusst wird Schadenersatz nicht anerkannt
noch geleistet. Auf den Postabschritten ist stets kurz
der Zweck des Geldes anzugeben. Z. B. ,Betrag fiir
2 Kalender® oder ,Biicherbestellung folgt per Post-
karte* oder ,Abrechnung des Vereins Flora folgt*.
V. Allen Sendungen muss stets nicht nur die Mitglieds-
nummer sonderni auch der deutlich geschriebene
Name unid Adresse des Absenders beigefiigt werden.

1v.

Die noch fehlenden Abrechnungen einzelner Zweig-
vereine sind schleunigst einzusenden. Ebenfalls die Beitrige
der Einzelmitglieder bis 3:. Dezember 1900. Bar ein-
gesandte Beitrage fiir Januar etc. 1901 werden auf Kosten
der Einsender wieder zuriickgeschickt. Die Beitragszahlung
der Einzelmitglieder hat fiir Januar und fernerhin durch
Abonnieren des Vereinsorgans bel dem zustindigen
Postamt zu erfolgen. Die Abonnementsquittungen sind an
uns einzusenden und werden dafiir die Beitragsmarken aus-
gehiindigt. Die Zusendung des Vereinsorgans per Kreuzband
an die Einzelmitglieder hort mit dem 15. Dezember d. Js. auf.

Der Versand der Primien vom allgemeinen Preis-
ausschreiben erfolgt im Laufe des Monat Dezember.

Im finanziellen Interesse unseres Vereins liegt
es, dass alle Mitglieder und besonders die Zweigvereins-
Vorstinde dafiir sorgen, dass bei den Weihnachtseinkiufen.
unsere Vereinsbuehhandlung rege benutzt wird. Wir ver-
senden jede Biicherbestellung (mit Ausnahme der Kalender)
an unsere Mitglieder portofrei und gewihren unseren chfig-
vereinen fiir alle durch sie eingehende Besteilungen ausserdem
noch 59%b Rabatt. Selbstverstandlich ist Barzahlung oder
Nachnahmebezug Bedingung. _

Allen Zweigvereinen geht ein Zirkular betreffend Elf-
stunden-Bewegung und Wochenlohnzahlung zu, um dessen
schleunige Erledigung wir dringend bitten.

_ Das neue Ortsstatut haben eingefiihrt: Edelweiss-Mann-
heim, Rheinflora-Krefeld, ~Convallaria-Burg, Flora-Erfurt,
Hortensia-Mainz, Phonix-Spandau, Doppel-Eiche-Kiel, Bellis
perennis - Franzos. Buchholz, Iserlohn, Landsberg a. W
Spandau, Kiel, Danzig.

" Neugegriindet hat sich eine Zahlstelle in Wedel
i. H., ein Zweigverein »Harzflora« in Quedlinburg. Ange-
schlossen als Zweigverein hat sich »Billthale in Bergedorf.

Franz Behrens, Geschiftsfiihrer.

2

Krankenkasse fiir Deutsche Gartner.

Bekanntmachung.

Unter Hinweis auf unsere Bekanntmachung in No. 13 des
Kassenorgans vom 15 September d. J, ersuchen wir die ver-
ehrl. Vorstiinde, diejenigen Mitglieder von Ortskranlenkassen,
welche ihre Mitgliedschaft bei solcher am 1. Oktober gekiin-
digt haben, darauf aufmerksam zu machen, dass dieselben
bei unserer Kasse Mitgliedsrechte spitestens am 31. Dezember
d. J. erwerben miissen, um von der Beitragspflicht zur Orts-
krankenkasse fiir niichstes Jahr enthoben zu sein.

Bei der immer grosseren Ausdehnung der Kasse ist die
plnktliche Einsendung der Abrechnungen unerlasslich, ins-
besondere aber ist beim Jahresschluss auf die diesbeziigl.
Bestimmung des Statuts und der Geschiitsordnung zu achten,
damit die Hauptverwaltung die der Aufsichtsbehérde einzu-
liefernden Jahresberichte, Statistiken u. s. w. rechtzeitig tertig
stellen kann. Wie aus dem Jahresbericht pro 1899 ersichtlich,
handelt es sich dabei nicht nur um die Zusammenstellung
der ca. 1200 Ouartals-Abrechnungen der Verwaltungsstellen,
sondern es sind neben dem Rechnungsabschluss noch die
Zahl der Erkrankungsfille, der Krankheitstage u. s. w. festzu-
stellen, desgleichen die Zahl der im Laufe des Jahres ein-
und austretenden Mitglieder u. s. w., und da auch in den
Wintermonaten der Briefwechsel ein erheblich umfangreicherer
ist (tiglich ca. 200 — 250 Poststiicke), so rechnen wir ganz
bestimmt auf Beriicksichtigung unserer Bitte und verweisen
zugleich auf unser heutiges dieser Nummer beiliegendes
Rundschreiben.
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Die 304. Verwaltungsstelle wurde in Rupprechtsau (Elsass)
mit ca. 8o Mitgliedern errichtet und setzt sich der Vorstand
daselbst aus nachstehend verzeichneten Herren zusammen:

304. Rupprechtsau (Elsass). Vorsitzender: Herr Georg
Gross, Handelsgértner, Rupprechtsau; Kassierer: Herr B. Aron,
Handelsgértner, Rupprechisau; Kontroleur: - Herr Wilhelm
Kiister, Handelsgiriner, Rupprechtsau; Stellvertreter: Herr
Jos. Frick, Handelsgirtner, Rupprechtsau. :

Quittung.

Anlisslich der Feier der Errichtung der 300. Verwaltungs-
stelle wurden uns als Ueberschuss fiir den Sternbergfond
nachstehende Betriige iibermittelt: .
Verwaltungsstelle Neuwied durch Herrn Hofgirtner Kéhler

Mk, f0,— .
5 Frankfurta.M durch Herrn Wenzel , 20—
‘5 " Heidelberg durch Herrn Steinebach ,  4,—
” Dessau durch Herrn Franke » 12,20
% Frankfurta.O, durch Herrn Heinsen , 2440

Summa Mark 70,60

woriiber dankend quittiert

" Der Hauptvorstand.
I. A.: Victor Gustedt.

Kranken-und Sterbe-Unterstﬁtzungaka'sse Hedera“.
Quittung.

Gelegentlich der Feier der Errichtung der 300. Verwal-
tungsstelle der Krankenkasse fiir deutsche Giirtner wurden
uns nachstehend verzeichnete Betriige f{iir die Unterstiitzungs-
kasse ,Hedera“ gesandt.

Verwaltungsstelle Schoneberg, durch Herrn Althaus Mk. 75,—
» Frankfurt(Od ) , », Heinsen , 15—

Summa Mark go,—

Der Vorstand.
L A.: Victor Gustedt.

Hieriiber quittiert dankend

- Blichertisch.
Besprechungen.

Des Girtners Beruf und sein Bildungsgang. Ein
Wort an die Eltern zukiinftiger Girtner und an diese selbst
von Theodor Lange, Inspektor der Girtnerlehranstalt
Oranienburg bei Berlin. Preis 6o Pfg. — Die Abhandlung

an sich ist recht fliessend und geistreich geschrieben und ~

verrit den gewandten Schriftsteller. Was._ den geistigen und
materiellen Inhalt betriffi, so kann zwar nicht gesagt werden,
dass dieser von der Schilderung der thatsiichlichen Verhilt-
nisse im @irtnerberut sehr abweicht, wohl aber miissen wir
dagegen protestieren, dass man die Behandlung eines der-
artigen Stoffes einem Dichter iibertragen hat. Derart
Menschenkinder gestalten vermoge schiner Worte alles, was
ihnen in die Finger kommt, anziehend, wenn es sonst auch
noch so ahstossend ist. So ist es auch in der vorliegenden
Schrift mit dem Gurtnerberufe geschehen. Wenn diese cin
Laie liest, dann wird er daraus den Girtnerberuf nur

lidealisiert sehen, aber glauben, dass er vollgiltigen Einblick

in dessen Sein erhalten hat. Davon, dass noch heute
hunderte und tausende junger Leute nach einigen Jahren des
Verbleibens im Berufe gendtigt werden, demselben enttiuscht
wieder den Riicken zu kehren, weil kein Raum fiir sie
vorhanden, liest man wenig in der Schrift. Im Gegen-
teii muss jeder in unsere Berufsverhiltnisse nicht Eingeweihte
daraus den Eindruck gewinnen, dass fiir jeden wirklich
befiahigten Girtner verhiiltnismissig gute Chancen vor-
handen sind. Da wir aber in unseren Reihen fast all_t'zighch
erleben miissen, dass gerade ein bedeutender Teil der
intelligentesten Kopfe ihm den Riicken kehrt, so kann die
Schri[% unter dem Laienpublikum, fiir das sie am meisten
berechnet ist, nur die sozialen Anschauungen iiber unsern
Stand nach dieser Richtung noch mehr verwirren statt zu
kliren. Die Carl Griber?sche Schrift ,Des Girtners Schule
und Praxis“ ist da weit empfehlenswerter, und wir wiirden,
vou dem letztberegten Standpunkt aus. betrachtet, jedenfalls
nichts verloren haben, wenn Th. Lange’s Schrift unge-
schrieben geblieben wiire.

1.
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