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e BIid borwiirts geridyeet!

Bon bden Gelverben, bie neben bdemr Baugemerbe
mit am {dverften unfer ber Ilanganfaltenden fdiveren
Wirtihafistrife su leiben batten, Tarn wiam Wwobl mit
boller Bereditigung dad Holzaewerbe begeidmen. Taz
- Tiegt in ber Natur ber Sade. Brot und fonftige Nabh-
tungdntittel, audy die nofivendigiten Belleibumgsitilde, muf
ber Menfdy Dhaben, aber 2z B. auf Mobel Tann ey
e €8 nidit anderd geht, verzidien. So Tommt 8.
bafh trofy aller Anjtrengurgen wnd Hifsmaknahmen, dis
Urbeitslofenyirfer im Holzgetverbe und in ber Holzinduftcie
auperordentlidy Hody ift.

Trofy allebemr lanm nidyt behauptet werden, bafy bie
Holzarbeifer von einer Dbejonderen Mutlofigleit erjaft
find, bad Gegenteil hiervon ift vielmehr ridig. LWex
aufmerffam bie Bewegung in den eingelnen Orben verfolgt,
formt 3u der Crlerminis, bap audy bdie Holzarbeiter von
der neuen Welle Defonbderd jtarf erfaBt find. Tas Cig
ift gebrodien, bie fdeinbar ecingetretene Gleidyaiiltigleit
beginnt 31 weiden, bdie fampigewoinien Musteln ber
ginmen jich wicder ju fraffen, bie Blide ywerden wieber
boffmmgdooller. Ter erjte Gdyritt war ber Weg zur

Organifation. Biele diefer Hraven Ivivtidoftliden Kimpier

Daben nofgedrungen ibhve langertvorbenen Redife preis-
aegeden, fie haben jidy wieber eimgereiht in bag $Heer
ber Ovganifierten, fie wollen nidt nuehr Limger abjeits
fteben, fie wollen mit ihrer fdvieligen Fouft und mit
bemt Hitn der Crfabhrungen mithelfen an bem Aufban ber
einigen Urbeitdfront. Wir Degnithen bdiefe betdbrien
Sdmpjer anf das Derslichite, wir find uns betoupt, dak
bie fibergrofe Mebrzabl bicjer Kollegen. nidht aus Hotem
Willen oder aud Vendrgertng der Organifation univen
gevorben find, jondern dafy vielmehr bdie longanhalfende
Fot fie meijt zu Ddiefem Sdiritt gejivjngen Hhat, Biele
vort ibnen Bat bad Sdidjal Hefjonders hart angefaht, man
wup in mande diefer Familien hineingejdaut Haben, um
ermeffen ju Bdnnen, was bdieje Sollegen gelitten haben.
Wenn diefelben nun wicder in fo Hoher 3ahl den TWeg
e Drganijation gefunbden Dhaben, jo geigt €3, doR Dbei
ihnen frof; aller ot der IMut mody nidyt gebroden ift dak
jie jidy ibres TWertes nody voll und gany bewukt jind.
BViele von ibnen haben fih an Opferfreudigleit fo Teidyt
von Teinem dberivumpfen lajfen und mwivr Jind davon
fberaengt, dafr biefelben audy in der geeinten grogen At-
Beitsfront sranden Loptent. wieder ald  Borbild dienen
werben. |

Unfere Yufgabe mup ¢$ fein, diefen Sdpvergepriiften
in jeder Weife mit Rat und Tat zur Seite 3u jtehen, in
etfter Qintie bafilr zu jovgen, dah jie wieder in Lobw
und Brot fommen, Ter ontfadie Lebendgeift darf nidd
wiedber zum Crididen Pfommen, bdiefe SKollegen miiffen
3 Her Erlenntnis Tommen, dbaf fie nody eine Hvar {divere,
aber danfbare Lebendaujgabe zu erfilllen Haben, bas Wort
Arheit muf wieber Qebensdinbalt terdben. Audy bHad
Holzgewerbe wird ivieder Lohn und Brot filx die vielen
bradliegenden Knijte bringen. Wo ein Wille ift, ba ijt
aud) ¢in Wey, dbie Anjinge find gemadi, tragen yoir
alle, jeder an feinem Teil sur Belebung bei, dbann werden
oundy filr Die fdwoergeprilften DHolzarbeifer befjere Ber-
biltniffe einfreten. JIn erfter Linie Dheifpt es:

ben Blid vorwiiets qeriditet!

Die Treubinder der Wirtjchaft
getdbrleiften den UBieder-
aufpau der Wirtjdhaft.

St Ausfibrung s am 19, Mai b J. verabjdbes
beten Gejepes iibexr ,Treuhiinber der Arbeit” ift Teutdy-
land in 13 MWirtideftagebiete aufgeteilt worbden, fiir toelde
dle nadyftehend bejeidmeten Perfonen uls Treuhinbder
Beftimmt find:

1. Ofiprenfren: Bezirl: Proving Tiipreuken.
Treubdinbder: Sdiveiber,

2. Shletien: Bezirl: Provingen RNiederididefien (ohne
freid Sogirdwerde) und Oberfdlefien, Sreis Frau-
fiabt.

Treuhinder: Redvidampal: Tr. Nagel.
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3. Branbenburg: Besirl: Siabt Berlin, Provim Bran- | den Garausd. AUn bdie Stelle der rbeitgeber- und Urheits

benburg, Proving Grermymarl Pofen-Wejtprenhen (obne
St Frauftadt), Kreid Donerdiverda.
Treuhdnder: Johannes Engel.

4. Pouwsmern: Dezizl: Proving Pomumern, Freiftant Med-
Eﬂbtttg—@ttelign ohne ben Lanbedieil Rapeburg.Sdidn-

rg.

Treubinber: Tr. Graf v. b. Golg,. .

. JNocrbmwart: Dejirl: Proving Sdledwig-Holjtein, Frei-
ftoat Hamburg, Freiftaat Medlenburg-Sdpverin, Frei.
fteat Litbed, Lanbedteil Rafedburg-Sddnberg, Olden-
burgifder SCanbedteil Lithed, Hanmoverjde Kreife:
Land Hadeln, Stade, Harburg-WilbelmsSburvy (Stadt)
und HarburgsLanb.

Treubiindber: Senator Te. Bidiger,

6. Jiederjodifen: Dezixl: Proving Hoennover (ohne Ha-
pelyt, Stabe, Harburg-Iithelmsburg), Fredjtaat Ol-
denburg (obme SLanbesteile Litbed und Birlenfeld),
Freijtaat Bremen, Freiftaat Braunjduveiq.
Treubiinder: Biivgermeifter Tr. Mardert. -

7. Weftfalen: Dezirl: Proviny MWeftfalen, Regierungs-
bezixt Tiifjeldorf, RKreife Ultentivdien und Tillenburg,
Freijtaaten Lippe und Shaumburg-Lippe.
Treubdndber: Tr. Jofef Klein,

8, Rbeinfand: Bezirl: Rbeinproving (ofne RNegierungs-
bejir? Tdiffeldor] und Kreid Altenlirden), bdie Orie
Oberlaimitein, Niederiahmitein, Braubady Friebrids-
fegen, Fievern und Fadbad), Untenveftermaldtreis,
Otbenburgifdier Qanbesteil Birlenfelbd.

Treubiinber: Wilhelin Birger.

9, Deffen: BVegirl: Freiftoat DHeffen, Proving Heffen-
Raffau (pfme Kreid Tillenburg und Herrfdait Sdpmal-
Palden und ofme die unter 8 genamten eingeluen
Orte {owie ofme den Unterwejterivaldlreis. '
Treubdnder: DHandelslammerprdfident Tr. Lier,

10. Miiteldeutihland: BVezir!: Proving Sadpfen, Frei-
;h}abt Ihiivingen, Freljtaat Anbalt, Herridhayt Sdunal-
aldent,

Treuliinber: COberregierungdrat Tr. Wiejel,

11. Sadijen: Bezirl: Freiftoat Sadfen.

Treubdnder: Minifterialrat Hoppe.

12, Bayern: Begirk: Freiftant Bapern einjdilieplid Pials.
FTremhinder: Hartmann,

13. Ciibweftbentichlandy: Bezirl: Freiftant Baben, Frei-
ftaat Wilcttemberg, Hohenzollern-Sigmaringen.
Treuhander: Tr, Kimnrid),

Ueber bas Uufoabengebiet der Treubdnbder ber Arbeif
fiihrie Der Treubinder fiir Brandenburg Jobannes Engel
bor Den Beriretern bder Betliner Preffe etva folgendes
aus:

,Ceit Dem 30, Januar Hat bdie unationalfozialiftijde
Regierung cinjady gigantifde Taten vollbradt. Bieles,
wad unfere Gegner, ja felbjt Mitglieder ausd unfered
Reihen nody vor einem Jabhre ¥t unmiglidy Hielten, ift
mbglidy gemadit worden. Jnnerhalb bdiefer Turzen 3Jeit
ift aus bem zerviffenen Parfeienflaat mit jeinen vielen
PVarteien ein Staat mit einer einbeitliden madivollen
Willensbilung gerworben,

Ter deutfhe Staat Udol] DHitlers qgibt fidy indeffen
nicht mit bden politifdien Criolgen ufrieden. C€r will
mitteld ihrer ber Wirtfhaft neue Fovien und neue Feftig-
feit geben, Tundh bas Turdpinmider und Gegeneinattder
ber ungibligen Urbeifgeber. und Wrbeitnehmerperbiinde
wurde die Wittidajt in [dditem Mage Deunrubigt. Tie
Cdylichter, bie dad frithere OSpjtem eingefefit Datte, um
bie ftreitenben Parfeien einander ndberzubringen, Fonnten
bie Rifje, die in der Wirjdaft entitanden, nur oberfladlidy
{tbertlciitern.

Grundfdblidy bradhten die Verireler der eingelnen Jn-
fereffengruppen  jtax? iiberhidhte Forderungen 3u  Dden
Gdlidhtungsverhandlungen mit, in der Ubjidt, man HBnne
fidy ettvas abbandeln laffen.  SRNit Ddiefen Forderungen
reizgten fjie aber ifre Unbiinger von vornbherein zut ebenjo
hohenr Anipritden. Tad Nadipeben Dbdiefer ober jener
Gruppe bradite ihren Anbingern dann immer umindelt
eine redht ftarfe Cnttdujdung, die bejtinunt nidd geeignet
way, bie wirtihaitliden BVerhdltnijie u hiren und 3u
besubigen.

Tiefemm {iivr dad gefamte bdeufjdhe VoIl unbeilvollen
Spftem bereitete der Reidislanzler durd) das am 19, Mai
betabidicdete ,,Gefehy itber bdie Treubinder der Arbeit”

it

nehmerorganifationen und der SHlidder {ind bie
Treubiinder der Arbeit

getreten, Deten AUufgabe e8 ijt, den Frieben bder Wits
{dait zu gewdbuleiften. GSie geben fidy niht mit frudd-
Iofen Berhandlungen ab, fondern BHaben bdas Redt ber
piftatorijdien Cntideibung, GSie mwerben vom Reids-
fangler perfonlidy ernannt und find audy nur ihm aflein
unterfteltt, nidyt etroa dem Arbeits- ober dbem Wirtjidafts-
minifter. Hinter ifmen fteh)t fomif die gange Wutoritdt
Ded ‘Reidies. 8 ift beshald Pein IJweifel, baf ihHre
Gtellung ihuen cine riejengroBe BVerantwortung auibiirdet,
pie mwir inbdeffen gern fragen, ba iwir wiffen, dap ihre
AUrbeit bagu Peitrdgt, unjer Teutjdiand wicberaufzubaren.

Tazu gehisrt dad Uudmerzen ded lUnredts, durdy das
jo viele Millionen Bolldgenoijen verdrgert wurben. Ter
Staat jdaltet einerfeitd burdy bie Treubiinder bie Willtir
profitgietiger Unternebmer aus unbd leat anbdererjeitd benen
pad Handwerf, bie aus eigenniipigen Smweden oder aus
g:éitifd)en Griinben bdie Delegjdhajten der Befriehe auf-

en.

Tie diltatorifde Untoritdit der Treubdnbder Hat faft
iiber Nadit bewirlt, dak die Forberungen bder Parteien
auf eimmal widt mehr Einjtlidy {berhbdht find, jondern
fid in perniinfligen Grengen Balten. Jeber weif, dafh
falfde Ungaber ftrafreditlicdh verfolgt und unvedimiiRige
und unbegriindefe Forberungen glatt abgelehmt mwerden.
Tedhalb ift ed ben Treubeindern miglich, Fragen, zu deven
Entideidbung der Sdlidter Tage und Woden, ja, mandy-
mal Monate bendtigten, innerhalb Pirzejter Jeit 3u et-
ledigen. Ter Gtreit um bdie Feieridhidten bei der Reids-
bahn beijpielRweile, der an vier Monate vor bem Shliditer
noerhandelt” Yourbe, fomnte bonm bem Treuliinder in
gangen zoanjig Minuten entidieden erden. Und die
Tarifregelung im iegeleigewerbe bauerte gar wmur ¢ine
Biertelftunde.”

Bei bér leften Frage ift Staatsfommifjar GCngel,
Wwie er Dder Prefie mitteilte, auf bdie unbaltbaren Bes
pingungen geftogen, unter benen ein Teil ber Urbeit-
nehmer arbeiten mupte. €3 mwar fiir ik cine Selbfts
verftandlidyleit, ihnen ein menfdenmwiirdiges Tajein 3u
{dajfen. So beftimmt er in dem neuen Tarifverirag fiic
bad Jiegeleigewerbe, dak rgendlide AUrbeiter bis zum
Alter bon 19 Jabhren, jowie  ‘egsbefdiibigte und Werl-
inbaliden einen jdabriiden R0 urloub von jwdlf Tagen
befommen, und billigte dent an..ren Arbeitnelmern eben-
jalld eine Lingere Utlaubszeit ;.  Er ging von bder
Erivdmng aus, bdap

Rie Crholung Dbes fduver arbeitenden Wenjden

cinmat im  Sutereffe der DBollsgejundieit und

bamit dez Staates, danu aber audy im Intereffe
des Betriebes felbit
liege. A8 cine ber nddyijten Anujgaben der Treubiinder
beseidinete ber Redner die Cinjlibrung einer viersehn-
tdpigen Suiigungsirift filr Arbeiter unfer Vefeitigung
ber bisherigen SKindigungsiriften von einemw Tage oder
vitmals jogar wur einer Stunbe.

Weiterhin trdgt fid Staatsfommiijar Engel mit dem
Gedanten ber Cinfithrung eines jdriftliden Arheitsver-
trages, wie ihn jeder Angeftellte bei Untritt einer Stellung
erhalt, audy jiiv WArbeiter. Jeder, der nidt im Vefihe
eines foldien Wertrages ijt, ioll dann EHinjtighin «alg
Sdwarzarbeiter angefeben werden. Flr die Criiillung
biefer Vorfdhrift werden dann jomohl Arbeitnehmer, alg
audy Arheitgeber verantworilidy fein. Turdy ‘Betriebs-
Razgzien will der Irewhdander die Twmdiithrung biejer
Vorjhriflen Tonfrollicven.

Gtacidlommiffar Cngel Detonfe, dai er Dei allen feinen
Umishandlungen als Treubdnder der Ardeit joziale Ge-
redhtigleit wady dem Motto: ,, Jedem das CSeine!” walten
Iajfe. Cr bhabe bdie Betriebe daraujbin u Fontvollieven,
bR bie Vreije nidt 30 Yajten des Arbeitnehiners, her
Eubjtany bdes Betviebes obder ber Cualitdt der Arpeit
unterboten werde.  Soldh undauterer 9Beitberwerd mitije
verfolgt- toerden, wm die Vetriebe und damif bie Wirt-
hait zu jchlizen.

STer Slaat fiihet die  Hebermadumg dev Betriehe
im Jnteveffe der Boldwirtidait duvdy die Ireubdnbder
durdy, die von ben Behdrdenm und der Polizet bei ber
Turdiiiibrung  diefer jdwoeren Arbeit unteritiikt werden



miiffen. MWer bden Betriehsfrieden ftort, Gefommt bden
Arm De3 Stanted s fpiiven. Streild ober usdfperrungen
pechinbern die Treuhinder in jedem Falle, weil fie nur
ber TWirtidhait jdadent”

Abjdyliegend filhrte Staatslommiffar Cugel aus, bdie
Atbeitsbeidaifung fei- eine der widtigiten Fragen unferer
Tage. Tem Fithrer Abolf Hitler fei die Anfurbelu
ber Wirtfdajf, an der fidh fo viele dor ifmr vergebli
verfudpt  Biitten, qelungen, Jefit gelte 8, fie Ieifer
3 verfolgen. Tazu feienm geortdnete Juftdnde in bden
Belrieben notiwendig. Tad gange Boll miiffe mithelien,
dag Jiel des deutfden Kampjed zu errcidhen. Jeder Habe
die Pilidt, i) an  feinem Poften Dbdofiir einzufeten,
dag die Kawvilrait nidyt weiter pefdiddit und Perfonal.
abbau nidit weiter gefrieben werde. Jeber Halbe alber
atdy Die Pilidpt, den Kampi geqen dad Toppelverbienerium
awigunehmen. Tad  Jiel Dbleibe ber nationaljozialiftijdwe
Gtaat, d. ). der Staat Der abjoluten Geredptigleit. JIhm
su crtdmpien fei die Pilidht cines jeben BVolfsgenoffen,
qany gleidy, ob cr Arbeitgeber vder Arbeitnehmer fei.

Der Kampf u_ﬁtmﬁe Majdinen.

Werjailles mwar nidit mux ein verniditender Sdlag
acden die politifde Weltftellung Teutfdlands. Aus 3abl-
Ipjen Artifeln des Tilats gelt wngweideutig Dervor, dah
audr die weltwirtidaitiide Stellung des NReidwes jerftort
wetden jollte.  Ter Crjolg ift belannt. A3 die Tunit-
idleter der Jntlation seritoben, jeinte fidy, dak die deutfdpe
Wirtichait unmittelbar vor der Gefahr ftand, anj dem
Weltmarlte nidd mebt Tonfurvensjabig 3u fein und dem-
entiprecdiend alsbald verdrangt ju werben. Judem fidh bie
betihe  IWivtjdmit damald rationalifierte, verjudhte fie
durdy Senfung der Jrodubtioustoften und durd) Verbejje-
iy bes  Produitionsapparates die unevldpliden Vor-
ausiebungen jiiv dic Behauptung der tweltwictichaftliden
Stellung 3 fdwafjen.

Cs foll bier midit unterjudt werben inwicmweit bdied
#ibexhaupt mialidy wear oder nidif. Tie unmittelbare Folge
jener Rationalifierung war jedenfalld der Crjak, zabl-
reidjer mienjdidier Arbeitstrdite durdy die Majdyine. Tie
Berdrangung Teutidlands aus feiner welhwirtjdaitliden
Stellung mare gleidbedentend geyoorden mif einemt aufer-
vroentlidien Ampadyien der Arbeitslofengiffer — die Ra-
tionalilierimg, mittels Dderer man jene Gefahr bamuen
su Idnnen meinte, hat jdieflid) genau das gleidpe bewirkt,
Man tann jagen, dap verjudpt worben var, den Teujel
mit Beelzebud auszutreiben. Gin crheblidher Teil bder
peutidien Arheitslofen-Hrmee jert jich aus Menjden zu-
jammeir, Ddenen bdie Cinfithrung neuer Majdinen Ddie
Abeitsitelie genommen bHat.

Ter mumnelyr beqonnene Generalangrifj gegen bdie
Arbeitslofigieit hat daber natiirliderveile audy bie Frage
aujgervorfen, immieweit bie Rofionalijierung des deutfdhen
Jrodultionsapparates abgeftoppt und ivieder riidgingig
gemadit werden Iann.  Tas vom Neidisfabinett verab-
idictete Gejes qegen bdie Verwendung von INajdinen in
der Jinarrestindujtrie unterjagt eine Fortlegung ber Ra-
tionalifierung  innerhalb Ddiefes Probultionsveiges. Ta-
mit {ind alferbings bdie iiber 80 000 Arbeitsfrdite, die durd
die perbejjertenn majdinellen Derftellungsmethoden  et-
werbslos qeworden jind, nody nibt 1oieber untergebrady.
Walrideinlid: wird Hierdurdy cine Ritdlebr Fur Hand-
atbeit ein immerhin mur geringer Teil jener Arbeitsiofen
fieder in den  ProdubtionsSprozek cingefhaliet mwerden
fonuen, denun bas  Gejel jieht ausdrijdlidy vor, baf
eine AUnzahl von DilpSmaidinen (Tabafreifmajdine, ITa-
baffdueide- 1. Entrigpuugsmaidine u. a.) Deibebalten tex-
pen Imnen.  Cs mwird damit eben der Tatfade Redpung
getragen, dak gemip der gejamten Cniwidlung bdie IMa-
idpinenarbeit nur jehr bedingf durd) bdic Handarbeit u
erfefen ijf. JIn Der 3Jigarreninduitrie it e3 mwabhrideinlidy
nod; mit am umjangreidgiten mbglidy, wenn bdas praf-
fiide Craebnis cudy hier leider nidt ben DHojinugen ent-
fpredien wird, die fidy jo mander arbeitsioje SJigarren
arbBeiter veritdndlichenioeije madi.

Ayl anderen Yrodubionsgebieten wird man bdie NRa-
tionalitierung Des Produltionsapparated viefleidt  abs
jtoppen, wahrideinlidy aber nur zum gany geringen Teile
ridgingig maden Onnen. Wir fagen gewih nidt, dak
eine iolde ltaidinenitiitmerel'’ unbedingt 3u venverfen
jei, meil Ve gleichbebeutend mit einem willfiirliden Riid-
warsidranben der CEnmwidlung, jo, gerabesu ein Ridall
in die , BDarbarei”. Wir roolen gern in bdisfe , Barbarei®
suriaveriallen, mwenn damit der entietlide IJujtand der
deutidien Arheitslotigleit Deendet wirth.  Uber wird er jo
Deendel? an Ibfringiffen bafte jiingft ein drtlider
Kommiflar angeorbnet, daf bdie Venwenbung von gewifjen
Raidinen in Der Glesinduitrie, durdH die jabhlreide Glas-
Bldler atbeiisipe lemworden waren, aufhbren nijje. RNid;t
3u lnregt merde darauihin feliens der Ddeuijden IMa-
iGineniaduitrie bemerlt, daR cine , IMaichinenitirmerei*
unbermeldlid sur ethebliden Crhbhung der Arbeitsloten-
iifer inunerhalb der Jheldinenintufirie fihren mup. Tad
HI tidwic.  J5 wird, und der JInbali Des Gejetes gegen
Bie Terwendung von Maidinen in ber Jigavetteninduitrip
Berpellt ¢35, mie o Hd Ddiz ReidsSregierung der vollen
Scwieriafelr dlefer rage DemuBt HI — & wird aud
Mmrive ‘efr Torgfaliis ceprBff mwerben mitien, wo eing
Erietuns der Jlaikfinen — durd Handarbeit in Hin-
it cu? Diz Zenfuny Der Arbeitslofengiffer totidchilichen
Grieln veriprifd.  Tie Feidéregierung, ¢5 jei nodmmal@
Beioni, 13%1 in Dem pothin cenanuten Geiet Har erfenmen,
bof i meidinenfrivmerfidhen Fezbeumungen Ternjteht. Sie
iz, ok Hd dad Hod einer geididiliden Gnhoidlung
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Fiir Wirtidbaftsaufbau und
Wirt{daftsfrieden.

Um 12, Juli madde ber Filbrer, Aboli Hitler, vor
ben verfarmmelten. Ganleitern, Treubinbern bder Arbeit
unb Lanbesoblenten der Betriebdyellenorganifation grund.
Tegende Ausiithrungen dber den Wieberaufban bder Mirt.
fdajt im nenen Staat,

S feiner wveieinhalbftlinbigen groen HRede bradie
Adolf Hitlexr ecinleitend jum Ausdrud, dak die ge-
waltige umiilzende 3Jeit, m ber tir leben, filr unjer Boll
bon reidftems Segen fein tverbe, enm bie teitere Cnt-
oidiung und Anfbauarbeit ebenjo planmifig verlaufe ie
bie Dorbereitung und Duudfihrung der nationalfoziali
ftifdien Revolution Hidher. JImr Vefifge der Maddt, die uns
niemand mehr nefpnen Wmme, feien wir in dber Qage, min-
mebr audy die gefamte fTommende Cntwidlung zu ither-
fehen und planmiiig n Beftinnmen. ,Wie haben durd)
ben SRampf das Qand erobert, jept wmiijfen wie ey durdy
Frieben beftellen.” Tie politijde Madpt Habe man [dmell
und in einenr 3uge erobern miiffen, auf demy Gebiete der
Wirtjdoit aber tofren andere Cntwidhingsgejese mafe
febend.  Hier miliffe man Sdyitt filr SHritt vorrdxis-
qehen, obne bas DVeftehende radilal zu 3eriviimmern und
unjere eigene Uebensgrundlage zu gefihrden. 9IRit Biiro-
Pratifden Sonftruftione frne man bie deutfche Wirtihaft
nidyt aufbaen. Tie Ausniipung der individuellen Fiibig-
Feiten Dobe und grof gemadt und tur bdurdy fie Moune
audy unjer groged MWiebevauibauwert qum Criolge Lonmmen.
Beugung der bhdheren Urbeitdleiftung unter bdie mindere
Arbeitsleifung wetbe nidit gedbuldet. Tas jordere bas
Woh! ded beutjden Bolles.

Sm NRohmen befer Grundiipe die SJnterelffen ber
Gejomtheit warunedmen, dbas fei bad Problem, dad uns
gur Lofung geftellt fei. Wie auf politijdhem jo BWnne
man audy auf wirjdaftlidem Gebiet Befugniffe und
Redpte nur fetlenlen aud ber Qeiftung. Tag ITempo un-
ferer CGinwitfung auf bie Wirtfdhaft und bdie Stelfens
befetung in der Wirtidaft jei daher abbingig von bder
Heranbildung eined wirtidajtliden Fithrernadivudfes. Tie
Betricbjambeit gewilffer Organifationen auf bdiefem Ges
biete lei nod) eineSiegd Der Beweid bdofilr, daR biefer
Nadpoud)d Dereitd vorbanden fei. €3 fei Grundiap, der
NSTAR., eine Stelle nidit eher nen zu Gefeken, folange
nidyt eine fihigere bduvdy ‘Ceiftung erprobie Peridnlidyleit
jur Berfigung ftebe.

Wer nur an bie Vergangenheit denfe und fidy
nidit mit der Jubunft beydpiftige, fei ein Jolechter
Nationaljozialijt.

Was ihn, ben Fitbrer, wirtihafilidy interefjiere,
fei allein  bie JubmftSaufgabe, dad deutihe Boll
toieder in Arbeit su bringen und feine volle Konfumtvait
tiederbersujtellen. DTedhalb Habe er audh mit Genug-
tuung Semninid genommen bon Dder YUnerfennung, bie
Teutjdlands bigherige LQeiftungen in ber Beldmpfung der
Urbeitslofigleit Liezlidy in Genf gefunben BHabe.

Jum Gdluf fenngeidmete der Filbrer in eingebenden
Ausfitrungen bdie veridjieden geatteten Aufgaben von
Regierung und Partei. Die grofe und entjdeidende
Aufgabe bder Partei fei die Crziehung bded bdeutiden
enfden, Aufgabe der Regierung, bad Qeben der Nation
funitionell iz Gamg zu halten. Die Gynthele #vijdpen
bem idealiftifen Nationaljozialismus und bden realen
Criorderniffen ber Wirtidaft gelte e zu verwvirllichen.
Cr Tapituliere bei allem, Wwad er tue, mir vor der Ber-
nunjt. €t Habe den Efrgeis, ofme Riidlicdd auf Wngen-
Blidsftimmungen etwas zu jdoffen, was der Krifif ber
Nodywelt Handfalte. Die Poxtei habe 14 Zabre Lang
feine RKRongeffionen an die Popularitdt gemadht, 14 Sofre
lang an bie Perfpeltiven gebadht und 14 Jafre lamg
cine Deifpielslofe Difaiplin geiibt. Wenn wir oudy in
Jutunjt nady diefen Dewirien Gumbdfahen der Parte:
bandelten, dann merde bder Erfolg gewaptia und ein
Riidjdlag fiiv das deutjde Bolf nitht mehr dentbor fein.

Am fjolgenden Tage verfammmelte bder Reihdoirt-
jdaitBminifter Tr. Shmitt einen Sreid filhrender Pers
fonlidleiten aus ber Wirtidaft um fih und madde Mit-
teilung, wie er {id)y, m Ansfithrung 3 Programms
Ded Fiihrers die nadifte Cntividlung denfe.

Reiddwirtidaftsminifer Tr. Shmitt fihrle im we-
fentlidhen folgended aus: Unfer Fithrer und Reichslanzler
Adolj Ditler Hat wmir fein BVertvauen gejdentt und midy
an die Spife be3 ReidpwirtidaftSminijteriums berufen.
St midy gab ¢3 in biefem Augenblid feine lcberlegung.
Tie Frage, ob idy der Aujgabe gewadfen Bin, deren
Grife und Beranwortung idy mir im vollften IMafe be-
upt bin, war mif der Tatjade bder Berufung ent-
idieden. Jdy tue meine Pilidd, und gebe mein Beftes,
iplange ifh bas Bertrauen bHed Fiifrers habe. It diefer
Crlenninis, die i fiix dbes Widdiglte in meiner Ctellung
Dalte, verbinbe ih bie Unfidd, und Hin bdaxin in Ueber-
einjtimmung mit bem Fiibrer, bap 3 unmbglih die
Fuigabe de3 Giaates und ded WirtidhaftSminifteriums oder
fonft irgendeined Debirdliden DOrgenes fein fann, bdie
Borghnge in der Wirtidhait in Eingelnen verantwortlicy
su beftimmen umd 3u regeln. Die Wufgaben, bdie bder
deutpden IWirijdaft geftellt jimb, WBnnem mur von der
Wirtidat {ebit, d. 5. von ben aud ifr Perausgervad
jenen  perandworfliden Fihrerm geldit twerben. Der
Ztaal foll bermalien undb mit feiner Wirlidweftspolit
die Tictidoit Hfren, abei nidd felbft woi .
3m Wittelpun¥t das Arbeitslolenprodiem.

Tad  entideidende Problem ft die Surdfifhung
pon 5 SMillionen IMeniden in ben ArbeilSprozeh Menn

¢8 ber Regietuny gelingt, biefe Anjuabe. 3t [Sjen
Qabe Ieinen Jweifel, dah fie gelingt —
Wwetben bamit andy alle onbeven Probleme geldft
Die Befeitigung ber ArbeitslofgPeit Yo nidit dfloAy
Hinfilide !Mﬁsf@m erfoloet.  Tiefe fisim -
basu bdienen, bie ungeheuve Depreffion writ einein -
waltrud s der TWelt au fhajfen. Mon fam o
nidd warfen, b8 die Gejundupy s der Ratire ¢
bon felft fommt. JInfofern Bin ih burdyms bafitr,
baf die Regierung alled unternimmt, ym bdie Deprefjion
gu Defeitigen. €8 muf aber babei alimMlidy die ganye
Wittidhait exiapt, Delebt und fo in Sang gebradt werden,
bap ber natitlide Auffdioumg wid bie nafiitlide E- T
tdrtéentmidlung die FHolge ift. Desbuld Ht ¢s
bie PGt bes Filvers, die Wnbeitsbefdffung, i;vﬁ
fie von ber Regierung erfolgt, in Jubunft fokoelt wie
itgend mdglidy fo Ju geftallen, bDof nidt allein 1.
mittefbar Bdifentlifhe Aujtvige gepeben iverben, fondern

baf man fiir die praftifde Wictfdafi Crleldterungen

fdafft, bie bdaburd) in Arbeit umpejest twecben.

Das Entldeidende aber ift, — pnd bavin fehe iy die
ng.' Hnm bes %ﬁrtﬁn{t:r;niﬂ'm [t_ bie ,%.tu:
ngen t 3 , 0 ell wie moghdy
unferer Wirtidheft ber Gloube Gefeftigt wird, Saf bie
Sidetbeit des wirtjdfifigen Raltuliereny bas Hidfimcf
Bat, bas fiberhaupt beubbar ifl. Wir fimd nuy baribér
Har, daf obue Redisfiderheit und ofpte wirtjdpafilidhe
RKRaltulationsmiglidileit ber Ranfmonn in feiwen Ents
iliiffen auf bos f[duverfte geGemmt wirh, Die Wirts
khoft mup aber audy ibrevfeits bie grofen und fweren
Aufgaben ber Regierung unterfiligen, Ter Fithrer hat
wicberholt Wipp und flar asgefproden, baf 8 nidy
obne bie Rbpfe ber Wirtihaft geht, und bafy jeber Vers
fudy einer Gojialifierung ber Wirtidwft an den Menfihen
fdwitern mup. Wed und groh gemadit bat, it die Aud.
nugung ber inbividuellen Fibigleit. Wenn wir fosialie
fieren, wilchen tviv al8 IMafftal des Tembod der na-
,f_::‘:ltalen %Irbei;ﬁ b;tﬁ Sgnwﬂ[ﬁhet langiamften Anbeit oufs

en. Elir bilrfen niemals eine Beugung der ren
oibigleit dburdy die niebere aulaffen. W'

. Die oberfte Anufgabe bes8 Wirtidaftsminifters febe
idy biel weniger in einer Yufftellung von wirtidmftlichen
Sonjtruftionen wnd Plhinen, ald bielmebr in der Ovganis
fotion Det vorbanbenen praftijden, realen Wirtidinfis-
mglidleit. €38 ift nidht Aufgabe bes Reiddwirtidaits.
minifteriums, in  bie eingelnen WirtidaftGmeige eins
augreifen und barin Derumguvegieren. IMan muf aber
natielicdy bie OMbglidieit dagn offen Dalten. Werm e
beift: Gemeinnufy gebt vor Cigennug, fo fann domit nur
gemeint fein, daR fidy bas felbfiverfiindliche CrmwerBos
inteceffe nit fo ousbreiten bdarf, baf man pabei bas
Semeinohl, das Staatswobf fiveriieht ober gor ftet, Die
Aufgabe, die rubige Arbeit in der Wirtidaft s jdzdern,
glauben it baduedh am Beften 1bjen au Bmmen, bafy
wir den ummitielbaren perftrfliden Sontalt mit dex
Wirtidaft drauben fuden. Wir Gaben deshalt die Wbfidd,
gumiciit etamal den WirhungsTreid ber Treufiinber bder
Urbeit auf allgemeine wirtidaftlide Fragen ausmuselnen
und diefe bei unferen und wrmitielbar unterjtellten Ora
ganen a8 Berbindungdmiimner 3u benugen, um Menjden
oud Dbemr Leben, bdie den Rontalt nady allen Geiten
boben, an Ott und Gtelle zu Defiten, die vermittelnd
tdtig werben MWnnen, wenn irgendwo Cingriffe ober Stds
tungen vorfommen. Wir Haben davon abgefeben, eine
neue zu jdaffen, benn idy glaube, cuj biefem Gebiete
ift jhon Des Guten zuviel getan.

Ter jtiindijde Aufbau, bder in unferem Reid) felbjts
erfiiinblidy Zommen mup und bdejfen Niditoorhandenjein
gerade jebt fefir (dmerslih empfunden with, it m
Augenblid abgeftoppt und suviidgeitellt wotben, nidt twell
er nidit fommen joll, fombern weil bdie Gefahr Befteht,
baB eine gange Reibe unberufener Clemtente berfudye,
ouf biefemr Gebiete Crperimente 3u maden, die MWirtjdhajt
gu ftbren, jidy Cinflubiphiten zu {daffen, Stellingen
aussubayen und zu allen midgliden Abjididen durdyufibven,
€3 ift beshalb der IWille deS Fiihrers, Bier umidit eins
mal eine flave Qinie zu ziehen und den Weg ber langs
fomen und gefunden Cntwidlung zu gehen,

Tem fhindifhen Aufbon iff die Aufgabe sugedadd,
int BVolle von oben B8 unten dafiic zu jorgen, dah man
ben Gtaat und feine Abfidhten verftelt und dakh mmr
geiftig unfer Boll zum Nationaljozielidmus Hinfihet und
jiic die mweitere Jufunft alle Kreife ded3 BVolled in dem
gropent Gedanlfen crzieht und jhult: Wic jind e¢ine Cine
beit und svollen alle badfelbe, ir Béngen alle voneinander
ab, im Gegenfaf u der ilberjtandenen, Gott fei Tank fibers
jtandenen Staatdauffajfung: wir find alle gegencinanbder,
tir find rbeiter und Gewerliduaftler, wir jind Unters
nehmer ober SHinbdler oder Indujtrielle, jedenjallds Ins
terefjenten. Tenfen Sie mur an bas, was jih gegens
vodrtig ald ¢ine abjolute Tortpilangung ded alten Re-
gines, 3. B. in eingelnen Ausviidien in den Kampis
biindben nod) abfpielt, bie nidtd3 ambderes fum,  ald bie
eigenen Jnfereffen bor bie der WllgemeimBeit zu ftellen,
€8 twirtd der rubige Unjbau derjenigen Krijte, bie das
Wohl der Gefamtbeit im Auge DHaben, durd) derartige
Dinge unerhict geftirt. Wir Wunen nidt im Sinne Hed
Sibrergedanfens Dente fragen: Wer it mum der Bors
figende eined Berbanbde3? €3 mwiirbe ein Berjagen jein,
wenn wir nidd in der Lage wiren, die riddigen Mimwer
felbft Derauszujtellen. €3 war nabe daven, dapy bdiele
Mdnner bon anderen beitimmt ‘verden.

Ter pocite Wunid) ijt folgender: Teine Herven, vers
ftehen Gie, um wad ¢3 geht. G8 gibt ficherlidy biele
unter Jbnen, die in ben gangen Jahren ben Dingen
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Problemen inmerlidy * Defditftigen;
mdinaifden ober volitifden  Jwedmihigleiten.
?' Sie om Beften, bab Stdvingen, bie 1
n, die wiAr dber Gefeitiden roffen,
Witthdiajt genominen werden.  Stohen Sle fic .
vax, ‘bakk da miandie Theotie biditicrt woiben ift.
Sie ben Mut und Haben Gie tad Vertranen, dah o
Beutihe Wirtidoft, bie dodh eite fo Riolye Gefdidie
Bot, in ihrem Reidlangler und tit Wrem Fikrer etnen
Repoitfentanten und eintn Sibuh Haf, bHer vou
allen - beunbert Yoerder mufy

Meine legte Aujforbering ift bdie: Helfen Sie ous
biefemt Geifte Heraus mit, bah wiv bie U
&et Wirtidait Gelonrmmen. n __
nitlidie Belebung maden. Tragen Sie infolpedeffen
ben Glauben hinaus, dah der RWnner und Schaffer den
O o e T S, 38
: n abei, r ona
aufpebout Hat, '

- Tarum darf id) bavamf venweifen, wie bdieje IMinner
— iy denfe babel an die Gau- und fonftigen Fibrer der
gwoben Organifation — in all biefen Sohren um Seelen
gelimpit Daben, Seele um Gecle, wm neue Wnbimgen
biefer geiftigen Bewegung 3u exhaiten, und wie fie fidh
biefer Cadhe Dingegeben Haben, und gor nmmder dabed
¢iven peridnliden Noddeil gefunden Hat. Es ift wieh
b nicht Juviel verfangt, wenn wic imn getvagen vou dems,
wes anbere geldiiffen Haben, uxs mit in die Neibe Helfen

i

agg
i :
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und benen, de ba zaubern, tlormaden, baf Weine Uns

Sequewtidileiten in Pauf genomwen weeden miffen, weil

jept s umn Gange geht. Genat o, wie biefe gewals

tige Bewegung mit einer unerbitifiden Propaganda fidy

bucdpefest bat, genou fo i es aud) uny mdgfidh, buedy

eine uneentlidiicie Peopaganda das wieder 3 {daffen, was

ggmun twnmn ift, dben Ctolz auf unfere beutfpe
rifbait. .

-ﬁobnrege[ung
im Deutjdhen Holagetwerbe.

Berlin, den 20, Inli 1933,

ttm bie Mikfiinde, die fidh aus dem tariflofen Juftand
it Deutfden SHolzgewerbe evgeben BHabent, a1 befeitigon
und Den Letrieben file die nidfte Jeit eine fefte Guunbs
loge Binjidilih bed Lohines su geben, find die Unter~
peidmetert fidy Deute liber folgended einty geworben:

1. Tie Ubbne in Dben Bertragdgebieten bde§ beutidhen
Holzgemwerbed werden mit jofortiger Wirkuny in ber
aus ber Unlage erfidiiliden Hobe fejlaelest. Die
Ortatlaffencinteilung bleibt bid ouf weiteres ent-
fprediend den bidherigen bepirfliden Tavifvertrigen.

2. Die begitflidhen Partelen ber Urbeitgeber und Ar
beitnelmer werben verpfliditet, diefe Sohnfite bem
besictlicy aufbinbdigen Treubinder der Arbeit pveds
Berbindlidperlirung su Dbermitteln.
€3 'wird ermwartet, bafy alle von biefer Regelung bHe-

troffenen DBetriebe (Wrbeitgeber und Arbeitnelmer) diefe

teftlod burdsfithren, audy folange nody nidit bie Bechidlidye
erllidtung ausgefproden ift.

Dinder Der Arbeit, diefer Negelung BE sur enbdgliltigen

Kigrung ber Sobhn- und Tariffvage duvd) die Regierimg

begro. die Teutfche Arbeitdfront beiguftehen, tweil durdh

biefe Mapnabhme bdie Getwilr geboten ijt, daky die im

gangen Neidy eingetretene BVeunruhiqung durdy dieje fejt-

gelegte Negelung vorliufig iiberbritdt wird.
Deutjder Holzarbeiter-Verband,
Berbandsleitung:
Gray,

Drganifationsmart.
Arbeitgeberverband der Deutiden $Holzinduftrie und bes
Holzgerwerbes ¢ B.

Ationdausfduf:

Aghed, - Hagenal.

bon  Jajtrow.

Lobntabelle fiir day Holjgewerbe in Bagern r. b NG,
(Purdyjdmittslobne in Pfenmigen)

Oréshlafje 1| ) v Vv
Jadparbeiter
iiber 22 Jahre 78) 74 70 66
bon 20 bis 22 Jahren 70 67 63 60
bon 19 big 20 Jabhren 55 52 49 46
vou 18 Bis 190 Jahren 51 8 46 43
bvon 16 big 18 Jabhren 43 41 39 36
Angelernte Arbeiter
{iber 22 Jalre 0 67 63 60
von 20 hig 22 Jahren 63 60 57 54
bon 19 bis 20 Jalren 49 47 4 42
bon 18 bis 19 Jabren 46 43 41 39
bon 16 BHig 18 Jahren 39 37 3B 33
Hilyzarbeiter
diber 22 Jahre 62 59 56 53
bor 20 Big 22 Jabren 56 53 51 48
bor 19 bi3 20 Jahren 4 41 39 37
boit 18 Hig 19 Jabhren 41 32 37 M
pon 16 Biz 12 Jafran 34 33 31 29

*) JRiinden 80 Pig.

Hr

Wit empieblen demr Tveu-.

' Safy 7 4 £ o
pom 20 §i$ 22 Jalren 42 4 38 38
bons 19 it 20 Jabren 33 31 29 28
o 18 %i8 19 Jahren 30 .20 27 28
vont 16 Bis 18 Jafen 26 “24 23 22

Hilf¥arbeiterinnen S
iiber 22 Jabre 43 41 39 36
bon 20 6i8 22 Jehren 38 37 3 33
pon 19 B8 20 Jabren 30 20 2 2
voxn 18 B8 19 Jahren 28 26 256 24
von i6 Bid 18 Jafyren 24 22 21 20
[
Lobntabelle fiir dos Holpyewerbe in BVaden,
R (TurdjdmittsiBbme in Plennigen)
Ortshlajfe 1 It m v v I
Fodarbeiter |
ither 22 Jabre 82 78 '74 70 66
bon 20 Bis 22 Jabhren 74 70 66 63 59
bont 19 Hid 20 Jahren LY 55 52 49 46
bount 18 Hi3 19 Jahyren 53 51 48 45 43
von 16 Bis 18 Jahren 45 43 41 38 36
Hilisarbeiter -
ilber 22 Jabhre 67 64 61 b7 54
bon 20 Hi& 22 Jahren 60 57 54 51 48
bon 19 5i8 20 Jabren 47 4 42 40 38
von 18 Bis 19 Jabhreén 4 41 39 31 &b
bon 16 His3 18 Jabren 37 35 33 31 30
‘Tageldbner .
fiber 22 Jabre 63 60 57 54 51
bon 20 Bif 22 Jahren b7 64 51 48 45
bon 19 Hig 20 Jahren 4 42 40 38 35
bon 18 big 19 Jabhren 41 39 37 3B 33
bon 16 Hi8 18 Jabhren 35 338 31 29 28
Fadrbeiterinnen
iiber 22 Jafhre 53 | 48 45 43
von 20 Hig 22 Jabhren 48 46 43 41 38
bon 19 big 20 Jabren 37 35 34 32 30
bon 18 Big 19 Jabren 35 33 3 29 28
bonr 16 bi8 18 Jalren 29 28 26 26 22
Hilfatbeiterimmen
ither 22 Jabre 45 48 41 38 38
bont 20 His 22 Jahren 4 39 36 34 32
bont 19 Bi8 20 Jabren 32 30 28 27 25
pont 18 bis 19 Jafyren 20 28 26 25 23
bon 16 bis 18 Jabhren 25 24 22 21 20

L

_Lohntabelfe fir day bofﬁﬁﬁ?c im bergiichen Snbdufirie-
ef.

Fodharbetter diber 22 Jafre 80 Pf., von 20 bid
22 Jahren 72, von 19 BI¥ 20 Jahren 56, von 18 Hid 19
Sahren 52, von 16 Hid 18 Jabren 44 PBF.

Hilfsarbeiter {iber 22 Jabhre 64 Pf, von 20 big 22
Jalren 58, von 19 Bis 20 Jabren 45, bon 18 big 19
Sabren 42, von 16 Hig 18 Jahren 35 P

Fadarbeiterinnen iiber 22 Jalhre 48 PF., von 20 bis
22 Jafren 43, von 19 Hi3 20 Jahrer 34, von 18 bis
19 Jahren 31, von 16 Hig 18 Jahren 26 Pf.

Hilfgarbeiterinnen itber 22 Jahre 44 ‘Pf., vor 20 big
22 Jabren 40, von 19 Hi¥ 20 Jabren 51, von 18 big 19
Sabren 29, von 16 Hi8 18 Jahren 24 PF.

]

Lofntabelle flir das Soljgewerbe in Bremen

(Niebeciadyen).
(Turdfdmitidlobne in Plennigen)
Sodarbeiter
Ortsklaffe 1 1 IV VvV Vi

iiber 22 Jabre 82 78 74 70 66
von 20 bis 22 Jabhren 74 .70 67 63 59
von 18 big 20 Jahren 57 54 52 49 46
bon 16 Hid 18 Jabren 45 43 41 39 36

Hilfsarbeiter '

itber 22 Jabre 70 67 63 60 56
pon 20 Hi3 22 Jabren 68 60 57 54 5O
von 18 big 20 Jafren 49 47 44 42 39
von 16 bis 18 Jahren 39 37 35 33 31

Angelernte Wrbeiterinmen *

iiber 22 Jabre 49 41 4 42 39
bon 20 bis 22 Jahren 44 42 40 38 35
von 18 bi3 20 Jabhren 34 33 31 20 27
bon 16 bid 18 Jahren 27 2 24 23 2%

Hilfgarbeiterimen =

fiber 22 Jahre 45 43 41 38 36
von 20 His 22 Jahren 41 39 37 34 32
von 18 Bi3 20 Jahren 32 3 29 27 2
pon 16 big 18 Tabhren 25 24 23 21 20

Gitr die Vetriebe der Sevienmbdbelfabrifation in den
Gtibten—-Bremen, Olbenburg und Osnabrild dunen bis
g0 einer enbgiiltigen WRegelung bdic obigen Sdke mit
cinem Ubjdilag B3 ju 10 Progent niebriger betrieblidh
vereinbart werden. .

Lobntabelle fiir day Holzgewerbe in der Proving Branden:
burg und ber Grenymart Pojer-Wefipreugen.
(Turhidmitislibme in Plennigen)

Fadarbeiter
Ortsklaffe I 11 I IV V VI
#ther 22 Jafpe 81 77 72 68 64 61
ton 20 big 22 Jafhren 73 69 65 61 58 55
pon 19 big 20 Jahren 57 54 50 48 45 42
bonr 18 big 19 Jahren 53 B0 47 44 42 39

pon 16 5i3 18 Jafren 15 42 40 37 35 3B

UAngelernte Aebetior

- filbee 22 Dalie
bon 20 bis 22 Jabren
bon 19 bi# 20 Jakren
bon 18 His 19 Jafwen
bon 16 5ig 18 Jalren

%ﬂmm

r 22 Jalre

bon 20 6is 22 Jalpen
bon 19 His 20 Jafyren
pon 18 Hi8 19 Jahren
bon 16 bis 18 Jahren

;
:
i

bon 20 Hid 22 Sahren

bon 19 big 20

von 18 big 19 Jabren

bon 16 Hig 18
HiliSaxbeiterimmen
ftber 22 Jabhre

bor 20 H& 22 Jahren

bon 19 Hig 20

' B

3 69
86 62
51 48
47 45
40 38
85 62
58 55
45 43
42 40
36 34
49 46
4 41
34 32
32 30
27 25
45 42
40 38
31 30
29 27
24 23

40
36
28
26
22

81 b8
55 52
43 40
40 37
34 32

54 b1
49 46
38 36
35 33
30 28

41 38
37 34
29 27
21 25
2 21

37 35
4 32
26 25
24 23
21 19

Loluntabeile fiir bae Dolpgewerbe in Diiffeldors,

Jadarbeiter fber 22 Jafre 86 Pf, von 20 bis
22 alyen 77, bon 18 Hig 20

18 Jahren 47 P.

1

5%
49
38
35
30

49

44 -

34
32
27

36
33
25
A
20

33
30
23
22
18

Jabren 60, von 16 big

Hilfdarbeiter diber 22 Jahre 71 P, von 20 big 22
Jabhren 64, von 18 Hi® 20 Jahrem 50, von 16 bizg 18

Sahren 39 P

»

Lolhintabelle fiir don Holggewerbe in Halle a. b, Saale.

(Turdifdmittslobne in Plewnigen)

Sadyacheiter

Drtshlafje

fiber 22 Jahre
von 20 613 22 Jahren
bon 19 bi8 20 Jabhren

bon 18 big 19 Jabren
bont 16 His 18 3abren

Angelernte Urbeiter

i%'er 22 Sﬂ[}te
bon 20 bid 22 Jahyen
bont 19 %i3 20 Jabren
bont 18 bi3 19 Jabren
bon 16 big 18 Jabren

Hilfsarbeiter |

iber 22 Jahre
bon 20 Bi8 22 Jahren
von 19 5ig 20 Jafren
bon 18 big (9 Jahren
bon 16 big 18 Jabren

Angelernte Fadarbeiterinnen

itber 22 Jahre
bon 20 Big 22 Jalren
bon 19 9is 20 Jahren
bon 18 Bid 19 Sabren
bon 16 bis 18 Jafhren

Hilfsarbeiterimen

iiber 22 Jalre
bon 20 Hi8 22 JIafyren
pont 19 Hi3 20 Jabren
bon 18 Bis 19 Jabren
bon 16 big 18 Jabren

Lobntabelle filr das Holygewerbe in Hamburg
(Turdjdnitidldfme in Pennigen)

Gadharbeiter

Drtsklafje

iiber 22 Jabhre
bon 20 bis 22 Jahren
bon 19 big 20 Jakren
bon 18 bis 19
bon 16 bis 18 Jahren

HiljRarheiter

itber 22 Jalre
bott 20 i3 22 Jabren
bon 19 bis8 20 Jafren
von 18 big 19 Jahren
bon 16 bis 18 Jahren

E

|
91
82
64
59
30

77
69
54
50
42

Angelernte Axbeiterinnen

iiber 22 Jabhre
bon 20 bi3 22 Jahren
bont 19 bis 20 Jahren
bonr 18 bis 19 Jabren
oon 16 big 18 Jahren

SHiligarbeiterinnen

iber 22 Jalbre
pon 20 big 22 Jahren
bon 19 big 20 Jahren
bon 18 bi3 19 Jabren
bon 16 bi3 18 Jahren

85
a0
39
36
30

30
45
35
33

28
*

i1
83
75
58
54
46

75
68
53
49
41

66
89
46
43
36

50
45
35
32
28

46
41
32
30
25

If
82
74
57
33
45

70
63
49
46
39

49
44
34
32
27

45
41
32
29
25

I
80
72
56
52
44

72
65
50
47
40

64
38
45
42
35

48
43
34
31
26

44
40
31
29
24

HI
17
69
54
30
42

65
59
46
42
36

46
4t
32
30
25

42
38
29
27
23

iV
76
68
53
49
42

68
gl
48
44
37

ol
55
43
40
34

46
41
32
30
25

42
38
29
27
23

v
74
67
a2
48
41

63
57
44
41
35

44
40
31
29
24

41
37
2%
27
23

gohntabelie fiir das SHoligemerbe in RKaffel.

(Turdidmittalobne in Piennigen)

\'
71
64
50
4¢
36

64
58
45
42

33

37
51
40
37
31

43
39
30
28
24

39
35
27
25
21

70
63
49
46
39

60

o4

39
33

42
38

27
23

38
&3
27
22

21

a) Fadyarb. b) Ungelernte ¢) Hiljsarh.

itber 22 Jahre
vonr 20—22 Jabren
von 1820 Jabren
von 16—18 Jabren

80
72
56
44

72
65
51
40

TWeiblide in den Clufen b = 65 Progent, ¢ = 55 Pro3,



vohntabelle filr bas SHofgewerbe in Heffen-Najfau,
(Curdfdmittslohme in  Plennigen)

adiarbeiter
Lohnklafle 1 Ila 11 HI IV V

iiber 22 Jabre 85 82 78 73 69 64
bon 20 bid 22 Jabren 7 14 70 66 62
von 18 DBig 20 Jabhren 60 57 50 51 48 45
von 16 Hig 18 Jabhren 47 45 43 40 38 #

Hilisarbeiter

iiber 22 Jalre 72 70 66 62 59 54
pon 20 big 22 Jabren 65 63 B9 K6 H3 49
pott 18 big 20 Jabren 30 49 46 43 41 38
pon 16 bis 18 Jabhren 6 39 36 34 32 30

sadarbeiterinmen

iiber 22 Jabre 55 53 51 47 45 42
pon 20 his 22 Jafiren 50 48 467 42 42 38
pont 18 big 20 Jabren 39 37 36 33 #42 29
von 16 big 18 Jabren 30 20 28 26 256 23

Hilisarbeiterinmen '

fiber 22 Jabre 47 45 43 40 38 35
poit 20 Big 22 Jahren 42 41 39 36 34 32
poit 18 Dbig 20 Jalhren 33 32 30 28 27 25

bon 16 Bis 18 Jabren 26 25 24 22 21 19

x
Lohntabelle fir das $Holygewerbe in Lippe-Detmold und
fite Sgerforbsﬁenn[yaufm
(Curdfdnittslihne in ‘B]cmugen)
Ortshlaffe 1L
~adyarbeiferinnen

itber 22 Jabre 68 63
port 20 bis 22 Jahren 61 59
port 19 bis 20 Jahren 48 46
vort 18 bis 19 Jahren 44 42
vont 16 bis 18 Jabren 37 16

Angelernte Arxbeiter

iiber 22 Jabre 61 59
pon 20 bis 22 Jabren 35 53
von 19 bis 20 Jabren 43 41
port 18 His 19 Jabhren 40 38
pon 16 bis 18 Jabren 34 32

Hilisarbeiter .

itber 22 Jabre o4 32
pon 20 bis 22 Jahren 49 47
voit 14 bis 20 Jabhren 33 36
poit 18 bis 149 Jahren 35 34
voit 16 bis 18 Jafren 30 29

Angelernte Arbeiterinnen

fiber 22 Jabre 41 30
pon 20 bis 22 Jabren 37 30
pon 19 bis 20 Jabren 20) 27
von 18 bis 19 Jabren 27 Zh
pon 16 bis 18 Jabren 23 21

wilisarbeiferinmen

tther 22 Jdabre 37 36
bort 20 bis 22 Jabren 3 32
voit 14 bis 20 Jabren 26 25
bon 18 bis 1Y Jabreu 24 23
bon 1 Bis IR Jabren 20 20

*

sotutacells fiir bas SHoligewerbe in Oiprenpen.
(Durdiidnittslohne in Prenmnigen)

Fadarbeiter
Orisklajje [ il 1 v \Y
ither 22 Jabre 79 73 10 66 62

pont 20 bis 22 Jabren 71 66 63 39 36
ppu 18 bis 20 Jabren 63 38 56 53 50
pon 16 bis 18 Jabien 43 40 29 36 34
SHilisarbeiter
iber 22 Jafite 67 52 60 518 33
ppn 20 bis 22 Rabhren 60 56 54 50 48
pon 18 bis 20 abren 54 30 48 45 12

pon 16 bi5 18 Jabhren 37 34 33 31 20

sadiarbeiferinmen

itber 22 Jabte 55 bl 49 45 43
pon 20 bis 22 Jabren 50 46 44 EX | 39
ppu 18 bis 20 Jabren 34 41 39 37 34
pon 16 Bbis 18 Jabren 30 28 27 25 24

Hilisarbeiterinnen :

iber 22 Jaljre 47 43 42 39 37
pon 20 bis 22 Jabren 42 39 38 35 33
pon 18 bis 20 Jahren 38 34 3 31 30
pput 16 bis 18 abren 26 24 23 21 20

]
eokutatells fir bas SHolzgewerbe in Pommern
(Swinemiinde).

Ter Tariflobn v Sedarbeiter fber 22 Jafre befrdgt
WoPa

Tie @bricon Zdre errenen jid) aus Ddem gultigen
Taroesirac.

E

Yekntalelle iTr bas Hcligewerbe in Rbeinland-Wejtialen.

;uzd:w nitisldhe in  Premmigen)

i
]
vafarbeite

-~

[ iF fa I IV vV Vi

ther 22 lalixe 80 76 74 72 68 64 62

et 2o §is 22 ahren 72 8 5 63 61 38 54
Ton 14 Biz I Jghren 35035 52 D048 43 A2

votntaLddiz i7r bas Pofzgewerde in Salijen.
Turdidnusifhne m Pienmnigen)

t ii it iy

58 |

Angelernte Arbeiter

ilber 22 Jalyre 72 70 64 61
von 20 bid 22 Jahren 65 63 58 55 53
pon 19 bis 20 Jabren o0 49 45 43 41
bon 18 Hig 19 Jahren 47 46 42 40 38
bon 16 Hig 18 Jahren 40 39 35 34 32

Hilfdarbeiter \

iiber 22 Jahre 64 62 57 b4 52
bon 20 Hig 22 Jahren 58 56 51 49 41
bont 19 big 20 Jahren 45 43 40 38 36
bon 18 Hid 19 Jabhren 42 40 37 35 M
bon 16 Hig 18 Jabhren 3 34 31 30 29

Angelernte Axbeiterinnen :

ither 22 Jabre 48 47 43 41 39
vort 20 Big 22 Jakhen 43 42 0 37 35
port 19 Big 20 Jabren 34 33 30 20 27
poit 18 bid 19 Jahren 31 3 28 27 25
por 16 Hig 18 Jabren 26 26 24 23 21

Hiljsarbeiterinmen

{iber 22 Jabre 44 43 39 37 36
bon 20 His 22 Jahren 40 39 35 33 32
vort 19 Hid 20 Jahren 31 30 27 20 25
port 18 Big 19 Jalren 29 28 25 24 23
pon 16 big 18 Jahren 1.24 24 21 20 20

Lobutabelle file das SHolijpewerbe in Shieswig=Holflein.
(Turdyidmittdiohne in  Pennigen)

Sadarbeiter
Drisklaffe um m v v

iiber 22 Jabhre 82 79 75 72
ot 20 Bbi3 22 Jabren 74 71 68 65
pon 18 bis 20 Jahren 57 55 53 50
von 16 big 18 Tabhren 45 43 41 40

Hiligarbeiter '

itber 22 Jahre 70 67 64 61
yonr 20 bis 22 Jahren 63 G0 58 B3
pon 18 Hig 20 Jabhren 49 47 45 43
bon 16 big 18 Jabhren 39 37 3 34

Angelernte Aebeiterinnen

itber 22 Jabre 9 47 45 43
bon 20 bis 22 Jabhren 4 42 41 39
bor 18 big 20 Jahren 34 33 32 30
vor 16 Big 18 Jabhren 27 26 25 24

$Hilisarbeiterimiten

iiber 22 Jabre 45 43 41 40
von 20 bis 22 Jahren 41 39 37 36
bon 18 bis 20 Jafren 32 30 29 28
bon 16 bis 18 Jahren 25 24 23 22

*

Lohutabelle fiir bas Holzgewerbe in Thiizingen,

Ortsllajfe II: Alenburg, Eifenad), Ervjurt, Gerd,
Weinar,

Todarbeiter {iber 22 Jahre 75 Pi., von 20 bhig 22
Jahren 68, von 18 bis 20 Jabren 53 Pf.

Hiljdarbeiter {iber 22 Jahre 62 Pf., von 20 big 22
Jahren 36, von 18 bid 20 Jabhren 43, von 16 bis 18
Jabhren 51 P

Orisflafje TH: Arnjtadt, Apolba, CEifenberg, Gotha,
Jena, Yangenberg, Meufelwify, IMiblhaufen, Naumburg,
Sqmdlln, Subl, Weikenjels, IJelia-TRehlis.

Fodiarbeiter dther 22 Jahre 70 Pi., von 20 Hisg 22
Jabren 63, von 18 Did 20 Jabhren 49 P§.

Hiljsarbeiter diber 22 Jahre 57 Pf., vonr 20 biz 22
Jabhren 51, wvon 18 bis 20 Jabhren 40, bnn 16 bis 18
Saliren 29 Pf.

Ortsllajfe IV: Bad Sbjtrit, ‘Blanfenfmrg-, Camburg
Crofjen, Gllrid), Friedriddroba, Grifenroda, Ilmenau,
Langenjalja, Meiningen, TNeuftadt-Orla, Pokned, Ronne-
burg, Rubdoljtadt, Saaljeld, Sdilei;, Sonneberg-Kippels-
porf-Oberlind, Weida.

Goadarbeiter iiber 22 Jahre 65 Pi., von 20 bizg 22
Sabren 59, von 18 Bbi5 20 Jabren 46 P

SHilisarbeiter iiber 22 Jahre 53 Pf.,, von 20 bi3 22
Sabren 48 Pf. von 18 bis 20 Jahren 37 Pf., von 16
bis 18 Jabren 27 P,

Cristiafje V: alle vorjtehend nidit genannten Orte.

Saharbeiter iiber 22 Jabre 62 Py, von 20 big 22
Sabren 56 Pi., von 18 His 20 Jabren 43 Pi.

Hiljdarbeiter iiber 22 Jahre 31 Pf., von 20 big 22
Jahren 46, von i8 His 20 Jabhrem 36, von 16 Hig 18
Jabren 26 Pia.

(,,Ler Teutjde Holzarbeifer.’)

Qobntarifbertrag
fiit Die Qlrbeiter in Den Gdgewerien der
$obhnbegirfe Ober-, Miittels, Anter~

franfen und der Oberpial3.

Gemig § 2 Ubjak 1 Sak 2 bDed Gejehes dber
Ireubdnder der Arbeit vom 19. Mai 1933 (Reidd:
getebblatt I Seite 283) Deftimme idh:

i,

Tie awijden
bem Arbeitgeberperband Dbaperijfer Slgewerfe und ver-
woudter BVeiriebe in INimdpen

einerjeits

und
a) bem Teutiden Soljarbeiievoerband,
B) bem Sentraloerband <hriftlider SHolzarbeifer,
¢} dem Sewerfverein der Sgola:ztbezter Teutidiands,

b) bem Geianberband der ArSeitnehnter der Hifentlichen
Betriebe und bdes Perionow- und Warenverlehrs,
¢) dem Qentralverband driftlider Fabrif- :mb Frand-

portarbeifsr
andererieits

anf Grunb bder Eniideidung bded flelly. Gdiid)ter/ ft’m

mm vom 7. Oftoler 1932 Deftehenbe tarifbett:aﬂédp
dritt, an ber Enbe der Lohrivodye, in

btt 11, Suli 1933 ﬁ'd'(t, auger Kraft,

IL

Mit Withung ab Beginn der Lolymoodye, in die dex
18. Juli 1933 f&llt, gelten mvijden bden in Jifjer I
ﬁeaeidmeten Berbdinben filr bdie Urbeiter der Clgetrverle
in Ober., Mittels, Unteriranlen und die Oberpfaly gemdf
Abjdmitt 5 Hed ':'I:atiibertrm filt bas Baperifde Shges
gewerbe und vertvanbter Betriebe vom 1. Olober 1931
nadftefende Mindeftitunbenldhne:

a) Lobhnbeyirt: Obers, Mittels und ‘;lnltmumn'

Sparte q)

tiirbergs Drtshla ¢
Qilrth 1 1 v v
ither 22 Jalre 71 68 60 55 b0 45
pon 20 Hig 22 Jahren 64 61 54 50 45 41
bon 18 Bi3 20 Jahren 53 51 45 41 38 34
von 16 big 18 Jabhren 36 37 33 30 28 25
Sporte B) :
iiber 22 Salre 65 63 55 51 46 41
bon 20 Bi8 22 Jahren 59 57 50 46 41 37
von 18 Bi8 20 Jabhren 49 47 41 38 35 31
pon 16 Hig 18 Jahren 36 35 30 28 25 23
-Gparte ¢) Plofarbeiter
dtber 22 Jahre 63 61 53 49 45 40
von 20 bis 22 Jabhrven 57 bbb 48 44 41 36
von 18 58 20 Jabren 47 46 40 37 34 30
von 16 bid 18 Jabhren 35 34 29 27 25 22
Spatte bH)
diber 22 Jabre 46 44 39 36 33 20
von 20 bi§ 22 Jabren 41 40 35 32 80 2@
von 18 Bis 20 Jahr.n 35~ 33 290 27 25 22
von 16 bis 18 Jabren 25 24 21 20 18 16
b) Lofnbesiel: Oberpfaly: '
Cpacte a)
Driskiajfe
| H 13 v V
itber 22 Jahre 63 59 54 50 45
von 20 bid 22 Jahren 57 53 49 45 41
on 18 big 20 Jabren 47 4 41 38 34
voit 16 Big 18 Jabren 35 32 30 28 2D
Spatte §)
itber 22 Jafre . 57 54 49 46 41
pon 20 big 22 Jahren 50 48 44 41 37
bont 18 Hig 20 Jahren 43 41 37 35 31
pont 16 bi3 18 Jahren 31 30 27 25 28
o Gparte ¢) Plaperbeiter
{iber 22 Jalre 55 52 48 44 4Q
vonr 20 big 22 Jahren 50 47 43 40 36
bon 18 Big 20 Jabren 41 39 36 33 30
bon 16 b8 18 Jabren 30 29" 27 24 22
Sparte 9) ‘
 fitber 22 Jabre 41 38 3 833 29
pon 20 big 22 Jabhren 37 34 32 3 26
pont 18 big 20 Jahren 31 20 26 25 22
von 16 bis 18 Jabren 28 21 19 18 16
III.

Tie unter Fiffer II feftgefelie tatnfnettragltdye Lohn-
regelung ailt bis auf Yoeiteres.

Miinhen, den 8. Juli 1933.
Ter Treubdnder bder Urbeit flir dad Wiclidaitsgebief

Bapern.
gez. Hartmann.

Beglaubiot:
Ter Gefdpiftafiibrer.
(u“teﬂ@‘ift )

Perjonliches.

Am 7. Suli b, I. Tonnte unfer altes Dewiihries IMit-
glied pom Ortdverein Berlin-Tord Frif KNG mit
feinet teuren Gattin bad golbene EHejmbildum
jeiern. Tie Glidwimide von allen Seiten waven iibers
aud zublreidh, aud) wir bringen nadtriglidy an biefer
Gtelle dem SJubelpaar unfere Derzliditen Glitdwiinjde
entgegen, moge ibnen ein eiferer Qebensabend bPejdpieben
fein.

Diefer Veteran der Arbeit it in Berliner Gewerl-
vercinstreifen ¢ine allgemein Deliebfe Perjomlidfeit. €3
biirjte wobl Taunt eine Berfammiung ober jonitige BVeran-
ftaltung geben, an der unjer Frik, wie er in Freundes-
Treifen genanut 'wird, midit teilgenommen Hat und nidd
ettva ald ftiller Subdrer, jondern er greijt mit Dejonberer
Borliebe in bic Tebatten ein. MNidht genz einleudden
will ibn, daB jetit audy unjer Getverfoerein in bie groge
Gront eingeteii)t werdent Joll, sumal ¢r Dereitd im IRai
1931 auf eine 50 jihrige IMitgliedfdhaft Furiidbliden Lonmte.
Cr tebitet fidy jedodh) mit dem Gebanten, baf wir Ger
merfoercine jo ftetd Jiir ‘eine ecinige gejddoffene Arbeits-
front gefdmpit Hoben.

3In Gtettin lernte Friky Kiihn frithaeitig die deutfden
Gemerfoereine Tenmen und wir fehen ihn bald in Dden
vorderften Reiben fteben. Die Bulfan-TWerft war fein
bejonberes Wrbeitdfeld. Tamn jog ¢3 ijn nadr Berlin,
unt von Oort aud ioiedber Arbeit auf den Hamburger
Terften 31t nehmen. Gein Weg filhrte THm jedod) ieder
surid nady Berlin, Sein jdlichies, nrfeneﬁ, oft mit
Humor gewiirsted Wefen, fidgern ihm <ine allgemeine
Beliebtheit, mbge biefer Geift oeiter anbalten und mige
iipn bie  Defte (ﬁefunbf)-ett bejdieden fein.

U Wiyt

(Stempel.)

Triskiohe ia
Sev Wi sabrs =} ™ 71 68 63
LT o2 is o oSohmem T2 ril 81 5l 59
wn L Bz JonTen 35 33 34} 18 46
By 3 TooTen 32 51 &4 & & 42
pelube PRI e 4 3 At ) 36
Fa-fzs  wmy cerantworilider
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