@fdyeins alle 14 Tage
- Btertel. ﬁtgglugip:di
1,50 9k,

begiehen im Berrog
'a.%_ @l{ ¢*, BVerlin

oD 65, Gretfsmalder
- -6&0[;:252.

et " == = —

- 9x. 26/26
- ’ —Ty ’
Wleganber 4710

@elbfenbungen an

- %m Jeiben ber Fof it ble Jugend ohne Brot!
Diefe Kenngeidhnung aibt die Gituation iwieber, in Der
Wit 1nd Befinben. Jngemb fn RNotl Jugend phne Brot!
Borbet ift 8 mit ber fdudnen {nrgeuloien Beit, dev gol-
benen Jugenb. Gie fpiegelt fidh nur wiecber in ben
Phidlicdhen: Tagen ober in DefonberS gut gejtatieten Haus-

no Wber in welten Keeifen bed Volles leibet
bie fuilhefte Jugend fdon unter ben Deftehenben wivt-
feftliden Berbiliniffen. Tie Kindheitsiage ftehen unier
Ber gedrildien Stimnng bes Clternbautfes. Wrbeitslofig
Belt, furje Bejddftigung, {dledte Bejabiung, niebrige Un.
feritiigung Yerfen fre CSdatten sm fig DTad Kind
Mt empjdnglid fiir folde Ctimmung. €8 fithit, beh
efwid nidt in Orbmung it und wixd uclidhaliender,
fonn fih nidyt frei entwideln unbd unierbriidt bie in-
nerenn JImpulfe. ©o widit basd: Kind heran, nidyt fo
Belveut von ben Cliern al3 unter novimalen Jeilen
und fo Dilbet fih fdjon feithzeitig eine glviffe Gelb.
fitinbigleit; bdie im Jufonumenleben mit Gefpielen mehr
ober ‘weniger gefbrdert wirh, -Tie freublofe uud ent
Befitungsreide Jugend wiclt fidy oudy auf bie Schule
. auf, Peber bad Tene und IJnlevefjanie Hintveg bedbarf es
. grobet “Sovgfalt and Liche, die Charaliere in georbnete
- Dobien 3u drivgen, und bie Sehiter Haben e8 nidt leidt;

Conne -und DHofinumg in bie jungen Seelen hineingur
msen. Die Aufgabe, ben Chavalter ber Jugend u
ilben, ffit Geute jdpvever bdemn fe, denm fle laftet Haupts
fadilidy auj dber Sdule. JIm Clieenhoud ift oftmals bie
Cthmnung nidt bagw da, um fids alljufehr unb objeltiv
mit ber Vilbung Ded, jungen Menjdhen u dejcpiftigen.
Wnd bod) ift gerabe die Erzlehung bed RKindes die Grunbd-
Toge filr bie weitere Gejtaltung feined [ebend, Sdon
boé Crgréifen eined Berujs nady bder Sdmlentlajjung
madt CSdpvievigleiten. Gang abgefehen bavon, bah es
fehr fdhver ift, eine Befdyiftigung am finden, ober einem
Beruf 3u erlernen, wo die Crifteny gefidert exidypint,
ift bod) bie DBefriedigung und bad Aujgeben in feimer
Befdhdftioung bie Hauptfade, und wenn dann ber junge
Menidy. cinen Glauben o bdie Julunft Hai, dann iwird
er aud e Cniigujdung bectvinden. Unb bdiefer
 @laube an bdi¢ Jutunft ift in ber Heutigen Jeit geradesu
eine Notiwendigleit. Obne bdiefen gehen unzdhlige IJu-
genblidge 31 Grunde, ‘eil fie an ibhrer Lage vergweifeln
and fidh von jdvadien Noturen mif fortreipen laffen.

Mit dber BVeendigung der Berufdausbiloung, oder aud
fdon nady ber Sdulentlaffung, treten die Jugendblidien in
tasd Dffentlide 2eben. Gie fithlen fih ald freie Menfdien
unb foilen fidh ald Joldye uilglidy maden. Sie jollen aid
Glied ber grofen Bblferfamilie {idh ber groBen Verant-
wortung Dewuft fein und jidh anlehbuen an bdie Alteren
und erfofrenen Mitmeniden, um eine gleidmwertige ober
Deffere Generation herampubilden, Staaids und Stanbess
bevufiifein mup jidh auspwigen, tiefiddiciende Erlermt-
niffe fiber bie Pilidden und Redite ald Staatdbiloger
mahen jidy nofivendig, und alle Einflitfle mitffen ab-
Wriegend fonbiert terben. Redptjeitic muf fidy die vex-
anfworilide
uitb bad Wobhl ihrer Mitmenidhen bemiihen, aber {ie
bari babei nid)t von bem Grundfalie ausgehen, dap
alled Gegenimdirtige und Gavefene ohne alle Bedautung
ift, fonbern muk auf alleny Guten iveiter auybauen,
Die Jugend in enger Verbindung mit der fortidreitendben

umd ber gropen Crfahrung famm nur aui biefer
Bofid Grofes fiiv Staat und Bolt leijten.

" Dile RNot der Jugendlidhen, die fidh fdon 3u einer
Sefabr entwidelt bat, liegt Peute in ber BVeldFjti-
gungdiofigleit. €3 ift furdhtbar Fir junge Menfden,
bie erft bas Hcbeiten lernen toollen ober nodh tvenig
bavont fennen, aur Urbeitslofigleit veruvieilt au fein und
podbnlidh) auf vedit Tange 3Jeit. Jjt ed {don fix bden
Mieven Menfchen {chier unertriglidy, auf Arbeit u vers
piblen, fo ixifit bies bden Jugenovliden, ber jeine Srniffe
umd fein Ronnen erit mejfen will, nody mehr. Diefed
bemoralijtezrendbe  Herumbrnumeln ift der Unfeng allen
Uebels. Dazu lormt die Tatjade, bah Jugenblide, in-
flge ibrer Unerfoleonbai,
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wpdinglih finb, bie damn 3u Lofter und BVerberben
Jn ben OGropitiblen, wo fih bie e
beitdlofen mehr aufammmenballen, ift elue folde Eni-
Wwidlung fdon weit borgeidcitten und ef liegt  burdaus
nidit im JInteveffe der Jubunft unjered Bolles, baf eine
foldhe Tethoralifierung nody weiter wm fid greift. Die
Jugend mufy twicber mehr HDalt in fidy befommen, {ie
barf fidy nidg von allen Bindbungen loéfagen und glauben,
bafy fie allein b'e Welt meiftern tamn.

&5 it naticlidh lelder, Mabmungen 3u exteflen,
a1 witfome Vorjdldge zu madenr. Und bdbody miffen
alle Mdglidhleiten bherangejogen werben um AUnbeit wmd
Bejdtftigung a4 [daffen, bie Fortbilbungémbglidleif au
forbern und Geift und Kbeper nidyt vertormmen zu laffen.
Sport und Wanbexn it ein fehr Dbeliehies OMittel, um
{iber bie Vekbiftigungslofigteit hinweg zu fommmwen. Udexr
‘um e pleidh voviveg 3 fagen, e8 ift Yein UrbeitBerfap,
Sur Siihlmg ded Geifted und bed RKbrpers ift der Sport
und bas TWanbern ein ausgeseidmeted IMitiel. Beibed
tann in unferec Jeit midd entbehrt werben. Die Ju-
gendliden idlffen eine Gelegenheit DHaben, Hre ilber-
fhiifitge Sraft abuftohén, fhren Ehrgeiz su §drbern unb
Myt umdb RKeaft 30 entwideln, Sport und Wanbern it
efne Younberbate Crglmpung im feinem Grunbdwejen bex
tiglichen Utbeit, gany gleidy ob geiftige oder Idrpeclidhe.
8 ift eine Cnijponmung bed Menfden, nady getoner
rbeit . ik fportlidy. g betdtioen,
Ubeit GSport freiben, fllhrt leidd "su  Neberireibungen

-und toird ben TMenfden mic Defriedigen. Sn ber Gegen-

twart finben toir jdon bud Ueberhanbnelimen be3 Sporis
i jeber Bealehung Die jungen Menjden verlieren bad
Snterefije an threr beruflidhen Welterbilbung, werben auf
Gebiete politifder Art gedningt, bauptiddiih um ihren
Tatenbrang 3u Defriedigen und laffen fih umter biefem
Motiv von interefjlevenden Elementen filr thre IJwede
benupen. Die jungen Menfden fragen nidit viel danadh,
ob bied ridtig ober nidt tidtig iit, dle Hauptfade
ift, fie finben AUblenfung bon bem Wwirtjdaftlidien Elend.
Und mittleveile verfallen fle ben politifden Einfliiffen
fo ftart, bafy fie mit allen Menjden BHabern, die midp
fhrer jogenannten tebereuguna. find. Audy im Wanbdern
liegt cine Gefahr ber Eniftemdung, fobald e in dad fo-
genannte Tippein ausariel. Tad forhmilrendbe Siegen
auf ber Landftvafe it der Jugend nidht fdrdecrlich E8
fonn toohl Poum Sdonered geben, al8 Land und Ceute
Pennen zu levnem, aber Die ienigjten hun ¢8 beshalb,
jonbern um ihre RNot - unterbuiiden und etwas u
erfeben. Hilr Sport und Wandern gilt audy das alte
Gpridevort: ,alizuviel ift imgejund’,

Sdon werivoller it e3, wemm bdie INdglidhleit ge-
geben ift, -jidy im Beruf weiter ausdzubilden, wenn audy
nur fheoretifd). Die Fortbilbung arbeitélofer Jugend-
licher, miinnlidy und weiblid, ift in dben meijten Sidbien
gegeben, bdurdy Dorimtge und SKurfe i den Berufs-
{dmnlen, Fadfdulen, SHoushaliungsfurjen, Ndbidulen ujw.
Gewdimlidy find diefe BVortolge und Kurfe foftenind oder
mit twenigen Untojten verinilpft. Aud) dad Lefen jad-
lider und jdngeiftiger Bilder Tann it gemug emp-
foblen werben, fjelbft twenn e6 mur bagu Dbeilvdgt, bie
Allgemeinbilbung bed Eingelnen jzu BHeben, Sehr um-
fangreidy ift die IMbglidyleit der Weiterbilbung in Pauf-
minnijder Besichung, auf dem Spradengebiet und der
Tedmil, Fiir jeden Jugendliden, aitdh mit geringen Un-
fpriiden aber gutem Willen gibt e8 eine Weiterbilbung,
oz getabe bie Nibeitslofengeit ber geeignete Jeit
punit iit. Gewdimlidh twerden bie Vildbungdmittel von
ben Detrvefienden Anftalten umentgelilid) ausdgelichent ober
nur gegen geringe Cuifbidigimg. Die Hauptiade it
\weg bon Der Girafe, um nidit bder Gleidglitialeit 3u
verfallen.

v Untfuig Do Defdiftigungslofigleit unter bden
Sugenblidhen ift ein fehr grofer. Nady ben Aufjeidmingen
der ReidBanftalt fiir ArbeitBoermittlung und Arbeilslofens
perfidierung ywerben nur bdie Hauptunieritippmgdempiinger
je nadh bem Uller in bder rbeitslojenverfidherung und
Krifenfilrforge  gezdhit. Tanadr toaven in Teulfdiand
im Jemuar 1932 58249 lUnierfhiifamgsempiiinger unter
1R Jabrem, 188361 diber 18 Jahwe bis 21 Jahre
314267 i Wier von 21--25 Jabren und 321918 im
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Wier von 25—30 Jahren, die Srijenunteritiitung bHezogen
268 550 Perjonten unier 25 Jafrem und 202265 im
Wier von 20—30 Sabren. JIn  Wicllidleit it die
Fahl Dder arbeitélofen Jugendlihen wyt groger, bem
nidy mitgeadhlt jind biefenigen, dis iiberhaupt feine Un-
terjtfitang 3u belommten Haben und bie von dDer Woblfahrt
unferftiigt mwetben. €& find Hunderifaujende, bie wod)
Hinzuformmen,

Das Reidy Hat nun- fiie die Tieperlide und geiftige
Crilidtigung der Sugend audy elivads getan umd pwar
hat ¢s einen Gtotpoften von 15 IMilitowen RIM. filc
biefen 3med eingefest. E5 Heift dba in ber Begriinbung:
L Ul3 Folge der ungewdhnlidy grogen Arbeitslofipleit it
eine wadjjende Verwahriofung der Jugend eingetre.en, €8
fimb  Mapnabhmen erforberlid), um durdy Criddtigungy
ber Jugend Diefer filr ben Staat bedrobhliden Cntwids
Tuttg Einbalt 3u gebietent und badburdy bie BVorausfepungen
fiir eine gefunde geiftige Einftellung ber Jugend 34
Bolt und Staat 3u fidern, Die genaue Hihe ber ew
forbetlidhy twetbenben RKoften UKt fih nody midht dbers
feben. Borliufly witd <in Betrag von 1,5 IMillionen
RIM. angeforbert’”, Welde Maknabmen mit diefem fleis
nea Wetrag erqrifien merden Jollan, ift nidit befannt.
Hofientlid 1wird bamit Teine Sonberpolitit geitieben,

Die produftive Urbeitslofenfirforge, bdie inumerhin
aud) eine grofe 3aBl Jugendlide Dbejdiftigle, it im

- Meidbshonshalt- 1022 .mr swit 17 -9Rillionen RIM. an=

gejeht tworben, gegen 30,6 Tillivnen im Borjahr. Tad
Heidh hat eben tein Geld und mupte audy Hier fparen.
Ob bdies die ridhtige Stelle bdazu ift, Tamn fliglidhy bes
siveifelt twerben. Jedenfalld fieh! bdiefe Streidung mit
ber Urheitbeldaffung im geivifjen Wiberfprudy Nad)
ben Beridten ber NeidBanftall wurben im Etaisjabr
1931 rund 32000 Roiftanddarbeiter Dejdpiftigt, efwad
fentiger im  Jahresburdmitt ol 1030. DBefonders i
pweiten Jeil Hed Ciaidjafred war bdie Jahl der be
jdiftigten Jiotftandsatrbeiter Defonbders gering, ber Mo-
natéburdfdmitt betrug etwa 15000 JIm -Upril 1932
jraren nue nody 13 000 Ftofftandbiarbeiter Defdpifiiat gegen
31000 im Apell 1931  JInsgefamt wurben im Tehten
Ctatjahr 9,6 Millionen Tagemwerle geleiftet. Ter Ge-
famtaufoand Jil die wertjdafiende Uxbeitslojenfitriovge
betrug  indgefamt 41,4 IMillionen, im Etatjale 1950
bettugen aber die Gefamtaufivendungen 133,2 IMillionen
RIMN.  Auch hicvoud ift exfiditlidy, daB bdad Reih bie
Auagaben ftart eingefduintt bat und die Unterbringung
pon  Sugendlidenn bei  Motjtand3arbeiten fefr Futitdge-
gangen ift.

Bei Ddiefer Gelegenheit lonn aqudy nidt der frei
wilfige Arbeitzdienft unevindimt Diciben. Ter fretwillige
Arbeitsdienit ift und wird von verjdyiedenen Seiten hejtig
Befimpit. Gewvertidajten uad Unternehmer §ind grund-
jiglihe Gegner dedfelben, venn audy aus verfdiedenen
Grilnben. Bzt den Gewertidaften flirdhtet man favifs

‘unb lohnpolitijde Folgen, mweil der freimillige Acbeits-

bienft Arbeit [leiftet, bie nidht nady diejen Grumbdjdgen
jih riditet. €8 it aud) nidht vonu dber Hand zu weifen,
bafy politijde und realtiondre Berbinbde und Oigani-
fationen ‘wirtjidaftliden IMNikbraudy mit dem fretwilligen
Arbeitddienft {reiben Innien. Teshald jollen nmur ge-
meinniigige und uidplide Wrbeilen ausgefithrt werben.
Auperdem fann e3 eintveten, daf Urbeiten vorgenoms
men werben, die ecigentlih ben bdafilr vothanbdenen Be-
rufsarbeitern jubiimen, bdie, audy arbeitslod und nteijt
Samilienvdter, ectft vedit Dann feine Arbeit erhalien
timnen und der Staat dafiir modh die Unterfhiifung zabien
muf. Tie Unternehmmer feben in der SHerjtellung bdiefer
Arbeiten bdie Cnigehung einer Auftragsmdglidfeit umd
find deshaldb aud) nidi Degeiftert davon. Hingu fommi
nody die Befilvdtung, dah bdie jungen Leute durd) bdie
ganze Geftaltung bed freiwilligen Arbeitsdicnjtes in be-
fondere Riddungen gedringt werden Idnaten und einer
unlicbjamen  Beeinflujjung zuginglidy gemadit werden.
Alfo itberall Bebenlen ver{dhiebenmer Urt, die nidt gomy
unberedhtigt erfdpeinen. Nun mup aber der freiwillige
Arbeitddienft audh von einer anderen Seite Detradyet
werdben. Gurundidplidh Handelt ¢3 fidy dodh darum, v
pic Jugendliden BVefdiftigung 3zu fdajfen, bdamit {ie
nidt quf Abtwege gevaten und bdas Arbeiten gany per-



fernen.  G3 ift ganj abwegig, ntit biefen Arbeiten nur
billige Werle Gerzujtellen und um die Berufdarbeit aus.
suidalten, 9Nan fpridet audh davon, daf bie Herpeftellten
Arbeifen unrenfabel fein follen und mehr Unloften bers

arfodten ald bei freiex Wididajt. Mag dad allesd fein |

ie ¢8 will. Em nidt u unterjdyifender Faltor mmd
vielleidyt ber widdtigite [liegt darin, bdbaR taufeade von
jingen TRenfdhen wicder {dafjen [dunen, durd) die Jufams-
menarbeit fidy gegenfeitig verbunden fiihlen unb bie Le-
bensfreudbe Jidy wieber cinftellt, bie wir filv bdie IJulunft
fo nofwenbig braudien. Laffen wir einen Reidhbbamyers
mann daritber felbjt beridhlen: Warum ging idh ins Ars
beitsloger? |, Jodd 15 Tapge bid jur Audjteucrung, w
made id) dDann? Wohlfahrisunteritiitung Deantragen, mit
farger Unterftitbung dem Vater, der jelbft ohne Arbeit
ift, nodh weiterhin eine Lajt jein. — Ta Horte idp vom
Abeitslager Ded Reid8bannerd in IMeggerlong. Kimmie
dbag widit cinn Rettungsanter fetn? Sdmell die Ueber-
weilung nadh bdorthin beantragern. €& glitdt! Nody fieben
Toge big jur villinen Criddpfung der SKRKRU. Tie
Stempeliavte erbeilt den legten Stempel und den Ders
mtert |, Jumr Arbeitddienit'. So famy id) ind Arbeitslager
JHaiberg.  SHei, das it ein anbered SQeben.  lnter
gleide mcen, wirtliden Sameraden, die die g}ei_d;e .ﬂtnt
Yeuvgetrieben BDat. Ridt mehr das owige Geplaniel iiber
die mijen Jeit mit anbhbren u mitflen. NRun mit Ka-
meradent eine Gemeinfdpaft mit auibauen 3u Helfen, dbas
gibt bem Leben wicder Sinn und Jmwed. E8 Herrfd
dr Dejte SKamerabjdaiisgeift, der in jenem Delannien
berben, aber Herzlichen limgangston jeinen Husdrud findet,
®3 ¢ibt Wwieder rvidptige Tage und Nddte. Ju Haufe
Fomnte man nodys nidt {diajen, morgensd nidyt aus dem
Bett fowden, tagsitter iwar man miibe, rtidiger gefapt
faul, Datte roeder ju dem einen nody 3u demr andren
gujt,  Man war (eidt ervegt, um fidh dann cbenfo feidy
mit einemy anderen ju ffreiten. Ten gangen Tag ,bums
meln”, abends | dummeln”, tmmer obne 3iel. Suciid
mur j den YMablzeiten, um das Cijen ohne Appetit
su petidlingei. -— Tad alles. ift muin anbders. Iorgens —
Gomualtit, Arbeitsdienit, Sport und Spiel filllen bden
Tag cus, jergen bdajiie, daB dad Cfjen jdunedt, erjeugen
Neipigleit, die fidy jdon langfam bei den Ubendveran-
ftaltungen GemeriPar madpt. VUit Luit qehts dann 3ux
vehien Jeit ind Bett und morgend beiin Wedruf mit
der gleiben 2ujt raus.  Cin gleider ITag und bdod
et anderver wirtd abgecolll, Tie 3eit vergeht im Fluge,
Tage werdent ju Woden., 12 Woedien, deine Jeit ift um,
wenn di nedy feine 21 Jafhre alt bift; wer dlter ijt, fanm
20 Woderr tnx Lager bleiven. Aber audy dieje Frijt vera
gebt su nhuell und idon mup man wieder nad Haufe.
Tort heifgt e miedec Stempeln geben, einqepferdyt ftelen
tm Obent, viel u fleinen Sdlterraum des Ucheitsamts,
in jtidiger Lujt. lnd mwieber die lange jreie Jeit Wird
bad fiiibcre Veben wieder begonnen, wird alled ben ge-
wofmten Gang  gehen? ™ Biellcidyt geht man aud vom
Arbeitslager aui Tippelei. Jmmer aber Dat Der jreis
witlige Ardeitsdienit nur {ber cine furze Jeit der langen
Asheitsivtigieic  binrceayelolien.”

Ticie geidiilberien Cindriide tanm man Sjters an-
treffen und jie Demweifen, bag bie jungen IMenjden es
bebauernt, nidyt iGnger der Arbeit jidy widmen j;u thnnen.
50000 Jugendiidse find jeft im ganzen Teutfden Reid)
tm frevvilligen 2Urbeitsdienit untergebradt. Im  Ber-
Diltnis zur 3all bder jugendliden AUrbeitslofen wenig,
aber docdh chwas.  Reidsbanner, Jungdbeutjder Orben
ufo. Dbendifen iid), Gemeinjdafienn u bilden, um ben
Tienfbrilligen Freude an ber Uriei: ju Lerei.en. Zeibijts
perjtindlidy fann Dder freiwillige Arbeitsdienjt fein Cr-
jag fur eine regelmipige Bejddjtigung fein und gleidy
gar nidit um den l[ebenSihwendigen Berdienft. Uber es
iit em Fotbehelf, ver durd) bie Axbeitsbe]dajfung ober
burdy tormaie Jeiddfiigunismbglidieit wiedber abgeldit
werpen mup.  Tarviflohn und ESoziclredite find gewif
ber ficyerjite Weg, um der evwerbslofen Jugend wieder zu
peripnlidier und jojialer Geltung zu verbelfen. Tas
Bleibt bag il ber Gewertidajten, bas mit allen Ikit-
teln anjujtreben ijt. Tie wadiende MNot forbert aber audy
JRagnadmen sur JNilberung ber ungeheusten geijtig-jee-
lijden Ichdden, die qus ber Crerbslofigleit ertvadien
Der frenvillige Arbeitsbienit bietet eine IMNBglidfeit dazu,

Ter jugendlide PHand- und fopiazbeiter mup fid
aber audy bewull jein, welde eminente Bedeutung bie
Gewperijdait it jeinem ganzen jojiaien Yeben ein-
nmimmnt. Gitidy muer, dag diefe Ddaritber mady, dak dem
Sugendiiden teine Jigmgtiirgerliden und iogialen Fedie
it genommen werden, tritt jie oudy bdafiir em, im
Provfiionsprosth  cinen  voilwenigen Nodmuds u
falen. Tie Jugendbiiden miifien erfemen, bak e5 ofme
Coganiarieren wnmdglidy §t, den Stamp? mm die Crifteny
ju beiteben. lindh zl3 UrbeitSloter ioi: man nidy abfeits
jreden, demm Dilfe und Unteritiguny braudyi men faft
mgith und die wird am fideriten und uneigenmikig
ven ter Urgantiation geleifter. IRaw foll umd nuf als
Legendlider cber andy am die Jufumft denden. Wie fidy
bas Teiutilelen geilolien Imin, weide ingigle Jlohmendigs
feirer i elgelen und Tdhom jur redeen et bie Hr-
BeiigSeringurier misimmern feifen, die bdie Gnmblage
R ez erpricBiide  Utheit abgeben. @5 adt fid)
T, em Detliinien CTrganiialicudjedanfen zuguniten
vont ZuFeriid dBner witlenden Zpielereien auf3uaeben.
Tiz Jnerstingegernidbe wmiiSen Hrleitnehmer und Ar-
beimele” Deaityiidy Der Berweriumg der Hrbeitsfraft mirien

mmeT cusceiragen werbed und mmen mur erfolgreidy

obidl oz xuzd denm Jwfammenifing glfer umd nikht
Burd <v emseinen Und RIBR menn der Jugenbliche
Touis frigerd, Tlemdes anders fieht als 8
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be Pragi akht, fo HE. vb. nichh. Gefhlenand, Fdh; See
lehren 3u laffen, bdenn.-doxim. off

b3 Geifted und diz Gerediigheit.
bejtelit Dbie Zwingende. Fasfgabe,
Yeranjuzichen, fie iweiler 3n. bilben, Hr Ctivueen wmbd
Dolngen 3 vecfiehen, milt nhiger Somb - bie Wogen it
gldtten und vollivertige Staatsiileger bus $Hr Ju  ge-
flalten. Die. When bilrfen nidit die vertniderim Lehrs
meifter fpielen, fondern. milffen bdie. uodiiolgende Gerte-

ration verjteben lernen, fidy jung fifjlen mit bex Sugend,,

wr  gemeinfane  die. Gegeravart upb Jufunfi ju be.
Devridyen. '

Wie fagte Hirzlih. unfer beviihmter Didler Gerhard.

Hauptmann:

Der gute Gedanle madyt juny, — bdie: gute Iat
mod fung, — bie Taf der Men|djenlicbe madd jung,
— bad “Wirlen fir. cine groBe. humanitire Jbee madt
jung — und vor allem bder llmgang mit der Sugend
jelbjt madyt jung:.

Cifern tir denv. nad)!

»oer Woblfahrisitaat.

Die crfte Tat der neuen HAegierung ift exfolgt. ber
fitr bie gvofe Maffe des axbeitenben. Wolled ilh biefe
nidd erfreulidh Tle Regierung Hat mitfjen aud) den MWeg
ber JNotverothmungen gehen, der bei. der borfhergelienden
Regierung fo fehr verurteilt wurbe.. Tie Fotvernchmumy

vom 14. Juui 1932 behanbelt houptjichlidhy die rbeits- |

lofen- und Sogialverfidenung, fowie bie Reditapjlege und
BVevipgliung. Die Ubjiridde und BVen@nberungen: in ber
Urbeitslojen- und Sozinlverfidherung laffen ectennen, wo.
bie Fahvt Hingeht. Die Abjidten ber Briining-Regie-
rung find weit dibertroffen worben, denn bdie Herabs.
fekungen bder Leiftungen wirten fidhy latajirophal aus
Tie ziemlide Gleidpnaderei der Arbedlslofenunteritigungs-
atten auf Ddie niedrigiten Gife der Wohljehrisunters
ftiikung Hebt fajt bden Bevjiderungsdwmralier auf und
iagt bie Fitrforge immer ftdrfexr BHervortreten. s it

- fiiv bie Uxbeitsivfen. und Reniner ehtvas furdiibares, mis

den tleinen Unterftiipungsfigen ihr Qeben friften zu niiffen
und 8 ift nodr gav nidit adzufehen, wad darausd fidy ent-
widelt.

Jur Jnformation wollen iir unferen Milglicdem
bie widiigften DVevdnberunger aus der FNotverordming

mitteilen
Die Arbeitslofenzabl ;
witd im Jabregdurdidmitt writ 5950 Millionen angenom-
men. WS Unterftigungsiwmme ift fiie die AUrbeitslofens,
RKeifen- und  Wohlfahrisiileforge 3557 IMillionen RM.
m Unjaf gebradt worben. 3 Milliarben Will bas Reidy
aufbringen durdy Jufdiiffe und neve Stenerm umd ber
Reft foll buvdy Ubftride bei den Unterftilgungen aufge-
brady in_ethm
Bie Unferftiigungen follen bei bder
Arbeitslojenverfiderung
um ourdidmittlidy 23 Pregent gefentt merden. Die Be-
bitrftigleit toitd in eine 1175 bediixftigleit umpewandelt
unbd die Prifung derfelben erjolgt jhon nady 6 Toder
Tadburdy follen 188 Millionen gefpart werden

3n ber
Krifenunterfliigung
witd unbeidhodntt bdie SHiljsbebdicftigleitapritfung  einge-
fibrt unb Die Reiftungen um durdfdmittliy 10 Prozewmt
gejentt. Tie um 15 Progent gefentien Woblfabrisfige
iperden als Hiditidte ecingefithrt. Criparnis: 184 IMil-
lionen RN,

Die Woblfahris-Unterfitbung
foll um durdhfdmitilich 15 Prozent gefentt werben. Er»
fparnis: 148 Millionen. Sefamieriparnisc 520 Millionen
Reiddmarl.

Ta aber bie NMittel des Reided nidt zulangen, um
den Jujdug an bdie Urbeitslofenverjiderung mit iHren
beiden Unterableilungen su sablen, ol der Fehlbetrag
bor 400 9Rillionen RIN. durd) eine

ArbeitzIofenbitfe
aujgedbrady tverden. Tieje iitd erhoben vom Brutto-
Arheitserdienit aller Lhn- und GehaltSempfdnger n
ber Jeit vom 1. Juli 1932 i 31, Mai 1933.

Tie Abgabe beivigt bei einem WUrbeitBenigeli bis zu
125 RIR. monatlidy 1,5 Progent, His zu 300 RIM. mio-
natlidy 2,5 Progent, zwijden 300 und 700 RIM. monats
lih fiir die erjlen 300 RIM. 2,5 Projent, fiir die werr
feren Betrdge 5,75 Projent. Bei Ldheren Cinfommen
fletgt der Progemtiag bi5 6,5 Prozent.

Die biS jefst erhobene RKrifenlobnfteuer fAIIE mit bem
1L Juli 1932 weg. Der Urbeiislofendilfe unterliegen
aud) bic Remten. Bejreit von bder Hrbeitslojenbilfe
jmd et Lefrlinge, bod Urbeitsentgelt fiir voritbergehende
Thenjeiltungen und filr geringjiigige Dejdifligung. Tie
bgabe wird mit den Sranfenfaffenbeitsdgen eingesogen.

Bei der
Snvalidenverfidernng
iit ber Grunbbetrag fiir bie Rente auj jaHriidy 84 RINL
feftgeiept worben und der SKinderzufduh anf 90 RINL
Tie TWitwentente auf Hiz{ 3ehnlel nnd die Waifenrente
auf vier Jefmiel der Juvaiibemrenic, Dad madyt Filp
Bie Juvalibenvente monailid) 6 RIN., fir die Wikwenvente
5 RIL unb far die Weifemvente 4 RIM. weniger. Bei
neuen Renten 7 RIN. monatlidy eniger,

. bie (iibrigend immex nux in. fehr geringems

bl um 31. Deyanber 1931 s 15, . gefe
bie {ibrigen Renten um. 744 YPsojent. . Progest. gefesdt,

Keiegebeuibistonverforgung -
finb enberungen. eingeireten, bie. mondhe Haxt. fveffom:.
Hinter dem §,30 De8 Reidioerfonguuglgeiees. . .oln.
neuer. § 30a eingefiigt. Der. lantet: , Die
oon.  Vefdibigten, beren Crimerbspibhigleit .
ala, 50 Progent gemindert ift, werben umy. 20 Progusd.
ber nadh §8 27 Apf. 1 und 28 juftefenden. Gebiihenifle.
gefiigt.” Die Rinderynioge twird nur bid. goe. 15, Lo
bensjalyr gemdet. Diefe Aenberungen tveten om. 28, Juli.
mfpwlge ke trelen bie. noamn” Deltiamumgen Foer Die:
mein. treten bdie neuen : bie:
Arbeitslofenverfiherung - am. 27. Jumt 1082 in Rvaft,,
hicjenigen ber Gojjalverfidorung am 1. Jult. 1932, fite:

die Ungeffelltenverfiderung aber bder 1. Auguft 1932
Jur Cideamg bes Reidhoushalted with. tie. Frels

grenze van 5000 AN, beg.

. Uwiagfieuer:
gejtridben. und eine “
. Calgftenee.

ehm%&rt, bie auj bad Piund Saly 6 Pig.. betuligh..

Arbettedejdaffung
fagt bie Regierung:
Ju Ueh reinftinomung mit weiten RKrefjen bes Valfes

empiindet e8 die Reiddregierung ol unbefrichigend,,
bem, Yeitaus. ibextoiegenden Teile ded grohen &me; m

—~

Utheitslofen Hilfe nur auj dem Wege der Unberfiipng
goandhrt wexden fanm.  Sie verfteht iMyren. bdringenben

- Wunfd), anjtatt ber Unterftiifung Hebeit zu erfalien, -

S ift bie Lojung. diefes Problemd eine ber vurbringe
lishiten Ded gangen dffentlidgen umb privoten Lebmsl -

Die YibeitsbeiGofung durdy dle dffentliGe Hanbd,
INilberung der VUnbeitdlofigeit beitvagen Tann,

i
: jimb_ Teiber
burcdy bie Dedwingte Loge bder Iffentlichen. Finamzen ind
burdy die Berhiiltniffe auf dem Kapitalmitt Dejonberd
enge Grengen gegogen. JIm Rabhmen biejer befduintien
Ulidgliditeiten it obex die Reiddregierung alled tum,
um yoenigitend einen Teil der Urbeitslofen wicdber in bad
Wirt{daftsleben eingugliebern, fei e8 audy mux atn‘k?
fiic eine vorlibergehende Jeit. Gedadit it indbeforide
an bie Fovberung dffentlidhier Urheiten oauf bem  Ges
bicte bed Girafienboues, dbed Wajfetbausd und Ber Iande
wittidaftliden Bodewverbefjerungen. Tiefe Urbeiten: Jollen
entioeder als dffentlihe Notjtandsarbeiten ober, wo dad
im Eingeljall jwedmihie erideint, im Wege bes freir
willigen  Urbeitabienited audgefilfet wetden; die Soften
und indbefonbere bdie baven Anfoendungen werber mbg
lichit wiedrig 3u Baltem fein. .

Tie Notverordbmung gibt der ReichSregietung Ddie,
Moglidleit bdie hierflic erjocberlidien Mafnabmen mit
groBter Befdleunigung und in eivem wbglidit verems.
jadhten Berfabren zu trejien.

Jur Forderung der Acheitshefduaffung ywird bie Reidgls.
vegierung aud) dem ‘weiteren Ausban DEE frefwilligey
Arbeitddienfted ibze befonbere ufmertjameit puvenden.
Die bisherigen Criahrungen mit diefer Fovn der Anbeitds
Infenbefdxiftigung . find durdpus giinjtig. Bor allem fic
Die jugendlichen Arbeitslofen, de jum Teil ein geozbneted

Arbeitsleben nody gar nidt fermen gelernt DHaben und -

deten erpivungene Unbitigleit gvoBe politifhe und mores
liihe Gefahren Jowolhl fiir bie Jugendlihen {elbft ol
audy fiir Staat und Gefellfdiit Dedeutet, wwirh die Hugs
geftaltung bes freiwiiligen Arbeitsdienjtes unentbehrlich
fei.  Cr wird aber im JIntevefjfe der gefemien Wixt.
fdait ouf sujdslide Wrbeiten bejdmintt bleiben milfjen,
bamit er Den nitigen Qebensraumy ber freien Wirtjdaijt
nicht Hehindert.

Jnjbandbfepunglarbeiten an Wolrungen und bdie Jeis
ung vorn Wohmungen berdienen vom arbeitdumiactipolis
tifen und wobhnungspolitijhen Sefidispuntt aus ber
jonbere Forberung Die Reid@regicrung bhat fidy Halber
entidloffen, die Jinfen fiir Tarlehen, die Yir devartige
Arbeiten aufgenommen ‘werben, durdh Jujduiffe 3u vers
billigen, jowie ferner DBiirgidajien fiir BVerpflidhungen
aus devartigen Darlehen 3 fibernchimen, Tuvd die RNetdyss

bitrgidaft foll bem SHousbejifer die BVejdajiumg der er-

forderlidhen ORittel erleiddert ‘werben, bdie Jinszufdpiffe
folien Him ecinen befonberen Anveiz jur Wnfnalmre DHers
artiger Tariehen und damit v Turdfibrung diefer
Arbeitenn gebenn |

Die Ueberfithtumg gecigneter Arbeitstrdite aus bder
moujtriellen 1md gewerbliden Wirtidhaft m bdie Knda
liden Berhditniffe, die landwirtjdaftlide Siedlung, Mms.
Befonbere im Often, ift der Reidpdregiering ein vordring
liged 3lel. Sie fieht darin, - wean fie jadfundig wmmd
lebensfdbig in weil ausidauender Plammg angelegt twicd,
neben der Crleidjierung bes Arbeitdmarltes ein toirts
jomes Iittel Jur feelijpen Crmeuerung bder Nathon,
Gie wird Diejes Jiel widht aud bdbem Uuge (affen.
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itibefdiaffungtmaofinaimren
Joubers barauf Vebadt gevosmmven tverhen: milkfiest, bak ?

Botgehben vermichen
W ift burcﬁmw un-

mﬁitﬁ‘gﬁw ihare Tat exfolgen, bie bas
todiemn grunblepend - angteift. .
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-1t Yoefombers Gervorybeben die Aenberunny bet Berorbumung
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{ber die  Dohmpfindbung. - The Aenberawey Imutet:

IH

Der Witbeits~ ober  TiemfHohw It bei Ausyahiimg

ke, onate. ober - Brudhleile von Monaten B  pur

. Gyl bon - onatlidh 168 RIM,, bei: Sussablung filc
Moden His jur Sunune von YSdentltd 38 NIM., bei
#jablung fiir Tage B8 jur Cundme Yon tiylidh i6,30
MR und foweit ex biefe Vetvige fbexfteint, su efnem
gmftel e Mehebetrages der PRmbung I;W unter-
worfer. CoL
Bei einem monatliden Cintommmen von 500 RM,
it die Phinbung frei filx den Mehrbetrag. _

Qus der Geit der ot.

Dit verheerenden Uudwirfungen bder longandauernden

- Reife maden fidy nidt nur G Crverbsleben, fonbern
oy o erhidhtem Ausmiake Dei den Gevertidufien be.
“iertbar. < Dos groe Heer bder Abeitslofen bebingt eine
_guvaltige Berminberung ber CinnafYmen und eine Er.
iy ber Uudgaben. Die Geweslidaiten aller Ridge

t

[}

*
:
L

‘g Tinbern unbd bie NRedite der in xbelt §

]

1.

Toben alled getan, um bie Not der Crwerbslofen
. ' , tehenben 9Rit.
glicder” g dualren. Dody felbft ber teffte Brunnen [EdpfH
Tidy aus, e3 ift daher audy gor nidt weiter vermunber.
Tichy, &8 it vielmehr ein AM bder Selbfterhaltung, wenn

‘e Gelerlidmiten bagus {bergegangen find, Einfouin-

g g n

Bowgen Tn ber Verwaltung umd im  Unterftilsungsivefen

Yorzmebmen. 5§ :
. ©8 jengt durdmus von einer gefjunden Wasfiaffum,
peth in ben Ougamen ber drifHiden Getwerlidaften

- ber Gebanfe propagiert with, fdmtliche Unterjtilgungen,

mit usnahute ber Gtreifunterftithung auber Reaft u

fegten. TWie wir eriofren, Bat der’ delifihe Vieialls

oxdetferverband Deyeits einen jolden Befdluk gefabt.

durdhand  verfhinbliden

Diefe” Rollegen vertreten bden

 Gtanbpuntt, bah alle 9Mittel ur notwenbigen -Worrehr
. bereit gebalfen twerben mitifen.

Ter deutfdie Holzarbeiterverband Gat folgenben Be-

- flath pefalit: A8 Notmaknahimen treten mit dem Begimi

De3 Dritten Bierteljahred 1952 folgende Beftimmatngen

in .ﬁmﬂ_:

.@an3 heingeiteﬂt.

1. 3ablung von Rranfenmunteritifumg witd vorldufig

2.- Die Arbeitslofernnterftiibung foitd auf He Hiilfte
der ftatutaviiden Slife hetabgefepst.

3. Die Bejugsbauer fiir bie Urheitslofenunteritithung
Wi, von zefn auf adt Woden BHerabgeient.

4. Die Jnvalidenunterftiifung mith auf em Trittel
ber fiatutarijden Chge Herabgefest.

Uehmlide Nitrzungen Goben aud anbdere Gemertidhaften

-borgenoinimen.

Audr unfer Gewertverein Hat bdementfprediend ein-
fdneidende Mafnahmen treffen wviifjen. IMit dem Ber-
fand ber ,Cidhe geht gleidigeitig ein Rundjdjreiben an

‘Me elngelnen Ortdvereine, m dem die eingelnen Bejtims

Hhvedpwng g Bringen, Hlermit diirfte

. {:?gﬁer Feit

mungen wiber angegeben find.

- Nodh Jeitungdinelbungen Deabfidtigt bie neue Re-
gieumg, Ddie von ben Gewertidaften gezabite Uniers
fiifung bei der Gewdfrung Hoatlider Uuterfiiigung in
~ die Reglerung
ket Glid Daben, bdie Gewertidhaften tverden bdements
fpredend Hre MaBnalimen treffen. Das Berhalten ber
neuen Regieruny ift nidht Doy geeigset, dad Vertrauen
ber evwerbstitigen Beviilferung su evweden. Die Ge-
wertidiaften wetben gut fun, Hre Anfmerffamieit it bers
boppeln.  Die Kollegen werden nady wie bor das Ber-
toauen ju ifren Fifjrern Haben, dafy alle getroffenen
SRafnahmen a3 bder Mot ber Jeit berous geboren

Wenn nidyt alle Angeichen trfigen, fiehen uns in
o Slimpfe Bevor, bdie bie Sraft fEmilider
Anbetist wen in Anfpeud nebuten birfien. Die Er»
halturg ber Ovganifation fteft nod Wwie vor im Bow
dengantd aller Betradtungen, -

TG T —

- ob DiMtatur gut fein fann. Temolratie
Sultuvivillen ber TMaife

30 ’ 63 au ’

Wetter (Rubr).

- QAm Greiheit und Gleidh-
| beredytigung.

Pas qitogcm bet nesten Reglerung ift eine Ramy}s

gegen bie Gaverlidafien; die politifde und wirt-

Ijmﬁu@ Grefeit, bad Mitheftimmunghredt ift in G-

€8 ijt baber gut, die Gedbanfen in Erimenung

g mfen, bie Moy Ridffiger in feiner Sdyrift: ,Der twers

benbe M
Deifit e6: N

- 3 ber politifden Welt- Mmpft die Demolratie mis
ber Diftatur. Wo Diftatur Gereidd, ift die Moffe ber
Primitiven grof. Jebe Aulturjtetgerung diefer Maffe mins
dert. Botausfegungen ber Dittatur. . INMRIg. bie frage,
ift Bei wodfenbem
Sultum swangdldufig twie bas breitere
Bett filc ben grifer twerbenden Gtrom.

fudy it ber Wictidaft, Die WirtfBaftsverfalfung
tines Bolled ift der Niederfdhlag feiner jtoaisbitvgerlichen
Formungsteaft, unbd ausgrefende Wirtidaitsgebanten 1Wfen
Wiedetum untniizende politiide Ideen aus. Politit und
Wictidaft mitffen basielbe wollen, ober fie zehren von
cinanber, fhatt fidh gegenfeitiy su fordern,

So ergibt fidy ble Pacallele ywifden der Staatsibee
und bder Wirtihaftdindee. Entveder bder politifhe Geo
banfe Bat bie Sraft, die Wirtibajt mit feiner Shee
gu durdijegen, ober bie Wittfhaftstendengen mitffen zur
Vilbumg eined neuen politiiden - Leitgedantens filhren,
Quelle filr beibes it inmmer eing. Der allgemeine Kulturs
\ville ber 9Maffe bed Boltes, befien Stiirle und Ent-
widlung twiedber bon bielen Borausfebunger obbiingty ijt:
t;b;}:fgeogtapbﬁdr;m chla? eined :.;’anbww“;{”bem @taw;: Bes

enmgszunabine, feinem ge n und t .
liden Sebensiveg und fo fort. att

Detttihland, Wir find ein Volt, in bem fih der

irtihafisbileger” um Huddbrud bringt. Dort

ou ‘
1 politijde Frefeitsbegrifi unter unfigliden Milben wh

Jrogimgen gebildet Bat. €6 ift nie 3u frontartem Uebers
gang, gu neuen politijden Jdeen gefommen. Die bdeutfde
Meigung  sur  Gritbelei, Jerfpaltung und bie bis aur
Gelbftzerfletiduny gebetibe Grimdliditeit, beren ‘Kelirfeifen.
Pebanterie und Sdjverfiilligleit find, hat v feden SKulturs
fortiduitt pmgebeure Leidensprogeffe gefordert. Tafile it
bann bas fdilieRlidy Getwordene mit feiner Durdieping
oudy intmer fdon fertig pegriinbet gewefen,

TNotgeiten verbiitgen Cntwidinngdprogeife. Rrieg und
Nadjtriegsfahre fiellen fiir unfer Bolt
progey dar, befien ungeheure Wudyt ber RKongentration
Wit alé die unmittelbar Vetrofjenen nod nidd zu ers
faffen wvermbdgen. Aber audy anbere BVilter finb Bi§ in
bie Grunbfeften erfdpittert Yoorben. Das Stahlbad, bYon
bem Romantiter foreden, war ber RKrieg filr die Menfdy
beit fiderlidh nidt, aber befinnliy Yot er unss gentadt,
mandie Binde von ben ugen gevijfen. ©r Hat uns bie
aller Abftreitumg fpoitende \wirtidaftlide Berbunbenbeit

ber D[ilfer gelebrt. Cr Gat ung gezeigt, dafy die plump.

gertiffenen Fiden wieder gePnilpft werben milffen. 1nd
wad ba8 allerwiditigite ift, er it feinen bder H

i teiligten feinev DBeteiligung am RKriege frob tperben,

Unverfennbar it ioeiter bdie umgeheure, durdy Dbie
Sortidyitte ber Tedmil beglinftigte Steigerung ded Kulturs
willend der Maffe. Sogiale INaffennot Bat audy das trlige
Gidabfinben friifer Beifeiteftehender in givende foziale
dragefteliungen  vermanbdelt, Die Konfumlraft  bder
Bolt8maffe ift auan Wirtidafisididial gavordben.  Die
Jeit ift enbgilltig vorbei, in der bie irtidhaft florieren
founte, obwohl oder fogar weil e ber Mehripit bes
Boltes |hleht gimg. DTie SKonfumlraft bder Maffe 3u
fleigern, ift bie guihte Aujgabe der Wirtidaft geworden.
Die wiri[dufiliden Folgen ded Arieged und bder
an Robitofijdyrigen find bebei Cridwerungen. Ter Aus-
toeg liegt in ber Filhrung bdes Wettbewerbs auf dem
Weltmartt mit Qualititsarbeit.

Tedmifd) fordert bie Lage die Gteigerung der Gro
giebigteit unjerer Produbtionsdihitten. Dem ‘dient bdie Ra-
tionalifierung, das Beftreben, alied was wir Heute fun,
morgen nody Toiftefparender, Yongentrievter zu leiften.
Teutidhland hat in feiner Wittichaft den Rationalifierungs-
progef — minbeften8 in Guropa — ol amy idpixfiten
burdgefithrt, Tie Rationalifierung geft aber auj Koften
ber inbividbualiftijden Betrichsfilhrung Jeder entfpredy
enbe Truft nimmt johlreidhen — oft Dnindberten — "Be-
frieben ba8 Disherige igenleben, Lkt wirtidaftlide Her-
jogtlmer entitehen unbd fteigert bie Ubbdngigleit der Ar-
beitnehmer von an JeBl tmmer weniger werdenden Wirt-
idaftdgemaltigen. Dazu fritt bie Jortjdreitende Speziali-
fierung und Typifierung bder Urbeit, die bie Gefaly
ber BDerdbumy bed Arbeitsverhiltniffes in jid biegt.

Wie fieht nun der Wirtfhafidgedante aus, deér an-
gefidtd biefer Cage bdie geftellte Anfgabe meiftern 1ill?
Foldijdy Haben Iwir den DBolléjtast als Abldfung ded
fritherer Obvigleitdfloates. Cr bensht aui der Unerfos-

einen Sdulimgs-

twittidaft —, aber ber praftijd bereits preiSgeged

dugendtreffen

~ Alle Bruppen rhiften Hierau!

mung der politikhen Gleidbereditigung aller StantSbiivger.
S der Whetfdaft Hat fidh war feit der ONitte bes
vorigen Jahlmnberts i3 Heute ebenfalls eine ungefeure
Strufturwanbdlung vollzogen — ber Uebergang von Ber
mbividualiftifden WirtiGoftsjorm sur Heutigen Gruppen.
efe
Gnunbgedante der individualiftifden Wictfdaftsanifoffuny
ift bi8 Heute nody burd) leinen grdferen Gebanten erfest
Wotben, @ Derridid vielmeGr eine feltfome Benvicrung

Die Tenbeny ber Wirtjchaft, in neue gebunbene Formes

bincingpivadyen, Yot man avar oudy im Qager ber

- Wictidafishilrer nidg gamy leugnen, tropbem fpridit wonm

unentwegt nody fo von ber freien Wirt{deft, als ob ber
Hobepuntt der Wirtidaftstongeniration erreidt widre wnd
man bamit redwmen IMimte, bak die inbividuelle Wict.
{daftsdetitigmg In Iutunft fogar wieber Dreiten Raum
einnelimen wilcbe. €5 ift eine oufidllige Suriidfaltung,
mit ber man ben in Wirtidleit unaufbdrlidy jortidirei-
tenben  SRongentrationsprozel faft ald unwefentlidy be.
honbelt, ‘olfrend man su gleidher Jeit ftindig bom
Joangdoictidaft und Bedrohung bder Freibeit Hranden-
ben Wirtidaft fpridd, toenn ¢3 fi borum Bandell, den
foialen Auggleidy v die wirtidajiliden Strufturmands
Tungen st fdaffen. Dod ift das Bezeldmende: @8 it
unmoglid), bie von ben wirifdafisilihrenden Kreifen wvere
fvetenen nufloffungen & ben Rahmen einer beftimmien
Jbee 3w bringen. MWir Definben imd alfo tn enem Gta-
bium, in bt fidh in ber Wirtfdaft flic den Berrfdjenbest
politijden Gebanten Teine parallele Crtwidlung Findet.

DTie Wictihaft beéfinbet fidy in einer geiftigen Krife!
Tad ift audy bie Crilkrung bafilr, warum et ouf Ta-
gungen aller At und in ben Jeitunden bie Exdrieringen
fiber den Wictidafisgedanten und Wirtfdaftsprobleme im
Borbergrund ftehen. Dabei fpieit ber Begrifi ber Wirt.
fdaftsdbemoliatie eine ilbertagende Rolle. &5 fehit attdy
nidit an Verfudben, diefen DVegriff His m3 eingelne au
etidutern. Tavaus entfieht die Gefaby, dafy bas Derlieren
m Gingelbeiten, Ddie inumer fleittie fein iwerber, vom
Rern ablentt. Wictidaftsdemolbeatie ift die Summme der
IMagnafymen, bie ben Jiwed Gaben, die Arbeitmebiner mits
Defiunwend und mitverantwortend mit allen Wirtjdmfts
borgingen 3 verfledten, Ter. Volfsftaat mup fo feinen
Arbeitdbiirgern bas Bewubtjein bder Mitgeftaltng vers
fdhaffen. Diefe Verfledhang muf in den Betricben Hes

_ginnen, fidg in ber Yusgeftaltimg bder ‘irtdaftlichen
. Kicperidafien (Hanbelss, Inbdbuftrie. und Gewerbetammiem

ufv.) gu Gemeinjdafidovganen jeigen wnd fidh aucdh auf
ba3 Rariellloefen unbd bie gange allpemeine ftaatlide
Wictidoftspolitit (Stewers, Joll- und Handelsvertrags
fragen ufm.) erfiveden. Dagu tritt bas Gebiet ber lan-
mifigen Gojialpolitil jum' befondeven Scufy der Lebendy
grunbdlagen ber Urbeitnehmer. Bon bvem Grad Ddiefer
Berflehtung mit dem Wirtidaftsprosep Gdngen Urbeits-
fihigleit, Arbeitsfrende und SKulturniveau bdes Yrbeits-
meniden ab. FNur filx Kurafiditige jimd bas imagindre
Begriffe. Der Wirtidaftspolititer muf genant fo mit Hnen
tedmen toie mit Robftoffer, Fabrilen umd Majdinen,

Jn jebem Meniden fdlummert die Freude an fdhsp-
ferijher verantwortlider Arheit. Diefe Freude bdurdy
Cinwimung des Redted auf Miigeftaltung und Nt
veranfwortung 3u weden, it bdie grdhte ufgabe eines
modernen Gefellfdofidftaates. Wer fidh in den Gebanten
ber Freimadung aller geiftigen, pofitiven Stolifte Dber
TMaffe de8 Bolled veriieft, erfennt aud), dak e8 fih
in .ber Temolratifierung bder Wirtihaft nidg um eine
einfadye Uebergangderideinung ju einem bejtimmien TWirt-
fhaftdinftem, ettva bes fojialijtifden, Handelt. Ter Ge-
bante der Wirifdmfisbemolratic batf, bas mup mit Nad-
brud Dbefont werben, die Freimadwing aller individbuellon
Roifte sum Jiel und begwedt bdarum durhaus niddt die
moglidft jdmelle Ueberleiiung mbglidft vieler Wirtjdaits-
betriebe in ftaatlihe SHiEnde. JIm Gegenteil, je Hiher
burdy wictidaftddbemotratijde Selbftersiehung bas  Kul-

furniveaut aller am Wirtjdaitsprozel Beteiligten fteigt,

um fo unbiirofratifder tann audy der ftaatlidie Auffidhis-
und Bervaltungsdienft fein. Vie Wirtiduftsdemotratie
formt alfo audy bdie Gtaatdbilrotratie 1m. Die Auj-
forfrung von IRitheflimmung und IRitverantivoriung ge-
jtattet bie AUbriiftung vieler Dierardhifder Berwaltungs-
emridgungen. RNidt der ilberfepte Verwaliungsftant ift
bag Jiel der Wittidafisdemokratie, jonbern der BVolfs-
fiaat, in Dem Dbie gegenfeifige Amerfenmung der Redite
ber eingelnen Bolls{dydten ein Mindeftmak ftaatlidher
Berwaltungdarbeit und Beaufiiditigung geftattet.

Tie Turdfithrung der MWirtjdaitsbemolratie im ein-
gelien ijt eime felunbive Jrage. Ueberfhifung von
Cmyeleiten Dringt die Gefahr ber Spaltung und Ere
ftarrung. Ter wirtidaitademotratijde Gedanic aber muf
eine Bevegqung bleiben. Werm i ihm cin Stitd  Welt-
anfdaaung fredt, mup fein Inbhall, um die IMaffen u
entziinden, immmer auf die cinjadyite Formel gebrady
werdben. €8 ifh eiy Kubfurfampf in ded Worles wirk
licher Bedautimmy.



€5 erideint notivendig, anf bieje Gedantenginge bin
guweifen, da die Neattion jeit anbdouernd am IBerte ift,
Hre verfehlte Wirtidafthpolitlt durdy Angriffe auf die
Gaverfidaften ju verfdieiern. Wenn nidit alle Unzeiden
tuilgen, ftehen Wit bor einem neuen Jeitabfdmitt, vor
tiner Gefdhrdbung des Selbftbeftimmungsredites forvohl in
wirtidaftlicher wie in politifher Depiehung.  Ebenfo
jheint ein neuer Kurs in der Sozialpolitil im Imauge
i fem. Died gelt aus folgenden Heuferungen bdes
Reidwlanzlers Hervor:

#C8 gibt leine Roalitiondmbglidleiten mehyr,
¢d gibt wur nod) reditd ober lints, Individuatismus
oder WRolleltivibmus. lUnd fo forbern wir 9b-
tehr vom Sollettividmus, Auffebung der Tarijvers
trige, ein neues Berfiderungs. und Knappidafis.
wejen, geftellt auf dad individuelle Benehmen bes
Unternebmers”,

Piefe Sige bhat, wie der ,Teutide’ beriditet, bdex
neie Reidgstansler von Papern unkingft auf dber Berfarmme
lung cines landivirtidaftliden Bereins in Weftjalen ge-
fproden.  TWenm man Bebendt, baf eine ber wefentlidhen
Hrjadsen fiix die Altion ber GroBagrarier und Gdhwver-
mbujtriellen gegen bie Regierung Brilming bdie SHaltung
bes NReiddarbeitdminifters mar, fo MWnnten bie zitierten
Uusfilhrungen des neuen RKanglers als ridiunggebend fii
die fommende Cntwidlung der beutfhen Sozialpolitit ge-
wertet Twerden.

Tie Gefahren crlennen, Teiht gleidieitig alle freis
eittidy gefinnten Mdrmer und Frauen zum gemeinfamen
Wbwehrtampf wad) rufen. Der Borfigende bdes G2,
ver Reidstagsabgeorbnete Gujtad Schneider, Hat ofne
Jweifel JRedp, wenn -ex fdyreibt:

Wie grof aud) immer man die politifde Jervifjenheit
bes deutiden Parlaments beurteilen mag, in  einem
Puntte gibe es eine fidere Mehrheit:

3n der ungefdimiferten Erhaltung der jozialen Redite
der Angefellten und Hrbeiter.

Wer bdie tiefe Wirrnis unferer Wirtjdhait durdidyaut,
wer die weliittidajtliden und weltpolitijden rjaden
dev Rrife erfennt, Der weif audy, baf fein Syjtemmvediel
bie barien Tatjadjen cinjad) beifeitejdhicben amn. GCie
bleiben unverdnbert Befteben, wenn fie nidt gar burd
gervaltiame Cridiitterungen verfdirft wetben. Sn leiden-
ihaftlid; bemwegten Seiten, in benen bas Gefilhl iticler
jddumt, it es boppelt notwendig, den Unfprudy der
Lernunjt geltend 3u maden, um fadlide, fare wmd siels
bavupte Cnijdeidungen ju ermdgliden. Sonft erleben
wir, daP 3u bden vielen Rapitalfeblleitungen, die ihr go*
rittelt Viof von Sduld an der deutidhen ot bhaden,
eine genoltige Febllcitung deudfden Seifles trits.

TWir fennen bieje ftarfen RKrdjte, die feit Safyren ana
erstiidlidr umd 28h gegen die Sozialpolitif arbeiten. Bor
allem aber gegen bas IMitbeftimtnungsredit ber Arbeiter
und Angeftellten in Wirtfdait und Staat. Diefe SKreife
feen mit Redt, dag die foialreattiondren Whlidpten
jdeitern nuifien, fo lange rbeiter und Angeftellte die
birgerlide Gleidbereditiqung bejigen. Jbr Kampf gegen
bas ,Sufiem” ift widds anberes als der Ramipf gegen
bie faatsbirgerlidie Gleitbereditigung Ber Urbeifer umd
Hugeftellten.

Wird diefer Kampf gewonnen, wird bdie politijde
Mitheftimmamg  befeitigh, bann ift bie Bahn frei fir
bic Bejeiligqumg der wirtidaftliden Mitbeftimmungsredte.
Unfer dem Prude der Mot Mt mandpes ausgehshlt, in
jeiner BitHaomfeit ecingefdranft. Tie Geigel der Az-
beitslojigieit {dwingt iiber u vielen Ritden. Uber Her
Redtdanfpruds befteht, und er wird geltend gemadyi
werden, toenn die Jeit
udglidbens, aber mur furzen Yugenblid, joll fiir ein Rinjen-
geridt biefer Red)idanjprud berjdhadert werben?

Jm Kampfe wm bdie joziale Geftalhng Des Wixt-
fdaitslebens gibt es Fort{dritte und Ridiclage. RKampj-
erprobte Truppen laffen {id durd einen Ritdjhlag nidt
eftmutigen. Ter edjfe Geaverlidaitler with gerabe in
jolder 3eit mit verbifjener dabigteit auf feinem Poften
aucharten. Audy die unerfdrte Wirtidaitsnot wirh thn
nifit wanfend maden, denn erjt in ber Not 3eiat Jidy,
wer JHar? i bden Sinodien IRut im Derzen, Vernunjt
im Kopfe und leidenfdajiliden Shealismus in der CSeele
bat. IWer o quéceriftet im fampfe fteht, wird den nod
ip i&dn und verheirungaupll Hingenden Sdhiagmworten niicht
unteriiegen, fondern erlenmen, worum es geht:

Um Freibeit nad Gleizberedtigung in Staat und Wirt-
jdbatt.

e e gy

Aus unferm
Deutjchen Berficherungstonzern

dm 2L Mei b. 35, tagten bie Generalverianunlungen
beT 3u unierm dentichen Berjiderungdtonzem (Berlin-IBiL
mersdori 1, Pobemyollernbammm 173—177) gehbrigen Ge-
jelliGafzen, um fher die Jabresbilangen zu bejdlicken

Tit GeidafiSergeiniife bes Jabres 1931 waren Fir
beide Geielitdefien tron Ber ungiinjtigiten eifverhditnifle
wieder Deirichigend.

T beuiid) Cebensveriidenuns SGemeinmiikige Altien-
Hdeft ersielte im Geidaitsiabre 1931 nady reid

Ehidreibungen sinen Feindberidef pon 539 417,56
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tommi. Goll fiir einen vielleicht |

unb - einmaligen  Beitraghelizingen Gbetnomimene
’ Aaffen) mm 11,06 9Miftionen amﬂfm Botjahre anf

ou$ Sapitalevioigen vor 860000,— RIR. im Bovjahre
auf 1151000,— <M. Die Primienzeferve betolgt ein-
fdblieBlid) Der Raezve fiie ben ibernommenen Beftand bes
nOorgenrei” bemide BDeftatiungsverfidiemng Attiengefells
fhaft 20,30 SMillionen RIN. Die Gaviun- und Berhult.
redmung weift in bden Gefamieinnabmen 354 Millioney
RM. auB, Die Gefamtaltion der Gefellfdaft (abaigl,
Hopothelenfdulden und fonftiger frembder Guthaben) be.
tragen 26,9 Milliowen RM. Tie Gewimmoeferve ber
Berjisherten Dbeivdigt tund 1,785 Millionen RHIM.
Berfiherungsleijtungen einfdl. nody unetlebigler Sdyiben
ausé den Borjohren forwie der RNidverghtungen umd “3u-
vendbungen bon  Geivinnanteilen waren 4,01 IRillionen
RIR. erforberlich ,

Die Poimiendividende filr bie Berfiderten Betviigh
i ber Lebemdverfiderung 20 Progent, n der Neuen
Gterbegelbverfidherung 15 Projent ber Jabrespuimie. Die
Wtiondrdivibende Wit mit Rildfidt auf ben genein-
nligigen  Charatter ber Gefellichaft twieberum nur mit
Wrem fopungdmihigen Hbdithetrage von 4 Progent bes
eimgesabifen Grunbdlapitald gemwiet. Der jummenmifige
Lebemdverfiderungsbeftand bettug Gnbe 1931 nmd 285
Millionen RM. ,

Die deutfde Feuerverfiderungs Utien-Gefellidaft, die
cud) bie Einbruddiebitahl-, die Unfalls und Haitpflidyt.
Berfiderung, Jowie bdie Sraftfahrieug-Verfiderung  be.
treibt, ergielte Dei einer Gejamtpuimieneinnahme von pund
2,24 IMillionen RIN, einen Ueberfduf von umd 258 000, —
RIM. (im Borjahre 157000,— RIM.). Der befonbeven
Rildlage wurden mweitere 50000,— RM. unb Daneben
gur Bildung eine8 Organifationsfonds 100 000,— RIM.
iibevviefen.  Tanad) tonnte sicber wie im Borjabhre
eine Ationdrbividende von 8 Prozent des cingezablten
Grundlapitals verteilt erden.

Sdyiden (ofme Ritdjtellungen) \Qaren in $Hohe von
1009 000,— RIN. 3u bdeden.

gur Lobhn- und Bertrags«
belvegung im $Holagetverbe.

Branbdenburg:

Jn ber von bem bom Reidsarbeitdminifteriwm be-
ftellten Gonberjdliditer gebildeten Sdilidhtertammer it om
4. Juni 1932 cin Gdyiedsfpruch gefikllt, wonad) gegenitber
bem bisherigen Bertragdredit Aenderungen vorgefelen jind.
Fiir bie Mbjtufung ber Tariflshne gelten irmerhalb ber
Ortsllaffen folgenbe SdhHiffel:

A OrisNafien:

Prozent
Orts¥iaffe 1 100
Ortétlaffe 11 95
Ortdflajje III 89
Oridtlaffe IV 84
Ortatlaffe V 79
Drtsflaffe VI . 75

B. Berufagruppen:

Progent
Fadarbeiter 100
Ungelernte Arheiter g0
Hilfdarbeiter 80
Angelernte Arbeiterinnen 60
- Hilfsarbeiterinnen 55

€. Alterstiaffen:

_ Progent
Ueber 22 Jabre _ 100
bon 2022 Jaebhren 90
bon 19—20 Sahren 70
ot 18—19 Jabhren 65
vont 16—18 Jafren 55

Jeuer § 22 Ten DBezirldvertragsparteien iteht o3
frei, jiix einzelne Gruppen Dbdes berufliden  Geltungs-
bereid)s Gonbervereinbarungen zu trefjen.

§ 41 ift durds die Hrilide Bertragspartei 3u vereinbaren.
Gir bas Jafr 1932 ift der nady den Serienbeftim-
mungen ju gemwahrende Utloub mit brei Finftel bdes
nady den Urloutsbeftimmungen zu ettednenden Betrages
abzugelten.
Lehrimgsbeftimmungen endBalt der Edyiedsfprudy midht.
Ter Mantelvertrag joll bis 15. Gebruar 1933 gelten

, II. Feil, (Lobntarif.)

Ter Spigenlobn in OrtsMaffe I betvigt mit IWir-
bmg vom 17. Juni 1932 0,90 RIM. Die iibrigen £5hne
erredmen iy nadh bem Ehliiffel bdes Manieloertrages.
Pie Bisherige LCristaffeneinteilung tritt mit dem gleichen
Jeftpunft mit folgenbden Aenderungen ivieder m RKeait:

Birlemwerder gebdrt zu OrisHaife I,

Brandenburg « 5. H. gehijrt fu Ortstlaffe IV,

Pt Filehme, T4, Krone, Krojande, SReferis, Flatoiv.

Reubentiden, Sdonlante gehbren ju Lrtstlaife V.

Tie vorjtehende Lobnvegelung gilt Bis auf ieiteres
ud Tamm mit fediGwbdentlider Frijt  erfmalig um
30. Zeptember 1032 geliindigt iwerden.

Pranrenciznahme (einiGl ber Rebenleifiuncey |

Grlidrungsfriit: 13. Juni 1932

13,23 OMillionen RM.. im Beridisjalee, bie Sinnalume

‘malig aun 31, OWober 1932

§ 42. Ter Lobhnaufidlag fiir SRontagearbeiten gemiif

endezungen vood

fiic Fodarbeiter Bber 22 Jahre
fic Fodaxteiter vom 2022 Jahren
fir Fodynbeiter von 1020 Jafren
fir Fodharbeiter bon 18—19 Jahren
flir Jodiarbeiter von 17—18 Salyren
fiic Hlfsacbeiter Gber 22 Johre
fliv Fodyebeitevinnen itber 22 Sahee
fiic Hilfsacbeiterinnen Gber 22 Jafire
Hinter bém erften Wojal bdes § 38
Nodyjafy emgeidaliet: Seldlide Anfpriide

N
s
60
‘50

beitBberhiilinis, bie- nody ben Beftimmungen bi ef Dexs

trage und nad)y Jnfrafttrelen bdesfelben entftanden
finb innerHald bdrei Monaten nady frem Enifbeben
beim Arheitgeber ober Betmy UArheitdperidit geltend am
rhit folgenben HNadfaly: Fie bas HNotjalx
1932 ift ber nady den Fecienbeftimmungen .au gemdbrende
Utlaub mit brel Fiinftel bed nods ben: Hrloubabejtin
mungen u evrehnenden Betraged abpugelten. Lot
Ter Mantelverivag foll bis 15. Febriar 1933 gelten.
it Wirhmg ab 1. Juni 1032 betoligt bér favifliche
Cpigenlohn unter 9 bed' tariflidien Sdifiifeld
filr den Fadarbeiter fber 22 Jahre 89 P
Dieje Cohnregelung Tann mit eimmonatiger Frift: erits
getlinbigt tweshen, o

8§ 47 ¢

Aus den Ortspereinen.

RKaifceslontern. Am  Sonmtag, bemv 12, Juni famd
Bier eine Chrung von Jubilaten bdes Gewertoereind. ber
Metallarbeiter ftaft, die vom OrtéverbandBovrfigenden
Jomas  geleitet wwurbe. Bejivlsleiter Fden fdiibecte in
feiner Feftrede bdie Gdivierigleiten bder Gewertoeteinds
aibeit und bes Urbeiterlebens ber Borlriegsaeit, . Die
Jubilave, von benen 2 volle finfig Jabhte und 9. ot
fere 25 Jahre Dem Geimertoerein angehirten, Dlitten -busedy
ble Tat bdie Treue su einer BVewegung bemiefen, bie
Deute woieber an Bie Treme bex Midglieder in {diveres
Jeit appellieren miffe. . Nady bem grohen Hnficbiming
ber deutiden Geawverliduaftsbetvesing in bden. erfben - Rady
Irieasjabren, nadh) grofen Griolgen im Wnbelterreilt, fy
Urbeiterfdhul umd im Berfidperungsivefen, brobe jefit eine
Rildokirtsentividung. Uber fider Werbe man nidht wieher
guriidiinten ouf den Stand fozlalen Sebens, auf bie
lange Wrbeitszett aund bie u Beclovgqung, bie
in der Jeit beftand, in ber bie Jubilare aur Orvgantfation
famen. Jum ztoeiten Male vevanjhaliete ber Ottvevein
jebt {don eine Chrung von Subilaven wmd in Wwertigen
Jahren werbe vieder ein Tekl ber Rollegen bas Silber.
jubiliium feiern ﬂﬁmr;n. nhi'in- e;ewt Beit mvi:m ber fieutigen,
Wo Gejinmungdwedifel und Uebertritt bon ¢ t Dewegung
gur anbern leiber 9Rode iwerbe, bopeife fo ber @ewerds
berein, bah feine Leute ihm bie Treue bewvafpen, Dad
gute Betipiel der Ulten milffe audy bdie Jugend anetfern.

 Ten Jubilaren wurbe bamt vom Kollegen Geif die Ehren.

urfunden, fjowie goldbene und filberne Abzeichen Derfeilt
und je eine Blumenfpende Hberveidt. Filr bie golbenen
Jubilare batte der "Ortdverband bas Blumengebinde ges
jtiftet. BVom Gevertidafisring und GDA lberbradye
Sollege Cdumadier die Griife und Glidwiinide. Herr
Wellenbah) vom Gtabitheater bot Beitere unmd Ltomifde
Rejitationen, die Wwabre Beifallsftirme entfefielten. . Dle
Bertreter der Ortdvereine ber Holzarbeiter, Fabrits and-
‘Panbarbeiter und Brauer gaben ber Bevanftaltung eine
breitere Grundlage und einen bunbesbuitberlidhen Rabmen,
AUlle Yoerden an diefe twoblgelungene Subilatehruny sod
lange zuviidbenten. '
M
Wegen

Geldmangel:

I a Anzug-Stoffe
blau Wollkammgarn a mtr. RM. 6,80 u. 9,80
grau Wollkammgarn 4 mtr. RM. 8,80 u. 10,80
Unverbindliche Mustersendung wird gern zugesandt!
Geraer Textilfabrikation GmbH.
Gera, Postfach 13.

$inttide Belrogssabinng 1 Dringende
Blidt eines eden Mitgliehes,

Fiic die Wodye vom 18.—24. Junt #jt bie 25, Wodye filllig

Bie die Wodye nom 25. Junt — 1. Juli #t ble 26. Wodge
faltig.

Berbe fit ben Gewerterein,
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