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Es geht ums -Gange.

- Tde organifierte deutfhe WnbeitneHmerfdhait Hat -von
fefer einen bauernben erbitferfen Sampi um e Redte
fitfen miffen. Die fojiale Gefepoebung tvac - fmmer
ein Dorn i Auge gewiffer Gruppen unb die Urbeit:
nehmer Haben ftdndig wadien mitjfen, bafy bie wenigen
Redpte nidit gefdmitlert, ja ganz genommen werben. &8
gidt Leute, bie den Fulturellen Auffdwung der Wrbeits
nefmermaffen einjady nidit vertragen fommen. bdie alle
Debel in Bewegung fehen, wm die Arbeitnelmer wiedex
fulturell berabjubriiden. Diefe IJeit ber fdjweren und
langanbaltenben Wirtichaitateife jdpeint diefen reaftiondren
Rudften Hefonbderd geeignet 3u fein, ihre finfteren Pliine
durdgudriiden. Die Wrbeitnehmer follten biefe Tatfade
nidt leidit nelimien, e3 liegt Syjtem in ber Sade. '

Wer bdie Unternehmerpreffe genau verjolgt, toer bes
Bfteven auf ber Bahn fahrt, riedb Fandig beobadter
Wunen, wie planmiipig die Code aujgezogen ift. Die
fonfiren  Urfachen ber Wictidaitsteife und alle mivts
fhaftspolitiiden Borglinge mwerben in  unerhbrter Weife
verfdleiert unbd entftellt. Alle Mot wird in Befduldi
gungen der Avbeitnehmer und ifrer Gewertidhaiten umge-
ndingt. Filv bie fidh tdalidh mehe offenbarenben Sdyiben
einer feit Rriegdende. mrit fanatijcher Kyrafiditiglett bee
triebenen Wirtidhatpolitit twerden Glifidenbide gefudst.
ilanb Menjdhenmaffen, denen man alle Qajtert aufbiivden

nm. ‘ o
Sile bie Wirtidaftdtrife und alle Shiden madt man
in evfter Qinle bdie bisher Detriebene Lobmpolitit der Ge-
werlidaften vevantwortlidy Jmmer ftvieber Ivitd  bas
Marden von den angeblidy auBergewdhnlid) Hohew Qbh.
nen ber beutihen Arbeitnelimer aufgetijht. Tas Gejdjeei
nad) Lobnabbau wird in' verftittien Mofe erhoben. Jn
berblenbenber SRuxafidtipleit 'wird bie Kauifraft  ber
Maffen gerftdet umd die Wbjagnbglichleiten verringert.

RNidts ift melr geeignet, den gangen Unjina per Peut-
tigen AWirtidaitspolitit au fenngeidmen, als diefer Ungriff
arj bdie Tarifldbne, da bdad Dreite Publifum von ber
Parvle , Lohnfentitng’ oud) einen Abhau bder Preife er-
tartet, ber aber bisher nidit exjolgt ift und borausjidy-
Ity aud) nidt erjolgen wird. '

PTer Angrijf auf bie Tariflshne ijt aber aud) peshalb
unfinnig, weil ev eine neue Troffefung bdex Saujteaft
bev avbeitenden Gcjichten und bamit einen Rildgang bes
RKRonjums Gewirht. In Wahbeit it ja Dbereitd in den
Safren’ 1928 and 1929, ywas viel 3u ojt bei dber Behand-
lung diejer gangen Fragen iiberjehen wird, eine erheblide
Gentung bded Lobnmiveausd eingetreten, und Fwar ourdy
den Abbau der Atfordlshne, Der Leiftungszuidi'vge und der
Condervergiitungen, der in fajt allen Jndujtrien durdpge-
gefiihrt ijt. ' : : .

Ster Abkau der IarifGhne trifft alfo den Arbeit-
nehmer nunmebr in feinem eigemtlichen Arbeitseinfommen
und bdarumr ift diefe ganje BVewegung fu auferordentiid
gefibrlid),

Wie grop diefer fogenannte ,talte Abbau™ der LWbhne
urdy bie angedeuteten IMaBnobmen war, fannw man do-
vaud erfefen, dafy Gnbe 1928 die LPhue im Durdfdmitt
15 Progent iftber den Tavijen lagen. Im Herbit 1929
fepte damn alimiblid ber Tmud auf bdie Alorfike ein.
Hand in Hand damit ging ibesall dex Abbau der anderen
tarifliden Berdienfte. Weiter Wwurden nady und nady die
Ueberjtunben abgefdaift und Rurzarbeit an vielen Orten
eingefithrt.

' Ungejdbr im Movember 1930 woaren diefe Mofnakmen
L einem gdwiffen ABjdug gelangt. Der Griola: alle
genannten  Faltoren bewirflen afammen im Durdidmitt
einen Lobnabbon von 10 Progent, d. H. & & 1930 war
Bereits eine Lobnfentung von ungefidhr U BVrozent durd.
gefithrt. -

Ter Abbat ber dtbertariflihen C5hne wairbe ikfnige
der grofen WUsheitdlofiateit. brems cudh widerfivebond pon
der Wrbeiferidait Dingewovumen. &Nimmesr nanbe  bie
Sage erft, ald gearn Gabe 02 verpimgemen Jahred ie
erften Cinbriidje in bie Tarhisime exfelgten, ofre dug
fidh audy bie entfpredenden Rompesjationer i bem
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Berlin, den 6. Miiry 1931

Preifabbau eingeftellt Hilten. Tie Kilmdigung der Farife
erjolgte auf ber gangen Linie. Sny ReidBarbeitsuriniite-
vium und in ben Sdhlidtungsitellen jebte eine fawm bage-
fefene  Godfonjuntiuy -ein, ein Gewerbe wurde beim
Yohuabbau gegen bas andere ausgefpielt, fberall mwurhen
die Tarijlghne obgebaut. Sugleidh fepte aber aundy eine
Erbitterung in Arbeitnehmertreifen ein, wwic fie ool Faum
jemald 3u verzeidnen getwefen ift. Tos Unternehmertum
Yat mit dbiejem Borpehen eine Saat gefit, die frither wber
Eﬁiter midht - jum' Wohle der deutfhen MWirtjdait aufgefhen
D,

DTie gange Uage ift aufierordentlidh ernjt, fte wich
badburd) nidjt beboben, wenn immer ioieber bie foljde
Behauptung aufgeftellt wird, bdah bdie beutjdhe Lofnhihe
und bie beutide Soylalpolitif bie Wirtfdaft i bie
beutige Rage gebradit Haben. Und 8 ijt bas Gegenteil
ber Taplerfeit, venn ber Urbeitgeberverbandsfilhrer T,
Springorum Hehauptef, bie Ueberrationalifiering jei vor
allem dburdy 3u hohe LWhne und unertviigliche CSogiallajten
bebingt woorben. Domit will man dle Rationalifierungs-
manie entjduldigen, mit ber wman adyfelsudend Hunbert-
faufenbe von Menjden freifefte, obme fidy gewiifentaft
Die RKonfequenzen bder momchmal geradesu fpiclerifdh ers
bibten Prodbuttionsmoglidlelt, ber erbihen Urheitslofig-
eit mit ber Sdmilerung der Maffenfouiteaft, der er
Hbhten Arbeitdlofenverfidherngsleiftungen, bded zn groken
in Nenanlogen imveftievien Kapitals obite Ausdjicht auf
wefentlidie Bergrdperung der Erzeugung und damit fdiledite
Berzinfung ju fibeclegen.

May Roffiger Hat ofme Imweijel redt, wenn er im
GDA, {dveibt: Man Hat befrietspolitijc gedadt, Yoo man
alg Fiibrer Liitte volfawirtidiitlidy Handein jollem. Unbd
ba3 alles Bat wan durdy dle Preis- und Wdfagpolitir
ber RKartelle, Jnteveffengemeinfdaiten und Sujionen aflex
Art Ddirelt und imdirett DHegitnitigt und buxdy zollpoli-
tifde Forberungen, die man burdpufeen verftand, unter-
mauert.

Smimer pieder! Tie Wict{dajt, die den Gedbanfen
ber Jreien Ronfurreny immer mehr berleugnet, Hat fein
Redit, an allen Strakeneden pharitiifdr nady meht ,,Frei-
beit ber Wirticdhaft” u wufen, und es wird etne Anmaopung
etften  Ranges, wenn fie davmter nur bdie Greifegung
be3 Lofmes durdy Bejeitiqung des Sdlichtungsivefests
und dburdy die OHerabjegung bder fozinlen Beitrige ver-
fteht.

Alle Hebel werben von der Wirtjidhajt in Bemegung
gefekt, und gefdyidt Dedient man jich jogar politijder
Bewegungen, wm unter tdnendem Dednamen basd Jiel
ju erreidien. Ju gleider Jeit ftehen tamfende und AUbers
taujende . Arbeitnehmer abfeits ihrer Fimbienden Kolle-
ginnen und SKollegen und tun fo, als ob fie das garv
nihis anginge.

Wir fteben nod) fo fief in der Krife, weil wir eine
fo unentichloffene, gefellfdbaijtspolitijd riidmdrtsgeioandte
Wirtiduijtsfiihreridicht Haben. Wer mufte die Lage bejfer
ecfennen, bie Arbeitgeberidiait oder bie Ardeitnehmeridmit ?
Men Iann nidi ofne CSdhaben fiic alle iahrelang ab-
wartend und verzigernd Preidabbau Defreiben.

TaB jidy die deutjhe Arbeifgeberjdhaft ju Be-
ginn  ber Preisabbouaktion nidt an die Spike
ber Bervequng geftellt Hat, um jhnell und trajtig
auf Dber gangen Qinie u enbvideln, was jekit
mit Hingen und Wiirgen jidh nidht entwideln
will, ift ibre fidtbarfte Sduid.

Nur, yoeil man wie Hyprotijiert aui das . ju Hobe
Urbeitnehmereinfonmnen ftarrte uud aus pem Dewuptiein
fein bed ,linger nshaltentinnens war bas mbglidy.
Und mweil man gar nidt 2ejtlih daron penff, Dbdie
CGduviidpejtellen ber cigenen Wirtjdajtspolitit juzugeben.
So ift, wdhrend bad gonge Land mnad) YRajjenfaujlrajt
idreit, Wwie frodenes Qand nady Waller, der Generalan-
aviff auf bag Arbeitnehmereinformmen juftande gefommen.
As Ausnutpmgdmandver His jum erhoiften Wiedersin-
tritt Seflever KRonjunttur. Ter Preisabbau ift fo gut toie
v ~dl. ad auszupredien it feine Unterfidhiung Dder
Negiearodtemithungen. MWenn iiberbaupt die Aftion nod
geveltet werden foll, brauden mwivr o elwas wie eine
Valtshewegung (fiv emdliden, Johneglen wnd durdygrei-

i fendest Preisobbay. Wenn jemand Sabofage des Preis-
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abboues Detricben BHat, dann bdie Wirljdajtsfiiprer, bdie
ben Kern bes Problemz auj zabllofen Tagungen vetdunteli
unb alle Regierungsmafnabimen mit paffiver Refifters oder
fleptifdier Betraddung oujgenvmmen fraben.

Um Ende fteht die herabgedriidte Lebenshalhung bes
beutidien Arbeitnelymers, die bamit weiter verfdilediterte
‘Befdiftigungsfrage bder Gejamtoirtidaft und ein nener,
OUS ber Jot beraus geborener” Angriif auj Lol unbd.
Gehalt.

S Sdjatten diefer Gntrwidiung follen bder HRedals
tion als Nebenprodutte in ben Sdof jullen: bie Begs
fdledsterang der foziafen Einridtungen, eine imnrer uns
gevediter yoetbenbe Gfeucrverieilung und bdie Sdmiferung
dev  Arbettnehmermitbeftimmung in  der Wirt{dait,

Tle joziale Bewegung miglidiit um die (efiten zehn
%nb;:i gurlidzujdrauwben 1t das uneingeftandene Jiel der.
eatiiott.

€3 gebt ums Gange, darliber follte jid nady allen
Borgingen bdie Urbeitnehmeridait eintg fein. Fort mit
aller  Jerriffenbeit, Jort mit allex politifhen und wirt-
{haftliden Verbepmng, frellen wir dem geid)loffenen in-
ternehmertum eine einige entdhlvifene Uebeitnehmeridodft
enfgegen. Jur fo wird und tann es gelingen, die ¥Fine
fteriten Pline bder HRealtion .abuuvenden.

S0t OB~ 4R Qarifuerragsbenening im
figlioemwerbe.

U3 die Berhandlungstommiffion am 14, Februar
bas Reidsarbeitsminiftetitm verlie, roar man fidy das
ritber flaz, dbaf ber legte Berjudy auj gentraler Grundlage
eine Becjtdndigung im Holjgewerbe Berbeizuitthren, als

enbgilltig gejdwitert zu  betradgen find, bdie organifa-

forifdien Cdiwierigleiten innechalb Hes Arheitgeberver-
banbes waren offenbar qrifer als per HuRenftehende
annelmen Tonnte.

Ta3 Cdeitern der zentralen Berhandlungen bedeutete
nun feinesregd Aujgabe bHesd Tarifvertragdgedanfens, bvas
Gegenteil ift Hier der Fall, gehit es nidt zentral, bann
muf eine WVerftindigung auj der Grundlage bezirllider
Bereinbarungen angejtrebt werden. Tas ift alles jdon
dagerwefen, wir Haben die Lohn- und Urbeitsbebingungen
fdon Dezirflidy tvie audy jentral geregelt. Tabei maden
i fein ehl aus unferer grundidglicen ujiajjung, dag
Wwir e nad) wie por al§ cin erfirebenswertes Jiel an-
feben, bie Lofm- und Urbeitsbedingungen zentral zn ye-
gein. TWir bejtehen nidht unter ailen Umftinben baraui,
wenn eben die orgamifatoriiden Sdoievigieiten imr Ur-
beitgeberfager nidit su meiftern jind, dann uwk o3 anj He-
gittlier Gundlage 3u Bereinbarungen fominen, wobei s
felbitoerjtandlidy ift, daf ber bdisher beftandene Mantel-
verfrag die Guuiblage fiir eine bejirtlidpe Bereinbarang
bilben muf. Ter Mantelvertrag ift nidt aus den augen-
blidlichen Berhiltnifjen eutftanden, o5 ijt pielmehr ein
Prodbubt langjdhriger CErjafrungen, bdie in monatelangen
Beratungen in eime Form gegojjen find, wobei vorjer
bou Arbeitgebern wie Wrbeitnehmern das Material forg-
filtig gefidiet worden ift. €3 it ja eime Mér und eine
volljtinbige BVerfenmung der Tatfaden, wenn am Ber-
bandfungstijdy und aud) in bder Unternehmerprefie bdie
Behauptung aujgeftellt wird, der Mantelvertraq Jei fduld
an der jdledifen Lage im Holzgerwverbe, wir wollen an
diejer Stelle auj die Yoahren Ilrjadien nicht cingehen,
foldye Vebauptungen find lediglidh Produtte winreifen Rad)-
pentens.

Wir jind der Aufidd, daf fowehl der Vorftand desd
Arbeifgeberverbandes, wie aud dic mafgebenden Fithrer
der Bejirbsverbinde jidy fonjequent auj den Bodor des
antelvertrages jtellen. Es 1t dafer nidht weiter ver-
wunderlid), daf nad) dem Sdeitern der jentralen Rerbamd-
lungen der Rambdesverbaud Bayeru als criter bejicide
Bertragsverhandlungen verlangte. JIn gany fures Jeit
iit dann audy jolgende Bereinbarung getroffrn:

2A. Per bisherige IManielverirag nebit nbang Fiiv
das deutide Holzgewerbe tritt ub 16. Februar 1931 mit
folgenben Aenbderuncen ‘vieder in Kraft:
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§ 27 erbilt jolgendbe Fajfung:

Die ‘Betrichbdvertretung Hat in febem Civeilfaile iibey
die Vobulhdhe zu beumitteln, Ein Streit. iiber bie Lolmhshe
in bieferr Sihune Dbefleht nidit, wenn ein Lolm gepablt
wich, der unter ber im § 20 feftgeferten YMindeftgrenye
liegt.

Tie Rernrittiuny tann audy dburdy fe cinenr WVerdretex
et Drilichen obder Dezirtlidien Berfragéparteicn erfolgen.
@elingt  biefen die Werftdndbigung uidd, o bHaben fie
einen unparteiiiden Vorfigenden jur Entjdeidbung bhin.
wittsichen und inmerBall 8 Tagen eine Entjdeidung u
teeifen.  Gelingt es nidyd, fidy itber ben unparteiifdyen
Porfikenden ju einigen, oder fommt aud anberen Grilnden
oine Entfheidbung in “iefer Jelt nidit 3ujtanbe, fo fieht
hen Parteien der Wep pum Wrbeitdgeridyt | rei.

Tie Cinleifung eined Streitverjahrens dtber die Lohn:
hole ift mur imtexbald 4 Wodien nady bder Cinftelluny
pes Wibeitnebimers ober bes Cutftehend bded Streitialles
athiffin.  Tiele Befthmmung gilt nidt jliv Streitigleiten
in willen, oo eine Entlohnung unter der YRinbejtgrense
nady § 20 ‘wortltiegt unb nidyt fiix bie in den §§ 21 und 22
gevegefternr fnillen.

Eutldffungen wegen Ztreifigleiten iiber dic Lohnlihe
diivien wnidpt erfolgen, folange nidit bdo8 Wermittlungs-
verjafren abgejdioifen 1t

§ 32 RIbY. 2 foll Loufen:

PVorausfegung  flix die Anvednung ift, bdaf durdy
pie Wiederaujuakme der Arbeit im alten BVetriebe eine
Hwddige Tdtigleit vom  ‘Beginn bes RNalenderjndres
Bis jum Ablauj der Ferienperiode erreidht wivd.

VYegter af, foll Llauten:

S PBetricben ober Betriebsabteilungen, wo jur Jeit
bed Ferienantrifts ununterbrodien minbdejtens 3 IRonnte
vertiitzt gearbeitet wurde, erjolgt die Beredpung nady bem
Turdfdnitt 3wijden ber veriraglidien und bder vertiirjien
Wrbeitszeit.

Prototollarijde Ectldrng ju §§ 2832

Enbe Miry diefed Jabres wwird eine paritdtifdy jus
fammengejegte Sommiffion aus Arbeitgeber- und Wrbeit-
nefmerveriretern jufaminentrefen, die auj Grund ber ted)y
nijden Enhoidlung ecine leberpriifung bder 8§ 28—32
vornimmt.  Tie Stommifjion ift audy Dejugt, Betriebs-
bejidtigungen  vorzunehmen.

B, Ter bisherige Bejirbstarijoertrag filr bas $Hols-
gemerbe in BVayern r. b. Kb nebjt Unbang sum Bejirts-
tarifoectraq tritt ab 16. Febrmar 1931 wisder in Krofl
und pilt unoerdnbdert weiter.

Beide Vertrige werden innerhald 3 Wodien in einen
Lonvestavijverivag fiir das Hoizgemerbe in BVapern 1. d.
R umpearbeitet. Tiefer Vertrag gilt bis zum 15. Fe-
brear 1932, MWith er nidd bon einer bder beiben Par-
teien 3 Monate vorber, aljo erftntal8 amt 15. Fovember
1031 bi3 abends 6 Uhr jdyrijtlidh gekitndigt, o Dbebdlt
er jemweils ein peitered Jahr Gilltigteit.

Epiteftens 4 Woden nady der Kitndigung niiifjen bie Ver-
bandlungen iiber etronige Crueuerung des Lettrages aui-
qenommen foerden.

C. Wohntarij.
1. Tie Taviildhne Hetragen ab 16. Februar 1931 in
Vrisklajie I 1 IV Vv
fiber 22 Jabre 110 104 03 03 PBfg

2. Ule beftebenven Stundbenldhme emvdligen {idh um
pen Betrag, ter {idh aud bdber Tifefreny wijden dem
aften, am 1. Fobember 1929 geltenden, und dem neuen
Tariflohn exqibt.

Tie bejtehenden WTfordidke ermapigen {id; in allen
Cristiafien um 6 rogent.

3. St nafh demr 1. Jamuar 1631 mwéhrend der tarij-
lofen Jeit SKiirsungen bder bejtehenden Siunbdenldhne und
JiffordiZEe vorgenommen worden, jo miiljen Ddieje SKilz-
ungen angereduiet werden,

Bei der Veredhming der bezirlfliden Lofmtabelle wer-
den Brrdizile pon (0,5 Piy. und bariiber auf polle ‘Reidps-
piennige aujgerundef, jedod) Detrdgt bder ZTarijlolm in
JRinden ciniddieglid der LTriszulage 115 Pjemnig.

4. Tiefe Yobnregelung gilt bis 14 Auguit 1931
Witd fie nidit von einer der Deiden Parteiem 6 IWodyen
vorier, alip eribmals am 3. Juli 1931 bis abendst 6 Uy
wdiririlich  gelfindigt, 1o bebslt iie femeils ipeitere 6
MWodien Gihitinkeit.

Ritrnbery, ten 17. Febmiar 1631,
gey. ntevjdrijen.
Befiimmungen fiber bdie IWicderanimalute der Hrbeit.

Tie Tiederauinahme ber Hrbeil erfoigt ab Mithwod,
pen 18, ebruar 1931,

Tie Cinjrellunmg per Nrbeiinehmer eriolgt nadf SMofk-
sabe der witigariiiden Mbglidieit bder Beiriede.

Feue Mfrbeitshrdfie mwerden erit eingeitellt, wemn bie
em 16, Jamidr 1%l beidi3rdigh gewelenen irDeii-
T oieder im Berried Thmd.
g5 Frbeusverpliimis gl nifi
FHeRregelungen finden nudi it

Warutera, den 7. Februar 1231,
a2t Hmeridrirern

BOT
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als  umterbroden.
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Feniifer Grundlage ¥t in Qdln und Ham-
oo Wepiindisung erjiell moran

Tir mimRg Aui Tewmey Hipengelellduair qu Yan-
Yiegs s Sz onili dem wrbliigeSerperband
Jemeserizon und YLofmalblommen on-

lungsivege ift e audy Hler su einer Defriebdvereinbarung
gelfomimen, ' -

Befonbers fdpvierig gelagert jind bdle Berhdltniffe
in ©tolp i Po. Hier gehdren die Arbeitgeher besd iHolj-
peverhes einem gemifdit gemwerbliden, dem fogenannten
Oftpommeriden Arbeitgeberverband an. Trof ber gerabe
an biejem' Orie fo fibevand ahlreld geflibrien Lohnidanpfe,
fteht bie Cntlohnung gegendiber bden Lobmen I Reld
an Iegter Gtelle. Trogdem Bagen dic lniernelmer itber
angeblide Konfurvreny om Reidw, IMon Tennt! dicje Klagen,
figt man in Berlin am DBerhanblungstiidh, dann wirh
itber die {dwere Sonlurreny von Stolp gellagt. Ridpig
ift, bah burch die entriffenen Gebiete burdy Polen, Stolp
Grenggebiet geworben {ft und ber Indujtrie ‘tvertoolle
Ubjagpebicte verloren gegangen find. Tad fteht aber
mit ber Cntlohrumg in Leinem Jujammenbange und
man uin e3 nur verftefen, wenn die Stolper Holzarbeiter
bem 2(bbau ber an unb fiir fih {don fo niedbrigen Udhne
ben heitipiten 2Wiberftand entgegenjeten. Seit 8 Tagen
bor Beihnadten impjen biefe Stollegen einen erbifterien
WUbwebrtampf, zumal Stablbelmleute ihnen ald rbeits-
willige in ben NRiiden gefallen find. DTer Scdlichter bat
fblteplidy eingegriffen und Gat einen Sdyicdsfprudy gefdllt,
ber einen Lolhnabboun von 5H5—6 Piennig vorfieht. Trof;
per niederen Cntlohmung BHaben bdie Axbeitnehmer not.
gebrungen ben GSditebsfprud) engenommen, bdi¢ Arbeits
geber jedbocdh abgeleimt. Ter Sdlidier ijlir Pommrern Yot
fyliehlidy bdiefen Sprud) jiir verbindlidy erlidict.

Tamit ift biefar Sampj enifdyicden. Ant einen wunden
Puntt fei hievbei fringemviejen, bad ift dbas Berhalten ber
Reidjseifenbatmoerivalfung, Bei der BVerhandlung iiber
bie ‘Berbindlidleit bradyien die Urbeitgeber ein Sdyreiben
per Babnvermulting zum Borjdein, indem cine Haitung
jum  Ausdbrud Fam, bdie ‘unter aflen Umfitdndben  bdie
iGdriite Berurteilung erfafiren mup. DLen Unternebmtern
ber Grenigebiete 'with belanntlify eine gewifjfe Fradds
vergititftiging gemwibrt. DTie Gfolper Unternehimer Halten
nurt Heanttaqt, dai ibuen bdiefe Vergiinftigung nidd nur
jiiv Waggontadungen und fiir turze Gtreden, joubern fiic
Ctitdgut uud jiiv weitere Enifernung gewibrt with, Ta-
rauj bBat bie Reidiseijendaluvermwaitung geantwoxtet:
,Wenn bie Stelper Urheitgeber in dor Lage find, bie
fbbme ibrer Urbeiter 3u erhihei, (iegt Ieine Veranlajjung
sur Sewdbeung einer weiteren Fraftcvmapipung oo,

Wit fragen: Was g:6e:x dber dentjden Reldeifens
bahnverwaltung die Stolper giohne an,

Ter ESchlichter, ber die Verbindblidhleit bdbed CSchiebs-
fprithid ausgeiprodien Bai, BHat bdiefe Tatfade in jeiner
Begriindbung erwdhnt und dem Reidisarbeitsminifter das
ritber BVeridht erftaltet.

Jn anbern Teilen bes Reidd ijt ber WUbmehrlampy
nod) in vollenr Gange. In VBranbenbu rg it 8 nod
nidit au einev Verftandigung gefommen, edenjoenig in
Sdlefien, wibrend in Jeif eine BVereinbarung ge-
trojfen worbden, ijl. JIn GrBerlin ifl ed nodh zu
Teiner Verjtindigung geformuten, Ter Shlidtungiousiduf
bat ernent eingegrijfen unb it am Freitag, dem 27. Fe-
bruar den gangen Tag verhandelt worden, wobel die Ba-
Beho Jidy wiedber ben Burnd getrennicr Verhandlung er-
Taubte. Ter CShlidtungsaus{dup will nun iiber Lohn-

und “Rantelvertrag ecinen Schiedbsfprudy fdllen, der bon
pen Parteien ungenontmen ober abgefefmt werden Tann,
Nady Lage bder WVerliiltnijje zweifeln wir nady wie vor
art dewr Sujtandefommen einer tarijliden Regelung.

St ber Bexliner Mujifinftrumentenindufivie ijt o8
Disher zu feiner Verhandlung gefommen.

70 S&l)re.

AUm 24 Februar hat Cufay SLartmann feinen 70. Ge-
burisiag geieiert. Tie Jobl der Graiulanien war qrog.
Feben ben Bertretern aifer Ringorganiiationen, die Ber-
freter deiner politiiden Ridtung wnd der Borigende

bIiz LRides gemimdigt Fuf dem Berfand- [ jonde bDer Gejdditsiihrer bder bemofratijden Landiags: |

fraliion. Gelbft Hanbeldmrinifter Sdreiber twur perfBalid
erfdienen; ein Jeidier, wie ble Thitigleit Dartmanns fHbes.
all gawiirdigt und feine Perfon geelrt wird.

Wit ehren den Borfigenden Des Berbandes wumb
bes Gemerlidniisringes, wir ehren aber andy ben freuem
Sreuitd und Lebendlaneraden, der melr Wwid ein Menfdwn-
alter in felbftlofer Weife die Inteceffen der Nrbeiterfdpf
verireten Hat,

Um 28, 3 1879 tand Hartmamm fdon in feiner Se
burtsftabt Girlig ben Weg jur Drganifation. CSeine
Wanbderfahre Siibrien thn audy nady Téffeldorf. AI3 24 -
riger wurbe er bort in den Vorjiand des Oridvercind
ber YMafdinenbau- und Metallarbeiter ThHifeldor] I ges
wablt und Dat feit biefer Jeit an fiihrender Stelle ge-
ftanben. Unfer Oridverein ber Tifdler in Tiffelbor] Hatte
in et ﬂ!erlon Guftar Hartmann einen guten Freund unp
Berater. Ter gldngenbe Rebuer tourde von uns, bie
wir nod in ben Unjdngen bder Bewegung ftanwden, al
ber , mufjende Pol in ber Erfdeinungen Fludd" angefeljen
AUnjang 1894 lernte idy Harimamn i der ,, BoltBwict|dhafts-
jhule der bdeutfdhen Gewertvereine” in Tiifjelborf tennen.
Tort yoar er ber fehrer, der den flingeren Gewerloereins.
mitgliebern bdie Senntniffe {iber die deutide Hrbeiterbe-
wequng im allgemeinen unbdb 4iber bie GemwerPoereine in
befonberen beibrafite. Dod war eime fdbme Jeit, an bdie
wit und nody gern erinnern. Jdbealidmud und Optimismus.
Opjerfreudigleit unb leberzeugungdivene war bei allem
oothanden, Wenn Guftay Hartmann, ber bamald fdow
unbefoldeter Ugitationsleiter in feinem Geverfoerein war,
{iber ben BVerlanj bder BVerfamimlungen beriditete, bie er
auBerhaidb Tdjfeldborid Dejudi Gatte, bann hatien wir alle
ben Wunidy i nadjueifern. €38 war bie Jeit, wo dbid
ueinanberfefpnaen mit den Geguern in  Bifentlichen
BVerfammlungen . :iathen,
elenbungstheoric, .. TRert bed Tarifoertvages und viele
anbere Dinge, buc jeule wid)t mehr firittig find, worem
pamald Gegenii:nid grunbifplider Erdrterung. Fond im
Eller ober Gericunefint vker an cinemr anberen Ort auRers

" halb Tiiffelboris cine Lerlammatlng Jtatt, fo war €8 felbjt-

verftindlidh, bap nedir alle zu Fup mitgingen; an -eine
Entidddlgung Lot ket JMenjdy gebadit, e war ung Hers
sensfade.

Temr Gindulg und bem feben vonr Guftev war
¢3 u banfen, hoh' audy ouBerhalb unjerer Bewegung fie-
hebe Perfdn .1 - in der BVolldSwictfdmitsidhule ald
Qehrer mitwe: - - uedy unfer Wiffen aui alien Ge-
bieten gejdche. ‘Unbeftritten find ausd dicjer Shule
eine grofe Wmzuy (.ijrer ber Gemwerlvoereine hervborge-
gangen, de gum cgriRten Telf, fo yoeit fie nody leben, Heute
jdont uc Adlteren Gendvation gehdren. 9Mefr ober Ywe-
niger ift Gujtay Sartmann jiir alle ziel- und wegmeifend
gewefen. Cr haite ben BVorjug, die Dinge o darjujtellen,

bafy, audy bde. wenijer forigefdyrittene Arbeiler ed bes.

begriif; ber latlere ©huvalter unb fein offened MWelen invs
ponterte die 3ufiver inaner, dad darf man aud) bei Ge-
legenheit bes Geburisizges lonftatieren. JIn bew 37 Jabhrem

~ perfonlidier Belamndiciajt ift Tein eingiger Fafl von pera

fonfichen Differenjen vorgelonmten, §iiv biejenigen, toeldpe
bie Sdmpfe in ben 20 Jahren vor bem SRuiege micht
mitgemadit Haben, jei matr bemerH, dap in ber damaligest
3eit jdhon ein It dagu gehbrie, unbefoldeter Frithoer
in ber Urbeiterberequng zu fein. Dad warven bie bejt-
geboten Menjdien, derén Erijteng jeben Tog awfi dem
Spiele ftamd. Hnd ywenn jentand wie Hartmann Jid

trofy aller Entlesfifungen in den jdivierigiten Situationew

ducdygefefit Lot wundb Heute bon allen, bie iBn Fennen,
geehrt und geadptet wicd, {o zeugt bag dajiir, daf'er jeine
Pilicht 1pis zum duperjten getan Hat, dasd ift audy in der
Bergangenheit von jeinen Kollegen jtets anertannt worden.
©o lange ex int 2Urbeitsverhiltnis ftond, wurbe er ais De-
Tegierter 31 ven Tagungen jeines Gewerfoereind fowohi
aud) zu den Berbandstugen entjandt. 1899 wurde er ins
Hauptbitre Devujen, wo er die Slelle als ftellverfretender
Sauptlaffierer ur® i iter ald Houptidriftitihrer bellei-
bete. 1905 warde ¢v Borfigender ded IJentralvais und
1916 Berbaudsvoriipender.

GSeit 1918 ift Hartmann fogiaipolitijder Rejevent im
PreuBifden Handelsminifterium. S im [abre 1920
der Gémerljdaftsring gegriindet wurde, itbertrug man b
den Borfif, deww er nody Heute jithrt, Dort geniept wex
bas uneingejdwinite BVerirauen aller angefdilofjenen Or-
ganijationeit.

Politijdy betiitigte i Harbwann fdon fHml im
Demolratitden BVerein in Ditffeldori ,deffen BVorfigender, ev
tpar, Wir erinpern und an grofe Walhlverfammlungen
in ber TDiijjeldorjer Tonhalle, wo Harimann prifibierte
und wo audy die nidht demy Urbeiterftand angelbrigen
Befuder mit Refpeft auf den Sdioffer jahen, der fo
temperamentvoll ben Borfif jiihrte und ben demolratijdhen
Gedanfen vertrat. JIn Berlin mwar er furze Jeit ald
Gtadiverorbnefer fitig. 1919 tourde exr alg Berirveten
des Wablireifes Verlin neben Friedridy Rawmenn ur
Rationalverjommlung in Weinar gemwdhlt. Seit 1920
gebdrt er dem Preugiichen Landfag an, wo er bdie fozial-
politifden Fragen als GSpejialgediet bearbeitet.

Wir haben dem Jubilar unfere Glildwiinfde am 24. 2
bereits itbermiitelt und wiinjden ihm nody einen langex
Lebensabend. Cein gangzes Leben war ein aujreibendes
Sampi fiir bie AUrbeilerintereijen; umio mehr {reuen mirc
uns, dag er nody Deute im bder vorberften Reilie Jteht,
wo er bie Udbang aller Meniden geniekt.

M. S,

Tad efernte Lolmgefel, BVer- -




Wl dohger 25 g Mgty |

‘Der Borfipende bed Gewerfoereind ber Belleibungss

arbeiter
Paul Keriiger.

fonnte amr 1. SRévg d. I8t auf feine 25 fdbrige Tdtig-
leit al8 Anpefteliter feiner Organifation puddbiiden.
Une Yverbindet mit bdiefem twaderen Sampfer wahchaft
trmeve Verbunbenfielt. Diefe wirkt i nidt nur im

per{Bnliden Umgang, fonbern audy in den eingelnen Ord.

veveinen aus, Mit auBerorbentlicher Bejriedigung Tonnten
wit ftetd fefiftellen, bdak ?tvl{dpn;_ ben Holzarbeitern wunbd
Belleibungsarheitern bie ﬂnimarmonte berridpte, bie
nidt gim feinften Teil der Gimwirfung des Subilars 3u
‘petbanten {it. :

Poul Kuitger ift aus Heinen - Unfiingen Dervorges
oadgen.  Am 25. Miry 1875 . Thorn geboren, ver-
lor er frilh feinen DVater, Sein Stiefpater fible das
ba8 dprbare Sdmeiberhander? in ~Damgih aug und o
war ed fein Wunber, wenn audy er bden gleidien Beruj
exgeiff. SHier lernte er aber aud jugleidy das Clend und
ben Jammier ber DHeimarbeit Tenmen. Wenn et Beute
in feiner Stellung fidy fo warn fiiv die Heimarbeiter ein.
febt, fo Dabén feine Kinder. und Lehrfabre obne Sweijel
rclcfﬁnltlgc Spuren in jeinem Gemiit BHimterlaffen.

An Dangig leente er audy frithzeitig die beutjden Ge-
wervereine fennen und Berelts als jungen Sdmelder fehen
mwir {hn in ben vorberfien Reifjenr mit gleidgefinnten
Rollegen fiie die Berbefferung ber Lebenshaltung tdnpfen.

Rém 1. 8. 1906 dibernabm der Tubilar bie Stelle ¢ines
Ugitationsleliers, um fphiter das Yerantrwooriungsvolle Umt,
al8 erfter BVorfigender und Rebafteur au  ftbernehmien.
@rfoly und Cuttdujdang toie 3 feine Gfelhimg mit fid
bringt, finb audy feine Begleiter ameeien  body  Haben
iBun biefelben nie aus dem Gletdwumidgt bringen tdnnen.
S blefer  Jeit der fdweren itrtfdpftdirife  ivers
ben  Dejonbers Mobe Unforberunae: o bie tevantioor.
tungsvollen PerfonlidyPeiten gejteli:, iioge bicfem yondes
ren Kimpfer vergdnnt jein, in nidy wllguferier Seit ben
wirtidaitiiden Anfidroung 3u erteben,

Wir bringen bem Jubilar an dlejer Stelie die anfs
ridtigiten Glildwitnide 3 jeinem & hrentage entgegen.

Die Fiifeer der pewerimalimen Gpisen-
uerbinde beim Relaprifidenten,

Die Borfhinde bed *Allgemeines Toutiden Gerverts
{daitsbundes, bes AfA-Bundes, ied Dentiden Geverts
{daftsbunbes und bes Gewertidost-ringed Teut{dher Ars
Betters, Angeftellten undb Bemmtenverbinde find Detm
Reiddprédfibenten vorftellig geoorden, um ihm in einer
Uusfpradye bdie ernften Beforgn ffe der Gerertdyaifen
iber dle Sage ber deutfhen rbeiterfchuit und bdie Not
ber Enwerbslofen worzutragen. Die Lertrveter der Shikens
organtfationen ber beutjdhen Gewertidaiten aller Ridy-
tungen Yaben ihre Auffaffung itber die Loge der Wirtfduafjt
und ihre ‘Forberungen aur Smberung der Not der Wrbeitar
unb Angejtellten bder arbeitenden ivie pder. criverbslojen,
die in einer gemeinfamen fdeifilidpen Willenstundgebung
iammengefagt unbd zur Kemuinis bdes Reihspritfiventen
-gebradt. Die Kundgebung lautet: )

Die untergeidineten Spikenoraaniiotionen bder Yrbeifer
und Ungeftellten mdhten bie Wufiacii,ambeit desd Heren
Retddpudfidenten auf bie ilberaus bedriidte Lage der deut-
fen  Arbeitnehmer riditen. Bei aller Wiirdigung der
fdhvierigen Lage anberer Berujsjdyichten bleibt dody un-
beftreitbar, Defs Tot und Elend nirgends fo grof find,
Yoie Bei den jiinf IRillionen Criverbslofen umd bderen Fa-
milien. Aber audh die Lebenshaltung der Urbeitenden ift
o ftar? eingefdrintt, daR Arbeitsiahigleit und Arbeits-
wille, Gefundheit und Wirtidait bdes deutidenn Bolles
bamnter oujs fdverfte Teiben. 1Unfere grdBte Gorge
ift bie um : '

das Sdiidjal der unfreimillig Arbeitslofen

Bornehmite Gepentvaridanjgabe ift die Wiebdereinfithrung
dicjer Millionen in bden Prodbuttiondproze. Tie bis-
Berigen MaBnabimen Haben {idhy als unzulinglidy ertviefen;
einige dbavon, in erfter Linie bdie vieljod fdematijd) durdy-
gefithrte Sofmfentung, al3 {hidlidh. Nidyt aulekd in us-
wittung der Kauffvaft verringernben Lofmientung it bie
3abhI der Urbeitslofen geftiegen. Die Einjtellung der von
ben beutiden lntemehmern und amtliderfeits getries
Benen Lohmientungspolitif ift eine per

erfien Brreusfetung sur Gejundung der Wirtjdsaft
und jur Berubigung bder bdeutjchen Arbeitnehnrer. Wir
anetfennen, dak Dbie fdivierige Lage der beutiden Wict-
it und der Wrbeitnehmer andy dpurd) Creigniffe Herbei-
geiihrt worben ift, bdie zu Befeitigen auBerhald der fiir
Deutidhland gegebenen Miglidleiten liegt. Um fo awehr ijt
nofiwendig, daf inmerBalb der uns gezogenen Grengen it
duperiter Cnergie an der Bejeitigung aller Sidrungen
ber Iiriidmit gearbeitet wird. Das ift unfever 2Auf-
falfung nad) nodhy miht im erfordeclidfen Andmage ge-
fdwhen.

Comweir der Ubbau der Preife in Frage Tommt, voll-
31¢ht er §ich langfamver alg bie Senfung der Lohne und
Gehilter. Auj weiten Gebieten ift

¢in Junidgefen ber Treije ncd foaw fidtbar.

Hier liegen nod unousdgefdipfie shogtipfeiter 3ur f-n-

mmbelgbung.  Die WrbeHZSejairriung durd die cienilice »

Qand twwich gebemimt burdy Juftdnbigleitsftegitigleiten ol
fen ben Geteiligten Berwualtungen, die fi prattifch als
Cridvenng ber zufdpliden Arbelisbeldaffung ausivirten
wnb besbalb Gefeitigt werben wmilifen. Die &

bed JInlandbiverbraudiy als eines der bebeutenditen SRitte(
Mt Cteigerung bes Deidiitigungdorades, Gebingi audy
nad) unfever SRetumg eine Fawf¥ridftige Landbwirtidaft,
beven Sdup aber imneruid ber Gremgen u  Bleiben
baf, bie von ber Rildfidd auf unferen induftriellen Erport
uid auj bie Lebensbaltung ber Breiten IRaffen gejogen
werben ndiffen. WWir fehen uns bdesHald gendligt, barauf
bingpuweifen, daf bie gegemnirtis vorliegenben

agrarpelitifhen Pline

t biefe Grempen tellweife weit Hinausgehen und unferes

raditens abpelefint werden milffen. Bis aur volien Be
fdwitigung bes deutfden Probuftionsapparates mup, 1m
einen grdferen Tell der unfreitwilliy Urbeitslofen wieber
fn gevegelte Titigleiten zu bringen,

bie Arbeitsgelt wefentlidy verbiicgt, mighihft auf tegels

wigig 40 Stunden pefentt

werden. Tie Dagu notwenbigen BVorausfepungen find
unter Siderung der MaffentaniTraft mit grofter Dejchlens
nigung Herbeizujilfren,

A8 eine unbedingte MNotwendbigleit fehen nir die Gt
haltung eines redilidy gefiderfen Unfprudd auf cin
Criftenaminimum filr bdie arbeitdlofen BVoltsgenofien an.
Varaudfebung dazu ift bie Crhaltung der Wrbeitslofen-
veciiderung mit gefiderter Leiftungsfabigteit und bdie aus-
reihenbe Finangletung einer anjdlichenden Fhirforge.

IMit Hefonderem Naddrud erlauben wir unsd bdie Auf.
merfiamleit bed Heren Reidisprdfibenten auj die AUngriffe
gu lenfen, bie gegen bie tarifverfraglih Regelung ber
Arbeitdverbiiltniffe, bad Shlidtungsroefen emjdlichlid) dex
Perbinblidertifrung von GSdiebsfpriiden und gegen bie
Gozlalberfichentng gefiihef tvetben..

Die deutfhe Arbeitnehmeridait fann und barxf
nidt bulben, baB ihr Mitbejlimmungsredt el ber
Geftaltung ber Urbeitoverhifitniffe und bdbas Anvedt
aui gefeplidh gewdhricifteteten Sdup im Falle un-
verffuldeter Letftungdunfibhigleit angetaftet wich.

Die Spifenverbiinbe der Arbeitnefymer haben den drin-
genben Wunfdy, dah clle Sdritte, bie sur LCinderung bex
ot ber beutfdien Arbeltnehmer erjordeclich find, im Gine
berftinbnis mit allen baran beteiligten RKreifern mit Bex
jdleunigung durdioelithrt ‘oerben. Die bdeutfdjen Urbeit
nebmer faben feither ftitfite Opfer gebradit. Sie milffen
e3 aber, al8 bem Gefamtwohl widberfprediend, ablehmen,
tm  INigverhdltnid au anbderen Wolts{didien ifber ibre
fraft Binoud mit den Folgen der wirt{dhaftlichen frife
belaftet a1t yoerben.” '

slemens-Ronsem. Sablt 14 Projent Digfdente.

It ben  Generalverfammlungen der GSiemens und
Haldte A.-G. und der Giemens-Sdhuderi-Werke 9L.-G.
fourden bie Dividenden von 14 Progent flir Halske
und von 715 Progent fiir Schudert Hefchloffen.

Herr von Siemens glaubte offenbar nady aufen hin
bie Ausfdiltiung diefer Dividende reditiertigen su ntilffen,
benn er fiihrte bam aus, daf man mit ber jtabil ge-
baltenen Tividende die Alitomire bejriedigen wollte, die
nidt yoegen ber Kurdfpefulation, jonderii Yoegen der Rente
Giemens-Ultien erwerben und bdaf man fidh bemithen
mitfje, biejenigen nicht zu enttinfden, ,dic un3 ihr Geld
gur Berwertung gegeben Haben.” Herr von Siemensd ver-

tritt bemnad) bden Standpuntt, dak den Aftiondren unter |

allen Wmiténben, feldft unter dem fidrfiten Cofndbrud eine
hohe Dividbende verfdajft werben mug.

Dicfe Lobn- und Profitiheorie will Herr von Sie-
nens etwad verjdleiern, indbem er qushilbate:

»Der Jnduftrielle bat dbas grifte Intereffe” an aus-
reidenben, ja bhohen Geliltern und Lohnen des in ab-
hiingtger Gtellung Defindliden tveititberwiegenden Teiles
ber erwerbstitigen Bevdllerung. Man Hat nidt bedadt
unb aucdy feine TWarmungen gehdrt, daf Fuhe Ausgaben
der dffentlidren SHanbd, bdie body der Berbefferung bdes Le-
bendjtandbard3 bes Bolfed bienen follen und die Abnahme
per Gorge bdurd) den Stant fiir da3 Wohl bdes ein-
jeluen in Jtot umd Alter Bezweden, cine jebhr ftarte Drojs
jefung d2g baren Einfomuvens bder arbeitenden Bevdlfe-
rung Debeuten miifien. Fiir die Preidtaltulation ift es
unerheblid), unter weldem Ronio die Ausgaben ent-
fteben, ob fie als Gfestern, foziale Ausgaben oder als
Qohn verbudyt ‘werben, llein bie Cumme, nidht bdic
Unterteilung ift mapgebend. $Hofe Staats= und Sozial-
ausgaben Dbebeuten mniedrige Lihne, ‘bas ift ein Gefjetr,
gegen bas feine Sheovetifer, Sozial-" oder fonftiger Po-
litifer Bandelt fann, obne dak Ddiejenigen darumter am
ftavkten 3u leiden Baben, in beren wermeintlidem Snfsreffe
diefer unnaiiiclide 3wang der Wirtidajt aujerlegt roird.

Nady der Anjidt ded Herrn von Siemens haben tir
afle Mite in der dentjden Wirtihajt der gewertjdajt-
lichen 2obnpolitif bezw. der Lohn- und Sozialpolitif {iber-
bapt ju verbanfen. Dasd jagt Herr von Siemens, nade
oaimt jul bie Sewinne feined RKongernd auf das Mehriadme
erhbolit BHaber, nadioem BHeute bder 800-Millionen-Umiak
mit 113000 Arbeitern bewdltigt ird, mihrend er fitv
einent 500-IMillionen-miag nody 112 000 Axbeiter braudste,
bas jagt ¢v nady einem AUbbau von 24000 Arbeitern amp
Angeftellten in derfeiben Jeit, in der man die Dividende
aut 14 Progent ftabilifiert! Fiir Herem von Siemens qilt
e, qlr Ibiel ob SKonjunftur ober Rrife Pereidht, die
Ctabilita: *ed Profits.

i, T S

Gunersnof arbeitslofer Deutfder (n Amerika.

Ueber die 9tot arbeitslofer Deutidher in  Umerile
bringt eine Slew Porler Jeitung folgenben infereifanten
Beridt, aud dem u entnehmen ift, dbak audy bort bie
gfrgtiiﬁlofig!cit eine ungeheure Not eryeugt Hat. €8 heif
ort:

DTer burdy bad Arbeitslofenproblem gejdaffene Iot-
ftanb frinter unferen bemtfden Gimwanberern roie audp
bielen eingefeffenen Deutjdameritanem bat einen Hiher
puntt erveidit, ber fofortige, umfaifenbe Hilfsmaknabmen
gebietet, wenn bie in grdhte Bedringnid geratenen Lanbie
leute wor dem Uergften Bemwahet bleiben follen,

Je {dmeller dieje Hilie tommt, befto beffer! Siemand
jdeint vor Sem brobenden Gefpenft ber Erwerbslofigteit
fider gu féin. ZBer Heute nody fein Anstomtmen Hat, ift
morgen bielleiht fdon in der lomgen Reihe jener
finben, bie demr bitterften wnd sugleids  ausfidtslofen
Rampie wm ibre Grifieny preisgegeber find. Ausfidtslod
bann, wenn briiberlidhe Hilje ber vom Cdydial Begiin-
ftigten nidt pmgehend in bie Brefdie fpringt.

Steben der Frage ber Arbeitsbeidaifung gilt e3 bor
aliem, bie Budftablidy ouj bie Strake Geworfenen 3w
beldftigen und ifmen ein Obbady au bejorgen. 1nd bas
legte Problem ift wiedbennm bas altuellfte, denn ein Ger
werbdlofer mag in biefer Miefenftadt, wie ein blindes
Subn, hin und wieber einen Brofamen finden, aber eb
witd thm fdpoer fallen, in biefen feoftftarren und regens
jenditen Nidjten einen Plag gu ergaticen, w0 er feine
vom erfolglojen Umbervanbern auf der Gude nady AUrs
beif miidben Glieber ausfireden fann.

YHundberte warten.

Bon der Dringlidleit einer HUfsaMion, tvie fie foeben
bon der Deut{d-amerianifden Konjereny ecingeleitet mog
ben ift, Delomint man ein aufdaulides und ugleidy er.
fiifternbes Bild, wenn man morgens wn 10 Hir oder
nadmittagd wm wei dem Arheitsnadyveis der Deutjden
Gefellidajt ber Stadt Rew Yor?, Central Cavingd Bant
Blbg., 14 Sty und 4. Ave., efnen Bejud) abjtaitet, e
fekt audy ble D. A. Stonjereny ein Jimmer (e[ 1319) inne
Bat. JIn zgwei {angen Cdhlangen, vedds umd lints eim
SHiujergeviert welt, ftehen bdort Hunberte von Menfdpen
unb marten ouf eine Gelegenbeit, um tmn Feleftubl nady
bem  Bermittlungsbivo Binaujzufahren.

€o grof tit ber AUndrang, dbak man fich genitigt jabh,
Privatpoliziften anjuftellen. Aber bdex freundlidhe Hiine
in Der gramen lnijorw, $Herr Frant Gert, ein Wiener
Sunjtmaler, Bat i ie alle Riefen ein mitflthlended Her;
und it Yein bartes Gefepesmidyter, fondern ber Bertraute
biefer Hilfslofen. Dergbrediende Dinge weih er AL exs
siiblen von bem Elend, bas bo téglidh an iHnt vorither-
seibt. Mandpgm Gt er fdon geholfen wnd unter ber 1Hany
etnen ,,Job" wver|dmfft. '

UWber o3 finb ihrer 3u viele, die in diefen Tagen vor
MWeihnadten Teine Urbeit Haben. Am gejtrigen Montag
fonnte Derr PAlbert Boffert, der Gefdpiitsfithrec ber
Deutiden Gefellidalt, nur drei Stellen nachiveifen, fiie
bie junge Leute gefudhyt murben. Alle iibrigen muften
ieberumt, ofme Hojfrung auf eine Befferung ifhrer Lage,
abziehen. Um' jwei Uhr ftellen fie fih bamn nodpuald
ein, und fie abhnen jdon i woraus, weldy troftinfes
Nefultat e3 Hoben wird. Seit Tagen, feit Dbrei, vler
Woden, jo fogar idon felt IMonaten unternehmen fie
biefen Sdymerzensgang.

Im Heer der Hilfefudenden.

Die Hiljejudenden zerfallen in drei Kategorien. Gin-
mal find da Dbie lten, Kranfen und Gieden, errverds-
lofe Familien mif RKinbern, bdie auj birefte TWohltitin
Peit @ ngewiefen find. Jbnen gilt an exjter Gtelle bie
Sematitertitigleit, ‘velde bdie Deutide Gefelljdhafl mif
ibren Befdwintien IMitteln ausibt,

Paun find da bie feit idngever Ieit Wrbeitslojon,
unteverniihrt, bdiirftig gefleibet und fdjon mit den demt-
lidien Jeiden des Berfalls.

Shren folgen viiftige und nody gut gefleibete IMdnner
mit nod) zuverfidhtlihem Blid in den Augen. E3 find
loldje, bie erft feit Purzer 3eil Feine Urbeit Gaben pnd
augendlidiidy nody von ben mageren Griparniffen 3ehren.
Uber wielange wird ¢3 dauern, dann find audy die ouf-

. gebraudt. Kranfheit jtellt fidy nur 3u bald ein bei piejem
ausfichtslofen und oqufreibenden Leben, und wenn fie
foicder gefund find, reifen fie fih gans von felbjt ein in
die RKategorie der , Doon and out”, der ganz Hoffmings-
Tofen. :

Neulinge in der Fremde.

Die meiften R0ibeitdlofen find junge wund Frijtige
MManner, die fidy erft jeit cinem Jahre oder nody weniger
im fande befinden. Sie beherrfden nur mangelfajt bie
Landesfpradie, Tennen die Verldltniffe in ihrer neuen
Heimat nody nidt und find bdaber dem Sdidial am
meijten preiSgegeben. Frauen bejinden fih unter den Wr-
Beitslofen in Dder IMinderheit, und der Nadweis Fann
ibnen, jelbft diteren, meift Vejditiqung veridajfen. Trin-
gend crwiinjdt aber jind Arbeitsjtellen filr IMdnner.

linter ben Arbeitslofen find alle BVernjsarten wver:
treten, Sandwerfer, wie Fleijder, Tijdler, Medanifer
uhp.  Aber audy Cifendreher, Clcftrotedmifer und Loufe
aug der Hotelbrandye. Friiher ¥onnfen fie im Notjalle
nod) als Geidiirrwvaider unterfommen. MNun it ibhnen
aber audh diefer Answeyg virjddoijen.

, Uls Bettler find fie nidt gefommen”.

Bejonders etlatant ift der Fal eines funacn Clefiro-
teduifers.  Vor nidt cany einemr Jahve fam er mit
feiner Frau wid ywei Kiubdern bhevither, Vor vier Wodyen

hat fidh die Familic wm eint weiteres Vaby verardierd,
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Dithent befand er fich in aquien limftdnden, Dutte cin j

Sehptlingent  im  WDerliner  TWeften.
Schliehlidy verlor ecr alles und fudte feine Jufludyt
in der naten Welt.  Zeit Monaten ift exr fdon auker
Arbeit.  Trei Tage bat er einnral , als Tiidler gefdaift’.
A it el ieder ans. Er it bleich und abpeldrmt,
feine Stfeibunn verfdilifien. Gr jittert amy quuen Kirper,
Hher er ift widd 3 bewwegen. Unterfiiitymg anjunchmen.
rbeit ift aites, woas er judht, Jebt hat er fidy einen
Apparat  atsgedadyt, mit den er Karteffelpujfer warm
halten will, Seine Srun wird fie baden, und er medentt
fie an bev Strakenede 3u verfanici.  Geflern erflien er,
i ciue Ayshatyt su Gaben, wie er fify eme Bectoufs-
evlathunis  Deidaifen fann,
®eifiiqe Xeheiter am fhlimmiten draxn,

Wie immer, it der Jnfellefiwelle  der fojenannten
Stentragenproletarier, an jlimmiten dran, Ein Teftor
der Mationaldfouontie ift Dereit, ivaend eine B Lditicung
astucmen.  Ein rritberer Mitterputsbejiter hot alle feine
Sabieligfeitenr verfuujf, wund mur jteht er vor dem Nifls,
Rife tieht ¢ atn mn diefeninett ang, die dritben Kauy-
latte waren.  Zo Ionnte man ciblofe Seifen ntit den
Sdidialen Ddicjer Vedaucrswerten jlitlen.

Beseidmend jitv die Lage der Allcrsidwadien, Sranfen

efaencs  efdyiit nrit

und  Siechen it der  Fall einer 70 jdhriaen  Slihoe,
pie deat 32 JIabren an et und  derjelbon Slelle ar-

beitete, jekt aber 3u aft daze ijt. 3Jhr Sobn dat ein
Qrebsleiden wnd (it pleichalls  enwecbsunfibiq.  Cine
andere Witioe, die, wenn fie arbeitet, 15 Tollar in der
MWodre verdient, lieqt frank barnicher. Jhry Todier bedbm
fie jitv Ddie Pilege; ibr ol ift diind. ’

Wer nody ein SHery bn Yeibe Dbat, mup  zutieft
erfctitttert fein von all diejemr menidliden Glend, dnd
er ba 3u Jeben und 3w Hoven Defommi. Aber wic wiele
find 2 ftofy, wm difentlidge Wnterfiigung in Aniprudy
e nelpmen?  Testald follte ¢ unjer aller wvornelmite
Pilidt fein, hiev wnady bejten Striften zu Heffen.

Mi die Nobwendigteit der Urheitsbeidajfung wurbde
jGon  bingewiefen. Gerade Tier it private Hilje not-
wendin, bda Grmerbsiofe Dbittere SKtlnge daritber jithren,
dafs ibren Ldurig ifre letten Barmittel aus der Tajfe
gélodt merden, ohne dak man ihmen Arbeit veriLailt
pitte.  (Turdy Agenturen.)

TWie HNerr Boifert mitteilt, it die Teutide Ge-
fellidait allen deutichen Landsleuten zju Tant verbunbden,
Die eine Arbeitsgelegenbeit nafgveijen Hunen. Manderx
Haus-Zuperintendent Drouwht wielleidit einen Dandmerier,
Biele deutihe Pausbejiter hLaben bisher ifre Ausbefje-
rungsarbeiten jelbit verriditet. TWollan, fier ijt eine Ge-
waenBeit, eineimr Hungernden bie MMoglidleit jum Zati-
efi'n zu geben.

2or allemr aber ift bringende Hilje burdy {dleunige
Ueherfendunyg von Varmitteln notmendig. Tie beutfde
Gebefreudigleit, die jdwn fo oft und mit jo gropactigen
Rejultaten in Mniprud genommen wurde, follte dicsmal.
mp ¢35 pielleidht am notivenbiaften ijt, nidt verfagen.

Jeder jdide jein Sderilein — groB oder EHein —
an bie folgende Unjdrift:

German=-Amerean Cenference Relief Funbd,
c 0 Stants-Herold Corporafion,
B. O. Bar 1207,
City Hall Sta.,
New Pork City, R. 2.

[opnlteuerer{fattungen

fiir 1930 mEjjen fpiteflens 5is zum 31. Wldrz 1931 be-
anfragt werden,

Antrage, bdie {pdter eingehen, werben unter allen
timitdnben abgelehunt. Tie Infrdge [omnen von allen Ar-
Beitnefmern gejtellf werden, welde im Kalenderjalr 1930
mindeitens 4 RIN.  Qolhnjteuer entriditet baben. Cie
Tommen jedodh nidd in Frage fir jolde Urbeitmehmer,
peren Getamteinformmnen aus Wrbeif wnd Bermbgen RIN.
8000,— uberjteigt, wobei bie DHoditgrenze fiirx Ddas nidt
ats WUrbeit jtammende Cinfommen 500 RIR. ijf, oder
deren Tur aus Arbeit Berrithrendes Cinfommen Hiober ijt
als 9200 RIN. jahriidy

Nl WVprausiefung jir ben CEritattungsanirag onnen
folgende ITatiaden gelten:

1. MMenn injolge Perbienitousialles, 3. B. teilmweijer
Hrbeitsiciigleit, Krantheit, Ausiperrung uhm., bdie jtener-
joeien Yohmbetrige pon 1200 RIR. und bdie nafy dem
Familienitanbe jretbletbenden Petrdge (vergl. unten Ta-
Belle ) wift im vollemr Ummange beriidjidhtigt worden
jind.

2. Wean tm Jahre 1930 die Leifiungsrabigieit durd
bejondere wirtifaitlide BVerhilinifie wejentlid beeintrdd-
tigt morden it 3. B, i Falle auperordentlider Be-
loitung durdy Unterbalt ober Er3iebung der Kinber, mil-
tellote IHngehbrige. Qranfleit. Sbrperveriefumg, 3. B.
frieasbelTAadigung, Verwduldung. Unglidsialle), iofemn
3es nift Whon burdy eine Aujang des Jabhies qemdiric
drhotiung des iteunerireien Yohnbetrages beriidiiditiat purbe.

% ¥ienn ohme Porliegen der unfer 1. und 2. He-
jettacten Poranslespmgen twm Jabre 1930 vom Acheids-
fogn  Zieuerabiupsbeitige einbebulfen worben find, ob-
wobl ber Hrhetisiobn weniger als die tm Gefer vorge:
irhenen avretbettAge ioergl. Tabelle Uy ausgemaddt Bat.

Ter Criiginmgsantrag B bei dem Finomgamt, in
se i Tezlrt BDer MUrbeitnehmer am 10. Clicber 1930
woeimiz, gefrcllt wethenr  Tiefes lefert auf Anforderung
& 2 ndiigen Hpitagsborprude Tiir Bie ohen mmder
engnttent sofle. Torin fmd Angaben fiber dic MWob-
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rentg om0 Qftober 1920 umb 10. Oltober 1930, ben |

Jeitraaty  der Befdditipung wnrer Angabe ded Urbeits
aebers, des Vruttoarbeitslohnss unb bes Stenerabjuges.
iiber ben Verdienftansjnll, Grund bed Verbienftausfalles
iSiraufheit, Cuoverbslofigleit ufw.) und fonjtigen Eins
nabmen (aufer dem Arbeitdlolm) vorgefehon. — Bei einem
Mntrag nady Jijfer 2 milffen neben ben HUngabenr 3u J
bie Dejonbderen Werfxiltniffe cingehend. geid)iibert und durdy
Weleae (Mednungen ufe) iber dic Hobe der befonberen
Auhvendingen nadgewviefert werben. Jn diefen Fdallen {ft
andy bie Dihe des Wrbeitslofues der Ehejran nadygunxifen,
Aufrerdpem  find  jolgende UHnferiagen Geizufilgen:

1. Die Stemerfarte jflr 1930 mit den Einlagebogen
vher ciner Befdeinigung des Finanganvtes itber bie bereitd
eryelpfe Jibifeferntng.

2. Cine DVeidwinipung bded  MWrbeitgebers iiber bie
Siile bdes Arbeitstolnes, bdie cinbehaltene LohHnjteucr ev.
pic Jeit dev Srantheit, AUrbeitslofintett ufw.

4. Bei Qrantbeit eine Vejdpeiniqung ver Sranlentajje,
bei CGrwerbslojigieit die CEnverbslojenfontvollfarte, cine
Befdeinigung des Arbeitsanmies odex ber Stellenvevmitt.
[ung eines Verufsverbanbes, bei der der Erwerbdlofe einge-
fragen oar,

Tie Crftathitng erjolgt auf Grund nadftefenber Ridyt-
lintien:

I. G tann niemals ein hoherer DBetrag erftatfet
foevben, als imt Stalendexjahr 1930 an Lobnfteuer ent-
ridytet worden ijt.

2. Wemn injolge Verbienftausfalles durdy SKrantheit
oder Arbeitslofigfeit die Freibetrdge der Tabelle A nidht
in vollemr llmjange evreid)t mwurben, werden filv jedbe bolle
Wodie e Verdienflausjalies, die fidh aus der untens
ftehendben Tabelic B ergeGenden Beirdge uriidvergiited.

3. Vei bejouderen wirtf:hajttiden Beehiltniffen fetrt
pas Finanzamt den Critaitungsbeirag nady pilidigemiifem
Crmeffen jeit. '

4. Fualls froky Nidlerrerdung bder Freigrenze (Ia-
belfe A) Lohufteuwer cinbefalten ift, wird ber ganie ein-
belallene Sfeuerbetrag critatted.

5, Jabresbetrige unfer 4 NIM. werden nidt critoite

Wenn die Cntideibung des Finanzamies iiber den Cr-
jtattungsantrag nidit den Crmarturigen bdes Urbeilnehmers
entipricht, fo fann er bimnen cinem Monaf nady Belannt.
gube Der Cufideidbung Cinfprudy bei demr gleidhen Fi-
nanzamt erheben.

T T T T T T i = e e e e ——

Tabelle A Tabelle B
Unaah! Spbreg[tmbgtragg naahi §0r jede polle Wodye des
; 911 bei Urbeitnelymern | ‘Jlba 1 | Decdientiausatis find 3
e mit | obne er it ohne
Kinbder | Ehefran | Chefrau || Kinder | Ehefran | Ehefran
' AN l Al AH AN
;‘ = ohne | mit
0. 1320 | 1200 llo. . .| 2— [SEepye
O
1, 1440 1320 1, 2.20
2, 1680 1560 2. 2,60
3 . 2160 2040 3. 3.50
4 . 2880 2760 4 . b~
b . 35840 3720 L .95
LI 4800 4680 6, 8.50
T, 260 5640 7. 10.7
8 . 8720 6600 8 12,70

flug den Orfsgeppen.

Breslauw. Jn ber Orisverbanbsmitgiiederverfammlung
ber  peutihen  Gewerfoereine  (Hirjd-Dunder), bdie
am 27, Janar 1931 im  RKaufmannsheim, Sdub-
britde 50—51 ftattfand, Hielt ber Reiter ded Verujsamis
Herr Dr. Geifiler einen fehr interefianten Vortrag mit Lid-
bilbern, ber mit groBeny BVeifull aufgenommen wurbe unbd
ot Edifup eine Ilebbajte Ausjprade Dervorrief. Ter
Bortrag bradte einen ausfiifhrlidgen Quer|{dnitt durd
bad Urbeitsgebiet bder BVerujéberatung und Lehrftellen-
vermittlung. Ta3 Berujsamt Urfwlinerjtr. 27—28 ftehi
allen Ratjudenden unentgeltlidy zur BVerfilgung. Spred-
flunben fiiv gewerblide und faufminnijde Berufdans
drier find fiir bas Winterhalbjalir fejtgefekt: IMontag,
Mittwod), Freitag von 10—14 Uhr, Dienstag und Don-
nerstag pon 15—18 Uhr (Somabends gejdlojfen).

Bet der heutigen groBen WrbeifSlojigleit ift bDer De-
jud) bes Berujsamies allen Eliern und Jugendliden jehr
and $Herg zu legen, damit widht durd)y Wahl eined fiix
ben Jugendliden ungeeigneten Berujed ummiify Jeit und
Geld verloren gebt. Die wirtidajilige Jot wingt viete
Copadijene durd) BVerujswedijel bezm. Umidulung einen
neuen Beruf zu ergreifen. 2Aud) Dhier it dbas Berufsamt
burd) jeine enge DVerbinbung mit bdemr Urbeitsamt (Ux-
beilsvermittiung), der JInbujtrie- und Dandelslanumexr, Dex
SandweriSlonomer, bden JSnnungen ufw. in der Lage, nidy
mur fiic Bresiou, jondbern burd) der wijdenbeiiclliden
Ausgleidy dber bie Grengen des ArbeitdamisShezirled mif
Rat und Tat vermittelnd einguwirfen. Die Bielfeitigleit
per Vemujsamistatigleit, die Der DBorivagende in einem
eineinbalbitiinbigen BVorfroge flizzierte, @Rt fid in einem
Iurzen Beridy nidt toiedergeben. Wir maden €3 un-
ferer organifierten Urbeiterjdajt zur Plidt, ald Clern
und Pilegebefohlene, bdie vorhandene amilide CStelle,
pa8 BemjSamt, in jedbem Falle tm Jnfeveffe ber Shugend-
liden zu Deuwiifen. Da die augenblidlide Wirtidaits-
kife burdy die Konjunffurerjgpimmgen ben voriiberges
benben Rofzuitand in den Bordergrund riidi, ift eine G«

Iennung Der lamgfriftigen Berdndenmgen ded Wirtidhajs-
und ProdulfionsgefiigeS, bdie vpiel widtiger find bei der
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Berujswohl, fehr  erjdivert. Gerabe bdiejfe  fleuls
turellen Cinflilife erforbeen, dak der Urbeit bed Be.
ntidantes mehr Aufmertiomleit gejdentt wird, worauf
wir gusbridlidy Himveifen, dba Ietber nidgt alte Kollegen
e fir ihve Plidt hielten, am Bortvagsabend . ju. et
fdeinen, . o
Umamenborf, Der Ortdverein bielt am CSonntag, den:
8. Februar 1931 feine Generalverjammlung ab, bdie gui
Befudt war. Borj. Kell. Sdivarymann erdffnet die Bere
foummiung mit ber Begrithung der erfdienenen Kollegen
unbd bes Koll. Kopfer-Ulm und gibt die Tagedorbnungbes.
fannt, Sietaui gibt der Borfiende ben Tditigleitsberidyt
beS vergangenen Jafred und anfdlieRend erftattet ber,
Raffiever Kollege Biilwlen den Kaffenbericht. Trofy . ber:
fdceren Jeit unbd ber grofen Urbeitslofigleit ift ber Be.
ftand in ber Lololtaffe ein fehr anfehnlider, aud bem
ben franfen. und arbeitSlofen Kollegen Gonberumteve’
ftiifung gewdhrt wird. Borfigender banfte demr Kaffivet
flir feine muffergiitige DBudy und RKaffenfilhrung umd
bie miihevolle Arbeit. Tem gefamten Vorjtand rich
Gntlaftung erteilt von der Verfammiung, : <
~ Puntt FNeurwadl it rafd erlediat, ber DisHerige Bors
ftand wurbe iebergetvifhit und ertldrte fich Beveit Gierpy.
Als Sdrijtfithrer wurdbe der Rollege Geheffold Hinguges
wiihlt. Kollege Klopfer Biilt einen fehr lchrreifen Vortrag
itber: JNotverorbmung und Gopialverfiderung. Rebner ers
Liufert an Hand von Beifpielen die Audwirtung derfelben
und gibt ben Soilegen ‘widitige Fingerzeige. Cr geht:
pani iiber aui oen oo muiirtigen KRampf in ber DHolze
inbujtrie und 1o Loveolefenben Verbandlungen jiir bie
jbweftbeutjhe - L.cive. Sindbujteie. 9Mit ber Mabmimg:
ber Drganifatior biz “ceue ju Balten unb in- ber Agi-
tation alles auijiireton wad zur Stiching unferes Ges
werlvereind Heitvint, {duiept Rebner feinen ausjiiheliden .
lefrreicien Dovives.  vieiter gibt SKollege Slopfer nody
jebr: widdige 2Lt {i.cungen begliglich der Stemerriiderftad-
fung und Antragitiiimng Blersu, und iweift die KRollegen
befonders auf ter Termin wom 81, Miry 1931 hin'
Redner behandel: uudy nody eingehend bdie Frage der bes
borflehenden Tetiiebsratswablen, Die geftellten Unfragen
fourben gur Jujriedenbeit  ber SKollegen Beantworte,’
Dievauj fElicpl dor Borfigende bdie gutverlaufene Genes
ralverfjommiiig mil dom Uppell an alle Sollegen zu
teger Mita:beit wnd - Ritglieberwerbung.
£, Sdj.

Weifienborn, Der Ortsverein Hielt- am Sonntag, den
22, Februor 1711 isine IMiglieberverfammiung ab, Dei dex
auch Stolleae lupier von Uim anwefend tar und einew
Beridht gab n:u den Lofnverhapdlungen flir die Sigein-
buftrie, vl L herbayern und Sthyoaben. Nady meébreven
Berhandliyen it mibglidy gewefen, fiir diefed Gebiet
burdy ein ~U-reinbarung iieder georbmete Lobnverhilt-
niffe 3u {"apen. Febnev beridiete aud) von dem Kompf
in ber $iiinvntrie unb ber ami 17. Februar fi BVayvern
abgefdlofisni ereinbatung, womit nun aud) fiir BVapery
ber Kamyp: ol evchioffen ift. Un dent gejdiloifencn Willen
ber Holgarlrier iir der Unjdlag ber Wrbeitgeber omf
Lobn- un» Twii’ o trag gefdheitert. Sollege RKlopfen Hes
banbdelt n..i .0 §rage der bevorjtebenden Betriebsrats~
wajlen wmd oic dor Gteuerviiderftatiung und gibt dew
RKollegen .o Lwboondige Aujtdrung Biersu. IMit dene
Appell an i Sioiegen zu reger IMitarbeit wnd Agitation
fann der ivito. Worfigenbe bdie fehr gut Befudite BVers
fammiung | flicken . Sy :
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Spreciui:aschinen-Laufwerke
| nur Qualitit,
M. Bojpn., Piannauw n, Maiu, HuttenstraBe 3.
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Ea:-lbinke 70 RM.

2 m ig., kewpio. beellsp, la Qualitdt, Blatt beste ged. Rotb. .
Preilisie gratio. Kaot Ramisch, Pirna, Artilleriekaserne 6.
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Unjeran ecien Kollegen Ctto Vodbe uebfi
Gemahlin v ihrer am 15, Februar 1931
ftattgefundenen

gritnen $Hodjeit
pie herzlidyften Glitc: unb Seqendwiinjde,

Der Vorftand des Gewerkvercine Deutider
$Holjarbeiter Orisverein Vanfe.
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Iadyruf,
Am 21. Februar 1931 ' verfiard unfer
trener Sollege

Suftap Brettner.

Gein biederer Geift unbd fein fidnbiges
Jntevefje fiir unfere Gewerfoeceinsiade fidern
thm ein davernded Anbenfen.

Der Vorjtand und die Kollegen
des Drtsvereins Frankiurt Obder.
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