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Bie Sopuverhandlumgen [ Denfigen
fholsgemerte vor Oem Sohnmme,

Jn ber lepgten Nummer ,Die Cide” tonnten vir be-
-tiditent, baB ba8 Lfobhnamt am 21. Augujt unter dem uns
parfeiifdien DVorfipenden Dr. Friebldnder, Sdhlidter- fiir
Pommern, ufommenireten ivixd. Tied ijt dbann aud) ger
fheben. Aud allen Begirlen tvaren Parteivertreter bder
Arbeitgeber und  Arheitnehmer antvefend, ein ftattlides
Parlament. '

Tie GefdyiftSordbnung flir bdbad Cofnamt {fieht vor,
bap bie Parteiveriteter aus ben elmgelnen BVeztrfen vod
ber Entfdreibung béd Lohnamts gebiset iwverbem miffen. Man
einigte fich dabin, dah bon jeber Geite nur bret Rebner
gur Begrlindbung ber Forberungen auftreten follten. Turd
bieje Verjtiindigung jvurbe viel Jeit gejpart, aber aud
gleidn:itig pa8 Rampfgebiet auf bdas. engere Qohnami
bexlegt. : : ‘

tl. @eldfe

Diefem barte nun eine. nicht leidht u beiwdltigende

Urbeit. Junddyit galt e3 Schwievigleiten von nicht unter
georbreter Bebeufung ausd bem FMWege u tdumen., Der
Mantelvertrag befagt, bak :bie taviflidhen Edldhne “in
genivalen Berhandlungen zentval feftgefeht verben. - Nun
findb Helanntlidy bie LanbeSverbinbe Gdjlefien und Wiict
temberg .qud bem Arbeiigeberberhband fiir das bdeutfdhe
Holzpelverbe ausgetreten und hHaben demjelben ihre Boll-
madyten entzogen. €8 taudpte nun die Frage auf, ob bas
Sohnamt berediigt jei, irof bes Austri'td aud--demr Wrs
beitgeberverhand iiber bie beiben Beszirfe su -entjdeiden,
Die Berireter bon Slefien und Wiirttemberg Ibaren bom
Shliditer geladen: und audy antvefend. Man verjudite die
rein redilihe Ftage iiber die. Entjdeldung dadurdy au
itberbriiden, bah mian ben Bertretern bder beiden Vezirke
gugeftand, Dol bei der Enifdeibung diber biefe Dbeiden
Lanbesieile dad Lobnamt auf Arbeitgeberfeite von Ber-
fretern aud Gdjlefien und Wilrttembergy bejest lverden
follie. Ta3 geniigte biefen Herren nicht, fie verlangten
audy Die Anferfrafifebung ber Beitimmung ded Mantel-
bertrages, foeldie die Geltung ber Dbezirflihen Lohntarife
bon der Anerfennung burd) die zentralen BVertragdparteien
abhingig madit. Das mupte abgelehnt iverden, worauf
fidy die Bertveter der Beiden Bezirfe unter Proteft Furiid-
gogen, vas jur Folge Dafte, daR bas Qohmamt den Be-
[hluB fahte, in ihrer Abiwejenbeit audh fiir Schlefion uwud
Whirttemberg 31t Yerhandeln.

Jegt exrft fefite der eigentlide Kampf im Qohnamt
¢in. Befjonderd lvar e3 der BVierfreter der Mufifinjiru-
mentenindujtvie und der Stublinduftrie, der fiir bdiefe
beiden Brandien einen Y ohnabbau von 12,5 Prozent ver-
langte. ber audy fiir die iibrige Holzindufirie. verlangten
bie Arbeitgeber, pafs die Lohne auf der Stand zuridperiest
iexben {ollen, twie fie vor Fdllung des lepten Schieds-
fprud3 geftanden Haben, '

Demgegenitber fonnte von Arbeitnehimerieite einlvand-
frei nadygelviefen soerden, dafy die Arbeitqeber ¢35 jehr qut
betjtanbden Haben, die {dledite Gejdjdftslage fiir fidy aus-
gunitBen, indem fie durd) Entlaffungen und Betriebsjtil-
Tequngen die Ushne und Affordpreife gany tvefentlih re-
bugiert Gaben, {o baR fiir ben beabfiditigterr Qohnabban
fein Feld mehr vorhanden ijt, vielmehr bdie Forberung
der Arbeitnehmer auf Lobnerbdhung nur einen gerechten
Qobhnausgleidh darftellf. AWmn 22 Augujt gegen Milter-
nadt Wwurden dann fiir fdmilihe 16 Begirfe die einzelnen
Sdyiedsipriide gefdllt, ivir Haben bder Einfadbheit Halber
in Jiffer 1) ded Gebiedsfpruds die Edldhne fiir tamtlidy
aufeinanbder folgenbe Bezirfe eingefeht. Die Cdyiedsipriide
Baben folgender Worflaut:

Lohnamt
filt bad bdeutide _S.:)nlageinerbe

Berlin, den 22. Auqui 1930.

Tas aitf Grund bed Marfelvertrages fiir Had nentidge

Polgeiverbe vom 5. Juni 1928 L Teir 23 16—1R in Ber-

Binbung mit III. Feil 8% '1-—9 gebitvete Qbhnand saf in

feiner Gikung am 2. Yugut 1930, an lve'Ser feiige-
notren  Haben:

Berlin, den 5. September 1930
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Dberregicrungdrat Friedkinber ald unparieiijder BVor-
fibender

Snbilinger

bort Jaftrotw

Miljes

Tr. Cidengtiin

Bijchoff
aig Arbeitgeberbeijiger;

Gdileides
Geride
Willers
GSdid
Bollmann
ald Arbeitnehmerbeifier
folgenben Schiedsfprudhy gefdllt;

1) Ter CEdiohn betrdgt flir BVapexrn INL 1,16; Bers
gifched Land MY 1,15; Branbenburg ML 1,18; Bremen
9RE. 1,16; Breglau ML 1,07; Diffeldborf INE ‘1,23;
Halle a. S, ML 1,14; Hamburg ML 1,20; Heffen-Nafjau
ML 1,25, Raffel-Ttieberheffen und Walded ME. 1,15;
Qbin ML 1,27; Qippe-Tetmold ML 1,05; Freiftaat
Cadifen IME. 1,22; GSdléfien ML 1,07; CSchlesivig-Hol-
ftein 9ME. 1,15; Wiirttemberg ML 1,19,

2) Die beftehenden Stundenldhne und bie auf Grund
bes § 34 UBY. 1 M.BV. abgefdloffenen - betrichliden Atford-
tavije, die am 1. uguit 1930 in Gellung Wwaten, werben
wieder in RKraff gefeht. -

Seboch fonnen Atforbe, bei benen ber evsielie Ber-
Dienjt bei durchidnittlidier Lelfiung und regelmdgiger An-
beitSzeit ben Prozentfaf ded § 35 AGR 1 IM.B. um mehr
al3 10 Progent iiberfteigt, von ber Befriehsleitung n
Gemeinfdyaft mit ber ATordfommifjion einer Revifion
unfergogen iverden, aud) ofne bag im  Gingelfall die
Boraudfegungen ded § 36 M.BV. vorliegen

3) biejes Lohnablommmen fritt am 1. Sepiember 1930
in Kraft ung gitt i3 jum 15. Februav 1931, Wird ¢
nidt von einer ber Deiden Parteien fedid Wochen vorher,
aljp erftmalig am 5. Januar 1931 Bi3 abends 6 Upr
jdriftlidy gefilndigt, jo Dehdlt e3 jelvells 6 Woden feine
Gitltigleit.

Pie Parteien Haben fidy jiber Annabme ober Ubleh-
nitig Dis 5. Cepiember einjdlieklid) gegeniiber dem unpar.
teiijpen Borfigenden — Gteftin, Oberprafibium zu er-
Eldren.

(Stempel: Der CSdilicdhter
fiie Den Bezitt Pommern.)
ges. &riedldnder.
BDeglaubigt: gez. Unferidrift.

Aug dem Wortlaut bder Sdpiedspriide geht Hervor,
dag bas Lerfange:n der Urbeitgeber nadh Abbau der Cd-
ibhne jucviidgeiviefen ijt. Tasfelbe Sdidjal erlitt aud
die JForderung bes Iiveifergehenden Lohnabzuged i bdex
Mufitinflenmenten- und in der Stuflindujirie. Hier lvarv
Dejonders die reditliche Frage zu pritfewr, da im Mantel-
berireq Tein aum fitr siveierlei Tariflohne eined Fadar:
beiters ither 22 Jabhre vorfanben ift. Aber aichh abgejehen
bon Diejer {ormellen Geife fehlte audy jede matervielle Re-
rediqung fiir den Lobnabbau, da jo dev Lobu nidgt ber
ausidlaggebende Faftor fite den Abjak der Probulle ift.

Ter Schiedsiprud bringt demgemdf zum Ausdrud,
dap nidit nur bdie jeitherigen Taviflohne, fondernt audy die
bejtehenben Stundenldhne und die befrieblid) vereinbarten
Uttordtarife in Geltung bleiben. Tiefe Affordidte find
veriraglidh Jo it Demeffen, daB DBei durdjdmittlicher Av-
beitgleiftung 15 Progent itber Dden ZTariflohn 3 bex-
dienen §ind. Ter Abfak 2 der Jiffer 2 ded SHiedsiprudyes
fieht wor, dab in den Fdllen, o mehr ald 25 Progent
itber deit Tariffohn verdient lverden, audy jeht feftitelende
UTforde einer Madpriifung unierjogen lwerden Idnnen,
man twill damit gewifje Ausmiidie ded Affordweiens DHe-
jeitigen.

it die Unuahme oder Ablehnung der Sdiedsipriide
it einz Crlldeungsfrift bis zum 5. September, obends
T UiLr borgelcben. Tie Gdyiedspridhe befommenr ool
Reditsivafi, twenn fie von beiden Parteien angenommen
find, man ricd demgemdR bie Cnifdeidung abwarten
nijeit.

41. Jabrg.
thilza bes Gemwerkvereins %etniprcd)al;lt

85, Breifswatberjir, 222,

{theckamt Berlin 9198 7 Ulexander 4719

Mittleriveile fdjeinen die Sharfmadper in Sdlefien
ben Uohmabbau auf eigene Faujt mweiter betreiben 3u
ollen, man verfangt die Unterjdirift unter ecinem Ne-
bers, auf dem bdie Jujtimmung zum Cobhnabbau vetlangt
wird. Tie RKollegen erfehen darvaus, yoie bereditigt unfere
Mahnung var und nody Geltung hat, dbag Riiftaeng der
Organifation einer genawen Prlifung ju unterzichen. Jur
Ubtvehr Dereit, mup nady wie vor die Parofe gelten.

Bom Arbeiigeber- und Wirtidafisverband der beute
iden Dolzinbuftrie wnd des Holzgelverhes, Landesverband
Schlefien, erhalten wix foeben die Nadyridyt, bag derjelbe
ben am 22. Auguft vom Lohnamt gefillien Sdicdsfprud
abgelehnt Bat.

Jut Preis{enkunggantion,

Die feitend der Reididregierung eingelcitete Preiss
tentungéaftinn Bat bisher fithlbare Crfvlge hidht gegeitigt.
€3 lwill tenig bebeuten, wemn in einzelnen Subdujfries
gtoeigen, bie ben Roartellpreijen unterliegen, feine Preiss
jenfungen vorgenvmimen lborben find. DHier lagen bdie
Preife meift jo Hodh, bdbaR die RKarfelle fehr leidht einige
Ubjtriche madien Yonnten, ivie dies Dejonders bei bem
Linoleum bder Fall iff. Filx die breiten Maffen bdes
Dolfes fommi in etfter Qinie eine Genfung bder Preije
fiic die nottvendigen Qebensmittel und Bedarfsartifed
in Frage; auf diefem Gebiete ift eher eine Preisiieigerung
als eine Preidfentung feftyuftellen.

Bon allgenteinem JIntereife ift, ivie bdie Grofbanfen
die  Preisfentungsaltion der Regierung beurteilen. In
ben iwirtjdajtliden Mitteilungen der Deutjdien Vanf uud
Digfonto-Gefel(fdiaft, bHeifgt 8 hber dic Rentabifitdt in
ber Deutidjent Indujtrie und die Tonjunihurelle BVedeutung
der Anfimbdigung der Preisfenfung durch bdie Regierung:

penn audy mit dexr Einjdrdnfung vort Probulten
und Umijdgen die Mentabilitdt fidh vieljedy verjdleditect
Bat, fo find bdody Dei iveitem nidit iberall die Geyinn-
miglichleiten in einem Uusmafe gejdivunden, wie es dHie
Sturgentividlung ber leflen Woden andeutet. Audy die
jiingften  Gefddjisabidiiiffe und CErgebnifife Ddes erften
hatbjahres, foweit joldie fdjon vorfiegen, vediifertigen
durdjoug nidit die verallgemeinernde Annahme einer o
tueitgehenden Cridpiitterung afler Hentabilitdtsgrundianen
burd)y ben RKonjunflurabitieg. Nidit die Vlafuahmen der
Regierung zur Fovderung der Vreisfentung, 1wohl aloy
beten offentatine AUnfiindigung Kat iiberdies jebe RKoauf-
neiguig erjticft und felbft unmitteloaren Bedarf zurlict:
gedrangt, Ter gegemviivtige Waremunial it infolge-
oeffenn geringer als ev auf Grumd der eigentliden RKon-
junffurbetveguug 3u fein draudite, und cs tann jidh hieraus
unter ilmitinden cine ploglide Belebung der Nadfrage
entivideln,*

€3 Ioird mir an dber NRegierung liegen, dafily 3t
forgen, Dafy ihre angebiindigie Preisfentungsaftion fein
[eeves Vexripredien iff, jondern audy praffijde Mafnahmen
erzielt. Der Wirtidhaftspolitijde Ausdidup des Reidsivirt-
{haftsrats oird in Den ndditen Tagen feine meuen tnters
judpingen iiber bie Kartellpreije Degiimen. Wir [Buieny nuy
pem Wunjde Ausdbrud geben, daf fidh alle verantivor-
tungsvollen RKieife der Iraglocite ihred MHaudetns Lewuit
find, die Welle ber Unzufvicdenbeit jteiat in cinem Hus-
make, die nidt mehr mit einer Handbetvegung oder einem
Hdpelzuden abgetant lverden Tanm.

I— e — —

ftelfe und Lanne.

TVon Profejjor Tr. Friedrid Tefjauer.

Tie Distuflion [ber bdic Wirtidafisirije faft Dder
gangen TWelt Dhat lvenigjtens an einer Ztelle Cinigleit
ergeben, darin ndmlidh, dak Wicberherjtellung und Gr-
Hohung des Umjakbolumens durdy Senfung der Tetail
preife der entideidende Auslveg iji. Ties legt audy auf
per Dand.  J{ der Troduftionsapparat der Welt an
landwirtjdhaftliden und indujiviellenn Sroundaoitternt der-
magen gefteigert, daf er bei gleidhem Cinjag menidflider
Arheitsfraft mindejtens 20 v. H. mehr Gitter, Wwie nod)
por luenigen Jahren, jur Verfigung felli, fo Dedeutet un-
weigeclid) dbie Aujnabme nux des fritheren Giterquantums

-



e¢ine fdhlechte Ausnubung diefes Probultiondapparates unb
damit Acbeitglofigleit in gefdbrlidhem Umfange.

Mus  Ddiefer  gemeinjdpaftlidyen Crlenntnis, bak
wur  die  amudhernde  Aundnupung bes  rationalficrten
und  verftirften Produltionsapparafes durd) vermebrte

Hufealpne der von ihm gejtellten Giifer dag entfdieibende
greilmittel ber Srife fei, lwevben mun gwei Sdilffe ge-
jogen, audy dviedevum vou nahezu allen {5t‘inﬂncn, alber
mit Jeby unterfdedlidier Vetonung, Ein Teil ber Stim.
mer fichl das jouverdme WHittel, das Umfafvofumen 3u
fleigersy, davin, daB man e Yihne fenfd, um fo allgemein
dre lettbetverbofibialfeit i yteigern, die Preife und ins.
beiondere dic Sonfnentenpreife 3u veduzicren, Tev bdabei
madaral  aujteudyende  diebengedante, durdy Yohufentung
ikt fo febr Preisfenfung ols Vevmehrung des JInbieftifi-
ensfapitols ducd verftdvttes Gowimn su erbalten, viidt
nrodie yiveife Yinie.  Tenn Juvejtitionen find in den
tefiten Jabren da fehr arofem Umiang gemadt worben und
bie Zorge et ums worldufig ndbev, die fdon wollgn-
aestet nwetitionenr duvd) volle  Vejdudfligung  mukbor
Aornaden, als s ihrem pavticllen Yeerlanj nod) neue
i osvseailichent Hmjang  bingugnfilgen. Tie ans der qe-
geaitavtigenr Yage legitimer Weife qgeogence Sonjegeiny
gebt aut eine Yohujentung, die jid) in Preisfenbing
attsiticlen toll.

Audere rtorest 3iehen bdie Sonfequens, wmnaiifelbar
pie preisbiloung, fnsbejondere dev lehfen Sand, aber aud
biv der qebumdenen Grunpditofi- und Maldjwige angifajfen
und dabei den Yol nady IMGalidifeit i jdonen.  Jhre
Wnild gebt dabin, daR ein Preisabbau unter Iweitge-
heuder Nnjrediterhalittig der nominalen L8hne  miglidy
jei.  Zic veriveifen auj bdie Steigeing der Preisfpanne
juidger Prodientens und  Qonjumentenpreis; fie wver-
Weilen aui die grofe  Crleidtening, soveldie bie 3ins-
reduftion G den lebten Woden  gehabt  bat; fie ver-
weifenr davauf, daf die erbdbhten jozialen und Steverlaiten,
die inmer iwieder jur Vegriimbung der crhbhten Preis.
ipatte anactithet werden, jid) ju audy im Ygrar- und Jn-
dujtrie-Grunditofigebict geltend madyen, o frof diefer
erhabten Yajten durdy Rationalifierutng cin jtexfer Preis-
abbau crreidht werden fonmte.  Zie vermeijen  endlid
davauf, dah eine wmfangqreide Senfung ber uwominalen
Vohe sunddit jedenfalls cine Sdpvddpumr des  inneven
Marftes Derbeijithren miiffe.  Hifibtlidy diejes leften
Jujmiunetilanaes wird jo oft bemerE, daf bie ITheorie
bost der Ztdctting Des  innmeren Marfes bdurd) Hobes
Yohuniveau Yecaltet wd als irvig dargetan fei. JIn Wirk
Libleit ift aber eine Degrilndele Wibdberlegung dicier An-
jict von dem Jujanmmenhang des Yobanivemus mit ber
nuteren Stautfraft an Ieiner Stelle erfolgt.

Vohujenfungen find eine medaniidye, fiir den ober:
flicliden Betradter jehr nabeliegende, Jojujogen jtmple
Methode. dud) bei ernjten Auforen jindet man eine A
auatenticrititg 1vie »ie folgende: Vohnjenfungen feicn bei
Tepreifionest eine ebenjo notwendige Vorausjefung fiir den
Aufidivung wic die Zenhung dex Matcrialpreife oder
ver Jinfeir. Tenn pie bei den Materialien bhinge bdie
Dihe der Fadbfrage won ber Hihe Ddes Preifes ad.
Zenfe man aljo, wie den Preis der Koble jo den bder
menivlidben Aebeif, fo WBune man alle AUrbeiter ivieber an
ibre Arbeitsitellen bringen. Dabei ijt ciniges iiberjehen.
Wenat i 10 Tonnen Koble billiger Tauje, dbann Habe i)
im oligemeinen 10 Tomnen Koble von der gleifien Be-
jdbafienfeit ivie wemn iy fie tewerer gefauft batte. Aber
et iy Ddie Arbeitstrait von 100 Meniden Dbilliger
Ftfe, 1t o3 bdann jdon jider, daf  Diefe perbilligta
Urbeitsfraft Ddiejelbe ijt, qualitativ und quantizativ? Jit
nidi bie menjdilidre Arbeitstraft ecin fehr biel jubtilerer,
empiindliderer Produltionsfaftor als Kohle wnd Gijen?
Nat es jid) nidt erwiefen, nidt einmai, jondern Bum-
dertmal, daf die Veiftung der menjdliden Arheit inner-
halb gewtijer Gremzen und insbejondere in ber Nahe von
Itiitiden Punizen jogar rajder whadit und fink, cls die
Besablung fteigt und .falit. Gan; bejonbders, twemn die
Besehlung eine gewifje Grenge unteridireiict, io dag Le-
benshaltung und Ddamit Gemiits- und Getjtesverfaijung
des rbeitenden jtarf Beriibri Iverbem, bringt die Cobn-
jenfung nigd eine Merbiliiqung, iondern eine LBerienerung
ver Lrodubte heroor. — Gewif, gidt e5 qud hin-
jihtlih des Vohnniveaus belweistriftige Argumente. Gin
vehnivecu fann voltswirtidafilidy fberjteigert jein, fo
dak s die Theltivettbemerbsiahigleit eirer Produlcion
erichiifter: und damit Hrbei-slofigleit Herbeifithrt. Tenn
neben der vobnbbhe Ht alé vollsmirhdaftlih mindejtens
cladwivertender Faftor das gefamie Cofnvolumen eines
Tirtidaitsgedieies 3u beriidiichtigen. TWenn iberjteigerie
vabne beloirfen, dak die gejamte Lohmiahlung e¢ines Ge-
biete5 empfindlidy juriidgedt, dann it ein fritiidies SMerl-
ma. gageden, Die Yohubdhe jelber einer Prifung 3u
nferyehen — —

Wher um {ir Den ganen Bereidh der vieliad verilody-
fenent Friien fiber Den 3ufammenfiomg siotiden Yoim unb
Freis mit Viidfidt cui die Uebermimdung der frife von
einem oohiefilnes WMerfmale ausiueden, it od swedmakig,
de Iesielzirtiiafilide Grundrelation smifden Unhin und
et pasjelbe i, swijhen “oin und
sGltenmenge pro Cofneinhelf, wobei in
523 Gutes die CTuclitdtslomponenie einge-
i2iefien fein mm® jum Husgamgspunti 3u nefmen. Aife
velineblungen Selteten barim, DaR der Jirbeitende einen
Teil ez purdy Teime Hrdeir geidaiienen Giferiveries jelber

e vingr es, mit finfenber Auiendung menjdH-
Fer Zroeishralt ein griveres Tolumen vollmirtidaii-

=
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Er wobtiner Sides Derporyubringen und 3u  verteifen,
pEni it Lx Sombe bie Cuitvidiung in Crdmung, unmb

ber Lofn, b. h. ber Unteil an ben durdy Arbeitdeinfap
gefdaffenen Giitern, lann mitfteigen ober mil anbeven
Worten bdeffen Kauffraft lwadfen. '

Wie fteht ed nun dbamit in der Nadfricqiveriobe?
Turd) alle Komplitationen It fidy Hier das Wefent-
lidie als einfady erfennen. &3 fteht im Anfang biefes Auf.
fages: Jn gropen Teilen ber Agrarprobuftion wmitd dex
Grunbindbujtrien ift bdie Lelftung pro Arbeitsaufivand rve-
jentlidy geftiegen; lwenn damit uglewd ber Reallobn m
gleidyen Berhdlfnisd ober fogar weniger ftieg, jo daR nidt
weniger, fonbern ¢her mehr Giiterleiftung auf den Y.
beitseinfal entfdllf, jo ift dagegen im gangen nidits eingu-
wenden.  Eimpdnde fonmen fidy damr nur auf Cingelheiten
begiehen,

s crgibt fidh aus dem Bild — und man Fam e
aus fehr  wvielen Cingelbeifpielen iwetter erhirien —,
baj Produbtion und Lobn geftiegen find, bafy aber feiness
tuegs bi¢ Entivhnung bes menfdilidien  Arbeitsauimwandes, b,
b. der Giiteranteil dev menjdhl. Wrbeitslvajt, gegeniiber der
gefteigerien Gilterjd)dpfung fidy iiberhoht hat. — Damit
it auch qrundfaplidy widetlegt, daiy etwa die jepige grope
Arbeitslofigleit 1hre lrjade in ben gefteigerten Lihuen
hitte.  Man verweift auf Franlreid), wo bei geringem
Nohnniveau bie Arbeitsiofigleit gering ift.  Uber man
Droudit mur von Frantreidh nadh Schiveden zu gehen, wo
bei einem fticrber als bei und geftiegenen Lobnuweau bie
Urbeitslojigleil Hein blieb, Dier liegt nidt die Mijodpe.
— Tie lrjade ijt vielmehr, ivie in etnem fritheren rtitel
ausfiibelid) dargefegt, in der verfdfobenen Helation Zivi-
fhent Dean “Produttions- und dem Berteilungsapparat 3u
jehen.  Tiefe Verfdhiebung befteht darin, dag der Produt-
tionsapparat iiber alle joziale und ftewerlidhe Velajtung
burdy Rationalifictung Derr werdend feine Yeiftung bei
aleidhem  menjdlidyen  Arbeitseinfaf gejteigert fat (und
jeine Preife fenite), aber biefe gefteigerte Leijtung jepd
nidit Ios iwird, injolgedeffen einjdrumpit und Avbetts-
frajte entldpt. Gr iwvird fie aber nidjt [vs, weil bdie
Tetailpreije und die gebuidenen Preije feils nidht, teils
nur o aBgerid der Sentung der Grumdpreije nadjjolgen,
eil i Berteilungsapparat an Stelle der Rationalijie-
wung vieljady cine Aufbldhung erfolgt ijt, o dag diefer
Ypparat die Belajtung durd) Stenerechdhung und foziale
Naft iyt lfiberiounben Hai. Werden aber die an ber
Bajis verniehrt und rationeller erzeugten Giiter hn Ein-
selprels nidt billiger, jo fann bie Vermehrung nidt ge-
tauft werden. Cs gabe theoretijdy zwei Audwage: Cinen
wBllig falfien, inflatorijhen, inbem man die Mominals
einfomme. auf ver gangen Binie erhohte. Tann iwiirbe
bei gleidhbieibendem  Tetailpreis zuuddyit mehr gefauft
erben ldaiten. TaB man bdas nidt Ffanm, ijt jelbijts
berjtandlid). Tiejes IMittel Dat immer verfagt, aud)y des-
halb, iocif bdie verjtdrfte Sauffrajt in der Jmwifdenjdidt
jleden Dleibt und bamit erlijdt. Das andere Mitiel ift,
sunddyt die Nominaleintommen als gegeben Dingunehmen
und, folange fie nod) bejtehen, jie Dadurdy faufbrdtiger
ju wtadien, dapg bdie Cingelpreife gefenft iverben. Dicjer
fegtere, allein mbglidhe TWeg muf von eciner ihres tigenen
Sdyidjals beivnpten Bolfsgemeinfdhait geganggen iverden,
und jwar o, daf alle Methodbenr zur Petailpreisfentung
(Jinsverbilligung, Rationalifierung bdes Berteilungsappa-
rates, Vercinfadping ber Siiten, AWbbau ungeredytiertiger
Spaunen — 1vie bei einer groBen 3ahl der IRarfenartifel
—, Jieduition itberbefester Gebiete ujivn.) fofort in die Hand
genommen werdem und nur in einem gemiffen Ubitand
und mit jehr groper BVorfidyt dad jubtiifte und geidhrlidyte
JNittel Der Lohnreduftion.

Gang ivitd man an bdiefem IMittel nidyt vorbei fom-
men. 3 einigen Gebieten ift bereitd die Entividiung
jo iveit porangejdyritten, dafy das Jntercjje, das Lohuvo-
lumen mwieder 3u erbdben, jtarfer ijt als das Siitereife,
den CEingellohn auf der gegenipdriigen H6he u halien.
Ju einigen Gebieten ijt e3 andy jo, pafj die Wettbelverbs-
fibigleit auf bem Weltmarlt, die ja oft an dem lelten
Progent der Kaltulation hajtet, nidyt anbers mebr aquj-
redjterhalien ober zuriidgetvonvien iverden fanm. Aber in
Der IMebrzafl ber Fille ift e3 {o, Daf eine nrertlidhe
Preisjenfung durd)y Rationalijierung nnd Angleidung 3u-
nddit ohne Lobnfentungen mbglid) ijt.

Bom Stendpunit der nativnalen Wirtidhaft it es von
enfidieidender Bebeutung, bden Rationalijierungsmagnal-
men, wozl aud) die Korveftur ungereditiertigter Preishil-
bunge: {Rartelle, Marfenartitel), Preisipanmen und Preis-
bindungen im Berteilungsapparat und im Gebiet der ge-
bunbenen Grunbditoffe zahlen, den DBortriti vor ohn-
jenfungsalfionen 3u geben. Tenn Preisfentung bei gege-
benem Ftominaleinfommen bedeutet Steigerung der realen
Sauilraft. Nad) Grhdhung der realen Raujtrait fann an
<tellen, Wwo é5 notwendig ijt, eine RNominallofnfenfing
Flag greifen, ofme bdie eben ermdhnte Gefahr Heraui-
jubeidyioiiren, die Darin Dejteht, Daf eine Lofnienfung
bautig gur Leifmmngsfenfung wird (und in diefem Galle
feine Grleidhferung der Produftion eintritt), wemn durdy
die Cenfung bdie Lebensbedingungen des Arbeitnehmers
itarf Deeinfluft jverben. %Aber aud vom Ctandpunkt der
iagliden Verhandlungspelitif ift e5 leidyter, audy menjdy-
lider, fo vorgugefen. Wema man ouf Grumd g efunben
itatiftiien  Materials zeigen fann, bag ber Reallohn
inmerhalb einer gewijfen Spanne Jeit durd) Preisfentung,
jagen wir um 10 . H., geftiegen ift, fo mwerden die Wi-
berjande, in einem FKitifden Gebiet die Ftominalldhie
mapooll 3u fenfen, fehr viel geringer Jein, inie enun man
berlangt, dag ber Arbeitnehmer Pei den Cenfungsmaofg-
nahmen ben Roriritt itbernehme.

Wit haben im Borangegangenen bder Lohnfentung alle
anderen Faltoren in einer Gruppe gegemitberitellt, bie

| preisfentend wilen. (Inébefondere Vejeitigung bec Huf-

blabung,- 3ing- unbd Laftenfentung, Hationalifierung uud

- Bereinfadjung.) Lobnfenlung Iodirbe ja in erfter Linde

auf bie Grundprodultion uridivitlen, it in erfler
Linie auf  ben Berteilungdapparat. Aber bie Grinbe
probuftionen find Heute jdon imjtande, bel angendbert
voller Ausnupting. und bei ben gegebenen Lobnen, bie
Preife gegenilber ber Pergangenbeit zu fenten, und Haben
bag ja aud) getan (ausgenommen bie PatellmdRig ge«
bunbenen). JIm Berteilungsapparat Iviitbe die Lohnfens
tung bel leitem nidt jo jtarl wirlen wole in ber Pro-
buttion. Gtdrfer iviltbe ivirken, bdaf die iiberviviegende
3abl ber in ben Probultionen Befddftigten nun junAdit
wertiger Ioufen fann, Wir wollen an einem Zweiten Bild
einen allerdingd cinen eflvas fummarifden Anbaltspunty
bafilr geivinnen, daR ber Berteilungsapparat an {éﬁfgt
eigenen Nationalifiecung anpaden mug, und bdaf bﬁlg
nicht etiva durdy Lobnfentung erfeht werben fann,

Statiftit der im Qanbel bejdbdftigten Perjonen iveift auf,
bap fitr bie Verfeilungdaufgabe bes beutidhen Innen-
marttes (beffen Bolumen gegen 1913—14 nidht lefentlidh
grofer geworben ift) 50 v. . mehe Perjonen bHenuft
werben.  Aber e$ gibt nod) ein droftifderes Beifpiel.
Ler Morfenartifel nimmt einen immer grifieren Raum
in ber Verforgungsiwirtidaft ein, nad ben vorfidtigen
Sdiiftungen bes SKonjunffurinftitutes fHeute fdon 15 His
20 v. H. Diefe Entividlung ift an und fie fid) audy au
begrithen, “Ter Marfenatilel Hat nicht nun den BVorteil her
LCualititss, Geidts. und Sauberleitsgarantie, fondern
et Dat rnod) einen lveiteren, gans grofen Borteil, Cr ift
am cinfadjiten und billigiten gu verteilen. Ter Saufmann
braudht nidyt ausyupaden, abzulviegern und eingupaden, e
Dot Peine Nefte und Ubfdlle. Cr braucht nicht {eTbiténbig
Qualitdten nadjpupritfen und zu reflamieven. Ter Mars
tenariilel ift einer ber ivefentlichiten Unfapuntie filt bie
Berbiiligung des BVerteilungsapparates, aber augendblidlid
ift — gang abgefehen bavon, dap aucdh bier nie bder
aiormale und nicht nur vorlibergehende Preisritdgang auf
ben RNohftoffmdrfien taum jur Nusivicfung gefommen ift
— bie Preidfpanne der Marfenartilel vielfad) die grofte
unter ben Preisfpannen. Tbivohl er am fenigiten Ve
teilungdarbeit und -fpefen benstigt, twicd er in der BVer
teilung mehr vertewert als die Mebhrzahl anverer Gilfer.
Go Wwird ex gerabezu der IMiffion entzogen, die er volls.
irtjdaftlidy hat, ja er fept fidh in diefem Punft in
biametralen Gegenjag zu feiner boitsirtidaftliden Mif-
jion. €3 ‘loird Teinen Bollswittjdaftler in Teutfdland
geben, ber diefen Juftand ettva fitr objeltiv vidtig halten
unb bperteidigen midite. Die Jufunft des Marfenartifels
— bem ivie gefagt eine groBe Miffion aulfommt — wirh
davon abbiingen, ob bie Bernunft der ihn tragenden Wirt.
jdaftslreife ibn feldjt.jo Hanbhabt inie bas fozialnyict.
fhaftlidie Inierejfe e8 erforbect. '

Sufammenfajfung.

Unter pen IMitteln zur Preisfenfung -~ bdie 3ur
Oerbeifilhrung eine3 gefteigerten Umfagvolumens nots
lvendig ijt — Debeutet Qohnabbau bHas bollswirt{daftlid
gloeitdmeidigfte, und am fdrverften und gefdhriidhiten zu
Handhabende. Dennod) lvitd man in einigen bejonders ber
seidpneten Fdllen nidt ganz von feiner Aniwendung Ab-
ftand nehmen Ednnen. Aber generell haben die anderen
dMittel ben BVorrang. Der Nominal-Qolhnabban ift, folpeit
er aus angegebenen Griinden unverineidlidy ift, erleichtert,
wennt porangegangene SKonjumpreisientung den Reallohn
ethdht hat. — Die Tatfadye, daf bie am leichteften und
billigiten au verteilenben 9Marfenartifel, beren Bedeutung
fiic ben Daushalt ausd an fidh beredtigten Gritnden ivddit,
in der DBerteilung mit am meijten verteustt verden, ift
nidit 3u redhtfertigen- und fteht im Gegenjag 3ur volfa-
wirtiGajtlihen IMifjion besd IMarlenartifels jelbit.

(,Ter Heimatdienft.”)

 Wniiales Jeratiens

Tem Beijpiel der grogen Arbeitgeberverbinde fol- -
gend find aud) eine Anzahl Groffivmen dex Brandenburger
und Berliner IMetallinduftrie dazu iibergegangen, Qohn-
und Gebaltsliivzungen vorzunehmen, man fehte fich ein-
fad) itbex bie Vejtimmungen bder Deftehenben Tarifoertvige
binteg.

Tad gab bem jeBigen ReidBarbeitsminifter Veranlaj-
fung, in einem befonbderen Grlap hervorjuleben, dof bei
Bergebung von Reid)s- und Staatdaufivigen darauf ju
adten fei, dba Firmen, beren unjoziales BVerbalten durch
grdgere Cntlaffungen und Lobn- und Gehaltstiivzungen
feitgejtellt fei, Bei bLer Dergebung folder sifentlichen
Arbeifen auszujdliegen feien. DTas hHat in  iveiten
Sreifen, Defonberd unter Dden Arbeitnehmern Untlong
gefunden. €8 twar unverfennbar, bag die befannien Fiz-
men b, CSiemens, BVergmam . a. nur damit gemeint
fein Tonnten, ba bier befonders Gntlafjungen, tvie Qofn-
und Gehaltsredbuzierungen vorgenontmen lvaren.

Tieje Firmen im BVerein mit dem Berliner Metall-
inbuftrieflen ivurden Ddicjferhald beim Reiddarbeitsmi-
nifter Stegerivald vorfiellig und twider Erivarten, im Ge-
genjal 3u bem Cxlah bes Minijters, lourde diefen Judujtri-
eflen beftdatigt, dag ber Erlaf auf fie feine Anivendung
finden folle, aud) feine Jiveifel an ihrem jojialen Ber-
balten befteben, Tied gejdial) in ber Qeit, in ber iveiter
fleiBig die Gebalter geliirst yuurden.

Jugwifden ivaren bei bden Urbeitsgeridhten bement-
fpredende Kiagen anbingiq gemadit worben. . Tex Gepert-
fhaftsbund bder Anugeftellten erreidple Beim Hrbeitsge-
ridyt Brandenburg ein obfiegendes rteil, indem dad un-



jogiale Terbalten ber Firma amtlidy fejlgeitelit Imirde.
Doy - Neideaibeitbminifter it anfdeinend an dem Urteil
aditlo8 voriergegangen. et hat das Berliner Arheits
getidd gleidfalls bad unfoziale Berhalten bder Firma
Bergmann fejtgeftelit.

Ter Gelverlidiaftsbund ber Ungeftellten (. b. W)
timmt in folgenber Erlldrung su der ganzen Ungelegen-
heit Stellung:

woereitd in einem Sdireiben an bas ReidsSarbeits.
minifterium Hat bzr &. b, ¥, unier PHinvels auf
feinen im Brandendburrer Organ ,Der Gaufpiegel” bers
Difentlidten Artilel, , RKRitubigung ald IJubildumsgeident
etlidvt, bag Die in bDen lepten Tagen durdy die Preffe
perbreitete Anfidt Ded8 Reidpsarbeitsminijteriums unbalts
bar ivdre. Nadbem bder Herr Reiddarbeitdminifter an
ber Grlldrung, dad Verhalten Dder MVerliner IMetallindus
frriellen tpdre nidyt unfozial gemefen, an bem vom GTA.
erfirittenen Branbenburger lrteil borbeigegangen ift, hwixd
et bad Urieil bes Verliner ArbeitSgeridtd bel jeiner toeis
teren  Handlungsiveife nidht auper Adt lafjen dbitrfen.
Der Herr Reidsarbeitdminifter Hat die Oeffenilidleit
am 30. Juli ivijfen lajfen, bal unfoziale Firmen feine
GtaatSauftrdge echalten follen. '

Fadwem jolwohl basd Branbenburger iwie basd
Berliner Urbeitigeridit die Tariforitde feftgeftellt
haben, Wwitd ber Herr Reiddarbeitdminifter nidyt
umbin Linnen, ju feinem Grlaffe bom 30. Juli 3u
ftehen. ;

Ter GDYU. teilt mit. dbaf nunmehr bie Angeftellten
ein fariftriftiged Cingreifen desd Retddarbeligmintiteriums
erivarten. Die Firma Bergmann Eletirizititsverle, ber
Tariforud) bejdeinigt tourde, erfreut jid) der beften Kunb-
fhaft ber Gtaatsbebdrben. JIndbefondere bie ReidBpoft
gebdrt ju ben filindigen Wuftragggebern biefed Vetriebes,

Tad ReidhSarbeitdminifterium hat dte Berpflidys
tung mit allen ibm gur Berfligung fehendben IMits
tein  bie vom Reidhdbeidajfungsprogramm  Des
badhten Firmen zur Erfiillung der fozialenn BVecp(lidh-
tungen, 3u benen autch die JInnebaltung bes Tarif.
bertrages gehdrl, anzubalten.

Die DOeffentlidleit hat ein beredhtigted Juterejje bda-
ran 3u erfafhren, ivad mit ihren Geldvern gefdhieht und ob
unjogiale Fivmen mit ftoatlider Unterftiipung ibre un.
fosiale Politit ihren AUngeftellten gegeniiber fortfehen
biitfen. Hanbdeln Cie, Herr Reididorbeitsminifter!”

Jm Jufarnomenbang mit ben Borgdngen in ber Berr
liner 3Metailinbuftrie ift bie Gtellungnafme der Vereinis
gung ber [leitenben AUngeftellten, die belannilidy bie “tarif-
bertraglidien Bindbungen und fie gelvertidaftlide Organi-
fation ablehnt, aufidlupreih. In ber Jeitfdrift der Wer-
einigung ber leitenden Ungeftellten verdffentlict Dr. Milf-
felmann  aufjdufreidie Ausfilbrungen bdaritber, ob bie
Mapnahmen der Berliner Metallinduftrie in den inmeren
Berhdiliniffen bder eingelnen BVetviebe der Metallindujtrie
begrilndet feien ober nidht. Tr. Milffelmann, bder fiderlid
burd) feine 9Mitglicder idiber fehr guie Jnformationen
verfilgt, jhreibt: -

pTer Dinveid auf die Notwendigleit, die Fitma
finangiell gejund 3zu exfalten, Beriihrt eigenartig, da
fein Menjd) daran ziveifelt, baly bie Firma Sies
mend aud) gejund bleiben Inicd, wenn {ie die Aus-
gaben fiir 10 Progent der Gebilter der Angeftelltens
fhaft widht fparen Iviitbe, sumal bdiefe 10 Progent
in ihrem Cnbeffelt ipicllich nidpt jo cusidlaggebend
finb. Niemand 3tveifelt, bak audy in diefemn Jabre
bie Dividbenbe bei Siemens nidt viel unter ber Di=
pidbeitde des Vorjahres jein twird.”

Nody eigenartiger fwiclt dann der Abbau, wenn
cinzelne Adteilungen dadurdy gar nidt mehr in der
Xlage {ind, die QArbeiten ausfithren ju Idnnen.

Jiveijellos it es ridtig, was von Dem Leiter bes
Berbanbes der Verliner Metallindbuftriellen, RedHisanivalt
Dppenbeimer, in einer Nuudfunfrede ausdgefiihet ift, daf
Angeftellte bei ben legten RationalifierungdmaRnahmen
nidt in bem Make entlajfen jeien algd Arbeiter. ber 3
iit darafteriftiidy gerade fjiit eine niedergehende Son-
. junffur, doj '

bei aitstleibenden Auftriigen weit mehr Augeftellte ge-
braudit werden afs bei Heigernder Sonjunfiur,

- Bei niedergehender Konjunttur mui ganz andere Pro-
paganda gemadit ‘tverben, wriiffen tweit mehr Projetta
ausgearbeitet twerben, jeder Sunde verlangt anbere Be-
bienung, Taber ergeben fidh jet jdHon bdie NRlagen bder
Bitrodjefs, dbap fie

nidyt wijfen, wie jie mit eiwem verringerten Perfonalftand
die laufenden Arbeiten erledigen follen.

Bei bem {dematijden Abbau der BVetliner Metallin-
hujtrie ergibt- jidh ferner, dak gegen die Kimbdigung Cin-
. fprudstiagen tvegen unbilliger Hivie ufrw. ujw. erhoben
Toerden. GS werden Abfindungsgelber gezablt, jo bah bie
gange Aftion ded Abbaues bderauf BHinauslanft, bep

lefiten Gndes gor nidyt gefpart wird,

Gang beplagiert wirtl aber bie jde ~*%bhe Entlajjung,
Toenn eingelns Betviebe der LVerliner Metallindbuftvie vor
bér  Hodjaifon jtehen und nidt Yoiffen, wie e bie Auf
ixfige ecledigen follen, da cerabec bag Weiliradudazihih
bor er Tiiv fieht.

- Die gange Altion der BVerlivor Metxiindufirie it Lein

Ruhmeshlait fir die Wirtjbafisiihmury. Fur bdas eine |

[aBt iy feititellen: @3 find qlle Fehler gemaait worben,
bie gemadit Iverben Bdnnen. Wivtidaftlidy-finanjiel! Lapnt
aus8 ber gangen Cade, vom voltéwirtidaftlicden Stand.
puntt aus betradjtet, fehr twenig Beraus,

Cs bleibt Nabitalifieruny und BVerhegung.

G3 Dleibt Cdibigung von Angeftellienididten, bie
e8 Wirllid} auBerorbentiid) {dpwer Haben.

Und ba8 Ganze ift die Preis: und Gehaltsfentung
ber Regierung Briining.”

Tiefe usfithrungen find gerade in ihrer ftrengen
Cadlidhleit eine um fo vernidtendere Berurteifung bder
Attion dber Berliner Metallindbuftrie,

fius der Gediner Goladuftre.

- JIn der Tarifjtreitfade im Berliner Holzgeiverbe Hatte
ber Sdlidtungdausiduly Grof-Berlin belanntlidy den Par-
teien qufgegeben, nodumald Berhandlungen ju fiihren, Ge-
bor dad amilidie Sdlidtungsverfahren eingeleitet ivicd.
Das Cdliditungsverfahren wurbe bemgemip bis um 30.
September gusdgefefit. Die beleiligten Bertragsparteien
jinb {ich dariiber einig, daB ein nodimaliged Verhandeln
bie Parteien nidt ndber aneinander bringt. Mittleriveile
ift ben rbeitgeherverbinben eime Forberung adf Er-
"hohung ber Lobne jugeftellt worden.

Nunmehr ift an den Shlidhtungdausiduf der AUnirag
gejtellt tvorben, bas Degonnene Gdliditungsverfalven zu-
ende fiibren und biefes Berfahren audy auf den AbIHu
eine3 meuen Lobnablommend auszubehnen.

ur Relipstagsmapl,

Wenn bdiefe Jeilen in die Hinbe unferer IMitglicoer
gelangen, trennen und nur nod) lenige Tage won bem
Jeitpuntt, an em mit dem Stimmgeitel {n der Hand
{iher dbas Wohl undi Webe des deutiden BVolles entjdieden
werdben {oll.

Tiejer Wabl wird an und filv jidh eine grofere Bes
beutung beigemefien, gilt e8 body zu ecrproben, ob basd
Deutfdie Boll politijdy veif ift, um einen arbeitsfihigen
Reiddtag u fdaffen. E8 halt jdiver, jidy ein abjdiies
Benbesd Utteil erfauben zu dnnen, bie ungeheure Not besd
Bolled ereugt Erfreme, bie bei normalent BVerhiltniffen
nidt in bie Erjdeinung treten nnten. Hingu fommt das
“ tiipelbafte Verhalten ber gang vedis unb gany linld ‘ge-
viditeten Rreife, gevabe ividerlidy ift dbad Bejdmieren bex
Déufer und Firmenjdilder, zu allebem gefellt fidh nod
bie rohe Geiralt. TWas politijhes Dentoermdgen nidt
exretdit, joll die rohe Gelvalt erfehen.

Wit ald Gelverfvereine find feiner Partei verbunben,
it {ind parteipolitijdy nemtral. Aber wir ftehen berouht
auf dem Boden der Heutigen Staatdverfafjung, auf dem
Bodben der Deutfden Republit. Seit mehr ald 60 Jahre
find Ywir jtinbig Demiiht gewejen, unfere Mitglieder 3u
penffdhigen 9Mdinnern zu erziehen, s Staatsbilrgern, bdie
fih in jeber RLage ber vollen Beranfivortung Hewufyt
waten. Was qgewerlidhaitlide Erziehung bermodt, BHat
der Rrieg und ber Rappuijdh betviefen. Die Gejdidde
iird Yier einftmald der objelfivjte Veurteiler jein, wie im
Jabhre 1920 durdy Aufruf zum Generalftreit die geplante
Tiltatur vereitelt tourbe. Da waxden zume erflen Male
bie Rreife, die fo gerne mit dbem Sdbel vaffelten, getvabht,
baB d8 eine Madyt gibt, die fiirler ijt, ald alle ihre Ba-
jonette. Tasd mibgen fid aud) bie Kreife gelagt Jein laffey,
bie jeft jo leidhtfertig mit bemr Feuer jpielen, bie. an bem
Elend, an der Volsnot aditlod voriiber gehen und burdy
Amivendung von roher Gewalt Trauer in die eingelnen
Familienfreife tragen. Wit Tvexrden jeder Diftatur den
{dydirfiten Wiberfland entgegenjegen. Fiir ung ijt bas
Belenntnis zum Gteat, zur deutjden Republif Lein Lip-
penbefenntnis, jondern SHerzendjade. Tarum erfiillt es
s mit doppeltem Sdwnerze, daf diejenigen Parteien,
weldye jidy ebrlidy zur Republit belennen, nody nidd den
Mut und die Kraft aufgebradt Haben, jidy unfereinander
{iber die Ausgeftaltung der Hepubli? sy einigen. Tlefe Er-
fennirid Dridht {idy ‘Tmmexr mehr Babm, bis Hinauf in
pen Fithrexichichten Pat man erlannt, dag man eithveife
faifhe MWege gegangen ift, man BHat politijde Sonder-
intereffen diber das MWoht der Gejaintheit geftell. Uniere
Kollegen Iverden Dbei biefer Wahl vor e¢ine bejonbers
jdhsierige Aufgabe geftellt, twir Haben jedbody das Ber-
trauen, dap fie ouf Grund ihrer gangen Einjlellung genau
wiffen merdben, welder Pavtei {ie ihre Stimme geben
iperpent.  lUnjere Sollegen toerdben Dabei in Crmigung
su 3ieben Daben, dap jie ben Parteien ifhre Stimme nidit
geben Ibnnen, bie und als Gelverfoereiner dauernd be-
tampfen. :

Wir brauden eine Stirtung bdes AUrheilunehmergle-
ments, Damit bie in der Berfafjung veranlerte Gleidhbe-
reditigung afler Biivger {id) in der Praxid audy wirllid
burdhfest. Die auf dem Papier flehende politijde Frei-
heit nitht 1me nidis, toerm bdie Gejegmajdyine pbon den
Gegnern der Arbeitnehmer Geherridht toird. Unjer Houpt-
tampf Dejteht taglidh in ber Juriiddringmg der unver-
fdhd@mien Forderungen bder Kapitalmadie. Ter Erringung
einer fjogialgeftalteten Republit muB unjere RKraft ge-
vidbmet fein, jeds BVerjdledterung der {ozialen Geleggehitng
muB mit alion Mitteln Heldmp{l ‘verden, tvic wollen einen
fijeieddhey Lionaler und  jozialen Bollsitaat.

Wableedht, it Wahlpflicht.

[ T

Oie neten Aeaderungen in der
Rrankenoerqicyenng.

Tie ouf Grund bed Artileld 48 der Neidisveriaffung
erlaffene Fotoerorduung fber bdie  Sranfenverfiderung
bringt einjdneibende enberungen mit fidh. Insbefondere
lexden  Die  Leiftungen ber SKvanlenfajjen vielfad) in
entidjeibenber MWeife redbugiert. AUudy bas Fedyt dor Saf
fenorgane, durdy entfpredende Gapungsindenmgen eine
gelne Ueiftungen ausjubaven ober iiber bden Ylahmen der
gefeglidienn IMinbeftieiftungen hinausgugehen, ijt durd) die
Notoerordbnung vielfady befeitigt. Tabei Hal das Selbit-
berlualfungdredit ber SQranlenlajjen ecine weitgefenbde CGin-
jdrintung erfahren, iwobei nod)y zu ecrwdbnen ift, daf die
Notverorbnung fiir alle Kranfenfajfen, alfo audy filr die
Betriedd-, JInnungs. und Cifaglrantentafen gili.

KRrantengeld

barf tinftig filr bie erften drei Tage niddt melr gezablt
uerben. €8 Ddarf aljo erft vom 4. Tage bder Wrbeitsuns
jabigleit an gezabit iverben, und war gurundidblich nuc
nody in Hobhe ber Hilfte des Verdienjtes. Cndet bie e
beitdunfdbigteit an cinem Sonntag ober einem ftaatlid
allgemein anerlannien Feiertag, fo twird fiic diefen Tag
fein Kranfengeld gezablt. TMWer die Kaffe nidt iunerhalb
einet Wodje von jeiner Crirantung Denadridhtigt, lduft
Gefahr, filr biefe Berjdummis Dejtraft ju Wwerben. Ga
erhdlt erft Krvanfengeld von bem Tage ab, an bdem er
jidy Dei ber Saffe gemeldet Yat.

IRitglieder, bie twdhrend ihrer Kranfheit Lohn ober
Gehalt weiter begiehen, erhalten wihrend bdicjer Jeit iibers
haupt Tein Kranlengeld.

3um Ausdgleih bafiir hat die Capung entiveder bdie
Beitrige fiir diefe IMitglicder entfprediend Herabzufepen,
pber bdas SRrantengeld, Dad nady Wegfall bdes Loljnes
gu jablen ift, um 10 Progent ju erhohen. Tie gleiche
Beftinuimung gilt oud) fiir Housgeld, alfo fitv diejenigen
Lelftungen, die an Familienangehidrige ju gelvdhren jind,
wenn ber Crndhrer in einem Kranfenlaus obder in einer
Deilanftalt untergebradht ift.

Bei bar Abnabhme von Argneien, Heil- und Stirfungs-
mitteln mup ber Berjiderfe von ben Koflen jeber Verord.
nung 50 Pfg. an bie abgebende Stelle (Apothele, Ban-
bagijt, Optiter) zalilen. Betragen dic Koften pder Urzenet
weniger ald 50 Pfg., fo braudt nur ber geringere Betrag
gezablt gu wetben. Das gilt jebody nur fiir Mitglieder,
Bei Criranfungen von. Familienangehirigen muf in ber
Regel die HAlfte der rzneiloften an die abgebende EStelle
gezablt toerben.

NAuperordentlidy jdpvertviegend und in ihrer Auswir:
fung nody gar nidyi 3u diberfehen ift die Beftimmung, dah
fiir bie Jnanfprudinafme der SKranfenhilfe

jeder Verjiderte einen Keantenidein zu (Hfen Hat,
fiir ben eine Gebihr von 50 Pig. zu entvidden ift
MWibhrend bisher bdie Hoffnung bejtand, dak Ddie Gebiihr
nur von arbeifsunfihig Grfranften zu zablen tviive, ift
nunmebr flar geftellt, dbafy diefer Beirag aud) dann fillig
foird, wenn ein Mitglied fidh nur in drstlide Behandlung
begibt, feine Arheit alfo dDaneben iveiter forifest. Tos be-
beutet aljo eine jtarfe Cridiverung der Snaniprudmnahme
drgtlider Hilje, bie Dbisher unterjdiedslos bvon allen
fKaffen Iojtenlos gelwdhrleiftet wurde. Hingu fommi nod,
oaB oudh fiix bie Familienangebirigen, falld fie dratlider
Behandlung bebiicfen, der Betrag von je 50 Pig. 3u 3ablen
ijft. Bei gleidyettiger Crivanfung mebhrerer Familiens
angehirigen Debeutet bdieje BVeftimmung eine fdhivere fi-
nangielle Belajtung der daven Betroffenen, lvobei nod
3u beriidjichtigen ift, dbak auBetbem filr die Verordbnung
bont Arzeneien die Hilfte ber Kojten und fiir vas INits
glied felbit 50 Pfg. gezablt twexben miiffen.

Ailerdbings ift die Familientromfenpflege mit den oben
gejchilberten Cinfdndntungen nunmehr zur

PBilidtleiftung bdber Kranfentalfe :
gelvorben. GSie wird auf bie Dauer von 13 Woden qe-
foibrf, und swav fiir die Ehefrau und bdie RKinber. Tie
Tie Familienangehorigen eibalten aljo drzilidhe und zabhm-
dratlide BVehandlung in gleihem Umfang, Ivie die Ber-
fidjerten {elbft.  Oierfiir bdilrfen CErtrabeitrige bon ben
Sranfenfafjen nidt mehr erhoben tverden. Tiefe Be-
ftimmung ift Bbefonders toiditig fiir die Crjaffafjenmit-
alieber, Die Didher erheblide ESonderbeifrdge weben ben
allgemeinen Deitrdgen zu zablen Batien,

Weiterverfiderte ober Weiterverjiderungsbereditigre,
bdle ntdht Im Kaffenbereidh foobhren, miifjer in Jufunft
ihre Berfiderung Det der allgemeinen Ortstranfenfaffe
ihres Wohnories fejtfegen. DTie eingelnen Weiterber-
fidherten twerben von ben Rafjen DHieviiber nod) ndher un-
tervichtef tverben. Gtirbt ein Mitglied, jo Tann bder iiber-
lebenbe Chegatte jid) Wweiter verfichern, andy fwenn er bisher
nidt IRitglied der RKajfe gelvejen ijt. Die Notverord-
mung enthilt auBerdem nodh eine gange Reibe Ipeiterer
Beftimmungen, bdie allerbingd mehr verlvaltungdtedmifde
ober organifatoriidie BVebeutung Haben und fomit fiir bie
Atlgemeinheit iweniger Jnferejfe haben.

Widtig ift, daB die bvorgeidilderfen Mabnahmen
anf Grund der Verorbmung fofort in Kraft gefreten
find.

Die Durdfithrung der eingelnen BefHmumungen flellt
oie Kajjenvertvalfungen 3weifellos por fehr jdyoere ver-
waltungstednijde Aufgaben. E3 jind gewidtige Stim-
men laut gelvorben, die die Redisgiiltigleit diefer Motver-
ordnung angiveifeln. Su bdiefer Streitfache finnen iedod)
hie RKRaffenverivaltungen feine Stellung unehmen. Sie jind
unter allen Umitiunden verpflidtet, die DBoridiciften der
Motoerordnung, mdgen jic im eingelnen Hart und unfosial

erjdeinen, bdurdguiiibren.



Tie Saffenvorftdnde lwerben fider bentilht fein, allju-
grope Odrten im Rahmen ded nody verbliehenen Selbit-
beftimmunggredils ausjumerzen. Jahirgemdg find Dbiefen
Bemiihungen enge Scdranfen gefet.

Welche finanziellen Auswvirtungen die CEinfdrinfung
der Yeiffungen fiir die Stoffen Haben tverden, idit {id) nod)
pidit iibetjeben. Ebenfo lwenig aber fann man eimen liebers
nlid gelvinnen, welde Wickungen bdie Jotverordnung auf
det Stand der Wollsgefundbeit audilben wird. C& muf
betiidjidytigt Jverben, baf immerhin rund 20 Iiilionen
Berjidherte den Sdwmfp der SKranlfenverfidherung genieRen.
TaB derartin lweitgehende Cinjdyrdanlungen der Leiftungen
fdivermiegende  Folgen haben dnnen und miiffen, liegt
tlar auf der Hand. Ein vorldufiges lUrteil HAber die Aus.
witlungen der Notverordnung nady der einen wie nady der
anderen Zeite wird man erft fdllen [dnnen, twenn fid
die Bejtimmunigen im eingelnen in geroumer Jeit aus-
gelvitit Haben.

B. G.

Nnter jpelmen Jorausfesungen
naitil eine Jnodliden-
iente AuM) ciigwirkend verangt werden?

Gpd. Cin SKaujmann R. wurde 921 mwegen jd)mweren
werpenicidens von  der HUngejtelltenverfidierung in  ein
Seijveriabren fiberiviejen, mweldes mit der Fejtftellung dau-
crnder Arbeitsunfabigteit und tebextveijung in eine Heils
anjtait endete, in der {id) NR. nod) befinbet.

Zeine Ghefran befrieh zunddijt das Renfenverjahren
nady dber AMngeftelltenveriidierung, fonnte aber damit nidt
durdpdpringen, tweil die Wartezeit nidt erfiillt war, worauf
jie Anirag anj Invalidenvente {iir ihren IMann ftellfe und
swar am 29. 4 29, Al Pfleger ihres Pannes wurhe
die Chefrau am 16. 10, 28 geriditlidy Dejtellt.

Tie Aandesverfidherungsanjtalt lehnte Ddie riidivic-
fende Nentenzablung ab und belvilligte fie exft ab 1, 4.
28. Tas Tberverjidierungdamt betvilligte jebody bie MRente
bom Tage ber Criverbsunfabigfeit, ndmlidy vom 135, 2.
21 ab, riidiirfend, da der Rentenberedhtigte durdy WVerhdlt-
nifje, die auperhalb jeines Willens liegen, in bdiclem
galle die heute uody bejtehende Geifiestranfheit,
redtjeitiger Antragitellung verhindert tpar. i den Cnt-
ideidbungsgritnden fagt bas Cherveriiderungsamt ded Ipei-
feren: ABemn audy der Pileger, ndamlidh die CEhefran des
H., bereits jeif dem 16, 1% 28 in ber Ylage mar, Renten-
antrag 31 jtellen, diefem Anirage audy injoiveit ent-
prodien oprden ijt, daf die Rente vom 1. 4. 28 bewilligt
Iirde, jo burfte die Yanbdesverfiderungsanftalt bod) odie
Rente fiir die por demy 1. 4. 28 liegendbe Jeit nidyt ver-
fagen, iveil an genannfem ITage ein Pfleger nody gox
nicht bejtellt war und infelgedefien ohne Verjdulden bes
Rentenbereditigten die AUntragjtellung unterblieben twar.

daniig.

Tie Yohnverhandlung fiir dbas Holzgelverhe in Tangig
mit dem Jcbeitgeberverband fiir bie Tijdlereibetrichbe und
pertmandter Gemerbe hat folgendes Crgebnis gebradit:

Tie aiten CHhne in der CTpife fiiv Fadarbeiler 1,55
Gd. pro Zwnde bleiben bis 3. 9. b 3. Dejtehen.

Ap 4w 30 erbdht jid) der Lobn um 1 Pfg. pro
Ziunde, mihin auf 1,50 GD.;

ad 27. 11. 30 expdii jid; der Cohn mieder um 1 Pig.
aui 1,57 4Bd. pro Ziande.

Alie shrigen Jirbeiterfategorien
ipredenden projeniualen Vohmzutdlay.

Tile Tereinbarung bat Gualtiglert bis jum 5. Auguijt
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Runarelt und GebaltskArung fir
Angeftellte re@esunghing!

Gpb. Ter GewerHdafisbund ber UAngefieliten hHatle
gegen die Firma B rennobnriverle Branbenbuvy die Fefts
jfteffungstiage eingeleitet, bap Dei Einfilhrung von Kury-
arbeif bie farifliden Minbdefigedilter nidyt gelilrat tverben
biiefen. Tas8 Urbeitdgeridit Branbenburg hat, Iie ber
,Getvetlidaftliche Prefledienit’ miiteilf, bie Feftftellung
petroffen, baB bie Firma verpflidiet ift, audy itber ben
1. Nugujt hinaus bie bisherigen Gebilter unberliirat
jveifer it zahlen.

I ber BVegriindung ivird erfliivt, baf bie Kuryarbeit
file AUngeftelite mit ber gleidyeitigen BVerbindbung der
Gehalisliitzung gegen bad tariflidy garvantierte Minbefts
gehalt verjtdft. Tie Qofmarbeit filr ben AUngejtellten ift
bas YMonatdgehalt, bie Lohnarbeit filv den Arbeiter ber
Ctunbenfofm. Tie bishevigen Urteile ded ReldBarbeits-
aerichted bejogen jidy auf Urbeiter, bei benen bie Lobn.
cinbeit (Stundbeniohn) nidt angegriffen tith. Ta im
Tarifvertvag Suryarbeit nidt vorgefehen ift, it bdeshald
3t eninehmen, bdaf jie audy nidfhit beabfidtigt lvar.

Tiejes lrteil dilrfte, dba audy an andberen Orten im
Reidie dhnlide Beftrebungen auf Kurzarbeit und Gehalis-

tueifeftemn Jntereffe befegnen und jur Kldrung beitragen.

Bon der Dolkshomiule Combu,

Der Winterfurd ber DBolfshodyidule Comburg bei
Shiwdb. Hall dauert don Anfang November 1930 His
Ende Februar 1931 mit furger Weibnadptsunierbrediung.

Ter Untfervidit erftredt fid auj folgendbe Gebiete:
Wirtfdafistunde, Grundfragen bder Politif, Arbeitsredd,
&ragen Der eltanjdauung und der  Piydologie,
Fragen ber bilbenben RKunjt, Tidhung, Mufit und Fejts
gejtaltitng, ebungen im miinbliden und jdyrifiliden Ges
braud} dber Gpradw, Gejunbheitsfragen.

Nlter: minbejtens 18 Jabhre.

Roften: 250.— fiir ben SKurs, Unterfunft und Ler-
pflegung inbegriffen. Eine AUnzahl pon Teil- unb BVolls
freiftellen jteht jur Berfitgung.

TMeldung: Arbeiter und Ungeftellie, die beriidfidligt
fwerben twollen, jollten mdglidft big Anfang Oftober
ibre Betverbung mit Lebenslauf und Tarlegung ihrer
geiftigen Jnierejjen einreidpen.

febenskoften und Reallghne in Sowjetrubtand.

JAB. DTie Frage der Anpafiung der Lihne an bie ge-
fteigerten RQebenshaltungsltoftenn Hat Dder Regierung, ben
Gelvertfchafien und der Colwjetprefje Unlaf gegeben, fidh
eingehend mit diefer Frage zu bejdiftigen. Im Jahre
1928/29 tvar, vornelmlid; burdy die Cteigerung der Preife
fiir landlirtidyajtlide Crjeugniife eine Erhshung bder
Qebenshaltungskoftert und bamit ein GSinfen bdes NReal-
Tohnes it vergeidmen. Tie Eteigerung der Preife fiir
lanbivirtidhaitlide Grzeugniife betrug in diefem Tahre
14,4 v, . im Bergleidh zum Vorjahre. Wm 1. Ottober
1929 Bat jidy die Jnbderjahl auf 233 erhoht (1913 gleid
100). Tieje Preisjteigerung, die in exjter Linie in der
mangethajten Werforqung desd Marted wmit Tandivirt-
idhaftlien  Crzeuguijfen 1bre Urfadge bhat, fiihrie aud
3u einer Cteigerung ber Preije fiir die induitriellen Cr-
seugnijie, Deren JIndexjiffer fiir dem Sleinbandel bon
198 am 1. OHober 1628 auj 205 ame 1. OHober 1929
geftiegen ift. Ties entivridt einer Steigerung von 3.5
p. N Audy die Papiergeldmijjionent in den Jabhren
1923—29 Iomnfen auf Ddie allgemeine Preishohe midy
chre Ginilug bleiben.

Jm Berhdltnis sum Borjabre {ind die Rleinbhandels-
preife 1925—29 um G, v. H. und die Lebenshalpungse
Ioften unr 9 b, 3. gejtiegen.  Tiejer Cuiwidlung jind
oie Jealldhne nidit gefolgt. Maditehende Ueberjidyt jeigt
die Bemegquung ded Fominaliohned und des FHeallohnes

etnes  Uchetters (Turdiidmitt filv alle  JFnduitrien).
Sleminaloine.
acitranm SNonaislohn Togelohn  Stunbenlofn
Rube! UTH Kopeken
1926—1w27 o84 2,03 33,6
19271503 f1.30 =77 37,4
19251429 7087 505 11,0
Nsakdhue,
Jeitroum Sisnatsiohn Togelnhn Ztundeniofn
Hupo! Nibel Ropeken
1626 1627 26,01 i 23 16,6
14271634 315 137 18,5
1425 - 1920 32,2 1,30 186

Tie , Rountrolljifiern fahen fiir bad Jafhr 1928—20
cine Zietgerung bded monatfigen Nominailohned von 7,3
B. £ und des Feallohnes um 4,9 v. H. im Berhlinis
jum BVorjehre vor. Tie fatjddlide Steigerung betmug
$,9 v. H. des JNominaliohnes und 0,5 v. H. de§ Real-
lohnes. Ties zeigl, da® bie {iber Den Boranjdlag Hin-
cusqeqaingene Crhdhung des Nominallshnes jum fberivie-
genben Tetl von der Teusrung cudgeglien urde. Tie
tetiddlide Rauiftail de3 Reallohres (Tagelohn und
Jabre 1927 28 geblieben. Tie Zfeigerung ber monatl, Real -
:9fne betrug im Jahre 1925 26 10,1 p. D, 1926/2712 b. H. 1.
192728108 0. H.  Tagegen bat fid) die Bemegung im Jahre
—25 10,8 ©. . Tagegen Hat {id) bie Belwegung im Jahre

1928 20 Detrdditiidy verlangjamt. Tie Sieigerung Betrug in

§ diefemn Jchre mur 08 v 9.

fiirgung enigegen tariflider Juldjfigleit vorfanden finb,

Tie Detrddptlidiite Preisfteigerung Hat im Kieinkandel
ftaftgefunben, beffen JInbexsiffern von 244 im  Sabre
1917/28 auf 308 im Jchre 1928/29 geftiegen finb( (plus
262 v. ) Um 1, Degember 1929 Haben die Indey.
siffern bed8 privaten Cingelbanbels bdie 3Jahl 383 exv
reidf, und pvar 320 fiix bie induftriellen Cryeugniife
und 485 flir bdie landlvictidaftliden Ergeugniffe. Dem-
gegendiber ftebt im {ozialifierfemsCingelhandel eine JInbegs
gahl bon 197 und var 195 filr inbduftxielle CGraeugniffe
unb -199 fiir lanbivirtidafilide Crzeugniffe. Ter privafe
Cingelhandel erpielt infolge ber ginfligen Sonjumtiur,
bie burd) ben IRangel an Waren Hervorgevufen tvird, gang
Betclidtlidie Gelvinne. Obgleidy gegenitber dem privaten
Eingelhandel einfdrdntende Mafnahmen ergriffen tourbden,
bie nidt obne Erfolg Hlieben, fpielt ex in bexr Berforgung
ber arbeitenben Vevdllerung nody eine gany betrdditliche
Folle. JIn ber Solvjefpreffe wicd barauf Hingewiefen, baf
bie mangelhafte Cntividiung bed Hanbelsnepes foivie bie
loenig  jujriedenflellendbe et ber Verjorgung bed Ber-
braudierd burdy bdie Genoffenfhaften biefen veranlaht,
fidp bem privaten Cingelhandbel uzuivenden. Weiter wird
gefagt, baf einer ber ividitigiten Griinbe, ber die Urbeifer.
jdaft binbert, ibre Realldbne 3u erhbhen, bdarin u
fuden ift, daR ber DHaushalt bes Urbeiters in Hohem
Mage vom privaten Cingelhanbel ablingt, deffen Preife
dtbermifig fteigen. Die Preffe tweift aud) ‘auf ble Beuns
rmbigung Hin, bie burd) bie ZTeuerung ber Warven im
Genoffenfdaitd8handel entftanben ift, und forbert energifdhe
MaBnabhmen gegen bas Befreben getnlpcr Genoffenidafiss
organifationen, bie Preife filv Vebarfsgiler zu erhihen.
Tat{ddlid tourben audy ' verjdiedene Nafnahmen exe
griffen, um insbefondere bie Rauffraft deS Lohnes bden
verdnderten Lebenshaltungsloftent ampupafien. Das Jens
traltomitee ber Tommuniftijhen Partei Hhat in einer Snie
jdlieguny  Eade vorigen Jabred in begug auf bie .SKons
feollgahlen fiic dad Jahr 1920/30 -verlongt, dah bie
Realldhne im BVerbdlnis jum BVorfahre um minbeftens
12 v, . erhdht lwerben, Tied foll gejhehen burdy pine
Gteigerung ded Nominallohnes um 9 v. H. und die Sen-
fung ber fcbensfoften um etwa 3 v. H. Insbefondere
biefe leptgenannte “Nafnahme tvucbe al3 unexliplih be-
seichnet. 3ur Giderung ber Durdffihrung biejer Parteis
bejdliiffe Haben bdber Jentralrat der Geivertidafien unbd
bag Urbeitstommiffariat PLirglidy zivei BVecrorbnungen ex-
lafjen. Die Verotbmung bed Jentralvai§ bder Gelverks
jhaften fieht bdie ESdafjfung von 15 Kontrollbrigaden
bor, bie fid) aud Beamien ber Berufsgeivertidajien und
ber Genoffenidaften sujammenfefen. Diefe Konteollbrigaben
follen fofort im bie widiigiten Jubdujtviegebiete entjandi
etben, Gie jollen die Wfmertjomleit der Wrbeitermalien,
ber Gelvertidaften und der Genoffenidafisorganijationen
auj bdie Notloendbigleit lenlen, bem privaten Handel voll-
jtdndig ausyuidalien burdy Unjdlug an bie Genofjen-
fhaften, fiiv bie Hevabfepung der Eingelhanbelgpreife fiir
Bebarfdgiiter einguireten, gegen bdie Berjdlvendung im
Handel zu Tdmpien, bie Rationalifierung bes Handelds
veBed au fdrbern, demr langen Warten in unbd vor den
Biden ein Ende zu fefen, und bie Tdtigleit dexr Arbeiters
tantinen 3u verbeffern. JIn einem Runbdfdreiben bes Ar.
beitsTonmifjariaté vom Unfong diefed Tahres ivird ebens
jall3 feftgeftellf, baB e3 nottwendbig fei, den Reallohn um
minbeftens 12 v. O. im BVerhdltnid jum Borjahre zu er-
hoben. Angefidhts ber Notlvenbdigleit ciner Senfung bder
Geitebungstoilen iollen bdie Realldhne nidht nur durd
Eteigerung bed Lohned erhdht iwerden, jondern aud durd)
eine Preisfenlung. PDie Organe des WrbeitsTommiifariats
und der Gelverlidaften follen energijd bafiiv cinivefen,
baB bie Arbeiter in bdem Jnbujtriegebieten ihren Bedarf
ausjdlieglidy bei den Genoffenfdaften bdeden. Tie Ge-
noffenfdaften tvetben verpflidhtet, ihre Berfaufspreife au
fenfen.  JIndbejonbdere follen Die Orgone bdes Arbeits-
tommmiffariats aud) darauf hintvirlew, daR die Geftehungs-
Ioften burd) Rationalifierung ded Handeldnehes verringerd
lwerben.

auechele Werbe
Rasted ¢l

jeder fiir pen

GewerRvervein!
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von €. Rohde, jivei Semefter
—  Progr. frei. —

Cinheitlidhe

Becelnsabzeiment

AUlle unjere Mitglieder werden auf bdie einheitlichen
Bereinsabjeichen hiermit aufmerkfam gemacht. Die
Bereingnadbel koftet das Stitk 50 *13{9: 8n ber-
jelben Uujmachung find mwieder, wie nor dem Kriege,
Manjdyeitenknipfe angefertigt jum Preife von 1,20
MR, dbas Paar. Aud) diefe find wie die Vereinsnabel
vom Hauptbiiro durd) die Orisvereine zu besiehen.

Desgleidjen find Jubildumsabgeichen fiir 25 jibrige

Mitgliedidyajt in derfelben Form mit Silberkranj
g und ber Jabl 25 in ber Spige fiir 2,50 Mk bdas
' Stiick pom Hauptdiiro ju bezichen.
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