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Die Answiltic im Katteliwelen.

MWir bHoben fdhon bel verjdyiedenen Gelegenbeiten
Proben bon der uugejeueren Preidfpanne verdifentlicht,
bie burd) Ravtell-Preisbilbung enifteheir. Man barf bdie
Behauptung aufitellen, bah e Heutigen Wirtjdaftsleben
Peine Cridejnung §o bebauexlidy ift, ald tvie diefe Preiss
politit ber Unternelmer-Rarielle. Man rebet vom Preiss
dbban und iill baburdy bem Deobfiditigten Lohnabbau
Degrelinben,’ fn  Wictlichleit find bie BHohen Preife auf
¢llen @ebieten ur?etes Wictidafislebensd um grdpten
Tell Hinftlidy jeftgejert, obme Rildfidt auf ben ESrzeugers
preis. iindb dbad Hhat die Wirtung, dafy ber Probugent und
ber. SRonfuument viel su Ipeit von einander flehen unb
fidh daglvijdhen ungeheuere BVerblenjte ergeben, bie in bie
Tajden von Perfonen fliehen, die mit ber Derftellung
bes SProbutied ivenig gber garmidds au tun Haben.

Auf ber groBen Tommyg in Frantfurt a. 9N, tvo der
Dauptoerband beuifdier Baugenoffenichaften, !Berein fiir
Wohnungsreform und - berjdhiebene anbere SKorporvationen
Anfong Juni ufammen ivaren, ift.u .0, ein Fall Des
famntgegeben, ber filr bie RKartellivivtidhaft dharalterijtifd
ift. Der Verbanbszement loftete in Halberftadt frei Bau.
ftelle, von bem mur 156 Rilometer enifernten Betriche
begogen, bie FWagenlabung au 10 Tomnen 540 INL, von
einem rund 100 RKilometer entfexrnt Iegenden rhtgfneien
Wert 435 ML, alfo- file eine Wagenlabung 104,40 MY,
. eniger Bei gemaou gleiher Giite. Die Rattellmenfdym
fragen, toenn man ehoas Dderartiged vorbringt, ,ivieviel
Prozent der Neubaulojien madt dber Jement jhon aus?”
Tas ift aber ein UblentungSmandver, benn nidt jo dari
bie Frage lauten, fondbern, ivie ifh biejer Ueberpreid von
20 Prozent zu rvedhtfertigen, und bad fann bHei unfever
darnieberliegenben Wittjdajt duvd) nidds Hetviefen ywerben.
@8 ift loeiter nidts, wie eine Ausbentung ber SKomju-
menten.

Dad ift aber nidt ein Cingelbeifpiel. Wad erl¢hen
toic Bei den Gifenpreifen, die in der lepten Ieit eine fo
grofe olle in der Deffentlidleit gefpielt Haben. [Jm
Mai Hefrug der Weltmartipreisd fiiv dbie Tonne Form-
eifen 9RL 101,50, ber deutidhe JInlandsverbraudper ablte
i Durdpfdmitt INP 150, BVei Stabeifen betrug dber Welts
marfipreis INRE. 107,50, in Deutjdfond mufien gezablt
fwetben INRE 152,—. Bei Grobbled) Dbetrug der Weli-
marfipreis ML 129,—, bex beutjie Preis ML 161,—.
Ebenjo verfdfeden i der Preis in den eingelnen Lin-
bern, o burdy bie IMonopolpreife bie deutiche JInbujtrie
immer am meiften Belajtet ift. So toftete 3. B. in Deutidy
TIond imr Mai b I8, bad GieRerei-Roheifen 111 ob
Wer? ML 85—, in England 67,70, in Franfreidy IME.
80,25, Gtabeijen: Deutfdland INE. 141,—, England IRL.
130,—, Franfreih INY. 112,34, Wehnlidh lieqen bdie Ber-
hiiltniffe bei Wluminium, 1o e3 fih um ein europdijdes
Rartell handelt. Wudh) bdort ift eine foloffale Preisither-
fepung borbanden.

Ju ber Moforvad-Jndujtric ioird eine GmbH. ge-
geilnbet, die 98 Projent aller Motorvider am bdentfden
axtt erfaBf.: Preidverdnderungen biirfen in Julunft
bon ben Fabrilen nur nad)y vorherviger Unmeldbung beim
Savtell ovorgenommmen lverden. Diefed biftiert alfo bie
Preife, dbie natilrlih jo hody wie mdglih nady oben ge-
fdraubt iperben. :

Aehnlidy liegt e Hei ber Siohle. Der Preid wird
bon oben Derunter fejigefenst, ungeadptet, ob ecine Bered)
figung vorliegt oder nidt und der Komfument muf be-
3ablen. GSo Hat in Berlin die Wrbeitdgeminjdaft der
Berliner Koblenhindler eine Erhdhung der Brilettpreije
w10 Pia. pro Jeniner bejdioifen, die ESrzcugerhreifs
jolie die Fradtloften fimd bie gleiden geblieben, Ilebig-
lidh, wm ben jeht fdhon dberhohen Dandzisnugen zu or-
bohen. Der Disherige Preis Licr WY jdon temer:
Weife regifertigen, dern die Kople, die 70—80 Pig. b
Grube Ioftef, wixh in Berlin fiir 190—19 Pig. vertauft.
Selbit wera Fradi, iﬁhfabrzn, itﬁger!a-h und glled ouf
bad reidylichjte Derechnet i%t, Bleiht »ady ela Teil BWorbdienit
iibrig, von dem ntan md;t %,s,tellm !ara, iver ifn i hie
Tofde ftedt. Dabei fann bHod) von eicer Kobie Tuappheit
nidit bie Rede fein; es lwird bervlbzt serTeiter, weil
wan nidd loeiR, wohin mit den Kohlen '

e g s

PDer Linoleum-Truft, der tvegen feineé rigorojen BVor.
gebens in ber Preigbilbung am meiften beriiditigt ift, will
jet bie Gewinnfpanne nod) nehr vergrdfern. Bisheran
beftandben gewiffe Ridtpreife bie in Jubunft u Pflidt.
preifen gemadit toerben. FHir bie gebriudiidite Sorte
ith ber Preid um 16 Pig. Pro Quabratmeter bhne jeben
Grund erhiht. Uuf bie BerWiufer im Kicinhandel toich
ein ungeheucrer DTrud oubgeldbi und wenn feftgejtellt
toitd, bah jemand billiger vetfauff, wicb er Bejtraft ober
e3 ioird il bie Belieferung abgejdmitien. -

MWir Wrnten bieje Deifpiele nod) unenblidh vermehren,

Tad ,Prager Tageblatt” Pat Hirglid) ausgeredmet,
bag in Deutfdland bdurdy bdie Preispolitit ber Rarfelle
ein Ueberpreis von burdhidniftlidy 10 v. . gezahit ivird,
@3 hat bDabei Derplelide angeftellt wifden” den natlies
liden Preifen .und den burdy bie RKarielle ,gevegelten”
Preifen. Durd) biefe Rartellfeffeln ivird bem deutjchen
Bolle ein Tribitt aufgelaben, ber auf jdbhel. 1,7 Milliarden
g besiffern ift, demmtach sabit bas beutide Bolt jabrlicy
fobiel an feine Ratrfelle, tvie ¢3 nady dewr Poungplan
jibelidy an Repavationen su jablen Hat. Dieje Enitvide.
lung fann man bod) nur al8 eine Ausbeutung jhlimmiter
Art Dbegeidnen, Cine MNation, bie durd) ben bverlovenen
Keteg in eine folde Sifuation geraten ift, Wwi¢ wic fie
in Deutidland 31 verzeidmen Haben, fann unmiglich auf
bie Dauer einen fjolden Biminveljhreienden Jnuftand et
fragen. |

Herr ﬁﬁtelf)auﬁ I)at im ,,Tijdler-Gelver? vom 11,
Juli nod) eime newe Wrt bon Kartellbilbung . propagieri
und goar werden Submiffions.Kartelle empfohlen, biefe
jind jogar vom Peren Minifterialdivetior Tr. Reidardt-
Dortmund auf ber 5. BVanlwodie angeregt toorden. Herx
Ritlelbaus glaubt, daB gegen bie Synbdilate und Kartelle
auf dem Bauftoff-TMarlt nidht angegangen iverben fdnne,
weil bierau bie exforderliden Madytmitiel fehlen und bes.
halb fei e3 wnofivendig, baB bdas Bauhanbiwer! biefe
Eubmifiiong-Hartelle ald Gegendbrud einvidfel. Was aud
piefer Blilte werben joll, ift vorldufig nody nidt ev-

 fidtlih.

Crfreulidheriveife ift nun bie verfdidrite Kariellvrd-
nung feitend der MeidBregierung ouf Grund der erlaffenen
Berordbnungen bverdifentlidt wothen. Danad) fann bdie
Reidhsregicrung DBertrige oder DBejdliiffe ber Kartelle
fiiv nidtig erlliiven ober eine Defhimmie Axt threr Durdp-
filhrung unterjagen. Sie Yonn anorbnen, dbafp Parieien
bon bdielen BVerfrigen zuriidirefen MWunen, jic Yann ferner
bei beftimmien Borausfegungen die Eingangsdzblle fiir 3oll-
pilidtige DMaren, auf die Jidr diefe BDindbungen beziehen,
Perabjeen oder auffheben. Bor Erlal folder TMafpe
nahmen follen alletbingd bie bBeteiliglen Wirtidaiislreife
gebiirt twerdben. DTer vorldufige Reidwwirtidaitsrat foll
diefe Maknahmen bequiodifen. Der Unterjdpied gegeniiber
dbem bigherigen Juftand befteht barin, daf die Regicrung
biex Direft ecingreifen und vorgehen fann, wahrend friiher
foldie IMofnahmen Deim Kartellgeridht beantrag: luerben
muglen.

@rfal)rungﬁgemaﬁ fommt ed nidht auf den Snl')ali
und bden Wortlaut einer gefehlidien Bejiimmung an, vicl-
mehr ift aus{blaggebend, toie biefe SBeitimmungcn aus-
gelegt and durdygefilbyt Iwerben. Gegenither bem fdyrei-
enden lnvedit, lweldes bdurd) die RKartelle demr deutjden
Boife und der deutidjen Wirtjhaft 3ugefitar ivird, mufp
ber bringende Wunjdy ausgefproden Iperden, ba[s oiefe
Berordnung nidt auf dem Papier ftehen bleibt, foudern,
baf fie eriprieplidhe Folgen Hat. Ter jehige Reidsfinanz
minifter Diedrih ift ald ein energiffer IMann befannd
Mbge der 14. September cinen Reidsiag uftande bringern,
ber eine IMehrheit jdafft, die in diefem Puntte ebenjo
enerqaifdh worqgeht, inie Der Wortlaut ber Berordnung es
auldht. DTwrdy jddne Redem und Flupbldtler jolvie durd
Wablpropaganda in ben Jeilungen ift dem beutidien Volke
gat nidts geholfen. Hiir eine Gejundung der Verbdltniffe
in unferm Vaterlande ift 3 uoflvendig, daf eine verani-
worfurgsbersuiic Mebhrheit uftande Tomms:, bie nidht bel
jcber Glogenbeit audeinanoverfdllt und o bdann die eles
misntart en Juntecciien ber Breiten BVol¥dmafje an bdie Re-
aftion ausgeliefert werden.

e

Die ReidjSregicrung {deint jegt audy in der Frage
ves RKartellivefens ¢fwas inienfiver vorzugeHen.
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Wie die Peefje meldbet, will die Regierung fidy nidit
barauf befdjrdnten, auf Grund der von ihr erlaffenen Nog
betntbnung put JFrage bed SKartellivefend ben Reidydmirts
jdaitdrat in @ingelfdllen bariiber gutadylidy zu Hbren, 26
unbd unter welden Umftdnden von ibr fiix notmendig ev-
adytete Mafnahmen von ihm Defiirvorier werben, jondern
fie hat bem ReidSwirtidaiisrat eine grdfere und aliges
meinere Aufgabe ugebadt. Im BVerjolg biefer Abjidt
hat ber Reidbwirtidafisminifter am 29, Juli folgenbdes
Sdyreiben an bden ReidSivictibaftsrat geriditet:

Per Hexr Reidsprafibent Hat am 26. Juli 1930
bie Verordnung aur Bebebung finanyieller, twictidaftlicder
und fozialer Notitdande exlajfen, die im ,Neidjsgefepblatt

bom 27, Juli 1930 I &, 311 verliindet ift. Ter filnfte

Abjdmitt biefer Verorbnung pnihilt bie Crmaditigung ber
ReidBregierung, Deftimomie Mapnahmen jur Verhlitung
untrictjdhaftiider Preisdbindbungen zu treffen.

Jn Ausflihrung eines BDeldluffes der Reidpsregierung
fu § 3 Saf 2 bed fiinften Wbfdnittes der Verordnung
crjudie id) ben Dorlidufigen Reidblvirtidafisrat ergebenit,
alsbald in eine Crbrterung bder fiir die Unlvendung ber
Berordnung mafigebenden Gefidtspuntte ecinzutreien unb
fidh babei insbejonbere 3u folgenden Fragen gutadiilidy
At {iugern:

1. Uebertviegen bei der gegewdrtigen Wirtjdafislage

. 1 bie voltBiirtidaftiiden Nadzeile vou Preidhindungen bevemmr.,

Borfeile filx bdie Geimnﬂmrtid)aft berart, bal ¢3 . vot«
loenbig erjdjeint, Bis zur Uebeowindbung ber trifenfaften
Juftidnbe quf Preigbindungen jeder Urt u verzidien vber
anjtelle Der Preisbindbungen nur unverbindlidhe Rid-
preife juzulaffen? Weldje Dejonderen @eftd;tﬁpunt‘te ex=
geben jid) babei auf ben Gebieten

a) ber Produltion, einjdlicklidy bes Leiftungsgeiverbes,
b) bed GroBhandels,
¢) bed Cinzelhanbel?

2. @mpfiehlt ed {Jidh, jolveit eine allgenmteine uifes
bung bon Preishinbungen nidt noflvendlg ober midt
adglidy it

a) bie Preisbinbungen auj jolden Gebieten aufzu-
heben, auf bdenen preidgebundene Unternefmungen unter
pem Trude der allgemeinen Wirtidafislage oder ihrer
befondeten Betviebsverhiiltniife die feftgejeten Preije wnier
Umgehung der Bindbungen nidht einbalien,

b) in cingelnen Edllen die Bindungen auf unange-
meffen Hohe (voliBivirtidbaftlidy nidd Dberedjptigie) Preife
und Preidjpannen aufzulieben? Wie fann das Botliegen
unangemefjen bhoher Preije im eingelnen Faile utreffond
ermitielt Iverben?

3. Cmpfiehlt es f{id), jolweit eine allgemeine Aufs
hebung von Preisbinbungen nidht notivendig ober nidy
miglid) ift, dDie Preishindung von Angehidrigen der nddyijten
Wirtidaftsttufe, alfo 3. B. pon Augehovigen des Eingel-
handels dburdy Produgenten oder Groghandel aufzubheben?
Jjt dies insbefondere mit Rildjidt auf die Preishindbing
bet fogenannten Marlenartileln angegeigt?

IMit Riidyjiht aui die Bedewlung und Eilbebdiivjtigleit
diefer Klarjtelliingen Mdre iy dantbar, wenn der Bor-
[dufige ReidsStvivtidaitsrat die Ausiprade Dhieviiber in
bem jzujtdnbigen Ausjduife mit funliditer Bejdleunigung
aufnebmen tollte.

Hicomit it dem Reiddbirtidarisrar die umfajjende
Aufgabe gejtellt, die fitr die AUntvendung der BVerordnung
maRgebenten Gefidispunfte zu  exdrfern. €r ol afjo
iibet Den ganzen Sompler der Preisbindungen, unter De-
jonderer Beriidfidhiigung der gegenlvdrtigen Irijenbhajten
Suitiinde, BVor{dldae maden, und jozufagen Ausjiihrungs-
beffimmungen ut ber in hrev juriftifden Foifung iche
weitgehenden, aber gerade darum audy fehr allgemein ge-
baltenen LVerordnung der Regicrung entiverfen. Tic Frages
ftellung ter Regierung fauiel: Sollea Preishbindungesi jeder
Art aufgehoben und durd) unverbindlide Ridipreife exjeht
Wwerdel, oder 1011 man Jidi davouf Defdrdufen, die Preis-
hmhungen auf jolden Gebieterr aufzubeben, auf bdenen
jfie 3var formell nod)y beftehen, aber it dev Prarxis nidt
innegehalten  Bejlo. umgangen twerden? Ted Yoeiteren



itd der  Meiddwirtichaftorat  aufgeforbert, eist  lirfeil
batitber abaugeben, ob in ecinelnen Fallen unangemeffer
fohe Preife beyw. Preisfpannen beftehen und aufaehoben
werden folten, und fdlieRlich wird feine Yufmertjambeit
fpegielt auf die JPreisbinduny bei den fogenaunten Ytarfens
artifeln aclentt, Tie Problemftellung bei allen biefen
Fragen (it 3weifellos fehr wmfaffend. ©b die Problem-
[pfung felbft et guiem Witlen wnd itenfiver Arbeit bes
Meidsiwirtidoftsrates in austeidiendem IRake pofitiv fein
wird, bleibt abjwmwarten. s wite fdon ein grofer Er-
folg, weun das ftarve Gebdude ber Savtellpyeife ivenig-
iterts in frérfere Vewequng geratertiviirde. JIn Peinem  Falle
folfte man cs auf diefem Gebiete aber bei effettvolien,
fir die Prarie anwirHome,.  Geften bemenden lIaffenn,
MNide wdre fdwidticher, als wenn auf dem RNartellgebicte
die Werne ins Mtreiken gefent wiirden, und jdlichlidy dbody
e cin Heines Mduslein dabei das Licht der IWelt er-

blidie.
2,

Aauptarfamt i 32 deue Golgemerbe.

an der Zifung des Haupitarijamies, die am 15, Jul
i Rerlin ftatifand, ftand, lie iidlidy als erfter Punfe auj
der Tapesprdintng der

Beridht der Lbmanker,

Tie Chuuinner des NMaupttarifamics Haben jeir der lefiten
Siguny inswet Fdtlen an der Veifegung vors Streitigleiten
mitaelvicf. 3In dem cinen Fall pandelle es jid) um cine
Sertenftreitfadie i Luginis, in deit anderen wi cine Af:
forditreitigfeit in Tiijieldorf. Jn Deiden Fdafl:n Daben fid
dic Parteien veritdndiqr, jo daf cine Cnijheidung nidy
crivaderlidy dvat,

Ter nddyite Punit der ITagesordnung belfrifit einen

Streitiall in Leipgig
iiber die Dibe Jes Kofigeldes fiir Cehrituge

Jn dem sur Enfideidung jtehendeit Fall find dem
flagendent Yebrling vou jeinem fojtgeld Abzilge gemadit
worden fiit verjdimte MArbeitsielt, und Jwar wurden
piefe Neridqwmniije verurfadt durd) den BVejudh der Vevufs-
jule, durch geieflide Feicrtage, durdy Krantheitstage und
durd) vom Lebrmeiiter angeordnete Quvzarbeit. Ter Lehr-
ling verlangt als Stoftgefdemtidhédigung  ecinen  podpent-
liden Paujdalbetrag in DBhe des {8 fadpen des tariffid
fejtgefesten Stumdeniakes. Ter Arbeilgeber Dejtrcitet die
Berechtiqng diejer Anipriihe und jteht aui dem Ztand-
punft, daf die RKoftqeldjdge nadh)y bdem Anhang Fum
Pantelvertrag  bejiv. bem  Bejirlstavifpertvag fiir bdas
jadiifde Dolzneiverbe nur nad) geleijteten BVefddftigungs-
fhuden i vergitten jind.

Lie dietemn Ztreit jugennde licgende Frage hat beveits
wiederholt die Arbeitsaeridtsbarteir Dejdydftigt, nnd es
Hegen toiberfpredjende Entideidingen von Lonbdesarbeits-
gerichten vor. Gin Fall unterliegt 3urgeic der Cntjdei-
dbung des Reidysarbeitsgeridts, das auf den 18, Oltober
Nerhandhmgstermin angejeft Hat.

Tas vaupttarifamt Har bdie Frage erdrtert, ob es
jeine Enticheidung augjegen foll bis nady ber Crlebigung,
bes vor dem  ReidhSarbeitsgeriht [diivebenden Failes.
G5 Tam 3 dem Grachnig, da ¢5 Jidh um einen Ztreid
iiber die Nusiequng bde3 Mantelvertrages fHanbdelt, den
bas Hauptaritamt 3u enlideiden hat, unabhingig von
ber CEntideidung der Geridite.

Jm Qouie der jadlichen Berhandlungen jtelite jid
Das Feblen eines mwidtigen Veweisitiides hHeraus. Tes-
haldb mwurde die Cnifdetdbung veriagt.

. ¥

Wei den folgenden DHeiden Punfienm bder ITagedord-

ming Hamdelt es fid) um
Afforddifiersnzen in  Diijjeldary.

Ju dem erjten der DBeiden File lag der Tifiereny

aruade  der folgende
Streitgegenitand:

Ter bDeirieblische ATfordtarit der Firma

feloorf imufer in femer Shlugbeitinmmuing:
~Beritehenden Afordrundvreiien [iegt der ad’

o Tlteber Y27 gelfende Zariflobhn vom 1,100 L
JusTInde.

3t in R

Ber HUenberung des ZIariilohnes ambdern jidh
die Preite entiprediend.

T Sinbdigung  ber  Uifordgrundpreite fann
halbiahrlih wem 1. Spril ober 1. Tlhiober jedes
Jchres erfpigen, porausgeiejt, Dak Die RKimdiqung
+ Yothen porher erioigh”

Tie ~ima [undiglr dielen Jllordiarii sum 1. pril
193 Zie erfenmd an, DdoR enderungen it der rbeits-
meite tm Ziume des § 35 des Manieivertrages nidit
poriieden. Tie BimdMgung i erivigt, meil nady Anjidt
Der yirmc Xz upslniiige TRiridaitslage dagu winge,
bie Werfelizngsiien herabyuiegen. Tie Sioma bot der

-3
= -y -
Rafzafdn®t raue,

redusierte HHordpretle aa.  Tie Rer-
hamdmen 3vhen der Fmma umd  der  Belegidhaht
joeiferren.  Hafy X2lausi der Qundigunastrit ded A
Iothtari'es ek iz Fioma mir med in Jeiilobn or-
et iz BAlr TiE Bery fiim Dereditiar, imeil der be-
spieSiide HM¥ordrarit nide mehr beftehe.

iz dErooimefmer Gefireilen Ddies. Zie verlangen auf
2 § 1 Dded Jhgnteiverizages, U ben bisherigen
WfTordorztfen m Hilotd arbeiten 3u ditfen. Ter Al
r § A: pes TRantefoerrrages Beftambdteil

bes Dilffelborfer Lobntarif. Die Kimdbigungstiaufel bed
Detrieblichen URorbdiarifes Ditte nur ben Sinn gehabt,
gungsfeift bdurdigefiihrt tverben Dbiixfen. Tagegen legt
bafy Atfordrevifionen im Cinne ded § 36 be§ Mantel-
pertrages erft nady Ginbaltung ber vorgefehenen SKilndi
gungsfrift durdgefithet twerben Dbdilrfen. Tagegen legd
bie Firma den Simn der Sindbigungstiaufel fo aus, dah
fie ben betricblien Yforbtarif aud) vor Peendiqung
bes bezirflidien Sohntarifés zum Ablauf bringen [Bnne.

Tie Obnuinner bes Begictotarifamtes Hhaben den Streit
gemdh § 23 bes Sdhiebsvertrages ohne Borentided
bem  SHaupttarifamt iiberiviefen.

Cntfdyeidbing:

Tie Stitdbigungstiaufel des Dbetricblichen Atfordtavifs
wiberfpricht bdben Vor{drifte: des § 34 des IMantel
pertrags fiir dasd deutfde Dolzgetverbe und ift deshaib
ungitftig.

Griinde:

Jtady § 4 bes IMantelverirapes find die Dbefrieb
lichen 9Attordtarife Beftandteil des Vezixtslobntarifs. Sie
haben die gleidpent Stiindiguugsfriften ie der Lobntarif.
Fiir  andere Stiimdigungsfriften 1Rt der YIRantelverirag
feinen Epieltaum.

Tie Firma ijt bereditigt, Aenderungen bder Atfords
preife im Sinme des § 36 des YRantelvertrages obhne
Qiindigung des Aftordtarifes ju verlangen. Anderjeitd
jind Attordpreife, auf die der § 56 bded Iantelbertraged
feine  Anvendung fiudet, fitr die OGeltungsdauer oded
Besirkslohntarifes unabdnderlich). Anf Verlangen des Av-
Deitaebers oder ber WArbeitnehmer jind Arbeilen su dem
tariflidy feftqelegterr Yiftordpreis audy in AUlford ausdzu-
fiihren,

»

il demt jweiten Fall ergab die vor dem Paupt:
tarifamt gefiihrte Verhandhung den folgenden

Streitgegenftond:

Der Detriebliche NAtfordlarif der Firma Gebr. Sdp
in Tiifieldbor] enthdlt u. w. folgendbe Beftimmungen:

q) Tie Preife bdiejes Altordtaxifes gelten bej
einem vertraglidhen Turdddmitislohn von 1,08 INL.
Berfraglide WVerdndberungen bdicfes Lohues finden
atf die Atfordpreife projentuale Anivendung, jo-
fern unidit bie Bertragsparicien gelegentlidy der
Lohnverhandlungen efivas andered vereinbaren.

D) Tiefer DBertrag tvitt am 1. Juni 1927
in Sraft und it Deftandleil des fiix bdie Diiffel-
porfer SHolzinbuftrie geltenden Mantelberivages filv
bad heutfde Oolzgetverbe vom 15. Februar 1927,
Gr Dhat Ddiefelbe Lauf. und Kimbdbigungsfrift tvie
viefer Mantfelvertrag.

Die Firma verfrit! die Wuffafjung, dbaB diefer At-
torbtarif, der unter qugbriidlider Bezugnahue auf den
am 2. Juni 1929 ‘abgelaufenen 9Mantelvertrag abge-
idhlofjen twurdbe und bdie in bdiejem IMantelvertrag fejt-
gelegte Kimdigungsirift enthilt, feinesfalls nady dben Bea
‘Himmungen ded jurzeit geltenden Mantelvertrags zu fins
digen ijt. Thivohl der AMordiarif Heute nod) imr Belviebe
Anwendunyg finde, bHdite evr redilidh dodh mit dem 2Abs
lauf bes Mantelvertraged aom 2. Juni 1929 geenbdel,
Cin neuer Atforbtarif jei jpdter nidyt ansdriidlidy ver-
einbart worden. &35 fei 3u priifen, s weldem Jeits
puntt der tlordiarif jest geliinbigt werben Tdmne. &3
fonne nicdht angenommen iverden, daf Ddie Kiindigungs-
Haujel des Uilorbfarif8 ouji den neuen IMdntelverivag
iibernommen lvorben fei, da fjonjt der ordtarif erft
mit dem gegenlvdrtigen IRantelvertrag enbigen wiirbe.
PNad) Anjidht der Firma Lot ber Affordiarif.die gleidhe

Kiinbigungsfriit ivie bas CinzelarbeifZverhdlinis, ndm-
lig 2 ZStunbden
Die Belegidhaft veririi- bdie Auffatjung, fiir den

Mftordiarif el an Stelle der Kimbigungsirilt ded dlien
JRantelvetrages bie Rilmdigungsicift des IMantelvertrages
pom 3. Juni 1929 gefreien.

Tie Tbmdnmer bdes Bejirlsfarifomies Haben  deat
Streit gemds § 29 des Sdyiedbsvertrages obhne Vorven!-
fdeid bdem Dauptiarvifemt iberiviejen. :

Entideidbung:

Ter Detrieblide Affordiarif der Firma Gebr. Sy
iit gemdgr § 34 ded Mantelvertrages BDejtandieil Dded
geltenden Bejirtslohntarifes. CGr lauft ohne bejondere
fiinbiqung jelveild mit piejem BezirlSlohniarif ab.

Griinde:

DTurd) den Schiebsipruch iber die tavifliden CEd-
Bhne vom 3. Jumi 1929 jind bdie damals bejtandenen
betrieblidhen ATtordtarife qrunbdbidplidy auf den neuen Be-
shtslohniarii iibergegangen. Die Parteien Hoben Ddiejen
Affordiarif bisher im Cinne des Bezirlclohntarifes aud
praftiid qehandhabt. Sie jtreiten lediglidy Dber die Giil-
figfeit ber SRiindigmosfouiel, bie Dem befriebliden AUt-
tordtarif bDie Qaujbauer Ddes IRantelverirages zujpridhs,
Tieie RindigungsHaufel ded3 AMordiarifes jteht aber fo-
tohl ju  Ddem jritheren ivie 3u dem jeBigen TRantel-
perivag im Wiberfprudy und ift dedhaldb ungiiltis Nadh
& 35 des abgelaufenen IMantelverirages umd nady § 34
bes gegenmwarfigen JRarntelvertraged {ind bdie betvieblidhen
Attordtarife Beflandiell ded Begirlslobniarifed und laufen
ofne bBejcndere SimbigungsiTift felveild mit biefem ab.

*

Tas Maupitarifomt bejdaitigte jidy {obarm mit einer

grundicklicen Froge, die berurfodd it durdy die

Anforberung cines Guiladplens duedh dos Arbeitogerid

Reidenhall
{iber die Auslegung des § 45 s
Mantelverivages.

Tie Obmdinner des Haupitarifamied iverben Bitecd
pon %rbeitdgeriditen um OGuiadyen filv bie "Huslegung
bon Berfragsbeitimmungen angegongen. Die LDbménner
findb barin einig, bah Gutaditen nur s erftatten find,
toenn bei dbem Gireitfall Aupenfeiter in Betvadht Lommen
Bei Streitigleiten zwifdyen dMitglicbern ber Ve .
teien find bie tarifveriragiffhen Snftansen fiv ble Ente
fdyeidbung 3ujtinbig.

Gutadten jollen mur abgegeben lwerben, wenn e$ fidy
unt Jragen Hanbelt, itber welde das DHaupttarifamt be.
reitd entfdyicden Hat. Werben Fragen geftellt, in twelden
bie Unjidten der Obmdnner auseinandergehen und @ber
weldye eine Cniideidung des Haupitarifamtes nody nidhh
vorliegt, dann ‘joll in Ddeffen wnddfter Sigung ilber bio
Veantivostung entfcdhieden twerben. _

Diefer grundjaglidhen Stellung jHimmi dag  Haupte
tavifamt au. '

Sn bem vorliegenden Fall Handelt e fid) um bak
Golgende:

Bor dem Arbeitsgeridht ReidpenDhail ift eine RKiage
aubiingig, in ivelther Dbie Auslegung des § 45 unfered
Mantelverivages ftrittig ift. Tiefer Paragraph lautet:

JHié  Montagearbeiten gelten Arbeitsvervidy
riddtungen auferhald ded Beiriebes am Orte, bie
linger ald 4 Stunden in Anjprudy nebmen. File
diefe Arbeiten ift neben bdem Fabhrgeld ein Lobms
sujdblag zu gelvdbhren.” .

Das Uch itsgeriht exfudit dag Haupttarifamt um ein
Gutadten iiber die Auslegung diefer BVertragsbeftimmung,
dba ber Streitfall fiix das bayprijde Syreinergeiverbe grunds
fagliche Vedeutung Habe. 3Ju bem Streitfall felbit Filhet
basd Arbeitsgeridit aus:

JNady Anjdauung der Stldger beziet fidy bie
Seitbeftimnning vort 4 Stunden auf bie Arbeit
ald Ganzed unbd gleidheitig auf die Befduiftigungss
bauer bed eingelnen Arbeiters, injoferm, alg lohn.
erhphende IMontagearbeit vorliegen foll, wenn cin
Arbeiter Deifpieldiveife an einem Deftinomten Feubau
ben etjten Tag 3 Gtunden, den Fveiten 2 Slunben,
ben britten Tag 3 Gtlundben ufiv. arbeitet, bid
ber Bau Diiv. bie baran zu Tleiffende Schreineys
arbeit besjelben Unternehmers erlebigt ift.

File jede nody fo “furze VDejdyiftigung desfelben
Utheiters joIl die Lohnerhbbung zutrveffen, tveim
wur im gangen mindejtend 4 Urbeitsftunden bom
pemfelben rbeiter an derfelben Arbeitsitelle ges
leiftet find.

Der betlagte Arbeitgeber 1will Ddagegen bdie
Jeitbeftinnmung von 4 Stunben nur auj den Ar-
beitding berednen, ofne Riidfiddt darauf, dap bie
Arbeit an ein und Dderfelben Arbeitsitelle geleiftet
toirtd. Wenn alfo zum Beifpiel ein Arbeifer am
nimliden Tage 3 Stb. am Meubau A arbeitet und
2 Stundben am RNeubau B, fo ift filx alle i
Arbeitsftunden bie Lohnerhbung fallig. (In dies
fem Galle verneinte ber Dertvefer per Iagendem
Arbeitnehmer die Lohnerhdbung.) DTogegen Tehnte
der Deflagte Arbeitgeber die Lohnerhdhung ab, wemn
der namlidhe Wrbeiter am namliden Bau Deute 3
und morgen 2 und itbermorgen ivieder 3 Stunben
arbeitet. —

MWie ift der Tarifvertrag zu verjtehen uwd lvie
foird ‘er unter den - eigentiiden ZTarifvervtragspar-
teien géhondhabt?"

Die Auffafjung ded Haupttarijamies lourde niebet-
gelegt in dem folgenden :

Gutaditen: _

Giir den Anfpruch auf Montageauidlag. nady § 45
bed Mantelverirages ift die Jeit ausid)iaggebend, die der
Arbeiter tdghich fiir Arbeitdverridiungen auperhald bded
Betriebesd verbringt. Tie Jeitbejtimmung von 4 Stunden,
fitr die es feinem 3ujdhlag gibt, Dezieht Fid§ alfo nidd
auf bie AUrbeit ald Ganzes, fonbern auf die Arbeitsfhunden,
bie Der Urbeiter tdglih auBerhald des Betriebed leiftet.
Der Jujdlag ift dDemyufolge audy dann zu zahlem, Ivenn
ber Ucheiter am gleiden Tage ldnger ald 4 Shunden mit
mefreren Arbeitsvervidlungen aukerhald bed Betriehed
befdiftiat wird.

Auf Grund diejer BVerfragdauslegung vberneinen Iviv bdie
Suidlagspflidyt fiix den Wrbeiter, der im gleiden Neubau
amt exrften Tage 3 und am weiten Tage 2 Stunbden
gearbeitet Hat.

“‘Wir bejahen dagegen mit dem beflaglen Urbeilgeber
bie Jujdlagspiliht fir den Arbeiter, ber am Bormitteg
3 Ctunden im Neubau A. und am Nadmitiag des gleidien
Tages 2 Stunden im Neubau B, gearbeitet Hat.

*
Der nadjte Puntt Ver Tagesordnung betrifft
Fevienjtrcitigleiten in Miiuchen.
&5 Danbdelt fih Bier um den {folgenden

Gtreitgegenjtond:

Ter Hilfsarbeiter K. ftand bei der Firma W. ot
Miindjen vom Jabhre 1919 bis zum 6. Wpril 1930_im
Hrbeitsperhditni. Bom 6. Tegember 1929 His zumf 5.
4. 1930 tar K. injolge Krantheit arbei.sunfahig. AlS er fidh
am 6. 4. toieder 3ur Wrbeit meldete, hat ibn die Firma




&

weger Wrbeithurangel entlaffen. K. berlangte daroufhin
eine FerienenticiMigung. Da fie ihm vertveigert ywuche,
flagte er bor ber Miindener Sdicdstommiffion ein ESntgelt
fim 8 CTage Ferien ein. . -

Die Mindener Sdjiedslommmifjion itherivies bdem
Streitfall obne Vorventideid bem Bayrifden Vexichs-
tarifomt. Diefed Oejdyiok, ben Gtreitfall gemdk § 23
bed Sdjicdsverirages bem PHaupttavifamt jur Enéjdei.
dung au ithextveijen.

Die Firma Und init ibe bie Arbeitgebervertreted
ber Beiben Chiedsinfbanien verneinen bden Ferienanipridh.
K. BHabe im Jabhre 1930 bis gu feiner Entlaffung
eine ununtetbrodenene bieomonatige DVefdiftigung nidyt
erceidht. DTie Borausiepungen fiir den Ferienanjprud) feien
beshald nidit gegeben. Die Jeit ber Kranlheit lhne nur
bei Bemeffung der Ferienbauer, nidt aber bei Bemeffung
bed Fevienanjprudyd in Anvednung.  HuBerdemr ergebe
fidh aus § 57 Dbes IMantelvertrages, baf bie Ferien.
entfdidigung von bem YUusmaR der in bden lepten 4
Monaten vor Ferienantritt geleifteten AUrbeitdseit ab-
hingig fei. .

K. und mit ibm bdie Urbeitnehmervertreter dber beiben
Gdiebsinftanzen {ind der Unfidt, Dal ber Ferienanfprudy
im gleidjen rbeitéverhiltmid grunbfliglih nad) viermona.
tiger ‘Befdyiftigung erivorben fei. K. flehe aber nidy
nut 4 Monate: fonbern feit 11 Jahren imd gleidhers Arheits.
perhilinis. CEr habe nidt nur den Fevignaniprud), fondem
auch dad HoditmaR ber Ferienbauer Mingjt erivorben.

Cunifdpeibiung:
Tie JFioma . in Milnden ift verpflidtet, an ben
Hiljsarbeiter K. eine Ferienentiduidigung filr 64 Arbeits.
ftunden mal bereinbartem Stunbdenlobhn zu ahlen.

®Geilnde:

R, ftand pont Jahre 1919 Hi8 gum 6. Wpril 1930
fm gleidyen Urbeitsverhdlinis. Audy withrend jeiner Krantds
Beit it biefes Arbeitsverhillinis nidt gelsft tworden. K
ift bemnad) bei BVeginn ber Ferienperiodbe am 1. April
1 bei ber Firma UB. befdyiftigt gelvefen und hai im
Ginne bes "§ 51 IRV, AUnfprudh auf 8 Tage Ferien
Diefe Ferienbaner hat K. ivdhrend feiner 11 jihrigen
Bejdpdftigungszeit aud) ofhne Milzihlung her Jeit feinerx
Sranfheit Lingjt exivorben. § 33 bes Mantelvertrages,
ber will, boR Srantheit bei Bemefjung dber Fevienbauer
mit ald BVe|ddftigungdzeil geredmet iofrh, braudt fomit

in  borliegenbem Falle nidit DHerangejogen ju Iverdenm |

Cbhenfo ift eine Ferienentjdpidbigung von § 57 abbiingig,
benn bdieie Bertragsbejtimmung lift eine Rilrsung per
Ferienentidibigung Nur 3u, wenn ber gange DBetfried
oder eine Betriebsabteilung ununtexbroden 4 Monate ver-
tilrgt gearbeitet Hat.
. .
Ter lefjte Puunlt der Tagesordbming Dbetrifft einen
¢ Cohufireit in Stuttgart.
(§ 27 bes IRantelvertrages.)
Streitgegenitond.

Per Sdreiner Georg IM. war bei ber Firma @

in Gtutigart-Cannjtatt vom 28, Januar 1930 big 10,
Mai 1930 bejdhaftiat. Der Tariflohn jeiner Alterstlafje
betedigt 1,10 ME. Bei dexr Cinjtellung mwurden iHm 85
Pf. pro Stunde gezabhlt, ivomit er fid), wenigitens fiiv die
Dauer von drei Woden, audy zujriedeny gab. Nady drei
Wodjen Hat er von ter Firma den vollen Tariflohn bets
fangt. Die Firma bot ihm darvauf ad 22. Februar 90
Pig. Shundenlohn und ertlivte gleidieilig, falld8 ex 3u
Diefem Lobn nidht arbeiten jvolle, mwiicbe er fofort ent-
laffen. 1m bdiefer Entlajfjung zu entgehen, Hat M. 3u-
nidit weitergeacbeitet. Amv 8. Mai ift filr I, vom Be-
triebsrat der Tarifiohn fMvieder verlangt worden; am
10. 9Mai d. J. erfolgte dbann feine Entlajfung.

JIn ber Folge ift von M. bdurdy den Gejddtsfiihrer
per Stuttgarter BVerwaltungdftelle des Teutiden Holz-
atbeiterverbandes Klage auf Nadipablung bed Tavif-
Iohnes ab 22. Februar Deim Stutigarier Arbeitsgeridht ein-
gereidyt loorden. Die Einrveidung diefer Rlage beim -
Beitsgeridht erfolgte im  Ginvernehmen bder Obméinned
ber Stutigarter Sdhiedslommiffion. Gefordert tvurbe eine
RNadjzabhlung. fiir 498 Wrbeitsftunden 4 20 Pfg. gleih
144,42 9IRL. _

Bon bder Firma vertreten durd) den Syndifus bped
Verbandes Wiirttembergijder Holginduftrieller, witd bdie
Radzablung abgelehut mit ber Vegriindung, tak ed Tidy
bei IR, um einmen Arbeiter hanbdle, der gemify § 20 des
TMantelverivages minderleiftungsjdhig fei. Weiter toird gel-
tend gemadht, daf Der Anjprudy auf Nadyahlung purd)
Unterlafjurng des Verfabrens .aqus § 27 bded IMantelver-
frages veriviclt fei.

Tas Siuttgacvier Arbeitdgeridht hat mit Sdreiben bom
7. Juni die Obménner ded Hauptlavifamied um eine guts
adtiidhe UeuBerung Ddaritber exjudt,

400 die Deftinmmung ded § 27 bveds Mantelfarif-
bertraged Dabin 3zu verflehen fei, daf unter bdiefe
BPerfallflauje! Cntlohnungen, die unter dem Min-
bejtlohn ded § 20 des Mantelfarifverirages liegen,
nidht fallen, daf alip Lobibereinbarungen umter
bem Lobnrabmen des Tarifvert-co<3 von ber Pers
fallfoufel gar nidht Befroffen werden.”

Nady Senninisnahme des Sireitixlled Hat der x»
~Peitnehnierobirann  des  Hauptiavifamied Eoun  Wrbeite-
getidgt projefhindbernde Einvede 2hobayn 2l der Bitie,
pen Gtreitfall Den Farifinfbogen jur Entjdeidung o
fiberiveifen, Da er B Sinhe Ded 3 3, Abak b b8 ¢Tfiet s
pertrages fiir die Beriragsausicgung arupahipe Be
dentung Hobe. : :

84,66 ML nadiuzablen.

. Tal ift in der Urt eines Blodhaufesd erbaut. €3 enthdlf

i

Uuf Veranlaffung des Acbeitigeridds it bie RKigge |
guritdgenovmnert und bdemt Bejirlstacifamt fbeviviefen rwor.
ben. Dexr Mbeitnehmerobmann des WitrHembergijden
Begirtotarifamtes beantragte cine Gntideidung ded Haupt
tarifamtes unter tBerufung «auf § 23 bed Sdyiebsvertrages,
Cine Berftinbigung der Obmanner bes BDegirfstarifamtes,
bag Haupttarifant gemeinjdoftlidy ampurufer, it nidt ex.

sielt worden.
Entideidanyg:

Per Sdueiner Georg M. ‘bat Anjprudy ouf bea Ja-
tiflobn von 2,19 IRE. minud 10 Progent gleidh 1,07
ME Die Firma € it verpflidhtet, ihm filr 498 Ar.
beitdjtunben, die in ber Jeit vom 22, Februar bis um
3. Mai 1930 geleiftet worden find, ben Detrag von

Griinde:

3 ift bavon auszugehen, bap die Firma E. mit M
bei feiner Cinftellung einen Gtundenlohn von 85 Pig.
peteinbart bat. Diefe BVereinbarung verftdht gegen bden
Toavifoertrag, ber ald unterfte Grempe fiix minbexieix
ftungsfdbige Urbeitnebmer einen Sap auldft, ber bis u
10 Progent unter bem Tariflohn lfiegen fann. E8 fheht
feft, baf 9B. feinen Tariflohn ab 22. Februar verlangt
bat, mit ber untertarifliden Entiohnung alfo nidt mehr
einverftanden tvar. Die Fima ift forohl als Mitglied
bet Vertragsparteien ald aud) auf Grund der linabdingbar.
feit be8 Tariflohned verpflidtet, die niedrigit sugelaffene
fohngrenge unbedingt eingufhaiten. Unberfeitd fann bdex
Urbeiter den vollen Jariflohn nidit verlangen, tveil er
ef unterlaffen bHat, feine Leiftungsfdbhigleit ouf Grund
ve3 § 27 ded Mantelverirages von ber Hierzu borgejehenen
Gdyleddinfbany nadprifen au lafjen.

Die von ber Firma vertvetene Mujfaffung, der Arbeiter
tnne auf Grunlr besd § 27 ciidivirfende Lohnforberungen
fibex 4 Woden Dhinaus nidt mehr geltend madien, i
irrig. 8 27 enthbdlt feinesivegd eine genmerefle Lobhuverfalls
Hlaujel. Er Dbefagt Iebiglich, bap ble Cinleitung eines
Streitverfabrens -diber die Cohubohe nur jinnerhald 4
Wodjen nady der Einftellung bded Wrbeitnehmers pber
nady Dem GCutftehen Ded Gtreitfalles zuldffig i#ft. Gin
Gfreit diber bie Lohnbhshe im Sinne ded § 27, Abfah 2
befteht aber nicht, tvenn ein Qodn gezadli wird, der unter
ber Mindbeftarenze nad) § 20 liegt. Auf eine joldhe unters
toriflide Cntlobnung findet § 27 Yeine. Univendung.

Diefe Cintideibung bezieht fidy nidyt auf die in bem
88 21 und 22 bes INDBV. geregelten Fdlle.

[ohnbewegung im Golgerverbe.

Ueber ben Gtand ‘ber Lobhnbetvegung im Holzgererde
ift ergdngend zu Deridten, dah anjdeinend bie Arbeitgeber
einen tariffofen Jufband ' in der Lobnfrage BHerbeifiihren
toollen. Wihrend bie Wrbeitnehmer dem Reidh3arbeits-
ninifterium die TWah!l ded unparteiifhen BVorfigendben Hber-
laffen haben, glauben bdie Urbeitgeber auf einen beftims
menben Cinflup nidt verzichten zu nnen, dbad bebeutef
bie Herbeifithrung eined tariflofen Juftanded. Die Holz-
atbeiter tverben audy biefen Sdilag zu parieren Yiffen,
felbjt in Der 3eit ber grofen Wrbeitslofigleit Joll man den
jtarlen Mann nidt zu fehr in den Borbergrund jteller
E8 erivedt bDen Unfdein, als ob im Arbeitgeberlager Krdfie
borhanden find, die 'auf einen Konflift Hinfteuern.

- Bereit jein. feift die Parole der Holzarbeiter!

Aus den rfsoereinen

Augsbueg. Ter 20. Juli 1930 biirfte ein Gedbenfen
ber Diejigen Gelverfoereinsbewegung bleiben. Bom fHere-
lidhjten Wetter Degiinftigt, fand an bdiefem Tage bdie Cr-
offnung bed Landheims .bes ugsburger Orisverbandes
in fwuiden jtait. Cin Gedenflag deshalb, iveil died dad
erfte Qanbdbheim der deutjden Gelverfoereine ift und auj
bas bie 2Augdburger RKollegen mit Redyt {toiz fein Minnewn.
Sur Ausfithrung des gangen BVorhabens mufpte zuexrjt ein
eingetragener Berein gegritudet twerden, der dann aud
feine Yufgabe zur vollften Jufriedenbeit jeiner Augsburger
Gelerfvercinglollegen audfilhrie. Tas Landeim, 20 Ki-
[ometer von Augsburg entfermt auf 60 LQuadratmetern
grogem Grund, amr fdhdnen Waldbrand gelegen, mit einem
tunderbaren Ausblid in ein lannen- und hitgelumgrenzted

in ber Mitte den AufenthaltSraum mit 27 Duadrate
metern, 3u Deiben Geiten die Sdlafrdume getremnt nad
Gefdledhtern mit je 8 Liegefiditen. AuBerdem it im
Dadivaum  nod) fiir efiva 20 ‘eitere Uebernaditungen
Raum gefdiaffen. Wad Dhier bie Augsburger Soilegen
mit FleiR, Kusdauer und Opferfinn {dHufen, {olite vor-
bilblich jein fiir alle Gewerfoerciner. So geftaliete fidh
benn aud) die CEwbffnungsfeier zu einer getvalfigen Kunda
gebung fiir unfere Gelverfoercindjade. Ter Borjiende
bed e B. Rollege Goithold Tonnte in feiner Bes
griiungsanipradie auper den wnd 500 Univejenbden nod
indbefoibere  DegritBen:  unferm 2. Berbandsvor-
Rollegen Neuftedt, Berlin, den Begirlsleiter dDer Mes
tallarbeiter von Wiiriemberg Kollegen Fud)s, den Jugend-
feiter bon Wittemberg, Kollegen Well-Chlingen, den
Borfigenden bdeds Getperlidafidringed von Uim;, Kollegen
MWolf, der GelverfidHajtdbund "der Ungeftellten AUngsburg,
g hrer Cpige ben Borfigendben Rollegen Haug, bvome
Wuihied Uanlbeatienverein dad Ausiduimiiglied Lautens
Bbader, den Vorfifenden de3 Hupsburger Oridverbanded
RKRollegen  Berdhiieln, die Ulmer Jugendabteilung Ddes
5:09., ben Jugenddbund Wanderluft. Der Vorfikende bdanite

alfen Mitaxbeitern, die um Gefingen de3 Verles beis

getragen unb gab tinen furyen Ridblid iber die GEnt.
ftebung ded Qandfieims. Dann felgte ein Heines Theaters
ftild, Detitelt: ,Banbheimiveibe”, verfokt vor unferm be-
Wwibhrien Augsburger RNollegen SNonrad Stohler, aufge.
fibet von ben 9MRitgliebern ber Jugendableilung untec
Leitug vom 2. Jugendleiter Paul Kvaffa. Befonders
ber Sdilub diefer frobliden Aufflihrung mit bem IBeihe.
fprud) einer Feenlinigin zauberte mandem alten Gelvert-
bereiner Trdnenm in bie Augen. Stollege Sohler ivuirde
fthomifd) qgefeiert. Taun folgte bie Feftanjprade Hesd
Stollegen euftedt, Jn allgelvohnter Frifde, Lebendige
teit und Gindringlidyfeit erliulerte er bie Jiele ber Ge-
ivertoereingberegung im Sinve Ve, M. Hivfd mit dem
Cnbaiel Der Ctlirtung bdes gangen DBaterlanbded. Cr Pe.
glidiiinfdte dann nod) bie Wugsburger Rollegen gu
ibrem Crfolge wnd ermabhnte zu treuer Yollegialer 3Ju«
fonmmenarbeit. MNadhy ihm Gbexbraditen Grilfe und Giiids
Wwiinfde bie Dei der PegriiBung namentlidy genannten Kols
legen aud bdeu eingelnen Ortdvereinen und befreunbdeten
Sorporationen. Aufer bden Giiidiviinjden iiberbradten
nod) bie Kollegen Well fiir die Wiirttemberger SKollegen
und Haug fitr die Oridgruppe Augdburg GDU. nambajte
Geldgejdiente al8 frened 9Angebinde und wm Jeidhen
ber Jujorumengehirigleit. Cinige fehr {ddn anfgefiihrte
Reigen ber Jugenbabieilung des GDYU veridisnerte bad
Programim.  Jivijden ben Mufititiiden einer 12 Nann
jtarlen Sapelle famen Gefangsvorfrige des Gejangvereing
Adelgried, einer Denadibarten Ortfdajt und Duette von
bent Waldluftlern ucr Auffiilhrung, bdie allgemeinen Vei.
fall fanben. TaB man audy der Kinber gedadt Hat, durdy
eine Fahnenpolonaife, Wurftidhnappen uftv. verjteht {id)
von felbft.  Leider fdlug bdie Abjdiedsftunde viel zu
frith fitx die audivdrtigen Stollegen. Bejonders die Ulmer
Cpagen und Gpigginnen fonnten fid) nady einem Ulnter
Cpafienlied laune fremnen bon bdem Herrlidhen Plighen
und dem frdhliden, tollegialen Jufjammenfein. Die Eifen-
babhn Datte in dbantestverter MWelje bie 3ige sur Hine und
Riidfahrt entfprechend verjhlitht, Am Shluffe jei nod
ped allzeit Dilisbereiten Trbauerd bded Landheims Herm
Gafthofbefifjer Wimmier von Sruiden gedbadyt, der Bie
Bewictung der vielen Gdfte in gang vorjiiglider Weife
ausfiifrte und bBei bemr alle Rollegen zu jeder Jeit gut .
aufgehoben find. Hoffen tvir, daR Dasd neug Heim ben
alten Siollegen Crfolung, den jungen SKollegen Wrperlide
Crtitdtigung durd) Sport und Spiel zu jeder Jeit bringen
mdge, sum Segen und Nuben unferer gefamien Gelverts
bereinSbetvegung. -
P. 6y

Weihejprud:

b geilp didh nodh eivmal, bejdeid'ne Halle,
eud) Ivobnliche Rdume, lidtidintmerndes Tal.
Die Gdfte begriip idh, jeden unbd alle, -
borab fdiner Uugen Holdbidimmernden Strahl.
Bom Hauptvorftand qrilf idy erfreut den Berireter,
Cr neh’'m bdie Gelvigheit mit fid) nady Berlin,
bag man audy inv Giben Da3 Crbe der Biter,
Will Halten und fdrdern ntit veblidem Ginn.
Sy griip mit Glidiounidy des Haujes ESrbauer,
die Mdnner all von dem Gelvertverein,
Jbr fdufet ein TWerl, nidht fiir Clvigleitsdauer,
beftimmt stoar, lein Prunthaus aud Marmorgeftein,
etn Heim nur ber Rube, den Jungen und den Alfen,
pent Volfe ber Arbeit zum Ruben gelveiht.
Mag redlider Wille und Friebe drinn Ivalten,
im Hajten und Drdugen bder hercjdenden Jeit.
Go fteiget Denn mnieder zur Ctunbde bder Weibe,
ibr jegnenden Geifter auf Hausd und Gentad),
auf Treppe und Kammer, der Segen er feie,
Gen Unheil die Tiive, den Grund wad dad Tady.
Mag frdhlide Iugend bdrinm DHreiten die Sdivingen,
bon reblidher IMdnner veriiindigem Rat,
geleitet, gefejtigt, fo mag e3 gelingen,
ein Bolt zu geivinnen, freumiitig jur Tat.
Wir alle, die beute jum Fejte der Weibe,
ertvartungdpoll famen, die Freudbe im Blid,
ir winjden vow Herzen Gliid, Vlithen, Gebdeiberm,
dodh iveif man von jeber, ein Shelnt it dad Glild,
G3 Bt fidy fo Teidyt nidht mit MWiinjden zitieren,

© oman fingts mit Golbfetfen und BVéindern nidt ein,
fo mag e3 ein jeber fiiv fid) denn probieren,
der Sdumied feined eigenen Gliides zu fein
Tod) ftellf es fidh Yprdde zu Ambok und Hammer
und toiberboritig zu Hobel und Feil’,
o traget des lltags Sorge und Jammer
jum LWaldbheim, dort lwalfe der Friede, das Heil,
und vauiden bdie Baume urewige Pialmen
und fingen bie Vidgel aud fonniger HBYH’
und glingen Tauperlen an Grdfern und Halmen,
Glitd jdoebe bdarithber ald fegnenmde Fee.

Bresiau. Ortsperband der beutidhen Getverfoereine
Hirjd-Tunder Breslau. JIm Garten und Saale Ded
Sdieflverder fond am Sonntag, dem 27. Juli das Som.
merfelt bes Ortdperbanded Jtait. Trof der fdiveren
wirtjhaftliidien Lage hatte bder OrtSverband bdicjes Fei
peranftaltet, urt mit dem Ueberfdup den alten invaliden
Mitgliedern der Getverfvereine, wie alljdhelidy, jo aud
piefes Mal vieber eine Freude ju bereiten. Tie vortreff-
lich su Gehdr gebradfen nurfitalijden Bortrdge, ausge-
fithrt von BVernfemufifern des deutfden Fupferverdanded
unter Qeitung Des Herrn Heppner fanden jtitrmijden
PBeifall Dei den zablreidien Anivefenden. Eiirﬁ bie Kinber
atte Oufel Drolli durd) RKinberumzua, RKajperletheater
und Fadelzug pradtig geforgt, fo daR jie Dbegeiftert auj
pie Lodrufe ouf die Gltern und die deutiden Gelverds



vereine  ecinftimmten. Tie Selverloerindjugend in ihrex
jdmuden Wanderfleibung ftellie jidy tallrdftig in ben
Tienjt bes Fefted und man fann nux ivilufden, baf bie
Aufforderung bes Jugendplafates: YNibeld und Jungs,
erjdheint in Den jeden Dienstag 20 Nhr inv ftddlijdern
Jungmdinnerheim an ber Mathiashunft  ftattfinbenden
seimabenben!  lebbaften HBiderall in den Herzen ber
Jugendlidien finden midge. Ter Feftvedbner, Bezivisleiter
Stodhinger, Tonnte in feiner Feftanfprade die IMiiglieder
pes Duudes deutfder Vrauer, des Getverfvereing deutfdpr
Belleidbungsarbeiter, des deutidpen  Fleifdergefellenbunbes,
dbes Gewerfucreing deutider Bader und SKonditoven, bdes
Getverfoerveins der olzarbeiter und bded Gewverfvercing
der Mictellarbeiter folvie bes Verbanbes bdeutfder Lidyt-
jpicloorfithrer beguitgen.  Ebenfalls lvaven in alter fa-
merabfciajtlidier Trene bie WMitglicder des Getwerlidpafis.
bitndes der Angeitellten, deg dentfden BVanlbeamienvercing,
des allgemeinen Verbandes der BVerfiderungsangeftellten
und des Allgemeinen Eijenbabnerverbandes eridylerren und
befundetent dadurdy, dafi  der freiheitlidy-nationale Ges
Wwerfidyaitsring nidgt nur in d8jen Togen, jonbern audy
bei feftlidyen Stunben Dbrilderlid) jufammenpilt.

Juei Gedenltage ftellte der Redmer in ben Vorbers
qrund  jeimer Unjpradie.  Ten 26, Juni (905 als ben
Iedestag Tr. YMar Sivfeh’s, den Griimder der freibeits
Deiflichen  Dirfd-Tunderiden Gelvertvercine und bden 3.
Juni 14830 den Befreiungstag bes Rheinlandes von frembder
WVefating,  Tr. Mar Hirjd Hat duedd die Griindung
und das Wirlen der Ddentjdhen Getverfvereine bder ges
fantten deutfchen AvbeiferDewegung den Weq ur  roirt
jaftlichen und jogialen Freiheit geebnet. |, Gleidiberedy
ligung, Wereinbarung, Sdiecdsgeridie {find unjer Wabhl-
fprudy wnd erft im Notiall, dann aber mit Wudf und
Entidjiedendeit, jdreiten wiv 3wm lefterr IMittel, der AUre
beitseinjtelluna’’, fo prdzifierte der Redner bie Grunbdfdge
des Gelverlvercine. Tie alte Forderung bder Teuffden
Getwerlvereine, bder Avbeitslohn mug ausreihen  zum
fedftigen  Unterhalf des Arbeiters und feiner Familie
fei audy beute nod) unverdnderi ridptia. HRebdner erfidrte,
bag die GiewerPoereine nidht veraltet feien, jondern mehr
benn je noftuendig find, wm die JIntercifen der freifeitlid)
nationalen Arbeiteridaft twabhrzunehmen. Tie leften Fove
verungen des BVerbandes bder bdeutfdien Gelverivereine:
Crridhtung vou Wirtidaftsdntern, jeigten gevadbe in ben
Jeiten des vort den Arbeitgebern proflamierien Lohnabs
baues, lvie nofmenbdig e5 jei, eine unparteiifhe Stelle
3w DefiBen, Die geeignet fei, bas Gerede von der jdiodien
Leiftungsidhigleit der bdeutiden Unfernehmungen riditig
gu ftellen. Cbenfalls lvies er auf die Anjtrengungen bded
Berbanbes Hin, den ingriffen auf die Sozialverfidje-
ming eine energifdhe Ablvehr enigegen 3u fehen.

FKedner leitete bann Gber jum Gedentag der Befrei-
ung des Rbeinlandes von frembder Befagung und ertlirse,
bag dic deutidien Gelvertihaften im Rfemlande vornehm:
nehmlich die Kampfesorganijationen bes nationalen IWiber-
ftandes getvejen jeien. Sie Yoaren bdie ftactéerhaltenden
ftaatsauibauenben Kedjte in den jdiiveren Yahren ber
inneren  Wirren unbd lverden weiter nad wie vor in
treuer Slaatsgefinnung die ZTrdger der immeren Reuords
nung bleiben.

Ter Tany biclt Ddamnn bdie Teilnehmer nod) einige
frofie Stunden jujommen.

. Biitow. lnjere lefte Monaisverfammiung Hatte fid
eined guten Bejudied 3u erfreuen. it allein, dak die
Mitglieder iait vollzahiig erjdjienen lvaren, Hatten fidh aud
andere RKollegen eingejunden. Unjer Begirisleiter . Hing,
Clbing Inar amoejernd und Hield und einen BVorirag itber
pas IThema: ,Tie Bedeutung bder Tarifvertrige’. Der
Redner fibhrte uns in bdie Griinbungszeif der deufjdhen
Sewerlvereine Hirid-Tunder. TWie bier jdon die Sdaf:
fung von ZTarifvertrdgen geforbert urde. Bis in bden
Wer Jabren des vergangenen Jahrhunberts urbe bon den
freien Gewerfidaiten (Zosialdemolraten) bie Jbee ber
Zarilvertrige befdmpif. Tas Rad der Jeit rollr unauj-
baifjam ipeiter und o famen qudh die Beldmpier 3ur
Hebdersenqung, dag die Lage der Mrbeiter nmur burdy bie
Tarife gebejiert erben famm.

Ter Tarijvertraq unterideidet {idh vom Arbeiisverirag
deduvd, Dok er midt jwiidien eingelnen Perjonen abge-
ihiotlen wird, jombdern mijdlen Vereinigungen. G35 i
unmbaitd, in eimem ZTarifveritag, ben Bebiirimifien und
Chgemc’ion jedes eingelnen Arbeilers Medwmmng su tragen,
well es ol foTporativer Hrbeitsvertrag it

Sdon n Per Tovhriegszeit mwurbe verfudt, redy:
vieie Tartfe far die Nrbeifer absuicdhliekern. o einfads
oy e Zade naifithid nidi. Tie Arbeifer mparen Hem
wrhapaeher gegenitber gelviifermafen rediiins. Tie  MUr-
trugcber waren uatfclih gegen jeden Tavifoertreg, weil
: ‘ren Serrenitawopunit im Petriebe nidil nehmen
&5 Dedurile groRer Wibeiid¥ampie, um
dem iitooiizeberm die  lWeberseugung  Beiubringen, bdak
B e Uirdeter Redte Haben. «Nudy Bibow fann ja
X2 loton fingemy Tiele Rample Hoben ¢35 nad
£275307 2 2% o mamdfer Mrdeiter qui dem wirijdhait-

coadtede geblieben Ht U3 mufte  eben bie
Dalsharipls’t der YebeilgeDer gebroden werben. Tieies
& owher duzh M Grat per Craanijation geithehex
sHuEmngerusid 2 iz gab es nod nidi.  Trohbem Bie
“oneloeteln? <iionTunder biele jhon im Jabre 1588
o Eme Shmlide orbenung erfoben aud
Zewerimetien Im Jabre IS su Franffurt
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i eln Faglck pon lem Dilisdienitgeier, loeldes im

Rriege 1016 erlafien fourbe. Leiber Daften bem Gefeg
nody biele Mdingel ann. @3 ird nody einer grofen Yrbelt
ber Gelverfvereine Debiivfen, aud) bie GSdlidhungsaus.
fditife su brandbaren Jnftanjen ausaubauen. Cingehende
Betradtung fand audy bie Frage dber Mligemeinverbindblid.
leitgerlidivung. Rebner ging fodann aquf die Lobhnbeive.
gung in Biitolv ther. 8 war von ben Firmen Verlinge-
tung ber Ferien und ‘Lohnerhdbung geforberf. Tie Hr.
beitgeber haben alles abgelebnt. Der ChHlidhlungsauss
fhuf Dalte cinen Gprudy gefdllt, nady tveldem bie Te.
vien umn 1 Tag verldngeet Iwverden, GSdmtlidhe Uebire
funben find mit 256 Progent Aufidlag 3u bezahilen. Die
2ohme der Mafdyinenarbeiter tomrben um ehva 1 Pfg.
erhdbt und als Tariflohn feftyelegt. Die Arbeitgeber haben
biefen Sprud) glatt abgelehnt. Die Arbeitnehmer ange-
nommen, Y it beim CSdlidter bie Berbindblideits-
eefldrung Deanfragt. Wenn in dem Tarif ber Shgelverts.
und Mafdjinenarbeiter viel 3u beffern ift, fo liegt bdiefes
bavan, bap Debanerlideriveife die Slollegen erft vor
hurger Jeit Den Weg aur Organifation juriid gefunben
Hober und exft tvieder von vorne alled aufgebaut mwerben
nuft.  Wenn die Sollegen aber feft gur Organifation, bem
Gelveroerein der Oolzarbeiter Halten und nod) neue Kol
legen, lueldhe abfeits ftehen, suflihren werden, wizd aud
Diefe CSdiarte ausgetvegt werden.

Die Ausfilhrungen fanben ungeteilten Beifall, &3
lueben nod einige Fragen an den Rollegen Hing geftellt,
bie biefer zur Jufriebenheit aller beantivoriete. IMit
cinem Danleswort an alle Younie der Borfigende Kol
lege Panfonin die anregende BVerjammlung fdliefen.

Geffey

Diiffelboef. Am 19. Juli fonnte unjer altbelvdbhrier
Sefjiecrer  Kollege Wilhelm Doetger auf eine 25 fibhrige
JMitgliedjdhaft im Gewerboerein dex Polzarbeiter Furiids
bliden. Jhm ju Ghren Gotte der Ortsverein Dilffeldors
eine Feier wneranftalfet, an ber aud) bie Bruberbereine
ber IMetall:, Fabrif- wnd Hanbarbeiter, folvie der Lot-
tericverein Frobfinn vegen 2Auteil nabhmen. Bon bden
Ortsvereinen DHagen, Tottmund, Sdhivelm, Duisburg und
Clberfeld ivaren Aborbmumgen antwefend, wm unjerem
iveit ilber bdie Grengen bdes Ortdvereind Dbeliebten Rol-
legen ibre Gliidviinfdie bdargubringen. Audh bas Dop-
pelquartett Arion Hatte ur Verjddnerung dber Feier fein
Crideinen jugejagt. Ter Borfigende Kollege ugujtin bes
gritte die ntvejenden und hiek fie Derzlih willlommen
Vefonderd begriifte berfelbe bie ausirtigen _ Siollegen,
bie trof der miflidyen tirtidafilidien Lage erfdsienen varen,
i demt verehrten Jubilar ijre Glidiinjde barzus
bringen. Nadydpem bdas Toppelquartetl ein Lied gefungen,
utde ¢in Prolog vorgetrager von Fr. Auguftin, Hierauf
Anfpradie und Chrung des Jubilars durdy den Borjigen-
bet, der in ernften TWorten die Berbienfte bes S[ubilars
hervorhob und ifm ein Diplom ilberreidite.

Jue tveiteren Ehong ded Jubilars trug dbas Toppels
quartet! Avion dad Lied vor, Gott gritke Tid Dievauf
folgte Anfpradie bes Bejiclaleifers RKollegen Remmer
PTerfelbe lvied in feiner Rede barauf Hin, imvieneit . der
Subilar i) in den 25 Jahren um ben OriSverein ber
bient gemadt Hat. Bon ben 25 Jahren 24 Safre im
Borjtand unb an fiilhrender Stelle tatig, Hat er ftets feinen
JRann geftanden. Ridt nur allein im Drtsverein, aud)
nady augen hin Hat er in veridiedene Kbeperjdafien feinen
JMann gejtellt. €x Dat es in den 25 Tabren nidyt fehlen
laflen an fleiRiger Mitarbeit und Obfexfreudigleii. Im
Namen bes Dauptvorftandes unb bes Beyirls bradte
er die Deften Gritge und Gliidiviinfdhe dar, in ber Hoffe
mung und dem Wunide, dak er nodh vedit viele Tahre
in frperlider und geijtiger Frijde in den Tienit um-
ferer Cadje ftellen wird, und baB wir fo mit iHm in
gemeinfdajliider Wrbeit die Jntereffen unjerer Organi-
Etinn fordetn und jo ber Aujivirtsbewequng bdienen
prnen.

An die amwe]. Kollegen riditete RKoll. Renner die Bitte, fo-
toeit jie bie 25 jibr. IMifgliedidaft nody nidy: Hinter fid) haben,
feitaubalten an ber Orgamijation, damit oud fie einft
juriidbliden founen auf eine 25jdhrige IMifarbeif im
Kampf um die Criften;. Grade bdie jepige Jeit gibf
uns 3u demfen, und erinnert an die Sdjivddien, die der
Arbeiteridiaft anhafien.

Meute mehr benn je gilt ba3 IMabnivort, BHinein in
den Gelwerfverein, nidt Gewehr bei Fuf geftanden. Gin-
gefreten in bie Reiben der {dhon Kampienden. €3 il
den Kampf 3u fihren um menjdlide und joziale Kede.
Bortoarts, aufodrtd mit Mur und Willenstrajt, in einigem
Sufammenijtehen gilt ¢ nur den Kampf um Menjden-
und Ctaatsredte, fitr Sojialperjiderung und gefunbder
Criftens. Diermit fand bdie iwiirbige Feier ihrem UG-
ihlug  Bei Mujit und Tang blieben die Fejtteilnehmer
nod) lange beifammen. 9IRit dem Belvmftiein, einige
foblidie Stunben verlebt zu haben, verlieBen bie Feft-
feilnehmer Dei vorgetiidter Sfunde den Saal.

Jof. Jablinsti, Sdriftfiihrer.

Ofterode Oftpr. Am 17. Juli, abends 8 UHr bielt
unjer Crisverein ded Gewerfvereind bder Holzarbeiter
Teufidlands (H.-D.) im Gardejtern bei Liedtle eine
stemlich guibefudite Gemwerfvercinsverjammiung ab, 31 der
som Deupiooritand Rollege Boltmann-Berlin erjdyienen
wor. Ter Borfiende, Rollege Ferber begrihfe denfelben
auf das Derslidyite, ebenfo bie eridienemen SKollegen Dex
Etjenbabner, foivie biecjelben vom Geaverfidafishund der
Angejtellten und de3 Getverltidafisringes. HAisbam ergriff
Soliege Boltmann da3 Worf, um W feinem Borirags

ben WUnivefenden bie ernfle Bage, in ber wir unsd beute
befinben, an ber Hand von wielen Beifpielen vor Huges
su_fibren. Gleidgeitic gab Mebner einen Hiftorijden
Neberblid {ber die Thtigleit und Weltanfdouung bdex
beutidien Getverfoereine, er wies mit Redd barauf -bin,
baf ber berflorbene Amwalt De. Moy Hirih ald ber
gidfpte Frberer einer HNilturellen Arbeitdrbelsegung . De.
seidnet jvetben mup. SNt jdarfem Weithlid bar berfelbe
bie Notlwendigleit einer parteipolitijd unabbdngig unbd
celigis neufralen AUrbeiterbeivegung, wie es bie beutfchen
Gelwerloereine find, erfannt. Similide anderen Geverl-
{daftsridtungen baben ber Entividiung ber Seitvechitinifpe
folgend benjelben MWeg Heflreiten miiffen. Der mit grogem
Beifall aufgenonmmene Bortvag fand bdie Juftimmung aller
DBeleiligten. In feinem Shinbioor! wies Referent auf
bie bringend noftvendige Sufammenarbeit aller Gewerts
vereindfollegen hin, ob Hrbeitex ober Angeftellte, dlle leiben
beute u nfer Den Ioiriidaftlidhen DBerbiltniffen, bie nur
burdy ben engften Jujammenidiug hmerhald der Gelver!-
bereine gebeffert Iverben Mnnen. Die jungen RKrifte
bereint mit ber Crfahrung der Witen Wnnen nambafte
Crfolge erpielen.

Ter Borfigende bdanlte bem SKollegen VolPmann fily
feine trefflihen Ausfiihrungen und gab bdem Wunide
Ausbrud, dak aud) die fpiteren Berfammlungen ebenfo
gablreid) befudit tverben mibdiden,

&, Brod, Sdyriftflibrer,

Weigenburg 1" Bayern. Wn Gonntag, 21, Juli 30
hielt ber Frintijdhe Begiclsverband bder peutidhen Getverls
ivereine (9.D.) im KRronpringen in Weifenburg & B,
jeine Vegittslonfereny ab, bie mit einem usflug vers
bunben tvar. Cine {taftlidde Jahl von Milgliedern aus
ben Frinlijden Hauptorien Datte jidy eingefiunden, fo baf
beibe Gule bidyt “Defept toaren. Bormiltags fand -eine
Befidtigung der Herlid) gelegenen Witlzburg foatt, Hievauf
fand man fid sum gemeinjamen Mittagstifh im. Sone
pringen  aufjommen. Darmm  Dbegann bie ernfte Arbeld
ber Delegierten, mihrend ein Teil der Mitglieber Hie Hin
ftorijhe Ctabt bejiditigten unb ein anberer Teil den Huf.
ftieg sum Naturtheater mit Befudy ded Feftfpieles un.
texnalm. Nady dem Gefdifishbericit bes Dezivlsfelretirs
Dop-Nilrnberg ecfiatfete der  Vegivlaleiter Centmrayer
Augsburg ein Referat diber die Wrbeitdgemeinjhaft ber
Urbeitgeber- unb Wrbeitnehmerorganifationen, Er eids
nete in martanten Gtriden bie gegenivirtige Sage bev
Wirljdiaft, ihre Urfadjen, Deren Auslvirting auf bie
Wbeiteridyaft, den DHervenftandpuntt bder Unternehmer,
ibre Pline und Stellungnabhme in ber [ohnfrage, bev
Urbeitdlofen- und Cozlalverfidherung. Cr geifelte jdarf
dbad Berhalten ber diftlichen Arbeiterfithrer in der Metall-
inbuftrie und tm Holpgelverbe und fam um Sehlup 3u
bem Crgebnis, bah bdie Arbeiterjhaft ben Gefahren tvei.
terer Berlnedhtung nur dued) engjten Jufammenfdiluk
Degegnen mufl. Die Ausfiihrungen fanhen grofen Beis
fall. Jn der Ausiprade erginzte bder Bejirlaleiter
Rlopfer-Augsburg dbad Referat mit auflldrenden Worten.
Nudy BVezirlafelvetir Pog-Nitrnberg unterfirich bdie vor.
gebradyten Tatjadien und ftellie feft, baf bie rbeiterjchaft
gegeniiber anberen RKreifen ber Vevdllerung . feine TR g
lidhleit Dat, Laften auf andere Sduliern abjutvdlzen.
Tie Ipeiteren Rebner aus. den RKreifen der Delegierten
gaben allen Ausfiihrungen ihre vollfte Juftimmung. E3
lurde einjflimmig Tolgende Enijdliehung angenommens
Auf Grund der Stellungnabhme ber Wrbeitgeber zum Lod
ber Arbeiterjdhaft und bder geplanten Cinjdvinfung ey
Perbienjte ohue eine Genfung ber Lebenshaliungsloften
hilt bie Begirlslonfereny bder beutiden Getverfoereine
(H.-D.) filr Franlen eine gedeihlide Witlung. eimer U
beitdgemeinjhaft dexr Wrbeitgeber- und Yrbeitnehmerorgas
nijationen fiir audgeidlofjen. Sie ift ber ehrliden Mei-
ning, daf die Arbeiterjdhaft e3 felblt in der Hand BHat,
burd) Berfbdrfung ihrer Reilen die Krife zu iberftehen,
lpenn fie den reftiofen Beiiritt jur Organijation vollzieht.
Die Ridtlinien ber Hiridh-Dunder’jdien GetverPoereine
bieten Dierju die bejte Gelegenbeit.”

Hierauf fihlop dber, Vorfigende Brenner-Miirnberg bie
fonfereny, nady der nody ein gemiiflides Beifammeniein
im Reftaurationsgarten einjefte His die Stunbe der Tren-
mung {dlug und die SHeimreife nad)y verjdiiedenen Him-
melsridfungen angetreten iverden mufite. Cebha.

Berireter| sausehute

Sabte bicyite Provifion,| D RASTCOC s

Rudolf Klidiner, | ?on €. Aohde, swei Semejter

Crbady (Wefterm.) Progr. frei.

gllllbmf. !
Am 26. Juli 1930 verftard unjer tremer

RKollege
Mar Bolfe.

Sein _biedever Geift und fein ftdndiges
Cintreten filr unjere Gewerfvereindfadge fichern
ihm ein dauernded Anbenfen.

Der Vorjtand uud die Kollegen
Ded LOrtdvereind Dangig.

Trud von Gujtav Dagen, Trebdin (Rr. Teltow,)



