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Forderungen aai ﬁnsnﬁn ne;“
Juvativenverfderamg.

Die dbrei Spifenorganifationen der Arbeitnehmeridinit
haben Dezgl. bes Ausbaued bder Juvalivenverfiderung am
a1, Januar 1929 jolgendbe Eingabe an ben NeidiSarbeifss
minijler geridytet:

Sehr geehrier Herr Minijter!

Sm DBorjahre tourdbe von DBertretern Jhres Miniftes
tiums iiederholt barvauf Hingemwiefen, bdaf dex Wiebers
aufbau der deutiden Sozialverfiderung nadhy ber Inflation
onndhernd abgejdlofien fei. Weun diefe Auffajjung aud
i allgemeinen Geltung Gaben mag, jo mddten ivic dody
paraui BHimveijen, dap bie Renienverfiderung bder Ars
Peiter, bdie JInvalidenverfiderung, und nody weil Higter
bem nofwendigen upd migliden ANdiul zuriidgebliehen
erjdeint. Bit Halten die Leiftungen diejes Verfiderungss
gweiged filr auBerordentlidy ausbaubedilrifig und  oollen
im nadijtehenden unjere Bor{dlige Hierzu unterbreiten,
wobei Wit und geftatien, auf die dem NReiddlag ur In-
valivenveriiderung vorliegenden Anivige BVesug ju nehmen.

Borausidhiden midden wir nodh, daf wir bet unjeren
Borjdlidgen nidht von der falfden, aber bieljudy anzue
freffenden, Meinung ausgebhen, bdie - Jnvalibenverfiderung

st ousteidend Hobe Ueberfdilife, um bavow bie
RKoften einer Grweiterung der Beiftungen deden zu onnen
it Halten dic Wiedereinfilhrung desd frilheren reinen Koo
pitalbedungsverfobrens nidd fiir wimjdenswert.  Ein
ausreihender Tonds zur Dedung ber Bebdiirfnijfe filv
Wingere eitbauer erfdeint und jedbod) durdjaus geboten.
S ber Anjommlung der bergeitigen Ueberidiljfe fehen wir
peshalh audy Feine Beranlafjung, damit bdie von und ge-
forberte Erhdhung der Leiftungen zu begriinden.

Die widdigiten der von unsd aufgeffellfen Forderungen
gum usbau der Leiffungen jind fury wie jolgt jujammens
gufaijen: '

1. Grhdhung der. Renten durdy Uufbau tveiterer Lofns

b Beitragstlaffen, '

2. Herablegung der JInvaliditdtsgrenze bon 6623 auf
5 v 9, .

3. Gewdhrung von Witwenrenten audh ohne vorlies
gende Jnbalidifdt,

4. Bejeitigung der Kitrzungsbeftimmungen nadj § 1311
RBO.,

5. MNeuregelung der Lajtenverteilung gwijden Inpali-
ben- unb Angeftellienverjiderung. -

€3 find teiter Dejproden, aber afd gur 3eit nid
borbringlidh von un3 juriidgeftellt worbden u. a. folgenbde
Torberungen:

a) Erhidhung des Grundbetrages der Renten,

P) Herabjepung der Ullersgrenze von 65 auj 60

e.
bei Die Begriindung unfever Forderungen fitgen ivic bhier

Wir erfudpen dringend, die bon uns anfgeftellien For
Derungen Dei Den bderzeitigen Beratuugen iiber bdie Leis
flumgen der Invalibenverjiderung zu beciidiidiigen.

IRit vorsiglider Hodwadhing
Hligemeiner Deutider Gewerfidaitsdund.

Sejamiverband Dder drijtliden Gewerfidajien Deulidw
lanbds.

Verband der Deutiden Gewerfoercine (H.-D)”

Die Eingabe DHetont, daR bie zufgeftellten Forbe-
nmgen Bei den derjeitigen Vevabuw~a fber die Leijfungn
ber JInvaiidenverfiderung Dberfia . aiigi twechen miiffon.

Die ESrhdhung der Renben burdh dufbon weiterer

Lobr- und Beitragstlafin ijt bamit g Beordnben YB3 un

Bergleidy 3u den Rentenlvifhmgen in den nisdbripere. DBeis
trageflaffen die Renfewoerinigqung in ber Habier BVeitiags-
fiofle, die 38 v. . aller Verficherten uw¥o¢, I8 volls

en ungureidend angefeben mwerben 'nip. €2 Baadelt

fih Biethei um 53ber entlobuie und Brdqualifizierte On-

bemmten
Samtl. Gelbjendungen an DI, Scumacer, Verlin, N

Ule Juideliten filr ,Die Elde” an P BVolkmann, Breifewalver Steafe 222, Ale fiix bas
oftjachen find au adreffieren: @ewerhoerein ber Holzarbeiter Dentfchlands, Berlin 56, @reifaiv: “orfir, 222,
0. b5, Grelfswaldevitr. 222, Poitfhedik, 39321 beim Poijtjdyechami- aNIB, T, i!

pujlriearbetter, vonvlegend in flidtijden . Begirlen mit
teuren Qebensverhdlinififen. Daf Ddieje grofen Urbeiters
ilgiditen im Qnoalivititsialle bie Mol am Hartejten trifit,
fonn Wwohl von leiner Geite bejtritten werden. Deshalb
ift man aqudy in ben Gewerfidhaften bazu iibergegangen,
Gelbithilfe burd) Cinfilhrng von Jnvalidenunterjtifungs.
eintidtungen ju befreiben. Audy die Regiecung Jdeint jidh
jo diefer Grferminid nidit zu entzieben. MWorauf mwdre
wofhl fonft der Gebanfe zurlidzufiihren, Jnvalibenzujdup:
Yaffen fiic Urbeiter in Reidis- und StaatBbelrieben eingu-
riditen. Die Cinflihrung Hidherer Verfiderungsmdglidhleiten
in ber JInoalibenverfidetung ift dedhalb unbedingt notwen-
big. Bei ben Heutlgen Lohnverhiltniffen in ber Induftrie
und dem Gewerbe find mindeftend Lobhullajien erforber-
lich von Marf 36— bis 45,—, 45,— bis 54,—, 54,— bid
70,— und ilber 70,— Marf. Die BVerredhming ber Hiheren

Beitrdge im  Steigerungsfalle  Hat bdie nolwendbige Er-

Hohung ber Remten zur Folge. Die Hidheren Beitvags.
rlaffen Bieten filr die Berfidwrten ein gilnftiges Wagnis
und ftigen in boppelter Beziehung einen Nusbau bder
Leiftungen. Dad Sireben bexr Arbeiter nadi einer Hidheren
Berfiderungdmbglidfeit ifit oudy allgemein. Die Abwan-
berung induftrieller Arbeiter zur Angeftellienverfiderung
it aud) immer fhirfer zu vecjeidhnen, weil dorf fiir
Sdiditen mit Hdherem BVerdienjt eine weit hidhere Verfide-
rungsmbglidileit -beftebt.

Hevabfehung dex Smnalibengteﬁae von 6625 auj 50

b, . Jur Befitvwortung tiefer Forberung witd borauf

perwiefen, daB bei der filr dem Begug ber Renle not-
wendigen 2/ Jnvaliditdt grofie Hirten unleriaufen, bie
stoeifellos vermieben werben, wenn die Grenze herabgefeht
with., Ueltere Urbeiter, bdie nad) ihrer Urbeitsleiftung
mehr al3 zur Hiljte invalide jind, erbalten feine Mente,
toeil in Der Deutfigen Praxis der Becfidjerte nahesu voll-
fliindbig arbeitdunfibig jein mufl, bevor er Rende zuge-
fprodien exféilt, Diefe mehr ald Halb invaliben Arbeiter
finden Tei Den Deutigen intenfiven Arbeitdmetlboden, fo-
fern fie arbeitdlos twerden, in den Vetrieben fein Unter-
fommen mehr.  Filr jie 3u jorgen, ift moralijde Pilicht.
Sn ber Ungejtellienverfiderung beficht die Invalibengrenge
mit 50 v. . bereitd {hon von Anjang an. Jux Beredpung

. ber baraus entjtehenden Koften fann unjeres Gradiens bie

fnappidaftsverfiderung nidt zum Dergleidh gejtellt wer-
pen, Weil der in dem Knappidajisverfiderungdgefe in den
§ 36 und 37 feftgelegic BVegriff ber BVaxufsunjdbigeit fidy
nicht mit dem Begriji der Halben Jnbaliditdi bdedt.

Bai Der Herabjefung der JInvalibengrenge auf 50
p. . fonnte audy die Slusbehuuug der Berforgung bder
Wittoe auf die Durdfiihrung des Anfrages, Reidptags-
brudfade 692, UAB]. 3 Defdrdinft twerden. Der Antrag
jotdbert eine Gerdhrung der Rente fikr alle dber 50
Safre alten TWitwen und fiic folde, die minderjdbhrige
Rinder 3zu erziehen BHaben. Dic danady nidd verjorgten
IBitwen werben gleidialls Rente erballen, wenn fie 50
p. . ermerbsbefdrdntt find. '

Die weitere Forderung anj Bejeitigung der Kifkzungs-
Beftimmungen ufto. beim Jujemmentrefien mefrerer Renten
purh Gfreidumg des § 1311 RNBO. bringt feine ji-
nanzielle BVelaftung. Die mii der usfilhrung bieles Pa-
ragraphen crceidhten Criparniife erdben burdy die RKoiten
per bamit verbunbdenen grofen Berwaltungsarbeit mwieber
aufgeivogen. Die Amwendung bder Beftimmung bes §
1311 Der RBO. fithet 3u Hngeredjtigleiten und Yoird
in der verfiherien Bevilferung wir ald Sdilane emp-
funden.

Sur Reuregelung bder Laftenverteilung soifden Jn-
paliven- und AngeftelifenverfiGerung mup gejagt werden:
Pre Wbwanderung aud der Juvalidenverfiderung trdgt
m bem im Berhalinis jux Angeftelltenveriiherung un-
giinftigen finangicllen Stan) redif exheblid) bei. Die aud

' pen Rreifen ber Abgerwanderien bereitd porfanbdenen Ren-

fenlafien Bleiben in der Snvalidenverfidering uriid und
utiiffent a3 den Veitrdgen ber zumeijt dleren, {chledyter
aoltell’ 5 tnpalivenverfidecten Arbeiter im Minlegeveriniren
aufgedsaht werden.  Jebenfalld iff bied ein Jujtand, der
nidi Iinger 3u evirager ift. 3JIn ie jtarfem IMage fid
Dicfe Ubmwanderung vollog, ergibt jidh daraus, daf bdie
dngeftelltenveriiderung in den Jahren 191316821 gleidy-
bleihend 1.5 Millionen Verfidwrie zddlte. Seit der Ge-

ggtptbﬁm bes Gemwerkvereilts

Feeniprodgamt
Hlerander 4719
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jepesdnberung im Jahre 1932 ift die Jabl unablaffig ans
geftiegen Dis auf 3,1 9Rillionen tm Jahre 1927, ofme
bisher zum Gfillftand 3ju Tommen. Der Juwadé von
mehr ald 1,5 JRillionen ftammtt aus dem BVexfidiertenteetsd
ber JInvalidenverfidperung.

Jn ju eiwas anderern: Der 22, orbentlidie Bers
banbstey der Deutfdien Gewerloereine im Cliober 1928
hat befountlidy Gefdloffen, die Reidysregierung zu exfuchen,
in ber Juvalidbenverjiderung das Lebensdalier jum ‘Bejuge
ber Uttersrente aus ber JInvalibenverjiderung von 65
Sobhre auf 60 Jabre Bevabzufehen. Diejelbe Forberung
ift audy vor einiger Jeit von den Chriftliden Geverts
jdafien aufgejteilt mworben.

Die Hevabjegung bder Altersgrenze wvor 65 auf 60
Jahre iiicde nady den votliegenben Beredpmungen bex
foataipolitijden Bilanz vom Jabhre 1927 allein eine alls
gemeine Beitragserhishung um 50 v. . Dedeuten. Dad
tann Dem Berfidjertentreid in der JInvalidenverjiderung
auf feinen Fall zugemutet toerben. :

Die mit ber Gewdhrung von Renten an alle iiber
60 Jahre alten Arbeiter erbhofijte wivtidaitspolitijde 0ire
fung wiltdbe ausbleiben, oeil die ju niedrige Reute feinenm .
Rentenempfdnger veranlajfen Tannm, freiwillis auf vers
bienfibringende Beiduiftiguna zun verziditen und damit
jflingeren Arbeitern zur Cnilajtung des Urbeitdmarties Ars
beitsplige freizugeben. Colange nidit eine Erbidhung bex
Renten erveidit ift, mup die Forberung zurildgeitellt tver.
vert.  Gegentudrlig wintde die Durdpjithrung der Forderung
nur die Wirfung Haberr, daf andbere Leiflungserhihungen
auf Uingere Jeit Hinausgejdhoben wiicden, toeil bie IMehr
belaftung zu grof ift. '

P. 6.

dns Reicisasbeitsgeriyt erlliiet einen bom
Reidsarbeiisminifterium fiiv cedisverbind:
liy eriliiten Gchiedsiprud Tir nidtig.

Der lefie AMH iiber da3 Drama ded Konjlitts in bdex
nord-wefifidhen CEijeninbujtrie ijt vollzogen. UAm 22, Ja=
nuar Bat vus ReidBarbeitsgeridt in Leipgig jolgenden
Spudy  gevallt:

Tas rteil des Landesarbeiisgerichies Duisds
burg vem 4. Tovember 1928 with aujgehoben.
Die Veruhimg der BVellagten gegen das Urteil ded
Acbeitsgeridites Duisburg vom 12 JFiovember 1928
wivh surfidqewicjen. Der in der Streitjiade der
Parteien crgangene Sdiedsfprudy vom 26, Ottober
1028 it nidiig.

amit Jat das Neidsarbeitsgeridt sugunjten der Une
teriehmer  ent{chicten, ¢85 Hai dbas gewalijame Borgehen
per Cifenberome gegen den Staat, gegen die Gewerls

jdaften redptlidh) janfiivniext.

3n der Vegritndung des Urteild Heibt es u. a:

Den Grund, vaj der Schiedsfprudy ein auf der Stimme
pes Coliders berubender, alfo nidt von der Sdhlide
{ungsfammer crlajfener Sprudy jei, Hut bag ﬂieicfyéarbeitﬁ_=
gericht nidt als dwrdidlagend cradtel. €5 legt it
demt Qandesarbeitdgericht den Paragraphen 21, A S
Gaf 4 bder Ausfithrungsvervrdmung dabin aus, dap wenn
eine IMehrheit nidt 3u erzielen war, der Sdlidter mit
feiner Stimme den Ausihlag geben fann, aud) bamm,
wenn er mit jeiner Meinung allein fteht. €3 eradyet
weiter diefe AucHiihrungsbeftimmung ald mit dem Fara=
graghen 5, AL 4, Sag 1 bder Shlidiungsberordmung
tm Wiberiprudy ftehend und durdy bie Berordmung ded
Reidsarbeiteminifters jur Ausfithrungsbeftinmung n idt
gebedt, weil der Paragradh eine Cntideivung der Slidys
fungstammer, aifo ecine Willensbildbung  diejer fKammex
vorausfegt. Rechtlidhe Jolgen aud der Ungiiltigleit dex
Vorjdrift 3u 3ichen, jieht jih das Reid3arbeitsgeridy nidyt
in der fage, weil e3 mit Dem Berufungsgeridyi davon
audgeht, dab der vorjduiitdmagig getiindigte Schiedsiprud
in feinem jormellen Vejtande von dem Geridt ju aditen
und nidt auf dic Einfaltung von Berfabrungsvorjdeiiten,
die fich auf die Willensbildung der Kammer Dbegichen,
nadgupriifen find.



Per aweite Grund fiir die Deantraglte MNid{igleits.
eclidrung geht dabin, daf der Sddedsforudy i den nod)
aeltenben Mabntentarif voumr 16, IMai 1927 cingegrijfen
und defien Bejtimmmmgen abgednbdert Habe,

Tag Reidhsarbeitdgeridht ift bemr  Verufungsqeridy _in
eimigen Bunlien davin gefolgt, daR totfadihd cin Eins
bruh i den Tarijoertrag ftattgefunden habe.

Gin foider Ginbrucdh ijt in der allgemeinen Exhibung
Des ulerpieitftes  der  Stundenldhne  bder  NAybeiter iiber
91 Sabre gu erbliden.

Ny dem Mabmentarij wurben lediglidy die Edidhue
Hir das qange Tavifgebiet einheitlidy gevegelt, todhrend
im ibtigen eine dvtlidy ober wecrflidhyy  Feftleguitg ftatts
suiinden babe,  Gin yweiter Cinbrud) fei dariit 3u cr[ll:rfqn,
paf bic NEPord. wud Primien-Arbeiter neben dan Jeits
sujdlag cine Jefte, nidht offordidhige 31|Ifagc pon 2 Pig
fiir die Stunbe crDielten, wonady der ceine AfTord aus:
gefhiviier: wordben amd bie  Vevedymugaveife  fiic  den
Afforddurchiduriit beeintrdditiat worben ift.

Tas  Neidwarbeitdqevidt  mishitkigl die  Any
faiinng bes Verujungsaerichtes, nady der die Sdlid-
hungshehdrden Befugt feien, in Dejtehende Tarifver-
frdge cingigreifen, fofern dies im Hdhrren Staals-
inferefic sur Serbeifiifjring bes Arbeitsiricdoens ges
boten erjepeint,

and eradiiel als  fhlichimgsiahige Sade it ci{tcrl (Me:
jamntinfevejienitreii iiber Gegenjtande, bj}* nidpt [1.cret1f.i bt{td)
pertragired:tliche  Vindung  geregelt  jnd, (_Elil'sd)l!d}‘
tungsverfabren famn alfe nidt su dem Jwede eingeleited
tperden, it cinen  Beftehenden Tarif abjudndern. G
wirde ciite Turdbredung des Grundijages bder Q‘»crtragé:
trepe Debeitten, wenn mat die Sdlidytungsbehivtden ri.'n:
befugt cradden wiitbe, audy ju ecinem iold)en__‘Smede ¢in
Sdlidiungsverfahren cinguleiten wund durdsufithren.

Was dad  Vernujungsgeridt im  cingelnen  anfilhry,
um jeine njicht gu jtigen, Tann unidht als burdidiogend
angefeben werden.  Tenn nody  geltend gentadyt rmrt_:,
ber Swed Ded Sdlihtungsverfahrens Jei, die Wirtjdart
ppr Gridiitterungen zu bemabren, jo it Das eme r:d)tr‘g,
pak Wirtikajtsfimefe vermicden twerden miifien. (Efs_t\'t
aber im vporficgenden Falle vem Verujungsgeridl it
feadiiet worden, PaR ¢ i um tarifmideige Wirtichaits-
fampie hHondele. Tie AUndidt Desd 't%enloﬁn}gs’sgerid)-tcé
itrhe ju einer Vegitnftiqumg jolder {arijoidiaen Wird-
ffaftstimbfe und au einer Unterhhlung der Dertrags-
freue jiilbren. TWenn o8 jedbe ITavifhartei in ber Hand
Batte, einen Bejtehenden Tarijvertrag als ihren Jnierejjen
nidht entiprechend 3u negieren, fo Ioiicde dies eine ftarfe
Nnfiderheit und jugleidy eine Gejihrdung des Arbeits-
friedend im Gejpige Haben. E3 fommt dabei aber iminex
anf den Jufammendang der BVejtimmungen im ganen an,

und bon Ddiefem Gefidispuntte ous 1ipt fid eine
Teilung der giiltigen und ungiiltigen Beflimmungen
im vorliegenben Falle nadh Aufidht ded Reidhs-
arbeifsgerichies nidit redifertigen.

Die Veftunmungen, die bier ein Cingreifen in den Nah-
mentarijoeritag bebeuten, jind im Grunde Beftimmungen

pes Sdhicdaiprudies und jJtehen mit der gangen Sdhiedss ;

regelung in Derartig engem  Jujammenbang, daf eine
Trermung gar nidt mdglid it

Die Folge ijt, dap der Sdiedsiprudy im ganzen als
niditig amjujeben it Taran fann aud) die BVerbindlid)-
feitserflinng des  Reidparbeitdminiiters nidis andern.

iim cin endgiiltiges Urteil abgeben 3ju Idnner, twird
man exit Den genauen IBortlaut ber Vegriindbung er-
fajien mikifen.

Sitr die Arbeimebhmer bder nord=weitiiden Eijenin-
buftric und audy fir die HUnfernehmer hat das 1brteil
finarsicll uidt meyr die WVedeutuny, da Deide Teile an
pen Zewetingidhrn Edyiedsipruch) gebunden fmd. Fix dad
allgemeine Fed-isempiinden Hai das Urieil etne iiber-
wiegend: Pedeutng.  In eindeutiger Weile hat Ddas
hichite deutidy: Jcbeitsgerict auj die Widerjpriide Jwiiden
ber Idlibhumgsordmung und ifhren Ausfuhrungsbeitim-
munger Hingemicien und hat damit da3 Problem bder
Cdiidnmgsterorm vor [oditer ridlerlider Zielle anj-
geroiil,  Tie breite Ceffentlidfeit Deidatiigt jih mit
Diefer ,stage wd Oelonders Haben iidh die rbeitSredhiler
eingehend dizier Gedanfengduge Semadigt
ollgemeinem  Tterefle Tind iz HusTibrungen,
per Redyisverireser out Arbeitnehmericife, Pro-
Sinzhetmer in der | grovifurter 3Seitung madt.
G cus:

@ Doulibedatung Des Mreils lfeglt nidt darim,
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pok 23 cinen [onfrelen RedsSitrelr emijhieden, jontem
Pher ein Bizher m Z&hiddrungsSmeien becxidendes Pringin

Z1ip gebrodn bat

Der Tieles Primgip Ht @ § 21,
Hot 5 orir HusThhmngSperordmung Sher bos Sdilide
finosreeen smiboipn. Tanad ot bl Ztunme 328 un-
T En Botiigen™n o enbideiden, menn bet der Ub-

fmnrany i Yer Sdidamesformer eme JRebrjeii aid

am

st emitien o 'an weis. da§ Oisher viele Sdhieds-
gy and dm Zremmerti@sd e Boriigenden u-
Tande oulvmmern Himd, nomeniid de sielen Yrbeitsyeit-
crivmmern, 2 onad em dbbnod) Des Rulnfamofes bie
Zxbeiizrelr o vaften Der MHrdeimebmer bemddtiid) ex-
L0 gon Biel2 Tarifperizlge, die heute nod Ioufen,
gl iz dilde Gnmolege W dem ZHrtmentiSeid
225 Saigrnlen

1

Die Arbeifgeberfeite Hat fid), wm Ddie Ungiiltigfeit

beg § 21 ALY 5 darptlun, wgf § 5 UG 4 der Sdilidy-

fungsvervrdnung  betujen.  Dorf Bheit e3: ,,Komad nor
ber Sdlidhungsiammer teine Einigung juitande, o madt
die Rammer dew Pacleien cinen Bocjiag fitv dea AD-
flui ciner Gefamivereindarung” (Sdredsivung). Da dev
Sdhiebsiprud) von Dder Stammer ausaelen niiife, Tome
e we die MMehrheit in der Stammter hecoclidivron Lale
vie  usjithrungsbejtinunung  einen  Sddedsipeugy  vime
WMebrhetsentidpeiding 3, o verjtope e groet pic o onibs
Deflimmung in § 5 der Sdilichlungsvervednung . . .
Das Heid@orbeitsgeridit hat {id) der redpliichn Q-
jaffurtg ber Arbeitgeberieite vbllig ongefdiivfian. €5 hont
per Weftimnumg des § 21 AL, 5 ber Ausjiihrungs:
verordbrung bie FNedptsgititigleit abgefprodpenn. Jun diefem
Husfprudy liegt bdas Cdpvergewidit bdes Hrieils . . .

Priift nan diefen Juhalt des Ueteils, fo fann leine
Mede dbavon fein, bdaf bie Urbeitnehmerfeite wenigitens
i der Frage bed Stimmentideids des Worfigenden gos
fiegt Dabe. Das Gegenteil ift ridhtig. Der Sieg der Are
Deitgeberfeite war audy in biejem Punlic ein vollfom.
mener. Sie Dat die Genugtuung, widit ww ben Schi:bds.
fprid), jonbevit audy ein Kernfiitd bes gelienben Schlich
tungswefensd befeitigt 3 haben. Denn dartiber muf man
jih im faven fein, dbaf bdag Urkeil des Meidcarbeiidge-
tidit8 durd) bie UngliltigleitderMirung ber aui den Slinuns
entjcheid ded Borfienden besiiglidien Ausfithunngsbeftim.
muig einen Lebendnerd de3 geltenden Sclidtungdvefens
geiroffen bat. Bon jeht ab fann fein Shiedsfycudy mehr
ourdy einen Stimmentideid des unparteiifdhen Borjienngn
yuftanbegebradyt werben. LWenn fich bdie Gruppen bder
Arbeitgeber und Arbeitnehmer in der Schlihtungslammer
auf einen Beftimmien Schiedsjpruch nidgt einigen, jo muf
der unyarteiifhe Vorjikende entivedber vollinhaltlich cinem
Gruppenjlandpuntt zur Mebrheit vevbeljen ober fejtftellen,
vafp die Sdlidtung gefdyeitert ift . . .

jrw——
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Die Folge davon ift eine
Forderung der Arbeitstimpfe.

3n allen Fdllen, in denen eine Cinigung wijden den
Gruppen in der Sehlidhhungsfommer nidht zujtande Tommt
uny audy der Borjigende Ieinem bder Gruppenitandpunite
beitreten Pann, gibt e3 Pein YRiftel mebr, den Audbrud
oes Acbeitstampies redyflidh ju verhindern. Wie mird jidh
erfehrimgsgemil ein ioider nid} enbdgiiltig geéfdlichieler
Arbeitslompi abjpielen? Tie Deiden Gruppen merden ihre
Rrdjte mefien. Millionen werden geopfert. Die Wirt-
iCait with eridittiert, Clend und Noi bredjen iiber Tau-
jende hercin. Tas Enbe aber wird cine Vereinbarung fein,
purdy dDie fidy bie jtreilenden Parteien, meifiens mit Re-
gierungshilfe, dem Sprud) eines unparieiijden Boriikenden
uitieriverfen.  Der Hrbeitslamdi wird mit einem Frgebnis en-
ben, befien Derbeifitfrung Di5 DHeufe vor dem Ausbrud
des ArbeitsTampjes mbalid) war. Der lnteridhied liegt
barin, daf Ddidher ber Sdiieddiprud) ergefhen fommie, Hevor
fene Opfer gebradit tvaren, wédbrend Don jet ab in
jolden Fallen ein Sdiedsfprud) erit ergehen ird, nad-
bpem jene Opfer gebradd find. Dazu Iommt die BVer-
jdledyierung der Redislage Der Arbeitnehmer. Sie wird
i 3Jeitern niedergehender Qonjpunttur fiihibor werden. Bis-
ber war e3 moglidh, durd) verbindlidh erfidrien CHieda-
iprud; den Urbeitnehmer vor bden jdlimmiten Riidwir-
fungen ba Hrife zu Dbewafren. Snjolge de8 Sitmm-
entideids des Borjigenden ijt dieje Moglihlait nicht el
porhanden. Die Cdubhung Derfegl, wenm fie jir den
Frbeitnebmer am ndtigiten it

Tieje Ansfihrungen von Prof. Tr. Simgbeimer, find
bont einern jtarfen Peljimismus beeinTult, der allgemeine
Beaduung finden jolfte. Gt belenditet bligartig bie gauze
Unliderheit in ber Beutigen Redbijpredumg. Weun aud
augegeben Wwerden famnm, daf {id) ber Ausgang einer Be-
mequng i der Hauptiade nad der Kunjunthur, nady der
et und Slirfe der daran Dbeleiliglen wirtidajtlihen
Lrgenijationen Deurfeilen Iajjen witd, fo wuk dod mit

¥

allfem Stadpdbrud bie El’ted)tﬁﬁniid;erf)eit. bon hane-u meift
bie Arbeituchmer Detroffen werben, in bden Bocbergrund

© qgeftellt werben.  9Man barf e3 nidyt dem Sujal! ilberfaffen,

—— i e

wie Diefe ober jene Berorbnung ausgelegt twerden Yanm,
die MNegierung bhat die Piliddt, aui dem jdleunigften Wege
eine Rlatftellung in der Redhifpredung BHerbeizufiihren,
Der jet befiehende 3uftand ift einfady unphalibar. Wi
feifen die Aujjaffung von Dr. Sinzheimer, ber ecinen
Eieg bec Witernehimer auj ber ganjen RLinie Hervorhebt.
Ju jolden Dingen hat eg Leinen Wert, irgend etivad 3u
vecjddetern.  Die  Arbeitnehmer milffen wiffen, woran
jie find, eine NRicberlage hat nodh nie ben Willen bder
Arbeilnehmerorganifaiionen gelihmt, vielmehr den 9
gefteigert,  Hler gilt e flar DHerauszujdpilen, woran wir
in unferen Gefefesverordbnungen franfen, um bdann feine
gonge Avajt fitv geeignete Reformvorfdidge éinzufepen.

Sm Kampf gegen serbindlide 6chiedsiprile.

Unter Dbicjem Zitel bringt ,Der Wbend” vom 2.
Januar b, I3, e¢ine Cntideidung ded Reldagerichts, die
tm Gegenfafy 3ut dem Urteil be3 ReidpBarbeitsgeridhts in
Cadjen bes Rubefonflilts fieht. Dad genannte Blait He-
tidptet Darfiber folgenbdes: ‘

Leimia, 28. SJanuar.

it einem widtigen Redusitreit, bder filr dag gev
famie Wirtfhafisleben von gridfier BVebeutung ift, He.
fdditigt fidy am GFreitag das Relddgeridd M Leipaig.
Schon feit Jahren fithrt der FNorbbeutjhe Wolltdmmereis
umd  SKommgarnipinneret-Rongern in Bremen-Delmenhorft
cinen Projel gegen bden Deutfden Textilarbelter-Berband
in Berlin,' Kldger waren: dle Kammgarnjpinnerel G. m.
b, . in Cijenady, bie Kammgarnipinnerei in Langenjalza.
dic JNorddeutidhe Wollkimmerei und RKammigarnfpinnerel
in tiihlhaufen in Thilringen, dle Kammgarnipinneret in
Sdpoeina und die SKammgarnjpinnerel . m. B $H. in
Telmenborit.

Der Konzern hatte im Jahre 1927 in feinem Belriebe
Das Cyjtem bed jogenannien Leiftungslohmes etngefilint. €8
fam baber ju Streitigleiten in den meiften Beiviehen ded
fongern3, Am 28, Mirg 1927 Hat der Konzern Hei bem
Reidysarbeiidminiffer cine BVefpredung mit dem Deutiden
Teptilarbeiter-Berband angeregt. A3 dber ReidSarbeitss
minifter einen Termin dafilc angefeht DHotte, exfldicle der
RKonzert, bie Lage in den Sonzernbetrieben habe im-
ywifden eine folde Wendbung genomumen, dai Pne Juraeit
Berbondlungen unmiglidy erfdienen. '

Der  Teptilorbeiter-Berband teille bann bem ﬁeidﬁ-
arbeitdminifter mit, die Betricbe ded RKonzernd gingen

- bagu Hber, bie mit ihm "auj freicr Grundlage getvoffenen

Lofjnbereinbarungen ju umgehen, fie iiberhaupt nidht ane
guerfennen und bdie Cntlohmmg nady Gutdiinfen bvprzue
nehmen. In  Delmenborft, Hamburg, BVahrenfelde und
Wilhelmsburg -iirden bdie Tarifvertrdge fabotiert und
bie burdy Sdyiedsfprudy fejtgeleten Lofmnerhdbhungen widd
aut3gesablt,

Died habe zu eciner ouBerordentlihen Berbitterung
ber rbeiferfbaft gefilhrl. 3In Langenfalze, Sdiveina,
Homburg, Babrenfelde, Wilheimaburg und Ceipzig fei die
Arheit ecingejtellt und e3 fjei mit eileren Arbeitdeinfiels
lungen u redmen. Die Felge fei eine Gefdhrdung deg
Brobultiondprozeljed in der Deutfden Textilinbuftrie. Der
Deutfhe Textilarbeiter-Berband Dbeantragte bdaher beim
Reiddorbeitdminifter, fiir bie Shlihlung bdicfed Ctreiles
einen bBejonderen Gdhlidder ju beftellen, dbamit e¢iner Ber-
bitterung und BVerjdpicfung bded SNRampfed  vorgebengt

twerde.

Der  NeidBarbeitdminifter - bejtimmie Hlerauf bden
ReidSwirtidaitdgeridisral, jeBigen NReiddgeridhtsrat, Dr.
Konigsberger als Sdlidter. JIm Bexlouj ber Sdlidy-
tungdverhondlungen erfliivten bdie Beriveler der Unter-
nefmer, da3 BVerfahren fei unzuliffis. Der Scdlidpler
folle fein Amt in die Hand bed ReidSarbeitSminijters
guriidgeben. €38 tourdbe mun por ber Sdhlidtungslommer
verhondelt und mebrere Einigungsvorfdldge gemadt. Am
23, Mai 1927 wurbe mweiter in diefer Sade bverhanbdelt
umb beziiglidy der Thilringer Betricbe des Kongerns Tejt-
gejtellt, baR bdori der Manteliarif nody zu Redit Dejtehe,
e3 Yei nur nody der Lobn ftreitio. Am 25. Mai 1927
outhen bam wei Sdiedsipriide verfiindet, durdy die in
dem IManteltarifjtreii Der RKldgerinnen und in dem [obhns
tariffireit berfelben Parteien eine Lohnverordmung aufge-
jtellt wurbe. Der Ieytilarbeiterberband Hal den Sdyiebs-
fprudy angerommien. Wm 13. Suni 1927 Hat der Reids-
arbeitdminifter die Cdiiedsfprildie bezilglid) der fiinf Kldge-
rinnen filx verbindlidy erflart.

Die RKldgerinnen wandien ein, daB die SdiebsipriidHe
und Hie BVerbindlidfeitserllirungen nidht zu Redt bejtehen.
Der Gdifidhter unb die CHhlihungslommer jeien jadlid
nidt jufténdig gevefen. Sie hdtien die Vollmaddt iiber-
jdritten, jie Bitlen mux einen SRonzerntarif zuftonde
bringen jollen, aber im Gegenfoly BHicrau Cinzelidieds-
fpriide ither Die einzelnen Werle abgegeben. Audy Habe der
Sdilidyter die Berhandlumg unterbroden und fid) Rat Heim
Reidisacbeitsminifterium geholl. E3 fehle iHhm alfo an der
vorgejdyriebenen Unobbingigleit. Die Juftdndigleit zur
Cinleitung t «8 Cdlidtungsverfahrend Yei nidht gegeben
gemefen, weil nod) feine Borverbanbdlungen zmijden bden
Parteien flatigenmben Hitten. Snsbefondere hatien fiix die
fim] RKlidgexinmen gillige Werftarife bejtanden. SdHlick-
lid) fei ¢5 aud) unzuldfjig gewefen, in einem Tarijvertrag
swifden einem Gingelwerf und eine~ BVerband bdie Wis-
dereinjtelimgsMaufel aufsunehmen, il diefe in einem



perartigen Bertrage su ciner ungleiden Rediftellung ber
Beident Pacteien filhre. Die Nidtigleit bdiefer eingelnen
Beftimniungen der Shiebsipriide habde bdie Nidtigleit
bet ganzen GCdiiebdfpriide sur Folge. Die Kidgerinnen
‘Pabert Heantragt, feftjuftelien, baf zwiiden ihnen und bem
Tegtilarbetter-Verband anf Grund der filr verbindlid) er-
Hrten Schiedsipriidhe vom 23. amd 25. TMai 1927, Ta-
rifoerirlige zur Regelung der in ben DBetrieben pelfenben
Sirbeit8bedingungen nidt suftande gelommen feien. Die
Bellagten habenr um Kiageabiveijung gebelen,

Die 8. Jivillammer des Landgeriytd I in Berlin hat
bie RNage abgemwiefen. Gegen Dbiejed Urleil haben Dbie
Rifigerinnen Verufung eingelegl. Dieje wurbe aber vom
8. Sivilfenat des Kammergeriditd in Berlin am 27. Mary

1928 verworfén, .

. i o oa
im eine ,grundiaplide’ Cnifdeibung Dherbeljufithren,
bat der Songern bder Moctddeutidien Wollthmmereten und

Samangacnipinnereien Revifion  eingelegt. Unter Borfi

bes Meidpdgeridhisrats Staffel vechanbelie ber 3. Jivilfenat
bes Reidp@geridhtd nodmals in dlefer Sadw, Die Textil
barone DHatten alle8 aufgeboten, um bdiefen Reddsftreit
s gewinnen, Sie hatten fidy ncben einem Redtdanmwall
am Reiddgeridit ben belannten Synbdltud der JIndbuitriellen.
perbanbe Dr. Meihinger, BVerlin, fommen laffen. In
flunbenlongen  Begriindbungen  rourden
Gefdilp: gegen bie Arbeiterfduaft aufgefahren. In fady-
Tider MWeife exlllicte ber Vertreter ded Deutfdien Teptil-
arbeiter-Verbandbes, Juftizrat Dr. Arhinfer, Lelpzlg, bah
alle Gimmdintbe ber Songernpactei nidt durdddiagend feien
Die Shlebsfpriide feten von der Shlidtungslammer ge-
fallt und vom Reididarbeitdminifter {lir verbindlidhy e~
Tzt yoorben.

Die Revifion ber Kligerinnen mwitd ald viilig unbes
gritnbet vevivorfen. Der Kongern der Nordbeutidhen Woll.
thmmeret Hat bie nidht unerfebliden Soften bed Redis-
flreits au fragem. = - | '

. Der beutide Jextilarbeiter»Berband it in  biefem
Redtsfireit Sieger geblieben und Hat bem jdrverreichen
Rongern eine grofe Sdjlappe beigebradit.

Hierau Bemerfen ioir: In Diejed RKapitel {plelt obue
Sioeifel die cinftiveilige Verfilgung bed Hamburger Land-
geridits Binein, bie wir am 6. Wat 1927 in unjerm Organ
poie  Elde verdffentlidit baben. Bei den Firmen 1.
Steen<Wolljpinnerei Bahrenfeld & m. b H., Aliona-
Bahrenfeld, 2. Hamburger Wolllimmerei &. m. b. P,
Wihelmsburg, 3. Fivma Bifdoff & Robah, Hamburg,
waren Differenzen durdy Forberung vorr Lobhnerhdhung
und BVerfilvaung der Arbeitdzeit entitainben, bie zur At
Beitsnieverlegung fithrien. Die benannien Firmen erlang-
fen bBeim Lanbdgeridit Hamburg cine Verfiigung gegen
‘den deutfchen ie;tigarbeitewerbanb, in ber e3 u. a. hieh:

WDurdy einjtiveilige  BVerfilgung witd den An-
{ragstrdgern verboten, ben bei ben. Firmen zu 1,

2 und 3 am 23. Upril 1027 eingeleiteten Streil

in irgendeiner Weife zu unterjtithen, jei e3 durd
Wmweifungen an die Streilleitung ober Aufforberung

. qum Gtreitpofterdtehen, oder durd) Gewdlrung von
T Streifunteritiibung an 9IRitglieber, ober durdy irs
'- genbioeldye anberen 9IRittel, und 3war bei einer

bom Getidit file ben eingelnen Fall der Juwibere

. pandelnben. Geld- ober Hajtftrafe.”

" Hier Hanbelt e3 fidh um nmd 5000 Tertilarbeiter.
wibtend m Rubclonflift toenige IMinwmer ber Eifen-
indujtrie tund 11 Millionen Arbeiter mwodenlang broi-
lo8 madite, beren Borgeben vom ReidBarbeitdgeridht ald
st Redpt beftehend anerfanut worden ift - wei fhroffe
Gegenjiige in der deutidhen Reditjpredumg.

s s iy

Husiiciungen.

Das Urteil Ded TeidSorbeitsgerichts im Rubrlonflitt
fdwint auf die Kopfe einiger JInduftrieller eine 'oet{}gctenbe
Wirtung audzuitben. Sonnten anilt: Ef:{:)ahd) lif);:l):. bl;t' be;;
nun ige Ginftelfung von Unternehmern, toie je 1
thtef;tmglﬁtt%;cl ,E5 1oitb Jeit!" in ber E!Birﬁd)nftﬁaedung
SRuhy und Rhein' zum Husdbrud fontnt, bend}ien,' o
mup dody wieder Feftaeftellt mwetden, daly ¢3 RQeute gibi,
beren -Horizont jo eng begrenst ift, bah fjie aus allen
PBorgdngen, Ddie unfer ganzes E.*Birtid}qtﬁ[ebeu fo_eng
Perithren, nicht bie geringjten Lefren Aiehen. Auf bie
Beadhtendverten Ausfithrungen in dem eribhnten Arfifel,
gibf mun ber Gefdpifisfilorer der norbivejtliden Gruppe
bes Bereins deutider Stabhl- und Eifeninduftuieller, Herr
Sdifenter eine Anttoort, bie alsd eine

Abfage an -die Vermenfi
Begeidhnet werben muf. Die Aufforderung von ,Aubr
und Rbein”, Lophnerhdhungen durd) Preisfenfungen gu
perfindern, wird ald , Jdealidmus und Hoffnungsboller
Glaube an bdie frajt des wirtidaftlidhen Liberalidmus”
gelenngeicnet. ,Im  Febel ftaat3iogialiftijer plamwirt-
fdaftlider Sbelogen und Phantajtereien” jel dafilr Tein
Plaf. Herr Sdlenfer bemitht {idh den Nadweid 3u
fithren, wie Unredit man ber Jnbujtrie getan Hat mit  dem
Sdjicdsverfairen und toie man den SewerFidoftén, wie
ber rbeiterfdaft melr gegeben, 2i8 fie braucht. Wir
Hronden die wiitenben WusT: ok, die DHerr Sdhlenfer in
der Jeitidrift ,,Stahl und Cijen” sum Uusdbrud Bringt,
nift fo tragijdy zu nebmen, benn = Ht GejGEHafHhrer

,einer jdkoerinbufixieiien OGrikve. Peadienivert oxided:

nen und jebody feine Nasfijruagen, Lie er in ‘siner BVe-
-merlung, daB Ddie CewcrYdajten aud bon  exledigten
‘Rulrlampi iGre KRonfequengen zu jiebea Faginnen. Sier-
-3 fitbrt er an ciner Stelle aus:

alle f{dwveren |

| Sttt eb_eu

und Gejunudheit!

Ueber 1 MMilion Nntdlle mwurden ir lesten |

‘;‘Qtjte affein in den gewerblidien und Ianbd.
untrtfd)af{lld)en Betrieben qeydhlt. Jnsgefams
Yaben Nid) in Deuijdhland in bicfem Jeitroum fider

| tber 2 Millionen Wufdlle erergnet. Faft 24000

HReniden, davon eiwa ein Drittel in ben bei

ben Berufdgenofjenidafien overfiderien Betvieben,
haber babe: iht Beben verioren, Uljo

(aglid 64 Tote durd Unlall!

Weldhe Unfummen von Shmers, Kummer und
Elend, gerfidriem Familiengllid, vernidhleten Cyiften-

jem, geldjeiterten Bulunftdhoffnungen und ver. B
lorenen twirtjdaftliden Werten fleden in diejen Rablen, P

Behoroen, Berufbgenoijenfdiaften, Berlebrz- |

organifationen, @etverlidaflen, jogiale, wixtichast.

| ‘lige unb tedinifcdhe Berbinbe find befirebt, Muf.
flirung au jchaifen und Ginridtungen su treffen, |
g um Unfille zu vevhinbern. Mandyes ift fdhon

evveidt — bieles bleibt nod 3u tun!
' €8 gilt die in .Haud wnd BVeruf, im Verlehy,
in ber Wertftatt und im WBetriebe bdrofenden e

fahren 3u erfennen und abjumwenden. Gin
grofer Zeil ber Unjdlle ift vermeidbar, aber nur,
enn feder beflvebt ift, fich und enbere zu unfall.

jiherem Perhalten gzu etziehen)

© Nidpt Werbote und Bejtimmungen jind dad
Ullheilmittel gegen Unfdile]

Qeder muf mithelfen, Unjdle verhiiten!

Per moberne Penjch foll freimillig und vers |

antwortungsbetoufit an ber Unfallverhiitung mite
witten. Diefes Verftindnid und Verantwortungs.
gefiihl su verbreiten und zu vertiefen, it bag Jiel
einer grofjen, von ben Berbdnden ber Berufdger
nolfenfdajten ausgehenden Bevanftaltung.

- Bom -24. Februar
i3 8. Wiiry 1929
- " toith bie. o
Heidys- Unlaliverhittangs - Wore
- . (RUWo)

fattfinber. Qn allen Beteiligten Qreifenn Bat biejer

~ ®ebante fofort lebjaften BWiberhall gefunden.

~ Mabhrend diejer Wode foll mpglichit in allen
Orten ded Neldhed nrit allen Pitteln der AufHIrung

. Belehrung und Werbung ble Hufmerljamleit auf §
~bie Unfallverhittung  hingelentt twerben,

Bwed und Biel bder Reidhs. Unfallver-

| hiitungd.Wodhe ift Die bavernde und freudige

FRitacrbeit jebed Cingelnen im Rampfe gegen
ble Unfaligefahren. €8 gebl um bad TWohl aller

Boltagenojfen, e3 geht um Leben und Gejumdheit |

jebed @Eingelnen:

Der Waklipend b. Reidys-Unfallverhiitings Wode

Loelit Unfiile verhiten!”

| muB fliv alle Jeiten jedvermann3 Wahifpruch meérben.

An alle Bevdllerungsfreife ergeht der Ruf
mitzuwitlen.
Aiffel.

Reiddarbeit Sminijter.
Shdffer. -
Brifivent bes Reidyeverfiderungdamtes.

. $reof. Dr. Sdam.
Reich3ausjdhuf fiir hHyaienijde Boltsbelehrung.

Arbeitdgemeinidalt ffiv 'nnfnllhcrl;iitnng:

_ Berbaud der Dentiden BVernidgeuoifenidaiten. 3

Rerband der deutiden landirtidaitliden Berufs-
gensfienidafien,

teduiiden JInduftrie. Algemeiner Deutider Ge-
wertidaitsbund. Deutider GewerliBaiizbund. Se

8 werlidaitering Dentidher Arbeiter-, Angeitehien: und B
Wrbeitdgemeinihait Dentider §
Verband Dentider Clelivo- B
tedniter. Bereiu Deutider Gewerbeanifidizbeamien. E

BVeambeubivbande,

Velriebdingenienre,

D. Epieder.
Berband der Dewtjhen Bewfdgenofenfdaften,

Dr. €&roeder.

Betbany der beutjden lardwirijdaftliden Berufs.

genvofjenidaiten.

Verein Dentider Maidinenban- |
| Anftalien. Jeniralverband der dentiden elefirvo.

nolt Geerlidhaften erfeben in iHrer SKampfs
Bi]tma Pereitﬁ pie Forberuny nady dem CEifens
wirtidaiighund, — - — Hitle die eifenidaifenbde
Snbuftrie  nody linger dem  mwirtidiaitsfeindlidhen
Treiben bon CSlaat und Gewerbidmiien uaeiehen,
fo wiirde fie fidy je linger, je mehr jum IMiticdul.
bigen an Ddiefern wnverantwortliden, bic Grund-
lagen bes Stautes erfdiditternden Gebabren  ger
maffnt habrn, --- - - Pie grofe Huseinauberfefung
@Wtifﬂen Gtaatsiozialidmus und freier Wirtidaft
it in Ddiefem SKampfe nidt ausgeiragen worden.
ebenforenig wle bie WirtiGait mit  denjenigen.
RKeeifen von |, Intelleftucllen abgeredimet Hat, Ddie
mit Hak gegen alles WVobdenjtanbige erfitilt find.
Die Wirtidaft mwird 3u pritfen haben, baiy fie bdiefen -
grunbfdgliden Sambf in einer Jeit fiilet, in dex
ihr ber feelijfe Juftand unfere3 Voltes nod) Migs
ligleit lagt, Pranthajie ftaaisfozialiftijhe Jdeologien
suriidsudrdngen. G3 it Yein 3Jujall, dbap fidy die
Eifenindujtrie sum  Bomnerirdger bdiefes Kampfed
gemadt Hat.

Jn diefen Ausfithrungen Dbejtdtigt  Herr Eclenfer
unfere Wuffafjung, daf fidy ber gange RKampf in feinet
Grunbeinfteliung gegen bden Staat, gegen die Gerverifdaften
geriditet hat. DaB ber Urlifeljduweiber fidy {iber bie
Fordberung nady dem Cifentvirijdaitébund cujregt, mutet
etivad eigentlimlidy an, benn Urfaden und Wirkungen
ftehen imwmer in einem gewijjen BVerhdltnid ueinander.
q0ir Haben wiederholt darauf hingewiefen, daf ein Staat
mit einer bemolratijdfen BVerfafjung e3 flir die Dauer nidt
etfragen fann, DaB eine fleine Gruppe von nody nidt
einem Dupend Mannern e3 jeder Jeit in ber Hand haben
foll, bagd ganze Wirtjdmitsleben fabin ju legen. Hier
milffen Sidierheitsventiie qejchaffen wetben, ob bas Ding
gﬁifimnirtidyaitﬁbunb heift, ift von nebenfidylider Be-
eunfung.

Herr Scdlenfer hat cudy Bunbedgenoifen, bdie findet
er nidt nur an ber Rubr, fonbernt audh) in Sdhlefien
Der Dorfifende ber Wrbeitgeberverbinde ded o freund-
liden Gtdbtdend Gotlify glaubt feine Gefremen mit einer
RNeujabrdbotjchaft begliiden u miiffen. Sunddit bHebt e
barin ab, baf Wirtjdaft und Politil fid nidl trennen
laffen, benn bie Aufgaben bded Reiddfinanzminifters jind
mwitiidaftlide unb politifhe zugleid RNidl allein durdy
bie offizielle nerfenmng bder Arbeitgeberverbdnde in
Artilel 165 bder Reidmverfafjung I8 anerfannte Trdger
ber gefamten Urbeitgeberinteveffen, fonbern audy durdy
bie Tatigleit ber Gewertjdajten mil ibrer Berbindung
st politifhen Pacteien miljfen bie Arbeitgebernrganife-
tionen biefen Maditzentren ein gleidhes Madizentrum ents

qegenfegen.’

. Dann heit ¢8 ipeiter:

23m eingelnen gilt ¢35 barum, im Jabhre 1929
in allen Fragen der Lohnerhvhung, der Urbeitss
aeit, der jozialpolitifden Belafhung, der Steigerung
Bifentlicher Audgaben, ded lebergreifend der Hifents
liden Hand in die Wirtidait nunmiehr echitlerften
Qoampf um jebe Pofition, um feded Prozent und
um jedbe Steigerung zu fithven.”

Diefen Kompf, fo fagt biefer Arbeitgeber,
jiifren wir nidt filr bie Unternehmer ,fondern
fir bie GCrhaltung ber Urbeitdjtdtien Der deutiden
Nrbeiter und Ungeftellien und bder CErundhrungs-
grunblage be3 bdeutfden Dolfes.”

Mie ebel, fdade mux, bak bie Befreffenden
Rreife diefen Gdelmut nidd anerlennen wollen.

Qum Gdlihtungsmwefen und Lofnerhdhung jindet ber
gute Mann bann folgende Worfe:

Die ftaatlide Gejepgebung der IJrengswirt-
jhaft der Lobme ift burdy bem Rubelonflitt Deveits
ad abjurbum gefithrt worben. Damit it dad
Gdlidtungsoejen in feiner bidherigen Handbhabing
jufammengeworfen. Lofnerhifungen in der jeBigen
Qeit — oon den Gewerlidaften in ben meijten
Séllen toider befferes Wiffen in iibelfber PDHemngogie
porgetragen — finb Beute nidd3 anberes wie be.
wufter Hodoerrat an der deutiden Wirljduit und
pen dDeutfdhen Urbeitern, bie ihre Acbeitsitellen vers
Heren und Dadureh nidt auj eine DHdhere SKulturs
jufe, jonbern auf ein niedrigeres Fivean gefithrt
ferben.”

Jum GdHiup fagt bdiefer , fiirforglicde” Arbeitgeber=

fithrer:

,Wir werdben in diefem Jahre bei allen Bers
Bandlungen, die fidy in irgend melder Formt mit
diefen Fragen Der Lohmpolitif, der difentlidhen Vers
waltung, der Gfener ind der RKapitalbildung be-
foffen, mit aufetfter ©Gtarrbeit und Cnergie Ddiejen
unfern Stanbpuntt durdgufegen miifjen.  Radygeben
ift bequemer ald nein fagen, nein jugen aber unfere
Pilidn!”

JNun wiffen wir €3, nidt nur an der Ruhr, jondern
audy in Sdlejien toiitern die Arbeifgeber IMorgenhufi.
Geftiigt auf die Hohen Arbeitsloiensijtern, gebraudit man
ftaxfe Tdne. Wenn cudy der ganzen Sadje ein gewijjer
Sumor nid} obsufpreden ift, To barf dabei uidt vers
geffen werben, Daf die Arbeitgeber jich jtdndig auj dad
$Heer ber 1Lnorganifierfen berufen. Wir jtehen im Holy
geverbe jeht in dem BVerhandlungen Uber ben IMantels
perfrag, die Cdpvierigleiten Diufen fidh Dei jedem DLers



hanblung8abidmitt.  Oimgu Yommt, bdaef die Frage ber
Lobntarife ernjtlih in Ervdgung gezogen mwerden mup,
Pag jind alles Dinge, die oudy uns alle Veranleffung
geben, ernftiih bajilc 3t forgen, bdafi ber legte Holge
arbeifer der Crganifution jugefiibrt wird.

g, gy sp——

Hilgemeinverbindlidieit eines Lohne
ublommess.

Y 15, Uuguie VRS warde das jum Yanbegtarifs
verfrag  piir Die SDolzinduftrie und bdas woligetverbe im
Ricingebiet geGirige Yohnabivaunenr wom 21, Mdry 1028
fiir ellgemeiin veebindlicy erfldr! mit Ansnahme ber Stabl
rlor. Tiefe Witde it jept susgefittlt, inbem burdy Cnis
ity Des  Aeidonrbeiteminifreciunms vom B Januar
5. Js. Die aligemeine Verbidlihteir mit Wirfung dom
i Teyember an aud: anf dMe Sladt Trier ausgedelmt
mprden it

ieurpanl Bes borilasdes sir Batliser
Simter-gnmng.

Am 17, Tegember 1928 fand die Bertretermwahl in ber
Berliner Tifdler-Jnmung ftatt, deren Srgebnis eine bol-
lige Nicderlage des Disherigen Borftanses ergab.  Diefe
Bertreter milfjen nad den Bejtinemungen cinen Borjtand

yodhlen.
Tieje Wah! jand nun am 5 Jawtar d. Jrs, und

arar piederum  unter Leimug des  Magijtratdlommifs
jars  Tr. Treitel ftatt,  Sum Thermeifler tourdbe mit

groper JRehrheit Hoerr Tiito Oronau gnodhll. Aud
als weitere Vorftandsmitglicher wurden it groBer Mebhr-
heit JInmmgeomitglicder gundhit, bdie von bder Urbeitdge-
meitidiaft  WVerliner Titdlermeiiter vergeidlagen  ivaren.

Sunungsmitglieber, die aus o Reifjen des bisherigen
Borftendes vorgefdlagen wurd:n, habea in feinem Falle
die Dlebrheit erreidd,

Damir geht bag bisher von DHeren Pith lange Jahre
perwaitete $mt des Thermeijters in andere Hiande itber.
Th damit Der Friede itm Berltiner DHoljgemerbe unter
ben Tijhlermeiltern wicder bergefietlt voicd, erjdpeint medrx
als fraglidy, auj jeden Fall aehmen die gejenjetiigen 2AUn-
jeindbungen wady; wie vor ihren Forigang. Wollte man
daviiber Detidiien, dann Wante man cinx ganies Budh
datitber jGreiben.  Bir haben jtdnbig den Standpuntt
bettreten, Daf und ber Streit nue infoieen beriihrt, s
dem wiv dardber i wafon Habon, val derjetbe nidyt
auj Kojten Dder Rerlimer Koliegen auzgeiragen ipird.

# .} . - [ v
Jns geltendeRedit in par Uriadverfideruna,

Die  Unjaliverjidierung  ftellt nidit, wie man  bies
ettoe qus bem Ramen bernuiten Bunfe, cin: BVerjiderung
geoentiiber alle Unjélle tes tdglidin Y:bens dar, jondern
fie umjait wmur bie Unfdile, die seriiderte Perfonen in
einem periicherfen Refriebe erleiden.

5 joll und mufp aber jugegeben iverden. daf feit bex
Giajfiibrung  des  erften Unfallverittorungoacietes jdon
mendye  Terheijeruingen  erreicht wurden und picle Re-
hrmeiintde in Erjillung gingen, weorn audh nod) eine
Rethe itbrig DBlicben.  Bejouders 11 legter Jeit  ift
purdk Gefez und Vevordnunger s Medy i der beut-
jden linjaliveriidherung woientlich Felier cemorden und nod
i Togember 1925 Har der Weidstag bel ot Nerabidyie-
dung bes | Triden Gejefes Nber Yimdooungen un der Une-
fallveriicherung™ pom 200 Degember 143% Deldlojien, bhie
RetFsreciorung mige dem HeldS oy cine ieiezesvorlage
pnserbrefion, burdy die die jur 3eir wod) 2l verjiberien
Beiriebe und Idrigfeiten in dle Unfallosriiderung einbe-
30GEN FDRIJLM.

Shid nady heutigem Redyt umierideiven ioir

g} diz Gewerbunigliperjidoruzg, div jueni dndy Has
Geleg o 6. Juli 1881 eingeUhrt wurde,

b) uie fandmietifeitiide Uatalleoriidering, die suerit
durd pes Gefeg vom 3. IMai IV eingefithcd wurbe und

¢} de Secermjaliperfidernag, fie susnit drrd pas Ge-
iep pom 13, Juli 1887 eimgerubri inurde.

Mir Tewmer Termer Im deudlen Redit nod) eime
Hprailfimiorge fiir Die Beamion upd and eine ipldye fir
tie Gefangenen; dod bdaraud ioll le3t midt cingegangen
meIdai

TWas den

Emigng dor Usnfaliceriilerung
cafrifin, o unmterifniden wiz, toir 1don enmdind, ver-
Ferrs Voirishe wd verikderie Jeriomen.

Nis veriiderte Britiche Deitimmt, jomeil bie Ge-

waorheunfaiivertidermg iz Dettegyt fommt, bex § 537

-
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Bergmerfe, Zalinen, Muibuelungsanitalien,
i “e, {Zridszeien i&ruben,

2 rebrilen, TRerien, Dhificmwerle, nothelem,
crverbiine Jymaercien zmd Semardeobetriebe,

% Tauhite, Geperbeberieds, i denen Bau-
- fitretelive, Zieinhauer-, Zdipifer-, Zdpmiche- eber
................. wizgelEnTt werden, jermer Siein-
irzfcinenurgzberrebe Yomie Tomarbetlen ouBerhald
cmez pamrdemdsigen Toaubeiriehs,

4. bas8 GCdornfteinfepers, bdak  Fonfherpuper-,
bas Fleijdwergeverbe und bder Beirieb von Babe-
anflalten,

4 a ber Befrieh der Feustivehren und BDetriebe
gur  SHilfeleiftung bei Unglfidsidllen,

4p SKranlenhdufer, DHeils und Pilegeanitalien,
Enibindbungsheime unb jonflige Unjtalten, bie Per-
fonen zur Slur obder Pilege oufnehmen, ferner Ein.
ridlungen und Tdtigleiten in der difentliden und
freien Wolliahtidpflege und im Gejundieiisdienfte,

4 ¢ Haboraiorien jitv noturiffenidefilide, mes
?igijniidyc ober tedgnijdye Unterjudungen und DBers
tichye, .
4b ber Velrieh der Sdaujpielunternehmungen,
Schauftellungen, Vorfithrungen, JRufilanjjithrungen
und von Gefongd: und dellamaforijden BVortrdgen,
fdmtlih obne iidiidyt auf bden SKunfiwert bder
Leiftungen, bdie YLicdifpicibetriebe (Herftellung, Bers
trieh und BVocjithrung von  Lidtipielitreifen) und
bie  Rundjuntie:debetriehe,

5. bder gejanmie Betrieb bder Cifendalnen und
per Pojt- und Telearaphenvervaliung, dbie BVetriebe
ber Bevivaltupg der Aeidhswehrinadt (Hexxr und
Marine) jowic joldy: Velrielbe der frilheren YRarine
und SHeercoversuaiiungen, die auf Jiviloerwalfungen
De3 Meids itbergeaangen §ind,

6. Der Winnenjdiijfabhris-, ber Fidfereie, ber
Vrabm- und bder Fdbrbetried, bad GSdiffziehen
(ZTreidelei), bdic Binnenfijderei, bie Fildgudt, bdie
Teidtvivtidhalt vnd  bie CEisgewinmmg, wenn fie
getverbsmdRia beirichben oder vom  Reide, einem
Lanbe, einer Giomeinde, cinem Gemeinbeverband obex
einer onberen diiontliden  SKorperidait verivaltet
mwerden, bder Vacgereibeivieb, fowie das Halten von
Fahrzeugen aii Binnengewdfjern,

7. der Fubhrmwerisbefrieh, der Speditionsbeirich,
ber Fahrbelrich, der Neittier- und der Glallhal-
tungsbetrieh, weun jic gewerbsmdpig befrieben iver-
ben, dad Halien von anberen Fabrzeugen als
Waijerfahrzenge, waomn fie durd) elementave ober
tierijdie Kraji boavegt werden, joivie das Hallen
bon FHeittieren,

8. ber Sjpceier:, Der Lagerei- und bder Sellereis
Betriebe, wemn jic gewerbsmdBig befrieben merben,

9. der Gerctbedelriedb der Giiterpader, Giiter-
laber, Sdiajjer, rader, TWidger, Meffer, Sdyauer.
Staner,

10.. Vetriche zur Befdrderung von Perfonren
oder Giitern unb  Holzidllungsheiricbe, twenn fie
mit einem Fauimdwiifden Unternehmen verbunden
find, dag ither vea Umjang beg RKlcinbeiriebes hin.
ausqeht,

11, unter der gleiden Vorausjegung (Jr. 164)
Betriebe 3ur Behandlung und  Handhabung Ddex
Ware,
12. Wetriehe 3ur Bewadung von  Beiriehs-
und Wohnitditen.

Dag  Reidgverfierungsamt  bejtimmt, twelde Fauf-
mannijden Unternehmen (Mr. 10 und 11) ald Kleinbe-
triebe der Unfallverficherung midt uniecliegen.

Die unter der Jijjor 4a bid 4 und die unter Jiffer
12 genamnten ‘Betriehe jind erft ekt durdy bdas Gefeh

vom ). Des. 1028 in dem Umfang der Berfiderung ein-

bezogen moIdem.
A Foabrifen im Sinmme ded §
Beiriche, die
1. qewerbimisig Cegenjidnde Bearbeiten ober
perarbeiten, und Hicrsi mindejtens ehn AUrbeiter xe-
gelmdgig Hejbditigen,

Z. gewerbsmiBig Sprengftojfe ober egrplodie-
rende Gegenjtdnde erjeiigen oder veraxbeifen ober
elelirijthe Rrajt crieugen sder iweitergeben,

3. nidt Blof voviibergehend Dampifefiel sher

537 MNr. 2 gelten

pon clementarer oder tiesijifer Srajt Dewegle Triebe |

fwerfe verivenbden,
3 a. FRontgeneinridiungen vermenden,

4. vom Feidsverligerungsamte den Fabrifen
aleidigejtelit tperden.

Cine alppabetiidy geordnete Jujommenitellung bierher
gehbriger Cingelentideibungen it im ,,Handbudy der Un-
jafiveriicherung” abgedrudi, woranj bier mur Dberwiefen
merben fann.

Ter Rerfiderung unterliegen aud) anbere Beiriebe,

ienn {ie ejentlidie Bejtandieile ober Jebenbetriebs ber -

porgenannien Betriebe {ind. :

Jteu it mun ecine gejehlide Beftimmung, die ald §
330a bder Feidwberjiderung lautet: ,TWenn Hei einer
Gajt- oder Zdanimirtjdait der SKiidenbeiried opher bder
Betrieb s Behandhing und Handhobung dexr Ware nady
den §§ 537 Bis 539 der Hnfallverjidhennng unterliegt.
erjiredt {id: die Derfiderung oud aui bdas Bedienen
der Gajte Tamit #Ht bem jriiberen Jujtand abgeholfen,
paR im CGajtvirtsgemarbe cin Bierzapier zwar gegen Un-
fall perfideri war, jolange er hinter dem Japibahn ftend,
nichi aber, mwenn er das cingejdentte Glagd Bier an den
Tijd: bradie umd die Gdjte Dediente, demm die auf bdas
Bebienen der Gdjte geridiete Taligledl bder Kellner way
bisher nidit als Vehanbdblung odber Handhabuing der Ware
anjujeben.

Jten ijt jolgender § 539D Dber ReidSverfideningsord-
nung, der jagi: Gehdrt zu einem Uniernehmen ein nad)

* den §§ 337 bis 330a verfidgerter Betrieb, o unterlieg)

ber Berfidening audy der foufmdnnifde und verwaltenbe
Teil beg U nd, joweit er ben Jweden ded bers
fidyerien Vetriebed dient und 3u ihm in einem dem JGwede
entipredpenben Brilidhen DBerhdltnis {tehl. Damit jt eine
Hirte und Ungereditigleit bejeitigt, die fidh durd) bie Vexs
billtnifle gegeniiber bem foufméinniiden Teil Ded Pers
jonaid. bielfady herausgebildet hatte. Denn neds allem
Red)f twar nur der fedmifdie Beirieb eines verfiderien
Unternelinend verfidwert, die Bilro. und rein faufméin.
nijde Tdtigleit unterftand der Berfidherung nidd, obhtwobl
ber Oefafitenbereidh bes Befriched fiir alle gleid war.

(Gortfegung folat.

! A ——

%us den Ortsvereinen.

Berlin 1. Am Countag, bden 27. Januar Yeran.
flaltete ber Ortsverein Berlim I im Bereinslolale Siwald,
Claliperitr. 126 einen Familienabend, verbunben mit
einer Ehrung derjenigen iKollegen, weldre bem Gemwerfoerein
25 Jabre und darliber angehiren. Derfelbe war audy vedht
gut bejudt. Der Borfiggende, RKollege WMWilheln begritfpte
bie erfdhienenen Kollegen, beffen Ungehdrige und Gifte.
Dann erhielt der Borfigende ber Lofalverwaliung, Sole
lege 9Mithle bas TWort, Derfelbe filhrte aus, dag bdie
Sollegen, welde beute bas Jubildwmsdabyeidhen erbalten,
baglelbe in Chren tragen jollen, und bem Gewerfoerein
nody redht lange treu Bleiben foller:, e3 foll aber 3u gleider
Jeit ein Anfporn fiir dle jungen Kollegen fein. Leider
fonnten jtvei alte Veteranen, welde bdem GetwerPoerein
fhon 60 Dbegw. 55 Jabre pngehdren, tegen Kranfhet
nidt exjdvinen. Junmebr {iberreichie der KRollege IMiihle
16 Jubilaven bdas Abgeiden mit Silberfranz, mit dem
Wunide, bap Gie ¢8 bei jeder Gelegenheit tragen midden,
SHoffentlidy friigt biefe Feier dagu bel, dah e audy in
unferm Ort8verein borwdrtd gehf. Alfp RKollegen, eifert
ben Ulten nady und werbt junge IMitglieder. Runmehr
frat Det gemililidie Teil ein, und biefer hiell die Amves
fenben bis 12 Ubhr abends beijammen. Alle gingen mit
bem Wunjde auseinanber, redit bald wieder einen foldien
gemiiflidherr Ubend zu veranjtalien.

3. W € Wilhelm, Borfigenbder,

Berloren gegangene Tiitgliedsbiider.

Wir bringen hiermit in Erinnerung, baB bdie Miels
bung bon verloren gzgangenen 9IMitgliedshilhern an bie
Borfidnde der Ortdvercine su erfolgen hat, bie dann diefe
g{‘t;lbung fofort an ba3 Hauptbhitro weiter 3u leilen

n
3ur Ausfiillung eined Erjabucies it nur die
Hauptleitung beredhligi. Diefe ertlirt das verforen
gegangene Budy fiir ungitltis und erteilt fiie bdag Deo
treffendbe IMitglied ecine neue Budmummer. Fiix bdie
Ausftelling eined Crjafbudied twerben 50 Pig. beredynet.

Wir weifen bejonders auf bdieje Beftimmungen hin.
ba vor furger Jeit der BVerfudhy gemadpt worden ift, auf
ein foldes Wudy Unterftithung 3u crlanges. -

Der  Hauptvorftand.

Diejer Eidje-Sendung liegt
dat Jnhalidverzeidynis
fitr Da8 Jabhr 1928 bei,

s {é‘tiﬂiisr'i§li@}3
@ Bereindabaeidien!

Ulle unfere IMiiglicder twerden auf die einbeitliden Bers
cindabgeiden biermit aufmerljam gemadht. Die Vereinss
nobel Iofiet ba3 Stitd 50 Pfg. In derfelben Anfmadiung
finb mieber, twie vor bdem RKriege, Manfdetientndpfe
angefertigt zum Preife vom 1,20 ML das Pasr. Aud
biefe finb mie bie Bercinsnabel pom Hauptbiito durdy
bie OriSpereine ju Degziehen.

Desgleidpen find Jubildumsabzeidhen filv 25 jilrige
Initgliedfdhaft {n derjelben Form mit Silberfranz und bex
Sabl 25 in ber Gpige fiir 2,50 INE. bdas Gtid vom
Luanioiice 31 oegiefen.

Am 1, Februar b. J2. verflarb unfer langjdbriged
Mitglied, der Kollege

Paul Zdyak

im Yiter von 67 Jahrem.

Ter Berjtorbene war einer der eifcigiten Kollegen
in ber Gewerfozreindbeivegung und werden wir ihm
ein bauernbed Unbenlen bewafren.

Der Borftand urd die Kollegen
des Lrtsvereind Franiinet q. 0,

—

Prud pon Suitabd Dagen, Trebbin K. JTeltow



