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Weihnadisgedanken.

Wenn bieje Jeilen in die Hinbe unferer Mitgliecder fommen, dann Den  aeringften Cinflu int bad Weihnadisi '

! ’ eft auf bie Ur-
haben bic;m tnen - Sungen von ben Glodentlivmen berelld ben €in- | Dbeligeber bex &tlimt Spf:slaﬁing;t"fule unb besd .%u(ll;geléeibeé Eusauubeu.
gu! bed Weilnacisfeftes verfiindel. Dasd Jeft ber Liebe und Freude! | Statt Frieben auj Erben, ertdnt bort immer lauter ber Ruj nady dem

eine Jeit r%t mebhr an, Freude ju Deveiten und Guied Fu ftiften, ald | Staaigantvalt. JIn bet éluﬁitbuhg JEriftlider Nadftenliede” witd bex
gerabe oic eibnaditBseil, tvenn ber gtfme Tannenbaum, behangen | gegenfeitige Borwurf bes Diebftahls und bder Berleumbung crhoben.
mit buntem Flitter, unter ftrahlendem e'ra‘errt&d)immer' femen wiirgigen %?: haben Blﬁ?et biefen Rampg, ber fefit gerabesu wiberlidye Formen
Duft verbreilet, wenn die Kinder gllidftxahlend den Eltern banlen }ﬁt anvimmt, verfoigl, obne iweiter bdavon Toti; su nehmmren, wir Haben
all dic bertlihen Gaben. Die Jeit des Meihnadiisieites it eine | lediglich unfer Augemmert bavauf ju ridyten, daf diefer Streit nidt
betglidle ?eﬂ unb mander, ber m idglidhen Rampf ums Dofein milbe | auf bem Nilden bder Wrbeitnehmer audgetragen wird. —Die grohen
umb abge iumfft gerworden ig. evinnert {ich feiner SRinbbeit und ge- | Tapedjeitungen befifligen ficy allechings jept lebhaft mit diefen Vo
hﬂ;ﬁ wehmiltig der feligen Stunben, bie er-im Areffe {einer Lieben g‘ﬁu?eu. Die ﬂ!tbeitﬁgemein”dpft per  Berliner Esifd]letmeiijterr, ber
unter bem Tannenbaum verlebl Hat. fteien ﬂ)eteinigung per SHolzinduftriellen zu Berlin und die BVers
 @lidtide Weibnaditen! mbdyten auch wir unfern Rollegen deaufen | einigung bet Arbeitgeberverbinbe der BVerfiner Holginduitrie (Vabehpo)
im Canbe, fn ber Grofftabt gutufen. Leider miffen wir, dap_biefer | geben feit furser Jeii eine %acfneit[dgfft w03 Deutide Holzgemerbe”
pon gangem Hergen Pommienbe %ung bei vielen nidt in @tﬁ.llung eraud, in der gegen Denm Obérmeifter ber Verliner Tijdhler-Innung
g{eljetg ith. .. Die gegenmiictige mwicl uztli Bage ift fo , bie th befouberd jdhorf Giellung genotmmten wirb. Die feinerzeit getd-
theitdgelegenbeit und der Derbienft ein o &Er;ngn, bag mandyer | figle 9Babl bes Dbermeifters bet WBerliner Lijdjler-Innung wurde be-
Gamilienvater jtait: mit Freude mit tiefer Bellimmernid bem Weil- an[iaubet und bon ber Unffidisbehicde fiir ungilltig ectidet. Diefe
na t'gfelﬁ enigegen fieht,: .gmei? er iy bod) injolge ber lamgen hot nun (ﬁr ben 17. Degember eine Neuahl anberaumi, die unter
Arbeils ui%teit auer Gtanbe, feinen SRinbern audy mur um einen me{)!dlt cined amilichen Fﬂmmﬁ?ﬁﬁ ftattfinden joll, Rurz wor der
Plennig Wert zu jdenlen. Doppeli fdmerzhaft it es ihn bes | Wa I madt mon nun die unlicbjome Cnibedung, dap Ddie ur ord-
riifren, tenn et ben fehnjuditsvollen BIid ber Seinen nad) pen | nungémifigen Wahl notwendigen Hebeliften aud bdem Junungsbiiro
'genitetn ber adybarsmobmungen geridyfel fieht, wo Binfer den | veridwvunbden find, Man_bejduldigh fih nun gegenfeitig Des Died-
ellen Gardinen der Chriftbaum fdjimmert. Den Valer bebrildt dieler ftals. v die DHerbeijhaffung der Bebeliften lest die Arberisge-
BIid wie ein fummer Bovourf, und ftatt Frieben sieht Crbitterung | Meinidaft eine Belohnung oon taujead Mark qus, wahrend der Bor-
in fein Hera ein. fbtatilh beé zii&]letintimng eine ini}t@ﬁ g;an nuy 3033 an.i fauﬁfegt. Reben
Wie m : iefem Qampf wird nody ein Ratlentdnig von Progeffen geyithet, die

ag es um ?etsen unfeter fungen, wanbernben Sollegen afle auj ﬁo{ten ber Becliner Tifdlermeifter gefithrt mgﬂ;eg. 3n

audiehen? Weiknadt auf der Sirape! Wir [dnnen ed v . S OJLel " : A : :
n fotl)é)er Gtu,%ﬁjm vennenber B@ er3 ﬁ%" ::z eﬁ,tegtﬂug:g'ef %T: diefen Rreifen ift Beim bDeften Wilien von einer eihnadisitimmung
merfoor madt. Gle fiiflen fich verlafien, einjam; vielleipi mie jo | MBS M merter.
ftart wie in biefer Stunbe padl fie bas Heimmweh. Gie &ebuzn i% : Befonbders getriibl witd die Weihnadisflimmung durd) die fpeungs
mit allen Fafern ibres .i)eg%eus peint in Den Rreis ihrer Cltern u fafte Sunabme der Arbeitslofigleit. Wie amtlidy mitgefeilt wird, Hat
Gefdwifter, um mit ifmen Weilnadpl au feiern. : - die Qabl der Hauptunterftipungsempiinger in ber gweiten Roventher-
Sn folden Uugenbliden, wo bie Sorgen umjerer RKollegen, mwie : -
e matsiion age 1 geltalten. wovorl fie. leben e en Tie altoyd | botberaehenben 14 Tagen jugenommen.  cbie Jaft ber Ganpuiier
taden, legen biefe Unglidfiden lih bie Jrage bor, iwesbalb fie -fhirgungﬁempianget ift in ber 3eit vom 16. big 30. Jlovember von tund
peryrlelll find, au jeiern. ©Da jind e jidherlidh nicht Gedanlen der 805 000 auf 1030000 geftiegen. Uudy die Krifenunterjtilgung teift eine
Liebe unod ﬁwfbe, bie in Das beliimmerte Herz dhleihen, jonbern ftarlete Junabme Dder fHaub tunterititgungsempyanger bmcl; wund 99 10
e e, e I e Rclonoucs wesbun bisfe | 0T 108000 auf, i geben modl mict Jebl [n, bex S oen
. Gebanlen tondwerufen, wemn bdieje Yermiten febew, i bie ambern, diefe tengerung\en gu einem erhebliden Teil auf die Auswirfungen
bie unbebelligt bon ben GSorgen bHes Lebens die Feftedfreude in ber gewalfigen “usipertungen uritdsuflthren jind.
vollen  Jilgen genieken, mahrend toufenbe braver daltider Urbeifer _Jft nady atlem biejen Ddie wirtidafilide Lage alles anbere als toiig,
trof_angeftrengier umunterbrodener Titigleit nidt in der Sage waver, fo ift audy der politije Horizonl tart mit bunfeln TWolfen umlagert.
{0 biel 3t berdienen, um emige @’:rnl'd]eu filr die Jeit der Jiol uriid- Bei unfern Briidern und Scpveftern fann Feine redite Weihnadyisireude
fegen s omnem. udy unfeve alten OArbeitveleranen, von bdenen | Guifommen, jolange frembe Truppen M“t!fdle?‘. Gebieir Defept hulten.
mander burdy die Mitarbeil Lehm: Chehiljte einen Gparpfennig 3u- Diefe Tatfadhe wird bei allen Deutidien ald eine Sdymady empfunben.
riidgelegt n, werben on Ddiejem Abend mit gemijdden Gefithlen Wir fonnen nur alé fddnites Weihnadyisgefdent m".‘"%d?"“r Dafy Diefer
batan banfen, baB Srieg und Snjlation audy ibnen ben leglen Spare | Schandiled fo fimell tole miglidy befeitigt wird. Diejes wird um fo
plennig genommen Haben. Audy jonft wixd Si¢ Weihnadysirende eher geldehen, ¢ fdmeller Die Cinigleit b8 bdeutichen Dolles in
flar? geteiibl. On Glbing und Danzig auf der Sehidpmuwerft ftehen boliem Umjange in alfew widdigen Fragen gulage tritf.  Hieran in
1500 Arbeiter und Ungeltellie vor ger Gntlaffung. Diefe miifjen etbobtem 9MaRe milzuarbeiten, ift aud) ein Gebanfe, den wwir alle am
bomit redmen, als Weihnaditsgejdent bdie Entlajjungdpapiere gu ex- Weifnaditsabend geloben wollen. Forl mit allen Spielereien, ble ge-
Balten. Aehnlidh gelagert jind die Berhiltnifje auf den anbern See- eignet finb, bie Einigleit ju ftdren. €3 gibt leider fmmer nod) freile,
Ppifisieriten. ier foben Die Slollegen o Jeil bem 1, Oftober | Die mit gu leihd vergeffen baben, toie In ben Sriegsiahien gerave an
m Qampf. Der Mactwille der Uniernehmer hat bisher eine Verjtin- pen Weihnadtsabenden lautende von Familien um ihre Liebjten ge-
bigung perhindert. Gleidhialls bl ber Rubrlampf feine Raduvir: bangt. um die BVeriorenen getrauert baben. Umfo mehr ift es notivendig
fungen aus und Lift eine redjle Weibnaddsireude nidt mehr Hody an bie Geburtsnadit feves Mazarveners zu denfen, wo allgemein ber-
fomuten. Die IMediendburgifhen INetallinduftciellen giouben cudy die Eiinbet rourde:
MWeilnadtsftimmung 3u erhdhen, indbem fie ben BVerirnag Findiglen. Friede auf CErden.
%n der Tertilinduftrie madit fidy immer ftarter der Madytwille bder Hn- , , _
ternehrier bemerfoar. ; fﬁlltggte bleig:&e 5}J:.uai:e;@g_eibcmlfef u!le@@eragn bﬁe}ﬂen.l Diefer B@c=
Gleidy anderen Jubdujirien jehen i : : : ante hat von jeher im Kreife unferer Gewerfvereindfamilien im Bor-
vot jdaveren (Entf(ﬁeibunggn. s:e!: Man:glﬁa??? i%f .nﬂif a?&'?ﬁﬂféﬁi{’ bergrund geftanden, mige e audy weiter mehr ur Austoirfung ge-
jeite qetiinbigt, die bejonbers pringliy notmendia eridieinennen Der- yeifen, damit wir freudig, aus bollem DHerjen rujen fSnien:
Bejiemng@nntm&mm) & . Utbeitgebetverband iibevmiitelt worden
Diefer wird nun doji Eling nebmen. Aud) hier witd man jidy auj
einige Ueberrajdungen gefafit madien miifjen.

biljte fowobl abiolut als audy vexbhdltnismdpig, gu?[ jtacfer als in den
a




Bur Rindigung des Mantelbertrages.

Ter bis gum 15, Februar 1929 geltendbe TManlels
perfrag  filt dbas Ddeutjche  Holjgerwverbe but im 4. Teil
feinet  Vertragsbeftimnutngen ¢inen Pajfus enthalten, bdet
bejagt, daB fpdieftens vier Woden nod) der SKiindigung
die  Verhandlungen iiber etivaige Crneuerung des Ve
fraqes  aujgenommen erden mitffen.  tm biefe Beftims
mung 3 exjitllen, ift jedody noliwendig, das Verhanblungs-
objelt  fertigsuftellen. Ta Ddie Silubigung von  Arbeit-
nefmerfeite  ausging, muflen audy in erfter Linie von
diefer  Zeite die Unlerlagen file die Werhanbdlungen ge-
jhafier yoerben, obue dap damit das Redit der Gegen:
jeite, ihrerfeits Forderungen 3z ftellen, unterbunden wird,

tnjere Rollegen find Dereits davon unlerviditet, dak
he drbeitnehmerfreijen unddyjt die AULfidd Deftand, obme
Ritnpiqung des Vertrages die bringlidiften Abduderungen
per Neftimmungen durdy gemeinfame Verhandlungen herbeis
sufithren. i Wrbeitgeber Haben jedody den Borjdag
abgelelunt, toorand dann die Simbigung crjolgle. C¢ ents
ftand o die Frage, 0b moan es Dbei den, den Arbeits
geberit  iiberreidden  Fordberungen  Dbelafjen  ober einen
gong tenten BVertragseniourf cinreiden joll. Nuch  reifs
lier Heberlegung entfdhicd wman fid) filx das lebleve,
0 dak dem Wrheitgeberverband Dder deutfden olzinbdbu-
fteie mnd des Dwljguverbes i Mamen der drei Arbeit-
nehmerorganijfationen des  Dolgowerbes cine Bertrugs:
vorfage  jur Frienerung des  Mantelverivages iiberfandt
wurde, die Dei denw Jommienden WVerhandiungent als Ay
beitnehinervorlage bewertet werben muf, Der  Arbeit:
geberverband hat diefe Lorlege in jeinemr Crgan ,,Tie
Solzinduftrie i jeinetn Wortlant verdifentlidd wnd wird
fidd i1 efner ant !5, Tegember einberufenen Sigung damit
Deidiftigen.

Ter Arbeitnehinerontouri it nodr nidyt als  abge-
jdetien 3u Detradien, er weijt in den eingelnen Teilen
nody iden auj, die ergdnit werden miifjen, jobald bie
Borausicgungen dajtir  gejdbajfen find. Bejonbers fritt
bizs im riunliden Gelttmashereid bervor.

Gine widtige Henberung, bie gejordert wird, befrifjt
Die  Ortsilajiencinteilung. Zie cviolgte bisher in Dden
Bezitien.  Hadh dem Cuinury joil ein Syjtem eingejiihri
werdert, Gei weldem der hidyjte fitr einen Crt im Vereid)
05 YNantelveritages Teftgefegte Yohm mit 100 Projeni
beweriet wird. Von dicjem Zaf ausgebend, tverven Lris-
Hoffen gqebilbet mit eiment wn fe 2 Projent nicdrigeren
vobi Bic berad auf 76 Prozent, Auf bdiefe Axt entftebt
eine grokere Jabl von  Custafien. Die  Einceiung
der cimzelntenr Trre in picfe SKlajfen joli ben bejiriliden
Vertragsparieien i berlojjen Hleiben. Vel diefonr Spjtem
wuste das jemfrafe Lobnam! uidd mefr jitr jepen Vezixf
eineri Zpigeniofn feltzuiesen haben, jondern ¢8 gibe {ilr
dos gange Bertragsgebiet mir einen Spifjeniohn, Dder
mit W Projent bemwertet ijt.  Dabei it audy dent Be-
denlzn dev ,Zobubildbung in der Heimai FHedpmung ge-
tragen, wooraui verjdiedene Gruvpen im Unlernelineriager
jo crofienn T0ert legen. Die yeftiesung bdes Uphnes fiir
bent eirjeimen £rt erjoigi bann bezirflidy burdy die Cin-
teibung i die Tristlajjen, dic ‘o geftaiiet jind, daf aud
jeinere linieridyiede beriidjidligr werden Idnnen.

Jiit  Die Riindbigung des cingelnen Arbeitsvechiili-
niffes enthali bder feitherige Bertrag feine binbende Bor-
jdriif. Gr iibevldRt die Regelung den Bertragsparteien.
BVeim Fehlen eciner Bercinborung gilt das Gemwolhnbeils-
Teht.  Jegt wird eine idrifilidge Fegelung mit der Ve
triebévertreamg gejorderz. Bp fie nidt erfolgl, joll Ddie
gejeglidye  Qinbigungsirijt gelfen.

Ju Besug bder Arbeitdzeil it bdie Forderung nad
SHerabietung der rbeitszeit auf 46 Stunbden erboben Wor-
den. Tas ijt an und jir jidh nidis neues. Liefe Arx-
beitszeil Dejteht in Berlin, ofne daB dag Derliner Holz-
gewerbe dadurdy den geringjten Sdiaben erlitten hat Die
Sorderumg i audy Degrlindet durdy bdie gamzen wirliduait-
liden Werbaltnifje. UHeber IMefraxbeil I in  allen
oéllen der lnternefmer in Gemeinidajl mit ber Be-
friebsperireung entideiden. Langer als e¢ime Wode ol
nur mit Sujtonommg der Deiderieifigen Butlidhen Drgomi-
jationsleitungen Ueberzeit georheitef ierden dilrfen. Tie
Juiddage ioifen im IMantelverirag fejtgefeft werben und
it Lcberftunden 25, fiir Naddarbeit 30 und jir Somiags-
arbeit 10 Prosent beiragen.

Tie Zobmjtaifelung nady Hlersflajlen oIl eime Er-
Jeitenumg criabren injoferm, als oudy fir Arbeiler unter
15 Johren ein Dertragslohn fejtgeielt wird. Weiter wird
die Seitfesunmg Der Culjdabdigungsidge fir die Lehriinge
im “hanieloeritag geforbert. Tiete iollen in den wvier
Lebrjahren 1Y 70, 35 und 19 Projent vom Iarijiobn
des fber 2 JIabre alten FadarDeiierds belragen. 2AlS
Xoriilobn ol mie JetiDer der Turdiduiiislobn gelten.
Nir idicCdere Hibeifer Ioll umter INinpicfung der Be-
frichéocrireiung eoin Lobn feftgeienr werden Toanen, Der

Biz ' Projenr unier dom Iazitiofn liegh

el der Umidretbung Ye5 Begrifies . yadarbeiter”
Borzusiegungen ¥ar die Inerfenmung einiger
Ipsiguarbeitere ais adardeiier mel ypI-
iritherige Tertrag entgalr ot § 33 Zonder-
wradT nip ne Begicle. W bewen bz Langelende
. DeimTere Sruppe nidy cmgeinbur L Diex
eittz Node On WU Jn Bleict Frage mwerden
Beimp odenengen g2ialir Tie Liade ol uad
Tz pradr mi DeT Segemeire ge dipend IDIden

3In § 38 war bHisher Deftimmt, bdag Atlorburbeifer
bei ooriibergehender Lobnacbeit 5 Prozeni IJujdlag et-
Dalten. Diefe BVeftimmumg foll tlarer gefaRl und bex
Jufchlag auj 10 Progent feftgefept werden.

Hinfidtlid)y ber Ferien iwerben bdie Forderungen ers
hoben, bdie Dereits berdffenilidt und ol8 bdringlide Ab-
dnderungsvorfdidge bei ciner Bertvagdrevifion bezeidmel
urben, €3 handelt fich bemnad) um eine DHerabfebung
ber Wartezeil innexhalb der Fevienperiobe von 4 auf
2 9tonate wnd  Venmefjung ber Ferienbauer fiir alle
Nrbeiter und Arbeiterinuen einfdlieplidy dex LeBrlinge und
Sugendliden auj 5 bis 9 Tage.

Giir  den SdMedsvertrag in Urbeitsfiveitigleiten it
cin formulievter Loridylag nody nid)l gemadyt, hier folf ber
Weg a1 den Axbeitsgerichien in exhdhiem YNaB freigegeben
1werben,

Tasd find fim Grunbe genonunen bie SHaupiforberungen,
dic von jeiten der Arbeitnehmerverbande geftellt tworden
jind. G35 Dbleibf nun abswarien, welde Gegenvoridhldge
voit den linternehmern gemadit werden, Ueber den mwei-
teren Berlau] der Vetoegung werden ivir bie Sollegen
unterrididen.

el bl -rmrps hi—

dns alte Lied.

WVe! aller Hervorvagenden BVerbolltommnung bder Ted)-
' fann fidy $Herr v. Borfig von der alten Walze nid)
{rennen, er jpiell immer nody dbas alte Lied voir ben holen
Lohren und  dber untragbaren Sozialpolifil.  Bielleicht
iff audy eine getwiffe Abfidt vorbanden, bdie difentlidhe
Meiming von dem Rubrfampdf abzulenfen vder zu beein-
fluffen.  Auj jeden Fall hat die Bereinigung bdeutidjer
Arbeitgeberverbinde jidhy nidl der gevingften IMiihe unters
sogen, auj ihrer Tagung, die am Freitag, den 14. De-
sember i den Ndumen ded ReidBwirtidafisrats zu Verlin
ihren Anjang nabm, neue Gefidispunkle i den Vorber-
geund frelen ju lajjen.  Die dufere Regie war, toie
tmmer, glangend, Profefjoren Dder Wifienfdhajt roaren
Derangezoger, um demt Gangen einen wiffenjdnftlichen
Ynflridy zu geben, bdody lonnden aud; biefe bie innere
Hobiheit nidd verbergen.

Sunddft verjudide Herr v. Vorfig in Jeinen Ausfiih-
amgen nadiguoeijen, dag die ,Ueberfpannung” der joziai:
politijden Gefeggebung die deulidpe Wiciidait in eine un-
Dalibare Lage gebradyd Ddtten. LObmwodhl Reduer nidyt di-
redt cinen Abbau dexr Sozialgejehgedbung forderfe, mwaren
feine Worte body jo gehallen, daf fie bie Oppolition gegen
oic Zpgialpolitit der Regierung iwejentlidy in ibrem Be-
jtreben bejtdrtle. SHerr . WVorfig jdhilderie die Sdyvierig-
feiten, mif benen bie bdeutjdye Wirtjdait gegenmdrtig 3u
fampien babe, inbem er insDefonbere auj bdie drildenden
Berbflidungen ded BVerfailler DBeriraged einging. Das
peuijdye BVolidvermdgen fei wnady dem Rriege um ein
Dritlel perloren gegangen. Demgegeniiber ftellte Rebner
pie Bebauptung auj, die bdeutfdye Urbeiterfdnijt Gabe ibre
Loge gegeniiber der Borlfriegszeit verbefjert. Man habe
bic Lihne geiteigert, bie rbeitszeit verfiivat nnd bie foa
siclen Leiftungen dex Urbeitgeber crhiht. JIn feinen Jehr
einjeitigen Darlequngen fudile Herr v. Borfig nadgu-
weijen, daR Dbei eimem Lebenshaltungsinder von 152
die MUrbeiterldhue gegeniiber der Vorfrieg3zeil um 60 bia
80 Prozent geitiegen jeien.  Rady der Darjtellung Bor-
figs arbeite bdie gange Ddeuijde Wirtjdejt unventabel.
Der Wergbau fei erfraglos, bie Gifer- und Melallin-
bujtrie rentiere jih nidht und ber Wobnungsbau tonne
nur mit Hilfe von Sleuermitieln betrieben werben. Dem-
nady fei ber Werbienende allein der Arbeitnehmer.

Diefe rtendenjibfe Gegeniiberftellung bder ,Itoilage
ver  Wirljdait mit dem angebliden |, IWodhiftand” ber
Urbeiter fudd Herr ». Vorfig infofern politiidh anszu-

wetten, als er fie alé die Folge ber gegemvdrligen Sojiai-

politit Binjtellt.
nDadburdy ermwedt Herr v. BVorjig den Eindrud,
als fonme die Lage der Wirtidait nur gebeffert wer-
ben, mwenn man die jozialen Lebensbedingungen der
Urbeitnehmer entjpredend verjdledyiert.”

Unter beutlider 3Anipielung aui bdie jfingjien Aus-
jpertungsmainahmen der Gropindujirie jithrie  Rednex
namlidy aus:

Weiter fommen werden wir nur, wenn lUnlernehmer
und Wrbeiter bei Der Regeiung ihrer gegenjeiligen Bezie-
bungen gezwungen jind, ,jelbit miteinanber feriig 3u
erden und midyd mehr in denm Deuligen Formen bdie
Fludit Hinter den Riiden Des Staats antreten Hnnen.”

JRit anberen TWorten: Die Hrbeitmehmer follen nidyt
mehr Dden. Sdub bder Dbehdrdliden Sdhlidiungsmethoden
gentehen, jonmdern man will fie bdazu 3wingen, §id bdie
Urbeitsbedingungen ber Unternelmerverddnbde bdiltieren zu
Iajjen. ZTicien 3wed verjolgte dody zmeifellod die grofe
AUusiperrungsaftion, von der Hunderttaunjenide weftdentjder
2Arbeiter Gerroffen mwurden.

Herr . Voriig bejtritt, dag die Unternehmer jojial-
reaffiondr eingejtelft jeien, aber er bDemwies mit feinen
“usfiihrungen fe™®it an beutlidiien, taB er und mit ihm
diz Bereiniqung deutjder Arbeiigeberverbande die Tenbdeng
perjolgen. ifve gange IMadit aujzubielen, um die Entwid:
funrg der deullfen Zojialgefebgebung uriidzurerien. ITrok
alfer Bemautelung ift die gange Aede, die Herr v. Borjig
auj diefer Tagung gehalten Hat, als ein eingiger

Argrifi aui bdic Sojialpolitif, geg:r bten Staat,
gege: die Lohapclitit der Gemerifdajien
3 Demwerten.

L

Diefer Rede foigte ein Borirag bes Bonmes; Liniverfls
téieprofefford PDr. von Vederath iber dad THhema:

woofitifge Jbdeem unt WictfGaftsveriaffungen dey
beutigen Jeit im intermationafen Veegleid.”

Dexfelbe entmidelie folgende Gedbanlengdnge:

Man {iberlajfe Die Regulierung bder WirtfdhaH nidt
mehr allein den freien Spiel ber KQudfie, jonberm man
jdaffe durdy aus der freien Wirtidafl entftehenbde Organiias
tionen groBe Sombplege, wie man aud den Wirljdhafts-
ablauj burdy bdie ftaatlidhe Wiihrungss unbd Nredbitpolitit
aut lenfen fude. 9IMan lomnte an Stelle ber antomatijdhen
Reatifop u einer Prdventiven Wirtjdhafislentung durdy die
Mactverbdnbe. Dabei fei diefe Wirtidaftdgejtaliung, ver.
mbge Ded Criragsitrebens in Unpaffung an bie Kaufleifiige
feit Der auf bem Marlt fid dubernben Konfumbebdiitfs
niffe dburchaus in berfelben TWeife geregelt, wie bei dem
libexalen SRapitelismus aud. :

Wo jebe Vorausfepung jilr bad BVerftindnis der lom-
Pligiecten Wirtjdmitsvorginge feble, wirle dber politifde
Eingeifi wie dbas Cinfirenen von Sand_in bie Rider einer
feinen 9Mafehine, fie ftehe zwar nidl fofort fHill, nufpe
fih aber febr jdumell ab und ,mwerbe in Hiejer Jeit un.
broudibar. Die usfiditen unﬂ ba3d Gdhidjal Hes mobdets
nen Rapitalismus beftiimme fidh nidd allein aqud feinen
stonomifchert Srundlagen, fondern nady dean GSrade bet
Darmonie, welde swifden der Wirtfdhafl und ber polis
tifhen Gefjelljdaft bejtehe, dasd Heipt awijdien ben Beodiirys
niffen und dem geiftigen und Willensinhalt dex in allen
groBen Jndbujtrieliindbern herrjdenden parlamentarijden De.
motratie. Diefe SHarmonie fef von allen grofen Wirle
jGajtslindern in Deutfdiand am wenigften gegeben. Ter
Berivnlidhleitsgedante deutfdhen Uefprungd BHabe jich v exs
bunben mit bem aus bdem Nalionalidmusd ftammenden
Gleidiheitogedantern und bad nolmwendige Crgebnid fei bie
hodite Vevvirrung und Jerfpaltung der politijden Wils
fengbilbung. Ta3 terde boppelt verbingnisvoll, wenn ein
Olonomifdy iiberhaupt f(dled)] orientiertes Bol! von einex
faliden fonfummwictidajtliden und perjehiten Kulturidee
beherefdit fei; eine Ginftellung, bdie dazu filhre, in Dder
Hufeidtung prunivoller Faffaden vor einer in Wabhrheil blicf.
tigen unb it harter Not ringenben Wirtfhaft nidt nur eine
Sulturiat, jondern audy cinen BVeweid wirtidajtlidher Kraft
ju fehen. Gine Cinftellung, bdie eine wictidufilide Lilge
gegen und und anbere jei. Dedorientiext und faljdy einge:
fteltt, burdy den Einflup der Auslanbslrebite itber dad
Mafy feiner cigenen Aivt{dafisirajt getdufdt, gicite das
bentjdpe Volt ahnungslod in bie Gejahr 3u Holhen SKonfumd
wd ju geringer SKapitalbilbung Hinein.

Det nddfte Rebuer -war det Synditud Her Bereinigung,
Regierungsprdfibent 3. D. Bravweiler, welder vad Thema:

SHufgadben und Programm ber Vereinigung ter
beutfdien Arbeitgeberverhinds “ _

behanoelte.

Die bon biefern Rebner vorgetragenen programmaiis
jdhen LQeitjage baiten folgenden Snbalt:

Das bdeutfdhe Unietnehmertum geht bei i'luﬁgellung
und Durdfithrung jeiner wictjdhaitd: und jozialpolitiiden
Grunbjdge von der Crlenntnid aus, baf Borbedingung filx
wirtihaftliden und Urbeitnebmern und bdie Bejdrdnfung
ftaatlider 9Mopnahmen ouj Fille, wo der unmitielbave
Gtaalszmed ein Cinpreifen ded Gtaafed exbeifdt, bom
Swengseinfiuf ded Gtaates bezw. der Parteipolitit freie
Wirtidafisiiibrung ermiglicht.

Jur Durdfithrung einer ,gefunden” Sojialpolitit
iinjdht Da3 Uniernehmertum dDen 2Ansbau ber Selbftvers
waltung der Beleiligten im Ginne der Jujammenarbeit
swifden Arbeitgebern und Arbeitnehmern und bdie Ve«
jrantung  ftaatlidér IMafnabmen auf Fille, wo ber
unmitielbare Staatszwed ein Cingreifew bed Staales ex-
heijdht.

Triger diefer Selbjtveraltung find wirlidaitlide
Bereinigungen der rbeitgeber und %Irbeiinebmey, wobei
jeder Arbeitnehmersujommenidiug ald ,wictidaitlide Det-
einigung der Arbeitnehmer” unter Berujung auf Artilel
150 RB. angejehen wird, ber von der Gegenjeite unabs
biingig und fJelbjtdndig ift und jeine Jnterefjen ouch gegem
ben 9Billen Der amberem Seite durdhfepen lann, ofne dal
Bierjiit notendigermeije ber Wicljdajtstampf borgejehen
3u fein Dbraudt,

Die Vereinigung ftebt den Gebanlen Der Sdwfjung
eines einbeitlichen  Arbeiidgejeldudies pojitv gegeniiber
und ift bereit, an dem Ausbau eined Eingelarbeilsver-
iragagefees sur Regelung der Eingelbegiehungen bes Ar
Deitgebers zum Utheilnehmer mitzumirfen, dap die Aner-
fenuung Deg  Cingeloerivages als inbividuelles Gdumld-
perhdltnis mit gegenjeitigen Redyten und Piliden jur
Grunblage bat.

Die Bereinigung ecfennt fiir die Gdyaifung eines
neuen Tarifoeriragsgefeses den Tarifoertrag als Grunblage
fir Die Regefung der Urbeitsbedingungen zwijdpen At~
peitgebern und  Urbeitnefwmern auf Ddem DBoben freier.
Tarijoertragdpolilit undb ol JInjlrument zur Forberung
pes jogiafenn Friedens ow, roobei fie zum Ausdrud bringl.
paf aud) durdy rechiliche Anerfennung der Betriebdvereinba-
in jtirferem lhmjange ais bas bisher der Fall ijt, bew
wmng in ftdrferem limjange als das bisher der Fall ift, dem
Betrieh als Ausgangspunft jeden wirtihaftliden und jo-
siafen Gejdehens u jeinem Redyt verholfen werden miiffe.
Mom Standpunti der Forderung Ddes jozialen Frievens,
Der Rerambtworiung der Parteicn und der Erziehung ge-
cigneten Fithrertums aufi beiden Geiten verlangt bie
Bereinigung eine balbige gefehl He Rejorm unteres Shlid-




tungdwejend, bei der fie unier Voranftellung bHed Grund-
fofed tarifiidher Sclidlungdausicilife den Gedbanlen ftaats
lider Gdlidtungétdtigleit anexlennt, aber eine Aenbderung
et Mbglidleit sur Derbinbliherlldrung von Sdieds.
priihen in ber Welle verlangt, bah bder Jwangseingrify
bed Ctaate8 auf bad durch dent unmittelbaren Staatsds
gwed begrenzte IMaB befdedntt wicd,

Jn ber Cohnpolitit weift bie Vereinigung auf bdie
hohe wirtidaftiide Audmwictung bded Lohned ais Seldbfte
foftenfattor bin und bdamit auf bie Vedeutung, bdie bie
gohnentividlung gerabe im  fefigen Jeilpuntt auf bie
Ropital- undb  Preidentvidiung der bdeutidhen Wirtidhaf
paben muB. Gie warnt baber auj bas eindringlichite
por einet Lohnpolitif, die unler AuBeracitiajfung diefer
wefentliden Grundiiige Beirieben iird. ‘

Tie Bereinigung erfennt die fjoziale und Fullurelle
Vebeutung Ded Acjiftundentages an, mufy aber jeden Bexs
fudy einer fdhematifden Bebanblung diefer Frage ablehmen,
tie fie den Berjudy filr unverantworilidh hilt, bdie Ars
Beitsget! 1m  Gegenjoh 3u den wirtidhaitlien Notwens
bigleitenn und bder Bierdburd) bedinglen CElaftizitdt fiix bie
Betriebe 3u  verllivgen. Sie Hal nady Ddiefer Ridduny
begrinbete Eimvendungen gegewk den jepigen Reglerungss
entwurf cines rbeitdidupgefesed, s dem {ie mii befons
berem  Joadhbrud exlidiet, dak fie eine Windung unferer
national-gefeplidhen BVefthnmungen an bdad internationale
Acheitsseitablommen mit Deutidiands weltwirtfdafilider
und aligemeinpolitijder LCage filv unvereinbar hall.

In der Sozinlverfidierung erjtrebt die deuifde Wrbeit-
geberjdajt bofitive Jujommenarbeit mit ben Arbeitnehmern
in einem Ginne, dber unter rotionelljter Verivenbung ber
Mitlel cine austommlide Leiftung demjenigen gewdbhrt, bdex
fret wirflidy bediieftig fit, um Defto enijdiedener auf
ber anbern Geite unbevedpigte Wusniifung durdy Ber-
iderte 3u verbinbern. JIn bdlejem Sinne twiinjdd die

etcinigung eine NMeform unferer Sojialverfidierung.

Jn der gleiden MWeife ift bie Urbeitgeber|daft ber
Nrbeitslofenverfiderung gegeniiber eingeftelll, Hei der JFie
bert Bier sum Ausbrud aebradien Grundjaf der Gemein-
fhaftsarbeil gwijdhen Arbeitgebern und Arbeitnehmern Des
griigt. Sie verlangl audy hier aus den gleiden wirlidaft-
fiden und arbeitspjpdologijhen Geiinden AUbftellung an-
ecfannter und audy amilidy feftgeftellter Feblevrquellen, bie

biefes Gefelt aufmeift.

Ul nddyfter Redner war Herr Profejjor Dr. Sdums
peter bon ber Bonner Univerjildt vorgefehen, ber in

feinen BVorirage bdie Frage behandeli: ,Kann eine RKeife”

In bcr  Dbeutjdien  Wirtjdaft  verhinbert mwerben?
| Sotergut fithrte Voriragender ausd: Seit mebr als einem
Halben Jabre findet Gei un3 e¢in Wbgleiten der Sonjuntiur
ftatl, iiber bdejfen Qualififation al8 einer ,Deprefjion”
Peutte wod! wenig Meinungsverjdiedentieil beltebt. Dieje
Befanntlidh periodijdy wiederfehrende  Eridieinung ded mo-
bernen Wirtjdafislebend braudte an fjid nidt biel u
Bebeuten. AUllein im vorliegenden Fall fonftalieren ivir
erftens, bap mande der ,normalen Deprejfiondfpmptome”
feblen — o Hat {idy die Sleigerung des *Preidniveous
Winger forigefepd ald gernidhnlidy — und zoeitens, bdap
‘mande ber Defannten iberapeutifden IMittel — mwie Dis-
Tontherabjegung — nidd angewenbet toerben fonnten.
Das deutel a uf eine tiefere ilrfadhe ber gegenmdrtigen
Depreftion ald fie in der ,nmormalen” Reaftion auf einen
Aufidoung gegeben ift, weshald verjudyt werden wmusp,
burd; eine faufale Berfniipfung der verfdiedenen JInbices
Per Wirtidmfidlage u einer Diagnofe bded Gejamizu-
ftandes 3u fommen. Dabei ftohen tir uerjt auf eine
‘Gruppe von Jnbices, die an jidy geeignet ift, ein iiber-
aud erjreuliched Bild zu geben. So muB, rein wirtidafi-
lih genommen, a3 Sinfen ded Bevdllerungszuwadies bon
nd 1,4 Prozent im Jahre 1908 aufj 1o Prozenl in-
fofern giinftiq bewertet werben, ald ¢3 viele wirtidaijtlide
Probleme erleidptert, zumal e8 mit Hbherem Wadpstum
der Grivgrbatitigen und jdarfer Senfung der Siuglings-
fterblichleit verbumben ifh Die Summe Dbder privaien
Geldeinfommen iibexiriffi bie entjpredende Vorfriegsjumme
um ungefdbr 50 Prozent, dad diefer Summe enifpredpende
Realeinformmen it etivad DHiher ald vor bem Kriege.
Snsbefonbere ift bei finfender Wnbeitszeil bder Reallohn
exrheblid) gejticgen, iworiiber eine, im Gang befindlide
Unterfudang Nébered bringen witdh — men darf bermuien,
Dap die Steigerung nidd welentlidy unter 20 Prozent liegt,
ein Refultal, dbad nur von Amerita iibertroffen und fonjt
nirgends audy nur annédhernd erveicht with. Dem ent-
foridit eine burdy faft alle in Beiradt fommenpen Inbices
tm'ﬁgehrudie Sonfumaudweitung. Die Rejorption der Ar-
Beitslofigleil im Jabre 1927 mwar ungeadet des berblei-
Denden abnortmal hohen Refted ein Bejveid groBer Kraft.
Die Pafjivitdl bded Unpenhanbeld war an fih und alsd
%_olge der Rapitaleinfubr folwohl unvermeidlidy ald aud
‘it anndhernd o bebentlidy, wie ofi angenommen wird.
Die Debrdngte Lage der Landwivifdaf, gewiB ein febr
emites Problem, it feine fpesifijh beutihe Erideinung
und dbnlidh ju erfldren, ie derfelbe Sadwerbalt wad)
ben napoleonijhen RKriegen in Cngland. Da wir bie
ngomentane Lage analpfieren, finnen die Pveszahiungen
Die vom cudmditigen SKapitalzujtrom B iiberfomyen-
fiext waren, aufer BVetradyt Hleiben. Aber leider ift audh,
abgefehen bavon, jemes erfrewlidhe Bild zum Teil trilge-
Tif).  Tenngleidh tweder Paffivial Fax  Handelsbdang
— Dbie nur infolge Per Depreffion eciner tempordren At
tivilat gewiden ift — nod i anslandijGe Berjdudung
gan die Vedeutung Habew, hie ifnea coff beiazlegl wird,

fo it Dbody weifellos, SaB Dder Sapifolurom jeme |

|

Husweitung dber Konfumtion aum Teil ermBalidi Hat und
fein Berfiegen cine Lage jdatfen muk, die in Verbindbung
mit ben Dawveszahlungen {dpviesig wesben fann., Gamy
unbalibar ift- e3, bak bie Rentabilitdt ber JInbuftrie, bie
gegen bdie DVorlriegdzeit um burdidmiitlidy 30 Progent
gefunfen ift, bauernd unter bdem langirijigen Jindfub
liegt, welder gegen die Borlriegdgeit um umbd 50 Pro-
jent geftiegen iit. Dad bebeulef, bap JInoeftition beute,
pon ben befannten JInfeln von Profperillit abgefeben, bie
e an einigen Gtellen gibt, nur mit Berluft erfolgen
tann, baf bdas Eigentapital ber Jnbuftrie nidd wictidatt
li, b. . nidd fo gearbeliet, wie e8 auf bie Dauer migs
lid ift und dbag ,Selbftfinangietung’’ fieigenden Sdivierigs
Peitenn Degegnen mup. Da der Jingful auf bie Dauer nidd
bmttpolitiid; becinflugt twerden lann, fo wilthe, wenn fid
die ilbrigen  Roftenelemente ald unjujommenriidbar exs
weifen, eine Stirung der Probuliion und eine Steigerung
der Nrbeitdlofigleit unvermeidiidy, d. . ein Unpafjungspro-
jep nitig fein, der fdwnershofl und verlujtreidy ift —
gegen welde IMMbglidleit giinftige Juidlle in bie Wagidale
au Tegen findb. Rur Jertitmer iiber bdie angeblidh tici-
fhaftsidcberndbe Wirlung der Konfumausmeiiung, naiver
Glaube an ungeheaure Mengen und Referoen der Inbdujtirie
und mangelndbe Cinfidt in die vollswitliduitlide Be-
beutung einer unler den Jindjfuk liegenben Rentabilitit
— bie pielmehr ald cine Blok Attiondre Herithrenbe AUnge-
iegenbeit Delrachtet witdh — berhiillen bie Tatfadpe, dafy
Ueberlonjumtion vorliegt — wad fjid aud) darin geigt,
bafy bie Preife der RKRonfumartitel mebhr fteigen, als bie
ber Provutilondmiitel — und bdie Kapitalbilbung ungenii-
gend ift. JIn foider Lage milfite und wiltbe eine
perniinfiig geleitete jogialiftijdpe Gemeinfduait Cinjdrdntung
ber RKRonfumtion verfilgen. JIn Der fapilaliftijden Wit
jhaft fommt bdas, pon Pailiativen abgefehen, auf bie
Crhohung der Rildlagen ber Jnbdujtrie und Privater Hin-
oud, Und darum BHandelt ¢8 fidy in bden Ridmbfen Dber
Gegemwart: Jvar - erideint in  ber privatwictjdaitlidy-
organifierfen Wictidajt jebe fojtale Funition im Ge.
wande eined privaten JInterejjed; aber bas Wefen berx
Gadpe liegt nidht im SKRampf ber Klaffeninterefjen, fon-
bern im SKampi pweier unvereinbaver Allgemeininterefjen.
Ded Jnterejfed an momentarer Stonfumtion und dbes JIne
tereffed am usbau beS ProduliionsSapparated bes <In-
tereffed ber Gegenwari und ded JIntereffed der Julunft.

Ter Borivag von Profefjor Dr. Sdumpeter ijt eine
iitbige  Cradnzung der Ausfiibrungen von Profeffor
Bederath. BVeidbe ivicberum hHaben jidy der IRithe umler-
sogent die Ausfithrungen von Herrn v. BVorjig einen mif-
jenfdpaftlihen Unitrid) au geben. Das gange ldufl darauf
binaus, bie Lihne moglidjt niedrig su Balten, die So-
giatpolitit einjuddmmen, bad Sdlidhlungdmwefen auj das
geringfitgigite Maf zu beldudnfen und dem Heidp3arbeits-
minijterium fedbe gefeglidhe DHondhabe 3u nehmen. Gtei-
gerung der Rouffraft, durdy Crbdhung ber FRealibhme,
fommt filt bieje Qeute gar nidyt in Frage. Hat die Ta-
gung an und fiix fidy feine mneuen Gedanlen gebrad,
jo bebeutel bod Fefthalten an den alten Gedbamfengdngen,
baf bie Arbeiinehmer iHberaus wadyiam fjein miijjen, um
alle Berjdlechterungen abzuwebren, Verbefjerungen u exs
reidhen. Gtitlung und Nusbau der Orgomifation mufp
baher nadd twie vor al3 eime ber eriten Aufgaben eined
jeben IMiigliedes fein.

der Kampi quf den Seeidiisiveriten.

Al Borldufer bed gewaliigen Rubpelampies ift ber
feit dem 1. Oliober eingetvetene Kampf aufj den Sees
idhifismeciten 3u belraditen. Seit diefer Jeit jhehen iiber
45000 Acheiter im barlen Kampfe. Hier gebt ¢3 um bie
Berlitraung bder Arbeitdzeil und um Aufbefferung Dder
Qbbhne. Nady den am 15, September gefallien Sdyieds-
jprudy jollte bie Arbeitdzeit von 52 auf 51 Stunben ver-
first und der Sfobn fiir Bollarbeiter um 4 Pig. erhiht
werden. Diefer Sprudy wurdbe von beiben Geiten abge-
Iebnt, eine Berbindlidleiisertidrung wurdbe auf Grund der

senen Stellungnahme ded ReidBarbeiiominifterd nidt aus-

gejocodhen und jo ftehen fidy beide Parfeien wodeniang
im Barten Sampfe gegenitber. Uudy die am 3. De-
sember erneut angebabmien Gdilidiungsverfrandlungen ver-
liefen ergebmislos. Die TWumben, bdie der deutjdhen Wirl-
jdhaft burdy diejen Kampf gejdlagen werben, jind auper-
otbentlich jdiver. Bon Sadwerfldndigen werden die Ber-
Iufte der Werften aud dem SLohufonflitl auj monatlidy
ungefihe 4 Millionen gefdbdint. Fiir die Belriebe bes
Dejdimag-Kongerns allein toerden die Gefamtverlujte auj
drei Milfionen gefddpt. Jept Bat Dad ReidSarbeits-
minifterium erneut eingegriffen. Selbft, wenn im giin-
jtigiten Falle eine Cinigung erzielt iwitd umd die Arbeil
am 2. Sonuar aujgenommuten werben fanm,: wiltde ein
Gefamtveriujt von 12 Viillionen ju verseidmen fein. Aud
piefer Rampf tidtel fidh in der Hauptiade gegen bden
Staat, gegen die Gewerlidafien.

Was gebt ouf det Shidiautoerit o,

Die Shidpaniverit in Elbing befddftigt ungejdhr jurfa
5000 Urheiter. Geit limgerer Seit tauden Geriidhle auf,
baf bicfe Werft in Damzig und Elbing mil groBen fi-
nangiellen Gdivierigleiten ju tampien Hai und gegoungen
fei, grofere Cnilafjungen vorvzunehmen. Dorerft follten
v 15, Dejember 1500 Urbeiter zur Enilaffung fommen.
Slildngitig Brivgen bdie Tageszeifungen Veridpe, die bo.
ciner @anierung durdy bdie Negierung wijfen woilen.
Diefe IMelourgen find feiliveijfe fo widerjprudsvoll, dap

man batoud ein tlares Bilb nidyt eninehmen fann. Ridw
tig ift, dak bie Wegeirung fdwn in cinem friihecen Jeit.
puntt eingegriffen bal, und baf Ddiefelbe f{idy audy fehtt
Wwieber febr emft wmit biefer WHrage Heldiditigt. Wie
welt elne Sanlerung tatjddlidy erjolgen folf, entjieht jich
inferer Kenntnis. Die ,Clbinger Jeitung" vom 13,
Degember bringt daritber folgende Noliy:

SdidaurSaniceungp?
3000 Arbeiter follen eilerbefdiiftigt Iverden!

Wie wir foeben aud uverldffiger Quelle et
fabren, bat der SHausholldausidup des Reidystuged
am Mittioody {pdt abends befdloften, 3000 Arbeiter
ber Clbinger CSdichaumerle weiter 3u befddiligen.
MWir geben bie Nadridt vorerft mit Borbehalt
weiter, ba die Beftdligung nod nidht zu criongen
war.

Nus diefer mit Vorbehall gegebenen Meldbung ift fo-
biet a4 eninehmen, daf unier Entlafjung von zirta 2000
Arbeitern cine gewiffe Sanierung erfoigen foll. OO diefe
Termutung audeifft, ift 3. 3t Ydiver feftauftellen. AUud
ben aus Cibing einlaufenden Arheitdlofenmeldungen ift 3u
{dlicgen, dap CEnilaffungen im Gange find. CSollle fidh
bie Melbung der ,Elbinger 3eitung” befidligen, dann wird
ein gvoBer Teil ber Clbinger Arbeiter vor cite jefhr crnjle
Xrage geftellf. Die Sdidauwerfl bedeutet fiiv Cloing
ein Rexnpuntt ber Geldafidbetriebe. Diefer Belrieb fHad,
al8 er in voilem Gange mwar, Taufende von AUrbeitern

~unbd UAngefteliten aus der lmgegend und wetlerhin nad

Elhing Derangezogen. Die Entiohnung auf der Gdhidjous
erft ftand von jeher auj bem mniebrigften Lobhuniveau,
trogbem turbe bdiefe Urbeitsftdtte viel aufgejudpt, inbem
bie Arbeiter auf dauernde Bejdiifligung redinen lonuten,
Sept fommi oaudy Ddiefer Borgug in Fortfall.  Auj
jeben Fall erideint e ywedmdBig, volle RKlarheit bda-
tither 3u jdafien, was auf den Werflen gejbielt wird, da-
mit bie Urbeitecidait Der Ungewlfheit eniviffen wird.

p—re——

Bertragstimbigung in Rbeiniond und
- Weitfaien.

TNeben dem IMantelverivag fiir basd deutfde Holzge-
werbe Hat der mit dem theinijdypweftidliid-lippefden Tijdw
ler-Jnnungs-Berband abgejdiofjene Verirag eine gripere
BVebeutung. Diefer hal einen anbern Ablouistermin als
ber Mantelverirag. Vei der Vejchlubfoijung itber bie
RQilndbigung pes Mantelverirages tourden fidy die drei Are
Beitnehmerotganijationen bariiber einig, ben ,,Begirlstarife
vertrag fiir das rheinifd-wefifilifhe Holsgemwerbe” eben-
falls 3u tiindigen. Diete RKimdigung ift am 1. Degember
erfolgt.

die Seuoanl in der Bertiner Iiidlecinnung.

Die feinerzeit in dex Verliner Tifdplerinmung geidtigte
Bertretervahl rwutde iwegen grober Berjtdhe von bex
Aufficytshehdrde filv ungiillig ertlict. Unter Fithrung ber
Sreien Bereinigung batle jidy nun aus den Berliner
Sijehlermeiftern eime Urbeitsgemeinfdafl gebildet, die in
Beftiger Oppofition gegeniiber bdem bisherigen Borftand
der Berliner Tifdhlevinmung unb deffen Obermeifter Pith
ftebt. IWir verjagen ung, audy nur audjugdmeife Ddie
gegenfeitigen Angrijfe wiedersugeben, bie im wahren Siune
ein Schaujpiel fiir Gotler abgeben.

Um 17. Dejember fand nun unter Leitung des Ma-
gijzatslommifjars Cladirat Dr. Feeitel ermeut die Ber-
treterivahl ftatt, die fiir Ddie Yrbeitsgemeinjdajt einen
pollen Eriolg und fitr Obermeijter Path und dem big-
Berigen Vorjtand eine vdllige Hieberlage bradite. Don
1012 Bdhlern wurden 999 gititige Slimmen abgege‘b.en,
bavon ethielt die Oppofition 754 Gtimmen, Dbie Lifte
Bith 245 Stimmen. In etwa fedd Woden jinbet bie
MWahl des Innungsvorjtandes dusdy die Bertrelerverjamm:
lung jtatt. Tady dem Ausfall ber *Bertretet_mabl hat
die Urbeitsgemeinidafi Ddie IMiglichleit, jdmiliche Vot
ftondsdmter mil ibren [euten ju befepen.

Par Liebider V.

TWieberum ift einer unjerer alten bewdfrien Kdmpier
sut Rube gegangen.

Hm 11. Degember verftarh ploglidh an Sdaganyall
ber in Berliner Gewverfoereinstreifen allbefannte und ge-
aditete Sollege

Fiar Liebiger,

nadbem ¢r ivenige Tage suvor jein 65. Qebensjalhr De-
enbet Dalte. Der Name Liebjder it n vet @gmgrfnw
eindgefdichte fein unbelannier. Ter Pater Ded i‘_\e_r[iorpcf
nen war der erfte Hauptidriftiiibrer des Gervcrivereins
per SHoljarbeiter. Bom bdiefen wurde er frith mii Den
Sbeen der deutfhen Gewerfoercine vertraut gemadht, denen
er audy nod) Beenbigung jeiner Lehraeit Jogield beilvat
und bis an jeinen Rebensabend tren geblieben i e
Orispercin war BVerlin-Romigitads, hier fand der junge auj-
jtrebende Sollege jeinen Wirtungsireis. Als  Veriiner
Kind wit dem ndligen Humor cusdgeftaitet, jamd oo bier
Gejimungsireunde, mit denen et jabrzehutelang Freud Thh
Retd teilic.




ey viebfder gebdrte aud) au bemen, bic bexeil find,
cine gewiffe BVeranbworhung ju tragen. Biele Jabhre Hat
¢r an der Spige des Sidnigitddter OriSoereind gejtanben,
im fouptvorftand batie er den Poften des ftellvertretenden
Worfigenden imite, in ber frilberen fogenannten BVororiss
tommiifion mar er gleidfalls tdlig. JIn den Ortdvereins.
verfomuminngen war er einer bder cifrigiten Vefuder.

Tem yoadereit Kdmpfer war ein furger Tobesltampi
bedbieden,  JeRt ruhl er aus, die Gewerfoercingivllegen
werdert it cin dauerndes Andaulen Dewralyren.

Bilid.

Do Jeit rvidl mumer ndber, o Hunden- und fagelang
itber die neuert Yolpts unb Arbeitstarife verhandel werren
muf. Mien Erijtes wird verfudd, die Red)le der Hollegen
at wahren. 3t der Tarij cbgefdipffen, bann gibt es nod)
eine Angahl won Sollegen, die diber bic Arbeit der Ke.
werticajten abfdllige lrleite jéllen. Gang befonbers find
e olde Arbeitstollegen, die nidis filv bie Crgenifation
iibrig haben, feine Beitrdge jahlen, aber redit viel Bors
teiic vou ber Crganifation haben mddien. Es gibt aber
aud; ollegen, Ddie aus reimer Freube am ndrgeln, dic
JAbmadungen in Grund wund Voben berdammen. Jeber-
mantt weiR, daf aui eimmal nidd alled crreidyl werben
fann, was die Arbeiter Huben milfjen, um ihre Familien
Handesgemda® unterbalfen ju [Himen.  Taran {ind dod)
nidl die Gowertidajten dutibig, jondern die Aeitverlyilt-
wije. 3n vielen Fdllen find die Sollegen jelbji jdmuid,
baf nidt mehr creeidl werden Fonnte. Teoiten wir an das
SHeer der Gleidygititigen.

Aus atfen  Ddiefen Vorgdngen mitfle mar bdod: bie
Ueherseugung getvinmen, bdaf jeder Hollege, ob alt ober
fung defir eintreten inird, jeden Arbeitgeber ju Fwingen,
minbeftens das Jugeiprodiene an Lohu, Feriew, NMontage-
swidiige uito. ridtig jn zablen.  Diefes it nid)i immer
der mall.  Vietmehr wird in vielen Fdllen mit ciner
Gicidigiiltiateil jonbergleidien, die Tarijverieplungen b_e:
Arbe'tgeber Dingenommen. €3 gibt bdalher audy cine groge
Anzaf vor cbeitgebern, die jid. gar nidt nady den De-
ftehenden Tatifen vidten. Fiirdderiid) aujgeregt jind, wenn
fie durd bie Crganifation auj die riduige Jahiung ber
Tariflbhne und -Sujdldge aujmerfjam gemadyt erde.
Yeider i1 ¢5 jo aud jdon vorgefommen, dap, wenr elit
Rollege Dden richtigen Zariflohn ober bdie 3Jujdldge bei
Montage ujm. verlangt Hat, fury dDavauf unter einem an-
genommenen Grunde, die Arbeitsftelle verloren hat. Cin
anderer Rollege frai am dejjen Stelle und das graufame
Spiel begann pon neuem. So baB e3 oft nidd miglid
war, den Urbeitqeber bajiir veraniwortlidy ju maden.

Einige jebr brajfifde Fdlle von Tarifverjehfungen jei-
teis Der Urbeitgeber f{pielten fidy in der Fweitgrdften
Ziadl Offpreugens Cibing ab. Eine Feitjtellung Batie
ergeben, baB nur jwei Betricbe F. Vaumgarih und Wol-
fenberg den Deftehenden Tarij riditig erfiillllen. Die
iibrigen Vetriebe Batien jajt aile gegen den Tarii ver-
jtogen. CGufiveder waren die YMonlagezujchidige, oder jonit
efivas nidi bezablt. Ein Betrieb hatie fogar fertig ge-
bradyt, feinen Leufen mur 55 Pjg. Stundenlohn zu zahlen.
Ter Toriflobm betrug 89 Pig. Ais Der Inbaber bdiefes
Betricbes auj bdie Jahlung des Tariflohnes aufmertjam
gemadyt twurbe, war er febr entriiftet, wer ihu dagu 3wingen
founte, einen hoheren Lohn ju jablen, al3 er filr ridiig
baite. Aud vor Dem NUrbeitSgeridyt gebdrdete fidh ber
Serr jebr aujgeregt, bdaf er gezmungen werden Idnnte,
28hne su begablen, bie bie Gefellen nicht verdienew ! ! !
Ter Dorjigende madfe dem Heren Tifdhlermeijter
energiidy darauf aujmertiam, daB abgejdhioifene und nod
begu jiir allgemeinverbindliy erflirte Tavife genou ge-
haiten und bderen Zage aud) bezabli werden mitjlen. Gs
blieE bem Derrnt ja bann oud) mweiter nidis andere3 iibrig,
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ald bie Dijfereny des Lobues nadugablen. Trojbem
hie Tagesjeitungen diefen Fall ousfithrlich brachlen, Him.
merten fidy bie itbrigen Arbeilgeber nod) immer nicht um
pen  Tarif. Cin Wrbeitgeber wnady. bem anbern mufle
fidy vor bem SUrbeitsgeridyt fagem laffen, baR er ben Tarif
su halten und banadh su 3ablen hilte. WAileS waren ed
Arheifgeber, bie flabiifde Arbeitenn, jowohl Reparaturen,
iwie audy nen anguferfigen Halten. Da waren aber nidy
bie niebrigen LHhne eingefepf. ®anz befonberd nidd bel
NReparatuen.

Dicfed vervanlate unfere Kollegen im Slabtpariament
(bic Gemerloereine $H..D. bilben mit 4 Gladtverorbneten
cine cigene Fraftion) fjolgenben Tringlidleilsantrag ein-
zubrintgen:

Die  Stadiberorbnetenverfommiung twolle  be-
fchiicfienn, baf bdie {tadtijden Vermaliungen und Des
sernate nur an folde Unfernehmer Arbeiten vergeben
ditrfen, bie ihre Arbeiter und Ungeftelllen nad) den,
fite bie Detveffende Vrandye gitliigen Tarifvertrige be-
tdditigen und Lobue jablem. o

St ein tnternchmer bed Tarifbrud)s gegenitber
feinen Urbeifern oder Ungeftellen iiberjiihet, fo er-
filt er leine fiblifhen Wrbeiten mebhr liberiragen.

Diefer Anirag wurbe bon bdbemn Bejirtsleiter bed Ge-
iverfoereind ber SHolyarbeiter vor dem Slabdtverordneten-
Pienum in ldngeren Ausiitbrungen begriindet. Samilide
Redner duBerten jidh in uftimmendem Sinne, Aud) dex
Verfreler be3 Magiftrats duperte jidh in uftimmenbem
Sinne und erjudd alle Fdalle mitzuieilen, wo die Tarife
nidt gebalien merben. Gonft miifite der IMagiftrat fid)
pic Lobuliften vorlegen Iajfen unb biefes erfordere dod)
viel Axbeit. Vel der daraui vorgenommenen Abjtimmung
murbe der Untrag rwirilidy von allen Parteien einftimmig
angenomnen.

Dem IRagiftrat jollen denn andy jeft in Julunit alle
Uuaternchmer ridfidislos gemeldet mexben, die gegen bie
beftehenden  Tarife verfiofen. TWenn bden betreffenbden
Herverr bann auf abjehbare Jeit Teine jtadlijden Ucheilen
mehr ilbertragen .terben, wird fid fdon feder baran ge-
wibren, bdie Deftehenden Tarife, fowohl in Lobn iie
Arbeitszeil inne ju halten. Daf der IMagiftrat fidy nad
bem Antrage ridilen ivirh, dafilr wird jdhon CSorge getragen
foerben.

Da foit in allen Orfen gegen bdie beftehenben Tavife
pon jeiten ber lniernefmer verfiofen inird, iit e3 Pilid
cines jeden Siollegen energijdh dagegen Stellung zu nehinen,
MWirs audy nur in einem Punite am Turife nadygelajien,
jo glaubt der Unlernehmer {idh immer melhr Deraus u
nemen und Ddiefes erfduvert fpdler bad gange iveitere
Berboandeln. Die Tarife follen nidd nur auj dem Papier
fteher, fonbexn jie joilen audy von beiben Teilen genau ge-
halten wetben. &8 ift Deiligite Pilidt jebed einfidptigen
Rollegen, bic Organijation in biefem Veftreben zu uniet-
ftiilgen. Die Kommunal- und Gtaalsbehiorben fiud ver-
piliditel, jolveit e3 fid) um beven Arbeiten DHandell, bdie
Wejtrebungen au unterftitgen. €38 muf nur ber enijdjiebene
Witle der Kollegen vorhandben fein, fo ivird audy diefes er-
teidyt werden. AUn bder energijden Mitarbeit des Gemwerl-
pereing der Holzarbeiter um genane Turdfiihrung ber bejte-
henden Tarife, joll e3 nidit fehlen. Eimem jeden foll fein
Redit twerden.

— g

Reidis-linfallbechiitungsivode.

Sn ber Modpe vom 4. Februar bid 3. IMiry 1929
finbet cine Reidsunfailverhiitungswode jtatt. Der Ber-
band Dder beutjhen Berujsaenoffenidiafien BHat fjidh Ddie
YRitarbeil der dearan infereffierten BVehbrven und LOrgani-
jationen gefidert. Hudy die Spienverbinbe der Gewerl-
fhaften find Daran beteiligt. Geplant ift eine gropzilgige
Propaganda, die durdy BVortrdge, Lidhtbilber und Film-
vorfilhrungen unterjtiigl witb und ben Jwed bverfolgt,
bie Dreitefben IMajfen fiir eine intenfjive BelimPfung bder
Unjallgefalren auf allen Gebieten zu infereffieren. Die
PBorbereitungen {ind bereils im Gange. Die Ausfithrung
liegt in ben Ddnben ber Bezitls- und Orisausidiifje, in
denen audy die Gewerljdhaften berireten jimd. Wi
bringen Dereifd ein Bild bon Unfallverhiitungsbildern,
dem it weitere jolgen lajjen mwerden. Die Malern bazu
jind uns Dereitwilligit durdy bdie Unfallbild &. m. b.
9., Berlin TW. 9, Kbthenerftr. 37, zur Derfiigung qe-
jtellt worden.

witle Deimiitte des Gemertiiaftringes il
Grholung und Sdulung feiner Witarbeiter.

PTer Gewertidaijtéring deuljcher Axbeiter-, Angejtellien-
und Beamfenverbinde hal in dem Derrlidh gelegenen Bad
Miinjter am Stein  das mobderne und grofe Haupigebinbe
des Hotel ,Bamm” Wuflid erworben. Das erivorbene
Hotel wirh Fu einem Crholung3- und Ferienheim flix bie
jzeifeitlid-nationalen Gewerlidaiten wngebaut twerden. €8
foll in ber Dauptiade Rurgdfte aus bem befepien umd
jriiber bejeBlen Gebiel unier gimfiigen DBorausjeBungen
gon RKur- und Crholungdaufendtball Dbeberbergen. Filx
pie Bor- und RNadjaijon jind alijdbelidh groBere Sdu-
lungsturie uorgejehen, bdie fiix die ehrenamilihen Milar-
beifer der Gemettigafisring-Berhinde aus dem befehfen
und jriifer DejeBien Gebiel eingerichiel erben iollen.

Zrud pon Guftad Qagen, Trebbin Sr. Teltod
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Wanbernbe und gugereifte Kollegen Haben fidy bei T
Unfunfi am  Orie umgehend 5Hei bem BVorjtand bes Sew
treffenben OriSvercing zu melben. Die Vorftandsmitglicher
fib in erfter Limie in ber Lage, diefen jugereiften Kol
legen Dbie notwendige AUustunii ither Arbeitdmdglidleiten
unb rtlichen Vechdliniffe gu erteilen, fie audy nady Mdge
lidhleit in ihrem Forilommen ju helfen. Stein Sollege
perfiume daber bei feiner Anfunft am frenben Orie bem
Raffieter ober ein fonftiged Borftandsmitglied fojori aufs
sufuden.

Ginjeudung der FWablrejultate nud
Juventarverzeidniffe.

. Die Vorftande werben nodmals auf bie piinktlidpe
Cinjendbung der Refultale i{lber bie getdtigte ahl dex
Borflandémitglieber und ber JInventarverseidmiffe hinge

iejen.
Der  Hauptoorfiand,

Wus Den Drisvereinen.

Ansbad;, Am énn:ﬂag, ben 16. Dej. faudb im
Ortsvercin Generalverfammiung ftaft, die einen harmonis
fdpen Vetlauf nabhm. Bor Cinfritt in bdle Tagesord.
nung madde der SKollege Mind der WVerjammilung Mits
tetlang von Dem Ubleben bdes KRollegen Treunleil, bet
allein bem Orisverein fdon feil 33 Jahren angehort und
ein vorbildlider Sollege jtetd gewefen war. Sn feinen
guten Jalren Bal er Tetne Verjammiung verfiumt unbd
jtets reges Jniereffe am Getvertoereinsleben betunbdet, Tiefs
crjdhiitiert sollten bie jablteidy Verfammelten bem allen
bemdbrten Sollegen burdy Crhieben von ben Sigen bdie leple
Ehre. IMoge er janft rithen. Cinlretend in die Tagesdords
ming wurbe ber Veridit der Vermwalling entgegengenommen
und Bauptjadlidy mil gropem JInterefie Der RKafjenberidpt,
3n leidtoerftindlider TMeife wurbe bier den IMilgliebern
borgetragen, twie im Laufe be8 Jahred Cinnahmen und
Nusdgaben fidy ju hHilbidhen Summen reihen, aber aud) wie
die SNollegen durdy bie Cinrvidhtungen im Falle ber Not,
fei e8 Strantheit ober Erwerbslofigleil, untexftiljt tvecben.
Dem RKajfiever wurbe filr jeine Milberwaltung bHerzlichery
Dont gezollt und bder Gejamiverwaltung volle Anerlens
nung ausgefproden. cd

Die Neumalhl der Derwaltung vollzog jidy wobl glalt
und eintriaddig, aber einen IRifllang gab ber gang uns
erflirlide und oaudh nidt rvedd verfidnblide Ritdivitt uns
feres Demdifivten DBorfigenben bed Sollegen Hedhi, CSeine
Titigleil wurdbe von allen Kollegen reftlod anerfannt unh
ift jein Riddtrilt bedauerlih Da ber RKollege Hecht pers
fonlih nidit anmwejend war, wihite bie BVerfarmmlung
pen Rollegen CStort ald Vorfigenden, den Kollegen - Flihe
alg Edriftfilhrer und RKollegen Mind ald3 RKRaofjierer. A
Beifiger wurben bdie SKollegen Fifder und Lohmann ge
wa&bit. .
Stadpem bdann eine Iingere usjpradhe iiber fozials
politijde Fragen, wobei audy ber Wunid) laul getvorben,
wicber einmal einen ‘Redbner {iber biefe Themen zu bhiren,
jand Sdlup der duferft angeregten BVerfammiung ftait.

Seavelm i, Weftf. Die exjle Monaisberjammiung im
neuen Jabre findet am GSonnlag, den 13. Jamuar, bors
mitlagd 10 Uhr im BVercinslofal Kalthoff, RKaiferfirape
ftatl. Jn diefer wirb unfer BVejirlsleiter, Kollege Fenner

. einen. Bortvag iiber die gegemvdriigen Jeit- und Streifs
fragen Halten. 3In Unbelrvadyt dexr Widptigleit ber Taged-

orbmung ift ¢8 Chrenpflidt fGmilicher Kollegen, dieje Ver-
famniung 3u Pefudpen. - ]

(Brof-Betlin.
Counfag, bern 6. Januar 1929 finbel in den Réiumen -
be3 Saalbau %tiehtidﬁt)aiQE- am FriedbridShain 16—23 ein

eiterer Giailer-Hoend

jtatt. .

Cin erftllajfiges Programmm von nmur erjfen Kiinjtlern
Biefel cinige genuBreidhe Gtundben. J[n den Nebenrdumen

umd anjdlicRend Tang.
Saaldfimung 3 . Anfang 4 Ubr.
. %n&ttiﬂﬁtarten im DBorverfauf 50 Pfg., Abendlajfe
Eintrittslarten find in Dden Viiros, Kafjierern und

Bertranenslenden zu Haben.
" Um zaBlreiden Bejudh bitte

Der BVorfland

der ,,Sozialen Rommiffion.”
Alfred Lange.

————




