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Die foplale Vewegnung ber UrheiterUaffe |teht aud
Benute nody mit in bemr Worbergrund unjered Bifentlichen
Rebensd, Die [opiale Frage it o8, bie unferer Jelt den
Stempel aufbeiidt, ' Eie ift bie Summe all ber Sduvierigs
Teiten undb SKampfe, bie fid) veranlaht burdy bdie tim
tolilgungen in ber Wirt{dafidweife, in ben Defig und
Bebendverhiliniffen ber eingelnen Gefellidaitaididien uns
ferr unb gegeneinanber Heraudgebildet bhaben. Die Ars
Beitertbetoegung Hat eine  Befondere , Bedeutung erlangt
filr bie VoltAwirtidhaft, ben GSlaat und die Kultur.

€6 gibt SKreife, bie bdie Wrbeiterbetvegung ol e¢in
Wert von  einfeitigen, wenn nidit gar  gemwifjeniofen
Men[den anfehen. GSie halten fie fir eine reine Mehr.
lohnbeivegung.  Diefe Unfidit ift durdjous -irrig. Die
Hrbeiterbetoequng ift Tein timjilides Menidenmwert, fon-
bern fie ift bad natitelidhe Probult unjerer gangen wict
{daftliden, politifhen und foztalen Cnbwidlung. Jhre
Boraudfepung wurgelt in biefe badurd) gegebenen Wer.-
Auberungen. Den Grlinbern her Orgonifation twire ed
ofne biefe Blorbebingungen nidit mdglith gewejon, derar-:
attige Bewegungen 3u enifaden, bejonderd nidht lebens-
fabig au ethalten. Wad fie jhujen .mwaren bie Orga-
nijationdformen und die. Hilfsmittel.

© Die Arbeiterbe ng aber it mehr, al8 nur ecine
Bewegung jilr  Hiheren Lobm und Hirgere Arbeitspeit.
©ie bebeutet mebr ald ein Sampj um Fuiterplay unbd
Guitermenge. Die Urbeiterfrage ift flic ung nift nur
eine Mageufrage, fondern fie ift ung eine Redds-Kulturs
wnb Chrenfroge gewocden. Ein elnjacher Bergleih und
Dintoeis auf Wrbeitgeberverbinbde trifft nidt bad8 Ridy-
tige. Denn. wahrend bder Arbeiter um ein Stid RKultur
Wimpft, ampfen die Uibeitgeber in fhren Werbanben
meift mur wm ein Stid Kapital. Diefe inneclidhe ln-
ter{djeibung barf man nidht unbeaditet lajfen.

Gewif, bdie gewertfdaftlidhen O'rganifationen Haben
bie Pilidt, ilberall wo e8 notwendig #Ht, fiix etne Bers
Defferung ber Lobns und Urbeitdverhiitniffe 3u forgen.
Diefe Tatigleit #t notoendig um bdie Borausfebungen
M [dajfen zum  weiteren Auiftieg bder Arbeitertiafe.
Die burd) die gewerfoereinlidle Organifation, fei 3 durd)
Kampj oder burdy eine friedlie Berftindiqung ver-
Befferte Sage bes Arbeiters, bdurdh audtbmmlide Cobne,
angemeffene Acheitdgeit und Siderung feiner Eriftens,
foll biefem erft bie IMbglichleit veridafien, baB er neben
feiner Bewufatdtigleit feinen Geift ausbilden und benithen
You, Gin Avbeiter, der im Criverbsleben nidyt mehr
ift ald eine lebendige Arbeitdmajdjine, der unter langer
Arbeitszeit nur mit Nahrungsjorgen zu timpfen Bat,
ber twird lein DBerftinduis faben und zeigen fiix all
bie Fragen unfered Bifentliden Lebens.

llnb.hod) foll er biejed. Gr foll und barj fih wicht
gleidhgilltig verhalten 3u all den Grundlagen unferes
Gtaates, ju ben Qebensbedingungen bdes Bolies. Dab
bann aber notiwenbig ift, fih etn Berftandnis anjugeignen
filc alle biefe Fragen, ift ertlirlih IWiewie! Sujtédnbde,
ble ir im Bffentliden Qeben heute 3u beflagen Haben,
find nidt oudy auj bie MrctedSlofigleit uviidjuiitbren?
Unb biejed war bie Frudyt oft nur von den mangelnden
Bibungdmbglidfeiten. Wad feblt wiht uwud alies 3u
emer tidiigen fiaatShiirgerligen Cr3iehung?® Rzt diees
olles Debenft, wumbert jid nift, wie lei. 3 ofi i,
eine urteilslofe IMaffe mit leeren Pheajen 4 Be-
raufdjen. Do jiegt der RehHopf iiber daF Gebirn.
Welde Folgen bdicjed Pai, lanm mear, wran man i,
taglich Heobuhtern

Die Cnlwidng Deutilionds ovom Hgrarfieat
einem JInduffrieftaat Hat un® vk mandern Fortjduat
gebradyt, man borf dabéi aber audh midd diz € Daiten-
feiten Dicfer Cniwidlung unbeadyet fajfer. {8sc
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witllidhen Jufténbe in unferer UrbeiterbeoBiferung fennt,
welf jur Genflge, Mieviel Vefferungdatbeiten bden Hrs
beiterfreunben zu tun {berlaffen Dleibt. Sie #m eine
pelnen 3u jdjilbern, wollen wir und Jeute unterfogen.
Crfparen wollen wiv und Heute audy vieler Worte ifiber
bie Notwenbdigleit einer Orgamifation; obiwohl wic Teibex
tmmer nody die Taifadde .3u betlagen Haben, baf bafs 8
gibt, bie biefe Notroendigleit
nidg einfelen wollen. Gie begnligen fidh mit Shimpfen
unb RKlagen, hoben aber tveber ben Mut nody den Iillen,
fel6jt mit an ber Befferung bexr Arbeitorlinge su arbeiten.
Ste gelren febr oft mit an bem, wad thre orgamts
fietien Kollegen burdy Aufivendung an Jeit, Geld und
Bxbeit crrungen baben. 3, [dimpfen vielleiht nod
barilber, bag bie Grrungenfdiaft und damit ibr Wntell
nidt nod) groBer war.

Wir Dhaben fdon barauf 'Bingemwicfen, bag bie ge.
wertidoftliden Organtfationen die Pflidit Haben, exft bie
Boraudjepungen zu f{daffen, bdurd) bdewen der RKultur-
aufitieg ber Urbeiterihaft mdglih whd. Die Sewels
jdaftss ober bdie Gemerfvereinsbeweguug: ift darumi nuc
ein 9Mittel {m DBefreiungd und HUnerlennungslompi ber
Urbeltertlaffe. Jhe tritt bie politifhe und die gemoffens
fhaftliche Tatialeit suxr Seite. Gin Semerfoereinds ober
Gemertidaftdmitglic, bok fi) um biefe Seiten der e
beitetheivegung nidyt tbwimern tiicbe, leiftet genau fo
gul unfruddbare WUrbeit, iofe bderjenige Arbetter, ber
nur eine politijde ober nur eine genoffenidaftlide Be.
titigung fenmnt.

@3 latnn bem Arbeiter nidit gleidgiiliig fein, ob 1Bm
ber Crjolg feiner gewerljdafjtlidhen Wrbeit bleibt ober

| ob ihm berfelbe von anberen genommen iwitd. TWenn

er gleichgiiitig aufeben iwirde, wie ihn cine falfde
Wirtidsafts-, Vodens und Stemerpolitit das8 nimmt, was
er fidy gewerlidioftlidy errungen Bat, benn wdve feine
Gemerlidafisidtigleit gleidhbebeutend mit der Urbelt eines
ORannes, ber cinen Gad ofne Boben filllen oder bdad
JReer ousfhdpfen ioollte. TWer an der Nlturellen und
mateviellen $SHebung ber Arbeiterlage mitarbeiten will,
ber barf nidt blos feagen: Wle wverbeifern wiv bdie
Lofnverbiiliniffe? jonbern er muf oudy gleidjeitig baran
benfen: Wie erhalten wir nun die Kauffeaft uaferes
Lohnes? Nidt darauf fonmt ed an, haR id einen Hdheren
Sohit berbiene, wm frogdbem nody weniger bdafile auf
Grund von Preisfteigerungen laujen gu {Bunen, jondern
borauj, bafy der errungene Melrverdienit audy fitr mid)
ein Mebr an RKauflraft bedeutet. 1lnd darwm wirh bder
Morbenlende %rbeiter, fidh nid mit einem IMittel bder
Arbeiterbemegung Degniigen, fondetn ex wirb bdad eine
tun und ba3 anbere nidit laffen. Gr with ald Mitglied
nicht nur in die Gewerlvereindorganifation ecintreten, {on-
bern auch eine politifdhe ober qud) feime genoffenidaft-
lie Detdtigung in bdiejen COrganifationen nidd ber-
faumen. &r toird itberall mitvaten unb mittaten und
[ih nid)t borauf Dbefdrinlen, bei Wablen nur einfad
mit bem Gtimmzettel su profeftieren vbder <Jeinen Bedfall
pber Unerfennung u bejengen. Er with fehen, bdurd
feine Acheit in all diefen Organifationen Berbefjerntngen

gu  erreidhen, Teridledterungin 3 verhiten,
al8  fpdter cingetvetene GCdyiden erft  duxd)
Ubftimmungen Torrigicren 3t woller. Cr wich @Aberall

bent rechtem IMann jtellen, weil er weih, da au einer
wabren DHebung feined Standed all -diefe Tatigleiten
gebbren. €r wixd cinfehen, daR dad eine bdad anbere er-
giingen mug.

Sdon bir Terbonisiag ber deutiden Severbhereine

bom Jahre 1007 legte in feinemn Programm [olaende
Séfe feit. !
Die Gewerloereine . werden aufgeforbert, da-
raiif 3u Dringem, baf bdie IMitglieder ifre Pflidyt
¢lg  Siaaigbiirger erfitlien durd) Eindeilt in die
cutipredgendon polifijden Wahlvereine, und i bicjen
mit "L ejonnenbeit, aber voller Energie, fidh Filx
bie Derwaflicung wer Gewerlveretnsforberungen
betdtigen.”

eCiche

Gewertvereind der- Dolzarbeiter Dentf thlandd (H.-D.)

Unpeigen fir dle fetipe
gefpaltene Vutityeile
20 PBis.
Urbeitsmarit 18 Plg,

fWollen wir bdie rbeiterberoequng tn wahren Sinne
au einer Kulturbervequng nady tnnen und auBen ausbauen,
bann biirfen iwir nidt dngftlid nady [N oder red)is
fdauen, fonbdern mit 9Mut unb Eniidloffenbeit unfern
Aufgabendreld ermeitern, babei bdie Jiele verfoigen, bie
sum Pultuvellen Auffdpoung der Arbeitechetwvegung jithren,

. Wer da {ahrt und) prokem Jiel,
LQern’ am Slener rubip filen,
Unbeliimmert, veun o Siel
Lob unud Tadel hod) anffprifsen.

Geibel,

Tlach den Bables.

Die Wogen ber Erregung aus ben Waklen Haben fidh
langjim geglattet, in bden berfdiedeniten Tagedpreffen
findbet man nur nody Betvadjlungen fiber bden Ausfall
ber Wablen. Dad Hauptinteveffe wird berveits bdem neuen
Heifistag, ber Pommenben Regierung entgegengebradyt.
it Genugutung tonnen toiv feftitellen, dag jamtlid im
Reidptag unb Landiag bisher tdtigen Mitglieder besd
Gewertfhaftsringes iiebergewihlt mworden {ind. &35
finb bie8 bie Rollegen: Eelelens, Lemumer, Sdmeider,
Sdidnborn, Jiegler, Hartmann und Riedel. Allen biefen
Borlimpfern unjerer freibeitlidy-nationalen JIdeale uns
feren Gliidwunid jur wohiverbienten Wiebermwahl. Ntan
hat e3 ifmen biedmal nidd leidhit gemadit. TWer 2. B.
in bent pormeriden Gefilben einen Wahllamp| aud cigener
Unfhauung mit eclebt Hat, ber witd ermeffen tdnnen,
weld) gewaltige Unjorberungen in Idrperlider und gei-
ftiger Sinfidt, an bie eingelnen Perfonen geftellt wor-

ben find.

Der Yusfall ber TWahl Hat gezeigt, daB dad Volf
mit ber alten Jujammenjebung bed Reidsiages unzus
friedben mwar, bie Wablen Haben einen getvaltigen Rud
nady lints gebradf. Damit it ;um Auddrud gebradt:
Die Wiehrheit des Volfes will einen Jozialen Ausbau
ber R epublif, will eine beffers Beritdfidtigung ber jHafs
fenden Stiinde, will Geredpligleit und Scduf der
Sdwadien.

Bad bie Wahlbeteiligung Dbetrifjt, fo muk audy DHier
toieder DBetont iverden, baR bdie Jnterejfenlofigleit nody
immer jtart ijf, und bdaB viele den Ernft ber Lage it
begriffen haben. Gdwun zum 18. IMale feit der Griins
dung bdes MReidies im Jafre 1871 ift bad bdeutjdhe B off
anr 20, Mai 1928 zu bden ReidBtagswablen aufgernien
worben. Bei den 183 Wahlen Haben bdie Wahlberedhtigten
Peinesoeg8 in gleidhbleibender Gtdcle von ihrem Wable
tidy Gebraud) gemadt. Die Crienninid von der Be-
Denfung und Widligleit Sejes ftaaisbilcgerliden Attes
bat fidh exft langjam ben Gtaatsbiicgern eingeprdgt.
Diefes geht dbaraus hervor, daf bet den Wablen um exften
Reiddtag im Jabre 1871 nur die Hilfte der Wahlbes
reditigten 3ur Wablucne geidriften find, GSeitbem aber
tinnen ir, oennt wic vor fleineten Sdyvanfungen abs
jehen, im groBen und gangen ecine Gteigerung  dex
Wahlbeteiligung von Wabhl zu Wahl feftitellen. Der Hi-
bepuntt ber Tabibeteiljgung liegt bei bden legten Vor-
triegSwablen, bei benen 85 Prozent der mwabhlbereditigten
beutjhen Bevdlferung, d. H. ber mdannlihen iiber 23
Jobren, ihre Stivime abgaben. IRt der Wahl zur
Nationalverfommiung im Jahre 1919 freten audy bie
Jrauen, die Jigendliden, b. h. die 20 b8 25 jahrigen,
und Vil piefe Wabhl audy voriibergehend die AUngehdrigen
ber Wehrmadit in die Reihen der Wabhlberedtigten ein,
Diejed Dedbeutete eine Verdreifadung der Jahl bder Stimms
beredytigten von 1919 gegeniiber ber von 1912, 3u gleider
Jeit murde dad Verhdlinid-Wablipftem: eingefiiprt und
demt ReidSparioment bdie entideibende polifijhe INadt
ugeipiefen. IR it ber damit in der parlomentarijden
Vemolratic zingefrefenen Madifteigerung bes Wibhlexs
hatfe man eine fidrfere Anteilnahme bdexr Beobilerung
bei ben TWablen ermarfen follen. Diefe CErwartungen
Gabenr jidy jedod) nidht exjitllt. Die Wahlbetetligungs;ifjer



ift ndmlidy Bei bden Nadlriegdvablen fogar nody etivas
abgeflout.  Vei den Wablen jur Rationalverfummlitng
im Jabre 1919 betrug fie rund 835 Prozent, bhei bden
Wahlen 1920 und JRai 1924 jand fie auf 79 und 77 zu.
riid, jtieg Dei den Wahlen 1924 iwieder auf anndbernd

70 Progent und fant bei ben lehien Wahlen wicder.

Tie genaue  3Jijfer Tegt nod) nidht vor. CSie  biixfie
ctiva 76 Progent betragen. INit dem NRiidgang gegeniiber
per Vortrieqszeil iederholt fidy bdadjelbe wie Bei ben
erftonn qBablen nady 1871, Die neu  Hingufommendben
Wallberedytigten twoerben ndmlidh bei weifern nidt gleid)
gile su Wahlern. Die geringere Veteiligung der Jugenb-
liden und  Frouen driddt bdie Gefamisifier unter bad
Afivean der legten Vorfriegsseit Hernatey,

Tie unteridyieblide MWablireudigfeit in ben verfdiie-
deuen deudiden  Yanbidaifenn —  Ddie oft: wnd  mitfels
deutidd - Gyebicte Tind  befouders wabifrendig - - fdpeint
daraui Hinudeuten, daf politifde NMeffe nidht unbedingt
ait fehon Rablbeteiliguugsiijierit abgelejen toerden fannm.
Wan weivd wohl unteridheiden miiffen swifdhen Wabibe-
feiligung, bdie  Wugbrud  bder freien, ieliicherenm, pofiti-
ihen G frdheihimg ded MWaahierd ift, und  BVeteiligung,
die aui Seund  einer  allgenmeinen wwolitiidien Trieb.
Daitigleit  wber  eimer  etnfeitigen  obeigfeitsitatliden
Pifidtooritellg erfoigt. s den qegebenen Tatiaden
ntilien iy unfoee Yebren cieho und unevrmibdlidy fiir
moheentciqe  Huiflarung Zorge frogen,

iy dirfen undé mun feinesmegs in bem Gebanien
ifeqei, dak mit der Abgabe des Itimunjeitels nun die
noticeitdige  eheit geleitiet et Jekt Leifit 8 die neue
politiidie Stonjtellation richtig audmwerien. Damit dak die
Wahl cineir nnd nad linfé gebradyt Yai, Laben wir nod)
lange feine homdbr, daf die dringendjten Winnjdye er-
jiilll merden.  Ten Parlamentsverfrelern miifier vauernd
Anregungen gegeben, unfere Wiinjfe unferbreitet werden.

Tieie Anrequngen faben wir von den Gowalidajten
ju leiften.  AWir mitjjen dic Trdnger, die Maebuer jein;
v mitijen mit Anrequrgen urdd  Vorj.Hldgen fominen,
wir miiijen das Material jamuneln und o5 den Abgeord:
netenn unterbreiten.  Bon quBen mup dir Twed fommen,
damit die giinftige Jujammenjefumg des Parlaments fid
Fify werttdatigen Maifenn aud; guutig ausirit,

MWir Tind und bemwuht, Sah aud ‘m nawen NReid)stag
nur mit 9Wajfer getodt toerben mird, eind mifien toir
jebod: mit atfer Cntidicdenbeit immer ivicber Detonen,
dap man das eclementarfte Wedit ber breiten Miajfen
des Tolfed wmehr wie bisher Deritdiictigen mu.  Wic
denfet zunddit an bie Arbeitoveteramen, die jahrzehnte-
[ang ihte SRraft dem Staate in den Beivichen jur
Vertiigung geftellt Baben, und bdie un infolge der wirt-
jhaittihenn  Undtellung teine Selegenheit jinben. fiir {idh
und ifre Familie ju jorgen. JIm MUrbeitSprojel mwerden
jie midit aufgenommen, bdie Jnvaliben- ober Wltersrente
toinen iie nady den Disherigen gefeblidhen ‘Dejtitmmungen
nidi erhalten, da fie nod nidht smwei Drittel ihrer Ar-
Beitélrait ecingebiipt und anbderjeits nod) wniht dad 65,
Qcbensiahr erreidy Gaben. Jtan muk jid) in die Seele
bieler Bebouernswerien Dbinein verferen, bdie tagtdglich
ber Temiitigung ausgejest, vom Internehmer  infolge
ibres Alters abgewicien um  jdlieklid) vom Gemerbe-
arjt ouj ibre Hrbeitsidhigteit unterjudt ju  werben.
Dicler ellt tn den meiften Fdallen eine Arbeitstraft von
fiber 3¢ Protent jeit. Jjt Die Jusjtewcrung n der Ar-
beitsinfenpexiidierung nody nidit  eriolgt, erhilt Der fo
unterfucite jeinme interitiiBung weiter, um jpdter an bie
rmeniiiviorge wvotmicjen 3t werden.  Tiejer Juftand
fit einesd Qulhurooifes unioiirbig und e¢8 wid eine Dder
dringendften  Shuigaben in Der Gejebgebung fein, Bier
MWandel >u ihajjen. Tesgleidien gilt ¢S der MWobnungs-
nof mefr ioie Didher zu jteuwernm, alle bDilvolrafijden
SHemmungen mitffen beieitigi werben. Cine geredhte Ber-
feilung ber Laiten muB im den Vorbergrund gejtellt
perbert.  yreundidaiilife Bejiehungen und AbiDHlieRung
pon gerediten PHandeispertrdgen mmp mehr wie bigher
alé ein eritrebenSioerte3 3Jiel angefehen mwertden. €3
gilt die Tnterejjenwirtifaif gewijjer einfiugreider SKreije
su befeitigen. Tm ReidSparlament emed grofen Volfed
joll um mehr gemingen werden, al8 nur um einfeitige
Srferefien. Ztaatsideale, Kulturjieliehung, Voilsge-
jamtipobl nad; auRen und nady innen verlangen im Reids-
patlmmnent Hohere Geliditspunite ald3 nur Jnterefjentenein-
ftellung. Tie orgenijlerte Arbeiinehmeridhait it dazu
beruien, daraui 3u adpten, baR bdiefe Iiinjde in Cr-
inileng qeben.

iele und Hittel der Gewerlichatts- -
betmegung.

Ter veritorbene demolratijde Reidstagsabgeordnete
Fiowmann tot W feiner JSungfernrede joigendben Ins-
jpmd:  J3m Jeitaiter der GroRbetriebe’ iff s upert
Iaklid, debir 2z wirfen, 308 ans bam Grutigen Sabdu-
fateantertan ber Jadufiriebfirger Beranwidhit“

~..'
ot

_Tifder vor mefr als 20 Jabren getane Augiprudy
it Die GemwerBoaiien mit aier Teutlidlieir auf ein

ie! Bin, 2B %ielelfen mit alien Rrfijten zu verjolgen
ijese.  Wer auimerfiam die Geididie der deutiden Ge-
e pezeint  verinlgl, wnd findem, da§ It dailem Pro-
crommien und Safungen der Grundgedanie bdiefer Mauj-
gobe veranfert it Tie Berbiltnille Wn. der Borlsiegs-

it i wintidafiinder, Delsuders aber in politiider  Bes

diebung marven nidi bam angeian, dad Mitbeffumuings.
tedit ber awbeitenben Beodlernng e fdchern, aqeftilpt
anf ifre SepHeimadit waren bie Unternehmer mzbx odbex
weniger bie Ulleinberchher e bem Betriehen. BWirhe
itgend eine nmeue Rallulation ber Preife, obexr irgend

“eine . Detriehlide Umftellitng vorgenommen, fo vexfudyte

mau ridhaltiod nady eigenemn Guibilnlen s;u veriabren,
obne fih wn bie Ieinung bder AUrbeiter gt limmern.
Deftiigt auf ibre wixtidaftliden Croanifationen fefien
fidy bie Sxbeitmehmer juzr el und ed lamr . un-
#ibligen Gtreit® und Ausfpermungen. Das Mithes
jtimanungsredd ann erft nad und nad) mehr 3 Gel-
tung, afd e8 gelang, bdic Negelung der Lobn. und
Arbeitdverhdliniffe burd)  Tarifpertvdge zu  veranlern.
NAud) Dier bat ¢9 Deftiger Sdmpfe  beburft, wm bdiefen
BVertrdgen eine fefte Grundiage zu fdafjen. Wer ors
innert fich nidht nad)y ber Gpifodbe, weldye Ueberminbung
ed vielen lnternehmern geloftel Hat, fidhy mit Gemwer!-
{daftdfiihrers an cinen Berhandblungdtijdy su feken. Die
jilngere Generation 1wei -aus. eigener Erfahrung von
biefen Stampien nids, filr fie ift die Gefchidhte uur cin
wertbolles Nadyidlagebud), angd iocldenmy immer ioizder
der eine Gedante in den Vorbexguund tritt, baf ed nue
durdy vie YRadht der Organifationen mibglih oar, bieje
Sdipierigleiten zu {iberivindent,

Nady dem SKxiege trat bdurd) Cinfiihrung des DBe-
irichardtegefefses eine neue Epodpe ein, bdie Urbeitnehmer De.
Pamen Dag gefeglide et jidy ihre Vertretung zu todhlen
um toicberum bdurdy bicje ibren Devedligien IWiinfden
Geltung zu verjdmjfen. LWir maden oud) BHier leider
pie Erfabrung, baf in diefen Wein rveidilid) viel Wajfer
genmifdpt ift. Wi wollen Heuie davon Fbjland nehmen,
aujf die Griinde ndfhér cingugehen, toedhaldb Ddiefed. ober
jened Deffer fein Pounte. AUuj fédben Fall find iwvir durd
Ginfilhrung bed Beirichdritegefel:8. einen greRen Sdyritt
unferen Jielen ndher getommen. Deffen ungeadict miiffen
ipir  bayernd bariiber naddenfen, weldie IRittel anges
menbdet werden miijfen, dbic der Urbeiterifhoft zu der Cme
porhebung zu cinem BHiheren Lebend: und Sulturnivean
bieven Iomnen. Die Hrbeiter miifjent verfucen, eimen
beftimmmenden Ginflug auf die Gefekgebung zu erbalien,
Tie MWeimarer Verfaffung bradte bdie polidithe G-

Beredhtigung aller Bollsgenofjen im Staate: Der Statd |

untertan wurdbe um Gtaat8bitrger. Ein widtiges Miark-
ftein in bexr Cniwidlung cines Volfed, aber uody nidi
eint eudgiiltiges Jiel 3ur politijfifen Gleidhbereditigung
muf fid jriiher nder jpdter die roirtidiaftlihe Glcid)
Dereditiqung gefellen. Sonft bleibt bdie Demofratic ein
blutleered Gebildbe und bder Salp in der Verfajjung:
,Die Gtaatsgemaii geht vom Vol augd™ verliert feinen
eigentliden, ticferen Sinmm.  Die wirtjdaftlide Gleidy:
beredhtigung, hie unldsbar verbunbden {jt mit unjercm
Begriff vom fozialen Boltsftaat, mufy aber nody cxldmpit
werben! 8 ift ein trilgexijher Wabhn, u glavken, dah
jie wiihelo3 Den 2rbeitern und Angejteliten it Dden
Schop jdlll. Der befannfe Artitel 165 bder TWeimarer
Berfaijung, wonadh bie ,Arbeiter und Angefte((fer bagu
berufen jind, gleidbereditigt in Gemeinidait mit den Un-
ternehmern an bex Regelung Dder Cobn- und Arbeits-
bebingungen fowvie on ber gejamten wirtiHaftiiden Ent-
widlurig der produftiven RKRrdfte wmitjurtrlen’ Bat T
diglid programmatijde Bebeutung, {dHafjt nichts als einen.
Anfprud); ifm in bie Wirtlidhleif wmaujeben, ift Sade
ber Beteiligten. '

Wir Haben bdie paxlamentariide Regierungsjorm. Der
ReidBstangler und die ReidSminifter bebiirjen u ifrer
Amisfithrung da8 WVerivatten bded Aeidistages. Jebex
von ihnen mup uriidtretenr, wenn ihm ber Reidhstay
burdy ausdriidliden BefdluB fein DBerfrauen entsicht
Die Mxt ber politijden Betdtigung jedbesd einzeinen Sitaatss
biirgers, ob und mwie er fein Wablredit ausiibt, it alfe
entjdeidend fiir bdie JujonmvmenfeBung bed Reidslages,
per Regierung und legten CEnded fik die Ridlung un-
jerer Gtaatds, Wirtidaitd- und Soztalpolitit, Fix bie
Urheiter und Ungejteliten jollte ed dbabher cigentlidy Telbit-
verjtindli® jein, DaR ‘fie jene Pacteten bdeidmpien, bdie
eine Politit Defreiben, deren Ilehte HUuSwirtung ilwen
Jnterejfen 3 uivieberlanjt. Wobl ift 5 nidt tmmer leihi
fir Den HuBenftehenden, bdies einmanbdirei jejtjujtellen.
Politiidhe Phrajen und leidtfertig gemadpie Lerjpredum:
gen friiben boit- den Blid und erjdweren etn fadlides
Urteil. SHimufemmt, baf Staats-, Wirtigaits- wnd So-
sialpolitil. ein einbeiflidied Ganzed bilden und jebe wirt-
{dhajts- ober (ozialpolitiide Teiimagnabmee im Rabhmen
der Gejamtpolitit betradhtet und bewertel trerden mub.
MWorau] e3 omlonmnt, ift Der Gnderjoly. Woam fann
mil Der einen Hand geben mit der anberm aber bdop-
pelt fjouiel nehmen _

SReben allen diefen IMitteln, die dazu dienen jollem,
das Jiel ber geverlidaftlihen Bewequng u erreidher,
lanfen anbere, bie den Arbeiter jur Erreidfung der SJiele
beidbigen foHen. Dazu gehbren alle Cinridtungen, bie
bad Wijfen und die Bilbung ter Mudglieder u foe-
bern geeignet [ind.

Auj eins fei mil allem Naddrud Hingewiejen. Un-
fere geftedien 3Jiele iperden und Idanen whr mx ¢r-
reichen, wenw cine gejdioflene IMadyi hinder und jteht.
Unfere Pilidd und HAujgabe nuf e5 daber jein, umer-
niblidh an ber ¥nilidrung bder TMaffen a2t  arbeiten,
fie votfawirtiGaftiid und polidiid su jdulen, fie dau-
erndb ben bher RNohwendigleit der Drganifafion ju iibers
ugen. : . .

- - ;_

Die Mokt ded Vaterlanded und Tidy -
tigleit and Fretheit aler avbeitenden
Ctanidbfirger in @tadt nxd Leup-
find ¥ie Jiclpuntie unferer Peolitil,,
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gefit’ weiter uudb. Hat teiloeife an Cdyirfe ugencmmen.
Wm. 31. 9Mai verjude der Shlidpder von Grof-Perlin bie -
Porieien ndber u bringen. Diefer Berfudy it jebody
qdnglidy miglungen. Dex BVertreter ber Urbeitgeber Hepr

" Dr. Gamulewiy, erfldrte dbem’ Rufe bved Seliditers _nut
- Golge geleiftet 3u. baben, um ber gefefiidh angebrohien

Gtrafe 3u entqeben, ex ift jebody beauftragt, [egiide Bexs
banblung abzulehnen. Die Urbeitnehmervertreter. blieben
die Untwort nidd Jdulbig, erhdbten ibre gefteliten For-

- berungen wm ein. paar Piennige, Jo dap der Schlidter

jpliehlidy erflicte, daf ex nad) Lage ber Berhiliniffe es
ablebnen miifje, von fidy aud eiten Sdieddfprudy
fillen, ba Dexfelbe auj feiner Seite eine Befriedigung
ausidfen bilrjte, So miiffen fidy die Berliner Kollegen
auf eine lange S er einjtellen. G3 eriwedt Deinabe
dent Anjdiein, ald of cin SKampi in ber Berliner Klavier.
inbuftrie unter. 13—16 Woden nid)t beenbet ywerben darf,
und bdof alle. vier Jahre beiberfeitd bdie Redfte ges
mejfen werben. miljfen. Sdon im vergangenen Jahre
mar Hie L age duBerit gefpannt. Der bid .gum. Jahre
1925 geltende, Tarifabjdiug yoar von beiben Sejten ge.
fiinbigt morben. Mit Hilfe ded ESdlichters gelang &3
einn neues B ertragdmer? oufzubauen. Dagfelbe, joar fers
tig bid aur Unterfdeift. Jn lepter Stunbe entjtanben .
Differenzen iiber den Ublaujsternrin, bie nidht, ilberbeiidi .

mwurben. Dig T olge bavon wax, dbaR bom . Oftober 1925
bisg Juli 1927  vertragBlos  geéarbeitet wurbe, AUn
oiefemt Tage gelang ed mit vielet INilhe einen neuen Lobue

und Tarifebtidiuf su tdtigen, deflen Lobnoblommen Hid-
gum 26, Februar 1928° Gilltigleit Bagte.

RNun lagen bie Vexhdltniife jo, bap bie L0bge der stla-
pietarbeitce Denen der Verlimer Holjarbeitexr. meijt gleid .
geftellt waren, oft waven fie hiher gelagert: Wabrend,
nn in  Gor Deciner Holzisdbuftvie jeit Oftober 1427
ein Toviflofm won 1,23 IR Bejtand, way, biejer Bek.
ber KRicwierinduftrie mit 1,16 P, Hi3 jumu 26, Februde

1928 feftgelegt. Der iinterfdiied in den beiben Ldkmen war:

sevrlin

berartigy grof, dab er fdom bomr  rein . orpamijatorifden

Berhilthia einjady widjt teagbor -tar, Tres, htte audy.
ouf Sciten bexr Urbeitgeber lebhajte Bebenlen hervormufen

nitfjen, Die Mitte INGrz, nady vielex IMilhe aujtande

geforumene Berhandlung lKeh iedody fofpxt . Har eclennen,
baf lebiglidh ber IMaditfanbpuntt bdie. Dbechand . Datte.

Dicje Anjidit winde noh Deftdstt duxh ein Sdyreiden,

inbew. bie Arbeitgeber zum Ausdrud Pradien, dop fiz jede

weitere BVerbandlung clehuen milghen  Dad . wax eine:
birelte KRampjanjage, deren bdie Arheiter denn ondh nidd.

aitdgetnichen jind.

Ber|dicit wurdbe die Qage nody Bodurd, dafy mittlers
weile im der Berlingr Holzmduitzie eine Lohnbewegung;
aiufefte, bie nady Burgem SKampfe cine Lobyerhdbhung,
oon 7 (Pig. bradde;. jo daB in bex Berliner Holzindufbeie.
per Lohn ab 5. Wai 1,27 INRE, ab 1. 10. 28 1,30 IRL
betréigt, wdfirendy bdexfelbe in fex Rlavierimpuityie nuw
1,16 Y. Betvigt, wozu der Vexireter der AUrheitgeber nodh
bie Grfldrung: afiged, baf Die Anbeitgeber idy febr cenitlidy
mii der Frage ded Lohnabboued bejdviftigt Haben. Wenn
foldhe Ausfiifungen aud). nigt emit genmmmen wegdem
biltfen, jo. jid fie dodh anx . wemigften. dazu- gecignet,
cine beibexfeitine Berftinbigung Herbeizujiihren. &8 ift
ja oft twis ecigentiimlidhe Dbei Jolden Schlidhiungdoer-
hanblunaen, SaB Deide Teile: glauben, [kl gegenfeitig die
groptmigliditen  ,Licben@uilvdigleiten!* on:. Den Ropf
oexfen: au muffen, ofne Hran zu benlen, daB damit dem
Sriehn. night gedient ift, Mitfjen einmxal die Kllingen ge-
genjeitiq gelreust tverdbem, o werder die Walfen ridd
{dhaafer und nidf fumpfer; wenn Beide Teile fietd bes
et find, dDie Vritde su’ finbenr, auf bder eime B'er-
ftanbigung moglidh ifls bden 3eridlagenen Porgelfun miifen
Bribe Teile ja Dodp. weieber Beilem

L
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-ﬂnﬂutm auf bie Hrbeitsgeritpte.

Der Ctreit um bdie Jdoflung dex FRedtSanivdlie
vor Den Arbeitdqeridhien it it leBter Jeit wieder alut
geworden. Die Redstdanmite haben ifir Bemilhen auper-
otbentlich vexfliicit, dem Hns{lub su befeitigen. IJbnen
ift e38 gelungen, ben PreuBijfen Sandtag su veran:
laffen, einem 2Antrag omgunelmen, bder bem StaatdIminis
ftetium aufgibt, He ider Reiddregierung fiic bdie unbe:
jdrantte Qulajjung der Redtsanwdlte eingutveten. Ehen-
fo find die Redisamwéile an bie veridjiedeniien Juitiys
"behbrben und audy an die Wrbeitdgexidite felbft mit Cin-
gabern Berangetreter, in benen bie angeblidien  CShiden
bargeleat werder, die durd den WudiGluf bder Redidan-
todlte vor ben Webeitdgeridien endftanden fein follen. In
einer Berfiigung eined TherlandbedgeridisSprifibenten wicd
eine Dderavtige Eingabe wiebergegeben und gletdieitig
die - Lombedgeridispraiibenien zue . Priifung und GStels
Tungnobme aufgeforbert. Di: Cingabe ift o autfding-



iy flber bie in efnfeifigen Borftellungen Befangene

nieupelt ber W@J:wg:ﬁn polljisindigee -
ubbaid: am Ploge wiice,  Leider verbindert bad- Nafm. |
mangel uud gwingt su einer furjen fliggenmdBigen JIn. -
paltdangebe. Nady einer  RKloge bavitber, bah ber Auk.:
fdiug bie Jntevejfen ber NReditSamwilte veclefste, tver.:
pen Gejafren filr Reditspflege und Redhifudiende Herauj-
peidmoren. Weiter wird behaupiet, vielen Hrbeitgebern
wie Hrbeitnehmern iwerde die Beriretung vor Geridht un.
wiglidy gemadit, ‘el nidt edtSanmilte bamit De.
gout wesben Idnmten. TsHetlich beift 8.

»Mebriady it unferen Kammermitgliedern, und jwar
_.@erabe bon Dorfigenden ber Arbeitsg:ridte, mit.
gefeilt tworben, bdap Gefude und Klagefdriften
.auStodrtiger Parteien vielfady dergeftalt mangelhaf
urb unopllitdnbig feien, baf cine Grginjung und
Rlarjtellung ded CSaodwerhaltd erft in Der miind.
liden Derhandlung erfolgt und badurd) eine BVers
sbgering  ded Verfahrend DHerbeigefithet witrde’.

| n anberer Stelle:

pLer nidt oudgebilbete Jurift wird sur BVer.
teetung jugelaffen, der audgebilost: ausgejdloffen.”

" Dann pieder wixd behauptet: -

pAUrbeitnehmer wie Urbeitgeber empfindben bie
Beftimmung ded Gefefed dl8 cinen Yaum verjtdnd-
lidyen indivePten Rat, einer Organijation Deizutreten,

. Auf biefe Iégtere Folge bder Veftimmung ift frei-
lid fdon vor Grlaf bed Gefepeds im Sdrifttum
Dingewiefen, par aber augenjdeinlidy unidyt be.
aditet worben.” '

Audy ein Hinmweid auf die mangelnde Fiabigleit bdex
Gewerlidajtdvertreter feblt nidt. Wohlgemeslt bder Ges
roéitidjtdvertveier, ald8 ob nidht audy die Ncbeitgeber
durd) Beauftragle (hrer wirtidaftliden Crganifation vor
den Arbeitdgeridden vertreten wiicben!  Nebenbei eime
anbere {Hrage! Selbftverftdndlich ift & PFlidt der Ju-
ftijperiwaitung, gerfigten Mdngeln in Der Gerichtsbarfett
nadaugelen. Angenommen, ¢8 ivdre umgelehrt gemefon,
Ridt die Reditdamudlte, fondbern die Gewertidiaften hatten
fih dber fdledhte Erfabrungen mit den Neditdanmilten
in Arbeifdftreitigeiten belflagt, OO bann aud bie Jju-
ftibehirben jo bereiftnillig getvefen piren, iiber bie Ran-
desgeriditdprdfidbenten und Wrbeitsgeriditsborfibenben bie
Ungaben u brilfen? Gleidh bei JInbrafttreten bes Ar-
beitdgeriditdgefepes crmicien fich die Ndume ded Arb:its.
geridhtd DBerlin ald vdllig unguldnglich. Crft im April
1928 tourde eine toirflide Abhilfe gejdafien, die aber mux
ol Berlegenheitsldjung angufpreden ift, weil damit eine
fir ben Gejdiftabetrieh auperii jidrent wiclenbe tdum:
life Uuseinanberreifung verbunden ift.

Dody auchid au den Redtsaniviiften.
ihren Dehauptungen?

-+ Gine Benadteiligung der RedjtBantodite liegt nidht
Bot,  Bereitd vor bent Gewerbe: und Kaujmanndgerichs
ten aren bie Redidanwdlte al8 ProzeRvertreter audge-
fhloffen.  Dag  Arbeitdgerichtdgeier bat fomit nidhs
RNeues geldiaffen, fonbern lediglih einen feit jeber be-
ftebenben 3Juftand aufrechterhalien. Die Sujtdndigleit bder
Urheitsgeridte ift gegeniiber ben Gewerbe- und Kouj-
manndgeviditen joar efwad erweitert. Im  Grundjeg
find aber die Aufgaben bie gleichen gebliehen.

Dad Urbeitdgeriditsgefess ift ein Sompromi.  Aud)
anbete,. Gruppen, barumter cbenjalld die Organijationen
b!t" Arbeitnebmer, Baben bdarauf veczidften wmiiffen, alle
Wiinjche erfilllf au fehen. Fitr die Nidtauluffung an
ben  Arbeitdgeridhten {ind die Redtsanmilte burd) die
Beftimmungen iiber bdie ProgeRvertretung bor den Lan-
besarbeitdgericdhlen und dem ReidyBarbe’tsgeridht entfdds
dgt wordben. Bor allen Landerarheitsgeriditen und dem
ReidBarheitdgeridit barf jeber Redisanmwalt aufteetern.
Bor ben anberen bilrgerliden Geridyten ift basd nidt der
goll. Die Prozefvertretung fann dort nur ber bor den
Geridifen zugelafene Redytsanmalt itbernehmen.  Den
Dorteil der Freiziigigleit m Nrbeitdgeriddsdivefen iiber-
ﬂelyeft bie Redtsamwilte immer wmit Gtilljdweigen,

. Cine Unmbglidleit ber Wertretung bvor bdens 1)) 2
beitdgeridhten ift fiit bem Ucbeitgeber wie dem Arbeits
u__el)met nidyt gegeben. Das Arbeitdgerichisgelen [chlieqt
nidyt jeden Weriveter, fombern nur Redhtsanwilte und
qeid)@fgﬁ}nahige Bertreter vor bden Arbeitdgevidhten aus.
Organifierte Arbeitgeber und Arbeitnehmer Iomnen {idh
wrd) Beauftvagte ihred Verbambes vertreten Iaffen.
Shioierigleiten, bie aud bem Boridsiften ilber bie Bere
ftitng por Den Urheitsgeridden einmal linorganifierten |
enfficher: Mnnen, find lein Beweid gegen ben Ausfdiup
ber ReditSomwdiite. Derartige Schwierigleiten  bleiben
®genilber der Illnmenge ber bor ben Urbeitsgeriditen
Widgetragenen  Streitfdlle  immer Cingeleridemungen.
YBerbem fiegt dem Urbeilsgericitsgefen ber ebante
fgunde, daB nad) Indglidhleit die Parteien § eibft vor
M Arbeitdgericht erfdjeinen follen. Aufidllia ift, dap
¢ Redptsammwilte jebt fo ftart die angeblidgen S uvierig: f
Teten in ben Vorbergrunt viden, obwoR! Fereiid vor
the: und RKaufmannsgeriditen die Redjtsanmwiite nidyt
&:Iaifen loazen. Die gleiden DBVerhiltniffe baber alio
it beftanben, ofme boB fidh Nodbteile fiix diz Redis-
Pllege davaud ergeben Basen. Tm Gegenteil, Mamarhos
Wb Koufmanndgeridhte erfreuten jid) im aligemeines !
Hnes Bertrauens, wie dos Lei S tibrigen  Sericven |
Ndt nnner ber Fall it | _ i

MWad it an
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‘ndt " mit "Speifin_perfen.  Die e b
-ein’ ongpsl iwie fawn ein anbérér Beruf. Das. M. .

. Die fber ben Organ lfﬁﬁonozm , ber.
durdy den m dlug “ber: ReditSaivvdite ausgelibt “tgttbﬁl

folt, It fet”" feribenyits.” ¥et i Glabbatlts “figt, ‘folf
“Redhtaanivdite befigen
nopol it Ghebiidy baju beigetragen, bie Rediipredung
in Den Augen der BVendllerung ju e iner Geheimmwiffenidhait
su maden und dem BVolléempfinben zu entfremben. Die
-Bebauptung der Redtdanmwdlte ift aber nidt . Cnde
gebadpt. Jm Ausidhluf ber Redjidamvdite Tiegt enig-y
ein Organifotionsswang, al8 bei ber Julaffung der Fall
fein birfte. Jeht flehen fidy bdie Parteten vor ben YUr-
beitdgeridilen unter ben gltiden Verbdltniffen  gegens
“fiber. Whrben ‘die Redisanmmwdlie jugelaifed, jo wire
e3 matlelid), daB fie in exfter Linie bder wirtfhaftlich
ftartecen, ber Yapitallrdjtigeren Pactei zur DBerflgung
ftefen iktdéii. Das {ft fein Bormwurf gegen die FRedts-
.anfuiilte,  bad liegt bielmehr in upferen gefelljdafiliden
‘Berhiltniffen begriinbet. Danmit fdme bdie drmere Par-
tei, in ber Fegel ber Arbeitnehmer, erheblid) in Nadteil,
per mur durdy Anfdhlup an eine Organifation wit Toften.
lofem Redtsidhup fiix bie Mitglieder bermichen mwerden
tonnte, Staft bdie DOrganifationSfreiheit su erfhalten, wi:
¢d bie RediSamvdilte vorgeben, muf die IJulaffung in
ibrer udvirfung geradegu auf cinen Organifationsdzvang
hinauslaufen, ‘ |

Warum find die RedtSanivdlie. auBgejdloffen morben?
Clreitigleiten aus bemr Urbeitdverhiltnid find Redits.
jtreitigleifen Dbefonberer MUrf. Sie werben bdaher aud)
bor cigend filr biefe 3wede gejdaffenen Urbeitdgerichten
ausgeiragen. Fir bas Arbeitdverhiitnis ift oud) eim
eigenes Nedit gefdhaffen rootden, dad febr cxfyeblidy von den
Grunbidien bded Obrigen Dbilvgerlihen Redited obmeidt.
Fllr dle ProzeRflibrung ergeben fidh daher chenfalld Son-
berfeiten. JIn Wrbeitsfreitigleiten Handell 8 fidhy nidt
einfach barum, feftzuftelien, ouf welder Seite bad Fedt
liegt; ed fiehenr fidh vielmelr zwei durdy die fozialen Vees
hidltniffe bedbingte Wnjdariungen gegeniiber, jwifden benin
gu entfheiben ijt. - Davim {ind Nédidanwidite und alle
gejdiitsmafpigen Lertveter ald Projehbevollmidtigte aus-
gefdhiofien. Dad Gefey glaubte, baf bad Urbeitsgerichia.
gefefy feine fogiale Anfgabe wnur dann wirflich erflillen

“Parieipolitiibe Reutealitit,

gteie Befiitigung jedec relipidfen
-~ lebecseugung,

Seherung aller Setrebungen aif fo
sialem un orbeitsceditlidiem @ebiete

find tn Gemertverein der DHoljarbeiter
| (D:D.) getvihrleiftet,

tann, “wenn bor Geridt bie jtreitendben Parteien [elbit
auftreten ober nur durdh Perfonen vertveten vecrben, bie
in engerer Verbindbung zu einer Heftimmien Sdidt fteben,
gleihfom bie Verfediter der wirtjdaftliden und fojialen
Anjiditen bdiefer Sdhidht find, Deshalb die Sulaffung ber
Beaujiragten und Bevollmidibigten bder wictjdaitliden
Bereinigungen bder Urbeitgeber und Urbeitnehmer. Dod
finb bie tieferen Griinde fiix den Ausidhlup bder Redis-
anwdlte. Wie Dberechtigt Jie find, Deweilt bas iwieders
gegebene 3itat aud der Eingabe, in dem ilber die man-
gelbaften Gdxijtfdge bexr Parteien RKlage gefithet und
hervorgefoben toixd, daB oft erjt in der miindliden Ver-
honbdlung der Cadwerhali tlargefteflt werden Ionne. Ia,
bad ift geradé ber Jwed der miindliden Berhamdlung.
Den Arbeitdridhlern aud dem Kreife Der Urbeitgeber und
Arheitnehmer ift dad Verlangen nad) vorferiger Attens
einfidt invmer mit dem Bemerlen abgelehut worden, jie
jollten aquf Grund des Cindrudes bder mimbdliden Bex-
hanblung entjdeiden. Was wollen benn die Feditdamivdlte
iberhaupt mit ihrem Cinwand? Sie Ionnen gar nid
Beffer Demonftrieren, bap jie in einer Gebanlentvelt leben,
fitr bie imt arbeitdgeridliden Berfahren tein Raum ijt.

Dot  arbeitdqeriditlige B-erfabren [oll {dnell jein,
Daher find im Arbeitdgeridiisgefes alle Friiten filr bdas
Berjahren dupBerft turz Hemefjen. O6 cine Herangichung
ber Redddaniodlte nad) den in anderen Fallen grmoadien
Crfahrungen bas Berfabren bejdleuniaen witrde, lann mit
Jug und FRedit begtveifelt oerden. Filv den Redidanwalt
exgeben fid) fdhon baioud Shivierigleiten, daR in ben meiiten
gellen Acheitdgerichle und andere bilrgerlide Geridie
nicht" rdunili) * sujomumeniiegen.  Wie gqroR die Tad-
feitz baraud jdwn Bei den biirgerlihen Gerudhient find, Kat
im ,Berliner Anwaitsblatt” ein Amisgerifiisrat In iiber-
seugender Weije bdargelcat. AUuBerdem 3ieht jid die ein-
3¢lne Verbandblung bor den Urbeitdgeriditen linger Hin,
¢S bed fonfr gemeinhin Dei anderen Gerichlen Dev
goli 3t #in L llegt, weil ber fhittige Sadverbalt genau
Hevgeftellt weSen foll. -Das Geridgi Yann dad beim
Seften ZWillen nidi wormeiden.  Fir dem Unwalt muf
ba8 nigugeneim twerben, tveil er in bdiefer Jeit anderen

Hcbeiten wigogen * ift. Etfai’;ruu%m bov ben Hanbeds
 ebaitigetidten’ Bdben fa gepeigl, bap die ReciMarnivalle
ieMal ben acbiitsgeridhilichen DVerfalhren fremd gegens
“ibexfleben, teil ber' Betrieh vor anberen Gerldten fid in
-anberer MWeffe und in viel grigerer Hait abiptelt..

DVad atbeitsgeridtlide Berfahren foll aber aud) bil-
Tig fein.  Das Urteil ber Arbeitsgeridite mufy ohne grofe
Roftan .  erlangen fein. Jm Urbeifsgeridtsgefes it
.audy cine befondere SKoftentegelung vorgefehen, bdir ecs
beblid) niebrigere "Roften feftjegt afs im fonftig:n  Ges
vidtdverfafren.  Gine Julaffung der RedyiBanmiilte muf
‘bie  foften unvermeidlidy fteigern. Die Nedidanmwiilte
tdnnen volle Gebitfren beanfprudsen, Wahrend  bet
Bergleihen, felbft wenn ftrittig verhandelt worden ijt,
folange Dbad llrteil bes Hrbeitsgeridites nod) nicyt ge-
fallt ift, bie Geridhtsloften aufer Anfaf bleiben, fdnn:n
auch die Redtdamvdlie fiir diefe Fille ilre Gebithren
boll beanfpruden. Bergleidie vor den Urbeitsgeridyten
find duBerft sablreid), weil dad Verjahren bdavauj ab-
geftellt ift, bie Parteien mdglidhit su einem BVergleid) zm
vevanlaffen. Jeber Wrbeitdriditer mweif aber aus ietner
Crfafrung, baB jedber in miihfeliget Verhandlung ge-
‘funbene BVergleid) fofort gefibedet wird, wenn auferge:
ridtlide SRoften filr IJeugen ufn. eniftanden jind und
weun fejtgeftellt merden foll, wer bicje Sojten frdgt.
Die CSdpvierigleiten miften nod) vermehet werben, 1wenn
bagu nody bie Redidanmalidgebithren Fimen. ,

Die Cigenart ber arbeitdreditliden Streitigfeiten und
ber mit Sem Arbeltdgerichisgeies werjolgte Jwed fprechen
filt ben us{dluf der Redtsanwdlte, Cigenartig ift -
e8, wie die MeditBanmwdlte ihren Unfprudy auj Julaffung
3u Degriinben fudyen. Reditdanivalt Dr .v. Karger be:
hauptet, bah bder Wudjdiup der NRedtsantvilte aus uns
fadhlidhen IMotiven erfolgt fei. Ein nody Jtdrkeres Stiid
find die Uusfithrungen in einem Wrtilel von Redisan.
walt Dr. Emwald Friebldnder im Ha4t 3 bded |, Berliner
Unwaltdblatte8” vom Mbry 1928. Jhner jind jolgende
Gtellen entuonmen: _

pRommt nun vielleidit nody ¢in Saderhalt Hinzu,
per im vom Drganijationsjtandpuntt aud verurfeilenss
ert erfdeinen muf, 3. B., bag ein Gehait unterhalb
De8 - Tarifgehalted Gereinbart, alfo jogenannte Scdhmufhy-
Ponfurreny gefrieben mwar unbd et die Differens nadh
gefordert witb, jo ift e8 unvermeidlid), dbah er der bom
ihm perfretenen Gade feindlid) gegeniiberfteht und den
feinem Gduf, anvertrauten in boppelter Bezichung ald
einen Sdyddling am DOrgonijaitondgedanten wijehen muG.H

" Griebldnber fdeut aud  nidt bavor juriid, au
fdyeeiben: 1 1 . i

- Hud menn nady auBen der eine Ungeftellte ber Abs
teilung ald Ridter, ber anbere ald Parteivertreter aufs
tritt, fann midd verbinbert mwerben, beh ber ald Ridter
witlende intern die Sade bearbeitet ober sum minbdejten
mit feinem. thm  gegeniiberjigendben Rollegen iiber bie
Sade fpricht. Und wie ftellt man . fidy die Vdjung bded
Gewiffentonflilted vor, mwenn bder Ubteilungdvoriigende
- — Dber vielleidd bas FRedit hat, den Dienfivertrag bder
Ungeftellten jJeiner Ubteilung 3ju linbigen -— vor bdem
ihm unterftellien Selretir ald RNider eine Sade ver:
handelt? IRan darf von IMenjden nidis Uebermenjde
lides verlangen”.

Alfo Derabiefende Verbaddtigungen, bdie mit Jade
lichem Gebanlenaudtau{d nidht dad geringijte su tun Haben.
€3 Diege bem usfithrungen zu viel CGhre antun, jie fads
lidh- gu twiberlegen. IMan ronnte darauj nur cin bes
Tannted Spridivort variferen: ,,Sage mir, wie du denltf,
und id will bir jagenm, wer du bt Aud Juitizeat
Dr. b ¢ Pinner, ber BDorfiRende bded Berliner Ane
toalidvereind, Ionnte Wd nidht verlneifen, in einer Po-
lemil gegent den Ausdjchlufy ber Redit3anmwélte zu jdreiben
ooobel allexbingd {don jeht die vorausgejagte Sdyidis
gung  ber  Reddspilege einfeft. Sdébdigung  der
Reditspilege, 1eil Ddie Redidwmwodts niht ju-
gelaffen find! Die RediFanwilte . werben fidh cine Aufa
fajfjung abgerwdimen milffen, wie fie in den 3eilen von
Dr. B c. Pinner zum Ausbrud Pomunt: ,Died bebeutel
unjerer Anfidd nad) eine fdiwere Sddbigung der Redits:
pflege, . alf&¥ deren mit den Ridtern gleihbereditigten
Gattoren twir und betvadlen.” Redt ift nicht lediglidh
fiir ben Cdarfiinn der Reditsanwdife und Ridier bda.
Redit foll die gefellidaitliden Vegiehungen des Bolled
regeln und dad ift dad bejte Redit, bad am tieflten im
Boltsberwouptiein wurselt und bdem Bolfdempiinden ent-
foridit.

Unjachlidh it aud der Vexjudh bder Redtsamwdlle,
bie Tdtigleit ber Gemwerfidbajisvertreter bor den Arbeitss
geridisbebdrben DerabsuleBen. &35 fann  Ddohingeftellt
Dleiben, ob nidt in eingelnen Fdllen GewerliHajtsver:
freter Oéiftenn anbdexrd bhandeln Idnnen. Audy bie Redigs
antodlte find nur JRenjden, umd irren it menjdHlide
Gerabe in Arbeitsftreitigleiten Hab:n Redisamwdlie oft
Sebler begangen, bdie bei dem mebrjdhrigen juritijchen
Stubhion boppelt fdhwer ind Getwidt jailen. So find hw
legter Jeit wiederholt Falle belannt geworden, wo Klagen
bor den Randedarbeitdgeridpen cbgewiefen worden jind,
weil fie von Redsanwdlten nidt jormgeredt erhoben
warén. Unbere Redisawwdlie wiedcr Hhaben ifre Jdprijts
-ji8e¢ vorher bDurdy Gewerfidaiten pritjen faiftn  G3
aa® aud Redisamwd.fe, die chriid) genug waren, ein-
sugefiehen, daB fie im Urbeitsredt nidt jo H.wandert
drer.  Rody eine MNeine Begebenbeit aus alferichter
Bei ciner Rlage eineS Ucheitgeberverbanded gegen die




Ungeftelitenorgani/ationen.  Einige

Pertretuny betraut DHatten. Der Vorfipende tegte am,
baff v ein Vertreter filr dle betlagten Angeftelltenver.
binbe lpredyen middite und fdhlug baffir einen Vexbands.
bertreter — pebenbel GDA. — vor, deffen Sdriftfage
die grifte Cadlenntnis betviefen hitten.

Tie Gewerlidaiten haben ¢3 bigher vermieden, bas
belannte YMaterial in der Tejfentlidleit su veriverten uud
allgemeine =dliffe ilber bie Tdtigleit der ReHtdanwdlie
au zieher.  Xedr die Gewerl[dajien Dejteht aber fein
AnlaB, juriidgubalten, wenn die Redisanrmdite ben Streit
i die Julajfung vor ben Arbeitsgeridsten nidyt in anberer
Weife Fiihren fonnen, ald ed bigher gefdehen ift.

GTN. Hang  Horbat

i, g i e

die 11. Jngung ber Fnternationalen
SirbeitsTanferens.

W 30. Mai d. I8, trat in Geni die Internationale
Arbeitstonfereny su ihrec 11, Tagung ptfamrmen. Haupt.
gegenitinbe der Ddiesmaligen Deratung iwaven:

1. Berfahren jur Feftiefung von MindbejtldHnen,
2. Unjallperhittung in getverblicden Vetrieben,

Die  Frage der  Feftfehung  von IMEndety-
nen wird  auj diejer KNonjereng eine enbgittige
Regelung erfafren. Tie Gejddftsordbnung ber Ronferemy
fdhreibt wvor, daf die Dauptgegenfiinde bder Tagesordnumg
auj 3wei veridiedenen Tagungen betafen werben miiffen.
Die Minbeftishne {ind bereitd auf der Tagung im Herbit
1927 sum erften Male bebandelt worben und haben gur
Aujftellung eines Borfdhlaged fir ein lebereinfonmmen
gejiihrt, iiber das nun endgiiltig befdiloffen werben wird.
Dic Frage bder gewerbliden Unfallverhlitung toich Bei
ber diesjdhrigen Tagung sumr erften 9Nale Beraten und
entjgieden, ob bdiefe Frage itberhoupt umd in roelder
gorm  jum Gegenfband der naditidhrigen Tagung ge-
mad)t tocrden joll.  Umijaffende Beridie ded Sinternati.
onalent Arbeitsamis ju bdiefen beiden Tagedorbnungs.
punfien licgen vor. An diefer Stelle fann nidft auf bew
Jnhalt der Beridhte eingegangen werden.

Die beutide Delegation fiir die 11. Tagung der Son-

jereny feBt fidh gemdl den Borjdyriffen ber internatins j

nalen  ArbeitSorganijation jujommen au awsi fHimmid.
igen  Veriretern ber Regictung und j¢ einen Gthmm.
furer ber Arbeitgeber- und Hrbeitnehmerorganifationen. ]
Als jtimmfiihrenbe Regierungavertreter fungieren Lodfident
bon Foftiz-Deesden und IMnifterialdirigent Dr. Weigert
vom  FcidpParbeitdminifterium, al8 beren Dertveter u.
a. JMinijterialdirigent Dr. Feig. Stimmfihrer ber He
beitgeber ijt KRommerzienrat Dr. BVogel-Chemnig und
ber Arbeitnchmer ftellvertretender Borfifender bed DSV,
Milller-Berlin.

PTen Stinumjiijrern yoerben fedmijdhe Rotgeber fir )

bie veridiedenen Beraiungsgegenitinde Deigegeben, neben |

8 Tertrefern der Regierung je 4 BVertveter der MeHeit-
geber und Arbeitnehmer. A3 {edmifhe Ratgeber ber
Urbeitnehmer jind benannt Wir die Frage ber Minbdeft-

1Bjne  Ztilhmer-Berlin  (Webleidbungdorbeiterverband ADG
B.), Graulein Margartte Wolff-BWerlin (Peimorbeiterin

TEB.). Fiir bie Froge ber Unjallverhithung find die fedy .
nifen FRatgeber A Cjieslil-Berlin  (Gewertidafidring)

und Sads-Berlin (ADGB.). 8 Stellvertreter it ferncr

TWertiithrer  Tehmen, Lofpr (Wechmeifterverband)  bes

namt worbden.

Tie 11. VArbeitsfonjereny witb mebem ben Beiben
Dauptgegenitarden ferner ben Beridt de3 TireMoid ent-
gegennelmen unb erbriern fotvie eine Rethe bon Gefdhifts-
prbnungsiragen bebandein, darumter audy bdie srage -ber
YUbanderung eingelner Punbie des Wajbhingtonis Holom.

mens, bie aber enbgiiltig jedenfalls einer fpateren Tagung ?

vortbehaiten Dleiben. Ter Taligleitsberkht Ded unermilds
liden Tireltois Albert Thomas liegt n jeinem 1. Tédl De-
reits in deutider Sprade vor. Sein untfangreiher Ju-
helt gibt ein dberlidhtlich geordnetes beutlides Spisgelbild
ber jogicien Terhdlinifie bder Uanber Der gamgen el
urd auey der Bejtrebungen bes imbernationalen Jrbeits.
amis, Dicie Derhdiinifie gindtig 3n Peemflujjen. AL
Faire! paifiz Iowmen nidié mur bie peridhishensn non bem
fenferemsen angenoutmesnten Hebereinfommen und Bors
iGidge in Frage. Tad WUrbeildamt emtwidelt audy als
ipéricolle  Grodnzung Bilergu eine mweitgehendite Hufilé-
mngsotheir hurdr R eifen, nomentlid) jeined Direfors,
dird; teimen mmwie)jenden imternationalen Hushmiisdienit
unt  sofireife in perjdiedenen Sprodyen erideinende
Lergrrentlidangen 45er Stubiem und  Beridte ipgialer
ned wmilidehilider Dechdlinifle. Mud) die Jobl der Ra-
Wilerionen bot Vi) in Dem leliten Jabren wejentlid) ezs
BORL  Wad pea Hefiteliungen pom Gnde vorigen Monats
T B3 die 3ahl der Ratifitetionen von Uebersins
femm  ami 50, die R} im Der ndditen Seif ndh e
enilidy feigem wirh.  Hofientlid wid iy die 11 Ta-
gurg der Snitonmisnalan Arbeitclonferen; bas or-liosmiifen
* anen peigehenben fogial-poltifden Musqleidy ididen,
<1 mamwied rundy dem  itberall rafionalifferien .
wilipratel Bedingd wirh.  MWbaen D die Thlub
>3 Jevridys 5 Jnteruadionalen MybeiSamid tedit Halp

=
T

tingeitelitenmerhiinde
liefen fidy burd) ifwe Godybeatbeiter vericeten, whwmd
anbere Wngeftelltenverblinbe tinen Nedisomvall wit det

| neben bem Direltorimme bder DBermwaltmngsrat,

| umb oft umfangreidy yeowiclliden; bdak ,das Wer? der
‘| internationalen cbeitdgelehaebu

ng mit feinen politijhen
Bindungen von Staat gu Staat mit feinen fegendreiden
folgen filr bie [Feftigung bed infeyxnationaien Frie.
bend” heraubmddit ,aué dom fleten, zlelbelvuften um-
faffenben Wirten Uller, bie gufen Willend fhéb“.n

Amtlide Belonntmadung,

Der Berbandsteg beginnt aim Sountag, den 30. Sep-
tember 1028, vormittag® 9,30 Uhr, Die Tagung finbet
im  Verbandshous ber Deutjidien Getwertoeretite, Berlin
NRO. 55, GreifSmwalder Gtrafe 222 ftait,

Der Jentraltat Hat in feiner Sijumg bom 18. 9Nal
1928 befdloffen, auf Grunbd der Beftimmungen bder Ver.
banbsfaBung den 22, orbeniliden BVerbandstag der Deut.
fdben Gewerfvereine zum 30. September 1928 nad) Berlin
eimpuberufen,

RNady ben BVeftimmungen bded § 16 der Ve ng
milffen Antrdge gum Verbanbdstag minbejtend 10 Wodjen
por feiner Crdffnung bem ge{ddfiBflibrenben Ausfdus
ideiftlid) eingefandt werben. Der lepte Tag sur Eins
fenbung bon Umirdgen ift mithin Sonnabend, der 21, Juli
1928. Gpditer cingehende Anfrdge tann bid 4 Wosen
bor Crdfjnung ber Jentralrat, fpdfer nur der Berbands.
tag mit Jweibrittelmehrbeit fiix bringlidy ertlGren.

Jur Gtellung bon Untrdgen um Berbandstag find
nady ber Berbandsjobung berechtigt:

a) bie General-Berjammiungen (Delgglertentage),
Houptoorftdnde, Ortsbercindverfammiingen.
b) bie DrtSverbanbsverfammiungen.
c) ber gefddftdfiihrende Unsfdhup, bder SJentralrat
und bie VerbandSrevijoren.
Befdmerden in BVerbanbdangelegenheiten MWBinen aud-
bon eingelnen Mitglicdern an ben. Verbanddtag geridifet
erben; fie jind an bdiefelben Friften gebunden, wie bie
Untrdge, auper wenn der Grund fiic bie BDejdhmerden erft
jpdter eingetreten ift. .
Berlin, ben 19, Mai 1928.
Der Jentralrat.
aes. A Ciiesld,
1. Borfijender.
Der  geidhaftsfibrende Ausichuf
ged. & Neujtedt,
2. Verbanbsvorjigender.

Bar ben Berwaliungstatsmaglen bei bee
Ungeftelitenberfiderung.

Hanptausidyufjvevbiude gegen Ajabund.

Bei bder ReidSverfiderung fitr Ungeftellte I;j’tcibt
iefer
Berwaltungsrat iird von den buth bdie BVerfidherten
Deftimmten Berfrauensleuten gewdhlt. Diefe TWahl bes
Bervaltungdratd muf Yaut Wabhlausidreiben im ,,Reids-
angeiger” biz zum 15. Juni vorgenommen fein. Alle
Gtimmgettel find bis zu bhiefem Termin an den Wabhl-
leifer in WBerlin eimzujenden. Der BVerwaltungsrat der
Angeftelltenverfiderung Hat den Boranidlag ffir  bden
Saushalt feftzufegen, den RednungSabjdlug und bdie Bi-
Ian abgunehmen, gemeinjam mit dem Direftorivm die
Srunbidge flic die Umlegung bed Wermdgens zu bejtim-
mment, bei bem Crlaf ber Tienjtorbmung fiir die Beamten
entidiidend mitzuicten und bdad DireMorium bei Vor-
Bereitung fonjtiger widptiger Befdliifie su beraten. Er
ift bejugt, jeberzeit Einblid in bie Gefdd ft8fiibrung 3u
nehmen und Cinnabmen, Ausgaben und Belege zu priifen.
Der BVerwaltungsrat Deftehi aus dem Prafidenten bdes
Diveltorims al3 Borjifenden und ie 3mdIf Bertretern
ver Berjidherfen und ihrer Wrbeitgeber.
Audy in diejan WahTampie werden fidh auf Ange-
ftelltenfeite wiederunt 2 Wahlergruppen gegeniiberjtehen,
onj der einen Seite bie jum HaupiausiHuR gehdrenden,
cuf dem Boben bder befonderen Angeftellienverfidherung
ftehenden Ovgemijationen und anbererfeifs die Ajaver-
banbe, bie nod) immer in ber embeitiiden Arheiter- uwd
Angeftelltenperiiderung das Jiel ihrer Befteebungen fehen.
MWenngleidy aud) die Wahler im wejentlidhen ifre Stimme:
berjemigen Ridiung geben roerben, mit bexen Hilje fie
bas Bertrauensminmermanbdat erlangt Haben, Jo Iakt jidh
fiber ben Wablousgang dod) nidHsd Bejtimmied vosaus-
fogen, weil injolge des erfimalig Anmendbung fimdenden
Mehritimmmredts nidit lediglid) die Jabhl der die eingelnen
Lijften méblenben VerirauensSmanner, fondern audy das
Stimmengewidt ded eingelnen IBablers in die Wagidale
allt. Jmmethin Tonn {don Heute gefagt  werben, bah
bie HuptausiGuloerbinde (SewertjfHafisbund bder Un-
gejtellten nfw.), beren Boridlagslifte bdad Kennwort
nouptausiGup” frdgt, ebenjo ivie Bei ben Bertrauens-
manmnenvahlen audy «ud den Bermaltungdratdwalien als
iibezlegene Sieger Dhervorgehen terben
JRehr als Bei jeder anberen FWahl Tommt <8 hHier
injolge be3 IMelpftimmredts auj jeden MWaphler an. Tas
IRehritimmredyt gibt dem eingelnen Abgestdneten jo nad)
Znzabl der von il berdretenen Berfidgerien .eine mehr
ober weniger Hobe 3Fafl von Stivimen.

die GebaltserhBbungen durdh Die Relgen
Severung iluforiich sewetden.

Geltaeftellt von einer Grofban?,

Die Preidfteigerungen filr induftcielle Fertigony
fdeinen fid in verftdctiem 9Mahe fortpufegen. Sell
gesinge Colmerhdhungen werben um Unlah genomme
um bie Preisidwaube in BVemwegung s fepen, Dok
ift ble Bitfung gerabe filt ben gegemmwirtigen Gim
ber Wirtfdaft febr gefabrbringend. Dies erfennt f
gar bie Distonto-Gefellidaft, indem fie in ihrem legh
- Witt{haftsbericht {dreibt:

nole Gefabhr einer verft&cMen Anfadung bdieh
Preisaujtriebstenbengen ift vorhanden, I G
treten wiltbe bie Bereitd feit e'niger Jeit 3 Deol
aditentben  Sdpwierigleiten ,bie ber Snlandiablo
bon SRonfumivaren in  auBreidhenbem  Verbiiltni
3u_ber gefteigerten Produltion unb der weit fou
gefdwittenen Ragerbilbung Dereitef, fefr witlia
fleigern.  Der Rildftof in Geftalt berjdileditexte
Be[dyiftigung wiitbe unmittelbar die Stonjumivare
Petftellenben JInbuftvien, mittelbar adet jebr bal
aud) bie {ibrigen Getverbe trejfen ... Gerade &
gegenivdrtigen RKRonfuntturftabium, in bdem ed baran
anfommt, bafy fidy ermeute Nadjfrage vom SKon
jum Ber entwidelt, milgle alled’ vermieben twecben
a3 biefen Progeh in Geftalt dex Realtion ai
auf Preiderhbungen in fein Gegenteil verlegre
tiithe. Berfhenft fid) bdiefe Realtion zum R
ferftveit”, o leiben unter Dbeffen Auswirlunge:
auf bie induftrielle Gefamtlage nidyt nue die Undey
nehmungen, fondern audy bie Urbeiter{dhaft, wni
thre in ber Sobnbetvegung ecrrungenen DBovielk
werden illufotifh, foweit fie o8 nidht bducdy b
Gleigerung der Warenpreife und ber Qebendbal
tung8loften gemotben find.

Qier wird alfo- von einer Gropbant Defbiitigt, baf
bie Rauffraft der Arbeitnehmerichaft bdurch bie forigetep
fteigende Teuerung cine Sdhimidung erfifet.  Die Ers
hdhung ber Beamiengehilter ift fchon langftens tofebes
illuforifh gerontben, -

——— T —

Bictidaitlide Gelbitoermaltung

bie Monatsiduift des Gewertidaftdringes beutfdber o

beiter, Angeftellien- und Beamienverddnbe fiic o Y
glicber ber  Belrichsvertretungen.  Die , Wirtidafh

lihe Gelbftverivaliung” exjdeint monaifidh und Lojtet - 4
Pia. im Quartal. Eingelnummern find Dei benr féhek
ligen Poftamt zu beftellen. A8 vorteilbaft Haben |4
bie Sammelbeftellungen exiviejen. Die Sammelbeftellungen
Ionnen au jedber Jeit bei ber ReidBgejduiftdftelle bded
Gewerlidafisringes Berdin RO, 55, Greifswalder Straf
221/223 birelt oufgegeben twerden. Die Minbefthesugh
gabl muB 5 Gtiid an eine Adrefje betragen. Die Bew
feiflung am Orte erfolgt dburch die Befteller felbjt. Ducd
Diefe CSammelbeftellungen hHaben bdie DBorftanddmitglieber
einen Ueberblid iiber bie Qefer bder ,,Wirtjdaftlichen
Selbitvertvaltung’.
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von G. Rohdr. Proge. feet
Polierlurieu Vorbereituug anf dieMeifterpriifung’

(S"‘inheitléd;'e |
Beretndabzeidien

Alle unfere IMNitglicher mwerden auf bdie einbeitlidhen Beas
eindabjeidien Hiermit aufmertjom gemad)t. Die Dereinge
nadel Toftet bas Gtiid 50 Pig. In derfelben Aufmadupsg
findb iieber, wie vor bdem Rriege, IManideltentrdpfe
angefertigt jum Preife von 1,20 ML dad Paar. U
biefe find toie die BVereindnabel vom Hauptbilre duvdy bie
Oridbereine 31 bHeziehen.

Dedgleiden find  Jubiliumsabzeidhen flic 25 [Eyeige
Mitgliedidaft in derjelben Form mit Silberbrang und dev
3ahl 25 in ber Spige filr 250 ML dad SHid beee
Hauptbilto ju bejiehen,

Jeded Wiitglied muf
ein Werber fitxr
venn Gewertoerein fein!
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Poud son Quitas Hegen, Trebbin S fe[tcﬁ.




