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 Der 16. ordentlidge Delegiertentag
t5 Gewerloeeelns der fosardeller Dearidiands (Girid)- Dunder).

Sn bev lepten RNummer bef ~Eidie” Baben Ioicr bereitd auj Mitten tn die Tagung jhlugen bdie bon Urbeitgeberfeite i |
de beranttortungsvolle Wrbeit ﬁiﬁgemieien, bie den Delegierten | vecdhtéftehenden Prefle g?nf%itg]artgn Mngriffe zur: uﬁmf&rﬁée. " C,ggf:

Jei. ber Taqung erlvartete. Die Kollegen Haben Has ibmen ge: | Uniwville der Ve i :
gcif;ﬁﬁ%te Bertraven in vollem Make gerechtfectigt. Celten it eine aumt Q[uggfmf; lwlegierten Wtuﬁer tam m Tolgenber @_ntfcf)heﬁung
theif in dem Nmfange in ben lwenigen Tagen erledigt worden.  Dex . L '
auptvoriigende Gollege G humadier, der. andy gleichergeit al3 pMit grofier Eniviiftung proteftiert bder Delegiertentag
exfandlunagleiter gelodhlt twurde, fonnte wmit Genugtuung auf bed Oelverivercind der Holzarbeiter H.-D. gegen die emph=
te: giinflige Cntlvidlung unjeres Gelverfvereind hintveifen. G& | renben ngriffe der rechisftefenden Prefie, vor allem ber
et sieder guftwirts, j0 flang ed aud allen Bervidten. Der vom o pQamburger Nadiridhten”, welde die bon den Arbeiterorgariia

| Wbonnementsprels pro Monat 66 Pfg. | Ulle Buichrifter fiv ble ,Bihe* an §.. Berufolt, Ulm. a. D., Karlsfir. 47, Telefon 1442 e 4 o e st
| "o Veftellungen richte atant an den AUlke Qﬂt'; Das . gfmvtbﬂtq Des @?mthnmi:l echinemten  Poftlacien Iﬁuh e ca{::?mmn - Unzeigen bie degefpaltene Petitgeltle - )
| Berlag: Gewerhoerein der Holgarbeiter Gewerkpertin  ber. - Holgarbeiter Daujcylands, Verlin N O 55, Orelfswalder Sieafe 222 : - 20 Plennig ,

| Deutfchlands. = . . Sdmtlidse Geldlendungen an ill."ﬁdmmadau. Berjin N O 585, Oreifswaldber Strafe 2322 - Hrbeitsmarkt 15 Plennig

|

|

Mu RO, &5, @mhmmeuaﬁe ] _?!uffltgg#nmn B9 831 beim Dojticgeckamt s NW 7, Telefon Berlin Alezander 4719 Drtsuctcinsaqse!geu_ 14 Plennig

efen Grnjt beteelfe Vortrag bed zlveiten Vorjisenden ded BVerbanbdes . ~ fat . ' | Reals
1-ber§ Deutjden Gelvertvereine, @nﬂegt Neu fi? b t, gue Sogialpoliti? | E’f;ﬁf e%‘enagfzfﬁeﬁ;tgﬁﬁ%eﬁm%ng’bﬁ?ﬁimﬁfgﬁgernl?gg gjgﬁatjﬁ%z
! and jeinen Ausdtvag in -fnTt_genber tichliegung: HE Yerantwortlidy madjen twill, {iic die von den Reparations-
| »Ter Delegiertentag dbed Gewerfbereing der Holzarbetier = Gagenten beanjtandete Geftaltung ber finanziellen Berhiltnifie
.. - Deutjcblond3d anerfennt beziiglich der Soztalpolitif die Qeit- - in Deutjthland. Sie tweift die BVoripiirfe, dbaf ,aus dem ar-
;. fie bes Gewerfiheftsringes, nady lvelden die Gozialpolitit | . . Dbeifjamen und fleifiigen Deutidien Bolf durd) die Loime ein
. . filt ben mobernen Gefelljhaftsitant eine jivingende ivirts Lo getvorden. ijt, bag bei miglichit geringer Arbeit mbglichit

'l Yhaftlide Notwendbigleit iftt Sie it die Anerfennung der - biel berdienen Iill”, ebenfo jdjarf juciid, al bdie weitere Be-
1 jozialen LVerpfliditung der Allgemeinbeit, ded Gtaatdganzen, * Bouptung, in dev man bou einer ,Ueberfpannung der Soyial:
| ‘. Den ein&e[nenl %u[’fﬁgennﬁen llnb %n[fgidﬁc‘ﬁten 'gegeuﬁﬁ'er ind polttit” ﬁ]ﬁtﬁt und biefe als ,,El‘ﬂﬂf[}ﬁfte @ntartung“ par-
-~ mup - im bejonderen die Crhaliung, Schub und* Pflege der ftellt. ‘ | | -
. menjdilichen Mrbeitstraft sum Biele Haben. ‘Der Delegiertentag begelhnel dies als eine BVerhihnung
L Die vornelmite Wufaabe der Sozialpolitif ift die Fdrde- - der, arbeifsfreudigen beutjchen Urbeitnehmeridiaft, bdie bie

Solgen ber Rationalifierung im Jnterefle der Wistjchaft faft
allein getragen BHaf, ohne af8 Prodbugent oder Ronjument
einten Bortetl bon bder gefteigerten Produltion u BHabe

rung cined audreienden Sdukes fiir Leben, Gefundieit und
‘Sittlichleil bder NArbeitnebmer. Ein Jozialed Urbeitdrecht,
bor allem bie bon den Gelverfvereinen gejorderte Umivand-

N

. lumg bed oftmald einfeitigen, perfinlichen Urbeitsverhilt- Gic Hilt nadh lie vor die Grhdhung der Kaujfraft der arbeis

-1 ¢ wmiffes i ein Iolleftit geftalteted NRedhisberhiltnid mup bie ;egbe% il_‘:&ahf‘;i[fe;u?.g burch ?}tet’;gergggf :1'1}:&5 tat]%c?!icéjen n!haelg:
 Grundlage bed Sdhuged der Arbeitsd | " - ¢5 Jtealiphmed fur eie Notlpendigleit zur arfung vesd
toertung gwerben‘. d:] ’ e eitatuaft, fhtev Ber- und Be Sunenmarftesd, ebenjp oie fm Qnievelfe ber Urbeiter umd

threr Fomilien felbjt. Sie fhridt jidgy fiir eine iveitere

R Durdh Siaﬁfifativn nes %uif}inﬁtuner Abfommensd und : - i ; LR thoy
y } DE _ m Entividlung der Sozialpolitit augd und fordert -bie Arbeiter
. Gdiojjung eined fortidhrittlichen Arbeitsichupgefeses muf der | - ouf, fih angeficits “ber Fomentriesten WUngriffe bes ilmters
deutjdien Arbeitnehmerjdait der Achtftundentag und damit die . nchmertumad den  uberparteilifhen  (Selwerfvercinen. anzu-
Miglichteit gegeben iverden, teilzunehmen an bder Eulturellen TehlieRen. |

Girbetung ihrer allgemeinen ftaatdbiirgerlidhen und -fadlichen

- . A ! i Dedqleichen fand die Yon bder jzeitigen Negierung Dofriehene
Bilbung, aleidiaeitiy ols Borousiesung fiiv Qualttitsarbelt. | gunZund Sendelspofitit fhdriiten. TWiveripruch, dev i der einmils

J b 3%1 b{t;ir t@naigxlh‘eﬁ%cﬁem{mg gulf_;i cger reineb%efriid)emn&gs tigent Anunabme nadiffelender Entidyliefung jeinen Ausflang fand:
; gepaate Rinter demr fozialen Lerfidierungdgedanfen uriid- a aTond . Ferein S - Qaliaye
1B treten.  Ofre RQeiftungen follen beborzugt bden wirtjdhajtlich beit ,,g,ir"g@d.e g}eitenm%} bes (gem;fhefm?l bf’“b .?9;25?1:
: @divddijten 31t gute Yfommen. Die Arbeiterverficherung mul erict ,%': e Tide g diediening m:i rﬁ,artauwn as it
| eine ftindige npaffung der Menten an die gejteigerten Le- genbe Griudien, burd) eine fraghave Jolle und DHandelspolifil
bensbaltungstoften gavantieren. G5 it Borjorge zu trefien, @w wiiglichit gunitxge Entwidlung befr&artsa;?itﬁz?zt;.unféut
| dic Ultcrdqrenze jiir Renten aus ver Snvalivenberfiderung in Deutichland gu fidjern. Nadpem jid) vie Weltvirhdaits:
_ bon 65 aui 60 Sahre Berabzufefen. Die AUnerfenmung bes Fonjreeng filr eine Sentung bes m:mt;:;gergfu 1Joltniveaus
' ﬂj}itbefﬁm-mnngﬁted}teé anbd ‘eine'm;:it ehenbite Selbitbermal- allpemein ausgeiprocien bat, muf audf) i ZTeutjihland eine
- ' Gey Sevijion der Jolthije borgenommen locrden, die ur alls

tung dev Arbeiterverfidjerung durdgy bie Beteiligten muf cr-

* - . : weinen Senfun felben fiivvt. Sieje MMaBnahme, 3u-
veiit loerden, wm odie Bilrofratificrung bder Nrbeiterver- gemcinen @entung derfelben fiibrt. Dieje Majuahme, su

gleidy unterftitbt durd) cine Criwvcitrrung und Vevjdhirfung der

| %?%Eﬁgteau‘hef??‘?erﬁ wid bas Berantivoriungsgefihl ver Stavreltocrorduung, Gdlt der Delegicvtentng fiv qeeignet,
¥ yerien u jtdcfen”. 1 einer, infolge der NRationalijicrung dev Produition miglid)
C Ju dem Veridht: Hifere Quiars und TavHpolitit faw dasd Vicht: gelpprbenen, evmdpigten  Preisgenaitung ju  tomnten, 3um
%Bm:e %e[trgﬁerit nad) Hiflevoritalfurg tor B%Gxe juim Mudrud. Dofe - mindejren aber oine Wreisditeigerung i veumeden”.
a%ﬁgg&gmg ggt‘%ﬁiﬁﬁﬁiﬁ;ﬁ” w}f}g;z:mez wad arbeifjparnden - Bon den beloubers lvidhtigen Bejdhliijjen Lomut sundcdit die
’i - L wogenes, _ipefentlidhe Usrderung der Veitrags: und Unteritijungsorduung

o Die NAusgeltaltung dev Tarifverésige muive ald eine dringende | BVetradt. Die neuen Bejtimmungen, die am 1. Jonuar 1928 in
7 Rotiwendigleit anerfannt, ‘ . h fraft treten, Haben folgenden Portlaut:

i

'}

! T e P




Beiteags- und linterftitungsordnung.

Pk, ®iiltig bom 1 Sanuar 1928, o

I. Aufnabmebedingungen,
§ 1.

Seded Mitalicd Bat bei jeiner Nufnahme in ben Geterfoerein
eite Beitrittéerflirung abzugeben und neben bem Eintrittsgeld
einen AWochenbeitrag zu entridten.

2 ®a3  Cintrittsgeld fiix den Gelverferein betrigt einen
Wodhenbeitrag. -

3. Mitglieder anberer Gelverfvereine und Organifationen, die
fjrem Verwre nady zum Gelverfverein ber Holzarbeiter zu redinen
find und 3u bdiejem iibertreten, verden ohne Cintrittdgeld aufge=
stomnren. Die Beitedge, bie {ie in der andern Organtjation ges=
Leijtet BHaben, lwerben der Bahl und dem Werte na angeredinet.
Die Wartezeit fiir den Vezug von Unterftiisungen beftimmi ber
Hauptvorjtand,

L. Beitragszablung.
§ 2.

1. Der poichentlide Beitrag an die Hauptialje ve3s Gelverfver-
eing, einjdhlichlich ber 10 Prozent, die der Lofalfajfe des Orts-
bereind babon rerbleiben, betrdgt in ber Beitragsflajje

I 30 R-Pfs. IX 110 R-Bfg.
I 40 X 120
ol 50 . XI 130 .
IV 60 X1 140 .
vV 0 ” XIII 150 »
vI 80 . XIV 160 .
vIL 90 . XV 170 |
vioI 100 . XVI 180 .
2. Die Dihe des ivichentlichen Beitrages, der im Voraus au

entrichten ijt, foll in ber 3 egel Das Eineinbalbfache des Stunbdens
berdienites des Mitgliede3 Dbefragen. |

3. RLehrlinge 3aglen einen Wodenbeitrag bYon 10 Pig., des-
%euﬁen jungenditihe Miifglieder, iplange ifr Stunmdenverdienjt dem
Betrag der unteriten Weitragstlajje nicht entipricht. E3 jtedt aber
jebem frei, einen Biheren Beitrag zu iodhlen.

4 Jebes Nitglied ift berpflidhitet, neben bdem Hauptfuijen-
beitrag  bie fakung2gemdp beidhloilenen Qotalbeitrdge bder rtd-
Dereine 3u zablen, jolwie die aqud Defonbers bdringlichem Girijnbden
ﬁptgi Gejomt-Hauptvoritand bejdhlofjenen Ertvabeituige J3u  ent=
tithten, '

. o Miitghiedern, bie irggIge eined fchlechten efdyiftsganges
Wiger ald atoei Wodjen nidt mehr als 32 Stunden in der Wodye
arbeifen finnen, fann aui iBren Antrag mit Genehmigung bes
Houptvoritanded eine Beitvagdermdfigung gelwdhrt loerden. Hierbet
ftnd die DBei der Kurzarbeit ausgejallenen Wrbeitsftunden in Ar-
beitsloodien umgnuredhnen. Qede Jo errechnete volle Arbeitsvodye
gilt ald Deitragafrei. '

6. titglicder, die mindejiens 156 Wodhenbeitrige entriditet jaben
wis lwifrend ihver Jugehirigfeit zum Gelverfverein Subalive
getwstden ober infolge ifres VMifers aus dem Urbeitdverhiltnis
bouernd ausdgejdyieden find, zoblen cinen Wodjenbeitrag von 10
Prg. Ule piefe Witglieder Haben Anjprud) auf die in der Unter-
jfiBungiorbnung borgelefienen lnferftiibungen mit Yusnahme bder
Streif-, Ansiperrimgz-, Mafregelungs-, Arbeitslofen= wnd Sranfens
unteriifung. Die Beretnung bder diefen WMitgliedern 3u qe=
ifrenden  iUnterftiibungen erfoigt nad) der Beifragsdflafje, in derx
bas Mitglied vor dem usjdjeiden qus bem Urbeit3verkiltnis Bei-
trage entridiiet Hat. Ter aiz Jubalide zu betrachten ift, entjdheidet
nad) erjpigiem Unirag ded Drisbereinsvoritanded in jedem einzelnen
Folle der Dauptboritand.

1i. Beitragafreiheit,
§ 3.

L Lon der Jablung des widentlichen Beitrages fiir die Haupt-
fajie bez Gemerivereins {ind, anuler ben in § 2 Biffer & genannten
Gallen, befreif:

__ Tiitglieder, bie Griverb2lojen-, Sireif, Yusiperrungs-
oper eme Majregelungdunteritiisung bejiehenm.  Beitragsditei

ind ober nur die Wochen, in denen Jiir nmindejiens 4 Tage
picjer Wohe ein Unterpiipungdaniprud) bejtedt.

2.  YUusgeiteuerte und nicitbeaugsbevedhtigie  Thiglieder Jind
qudy fiir die Liothen befrragsivel, in dewen jie arbeitsips pler Pranf
find, obme Ynjprudy quf eine UnferfHisung zu Beben. Beitra syret
fno audy alle fireifende. ausgefperrie o2er gemanregelie itglieder,
pie nofy felmen uptud auj einz Unferftiisung erbenen Fonnen

, <. Roreusiegung jeder Veitvagsireifeir aver i, pag {idp dasd
Teitglied fo..rt beim Refjierer meldet, die Hontrolvorigriften be-
asbier und Sen Madweis der Sranfheit oher Arbeits(oyigfeit cr-

n xwedregiizeie Toden fommen Bel der UntecfiBungsberedh-

vie Birgliedsrauer nidgt in Unredhnung.

T Jenreimg vez Untells an den Rermaltungsfoften fat
b 7Ot iede Detfragsireie ode dieer Urt 10 Pig. 3u

congenen fefrige ¥ind ofne jeden Wdjug anm

=

entriciten.

6, Mitglieder, die ununierbrodien 50 Sabre dem Gelverthlers
per Holzarbeiter Deutichlanbs (_%.-:ED.B cmge ren, ginb- bon dief
Tage an unter Anfrediterhaltung aller bis zu biefemt Beitpun
erlvorbenen Mitglied3rechte, Deitragsfred.

IV. Qnterstiitzungsordnung.
§ 4

1. Gimtlidie Unterftiibungen aud der Kafie ded Gewerlhverei
verden JapungSgeméR gezablt, ofme baR den Mitglicdern e
Slageredyt baranf zujtebt. :

2. Bei allen Unterftitungen ivird nur die Jahl der wirh
geleifteten TWochenbeitvige zugrunde gelegt.

3. Wer Linger ald 4 Wodhen mit Jeinen Beitrdgen reftiert, §
feinen Anjprudy auf eine lnterftitbung, ebenfalld nicht berjenige,
jeine Beitrdge nidt in ber durdy die Beitragdordnung vorgejdhrd
benen Hobe entrichtet Hat. .

4. Jir Gonntage tird feine Unterftiibung ge%aﬁrt.

3, Fiir dic Hihe der Streil:, Ausjperrungsd= und Makreqelung
unterftiiung ift der bor 26 Wodienr, fiir dHie ?ﬁ-&e ber Neife:, A
beitglojen=, Qranfen-, Umzugd- und Hinterblichenen-Unterftiipm
ber bor 52 Wodien geleiftete Hauptlajjen-Wodhenbeitrag maBgeben
LQolal- otvic Grtrabeitvige iverbem nicht angerechmet.

6. Bei Eintritt eined lnterftitbungdjalles Yind von dem gt
lept geleijieten Beitrag 26 bezlv. 52 zuriidiuziblen. Die Hihe d
pann ermittelten Beitrages ift fiiv dbie Hihe ter Unteritiibung nebe
per IMifglichéhauer mapgebend. Sind innerhald bdiejer 28 . bezl
52 Wodyen Beitrdge in unterjhiedlicher Hihe entric?tet‘ loprden, daw
ijt bie Uateritiibung nady bem niedrigiten Wodhembeitrag, der in bie
Beit fillt, 3u berecinen. (Uusnabme § 2 Bijfer 5H).

.1 Jebe audgejablte Unferftiibing ift vom Saffierer ded Orts
bereingd in basé Mitglieosbuchy oved CEmpfingers eingutragen.

Streik- und Hussperrungs-Unterstiitzung,
§ 5.

L ‘Mitglicder, die an einem Yom SHauptborftand anerfanite
und genefmigten Sireif befeiligt, folvie dicjenigen Mitglieder, b
audgejperrt find, erbalten eine Unterftiibung. Diefe betrdgt m
Woche nady einer Mitgliedsdauer und BVeitvagsletjtung don

26 52 1566 260 520 - Wndhen
30 Pig. Beitrag 360 600 690 T80 9,00 R.-M,
40 " 480 750 840 9,30 1050
50 , * , ¢ 600 900 99 10,80 12,00
60 , 720 1050 11,40 12,30 1350 |,
0 ., 8,40 12,00 1290 13,80 1500 ,,
80 , 9,60 13,50 1440 1530 1650 .
90 " 1080 1500 15,90 16,80 18,00
100 , 12,00 16,50 17,40 18,30 1950
110 , 13,20 18,00 18,90 19,80 21,00 .
120 , 14,40 19,50 20,40 21,30 2250
130 ., 15,60 21,00 21,90 22,60.24,00
140 . 16,80 2350 2340 2430 2550
150 [, 18,00 24,00 24,90 25,80 27,00 -
160 " 19,20 2550 2640 27,30 2850
170 n 2040 27,00 27,90 28,80 30,00
180 " 21,60 28,50 29,40 30,30 3150

2. Augerdem Ivird fiir {eded nidht eriverBbstitige Rind unte
16 JaBren ein Bujhlag gelvidhrt, und zwar todfentlih in Hif
pes gezabiten Wochenbeitrages. . o
d. J3n bejonderen Hiillen, die mit ausfillider Begrinbung den
Hauptboritand 3w melden jind, Fann diefer bden Mitgliedern mi
13 widentlicher Mitgliedjchaft eine Unterftiipung in Hige vy

gloet Drittel der bei 26 twidjiger UnterftiiBung bewilligen.

4. Gine betilligte Unterjtitbung fann entzogen iverben, lvem
pie Bejlimmungen der Sapung und ber Streifordnung nidht DHe
adytet wurden. _

Masayregelungs-Unterstitzung.
§ 6.

1. Writglieder, bie burdy Delondered Gintreien fiir den Gelvert:
berein pder Die WertragSbeftimmungen gemaBregelt und entlafjen
werden, erbalfen eine Unteritiigung. Die Hiohe derfelben ridhtet fid
nath den Siien der Streifunteritiipung bdes Heiverfvereing, ivent
pem Wiiigliede eine reichsgefesliche Urbeitdlofenunterftiibung nich
gemdhri ‘picd. o : o

2. Grhalten bie dburd)y eine MaRregelung entlaffenen Mitgliedes
pes  (Gewerfoereind eine  reidi8gefepliche Urbeitslojemumteritiibung
i witd wibrend ded Wezugs bderjelben bdie Mafreglungsunter:
itigung ded Gelwerfvereind nur in der Hije der Eriverbslojen-1n-
terytiipung bet Arbeitzlojigleit qelvdfhrt.

Erwerbsicsen-Unterstitzung
bei Hrbeitelosigheit,

8 7.

1. Wiitglicber, die arbeit3lng mwerben und 2 Wodenbeitrige ge
30T Baben, erbalfen bon ber ziveiten Woche der %Irbeité[q}lgfett
an, auj bie Dauer von 10 Wodhen (60 iuge) eine Unterftiipung,
Zieje befrdgt pre Wodhe nady einer WMitgliedsbaner und Beitrog
feiftung ben

\
\



52 156 260 Body
30 PBfg. Vellrag 2,00 2,40 3,00 4,00 RM
40 . 250 800 - 370 48
50 , 300 360 440 560
60 ., 350 420 510 610
70 . 300 48 58 720
80 Y 450 540 650 - 800
9 . 500 600 720 880
100 . B50 660 . 790 980
110 S 600 720 860 1040
120 > 650 780 930 11,20
130 © 700 -840 1000 1200
140 " 7.50 9,00 1070 1280 "
150 © 800 960 1140 1360
160 - 850 1020 1210 1440
170 | " 900 1080 1280 1520
180 . 950 1140 1850 1600

s 2. Gtloaige NReifez, Hranfen- und Nrbettdlojenunteritiipung,

.fpie das Mitglied in den lepten 52 TWochen fdjon bezogen Bat, find
glanzuredinen. Die in § 10 genannten Hichitbtetrdae bdiirfen beim
fBezug dicjer Unterftitpungen nidt iberfdhritten lverden.

8. Mitglicher, die mindeftens 78 Lehrlinggbeitrdge und 26 BVoll-
. eitvdge geleiftet Gaben, tinnen ecine Urbeitslofenunteritiipung ex
Jgpalten und avar bie Dalte begjenigen Betrages, auf den jie nad
Jeiner Beitragsleiftung bon 52 Bollbeitrdgen Anjpruch batten.

| 4. B Beainn der Wrbeitdlofigleit gilt der Tag ber Meloung,
tlvenn der Unterftiipungdantrag innerhald 4 Tagen nady diejer beim

Hauptvorjtand eingegangen ift. | -

'ererb9loa¢n-ﬁnt¢ratﬁtzung bei Krankbeit.
| § 8. +

1. Mitgliever, die purdh Ruanfheit nadjveisbar eviverb3unfahig
t&i’nb, erhalten auf die Dauer bon 20 Woden (120 Tage) vom 8
[Sag ver Melbung an gevechuet eime Unterjtiipung aud der Ralje
y|pes Gelvertvereing, . ‘

9. Die Hihe diefer iwbchentlichen Unterfiiibung im Srantheits-

fafle Detrdgt die $dljte der Unterftiipung bei ArbeitBlofigPeit.
| 3. Dte Bovidriften d § 7 Biffer 2 yind su beadyten.

Reise-Unterstiitzung.
" g9

1. Witgiieder, die ziveds Arbeitjudjend bon einem Lt zum
andbern teijen oder ivanbern, erfalten eime NReife-Unteritiipung,
lvenn, fie biefe Pon einem Ortsberein zum andern erfeben und um
Mcbeit nadhfragen.

9, . Die Hihe diefer Neifeunterftiipung vichtet Yidh nady der ge-
30Blten Beitragaflaffe und nach der zuviidgelegten Wegftrede.

Sie betrdgt Dei einem Wodhenbeitrag _

b. 70 Pfg. pro Kim, i Bia. bis hodhjtens :ll,gaiﬁt pro Reijetag

] ] »

-r

» ]} 1 " . ¥ " "

" 150 " L y 2 » " " 2:00 :u " )
| _ﬁﬁ.150 [} 1 w O 7 1" " 2:50 TR ) »

. 8. Unjpruth auf diefe Neifeunterftiibung Huben Mitglieder, die
152 Wodhen dem Gelverfverein angehiven und 52 Wodyenbeitrige
|geleiftet Baben. | | |

4, Mdnnlichen WMitgliedern, die 6 Wodien nad) beendeter Lehraeit
1oem Gelverfoerein beigetveten jind, jolvie allen jugendfichen Mitr
{gliedern, fann die Reijeunterftiipung jchon nady einer INitgliedidaft
bon 26 Wodhen geméﬂ’]rt jerdem:  Mitgliedern, die tioifrend der
Qehraeit johon Witalied waven und 52 Qefhrlingdbeifvige entriditet
gabenr fann ofne Wartezeit eine tdglide Reijeunterjtiipung bvon
1,— MME gelvdfrt werden, bi3 ihnen eine angemeffene Arbeit nady
| getviejen twerdben fanm, ) '
| B Sann ein Mitglieb eine jidhore Arbeitsitelle in einem andern
191t nadveifen, o fann e auf Wnivag einen Juidup zu den %}afm;;;
i Yoften erhalten. Der AUntrag muf bor der NReife beim Haupiboritan
eingereicht und bon bdiefemt genehmigt jein. Vel der Untragitellung
ift anzugeben, b und inivieiveit dag Mitglied bon andever Stelle
jhon einen Reifefoftenzujdup evhilt. Biz zur Hihe bed Fellbe-
Detraged de3 tollen FaBrpreijed fann daun der Hauptboritand eine
1 jolche Reifennterftiitbung belvilligen, .

Déchatbetrage fir Re'se-, Hrbeitolosen- und
Rranhenuntersxitzung,
| § 10,
Reijes, Arbeitdlofen- und SHranfen-11iterfiiipungen, bie inner:
Palh 52 _%ocf.;en ezﬂjubpn fofrden, jindb mircmander aufzuredymen.
Der Hichitbetrag, den ein Mitglicd inmerhald 52 Wodlen an HUnter-

ftisungen dicfer Art Degieben faun, Detvdgt mad) eimer WMitglieds-
pauer und Weitragdleijtung von

—

52 156 260 520 Wodpen
30 Plg. Veitrag- 20 - 24 30 40 ReM.
0 N 25 30 37 48,
50 ,, o 30 36 4 56 .
60 » 35 . 42 51 6
(T " 40 48 B8 T2,
80 o 45 54 65 80
90 ' 50 60 72 88
100 " 55 66 19 98
110 ,, . 60 72 86 104
120 ,, N 656 78 93 112
130 ,, N 0 8 100 120
140 ,, N 75 90 107 128,
150 ,, " 80 9 114 136
160 ,, ., .8 102 121 144
170 " 90 108 128 152
180 ,, " 95 114 135 160

Umzuge-Unterstiitzung.
§ 11,

1. Berfeiratete Witglieber, ble genitigt {ind, thren Wobus
und Arheitsort zu tvedgieln, evBalten eine BVeihilfe zu den Umzugsds
foften, fofern bdie Gnt ermm% sioiidien bem alten und bemt neuen
Wobn= und Arbeitsort nady der Vabhn- vber Wegfivede, auf bder dee
lmzug erjolat, mindeftens 20 Rilometer betvigt und daz Witglied
53 Wodhjenbeitrige ordnungdgemdf geleijtet Hat. '

9, 3 loird gezallt filr eine Bahn- oder Wegftvede Yon 20 bi3
60 @ilometern 10,— ML, fiber 60 Rilometer pro Silometer 10 pig.
mehr, foleit Hierdburdy der tatfdchlie Fraditiap nicht iiberjdyritten
pith. Die . Summe fvird auf borferigen AUntrag bom Hauptvoritand
feftaefept, daxf aber nadifolgende Sage nicht berfteigen.

3. Der HEGfap der Nmzugsunterftiibung innerball 104 Bel=
tragsivochen betrdat Dbei etner tglieogdauer und Beitvagdletitung

. : I Vo,

vont .
52 156 260 520 Wocdhen
30- Pfg. Deitvag 10 15 20 25 XM,
40 +:m " 14 20 2% 32
50 " 18 25 32 39
66 " 22 30 38 46
((V . 2% 35 44 53 "
80 " 30 40 50 60
90 " 34 45 56 67 .
100 ,, s 38 50 62 T4
110 . 43 55 88 81
120 ,, N 46 60 4 88
1830 ,,  w 50 65 80 95
140 N ¢ 70 g8 102
150, N 8 75 92 109
160 " 62 80 98 116
17, " 66 8 104 123
180 ,, " 70 9 110 130
4. Diefe Unteritiibung loird Mitgliedern, Welche ot anbdeces
Gtelle eine jole Weihilje befonmen oder Aniprudy Habew, .nidof

Y =

.- ]

getndprt. | Pt

Binterblicbenen-Untevstitzung

' bei Bterbefallen,
' § 12,

1 - Beimt Ubleben ecined verfeirvateten Mitglicbed oder defien
Ehehiilfte twird eine Unterjtiibung gesaflt, twenn biefe nnerhall
pier Wodien nach dem Todedfall echoben toird.

9 Diefe nterftiibung wird nur an die Hluterblichene Chehilfie
gezabit unii) f'EttﬁgE nBad)geiner Mitglicdgdauer und %git;m&geiﬁmi
ot : . ’ ~ IR R

156 260 520 Wodyen

30 Vfg. Beitrag20 30 40 RsM.
40 qi 23 34 46,
50 " 26 38 52 "
60 " 29 42 55 "
0 s 32 46 60
80 s 35 50 65
90 " 38 54 0
100 " 41 58 75 "
110, " 44 62 80 N
120 " 14 4-7 66 85 ”
130 ,, " 50 70 90 "
140 w 93 T4 ‘95 "
150 ,, " 56 8 160 "
160, , 59 8 106
170 , 62 8 110

65 906 115

180 " N
beg Mitgliches ivirh dle Wartejelk

"’

3. Bei Wiederverheiratung ? |
gir pent twicderbolten Bezug der Unterftitbung bome Tage der

uszahlung an geredmet,

4, %einﬁ E’Ib}eben eineﬁéebﬁigcn[%}t}it%[iebeﬁ gitrm;ﬁgig i Bige&%ﬂa
eitaefete Unterfilibung au en Detroffenen UUnaebhorigen ge _
Lg:%gn?tmenn na gemge‘ien ird, dap der LVerjtorbene ber Crnifes
diefer ngebirigen im twefentlicdhen Jvar.



5 Betwit:te Mitglizder, die bi: unteai'tzbmg 17on sinusl

ind den [lebigen Mitgliedern gleichzu ujtellen, wenn
fie !tt m [eazen uutetftﬁaungébea,ug foieber g156 EBSncI)en eitvige
ditet Hdben. |
Rechtaschutz,
§ 13.

- 1f{ m?eggrmgg?ﬁ% merfbete;n?i d)ergaltbet}t nady 13 widjentlicher

wglie £ He ug, wWenn ¢ anpe

s a) um Otreitigleiten aud dem NrheitsVerbiltnid (Lobn-,
Tarif- und Entlaffungsitreitigleiten);

b) um DBeleidigungen durdy ven S!Irbcitgeber bem Arbeiter
eqenitber, folveit bem Arbeiter Ffein gejeplvidriges ‘Ber-
chulben triftt;

¢) unt Gtreitigfeiten auf Grumd der Reidsverjidierung@ord=

f nung und der Werforgunaaejepe.
9 Die Bejtimmungen bdex
eing Jind in allen Fdllen 3u beachlen.

Der Delegiertentag bat zu borjtelender ?Beitragé« und Unter-
tiisumgSoronung Qluémqumg»«»befttmmunqm ald quan?unzg .De=
o (offen. Wic die Unterjtiipungdordnung, o et nucﬁn
Beydhliijffe  zur &akung qrundlegende Qlenberun en
€3 Ttann Beute gcfnn gejagt terben, dap ben in den Vn=
gcannerten Winjdyen Hedmung getragen ift. Die ,Eide” er-

oie
auf.
trigen

e

id.

1. Sanuar 1928 in griBerem Format. Wir fommen in

. Vrolea
gur Vegriifungsieier der Abgeordneien

berfaBt bon -
Sonrad Kofler=Augsburg.

Sep beine Sraff an groBen Werfs Gelingen, _
it Waffen all bdie zu Gebot dir fielh’n, TR
©tell bich den Feinden, welde auf didh dringen, S
Pu Wirjt, bejiegt, bodh endlich untergehn.

G2 twird die Uebermadit dem Arm entichlagen,
Db er's mit Bayardad Mut gefuljrt vas @tf]mert
Wenn du alleine bieidjt im Tilimen Wagen

Uud bdir fein Helfer Ivird, fein Streitgefiihrt.

Drum tujt bidh Rlug f‘ezt aum Verein mit Gleidyen,
@er pu ein jhlichter, beut]cf)et Arheitsmann,
Dir fiel das Los nidt unter glinjt'gem Betchen.
Crivdg’, baf eined nur es befern faun:
Lrgantiiert ju fleb’n gleidy einem SHermn
TPMit detnen Bridern eind mit Herd und Hand,
Lom Ulpenlwalle bi3 zum Nord, ;um ‘meere, :
Bont bentichen Rheine bm zum D?t]ce.tmnb

Da3 baben edble Mdnner lvoil crivogen,
Die pilaniten in ver Arbeit Mefsrgrund,
Ein Sllaumcﬁen g[ezclnam Eedizig ,Lsafrce sopen
Mit ibren Stiirmen. (est v mander Diund
Jennt fjiol; ben BVaum, der jened Biumdien lvprden
Sn Sefien Cchatten Yidh die Schaaven rveifn,
MPit jehwielger Hand auld Sitben und aus Norden.
Shr Wit ich rebe Yom Gelveriverein.

%ennt ibr eudy felber bdicjed Baumes Biveige,
3ﬂ1gt ench ald griinende boll Qebensiait,
2ap iveiter jeiner Wurzel ek jidh zlveige
Hnd furmgefeit erivads de8 Stammes Sraft.

Und fturmestiichitig foll Tidh jeber Iveifen.

Eo bill’'s bie Heit und nt Jeut Feitestag.

€3 Thng in3 Lied cin Ton wie Stahl und Gifen
Und in bad @attenime[ ie Hammterjdhlag.

3m*t um’s Tajein it der Meenjdy geboren,

Tas Wokl der Brilder fei de3 unjern zsrurft.
Hort mcfj_t auid Hoimgoailh Getbrier Torven
Ridht ani der bbsgefinnten Qifterjudit.

%{:f; ia, yie Bmcﬁten manchen Tund 3um jhiveigen

Und farfe Tdulen Bringt der Tod gu Fall
Tpd) aene Streiter m pie Brejdie jfeigen
Unbd zmigc Wichter zieben auf den Wuil,

Tem aud des *rmbe*aﬂ miqt 15y redlidh pflegen,
Ses traunten Perdes und der Hopd: idyleis,
36t mrgf bie mumit, diz mmme wtntﬁrer hegen,
om Dienjt bed chBnen wrifn die freie Feif:
2oth Ioft die :;.ﬁ.uuéam niz tm YUder rojten,

San Dolf nidt BSarben ven bem Brﬁtf}en Fyeld.
€5 mag der .ﬁ“ﬂﬁﬁﬁl mn‘!E Ded FHriedens fojten,
Hui jeinem SHilde iglift der_iluge Held,

Heut idauen ir com Tien his jum Tleften,
%m Lo md Sid %:Ifeqezz fier Dbereint,
3n emnfter Taguug med dem Bund zum %eqten,
o iehem nifpiich, mimidenimert evacf;&wt
Imﬁ Heitgebof, dex Zakung einzufiig
uer el ein Borf voll :::a*ge*t fein,
*:mu'g L Tibrem pie aul Ubleriliigen,
goldme Buluntt, dem elverferein.

rmn

_,‘!
&S

—-—

echtsidjusordnung bed Gelveriere

waichites 1}11 ‘mmet auf die einzelnen Vejhliiffe des ndberen noch Ou-g

I
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Wieber ift ein alter ‘Betemu unferer  @etverereindbelvegm
augd unferer Mitfe Ige vifjen. Unt Sonnabend, den 5. FRobemb
1997 veridjied nady Thngeremt geiben ber unfern ?Berftner folleqs

allbefannte Kollege

Guttl ﬁattclt

Am 11, September 1853 in Grabolv . O. geboren, erfernte
fpiter pa3 Sijchlerfandbwert, um bann gany zur Klsbierbrand
{ibexsugehen. Am 23, Nobember 1836 trat der BVerjtorbene in b
Gelvertverein dex .Ew[aarﬁeiter ein, ftand Dann {tef8 in bdeit Ho
berften Reihenr, A3 - Mitglied bdes Hauptvorftandes, im Dt
pereindboritande Bat Emil  Bartelt diberall feinen Mann g
ftandben, Sein o fjenes %eien, fein Gevedhtigleitdiinn, lieRen 1if
in allen Reeijfen ald eine allgemein beliebte Perjonlicheit o
joheinen. Jept rubt 5 aud von feiner rbeit, bie Belveviverein:

foflegent tverden ibm ein dauerndesd Audenten belwalren.
S S e

g’jﬁﬁiﬁ"}mﬁnm{mﬂuﬂmﬁm&mll|1||||||mm|m|||1||||||m||mmm|||
‘Gtiftunas.- Geier bes Setsvereins Sanshle.

QInlaRlich bed 9-jifrigen Beftehens finvet am 26, Rovembet,
abendd 8 Uhr im Wejtfilijhen Hof (Dotel SBauI md)ﬁ) eine

gumiltm gjcier

- --d". I -

T ] Ty

ftatt, .

‘Brngramm. -

1 ‘Brnlo zbcntet. ; "
'z!nibradle. 4. Tans.-

Wit Iaben hietgu umfere Mitglieber nebft tfren
Samilienangehorigen heralidhit ein.

Der VWorflond ded Orvidbversind L‘auéhﬁe -
€hr. Walle. Paul fnebel. . Dreigbad.
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Gemerﬁnerem aerﬂolzarﬁeiter

Qrtébetein Danzig.

Ym Sonnabend, b, 2_6.' ERDD. 27 ﬁéget;t het Drzén‘él_:e_it_t_i_giné

59. Griindungs-Feier |

in ben Riumen ded Reuen %ereméf;auiea, Breitgaffe 83
bezﬁunben mit dex Ehrung pon 2 Jubilaven

Unfang 8 Uphr.

a3 Cridheinen iamthd;er B’Rttghebet nebft ibeen An.
gehorigen ift @E)reﬂfad]e. @ex ﬁintﬁimb.

i nllan
Preislage
L.efe"ﬂrg {iberalihin bei geringer Anzahlunz.
: Rest gegen bequeme -
Wochen -Ratenrr von 1,— Mark an §
Spielwaren ingroser Auswanl p
Jiannibal‘-aqesellsdait, Halle-S. 310, &¢
Katalog gratis and franko.

@med)maid)iuem ubel)

,.,mfmtte, %Iaﬁenteﬁer "-’auarme, @d)allhaim
und alle BVeftandieile.

G. M. Losle, smm 13, ﬁmtﬁﬂﬂﬁmﬁt .

T bfm Guftab-PHagen, Trebbin Ded. Tello.



