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: Der (15. November it bpn jefer im gewiffen Siune ein
N Schidjaldtag im bdeutjdhen Holzgelverbe getvelen, Hat boty Diejer
B Tog oft bie Cuifdjeidbung  in ber bpeif -umftrittenen Taiifver
tragsfrage gebradyt. o ift aud) jeht tvieder bdie Froge aufge=
loorfen twprben, od bie Big zum 15. Februar geltenden Begirks:
tavifoectonge am 15, November geflindigt verden, ober ob Fie
auf ein teired Jahr Geltung haben {ollen. Hicrbei ift die
grage fehr ftarf in den Bordergrund getreten, pb die jelyige Ber-
¥ tragsiorm den bielen Unforderungen des Holzgetverbes entipricht.

Tie Lextreter ber drei Holzarbeiterberbinde Hoben toicderfolt
s Auddrud gebradi, daB fie in Der zentralen RNegelung
ber Lofn- und Webeitsbedingungen bdie wedentipredienjte Form
fur ba3 beutihe Holagetverbe erbliden. Anuch d ¢
‘Arbeitgeherberbanded im $Holzgelverbe bertritt diejelbe Auffajjung.
Nur jind im Lager der Wrbeitgeber die Metnungen liber bdieje
srage fehr (efeilty ein nicdyt unerheblicher RKreis erblidt bdas
Soeal in Der bregiciliden Com= unb Bertragdregelung, ivdfrend
ber iiberiviegende Teil ber zemtvalen Megelung zuftvedbt. Sdhon
m Jahre 1924 Hud monatelange Verhandlungen mit dem Arbeit-
geberbierband Dder deutfhen Holzindujivie und Hes . Holzgelverbes
iiber Gdijnffung eined Neihsmantelvertvages gefiihrt iworthen. Sm
Geptember 1924 gelong e3 audh zu einem - gelviffen ASHlup zu
fommen, iiber dejfen Ergebnis in dDen beiberfeitigen rganijationen
per Arheitgeber und Wrbeitnehmer abgejtimmt tourde. Die Ge-
nevalberfanumiung der Urbeitgeber Ilehnte den Reiddmantelver-
ttag ab und es Lam dann zu begirklichen Berhandlungen. Hier
‘gelang €3 dann da8 Ergebnis der zeniralen WVerGandlumgen in
gorm o VejirlStarvifpertvigen fefisulegen. Die prafiijche Wics

Tung tvar, dbag Ddie Wrbeitgeber bald einfehen muften, daf die -
berftanden die Redjte der Mitglicber

Arbeitnehmer audy bHezivllich
st wahren. Diefe Tatjodle und nodh {o mande andere Vorginge

tragsvegelung im Urbeitgeberfoger lwefentlich zu erfijen und die:
gegenfeitige Fiihlungnahme Ywurde ein Uebergangditadium im OF:-
tober 1925 in Form eined zentralem QLofnamtis mit Un-
glieerung eined8 Haupttarifamis: ,gei'cIya?Ee[n. Die Praxis
Yot jevody gelehrt, DaB die Widerftinde im Nrbeitgeberverdand
gegen eine zentrale Regelung nody grofer waren, al dejjen Bor-
iftand edvarfet Bitte. Dasd Jiel tvar bielleidit Ju lveit gejtedt,
bie fnifte waven nody nidt reif fiiv eine joldhe Vewegung. Der
Beweid fiir diefe Behauptung ift in der Mblehnung des Reipes
piger Gdieddipruds durd bdie Generalberiammiung der
Urbeitgeber erbradit. Die Cntideidung  bes zentralen Lohnamis
nter dems Boujik eined Unpavteiifden ging befannilih dabin,
af e QCohnabbaulvinidle der internehmer abgelehnt und die
Finbigten QCohnebfommen bewldugert iverden follten. Bie. Ab»
énung diefed Schiedsiprudies bedeutete gleidhzeitig eine Ber-
thlagung Des zentraken Lobnamis. Wir, ald Urbeitnehmer loaren
ar fiod)y formell davan gebunden, Haben -jedoch davausd Tein Hehl

dit; daR ticr nad) Dem Werhalten bder NArbeitgeber Fein Su-
erefie daran haben. Die Ablehuung ded Lreipziger- Sdjiedsfprnd)s
tte Ioeiter - zur $olge, daB ir -y mar Bezirlemantelper{rige
er bielfady feine Cohmebloutmen batten wup” Qobndifferenzen
n Den berihiedenen Bezivfen eintzeien wmuften ) ;

Cine redfjte %efri%é_ﬁigimgt Ibfic oiefer Buftand aud) im Wrbeite
berlager widht aus, Miitleriveile =ae -Der 15 November, der:
timdigungsternin. filr Sie geltenden WezirBterifberizone iuimes
Wifler und Der 8‘9&:& e Yrdeitgeberberhoubed ervog ernit:
idy die “Sroge, o.b die Miglichleit Beftehe, sic geltendben Bezirhs-
arifperinige i efnen cinbheitlidh- 4 Mautelocrivag - ifberjus
eiten. * Die - Arbedneimerorganifationen  find diefem  GedanPen
idit oudgelvidien. Der Borfland bes Arbeitgeberverbanded umters
eitete davauj ben- Arbeitnehmerverbanden -eine Vorlage, die al3
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Grundlage fiiv bie aufjunehmenden Berhandlungen bdienen (ollte.
v Entour? ber Ucheitgeber lefhnt fid] eng an Ddie im -Safre
1924 abgelefnien Beftimmungen bdes Jeidgmantelvertrages an,
jieht aber in eintgen ‘Punfien Ivefentliche Berfdhledyterungen vor,
Setlend ber WUrbeitnehimer wurben Gegenboridilige iiberveicht.

~ o 3n den Tagen pom 1. bi3 3. Mobember fand dann in Wedntar
ein Meinungdausdtaujch iiber die Grundlagen bves At jdaffenden
§I§ertr_ag5merfge§ jtatt.  Das Ergebnis der Berfandlumgen tourhe
ut etner Jodederjhrift bom 3. Ngb. 1928 feftgeleat, in iveldher
Die Lerhandlungsiommijjion empiieflt, bdie geltenbden Landese
und Bezirtsbertrdge in einen einfeitlichen Tavifbertrag umzus
lwandeln., Das jelige BVertvagsredht joll mit Hudnahme der 9Ub=
jdmitte Arvbeitslohn und &ervien Dbejtehen Oleiben. Um
"jeglidje Stdrung bei der HortjeBung bder %erﬁanbl’ungeg 3u bers
meiden, empiiehlt ple BVerhanblungzfommiifion den Riind auUNgss
termin der geltenben RLQanbdedvertrige auf bden 15. Deyember
1926 ju verlegen. ‘ :

Die am 4. November in Eifenad ftattgefundene Bievtreterfitung
bes rbeitgeberverbandes nahm bdie Vorjdldge der Berhandlungse
Pommifjion  an, dagfelbe gejhah fpdter auf Seiten bder Arbeits
nefmer.  Temnady fBunen die geltenden Tarifvertrdge noch am
15, b@-eaemﬁer 1926 um Ublauf am 15. Februar 1927 geliindigt
loerden, - : ‘ '

Nady {3 egenfeitiger Vereinbavung Iurdben bdie BVerhandlungen
mit bem WUrbeitgeberberband in den Kagen vom 18.—~20. Nov.
Cin pofitives Crgebnis ift wnidt eryield
orven, Dazit jind bdie Widerftdnde noch 3u grog. Die Fovmen
per & phnfejtiebung und bdie Ferienfrage bilben SKlippen, die nidyt
o leidht diberbuiidt lvevden IHunmen. Jn ber Feriemfrage ipollen
-bie Unternehmer den Gtiditag einfithren, wie er 3. At in ben jadp
fifden Beftimmungen enthalten ijft. Tie Crfahrungen, die nmuan
-damit in Sadjjen gemadit Hat, ermutigen nidyt diefelben ani das
- Reidy zn 1ibertragen, dba man die uslvirfungen 3. ‘Bt nicht iibers

e-fehen Tann,

. 'Gin weit grogerer (Gegenjus Dejteht jedbody in der Frage bder
Lohnbildbung Hier ftefen jicdh die BVerfechter bder zentralen
und der Dejirflichen LQohubildbung im Axbeitqeberlager  gegeniider.
 Bur v n3d it dies Telme Streitjvage, tvir haben bden Unternehmern
sloei Woridldge unterbreitet. Dieje fehen bdie zentrale, ivie
piec bezirflide Qohnbildung bvpr. Wir bverlangen nur eine
flave Gutideidung diber Hiefe oder jeme Form.

Tseitene. Meinungsveridjiedenheiten BJerrfdjen iiber bie Fejta
febung der Schliiffel. Ginigheit beftand davin, daf die Bildung
per Lrtdflajjeneinteilung und bdie Fejpehung der Drisflajiens
liiffel bezivilidy eriplgen fann, twdbrend der Oxtstlaffens

1 Jaliiffel, alfo die Ubjtaffelung der BWertvagdlihne nach dem Qebenss

alter 3enfral erfolgen mup. Bejpndere Schivierigieiten find be-
trefid ded Werufdgruppenichliifjeld zu iiberivinden.

MAuger dem minnlichen und tweibliden Foadarbeiter und dem
ilisarbeiter, Pie Wwir bisher in den Veértrdgen Hatten, jolf audy nod
ver ,angelernte Arbeiter” eingefiibrt twerben, bdev bereitd in dem
edvdbnten Vertrag don 1924 enfhalten lvar, die internehmer
Cberlangen mm, daR der Cdiohn zeuntral, der Berufdgruppens
ihlitjfel ober bezir¥lid) feftgeledt toverde. Nad)  Auffoifung
per Hrbeitnehuer geliren Edlohn und Berujdgruppenidilitifel eng sue
fommen.  Die Unternehmerbertteter lvaren jebodh an ipren Bolls
maditen gebunden und Fonuten Bugeftndnijfe in bdiefer Froae
nicht maochern. ' :

Le3 loeiteren wollten die Unternehmer bdie Lohnberhandlungen
#war zentral fihren, bip Lohnabfpmmen aber bezivilid
abidilieRen. Oieraud foiirben fidh biefelben golgen, lvie aud dem
- Leipziger Sdyieddiprucdh evgeben. &3 fanw unmbglidh einem chis
selnen Vejirfeberband bie Miglidhleit gegeben werden, dad zens

frale Crgebnid zu zeridlageir.
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Died muften audy die Bertreter der Arbeitgeber einjefen, fie
perlangten bafer Bertagu ng der BVerhandlungen, um fidy toei-
tere Bollmachien geben su lajjen. &8 bejtehen ja npdy eine HNeihe
weiteter Differenzen, bie aber ald iiberbriidbar erjdeinen. Rach
gegenjeitiger Wereinbarung jollen bdie jentralen thandlungen
am 7. Dezember wieder oufgenomuen Yvcrben.
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9ie ebeutung Der Hanvelsvectrige T e
Yrbeitnehmeridait.

M. b, M., Caenervalielretdr ded
jGaftdringes.

Die modberrte Fapitafiftijche Wirtihaft it ohme ihre forbge:

vittene rbeitstdilung nidht mehr bvorjtellbar. Die AUrbeitse
teilung it Beute wicgt mehr nationalivicgidjafilidy Dbegrenst, jon-
pern Bat zu einer iwadfenden Jnternationalifierung ber Wicts
fchaft gefithrt. Die BViller der Erde taujdjen bdie Ergebmiffe ihrer
Brodpuftipn miteinander aud, im Rahmen der Weltls ictichaft jind
Fie 3u wirt{daftlider Sufommenarbeit ndhergefommen. Ter
weltwirtidhaftlide  Giiteraudtauidy wird durdy _3miicﬁ£nfta;aﬂtd]|e
Abmadbungen geregelt. — Die Kulturftaaten jdhliegen jpjenanle
Hanvelsvertrage nriteinander ab, um auf bdieje Weife ihre bHan-
beﬁputﬁiicf;,en Bezichungen unter ganz beftimmte Gejege U
ftellen.

Nady friifeven Unjchauungen gehirten Handelsbertrdge nidy
in b03 Snteseifengebiet der Urbeiter und Angejtellten, beftenfalls
nofmen fie Unteil an den borausgehenden aollpolitijchen Auss
einanberfeBungen. Die proftijde Handbelspolitit war Sadje der
footlidyen DBiirofratie, be {ich davitber in geetgneter Weije mit
ven materiell intevefjierten Wirt{dhajtdgruppen 3u perftandigen
Baite, Deute ftefen bie grofen gewerfidaiiliden Spigenverbinbe
felbft \n Der borberjten Linmie ~der hanbdeldpolitijhen Auseinanbvers
Regungen, fie berjudien, al3 gleicdhbevedhtigte Parvimer zu den
ganberen  Wirtidjaftsgruppen auf bie Cniwidelung der handeisber-
traglichen  Proxid Dbejthmmenden CEinfTul ausdzwiiben,

a8 iiberbilferfe Deutihland ift in ganj bejondrem Mage
auf eine fjorghiltige Pilege feiner Handelspolitijden Besiehungen
wit beur Nuslandbe angelwiefen. Ter Umfang bded bdeutydhen
Uufenhandeld Yemnzeidmet feine Bedeutung fiir bdie nationale
Wirtjdaftepolitif: Jm  Jahre 1925 wurden aus  Deuty dhland
Voren im Werie von 8,838 Mlliarben ML ausgefiifrt und
Waren im Werte von 13,146 Milliarden ML bpm Weltmarft nady
Deuticdland eingefiihrt. Jngivijden it feit Beginn diejes. Jabres
bie Cmfubraiffer unferer Handelsbilang fjtart Furlidgegangen,
!naljrenb fidy ole Uusiubryifer ein ioenig heben Tonnte, o baj
jeit eiwigen Monaten uwjere Handbelsbilanz oltib uwde, Jn bie-
femt Bujanmmenihong bleibt bemerfenslvert, baf Iwir im borigen
Safre etnen AuBenhandelBumias in Hihe von insgejami 22 Millis
atden arl gehobi Haben! Wiillionen bdeutidher Menjden griin-
ben auf Diefen tweltvirtidaftliden Gilferaustenidy ihre materielle
€rijfteng, {inden in ihm Arbeit und Brot. Wpllte fid da3 deutjhe
Boll am Weltmarft obidfiefen, um andidlieplid) auj dem Bopen
amd pen Hobjtoffent bed deutiden Landes feine RNatonalwirvtfhaft
sut entvidein, ndifte mebr ol ein Drittel der feute in Deawde
Iond lebenden Bevbillerung ibre Deimat verlofjen, um in jernen
Eroteiden Wbkit und Brot ju_ fuden  Ter belmijde Boben
Tnnte fie nidt alle erndjren. Tas indufiriealifierte Deutfdhland
der Begentart vermag feiner zablreichert Bebdllerung nur doun
eipe Crifenymbglidileit in der Hetmat ju geben, wenn feine Wints
§chaft miglidit tnuig und planmdpig mit bem Organidmus der
Weltipirtidaft berbunden erden Tanu. Demn nidt zuguterlest
it die Yhirere fxife auf dem dewtidhen NebeitSmarft, mit bden
Tillionen %¥Hrbeitsipien, cuj bdie durdy RKrieg, BVerfailler Biertrag
ww  Jufiation zeriibrien Beglehungen Dder deutiden - Rationals

oy e

Born Grauft KLemmer, Gelverts
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japt wiit bem  Weltmarlt  guridsufihoen. Rur ollmdhlic
‘vermag die beutidie Daubeldpolitit Deuti 5 . by
Tide Bezichungen me%er e _!dmmbz weltivitidiafts

Boltarif und DondelSverirdge Jollen die ittel fein,

um ben Anperbandel zu fordern. Dde Funttion besf Holltarifs
fit dbabei — iveriger innergald der beutiden -Gewerlihafien —
ibeel ub materiell uamitvitten, Demn ziveifellos birgf jebe 3 olls
politil, jeder Terjudgy alip, durd) Gobe Jolle jum AH{Guf von
! n zu fommen, dic Gefolr in Hd, den Jolltarif,
goed weric® in loffen, {0 DaR er in Giclen JFdien die Handelds
< 29er Gennmdi, denn firdert. Jm Jplden (allen Hoben dban

un pogr  Sdupglen inferefiierten Birtidefidgruppen eine’
2 auj De Seubel@etizaglide Praris einen inlden GmFA
wrnen, oaf fe endipeder einen ihren Jmtereijen mpillfommes
Dorhe nifgt juitondbe Iommen: IaSjenr pher bie amis
ireé XYanbes Baron ?; Fiudbern bvermodiien,
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fieben b Wwirtideftliden Grupben eined [onded den
gegenzitber,

Berireter

 elabertragsde

beutfchen Hanbeldpolitil altiv mit. Die

Sie untetitheiben [idh f{olvohl grundidplich ivie audy bei der- pratl:
tifdjen Behandlung eingelner Hanbelsablommen oft billig boy
ginanber. Gie jtehen babei sumeift in firtitem Juieve fentonflif
einanber gegeniiber. Die einen, die Jolwghl im threm Nobijtof
bezug, ioie audy in ifdem Wbjalk auf ben Julanddmarit anges
biefen, f(ind - Juewiger pofifiv an Hanpeldvertragdabichlitflen in-
terefitert al8 bie Gruppen ber Wlrtfdhaft, die privativiriidhaitlidy
auj den Weltmarft angelviefen {ind. te beutfdie Hanbeldpolitiy
ver TeBten Beit Dot bafiiv zlvei inerefjamte Beifpiele:
Deutfchlany

Der deutidzipanifdie  HandelSvertrag war wm
vor fetnem Abiplup im Mat d. J8. dedhald fo lebhaft umitritten,
well auf ber einen @eite die bdeutihe Jndujtrie, um jvieder amf
ben jpamijchen Dearft zu fommen, Llebiglich pofitiv am ADfHIup
biejes Levivaged. intereijiert ivar, Indhrend bdie Deujde Landwivts
fhajt, bdie bie @Anjubr (panifder Agrvazersugniiffe glaubte be-
fivchten zu wuilffen, ebenjo negativ an eimem peutydipanildyen
Hanveldabfommen inderefjert war. Uehulidh war es mit Abs
jhluR bes Deutjchefdpvedijden Handelsbertraged. Die Sdjiveden
berlangtey a8 Gegenfeijtung fiiv ic?mebi‘;‘d]e Zollzugeftinduifi
an Dentjgland u. a. deutiderfeits BJollfreibeit fir ihre Pflajters
fteine. Die deutje Steinbrudjindujtrie {ah {idy bemgegenitber
in ifirer wittihaftlichern Ggifteny gefdhrdbet und berlangte bedhalb
pte Ublehnung Ded bdeutichy divedifdien Hanveldablommens. Die
peutjen Strafenbauunternehmer, oie billige und guie Steine
Haben toollten, forDerten aus enigegengeietten Grimben bie Une
nafme ded BVertrages. Dic gleidhe Forberung erboben alle anbes
ven am  Afohwebijchen Markt inteveffiexten deutfhen  Crports
induftrien. :

Wir jehen an bdiefen . Beifpielen, ivie fehr eingelne
pertrag@abidiliiffe totfddilich, folvphl politiv tvie negativ, oie Gye-
fhide einzelner Wirtfchaftsziveige Bart beriihren finnen. et
Staat, als Treufdnber Der @eiamtinte_regen, Bat in jolden Jns
tereiienfonflifien -~ auszugleichen, f{eine Beauftragien Jollen Die
@mbe[ﬁpnﬁtt? fiihren, gegebenenialld emjeitige Widerjtand. seviys
fich privativictihaftlich orientierier Qnereffen bredien, damit bdief
augtdrtige WirfjdhaTtspobitit ausichlieplich nady den Gejamtinterf
eifen ber Wictjdhaft jid) ovientieven Tann. | -

&8 fann nidyt geIeggngt iverden,

baf Die deutifen Geroerfidhaften bei allen , Audeinanderiepungen
fiber abzujchfiefendbe Hanbelsbertvlige fajt immer auj jeiten bderes
jtanden, pie bdad Gtaatsimtereffe und bdie vollivictidjaftlide
Notivendigleiten gegen egoiftifdie Sonbevdviinide bejttmmier
shaftsgruppen berteidigen. ©o war ed inm [epter Jeit bei eines
Neihe a bgefdilojfener HanbdelSvertrige, 3. B. bei den Dbdeutjdyen
Rertrigen mit Spanten, Jtalien; Dinemar? und Sdiveben. Dis
Gewerfjdhajten taren an bdiefen  Bertragdverhandlungen . durd
ihrer drei Syibenverbinde — bed fretfettlidenadionaler
Gewerfichaftringed, ped drifiliden  Deunifden Gelverlidjaiify
bunbed und der freigelverfiduftlidien &pigenorganifation — bdirel
beteiligt. U3 gleichheredhtigte Tovdger der Wirtidhait twerben b
Bertreter ber Arbeifnehmer fdion zu den bvprbereifenden Ve
foredungen, dte zur Aufftellung ber Handelspolitifden Boribldo
fifhren, Hinzugezogen. Sn bdiefemr Rahmen {ind e3 oft gervade D
gtvectidhafilicien Wertveter, die gemeinjam mtit den GSadhbeas
Beitern  De3 MeidSictidaftdminifteriumsd und bed Andvdrkige
Amied Ha3 -volfivirtichaftlihe Gejamtintereffe bor bem einfeiige
Unfurm  dex ., Jadoverftinbigen” dgnteneffen_ten fchitgen. &Soba
bieje BVorbelretumgen zum Ubjdhlup . gelommen fiud, Iwitd b
eigentlidie "Handelsvertragsbelegation erjt Fonftituiert, die nun 4
firr bie Berhunblungen in Froge fomrmenden auelvdrtigen Han
yelegation ein deutided UAngebot fiber die beidberjed
au madenden Jugeftdnbniffe unterbreitet. So irfen die Dy
nfationen der oOeutjden Urbditnehmer bei der Geftaltung b
: _and Probleme der Handeld
polifif Yind bDeute Ipejentliche Veftanbdieile ber gewertihapliche

Problematit getwprden. - S
T Deutidfandd Bolldwirtdaft miglidit innig - i b
prgantiche Gefiige. Der Eelm@a?t %tﬂigm%igg, n%[e i’
bad bomelmite Blel ber deutiden PHaudelspolikl, - _
‘ - Die deutiden Gewerfidaften, = |
fiderlidh aller Miditungen, lverben Dereit feim, die deutjde Ho
beldvertragdpolitit jur  Gehmung  bield  bedentjoiren  Biel
tatfrdaftig zu fordern. Seine dfonpmiide und joziale Lage drdng
gerabe Ben beutiden inbufiriellen rbeitnefmer dabin, fi
weltivirtidaftliden . Bedanlenginge ges. . Die peutf
Sdidial efentlid) bon der Gandelspolitifher Selte her beftimy
wird. Denn Deutjdiand ift, ﬁmﬁié?ﬁiﬁ neiz-g;!, R ar 0
beutfomes Daurdgangslonb,  Werfen Wir aur einen TLid
St i, o DU Tl (o
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Jertiglvaren Haben Wir bagegen mur im. We )

RMiltionen TMarl eingefithrt. Wuf der aubeven: Seite aber
Wit Nobitalid = nd HJalbfectige Waren cgudgefiihrt nur inm e
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" terftitste  Griverbslefe ¢ibt Denmad) w

- smmbglids ssadt. - b

pon tund 825 Millionen Mark, -dajiic ober Fectigivaren audges ¢ nung bes Meidiparbeitsminifteriums iiber bie Dauer ber Urheitds
filhrt 4m Werte bon rTund 3 Miliaden Mark! Diee Sadlen zels | Iojigleit angfbft,et‘it werden, einen genaueren Einbld in Die Bevs
gen, ‘wie tatiichlidy te RNohftoife des Weltmarltes in den beufhen | HAltniffe. Ober twie e8 anch fei, die ot ber dlteven Arbeiter i
Soiitidaitsocganismug  Hineingeltromt jud, um ol Yochwentige | fehr guof! Die Bevidye, die pen Drganijationen zugefen, teder
Sectigivaren, maddent fie im beutien JInland pecarbeitet umb | eine Yeutlide Gpradhe iiber Die materielle und aud) {iber Die jees
perebelt toutben, iwieder ouf bem ~Weltmarlt abgeieft 3u werber. | G Mot der dlteren Urbeitslpfen. Uuf RKonferenzen und in Bews
nillionen oveutjcker Menfchen, die der ,beutfd)&%inben nidt mehr | jommlungen iwerben exidiitternde Gdjidjale gejhilbert. Dort lernt
erniigren: Tnmte, finben in biejem geivaltigen W eitsprozep Urbelt | man die Gibitterung. erfennen, leiber audy oftmald verjtefen, bie
and Brot.. Darous ergibt jid) pas groBe Jntereife der beuifden | in ben Svelen ber dlteven, jonit tubig denlfenden Urbeiter giem-f&
Qirbeitnelufericiait an ber Ioeiteren Guiividelung per Ddeutihen | fhm ergreifenditen fjind aber ®efprdde mit bdenjenigem Urbet
peldpolitit. Die mit dDen anderen Billfern ber Erde 'ab?uicﬁttw {djen, die illier ihre Qage mur unter biex Yugen fpredhen wnd foldye
en  Honyeldvertrige jollen dosu  Deitvagen, —~Deut dilands | Gejpridie lajfen deutlih dle Entmutigung wnd die Bersivetilung
Gntfaltungdmbglicheit ouf dem Weltmartt su jidern. Deutihland | Sowwic eine pewiffe Doffnungslofigheit extennen. Bie TNot der dlterer
muf bwgteb%r. | m&ﬂﬁtm igg fﬁieg%ei{, ijbtnm i%unf d?f:;‘ %‘t}éﬁ‘é{”ﬁi Urbeiter mup oljo jomell und audreichend gefteuert lverdem.
um dort Die Giiter iegen, die in Dev ey | . - .
erzengt terben. Die bguti %Irbettn%meﬂ Ft etivartet bon Det | ro. %ﬁu o.ﬁtzerbamt#i?t g’?‘,’. ben;ttydyen @‘E"l’:iﬂi"“e’me m‘[}ﬁ%& ﬁ?’
dentidie %mb!elﬁnolitﬁ; bap fie Den Weg au folder Gutidefung | Yt MOMFL P Pl Fike_unfee riyhatise b i
fretlegt. Grgeben. jidy zolbpolitii Wiberftdnpe, o muf ble | goo .k ge widtige ?mﬂ*‘--% e ift nidh ﬂﬂfﬂt 3 o le[ﬂ- @ﬂﬂﬂtb. o
pentide Danbelspolitit fie gu bredjen iviffen. Demu wnerbittlid) § g, Ae famgen & tﬂ%‘ der Befitmmmungen m ,ﬁeni . me;eea% ferhen.
forpert bad Gdiidjel bom ;cf)madepﬁt%wn peutfchen Lroll, zimal bont beveits e ﬁlf ‘g, 7‘9211?-1: [eﬁten gung l}g‘t Mﬂ @m et, naga- -
nady ben Thweren Fiididiligen Des HKrieged und Ded Werjailler " Befr her bie eunzeinent Hauptooritinde bie Sadiage bes
Wertoaged, entieder Waven, als Ergebnid feiner Arbeit, sber | iproden Haben, jum Gntidhluf gefommen, ber Begierung entjpredis
Penjhen auszufiihren. | : . | enbe  Borjdylidge zu -unterbreiten. Eine Herabiepung Der Gremje
- M Al e et N - st Bezug der Ulterdrente bon 65 auf 60 Jabhre, eine Echdhung
Wer §ih Geule bdie Biokfdjendedpaijngiere B ] %’f;}e mgl%t ber %g:erﬁ;ﬂ u‘ue?t & nh%bgth&tﬂcﬂg@tgng f:tﬁftﬁﬂ:nb gefes
per arofen ODzeanbambpier. anjieht, mui Ilwahrnehmen, paB e3 . ges ¢ Bejtimmungen {iiv emen eriveuerien uy der Wlteven
- vabe %ﬁ I)omﬁmuﬁtg,tmzeu deutihen Facharbeiter {tmd, die jibelicy | Beiter DBel Cntlcifungen foiuie Ginftellungs-  bejtv. TWiebereins
s Taufenden bie Heimat perlaffen, um in fernen Erdteilen etne fteﬁmgﬁﬁmang jiie dltere Urbeiter twurde geforbert. €in Uds
neue Griftenz au juchen. Wic twollen aber, DaB mbglichft ung | 1dui ~jollte fidy nochmald mit olefen - Forberungen Dejhiftigen.
bied geut ke Bolfefraft im Qanbde felbft, erhalten bleibt, parum ift | Jnstvijden batten bie driftl. Getwertidaiten gleidhialld piefe T
bie beutjfe Handeldpolitit {6 su orientieren, paf die Otejgerung | erbriet, io daBzu aleicher Beitble Forderungen beider Ridtungen in
ber Deutichen  YAusfuhr ifr Hodites Ceitmotiv bleibt. der Prefle zur BLerdifentliung gelongten. Bezeldnender Weife waren

LTI u.p-am-eywq_w;,mﬂw

Manches, was BHier zu tun loivg, Tiegt alfechingd nicht in | dieje Jorberungen gleidjer Uct, ohne dap gemeinfame BVerbandlungen
amjerer 'dgfaﬂt. %&e %anbetépultttf e~ Gefinnun 8 fajt  alfer | ober Bejprechungen vorber ftattgefunden Hatten, ein Beweid, val
Wi%er Got §ich von ber Weltwirtidhaft in der Nady seit mehr | dieje Boridlige bie riditigen Uege gum Biele find. ¥
aﬁglelnenm. ” ?b*le[fa find hoje Subgollmauern erridylel. ‘e De8 NUM. Boi ouf Grund von Vorjdligen ber Sreien

prozefies in allen Qindern. Europa c*g_at burd, bie Friedensjchliifie | per wilteren Slcbeiter- die Bertreter der anerfammten Spi

ber ¢ ,ﬁfﬁf&ieﬁﬁgﬁg unb- der badburchy Berborgerufenen Staaen= 1 jotipwen der Wcheiter gelabem, i bex auch unjer Vertreter bie
Berjplitterung fibrige getan, um die wictidaftlide Srife v | Rorderungen ber beutiden Geiverfvereine begriinben Tonate. Die
Guropa nody befonbers unfeilvoll su veridirfen. Dle Wn%@“ Rertreter peid Arbeiter waren fich vollfténdig. einig in ben Bielew
Qlfﬁ-eltnt!"fymiet ettvarfen bon bet %e[ﬁ‘nh‘ﬁ(ﬁﬂftﬁfﬂnﬁ&tm . in mft “nd ;u m mejen'tltd'!en aucﬁ iiber pte %ege ' UL Euetm b&f emmq
an der tm nddjjten Frithiohr aud) beutde .@wetﬁffggltmmm Weiniftenialbireftor Griejer vpm NUAM. legte Dle eitigen finanms
neben Berivetern Dev Megierung und Dbes Deutiyen ;Rﬂﬂfigeflmﬂ’ siellen  Gdjvierigleiten der Snvalibenbverjijerung dar, bie burd
tumé teilnehmen Ivevben, Ddap  Den europiifyhen Reglerungen | bupnine Serabjegung der Alterdgrenze nocy ganj twefentlicdh bevs
yirfurgdbolle ?Bu,ﬂ(?tuge sut . wictdaftlicden Neuovdmmg Ded | grw” yiiben. Bei diitungsiweijem Beitrogseingong fir 1926
Heute anarc,fgﬁmmi femen Gutopn umterbreitem twird. ©% ailt, | o5 Tesy apir aRart betodgt die Rentenlaft ca. 595 ML Mok
bie eurnpdijden Eﬁirgjtf)aftéfmfte mbglichit fo au beretnigen, DaB | 19 der Reidbssuichup 190 - ML Mart, die Gejomicusgaben ca.
bie \wictidoftliden Gnevgien Guropas, bon engfevsigen sollbolle | g spifrionen Weaef. Auf dus Alter bon 60—65 Jahren Jahren
Hiden Do, entfeifelt, Wi grop oo ot ngem&ﬁ%: " entfallen etiva 725 Taufend Berficherte ber Jnvalibenverficherum
martt entivi .p-.fémn' s ‘ e ign _%ﬁ‘f’{,‘{“ ot i Die Herakjepung der Ulterdgrenze Wiltbe an NRente, Sindersujdm

| “g"%ﬁ .gg:‘;g ’ﬁ? I?::ti:? g?ﬁm;&;tiﬁ iziﬁfelgai? "5 beutider Moot | wmd Weitragdausfall iber 267 ML Mart betragen. (@6 jei, 18

Yeit wmt.o Deutjcher b ﬁﬂ' +  qeli wirh, bdie | ourde angefithet, audy eine jozial-Ofpuomifche Hrage, ob el o
fensireubigleit wuto deutider Hrvel raft  geinden,  UR: | Set, die Holgen einer ungiinitigen Wirti Gafeetonfumbiur ber
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s G Ber RrahuRiswsproscl einrbiedent werben oftmols bie lnterneBmer eut L Die aulge
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Audy ein berftdrfter Stiindigungsichng bei Gntlaffungen in dem

§ 84 bed BARG. it nady Anjidht per Arbeiter organifatipnen notloens

2ig.  CGige Gutlaifumg bet einer Bejdpditignng ton mehr alz 5

Sahren in cinem  QBetviebe muf bei cirent Witer von per 40

Safirer  unter  alfen  Umitdnden  afg mbiiline SHdarte augejenen

Getviy, eine Anzahl bon Arbeitsgeriditen  frellen  jich

jeute auf dicjen Standvuntt, aber Dei vielen lverden bic Wer-

je der Fietriche in den Vorderarund gejrelft und dle Weiters

- ciglntg joicher nbeiter pftmalsd ais unbiilige Hirre gegens

fiber dem  Unternehmer beeidjnet.  Tas  Einprudyiredht cegen

Riudiguugen mup den FHrbeiternt aller Vetriche geqeoen varden,

audy in demen, in lweldien cin BVetviebsrat nicdt wdflbar i, (Be-

triebe unter 20 Yrbeitern). Jm lesteren Jalle Wwdve der Cinprudy
diveft an Ddas vdbeitdgevidht zu leiten.

Colpeit die Fodevungen dov Rrbeiterpraanijationen, bi¢ im
RUM.  gepciifi und judter Wweiter b_m*c[;ge*{;;rni;cgt werden jolfen.
MWngefichts der Deutigen Cinjtellung der Ipttcrnct}s{ter lird jojort
ieder cine Gegenerfldving gegen diee, wnicrer Hnjicht nad) dpurde
aus bereditigten Forderungen tonnncen, bic‘ i amcifiuu,ggeu bey:
felbens daviegen awnd fie alg nidgt noinendig Dcactfz')ngn. udg ble
plte Behauptung, daf die Wirtidjait dei jolcher Veiajiung und dev
Unterbindung bdurdy Swangsmafuahmen ju  Grunde geht, toird
Wwiedeeholt twprben. Man Wwill nidit jeben, Dai die Statiqnahfigmmg
naturgemdy, tvenigitens o lange fie fic nitht in Wejenilizh er-
maigten Preijen ausdriic, die Jipe ber alteren Arheiter m.t\}ge;':s
qduldet Gat, und daf es eine ‘;c[bfwcyffinbiia}q Biludp der Wires
Idijt wdre, den Dnjern der dtationalifierany ein Aeben dderhanpe
miglicy zu machen.  Neben den geforderten MaBiahuten wing Ddie
gejesliche Eidjerung bdes Udptitundentages balbigit burdigeiifrs
ewden, wm Ddas Ueberjtundenuntvejen 3u Dejeirigen.  Jeidht muv
die dliegen, joudern auch bie jiingeren droeiter fedenm umter der
Acbeitsioiigteit. Gin verfravfies %irﬁeirébeicﬁa]‘mngﬁpr;;gmmng,’ Dkaé
aber jdleunigit burdigeififrt Wwerben mus, iit ein weiteres Xinbes
rungmirtel ¢ amenilichy im Jutereje ber jlingeren erﬁeﬁg}} Deren
Kingere Urbeitslojigleit fiir de indteve E.‘ifatt;rj.!:.cfe{ng bepr ddirviidhat
eine Gefabr bebeutetr. Die ausgeiernten lﬁngerenﬂﬁeu;e' merbe_n
fhonungslos auf bdie Srirafe gejest wmd fonnen fidy nidgt en:
Yoredeud foribilben, verbummeln und unterliegen” in vielen Fillen
ben Werjudjuugen, bie inihe Not seitigt. Der Cmit ber Rage
bedingz, Daj; die Ytegierung mit aller Euergie an bic LWjung iiefer
idivierigen fozialen wmd  iwirtfdajiliden Probleme Herangeht.
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Unier diejem Ranien Babeho (Berciniguug der srbediesers
perbinde B=r Werlinter volyindujiviey it am 15, Uigbember 198 gie
meue rbgizgebarorganijatipn fir die Jerlmer wolzindujrie ge:
ithafien worden.  3n einem Uujruf, loeider in Der Hplyiwduir.:
(Lrgan des Urdeiigeberborbandes per Deatyehent Doizincmivie und

9es  Doligewprbes) verdfjentlicht wird, jordert man meliche Hy= -

Beifgeber Mer Perliner Oolgindujivie auj, jich bifer Lrgandatipn
anguidilieen.  Uls Biel Hat man jid getest, bie Gimigfeit im
Berliner YUrbeirgeberlager der Doizindujirie Wwieder Lerzujtellen, nan
Will wieder cine jrarfe Lrgamtation, wie fie unter Rabardt um
Rlothen beitanden fat, 1Eafien.  Unferyeidimet ift ber Wsruf bong

) Babeho.
Bereinigung der Arbeitqeberverbind: Her Berliner Holjinduitris,
%feie' Bereinigung  bder Doizindmitricilen U Beriin,
- %erein_ ver Fifclermeifrer |, Jturd .

- o,

.. Bir gefen Wobl nide B in der dnnahme, dad diefe Grin-
Dung als Gegengbinicht gegen die ,Bereimigten Berbdnde por Bers
Hoter Polzinbuitrie”, welthe befonntlid) unter der Lettung von Ther=
meifter FE15 B, onymiehen i
o 2iter Ziwit fm Arbeitgeborloger der Berliner Dolzindujrrie
Bat Jormen ongemommen, Bie meit iber die Grenzen des e-
msimlider Iipaaszg ¥i2. v haben wisberislt Hariiber Beridytet.
%ﬁsfz:: g f beuk, e Wwir fmmer befont Baben, Feine Uriarhe
S i Meten Buzlidhn Siweit Bineinyumiien.

\
2

B LirtgebetberBande3 tm- Berliner ¥oizgetverbe,

egifrisren Lebiglidy Bie Taffathe ber neuen Griindung

- g den Srtstereinen.

Bresian,  Um' Mithwod, den 17. b3 Wt (Buftag) faud im
Gaal des K aufmannsteim cine Weitgliederberjammiung desd Orts-
berbanded der Deutien GSelwverivereine (9-=2.) ftatt, die {ehr ftarE
bejudyt war.  Siollege Neuftedt-Berlin, der ither die Wirts
jchajtelage und bie Aufgaben per le'ﬁe’tn-':{:merorgmti‘,’atinnen forad,
jtreijte dabei aucy Has Arbeitsioen= und Subaiibenheri’icf).erung@gefeg—,
pas  Urheiterichus- uud Arbeitsseitgefes, bie unbedingt auigebaut
iperden wmiiften. Die Ausfitbrungen des Referenten fanden bden
[ebBafieften Veifall wund nad) einer vegen Ausipradhe tyurde eine
Cutidilicung angenonnnen, pie jolgenden Wortlant fai;
| Ter Drtdverband der Deutjhen Gelwerfvereine

($.=D. Breslaw) Hhat in einer gut Dejuditen Mt-
gliederveriommlung am 17. 11. 98 im Saal des
Saufmrannsdheim ur Urbeitelojiateit Stellung ge-
uommen und erjudit dringend, den Reid)stag und
die Meididregierung, folgende Puntte u beriidiichs
tigen:

1. Der Drtsvoritand fordert unberziiglich bdie
Wiedereinfiihrung des Achtftundentages.

2. Ueberidiichten und Heberftunben, tie tn
Berabau und anderen qui Dejayditigten QJubujtrien,
jolie Babn und Bojt find unertrdglidy und zu vers
nteipen; in Zufunft darf pie 48-Ztundentvode nicht
iiberjdjritten erben

3. Der Doppelverbienft ber Biferen Slaffen,
Wic Ctaaté=, Sommunal= und Privatbeamten mup

-

oerboten und mit Entlaijung beftraft werbe.

4. Dos Subalidenberfidieringsgeies, fowie die
. ipsialen Ginvidhtungen Ivie %lrbeitélnienherficf)crung,
i S Urbeiterfehug, Arbeitszeit uilw. miiffen befler aqusgs
T el & gebaut, die Ulterdgrenge auf mindejtend 60 Juhre ge-

jegt und die Rente {p gezahlt luerden, daf} ber Bers
lidievte exiftieven Fanm.

Die Verfammlung erlvartet gur Mildberung der Arbeitsiofigs
feit 1wud deren Rolgen ein vecht baldiges Cntgegentommen, damit bie
Crbitterung ber Maffen und ifre Mot widt nod) grifer ird,

Drtsverband  ber Deutiden  Gelverfvereine (9.=D.)
- Breslau.

S W F OMitller

Bablt Gure Beitvdge piimttlich, damit ifr Guer Unred)t auf
Unterftisung nidt verliext, Pilnttlihe Beitragszahlung in aliey
STafen x bie orjre Borbedingung. : ' :

2ie Beitvdge find fallig: ,
fir die 48, Beitregsivode vom 27, November bi8 3. Tezember.
jur bie 49, Beitragsivodie vpm 4. 6i3 10, Dezember
ur pie 50. Beitvagdwvedy bpm 11, 17, Dezember
fur die 51. Veitragswodys vom 18, 015 24. Dezember
fiiv bie 52 Beitragsnody vom 25. pis 51 Dezember.
Sedbed  Mitglied it verpilidytet widentlich im Boraus einen

Bodenbeitrag zu bezahlen, _
Einkeiriidhe

) Yereius- Abseidyen

Alle unjere Mitglieder werden auj bdte einpheitlichen Bereindabzeiden
Biermit aufmerfiam gemadit. Die Bereingnadel foitet hag Stid
50 Big 3t berjelben Aufmadhung find Ivieber, inde vor pem friege,
%Ennmetten?nﬁp[e‘ angefertiat zum Preife bvon 1,20 M. »

Baar, udk dier Fmd mie iie Becemsnade! bom Pauptbiivo durdy

A

[ die Dridbereine zu beziehen.

Desaleiden Tind Jubiltumsabseidhen fifr 5 famrige Witalichs
1haft in derielben Form mit Silberfran; und begﬁ%ag[ 25 tz% ber
Enike fiir 2,50 ML, phas Gtiid vom Haupthirp 3u beziehen.,

‘Hobeibinke!

la. Qualitat, ©ibdeutfhe Ausfiihrung, mit Stallfpti.beln, Blatt unp
Geitell aus frodenem Budenfolz, Retlamepreiz per Stiidt 95,— 11,
emjdglichlich ‘LBerpadung  fret ieber Starion. Ubbilbungen gratia.
Lroipette von- Terkeugen gegen 90 Bienly  in  Briefmarten,

| Walther, Dresden 22, Refiefelder Siragg 53.

Drud wp GuRkay Seaen Trebbin (Dreis Teltom), s




