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- Suobultie Geuerslofefiriorge.

- Bon Gmit Lemmer, ;
§ Das Friipjahr hat in diefem Jahr Teider nur eine univefenthiche
g Cntipannung ber rbettémarfiloge gebradit, und jdhon friifzeitig,
Wiiihzeitiger denn fouft, madyt yich ein ermeutes Wnivadfen der Ar-
goeitélofensiifern bemerfbacr, Wenn nidht alle Angeichen triigen, er-
Qleben toir tm fommenden Winter eine. rbeitslojigteit bvon bei-
Fviellofewt Umfong. Wit neuen Crfdpitterungen ded nationalen Ar-
gbeitdmarttes im Fommenden Winter muf gevedinet tverbem.

Die Sorge um die ertverbSlofen BWoifdgenoifen madhte mian fich
Qhisheq redit einfach. €3 twurben nady
gidriften an bie Eriverdslvjen Unterftilbungsgelber jur Ausgahiing
Hgebradit, bie zubem nur zum Teil aus den dffentlichen Kafjerd flofien,
Rium andern Teil aud den Beitvdgen ber im ArbeitsprozeR ftefrenden
QUibeitnehmer und- aud Weitvdgen ber Wrbeitgeber aufgebradst

wurven. Dazu Wwaren fir Jlvede der prodbultiven Griverbsdiofen-
fiitjorge 1n ben ' Hausdhaltdhlan bed = NReidh3arbeitsminifterts
ums fiiv pag laufende Hauzaltdjichr 100 Millionen Mark eingefest,
beren praftifdfie Berendung nidht wur twenis bduidiiddig tvar,
jondern "die audy tm einzelnen nur venigen beborzugten Snduftxien
(©djifis- und Flugzeugban) jygute famen. Damit Fdyien bis in bden
bergangenen Winter Hinein alled in le$bdlidier Ordbnung ju fein.
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Grit zu Beginn bdiefed Qofired begannen fidh die Nerhilhwilta

susuipigen. Die zwei Millionen-Grenze Wwurde in der Arbeitslofig-
feit, liberjdiritten umd fie ift ‘in den Ddiedfdfrigen FHriihjahrs= und
Gommermonaten, entgegen oller CErivartungen, nicht einmal unter
ben Stand vom. 1. Januar d. J5., ber hon 115 Millionen lnter-
fliungéempfinger aufivies, jurviidgegangen. Der ganze fifivergy
Ernft ber UrbeitSmarftlage twird fidtbar, wenn man dHarveuf auf-
merfijam madt, bap vir in biefen Sommermonaten durdfhnittlicy
mehr ol adjtmal fobiel an Criverdb8lofen Haben tvie yur gleichen Jeit
ved Lorfahres. &8 ift vorauszuiehen, daf die cinfade Unteritiiss
ung ber Criverbslojen in biefem Jjabre mindeftens eimumbdeinehalbe
Williarde Marf Poften tvird, lwobon Giditend ein Dulittel ausd bden
Bettrigen der Vrbeitgeber und Avbeitnefimer aufzubringen ift. Da-
bei find die tatjddhlidhen Lajten bom Re'ich, Lanvern und Gemeinden,
ble fiir die unterftiibende Fiirforge in Betvadyt fommen; nody Hohek
alg eine Williarbe ¥Marf. Rady

’?yrﬁe fiiv. Audgeftesterte und nidyt unter die gejeylide Fiirforge

MarE toerden aljo-vollig unprodultiv fitr die unterfiiisende Griverbs:
Tofenfiitforge ausgegeben! _ '
- &g lag nahe, um ben arbeitslofen Menfden virifamer zu Helfen

nd gleidgeitig wen  Prodbultiondintevefien der Wirtidhait beffer
3u_ bienen, Der Erivgiterung der produttiven Criverbslojeniiiriorge
griflere Uufmerfiomleit zu toidbmen. ~ Die bigherigen Leiftungen
auf diejent Gebiete Iwaren abjolut ungeniigend, - Jm bergangenen
Wintex nten durdifdnittlich fanm mefhr ald fHinf bom SHundert
ber Griverbslojen durdy NotfitandSarbeiten. Bejdpdftigt lverben. Dev

eiddtag fehe jdhon bor bielen Monaten einen befouderen Unter=
oudidjup - ein, der in grindliden Unterjudungen ein Programm
fitv bie Grivetterung der prodbuftiven Eriverbslpjenfilriorge aufjtellte.
Die Reid@regierung Hat W Niejes ‘B@n;%mmm 3u eigen’ gemadht und
por allem audh nady ihren jlingjten Grlidrungen die Forderung auf:
genoutnen, daf fiir minbeftend 500000 Griverbslofe MNoiftanddar-
beitdmiglidifeiten gefhaffen lverden miiften. Jm Reidistegdous-
tuf gingen wic el Der nomativen Wejttwmmung der Zahl 500 000
dabont aud, daf Deutidiland fitr atf%Sbare Jeit burdiidnittlidy jtvet
Millionen Criverhsloje Hhaben triv, o bag nady uniferem BProgramm
i Fuhmft mindeflens finfunbdzlodngig vem Duudert 2ov Eriperhss
Iofent Toufend bon der provultiven Futicrge orfaBt lvetven (pllen.
Daburdh wire die Miglidhfelr geaeben, ba fir bic Notftanddarbeiten
ein fogenanuted , Sdiditberfoyren” andd nadh bewmt Neglenmgdpeo-
grammt  borgelehen ift, alle Dauererbverviiper. mindeitend fiiv die
Daner bon drei WMonaten, jFnTid elnmal in produfiiver Wrbeit zu
Sringen. Dad Pl fein flarred Sdiema fein. Man fann fidy felbit
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 Notftandsarbeiter bon

bejtimmten gejeglichen Bor-.

“prodbuftiven Arbeit nidit gany verloren gebt.

dhitungen der Wohlfahridminifte-
rien; dber Ldndber biirften in bdiejem Jahre nody annibernd vierhundert .
Millionen Wearl jifr die eriveiterte Urmenfiirjorge, dasd ift die HFibr--

jallende GEriverdslofe, audgegeben werden. Rund zivei Milliarden
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berjtandlidy Notitandsarbeiten borftellen, bef lveldien eine su Hufige
‘Qlluéwedﬁeﬁma mit grofen Nachteilen fiic die Produftiitit 'fblgr
Jrbeiten berbunbden twdre. Wo aber die Einarbeitung der Arbelter
nidt bon bejonderer Bebeutung ift, muf man den cundies, die
‘ 1 Zeit zu Beit auszutvedifeln, Bitf[%tigen. Die
boritbergehende Bejdiftigung bet Notftandsarbeiten it flir die Be-
teiligien bom grp.gter.prafttifcﬁﬁr Bebeutung. Cinmal fomnren §ie
in ben Genufy grip. BVesiige, o daf mandies angejdhaift lverven fann,
vag utit ben Wetrdgen ber unteritithenden Fiirlorge einfacdy nidht u
oejdhaffen tuire, dann eriverben fie fich fernmerhin burdy die Aufs
gu? n%eme-n(tgm gf?n gbéﬁeﬁd‘]iag%%%ggﬁ em%tﬁ pen geief?trtd}e;t %[nmr;xd)
¢ er - unte noen Fiirjorge, eittgehen alio der
®efabr ber , Wndftenerung”. Nidht auleht Inf% n.u@,g b%zmuf'[%inggs
wiefen loetben, baf durdy bas Sdjichtveriafren bdafiir gejorgt lnitd,
bag mandiem Dauereriverbslofen die nottuendige Veriifirung mit bdex
prodvut t Demn EriverbdIpfigleit
im w-queralgtanbe gefafrdet ben WUrbeitsfinn und das Urbeitd-
ethos eines Bolfes, . |
~Bur Turdfithrung ihres Notftandsarbeitéprogramms Hat bdie
Reichsregierung einen Minifterialansichuf unter Borfip bed Reidis-
atbeitsiminifters eingejet. Die planmdpige Durdiiithrung des Pro-
gramm@ foll burchy eine joldle Rongentrvation gejichert werden, G§
muf aber nidit ohne Grund der Vefiivdjtung Uusdryd gegeben tvers
den, Dbiefe organijatorifdie Mafnahme nod nidt ausreidit, bHiivo-
Latifde Sctverfilliglett unbd partifuloviftijhe Hepmungen unmigs
lidy 3u maden. Tie Aufgabe, die Hier zu erfilllen ift,” jheint miv
fitt dad gefamte LQeben der Nation zu bedeutfam u jein, als daf
man audy nur bie gervingjte Sabotage bulben finnte. Und in der
Lerjpettine mandier Amtdftuben eridieint- dbas Problem bder produl-
tiven Criverbslojenfiirforge lveniger unten dem Gefichtdpuntf, mog-
lidiit rajdh und reibungslod LebensnotmendigPeiten bdes Rolfed
fidherzuftellen. Wiel Dedeutjamer erfdheint e3 in diejer Peripeltive
ob audy nidt irgendivie ein &iinbe Wwider den Keiligen Gelit hiivo-
fratijdier Gelvohnbheitenn borliegt oder ob biellaitht die Rejfortfombpe-
tenzen ungeheuerlicheriveite iiberjdiritten werden ober gar nody dad
Eigenlebent der Qinber irlgenbmn berlet mitd. Teshald muf dee
Borjitende des Minijterialausdidiuijez mit zurcidienden Vollmaditen
periehen fein, fonjt Tomnte ein qut Stiid des Arbeit8beidajjungdpro=
gramms$ in ven Wftenitifien der Biirofratie berfinfen,

Sortfegung folgt.

Yie Hufgaben b ber Hushau bes Gemwerlidmaftsringes.

Jm Gewerfidaftsring deutjder Arbeiter-, Ungeftellfen- und Be-
amtenberbinde Vind jeme Berujsverbdnde ujamunrengefcflofien, die
innerfalb der deutichen Arbeitnehmerbeivequng auf parteipolitifdy un-
abfjingiger und religitd neutraler Grumdlage erviditet fFnd. Die
Aujgaben, und das- Jiel belwegen fidh in freihejtlichent, nationalen
und jozialem Sinme. Ter AufgabenFreis erftredt fich aui alle gang-
barem Wege, die jur fultuvellen Hebung der Arbeitnehmeridyi diten
fiigren, jolvie zur Gtdrfung ihres Cinfluffed aui dem lvirtidaiis
und fozialpolitijdien Gebiete beitragen. Der Ring umjaft die Pfe-
reitd in WVerufoverbdnden zmjammengejcdilofjenen Feutichen etvert=
bereine, den Getwerfijdajtdbund der Ungejtellten, den llgemeinen Cis
enbabnerberband und den Deutfdjen- Banibeamtienbverein. Jeded
Mitalied ift su gleidher Beit durdh den Unidhlul der BWerujsberbdnde
audh Mitglied des Gelwerfidajisringed. o

Ter vfaabentfreid der Weruforganifationen it die Vefferung -
per Lobn- und Wrbeitdbedingungen cuf dem Yolleftipen Wege durd)
Abfchluk_ bon Tarifbertrigen, Die erjielten Lohnerhihungen fplvie
pie gezaBlien Untferftitbungen laffen Yidy eftitellen, und find in Marf
und Piennigen audzudriiden, Tann alio aud) bon jedem Miiglicn
unmittelbar erfannt und wahrgenommen twerden. Gunz anderd it
e3 aber mit den Eriplgen ber Spigenorganijation. Der Anjgaben=
freid it ein gang andever, ein mebr ideeller, mehr in die Julunit
liegenber Wegboreiter jum allgemeinen Aufitieq der Wrbeitnehmer-
{dichtenr. SHier Monnen die Uushbirbungen der Criolge nidyt unmidtel=
bay erfannt und fejigejtellt iverbewn. Tine Jrage zu itcllen, Wwad




befomme iy fiiv den geleifteten WBeitrag, ift uunily und bdwefit
nur die cherflddiliche Gebanlentvelt Desd Hragenven, Wer bdie ful-
tuvelld Hebung der Wrbeitnehmer twill, und die BVeenflufung der
Gozialz und Wirtidaftspolitit §id jum Jiele geftelll Har, mup audy
einett Teil jeiner geleiiteten Beitrdge zahlen, ofne materielle &e-
enleiftung von ber Lrganijation ju fordern. Wer died nidht fertig
efommt, Handelt genau o lvie ein Unorganfficvter jeinen Berufs-
tollegen gegeniiber. Wird ein joldyesd Berhalten verurteilt, jo darf
man dann jelbjt nidit deu gleicdhen Fehler Degehen. Die Verufsjoli-
bavitdt ebnet erft dbie Wege zum gropen jolidarijden Handein aller
Arbeitnehmeridyichten untereinander. Der YVerufSegoidmud bdagegen

ift dbag Hinbernid auf dem Wege zur Erlangung der Gleidyberedhli- -

ng in Gtaat und Wivticdhaft. J[ede Vervufsfdyidit Hat iiber ifren
Jufgobentreis Hinausdgehende ivgial- und wictidhaftapolitijde Forder-
ungen allgemeiner Art. Sie werden zunddijt in der Verujsorganija-
tion gefommelt und zujommengeftellt, an bdie Spigenorganifation
tpeiter gegeben, mit Diefer Devaten und bearbeitet. Von fier wicvd
banw die gemeinfame Wrbeit dem Reidfgdtag und den Winijterien
sugeleitet.

Syiifer fonnten bdie jozialpolitifen Forderungen geftellt und
ar den JeidStag und Bunbesvat eingereicht verben, aber damit
ar die Tdtigfeit der Vernjdorganijofionen erjd)ipfl. Hatte man
Perbindungen mit den Ubgeordneten, §o Fonnute bdort nody MNiicd:
Wrache genomnten lverden, um den Wiinjdhen und Forderungen IJeady-
bruct zu fichern. Tie jozinlpolitifhen Gejese famen alip oine
Wweitere Wiitwirfung bder Yrbeimehmerorgaiijfationen zu Ztanbe.
Peute iverden die Enuviivic eutiweber vou ber Spigenorgantjation
fe(bit eingeleitet oder bdic geplamten Gdejele tverden vorher mit den
Drganijationen tn HeidSarbeitsminijterium bejprodien.  Pier fiegt
aliv cin wejentlider ihunterfhied gegen fritffer vor. Jwar bejigen
pie Unternehmer ouch feute uody einen grofen Woriprung bor den
Arbeituehmerprgoniintisnen  injofge gudnerer Geldbmittel, ‘Dejjerve
Drganifation und leichterer Matericlbejdharfung jilr die Uuteslagen
bei den Veratungen. Siejer Nacteil wmup ine Judereije afler LUrbrits
nehmer jobaild tvie mbglicdh bejeirigt wevden. DTer Fovifrhuite liegt
darin, vaR die Uniernejmer nidyr mefr affein g der Yage jinbd,
pie WVorarbeiten der Gejesenupidelung becinfhijen 3u tdnnen. Siv
und afs Acbeitmebmer fommt aljs Sefonders” in Vetradit, dap ir
nicht mejr als Fordernde aujrreten diivfei, joudern day iy als Wiits
arbeiter au der Entwidlung ju ecinem Gepd wit Ligly jind. @8
fomme fermer nody Binzu, dab dieje TdAtigfeir nod) wifht erjdiipiend
ift, jondern die Uederwadung wnd usfiithrung ves jerrigen Sejehes
gebbrt 3um ujgabenfreis der Urbeitnebmer, um jaljche Ynslecyrgen
ud Tmgaebungen 3u verfindern. Tie Wegenpariel pird itefs bers
judhen, lwas von ijuen durdy Gejes abgerungen Wworden yr, in ey
Uuswivhimg enfchrdnten pher gar 3ju verfimvern. Ta gilt ¢3
alip BVerbinbung *3u Halten, um einen jesialen Forifdrict ju cr-
retfen. &% ijt nidt erforderfid), bday eine jchiedhte Sowium¥iur
auch Mifidldae auf jo3ialpaiirifdhem Gebiere mitt jith bringen muy,
Siete Midjhldge aber trewen teider [eure inmmer nodg ein, woil die
Croonilaripwen bder Jevelmefmer nody inneve feduigdge Hnvolle
fommeonteiten aujiceifen, die vringend der Velcudzung Sediivfen.

Tie Tdugfeit bor
1T

i Zyigenproay Hagion
Sammein von Ydigidien und  Sorcevungen, CHusgoralo
Peeinflufung bis jum fertigen Gcles, Ucbervachung umd wuisiag=
rupg Dezlelben durch Die uufeveu Lyaaue Der Lrganisjariznen ipde
Prisgrubpenr und Landed- und Probiniaiberbande.
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Sie Beobudy
timg umjakt afle jozialpolitdiden Gejege, wie Crlverbzlvientiiriorae;
it ver Bubunit SUrbeitslplenbverjicterung, Srautiens, JInvaliden= und
lnfallperficerung, HUrbeirSnachweisiragen, das gejomie ArbeitSvedt
per NUrbeiter, YUngefrellten und Veamten mif den vielen Untergliedbers
ungen, dod arbeitdrediifiche Geriditdperiafren, joinie die Wohljahris-
pilege De2 Sroates und der Cemeinden. Tie aujfidds- und ausjiih-
renden Vehirden 7ind pas Reid), die Qinder und die Semeinden
Sniplgehefjen it ez garnicht permunder(idh, taf bdie Gliederungen
bez Gewerfhaftdringes 1w diejed Tdtigfeiisgebie! eindringen miifien,
wy dorr @intluf 2u errinzen und 3u beligen. Die eiuzelnen Be=
ruifperbdnbe mwersen dieten MHufpabenfreis nidd ausiillen tinnen,
folglich vrud elue Sulaammenarbeit aifer feidfgeiinnten in allen
Lrten. in ber grivres iomie in der fleinfen Gomeinde in die Cr=
¥heimimyg treten. '«

2 ie Dovemberersignilie ped Jafre2 1918 Laben ben Uujgaben-
Treiz ter Gewmerfichairenr im Defonderen gony aubergemifinlidy er-
eitert.  Tie PUrbeimehmer §ind Beute feine StaatZunterionen
ey, Yondern Jind StaciSbiircer geiworben und damii gleichberedhtigt
mit den #brizen Gefellidiavisithichren, va2 bde Heidizberfohiung and
gum Ausbred bringt. JIn bem Urrifel 139 berielben beifit o5:

Zie Tereimigungsireifeir zur TWafrung und Zdrderung der
Hibeitd= mnd. Virtidaitdbedingungen it filr jedermann und fiir
rids Berais genabrleifief. ' '

f

Zer Hrtifel 165 lautel:

Zie Aheiter und Angeftellien Tind dazu Dberujen, gleidbe-
refrizr in Gemeinthafi mift den Huterneimern an der Hegelung
2er Lobn- 1md ArbeiiShedingungen, jolvie on der gejamien lvirt-
idaiTithen Gnilvidlung der prooufiipen Srdjte mitzulvirfen.
e Deiderfeirigen Trgantaetionen und iHre BVerenbanumgen
mzthen onerfommi, o i 4
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~ Benr rbeituehmer fann e benmmady nidit mebhr gleidgiiltig fein,
vie die dentiche Wirtidaft geTeifet wird, und wer Jidy alled u dey
berufenen. Wirtidhaftsfitgrern rechnet, Jur Fithrung und Leifung
in ber Wirtidait gehoct unfer allen Hm{tﬁnbgn er Dentidie Wrbeit:
uefmer und nidyt nur der Produftionsleiter. Die Gejtaltung bdeg
WirtichaTtspolitit beeinfluft in Hohem Mafe die Lebensberhdlini
per Arbeitnehmerichichten. GS8 bdiicfte und fermerhin nicht gleddy
giiltig fein, in tvelder Horm die Zollpolitit Dbetrteben wivd, lvel
sudy bon bdiejer bie ﬁrbei_tﬁmﬁ;{ﬁcﬂfei;t‘unb pamit dad Lebendhal:
tingénivean bder unteren CShiditen in Hoheumr Grade abhingt
Auch die Trufthildbungen jolvie bdie hiternationalen SKartellievungen
find Gebiete, die unjere Wufmerfiamleit erfortern,

_ Bur, Griiillung biefer gewaltigen Aufgaben gehvrt in der Mit:
arbeit usbauer und Cnergie. GSie fanu geleijtet Iverden, Iwenn
Bilidptbelwuftiein gegeniiber der Gefamtorganijafion  borhanden if,

Tev AHufbau bed EewertichaftSringesi gliedert fich nady Ortdgrup:
pen, Bie Drtdgruppe umfapt alle " Verurdgruppen der angefdhloiie:
nen Verbdnbe am DOrte. Jft nur eine BVerujdgruppe am Prie bow
banden, jo fann qudy diefe die Tdtigfeit fiir den Gewerfidiaftdring
ausiiben. Die Landed= und Provinzialberbdnde lefuen jidy an die
Mrenzen der Lanber an, oder umfaifen dHeftimmete Wirtjchaftdgebiete,
Alle Ortsgruppen der Berufdverbdude gehiven demr . zujtindiget
Provingial- obder LandeSberbaud an. J[n den Ldindern und Pro:
bingen fonuen iy unter der Leitung ded Landed- und Provingialk
berbanbded Vejirtsberbdande bilven, die fich Iiederum an bdie Gremzen
per NReaierungsbeszivle ober WUmisbezirke der Linder anlehuen. Ta-

purdy it cine Wrbeitdteilung im Landed= und Provingialverbanbde
nidglidy und eine Dejeve Werbindbung mit den  Regievungsbehdrden

gemafrleijret.
aditet werden,

e Ungaben der Ortdgruppe joivie der Lanbed- und Probingial:
perbinde [iegen cbenjalls auf jozicls und ‘wivtidafispolitijhent Ge:
biet, in ifrer ndcdijten Wmgebung, in der Gemeinde, im Weyitt, in
pev Proviug oder un Lonbe jelbjr. Wuch agitotorifdy miijfen jidy die
Weruigaruppen gepenieitig untferftiigen und jidrien. Biltunglbe
ftrebungen wlfien gemeinfam getroffen tverden, um Fithrevderfinlid:
teiten Feranzubildben. Jedev Vetrvied ovder fonjtige Arhe.tsihitie
praudit HFiilfrer im Sinne te3 VetriebSrdteqcieped, und toiv braudpen
Fihrer am Crte jur BVertvetung in der Tefjeutlichfeit, 3 BVerband:
Tungen mit BVehorden u. a.  Bie legren Jahve Haben belvieen,
bap aur SLbfung von IoiridGaftspolitifhen Problemen aud) gue
Senptniffe aui diefem Sebiefe erjordeclich jind. Tie {ozialpoliti
whery Rablen jiud gemeinfam zu fiihren wm Eriolge ju erringen.
Sind Wertretungen fiiv dvie Sbvperidniten des jozialen OGebieted
3it Genennen, jo ift burcy eine Werftdndigungi ethre gemelinjame Lijte
per Lrtsgruphe einzureidien. '

—id Unlojien, die durch die zu leijtenden Aujfgaben . entifehen,
fnd burdy Crtsbeifvige ju beden umd regelmdiig von den Beruis
gruppen ont ben Saiperer der Drtdgruppe bded Gewerlfdhaiidvinged
apzufiifiven.  ie Dife der. Veitrdge vidhtet jih nary den SHrtlidpen
w3 Peyivelichen Rerhdlinifjen. Sie milfjen jedodh fros der jdie
vigen Seit o femejfen feiun, daf pie Lijung ded Aujgabonireijed
nitfy pavimiev leidef, joubern erfillt twevden faun, denn es iniril
nadiieillg auf die Cntwidelung bdey Drganijntion, lsenn crjf nad
Gueteton ber lnfoften dieje erhoben tverden foffen. €3 unter-
EfeiSen donn fefr oft nody nolveundige Uvbeiten, tveil feine Tedung
fiiv die entjtefenden Unfoften vorhanden it. Dabdbuvdy ivitd ber
Ginflup in der Ceffentlidifeit fehr ftart Deeintvdditigt, der evfordew
Tick iy, um ogitatorijthe Grislge 3u erviielen. S

Wer aliv in Sufunfr nidt Hlof Kritifer dér Dejtehenden WVer-
Pdlinife jein wwiff, der Belfe Den Ginfluf ded Gerverfjfaitdringes
s ftdrfen.  On afllen Gliederungen muf der Geift ded -Gewnein-
1chaft&millens gepilegt twerden. Ein jede? Witglied muf {idh ald Rie-
nended 3lfed ¥iir die Gejomibheit fithlen, denn nur o Ivivh die ge-
meinjame Arbeit und den Anfitieg jur Hohéven Kultyr und Gleidbes
redgtiqung Yidern, | : R - |

finn¥Fu ti il |
lirofeatiide Semmnife. o
Untfer diejer Ueberjchritt Bringt dasd , Bentralblatt fiir bas Baw
getverbe” nadiitehende intereffante Wnsfiihrungen: 4
|

Qerciickes Baumwetter Ferrjdht, Stoatéfredite find angelviefen,
die Banjo;ivreife fallen, dbie Bimen fiiv Baugelder und Hypoiheten
lafien ncch — und dody ift die Bautdrigleit aufiallend gem_tg.j
Ser Bauwile, die Bouluft §ind Da, ficberhajt jind bdie Baw
gejchifie bemdift, ben Ban zuftande zu brimgen, aber iberall Ewgeni
fiec auf Sindermiffe. - S

Da it ein Bejiser, deifen Haus baufdilig iit, ex Wwill abbreder
und meu bauen. Wber die neue BVouorbnung jdhreidt vor, pag
nicit 1o Boch gebaut werden bdarf, e fallen aljp ein paar Wohnunges
aus. asé Woinungdami will genaw jobiel Wohnungen lvieber;
Gaben. Tie Vaupolizei empiiehlt den Abbrudy. Aber e3 geBt nichts
der Beliger Wvird gejivungen, reffungsloje Reparaturen bornehnien

su lofjen. Jorderung der Bautdtigleit!

Gin anderer ivill auftoden. Musgejchlofien, Hier iit Baullaj
IV pier Bollgefthoife, mehr nidht. €3 loitd empioblen, dafiiv emes
gladbau draufen 3u errichten. Wobhnungsdtiirjorge!

Yieje WVerbinbung mup evveicht und jebr forajam De:




figung ftellen. Dann Yommew bdie berfdjiedenen Behdtben, und

erloffen  Audfihrungsbeitimmungen, bdie nur nody Ienige Tlefen.

Der - Normalmenidy verfteht fie audy nidt, -jedenfalld bHrauden
fie fefr lange Beit, um fie gur SJInmenbungB‘au bringen. Snuziviidien
Adimpft man auf bad imfdhige Baugewerbe. -

. Der Berliner Magiftrat hat in banfensiverter Weife eine Be-
fdteuniguing  der baupolizeilidien Arbeit berfiigt, — ovb e3 biel
Telfent wird? Die Pihdie eined Biiromenidien it auf Beftimmungen
und Perordnungen eingeftellt, da Tann er nidht gegen an. Wix
Yeiben an zu bielen BVerordnungen, leiben an bder Uebervrganijation,
Gine ftarfe Hand milfite mal grimdlich mit dem Wufte aufrdumen
und die gejunde BVernunft lwieder zur Geltung bringen.

3 Hat feinen Blved, Cingelheiteh zu bringen, ein ganzed Bud)
miigten twir {dhreiben.
berichien, toie ihur Behirden und namentlidy, dbie unterjten JInftanzen
Ghivierigfeiten bereiten, wie man SLaufereten {liber Laufeveiem haf,
ftundenlang anftehen, tages, twodienlang warten mup, um eine Eni-
jcheibung zu Gefommen, die dbann audy meiit nod) abfcdlénig aus-
fillt, ober mft jo bielen Wenusd und Aberd ausgeitattet ift, dad
bie ganze Vorarbeif Binfdllig toird.

Man fage nict, daf Bier aud ungeigicﬂicﬁfeiﬁ& der Baus

unternehmer vorliegen. Notitrlidy terdben Crfahrungent gelvonnen
Hintertiiren gefunden und es .fteITt'ficrI bei benen; die ,,ins Gejchaft”
tommen, bald eine gelwifie Melwanbdthett heraus, die alle biefe Dinge
Dejcleunigt; 1t e3 aber richiia, daf exit die Vertrautheit’' mit den
Gepfiogenfieiten der baugenehmigenden Injtanzen zu Criolgen jiifrt?
Die gelverbsmiBigen Vauberven find biimn -gejit, und auch ovie
fleinen BVaugefchifte und AUnfinger wollen audg leben, —. aljp

muf dor ®ejdidftégana jo vereinfadyt twerben, daf audy ein MNeuling

-

fich barin jurechifinden fann. |

Wir twollen gar nicht dabon veden, duf dem Geraune iiber
Gorruption Tiir und Tov pifen fteht. Diefe Dinge find jdwer ju
faffenr, und GEinjelfdlle bdiirfen nidht berallgemeinert lverpen, —
die- Nufiich*2praane jollten aber ihre Wufmertjamteit verdoppeln,
bamit nidy: bie Geviichte Iveitere Nafrung finden.

Die Biirn‘i"ratiirﬁ.égt Berzigerungen der Vaugenelmigungen fallen

nidit ciner einzigen Stelle zur Lojt
atbeitet noch am jhnelliten, da fjie in fteter Fiihlung mit ber

%aumirtfg{mfr lebt. Wenn alled ,voridriftemdig” ift, dad ecin=

- gereichie ‘Gefudy bon Zuftdudiger Seite Tomumnt, gefit alled in bder

Regel qlatt, Soivie aber etivad aud der JReibe fallt, ,Lizenzen”
geliinjcht Ilverben, Dbepinnen Ddic” endlvien Gdylvterigieten. Ve
nelte WVWauordbnung macht alle jhon evieilfen Genehmiqungen bder
‘Bauten Hinfdllig, die nidyt innerhald bdbret Monaten nady JInfraft-
treten in 2ngrifi. qenommen Jourden. Dev Winter unbd die lirt=
fdaftlide Qage bHradhte uns biele Werylgerungen de3 Baubeginus.
die .oBerite Qnftany veviprady audy, der Sadilage qevedit au tvexden
und wit duferjtemr Wollloollen RLizenzen zu erteilen. Mian Bort.
Paft jehr biele devartige Wefreiungsverjuche wnerledigt beim Polizei-
prijibiunt Yiegen, qrofie Mengen von BVaumaterislien lagern 1in-
Juiffen verendungsbereit auf den Baufteilen, — dbic Entjdeidungen
Jind zu jhivierig 3w treffen! Biivofratiffe Hemmungen! Dad
Arbeitdamt meldet 2700 Mauver, 1700 Jimmerer und 2800 Bau-
- hilfgarbeiter arbeitglos! - ‘_ N
Gingelne Uemter Yheinen auch avbeitslod zu fein. Ein “zBe=
aivkgamt verlangte BauaPmohme Fiix Betonjundamente norimaler
Uusfithrung. Fir Brud- und Siegeljteine wird joldhe Ee‘iq_nbers
Abnakme nicht gejorderi. -Fiir BVeton joIl jie in ,bejonderen Fdllen
perfangt erden Fonnen. WBir veritehen nter bejonderen Fillen
foldhe, 0o etiva jchinierige Tiefqriindbung, unficherer. Bobden vder erh
begriiudeter Berdadyt noadgldfjiqer Ausjithrung vorliegt, das Be-
stcf@amt jhreibt nodh feinem Guidiin¥en bvor, unbefiimmert um
die. BVerzdgerung der Bauten, die Hemmung der Bautdtigleit
Alle Hiefe' Dinge Thnnten und twiirdben qut ertragen lverden, jvenn
fie bereinzelt Dblieben.  Dasd thgefitr)rte jollte nur %eﬂ?nel?, yein.
Aehuliche Hinbernifie ftellen fich audy der Geldbejdhaiiung und
ber Pinanslevung der Buuten entgegen. Gebithren und Abgaben,
audy die AUt ihrer Crhebung berveiten ber %autgngfezt\(&fnmmmm
tinerivdgliche. Berzdaetungen, Uebeririebene Sidherungen, ungeredis
_fertigte Garvantiebevlangen, allzu Iveitgehendes lIeE;gr.ne@mgn ber
®efafrencififen und vieled andere iibertvilzen alle Schivterigleiten
pem Uuternelymer und belajten feine Wbeil Die Hdufung joldher
bitrofratijdien Hemmnifje Debeutet einen Sdjaben an ber gefamien
Wirtjhajr, auf den einmal viidjiditslod hingelviefen lwerden mupte.
Man it zu feidt geneigt, ‘?eien Wideritdnden gegeniiber bden
grofien Cdpvievigleiten der Jnigangfegung der BVautdtigleit zu ges
rinnged Meinidht beizulegen. a2 ift folid).  Die bejten MaBnahuten
Per Megieruny Tomnen im Sande neviufen, wenn die Bahw fir
®re Musoirbung nidt bid in e lepten WAnsidufer freigehalten
fvird, und bic.genialjte Trajdjine Yanr widt avveiten, ean irgends
ein Heined Map DBridht, sher iwenn -nldis ulfe Xoger o500t ¥ind.
Eme Hilfe fiir diefe Vebeljtandbe fdeint us geqeben, elumal
| in ginet %e?:einiﬁchung.bex ax auétgnbeu Porfdyiiften berbunden uist
einer Doheren bdidlretiondren Oevalt he: Gud)
anderjeits durdy eine deflere Uebertvadung wnt Sontrolle der Tepten
Sujtanzen durth die oberite Behirde.

[ ’ - -l —

- ; . .

Die ‘0 berlten Jnitangen Gaben die beften Ubfichten, das Pus
-plitum hirt und Ueft immer loiedber die jdidnen Eilajfe und Ber-
;prtonungen, die @elber - iiber ®elbers der Bauwvivtidhaft * jur BVerr
l

T e L ] Eemim, oA e —————— Ty

-

‘gefenngeichnet, baf nidht nur in unjerer

Jever WBautdtige Fann ftundenlang ,, FaElle” .

Arbeitnehmerjeite getiindigt worden.

Die ecigentlithe Banpolizet .

p¥enden Drgane,

Der miﬂ)snnhnnn det Deutfeen Klavierinbufirie
und verwwanbter Bevufe

Haf am 24, Juni 1926 in Goburg feine ordentli auptverjamnts '
Tung abgehalten. Die Fadiprefe bringt fiber b‘ig%f E?a;l?ng [Gugerw
Beridite. Und intereffiert in dber Hauptjadie bie Stelle des Beridhtd -
iiber Qobn- und Arbeitdbedingungen. Hieritber jdhreidbt man:

Die Entividlung der Lohn- und Wrbeitdbedingungen ijt Sabdbucdy
_ Snduftrie, jondern aud) in
per berlandten Holzindujtrie feit [dngever Zeit ein bertraglojer Jua
ftand eingetreten ift. Jn den betreffenden Werfhiandlungen iiber die
Manteltarife lag aufbeiden Seiten fein entideivender Wille u neuew
Bindungen bor, fo daf fie jolieRlich an mehr sber weniger nebens
iddylidien éﬁebmgurk%en jeheiterten. Auch bie Cohntaxife Lonnten nidk
mehr abgeidiloifen iverben. - )

3ur Beit Hegen bie BVertragdverhiltnifie in unfever Juduftrie iy
einzelnen toie folgt: M

Berlin, Der Pantelberfrag ift zum 30. September 1925 bow
Da  direlte Werhandlun

yiotiden ben Parvteien zu feinem Crgebdbnid fiihrten, frat ein bereiisw
bartes Schiiedbdgericht zufjammen, dad Hinjichtlich ved DHauptitretts
punftes, ver Urbeitszeit,: folgendes feitlegte: ,Die regelmdRige U
Dettdaeit betrdgt wichentlidy 48 Stunden. Ueberftunden jind fin drine
genben Fdllen im CEinvernehmen mit der gefeplichen BVetriebShers
tretung 3uldifia. Filr Ueberftunden wird ein Jufdlag bon 25 SBrog.
fiiv Nadtardeit bon 50 Prog. ded jeiveiligen Seundenlofmesd gezablt”

Dieje Negelung bebeutete gegeniiber der Hisher. eine fleine Bex-
fblechterund, da bie Betriebsleitung bigher HiF zu 51 Stunden in det
Wodie arbeiten lofjen founte, toobei die 49.—51. Stunde nur einew
Aufidilag von 10 o Dediugte. Bur Unterzeidmung bed Bertraged i
ed niGt gefoummen, dba diber den Ablduftermin Einigung nidt au
arzielent oar. Dinficdhtlich dbes QLofhutayifes Defteht im Berlin jomit
feit dem 1. 10. 26 gleichfalls ein bvertraglofer Puftand. -

Qeipziag. Ser Manteltarif tvurde bon Arbeitgeberfeite
81. Mary b, 8. gelitubigt. Cin neuer Bertrag ift Hisher nidyt abges
fcilofien, o bal gleichialld ein taviflofer Bujtand beiteht. -

 Beih. Hier it ver Manteltarif infolge Siindigung bon Arbeifs
gebevieite sum 31. Wdrz b, J8. abgelaufen. Cin neuer Tavif wurhe
bislang nidit bepeinﬁart. ' :

- Ficiibrigen Bezirle, tmr bejonderen Dresden, Eifenbery,
Shlejien, Wiivttemberg, Weltbeutfhland find bdurd)y bdie dovtigem
Candesherhinde tem 2Urbeifgeberberband ber Teutidhen Holzinduftrie
und pes Solzgerwerves e, B. angeichloffen. Diefer hatte am 7.11.25
i Sena Bejchloffen, vom ber zum 15.2. 1926 miglidien Siindi
per Qandedmanteltarifvertrdge abjujehen, jodbaf diefe bid zum 15,2
1927 verldngect find, Die Lohutarifverivige lourden iebn% Fumy
9, Xebruor v.38. von MUrbeitgeberfeite getiindigt; su neuen Bereins

barimngen i ¢§ nirgends gefommen, jodap Hinjiditiich ver Sohne audg >

Hier ein vevivagioier Sujiand Defteht.

Die Cnitoiclung der Lhne weift im AUnjong ded BVeridhtsjafred
nody jteigende FTendeny auf. Obwohl bdie Bejdydjtigung bver Sta
dujtrie bereitd "tm Quli vergamgenen Juhred erheblidy nadilieR
find caudy {pdter wnock w  veridiiedenen Bezirfen Lolinerhill
ungen eiungetreten, ba bdie entiprechenden Ubmadungen Dereitd
int Quni getroffen toaren. Seit Anfang Februar bjlv. Ende Mdry bL
q8., fiiv Verlin feit 1.10. 25 wurden nene Lofutarife nidit mehr abe
getclofien.

- Da ed nidit miglich var, auf dem Verhandlungdivege gur Fefts
jebung jolcker Qifme 3u gelangen, ju beunen der Jnbduftrie befonberd
angeiichts der Sonfurreny ves Audlandes eine Weiterarbeit mﬂgfl}tﬁ
erjchien, muften die ncuen LWihue einfeitig von Arbeitgeberieite et
gelest fwerden. Madh den uns vorliegenden Meldbungen erfoigte biejed
in; ben einzelnen QLandesteilen auf berfhiedenen Wegerw. Smﬂmblt
tourde pon dem zuftindigen Arbeitgeberberband beftimmt, dag b
bigherigen Lifme um einen beftimmten Progentjoh abzubauen feiew
(vie 3. B. in Jeis, Witrttemberg, Baden) . Vel einer anberenw Sruppe
turbe den einzelnen Betrieben feitens des betr. Arbeitgeberberbanded
bic Lofnieftiebung freigegeben, ludfvend bei einer 3. Gruppe ke
au foben Aftordverdienite in Den einzelten Vetrieben' anmdfhernd an¥
pie normalen Sdbe gebracit tourben, twelde Jidh aud den bisherigen
tavijlidien Beftimmungen ergeben. Bei bdiefer berdriedenartigen
Handhabung iit e naturgemdd duferit djvierig  feftzuitellen, wn
toeldien BWrozentjab jich dasd allgemeine Lohunibeau gefenit Dat.

Bu gqroferen Wrbeitstampfen ift e8 in biejem Jahre widyt gelfonte -
men, nacdoem die Gefamtausiperrung ded Wrbeitgeberberbanbesd bet
Deutjchen Holzindujtrie und ded Holzgetverbes, bon bder aud) eing
grofe ‘nzaBhl unjerer - Mitgliederfirmen Dbefrofjen ourden,
unjerer vorjdfjrigen Tagung ifr Enbe gefunden Hat. G8 ift ledigThey
at. mehreren Stellen anldplich der johon friiher Dehonbelten ebea
priifung bder Qifne zu DHetriebsiveifen WArbettBeinjiellungen gefommen,
die veridhicdentlich erft vady Vdngerer Beif Deigelegt lverden Tonnten,

ud dbem lveiteren Bericht rge[jt Herbor, baf man aud} der Sehwa
Tingsfrage ct9ibte AuimerBamteit gejdentt Hat, Unfong 1925 g
in 240 &Slapterfabrifen mit zujammen 13600 Bollarbeitern 7
Qefriinge. %Infun% ‘Rebruar 1920 in 217 Fabrifen mit 1368N
Vollarbeitern 689 Yehrlinee helchiiftint nprdew,
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Sermann Karner 1.

" Unfer Brudergelverfverein ber Metallacbetter Hat einen jdiveren
Werfuft erlitten. Ploslich und unerivartet veritarb am 30. uli an

Hersichlag der Hauptidriftiithrer

Sermann Korner

4 Ulter bon 58 Safren. Wi gur lesiten Stunde im Bifro titig,
it:'ﬁﬁe ifm ber umnésr'bitt[icfpe Tod in ben jpdten Ubendjtunden bdes-
Yelben Tages. Fiir den Verjtorbenen ein fdjoner Tod, fiir bie ¥Un-
gdhirigen und feinen Mitarbeitern um fo erjdyitternder.

Dreifia Sahre war Lirner in borbildlidier Bilichterfiillung Fiir

dle @etﬂgrgfbg:g?néiadﬁe titig. ©ein Sdiaffendgebiet lag in bder

fmeren. Berwaltung, hier war er dad [ebendige Archib. Der Be-

pectberein der Metallarbeiter berliert in iHm einen tithrigen und in

imem  Amie aufgehenden Bertvaltungsbeamten. Sein ftefd hilfss

eiteg Weien und jein edht Follegialed Wefen erzeugten audy in
den Brubervereinen Hidite Adptung_und Freundidiaft.

Ehre jeinem Andenlen!

Ortserein Betlin VI,

E3 toird bielleicht Den Sollegen fn Reidie intevelffiieven, ‘vie
& mit dem Gelwerfuereinsleben und der Wrbeiterfdpmft in Berlin
felit. Um der Sadie geredjt zu tverden, will idy verfuden, ein uns
gefihres Bild davon gu emtiverfen. Buerit einumal der Berfamme
Tmgsbeusl, tweldher fehr i twiinYhen dtbrig [Gft. Dag 0t toohl
¥e Jolge per grojen Arbeitslofigfeit umd dem Umftand, daf von
¥eluer Geite eflvas getan Ivird, um bdiefe Wirtidaftslrife eflvas
gu mrilbern. Man Liefit tdglich in den Tagedzeitungen, Wwas alleg
anternontmen toird, um fir die Wrbeitslofen Arbeit zu -bejhaijen,
dabon Faun bodh aber nur ein fleiner Teil projitieren. Die grofe

 Hoffe Dleibt bor ivie nad auf der Strafie liegen. Jn einelnt LQande

AL

tie Deutifiland, wo es an allem. feplt, darf es Jdiberhaupt Teing
@uverbelojen geben, twenn bder Staat, Regicrung und Komutund
ein ticflides Smterefje Ddite, Urbeit zu befihajfen. Uber nad)
den Erfafrungen, die ivir bon Ceptember 1925 bis jeht gemadht

B - DRI
Weitere Artifel folgen. Sy will nun mal die Unjicht bon ben:
Sollegen ausd bem Reide Horen, Iie fie jidy Bie Sade fo borjiellen,
Wir Bitten m unferer Gidie eint Organ, too driv und durd) Gedanlens:
austauidy und guten Rat gegeui’eitéﬁﬁeﬁ‘ea tnnen. Bielleiht BilFE
es und o jdmell tie miglidy aué biefem Dilenmna Hevoubzulontmen,,
benn e8 twird ja. in unferem SKreile biele geben, bdenen bdie Heutige:
Qage nidit gleidhgiiltiy it und Qie gerne mithelfen wollen, da§ ivic:
borodrigfommen., | - | - .
Wilhelm Peter, Sdpiftfihrer. -

Serlingerung der Hmisdauer ber Beifiver ber
 Gewerbegeridte unb Der Koufmannsgeridte.
Bom 10. guli 19%. -

Die Wmisdauer der am 1. AUpril 1926 tm Umite gelvefenen Bei-
fiher der (etvetbegeridhte und. der SKanfmanngerichte wicd, jolveft:
nicdht inztwifchen Dereitd Newvaflen durdigefithrt lworden jind,, bis:
gum Jntrafttveien eined Arbeitgeriditdpeienes, lingftend bis um.
31. Dezember 1927, ausdehnt, . | e

Der ReidBprdjident. Per meicﬁéatﬁei;g m’lﬂifter:_ :;
b. Hindenburg. S Dr. Brouns.

~ 9 Die Gmpfinger dec ,,Gie”.
Wenn die Wdrefje des Gmpfingers der ,Eidie” fidy dndect, it

bied fofort an dad Haupibiiro Greifdtvalder Strafe 221--228 mit=
suteilen. Audy wenn mehr ,Seitungen nittg jiud, oder zubkel ge=

T

jandt lwerben. o
. e Cor ol

9n olle Raffiererr .
. @afjenbeftdnde, bdie flieUnterftiigungsstvecte in dben Drtéhereht,en.f
nidit gebraudyt oerben, jind bon den RKaljierern fofor't der Haupt:

' taffe einzufenden, damit jinglofe ®elbanfammiungen vermigden -

Beben, Ionnen wir fejtftellen, daf immer nur Kleinigfeiten m Un- \perben .

iff genommen tworden fiubd, wad Hatte die grofe Wiafip ber Arbeits=
%lm babon? Nidt3! Cin twirflidy qropaiiglged ‘*Programm ijt

ead nidht and Tageslidit gefommen. -Ba dre 3. B. ber Boau bon

ILLLE WIS AsavyuuvLT

Eigenheimen ober jogenannte Ginfamilienfdujer etlvad GroPaiigiges
and 3war miite dad Reidhy zirfa 1 Willion Ginfamilienfdufer mit
einemt Wiale bauen laflen und bdiefelben zum Selbitfojtenbreis on
ifien abgeben, 3u Vedingungen, die jeder erfiillen fann. Etlva

anf Teilzablung pon 20—30 Wrarf monatlich, fo daf jedéer imftande |
“ i, ein oldes Ddudden mit eftvad Qand zu ertperben. Das Ivdre
Bieleicht i Sinne von 10 Vifllionen Familiendbdfer und deven An-
adiirigen. @3 idre dbamit bielen gefolfen und ed micden alle
Beruje dabon grofen Mupen Haben. Unjere Bilicyt it &8, darnady

L

BinzuiircBey, dad unfers Wirtidoaitsnolitifer bort Dingebrdngt lver-
ben, daf efwad mefr fiir die Mrbeiter getan loith. Wuerbem
midite ih nody auf ein3 Hiniveifen, die Arbeitgeber ftellien Jich auf
ben Gtandpunft, redit niedrige L{bjne zu 3ablen, die Folge dabom .
War, baf die Kauffraff der breiten Wafen gleich Mull . Aucdh |
g ein verfehrier Standpuntt. Bliden ir dody mel nady Amerifq, [
ba ift die Sauffraft der groBen Piofe eine ganz anbdere und Wmerifa
Broudit fih nidt mm Jeinen AuBenbandel o zu bangen Ivie Yofr.
el 13 Yeift 15 immter, loir umdiffen unfern AuBenandel ofiid
, aber an iven Hegt e3 denn? Do nidyt efiva an die
: L5fme, die Wwir erhalten! Der Grund, daf dad Wudland und
widit3 ablauft [ieat darin, DaB Wir zu feuer End. Die Sade ber-
feueri aber nur ber Uniernehmer und zivar durdy berclicte Arbeils-
methoden umd durdh falihe Geidaftspraris bdie darin befteht, redyi
Wenig 3u produgieven und ved)t biel povan zu berbienen. Da Teune : ’ e |
 Giemen, und aver Weltfirmen, die mit 250—400 Progent ar- | Flir die 36. Beitragsluode bom 4—1Y. September
;@.Wﬂngﬁ ﬁﬁgﬁt‘%ﬁg Emnlmg%ﬁbg &ﬂ%ﬁ%ﬁaﬁﬁu ﬁgﬁ?ﬂ; fiir die 37. Beitragsivodhe bom 11.—17. September ~:
Kic 2201 R lauten, miah er en, dan ' - ; | s _ _ _
mner Gerausfommen. Jun | o EME?I m%}i%bea;g&;tanm#a widjentlidy im asorm 'ftf\llfaﬂi

Pedenr Wit audy lieder qud diefemr Jam
fommt ober der leidige Umftand, iver Will bem deutiden Sefdifts- : o -
R GinYeitlidge
& PYereins Abyeiden

wont dDabon iiberzeugen, und ibm MHarmaden, daR jein Sebabren
Wle wnfere Ditglicder verben auf bie einbeitlichen Bereinsohseldien

bertehri iR? Coove der HUrbeiler? Den laden fie aus und jagen
e er Wwdre zu dwmm wnd derfiche bon der Sodp nidps: Hnd
Biermtit oubmerfiant gemadit.  Die BVereinsnadel Toftet das Stid
50 Bia. und iverden diefelben auf Wuuidy durd Bod Houptbilea
fofort den WVereinen zuneitellt, - . ‘ - :
rige SRitglieds:

Sirkn Qents die e3 tun Wnuten, die tun e3 nidht denen it
23 eqof, ob Der Wrbeiter HArbeit Hat ober nidt.
Desgleiden Jind Subiflanmsebzeiden fir 2516 ,_
Vhoft in derjelben Formr mit Silberfrany unr ber Bahl 25 in ber,

Der Hauptvorftand .
_- -f" ‘ '

Yufforberuma. .
 Sn den beiben lefiten Nr. der ‘Gicfne forberten Ywicv einige alte
Bettungen an, bdiefe find uns audy zum qroften Teil zugegangen. !
&3 fehlen aber nody fpigende: S | N
,Cidhe” Qabrgang 1923, Nummer 24-26, =
,Eide” QJohrgang 1924, Rummer 2, 3 und 28. - .

. Drisbeseine  eldhe noch im Wefip borftehender IMmmmern
fiub, &ﬁ:‘fueti erjiic)t, diefelben Hald an Sas Hauptbiito einjujenden. °

BaBlt Gure WBeitwige siintilich, bamit ihr Guer Ynredht aup
Unberjtitbung nidt verliert. “Piinklide Beitragszahlung in allen
Sﬁﬁen tﬁ-_ bie erfle Vorbedingung. : ’ .

Die Beitrige find fillig: ' S

filr die 33. Beitragsivoche bom 14, bis 20. Auguft
fiix die 34. Beitvagsoode bom 21.—27. Wuguit | .
fiir bie 35. Beitragsvohe bom 28. uguft big- 3. September -
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82, &0 ¢ angeotadit iR, mit Touter Stimme zu afen, denft am die
Silznen Eriverbzioler und ridiet euer Gejditsgebafren darnad
sig, bami Wit GBeBaupt Teine Frbelifofen mebr Baben, banm
FEre nus allen gHolien, - ]
S bem Sinne midie id f@lefen mit bem Hndruf: ,Tlenfdy
# Tery5, ein jeder Gai Dad Fedt zu leben. Und unidf, Dof ein
goker Seil deuernd Hunger, und ein Meined Hauflein nidi Iveif,

Demmady iE o5 unjere VDt und unier gquics Redit #berall
Wiz 22 mit bem pom Wrhetier erarbeiteten Belbe leben Il Gpnibe ¥ir 2,50 M. dad Stiid vomr Houptbiive ;u bestepen.
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Becontoortli®s fi bie Rebaftion: §. arbolt, Um o, D, Purls firafe 4. Telefon Nr. 1442, Drud. bon Guftey agen, Teehbn.
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