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Eptrabeitrane.

G3 ift Chrenpflidht aller Mitalier, die wom Haupivoritand ans-
aciditicbenen Grivabeitrdge binftlidy pu beaohlen. Diefes Geld
it ohwe Absun von Brozenten an die PHauptfafl abauiiiren.
Staclt Guren Sampffonds
Stirlt die Neifjen!

Befanntmadyung

ber Sterbefaife bes Gewerlycreind der Holparieiter Deutidilands.

Den Betrauenfmduicin oer Storbefofie it nadhitehender
Befanntmadung, die Ivir hierdurd) zur SKennintd aller Mitgliever
bringen, Fdion bed Ofteren itbermittelt toorden.

,uf- ber Generalverfammiuna per Sterbelajje am 23. Mara
1924 in Berlin wurden die BVeitvdge Ivie Yolat feitaeiest:

5 10. 15, 20 tmd 25 Goldpfennia dro Wode.
iir e 5 Goldpfenniq wird ein Sterbeqels aelpdhrt:

nadc 52 Wodhen 50 Golomart
nach 104 Wochen 55 Golomart
nadh 156 Wochen 60 Goldmart
nadh 208 Wochen 65 Golomart
nady 260 Woden 70 Golbmarl
nachk 520 Wodien 75 Golbmart

 Mitglieder lveldie ber Raije
findb und dad 40. Sebensjahr
ven Beitraa i Golbpfenniqen entrichten, iveldhen fie am 1.
1914 qezafit haben. :

. Mitalieder, Wweldhe nach dem 1. Juli 1914 der RKajie beigetreten
find und dad 45, Qebensdiohr iiberjchritten Haben, fdnnen fich ab
Zil) .E;cgmar 1924 nur mit 5 pder 10 @olbpiennia Wochenbeitraq bers
extichern. : _ :

_ Wir eroarten von unferen Witgliedern und ihren Ange-
forigen aoBlreidie Weueintritte in bdie Sterbefaile. Die Ber-
trauensdlente etiuchen mwir, in den Mitgliederberfammliungen Bor-
~ f{tehenbes befount zu machen.”

Hieran fel nodh bemerft, daf Wiitalieder welche burch bdie
Snflation zu einem Goheren Beitraa gefommen jind, nur AUn-
wruth auf dad Gterbeqeld haben, Wweldies den borftehend zuldiligen
Weitedgen cntibridt.

Xiiv Den Borjtand: M. Shumadier.

por bem 1. Juli 1924 beigetveten
liberichritterr haben, fdnnen nur
o] ['
Sult

RAuidui=Qranfens uud Bearibuistajie des Gewerlvereinsd per
$Holparbeiter Dentidifands. :

__Rn peridiiedenen Nadyri F.enbldttern fixd Ddie DBorftdnde ber
drtlichen Lermaltungsitvellen oxt? folgendesd . aufmertiom .getgmc‘h.t
%)qrben. s iv hierdurcdh #ur wenntuis eines iwder Mitqliedes
ringen:

JMitalicber der Ruanfen= und Gterbefalie zablen ab 1 Jo-
wuar 1924 benjenigen Wodhenbeitran, ipelher filr oiefenige Stuje
s leiften toar, in mwelder das Witglieo im [afre 1914 verjichert
loar:  Gine 9bfervarjicheruna ift nur benienigen Mitaliedern
aeftattet ioeldle bad jabungdaemdge Wlter von 40 bejw. 45
Safiren nidit idberichritten Hhaben.”

Diefer Bejhluf it vom Amfidtsamt filr Brivabtverficders
une qenehmigt und muf oucdigeitifict erden. Dietentgen Mith
aliever, die burdh die Jnilationdzeit zu einer hobeven Beriichers
uno gelanat find, haben Dei franfheitd= und Sterbefdllen nuy
Omipruchk auv diefeniae Unterftiibung, die ifnen anf Grund Ddedw
jenigent Beitraged zuiteht, der 1914 geaalrlt Iwurde.

Kiir den Borftand: M. Shumader.

Giniganasuerbanbluagen betrefs Belegung bes
- Qompfes im Qﬁléﬁjﬂmﬂ'ﬂ&

Wie Wwir bereits bericditet Haben, ift bie Uudiberrung frop
aller Anftremgqungen des Arbeitgeberberbanves nur Fum Teil
erfolgt. Dic Mehrzahl der Arbeitgeber hat eben bie Gefolgichafl
perfiaat: bder Rerftdndigunastoille ftand bei bielen maggebendeny
Sirmen im Borderarun). Die angegebene Zahl bon 30000 D61
ipecrrtert diirfte wicht wefentlich iiBeridbritten fein, Jmmer nieded
muf die Frage ojigetvprfen tverdem: War Ddenn biejer Lampf

iberhaupt nothwendia? &3 mige dahingeftellt bleiben, intoietoety
Uifakigleit in her Rerhandlungdleituna feitens ber WUrbeitpeber
ben Qombi beridulvet Haben. Dhue Bieifel haben biex beitimmieg
Gretfe auferhalb der Holainduitrie ihren qanzen Gintlug ausqelibt,
ww diejen Sampf Hervouizubeichiviren. Died aeht audd ausd nade
tolgendem Rundicdireiben Berbor, welched bder Borvdris” begs

Bifentlicht. Dovt heibt ed:

Rom Qabinettddie] der Direftion Dder Disconto-GeTel{idhaft
jpurbe Solgendes PRundichreiben am 12 luni in Sacken ,,Ausd-
iperruna fm  §Holzaelmerbe” ben audlodrtigen Banfoercinigungew’
ftreng bertvauiich” zugejandt: :

JMie qeftatten und, Shuen mnadiitefend mit oer Bitte umwe
Qenntnisnahme ABShrift eines Sdyreibensd zu fiberreichen, tweldes
per Tieidaverband der veutihen Jubufirie an ben Kentralberband
bed peutichen Banf- und Banfiergewerbed gevidytet hat: , Gett
einiger Peit Belinten itch beridiiedene Qaubdesverbinde ded Holz:
getoerbe3 in der us pe.rung. Gemdd einem einh itlidien BeihHiud
per suftdndigen ©pisenorganifationen wird bis Sonnabend bdicjer
Wode oie Auszperrung auch in allen ibrigen Betrieben ded
Solzgerverbes durdigeiithrt lverhen. Die Urjache filr Ddiefed Bors
achen ift parin zu jejem, daB” jeitend ber Urbeitnehmerorganiias
tionen Qofnerbihungen berlangt mworben f{ind, bdie die Rihme
auf ein Niveaw Hi3 zu 100 Prozent iiber die Krichenshifie freibeny
und geqemiiber Den Dderpeit im $Holzgetwerbe gezahiten Lohnem
Gteigerungen bou durhidnittlich 30—40 Prozent bedeuten Ivifrdem

@3 perftcht iich bon jelbit, baR ein borzeitiged Bujammens
Brechenr ber bom $Holzgelverbe eingeleifeten AUltion auf dem Gex
biete ber Cofnpoliti? leicht Ronfequenzen Haben lwird, be Yich aundy
it pen ubrigen Unfermehimungen zum Nadpteil des Arbeitdfriedensd
und imter Mnftdnden in erhebliden toeiteren Delaftungen upjerer
GBroduttion cusivivfen loerben. €6 it pemzufolge ein gemeins
james Sutereijc der deutidhen Acheitgeberichait aun der eriolge
reidhen Durch iifrung der Ausiperruny tm Holzgetverbe geqeben,

Sm Hinblid hierauf ridhten wir an Gie pie Bitte, i dben map=
gebenden freien des Beutmmerba,npeé ped beutjchenn Bant- und
HanFicrgewerbes doraur hinzutvicten, paf bei der wweiteren Ves
hand{umg Der Dem ausiperrenden Firmen gemdhrien fredite wih=
rend der Reit ter AuFperrung diejenige Rildjidit genommen lird,
vte pie er o'groifie Du-fiih ung der Audlperrung perlangt und
die pie jimamciellen BVerhdliniie der ausiperrenmen Betriehe
ald unbedenlich eridyeinen Injjen.”

Sic Berewunq dicies Nundidhreibens ift nidht iu tiberiehen,
inbem dofumten aviidy feftaeftellt iit, daB bdie Spibenpraanis=
fatiom der Nrvbeitgeberorganijation nidt aur durd
allgemeire Richtlinien, Joudern audy prattifd Dbet Cinzel-
pimpion cinqueift, daf dabei andy entitellie Befrubtungen
in Werdrehung tev ipivflichen Tatiadien, namentlich in Bejug der
Sorderuugen, angewand! werden, wimmt bei der Ginftelluuq diejer
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PDraanijation nidt weiter Wunber, Sm ibrigen Bolten iir die
Banlen fiir biel zu fug als paf Fie‘mt Tty Ete:mef er ober Sn-
by&ngﬂe Gelver fiber ben Rredit Hinaus gem'-&%ten mgrbeti. Eﬁ?ﬁ
pie Dbielen JRunbdidireiben be3 NArbeitgeberverbanbdes haben mnidyt
beomodt, bie Sampifront zu evveitern. Auji bder anderen Seite
ourden bon bent bdrei Wrbeitnebumerorganifationen alle Mag-
uahmen fiir eine erfolqreidie Abtwehr getroffen. Die Nusfchreibung
bon Grtrabeitrdgen galt ald erite Mafinahme. Die Holzarbeiter
fad im Rampfe geftdhlt, fie §ind davan gewidhnt, zur Wabhrung
ifrer Rechte, die groften Opfer su bringen. Gbenip Ponnte man
tm Bertrauen auf ven Opjerfinn der Sollegen den Vejchlup fafjen,
fir bie erite Woche Feine Unterftiibung zu zahlen. Gejtlibt aul dicfe
WMagnohmen fonnten twir mit Ruhe und Enticdilojfenbeit der GEnt-

widling ded Kampfes entgegenjelen.

€8 ijt bann o gefvmnten, ivie borauszuiejen war. Derjemige
Jeil der Arbeitgeber, tweldier nidht ausgeiperrt Batte, lwar mit
in erfter Qinie beftrebt, bie Beilegung ded GStreites 3u Thrdern,
gmmer foeiter brady fidh dvie Grfenmtnis Bahn, daf biejer Sampf
ofne jiditlidien Grund, ofne bden leifeften Berfrindigungsveriud)
bom Saune gebroden iff. Bejonders Sacdhien BHatte nur einen
fleinen Feil audgeipervt. Der BVerband fddifijcher Tijchlermeiiter,
ber nidit ausgejperrt batte, fofjte auj feinem Berbandstag einen
Beich{uf, cinen Antrag an dad ReidiSarbeitdminifterivm eingu-
reidhen, wonady diejes erjucht Wwird, in ben Lohnfompi ded Holys
getperbes cingugreifen. Diefed beilviezs die Sadie zunddit an das
Yaditidic Hebeitdminiftertum, o audy Verhandlungen jtattfanden,
an teldien audh der Worftand des frbeitgeberverbandes ber
Deutichenr  Holzinduftrie und bded PHolzgewerbes teilmahm. Auj
Grund bded mueqafiven Ergednifjed diefer Werhaudlung rief der
Loritand de3d Arbeitgeberberbandesd das ?Reicf)eéurﬁcit%minifteriupz
tefegraphijchy wm Bermittlung an.  Tiejesd folgte fojort dem Rufe
und erging Dereits jumr Mittwoody, den 24 i eine Cinladung
it einer unbverbindlidien Beijpredning an beide Parteien in dad

FReiddarbeitdminiiterium.

Bei dicjer Veiprehung lourden dann  sundchit alle (&rﬁrtgr:
ungen uder bie Urjaden ves stamples juriidgejtellt. Beide PLarteien
gaben dann die Crildrung ab, dag jie unddit ohne Hilfe des

Arbeit3miniiferiums den Veriud einer Einiqung unternehmen, dejjen

Hilfe nur itm duperiten Falle in UAniprudy nehmen wollen.

3n mmgemein aufreibender, miifjevoliler Adrbeit it danun pon
Wittwody, den H. Juni bi3 Sonnabenmd, den 27, Juni, meift
bon morgend iriily bi3 in die jpdten Abenditunden in den NRdu-
men ded Reidpsarbeif$mintiteriums berhamndel{t worden. VBoriveg

Tann gejagat mwerden, es it bid auf die YWezivfe Thitvingen uny -

©dledvig-Hoijiein  gelungen, Tur jamtlidie andeven ftrittigen Be-
girfe eine Rerftdndigung zu evziefen. Wenn in den beiden erit-
genannten Bejirfen feine Beritindigung erjiclt tourde, o {ehlfe
Rier bpijenbar bder BWerjtdubdigungswille fjeitend ber Arbeitgeber
aué bpiejen Bezirfen, denn bdie bon den rbeitnehmern aufge-
felllen Forbenimgen Yielten {ich durcdhaus im Rahmen deriibrigen
Bezitfe, {o  blieben zum FTeil echeblich zuriid Die zentrale
Bethandlimg3fommiljion hat Jihy bdie redlichite Miihe gqegeben,
eine VerjtGudiqung zu erzielen, alle Verjudie jdheiterten an dem
entidhiedenen Jein der Wrbeitgebervertreter aus den Deiden Be-
girTen. Wenn e3 in den anderen Bezirfen zur Finigung ge-
Tonmen it, o hai der Wedhjel in ber Qeitung bded Arbeitgebera
perbande3 viel dazu beigetragen. Unter YUnipannung aller Krdfte
urben oit die griRfen Sdhivierigfeiten fiberbriidt. Wenn e3 unsd
nidi gelumgen i, alle gejiellten Fordberungen reftlo3 erfitllt
s jehen, jo lag ¢35 .an bden gegebenen Werhdltnifien und bec
Bogen durite mnidy tiberjranut ‘verden, wenn dads Ganze nidt
gefdhrdet ioerdben jollie. Jmmerhin nruf gejagt iverden, doR bie
Bertreier ber WUrbeitnehmer {idy ifrer erzielten Grivlge nidit zn
{himen DBroudien. MRit Stolz finnen wwir beBaupten, daB bie
Sirheitnehmer erfolgreih aus dicsiem Rampie Berborgegangen jind,
nennenfwerie Lwoimerhifungen ¥nd erzielt worden.

Gine Poupifireititage bildete der Fbleauistermin in ben Rer-
frigen. Tie Arbeigeber wollten durdinué Hiz Guoe des Jahres
abffTisRen, Degrifigten 7ich bannm aber Bi3 zum 15. Noovember.
Wir erfldrten, uns fiir Idngere 3eit nidt binden zu fimmen, dao
pic geplonren 3GMe chue iweifered eine Preizfeigorung Berbeififhren
fwerden teven AuFyirhumg wir 3. Bt nody nidyt iberieben nuen,
auy iz bie Ginfihumg ber FriedenSmiecte nur eine Frage der

Heit. T30 perfinbdigie man W anf ven Nblaufsternrin jum

15. Llpoacr 1995, mabei eine 14tdgige Simbiqung voreeichen i
Hn piclem Termin Hot man denm audh in cffen Verfrdgen mif
wemigenn Udmeidumgen Teftzebalten. TWie bereinbart war, ioll

&5 nad Wit usr Bzl ter Lesirflidhen Pegelung Bleiben, alle be

S

sl ?eﬁgiei%gzezz Tarifeitimummgen Bletben beftefien, nur bdaf

o1z Zpfgeifgme  sewrral Teffgclet erden iolfien, wobei Ror-
teiden Zeten zenirale Uohnbildung anae-
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Breor wirh,  TFie eaten U8hme, tie ofF jentraled Rechand-
Tungsrrgebuiz fih ergeden, find  folgenze:

Diuffelborf: SQohmerhifung b 19, Jumi 19 B, ob
13. Nugnuf weitere 8 Pfg. Der Dur ittsl bema '
9 Pfg. Sezwe. 1,08 ML | HAnittslogu bm&gt >
$8In: QoYnfteigerung ab 19. Suni 'au 1,03 ML,
Sult auf 1,06 ML, ab 14. Auguft auf ?,09 ilm'.f r 4

. 3& .%Iglllif g)ﬁe% ffunb (Glberfeld): ab 19. Sumi 9B PBig.,
Rbeinland: 85 PBig.
Bayern: ab 13. Juni 86 Pfg., ab 15. NAuguft 94 Pig,
o1 qsi?gl.’irttemberg: ab 1::3. Juni 86 Pfg., ab 15. Mugus
Badben: ab 13. Juui 84 Pfg., ab 15. Yuguit 92 Bia.
Brandenburg: WMt Wirfung ob 12. Suni 1925 Pe-

trdgt der Durdjjdnittslohn eined Faduarbeiters iiber 22 Sabre
in Qrtét[aﬁe I 7 %Big., ob Freitag, den 14. Anuguft 77 $Big.

Cajiel: aob 26, Juui 86 “Bfg., ab 18, Juli 90 . ab
5. Muguit 94 Pfq. v

Deilen=Najfou: ob 2. Juni 88 fg., ab 17. Auaufy
M Pfg. in Klaije 1L wis u

$m[eiien: Mit Wirbumg ab 27, Suni betrdgt der Yers
tmgh_cﬁer_w Durdfdmittslohn in Ortsflafie I 72 Bfg., ab 1.
Auguit @5 Pfg., ab 29, ugujt bis 16. Dftober 1925 78 *Bfa.

Thiiringen: Ungebot per Bentralboritdnde; Bei Nufnahme
bgr %Irbeit Durdhjdynittglohn in Slajfe III 70 Pfs., ab 15. 'Qluguft‘
7 Fig.; ab 1. Geptember 78 Pig. (BVertreter per Arbeitgeber Hhaben
piejes Angebut abgelefnt.)

] @d’;[eﬁmigs.g;‘mii'teinsﬁiiﬁed: Angebot der Bentralvows
ft_anb&: ab 13. Sunt 88 Bfg., ab 31. Juli 93 Big., ab 13. Dfkobex
90 Pfg. (Arbeitgebe rbertreter lehnt dies AUngebot ab.) .

Coweit eine BWerftindigung erjielt lourpe, haben f{ich Ddie

‘beiberjeitigen Wertreter per eingelnen Bezirfe wverpflichtet, dafiiv

einsmegent, pafy bas Graebnis angenommen ird. Die etaemtliche ¢
i‘IEFtlmmung' erfolgt in den eingelnen Bezirfen. Jady Lage
ver adic biirite an der Ynnahme bder Ergebnife faum 3u veifeln
etn, fodaf bie Wiederaufnahme der WUrbeit im Laufe diefer Wodhe
ceiolaen diirfte. .

. U8 Graebnis bder BVerhandlungen einigte man 5ich auf
iolgende NWicderichrift:

:,,‘Sg'n vent Verhanplungen, die in ber Reit bom 25. his 24,
uni 1925 in Berlin im Reidhsarbeitsminifterium ftattge funlben
ijgbm_t. ift Fiir die Qohngebiete $Homburg, Bayern, Witrttemberg,
Cadien, Baden, NOIn, Diifjeldvorf, Caffel, Elherfeld Slefien
Brandenburg, Heffen-Nofiau, Rieingebiet unter Mjiiftens der bel
berfeitinen Rentralborftinde eine endaiiltige BLerftindigung et-
aielt foorden... ‘ :

. dur die Gebiete Schlestvig-Holftein und IThifringen Haben bdie
ﬁemerlemgen Beutralboritinde den Bezirtdparteien %nr‘icﬁ[&ge =
terbreitet, die bon ben Urbeitgeberbertretern abaelghnt tvorden
nnd.  Trogdem erfldrt fich der SHolzarbeiter-Verband bereit, au
pielen Ungeboten zu itehen, fall3 bon den bezirflichen NArbeitgeber-
berbduben bid zum Wittloody, den 1. Suli eine zuftimmende G-
Tldrung abgegeben ivitd, Fiiv den Ort Gwinemiinde ol fobald
alé mbalich unter Hinzuzichung der beidberfeitigen Kentralvoritdnde
berhanbdelt werben. - :

Die beibderjeitigen Jentralborftinde find dariiber einig, daf bei
etioaiqen  meuen Yofnberhandlungen ‘Yodhrend bder Dauer bder
tesigen  Bezivistarifpertrdge bdie gleiche BVerhondlungsmethode an-
aelandt iwerden foll. Worausfeung Hierfiiv ift, paR big zum
Ablaui ber {eigen Qohnobfommen avifdien bden beiderieitigps
Draenilationen e¢in  Sufagbertraq qefchaffen ird, der die Auf
aoben bder beidberjeitigen Rentvalvoritdnde qemau umjdireidt. Ter-
ner wird in Uusiicht genommen, zur NAuslequna der Mantelbe-
inmmungen der Landedtarifverfrdge ivieber eine zentrale Schlidh-
tungSinitanz au_idaffen. Ndhere Borlagen iiber bdie gejamten
oragen werden jobald ivie miglich alviidhen ben Borftdnden aus-
?ﬂeaauimr, woveuilin  die " BWerhandlungen aufgenommen Itwerden

en.H

Berlin, den 27, Suni 1995.

die dentichritt der Bereinigung der dentidsen Nrbeit:
gebersetbiide sur Sofnfrage. -

- 3m Jtadiriditendlatt” Baben ir bereits aui eine Denfichriit
per Leveiniqung der Ddeutichen Urbeitaeberberbinde Fingelviefen.

8

£ ¢ ol diejelbe an den Reichsfanzler Tr Quther am 12, Mai



] ,3 ift dafer uoiivendig, daB au

| oir uid mit deijelben méher

oot indem b Beife:

&

Hodzuverefirenber Herr Reididfanzler!

Die ernjte Lage in dber Wictidioft in Verbindung mit den Lein
B2iel Eenmenden Forberunen ber Gewerlidaiten
Boller Richtungen in den Hraaen des Arbeits«
Mighnes und der Arbeitdzedit (D geben und BVeranlaffung,
Fagnen, lelr qgeefrter. Herr Reidhdtanzler, fomwie bden iibrigen-
M aereent Reichdminiftern und dbem Herrn Reich3banthrijidenten, beren
M oin €onderdrud .bie'er Gingabe zugeht, folgende Nustithrungen
B oraebenit an unterbreiten: |

B Dic Denfidyeift leat eingangd bdie wirtichajtliden Grund-
¥ fogen Der Urbeitdbedingungen™dar, d. §. fie weift auf die Waiji-
W yitit der SHandelsbilonz, bden Riidgana bder UAudfulir insbe-
| fondere , dber  Fertigfabrifate, die Werdichtuna ber BevdTferung
utd die Bevengerung des Nahrungdmittelipielranmes Hin. Sie
glaubt, daB ovie Unfurbeluha ber Wirtidatt ducdh die Sdmlden-
guinafme  zu eifter Selbittduichung toeiter Rreife gefiithrt Habe
md bak trok bed giinftigen Wrbeitdmartted bdie BVefdidttaung
ber Betviebe nur 70 Prozent ihrer” Qeiftungsiihiafeit betrage.
€ miigte nody immer mit bderftecfter Arbeitdlojigfeit qeredinet
perden. . Der  deuticdien  Wictjdhafosturvd, die nody feine be-
tindige Qimie zeige, entiprdde die dbauernd geAftieqene
gonfurve midt. Dann heift es Ioirtli Dasd deutide
Sohnuibeau Wit douernd qeftiegqen. €8 Tieat im
April 1925 50 i3 70 Prozent iiber dbem Stand vom

Qenuar 1924 uxnd 20 bisg 25 Wropent Yeber den

Gtand bom Xuli 1924 Die auf dber Wirvtidhait
Taftende Gejomiftominallohnlumme lieat bereits
fiber der Hriedpensnominallohniumme obwohl
Produftion und Gliterumiad im qanien qenom-
men MuUTr 7g Prozent dbes VBor¥Fricasdftandesd betra-

. * hd
gen. Die ftem ber einzelnen Wrheit3fraft Mwic
a"l

'Tie fih cus den privaten und Hffentlidhete dut-

TN W

lidten Raften dbed Unteynelhmersd aus dvem Arbeits-
vertraaq darftellen [ieaen Bereits um 60 6i3 100
Brozent iiber bem BWorlUrieasdftand Die in der
Deffentlidyfeit berbreiteten Behauptungen jiber
beutiche , Hunaerlihne” Uind anaeliditd dieler

EntwideTung und bor allem ongefihtg dber EFife’-
tinlohnitatiftifen falide An bden Betfrdgen bder tat-
iichlichen Werbienite qemeflen, liegen die Roften im Gefamtetat der

peutichent Qubuftrie fiir Perjonalausgaben, dhulidh Iwie dies A

dle Snifferenten.,
. gz
' W minfelt thr und lamentiert, -
. Dak iedt die Heiten .qar o {hledhi. — _
Da ihr bdoch feinen Finger riihrt
Jum ‘Rampi fiir unfer quies Redit,

Slimbimm und Blédjinn madit ihr mit
Und Hordit umd Hurrat frifeh drauf los:
Gonft aber tnt ifjr feinen Sdyritt

Und leqt die Haud feiq itn den Sk,

- Nocd Teinen Stein trugt ihr Berbei,
Wit und vereint u Scdhus und Whall,
Warum denn {est die Flennerei,

Das Feige Winfeln diberall?

Wie fonnt hr iommern ob dem Jod,
Dem 1hr doch nidit zu Leibe geft?
Wo_twollt ihr ernten, o iHr ok
Noch nie Habt Kirner wusgeidt?

ST jeiat nicht Sdomr, v zeigt nidt Wut.
Wie man oudy immer cud aelosdt,
Hnd bleibi anuciid in {ideysr Hui,

Bis Wwir den THey- Tiir eudh ged H.

Rein, wohrlidh, Wwenn Yuiv f(elber uchi
Dabei mit Titten aleiche Not —
Nt Joiinfdite ldnger nodh die Schicht
Und Tdrger noch fir euch das Brot!
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926 aelandt RBaben. Dieje ift fefgt ber De’ffentiicﬁreit tbergeben: | .

Sdon die EFinleituna diejer Denfichriit qibt zum RNaddenten §

fich dpieYer Tatlache ve ricdhlieRt.
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tir tiz Meidysbahnverivaltung ervedinet ik, auf 150 Brod
ded Borfriendetatd ftoad dem HFriebensdrealftand
entipricht. 1liecbeibies it der Reb:nsftandard eines
familie ia bielfad nidht ausdidhlieRlid bon de
Ginfommen eine3 einjelnen Fomilienmitgliebed abhdngia, dba Heu :
in teit garijerem Umfang wic in der BVortrieqsieit gerade 8.
Urbeiters, Angeftellten und Beamtenfomilien mehrere Familiena
mitglieder bei ‘gemeinjamem $Houshalt Arbeitseintommen 3u bers
aehren haven. () Wo fidy hHeute in Hrbeitwefmerfomilien nody
cine Not zeigt, die iiber die gemeinfame Not bes. gef. deutichbw
Bolles hinausqeht, o it died in bder Haubtindhe die Folpe bow
Sudzarbeit und  Urbeitdlofileit, beren - Weiterumiichgreifen nud
purdh eine wejentlidie Yenderunq der bisherigew
Wivrtichaitspolitif verhindbert verdben fahn

Der Unterichied ber deutihen und der audlinbiiden Reals
LoBne ift oenn man bon dben Ve re inigien Staatedn
pon Norvvamerifa abiieht, nur nod gering Und
ba3 Auglond fngt an, died anzuerfennen, vbiwohl gewifle Kreile
ber deutidien Gewerlidraften in furadlidtiaer
Breidaqabe dpeutidher Gejoamtiwirtidhaitdbelangd

‘dpurdh unbegrindete ober entitellte Behaubtune

aenidberdbeutidhe UrbeitdbedinaunaennoGtaalid
pbem Ausdland Material au weiterer Eridiverung
unierer UAbfamoglichfe iten im Weltmarft in bie
Qand qeben. Die deutithe Qohnfurbe entipridi
in ihrem Uniteigen leider nidht ber Wirtidhattsds
furve., Cine jteigende Lohnfurbe mit fteiqendem
Qebensitendard it auf die Dauer nur in Bers
bindbung mit fteiqender Wivtidhaitsfurve mool§d
Geiunde Wirtidaitdentwidlung brinat fteigende
Qifine und der Unternehmer tvdre der Qehte det
i Dies peiat ein Blid
auy die Lofhnfurve der lehten 25 Sahre. Die ftetige Enthwidiung
in der beutichen Wirtichait ift durch den friea und die Wirreu dey
SRepolutiondz und  Jnilationdiahre iunterbrochen ‘vorden. Der
sehler der Dishevigen amtlidhen und gewerfichaitlichen Qohn-
Yolit:t feit WVeginn )per Stobilifierung lieat bdacin, bdaf man
burdh eine unbermittelt anjteigende SQofnturbe innerhald einesd
dabr:g dhne Riid icht aui die Wictichaftsturve den Punft glaubt
croeiden au fonden, ber ofne die Greigniffe der leBten zehn Nafhre
ot erveicht wdve und auf dem {ich dnd auf gefumdper Wirk
iGatisarundlage jortentiidelte qualinbijche Lofnmivean heute bes
weat. TWie in ber Politif, o feblen und audy in der Wirtihatt
pic Wittel, in einem J[ahr alle obffentlicdien und peridnlichen,
Sdidden aushumerzen, bie die lehten zehn Safve dem deutsdhen
Staats=, Volts: und Wirtichaftsorper aeldhilagen Haben.

Die beutiche Lohnpolitif mud dbeshaldb Bedadl
parauf nehmen, vpen Unidhluf an die Wirtlha{tsa
furtvbe nidit su verlieren. Nadh der Wirt{haftigs
lage in BVerbindbung mit bem derzeitigen Lohne
und Lebensdftandard [aifen (ich nad) Uniidht ded
Unternehmer, die iber eine fuvziiditiae Taaedn
boliti¥f hinausidauen _ Lohnforderungen und
Lohnerhibhungen Hheute hicht beariinden. _

Rur Hebung der Sulandsfauifraft it in der
Denfidirift ausqefithrt;

Man beariindet bdie -hoheren Lohne mit der Notlverdiglett,
ven deutichen Jnlanddmartt dburdy Hebunag der Sulandsfauffraft Ky
beleben. Hier twerden Urjadie und Wirfung derivedhielt.

Der Mackt der beutidhen Gittere rzeugune liegd
iowoh!l im Inland Inie im Crport. Die Notivendigleits
Sulanddmarftt zu Heben, wird anerfannt, _-

Die Sidherunabeutidhen Bolistums | beutidher Sulbs
tur, ta eined deutichen Staates, {hlechthin hangt engftend mit bent
Sulanddmarft - zujommen.  Wir miifien  darauf Hinlvirlen, tro§
ber img aufaesivumngenen CErportnotivendigfeiten dent enitcheis
penden Ridhalt fir unijeve Wirtidaft im [una
landbsdmarft au fuden. Mogliditeiten zur Belebung des Jn+
landbsmarfted tinrdk GridlieBung neuer Sulanbiabiabgebiete Tind
in per Rufunft qegeben. Denn die Fragen der BVauwwirtichaft et
Berfehrawirtichaft und bder Jnienfivierung induftrieller und laude
wirtidaftlidier Brodbuftion auf dem Gebiet der Betrieb3organifating

und Tedwmit miiifen geldif werben.

Vorbedinaquna fitr die Lifung it Herbeiichalia
funa ded entiprechenden Kabitals Dies lann
purch Inciteve Snvejtierung audldndijdien RKapitald Wok! ermiqs
[icht toerdben, muf aber in erfter RLinie in der Reubiloung
bon Snlanddfapital gefudit werden. !

Diefe Neubildbung fest Hochjte Urbeitsleiftung be §
cyiBter Gphariamfeit in Verbinpuna mit Stderung clicg
Groovimibglicifeiten boraus. CErgibt fidk aqud der Jujammens
mirfung diefer Kudfte eine nidht nur jdeinbave, jondern dauernde
Roniunftur mit  fteiqender Wirtichaftdturbe, o Jind Voraud«
fesungen fiir fteiaende Lohue und in Wedfelwirfung damit andg
pie Mbglichteit fteigenden Stonfumé von Jnlandsgiitern erichlofen,
namentlich wenn der deutihe Ronjument Jidy qleidhgeitia qrdfte
Spavjamfeit im Lerbraudy von an fich unidt notlvendigen AUuss
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T IRATA MR L A FF R

‘-“‘“"“‘D



aede Qobn politif, dDie nfune diejie Borausiets
dunqen von lveiteren Lohne thohunqen eine Le-
Bung der Inlandsfauffraft erwartet, ift in ver=
Bdngnisdvoliem Xrrtum befanqen und muf in der
Betamtwirfung zu einer BVerringerung des Le=
Densdftandords fithren.

Die Bejahuna des Snlandémarfted dari aber nidit iu einer
Berneinung des Auslanddmarftes fithren. Die Grportnot-
lpendiateit iit aus den Hiffern der Hanpelsbilany e aus

ber Repavationzverpflichtina  erwieien.  Dem  EFinfubrioll, das
wotlvendia ift, um Wictickaft und Bolf in Deutidiland iu er-
nfyren, amupg  mmodenens eine  qleich  hohe Ausiubr ' sur  Ve-
fhoifung der o= umd  Devifenmengen  cntipredeu, die v

Beaahiuna ves modvendigen Jmports ioie der Meparvasisn- Lerpilicke
tungen nollveidia Jind. Wiv mihifen evporticren, um ein Wiertel
ped Lpifes aui ver Beutigen bdeutichen Virtichii:2bafiz erndfred
A formen, Ielbit wenn wivr vou dem Fur Erfiiluni ves T mes-
Planes unvuibehriichen Grport abiehen.  Deshald mibien  mir
tm Crpor. iosfur emyichia biciben.

wer Gikort it abhdngia bon denm deutichen Produftiong= und
Ubiagbevingung- . Jn ver Geitaltung uuicrer HWbjaemogtichieiten
find tir nur tujooeit frei, ald der Iulawdbsmarft cin Frage
fommt wsd telbit hier mit Cinjdrdntungen. cenn aui ber. einen
Geite  pinnnr die Sonfurvenifdhigfeit dez Muslaides felbit im
peutichenr Ru'-n 2mavtt infolge quinjtiqerer Produfrionsbedinaun-
aen 3u, Ivic die Jiifern der Dandel3bifanz bewcijen.  Aui der
andercn Ceiie (fnuwen Wiy, um qiinftige Nandelsvertrige 3w _be=

fommen, den fcutidhen Marft nidht vom Yuzlond abickicRen.
| ‘E-zg:.‘llbmgmqﬂhcﬁf'f:ttcn tm Weltmartt, durdhy die Hodjhuy-
gollpolitit o> Jlnslondes obnehin  evicdvvert,  {ind neben  der

Lualirdt wnicrer Siiter bedingt durd unjere Produbtionstoren und.
mier  Preliniiean, _ |

Tov aqus ieo Dunvelsbifany erjiditliche RNidqana der Wusfulir
but mit zue Wwrentlichen Urfache, daf Wwir zu teucr pro-=
bukicren. W®ir liegen hbher aig das Yusland in der Steuers
lait, in denm Srochridben in den Soiiallajten, wie in den Geserals
unfolien.  Tiee q'li vor allem gegeniiber den Vevcinigten Staaten,
ailt aber od°y gqozeniiber Gnalawd, trog defjen. Sduldendisnites

- Y1 . 13 — . ; tr i"‘
an pie Teselniyen Steaten und gegeniibor dEn auderen edel:

palutariicics L u-landionfurventen; ¢& qilt bejonders aber qegens=
iiber Ten Y.n oecn, die wie Franfreich durdy Wahrunosiviiis

Dumbing:=Crun.t treiben Bnnen.

Die Pii it der Wictidhoitapplitif audh in der
Weitaltuaae unijerer heutiaqen Arbeitsdtarife und
Urbeirsbevinquuaen mu® deshalb weitaehenbde

Verbilliaguna unjerer Wrobuftion fein.
Fiez ag'lt — ncben der Werpflichtuna der Wirtidialt aui dem
Gebiet der T nif umd Betriebsoraanifation — fir dad Sebict

ver Urbeirszeir. Tie LUrbeitsseitivoge 1iit Geute Tiir bdie
deutjche Eividhrit teine FHraqe des Toqmas, Tondern der Wirt
idieitsbilany.  Tor Udbtundentag, ald Sulturideal bon der unent=
behirlichenn W+ daftéqrumbdlaqe -@eitiigt, Wwicd audh bor der bdeut-
idhen Arboi zeboddiait ol Cntividlungsziel nicht abgelefut. Heute
it da2 %rb.izvroblem aber in eriter Qinic ein Wroblem Dpder
Produltionsit ! ung. Qdngere Arbheitdgcit muz va
beriana:r and [aonqfriftia Uicherqeitellt werden
Ivpo Sreig.runa von Produftion und Ubias da-
dureh erw :lidht Uind., Ron bder Ildugeren Urbeitakeit ift
der zeirine Lebeasitandard bed deutihen BWoifes, an Lohn Breisd
und &oun r.ir oomeiien, welentlich abhdngiq.

uegr ia Jon Lohn- und den {onjtiqen Avrbeits-
Pedbingunages liegqt nach dem Beuiiaen Stand der
Tapitaiariren und verichuldeten dDeutiden Wirt-
fthair ciner dev Shldiilel Tdr uniere Crportidhia=
feit., # . wer zeutigen Wirtidaiislage qemejien umd entiprediend
pem ®romiiog, DB {reigende Unfinfurbe nur bei fteigender Wirt:

fhafialne. oo chrigr i, it de3hald eine allgemeine Qobner-
hohurs nu. fa-: mbglid, menn ani bem Gebiet der jonitiqen
Rrod:. 1 - i, Deionbers aui bem Hebiet ber Steuern uund
Fraes, po ter Generalunloiien welentlide CGatlajiungen”
qrocle . Lo Xu delem Sinnte 3w ardeimen, muB bgd Riel
wniereT 2 Loon Wipdaltss und Fineunppolifif fein. ©b pasd
T3 B i 11. und b nidt etwa texer &rivlg dburdy vie idhrlich
VRO T Tooaung cud pem Usnboner Sbfommen Ivicdex
finid s rdin £ nn nod nidi borhergeiefen merden. Bi zur Lie
it P 7 r Froge i dbas Pipeau der deutidhen
g oo T Txumgen zmaegngsiduiiag bedingt.

¥ o & o-n unier Ro'megnehme Fiajriger wirddafilider
BN YL i7inm iepen Eriplg pon bormberein aquz. Tie
1o 0 cie au ermarzende Wictsiteigerung bel  Sud-
R o2 mnagsampanagsmiriidait nod idmieriger. Bei demt
fou Z " g- Rypdufrionsfofien lodre -ud cine auj Piietd-
R - 2 fflende YphnerhBhunz untrogbar und  miinte
T 22 .- 2em pon eizzr PBelrbung der deutidhen
o i > :rzr @ripla geizBreen. islenge midie gleide
i 1z ol enem: Telebuna Der reuriden Wirtidyait mit Dder
e G gz i-izbumg bed Foleudsmarfies jidiergeitelil iR,
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9ie Sraamilation ber Deutihen Seanlentafier,

Die Trdger der Qranfenverflicherung, den Kranfenfulfen iy
Celbitvertvaltunastirper mit zetlweife fehr Iveitqehenden Betug,
nificen. Al joldie Hoben fie unter anderem bad Redit, fiE =
Bereinigunaen und BVerbdnden ujammenzuichliefen. Dabon Babey
pic Sranfentajien in reidieln Make Gebraud) gemadit. [n by,
lichen und bezivflichen Berbinden erledigenr e bdie Huinabe
riir bie die einzelne Kaife su jdivady Wwdre, zum Beifpiel Errichtuny
nno  Unterhaltung bon $Heilititten, Genejungsheimen ujiv. Dk
~ntereffen ber Raflen bei Verhandlunhen mit den Shigmg
verbdnden der Werzte, Npothefer ufv. mit ber meitﬁ@regieﬁugi,
and den acjepaebenden fKorperihaiten und anbdern inebir, werdey
vaaegen oburdy Beveiniqungen labrgenvmmen, die Tidh iiber xg-
qanze Weidh erftveden und bie Organifationen von adptumgg,
bictender (rde darftellen. €8 qibt gegenivdriia 5 anerPamys
Heuptoerbinde, die folgende Mitaliederpablen im Nahrve 198
miiloiefen: ,

1. Houptverband bdentfder Lranfenfaffen, Berlin 8540
Niitglieder. 2. Werband zur Wahrina- der Jntereflen der deyl
1en  Betriebs=Granfentaijen, Gijen, mit 2700000 NMitqlieder
3. Gejamiverband bder Kranfenfaifen Deutichlands, Eijen,
2550000 Mitgliever, 4. Allgemeiner Lerbamd bdeuticher Lande
franfentaijen, Perleerq 2100000 Mitqlicder. 5. Hauptverbany
deuticher Jnnungdfrantenteifen, Hannover 250000 Mitglicber.

Gegentvdrtia haben fich toabricheinlidh bdie Mitaliederzafln:
(Rabl bder Werjicherten bder anaejchiofienen Rajien) bedeutend bel,
allen Berbdndben erhiht, So zdhlte zum Beijpiel der _Haupth
verbano Dbeutjdier Sranfenfaifen im Sahre 1924 fdhon {iber 10
Willionen  Mitalicber, Die ftdrfite RKajfe bdiefes BVerbandes if
dic Allgerreine Ortsframfenfaiie der Stadbt Berlin, bdie mit fufh
500 000 Mitalievern ollein ftdrfer it al8 ber Hauptverband der
deufichens Snnunagsfrontentaiien.

%ﬁeﬂmﬁﬁ—r_ Redattion.

M. & Jevber Lorjitende hat darauf zu aditen, bdak der
Sajtierer immer piinttlich bor dem 10. eined {eben Monatis jeine

Whredhnunagen und bdag Geld eingejandt Hat.

Qalliorer: Monn e¢in Mitalich FPranf ift. herhen bhie Bek
trige aur” Gewertvereinsfojje frei abaeftembpelt fiir bdie
in benen au3 bder Gelwertvereinsfaife fHir mindeftens 4 Tay
cine UunteritiiBuna gezablt ift. Fiir vie Lranfentaiie und Sterhy
faffe miitien bdie VBeitrdae auch iwdhrend bder Reit iveiterbezahll
joerben, o im Gelverfverein freie Ubitempeluna erfolgt. |

bie Wepaliion: ® Bornkol, Ulm o e, DerBirehe & Telefon Ny, 140 mmemm:uﬁml

Seder Gewertveveindtollege

ber jiir di: Cuntwidlung bes Gemethvereins
withen will
,,,,, o~

muy
neben der finanjiellen Stdrkung der Organtfation

helfen

neue Streiter ffir bie Verteidigung feiner Redte
su gewinnen

pie Jntercijenlofigfeit

sablreidjer Wrbeitskollegen ftirkt idie Reaktiom im
Nibeitgebetiager. ¢s gilt Den Jndifjerentismus

3u belfampien
tm Jnterefie ber Kollegen {elbit.

e S —
- Nadyruf!

Wm 19. Sunt 1925 verftarb pIBplidy und unermartet, tne |
folge Herzichlales unjer treues Wiitglied der Kollege -

©Gcorg Wefchfat

Der Verfiorbene gehbrie fett mebhreren Jahren dem Do
merkoereln ber Met Uy beiter Peutfarands s TNitalivd an, BB
vnd feit den 11, 1. 1924 erfolqte fern Uebernnttt in den Gemwerk B
petein der Holzarbeiter Deurjdilands und mwar ftels ein treues W
und etfriqes .itglicd. \
IBir werden das AUndenkes des Verftorben. .t tn Ehien Halien.

Gelfenkirdien, den 19 6. 1925.

Der Borftand.




