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it ber bdeutidhen Smbujtvic loird fo biel produzjert, dag bder
Qulonbsbebarf Iweit {iberidivitten twird. Wir Hnd alfo gesoungen,
Waren audzufiihren. 1816 maren toir ein NAgrariteat, fest find
wir Sndufiriefteat. Damald Lonnten 8 Milltonen Sndufivids
bevdlferung nicdht alle landwivtidaftlichen @Erzeuniife cufnefmen,
wohl warw die Landwirtidiaft imitande, die Erzeuanijie dber 8 Ml
geverblich Tatigen an bverbraudien. Geute dageqen Pdnnen 12
Miilionen %Unqehdrige bder Landirtidhaft nidit da8 aufnefhmen,
wed 48 Millionen in der Jnduftrie und Glewerbe Tdtigen proe.
dusleren: folvie umgelefrt, bie 12 Millionen nidit fo biel Qebens:
mrittel jchafien Einnen, wie 48 IMillionen berbraudien. Unfere
Ausfulir amw fertigen Waren muf alfo in jeder Welje qeiteigert

Werben.

Die Rahl der Arbeitelofen ift in Deutidhland nody eridivedend
hodh. Durdy die Wirfungen ded Werjailler Diltats jind nnd bdie
Hande gemwaltia gqebunden. Dadurch letbet der freie PHande!, und
fo Beben lwir die traurige Tatjadie zu berzeidmen. baB unjere
CGinfubr die Ansfuhr bedeutend iiberjteigt. Wir haben aliv eine
paiitbe Handeldbilans Dasd hat aur Folge. dof Deutich-
land biele Waren, anftatt geqen ustaufdy bon Snduftrieprodulten,
mit barem Gelde zahlen muB. Die unpeheuren MReparationslaiben,
bie wir neben unertvdalichen Bejabungstoften, joivie den Tonftigen
grogen Berlujten su tragen Ratten, haben Deutidiland Finangiell
gelvaltic  qefdivddit; abaefehen babon, -daB feber einzelne bas,
wad er an Barmitteln D[atte, durch bdie Suflation verloren Hat.

Lon Beainn ded Sirieqed Hisd Ende 1918 betrug unfere Geiamt-
ausfubr 16,5 Williarden ME, die Einfuhr 31,8 Millinrdben M. Nech-
net man’ bon VWeainn ded Krieqes bid Februar 1920, fo betrua die
Einjuhr 50 Milfiarden, und bdic Ausfubr 176 Milliarden Marf.
Dicfe ihivere Vorbelaftung zeigt aud) heute nodh ihre Nadvirfung.
Das eifrige Vejtreben aller BVeteiligten aeht dahin, eine aFtive
Handelébilans herbeizufiifren. Audy bdie Wrbeiterihaft HKat ein
qewaltiges  Jnferefle barar, unjere Ausfubr zu ifteiqern. Die
Meinungsverichiedenfeiten avijchen NUrbeitgebern. und Arbeitned-
metn bejtehen nur barin, baf die Arbeitaeber dbuvdh niedrige QLihne
und lange ArbeitZzeit die Sonfurrenz mit dem Ausland erreichen
wollen, Wwdhrend nad unjerer uffaiiuna audh nodh andere Mittel
aur Steigeruna und Werbilliquna der Produftion bdienen EHnnen.
Al Anhdnaer de3 Adptitundentaged bverlonaen ir bon unferen
TMWitgliedern, daf Tie in bdiejen 8 Stunden audh irflich arbeiten,
und bdie dibrigen Heit zur Idrberlichen und aeiitinen Erholuna
benugen. JIn derielben Weife miifien die Unternehmer fiir techniiche
Berbeherung iny Beiriebe und moglichite Ausichaltung oper Ein-

) i i % iz nla
vhrinfima der nidit broduftb imirfenden Perfonen, 6i2 in bic

pherfte =
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‘e fhinein, Sorge tragen.
. dui die Tauer famn Deutfchland eine pajiive Handelsbilanz
nicht ertragen. €3 ift zu offen, baf bei ber boch umberPénnbax
bothandenen irtidhaftlichen Wiederbelebung die Ausfubr aefteigert

Inith. Die bizher Befanmten Deblen ifiber Gin- und Yusfuby wirfen
apar nidit jehr triftlidh, aber Schivanfurmen ierben audh in

Butunit borfomumen. Sm L Helbiohr 1924 fiberftien die Ginfubs
vie Yusfuhr um co. 1.6 Milliarden. Durch die jcharfen Sredit-
emidirinturgen  der Reidhsbant lourbe die Ginfubr ouf bielen

- Bebleten eingeidirdnft unbd unferbunden, jobaf in den Wonaten
sualk wne Augquit ein Heiner M u 3 ful riiberidhuf entftand. Sm

LTwober erqeb Jidh aber .lvieder ein Ginfuf riiberihui bon
i Wkiilionen Renten-Marf mmd im Nobember jogar bon 405
Dcutionen Renten-Wark. Der qrofe Bedbarf an Lebensmitteln
und Hobitoifen. fir unfere Qudufirie macht e3 chiver, die Ginfubr

eeatlih efanidizdnten, benn mit Gho-Lothringen hat Deutich=-

land twertvolle, Robitoffauellen verloren; Gimau fommt, daR dur
pa3 Lody im Weften gelvaltige Warenmengen, und Ieibegr au&i;
Quruslvaten, nadh Deutichland eingefithrt verden. .

¥ 7 Bei ber pajiiven Handelsbilans nodh befonderd ver-
ihdrfe.  Ins Gemwidyt TG0t i} bie Tatiache, dak die Giufuhr vonu
Fertifabtifaten imumter gqrifier luirb.

e Datam, nur bdie notiwendigften Qebendmittel und Robitofe
efnzufifiren unp bochiveriige Fertigfabrifate, 1o Jehr biel Arbeits-
Iohn Dbrinftedt, a-nSaufiifren. Sn ben erien 11 Tonaten 1924
Wuiden fir mehr ald 11, Willioner Mart Fertigfabrifate nadh

Deufidland eingefilhrt. Wud die Wrbeiteridhaft bat Bahin AN
oirfen, ioimeit iie einen Ginflug ausauiben in der me - ity

bag alle Yurnstvaren mnd Sectigfabrifate, joineit Tesitere 1 Deut
Lend preisivert Bergetellt, nidit aug bem Euﬁ[anbe%eesn;g: merbe&{

Bet der Einfulir bon Robrungemitteln ift eine Gremze avijdien
bnenbelitlidien und entbelirliden Rohnumgsmitteln zu %?1 e,
Eme iehr qrofe Getranfecinfubr, Weine, Ghbfridite mnd bderal
it beate au verseidhmen. WBei dem Thlediten Otamd ber deufidien
fimanzen un® bei der zu einem grofem Brosentjes Yythanbenew
it ol Rotion o] %ﬁggﬁﬁg o Bericnt Lot m;amnm
b , on auf bieles erflidine tdt leiften. Debd
g o By 1 T bl
SEAEI Drauger. Pag Hns riudit jidh gegen bie Seuts
Rarez abzuiperren.  Uniere Handeld =und FWirjdafspolitit :ii"ﬁ%
36 o entwideln, doB iniv 3u einer aftiben Dandelshilanz Fommen
e Maise Wave Sdlertidate bor bem Stiege bem Teltmartt:
burd UnolRESerhelt Beden Wwir audi in BuPunft wete Hhinb-
sebiere erpdern. Ter Billige Breiz iR nmid: allein entifethend.

———

PDenticdhland BHat ein Snter-.

Smport3, a2 ift. was wir

b T R

‘an die rbeitnehmer lehnten ihn ab, foba§ bder

“Qn ber anjchlieBenden WusiduBjituna Jjofl' daun nodh

cingeYdirdntten Tragiveite, bie der  Gntourf borfieht, wicd  ivie

: erhobern Yoerpen

iolle mow e3 {ebt vepeln, che

i Sesicl Soomdbenbery.
fir ben Bexir? Vrandenburg wurben ‘auf Gwund der aen
aebenen Berhdltnifle neue Lohnforberungen (. - Die bbm:
halb qefithrten Berhandlungen braditen Ffeine Berfinbiguna,  fo
bak eimpelne Wetriebe tn Finftevwalde Rillgelegt uchen. Dec
Arbeitaebetverband ber Polzinduftcie filr ben Veplr? Vrandews:
bura bedhlof barauf: die Yusiperrung umd ilt diejelbe am 13 Jgn.
aum qrditen Tetl duvdigefdhet. Berhandlungen bor dem ‘Banbes:
idilichter filhrten audy au Peiner Berftdubiquna: diejer. fdllte fol-
genden  Schiedsiprudy: Der Durdbidmittelohn © bed Faharheiterd
iber 22 Jalre in-ber Ortsflafie III betriat vom Tage der Wiebers
auinahme der Arbeit an Hid3 zum 15. il 1925 60 Bfa., dom
ba ab auf lweitere awei Monate 62 Pfa. fir die Stunde. Dein|
iyrogggtua[ entiprechend erhhen fidy alle iibrinen Shbe des Lohur|
thrifs. | - . A
.. Magreqelungen oud UnlaB der Urbeitdniedetleguna diivfen’
beiderieitd nidit ftattfindben. Die Wrbeitpeber nehmen den Sprud
Sampf toeitergeht.

Der Sirbeitgeberverband ber deutidhen Solsinbuitrie
unb bes Solzgeiwerbes - -

[avet feine Witalieder au - einer aufevordentlichen. Mitglichervers
iommlnun~ zum Samstag, ben 14. Febrmar 1925, vovmittaas 10
Uhr .nach Leibziq, . Hotel Sadifentioi ein um folgende - Tagedy
ordnung” zu erledigen. 1. “Weridit iiber ven Nitdiritt bes Ver
bandsvoritandes, 2. Biele bded gentralen IJufammenicdiluiies :der
Arbeitgeber ded Holanelwerhe3 und ihre Dvedhfithrung, 3. Beyhlup-
fotiuna fiber Antvdge -auf Uenderuna das CSabung desd Afrbett-
aeberberbandes, 4. Venennunn bder bon den Landedberblinden in
per AusfchuB au entfendenden Bertreter und 5. Verjdhiehemes, «
, Bejhlul
aur Bereinigung der Deutichen -

acfaRt ioerden iiber den Beitritt
Arbeitqeberberbdnde.

.
T

Brierbsiojentiitioroe und Gefabrengemeinidaften.

Rach. § 39 A5Y. 2 der Griverbslofenfiitiorneverorbrung Hom
16. ebruar 1924 hatten die einzelnen Qdnber das Redht anau:=:
oronen, daR fir bem Wezirl eines Qandesamis fiir. Wrheltsher
mitthuna - die Trdger des bifentlichen Wrbeitdnarchiveiies = einen
Ausaleichdzuiching abfiihren, um einen fiberlnfteten Vegirk geqen:

1] - .
Aaran 43¢ halfaw
ithar einmowm onbhoran 2 halfay

Fun ift der Entwurf einer Berordnung erjdiiener, wonad.
auch awijdien ben iiber- und unterlafteetn Bezirfen bded Neiches
ein iolder Nusaleich geldhaffen wwerden foll, alfs gudfcte G

faprengemeinichaiten -qebi’[bet'___ erbén. . S L
Das Bediirinis nadh einem Reidisausaleich, audh in: ber

vie  Beqriindung . i piefer Berordbnypa Berborhebt, genentvdrtig
nicht bow allen Geiten al3 bringlich gmerfannt. . WMan Yoenbet- ely
aeqen ihw :Die geltendeé - Fovm der “WUrbeitslofenhilfe .als Nebss- .
aangéform_ bon ber Griperbslofenfiteiorge  gur - Arbeitshpientey: -
liheruna fonne nur eime Bejdranfte Geltungsdower Haben: mit
thren- Yonftigen Unaulinalichfeiten Yaffe -fich . Iohl ‘cines Reichs: -
Audgleichd fiir . die Bwifchenzeit Hinnehmen. HAndh . die - Snagys
iprudinalyme bor. Beibilfen des Reichd, die fonft -unmittelbar. imm -
Ausgleich driingen tviirde, fei gementvdrtia mur nodh. im gévingen
Umfange und azvar nur nody fiir einige lwenige Gebiete 'eriﬁrbeﬁ‘i‘jﬁeg |
Sdlieglidy geniige der, wenn oudy unpleihmigin wickone: Auss
aleidh ber eimzelnen Qdubder. Wenn das Heichaarbeitominifering
trogdem fiir eine RNeididpefolirengemeinichaft eintritt, jo -deshary:

Cine geregelte Arbeitslofenhilfe; bie den Erjdifttterungen. Hed”
deutidien Urbeitdmarttez geivacyien fein Joll, bedifrfe der breiteften

Grundlage. Die deutjche Wirtidinft jei ineinander berflodyten:
und in aflen ihren Rweigen auf eingnder angelvicfen. Die veutich "
Lander bilben Iveder einem .in fich abgeidhlofienen: Wirtihaftd
bexirf, uody bilden fie. einen filv Vidh beftehenden WNrbeitsmartt

Umfang und Dauer der Arbeitdlofialeit in ben dentichen . Lédhdern

nind augersrdentlichy beridiieben und fomit ausgleichisbedichiiq. Reben
iiberlafteten Arheitdnadiveidbesitten aibt -.?3 anbere, ﬂg& .i"cﬁml’:
langere Heit feine Beitvige mehr erbeden, wweil fie dle ecforber -

liden Ansgaben aus ben -gelommelten Nidlegen leifen Fonnen.
Danach ift a3 Wedlichnis noth einer aletdnndBineren Belafmg
ber bdeufichew Wirtidhaft aundy feute nodh nidit gededt. Die Span- -
nung fomne fih eher nody beridifrfen, a8 bervingern. Darumy -
eine ftdrleve Rrife die rubige ebers

[eguno erid¥vere. | .
Die Dobe bed Musgleididauidblags fir bas Neid Sekt wad -
vem Eatourf der Verordn ber Werivaltungdrat dgeﬁf %ﬁ&g

amt fir Arbeitsbermittlung feft,

Bom Hundert ded ﬁt'lmbl%nﬁ Tﬁ?gﬁberﬁeiaeﬁ.- ‘
Berin( Ded Reidiamts fir Arbeitdhermitthmp §
Retdsburdiidinitidlah der Beitvige filr vie Erverbalofenfiriosse
Telt und der Ausgleihdanidlag braudit dbann nur.von den Acheits-
nadivedien erhoben und adgeliefert Ierden, bie umter o
Reidddurdyidnitt bleiben. Weitere Husaleihianichldge dlirfen

ev ein Biertel :
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k teit aicht: berdits idion einbeitlidy iic den Weatrl feit-  Iwictuny” "des Tarifbebtrages Beute faft allgemein anerfanut
8 ?e‘?”::: ﬁﬁf RE » N .- elnmal beutlich bor Nugen, fo e[tiﬁebm itﬁ'gamﬁ ohne Schitviertate
s 9 in - Qandern File. bie mehrere Sanbeddmter ervithtet find, b;‘ i}nlﬁﬁumaen. .wean on Gtelle bed ablaufenden Tarifvertes
t;t“m_ e bas Geblet bes Qanbes, Wrd in ehi%t'_n foldign  ©'B Rcued mit anderem Jnbalt tritt. Hier jind 4 Mie

1

I ein Candesauspleidissuichlag -ethoben, fo. Fann audy . 1. Der neme Tarifvertraq rvegelt eine Hrbeits ebinng'? ¢
B Heidsulibla mit biclem gemelmiom tn. cinem eine “g;;‘m‘;ﬁggﬂf?{g“ . na%n"miﬁ% Die m’eﬁ?‘a&mm
R Deitlidien  Sunbertinb Dbes (5:"“;[?’5:5’3?' e";"[":ﬁ&:‘:ﬂ?‘g g‘: btgﬁgglg‘qemhettr&gt% eIitn-'. ?lggtbﬁ %}eits%iateb ﬁg“b biegbefttmm
O 2 e, te Gutiomsf  Gejepeslvaft erhilt, 4 evingung enthalien, bie on oer Ta '

‘%u‘;’g.‘ n?gfﬂém? ome[ea‘_e,_ R \ - ouBgeflllt. Wemn bie Yrbeitsvertrdpe Bedinmungen en '

" ST - - e bie bon ‘ber Tarifnorm abiweichen, Iverden jene Hnmwirtiam und
- ' e .53 boo: m zmm - : bont Ddiejer erjet, ioweit Hie Tarifnorm unabdingbar iit. %
. . W“mg | - ﬂ.v. | ber Megel ift febe Tarifnorm nur nadh witen unabbdingba

B Derinderuny ber Wrbeitdverirdge burdh Grididien ober Bers  Dtindeftbedingung suquniten des Urbeitnehmers. Der Fart

| e trag tann aber anbered beftimmen: er fann Ablveidnuifen in
anderuny bes Tarifvertranes. - . qunften der Arheitnehmer verbieten ober ﬂbmetcﬁuuae:‘t ﬁ
Bon Dr. Heing Botthoff-Minden. thren Wrquniten  erlauben ober .audh Beides sugleid, R’

- . o . ; w o Birtuna im Gingelfalle hingt alip bon den BVeitimmunaen ded
$ Do in neuerer Heit bie Tarifbertvige nidht nur El%erbagftm?ﬁneer‘t- Tarifvertraqes ab: bie mene[nift: Solveit bie E'o:at';ﬁfnormer‘: unake
& bie Wrbeitnehmer, tondern auds %em,cbtechteruggen_r be @rrr bingbar (avingend) §ind, geben fie auf feben Hall tn alle Hes
Eheruna. ber  Urbeitdzeit ober Herobfepuna bder ﬂng{ .l:t' ﬂ% t%; beit@bertrdge ein, im dbrigen wnur in ptefenigen, bie Teine avs
aEer) bringen, ba_ audy bielfad) ablaujende ober “‘f.‘&‘ &gbet‘ aﬁtlb loubten ablveidienden Bereinbarungen euthalten.
BB riine wicht burch neue ober bnr!;‘{l.,nitﬁtifﬂf?%m h ft;" Sdritt. . 2 Der meme orifvertraq repelt einen Gegenftand nidit, bem
B ,n‘:,lmt ;fee{ﬁeﬁ;bm%ﬁiu;&ﬁﬂ:&%‘t&&%& r t.%a;m tﬁﬁ%lt‘ etﬁvﬁn’- gert gIte- rgfﬁm[t hatte. ‘Bau;jt bleiben Die einzelmen Wrbeits
e:'?mé inftup bie Glenberunn Des Tarifoerhdlniics aul e mer vdge @ unberdndert, Wber ca ift die Minlichleit au newew

3 - - . Jbmachunpen qeqeben, di t _
eligberitan ober bie Webinqungen bes eimjelnen Aubeitsvers veriransh g CReoet, aniEr Der. Derridiaft ded alten Tavile
nified  oudiibt. | ; \ .

Nes o : : _ . Der neue Torifbertrag bringt gegentiber dem alten eine Bepe

i Die Rechtslage ift aber aany Elar und einfach, wenn man fid beyjerung beftimmter Avbeitdbedinqungen sugunften der Urbelts

-por Augen HAlt, daj die veditliche Grundlage filr die Wrbeitd=  yehmer, Dann treten in ber Regel diefe dem Arbeitnelmer pitme

Enqungen immer nodh in erfter Qinde bder Arvbettsvertrag iit, ftigeren Arbeitsbedingungen an die Gtelle bder borigen. Denm
- ber eingelne Angefiellte mit- dem einaelwen Unternehmer iy per Jiepel §ind. die "‘Tuvifnormen unabbingbar ald PHndefe
hlieRit;: - baf bdiefer Wertraq aber teillveije befdhrintt und  tetls bi

, . - Dedingungen. = Bertragsfreiheit bleibt unter dem weuen lvie untey
He poitib bejtimmt toird. burdh Neditsvoridiviften, -bon bengn  dem. alten Tavifvertrage zur BVerbejjerung et Ungeftellteniage
B loihtiniten bagd ftaatliche ®ejes (cradnst dburdh Recditsverorbnung)  noeh iiber die Tarifnorm hina

. wergan, i N | ug. Dev FTarvifpertrag faun aobew

- bie Torifiagung find (bon ber Betvicbsjapung, insbefombdere . nders beftimmen. - . ,
Ny Acbeitdordnung joll - bier .abgejefen . Wwerden). ,,%ii@tgpb-_hﬁﬁ 4. Ter neue  Tauifvertraq brinat gegeniiber dem alten eime

Reb im allgemeinen .nur. die Wertvagsfretheit bejdhrdntt, Teine Beridhlechterung  beftimmter Arbeitsbedingunaen auunquuiten deg -
paendent  Novmen  gelvive  Wrbettsbiddinqungen bverbieten, Abs Urbeitnehimer, - Dann

elv ! . treten die neuen Normen nidit ohne tweiterel
ghungern daritber fiir nidhtin erflidven, bie nidyit zwingenden  on die Stelle der alten. Denn da fie in der Regel nur ot
EEfiniebigen) Mormen aber nur dann Geltung haben, enn bie - Dindeftbedingungen  awingend jind, Abtveidhungen

. ! _ . | _ auguniben
fteien nicht etioad andered bereinbart Haben, hat der Tarif: bet Urbeitnehmer aber sulafjen, o bleibenr audi beftehende: aitin
prog: andeve Reditdivirfung: feine Normen §ind in.-der Repel ltinere Bedingungem der durd) den alten Tarifvertvag bejtimmtew
Engend. - jie feben nidht nur_ iwideriprechende Ubmaodiungen in. - UrheitBbertrige .jolange unvev@ndvert in Wirtung, 0i8 jie durdy
jelnen Urbeitdvertrdqen auer QKraft, jonden treten an beren- neue Bereinbarung aviichen Arbeitgeber und Angeftellten bee
telle. @ie veriindern alfo pojttib bie, Arbeitsberivdge ald foldhe, neen _Tavifnorm - angepaRt §ind, Unbders lieat es nur, Wemm
e §io . thnon unmittelbar Yarifgemifen. Jubalt achen: } @i enilpeder der neue Tarifbertraq ouddriidlicy borichreibt, daf
Daraud erqibt. (ich chne iweiferes der lwichtinfte Grunbiag fir - jeine RNormen audh zuquniten . ber Wcbeiterichaft nicht _abpes
heditslage beim Aufbbren eined Tarifvertrages. Die Arbeitd- bumaen iverdeit fonnen, ober B) wemn. die Borteien ded Wrheitha
ige Bleiben baun unberifhrt: fie Hleiben dabon nnBeeiibrt: _ serivaqes- Uerelwbart habem, bof miie over Defrimmie Virbeltde
pletber unberdnpert beftehen- mit bem RJubalte, den fie bisher. bedinqungen (sum Beifpiel die Qobnbihe) fid) ftetd nadh bem . jelveil§
ert, - Dud heifit ‘mit dem tavifpemdBen Jnbalte, der o fraft  qeltenden. Tarifuerirage vidhten joflen. Gine joldhe %ereinban:
g cutomatijchen Wirkung und bder Unabbdingbarleit der Tarifs Tonn maitetlicdh nidit nur. ausdridlich, fondern andh {tillichiveig
gt iw den Arbeitdbertron anftelle feiner tarifvibrigen Beftand- . erfolgen. o WiclicaFtssteigen, in denen die tariflicie RVegelung
 cingegangen Ivar, * Wennealip jum Beijpiel ein Anqeitellter eingetolfint it twird man He oft borauseben dAcien. - Hbeg
100 Mart Monatsgehalt engogiert Ivar, ein fiir den Arbeitds : -allgemein triffy, da8 nidt au, zum Beifpiel nidit, wenn bie Tadp
B2 maBaebender Tarifvertraq aber . ein:. Mindeftachalt bon - norm den Beteiligten lvider Willen aufgestoungen it (durh Beos
jRact boviah jo dnderte §ich nidt wur der GehaitBanipruch bindlidifeitdertldruna eines abgelefuten Schievsiprudies oder dundg

g Angejtellten, joubern audh bdie Vereinforung jeinesd Dienft= | Erfldvung der Wllgemeinverbindlichleit). iaw fann daher wntdd

EEnes. au? 100 in 120 MarP, phne daB e3 neuer Bereinbarung Behaupten, baB bei BVerdnderung der Tarifnormen auch bie be
Esien dem Parteien bes Arbeitdvertrages bedurfte. Nud-dvenre. | jchilechterten Novmens ftets automatiiy an die Stelle der frithersn
= Tavifpertran “wwedidllt, obue: Dag -ein nueuer an .jeime Stelle beflerent treten. Und b fidh baraud unliebjame Streitiqfeiten eps
gt bleibt %:g-.}ihei' ben 120 Mart Gelalt. ©3 tritt nidt die,  geben fonnen, jo empfichlt s fich, baﬁbbiﬁe grage in den ToclH

- Sinaelverei

pbating bon 100 Mar? ieder in fraft, denn sie | vertrdigen einwandfrei Beanfvortet toird.
i oty M e T e b | T
gpclt worven . Dad einxige, wasd fih dndert, it bag nunmehr | -

. g?%frt;aagiéiq'teia tiu b“grg?eﬁa[t{%gaeg?eft{e{)t: 59?: untc}gtegmet- - gus nﬂn ﬁﬂmﬂﬂﬂ. :

ER O nent onfelteliten fest au 100 Mart engagieven (wad ev o, ¥m 7. Senuar 1925 Bat die Deuticie demolea |
R poictung ber aviform nidht fonnte), er fomn oud <) Reidatoge Yolgende fopiolpolitiice: oo, i ;ﬂf&ﬁami bew
Rentbehrlichy Fiir bie- Derabiegung. Tud wenn_der Ungeftellte Doet Reihsta toolle belciliegien, .bie Heqierunp su erudjews
domit eiuberanden ift, fo Bletbt bem Wrbeltaeber midts | dher bie oge, ft?fem;ﬁﬁ elnen  Oeiegentinuc? buraulenen

| ’ﬁ‘g‘%ﬂi‘i‘?@gﬁ?m M étﬁinbi_nm unbuguggeid)rbggﬁt nenc Reqelung ber Hrbeitsaeit. %gmﬁ?t?fa%tﬁuﬁbﬁ?m t&a

toufenen 'iﬂﬂfbett“:‘gg enﬁeg're&g m@ﬁnbi:uggsfﬁrtﬁfngﬁg: | ber Borausfesuny, vaf England Jranfreich und Velglem

En ___metbeg, “und bher-. -Ungejtellte genielt Bier ivie bei jeder aggzgﬁ%ﬁ‘n e?gg& quf:f'ménmégg ggﬁi&bﬂlﬁﬁ nerfennes;

o Sdimng ben Sug bes elrichariteqeleges. . Der Reichdtai volle_ Deiciliehen: Die Relmoreaiernng e

- _. exiuchen, b unversiialich den Gntlourt eines Geiehed
I ~ auleger, ba8 bie nrbﬁg idye ﬁfgﬂ:tefﬁnnu in eiz

reditl
Chitem einfeitli thei '
ae%i :t ;% ﬁt: dhew Arbeitsgerichite Hiv d05 gejamte Feldp

3¢b¢8 | m“ﬂ“@ Die Arbeitdgeridite follen in erfter Snfranz

b d muk : _-__-} ftdnbige Gondergerichte, unabidngia bon den nrbent[ttﬁeilfﬂ@i?tﬁ%

| .- L &y teln, wdbrend in zweiter und dritter Jnftanz eine sdwumh N
| @ e§ =’ I‘}: tm iﬁt - | bevionelle Berbindung wit den S!anbaetid':itgn und bdem 3‘#
.. TG A el e | | geridte in @undquna gesogen terden Taun. Rupdndiz s po
B Dot Elobercosos gl e fofsx? M Dol uub rhalbung ber Urbeitsgeriahte Jollen bie |
B e Gewertversin feln)  § | oot - pael

' Ru Torjisenden per Arbeitseridhte finp -
. 5 ftaati:dhen Borbebingungen zu Bmienc.mhergnnbgggﬁﬁr mit

R L - ulizberioaltungen - in  Gemeinidiaft mit pen gnnha%,‘,s.ﬂgam_h "
R A RO ¢ ToUniichTISOermaltungen au treften Hoben. et




ber beftehenden Getveche-
mafiger Hufammenlequng
lider Ruitdndigkeitdertveiteruna ftattfinden.

Ruitdnbdig follen bdic

awifchen AUrbeitqebern und
tragdverhdltnis fein. -

und

AUrbeitnehmern

Die Schaffuna von Anacftelltenfammern ijt arundfslich vore

Auhelien. )
Die_  parititijhe BVejesuna unp bdas
fehren find arundidtlidy beizubehalten.

Antraz Sdneider, Lemmer und Senoiien:

Ter Reihstag wolle befchlicfen, die Reidhsreqieruna au
_ Su o der Reidsberjidierungdoronuna (RBVLO.) alle
BVoridiriften zu Dbeleitigen, bdie der Entwidiung der CErjah-
Die Gringfalfen miifien ald qleid-

eqciuchen:

Foffen entaeqenitchen.
bevedhiiate Ttdaer bder Sranfenveridierung anerfannt Iver:
den. §% 503 fi. WBL. find jinngemd§ absudnvern.

Antrag Schueider, Lemmer, - Riealer und Genojien:

Ter RNeichstag loolle Peichliefen, die ReichSregieruna zu
eruchen: Tem NRHeichdtag cine Geiesesvorlaae 2u jinfert
breiten, di¢. einen usbau der Leiftuncen pver NUugeitellten-
periidhering im Sinne der Voridildge des Haubtausidiuijes
fiiv bie lwziale Veriidheruna. der Ynagftelilen boriieht.

Uniraa Biealer, Sdincider, Lemmer und Genoiien:

Ter PReidhdtna toolle beidhliefen. die ReidhSregiernng azu
erjucien: Tie Beftimmunaen per RBVD. {iber die Unfallver:
ficheruna nach der Ridhtuna su dndern: o
1. baf die Mithrirtung der Werfiderten fet der MNentenieirs

tesung aciichert Ipirtd nud '

2 06k alle Nemten auf eine zeitpemdfe, dem Teueruugs
ttand entiprechenbde Oihe auiqelvertet merden.
fntrag Riealer. Scdhneider, Yemmer und enoiien:

Ter Neidhétaq lwolle Seidlieren, die NReidgsveaieruna 3u
etjudien: Tem Heididtag eine Vorlage ;u unterdreiten, nad
per die (ubalidenventen aui eime jeiracardie Hbhe achbracht
foerden.

Untvan Riegler, Sdmcider, Cemmer und Genoiien:

Ter Heidistaq oolle Befchliefen, bie Reidhdreaieruna au
eriuchen: Ten Reididtaze ift idileaniait ein Gejegentonr] ur
Umivandbluna der Erierbalnjenfiirinrae in eine Arheitdlnien-
berficherung  voraulegen. Tie Nrbeitdlnenverjicherung foll
euf pen iozialen Selbjtvertoaltuna ber Beteiliglen aufgebaut
et Tie eingelnen DBerufsaemwerfidaften ioilen Deredhtiat
fein. bie Arbeitslojenveriicherung ifver cigenen WMitalieder
an  ibernebuen. B

Untraa Yemmer, Schneider, Riegler uud Gendijen: '

Ter Reichstag wolle Dbeichliefen, bdie E}i‘eicﬁéregwrunq au
etfudhen: Dad Eraebni2 der Urbeiten des friiber - im Reichs-
asbeitsminifterium gebilbeten %Ifﬁfifé‘ff&ﬁﬁuuétd}qneé in ge-
eigneter Weile mit Crlduterungen zu verfrientlicien. Die
Berdffentlidung ol in Form einer dem Reididtoge voriu-

~_lepgenden Denfidirift aeidiehen. _
Unirst Edmeiber, Riegler, Qemmer und Genoiien:

Ter Reidstaa twolle bejdiliegen: Die Reidhsreaieruna au
eriucdben, die Umarheituna ded bereitd bvom HReidsarbeits-
minifterium und ReidiswictidaitSminijterinm  vorbereiteten
Sefebentlpuried i{tber die ,BVeruflide Ausbilbung Jugend=
liher” o au beidileunigen, dag er baldigit dem Reidystaq
borgeleat lwerden fann. i

Rntran  Sdmeider, Riealer, Cemmer und Gensiien:

et Reidadioa joolle beihlieRen: Die ReidiSvegierung, gu
evinchen, bdie Umarbeituna bded bereitd vom Reidis-
berungen borzunehmen:

1. Einfiibrung der Fomilienverfiderung. )

€ Beleitiqung bder Doppelberfidierungen in  der Inapdp-
fchaftlichen Benfiondberiideruna.

d. Cteigerung der Rente iiber des 25. Dienftichr hinana

2. Bejeitiauna der Gehaltdarenze fir die in der fFnabp-

ibaitliden Reniiondberiidieruna veriidierten Berghbauan-

geitellien. _ N
o. Klatitellung, daB die Wahl zum Borftande der Snapp-

¥hait fic HArheiter und Anaejtellte in aetrennten Rahl-

gingen au erfolgen Bat

wabmedersug im rbeitsvertrup

€in Berirag enthdlt in der FHeqel fhr beive Barieien Redhte
#nd Filidten femand die iim in einem WVerirag aufer-
Iegien Bilicdlen nidf, 15 gerdt er in Leiftungsberane.  Madt
er jemem BerfragSaequer die Crfillung der bon ditiem fiber-
poomenen Rilidhien unmaglich. indem er die ilm angebotenen
Beriresflsiiungen nidg onnimmi, i fomunt er in Unnahmebverzug.
Beber, Sananaisvering Geift 3 im Biraerfliden Giefedbudh:
§ 203. Ter Gldubiger Tommt in Rerzuz, wenn er die ifm
ungebotane Leifua @l amnimmt, ' _
- § 24 :Tie Teiivug wmug dem GlAubiger io, wvie jie an
PapirTen . totdddidy engebofen Wwerden
. 8 285 Cin irtited Yngebot de2 Shubners
‘wenn et @ldubiger erfidrt Bat, dag er
exnthmen Herde

)

t ers  geniigt,
die Leiftung nidd

= £ = = 4 B 3

Der Mufbaun der Arbeitdgerichtsharfeit Il durdh Uebernaime
faufmannsgeridite unter Rved-
und Cradnzung bei entiprechender Urts

Urbeitdaeridite  fiir alle Gtreitigfeiten
aus bem Arbeits8her-

aelverbeqericitliche RBer:

I e D B e s, A i e i - AR F IR S ol gL P
B e IR SN G S AR i LA ek
Lo PR Bt S AR L FE L N

| Der inw BVersua Tommenbe Bertveadlo.trabent Fat bem
tragsgeqner ben entftehenden Sdhadben au erebes. - S ein
MWibeitdvertrag iberninmt der’ Urbeiter bie -Berpflidhtung §
Utbeitsleiftung, looffic er niprudh auf Qobn hat. Der Ing
nehiner dibernimmi die BVerdlidtuma aur Lobnaehlung, ok
et Unibruds auf Arbeitdlefftung hat. Das Gewerbegevidit §
hatte nun am 13. Senuar iber folaenden Rall au . enticheidy
Eine Tiefbaufirma hette ihren HUrbeitern bvor Weibnaditen an
tindiat, bafk an bem Sonnabend nady pen Seiettagenn . nidit §

Betriebsvertretung -ecflGd

arbeitet iftbe. Der Dbmann bder
barauf dem Sdaditmeifter, bdie
Iveil bic Wodse fo fdion 2 Feiertape | ~tfyre 9
tindiguna nidhd! suriidnahm, Plagten 5 Arbeiter gegen bdie Ny
auf Roblung bon je 8 Gtundenldhnen fiir entgangenen Axhe
berdienft. Das Gelverbeqericit gab dem Slageantrage ftatt’ y
berurteilte bdle Firma sur [ahlung von 485 ML an feben 3
Sildger. 3 ber Urteilbeqriimdung lvird aejaqt, die Rldqer hit
fiiv den fraqlichen Taq (burch die Crlldrung des Dbmanns der -4
triebdbertretunq) .#Hre Dienfte ausdritdlich angeboten. ~Die - §
it bes Betlagten, die Rldger hitten morgens sur Wcbeit ¢
ydeinen miiffen, fei irrlg. Die Ftrma hitte bdie Ertliruna b
Arbeiter, an vem fraglidhen Taq arbeiten zu mollen, nicht ay
gewommen und fei badurdy auch gemdp § 294 BEB. in Any
beraug qeraten. <Die Beflagte -Jet alip verpflichtet, fiir - dety
Zag dew Lofin zu zahlen. . o o

Unfern Qollegen fei embfoblen, Tich die sitierten Paragraphe
bag Urteil und die Beqriindbung fiir dghnliche Falle auhntgg o4

—

Jie neue Neimsverfiherungsordnung.

.am Reididgefesblatt bom 22. Dezember 1924 iit bie  Retdha
beviidierung@ordnung in neuer Saitung berbifentlicht. Damif
e Wumdy tohl aller Bebilferungslreife ecfillt. Wohl Tein
anoeres Gejes imidiliegt mit feinen Rehitdanipriihen einen ff
arofen Perionentreis Inie bdiefes. Die nlte ‘Reidhdverfiderungs
orbnung tourdbe am 19, Suni 1911 berdifentlicht. = Die etizelnen
Ubjchnitte traten {tiidweile au berichiedenen Terminen in Kraft]
Dieies io fegensreiche Geles, das fich tvie tein anbeved den Rricns
und den fpdteren (nflationsdiehren anpajjen. mufte, var durd
unaahlige Notaefese und Verotdbnungen jo vernnftaltet und uniibe
natlich gevorden. bag jich fein Menidh mehr herausfand.
300 veridiiedene Notgelese uily. find s bder ) ~
ordpnung erlafjen. Die oui diejem Ivichtigen Gebiete Jp. g
nhnige Wcrorm Iourde fhou feit langem gefordert. G5 Daterte
iebod) lange. ehe Vidh die Gelebaebung beijann, hier. Wanbdel . 2
ichaffern. Mit Ginfithrung der weuen Falung per Feldidveriidier
ungéordnung ift die3 nun endlidh gejchehen. Sin bad3 neue- Gejeh
jino alle bisher. beitehendben BVerordnungen bineingearbeitet, o
baB Wwi¥ nun Ivieder ein_einbeitliches Redit . in ber- Arbeiferners
fidierung Haben. Wir wollen boten, daB diefer Juftond recht Tange
anhdlt uniy auch die-von der Sozialdemotratie und den Gelpigrk-
‘haften. fdion lingft aeforberten Berbeflerungen in ver” Sozialy
veriidievung nidit mehr lange auf fidh wacten loffen. -

. Wer bad Reididaeiesblatt Rr. 75 bom 22, Dezember 1994 §
heben wwill, wenbde Hch an den BVerlog de3 Geiesjammiungsomts
in Berlin NW 40, Sharnborititrage 4. A

£
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Ovortidlitten-Rujen §

et e e e e e

G dje, gebogen, prima Dualitht &

100 1 140 160 om. gouL -§
2— 250 200 330WE p. o PR
ab Sager gegen Racynahme. Bie N

ferung fofort.
Beilyet. Deeshen 22, Nebeletbertir. |
3—4 WModéiltischier

gefudt. Melbungen im Gemerkveretustilto Deffan, Naifernian 2.

A

{(Fener t‘tngang_).

Am 26. Januar 1025 farb unfer Rollege
Jakob Stegler. N
___ Der Berflorbene war eln cifriger Forderer unferer Gev B
. QB 5@ ¢ douerud® Ane M-
h&hmm&mfgii%'zm-'@ 1 e e 3
' Qet_ BVorfaud ded Orid
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