86, Jabrg.

- M [ -F
'{_3?.' LIPS T ;

- . L O
- - B e T H o N
H - o . ! - )
g nivrnsarbes  earels
i Tl Te IS rt:’i e e of B4
- * - A - — . 3t
R—_ e . :

5 W

IE
i
4

™ Des

i i g
= LS
-

& Deutfdlends - R
Ml MD. 55, Greflowaier tsafe: fdeo §-..

ey peptet- 4w Nt | -t e

oz N -
- N 1 N - - . N - N -
AN T PR e PPt E Teg SR o e VAT W I @ Ay o =N
. L ' < e g £
. - e : . L .
. - : P I R N
W W . . ' X A® f
- - -
. e i .
) L ke fd i et . e Pk g h
""'. [ ‘-‘:'.”"'."‘-"'.\ LI .- ‘. T R P LN T ' ' -
- PR - - y o Lot et =, - o z B I . b a .. " ..
- - . » - . .
. - . LA

¥ On ben Tarifvertrdgen ber : Holzindbuftvie it in einem be-,
gperen Xeil b ‘.’?ﬁﬁeflanbgmm bon: Streitigletten -geveqelt: Fiiv alle
- batunter arbeiten it 3 nottbendig bie -toriflicdhen - Beftim-
FHuingen davitber” aéwau Au beddien. ‘Die Berttagsoradne - zur
gitung  boit - Streitigleiten . find " naddem twiv ein  Reidhss
grant “ober ‘aupttarivamt nidht mebr Haben,

a)-bie  Sdilithtungdlommifiion, S

g O bad Sambestarifgnt. .. . o ,
= Die G oavifliden: Shliditunasinftansen pefen bei
Welequna Des Bertrades, folveit nidht Gefebe und BWerorbnungen
anaendes Redit: aefhafen habein, den “Bebrblichen Shliditungs:
gratzen bov, toie bies audy bei ben berveinbarten freien Schiedss
ten ber Fall it “Bereinbart Yann eine Schiedsfielle fein = -
0) bo WAl gw Kall, o0 oo T

b) burdy “Tartfvertrdge ober -taviflidie Qofnablommen,

E%n durdh- Betrichsbereinbarumpen. - - -

‘an folgenbem. aber oIl bon ben tariflidhen Shliditunasinfton-
%zu,% e et fonbern €8 Tolléw dle ‘Smftanzen ndber Hervor-
pben iverde .
vobt Yomiten. tWunen:.

BV N
PG N

'

-

& -i_;n xelftr ettiqletten™.

ﬂe’iam titreitiafeiten und der , R
Hﬁt . @efamtitreitigleiten® verfteht ber. Gefenaeber. be;': Streif
ke bie - Detbeifilhrung elner. ®elamtbereinbaring. A3 Gejamt-
gendarun feant+bad - beutidie. Urbeitsredht _' B

o) ote Detriebsbereinbarung,

Cr'die ‘Urbeiisordminy. - ;’g““-* e PR
S Cine Gelamifiveitigleit it nicht fdon damn geqeben . ipenw
greie  Uthéitnehmet . qemeéinfante - Gimzelonipriiche - erheben. e

B fich biclmehr um “einen . Streitjenentftand  Handeln, der ' die
ettnehntetidicft ala folthe anget.  Gg Jbraudit fidh dabei nitht
L den -UHIBING ‘einer neuen ‘Gefamrtvereinbarimg hanbdeln,

et audi bedehen ouf hre Abdnderung, Eradnaung

 finter |, Elweliteeitioteiten “Hith 3 becitehen . dle Gteeitfille
e 853 Ho. 90, bes Deteichandicaiencs mer o' Sheitfilly
puttaen . Sonvarbettordauna bom , 24 Qanuar 1919 der § 99 -
T Ay e 3 el 08 i
Betrichariteneiescs (BeidluBberfaven), . . . 0
_-1;.;3 (gr[ebiaung - bon - Gejamtiiveitiqleiten Wnnen angerufen

. dtumaseusichug, - o
po:. bie Scliditer - unb die Sehlichterfammern,
- Reidgarbettamiiiiftertim. . - -
vt Giaelitveitigleiten  Tommen in ‘Setradit: -
- &-Das: Gewerbegerict wnd bas Kaufmannageridt,
9. bad - Qmnungsidiiedsgericyt, . |
403 Amiseridht,
8. bas“Saubgeridhic. =
;.;lf,ﬁie Berotduusy - fifer

1Y

_ fifer bas  Glicitungsefen bom 30,
00er 1933, bie am 1. Sarvugr 1994 in Sraft. getveten it Bat
tatlidie _Uenderungen Viir bdie Sdtiditung dor - Hcbeitsitreitig:
s Deih - ben oot o R, ber Glidtuns
ung " beftand 1 er g ®oza  Trennun r & \
| ‘ Gefantitreitigleit~.. | R e

SRR I-:-_%'e,r"@;%’fﬁ-cﬁfﬁﬂ&QSQHQ-é'%uﬁ- |

A bie Gtelle ber bigherisen  Salidtunasudihiifie fourbes

- dec oberften ‘Qanbeshehicoe ‘;n;‘Efnﬁemem rgen--mgt bem &eif‘;‘ﬁ-
ifer nene Shlidtmasansidiale intet  Der Slide

MOl With auf Mncuf ber Baxtst soer bon Fmis egen

puba
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1 feine Giniquna auftande,

then, bie fonit s Sclidtung bon Streitinleiten in

it it wu unteritheiben * ywitichen der , Sliditung
eitibredhu nq

geriditlidie Rammer bilden,
1 getviefenen Streitfdlle enticheidet.  Gine arbeitdgerichtliche Rammer
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ven, in Défien Weaii? bie “beteiligten Nrbeiter Bes
.- - Sind hiernady’ mefrere Sdliditunasansichitifie aivs
q° 10 berbleibt ble Stveitigfeit bet dem Shlidtunasousichif.

b‘- gttéeﬂ't' mit “the -befaBt hat die Sache alio behandelt obey .
anbelte. - S L O S L NS

| Werben die' wirtichaftlidien Bereinigungen der Arbeitnehimey
uiit Arbeitaebern ober wivtidaftlihe Vereiniqungen ber Urbeits
qeber, ober Betriebsbertretungen mit {hren rbeitgebern dber bie .
geii!mthertma[i‘pﬁp Hepelung - ber Arbeitdbebingunen nitht eind
antt ift_es Aufaabe des Schlichtunadausicuiies, Hiex Bertraashily

An qedhren. oo Lo
Sdlidtungdausiduifes - fof

‘betes verelubaren,
ichditiat find, -

Der unpactetifdhie Borfibende bdes
- punddit su verjudien ben WLIHIUR einer Gejamtvercinbarung Hers
betauififren. ~ Gelingt hm va8 nidht, it die Sade bor einet
Gdlidiunastamnmer s berhonbdeln, die  ausd dem unpag=
teilichen Borfibenbert und fe awei :Beifiser der Arbeitaeber und
Yrbeitnehmer acbildet wirh. - Kommt bor dex Sdlidtungstomirer
. 1 1\ 10 f4llt Diefe einen Schiedgipruch. - vy
_ Cin gefdllter Sdhledsibrudy’ fann angehommen pber abaelehif
loerben. Wird er bon beiden Parteferi angenommen _ o hatl ev- big
Birtune einér Jhriftlichen  Geiamtbereinbaxung, - Das qleidhe dilt,
venn ber Sprudh auf Grund gefeslicher BVorichriften (tuie 8§ 75-uub
80° bed Betriehsritenefeses) an fich bindend find, oder duf Grund
einer Weveinbarung bdak beide Partéien bon bornberein itch bem

Sehiedaipruch untermerfon toollen, Bindend.' if -

o Bith ber Schiedathruch nicht bon beiden PWarteien angenvmmiet;
io Tann ec auf Wnival Miv verbindlich erflact iperben, tweim bdie
“in ihm getroffene Reqeluna bei aergchiter Wbmdming-der Qniereiién
beiber Teile' bex 'Billinleit entipricht und. ihre Durdyiihrung od
twirtichaftlichen ind™ fogtalen @tiinden - erforderlich ift, - v -bie
Lerhindliderldruna - bes Sehtedsiprirches &ingﬁ"',@fﬁﬁfﬁmnﬂéﬂgg:
Yehuiles 40t b Schlichter Fuftdndiq: in: defier 'BVesiel verl Geltun B

| bexeich ber bﬂtﬂﬁ‘ﬁ[ﬁﬂeaﬂﬁ'QQEiamtbgefﬁnbatung Tieqt: bied “qtlt dgrch

danit wenn er jidy-nur untvefentlich iiber ben Bezirt Pes Schlichters
Bindus erftredt. S’ den fibrigen Fdllen- ift der Reichdarbeitiss
miniiter suftindig. - - . 0 v -
- Die Berbindliderfldrung -darf nidit mit der Wnordnuna-‘vey

| allaéieinen Betbindlich¥eit vom Tarifvertrdgen durdh die Reiths-

arbeitsbetipaliung Yertoedielt twethen. "t eine Gelamtvereinbormyn
berbinblidy, ilt bies nut fiiv Mitqlieder der Wertragstontrahenten,
ift-er ollemein’ verbindlich erfldrt dann audy Tiir did Nichtmite
alicver Gelamitberuislreis. et e

- @ir bie Drte, in benen Tein “Gelverbegericht: nber * Dol
mannsgertdit befteht, muf der Schliditunasausichuf eime arheits -
die-bie ben Urbetidgertdyben :su-

bes  SchlihtungSausichuifed Dbeftehit ‘aus bdem unpartetifhen ' Bops

| Hibenden und {e eittem Beifiber der Wrbettaeber umnd ‘Arbeitnehmer,

2 Det Sliditer und dbie Shlidterfanmmedr 5

1. @iiv . qrifere Wirtichaftsbeatrlfe Hat -der Reichsarbettsminiftey

nath Anhirung bder Dbeteiliaten oberften Londesbehdrden ~Sedhlichter
betellt. ~¥ndy Tann fiir befondere Hille ein bejonderer: Schlichter
beitellt verden. Die Sdilichter itbernehuren die - Sehlidhituma in
f¥dllen bdie Tir dad Wirtihaitsleben bon befondever Wichtialeit
itnd. Widitige Falle werden regelmdBia aeqeben feim: lenn es
fich um lebenslvichtige Betriebe Bandelt ober ed fich wm ein difent-
liched Jmterefie fir die WBeilequnq ardfierer Streitfille Handelt.
Daun fann her Schilichter ober die Shliditerfommer auch ohne

|- ¥nruf von Amis ivegen tdtia Iwerben. Die Schfichterfammer -ik
audh mit Beifibern ausd Arbeitqeber- und Arbeitnehmwrreifen

bejest, doch ift fiir fie die Rafl der Veifiger nidht bejonders borge-
ydricben. Heber die Sdiiedsipriidhe qilt dbas qleiche iwie bei den
SdlidtunaSousidiiifen, nur fann der Schlicdhiter die Berbindlide
exflizung bon CGdiiedsipriihen bdann nidit ausipredien, lvenn er
1elbit ‘Daran mitgetvitht BHat.

J. Das Reidhgarbeitsminifterium

- Flr Schievsivriide der Shliditerfammern und fiic bie, an
penen der Scdiliditer mitqetvirtt fat, {it fiic bie VerbindlidherNdrung
bog Meididarbeitdminifierium suftdndia. An die Stelle ded Schlidhs
terd tritt cuch bdad Reiddarbeitdminifterium, wenn e3 Hdh wm
uveitigfeiten Baudelt,” die fidy iber mehrere Sdilichterbesirle

8. oum bds Bfentlidie Smierelle feln: Gingreifen erforvert
8 b SaligtTaseiau. Talld bie Bacteien nicits an-

-

eritredent und deren Erledigung im Bifentlichen und Inirtichaft=
lidien Snterefie Geat. Bt




-

e,

Dag verfloifene Jahr war im hiciften Mafe bon bden Nady
wirfungen bder I[nflation beeinfluft. Durdy bdie .@mfuhrnnq ber
Rentenmort wurde unfer qanzed Wirtihajtsleben in neue BVahnen
gelenft. Tie Bambhre unjeres BVoltsforperd beriuchten alvav audy
nach der Ginfiivung der Rentenmarf, dem tounden §Kirper ben
[egten Wejt bes vorhandenten Blutes auszujaugen, dodh gelang es
bald Ddiefem tiniiften Freiben cin Enbe zu Dbereiten. Sharie De-

bifenbeftinumungen, ridiiditslofe Hanbhabung der Sireditgelvdhrung |

Snilationsipetulanten.
im

@psel der
dicie nolvendigen “Mafnahmen

Becrideten bdad

<o febr J[nterefie Dder

Gejunduna unjeved franfen Wirtidhaitstbrpers zu Dbeariien Ivaven,

jo mufte dbic Arbeiterjdhaft, qana bejonderd dic olaarbeiter crnear
ginent Yeidendwea beidireiten.  Pie jeharie Handhabung rer Srevit-
gewdhruna fithvte 3n unadhligen VetriebsidlicRungen, das  Heer
der Avbeitslvien wuds [awinenartia an.  Die durcy die Injlation
ihrer letten CSpararsiden Dberaubte rbeiterichajt wurde ermeut
mit ifren Familien dem qriften Glend preisacgeden. —Diejed
Gradium ves ticfiten Glends qlaubten Ddic %rﬁentge_her%g}'bame
ritdhaltélos ansmigen zu Ebnnen. Unter Fiithruna "der Schiver-
inpuftrie aqlaubten anch unfere Arbeitgeber in ber SHolzindujtrie
ben Holzavbeitern einjeitine Lohn= und Arbeit3bedingunaen auff
Aingen zu fonuen. Durdh die Kiimdigqung l]gs_"ﬂigtcf)élnignpelbgw
traaed galaubtec man freie Bahn fir die EFinfihrung elwer 60-
tiimbigen Arbeitszeit gejdhaffen zu Haben.

alg iiberjlifiiiaen WVallaji iiber WVord werfen zu Bunen, die Sdharf-
macher im Arbeitqeberlager qlaudten eben -eine durdy die lirtidhaft-
liche 9ept-zermiivbte totllen- und tatenloie Maife bor yich 3u Haben.
Man  alaubte umjomelr zu bdiefer Wuffailung Dberechtiat au . jein,
inbem Ddurch Dbdie Snilation bdie Hrbeiter=Lijanitiad cnen ihrer
ganzen Vermobgensbeitandteile verlujHg gqeqangen Wwaren. Aber
auch hier Bat jich das alte Spridhivort belvdhrt: ,,Wes feine Bes
rechnung ohne den Wirt aufmacht, muf dopbelt redinen.”

WMit ver Feitiguna unjerer Goldwdhrunag Defeftiate jich auddp
aleichzeifio ber alte QambieSmut unter den Holzarbeitern. Alle
feiten® Dber Arbeitneber aufaezivundenen KdmpTe wurcen tzutiq
abgeichingen und endeten mit eimer Niederinge ter PArDeitaeber.
Alle Anzpertungen haben nicht vermocht, deu alten Lampiedmut
per Arbeiter in der NWerteidiguna ihrer ioobleriturbenien vy
beiterredite 3u erichiitiern  bder Uchtitunbeniag ift tibevall Toch
gehalten wovden. Sehen Wir und die neu qejdiaffenen Qantess
faritbevirage ohne Voreingenommenfeit an, 0 Tinden wir qlle
Bejtimmungen toie jie im Gnthourf der Arbettnehmer Aum neuen
Reichgmantelbertrag vorgelehen ivarven, mit Wenigen bfirichen
in Ddielen Landedvertrigen reftlvs beranfert.  Wenn ed in el
aelnen Bezirfen nody nidit zum Abichlup qefommen ift, for fpielen
oot beionvere iimfidnde eine Wolle. Jn Berlin toird es im
ndditen Ponat ein Iabr, in weldem die Berliner Dolaarbeiter
ohne ieglichen Rerivag ,ohne feqliches ?nf;naﬁfummﬂm, arbeiten.

f@‘t_}_‘ ner %ggiga MNorsintaunna 35% hav 40

~ereinmiqung i vor Sdluf des (abres ein Lobus-
abfnmme;t bereinbart) Teswegen fihrt die Roit poch -und Ddie
Oolzarbeiter werden fih auch in ufunft feinem einjeitigen Diftat
figen. Heute mehren Jich bereits die Stimmen im Arbeitgebers
loger. .welthe aui Dad UnBaltbare biejes bertragloien Rujtan'des
hinwetlen. Wiv jind bon bdiefen RVerbdltnifien qudh feinesiveqs
erbaut, audh Diirite diefer Juftand bem Berliner Holzaefvirhe
nidt unwejentlidien Sdaden zufiigen. dodh dad Haben die Vrbeit
qeber jelbit zu Derantivorten. LB die Berliner Bolzarbeiter nody
lange diefem bertraglofen Ruftand tatenlos egeniiber jtehen diirften,
enideint mehr olé ziveifelhalt.

Eeit geraumer Reit mehren
lager weldie aui UBIHUE eines Heididmantelbertraged brdan-
aen. mpem man die Borfeile eined einheitlidhen Wertrages Her=
borhebt. it haben aus unjerem Willen zum AbIhlug nodh nie
etnen Dehl gemacht. ie Holzarbeiter Raben w. & Feine Urfade
gum_2rangest die Ginfidit iiber den Wert eines joldien Bertrages
un Jnterefie der ver DHolzinduitrie und des Wirtihaftslebens mug
erit Gemeingur afler maBgebenden Urbeitgeber im Holzgelverbe
perden.

Raz nun die Gnilohnung befriifr. io mif aui diejemt Gebiete
notdh biel getan werden. Wenn in diejer Frage nichd mehr alg
bisher getan worben iir, i Wwaren die Rerhalinije meife ftdrfer
al3 per Rille. %1 dieler Frage rrdgr ein qroBer Seil bon Sollegen
gint micht unpedeutende: Maf von Schuld, Zo BeiBen Dan® und
%mﬁmﬁ wir all deniemigen Sollegen zollen, weldie in alt
bewifrier &refr wmd Ireue allen WMarhtqeliften der Unternehmer
erivlareith gegeniibergerreten jimd, melche iwter Hintenaniegung
ibrer notleidenden Tirfdaitlidien Berbdlinifle Tir den Ausdbau
Wrer Trganiiarion Zotde qeiragen haben o verbammensivert iit
ba¥ Berhalten setiemigen Stollegen. wweldie in dicter Qeit ber
Sraenbanen 2en Niden gefelirt Baben. Dwar ik e ein oifened
Gehetomiz, 203 nadh der Tevolution Srefie in pie L raantigtion ein-
brangen  de bizher awar HubnieRer der Grrungenichaien, aber

feine Z5sraeuaren Hnhfnager der L raaniiation waren,

wooRES Rextities SHI ZO)l-
tuna Liied frine 3eit, da aflz Srdire bon den han&mé—iix Q;glnﬁ
BEDTIUNQER N mripady qenpmmen toutden.  Wieiel mehr hitte
gur tem Sebicte Lobunoltif erveidht wewven fonnen, menn Dieie
Aenonmien STane wide clenbialich vedagt Haren.  Rier extpddhit

doeviencren Gulfesen eime banfbore Yufgabe.

o) r .
D mree Dfomprao e Ch , 838 reip
TALATE WMUE MY Futiidtung OPIBL WmeTden.

G2 gilt fegt, alle

Mitbeithmmungsredit der -
Arheitervertreter, Ferien und  Sdlicdhtunasinitanzen gloubte may
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“§ fRedfte i b ‘Dienit der Sade au itellen.” NodiTwie Hat |

- Arbeiterichaft bor joldi iveren berantortungsvolicn  Wufaak
qejtanden.  Hebuna’ der Rauffraft qilt a[e"'homeﬁmftes RBi
Diejed fann nur erveidit werden Iwenn bie Lihune den qegeben
birtidiaftlichen Verhdltniifen .angepaht werden.  Die folide &
ftelluna ber Urbeitgeber, baB niedere Gntloknuna die Hedy
bed Wirtidaftslebens in ¥ich birat muB mit allen DMitteln 5
Pimpit Iverben. IMit berielben Entidhloffenteit muf bder R
ber Unorganifierten entaegengetreten ioeérden. Bei aller Hog
acitung bor ber . Demofratie Einnen und bdiirfen wicr nicht bulbe
pal bieje Sreife dem wirtidhaftlichen Hufitieg der organifiects
Arbeiterichait Hemmend in den Wea treten. Tut jeder Holly
feine Pilidt bann wird aud dieled Hindernis befeitigt werde
und umjere qanze Lobhn- und Tarifpolitil wird fih den qeqebens
Berhdliniifen anpafjen, B |

el m—— gy S

%t Baragrays 7.

Sn bef Verprdnung iiber die Arbeitszeit vom 21. @exe the
1923 Yautet ber § 7 _
,Cine Ueberjidireitung der im & 1 Sab 2 und 3 feitqeiebte
Gremen auf Grund faviflider Beveinbarungen (8 5) oder by

tidh bie Stimmen im Arbeitgeher- I

hovolicher Rulaffung (§ 6) ift fiir Getwerbesiveige oder ruppe]
pon MUrbeitern, bie unter Dejonbderen @efabren Fiir Qelfen wu
Bejundheit arbeiten ,insbefonbere fiiv Arbeiter tm Steintoble
bevabau unter Tage, joiwie fliv Arbeiter, die in anfergervihnlice
Grave der Gimwirtung bon - Hive giftigen Stoffen, Staud un
bergleichen ober der Gejihrbung durch Sprengitoffe ausgeiest i
nur zuldijia, wenn bie Ueberfhreituna aud ®riinden des Gemei
oohl¢ bringend erforderlich ift ober wenn Fie jich in langidhrige
Ucbung al8 unbedenflich erviviefen Hat und eine Balbe Stum
nicht iiberiteiqt. A o y
Ter Neidisarbeitdminifter beftimmt, fiiv jvelthe Getwerbeztvels
pper (Sruppen bon Wrbeitern bdicje Beidhrdntuna Blas qreiit
Auf Grund . viefed Paragraphen wwar der Reididwirticaftan
beatn. delen fozialpolitijdher Uusichup im Juli 1924 durch tey
Reichdarbeitsminifter aufgeforbert worden, den Entwurf eines Beg
aetdiniifes Der demt § 7 su_unterftellenden Gemerbesweige. w
®ruppen bon AUrbeitern zu bequtachten. Die Pritfuna jolite | |
ingbejondere auf biejenigen Gewerbesveige und Arbeiteraruppeg
erjtveden, Wwo eine Neuregeluna der Wrbeitdzeit am . drimgenditd
eridheine. @in au diejem RBwede vom foatalpolitijchen “Ausichul
emaejester Arbeitsausichuy hat in bielen BVerhandlungen die Be
haltniife in Hodidfen, Rofereien ufto. gebriiit, audy Haben eiy
Jeihe bon WVeiidhtiqungen derartiger Werfe in bden herichiedenth
Xanbdesdteilen jtattgefunden. Bon Seiten bder Schiverinduftrie
alled qufgeboten lortden, um bdie 12 Stunden-Shidit o .§ -»
2 Edpichten-Chitem  velter au  evhalten, jodhrend bon Seit
per Srbeitnefmer aller Ricdjtungen wmit . allen Mitteln filr b
Cinfithrung  ded 3 Schiditen-Shitems bon fe 8 Ctunden ein
treten turde. Diefer Einfluk bder Wrbeitgeher imurde auch bur
allerlei Drud in Her Oeffentlidifeit berjtdrit, So verbreitel
pie Feleqraphen-Union in_ bder eriten Wodie bdiejes Monats ol
qenbe UeuBerung einer fithrewtben Perionlichfeit der - deutiche
Montanimdbujtrie: = | | - -
HBenn Herr Brauns gqlaubt, dbaB ér auf dbem einfacheni BVeg
oronungéiege unter Ueberaehung . ded Gutaditens bdes . Meidd
wirfithajtSrated bdie dreijchichtige Uvbeitszeit Destv. den Achtituy
pentag fir Roferei- und Hochofenarbeiter piftatoriich " erawingg
fonne. §o ift foum anzunehmen, bdaf dag Gefamtfabinett il
aut dietem Wege Folae leiften wird. Sthlieflidk it der Reichl
wittidaitsrat {a eine verfoffungdmdfige Snftitution. &3 it Hide
anpahricheinlich, dafi ein Kabinett a8 an jidh Jhon suciidgeivetd
iit und bdeffen NRegierungdbefugnifie wur drovijorijhe fjind, nul
pie Werantwortung fiv eine fiir unfere gefamts BVoltsiwirtidh
i0 einjdineidenbe Mofnahme Wwird iibernehmen wollen. ShHliefi
it e& iiberhaupt froqlich, ob Herr Braund wieder in pad NReidd
arbeitsminifterium suriidfehrt, um jo mebr, al8 er durdh jein auriigs
weichended WVerhalten bei den Glenfer UrbeitBzeitberhandlungs
it international ziemlich feftgeleat Bat, lvad filr die Griiliud
bes Daives-Gutachtend von gerabezu Fotaftrophalen Nolgen il
Peithes WVeritlindnis Herr Vraund iiberhaubt den Belangen. o
peutjchen Wirtidaft entaeqenbringt, qeht aud jeiner WeuRorus
au Bertretern ber peutichen Snbdultrie Herbor: , Ik Habe in by
mandiez im_ Jdmterefle ber deutihen Snduftrie aetan trogdem @R
Arbettsminiiter Hin.” | | ‘ -
__ Borjtehende Auslaffuna bebeutet nicht mehr und nidit tweniodh
al2 pem iepigen Reidi3arbeitdminifter B raunég ein Bein &
fteilen. Wom Standpuntt der Schiverinduitrie aus gedacht. iit 1
Wunich nabelieqend, einen Arbeitsminifter ous ihrem Holx Ak
idinigt an der ©piBe des Neih3arbeitdminifieriums zu jehel
Uoer afle Anjtrenaungen der Arbeitqeber Hoben nidhts qenidt
deniy der Meichdwirtichaitdrat b. §. der auftdndige ozialbolilijies
Musidhufp hat aom Somnabend, den 10. Nanuar 1925, in einer avik
gedeljnten Sibuna folgenden 9Anirag der Arbeitwehmer gl
nommens: _ :
. o2er inzialpolitiidhe Uusidhub  bdes bvorldubigen Reichsiwidl
gaitsrats empfiehlt dem Herrn NReihSarbeitdminifter HodoiclE
werfe. Berfolungs- und Kohlendeftillationdanlogen als Gefomi
aulage den Beftimmungen ded § 7 ber Berordnung iiber - 1NN
Arbeitdzeit vom 21 . Dezember 1923 zu dem vom Reichsfabinel
in Austicht qefrellten Termin, dem 1. WMdrz 1925 au unteritelliengs

- . -
- "= . F
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¢ Gl YUnteda WS o bt (Arbeitdeber. )5THED ‘
R ¢8 wirde aber ‘nodh ein Epentual:¥ntroq angendirmen und: alvar
B qeqen - dié Stimnten bder Urbeitnebiner. Derfelte . hat Folpewden
N Wortiaut: : | o _
® &allé per Herr Neidhdarbeitdminifter Tich im Siune pegd An-
B traqesd Wiskott enticdheiden follte, Wwird er erfudit, bom boridufigen
B Neidsirticdiaitsrat in periodiidien Rwijdenrdumen unbd Aloar et
Y molig am 1. April 1925 ein Gutadiien diber bdie Iwirtidefilidhe
BN Tragbacfeit einer Mitdfehr zum 3 Schiditen-Syftem in Hodiofen:
B tverien  Stofereien und  RQobiendeftillationsunlagen einzujordern.
B Der Sopialpolitifche Ausichuip bringt sum Ausdrud, bak er eine
giolche Niidledr nur filv eine Frage bed Feitbunftes HElt. an dem
g wictichaftliche XLage fie- gejtattet” ,

B  Durch diefe Cntidieiduna it die "Stellungnabime bdes Meichss
¥ wictihaftsratd zum § 7 eine fiiv bie i}Irbetter;cf}aftlnitn&ige. Hof-
B fentlich ird bad MeidhdarbeitSminifterium dicfem #m Reidystoiri-
g fhafidrat  angenvmmenen Antrage Redinung tragen und fir die
im Antrag  gewannten  Betriebe und Arbeiteraruppen dag 3-
B Caiditen-Chftem am 1. Mdrz 1925 toteder ecinfiibren. Kilr joden
ffoaialpolitiidy bentenden Menfchen und indbeipndeve fiir den beut
jchenr rbeiter it bad dad Mindejte wad man berlanaen Iup
R benu die Leute. bie beim oifenen Feuer in einer 12 Stundenidhicht
thtie fein mii'fen, haben tioicklich verdient nadidem fie: alles
g sum Wieberauibau der Wictidhaft petan. Heute ivieder eine men-
B fdentviirbigere AcbeitSzeit zu erbalten. 2.

R e ——

et teieralyug vom ebeitslofn.

Die Beftimmunpen iiber den Lohnabsug beionders die Durch
flbrunagbeitimmungen jind in lepter Reit qriindlidh qedndert
& toorben,  AlB  Arbeitslohn ailt Hiernadh bder Beiamtbetrag  der
f Eintiinfte ,die in odifentlichem bder pribatem Dienjt bejchaftiate
§ over angejtellte PBerfomen aug biefer Bejchdftiquna oder An-
g ftelluna beziehen. Ginfiinfte find nidht mu alle in “Geld He--
- tehenden  Ginnafmen  jonbern auch alle Geldlwert befisenden
§ Cinnahmeborteile, vhne Ridyicht anf die Vereithnuna ober Form.
L Betjpieldlveife aehiren bdazu Sacdhibesiige infe frefe BVerbflegung,
| Wohnuna und Kleibuna , deren  Durchidinittsiverte dad QLanhos:
- Tinanzaimt feftauftellen umbd befanntsugeben hat. Bor der Keft-
g fesung jollen u. a. audh die beruflichen und Fadbereinigungen
§ der Arbeitgeber und Arbeitnehmer qebrt werden. Tem Steuer:
f abaug . jollen auch unterliegen befondere Entlohnungen fiir ileber-
g ftunden ,Sonntagdarbeit und jonftige iiber die regelmdfige Ne-
‘Dbeitézeit hinausgehende - Arbeitsleiftungen. Nicht zum  Arbeits-
g lobu pebirende Werpiitungen Ffiiv Qieferungen und ' Qeiftungen,

4 ¥ ) L] » ~ - St manla
- Die jemand innerbalb ber bon {hm felbitdindig auspefiblen gelverh-
" Hidhen ober

| beruflichen Tdtigfeit Hezicht. Bei Beamten und Militdr-
, perionen bleibt die sur WBeftreitung des Dienftaufvandes gewdfhrte
lﬁﬁt‘fﬁ&‘ﬁiﬁﬁna aufer niad. Dagegen unterliegen Entjchadiqungen

¢

bie ‘ben in privaten Dienftverhiltniffen ftehenden Perfonen zur
‘Beftreitung ded durdh den Dienft oder Aujtraq beranlafiten
Nuinandd aezahlt wmorben, hem Steusvabaus Ausdgenomnen -dft
- natiirlich bie Crftattung beftimmter baver Auslogen. Nicht zum
Yrbeitdlohn gehren bdie Verjorqunasgebithrnifie nach dem Reichs-
Berjorqungdaeies (Rrieqdrente)” Natuvalbeziige der Rethdivehr und
Gdwusbolizel. - Bealige aus einer Sranfeitverfiderung aud  bex
Ungeftelltenverticherung fowie Snvaliden- und Unfallventen und
-Unteritiibungen aud difentlicher Mitteln. ‘

" Bei ber Beredmung des Steuerabzugs bleiben aunddhit aelwiife
Tetle bes Arbeitdlohnes vom Steuerabzun frei (ftenerfreier Lofn-
abaug.) Diele Vetrdge bHetragen:

a) Dei Rahlung Wrbeitdlohnes fitr volle “.IJ}nnate 60 Maxt

d) bei Rahlung bes Qohnes fiir Fitrzere Reitrdume 60 Bfa.
fir fe el angefangene oder vplle Stunden. |

- Dieje erhiiiten fteuerfreien Qobnbetrdge §ind erit mit dem

1. Desember 1924 einqefiiirt lwordben. Gie gelten aber auth twemn

der Reitraum fiir den der Nrbeitslohn qezaBlt ird, zum' - Teil

i die Reit bor dem 1. Dezember 1924 fallt. Supes pelten fie

fiit Nachaehlungen Fir bvolle Woden bezlv. Monate bor
: pem 1. Dezember.

oo Dle burd) Absua bom  ArbeitSlohn _einzubehaltende Steuey
~betrdat 10 v. ©. des den ftewerfreien Lohnbetraq itberiteigenden
- Teild des Arbeitslohns. Diejer Saf ermiBiat Yih ffir die zux
- Daushaliung des  Arbeitnehmers zihlende &hefrau, folvie fiic
- feded au feiner Handhaltung zdhlende minderidhrige Rind um
tel b 9§ Diefe Grmdfigung tritt nidit eim fiiv Qinder itber 17

fn bie Shwanlenten! _
Der WMenidh der 2u ithwanfenter Reiten aud jdivanlfend getinnt ift
Der bermehret dad 1Uebel und bre'et es jvetler und Iweiter;
Aber wer feft cuf bem Sinn biarrt. per diltet die WMot idh

xne Fe,

i ﬁtfmf@%%nﬁerﬁ-eﬁ:- =Y o

‘ monotlich;
b) bei Rahluna des 9Arbeitslohns fiir bolle Wochen 15 Mart
- Yobchentlich: . - |
©) heib taglicher . "Bahlung fitr volle Acbeitstage 2,50 Ward
: un , -

| zunnehmen, um

Jofjren;: bie eigenes ' Yrbeitseinfommmen " begeelig. - - Dahingeges
“lerben 'bie ur Haushaltuna des Wrbeitnehmers zdflende -@beiﬂfm
und Rinder uniber 17 Nahren: fiir dle GtewetermiPiquna aud
bann beriidiiditiar, wenn Ve Urbeitdeinfommen bepiehen. ULS
Rinver gelten andy die sur Haushaltung zdhlenden minderidhrinen
oriel:, Sdivieger -und Bileselinder, jowie bderen AbLBmmlinge.
Die Absilye Tnmuen ouch gemadit werden filr Ninder. die Vich iw
irt diajtlicher  AbhdngigPeit bon bem Arbeitnebmer auferhalb
bejjen Wohnung mit feiner Cinwilliquna sum  Awede der Gre
j Mehuna oder ves Unterviditz (Qehre) aufhalten. Qeben beide
Cheqatren auizmmen o qelten ble Rinder ald aum Houshale
be3 Ehemannes gebirig, Bei der Ehefrau tonmen in diejem Falle
bie Qiwder uitht Dbeviidtjichtint Ivevden. $Haben dle Chegatten
aetrounte Houshaliung, und befinden fich die Rinder im Hauds
balt ter Ghefvaw, Yo tritt fiir lepteve die SteuerermdRiqung etm.
Mird der Arbeitisloln nicht Fiiv eine Deftimmte Arbeitazeit aexahlt
x B, bei Wtfardlohn) So find bom vollen Arbeitrilobn 4 b, -B.
als Steucr eimjudehalten.  Undeve GrmiGiqungen freten bdanm
nidt ein.  Ter Wrbeitneber enficheidet. ob bdiefe Borausfesungen
borlieqen.  Giwigen fich WrDeitaeber und Arbeitnehmer nidi
it die Ent.eiduna bdes Finanzamts anzucufen.

] Bei Lohmzahlungen bdie filr eine nodh dem 30. November,
1924 erfolgte Dienftleiftung bewirft Iverden, Wwitd ber auf bem
Arbeity3lohn_ entfallenve Gteuerbetrag nicht erhoben, tvenn er

) bei Rablung des Arbeitslohnes Tiir volle Monate 80 Bia.

- monatlidh:

G) bet Bablung fiiv volle Woden 20 Bfg. widentlich nidst
itberitetad. ‘ ‘ -

Bei Rablung pes Wrbeitslohng filr fitvaere Reitvdume (Tage

Stunben) iird bie Stewer auf dem nddiften durch 5 tetlbavew
Lieunigbetraq nadh unten abgerundet, jo dofy Steuerbetrdge untee
o PBia. nidit erfioben iverden. Veilpiel: Gin berheivateter v
beiter mit awei mindevidhrigen Rindern erhdlt cinen Wochenlohm .
bon 1850 Mark.. Hierbon aeht bder fteuerfrete Qohnbetrag mit
15 Mart ab, v daf nodi 3,50 Marf s berfteuern find. Bon deny
Gteueriab von 10 v. §. aehen fiir brei Familienangehirige: 3 b. .
b o bah wodhh 7 v, 9 .su entridhten wdren. Das yind 24 By
die aber widit evfoben werden. Ein anderes Veiiptel: Gin vewe
heivateter Wrbeiter mit viev minderidbrigen Stindern erhdlt einew
Togelohn von 345 Mart. Dabon gehen 250 Mark ald ftenerfrpies
Sohnbetrag ab, fo dnff noch 95 Pia. verbleiben. Wepen der
Familienangehbrigen verntinvert jich die Steuer aui 5 v. §. Weds
balb_die Steuer 4 Bfg. betrdat. Der Betvaa Ivird nicht erhobeny
Ll diir, Heimarbeiter denen Arbeitslofn filr eine beftimmte Aes
beitdzeit” vdber mnach einer Urbettsleiftuna innerhald cines be
ftimmten Beltvoums qeaahlt wivd, gelten die aleidhen Sinrihtunacs
~Rach einem Bejdieid des Reichsfinanzminifteriums vom 2
| Oebtember 1924 gehrt ber Anteil ded .Mrbeitmehmers an dem
l Soztaiveriidherunggbeiivigen zum Arbeitdiohn. Gr it daher bder

Steuerberedmung mit zuauinde au Lelen. Srieasbejchdidigten
aui Untrag eine Grhobung bdes aeieﬁlid}e:}‘ "%erbunaéfuftennauitﬁ;
v ohubetraqe?) auzubifllgen, und avar nad
pem Prozentiay der Grierbsbejdirdnfung. St ein Krieqsbeihd-
piater um 50 b, . gejchddiat wird die Paufhale um 50 b. 9. erhihf
/(Beicheid bom 7. pril 1923) Gine Gehmelderin bdie im Daufe
per fundidaft arbeitet, ift niht in dem Grade unjelbitindig,
dbay der Cteuerabzua gevechtfertiat iit. :
Der Arbeitnehmer hat bafiic_su forgen bDaR dos bon dew
Gemeindebehitbe auszuitellende Steuerbuch reditaeitin in jeinem
Bejik gelanat. Leat der Wrbeitnehmer dem Hrheitgeber dad Stenexs
buch nicht bor, io ift [ebterer Berechitiat ben Arbeitdlohn um bolle
%Q b -.9.. vhne Beridiichtiouna des fteuerfreien Betrages ke
iraen. . . _

i Jabes (bed ftewerfreien Qofnbetrages)

Mnmmlunuén.

| Sm , Reaqulator” jchreibt der %erbanbéfnilege Mired lQange=
- PBerlin. u, a.t

- Gine ftindige Sorae der pflichtbetvuften und _boripdctd  jtves
benben Borftdnde find bdie BVerfammlunaen, ba biele Mitglicded
in dem Mcahuen zum BWerjammlunqsbejuch eine unangemehme
Belaftiaung erbliden. GSogar Beidhen und Gebdrberr jollen be
leifen. daB man einen Werfammlungsbeiud nidit ndtia Bat wm
itch-etivad erzdhlen su lofien. Und dody jind diel Berfammlungen
notloendig  gleichviel, ob e3 WBetriebs- Monatd= Bezirls- Bers
trauendmanner- ober bifentliche Berjammlungen find. Gine lede
benannte LVerfammiung Hat einen bejonderen Charvafier und Werf
fir die Gewerfoereind=-Draaniiation und bdeven Mitglieder.

Cin tiihtiger und gewiffenhaiter Vorftand oder BVertrauend:
mann " ird die Berjammlung qut vorbereiten und interefiant
gejtalten. Midht bdie bielen BVerjammlungen erhohen den - Wert
per Draanijation, jonbern bdie Durdifiihruna ber qeaebenen Un=
requnaen und der Bejdiliiffe it das Widitigite und Yebensnobs

| wendigite fiir den Bejtand und bdasd Unjehen der Drganiiationd

Rilisht der Mitalieder ift e3 an den Verjammlungen teile

jhon duBerlich das Suterefie an der Drganijation
au befunbden. . -

- Der Bejudh ber Rerfammiungen ift Dad 6biege[‘éi[b der qet-
ftigen Regfamteit der Witalieder und zetgt dad Sntfevefie ivelches
! pie Mitalieder an der YWUnudgeftaltuna dver Orqanifation bHaben.
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- ine Wrbeiteqemeiniciaft o fich aleidh.  fommens in S‘Etage.a ‘Det @emrwmffgm@ag fpﬁd'tmew
mm%ff gﬂ?ﬁﬁ?ﬁ%eﬁeeﬁunic&n z,':aiamenaefuntc.t haben, .um  twartung ous, dbaf die beteiligten ﬁeaiemn&en ofort in Berkuntis.
alé Ganzes am Urbeitertoohl au Ivicrfen.  Aus biejem: Grunde mu Ilungen eintreten., um bie bejtebenden Differensen su befeitigetr.
fidh iebes Writaliedb — ob junq oder alt — in ben Dienit ber getvert= oo . L e

jhaftlichen Bewequna ftellen. Nidt dem BVorftand allein Ddie e T n e Sy
anifationgarbeiten iiberlaffen, fondbern feIbit mithelfen unbd 2 - o : el -
ﬁnaﬂnidilt einbilden, id lr;amt bnic[)t.% ‘Dife Reié n;?& (ngeltgun&iueiutéb - Siesltlmﬁﬂn H seﬂmnmuﬂlﬂ} &mm.

¢ eluer reinv= : S o T o T e ] ST

eviibriat tverben, um neben dem Verufe au Gren RUSHUL auf das WirtidaFtstahr 1924 [dliekt ble , Hranls

droern. lUnjeve Biter haben trof ldngerer AWr- : 1410 _ 13
ﬁ'&%ﬂ?ﬁ?gbeﬁl (_P;fémerfherein porivdcts aebracht. Die Urbeiterinter=  furter Beituna” mit etvem Uusblid in bem die Stination zu %;gﬁﬁgg.

1t §ind mit dem qetverGchaftlichen SQeben und Werdben jo- eng  Ded meuen Nahred Fritiidh beleuditet folvie die nddiiten Uufq
s:sbunben, baf eine Trenmnung nitht moglidh iit. Was im BVek  wie 1olaz beidrieben werben: - L -

rufsichbenn Der Ginzelne nidht erfimpfen fann. bermag er nur A Ruiammentafiing T s B T¥ar biv Gali Wl
T | " 1¢] a unfered Rildblides ftellen ivir feft, .daj
mit ber (efamtheit feiner Kollegen zu erringen. : 'P[;IQ ‘g‘i ‘i?ém}g?q‘ uns fbigi 'ﬂﬁgﬁtlimﬂﬁﬂﬂl; "b"ﬁ‘i g;cg; % ff‘t%‘ t—'i -h"j- gm
Die Rufunjt liegt unflar mit alleclei Gefaliten und qrofen  HIC AUGAWIIUNA auy Die . Sanierung HEr bt nody i bollgm
ﬂufgu%inquur funé. ! Uufqepeiticht ourd) gewificnivje Agitatorem  Panac ift. Der Bereintqungs: und limftelluna?nwae%' : “51%:'5;
it bie rbeiterieele in allen IMefen zerviitiel. miptrawijch unp  Iweitergeben, und ev witd audy fidcrdevhin nict mmeg&gg)}me ehe
irreqefiiict, o dak nur langjam eine Gejumbung au erwarten ijt.  jefn. Der etnjtefte Gedanle wenbet fich aber am Yahre . e ‘I&fg
@er an bicer Gejundung nicht mithelfen Wil traat mit Sduiy  Den Gefabren au, die der Wirtjhaft bon der GSeite der Rolitid
an ber meiteren Ginflupiojigfeit der Yrbeiterichaft uand hat vas  drobem. Die MNidvirdumuna der Sblner Hone sum 10. Jaunuar ft%llt |
Redht berlpirkt. Pritif su liben. &8 qilt die Probleme der Jutunfs 0ie Politit der Befriediquna auf eine fjdtvere BVelajtumasbrobe.
au erfafen und bad Bifentliche Qeoben in unjerem Ginne au beein=  kbaen auf allen Ceiten bdie Rrdfte bie ben Hrievensivillen und
Mulfen. Daau diemen die Berfammlungen. Wie ernit man §icy die aufbauende Arbeit veriveten, trof aller Scvierigleiten nidht
mit dieler {¥rage Deichiftiaen jollte erinnert midh an eine Wer.  eriahmen. Die Spuren des Jahres 1923 follten Hitben und dritben
fammlung.. @in Solleqe fonnte durchaus nicht beqreifen, bag  Aur, Bermunft mabuen. Aber oudh im Qunern haben Iviv mig,
die in einecbeftimmten Fichtuna Ieqenden, jrither aefoften BVe-  Dolitijhen Gorgen su Cfdmbpfen. Die Neuordbnung dHer- Hanbdeld
tdliive §o wenia Beadytung finden. Gr jtellte bielleicht unberoufi YOI, deven Bebeuutny fiir die Hufunftdaefialtung ber deutychen
aber durchausd rifitia feit bap es ihm borfomme, ald pb die BVer-  Lirtidhaft vir aui den bverjthiedeniten ®Bebieten TFennen aelernd
Bdltnife sur Reit der Bejchlufifafiuna micht vichtia beurteilt wurden, DHaben Dbebarf einer Elaren Hilhrung. Wir aber itehen sumi Bes
fud io ift es.in der Tat. RNidt geleqentlidh iich mit ben welt Qin Dded neuen ahred Ivieder in einer. Regievungstrile, inix
beweqenden Dinaen bejchdftiqen, jomdern Bineingeltellt in dag  Jtehen bor einem neugetodhlten Reidhdtaq ta- dew fidy bie Wore
Futenve Qeben, §0 Iverven audh bie seitaemdgen Bejchlifffe recht-  ousiepungen filr eine ftablle Mehrheitdbilbung nidit aebeffest -
aeitio auftande fommen. Die Ereiguiife drdngen heuteﬁmef)r als ?&3&1& exTqutn?r%itir(tlg ?ﬁ’{?{?cﬁbe? %ﬂgggaﬁ;&; S)‘tec‘ibd‘]l%m?ii%en%%t{i&u _
frither zu ichnellen GntidlieBungen mit Fiirazerer Yebensdauer. am Gotisont, bie aud ber: W&iets dart man 408 Ttbrende @aitier

Die ndchite [eit erfordert ein tieferes Wiifen und ernfteres  Fiinben. GSie nicht zu fehen, 'Wdré- Torheit. €G3 ailt aber, thnem
Mitarbeiten fedes einzelnen Arbeiters an bder Geftaltung bder . dad3 unbeirrte , Dennodh” .aufbguender Arbeit -entaeqenzuitelien,. -
beutichen Wirtidhaft. Gin Umlernen ber Arbeiter ift notwendig ~ Der Normalifierungsprozefs der Wirtfchaft. dér im Johre 1924 be-.-
foeil die (Gewerfbercine und Gewerfidaiten nidt nur Lolinsa  gonnen hat. muB au Enbde gefiihrt werden. Wenn iv die Uebers
forperungdmaidiinen jind. Teshalb bdie wictihaftspolitiidhe Uui- winduma der Jnilationsqebreiten und in bieler Hinjicit: bie: Un-
flirung in bden Berjammlungen. niberung an Wirtichaftsberhdliniffe der Reit bor der Weltlrieasds"

Salich i . i Y : : fatoftrophe ol bie Riidfehr zum Norvmalen - embfinden, v wollen.

_ Bolich ift auchy fermer zu glauben, daf bie gelverfidiaiftlidhe v unad aber auch bewuBt bleiben, dah dicler ,Normnlzitanid® -
Bilbuna und jonjtiges Willen eimzig aus dem locitberbreitelen  fein’ Endziel ift jonbern nur eine Gtappe.  Grit naddem .jie
Reitungsivefen qeichonjt iwerben Fann. Die Tageszeitungen Find  prreicht ift, nochbem mir bie afute @rantheit ded letiten Johraehndd
gum Jeil Partei= ober CriverbSunternehmungen und daburdd  pinter und Haben, toird die BVahn fret fein fir. die weitexftrebendd
Tetber auf Eefhmmte Qﬂerhelfe %uge;@ﬂ:iﬁm‘- ©pllen bdie Ge- wrﬁeit 2T, umfﬂmunﬂ ber %irﬁmaffé “b'ie‘ ein t_,u[[fummenergﬂ

morPnorptnlidosn Mmeitors Qlnhinasr Finhon n mifiian His - aa Bl s ¥ - *' i - i
merfoereinsideen iweitére Wnfhdnger {imden, v mifien bie ®es  Anfrrument fosialer oohlfabct werden foll. Denn oud die puuts -

bunfen durchaearbeitet tverben, um biejelben in der Teifentlidifeit  alte Reit” bor 1914 toar nicst fo fbn. lvie jie Heute mandem bie
bertreten und verteidigen zu Tinnen. Deshald bdie Schulung @r_imffmm vergolbet.” ot 1 m.} te: fte b e -

und Bilbuna n den Berjammlungen. § | o UL
Wilirend ber Snflationszeit Hat die gewerfichaftliche Schulume |, - L el cmmn
auch in unieren Qreffen einen €tillitand etfahren. Die Mitarbeit o | gemmt gemm T T e
ber Solleqen mar durch bie Mot ftart behindert. Dieje Juitdinve ' - VUV QU T e e
uttien v Enbe erveicht haben. Gpllen die Gewerfvereine ihrer Am Sountag bden 11 lRanuar,. bormittegs 10  Uhr, Hatte

o

erfolgent und getragen fein bon geiftia reafamen MWMitaliedern.  ftattuna bes langidBrigen Berbandsredafteurs  Leonor Lehin zus
Penielben Heiit mifien dic Distufiionen in ben Verfammlungen - fammengefunden - -Der' Verbandabotii.bende, Pollene Harimann,
aetaa. o ioibmete bein RWerjtorbenen einen Berzlichen RNodiruf i Namen

: I'-_{' . . ..I.. _E‘r..'; o ‘_: & . - ] ‘l:'“‘;_\-' !r -

. 2ie Urbeiterbeequng ift zualeih oudh eine Quiturdeivequna, aII_erl Rollegen. . h _ f
%}&_ Baffen dosu iwerden nicht in leeren Berjammiungen ge- Qeivin var geborer am 31. Dftober 1868 und flarh .am 8. Qa-'
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