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ber Unerfennumg ihrer menjdiliden, |
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nwen, wie denn nun die Wirtidhaft und das
Beben gerabe mit und unter dem Wiid-
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e Sugend nidit beweglidh genug tjt, um in
eine wirtllidy wertvolle Wusnubhunyg der Frei-
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tag gebalten . werben, . Denn:

1. JNur der Q&fﬁt‘l’tunbentag exmoglidt pen
!Bateru und WMiittern, die Kleinen im Lau-
bengatlen in freier undi jrofer Beweplidleit,
in Wrbeitsipie] und genieBendey Nrbeit her:

anavadhien au lajjen,

2. Nur der Udtitundentag ermoglidit ber
beranwadfenden Jugend, fidy gu freiem Ge-
jang und Tang, Gedanfenaustaufd und Ler:
nen, abends jufammenjufinden,

bas Gemeinjdaficleben Per Jugend
au pilegen undl su entwideln, bas ¢ine wejent-
lidye Lorausiegung Hir die. Hevanbilbung
einer neuen Menfbenart ift.

Gewif Hat aid flir die Jugend der Wchi-
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Jn biefem Ginne find die Gejamiftreitigloi-
ten und tI)re fonlfreien Grideinungen begriff:

lid) gu erfe
wmﬂtceitig!eiten firbim§ 1, 2

b) Die
onung wi
captan, Dhisd) goei Trectmats e

bes Entou
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rteten unb ben Streitgegen:

jtrettenden |
jtand befimmt. Der Beftandtet! , Gefamt-

!tteitigl!eit“ begieht fidy jonady jorwohl, auf bie
n, swifdew denen die Gttetttgtett auss
gehrud)en i, als aud) auf ben Gegenjfand,
um ben es fidy in Der Gtreitigleit I)wnbelt ®e-
jamifiveitpariei auf der einen Oette it ein
eingelner Arbeitgeber als ber Inbaber der
Getamtbeit Der Giitererjeugungsmittel oder
eine Tlebrheit von Webeitgebern ober mirt-
iBaftlide LVereinigumwgen von Wxbeitgebern.
Gejamtitreitpartei auf der amberen Seite it
bieGefamtbeit Der Utbeitnehmer, einTeilober
eine Gruppe Derjelben ober wirt|daftlidhe
Lereinigungen der Urbeitnehmer. Die Feft-
fteIl:umg diejer Vegriffsmerfmale in den ein-
geinenn fonfreten Fillen fann Sdwierigleiten
faum naden und verihiedene Wuifafjungen
faum entjtehen laffen. Jiweifel biitjten ledig-
l[idy iiber Die Cinordnung eimes Teiles ober
einer Gruppe von Wrbeitnehmern in ben Be-
griff ber Gejamtjtreitpartei auftauden.
Biel [dwieriger iit es, den Gefaomifireitge-
genftand in jeinen Begrifismerfmalen fjeftau-
jtellen, Um Bhier ju einem grunbl’eﬂcnben Ex-
gebnis 3u gelangen, geben wit von dber oben
dargelegten Crfenninis aus, daf alles Redt
ein in Gedanlen BVorgejtelltes ift und durd) die
von Menjden vollzogene IWertung und Beur:
tetlung ter Tatbeltinde, bie durd) das Jue
tammenleben und Jufammenwirfen der Meu-
jden, b. 1. ber gefellidaftlidhen Tatbejtdnde,
entftelt. Wit nennen diele Wertung und Be-
urteilung, infofern fie aus pem Gefidtspuntt
ves gefellihaftliden Qebens geldyiebt, eine

| MSon Univeriitiisprofe



Jekllfeaitlidhe; injofernt jic in jid) bas Yere:
be Bat, bdic wirtfdaftliden  Intereffen und

fittliden Beftrebungen alfey, gn Bereadyt Tom: )

menden Perjonen ju beodites und Dami dit
pbjeltive Giebunbenbheit oufgtht wnd o
Objeftives cinfiibrt, cine vedytliche.
Yus diefen lcberlegungen evwddt Die
gluridlegende €injidt in  bas MWelen des Oe:
jumtftreitgegenfianves: gefellfdaftlide und
reditlidie YBerfung und Beurtetlung bex allye-
mein in wnd mit den Wrbeitsvertrigen gege:
benett {gefellichaitlichen) Tatbejtiinde.  Von
ditjem Stamborte aus ergibt fidy dle folgenbde
Vegriffsbeftinumung: Gefamtjtreitigleiten find
dic pwijehen ben Eefamuftreitparteien Dbejte:
Genden Streitigfeiten um bdie  gejelljdhafilidye
unb vedtlidpe Wertung und Beurteilung der
affgemeinen in und mit den  Urbeitsvertrd:
gen gegebenen: Tatbeftinden. Da Ddie wirt:
ihaitlihen JIntcreffen und die jittliden e
bergeugungen eiver jeben Partei das Beftre:
ben Laben, Jidy voll ausgjuwirfen unb aus bex
Ver|dicvenheit der slonowiiden Lage beraus
nofwendig im Gegenloh jueinander [tehen, jo
handelt es Ty in allen diefen Fallen um f‘w
tereflenjtreitigteiten, allerdings in dem Sinne,
Daf nidht allein bie wirtjdhaftlidhen, jonbern
awdl bie jittlidhen Intereflen in  bem Worte
aamtereflenjtreitigfeit” geneint find. Gejamt:
jtreitigfeiten find Bemgemdl die swilden ben
Gefamtftreitparteien Dbeftehenden Jnterellen-
itreitigfeiten um bie gefelljdaftlidie und redt:
liche Wertung und Beurteilung der allgemein
in und mit ven Wrbeifsvertragen gegebenen
Tatbeftande.
Die Interefjenjtreitigletten gliebern fidh in
mebrere peutlidy unteridheidbare Urten:
1. Intereffenitreitigleiten ohne Iujammen:
bang ntit Cingeljtreitigleiten.  Hierhin
gehbren die Streitigleiten um Herbetfiih:
rung einet tawifliden ober betrieblidyen
BVereinbatung jur Regelung von Wrbeits:
bedingungen.
2, Interefjenftreitigteiten im  Jufammen:
hang mit Redyts|treitigleiten, aber ohne
Jujammenbang mit Cingeljireitigleiten,
o) Streitigleiten um Wbdnderung oder
Yuihebung einer tarifliden obder be-
trieblidyen Gefomtvereinbarung; '

b) Ctreitigleiten wegen Verlehung wirt:
ihaftlider Jmterellen der Slrbeifgeber
unb gemeinjamer wirtjdafilidier In-
tereflfenn ber Wrbeitnebmer;

¢) Ctreitigleiten iiber Bejtehen einer Re-
gelung vont Wrbeitsbedingungen;

b) Ctreitigleiten iiber die Wuslegung be:
ftehender rbeitshedingungen.

Wlle bie unter 2 aufgesiblien Interefjen-
itreitigleiten fteben ju Redytsjtreitigleiten in
Beziehuny, da ibre Crlebigung eine Stellung-
nabme ju bem geltenden Redie erforderlich
madt. Co ilt in Den Fillen u 24 ju erwi-
gen, inwiefern und inwieweit Das geltende
Redyt die Dioglidleit gibt, beftehende Redts-
verbiltnilje wakzend ibrer Geliung abguiin:
vern ober norzeitig aufpubeben. €s ijt dbamit
nidyh gelagt, 2af das geltende Redt den Wus:
itlag geben muf. Gs it mogli, baf wirt-
idartlide Oviinde libermiegent bdafiir fpre:
den, cine Ubdnderug ober ujhebung vorzu-
nefmen, aud) wenn dies nady Sem geltenden
Redt nidt uldflig it. Kein SHlidtungs:
ausidup fann aber bei ber Entjfeidung eines
verartigen Jalles das geltende Redi unbe-
riiditdtigt lajfen. JIn den Fallen zu 26 ijt
bet Tegrifii der BVerlegung und die Einord-
ming des tonfreten Tatbejtandes an her Hand
des geltenden Redtes fejtzujtellen. Sn den
Sdllen gu 2¢ Banbelt es fish um bie Einord:
nung cines gefelljdaitliden Tatbejtandes un-
ter geltenbes objeftives Redit. Die Fiille ju
2o iind Auslegung geltender Redytsbejtim-
mungen. Wir feben, in allen diefen Fallen
tommt bejtebendbes objeftives Redit in Be-
tradd.  Die Begriindung zum CEntwurf der
Shlidtungsordnung geht daber, wie aud
Slatow jutrefifend bemerft, febl wenn e
die Falle zu 20 und 25 3u ben reinen Jnter-
ciienitreitigleiten zanit.

3. Jnfereffenttreitigleiten im Sujemmen:
bang mit Redts: und  Cingelftreitiglei-
ter.  Derartige Streitfille liegen vor,
wentt 3 B ponitber entidicben merbden
wll, ob eime unbillige Harte im  Siune

pes § 628 POV, geneben it Jweifellos
wird dburdy die Entideibung ber Eingel:
jall erlebigt. Das Welen diejes Streiics

ale ¢il ercffendireiics ift jebod) nidt
aweifelBaft:  Die ehieibung bBat cine
iiber den Cingelfall - Winausgebende und

damit Hie Intereljen AllgemeinGeit
beriihrenbe @dedeutung,” fndbem fie Rid-
linien fiir ble Erledigung dhnlider Fiile
0. b, flir beren gefell lidle und redit=-

lidje ® unb Betarteilung gibt. Das

ng Und e

Reidopetidt Hot v berartigen Yllen, |

jo insbc%e_ utidh bei ber Fejtitellumyg |
cines Werjtofes gegen bie guten Sitten

- bag Unjtandsgefilhd aller Hillig unb vedyt
Dentenden fevie bas in Sitte und Ue:-
bung gutage tretenbe Bollsempfinden als
Dapiteb. Wenn mran fid nun vergegen-
wiirtigt, bap das Lolfsempfinden in der
Tat verjdicden ift, je nod) den wirt 2
lidhen JIntereffen unty bew Jittlidien Ue:
berzeugungen, g-ettennt man tlar den
Charafter als Intereflenitreitigfeit.

4, Interefjenjtreitigfeiten ofne Zujammen:

%amg mit Redtsfireitigleiten, aber im
ujammenbang mit Cingelitreitigleiten,

e

Sdjiedsiprng fiie bas Bangewerse
it am 7. Wpril in Milndhen gefillt wordes:-
Er lastet: ‘

1. Bom 1. Wpril 1922 an erhibhen fidh bie
Qihne ber Fadarbeiter im bagerijden Bou-
gewerbe (Teditsrheinifdl) in folgenber Weije:
bei einem Stunbenlohn von iiber 14° .4 wn
450 M, Dbet einem Stundenlohn von 12 bis
13.99 A um 420 M, bei einem Stundenlohn

Unjdhlug an den Ablaujstermin eine etwaige
neue Lobhnregelung lofort in WirHamfeit tre-
tery Famnn. _

5. Jur Ubgabe einer Erildaruny iiber An:
nahme oder blehnung diejes Shtedsiprudes
witd den Parteien Frift bis einjdliehlidh
12, Ypril 1922, abends 6 Uhr, eingerdumi.

Fiir bas Siigergemerbe tn Wirttemberq k. Baden.
Diit Wirbung vom 10. Heril 1922 werden
auj bie bejtehenden Lihne folgende Julagen
gewahrt:

I m v

1.40 1.30 1.20
1.30 1,20 1.10
-.75 -.656 -.60

Drtsllaffe: |

Alle Arbeiter itber 25 Jahren 1.70
on20-25 , 160
w o 1880 . .90
u. weibl. Frbeiter

vont 16-18 Jabren -.40 -.30 -.30 -.30
Acbeiterinnenunt. 18 ,, -70 -85 -.56 -.50

Sugendlide unter 16 Jahren follen 20 P
Julage erhalten.

Wit Wirfung vom 22, April 1922 werden
vorjtelende Julagen nod einmal gemdbri
und ebenfalls nodmals mit Wirking vom
20. Mai 1922,
lée Lalue betragen demnad ab 22, Npril

i’
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"

P

B X

Jeip.
RKlaviexinduftvie und verw. |
Bepirl Lei
betterverbarde und
Holzonbetter in
men abgejs .
Durdidmitte-Stundenlobne mit Julagen:

7e Progent niedriger.

Ortatlaffen: 1 11 m - W
A. Hrbeiter fibér 25 Jabren '
a) verbeiratet 16.85 1biwe . 12,
b) . . 1675 1420 189619,
<) y 1660 1475 18.78:345
a) ledig 1648 14.60

16,85 14.50 18,
. 16,20 1435, 13,
vbeitex von 20 BES-§6 Jabye

’

| verheivafet 16061435 18.30 11.65

s S 15.95 14.26 1880 11.55

ey, 15.80 14101308 11.40

a) ledig 16,656 18.96 12.96 1126

b) , 16.556 1385 12.80 11.15

S 1640 13.70 12656 11~

C. Arbeiter bis su 20 Sabren:

PMinnlide von 18 bis 20 Jahren ,

d) 1L.70 1005 9,15 8.~

Ménnlide und weiblide voy 16 bis 18 Jahren.

e) 790 680 630 548
Asbeiterinmen fiber 18 Jobyen

f) 1015 895 89 7.25

Lorftehendes Udlommen gilt bis . jum 10,

Juni 1922,
Ab 20. Blai erhihen i) dann diefe Lihne
um ben Betrag der genamnten Julagen,

Audy diefe Fille find bendbar: fie treten |
jebody felten auf. Es ftehen bier reine e bas Helggewerte n m
Jnterelfenjireitigleiten  im Sufwmmen: | iit am 7. Uptil durd weue Berbandlungen
bang mit Gingelftveitigleiten in Frage. | dod) eine I!eteinbmnf gujtanbe getommen,
(Gortfepung folpt.) nadydem erft ernfte D frf’frenaen in ﬂuﬂ
- [fanben. Mie Jufagen filr Fadarbeiter ¥H
o o 0§ 48N Copnboweguagen. o o mmrfetmes"mmam 345 028
| 5133: o ﬂlt%!m ﬁaml'ib 1. nl'
t Dur 8 oom 1.
G ab: 19— 1820 17,45 16

Das Wlommen pift bis gum 5. Mai 1022,

Wm 30. iy 1622 ift qoilhen bec
ipgig, fowie bem Mtld;mmbo%:%
' Bei "‘Z‘I‘ y m‘M‘
- ?Baujl biefem bBetvagen bdie

s
1

i

Lom 18. 8.-5. 4. vom 6. 4.-80. 4. .

von 12 A um 3.80 A, Die Lobnerhibumg der . “Qobe
jugendlidien Yxbeiter betrtigt: Seil etvem Wle fadarteiter Sulage  Bojn - Bulage - Bobw
ter von unter 18 Jabren ei Drittel, bet 22 ggn;n 28¢ 1870 -94 1664
einem Alter von unter 17 Jahiren die Hilfte [v. W0—28 , 228 1418 -85 . 1498
Dex fejtgeletsten Sulmgen. sgebilbete Fadge | » 1880 , 22 1272 -7 184y
mkiter unier 18 Jafren edfolien ben vollgp |~ 1818 , 11456 -70 1215
%w feftgelegten Giitge, sl @tlfBarbetter

2 Bl Somnng omies tom S e | BRI 08t m o
Fah: unbl Hilfsarbetter wird, foweit fie nidt | ™ 18920 " 184 1L14  —88 ll'B%
bereits 90 § pro GCtunbe iﬁbﬂtﬁﬁi b, Ium v 16—18 ” -1;65 1.‘03 __'59 10'.2
2 3 erhiht, jebody nidit iiber 90 3 binaus. %téarb:itetinaca o | '

3. Die Werleugguloge withl wie folgt fot- [ figer 22 Jahre 158 981 b9 1040
gefest: 1. fiir Maurer 10 3, 2. fiix Stein- |y, 2022 , 108 883 -58° 986
bauer 20 3, 3. filt Bauhiljsarbeiter 5 3 pro |, 18—20 ,. 1.27 795  -48 8.43
Stunve, 4. filr Jimmerer 8 M  pro Wodje | , 16—18 -.88 716 -43 - T09
(Rorbbapern wie bisher). ' ' QilfBacrbeiterinmen

4. Diejes Abtommen Dot Giiltigleit bis | itber 22 Jahre  1.40 864 -52  9.16
einjdlieglich 4. Mat 1922, BVor Ublauf die- | ben 2022, 1.01 778 -47 . 885
Jes Jeitpunftes Haben WerBamdiungen um | » ig‘"io G 1'1‘15 (01 -42 1 Ta8
Jwede ver Lofnregelung fiir die nadfolgende | » 1018+ -1 .ﬁ"‘ﬂ  ~48 _6'63’:
Jeit jtaitzufinden, und zwor berart, daf im | _ Die Mindeftlshne find in aller Gruppen um

Die Julagen find nidst olforvfibig, b: b, fie

werben bert Atfordarbeitern und -Arbeiterin-
nen auf jede geleijtete Wrbeitsfiunbde gesabit.

Diejes Wptommen gilt bis zum 30. April
1922, ®s verliingert fih von Monat 3u Wio-
nat, wenn es nidt fpatcftens am 15. cines
Dlonats fiir Shlup des Monats gekiindigt

wird.
“?mrﬁmrm

£o
i Rpeiutio-Weitililiigen Shigergewerve.
Auf Grund der mit dem Wrbeitgeberver:

band ber deutjdhen Gurubenholzinduijtrie und

ver Wrbeitgebervereinigung filx den  Hols-
banbel Wejtdeutidhlands beim Berband
thein.-wejtfilikber Holzhiandler am 7. Wpril
in Cifen gefiibrten BVerbandlungen wurden
Yobnerhihungen vereinbart, wonady fi hie
Durdidmittslohne in der eingelnen Orts: und
Arbeitertlafien wie folgt fiellen:

W5 1. April 1322:
a b ¢ d e f g h
1 18.— 17.50 16.56 15,65 14.65 13.75 12.76 11.65
11 17,65 17.13 16.15 15.20 12.30 13.40 12.35 11.80
I 14.06 13.55 12.75 11.95 11.20 16.85 9.35 8925
1V 10.30 10.15 940 875 8.— 7T.40 6.75 6.15
V 890 850 7.80 7.1b 650 5.95 545 4.9
V1l 690 650 610 555 5~ 450 4.— 3850




Wodien jein Ende erreidgt und it dicjes nur
burd) pen felten Jujammenfdiuf und Yushr-
ten der Kollegen, mit wenigen Ausnabmen,
b cs aud) Streithredir gegeben bat, FA TR

et gedauert und afle beteilipten Kollegen
groge Opfer unbd unjerem Gewerloerein ey
beblidle Kolten veruriadjt Gaben. Wenn and
nun diefe Opfer pebradt werden muiten, fo

Fhir bas Cofngediet Braudenburg
ccinjdylieglidy Grengmar? waren am 6. Ypril
ncue LVerbanviungen. Nady vbem neuen &b@:
fommen weaden in 3 Raten: am 1. April,

7. Upril und ab 21, Wpril Sulagen gewihrt it der Crjolg Cinerjeits durd aunfehnlide Gr- | banfen, umfomehr dicjes der acdhte Kampf jeit-
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g analog der leftent Rohner
mele if und jeber Rollege damit jufricden
fetn Bamt. ‘Jése imem
be ‘Bonmintent, daB nur durdy den Su-
tomenyhluf der Organtjation die Lofmira-
B unfere w}&amte%ie mén;g%tm gner_-heg,
D Dafer Oﬁ‘lﬁ? ureen ¢ alh 2
lem, die jebem RKollegen in Hiheren unm%v
gungojaben twicber gugute fommt. Hus ber
Lotalfaffe witd als Oftergabe fiir vier not:.
billeftige diber: 14 Jebe Svanbe ARidglicder -fe:
2 Yot smefmbliinh sm Beridjiedeien. pitd
uniter attberem dle mirid ﬁd}e Lage bejpros’
&em: - G5 witd dabei fdwer Prififiert Die Stu-
fanabteilung, bie bk lﬁa!;geetﬁaa%bmnaaq iths
gebonbhabt wird, Unjere Beamten find drin-
gend anzuweifen, dop el fiinjtigen Cobhnver-
bandlungen fein weiterer Untervidied in ber
Stiidteftufe mebr gemathi wird. (Die Bezirfs-
leiter tun was fie tnnen, bdod) Bingt eine
Bereinbarung nidi allein vory: iheem Willen
ab. Dife Rebaftion.) . Die Tebensverhi

Tinilje
find in ber Rleinjtadt Heute Hebeutend teurer
denn_in der Grogibadt, 3 B. Fleild, bas in
ber Grofjtadt als 3. Qualitit verfauft wird,
mug ber RKleinftiidier sum felbenr Preis be-
ahlen wie der Grofitidier als 1. Qualitit.
%11: der RKleinftabt gibt es nur Maftodien:
fleild), wenn audy dbas Kubeuter daranbiingt.
Um Sdilul ver Verjammiung angelangt, weift
ver Borfthende davauf Hin, daf wir wieder in
unierem qalten Cofal cingejogen find und cr-
Judit bie Rollegen, bie Werjommlungen und
Beranjfaltungen der deutjden Gewerfoercine
redif oft und gabireidy yu befuden und: Einer
filr Alle und Alle fiir Einen! au wirfen
Sriedridf) We be r, Shrififiieor.
Daughg. MWenn idf am Sdluffe meines Be-
tidits in Hr. 9 der ,GCide” Dber Hoffmung
Hustrud geosben, iibed umlore Weemniguns
‘dex ' ng nur Olniasss Sumigicn g
fommen, fo ijt dies erfrenliTenmeils der Kall

teil beiber Kontrabenten fein diirfte.
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 aixd) dieker Kampf wed) einer Duer von 3¢k

[ungen, einen Betrieh ju gegenjeitigem Bex-
tinbnis su gewinmen, weldles nur jum Bor-

Gilr die in der Privatinbuftrie beteiligten
Rollegen am Lobntampie trat exft in den ers
ften Tagen Yes Wonats Mty eine Wendeyung
ein, inbiem Der hiefige Urdjitelienverein bdie
Unregung an den ot vidtete, in wibere
Berhanblungen eingutreten und fo den: Kampf
gu beenbigen.  Dieje
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unp friieben,
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_ bem Wobnungdam! vornotiert

find, und eine"Wolhnung deanfpruden,
Sobamn- ftat audy fitr die in ber fiae
bril beteiligten Koflegen in dex m
in erneute

18—18, Mdry etrie ' g
Sudfioge etw, indem mﬂﬁ
Berhandlungen eingetreten wurde, wop qud
her Genat vermittelnd eingriff und einen B
heven WBeamten' als Bor n  beftellte.
Dicjelbens fanden smifdien bem Werbomd ber
Metollinbuftriellen und den Gewerfjbinften
einerjeits undi der Diveltion ber yon:

{605 anboredelts it Sn ber lobton
aus a tieits fhatt, n ber en
Lerhombdlung vom 18. Miiry wurde feftgelegt,
baly der bisherige Qobn fiir ungelernte und
gelernte Arbeiter von' 2.90—3.40 Mar? auf
7.25—7.50 Rari etihi wurve,  Huferpem
wurde ein Jupbuf von 16 Progent fiir Wekor-
arbeiten garantiert. Wenn.Hier nod) bisher
Rk i S S
mogen einige Worte Yer ufflirung dienen.
Tt fimifidienr iohbers

_ , e, o it W
Wlord pearbeitet wird,

wurdben bifer nug
b€ oben amgefiihrten Grundlohne webjt Teus
exingsyulagen, Kindergelder ufiv. gezabit..
Die Altordlohme waren gvgeﬂ:eﬂt, dafp 70 bis
100- Progent Ueberverdienjt = erzielt mwurde.
He&t biefml;%ti‘rbhet mehr ﬁtg;emﬁgc:ﬂi&ﬂtem ?ai;
e au breden, wur n diefer Lohn
veteinbart, Die %ﬁw mihﬁe;; m[;n;g i?élg
auth. demgemdf erhohi werden, r 2
oienjt den. tarifliden Lokn der Privatindu-
Mxie erreidit. Diefe Bereinborung, welde
vow alfen beteiligten Rreifen unterjeidinet
und fomiit den moralijden Erjoly Hatte, die
Anerfennung der Gewerfidafien zu gewiibr-
Ieiftent, wutbe in ¢iner BVerlammlung vom 20,
Pidrg angenommen unp am folgenden Tage
ver Otreif beigelegt und im den Betrieh geo-
gotigen.  Yus tedmijden Griimben fonnien
nidt alfe “olleen gleidy wieber eingejtellt
Werben, [Mibvi vs mugie ein Detradilicher
Lt eine Wodpe linger ausiepen. So Batte

ver Sdyiebsiprudy

bes Cllidtungsausidufes

von der Wrbeiterjdiaji abggrﬁmh‘n :nurbe Die -
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Diteltion trat in neue
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folge fiibrten, Dok von einer

{ung abgefehen wurde.
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s der Wetall-
- Gewerfvereinsbe-

hrend unfere geg:
deren viele qu vet:
fei des, Bfteren am die
¢ an  bie Hauptvor-
Danzig einen Orts-

verbambsbeamien amguftelien, jebod twrmer
abgelehint worden, trogdem die Hiefigen Kolle:
gen gemillt jeten, nody perfinlidhe Opfer zu
bringen. ~ TWenn bie Daupileitungen nidht
bogu ibetgehen, fiir die Unftellung eines Be-
amien Sorge juw tragen, jo fonnte der Fall
eintreten, toff wir Gewerboereiner Fier am-
Orte am die Wand gedriidt werdenr, da es als
ausgej@loflen fiir bie utunjt erfdeint, daf.
arbeilenbe filhrente RKollegen die berufliden
Sntereflen der Mitglieder . vertreten tonnen.
Ju alf diefen Fragen nabm Kollege Shuma:-

der dbas Wort, indem

er ausfiihrie, daf ber

Dauptvorjtand wicderum eine neue Beitrags-
sablung eingefiifrt, bie i den exhibten Gat-
genm unjever gegneriffen $olzarbeiteromganmi-
fationen anpaht. Uud) jei die RKarenggeit

nur fiir Greif auf 13

Wodpen feftgejest und

bilt er es fiir verpflidhtet, dafy jeder Kollege
jeinem Gtumbdenlobn gemdf den MWodjenbei-
tvaly leiftet. Ferner erwilmte er, daf gerabe
Die Holzarbeiterovganifationen am  meiften
burdy bie vielen ©treifs betroffen wurben im
Bergleid) it den anberen Organifationen, in-
dem er aquf Die gewaltige Wusiperrung in
Ciibbeutidland hinwies. Den Vorwurf, dak
Dangig khon vom WMutierlande in der BVeam:
tenfrage vergeffen worben fei, wies er zuriid.
Cr erfannie die TNotwendigleit eines Beam-

ten fiir Domzig an, jedbod) miifle er Fefijtellen,
Orte in detfelben Frage

Dak nod) viele andere

vorfhellig getsefen find,
lebut werben mufte,

Qe
jedod) audy ftets abge-
ba die Dauptlaffe die



CTujer nidit tragew fonnte. jeten
iwmtwﬁe Wrtite! im Burcoubebdarf, [owie
Vogt, Jeituny, Reifelojfer ins Hnemeﬁlt!ﬁe
4 eqe:n,hnba&anaﬁmﬂ’;nben mit Dber
qr Sparfambeit vorgegangen . werbew
milfgte. S‘ebndm gay Kollege Shumadher bas
ﬂ&etgg‘rcd)en an mafjgebender Stelle dbabin gu
wir dafy der Wamidy der Dangiger Kolle:
gen Fut; verwirllidyt, wofiir im ovory der Ber:
jiammiung WVetfall gejollt wurde. Sladdem
i) der anwefende Borfikende des Orisver:
barles, Rollege Mobrudy liber Orisper:

bantrsangelegenbeiten getiufert und Kollege
RIppen vom Gewertoerein der Metallan:
freiter fich nodymals mit ben legten Lobmbe:-
wequngen befdiiftigte, inbem _er anfiifjrte,
baff man bei Lobmforderungen dbas Crreidbare
nmtd}me und Gtreils moglidit vermeiden

miidjte, da leftere body nur houptfad)idy die
Arbeiterfdaft am Bartejten betrifen,
Rollege Sdumader nodimals !&:tmwaﬁMng,
ju ben gemadpten Wusfilhrungen feine Ju-
Rimmung ju geben, morauf Sdiufl der Ber-
fammiung cintrat.  Wir fpreden Kollegen
Sdumadyer filt Jeine Delehrenden und inter:
efamten Wusfithrungen aw diefer Stelle unfe-
tene bejten Tamf aus., Der Wbhend mwurbe
panw nod burds einige gemiitlide CStunben
perlingert, indem bder iiblide Tany nody su
ftinem Redyte bam,

®. Sollajd, Shriftfiihrer.

@ibing. Am 1. 4. 22 bielt unfer Gewerd:
verehr“b Holz-Urbeiter jeine auferorbentlide
Generafverjamlung ab, die eine jehr retdibal-
tige Tagesordnung aufmies Tadibem bder
ﬁaﬁter ven Monatsabjdhluf gur Kemminis ge-
bradyt Batte, fam als niditer und widtigiter
Punft die Beitragsregelung jur Erirterung.
Ter Borf. Kollege Maraun legte in feinem |1

Referat Den Grund der Beitragserhishungen
flar. Jm erjter Limie # es Pilidyt eines jeden
Rollegen, da fidy die Lofne in ber lesten Jeit
etwias gebefjert Daben, fid) in der Beitrags:
tufe gu verfifern, bie eirem Stunbenlohn
cmippridht, bamit bie Kollegen bei den fom:
menben Eulynﬁcmmfen aud eine angemeffene

Unterjtiigung exholten Munen. Die Wsnwe-
jendert waren mit Yer Wnregung bes Wor-

iwmn gang und gar einverjtanben, ba maen
fjer im; Often, namentlidy in @l!&ing, "bet et jebet
Mrﬂmmnﬂ aii] enei mu | m
muf, in erjter Linie in den ﬁleiﬁ:ettiebm
Do 3. 3t. hier in Clbing ein Durdpdmitislohn
pont 11,75 SRL. gegablt wird, wurde als erfter
Goridilag bie Beitragsiiufe nonw 13,50 emp-
folen, Dei bder Ddarvauffolgenden Debatte
wurde jogar nod) Hofer gegangen und als
®rundbeitrag bie Stufe von 15,50 gewiblt;
efuige RKollegen wihlten aber gleidy bie I)ii‘d;\'te
SGtife von 19,50 VW,  Ueber die Regelung
der Beitrige trr den Fabribetrieben, wo bie
fAollegen nodi nidif den angefiifrten Durd-
inittslofny  BHaben, wurben Werlitattoer-
lommbungern Teftgefesst, in Nenen mebrere Kol-
lagm ehbenfalls den Stundenlofm itberidii-
Radiem dey Vigirfsleiter Kollege W.
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Tinbet im’?ia?:;‘miiju Shmuafinm, E{t'fubzgn
fivake 57/58, 3. Siod, Jimmer 26, ber

13. untieﬁmd)tnbm
ema:

.Saﬁ @Beje; iiber die Gniffendung von
Beiviebdratdmitglicdern in den Anffidis-

rat.* Referent Sollene Mathiah GHuhmader, Belin,

Yz Sonniag den 30. Wpril ficdet bie
Vefiditigung der HAnsftellung
fiir Arbeiterwoblifahrt
Rait. Rolegen, bie willens find, fih davau zu beteiligen,
Boben i umgefend zu melden, damit eine srbnungsge:
mige JFibung mighds ift, Te-Founit 121, Uhr Chaxlotten=
Bueg, Fraunbofetjtrage 11/1%.
Jenivale fiir WetriebIvate
vee Dentiden Getverloereine (H.- D.).
Llired R[ange.

nam | g b bet K. Rundt, Gimebiittel,

$ ing nodg ndber auf bie bentjhe Fruervers
6 @t fpredien tam und mehreve Agitas
legen!yei‘tm befprodiery wurbden,
gut Def Lerfammiung vom
Borfigenben mit dem weiter fejt und
treu gum Gewerfoerein ju Halten, gekhlofjen.
Jof. Bart kb, Shriftfiibrer.
PHamburg. Wie vor dem Kriege, jo aud
jegt baben |if) bie Kollegen bes Ortsverbanm.
beg gufammengefunden, um einen Dinnerges
jangoverein su grimben. Gs ijt aber immer
bas alte Qiel: die Interelfen tt i au
grof. Cs feblen uns bodi bo fe pam
Gtunben gejelligen Betfmnmewieim in biejer
ernjten 3eit, ,,Gejamg erfreut bes WM
perg”, fann fidy bod) in Zelner anberen Jeit
als in ber jefjigen bemwafrheiten. Die Ge:-
fangsftunde Ciegt audy fo paffend wie irgend
moglid). Es wirh jeben erstag 7 b
e % tf meiﬁs
nerjtr u gejungen. 3u
gleid) midyte id) Demerfen, daf der Getwng
verein am 20, Wpril 22 pel it Diinfter
Qoditedt ein Friibjafrevergniigen veramfal- | filt
tet, Drte BVeluftigungen find ja wte bei jebem | allerbe
anberen %etgnﬂgm nux mit der Ausnabme,
Dafy Dei uns einige Qieber jum BVortrag fom-
men, Hiergu laben wir allfe WVerbandsfolle-

gen mit tI;aren: verehrten Damen DOflidik ein, | den

Den Kollegen modte id aber nodmdls ans
Dergy legen: fomunt gur Gefangeftunde am
Tlonmersbayg. Sdioene,
Pliindpen. WUm 23. Mirg bt dag Cinis
gurngsamt des Gewerbegerichts fiie die Fake
fobrifeww und Werljtellen Folgenden Sdyieds:
fprut[jt gef%itu Mit dem Q%mgeﬁ!;?t %m@m;
erbalten die Sdiiffler un i t
mm pro Stunpe, Hilfsanbeiter 1.50 A,

Wpril erhalten dle Siyiffler eme weitere
Marl, bie Hiljsarbeiter SO 4 und Taglihe
et 70 § pro Stunbe. i bi& ﬂBetﬂtmtte

Beuter, in: welder  Wodpen{dhne Mfetm
finh mit Anuahime des Siediprudls 100 A,
und ab 1, Weril weitere 40 A 3u Hegafhlem
Stettin.  In unjerer am 3. Apsil Jatiges
funbenem Berjammlung Hatten wiv Gelegens
beit, unferen vthenben Goll, Sdhus
maidler-BerTin bler ent pu finnen. Nady
Erledigung bes gefdkiftlithen Teiles erfreute | ¢
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gum Beutigen Tage und bemerfie dabei, baf
fedp bie wirtfhaftlide Lage jebr zu ungunl'ten
O G o Yok Foben . Stcbrime:
ung des ver ng,
Rleidung, MWolnunyg, Lidk und  Heigung fo-
wie afle die notwendigen BVedaxfsartitel jum

Lebensunterhalt leien ins Unenblihe geltie-
gen, was naturgemdly immer neue Lohnjorde-
rungen zeitigen muite, die meijtenteils im-
mex
bie ﬁ:nHegen cudy verpiliditet, seitgemdage Ot-
ganijattonsbeitrige u leijtem, bamit aud) ein
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bestetle su gewnirtigen feien, fei es ®Brem
e st e R, i, e

unben tag 3u .
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