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Sin i begtey ZBunid ver Arbeiteri@aft,
yer iDentag, als Folge ber Staates
urmtodlaung int Mﬂﬂ

Durdy Anortbnung bes dbamaligen Demobilma-
g)u samis oo 28, Hovember 1018 wutde
te engung ter ollgemeinen Webeitsgeit
auf & Stunben gefeplity eingefilhrt,
Vinotbnung beidrantte i inbeffen nur dats
auf, die bereits beftebenden gefetilidien Bovs
khriften injowelt aufer Kraft su fegen, als fie
- bent Beftimmupgen der neuen Anotbriung ﬁu-

wibetlefen. Den Demobill stommiffas
sen wurde bie Befugnis erteill, HUusnafmen
von ber Bejdiiftigungsbefdieantung unter gey
wiffert Lovausfegungen au exteilen, Dieje vors

mber 1018 in Crfilllung. | o,

Uiufige Stegeling Dot gu alfethond Sdbierigy
teiten 0TSz, Db €5 nifht FAE lelds mot,
entideibet, theldbe Geftehenden Voridritten, 3,
8, e biiug,.- fieben. bet . Hefont.
frtinger |  Wnordtung nedy in Keajt

, I'”t?ﬂ'*"‘_& 247 A oy in s
waten. Webvidies wurde. bie Gilltigtett der.
Wriorbnug, die sunidit fiit bie Jeit der wich
gwﬁltd;‘eﬁ Demobilmadung erlaffen waz, nur

s gum 31, Miry 1022 befriftet,. Audy qus
didfery Grunde jtelite Rl die Notwendigleit
beraus, einbeitlidie und endgilltige Bejtim-
mungen {iber die Begtengung ber Urbeitagelt
von Reidswegen su erlaffen, in denen audy die
bisherigen Erfabrungen mit bemy Adtiunden:
tag ju verwerten waren, N

In dem Cutwurf eives Gefeges. iiber die
Urbeitogeit gewerblidier YWebeiter, der |ochen
dburdy Ddas Reidisarbeitsminifterium dem
Reiderat und Borldufigen Reidowiciidaftor
rat porgefegt wurde, waren aud die ﬁeidy[ﬁ{fm
ber Jnternationalen Webeitsorpanifation in
~ Wafbington vom. November 1919, objdon
- Deutidhland bei -der Wofaflung der BVejdliifje
- nidt mitgewizlt bat, gu beriidfidtigen. Derx
- Entwurf enthilt tm eingeinen widt nur Bor-
fbriften iiber die Wrbeitsgeit fm elgenilidien |
Sinne, [ordern miufl ' veridiebene andere
Shupvoridriften filr rbeiterinnen und ju-
gendlidhe Arbeiier Binfidhtiih der Nadirube
und ber ununterbrodenen Rubegeit. Im Cine
%Inen“- gliedert fidy dexr Gejehgentwourf in vers

federe Abfdmitte, bie u. a. ben Geltungshe-
reidy, die Arbetisgeit im allgemeinen, die be
fonberen Befimmmungen filr Kinder, jugend
{ide Arbeiter und Arbeiterinnen, Ausnahmes
bejtimmungen, Strafbeftimmungen ujw. um-

faffer. S
erftredt fidl auf bie ges

- Mer Seltungsbereid

ae:ﬁ%@qﬂ jﬁdri%itter fn; aﬂlg;tb I(Eemehe ;eb‘g‘ﬁ;igties
ben obne Rii auf die 3a T dftig=
ten Urbeiter, ebenfo auf die Vetriebe Ddes
Reids, der Liinder und Jonftiger Korperjiaf
ten. Die Arbeiter im Handbel u. Be- w~x [ind
eingejdloffer;, ebenfo die Pechmeilter und
Eedmiler, odidon dicje nidt su den HArbels
bern, joubern 3u den  Wngeftellien  jddlen
Trofdem erfdien es gwedmutis und sotmzis
big, bie Arbeitsyeit der Werkmoter wid Ted:
nifer in gleider Weile u regein, weil fie in)
engen Begiehungen gu der Arbeitsgeit bes g- |
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Gewiffe Gruppen von Webettmehmern
von ben BVor[riften des &ntm:fs?gg&nm
2ivathia 0¢ Lrans

- e

Die Pet ter, foweit fie unj

find, unierlegen gtunbﬁigﬁ@ bent Gejess, 0b«

ﬁm‘ bie Untwendu Borjhriften auf
ewm nidt Ebemadn _ werden fanit.
' iy arbeitende Perfonen, fog. HDouss

gewerbetsitBunbe, find nusgetommen.

with ¢hit befideres Gélels vorberettet.

Batehiisgewerbe war bereits in der

fic Jie
Dem
WUnords

e nun&um 28, Msember 1018 eine e[ondere

Stellung eingerdumt, tndemy allgemetine Augs

nobmen vom HUdftunbentag im Wege von

Lereinbarungen aind ben Betrieboleituns
en und den Arbetinehmerverbinben gugelafls

%en waren, -Her: nbentag witd aud in
m neuen He

. " grund dgl’tdl beibehalten;
eine gemiffe &mmu ibeit in?ld;' tlidy
ber Botldnrifien iibet M%&Beitsaet? jomie die
Suibe immm%gn 'itt '%otgfiteﬂn}te;n und

¢ ift jebody porgefehen.
ﬂlimmaﬂ.t ber W

_ - #uf-oletdper: blage tote Fiir Bie ges
werbliden Arbeiter wird in einem bejonderen
Gefegentwnrf binnen fturjem exfolgen. G
tonnte angefidtis ber vothandenen Gdyvierigs.
Peiten nod) nidyt {o weit gefdrbert mwerden, da
er, wie es wiinjdenswert getvefen wiire,

[eidyeitig Ditte vorgelegt toerben fonnen.

i ieben Fall entbebit Bie Befiirdtung, die
veridyiedentlidy aus WAngejtelltentreifen jum
Husbrud gebradit wurde, daf dle getrennte
Behandlung eine Sdledteritellung der Anges
ftellten Hinfidilidy ber ér der Urbeitsgelt
begwede, wie bejonders Hervorsubeben ift, fe
ber Begriindbung.

_ Ofe ghundlegenben. Worjdiriften iiber dle
Hrbeitsgeit tm allgemeinen beftimmen, bda
bie merftaglice Wrbeitszeit ausidhlieRid der
Paujen die Daver von 8 Stunden niddt {iber:
foreiten darf. Dody jieht der Eniwurj ledig:
lidy eine Hoditarbeitsgeit vor, die der gejeyli:
den Feftlegung ober ber BVereinbarung tiirze

ver Urbeitsgeiten nidt im Wege fteht. Fiit
benBerghan ifl eine gefehlide Regelung nad

biejer Ridung in Vorbereitung, Die Julafs
fung einer verlingerfen Anbeitsjeit iiber ad
Stunben hinaus zum Husgleid fiir ausgefals
Tene Wrbeitsitunden war in beldranttem Um-
fang fdont in der Unordnung vom 23. Novem-
ber 1918 vorgelehen. Die Verldngerung um
etiie Stunbe but fid in der Uebergangszeit bei
bem vielfady Bejiehenden Kohlenmangel nidyt
als qusreidend erwielen, da eire Reihe vom
LBetrieben, um Kobhlen u [paren, dbagu iiber:
ging, bdie Wrbeit an einjelnen Tagen, insbe:
for:dete vor Sonn: und Fefitagen, gong auss
fallen 3u laffen. Bei ganglidem Uusfall der
Wrbeit an einemr Tage wiitde es nad dem
Cniwur” nur miglidy Jein, an ben iibrigen 5
MWerttagen 5 von den ausgefallenen 8 Ar=
beitsitunden nadgubolen. Da das Wajhing-
toner Uebereintommen gu dber - Befdranfung
auf pine Stunbe Jwingt, erifien ¢s angefidls
wr pfapieriget Koblenlage  erforberfidh in
denr Abidmiti bes ejehenwurfs liber bie Wus:
uahuien durdy eine bejondere Wusnabmebe:
Einunung eine meitergehenve Beildngerung

wetrbliden Wrbeiter ftebt.

F

R+ Friettsgeit in jelben Fillen aud) Hinftia
asustabmsweiie ugulafien. :

i

nges | Lertlivgung der Arbelt

mber 1921 by

32. 3
Qeutfd)laubs (9+9)

; Sejrigen, Mo foblady geipaiions Puth
geife 1 BNL,, [ty ben Urbeitimartt SO Wy

. Bejonders Derlidfiditigt find die Wetriebe,
ble { Ratur nady nidyt unterbrodien wets
ben- Wnnten und baber audy an Sonne und
Selttagen fmtgefﬁ% werden miiffen. Dadburd
tritt gu dem [ods Werttagen der Sonntag als

o | Rebenter Wrbeitslag mit gleldialls adtitindis

?et Arbeitsgeit hingu,  Fiir laiegll triebe
ft eine 56jtilnbige Arbeitageit im Durdidmitt
breter Woden sugulajfen. Der Eutwurf be
.Envet,ﬂ&) babet in Ueberelnftimmung mit dem
hereinfommen {lber den M&rtunbenta?',
bag fiiv berartige Betriehe gleidhfalls b
bOftiindige Utbeitswode vorfleht, Sotwell bas
her nadj den Vejtimmungen ber Gewerbeords
nung Sonntagsarbeit bisher zugelaffen war,
blei! m&a amdé“weitetrylu geftattet. Im iibris
ent fiebt dey Cntwut von ¢iner Regelung der
intagsarbeit ab, ba bas umfangreidhe und
fdavterige Geblet ber Conntagstube demntidit
Defouders neu geregelt wetden fo

I1.

i

Gin felr mic?«tgeﬁ Bebiet rollt der Ge
entwurf Hinfigtlid der Rebenarbelt auf, Die
_ sgeit  ouf 8 Stunben
te dtelfady 3iir Folge, Dali Bie Arbeiter Nes
atbeit iibernehmen, um {hren Berdienft su
vergrdpern. -Die Klagen {iber dieje Nebenars
bett werdben tmmer haufiger. 1Es ftellte fidy
gmusv‘baﬁ auf bdiefe Weife ber IJwed Ddes
dtitundentages, bie Shonung der Arbeito
fraft, durd) regelmifige Uebetidhretturg bdet
vorgefdriebenen Hiditarbettageit  vereifelt
wurde. WAudy mufy bei ber DGeftehenben Ers
werbslofigleit angejtrebt werden, bie vorhans
benie Urbeitslojigleit moglickit gleidymdgig su
verteilen und gu verhindbern, bak gewifie Wrs
beiter boppelten Lerdien{t DbHaben, midhrend
attderve ber Crwerbslofenfiivjorge jur Laft ggg

fern. Trof ber Bebdenten, bie gegen eine

#

B | iBrintung der freiwilligen Ueberarbeit erhos

ben worden find, ift taber dbas BVerbot ber Nes
Benarbeit in ben Entourf aujgenommen wots
ben, wobei nidyt vertannt werben [oll, dafy
fih der Turdfilhrung des Werbots voraius-
[idtlidy in manden Fallen CSdwierigleiten
entgegenjtellen werben, Wus dicfem Grunbe
bejdrantt [i® das Verbot im wefentlidhen auf
die niditielbitindige Nebenarbeit im BVetriehe
eities Urbeitgebers, obwohl vielfady insbejon-
bere aug ben Kreifen bdes Handbwerls, Ddex
Wunjdy geduBert wurde, dof audy bie jelbitiin:
dige ebenarbeit ber Wrbeiter gefeylich vere
boien werden folle. CEine wirfjame belhorde
lidhe Kontrolle ber felbjtindigen Nebenarbeit
wiitbe aber praftifdy nidt mogli€ jein, urd es
eridyien baber gwedlos, fie au verbieten und
'mit Strafe gu bebrohen. Hier [deint die
Selbithilfe ber Trbeitgeber und Wrbeitnehmer
geeigneter, Wbhilje su Tdaffen. Insbejordere
darf bei ben Gewerfjdaften ein bejonderes In-
terefle an ber Betampfung der Jebenarbeit
vorausgejebt werden, da von mander Ceite
aus dem Beftehen der Neberarbeit meift die
mangelnde BVeredhtigung des UdHtitundentages
gefolgert with. Um an einem pratiijhen BVei-
fpiel bie geplunten neven BVeftimmungen zu
erlduterit, witd es einem Yifdilergejellen vers
boten fein, nody beenbeter Tatigleit eima in
eiter Mobeltijdlerei nod in  einem gweiten
Beiriebe gu arbeiten. Die felbitandige Wrbeit
in Jeinen Freijtunden wird ihm gefetylidh nidyt
verwehrt werdent unen; bod) hieten Arbeitse

g
£




unb nody mehr bie Tavijoertrdge ein WMitiel,
burdy geeigucte Beftinmumgen audy derartige
jelbjtandige Yebenarbeit nady Woglicleit aus-
uidilicfen, wie es im Neidysmantelverivag
ves Solagewerlbes gejdpegen it

Die dejonvercn Sdugbefimmungen  fite

Stinker. jugendlid;e Mybeiter und Unbeiterins
nem baben durch das Waihingtoner Ueberein-
leannten gegeniiber den bishevigen CSdyutsbe:
fimmunacn der Gewerbeordinung cinige Wen-
devunigen erjabren. QWobl pie etnjdmeidenjte
Yenbdevung it bas véltige Lerbot ter fictoerb:
hpen Befduiftigung ven Kindern  unter 14
Jahren,  Dic eingige Ausnabme, die  im
Hebereintommen vorgejelen und in den Ente
e diternemmen it it die  Vejdaitinung
per Kinder in LebBidlidy genehmigten . {iber-
wathicn gaditulen.

Tor Weprip dev jugentliden Wabeiter  ers
eedt i nadh tear Glejeeniousy quf Werfo-
e Loidevdel Goplledds sen minteflens 14
Jabuen, aber uncer 18 Jabren.  Gegendiber
dev Gewerbeordnungy it bamit ter tojondere
Chuly per Jugendhlen auf die Werjoney pon
16 18 Jahven aucgedebut werten, Tor Enis
toe] gibt jerner fiiv vie Veldditiguny von
Weleiterintien pev und nad; der Niederfunit
cinbei fihe Veftimmungen.

Sdliehlidy Defddiftigt er Tty mit den Anse
ishuicBejtivimungen.  Dic Abweidung von
v Wb tunventag Lal Jid, wie die Erjabhrum:
e ooy Helergangsweirdfdnfs erpeben Gaben,
by vicken Fillen als notwendiy evivicjen 3 B.
bei aufergowfbnlifor Hdujung  der MrDeit,
i bejonteren Fallen jilr Saijonbetriebe und
Cowerbe, bie ven der Witterung Bejonbers
ablLangia find oder in cngem Jujannn=ulang
mif bor Qanbwirtidaft fichen. Die behbrd-
Lije Genehmigung, die tn jedem Fall fiiy bie
Ucberarbeit erforderlidy jein wird, gibt bie
Gewdlbr, daf der Umfang der Ausnahmen
nidht weiter Femefien wivd, als es unbedingt
erforderfidy ift, und daf die ur Jeit bejte-
Cende  Arbeilsieit acbiibrenyd beriidjidtigt
wird.  Wud; die vorgefdyricbene Anbirung bes
Legirfs: und NeidswirtjdGaftsrats viirfte aur
gulge Baben, dof Wusnabmen®on der Ein-
L Itung des Ahijtundentages nur in penjeni:
genn allen und in dem Wmfang crteilt wers
pett, wie vas Wirtfhaftsleben es erforbert.

Die Strafbejtimmungen vidten [, wie es
alidy in der Gewerbeordnung  bisher grund-
lalidy ber gall war, nur gegen die Wrheitge-
ber wahrend bie rbeiter Dei Verjtigen ihrer-
jcis ftraffrei bleiben. MWenn bavon Abjtand
geromntent wurde, audy den Wrbeiter neben
vo Arbeitgeber jtrafbar 3u madgen, o maren
vabei bie Riidfidtcen auf die piattijde Durdy
jit! rharfeit eincy  jolden Bejtimmung  aus:
liinggebend. Die Tivafbarfcit der WArbeiter
wirde unter Umijtindben Maifendelifte ur
oilae baben, deren Bejtrafung fidgy faum
suLdriibren licge.

Usidyliegend ijt 3u dein fiir bas teutjde Wiri-
14 :ftsleben liberaus widtigen Gejegentwurf,
der demnadiit die gejehgebenden Korperidaf-
telt Eeldhdftigen wird, ju Lemerfen, daf grumnd-
lidy ber Adbtftunbeniag aufredit erhalten
w.:d, quj der anderen Ceite aber wverfucht
i, in Uebereinjrivunng mit vem Wajhing-
tency Hebercinfommen die bisherige unter
Igedslofe Behandlung aller gewerblidien Ar-
beiter ohne Mildidi auf bie ShHwere der Ve-
raftigung, wedburdy pem Adptitundentag 3ahl-
reig;e Cegner erwadijen, 3u Dejeitigen. ferner
eine gowijfe Beweglidifeit bei ber Regelung
per Wrbeitsgeir zuzulaien um dadurd, Dden
wedjiclnden  wirtiGaftliden Lerhaltnijjen
ARednung tragen ju nnen. .

Yie Froage der Wrbeiiscit ifr im Holige-
nbe tariflid gevegelt. Die tariflidien Be-
s
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ben. porgenommen. Uy die Birle i eln
Pardi, auf denr fidy das Wngebot der Lerliys

jet und bic Yadjjrage ber Niufer begegnen
und ausgugleidhen juden. Wber die 3u bhan:
belnben Wiiter braudien port nidt aujgejtapelt
unb vorgegeigt gu werben, weil nur  pertreis
bave Waren, b U, Gilter, die durdy andere Giiz
fer von glewer Bejdyaffenbeit und gleidper
Wenge evjet werdben punen, dori gebanbdelt
werden, 3. . beftinimte Gattungen voy Wert-
papieren, wie Deut|de Neidsanleihe  und
Dresvener Bant-Atiien oder Wrodutte von Ges
fibmmter Sevtunjt unt Qualitit wie Iuder,
Sjjee, Lowmwolle ujw,  Der Bitjenpertehr
Tndet in bugen gwijbenrdwnen, in dey Res
qel taglidy gu feftgefeien Siunden jtatt; in
ielin taglidy von 12-8 Ubr, in Srantfurt
taglidy von 12— 2 U pr.
2. Huten tor Virien,

Ylady ven gehanbelien Ocgenjtinden unier-
10 cidet man gwei Hauptarten voy Birjen: 1.
Warenbirjer dic Grofhandel nit widyligen
Welthand.  ctifeln treiben. Sie jind entie:
ver Yhrodui.  sbrien, wemn an ihnen verjdic.
wetic Produtie, wie Getreidearten, Mehl, Hiil-
fenjuiidgte, Spiritus, Petroleum ufro, gehans
Delt werden pder Spegialborfen, wemn Jid) per
vandel auf cine Ware befdr§ntt, (Buder-
Birje in Magdeburg, Batmwoltbirje in Vre-
men, Sopfenbirje in Ylitrnberg). Die bebeus

Seantjurt a. M., Leipsiq  und Wannheim.
2, Wertpapier- ohey Cifelienbdrvien (Fonbs-
Dirjen), an benen Wertpapiere, Wedplel auf
custandifdie Pliife (Devifen)  und frembe
Geldjerien (Baluten) gebandelt werben., Die
meijten Gropjtadte mit lebhaftem Hanbdel be-
liGen eine Gjjeftenbirfe.  Die Sradytenbirfe
in Duisburg-Rubrort wil den Abjdhlul von
Ediffsfraditen und Edleppgefdiften erleidy:
term, Wuf Intuftvichorjen maden Fabrifon-
%en AUbidliiffe in Robjtoffen un
aten.

3. Die Gandelogeldjifte an der Warenbirje.

An den Warenbirjen wethen
hanbelsgejdyifte abgejdloffen: 1. Handel in
prompier, b. D. Jofort gu liefernder Ware (Lo-
fogejdhiifte), 2. Gefdlifte in rollender obet
{dwimmiender Ware. Die Waren verlajfen
das PLuodutionsland auf Sdiff und Eijen-
babhn obhne verfauft ju fein. Wihrend der
Dauver der B
vorteilhaften Abfay. Wieijt lauft bos SHiff
guniflt einen Orderhafen an. Dorthin erhalt
der Kapitin endgiiltig Nadridt, wo die Qo-
ting geldidyt werben joll, 3. Gedifte in Wa-
i, tie in einer beftimmien 3eit verlaben
werden |ellen; 3. B.: Jemand fauft im Huguit
1000 Sad Kajfee, untexr der Bedingung, vep fe
bie Dilfte im Ottober und Movember in Bras
ilien verladen wird. Dadurd vermag ex den
Jeitpuntt ver Unbunft ungefihr ju beredjnen.
4. Gejifte in Waren auf Lieferung odex
Termingefdiifte; 3. B.: Berfauf von Getreide,
tas nedl auf den Halmen fteht, um lidy einen
giinjtigen Preis 3u fidern. oder Kauf von
Baumwslle, die nody nidt gepfliidt ijt, weil
man eine Preisjteigerung ver Baummolle Pe:
rirditet.  Diefe Lieferungs: odey Terminge-
IdGdfte find in vielen Fdllen, aber nidt im-
niet, Spefulotionsgeidiite. (BVergl 7, Eijet-
tenbitjc). Die Grundlage fiir bie Nusfiihrung
ves Gejdiifts bilben die
cher Shluggottel, welde Rduier und Verfiy-
fer aleidglaniend ausitellen, unterjdreiben und
custaujben, ober die durdy Birfenmatler aus-
gefiilit nd nodl Unterfdrift durd die beiden
Beteiligten ausgetaufdt werden,

4, Oveantiation der Cifettenbvrie.
Das Borjenteejen ift reidhsaejelid) geregelt
durd; bas rlengefes vom Sabre 1886 und

*) 9in3 per Kavien-Nustnnjie: Hes Hrbeitdredits,
eiuem Lexifon ded Atbeitdredhis in Sarieiform.
3 wird durdy Nadtrige ftetd roid) iiber alfe Neu-
eriungen und Verdnderunaen anf dem Raufenhen
erhalten und eripart dabei Sig Yinidafiung vieler
rajdy veraltender Gintelbitdier und Sommentare.
s Zeine voifstimlide leidbtoveritiudfide Tarjtellung
i madht e3 fiiv jedevmann nuishringens. Cridhienen
i beim Veitdveriag Fiir Wirtidait und Rerfedr,

Ztutrpert, Viiseritraiie 5. BVreis jeden neiten Hej-
C s 240 Mtk
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endjiten  allgemeinen Lrodutlenbirien in
Londihland find:  Berlin, Vreslay, Koln, |

b $Halbfabri- |

folgendeGrof- |.

iorderung Demiiht man fidh um|

Warenidhlugnoten |

die Hovelle gu diejers Gefey vom Sahre 1008
Die Randesregierungen fiben dag ihnen sufte
benbe Auffiditsvedt durd) die von th beauf:
tragten Handelstommern ober faufminnijden
Rorporationen und durd Staatslomnitiare
aus.  Die Handbabung der Orbnung ait der
Lotle licgt dem Birfenvoritand ob, bder vor
allent titer Julajfjung und Ausidiul von V-
lenbefudern entfdeidet. Birjenvertreter find
alle ¥evjonen, bie fiir eine Banf an per Brfe
im Jamen ibrer Firma Gefdiiifte - adfdlicken
oder ben ielegrapiijhen und telefonifden Bers
Lehr mit ifrem Haufe und ibren Kunbdon erfes
vigen. s Liermittler wivken an dey meijten
Liitfen die amilidhen vercidigten Qursmalier
unb bie jreien cber Privatmatler. Die Kurs-
waller jind Hilfsperfonen bes Bitfenvorftan-
beo,  Cnttweter vermittelt jeber von ibnen
NGidTilfe tn alfen an der Birfje gehanbelten
Papleven, ober jedem Matler il eine Bbe-
[tinmte Gruppe von 1Efetten gur Bermittlung
und  Kursfeftiicllung  augeteilt.  Wm bas
ublitum vor Berlujten ourdy unfidere Wert-
papiere, befonters bes Austanbes, ju ilgen,
beltimmt das Virjengeies, bdafan ver Borje
nir dle Wertpapiere gebanbdelt und notiert
werdent diivfen,  die von bder Julaffungsitelfe
—— ciner Vilrfentommilfion — nady Jorgfifti-
per Priifung gum Bistfenhandel gugelajjen
wordeit jind.

3, Urten ber an ber Bifrfe mtf;mihelten

Wertpapicre.
1. Seftverginslide Wertpapiere oder Shuld-
verjdueibungen (Obltgationen). )

Slaatsanleihben ober Sdyuldver|dretbun-
gen ber Staaten. 1) Provingtal und
Ctadtanleibén. ¢) Prandriefe (H9po-
thefenpfardbriefe  und Tandidaftlice
Brondbriefe. b) Induftrieobligationen
oder Unleihen induftrieller nterneh-
mungen,

2. Atiien over Cffelten mit verdnbetlidem
Binsertrag. Der Vefiter von Obligatio-
nen it Glaubiger der Unternebmung ober
ber Rivrperichaft, dle diefelben ausgalb u,
hat Anfprud quf tegelmigige Jinsgalh-
tung., DTer Wttiondr ift aber Mitinhaber
ver Unternehmung und nimmt beshalb
burdy Gmpfong von Dividenden am Ge
winn der Unternehmung teil. MWirh fein

~ Gewinn ergielt, jo Hat er feinen Unfprudy
ouf Bergiitung. .

a) Bantattien, B5) Cijenbobuattien, ¢)
Wtiten der Tramsport: u. LVerfiderungs:
unternehimungen, d) Indujtrieattien.

3. Ruze ober Unteiljheine an Bergbaun-
ternefmungen.

: 6. Kursfejtitellung,

Die Cifeften Haben einen Nennwert und
einen Kurswert, Der %etr%%, auf den dus
Wertpapier lautet, ijt der Iominal: ober
JNemnwert. Der Preis, u bem das Papier ge-
'ober veuliouft witd, i jein KQurs. Auf denfel-
ben wirfen wie bei allen Waren, bejonbders
Ungebot und Nadifrage ein. Durd) die verei-
vigten Kursmafler werden tiglicy auf Grund
der an der Wirfe suftande gefomnenen Ab-
hlilie, die fiir bie eingelnen Cffeftengattun-
gen gejablten Durdfidmittispreife fejtgelest w.
nad) Pritfung durdy ben Birjenvoritand in
Den Ruvsgetteln verbifentlicht.

7. nten Bor Geldiafic an der Cifettenbdeie.

1. Kajja= ober Cifetiengeldifte. Sie find
alsbale nad WB[HIuh zu ecfiillen. Der Ber-
faufer fendet bem Riufer bdie verfauften
Werte am nddiren Bitfenvormittag in jein
Gejdiiftslofal und empfiangt hier den Kauf
preis gegen quittievie Redynung.

2. Termin- oder Jeitgeldifte. Der Verfiu-
fer verpilidites fidy surQieferung einer bejtimm-
ten Menge von Cifeften au dem veteinbarten
Preife an cinem genan Deftimmien pdferen
Jeitpunfte.  Der Kiujer verjpridif, diele €j-
jelten zum jeftaejekten Vreis am Riejeruns:
tage abjunehmen unbd zu bezahlen. 3t als
Lieferungs: begw. 3oblungsternmin, wie es an
ver euiyfen Birfen {ibiid) ift, der leyte Tag
(Ultinio) des Monats feftaelelt worden, jo
beipen biefe Termingejiafte Ultimogeidifte.
Dic Termingeldidfic entipreden vielfady einem
wivlifeftliden BVediivfris. ey gum Eude

ves Monats eine Lefiinunte Menge von Wert-
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papieren loufen modte oder ein grofes luans
fum Weizen ober Raffee Hoeudit, wird, wenn
er bis gunv Lieferungstermin eine Preisfteige-
tung beflivtitet, gut tun, kbon jelt einen f%n
Abjdiuf au giinitigen Pretfen waden, 4
pevmutel, bof im Laufe des Monats eine
‘Preisfenfung eintreten wid, handbell flug
wenn er wiit dem Werlauf jeiner Wertpapiere
und Woaten nidit bis Ultimo wartei, jonbern
4u dem vorteilhaften Gegenmwarispreife etnen
WUiidufy mit der Verpflidiung fphterer LQie-
ferung Gewitft. Das éqnnnenf«aﬂeg der Ct-
fiiltung elner grofen 3abl von Geidiiften auf
efinet Tag ermndglitht es den  Handlern, am
Ultimo dbie eingelnen Kdufe und Vextdufe
ausgugleiden.  Nur die Ueberfdiijffe find 3u
liefern ober zu Degablen, Hat A dem B 10000
Mavt Deutjdye Bankaftien jum Kurfe von 290
und 43 demr W 20 600 Mart Reidsanleihe qum
Kurje von 80 verfauit, jo hat A 26000 Diart,
B 16000 Dok au fordern. B gablt an A bie
Differeny von 13 000 Mart. '

- Eine Dejondere Art der Termin: ober Lie-
Ferungsgeidifte jind Rdufe und Verkdufe auf
Gpetulation. Der Kdufer jpefuliert auf bas

- Stelgen ber Rurfe (HDaulje).  Cr bat nidt dic

Wojidit, und vielleddt audy nidt bie Wlittel,
vie gefauften Papiere am Ende bes Monats
abaunchmen, Cr will oielmehr am Ultimo
ofe datin nady feiner Pleinung im Kurje ge-
jticgenen Papiere fogleidy verfaufen und aus
pem Crlds jeine ©duld begahlen, jo  daf ex
ben Unterjditen ber Kurfe gewinnt. Er fpelu:
liert o la Bauffe und Beifit Sauffier. Wer in
per Crwartung einsr Senfung der Aurfe Pa-
picre verfauft. bie er gar nidht befigt, alfo
Leertauje i Glanfo verfouft, jpefuliert o I
badffe. ift Batfjier. Cr empfinpt am Ultimo
ben feftgefesten Preis, fann aber, wenn jeine
Crwartungen fidy efiillen, bie su Hefernden
Paptere gu einem billigeren Kurfe einfaufen,
unt fie bem Kdufer sw bem hoheren Preife su
libergeben, jo dafy ibm bie Differens der Kurje
als Gewinn gufallt. Solde Gpetulationsge-
jcifte werben bDaber aud) als Differengge-
fehiifte Begeidinet.

8. BigrjengelBifte mit GelGrinltem. Nifito.

Dem einen BVeteiligten fleht bet biejen Ge:
fdiiften ein Wahlredyt ju. G Lann gegen Jab-
Qg einer Prdimie fih ben Rildtritt vom Ge-
ihdft vorbehalten ober die Wandblung des vet:
einbarten Texmins forbern ober. eine meln-
fade Crfitllung nady feiner Wahl i ausbe-
Uingen. Zu diefen bebingten Termingejhif-
ter; gahlen das einfade Primiengeldift, das

Ctellagegeidiift, das Nodgejdiit wmd das
Wandelgeidift, Beim einfaden Pramienge:

|dyift erhdll der Riiufer ober BVerfiufer das
Redjt, gegen Jahlung einer BVergiitung (Reu-
geld) vom Kaufoertrage zutiidputreten. Gr
wird dag tun, wenn feine Sputulation auf
CSteigen ober Fallen der Kurje unrigtia war.
Der hidjte BVerluft, ver ihn treffen Tann, if
aljo e Prdamienfumme.
Pie. W Kaloeram, Fronffurt a. M.

Lol und Arbeitsiimpe im i)iteu:

Ojtpreugen: bdiefes vom Deutidfernr Reide,

burdy ten polnifdhen Korridoy getvennte Stiid

ferndeutihes Lamd, miigte eigentlich ein ein-
heitlidies Ganges bilben. WUber weit gefehlit.
Jever Teil will feine Gejonderen Gigenheiten
bebalten und fiir Jidy wurjteln. Gang befon-
Devg triti diefes bei der Lofhnbewequng in die
Crjdeinung. Siidojtpreufen hat feinen eige-
tien Arbeitgeberverband, jowohl fiir die Sige-
werfsinbujtrie, wie audy jiiv die Holz weiter
vevarbeiiende Indujtrie, Das iibrige Oft-
preulen ift entweder got nidit organificrt ober
nodl in einigen anberen Wrbeitgeberverbiin-
Dbeit.  Die Cpilge wiive, v eigentlidh ver Ar-
Letigeberverbant fiiv Handel, Indujtrie und
Gowerbe. Uber alle Wrbeitgeberverbiinde find
i) Davin einig nidht ben Steidsrrenteliarif
anzuerfennen ind miglidit wenig xolicrhs-
bung 3u gemétfren..  Bei dov jehigen Teus
crung wird cine Cibdhung von 30 Tjg.  sve
Stunde ols ausreiderd begeidmet,

Dafy unter diejen Verhdltnifien ein Ficm:
fricg auf dber gangen Qinie cingzfikt bat, ift
it gu verwuudern. Wenn der Reidsman:

/o teleavif widy fiiv die qange Vroving aur Kie.-

L

fennung e?ammdﬁ wedven fann, muf cs“eben
drilidy g _d;ei’;en.,:‘g.ufo[? beflen it es an pers
fhicdenen’ Orfen zu Gtreifs gefommen. Go
in den Orien: Allenjtejn, €lbing, Goldap, In-
jtertburg, Jobannisburg, RKénlgsbery, Naften-
burg, Xilfit, Ortelsburg. €s tjt iiterall eine
Lobnerhdbung von ungefibr 25 Vrojent ye-
jorbert worben und Anerfennung ves Reidys:
tarifs. Unter nidtigen Griiuden wird bdie
Verbandlung veridleppt oder gar niGt vers
bandbelt, In Allenjtein wurbden die VerHand:
ungen auf bem 5. Wugujt fejtaeiehit, aber
wicder abgejagl und nifA micder aufgenom:
men. W 18. traten die Kollegen in ben
Ctretf. Bis jest haben vier Firmen (darun-
ter Dic gropie) die Forderung bewilligt. Der
Durdyidniitslohn betriigt 5.75 A pro Stunde.
In bew dibrien Berieben wird weiter, qeftreilt.
&iir bas iibrige Oftpreufien joli cxft verhandelt
werben, bis in Tiljit die Arbeit aqufgenom:
nient ift. Die Folge war, daft fidh audy die iid-
rigen Orte dem Streif anjdlofien. In Elbing
wuide cine Lobnerhihung von 1,70 .0 pro
Ctunbde peforders, Die Wabeitgeber lebuten
eine BVerbandlung ab €5 wurde der SHlid-
tungsausidiufy angerufen. Diefer entfbier jiit
ciie Rofhuerhohung ovon 25 Proent.  Dex
Durdidinittslobn wire fomit auf 6 .4 gejtie-
aeii. Die WArheitgeber fehnten ab nudp die
Kollegen mufiten in den Strcif treferr. Die
fleinen RKrauter, weldie mit cin ober jve
Relicgen timmerlidy ihr Dajetn friften, ma-
ren jelit filr die reidhen Wrbeitgeber den
Rausreiher. CSie forgen dafii, dbak ibre friis
heven Wibeits: und  Verbandstollzgen nidt
Deffere Lobn- und Wrbeitshediagungen ethal:
ten follen. Flivwabr, ein jdhoner Standpuntt.

an Ovtelsburg erfldrien die Wntevnehmer,
allein nidts unternehmen zu fonnen, His dex
Arbettgeberverband entidieden hat. Erbitiert
ird der KRampf gefliprt. O bie Herren Wr-
beitgeber von der fehigen Teueryung nidits nrer,
fen it wuhl nidt angunehmen, Mithin fann
es nur bifer Wille fein.

In der Gigewerfsinduftrie fordecten bdie

Arbeitnehmer eine Lohnerhohung von 1.20 M |

pro Stunde, Die Lohne Jtehen bishsy tn

flaffe 1 Rlaffe i Stlaffe 1H
E & n E 2 » 2 B 5
o o B, ae | g 22 2
§ 88 2 85§ BB
B8 = E & & % 4§ =
Batterfiihrer -
4— 3.7H 3.65 3,90 3.65 8.55 8.70 3.50 3.3
Dilfdgatterfithrer
3.90 5.6b 8.65 3.75 8,656 3.40 5.60 3.85 3.25
Plasarbeiter
3.75 8.60 3.40 3.65 3.40 3,30 3.40 3.20 8.05
rbetterinuen

2.456 230 2.20 2.26 2,10 2,00 2.05 1.95 1.80

Raffe T H I
Sugeubﬁcf)c bon 16—18 Jahre 2.20 2.00 1.80
Urbeiterinnen von 16—18 Jahre 1.80 1.60 1.45
Jugenblidie von 14—16 Jahre 1.20 1.20 1.05
Nrbeitevinnen von 14—16 Jafire 105 1.00 1.00

. Bei der erften BVerhandlung mirde nidits
geboien. Der SAlidtungsausihul wurde an-
getufen.  Es fam zu feinem Sdhiedsiprud).
fpiiter boten bie Wrbeitgeber 30 Pig. jiir Ber-
Beivatete und 10 Pig. fiir Unverheiratete Er=
hibung pro Ctunbe. WAm 26. 8. tagte bex
Sdhlidtungsausidup mwieder. Es wurde jol-
gender Sdyiebs{prudy verfiinbet: Ab 15. Aug.sjt
find fiir Berheirvatete 40 Py, fiiv Unverheiva-
tete 15 Pfg. pro Stunde Julage ju gewdbhren.
Lom 1. Ofober eine weitere Julage von 10
Pfg. fiir Verheivatete und 5 Pia. fiir Unoer-
betratete, Tlilige Weale lebnten diefe Julage
alr und traten in ben Ctreift.  Darauf find
jamtliche Werfe ausgejperyi worben. Dic Jaht
per Wusgejpervien betrdgt etwa 15 000.

I Freiftant Dangig find fiir die Tijdier-
brandie 15 Progent Lohnerhihung ugejtan-
oeqt und pon den Kollegen aud) angetiommen
worbenr, Dev Durd{dniitsloln beltigt 6.67
Wlari pro Stunde.

I Pomvinern geht i den

der Kampf

Retdomanieltarif weiter, weil aud Livr ci-

nige Urbeitgeberverbinde  vorhouden  jind.

1 ©ang Dejonbors tuitt als Gegrer devy Ojtuon-
Cmrerfine Webenaehe cerbard quf,

Wenn es iy
vefior Hesivt nody widt u grijeren Kdanwien
sefomten i, fo it oles wur der Wube tor e
scinteduter qu verbanfeu, weil fie Hdy it Des

Eivene Qobnerhihungen junvieden qeben '

giiv bas Holygewerdbe in Stolp wurde durdy
Gyledsiprud) folgenbe Lohnerhihung guge-
iprodpen: Ueber 22 Jahre alte Arbeiter erhal
ten 60 Pfg. pro @unbe, unter 22 Jahre alte
50 Pig., weiblide 40 Prg. Julage. Die Par:
teten nahmen ben Sdjtedsiprucy an.

It Biitew wurdbe auf bem Berhandlungs-
wege mit bem Urbeitgeber eine  Lobnjulage
von 25 Progent exziclt. Die Durdyididiniits:
(0bne Jtiegen fiir Tijler auf 560 A, Majdi-
nenarbeiter 5,35 . Plagarbeiter 4.40 A,
Jiir Iandlidje Werte Plagarbeiter 4.10 A pro
Ctunde.

€s wird nody ein Haufen Wrbeir iiir den Ge-
weitocrein geben, bis bie Kollegen zu ihrem,
thrten gujtehenben Redyt tommmen werden, Es

o nur erjolpreidy gearbeitet werben, wenn

die Kollegen feit hinfer dem Gewerfoerein fie-
ben und iy nidht by  wnverantworilide
Perjonen verleiten [afjon, Eeitenjpriinge ju
madjen.

Gileidyeitia mbibten wir die Kollegen baran
crinnern, dal s Kanpi PMunition gehorf,
Die Puniton der Orgnifation ift Geld, Die-
fes Fann wur von ben Kolleg:n den Kafjen ju-
gefiibrt werben in Gejtalt von Veitvdgen. Es
otitfte jefit fein Mitglied mehr geben, weldjes
nidt der Ctuje 1, Beitrag 4.50 M pro
Wodke, angebirt, Midt allein, dbafy ver Haupi-
fajjle mehr Gelly gugefiihry wird, jondern die
Solfegen werden awdy int KRampfe vurdy hokere
Unterftithungen gejlaeit.  Wie oft hort man
jet: ,Dic Unterjtiipung ijt u niedrig” MWer
it [l bavan, nue die Kollegen felbit. o
verfidery Cudy in ben hdditen Stufen.

» L *

Siiv bas Giidfijde Solzgemerde

ift am 81, Auguft etne %crchtﬁarung getroffen.  Nadh
plefer fethen 4 Lohuflofjen gebitdet und in biefen,
betvagen ab 1, Septentber 1921 bie ‘

Durdhiduntttslshne;

Lofntlaffe I II i v
Fadoarbeiter
iiber 22 Jahre 7.26 6.80
von 20~—22 , 6.45 6.10
» 18—20, 6056 5.70
« 16-18 , 06.80 B,—
Hilfdarbeiter
fiber 22 Jafre 6,16
bon 20-22 , 5.40
w 18—:0 , b.0b6
s 1618 , 420
Tadarbeiterinnen
fiber 22 Jabre 480 4.55
vont 20—22 , 4256 4.05
, 18-20 , 875 855
» 16—~18 , 840 38.20

Silfdarbeiterinuen
iiber 22 QJabre 3.90 8.75
bon 20-22 , 8B.40 38.25

s 18—20 ., 280 2,80
. 16—18 , 2,60 245

bemnady
i
14 umng -
6,40 6,95 90 Eufg.
6,70 580 70
6.26 4.95 60
4.60 4.256 5v

5.80
5.15
4,75
3.95

5.6b
4.8¢
4,40
3.65

5,15 .
¢.45 60 ,
405 &0
3.85 40

4.30
3.70
3.25
2,95

4.05 :
3.0 60
$.06 40

330 70
2,80 60
2,80 40
2,05 40

3.60
3.05
2.60

2.2

T T =X

Dilfsarbeiter in alfen Alters- uny Lobhuklafjen
um 50 Pfg., fiir Fodjarbeiterinnen ‘n allen
Alterstajien wm 25 Pig. und filr Hilisarbei-
werinnen iiber 20 Jabre um 15 Pfg. unter 20
Jabhren um 10 Pjg. niedbriger als die Durde
fdnittslohne.

Ap 26. September 1921 wird eire weitere
Julage gewdbhrt und ywar:
fiiv alle Avbeiter {iber 22 Jahe 25 Py,
v » n ot 2022 10
Diejes Lohnabfommen gilt bis um 81. Of:
cober 1921 und ijt findbar mit 4 Woden am
WMonatserjten.

Die Lohuverhandlungen fiir die Sidiifde
Siigemerfis-Sndnitrie

iy am 30, ugujt 3um ADIDOIUE  oetommen.
Es wurde pereinbart, dak auf die Dejtehenden
Coliie felgende Jufagin gemdbrt merden:

Bitr afle Avdeiter v alle Hrbeiterinnen
i affen Lohuflaifen i alferr Yopfiafien

ab 2. Sept. 16, Sent. 2. Zcnt. 16, Sept.
ther 22 Jahre 75 07 i) 9()
RANEDD ) o ) e
N—20 0 20) 2 1o
T is 40 15 20 HU

-~ PP IS T A 1) ' . i
R Fe f‘.f--a.na!t.h‘-!‘;'l?}u“[[ i{ill‘['{‘rc

il prermo
{

noorher Rt ataejdiofien,

2.75 40 |

Di¢ Winbejtlihne jind fiie Fadarbeiter und

4
. .
fl



Fiir bie Ohgemerhsarbeier in Bayern

fambent amr 2. und 3. Gept. in Miindjen Ver-
hanblungen ftatt. Trohbem am erften Tage
oon morgens 9 Uhr bis abends 10 Uhr ver:
banbelt wurbe, gelang cine Cinigung nidA,
da bie Wrbeiigeler nur gang geringe uge:
ftanduifle maditen. WAm anberen Tage mwurbe
bie Vermitilung des banr.Sogialminifteriums
angerufen. Rady langen Veratungen unb Ber-
handblungen, die [dilicllidy bod) nody gu [dheitern
dbrobten, fam dann bod) nody eine BVerjtindi-
qung jujtande. Nady der getroffenen Lerein-
batung crbalten:

Alle Arbeiter in Sparte

ABund C ab b, Sept., 10,01t 1021

fiber 21 Sabre . . . . 86 Bfg <0 Pfg.

bou 18 —21 Jahre . . 68 2
D #rbeiterinnen itber 158 Xabren,

mweldie unterhaltungdpflicrige

felbftindige Daushaltdvorftdnde

fiwb . .. ... . .60 , 20

Arbeiferinnen itber 18 Jalrz a0 20
E Mrbelter von 16—1x [alre 30 20
F %cbeiterinuen bon 16-18 Jahre 20 20 ,

Bereits gewidhrie Abjdlagszablungen und
freiwillige Julagen, welde jeit benv 9. Auguft
1921 ortlidy ober Detrieblidy allgemein ge-
wihrt wucden, fonnen angerednet werben.
Bereits gewdbhrte, iiber vorftehende Lohmzulas
gen binausgehende Julagen bleiben befteben.

Bereinbarngsgemaf erbohen fidh die im § 17
feftgefesten Plindeftlohne um obige Betrige.
Demnad) betragen:

Die WMindeitidhue ber Sagemwer?d rbeiter
in Bapern ab 10, Otiober 1921

Tarifflaffe 1T - 1 10 1TV V
o) Fradjarbeiter n. famtl, A A& A K &
Sager unb Majdyinens
arbeiter, Sdgejdyirfer,
Mafdyiniften an Krajts
mafdyinen, Plagmeilfier,
Holziortierer
fiber 21 Jabhre berheir. 6.45 5.60 525 4.80 4.55
» » ledig 6.0 5.45 B.10 4.65 4.40
uiter 21 b.65 4.80 a45 4.0 8,8
b) Batterhelfer, Brenm« u.
Ubfallholy - Rreidiaqer,
Penbeljdqer, jowie Qas
ers, Hilisarbeiter mis
efonderd verantiors
tungavoller ob. idhverer
NArbeit '
fiber 21 Jabre verheir. 6.30 550 5,10 4.70 445
» 21, lebig 6.15 5.35 495 4,55 4.30
unter 21 550 4.70 430 3.95 38.75
¢) fonftige Hilfaarbeiter
uber 21 Jahre verheir. 6.15 5.40 5.00 4.55 4.35
» 21 , lebig 6.00 525 4.85 4.40 420
unter 21 535 4.60 4.20 3.80 3.65
d) Arbeiterinnen '
ither 18 Sahre 4.00 345 3.15 2.90 2.70
Arbeiterinnen itber 18
Sabre, weldye unterhals
tunpepilidtigeQausdhals
tungdvorftinde findb 4,35 3.80 3.50 8.25 3.05
e) Arbeiter
pox 16 —18 Jafhren 3,250 2.85 2.55 2.40 2.20
I) Brbeiterinnen
pont 16 —18 Jafren 2.70 2.30 2.15 2.10 2.0

JIn ber 3eit vom 5. September 1921 bis
gum 9, Oftober 1921 lixd alle vorjtehenden
26hne um 20 Pfg. pro Stunde niedriger. _

Ueber bie Frage ber Vertingerung der Spans
nunaen zwijden den eingelnen Tariftiafjen,
ber Feftfeurg von hoherenDurdiidnittsishne
und ver befleren Begahlung der Oberjiger und
Llagmeijter joll durd) jpitere Berjandlungen
verfudpt werden eine Werftindigung 3u ers
aielen. Bt.

Der Candestari] fEr Thliringen
iit am 17, Augult abgefdloffen. Die Durdfdnitts.
iBhne fitr Facharbeiter fber 22 Jahre find feRge:

fegt in
Qohnliaffe | m . Iv v Vi
666 6,30 580 530 590 4

$hr bie Sigewerhsarbelter in Rieber-Seylefien
murbe am 23. Nuguft vereinbart baf auf bie be:
fteGenben Zdhne folgenbe Tenerungsjulagen gewdhrt
werben:

ab 1. Aug. 1. Sept. 1.01.

fiir Lebige 20 30 30
iiv Berheiratete 80 30 20 ,
s » mit Rinbern 40 g0 g0
Hrbeiter von 16-18 Jahr, 10 20 20
Arbeiterinnen lebig 10 20 20

» vertheiratet m, Rind. 20 0 20 ,
" » ohne Eendhrer 30 20 20
Die Teuernnpssulagen gelten bis 31, D,

mit einer RKiindigungsfrit von einem Monat.

-y
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Der Arbeitgeberfdinfverband fiiv dad |
-dentiche Holzgewerbe

hielt am 20 Yuguff in DBraundwelg
jeine 19. ordentil. Generalverfamymiung ab, die
yeitens der Begirlsverbiinbe u. Eingelmitglies
pet jablreidy bejudyt war, Die Unnahme des
Reidsmantelvertrags filr das beuljdhe Holager
werbe wurbe bejtiatigt. In ben BVorjtand wurs
on qewiblt, refp. wiedergemdhlt: Herr Kos
nienyBreslan, 1. BVorfigender, MWolfromuss

Hamburg, fellv. BVorl., Hagenahs Leipjig,
Bergmiiller-Bliinden, AKnidllingerNiien

Wcigand-Hambu ﬂra&lym;en. Wi

Orenius:Frantfurt a. |

In bas vorlaufige Reddstarifamt wurden
gewihlt, Dbdie Herren:
Wolfromm-Hamburg, = Bergniiller mﬁngzn.
Apenroth-Cobleny; als Steliverireer die Hers

R

endgiiltige Lerteilung ber Sike ift natitclidhy
erft moglid), wenn die Lonbesvertrige fertig
finb und ein Ueberblid vorhanden {jf, welde
Bethinde alle Sl und Stinume im  Reidss
tarifomt erbalten fonnem --Der Borftand
wurde beauftraght nids unverjudt u laf-
fer, um einen Reidsfpipenverband im
Poligewerbe su jdaffen. Befdloffen wurbe
einftimmig, Ddas Verldilinds- . jur ,Fodr
acttung” au [ofen, was bei ber bisherigen Hal-
tung biejes Blattes unter dem Cinjluf bes
Herrn Pecth-Berlin, nidht wunder nehmen
famn. Bis jur Shaffurg eines neuen BVer
bandbsorgans foll ein Mitieilungsblatt BHer:
ausgegeben werden, o
Die dentide Dolzindujtrie sum Berlaul in
- Buslandswibrung -
S Berfolg ber Berfiigung des Reidstoms
mijlars filr Aus: und  Einfubrbewilligung
iiber bie Devijenbereitjtelung zu Reparas
tionsweden hat dbie Fadgruppe Sigeindujtrie
und polzhandel im Reidsverband der deuts
Iden JInbujtrie gu diefer Frage Stellung ge-
nommen und ift ju folgendem Ergebnis ge-
fommen:

Ny der iibereinftimmenden Arficht aller
Holzfaderbinde muh jeglider Imwang nur
in Auslanbswihrung ju verfaufen, unbedingt
permieden werben.  Wir find heule mehe

-

Koniegny-Bresloy, | gejekt

ten Dagenab-Leipgig und Knicfi=Kafjel. Die|

' Vet gebaditew Wei wBiden
T e olmeShe mit Miike

P
redterhaltenenr Crporthanbels dedeuten, Div
Berediiigung, die in ber Forderung ber Regles
rung liegt, bie BVerfiufe mit dem Yuslond in

auslanbifder Wihrung aﬁaégmtebem wirh
Der

feineswegs verfannt. unjd,alle Lerp
fiufe nur in Wuslandswibrung vorzuneh
men, fonnte jebod nur bann erfilllt werben,
wenn Deuidiland in der betreffenden Ware
oem Husland gegeniiber fonfurrenzlos wire.
Bei Dol ijt Das aber nidt der Fall. Der Welts
marftprets reidyt teilweile an bie Ddeutiden
Julandpreife heran, gum Teil bewegt er |
jogar unter ibnen. Gine Unordnung,
Dol eusnahmslos nur in Auslandswibrung
verfauft werben barf, wiirbe ben vollftdndis
gen Ruin des Polpablats nady dem Husiande
bedeuten.  Die weitere Folge mwiire die da
nidt nur Teine Auslendsdevifen bej
wiitben, fondern dof audy von dem im Huss
landy umlanfenden beutiden Geld nidis ous
et Huslond herausgejopen werden wilthe.
Dags wire ein Nadteil, bem irgendmelhe
Lorteile, den Verlauf i Huslandswihrung
vorgunelmren, nidt gogeniiberfteben. Deshalbs
with es fiir [dhidlidy geballen, wenn etwa filt
jeden Fall der Verfauf in Auslandswihrung
vorgejdyrieben und bie Ablieférung der Devd»
fen verlangt werben jolite. Dagegen with es
filr ridtig gebalten, wenn bie Fadiverbinde,
wie bies atdy bereits geoktenteils pi‘elcﬁtben i,
thre Mitglieder auf die Notwendigleit vers
mehrier Devifenbeidaffung Hinweifen und ben
Pitgliedern den Werlauf in Wuslondswiils
tugi empfehlen.

eru ift gu bemerfen, Daf ber Reidisborm
miffar filt Aug- unb Einf willigung
feiner Berfligung nidit von einem Jwange,.
nur in Wuslardswihrung zu verfaufen, go-
fproden hat. Der Crlak befagt viclinehr, dak
fo weitgehend wie irgend mdgli® der Vere
fauf in bodiwertiger Ausiandswihrung durdp
werben miifle und bort, wo gegerwirtig
in Auslandbswibrung verfauft wird, Leinese
falls bavon abgegangen werden biirfe.

-o.o g den Orisvereinen. o o I

W o D, Unfere am 2. September imy
Bereinslofal , Ratobeler” ftatigefundene Mits:
gliederverfammiung geftaltete iy dadurdy ine
tevellant, daB RKollege MWinter in Bertrelung
des Kollegen BVarnholt, der 3. 3t. bei Dem
bayer, Gigewersiariferhbandlungen war, eis
tien Botirag iiber den neuen Reidismanteltas
tif, jowie diber dew IWiirtt. Landestarif und
begirtlide Lobnregelung Hielt. Seine Ausfilh=
rungen jeitigten eine rege Wusiprade. Aufer
fonftigen Tagesfragen wurbe 1.ody bejdhlojen.
unjere Mitglicderverfammiungen  Hinftig
widht mebhr am 1. JFreitag des Monais, Jons
bern am 1, Samstag jeweils eabends 8 by
dhenfalls int BVereinslofal, Reftaurant ,JRator
feller” fagen au laffen.  MWir bitten unfere
Kollegen, dies gur Kenntnis nehmen ju wols
len und tiinftig die Miiglicberverjammiune
gen fleifiger benn fe ju bejuden.

Brieikaftex der Redaktion,
S G.” Am Diensiag benr & Sent. werden
in Miinden Verbanblungen [attfinden, um
su verfuden, den Bauarbeiterftreit und bie
Ausjperrung in Baugemwerbe zu beenden durd

eine Vereinbarung.-  Ob es gelingt, jteht dor

penn je vom Ausland abbingig, und neue BVe:

bin.

mit Doppelsisen, mit pebogenen od. geraden Griffen,

32 mm Eilsenbreite & Mk, 10, Erv.-Eisen Mk, 5,50

Ziekkliokennohel Mk. 16.50. Ers.-Eisen Mk. §,—

Elserne Simshobel, Mk, 1050, —,

Bohrtiefsteiler mit Aufreiber Mk 650,

Gelrdphe Biickenskgen 25 em Blartlg. Mk. 18-,

Farnivrsligen Mk 12—, Ziehklingen Mk 34—,

Amerikan. Schif¥fshobel, Stahiflechtrobr wsw.

e bil-ge = Tigeapreisen lislert selort

K. Valtzer. Drestien 22 Rehefelderstr.53.

Kollegen, fdyiigt Sran und Kinder

fitt ben Fall Eured frabzeitigen Tobes,

forgt

fiir Ener Witer jomwie Fiir bie Wnsbildung

und Ausditeuer ober ben Sterbefall Gurer

Kinber bei unjerer gemeinniigigen Bollse

verfigerung. — Mle Geminne Wiefen
den Werficierten an.

Bolsverfiderung bdes Berbandes der
Deutidien Gewerkvereine 9.-9.

B riangt Ioften]. Wustunir bei unjerex sril. Vermal-
tungsitzBen pber im - Werbanssborean, NO. B35,

Stublflechirobr

Ratur, Halbglang, befte ergiedbigite Dualitdt,
T 3 Te. 3 . 4
Mme. 60.— 56.— 52— p. Bfd.
bon 2 Pbd. an portofrei, liefert fofort

1. Walther, Dresden22, Rehefelderite. 53,
¥ KRollegen, werbet Mitglieder

Rreifzmalder-Sir. 221/93.

° fir wnjern Gemerkverein

.. Besles 3) prraxtmeziluh Hix Me Redaltion: B. Barabals Blnm o ®. asisr. 47, Eelchon | 43, Dind ber Nimer Bemans B, 12 Dim s D




