R e

Gu. buyichn Duk ale Bofanfaie.

R

[T - [Raauin

v i Bon VUrbeitexfefretir $. Weld) fatsWorms.
3n der Werordbnuug vom 3. Septmeber
1919, die die beiben Verodnungen vom 4. 1.
1919 un 24. 1. 1819 sujommenfofgt, BHeifye
s in der Begriinbdbung: ‘
wUebetblidt man die gefdyilderte gefhyid-
- Lixhe Entroidiung, jo ile?mm folgendes:
Die  dundy bie ' if - Berorbnung
ebenen  Sdilidtungsausidiiifie (3
) dort) ~- die nady der Tatrifverordnung
nur file Gefamtitreitiglebien baftimmt wa.-
1 { . it die it ihr er:
orterte Cingelliveitigleiten als Fuftdnbig
‘effiiet.  Fermer Hat die Veroibiiuig ovwir
4. Jonwuar 1919 Ddem Tadyungs-
tomuniflar, der in ber Tarifverotdnung
widyt sorformmt, in bem Berfalhren vor dem
wffungsauskhuly etne Rei

gaben jugetetlt (8§ % von o
e
bat mﬁ Demobilinadu

A

13, 15) unb [Wliehlidy
gewiflen Fillew das Dentobimaduungsamt,
om Deflen Stelle fpiiter ber Reidjsarbeits
nuinifter getreten ift) fiix befugt exflict , hen

3 714), mirent e Towiar ettt
(5 14}, wdbhrend die ung bie
Lerbintlithertldrung eines CSeyies-
fprudies nidyt farmte. Weiter ift exfidlic,
baf bas Reidwarbeiteminiflerium bereits
bamals die Unfidyt vertreten bat (Cidyrei-
ben vomv 24. Juni 1919), daf dundy § 14
ber Berorbung nom 4. Januar 1919 (und
5 17 der entjpredienden Unaeftelltenverord-
g?[ng pom 24. i'S.qi;rua-r ;iglg) denv Domw-
madungstommifjar Befugnis uge:
Wroden fei, jeden, alfo audi namentlidy
eimem nad) der Tarifverordbung ergangenen
TarifiGiebsiprud) fiic verbindlih ju ertls-
ven.  Diefe Auffoffung des Keidjsarbeits
minifters it fiiv die Auslequng der § 13,
14 der Berordrung vom 4. Januar 1919,
wenn audy nide jdledibin bindend, fo body

jebenfalls von evbheblidjer Bedeutung. Man |.

with aber audj bei jelbitandiger Auslegung
Diefer en aus folgender Crwd:
gung au bedfelben Uuffaffung tonmen miif-
len: 8 13 ber BVeroronung vom 4. Januar
1919 it der Sif der neuen dem Demobil-
madiungsfommifiar gegebenen Befugnis der
Mitwivbung .in dem Lidytungsverfabren.
Collte diejer § 13 nur den Sinn Haben, bafy
der Demobilmadiungstommiljor Het in ber
Berotbnung gunadit (5 1 bis 10) geregelten
Cingeltreitigleiten iiber Cinftellung und
Ell}ttaﬂung jollte mitwitfen diirfen,
nuiigte er riditiger Weife lediglidy etwir Tau:
ten, daf der Demaobimadiungstommifjar in
bem in ber Berordnung vorgelehenen
Gd;_ITd;rlungsqetnt;nen (§ 12 WHY. 2) in Der
und der Weije mitguwirken hav So lau-
tet vie Vordrift aber midy. Vielnrehr
heit es: ,/Der Demobilmadungstommifar
fiann audy felbit bei Streitiglerten iiter Tin
jtellung ven RKriegsteilnehmern aber i
éﬁf;nt% nm)ﬂ[x‘.ﬁejtem (31 und 2 iejer
tordbrung) den ulitidigen Shltdtungs
cusidul (§ 12 biefer LBerordnung) un® W’
Streitigleiten iilber Qibne ober tornitige 4fx-
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beitsverhiltnifle gleidfalls ben Sdidy
tungsausihuf ober bie nedy § 20 der Wer-
orhuung vom 23. Degember 1918 an jeine
Stelle treiende anbere Einigungs: und
Sdlidjiungsitelle anrufen” . .. Man bat
num) swar die Anfidt vertreten, es foll fich
bei ben Streitigleiten iiber Yohne oder fon-
jtige Wrbcitsperhiiliniffe” oy nur
Strettigteiten der in der Berorvmung vom
4. Januar 1919 genanuten Perjonen, alfo
um Eingelitreitigtetion, bandeln. Das Lann
aber nidd ridig jein. . Denn jolde Strei-
tigheiten find fdon in ben Worten ,Strei-
tigteiterr iiber Cinjellung vow RKriegsteil-
nefutern . . . . cthalten. Bet ver Ein-
Jteliuny mi%u naturgenyify widy nu.(t l;if

age der Art der Bejdirftigung, (ver
Lerorvrung vom 4 Januar 1919 & 1 Abj.

i) unb vie Hife ver Lofme eine erhedfide
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Jo in tiffe ,Streitigleiten 4

Cinjtellung von Kriegsteilnehmern” natur:

genuily mit einbegrd Pagu tommt fol-
¢

ififen,

geniws: Der in § 13 gewid usbowt
JStreitiglelten iibex Bm fonjtige
Urbettsverhiltniffe” cnifpridt genau dem
in 320 dber Tarifverordung gemihliter Wus-
dbrud (Ctreitigleiten iiber die Qobne oder
ponttige Urbeitsverhiltmifie”) und nody wei-
ter: (it die Cingelftreitigheiten nady § 12,
U6 2 ber Verordnung nom 4, Januar
1918 ijt lediglidy der in § 20, Y. 1 Dex

Tariforbmung  vowefdrichene gefetylidye
Sdylidgungsausidul zultindig.  Dagegen

find fiir dbie Tarifitreitigleiten nadh § 20
WoY. 2 Tarifordnung cudy und jogar in er-
iter Reibe gewille vereinbarte ,Einigungs-
ober Slidtungsitellen” berufen. § 13 ber
ﬂem?gung vom 4. i‘:i‘fcrmuntHj unieﬂ%fbet
nun genau und vermeit gamy ig
den Demobilmadungstommiffet fiir  die
Llreitigleiten  diber  Einjtellung = von
Kriegsteilnehmern  (oder Entlaffung von
Urbettern) lediglih auf den  gefeglichen
Odflidjtungsousidufy  wibhrend fiir e
Ctreitigleiten iiber Lihne oder fonftige e
beitsperliiltnifle auher auf den Sdjlidy
tungsausidul aud) auf die Cinigung:- nd
Ediliditungsiteller des § 20 (WhY. 2) Tarif:
verotdnuny hingewiejen wird. Da Ddieje
lefteren Ctellen fiix die aus der Einfel:
lung (und CEntlaflung) fidy ergebenden Ein-
gelitreitigleiten iiberbaupt nidit suftindig
fink, jo tonnen alle in demAusdrude, Streie
tigleitcii iiber Cohmne ober fonftige Arbeits:
verhaltwiffe” in § 13 der BVerordnung vow
4. Januar 1919 dbie Eingeltveitialeiten die
fer Perionen nidyt gemeint fein. Gemeint
fniien aljo, wenn bdie BVeftimmung iiver-
Baupt einen Sinn hoben joll, nut die Tarif:
ftreitigleiten  (Gefamttreitigleiten) fein,
Deren Siliditung § 20 der Tarifoerordnung
notftelit, Damit ift dann oudy der Sinn des
5 14 W} 1, Say 1 der BVerordnung vom
4. Januar 1919 ofne weiteres gegeben: Der
Demobitmadungstammiffer  darf bdarnady
Ler Cdyiehsiprudy fiiv verbindlidy erfldren.
e Sfiohe roudy it der in § 13 voge:
viene, allo jomoll der fm Cingelltreit er-
geende  Cdyiecdsiprudy Des  gefelliden
Ghtidtungseusidufles mwie audj der in der
Gefamt-(Tartf) - Streitiglett  ergehende

bc't S)lgatbeitet Qntflabs (5)&-9.)
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Cdyiedsiprudy bdiefer Sdjlidtungsausiduijes

ober Der Einigunys: ober Sjlidyrungsitelle.”

Diefer Ausyug moge gemiigen. © ©s geht
baraus hervor, baf Das Sdjtedsgeridit in ein:
wanbfreier Weite und in einer Wrt, die audy
dem Sinne bes Gefehgebers, wie aus den Ve
ngenttwj;ngeu mﬁf: met?mtbeit;migii&c;iumg

toorgeld, entfpridyt, fowohl bie ogiil-
tigieit der Berorbnung als audy die Husie:
gung ter eingelnen 35 unterfudyt und in be-
jabenbem Cinne entfdjicven Bat.  Danad)
muf ntan alio die Geridytsentidheidungen, die
einers  anberen Standpuntt verirveten, als
Sebllpriidye anjeben, .

s wiire ju wiinjdjen, dak diefes Urteil trog
feiner Wusfiihrlidpteit, bie aber um der Saghe
wiilen notwendig war, iiberall hetannt wiitde.
Hoffentlidf wird bann eine einbeitlide Redt-
fprediung evmiglidyt und diefe wich wieherwmn
mit dagu beifragen, cine wefentlide Berubi-
gung in tie Kreife ber Webeitnehmer ju brin-
gen.  AUnbererfeits trdgt fle aber audy mit
pagu bei, den Sdiliditungseusidiiifien ihre HWe-
beit wejentlid) gu erleidtern. Denn was fat -
¢s filv einem Sinn, menn fid;  bdie Cylidy-
tungsausidyiiffc m unendlidfer und fdnoieri-
ger Atbeit bemiiben, Entideidungen gu fil-
lem, dic die wirtihaftlichen Berhilinifie bei-
ber Parteten beriidfidiigen, wenn nadiher
teine Miglidteit vorbanten ift, diefen Ent-
fheiungen audy Ne Notmendine Heobighratt
g verfdafien. Das Urteil famyu daBer nur
dllen um cingehenden Studium  empfohlen
werden,

Die Laubesveriamminug ber dentichen

Sewerkvereine in Wirttembers,

Um Pringfanontag, den 16. Weai 1921 fand
in Biberady a. Rij die Landesverjantmlung
ber Deutiden Gewertoereine in Wiirttemberg
itatt, die gut befudit war und ecinen por3iig-
tden Betlauf nabm. Als Vertreter der
Ctabigemeinde Biberads najm Herr Stadt-
Idultheif Doll an den Berbambdlungen teil.
Ferner fiir die Gewerbeauflidt Herr Gewerbe:
amtmann JIngelfinger, fiiv ven Gelamt:
perban®d und demn Houptvorjtany des Gewerd:
vereins  der Holzarbeiter mar Rollege M.
Sdiumadyer-Berlin, Witglied des
Reidwwittidaftsrat anwefend, jowie Kollege
Bergmann:-Berlin som Gemertverein
ber Plaler. Herr Gebert-Alm vertrat
den Gewerlidaftsbund per Ungejtellten quf
ber Landesverfemmiung. Sie alle begriiften
bie Tagung mit warmen Worten.

Perr Jager-Stuttgart von Dder Lan
deszentrale des Heimatdienftes Hielt dann ci:
iteit eingehenben Bortrag iiber: ,Die Mirt-
idaitslage nah dem Friedens
IBlug”. Seine Ausfiilhrungen weren dasrchy
Patertalien belegt, die die Amwefenden bis
gum [eften Wugendlid in Spaunung hielten.
Cr bertihrte qudj tvw Weuaufbaru tes Witt:
ihaitslebens wund die WMitarbeit der Urbeiter:
ihaft dabei und befprad; audy unicre Yage
durdy dik Unnabme des Ulttmatums der En:
tente.  An der Yusipradre beteiligten fidy vie
Sollegen Bergmann-Berli, Riidyle -
Sdiramberg, Adinger, Cannjtatt, Sul:
e =Ravemsburg und Sdum a dy e r-Berlin.
Lefiterer gab dadbei cinen titerefiamnten Weber:




nlidf iovr dic Yrbeiten des Neidpwirtidmity
rats,  EinfHionig angenonnien wurde o
pann folgende

Envidilieung:

SO qegemsartuge wivtfdaqlidien Ver
safindfie find vureh vic Erpiiilungsiorderingen
per Entente aus penr Fricbeisdittal i
crjtes Stabium geqveten.  Grofe Opfer wev
b s auferlent, die nur it dufeefter ¥n:
itrenamtg und Lorten Cnitdhrungen getragen
werden fonnen.

Wiv jehen in oer Jujtimmung tes Reidys:
fages eine ans der Jwangslage herausgebdy
e Entideitimg, wn Teutjdland vor der
Jeereijung und vor nedy groferer wivijdaft-
ey Yot gu jdiigen.  Jn divjer Lage for
dert die Yantewuorjautmbung  dev Teutjden
Gewerfocreine (DirdeTuwnder) in Wiirdlem:
berg Jetne Wirglivder auj, witzubeljen, wm
ailes au tun, vie Criiillung der angenomme:
nen Vedingungen ju erleidiiern.  Jede onts
gegenhandelnde Wttion Debeutet eine jdwere
Schdpigung der Voltsiiferefjen.

Die Not ver Wrbeitslojen ju lindern, ijt
night nuy cine Mufgabe einer gewerfjdjajtli-
den Organifation,  jondern audy der AWllge-
meinheit, die audy in cinem WAbbau unge:
haihrlider Unternehmergewinne  ein Wiitiel
v Yindorung der Teuerunq jieht.

An Stelle  der reinfapitaliftifden Wirt:
iaftsorbmiung  mul  eine Winjdaefteweie
treten, die Eigeninterejje und Gejamtiwohl in
civerm tidtigen Jufommienhang bringt und
dic eine demofratifhe Wirtidajtsveriajjung
perwirilidt.

lwieren Seilegen in Oberjdilciien, in Den
bejefsien uud abgetrennten Gebieten  jenden
wir in aler Treue unjere Gewerfoercins:
griife.”

An den Herrn Reidstangler D, Wirt §-
Berlin murde felgendes Leliegramm
qefandi.

WDie in Biberady a. Rif tagende Landes:
verjammiung der Deutfden Gowertoereine
(Dirfd-Dunder) in Wiirttemberg  exjudgt
die Reidsregicrung imuter wieder gegens
iiber Der Eniente den Unjprudy Ddes deuss
ihen Volfes auf cin ungeteiltes Oberjdle:
jien geltend ju maden.  ur o wird Ddic
Crjiillung ver neuen Verpilidtungen ndg-
iy fein.”

An ben Tatigleits: und Saffenbevidt, der
ogmt Gojdaftsfitbrer  des Lanbdesverbandes,
Posittsleiter Fudys-Cannijtatt, erjtattet
murde, Eiinfte fid cine Yusjprade, an dex
die meijten anmwejenten Bertreter 1. a. G uts
Qoupheim, Warabeijd:Laupleim  und
Jungblut=Biberady teilnahmen. Die Kol
legen Hardi, Kajt und Walter-Ulm
ipradien eingehend iiber die Frage der Ju=
qeuttewegung in den Gewerfoercinen, waly
rend ver 1. Vorjikeude bes Lantesperbandes,
Rezirfoleiter 1. Landtegsabg. Varnholl:
Bim iiber die Sabjung s Landoisverbanbes
rer teutjfen Gowerivercime in Wiirttemberg
refevierte, Dic daun audy cinftimmige  Un-
rabime jand. Wady dicjer werden die Kojten
flit die Gediijtsiiibrung des Lanpesverban:
Tes enijpredend der in Widirtiembery vorhan-
deren Witgliederzahl pon den eimzelnen Be-
rufsgemerfoereinen getragen, alio burdy eine
Umlage.

Ehigehend  wurden audy dic WUgitations:
fragen: bejprodien, aqud die Frage cincr jiid-
Beutidienr  GewerivereinsbeamtenzKonjerens
und einer Landesverjammiung ves Eewert:
iBaiteringes. Dic MWail des geldiftsiiibren:

ton Husidufies Tiadte Teine Leranderung,
0a sunt 1. Worfigennen Varnholt=2lm,
sum 2. BVerfienten MW id man n=Cannjtatt
und sum Goigafsiiibrer & udys=Lannitati
wishergerwralit wurde. Wls Tagungsort fiir
Sie  nddare  Yandesperjamminng  iourde
Zorambers (Thwarveald)  befrimmt.
e Balp 3 Uiy adn tounte der Wors
ne oz VWernbelsitm e Landesover-
foonmihung min tinen ZETMRIDOTT und el
rraitadon Bod oaqut die Grmerivercinsheis::
SEE RS S S
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1, tes Gemeripercine  beutider
iiindaresier pogangen, aur oor Gewerfoer:
civshoamter ertRBerlin anmweiend
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Gin nener Shicosiprud) jir dle
bagecijde Siigemethsinduitie.

Der in I, 16 ber ,Lide" betaint gegebene
Sdyicvoivrudy fliv die Lanecifle Sdagewerls
indujtric war, wie mdr | mitteilten, ookt
ben Arbeitgebern abgeleimt mworben.  Wus
dent in v, 18 der ,,Gidye’ .angefithrien Griin:
bpen Bai ber bayerijdre Wimifter fiir Togiale
Filrjorge ¢ audy abyelehnt, dicjen Sdyicds:
prud; vem 7. Upril 1921 fiir verbindlidy ju
erlliren. Die Sadie murbe viel mehr an g
Lanpescinigungsamt  auriidoerwiefen  und
beshalb fanden am WMittwody, Den 18, WMai
nene Verhamdlungen jtati. Ste fiilrten aber
audy zu feiner Cinigung.  Es murbe jpal
aliends ein neuer Sdicdsiprudy gefiallit, bder
pen Wrbeiterw weniger gugejteht, als der er:
jfteve. Es Beift i neuen

Sdyiedsiprudy:
1.

WAuf die bejtehenden Lohne jind mit -
tung vom 15. Mai 1921 ab folgende Fu-
jdilige pu Begahlen:

Siir bie Arbelter iiber 2o Jalre 20 PBfa.
¥ on " unter 21 15 .
w o Hrbelferinnen h

i1.

Demgemdfy erhhen fidy die in § 17 des Ta-
rifoertrages und in den Nadpragen [ und LT
fejtgelegten WMinbejtlshne.

Auf Jiffer 18 des Tarifvertrages, . i.:
Hiefer obn bilbet die unietite Orenge der
Eutlohnung”. Bejonbders tihtige Wrbeiter
werden thren Leijtungen entiprediend hoher
entlohni”, wird Dejonders vermiefen.

IIT unp IV.
pes Sdiebsiprudics ooui 7. Upril 1
ben unveranbert,

. .
021 Slei-

V. .
Den Parvteien witd jur Abgabe einer €h-
tarung itber Wntabme ober WUblehnung des
Sdiedsiprudies Frift cingerdwint  bis  ein-
b fieflidy 28 Wiai 1921,

Siic bie Biirjten-, Pinjel-
uud Bleiftiftimdufteie

wurde nadh oorausgegangenen BVerhandlungen
ver LVertragsparieien am 3. Wai in Riirnberg
eine BVerjfandiguug erjiclt durdy folgenbe
Bereinbarung:

1. Der Reidstarifoertray pom 18, De;.
1819 bleibt in alfen jeinen Teilen in Geltung
mit ter Ausnahme, daf ab 1. Wai 1921 auf
alle erjielten Wodienvethienfte folgende Ju-
idlage gezahlt werdem, unp war:

Sn Taviftlajje I I I iV
an alfe Mybeiter fther 22 & 95 90 90 90 Pro;.
n » ., unter 22 , 90 85 &6 &5
s Arbeiterinnen
ither 22 , 90 85 =b 85
oo ., unter 22 , 85> 80 80 80 ,
2. JIu den obengenannten 3uidldgen find

pie am 2. Dejember 1220

rungsaulagen eingeredinet.

3. Unredrrungsiifig auf die Jujdldge find
alle nady dein 22, Honember 1920 etwa qe-
wibrten auRertarifliden 3ulagen. -

ton alle ortlid gejtcllten Forderungen als gu-
riidgejogen und erfedigt.

Ter § 5 des Reidistarijs murve folgender-
magen geandert:
3 9. Die Stellung von WUnirdgen in eine
artere Yobnilafje jteht Arbeitgebern und Ax-
teitnebmern ju.  Heber bdicshesiiglihe UAn-
trdage mup junadyt ortlid) oexhandelt werben.
isindet babei.eine Cinigung uddd jtatt oder
Bird von einer Partel ctrier ju dicjem Jwed
geforderten VerLandluag nidit jtaitgegeben,
1o fonn jul bie antragjitellenbe Lariel an bden
Rorjtand ibres Werbondes mwenbden, ber den
Untrog dann Hei bem Cherifjicdsamt divett
cinreidht.
L Tutidetbungen bes Oberfddedsamtes jind
Pendgiiliig,
t AUjabrlidh overhendelt das Oberjdiedsamt
i cinmal iiber Veriekungsantrdge, welde bis
taum 1. Oftober bei diclem eingegangen find.

-
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pereinbarien Teue- |

4. Mit Ab{ELug tiejer BVereinbarung gel: |
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Gegen ben Koalitionszmang!
Cin Urteil des Amtsgeridypy cmh . oo
Dev Wctie! 105 der SHel

;ui‘ih;slciitet if:‘m:mf ER E}i{;er s
ie Wereinigungsfreihert.  Nady & 0K
des ﬂietri&&tﬁgti’*cw ijt es gbt
tate ausbriiglidy sur. &hnbeﬁ@imf 1
oo, fiir Hie Wahrung . ver PLercinigungs:
Beit ber Wrbeitnehmetihialt jeines Betricbes
einguiretent. Tad) § 84 yfer 1 bk et
riitegejetes find tﬁut[aﬁu’"’"’ g und
mit demr Ginfprudy angreifbai®ile weged He-
weljdaitlider Betdtigung oder wegen Ju:
gehitigteit oder NMidiizugehirigleit au etpem
beruflidhen Berein erfolgen.

Lrokdern hort muir inumer von Yleuent do-
vont, Dap gegeniiber WUngehorigen von IMins
perheitsorganijationen  in. gefebwibriger
Weite gegen die Koalitionsfreibeit -verftoken
witd und daff inshefondbere Beiriebsverive-

tungen ibre Gtellung dazu migbraudwen, An: -

gehorige ibnen nidd genelyves. Organtfatio-
nen durd terroviftijde Wte dug Den Belrvic:
ben unh damit ous Brot und. Lohm: qu° driine
gen.  Cin joldes Verhalten, Buo den Pilidy
fern einer Betriebsveriretung Hobn  fpridi,
tann nitht fdyacf genug getenngeidinet und be-
timpft werben. MWMit allen geleylichen Mit-
feln ben Sdiuly der Witglicber von WMinder-
heitsorganifationen gegendiber gefeswidrigem
RKoalittonsgwange ju itbernehmen und durdy
aufiihren, ijt baber eine Wujgabe, bdie ,0es
Cdweiges ber Edlen wert” {ft. -

‘Nur overhiiltnisindifpig Jelten it es bishex
gelungen, dicjen Sduly dber BVereinigungsfrei-
bett audy gerichilidy, im: Wege bes Jivilpro-
deffes, durdpufelen. Umio [ehrreidher und
exfreulidper exjdeint barume ein jiinglt ergan-
gertes Urteil tes Amisgeridgts Berlin-Wlitte,
pas Mitulieber ovon  Vetrichsvertretungen
welde fidy gegen die Verzinigungsfreiheit ei-
nes Wrbeitnehmers vergangen Haben, in em-
pfindlidier Weife Fiir den demr 3u Unredy Ge:
maBregelien entjtandenen Sdaben  haftbarx
nvaht.

I dexr Berliner Groffleifigrerei K. bat 1ih
im Herbjt 1920 folgender Vorfall abgejpiell.
Ym 3. September 1920 wurde zu diefer Flei-
jherei, die eine grofere WAnzahl non Gehiljen
bejdyiftigt und dafer fowohl einen Betfriebs:
rat wie einen Wrbeitervat Hat, der Fleijder
S. vom paritdtijgen WArbeitsnadmeis in Ar-
beit vermittelt. <. wav Wiglied des gum
BVerbande der Deufden Gewerfoereine (H.4D.)
gehivrigen Deutihen Fleifdpergeicllenbundes,
wahrend die gejamie iibrige Velegjdait bdes
Beiriehes dem freigewerfidafilidhen Jeniral-
verbandk ver Fleiider angehorte. Bis jum 8.
September 1920, aljo gange Jedhs Tage, arbei-
tete S. im Betriebe ver Fleijdheret zur Ju-
frievenbeit jeines Urbeitgebers. Wi WPiorgen
bes 9. September wurde € pon  bem Bor-
figenden bes Retriebsrats ber Firma an der
Meiterarbeit gehindert und ifm bedeutet, dak
er feine WUrbeit eingujtellen habe, weil ex
nidt Mitglied Ddes Jentralverbandes bdex
Sletjer Jei und bie anveren Kollegen deshalb
nidd mit  i{bm ujommenarbeiten wollten!
Die FTivma, welde pem Drude ihrer Beleg-
{haft offenbar nidi ftandhalien fonnie, liek
. tatjadlidy die Wrbeil einjtellen und jtellte
thm DBicriiber folgende Vejdeinigung aus:

SDem Fleilber S . . . with  Bierdburd
beidjeinigt, Dok er burdy den AUrbeiteryat
meines Beiriebes gejwungen wurde, jeine

Tarigteit eingujtellen, wmeil er nidit Mit-

glied Des Jentralverbandes Dder Fleifdier

ijt. ge3. Unterjdhrift.”

Damit war S., bemt nidits anberes als feine
Ridtzugehorigleit 310 einem Berufliden Wer-
ein (5 84 Jiffer 1 BRG.) vorgeworjen war,
auf Veranlafjung der eigenen BetrieDsverte:
tung jeines Betriches axbeitsics
Er rief den SElidiungsausiGul Groj-Ber-

lin an. Der Sdlidtungsaujdul fallie am
4. Ofttcber folgenden  felbitverjtandlidhen
Shiedsiprudy;

»Dic Antragsgegnerin hat den Anivag:
jfteller mweiter u Befdhajtigen.

Legriinoung: Der Wntrvagjteller Ddurfte
wegent jeiner Jugehor feit zum Deutidhen
Sleijdergefellen-Bund in Jeiner Tdtigleit
nift Sehindert werben.”

geworpen.’




Nody om gleiden Tage trat auf Grund des

- Sdevofprudys €. bie Urbeit bet der Finma

wiedber an.  Win nadften WMWorgen, Dem 5. Oft.
1920 verweigette bie gefamte Belegidait der
Firma bie Avbeit und erfldarte, dap jie, fo-
lange S. it Betriebe bletbe, die Urbeil nidyt
wieker aufnehen werde, weil er nidi dem
Jentralverbanbe der Fleiker angebire! &.
mufte beshalh, ba die Firma durdy Berderben
ibrer  grofen Fleildmengen einen grofen
Sdiaben 3u gewdirtigen Batte, avenn bie Urs
beit eingeftellt blieb, fte aljo - nady threr el
genen Erfldcung — durdy thre Betricbsver-
treiung  in eine Jwangslage verjet war,
teofy bes Sdicbsiprudies wicderum entlaffen
merden umd erbielt nunmehr iiber feine Ent-
lafjung folgende Befdeinigung: |
Die gefamten Wrbeiter wer Fizma K.
perweigern Dbie Urbeit: 1. weil S, nidyt
Mitglien, Des Jentralverbandes. der Flei-
iher ift; 2. weil ber Betrieb einen Tarif:
perivag mit Dem entrafoesband der iei:
ifher abgeidlofien Bat und Die Kollcgen
nidt gewiflt jind, mit einmem anderen au
arbeiten, o
Betriebsral: geg. X.
Vetricbsrat Flilr Transportper].: ges.
Damit war S, miederum auf bdie Strale
gefegt. Er fand erft am 11. Ottober 1920 an-
pere WArbeit, it aljo vom 9. Ceptember, dem
Tage feiner erjten Entlaflung an tm gangew
28 Tage arbeitslos gewefen.
40 A verdiente, halle ey einen Lohnaugfall
pon 28 mal 40 M gleid 1120 A
. itrengte nunmehr viudy . Yen Synditus
ves Gewerfidaftsvinges  beim  Amisgeridd
Berlin-Mitie die Klage auf Erfag des thm
entftondenen Sdjabens von 1120 M an. Ex
ridgtete die RKlage einmal gegeh de Firm,
vie ibm grundlos entlafjen hatle, jobamn aber
audy gegen Den Vorfigenden des Beiriehsrais
und gegen den BVorfihenben des Wrbeiterrats.
& beqriinbete die Klage gegen die Heiben Be-
triebovertreter damit, daf fie ihm durdy Ber:
fto gegen. die Reidsverfafjung und das Be-
triebsrategefels vorjaglidy Sdjaben ugefilat
gitten und deshald als Gejamtjduldner mit
per Firmo aus unetlaubier Handlung fiir die
thm entgangenen 1120 A Bafieten. }
Das Wmtsgeridt Berlin=MWitte erfannte
purdy Wrteil nom 14. pril 1921 wie folgt:
1. ,Die Beflagten werden als Gefamt-
" jdulter Tojtenpflidtig- verurteilt, an
en Qliger 1120 H nebjt 4. v. H. Jin-
jen fet demr 11. Oftober 1920 u zahlen.
Y, Das Wrteil ift gegen Hinferlegung von
1150 A vorlaufig volljtredbar.”
- Damit ijt nidt nur bie Sdadenserfabpilidit
per Firma, jonbern was fiir die grundjaglide
Bebeutung des Falles widtiger i, die volle
Sdudenseriapilidit es Betriebsratsnor-
jigenbenr und Dbes Wibeiterratsvorfienden
purd) geriditlidhes Urteil feftgejtellt. Die
Griinde des Urteils averdew im  folgenden
worilid) wiedergeqgebent, twobei jur Unter:
jtiigung des Verjtandnifjes der Hinweis ge-
ftattet jei, bofy ,,Betlagter gu 1“: die Firma,
~Beklagter zu 27; der BVorjigende bes Bes
triebsrats, ,,Beflagter 3u 3“: der Vorfigenbe
bes WArbeiterrats ifts
,Die Bellagten waren, wie geidedhen,
unter Beriidlihtigung der §8 91, 710 3VO.
afs GejamijGulbdner nad) Klageanirag ju
petutteilen.
- Der Bellagie su 1 hatte mit vem Klager
eintent feiten Urbeitsvertrag gu  taglidy 40
WMarE.  Cine CEnilafjung des Kldgers am
8. 9. feitens Des Betlagten gu 1 ift als nid
erfolgt angufehen, nveil der Beflagte zu 1
befdjeiniat, bk KRldger Dem Diud ber Be-
flagten gu 2 und 3 als Vertreter feiner Ar-
Geiter 3ujolge feime Wrbeit beim Veflagien
ju 1 einjtelle. Beflagter 3u 1 hat daber.
jeinen Willen zur Eutlafjung s Kidgers
nidyt ausgeiproiien, wvielmebr nur dem
Drude nadyegeben. Demmady wurde ber
KRlager auf den Sdiedolprudy audt ofne
weiteres wieder eingefiellt uwd oril  nady
bem 5. 16, vom Beflogten zu 1 enilajien.
Der Betlagte zu 1 hofter daher oem sldager
aus dem Arbeitsvertiage miangels FVi-

Uebelteivatl: ge§ D.

1]
.

tens gur Entlafjung bis 5. 10. und von bana |

Do er taglidy

i der

aus der Enilafjung ohme Grune., Sieht
man aber in dem ciften Berhalten bes Be-
flagien su 1 bereits eine Gutlalfiung, fo Haf
tet aber Bellagter au 1 aus grunblojer Ent:
lafjung, Deun e¢r haite teiner. Grund, den
Bellagien gu centlaffen. Hanbelte gleid,
wobhl der BVellagte ju 1 unter einem gewif
fen Drude in gowiffer 3wangslage, o er:
fest Dody bieje unangenefyme Lage des Ve
tlagten au 1 nidht Dden widtigen Riindie
guugsgrund aus § 626 BEOHB. Diefer Grund
bejtehi nur in einem unangemeffenen Ber-
halten des Dienjtpiliditigen jelblt.  Hiet
liegt aber fein Hhuldbaftes Lerbhalten des
Slagers vor, bas den Veflagten ju 1 jur
foforviigen Kitndigung bereditigt hatte.
Der Beflagte haftet dDafher aus dem Ber:
teage, eventl. aus Cntlafjung obhue widpli-
gen Kiindigungsgrund, € faniw aber Re-
gre nehmen gegen diejenigen, weldye ihn
3u bicw!;tit Lerhalten gendtigt haben (58
823 AbE. 2 BVGB. unh 240 St.B.B), bos
fint die Beflagten ju 2 und 3 afs Vertreter
feiner Wrbeiter., ©ie Hhaben ihm durdy ibhr
fhulbhaftes Verhalten Sdyaden veruriaidy,
Die BVeflanten zu 2 und 3 hajten als BVer-
treter ber Wrbeiter Des Beflagten su 1 und
als felbitindige Perionen demy Kldger auf
Erjay bes Wusfalls jeines Lobnes aus un-
erlaubter Sandlung gemif 58 823 Wb, 2,
840 BEB. Uxt. 169 Reidsverf, § 240
St.G.B. Sie ndtigen ihn  durdy {hre
brohernde Haliung mit Vegehung Iorper:
(idler GewaltmaBnahmen jur Wrbeitsein-
ftellung uny begingen einen Gewaltalt ge-
gew fetne gelehlid) gewdhrleiftete Wereini-
gungsfretheit. €s liegt ¢in
totifterung vor. Diefeir Wit begingen dle
Beflagten und haften daher acus unerlaub-
ter Handblung als Gejamijduldner. Der
Rlidger fann o den Beflagten nur einmal
Erjoly periaiigeii. ife Haften als Gefamt
jdulbner,
Oternady redtfertigt jidy die Verurteilung
per Beflaglen gu 1 bis 3.°
Diefes erfreulidie Urteil jeigt, Dbdaf Be
triebgvertreter, die ifir AUmt 3u WAngriffen auf
die BVereinigungsireiheit Andersorganifierter
migbraudiery gu fonien glauben, unter Ume

" | fténben ihre BVerfehlungen redyt empfindlidy

an ihremr eigenen Geldbeutel fiihlen onnen.
®s wird hoffentlidy filv ahnlide Falle eine
heiljame Lehre jein. Hervorgehoben fei, Dap
gleidje Gdiabenerfaaniprudy nidt
etma nur gerade gegen de Vorfigenden derBe-
triebsvertretungen, jonidern gegew jedes an
bere Mitglicd bder Vetrieboveriveiung oder
audy der jonftigen Velegidaft Ddurdiiihren
[agt, weldes jid an dem ALt gefehwidrigen
Roalitionssmanges beteiligt. JIm vorliegen:
ben Falle hitte der Anfprudy cbenjoqut gegen
jamtlide Arbeiter ber Fivma geridytet werden
tonnen. . Dle Vorfikendben der Betrichsver-
tretungen find lediglidl als die Hauptverant:
wottliden herausgegriffen worben.

-

s ooo RINMH 20000

Der Stenerabzug vom Wrbeitslohn

[tieh imt vorigen Jeahr auf wverjdyiedene IWi-
perftande. JIn Stuttgart fam es befanntlidy
audy pu Sireitigleiten. 3In den Vojduwerien
swang die Arbeiterjdiaft die Betriehsleiiung,
dic Bereits abgejogenen Gteuerbetriige cvon
iiber 20000 4 suviidavanhien und goar dud)
Drohungen. Vor ber Strajffammer jtanden
dbeshalb 18 Wngetlagte, Ddie Der Crprefjung
pefthuldigt waten. 10 von ihnen wiurben vor
furzem au Gefinguisjtrafen von 10—4o Ta-
gen perurtcilt.

Der Cutwurf ves Webeitsuadnveisaeieses.

Der Cntwnt des Wrbeitsnadveisgeiekes
ift pon der Meidisregierung Demr vorldufigen
Reidswirtidajtorat  aur verfafiungsujigen
Lequtadiiung jugelcitet worden. Pas Tom:
meade Gelely joll vic einfeitlide reidsredt
lihe PNeaecang »ov geinmicn Arbeitspermitt:
{ug privgen nidt dent Jtele, durdy WVerteilitng
ver Mybeit nady demt Grundae wirtidartlis
Aer Amodmagigteit und joziafer Geveditiglei

an Bis gur anbermeit genommenen Wevert | ciuer Ccbensirage unjeres Voltes geredjt 3u

€tt reiner Ters |

wedden. Plammuifig joll bie Orgonifation
e Wrbritsnadpweiswefens von den Sriliden
Urbcitsmadmeifen  als Gemeindecinriditun:
gen ausgeben, denen fitr grofere, wivtidyafi:
li»d;l gujarminenhingende BVezirle Lanbesamier
Fitr Arbeitsvermittlung iibergeoronet find, pie
wicberum ihre fadlide Spige tin Reidoamt
fiir Wrbeitsvermittlung findben. Um dic Ur
beitspermitilung cinbeitlidy au geftalien, it
vorgefehen, die beltehenben Formen ver Wn

beitsnadpweije in dic allyenteine Organijation
ehmguglicdern ober jie ihr in jwedmdfiger
Jorm anguglicbern, Diefe gilt fitr dic pari
tatifden Fadjarbeitsnadiveife mwic fitr  bie
AUrbeitsuadnvedfe von Innungen und Lan:
wirtihajtstamutern  und die Vermittiungs:
einviditungen gemeinniigiger Bereine,  Die
gemwerbsmaiige Slellenvermitilung joll untex
Gemxihrung einer Lingeren Uebergangsgeit
auigehoben werderr,  Wefentliche Bebeutung
ift ber Selbjtoerwaltuny der Urbeitgeber und
Arheittiebmer in den  verfdicdenen Wrien

ber Arbeitsnadiveisimter beigemefjen, Dbie
bejonders in benw Fadausidiijfen ftart ausge:
baut ift. Der vielfady geforberte Venufungs-
swang ift im Cniwurf nidht vorgefjehen, jon:
pern lebiglidy bie Cinfiilhrung” einer Melde:
| pilidt flir alle offeren Gtellew ben Qindern
' fretgefiellt. Die 'Roftendefung it tn BVerhin
duna mit ber Wrbeitslofenverjiderung derart
beabfidpliat, daf; fe ein Drittel dexr Koften ber
Urbeitsnadpoeisimier von dew Urbeitgebern
und Arbettnelmern aufzubringen find, waih:
rend Bas iibrige Drittel aus dffentliden Wit
teln Deftritten werhen foll.

»

= o g den Origogreinen. - -

Morgenjtern.  Cin Jahr im menfdilidyen
Lebern bebeutet eigentlidy wenig,  Jnviiciijii
et Ubjkmitt, in dem Jo vieles Guie und
Cdiledite geidyehen tann. So audi im Orga-
nifationsleben. C€in Jabr ift oecflofjen, baj
die Holgarbeiter hier in Worgenjtern fidy au-
jammenfouden .und einen Ortsvercin Dder
Holzarbeiter  griindeten. Der Vegirloleiter
beg Gewerfoereins ber Holzarbeiter verffand
¢s, in der Verjommlung am 8. DMai v, I, e
Wnwefenden oon der Jlotwendigleit ver Ve
tufsorganijation au diberzeugen und mit 34
Mitgliedbern tonnte der Ortsvercin gegriindet
werden. Cofort wutbe an dMe praftijde Ut
Leit gegangen. Da ter Lohu, in dem Sdge:
wert Porgenijtern, den Verhilinijjen nidt
entjprady, tourbe eine Lohnerhshung von 25
Progent verlangt. Yady langem Verhanbeln
wurden 20 Progent bewilligt. Die Webeiter
wuflen, tafp audy mit bicfer Crhohung bie
Qebensbediivfnifje widt Lejtritten  werben
tonnten, abetr in Unbetradyt der Werhaltnifje
wurke bas Angebot der Firma angenommien.
Nody dretmal oaren wir im Laufe bes Jahres
geawungen, Lohnjordevingen  zu  jtellen,
WAydy piefe wurdben durd) Vergleid) DLeendet
und bradten uns ie 20 8§ pro Stunde Lohne
erhobung. MNidyl tmmer ging ¢s bei den hie:
figen Qohnbewegungen  friedlidy ob.  Im
Gagemwer! Nipoglenjo wurde cinige Wodhen
geftreift.  Wenn wir audy nur mit  twenig
Wlitgliedern bort beteiligt waven, jo faben
wir dody den Lohnfampi mit Auinrevfjamfeit
perfolgt und tragen uns wmit ber Hoffuung,
das nadijtemal jtavier mit Pitqliedern dort
periveten 3w jein, bamit  der Gewerfoerein
bort energifder in die Lohubewegung cin-
greifen fann,

Eigten Jelten umnalbaren Wrbeitgeber ha-
bew wir in Heren Wivy, Kommengmidla ten:
sen gelernt (vie ,,Eidwe” Pat jo ihon dariiber
Periditet).  Trohbem  Sdlidtungsausifah
u, Temobilmadungstonuniijar ibn oerurteilt
[aben, Bobere Qobne zu 2ablen, weigert dicjer
Ocre fidy dene Weteil ju fligen und  zablt was
er wille Hungerlifue ju gablen ijf jo leid):
oy, als etnigermagen  angemcjiene. W
dicier Wrbeitgeber wird ven jeinen 4 Arbei
tern vodt wehl zu ver Ucherzeugung gebrady
werdely, dai ver Webeiter geran jo ein Menjd,
it e Herr Biry und die Organifation dic
einrere MWertreterin bey Wrbeiter.  Hudy
o Sdweiterecrf Barnew verjudden wir fii
wiieren Gemerfocrein 3u geminnen. Der Gy




(ol war audy anjongs befrichigend.  Uber
turdy pie Uncinigteit ter Vrbeiter und durdy
vie Sdyitanen der Vertrauensleute yon Sei
ten ber WBetriebsleitung, insbefondere Ddes
ocrrn, weldwer wobl iiberbaupt  nidt weif,
was cine Arbciterorganiiation bedeutet, ging
ber Erfolg bis auf einige Refle wieder ver:
toren. - - Duid) ben Tod wurde uns ein
treuco MWlitglied entriffen, Jur Huftlarung
urtjerer in lanblider Einfamleit lebender
WMitglicter und Sreunde wurbe unfere Eidye
eifvig benukt, Audy hat ums der Begirtsles:
wer Sollege Hin g cimige lingere belehrenbe
Wortrage iiber die brennenden Tagesfragen
gebalten, Flit die Unterbaltung unjerer Weit:
glieder jorgten wir durdy Veranjtaliung von
Famtilienfrangden.  Unfer Stiftungsfejt am
1. MMai war cin reines Boltsfelt an der Bis:
mardsbudie. WAl und Jung hatte jidy einge:
funden. Jufillig war Kollege Hing in dicjer
Gegend und jp tomnten wiv audy bei  diefer
Gelegenheit cinen  ldingeren Bortrag iiber
Jwede unh Jiele des Gewerlvereins und un-
jere Stellung gum 1. MMai Horen. Die an-
wejenden Wefiger werden wohl jegt ibre Wei-
Lung ftiber unfern Orisverein dnbern. Das
Stifiungsiejt ift in allen Teilen als ein ge-
lungenes ju bejeidmen  unb i)t jeder Teil:
Lebetr auf fetne Redymung gefomumen. OH
ater audp bie gelamte Organifation, midyten
wir bejweifeln. Unjere Wrbeir in dem ein-
jalrigen Beftehen beweift dody deutlid, dof
wir nur das Wobhl unjerer Witglieder tm
Auge hatten. Es find bods cudy greifbare Er:
fclge 3u verscidnen gewefen. Dennody aibt
es nody vmmer Arbeitstollegen, weldpe deinabe
hur gegwungen dem Orisverein  angebiren
und bei jeder Gelegrheit bie Ueukerung im
WMunbe haben: ,Das Geld ift dodl nur weg-
teworfen”.  Enimeder garnidpt der Organi-
jation Jidy anfdliegen, ober bei Medislung
ver Urbeitsitatte wieder das Beitragszahlen
vergeflen. & bebarf einer gangen Urbeit,
uwi tiefe gletdigiilfigen RKollegen ju iiberzeu:
gen, paf der Urbeiter obme feine BVerufsorga-
ntjation nidts bedeutet. Genau wie ein ein-
iiner Baum, biefer mwird vom Winde leidyt
jerbrodpen, ju Boden geworfen. Einem grofen
Walde kann der Wind nidyt viel {haben. Den
ringelnen Arbeiter fann  der Uniernehmer
wobl fnediten und eutlafjen, aber eine jtarte,
cinige, im Gewerfoercin gulammengejdilsd-
fene Wajfe nidit. Es gidbt wohl nodj lelien
cinen Wrbeitgeber, weldper nidt dem Wibeit-
geberoerband angehdrt. Den beften Beweis

~ Die
3uiGuf - Kranken-

ungeres (Gemerfoereins ift eme bejonbere RKafe

ritRpangs-Kaje

wit eigenwen Veitrags- und Unterftii en.
Per im Falle ver Kranfhert flir fih und Jeine
Jamilie Jorgen aoill, adyted darauj, er aud
unferer befonderen Rranfenfafie a ua?d
AT Witk gegabl bot sfnome

Boden- franlen=  Big ;um  Sterbe:
beitzag geld Piditbervag  geld  Gintrittaalter
poR o Iog pon

20 4 0804 7090 4 3000 .4 60Nabre
2 4 080 & 935 K& 3500 .4 50%ghre
40 J 125 K 146,25 .4 5580 A 45 ¥abre
55 1,70 A 198,90 & 7500 & 453%ahro
0 4 215 .4 25155 .4 9500 .4 45 Sug:c

Die Aufmadme in den 3 t
f 1"2); e,u in Den beiden Iegteretr%gms:wf;g ﬁ:nénis

Der Anfprud) auj Kranfengeld Deginnt i
Halle elier Erivantung nod) einer i ‘!ehftﬁ:l!:
von 13 Waden and pom 4. I der Eriranlung

i gung, die fidh ridtet nod) fei-
ner begablien Beirtdgen 1. der Mitgliedsdauer
Tisviel das & Tarm jeder aus der BVeiirags md
Unterftiigungsordnung erfehen, bie fir ie Ge-
merfoerermn gilf, Allen RKollegen umd Rollegin-
ten it Der MBeitzitt Ju diefer Kramlentafle zu
empiehion.  BeifrittserMirungen nimmt Dder
Crtsvereinsiafiiere: emigegen dder des
Szupibive ves Gewerfoereins
ber Holjarheiter Dentidiands,
Bettin, HO. 55, Greijsmwalderfirahe 222,

haben jetit die Sége iger gelieferi. Jm
gangen beutiden Neide Haben fie fidy vered:
nigt. Beshalh? Dody nur um bdie angeblid
~maBlojen” Forterungen energifdy juriidau-
weifen. Wie fieht es bei uns WUrbeitern aus?
Ein Teil in verfdietenen Parteien erfplit-
icrt, untereinanber fidy beftimpfend, ein groj-
jer Tetl, taujende finb es, Lduft eingeln he-
rui und hdlt es nidyt fiir ndtig fidy der Be-
tufsorganifation angujdfiegen. Hudy Hier in
Miorgenitern und Umgegend, gibt es nod
$Holgarbeiter genug, welde von dem Gewert:
verein ter Holgarbeiter nidts wiflen wollen.
gallt eimmal eine Lolmbemegung nidit o
aus, wie gawiinfdt wird, bann ijt man fofort
babei, alles auf ben Verbatid 3u dyieben. Die
Lerbinde find dody nidt nur dagi dba, um nur
neue Lohnbewegungen anguzetteln, fondern

aud) Veridiledterungen der Yoim- und Wr- |-

beitsbedingungen enevgiidy abgumeifent u. auf
viejem (ebiete wird nody eine grofe Urbeit
geleijtet werden miiffen. Die WUnternelmmer
fangen joiit khom mit Yobnabbau an. MWo
die Preife nody immer fteigen. INotwendig
ift es, dic Wrbeiter iiber Me Ereigniffe des
Tages aufjutidren und ifmen dic fogiale Ge-
febgebung nupbar zu maden, damit die Ge-
leRe fiir de Urbeiter nidt nur auf demv Pa-
pier jtehen, jondern jumr Woble ber Wrbeiter
angewandt werden. Wer unterjtiifgt den WUr-
beiver Bierin? Dod) nur fein Gemwerfverein;
audj bie Unterjtiltbung bei Arbeitslofigleit,
K[rantheit, Stetbefille ujmw. it dod) eine bofe
Yufgabe, welde Der Gemwerfverein der Holy
arbeiter fiir feine Wlitglieder erfiillt, indem
er in den Fillen der IJlof helfeno ur Seite
ipringt. Uus biefemn Grunde miiften jdpon
alle Holgarbeiter fidy demr Ortsverein am-
jliegen, datum RKollegen, Dolzarbeiter von
Plorgenjtern und Umgegend, erneut rufen wir
ewdy gu, jdwmt nidyt langer, fommt au uns unb
jdliegt cudy bem Ortsverein des Gemwertver:
eins der Holgarbeiter an, damit aud) ifr in
allen Zcbenslagen gefdiitt unly gefidert jeid
und wir ein gefhilojfernes Ganges bilben.
Die %Tftaﬂhﬂd)aﬁ.

Saiferslautern.  Ju dem Ausilug vYes Be-
jivtsverbandes ber Yaly am 2. Pringftfeier-
tage Datte fidy eine Wattlide Anzahl von Kol-
legen mit Fomilie eingefunden. Als wir mit
dem Dampfrof nady Kindsbady tamen, wa-
ren dort [dion bie Wejtpfilzer anwefend. Wit

Muft ging cs dann weiter purd) dbas Biren-

Angzeigen.

Bfie bew Jwjerutentell iR die Wedaliion ben Seferm gegenilber n i)t dexangwertitey.

3iei Wege bieten: wir
jeren Mﬂlithtl’ll.

bie bie griferen Wnigabew fiir bdie Berufs-
ausbildbung unb HAusftener der Rinder, 3. B,
fiir bic Crlernung eined Oandbwerld. ben
Gintritt in bie Beamtenlanfbahn, Bejudy einer
lanbwlrtidaftiiden sber andeldfdule, ecines
Lednitums odber Seminarg, fiir die Konfirma:
tiong-, Sonumuniond:, Militdrs ober Brautausds
ftewer, fitr Gritndlng eined Gefchdfté ujw. mit
Teinen Breitviigen fideritellen wollen, ndmlidy:
ZTaril M — Sogen. Berjorgungiverfiderung
— Die Berfiderung witdh auf bas Qeben
beg Baters, ber Mutter oder ded Paten — Bexs
jorgerd - abgefiloffen. Die Beitragdpflidt
enbet bei porzeitigent Tode Ded Berjorgerd. Die
Summe with nad Ablanf ber BVerfidherungss
bauer mit ben Geminnanteilen vall ansbesablt.
Taril IV — bdie Berjidherung wird auf bas
Leben be3 Rinbed abgefdhloflen, Die verfiderte .
Summe wird Bier sur vereinbarten Jeit ober
audy bann aqusbejablt, wenn bHad Kind vor-
her ftexBent jollte.

RNibere Anslunft erteilt die

BVolksveifiderung

e Berbauded der Denijlen
Gewerlvescine (Hirid-Dunéer)
Berlin NO 55, Sreifdmalberfirafe Rr. 201 — 233,

lodh. Froplideit und Gefelligleit bHerridte D

und alles freute fidy dilber die Gaben ber Ra-
%rz %15 gtudhet Wanderung gnr ke
uine ber w6 Frony von Sidingen
feine Wngen &uk Im grasqriinen $Hain
war bei ben Kldngen der Kapelle qut raften.
Um 2 U wurde lieder au i

m; im
WMatidi ging es durdy bas Stiididen Landitupl

um am Badhnbof in einem Lofal Ei U
balten, wo liftige Tangweifen Alt und Jung,
WMannTein und Weiblein vergniigten. Nis
wir um 5 Uhr30 wieder mit dein it der

Petmat jueilten, war jeber bavon ibergeugt,
einen guten Tag im Kreife der Aollegen ver-
bradt ju haben. Wer diesmal nidy nrit war,

with baraus gelernt Haben, baf er das nidfie
Pal audy nidyt feblen dorf. Und nun meiter

geatbeitet flir die BVerufsaufgaben unferer

Drganifation und filr dle Starfung unjerer

p ing. Jofob $ a g ¢ 1, Shrififiibrer.
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Briefhaften ber Redaktion,

9. D1 Worms. In beimem vorigen Artilel

hajt bu Bfters ben Ausdrud , Berbindlidbeits-:

erfldrung” ftatt , Berbindlidertlérung” ge-
braudpt. It das audy bort {HFd? g

3. RN, Wenn jeder Kollege iy der Agitatibn
jeine Pilidt tut, muB es vorwiirts gehen tm
Orfsveretn,

S 2. Namen bitten wir immer rvedht
beutlidy ju foyveiben.

3ur Beadtung!

& it ein ftarles d, wenn Kollegen un-
feres (Gemerloereins bie Houptleit un
Hustunft erfudgen, whe bie neuen eije
ab 1. Juni 1921 finb. JIn ber , ' powt

13. PMai b, Js. find auf Seite 4 unferen Kol
legen die Fabrpreife mitgeteilt. Die , ke
mirt gedrudf, dbanrit bicfelbe gelefen werden

joll. Deshall e man uns mit un-
net;ﬂ?m Unfragen, denn 3eit ifh Geld. Wenn
jeder

vie , Cdje” lieft, bann beides gefpart
werder, | . Sup.

R At dews Eridpeinen dicjer Feitungs: §
B nnummer ift ber 28, FWodyenbeitvag |
fiiv bad Jabhr 1021 fﬁllta._ '

mit Doppeleisen, mit g"abt:fanan od. geraden Griffen,
59 mm Kisenhreite & Mk, 10,—, Ers.-Klsen Mk, 8 50,
Ziehkiinkenhobel Mk. 16,50, Brs,-Bisen Mk, 8§ —
Eiserae Simshobel, Mk, 10,50, —,
Bobrtisfsteller mit Anfreiber Mk. 6.50.

hﬂa*r:&r‘to Bllctoil;lgen :iﬁ cm Blnttlg.llht. ‘J;s,-. :
sarnig en y . Gmh‘“ T
1 Amerikan. Sohiffshobel, Stehifiechtrohr waw.
su billigetem Tegespiuisen Helert sclart

M. Walther, Bresden 22, Rehefelderstr.53.

Jeber Arbeiter joll fefen:

Die Bejreiung des Arbeiters
d dev Arbeit.

Bon Gerhard Hildebrand.

Bin Induiricarbeiterprogramm aunf bder
@rand. 028 flusgleidhs bom ualitoin® xubd oo

glalid with fier
l cine geschuete Fecieniwidkinng unfers
) Witid=Nsichens,
Unabhlingigheis und SriSenzldoreit
bes Siugeinen
| vexfeit
Breis 5 M. 3l Sortimenterzuidilag.

Berlog ber 9ilit", 6.m. 0.5, Derlin XW. 40,

Berlog und verantwerlid fir die Pebaliion: §. Varn feit, NAn o D, Rarishr. 47, Telefon 1 42 Drud der Wimer Beitung WS, in Wim e D.




