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Witbeftimmung bei der Gutlafiung
oo Atbeitnehmern,

Jn veridyiebenen, filr bie Beit ber wirtidyaftlis
dien Demobilmadung exlaffeney, Verorduungen mwa.
ren pen AUrbeitgebern gewiffe BVerpflidhiungen Hins
jichtlid) ber Eimftellung und Gntlaffung von Wrbeis
bexn unb  Ungeftellten  auferfeqt und  bei  bder
CEntlaffung  cine  Witwirtung  ver  Nrbeiter-
and WUngeftelltenaudidylifje  vorgejehen. it bex
SHauptiade besogen fih diefe Veftimmungen auf bie
Cnilaffungen, die infolge bdex Wicdereinftellung bex
stricgstei/nehuter notiwendig wurbden: bie Hudtwall
Per Dicvdburd) gur Entlaffung tommenden Arbeitneh-
mer follte tne Benehmen mit benn Arbeiter vber Yn-
geftelltenausidiiffen erfplgen. Durd) die Verorbmuny
tom 30. WMai 1919 wurbe dann den UYngeftelltenans-
iditffen fiir die Uebergang8seit gans allgemein ein
Mitbeftimmungdredt bei Entlafjungen gegeben.

To3 WMitbeftimmungdvedyt ber Wrbeitnehmer bei
Entlafjungen wird durd) bag Betrichsritegefeh nun-
mebr gang allgemein fitr bie Wrbeiter und WUngefte (ten
geregelt und gwarv joll f)icz'b:;i ber Urbeiter~ vbex Yn-
aejtelltenvat wittoicfen, je nadbem e8 fidh wm die
Entlaffung cined Arbeiterd nder Angeftellten hayhelt,
Syeber Wibeitnehmer fanu unter bejtimmten Vorause
feBungen i Falle der Qilndigung feitend bea Wrbeits
g.bevs binnen 5 Tagen nad) der §tiindigung Einfprud
evbeben, und gvar inbem ev den Arbeiters ober Ynge-
ftelltenrat anruft, Dic Crhebung dves Ginfprucds ift
nur in folgenden 5 Fallen moglich ¢ »

i, wenn ber Degriindele Berbadt vovliegt, dak die
Simbigung wegen der Sugehirigfeit a1 einem Hes
fimmben Gefchleht, wegen politifher, militdrijder,
fenfeffionciler ober gewertichaftlidher Betatigung vder
iwegen per Jugehivigleit ober dev Nidizuachbrigleit
au cinem bolitiichen, foufejjionellen ober Beruflichen
Bevein obev ehiem militdviichen Werband exiolat ift:

2. o die Stitndbigung ohue Amgabe von Gritnden
exiolgt ift;

3. lvenn bie Stitndiguug beshalb crioint ift, weil
ber Arbeiinchmer fich weigerte, daucrnd andere Y-
beit als bie bet ber Ginftellung vercinbarte ju per-
ridhten;

4. enn bie Shitndbigung fich al8 eine unbillige und
nidit durch bad Berbalten bes  Urbeitwehmers ober
dburdy dic Berbilinijfe ded Betriebs bebingte Hdrte
parftellt:

. foenn bie Stitndbigung friftiod ausd einem ende
crjolgt, ber nady bem (efepe gur Kiindigung bes
Ticnjtverhiltniffed ohne CGindaltung einer  Siindi-
gungsfriit beredhtiat; jebod) fanu in diefem Falle ber
Einfprudy nur bavauf geftisy werben, pap cin folder
Grund nidt vorliegt.

Aui die Arbeitnehmer folder BVetriebe, dic polir)-
idhen, getoertidaftlichen, militdcijdyen, fonfeifionel-
len, wilenidaftliden, HHinftleriiden nnd afnlichen
Bejtrebungen dienen, joll bad Cinjprudsredt nidht
nnendbar jein, Wwenn ed mit ber Gigenart dicfer Be-
itrebungen nidt vereinbar ift. Nudgeidhlofen  ift
bas Redit bed Einfprud)d fevner:

L. bei Entlaffungen, die auf ciner gefeplichen ober
tavijvertragliden ober durd) Edied3iprudh) eines
Sdlidtungdausdidyuifes oder einer geieblich anerfann-
ten Edlidtungsitelle auferlegten Berpilidtung bes
rufen; denn eine foldie redhtliche Berpflidhtung fann
natitrlichy nicht durdy einen Tinforuch dea berreffen-
ven Arheitnehmers aud der Wi, 3+hajit werben:

2. bei @ntlaffungen, die bdurdy ganjliche ober teil-
iveije Stillegung bed Beiriebes exforpetiich) oerben.
Wenn ir einem ‘vldhen Jalle die Entlaffung einer

Ulle Bui
Xle Hiy

@etwextherein Lolaacbelisr Dentidhlands,
SlAmilide thlubme: an 2t

Vrgan des Gewerkvereins der Holzarbeiter

e S S [

e e i,

t, Hima B., Racls

any Warnhol
tlin N. O. 85, @reitdm
. W,

thedflonto 39831 Belm PoRjGeamt Werlin

grogeren WUngahl bon WUrbeitnehmern noilvenbig wirh,
io Dat, wie {hon oben angefiihrt, ber Yrbeitgeber bie
Bexpflidhtung, dem Betricbdray mbglidft [dngere Beit
borher Mitteilung su madjen und fidh iiber dic Bers
meidbung von Hirten Gei den Entlaffungen ind Be-
nehmen gu jepen.

‘Tie Crhebung deg Cinfprudis gegen bis Riiubigung
Dat felbft bann feine aufichicbende Wirtung, wenn
der Arbeiters ober Angefellienrat bie Stiindigung Ffitr
ungulafjig halt; der Urbeitnehmer muf aunadift unbes
dingt audjdeiben.

Der Wrbeitnehmer, der den Einfprudy cxhebt, mup
bet ber Anrufung ded Wngeftellten- pbey Nrbeiterraia
bie (Jriinde bed Einjpruchs barlegen und bdie ctivgis
gen Beweife ihrev Bevedtignng beibringen.  Dey
Wrbeiter- ober Ungefteltenrat Hat bdie Giriinbe At
pritfen und, wenn ev dben Ginfpruch fiir beredytig!
halt, au verfuden, burdy Verhaublirmaen w4 e Ar-
beitgeber eine BWerftdndigung | ORI F R Ti{ 1
ber Wrbeiter- ober WUngejtelltenrat bdie Anrufung
nicht fitr Degritnbet, jo Dleibt e3 Dei der ansggefprodye-
nen Cnilaffung, Sfommt bei den BVerhandlungen givi-
[hen bent Anbeiter- und Ungeftelltencat binnen ciner
Wode feine Einigung juftande, fo ift die Leritanbi-
gung af3 gejdeilert angiichen, , Der Wrbeiter- ober
Ungeftelltenrat und andy ber oetroffene  tbeitneh-
mer felbft nnen dbann binnen einer Trilt von wei-
teren H Tapen ben Edlihtung3ausdidnf anvufen,
Tie Wnrufung desd Sdlidhtungdausiduifes durd) den
betroffenten Anbeitnehnrer felbft ift affy nuy  bdnn
miglieh, wenn ber Webeiter~ vber Angeftelltenrat die
von ibur vorachraditen Griinbe fitr den Ciniprudy qe-
priiit und alg berechtigt anerfanny hat. '

St der Arbeiters ober Angeftelltenvat ey bey
betroffene Arbeitnehmer nad eraebniglofer BVerhand-
fung mit dem Arbeitgeber ben Edligtuugsdansdidus
angeruien, jo nify dicjer fiber den Giniprac endpiif-
ttg cuticheiben, Qe Cutjdeidbung dhafit Redy giwi-
ithen dem beteiligten Avbeitgeber und Axbeitnehmer.
Wenn der Sdlidtungdausdiduf entjcheibet, dafy bder
Cinipruch) nidht bevedtiat, bie Entloffung atio  3u

et eriolgr ift, o bleibt bie Cutlajjung  beftehen, -

et die Entideidbung jedodh babin, bap der Ginjprud
gegen die Siindigung gerechtiertint ift, o bat per Ap-
beitgeber bdie Tabl, ob cr pen Wrbeitnebmer weiter-
befchdajtigen will will odey nicht. Gy mup fidh inner-
balb breter Tage nady Senntniz pon pemt Gintritt bev
Wedhidfraft der im Edlidtungdveriahren ergangenen
Cntideibung dem Wrbeitnehmer gegemiiber  nrindlic
oder burd) Anjgabe gur Poft crtlaven, ob ev die Weis
terbefdhaitigung wablt oder ob er die Cutlaffung auj-
redhterhalten will.  Wenn cv jidh  innerhalb biejer
Seit itberhaupt nidgt crfldrt, i gilt die Weiterbe-
idhaftigung ald abgelehnt.

Qehnt der Wrbeitgeber die Weiterbejdditiaung ab,
jo mui cr dben Webeitnehmer entidhidigen. Die Dobe
per Entfhddigung wird bom Edlidtungdausidufp
feflpelert, und owmav md Ser SdlidtunaSausiduf
idion in feinem ©pbrud), in weldem cr bie Enila's
fung ald unberechtigt erfldrt, die Dbhe der Entjdhadia
gung feftfeen. Dic3 muf bedhalb gefdhehen, damit
ber Wrbeitgeber weil, mit welder Eutjdadlanngd=
pilicdit ex 3u redhnen Bat, wenn cr die Weiterbefdai-
tigung be3 Arbeitnehmerd ablehnt. Die Hibe der Cnt-
idabigung mup ber Sdlidtungdausdug nag  der
Sabl der Jabre bewrefien, wahrend derer dey Urbeit-
nehmer in bemt Betviebe indgeiamt bejchaitiat tear:
ev darf fiiv jebed Jabr ber Befdhdftigune im Betriche
B8 su einem Swblitel bed fetten Jahredarbeitdver-
dienfteg feltfeten, die Hodbitimnie der Eniichddiaung
batj aber midit iber fedid Jwilitel, ofie dMe alite,
cined  Jahresarbeiténcrdienited binaudaehen.  Ter
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Sdlidtung8ausiduf muj bei seftiebung der  Hife
ber Emifd)adigung jotvohl ani bic wirtidaitlide Coge
bed8 Wrbeitnehmers als audy aui bie wirtidaitliche
Aeiftungsiabigleit des Arbeitgebers angemeijene Riicka
ficht wehmen.

Wabhlt der Arbeitgeber bdie Weiterbefddjtiqung des
Webeituehmers, o ift e perpilichtet, dem Hrbeitneh-
ey Yobu und Gehalt fiiv bie Beit gwijden der Ent
laffung und der Wicdereinftelling it getvdahren, wenn
ber Arbeitnehmer fhon entiajjen war. Doy Nrbeii-
nebwer mup fich febod) basienipe antechnen [affen,
Wwag cr infolge der MNidhticiftineg ber Tienfte cxipart
und indbeionbeve aud, waz ey bure) anberiveitige
Berwendbing  iciner Webeitsfrait in der Bwifdens
jeit berdient dat. Tev Arbeitnchurer fann dey Hrbeits
geber nu auch nidt etwa dabdurdy idydbigen, bafy ex
it ber Swifdengeit nidt arbeitet; ber Wrbeijgeber
tann ihin vielmehr and basjenige anvednen, was Her
Wrbeitnsbmer Hatie eriwerben fonnen, abeyr HB&WiHIa
gevivei] awicht cvroovbon ot Yne dffentlich=-rediliche
eiftuneat,  bie bey Arheitnebmer aug Mitteln ber
Eriverbsioien: obey Arnrenfitviorge in dey Awifden-
geit exDaltent bat, fanu bey Urbcitgeber jur Ynred-
nung bringer; cr muf bieie Vetriiqe 1cboch bevjerigen
Stelle suviiderftation, die fic dem Arbeitnehmer ge-
[effter - at,

Sat bey Urbitnehmer ingvildien o cinen
ncuen Tienftverirag abgeidiloijen, fo it cv bevedhtigt,
bic Weiterdejdydftigung dei dem jriiheven Arbeirgeber,
ber ihn su Unredit entlafjen bat, su verweigern. Gy
mufy bieritber ofhne fdhuldhafles Bigern cing Gri{ds
vung abgewen, fobald i dev Arbeitgeber erfldart Hat,
bafy er ihn weiterbeidhiftigen will; fpdteftona muj der
Arbeitacher hie Erilarung cine Toche nady Tenuinia
ber Medhifraft dev im Edlidutnadveriahren ergan-
genen Ent'dyeibung abgeben,  Tig Crilarung foann
bem UArbeitacber wiinblich odey burdy Wuigabe uv
Poit abgeacben worben.  Wenn ey Hrbeirnehnrer
fich michr evtlart, jo verfiert or damit has Necht, bie
Wicberauinahme der Yrbei: jut vevhoeigern.  Madt
cv vbout fednent Boviveigeringdrod: Gebrand), fo muk
thi dey Arbeitaebey cbenjalts Lobn und Gehalt tix
bie Seit zablin, die zwiiden ‘einer Entlaffung nub
bem: Eintritt dev Mechidfrait ver jm Zhlidtungsoey-
mbren cvgangenen Cntidcidung liegt. Aud) iy diciem
Salle mug jim bdey Wrbeitnehmer dasienige auredinen
laffen, wad ¢v in dicjer Jeit burdy anbderiveitiqe Hey-
wendbung feiner Wrebeitatralt erenrbhey bat ober batie
ertverben fonunen; ftets muf aliv der Webeitaeber Fity
pie Jwiichengeit den Witeridicn siviidhen do Bey-
bienft beg Wvbeituehmerd in der alten <telling und
ber newen Stellung bezablen, wenn bas Ginfommien
in der neuen Eiellung gegen friifer geringer iff. Tie
WUnrechnung ber Bijentlid=vechtlichen Qeiftunger, dip
bev Arbeitnehner aud Mitteln bder Criverbaivion-
oder Wrmeniiiriorae in per swiidensetr erbalten Ha,
ift audy Dier auldiiig.

Gine Belonderheir beftehr fiir den Nall dak dig
Stabtgung friftlod aus einem Grunde ereelat 11, dey
nach bem &ejepe sur Shindigung des Treufirerhift-
niffes ohne Einhaltng eiver sundiqunasirie doyeds
tiat.  Jit hier Giniprndy evbeben mit der Beariin-
buna, dbak ein foldier Ohvund nidht porlicae, io oty
ber Schlichtungzaud iy das Woriahren AUSCBReT,
wemr aut Givund dey Mindiguny  cin aerichelicdh, 3
Yerfabren anbingiq it oder wenn die Andiepung
bed Werfabrens sur werbetfithrung ciner aorichtliden
Enticheidung powt ey per Rarteien bear: fagp waeh,
Ju ocinem foldben Nate oll dey z Mlidhngagdidyh
dev qeridhtlihen Gutfebeidung nids porareifen. Tad
Verfabren ft wded vor dem Zeahlihtunatandidud
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Creliung Seg Yrvapes anj Audiepung bie Erhebung
ber Mlage nadpewicien teivd; benn fonft fomute oas
Veriahren vevichloppt werben. Dad Verfahren veov
hert Sclicbtungsaudidui nimmt audy dann Jelnen
Norigang, wenn eine vedtdfedftige qevidtlidge Gnt-
fiheidiong vorlicat, wonady die Deredtigitng sur frifte
foien Gutlaffung verneint toird.

Die Holslieferungen an die Entente. -

O 2 und f. fMnauft Gabew in Parid div erften
Noyvbandlungen diber bie Holalivievungen anj Grund
pea Arichbensverfrages ftattacfunden, Diefelben -
pent deuticherivitd gefitbet unter dbem Worfiy bes Wer-
feters des Wickeranfbanminiftevinmg  BWolj,  Die
Sopanfion febte fich i dibrincn gufoummen and ei-
wem Yevtreter bed  Heididcendbrngduminiftertums,
Dy, Stromever; cinem Vertreter dbeg Yufbanfommii-
jarg, Qiene: et Lertretern des NeichSwivljdnfid-
cates, oie, Tavuowe;  einem Vertveler besd Jteichd-
forfrroicsichatgvates, Gernleing cinem Lertvefer bed
Mo everfebraminifterinms, von Neneffe; dred Sachs
perftaudigon des Lolshanbde(d und bev Dolginbuftrie,
©r. Sommelsbad), Sibpjer und Mtiiller.

Auigabe deyr Sommifion war ¢8, sundchi cinmal
i Marverhandungen mit ber Repavationdfonmifiton
Rithlung S0 nehnen uid greifbave Untevlagen fiiv bie
Rerhanbdiung ald i2lde 3u jdajfen, Die bon der M-
vavationsfomntifjiom dibermittelten Mnjorderungdli-
ften fonuten ald ‘olche nidht betvaditet tverben, ba 1f=
wen iede technifde Turdarbeitung jeblte. Oie Ber-
baudlung aeftaltete fidy duperit idierig, ba bie Ver-
trerer der Meparationdfonmiifion 2 vorcerft ablehn-
ten, bie fiiv die Turchiiibrung dper Holslicferung Tep-
fen Giides entidh. ibende Nrage ber Tvandportmige
libferr it au bebanbeln, ‘ondern von der beut{den
Wommiifion die mehr forfimwivtidaitlide Jrage beants
wortet iniffen wollte, wad Deutjchland unter Anipan-
ming aller @rdfie and rhue Riidiidht auf eine geord
nee Novitnupung i Sunute an Holg auf cine lange
Reibe von Jabren g liefern imftanbe fet.  RDiej:
Rragen au tremnew, ift aber jadlid unmbglidy,. o
bie ReparationSfommiifion intmer awicder betonte,
baj, Ke fofort Dol unb gwwar in grdbeven Dlengen fitx
bew Wicherauiban Henbtige, ent’dlof fich die Sommif
fion «in Mngebot von 1,44 lillionen FFejtmeter in
@undholy aeredinet anj 4 Jahre su madfen, mit dev
Plafinalk, bak auj die erjten 6 Vlonnte 240 Hii Feits
meter monatlid) geliefert werdben follten, muter MWne
redjuing auf bie Gejamijumme auf bie 4 Jalhre. Oie
Nommiiiion tver einftinumig der Wreinung, dbuf biefe
Menpe qeliefery werben Finwe, voraudgefeht, daf G
ferbabn unrd Zdhifisverhhr ben Trandpert bewdilti-
gen fonuen, eine Frage, bie nady dem Wunjd) ber Re-

vou deven Beantiworhung abev alled weitere abbdngt.
Tie Subfommiifton der NReparation8fommiffion Hot
dicfed Anachot al8 umgendigend abgelebnt und in Yns-
fidit gejtellt, pap fic fid) ivevieitd mit beftimutten
Uor[dhldgen an bie Neparationdtommijfion twenden
wivd, dig ihrerfeitd an bie beutjdhe NRegierung heran-
treten mwirh.  Unf Grund bdicjer Borjdhlage tverden
baun dic Verbandlungen fortaufepen fein. E3 it
nidht abzufehen, wann die BVerhanblungen weiferge-
bew wnd zu weldhem Peiulfat fie fiihren twerden.

Wir mbdten dasu folgended bemerlen: €38 Deift
in der Mitteilung, baf dad Angebot in Runbdbolz bes
redinet wurbe. Dabei erwavien tir, dop aber cine
chentuelle Liefernng wicht in Pundholy erfolot. Bei
ber berrfdhenben Yrbeitdlofigleit halten wir bied Fir
cinen Jebler. Wenn wiv gur Lieferung von  Kol;
fdhon gepmngen find, dann jollte man  twenigftend
Chuittiware licfern, weil bamn eine Menpe Lrbeitda
(ohn in Velradt fomnt, ber ja audy auf bie Enifcha-
bigunagimme angeredpict werben Innte. MMit Rund-
Goly entbibfzen wir den Holzmaclt, ohne Yrbeitdlofe
i griperer Babl beidaftigen su fonnen,

Der 9. Rheinijh-Weitfaliide Iiidlertag

fand am 19, und 20, nguft in der , Stabihalle” zu
Rarmen ftatt.  Dev gefddfigfithrende BVorftand K it -
Pelhand pab einen UeberDlid iiber bie JahreBarbeit
be3 Werbanbed und bdie allgemeine Gefdhiftdlage, foa
inie cinen Audblidd anf die BVeldiftiqung bed Tifchler-
getverbed in niddfter Sufunit. Gr wied u. a. barauf
Din, bak 3 nun Hauptanjoabe ded8 Tijchlergeverbed
fei, die MArbeit auf normale Beiten einguridhien. Ein
grofer Teil der in Ansficht geitellten Wuftrdge zum
TWiebcraufban im aerftorien Sebiet Belgiend und
Merdivantreihs wnvbe auriidgesogen.  Sdon gabe
e8 Betriche, die Wrbeiten um jcben Preid iberneh-
men und barin den leliten Meltungdanfer erblidten,
wibrend fie bie Butunft bed Gewerbes gefabrden. Die
Xragen einer Neuregelung bed Vergebungdverfahrensd
Bifentlicyer Wrbeiten und ber Anusbau bded Lohubers
trag2iwefend erforbevn bdie pbolle Aufmerfjamleit bed
Tiidlerverbanbed. Dag Vergebungdverfabren tonne
ohie bie tdatige DMitwivhung ber Holzarbeitervrganifa-
tionen foweit bdie in ber Preisdbecedinung widptigen
Cobnbeftivtmungen in Frage fomnien, nidht gervegelt
irerben. Die Kolpe dey Holgoerforaung jei Heaenftand
einer Jdhweren Sffentlichen Sovrge de8 Tifdlerberus
fed, Dum Schlup jeiney MNebe fam er auf ben Auss
bou ded duperen uwd inneren Dienfted bded  Jn-
nungdvecbanbed au {predhen. Sobann referierte ¥Wh-
teilungdvexivatter Guver 8 {fiber: ,Die Jabredarbeit
bed WUerbanbed an ber Megelung ded Lohn- und Y-
Geitdverhialtnifies.” Gr idilderte dben Gang der Lohu-
bewegungen, wied ani bdie Gutwidlung ber Lofne hin

pataticnsfommifiion einftweilen jo nod offen blieb,
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Warnung fiir dentjde Urbeiter,

Seir MMonatex tonrhs jeitensd der  Unabhangigen
@pzialdemefrazie wud bev Rommunijter in Wort und
Ghrifr Ty eine Audmwauderung nady Hubland unter
ben dewidiep WUrbeizern Propogauda gemadt, e
arnuncen pon Qennern ber Verbaliniife wurben
in den Wanbd getdhlagen und fonrten wande midt jribh
genug tag Zowjitraradied errcidhen. Bid in die leb-
ton Tags binein warde immey wieder auj de glidlh-
der Suitdnbe n Mupland hingowiefen und war 3
pad 3iel picier brut'der robifalen Phrajenbdrijder,
Acutidiand in ein abulided Parabdied ju vermandeln.
Lie Crniderung it nidt cusgeblichen,  Befannts
[:h 71zt mehrore Mitglicber der lncbbanaigen 1in
Rupland gewefer, um durdy cigener Augenidein die
erbaliz:e Tennen 3 lernen.  Jopt find piele b=
geordacie suridadiebr: und ded Buld, weldd diciels
Bon Lb:y SRubland dildern, iir geradeju cntiehidh
grausn5ats. Musgereduer d:or Unabbéngge Reids-
regsabororpnets Whiihelm Tathmann mupte den BVe-
117 2chen urd mukte 1idh o oam termen eigenen Wai-
e Zizgen. Tip Z&ilderungen Titmannad beireiien
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unb ouf ben ULIHIuE ded  RMeidstarifoeriraged im

N3 Wortfithrer ber WUnzufriedenen f{dpilberte u-
nadyft Genoffe Fahnrid (Oberidiniveide} bie Lnge.
@y gab an, ba 80 Wann puriid twollten, 83 jeien an-
toefend, 11 arbeiteten in ber Fabrif. Von ben An-
wejenben feien 40 WMitglicder ber 11 €. P. D, 18 ber
8. B. D. und 6 der N A P. D, von 10 Parteiloien
feien B8 Mitglieber gewertdhaftlider Organifationen.
Z1ie Jeien belogen unb betvogen lwordben pon den Hud-
wanbderungdagenten. Wie ruffiide Repierung veriveis
gere jebt bie RNiidreife. Tie Tebendmitteiperhiliniffe
feien fo, bak ite nidht lchen fonmuten. Cinige feien
idon im Sranfenbaiid, Hatren Blutfpuden und Blut
in ben Ubgdngen. ,Dier mitffen tvir verbungern.
a3 Brot 1t {hledit und ungeniehbar, ed it voller
Dadiel. ©ie Mnierfunit ijt ebenfalld idledit. Erit ho-
Den it bier vier Tage im Babnivagen liegen miiffen
obne Deden, bann hisy in ben Hdulern, in benen tvir
et suiammengepierdht find, 8 Tage obne Stroh. Wix
arbeiten, inbem toir fiiv bie Gemeinde Motftandiar-
beiten vevriditen. Yir wollen aber juritd. PWan Hat
uns ¢l3 ,Gindringlinge” und , Renterrcbolutiondre”
beseichnet. AR id) gefiern verfudyte, auf dbem Marlt
einige Mahnadeln su 1 Rubel da3 Stiid, die bier fonit
20—50 Rube! foften, zu perfaujen, nm Geld fiix Le-
bendmitie! ju befommen, wurbe idh verhafter und erft
nach geraumer Seit wieber freigelaifen. Jest o1l ein
Protofell aufgenommen fetn, nad bem idy durdy Spe-
fulation 120000 Rubel verbient bhatte. Hier ift fein
Sommunigmus, was bier iff, taugt nidts”

Sn abnfiher Weiie itprach danm  Genoife
Grimm {(Rlauen) . Cr habe Haus und Hof mit Girt-
nerel in Teuvidland oujgegeben. Jhm jei gefaqt wor-
ben, in Mubland braude man ftein Geld, er fei bed«
haf®d mit 8 Prennig nad Rugland gefommen und nun

cher zodr omur, e unberanavocthidh man beutide
Mfrbhziny o cRugiard binlod:,  und jie dort einem
boioos Zaadicl prozacgebern bat, tonbern aud), wie
£z ‘T TIm gceprictenern Zemjcparadies in Wabrhel:
auetiehr  Tio d:urths Tiolegation betudite bie S§abrit
in spiomnme. Zic xuric tobet pon Den beutrihen Hx-
boirern tnofiner Perfamumlung gelaben,  dther ot

seige 1, bas wman pirgendsd mebr Geld braude al3
in Tubland. denn ed feblen Telbit bie nbtigften Le-

Solzgewerbde gegen defjen Medidberbinblidhis eine in
Erfurt ftatigefundene Tagung berjdiebener Wrbeit-
ocberverbande fid) audgefproden Habe. Gr  Iofite,
bak diefen Befdhliiffen Nednung getragen twirbe. YH~
teilungslciter Pojten fprach iiber: ,Die Jahredar-
beit bed Preidamicd”, wobei er fid hauptjadlid mit
ber Dhajdinenlobnftunde beidaftigte. GEr wied aud
anf die vom Rbeinifdh-Weftf.-Tijdlerinnungdverbary
heraudgegebene Shrift iiber die QehriingBandbilbung
bin, worin u. a. audy WAnbalt8punfic fiix bic Bered).
nung der Soften der LebrlingBausbilbung gepeben
feie.

W gweiten Bevbandlungsdiag fandb die Beridyter-
ftattung der BVeratungBausdidiifle und die BVeihlufiaf-
fung itber bderen WUntrige ftatt, Bunddijt ergriff der
faufmannijdhe ®ejdajidfiiprer €alaer der Haupts
tertvereinigung dag Wort, um einen Ueberblid iiber
bie Genmeinidaitdprodbultion im Berichtdjobr 1919 His
1920 3u geben. €4 wieB auf ben Befdhlufs, ded vor
2 Nabren flattgefunbenen Tifdlertaged in  WMiinfter
bin, nady dbem bie Produltiondgemeinidajt de8 Tifdh-
fergeiverbes verpflidtet ift, alle Anftrdge beftimmter
Gatinng, die dber Urbeitdmar bringt, anzunehmen,
Die Mitglieberbetriebe bitten bann die Pflicht, bei
angemeffencm Preid dieje Urbeit unter allen Umitdne
ben audzufithren. E3 wurdben bann and ber Vero
fammlung Borfdlage gemadyt, um bie Meifter bei dber
praftifden Durdfiibrung der Gemeinjdaftdarbeit su
unterftiipen, fei e8 burd) Bevatung bei Verbefferung
ber Einridtung der Betriehe, burd Sinfiihrung vow
Mafinahmen iveitgehenbditer ArbeitBteilung vder duvdy
praftifde Berfudpe, bie WMaffenbedfirfuilfe bes Volles
au Defriedigen, foweit fie durdy das Tiidlergewerbe
crledigt werben Tann.,  Wbteilunpdveralter O th
fprach fiber bie xbeit an der Preidwirt{daft, bie
Lebrling8ausdbilbung und die Urbeit am inneren
Wusbay ded Berbandes, Begicldoerwalter Jbold
{iber ben Yusdbau der Bezirldverwaltungen. Dex
Uusidhuk fiir Regelung bded obn- nnd Yrbeitdvew
Hiliniffed beriet iiber bie Feftfehbung einer Nebenfat-
gung iiber die Ordnung ded Dienfted auf bHiefem Heoe
biete, jpinie ber damit unmittelbar zufammenhingen-
ben Preidwivijdaft. Der Hausdhaltungdplan bed BVes-
baubes fir bag Jabr 10201921 ficht eine HAbes-
{dlaglide udgabe nrd Ginnabhme von eblva 382 31k
Mar? vor.
~m Unjdlug an biefen Tiidlertag wat anf bwe
Grapore ber Stabthalle eine Holggewerbeauds
ftellnng untergebracht. MNeben WMbbeln waren vox
allem @hrge unb Sargartifel, Fridmaldinen und axs
bere Fiidlertwerfzenge audgeftellt. Der BVelud bdee
Aushelung war gut, aud wurbe mander Moufalt g
fcgloffen.

Nad) BVornahme dexr Wahlen und Erledigung ctuh
oty Untrdge fond der Tifdlertag fein Gudbe. Mk

bendmittel, Brot und Buppe find nidt su eHen, bazu
bie beifie Temperatur, bad jei nidht su ertragen. Durgh
alle ©trapagen jeien fie jo entlrdftet, dbaf fie auber-
ftanbe feien, produftio gu arbeiten. Er Hobe 35 Jabre
fiir ben GoainlidmuB gearbeitet und fei audgewanbert,
Rufland aufbauen gu belfen und der Welireoolution
3u bienen. ®ber ber Hunger made thm bicfed wm
mbglidh.
Ber nddfte Redbner, Penolfe Hartmann (Samburgy,
andte Tid {dharf gegen bie Bertreter ber Wudwande
rerbereine und die Matezeitung, durd die bei ihnem
gang faljdpe Borftellungen fiber bie Verhdliniffe i
Rupland gewedt worben jeien. ,MWir folltenm In die
Moztaner Gegend Tommen, in cine Fabril 1w Talbe,
bie wir allein iibernehmen Jollten. $Fiir unfere Fami-
[ien iniirbe geforgt wwerden, bid fie aud) Hier feten,
Die ruffijden Wrbeiter tritgen Qederanslige, die
Bouraeoid gingen in Sumpen:  Jept ift alled gang
anberd. & war mit dabei, ald toir in PMosdlau mi
per Regierung verbandelten. Sie wupte nidhtd pox
eitem Wertveg uit und, Pan Hat und ver{proden,
und bid zur dpeutjden Grenge su erndbren. Wir var
ten aber fdion 14 Tage vecgebend auf den Riidtrand.
port., Die ruflifde Negierung ift unfahig. Wir 1ow-
nen ¢3 nidt verantworten, unjeve Fantilien nadlom-
men au [affen. Wir wollen zuritd nady Deutidland.
%n einer aweiten Redbe jogte Fdahuridy nod), ivei-
tere Trandporte nady Rubland mitkten verbinbext
werden, ihre Familien miiBten in die qribte Mot ge-
raten, wenn fie unterivegd fein follten. Die Piijfe
jeien thmen abgenommen tvorbem, fie Iviiften nidy,
wo fie feien. Der BVerbienft reidhe nidht aud. a3
feien 11—12000 Rubel monatlid, wo sin Pfund But.
ter allein 3500 Rubel fojte und alle itbrigen Lebens-

mittel, andy @arvtoffeln, a§nlidy tewer jeien. Sie feten
von allem abgejdnitten, nidht einmal Briefe Tonnten




——

.j a?ﬂﬂﬂﬂuﬂmmﬂ“.“““““

@inc GEinipung der Arbeitgeber,

Ber beutihen Dolginbuftrie und bed  Holygewerbes
freint nun gur Tat au werben, Uuf einer Togung
ber mafgebendben Verbdnbe am 17. Wugujt 1920 in
Beimar wurbe bie Bilbung dber Fadgrappe Holzge.
werbe, instefonbere Piobelindufirie, Tijdhlergetverbe
und verwanbter Gelwerbdzweige im Reidhabund ber
Frbeitpeberverdinbe der Holsinbuftrie und bed Holzs
gewerbes bejhloffen.  Die Leitung der Jadgrippe
liegt in den Hinben ber Serren Koniehuy Bres.
lau, Vorjipenber beB Wrebeitgeberidhupverbanbes fiir
bad beutide Holzgelverbe, Rt telhan 3-Effen, Filh-
ver be8 rheinijd-weftfdlijhen Tifdler-NYnnungsver-
banbdes und Ridyte roGropidonan, Vorfipender bed
jadiijhen Wrbeitgeberverbanbdes.

Die gewerlidbaftlide Arbeitslofennnterfifipung
barf nedy ciner nemen Berorbnung vom 11. Auguft
1020 iiber bie Abdnderung der Verordbnung fiber Gr-
werbalofenfiiriorge pom 26. Januar 1020 auf  bie
teididacjeplide Griverbalofenunterftiipung nan nidt
melr angevedine; Werben, benn bem Paragraph 12
bicier Vevorbnung turbe folgenber Ubiap 8 hinguge-
fitpt:  ,luterftiipungen, bie ber Eriwerbdinfe  auf
Ghirund cigener Bororge fiir ben Fall der Urbeitslo-
fifeit Degicht, bleiben bon jedex Unrednung frei.”

Gine Wartegeit foll ferner nidht cintyeten be
~fPetfonen, die unmittelbar ver Gintritt ber Unter
flpungsbedlirftigleit Qurzarbeit geleiftet Haben wund
basbalb Lobnliivsungen untevworfen waren.”

&iir Sturpacrbeiter gilt nun folgendes: ,Gr-
ceidien in einer Qalendervodye oder Ralenderboppel-
whe Urbeitnehmer injolge poriibergehender Einfbels
tung ober Beidrantung ber Wrbeit bie in threr Us-
beitdititte ofne Ueberarbeit iiblide Babl von  Ur-
beitdftunben nid)t unbd treten beSiwvegen Lobnlfivaune
gen ein, fo erbalten bie Wrbeitnehmer, fofern 60 (big-
Ber 70) bom $unbert  bes WodyenarbeitBverbienjtes
(®wpp:lwodjenarbeitdverdienites) den Unterftlipungs-
betrag ber Wode (Doppelwodie) bei ganglider Gr
werbslofigleit nidit errcichen, Griverb3lofenunteritiit
pung in Oihe bed fehlenben Betrags, jeboch an Wr-
Beitdverdienft und Erwerbaiofenunteritiipung sujam.
avent nidji mebr «l8 ben Betrag bed bisberigen Wt-
beitdverdienfted bei boller UrbeitBaeit. Die Bebpitefs
waleit ift bicr nidht u priifen. Die Wrbeitgeber find
verpfliditet, iiber ben Wcbeitdverbienit Auslunft su
gcben und auf Grforbern ber Geneinbe ober Ge.
meindeverbfinde die Grredhnung und Yudzablung ber
Bnterftiipung foftenlod sn beforgen. Sm Talle eines
Befonboren Vediirfniffed fann bie Lanbedsentralbes
Brbe mit Ermidtigung bes Reiddarbeitdminifters

M“

.o :3 L
unb beg Reidhdminiftews ber Finangen den Puuderts
iab bow 60 (bigher 70) auj 50 (bisher 60) Berabfepen”,

Welde BVedeutung biefe Herabiepung von 70 auf
60 veip. 50 Progent bat, exrfieht jeber, 1oeldher
unferen Artitel: ,Die ftaatlide Eriverbdlofen.Unter.
ftiibung bei verliizater Urbeitdzeit” in Mr. 27 ber
»Eihe” beadhtet,

Die Reidweinnahmen 19101920,
Boranidlag und wirlfider Erivag.
Tach dem eyt worliegenden Rednungsaddiuf
filr Das Haushaltsioh: 1919—1920 haben Diehr,
cinnabnier gegeniiber dem Unjdlag ergeben:

Jille 1100 gegen 112 DL
bamon 823 WM. infolge bes Wufgeldes
Tabaljteuer 21 gegen 12 ANl
Jigaretbenfteuey 264 gegen 149 ORI,
RKriegsaufidilag 430 gegen 271 NI,
Weinfteuer 405 gegen 100 Il
Brannbweinabgabe 95 gegenr 60 Wll.
Minevalwafferiteucy ad gegen 30 LI
Jitndmarenjtewer 45 gegen 22 IRilL,
Bieritewer 137 gegen 109 MM,
Birjenfteuer 407 gegen 126 Ml
Lottericfteuer 69 gegen 58 Wiill.
Gelbumiagitener 38 gegen 20 Ml
Grunditiidsiibertvagungs.

§ [ 73 gegen B0 NIl
Lerfiderungsitentpe! 59 gegenr 38 WM,
Reidsabgabe v, Perjonen.

beybelhy 201 gegenr 175 NIl
Reidjsabg. w. Giitervert, 203 gegen 170 Ml
Koblenfteuer 1354 gegen 790 Mill.
Grunbenmerdsiteuer 84 gegen - MMM
Erbjdfaftsfhener . 04 gegen 75 Wil
Rriegsabgabe 1616 4. Su.

fehlag b7 gegen — WL
Auferord. Kriegsabgabe

1918—1919 1083 gegen — WM.
Reidhsnotopfer . 2 gegen  — ATl
Bermibgenspumadsabgabe 1,8 gegern — Wil

Lot u, Telegraphe

noet,
walkiung

1850 gegen 1334 INifL.
Die auperovhentlith BHohen Mehreinnahnen
bei ber Weinfbeuer mnd bei Der R ofhlenfteiwer
lomie Dei ben Werfehrsabgmben Mud in  ben
Preisfteigerungen, Bei ber Birfenfbouer in der
Gejdyaftspunabme begriindet.
Dinbereinnahmen Baben ergeben: Suders
feuer 162 'g-e%eni 180 Millionen, Salpfbeuer 69
gegen 7o Millionen, Tantiemeibester 11 gegen
185 Wiillionen, Befitftener 80 gegen 100 NDiils
lionen, 'wmiugﬁefuet 804 gegen 960 WMillionen.
Aus newen Stenern, beren Crivag wug 9500 ML,
lionen vevanidlagt ift, find Einna men_ nod)
nidyt vergeidnet. Mady bowm Wnislag Betrdpt bie
Gejomtfwmme ber Cinnabmen einfdlich, 9500
Dillionen aus neuen Stenern 14878 Wiillionen,
Die tatjidlide Cinnabme Gat 9726 WMillionen
betragen, 10 dak R ein Fehlbetrag won 5152
Willionen ergibt. WLt man ben in ben Un-
jhlag eingeftellten Grirag hetr neuwen Cteuern

auer Betradyt, fo ergibt fidh ein Plus von 4348
Millionen gegenilber Ber Helamfunvme Der ver.
anfdlagten Einnabhmen,

Bum Yehuabiug bei berx Eintommenftencr.

Die Giiltigleit bed Pavageaph 1 b bex vorlduiigen
Wusfitbrungsbeftinumungen jum Lobhnabzug v, 28, Julj
1920, wonady in Betrieben mit mehr alg 20 ftdndig
befdhaftigten Wrbeitnehmern ber Wrbeitacher im Gips
pernehmen mit bey Betriebdleitung von der Gingelbe.
tehnung ber absugdfreien Teilp nad) Paragraph
und Paragraph 2, Ubfap 3 Abftand nehment und dafiix
Dejtimmte Durch{chnittsbetrdge vom Cteuerabsug freis
loffen fann, ijt dburdy LBerfigung ded Reidydminifters
ber Finangen 6id Gnbde September 1920 verlangert
orben.

Der bayerijde Sdgertarif

vem 18, Februar 1920 mit ben Wenderitngen wom
20. Wpril 1920 wurbe am 18. WUngnit vome Reidsar
beitdminifter fitr allgemein verbindlicdh erflfivt und
stear mit Wivtung vom 1. Mai 1920 ab, Die Lerbinds
Lidfeit bed alten Verirapsd vom 24, Suni 1919 ift ba-
mit aufpeboben. Der Tarifvertrag gilt flir bod o
bitt bed redytdrheinifhen Vayern.

;m—w“-

oo JU§ den Orlgoereinen, o o

w3 bem Freife Wittgenjtetn. Die suriidgebente
Ronjunttur, wie fie auf der gangen Qinie unfercs
Reidyed eingefreten ift, geigt fih audy feit (Engerer
Beit in eingel. Berufen im Rreije BWittgenftein, Na-
mentlich ift 8 in  Yrfeld Dei der Sirma . Darte
mann, Sdubleiftenfabrit und bei per Hirma Q.
Qartmann, Bitrftenfabrit gu UArbeitsitodungen unp
Urbeiterentlaffungen gefommen, OB biefe unter bex
gegentdctigen Berbiltnijjen vorgunehmen old wois
wenbig ecfdeinen, will idy unbeurteilt laffen.

Feftitellen michte ich jedod, bafi veridiedens W
beitgeber Bier im reile einedteils aud  Rleinlid-
teitariidfidhten, anberenteild aus pringipiellen @riin-
ben, um einer weiteren Eteigungen  der Lobne bope
subeugen, su Entlaffungen greifen und biefe nur upe
ter bem Dedmantel {hledtey Sonjuntfiur vornehmen,

Wie gutreffent bicics ift, gebt aud ber Saltung bes
Bitrftenfabritanten . Hartmann bervor, weldher
jeinen ¥rbeitern erllirte, ex initrbe wiedber 8 Stune
bent arbeiten iaffen, wenn  bie Urbeiter 40 4 pra
Stunbe billiger arbeiten mwiirben. WUbnefehen dawvon,
baf gevabe biejer Wrbeitgeber feinen Urbeitern go-
gewitber  ftetd in rveaftiondver unb Deradtlidey
Weife aufgetreteny ift, wofiip iehr piele Beiipiele ange
flibrt werben fonnen, gibt es abey oudy anbere ¥Pe-
beitgeber, dberen Wieinung und Sanbeln, wenn qud

in anberen Formen, widyt beffer begeidynet werben
tann, '

fie nadh Deutihland fenden. Bon ®Gumbrid), bem
Bertreter ber Ynsiwanderevintereffengemeinidhafs, fei
Ssbauptet worben, Rabded Habe bey ujirag am bem
eansport aegeben.”

®ie Witglicher ber deutihen Delegation fudten
bie unglitdlidhen Opfer dburdh einige Berubipung3a
vében ju befdwidtigen, Herr Dauwmig am. mit dem
bervlihen Trofte: ,Man diirfe nidt irergeffen, bak
bte Ruffen nody vor fursgem Keibeigene L30eibeinige
Hieve” gewelen feien; er beriied bdie lnglidliden
auj bag Edjitpengrabenelend, ,ba mitfiten fie aud) Let-
bent fitr die Revolution ertragen.” Crifpien ertldrte,
bie vuffiiden Wrbeiter litten nodh griferen Mangel,
eie Mnfenntnis, bie ihm aus der Berfommitng mit
Sem 3wijdenruf: |, Die bringen Nabrungdmittel aus
dben Dirfern mit” quittiert wurbe. Dasd Tollfte leis
feete fich DMarlaroff, ciner ber ruffijden Leiter ber
Habril Unter Eutritftungdrufen der deutihen Wrbei-
ter rief er ibnen gu: ,Denlen Sie nidht nur an Ybre
eigenen Qmtereffen  Terner befdhimpite er fie al3
Biingerlidhe und SLonterrepolutiondve:

w30 biefer idiweren Seit ftellt fein Revolutionsiy
orderungen. Nur Kontervepolutiondire und Biirger-
fihe (ftarte CGrregung) und die bdie Revolution nidyt
beritehen wollen ober tonnen, wollen jept Borredte.
@ie follten un3 belfen und Sie figen Dicr und arbei-
ten nidy. (3nvuf: Mt in der Yabuil, aber arbei-
ten wollen wir") Die beften Genoifen find an ber
Front, bier arbeiten feBt meift Qandarbeiter. Sie
arbeiten 12 Stunden und mandec bridht vhnmadtig
an bdey Bant jufammen. (Surufe: ,Sie miiffen!” , Sie
werben mit bem Gewebr dagu gezn - ven”  Sie wer-
ben fonjt eingefperet.”) Das ift nidht wahr. (Burufe:
) ") Gewalt wirb nur gegen bdiejenigen ange-
ivenbet, die nidn arbeiten wollen. Dbue Yirbeit Foip

Brot. Jdhy wunbere mid, bafp ©ie nicht arbeiten
wollen, bag Sie der Revolution nidht Helfen twollen,
(Burufe: ,Wir find body Sontccrepolutiondre!”) Wag
wollen &ie? Wollen Gie nodh jeber einen Hlibrer?
(Der Ueberfeper fagte abjdvddend #ihrer” ftatt
ptinbermdddien”, wie der Pebner gefagt  batte.)
Gdiitteln Sie endlidh bie bitrgerlichen BVorurteile ab,
arbeiten &ie mit ung Ruifen.” (Heim wollen ir.”)

Der modlaubegeifterte Genoffe Stoecer toufite an-
geiihts bed Clend3 feinen anberen Nat, ald gum
»Durdbalten” aufzuforbern. Hm! Onm! Dittmann
beridhtet {iber ben Cdlug ber Berfammlung:

Plun verfudte Genoffe Stoeder nocy befdmidytis
gend einzugreifen, Er judite die Stimntung der beutw
ien Wrbeiter gu evfldven ausd den erften Gnitdys
1Hungen, der fiirdhterlicdhen ibe (in Mostan hatten
wic an einem Tage 45 Grad Reaumur in der Sonne!)
unbd ihrer geiftigen Jfoferung. Diefe Lipdoie fei ein
anormaler Buftand und  werbe wieber bergeben.
(,Dann find wir verbungert!”) Wenn Te jeben mwiir
ben, wad in Ruiland geleiftet mwirh, iirben fie fa-
gen ,Donnerwetter, wir mitffen purdbalten.”

€3 fpraden bdann nodh von ben bentiden Wrbeis
tern Oftbalr (Damburg): (, Wir baben nur ben einen
Bunid: nady Haufe!”) Baumgarten  (Berlin):
(Srieg8befdyibigter, tuberfulps, fann Strapagen nicht
ertragen, will beim.  Fleifder (Bexlin): (,Wir find
nidt umanftimmen, wiv wollen beim.”)  Von unje-
rer Delegation wody Eriipien und idy; wir Jagten i«
nen nodymals au, fiir fie su tun, wa3 in nieren Qeaj-
ten ftehie und berabfhicbelen und bann mit einem
WAuf Bicderfehen in Deutfdhland.”

Dittmann hatte dann bie Ungelegenbeit im Grelfu-
tivfomitee sur &prade gebradt, Natitrlid  ourde
Beflermrs und Deimereife Seriproden”, Wasd wird

in Rubland nidt alled periprodhen. Man mup Oite
mann e8 [affen, dak er fich wm die bentichen Wrbeis
tex aud) weiterhin bemiiht hot. Gr erzablt:

Um ndadften Movgen ging td) mit Geuoffen Stoek
fex und einem ber Urbeiter, Genoffern Sdolz-Pepw
fin, gum ruffijdhen Urbeitdminifter Sdmidt, um Re
medur gu forbern. Der Minifter jelber war audipdris,
jein Bevtreter, ein Wrbeiter Cerebriglofi, fprad nue
euffifdy.  Fiir ihn Fihrte ein beutihipredyender ifinge
rer Gonoffe, Danilewitid), bas Wort, dew bereits bor.
ber mit ben beut{hen Urbeitern in Qolomua getvejen
und fic bort ,Ronterrevolutiondre” und B BgaTie
ften” tituliert Hatte.

Er seigte audh in ber Yudfprodse mit unk o e
nig Berftindnis fiiv die gange €ituation, baly er Dem
Haffijden Ausdiprud) tat: ,Wir Wnnen dhinefijhe Su-
18 unbd beutfde Arbeiter micht ber{chieden bepanbeln.”
Sdr bielt e3 unter biefen Umftandben fiir angegeigt,
nodmals bad Grefutivlomitee aujzuinden, Tonnte
aber Gincivjew im Prem! erft abenbd antreffen.
Dott berficherte ev fowohl wie Tabel unb Budarir
mir im Beifcin dbed Senofien Edoly nodymal3, alled
tun gu wollen, den dentjhen Urbeitern ihleunigft su
helfen.”

WMan fann mit Dittmann nur hoffen, dak e3 bem
Unglitdlidhen gelingen wird, wicber beil qus Rupland
beraudgufonunen. Mber bie Berichte haben Hoffeutlih
bie Wirfung, in Deutdland endlich einmal crndd-
ternd gu wirfen. Die Vorftellungen von Rukland in
weiten Rretjen der Wrbeiteridrarfe find o findlidhy, unp
toridt, dbaf €3 cinem oft janmmern fanm. Der ve
bredyerijhen Werbung von Audwandevern durdh
Agenten und bdie ,Rdtezeitung” iollten aber endlidy
bie Behbrden ein Jiel jegen.
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eber geieplide Beftimmungen (Betriebdrdtegefes,
Temobilmadungdberorbnung uf.) verfudien fie fid
binweg gu feber, af8 wenn diefe fiiy fie nidit beftiin-
pen inp findben nody Mauterftiiung, indem Einfpriiche
per Wrbeiter Begtv. ifrer Organifationen und beren
baldige Grlebiqung von Vehbrben und Sirperfdafs
ten 3t peyfchieppen nnd inandzuidicben veriudt wer-
ven. Wlerbings fiegt bivied nidy jum geringen Teil
ateh an ven Yrbettevy felbft.  Tie Cinigleit und dad
Sunfantarenhalten aebt in eintgen Betvieben gang pers
[orem,

Niele Wirtgeniteiner Avbeiter Tind febr wveranfagt
st Svilificren und  Zchimpien.  Jeber Gingelne
nridehte Teipen Wiltew duvchoefent wiffen, Dort, oo er
aber fetn Medit unp deine Jattereffen vevtreten jolf,
il cr febv Leidht ab b diberlafyt e® anberen, bie
Saftanten aus dent Sener gu bolen,  Zehr bieljach
tragl bas rhdaltnie dagi bet, daip Urbeiter, welidhe
nebenbel Yaudwirtjdatt befigen, der Hahrungsjorgen
b i ound v Sontilien wicht fir ber Weife ands
aolent ind, als die Arebetter, weldhe von ibrem Bevs
Srenfl ehue trgend wecldye Webenehinabuien ben Yoo
popsunterhalt fine iy unbd ibre Xamilic  Deftrelten
pritiicir,

Zo lanoe wie e Arbeiter im Sreife Wittgenftein
ttefbit toonm fie elwas Yawh befilen, voem dem fie
aber wicht Ieben Eonnen, ja ort uod) qvofie Caften au
sragent baben] fich nicht aut ben Standbpuntt jtelfen,
als aqewerbliche Hrberter im Vetviebe tatig, ein -
ereite g der Lrodnftiondervseugung fip Vedriebe fa-
berr suowmivien, patiie aber ihre ju dicjem Biveds zuy
Vernianng ftellende Arbeitofrait bewerten unbd nad
Vagae Dov Yebensverbaliniyne bezablt verlangen uund
SEVLOW0 die ea von feiten ber Avbeitgeber aud reiner
Trottinche und Naditdrsiefigteit den Wrbeitern qe-
abzelebnt wird, duvey Tefios ujammenbol-
crivinoen  veriuden,
o leeht nidt anderd

aciithe s
N 2ev Yorganifaticn 3n
..... onch o Neshdtiaie

nitatoen.

o

‘elite bets b o naiv feiw wud glauben,
stine U lowsuinevhalt noneendig baben, wenn die wid
Jac o umisy werben

<vooxamet orer Yvbelrerpygantiationen i den
o Jabven Ber Mrbefterbeweginm vor dem srien,
i Nierbeferuig an Yohnen, vevfitvsie Arbeildeit
W, fat rochowabrhaitig juy Giendige aegeigr,  daf
chite ciiteves dom WAvbeiter ein Nedht nicht gqu tei]
SOLTDON .

Zo e Der Mot opor Penr Mricae um dic Medhte
dos Vrbortovs wovabro verben mugie, Cp o) heite
o endr Suneachor, daly pued die Wingeftal Lieun dev
Zutatsform et Ericdiering elingereten it

Lo Benvicharfeeneien, tnoweldiem den Yrbeirers
degen Triber geeitachendere Nedite guaebilling finh,
roard ovon bor Nvbeirern beyiw ilrver Vertrefng, ben
Avbe v v Vetvichsvdren,  and boer in Mrcife
wWLoesiie weitaebendere Bedeuting i Nifornic-

B e T ST R
Lun JOGITLIENSI Oy,

STt @bsuirveiten, dof cieies Gheiey  nad
Daoton iy TbHeRT, und erterter: werden Wng.
T i e fotn Girmnd, i oaen Giauben, die
Moo dee Yrbelters wiven au mniural, dic Hdnde

1_‘_"-
T by
e o Yy

1Y

i loger nnd widprs 3u oo

Bei genaver JInfornvierung und ridhtigem Han-
beln, ftehen bem BetriebBrat Rechle au, bie er in BVer.
tretung der gefamten rbeiteridhaft eined Vetriebes
burdfitbren tann, an bie friitber nidht gebadht werben
fonmte. Aber nidht ber Name Betricb3drat, fonbern
bad Hanbeln bedfelben ift exforberlic.

Dagu gebort fefter Wille, Rechidgefithl, Mann-
barfeit und genawe Senntnid itber die Yuslegung
beg hefelsed .

Wafchlappigleit anf ber cinen Seite, SPurafichtigs
feit unb Nnacredhligleit auf ber anberen Scite bem
Wrbeitgeber gegenitber, unen bem Betriebsrat nic-
mald ben Ginfluf verfdaffen.

Unangebradyt unb veviverilidy ift e8 aud)y, wenn Be-
trichdratdmitglicder tn BDetrieben, wo fid der Wrbeits
peber ihuwen entaegenftellt, ober fogar biefellen in ber
uditbung ihrer Pilicht dbuedy Drofungen a1 beein-
fluffen fucht, einfady ihre Wemter nicber legen,

Oter qilt ¢3 ben TMann zu ftellen und dem s
beilgeber gu zeiqen, dafy awdh cc, wie cr e bon den
Nrbeitern vovlangt, die Pilicht hat, aejepliche Beftinte
mungen einguhalien und wo died nicht gejdieht, muf
viitfichtslo8 ber Weg Defehritten werdben, der gur Cro
fangung bed RHedhptd vovgefibricben ift.

Dic Arbeitexicdheit muf eine viel grifere Selbit
cvgichung exftreben.  Gegenieitige ADinung und Duld-
famfeit, menfhliched Fithlen mitcinandber, mnfy fid)
piel nreby duvehieben, twodburcd) bebinat die Giniplfeit
und Gieehloitenbeit fidh dburdhringen toird al8 ntotiven-
bige MWaffe inc wiriidaitlichen Kampfe.

Rug der Reddiredung,

Diup Der Nrbeitgeber fiir den in bie Wrbeitsgeit
fallandpen Gewerbejdulunterridht Lohu zabhlen?

(Urteil des Gewerbegeridhts Homburg vom
S Ottober 1014.)

Wady ter Verordnung vom 23, Oftober 1918
frat Dic Jeit bes pilidtgomdjen Fordildbungs:
Jdulbejudies der Lebrlinge als Webeitzgeit  Ju
gelten. Hicvaus folgt aber nidht, ak per Wrbeit-
peher Dem Lohrliing, wenn dev Witeradht in bic
Arbeitgzeit fallt, fitv Dicfe den wollen Lohn 3aj-
lest mup. Das Gowerbegeridit Hamburg bejdaf-
tigte cin Fall, wo cin ViajdHinenbau-Lehrling
dic fraatlidhe Gowerbejduwle befuddte, Deren Un-
tervidyt im Wugujt 1919 Jo geleat wurbde, daf ex
in die abtjtiindigs Wrbeitsieit fiel, Dem Wrbeit-
geber ging bierdurd) ein Ged™:l Der Yrbeibrait
verloren unp er meadite bem Lebhrling einen ent:
Ipredjenden Abgug am Lohn. Diefer cvbob Klage
auf Feititellung,  vaf ber Arbeitgeber Hiergu
nidpt Bereditigt fei, wuvde aber aus folgenden
Griinden abgewicien;

Def nady Geiit unp Swed Dot Berordnumng
vom 23. Jlowenber 1918 die 3eit pilidtgemdgen
Sorebittungsidulbejudes aunf die gefefglidie adt-
ftiind. Arbeitegeit angerednet Werben muy fann
allerdings feinem Bedenfen untervlicgen. Demn
bie Berordnung beywedt, durd Wujflelung eincr
verbindliden Hiditarbeitsieit den Wrbeitnehmer
Dov libermigiger Berujsarbeit ju  jdiigen und
dicjer Eduly muB Jelbitoe ritdndlidy and Do i

sen Entwidlungsjabren Befinbliden ~ Lehrling
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Hieigen.
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ne: Miguie Babnen dcr Acbeit am Dolf
Die Voﬂ_iauoc'ﬂs:f::fe.__‘.‘-:-: DR ov.Erdbers |, ., . 1.20
Sazby~forhundewi’ sstduad Von Prof. Dr. ] Ziehen 1.20
Eo7-saifei den Menschin ia Fuch (Vo Lehrer ued vom

itee] v GL‘HDI.'- Tr. 'r{&rter ........... 1.
Mmalurwisseoscaalt und Volisbildusg Von Dr. J. Zichen . 1.20
Presse und Velkshiidusg, Vor Dr. W, Cohnstadt . . =40
| Rukezichen 2om Derlag Cngtert = Cdvtofler in Jrantfurt a, 0.

RKeeisverband Wittgenitein.

. Eountag, dext 19. Sedt., nadnn 1y, bei Win
Dide!, Leimitrnth

UuterriditsRurius fiber bos Betriebstiitegefes.

linter Bejifslenier Soflege Reuner hat die ety
abTvnmer uud wird {edem soltegent die Mpglidykeit qe-
e, fein Rounen und Wifjen ither das Betriebzrategeies
su Dercidern.  Wollzgen eridicint anz eflen Bewieben voila
33h5g umd seran bay ibr das Vertranen Gurer Wirarheiter
i whrbizen witkl.  Tie LrizpercinZvoriidmde werden ge=
: den eiyeiner Werrieben betann: ju geben.

Zountag, den 12. Sept., vorm. w1/, e

Ortsperbanbsoerjammiung in Grubiehriick

fo Tidqrdve mit reidibaitiner Zagesorimung.

or
3
¢

- g - Mpamy ome Tam
= TLE SIgtes 1

o 3 U Wd. Lawenfiein,

T MISETellamded Der Deuridhent (Bewerfoerente (O, T

L wET el

G ben Jateratenteil ift die Rebattion den Sefern _gegentiber n1Q ¢ Verantiwori, | I
m__

| Eiserne Zietiklingen - Hobel

tansendfach bawiihrt =
& Stiick 25 Mk., von R

6 Stiick ab portofrei. e I
} Ersatz-Eisen (Siige-
blatt) 4 3.75 Mark.

Ziehklingen Is. Stahl, Sigeblatt 70 mm breit, A

Stiick 5.25 Mk., Schinder 4 9.50 Mk., Bohrtiefsteilor
mit Anfreiber 8 Mk., Schlangenhohrer, 7—12 mmn,
8.30 Mk., Leimkratzer D. R.G.M. i Stiick 15 Mk,
eiserne Simshobel  Stitek 12 Mk, Amerik. Schiffs-
hobel, Hobelbankspindeln u, 5. w. zum billigsten
Tagespreis, sofort ab Lager lieforbar,

Max Walther, Dresden 22, Hahifdalderstrassa 5

Drahtanschrift : Mawa, Dresden,
L "™

Stuhlflechtrohr

N Naturrohr Nr, 2 Mk, 70—,
Nr. 3 Mk 67.—, Nr. 4 Mk 60.—, per Pfund

soi{ort lieferbar!!

M. Walther, Dresden 22, Bebefaldarsirasss 5. |

uglte fommen, filr Den die pilidhimdhige Wei-

vbilbung in Der Fortbildungefdule nidt mine
bee ein Teil Dex igz obliegenen -ﬁetu?ﬁarbei-t

ift, als bie dem Urbeitgeber ju leiftende HArbeit
ittt Lehrbeiriebe, Eine gang andere Frage ift s
aber, o Bie 1Jeit Des Sdiulbefudes vom Wrbeite
geber als QArbeitspeit ju begablen ift, Mit derx

rage inwiemeit unb wie die Wrbeitsseit vom

rbeitgeber dem Urbeiter gu vevgiiten ift, be-
faft fidy Die genannte Berordnung itberhaupt
nidit. Injomweit find vielmehr auf Grundlage der
puldfiigen Parteivereinbarungen de Jonitigen
allgemeinen Redtovorfdriften makgebend. Nad
diden aber hat ¢in Urbeitnehner, ber, wie un-
ftreitig der R, nidht in feftem Qohn, jowbern in
Gtunbenlohn freht, gegenilber dem Urbertq:ber
Uniprudy auf Begahlung grumdiiglidy aur fiis
bie R}iﬂe[]'-e*m wivtlidy geleifteten Wrbeilsitanben.
Dem Urbeitgeber aber find bie Stunben bes
Fortbilbungsidulunterridts ungmeifelboft nidyt
aeleiftet, Mur auf Gound bejonberer Bereinba-
tung ober einer befombderen, Die BVergiitung Dem
Wrbeitgeber  auferlegender  Redtsvoridrifs
fonnie daber injoweit BVegahlung veriangt wer-
den Weber eine folde Vereinbarung nody eine
lolche Reditevorfhrift liegt aber vor. Dey 'I]Lﬁf?ﬁ
itens in Betradyt formmende Par. 61 BEB. greift
abgeleBen on Den aud) Jonit bejtehenden Beden-
Ten, Jdjon beshald nidt Plak, weil s Tidh bei ber
Snanjprudnabme des Lehrlings fiir ein volles
Gedistel  der regelmiifigen Wrbeitsjeit eines.
falls um eine Werhinberung ,Hir eine verhlie
nismafige nidt erheblide ge-it“ handelt, (Made
drud auds im Wusjug verboten.)

Literarifdyes.

Die Lofung der Brage, wie dle Bildbung ved Bol-
tcd anf Dreifere nnb tefere Gyrundlage geftellt weps
bent tamn, foll nicht nur den dazu bernfenen Behior
ben, Mivperidiaiten, Bildbung3anitalten ujw. fiberlaf-
fen fein, foudern <8 follte fich Jedbermann ielbft cin-
gehend mit bicfem geitgeméfen Thema bejdhaftigen,

Bie Crnenerung te8 deutfden BVolfes ift bic Uuigabe

bev fommenbden Seif, bad Bicl ift die Eriftllung ped
Menidhen mit Freude ant Leben und Wiffer, — Die
im Berlage von Engleet und Schloffer in Svanffurt
am IMain erichienenc Sdriftencelfe, in der Hidher
preidwerte Bandbdhen vorlicgen  (Preffe und Bolfs-
bilbung — Die Voltshodidule — Staatadbiirgers
tunbe — Cridyaffet den Menjden in Gudy! Vom Leha
rev unb bom $indbe — Natnrwiffenidhaft und Bolls-
bilbung) gibt cin fares, [eitht verftandliches Bild
iiber bie BVollBhod)idhnlbetvequng und gebt wihey auf
benn Hufammenbang ber Volfabilbungabelftrebungen
mit ben N atwrwiifenichaften, der Preffe ufiv. cin, Cfe-
bemt, ber fich iiber dicfe Wwidhtigen Gegemvartsfra=
gen wittervidten wilf, vi dag Stubdinm der ausdgeseide
wetenr und dabei billigen Schriften empfohlen.  Hudy
pen Fithrern der Urbeitevorganiiationen wird damit
veichlidied Metevial au Vortrdgen und Dizfuiiions-
abenden gebotern.

lz.xsmwmwwwmmmmwamsmﬂ
N Mit dem Eridyeinen Biefer Feitungs-

unmmer ift dev 37, Wodhenbeifrag
fitr Dad Jabhr 1920 fillig,

NI P\ DN IDNI BN 230N I NN 22/ 3N NS

Coziale Kommifjion der
Deutjden Sewerkvereine $H.D.

ﬁetriebsmtémitgﬁeher !
(Urbeiterratsmitglieder, Obleute und Erjagmitglicher)
Grofi=Berlins,

foweit fie ben Deutidhen Gewerfvereinen angebsren!
Freitag, den 17, September 1920, abend3 7 Uhx

(piinftlidy) im gmf;en Gaale bed Verbanddhanjesd
Berlin NO. 55, Greifsmalberftrafe 221,23

Bortrag fiber: ,Das Arbeiterredt.«

Heferent: Dr. Deing Potthoff-Mitnden.
Alle Solleginnen und RKollegen werden gebeten

biefen Ubend jidh fiir ben Befudh der Gewerivereings
perfammiung frei subalten. fein Mitalied darffehlen !

€. Jorvan.

& Nenftedt.

Berizg ot peraniwortlidy firr bie Rebafiion: 5. Barndoli

» Ulm o D, LarlditraBe 47, Telefon 1442, Drud der Wimer Beityng A-G. in Um o D,




