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18, Verbanddtag der Teutjdjen
Getvertvereine (9.-D.)
1

Die Haupiverandlungen wurden am Diensdiag
morgen eingeleitet mit einer Snfprade des Ber-
banbsvorfigenden Goldfdmidt, bder dle ers
fhienenen Gijte willlommen bieg und den Ve-
horden filr die Entiendung vou Beriretern danlfe.
9n bie Ybgeordneten riditete er dle Mahnung, mit
Ecnjt und Cifer an ihre Arbelt Herangugefhen im
Jntereffe ber Gemwerfoereine, auf deren Grunbd-
anfdauungen allein dermaleinit dle einfhettlidhe
Arbeiterbewegung fidh entwidein fann und muf,
tveil fie frei- und unabbiingig bon parfei- und
tirdenpolitijen Einfliiffen jind. Jum Sdlup be-
griiite Rebdner inSbefondere Hexrrn Geh. Reglerungs-
rat Dr. ©iejfarth vom Reid8amt des Sunern,
Geb. Reglerungsdrai Pahler bom ReldBverfide-
rungSamt, Landiagfabg. und Stabib. Rofenow
al8 DBertreter der DBVerliner Stadtverordnetenvers
fammiung, Prof. Frande, Generaljefretir der
Gefelljhaft fiir Soglale Reform, Ertl- Wien,
grl. Friebenthal, Dr. ThHiel, wiffenidaft-
lider Mitarbeiter de8 Bundes bder tedniid-indu-
jiriellert Beamter, Dr.H e y b e und Stadtverordneten
Salintger.

Gehelmrat Sieffarth bradie den Dant des
Staatsielreidrs des unein flix dle Einladung und
die Dbeften Wilnfdje fiir einen guten BVerlauf bdex
Lagung gum Ausdrud. Jn der Beriretung mige
ein Bemweis erblidt werden, dbag der Staaisfelretdr
mit lebhaftem Anteil den Berhandlungen des BVer-
banbstages folgt. €r milfje Gervorheben, daB nady
Unfidht de8 Staatsfefretdrs die Einwirfung der
Deutjden Gewerfoereine volle Beaditung verdient
und erfifet. DieSmal felen die Beratungsgegen-
ftinde Dbefonders widiig. und man fdente thnen
dedhalb grogte Sufmerljambeit, felbff wenn Bin-
fidtlid) des R oalitionsredits derStaats-
arbetter Unjidien Hervoriveten jollten, bie fidh
mit denen ber ReidySregierung nidt deden. Senats-
priifident Geheimrat. Pahler begriifie den Ber-
band8tag im Aufivage bes Prdfidenten des Reidis-
berfiferungsamte8 Dr. Raufmann und betonte be-
fonders, bof die Verivetung der Gewerloereine vor
dem Reidj3vexfiderumgSamte durdjaus jadyverftdndig
und mahvoll gewefen fef. Sm fibrigen wilnide ex
?uten Berlauf. Prof. Frande wies auf die engen
Begiebungen ywifden Gefelljdajt fiir Soatale Reform,
die durd) Dr. Mar OHirfh angelnfipft, aber audy
nad) feinem Tobe fortgefRRGrt worbden find. Wext-
volle Mitarbeit haben die Dentiden Gewertvereine
auf dem Geblete bes Arbeiteridhuges, und bejonders
der Reform bdes NrbeitSredits ftets geleiftet. G
tprady aud) im ufirage bdes srhn. b, Berlepjd
ben Wunjd) aus, daf diefe guten Begtehungen
erhalten bleiber unbd dem Berbandstage reidhiter
€rfolg bejdyieden fei. Stadiv. R ofen o erinnerte
an das Jnierefle, bas die Stadt BVerlin ald Urbeit-
geberin an der @eftaltung bdes rbeitsverhilinifjes
bat. ¥Aber aud) feine Anteilnahme an dem Sejgyid
de8 bierten Standes hat ihn Hergefiifrt und peshald
witnidje er einen guten Perlanf, da fidh die Be-
firebungen bder @Gewertoereine deden mit ben Forde-
tuagen, bie fein Parteifreund Dr. Flefd) anfge-
jtelit fat. Ertl-Wien hob die gemeinjamen Be-
dtehungen gwifden der dentid-nationalen Nrbeiter-
fBaft Oefjterreihs und den Dentiden Gewer!-
beveinen bervor. Deshald entbot er Gruf wmd
Biinjdje auf gutes Gelingen der HArbeit, die gur
Dradjenfeat werden mdge fiv alle Geguer der
natisnalen Joeen.

JNadhy einer mweiteren Ynfprade e Stabiy.
Salinger und einem furaen Daxf des N
figenden cthielt der Yleid)slagsadgeordueie ¥ e in.
faufen bad MWort gu feivem Rrierat Jaer: ,Tod
‘9’3““*‘0“5”&31 der Liasisurheiter”. Ter
Redmer wies auterft anf bie Berfdieden, 7 im

Arbeitdberhidlini8 der Staats und Privatarbeiter
bin. Der Urbeitgeber bder erfteren ift unabhingig
bon der Ronjunbtur; bdedhalb ift aud) ihr Arbeits-
perhilini® gefiderter. Shre Arbelizeiten find ge-
regelt, und aud) bdie VefriebSverhilinifie einiger-
nafen georbnet. Dad Jbeal bed StaatSarbeiters
it bdas DVeamtenverfidlinis. Audh in der frelen
Arbelteridyaft bildet fidh) bdlefz8 Ibeal mehr und
mebr Beraus, e3 iff aber fidiler bet den Staats-
arbeitern. Weil diefes Ideal nod) nidyt erveidyt {it,
berridit in welten Qreifen der lepteren Ungufrieden-
beit. ®le Beriretung ihrer Jnterveflen in  den
Patlamenten genfigt bden Stantsarbeitern nidt,
fie winfden aud) durd bie RKoalition auf bdie
Berbefferung der BVerhdlinifje einzuwirfen. Die
Soalitiondbefirebungen find nidht alzu alien PDa-
tums, oie Organtiattonen nod jung. ANes in allem
aibt eS8 etwa 273000 organifierte, bei tm gangen
629 000 Staat8arbeitern. Aljo mebhr ald 57 Progent
find unorganifiert, jobag nody ein weited Feld aus-
fidtsboller Ugitntionstdtigleit vborhanden {ft, bdie
fih insbefonbere die Deutidhen Gewerlvereine in
anbetradt ihrer neutralen Haltung angelegen jein
lafjen foliten,

Die Behorden DHaben ein wadjames Auge auf
dle Bugebhirigleit der Uvbeiter zu bden Organifa-
tionen, namentlid wenn bdieje bie Wermaltung
fritifieren. Wit divelten oder indirelten Verboten
it man bdann gleid) bei ber Hand, obgleidy bie
Differengen hHiufig genug auf Migverfidandnifje gu-
ritdjufiibren {ind, weil bie Leiter ber Staatsbetriebe
meift Offistere oder Beamle find, welde die Sprade
der Arbeiter nidyt verftehen. Aud all diefen Griinden
ift bie Bahl der behdrdlid) geftatteten StaatBarbeiter-
organijationen febr gering. 9ber audy bdieje ge-
ftatteten Organijationen foerden mit Migtrauen be-
traditet und in {Hrem Soalitionsredt febr befdyranki.
Das entfpridit nidt mobernen Anjdauungen, und
beshaldb muB bon bden Reitern unferer Staats-
betriebe perlangt iverden, daB fie fi§ in joslal-
politiider Hinfiht den verdnderten Jeitverhilinijfen
anpafien, {Gon um bde8 {ostalen Friedend iillen,
ber bdurd) bdle Organifationen nur gefdrdert wird.
@ewip muB Hinter dem Gemeinwohl dag Eingel-
intercfie bHdufig aucitdgeftellt werben. Ausd biejem
Grunde muf man aud) einverfianden fein mit einer
Einfdranfung bdes SKoalitiondredis burd) Werzidt
auf das Streifredit. Uber ein Unierfdied ift au
maden gwifden gemeinndtigen und anderen
Staaisbetrieben. {n den erfieren miiffen die An-
geftelitert und Arbeiter im Jntereffe des Algemein.
wobl8§ auf die lepte Waffe bes Koalitionsredis, basd
Redit der gemeinjamen KhAndigung und gemein-
jamen NArbeitsniederlegung, bverzichten. Jn den
Statuten bder meiften Urbeiterorganifationen ift
dies audy divelt gum Yusdrud gebradt. o aber
bas Gtreifredit preifgegeben wird, da milfien
andere Redite als Cniidhadigung gewdbhrt werden.
Redner begrlindete darauf dle im ,Sewerfoerein”
Nr. 34 verdifentlidhten Forderungen, welde bdie
Sortidyxittiide Bolfspartet in elner Rejolution jum
MRilitdvetat aufgeftelit YHatte. Reider ift diefe Re-
jolution im Reidistage gefallen, weil fie von den
@oglalbentofraten, deneu fie nidt tveit genug gebt,
abgelehnt wurdbe und aud) bdie drifiliden Flhrer
Bedenlen dagegen Haiten.

Die Wihinihe, die in bdiefen Forderungen eni-
haltent {ind, find bejdeiden. Dte Berwaliungen
bdtten bdeshalb allan HAnlal, den Organifationen,
die jid) biefe Forderungen gu eigen gemadit Haben,
entgegen zu Tommen. Qeider findet man daffir nod
su wenig DBerftdndnis. Uujgabe muB e8 daber
fetn, auftlirend auf bdie Vehdrden gu wirlen, bdle
in der Regel nidht aus Bosdwilliglelt, fondem ausd
Mengftlidhleit und Rildjidt anf die Privatinduftrie
die Crffillung bder M beiteriviinide verweigern. ie
@Stantsbebirden miljfjen deshalb von ben Brbeitern
tmmer und Immer inieder mit ifren MWiiniden
bombardiert werden. Tie Parlamente milfjen eben-
fall$ ijre Sduldigleit tun, und dle Organijationen,
inSEefondere bie Gewerfpereine dilrfen auf diefem
Bebiete nidyt raften, nidt allein i threm eigenem,
jombernn aud) der Staatdarbeifer Jnterefle. Sie
wersen (i mit der energiidien Vertretung Dder

WRedi.. dirter Jrbelter ein Werdienjt wmn das Water-

land ermorban.
Die Disfuliion wurde dadurd) befonders inter-
effant, daR al2 Verireser bon StaatBarbeiterbarbinden

dle Kollegen R ot} - Stuttgart und Eitdhhorn-
Berlin das Wort ergriffen. Sehr interefjant waren
aud) die Ausfiibrungen bdes Perrn Eril- Wien,
der auf bdie Biterreidifden Berhidlinifje einging, wo
burdy bdie MNiBadtung bder Nrbeiterwiinfde der
Reglerung bder Soglaldemolratie in bdie Hande ge-
atbeitet tourde. Diefer Redrier ridtete deRYald an
ble Meglerungen die Mabnung, jidh mit benjenigen
Prgantjationen, denen nidyt das agitatorijde WMoment
vie Dauptiade iff, fondern das Streben nady ge-
funden jojialen Meformen, in ein beffered Ein-
berntehmen gu fehen. Damit werdbe am beftert der
jostalbemofratijfien Hgitation entgegengearbeitet.
%um Sdyluf begliidwitnidyte ber Redner die Dentfden

ewerfoeretnte gu ihrem Borgehen. Aukerdem Pe.
teiligten fid) an der Debatle die Kollegen Golbd-
fdmibdt, Griiling und Lud Nad) einem
furzen Sdlugmwort ded Referenten fand nadfolgende
Refolution einfimmige Armahme:

 pDer 18. Berbandeiag der Deutiden Gewerl-
beretne $.-D. bebauert, dbak bder Jeidistag die
widtigen StaatSarbelierforberungen, mwie fie in
der Mefolution Der Forifdritiliden BVolfSpartei
gum Militaretat gufammengeftelit waren, nidt
ourdy einflimmigen Bejdlup guigeheipen Haf.

Der Berbandstag fordert filr alle Staats-
arbeiter bas8 Redyt, i) in BVerufbereinen 3u-
fammengujdliegen und in biefen Berufsbereinen
ibre Binjde mit demielben Naddrud vertreten
au biirfen, wie e8 die Verufsvereine der Privat-
arbeiter tun. In gemeinnudtigen Hifentliden
Betrieben werden bdie Organijationen bdiefer Ax-
beiter und Angejtelten anf das Redit gemein-
jamer Siindigung und Kebeiténieberlegung ver-
siditen, fordern aber bann umfjo nadpdritdlider
Mtgfrennung irer ftaatbilrgerlidien WUrbeiter-
redjte.”

Das gweite Referat fiber ,DaB Redt8ber-
haltnig gwijden Unternebmern und
Hrbeitern* erffattete Sfollege Sleidauf.
Derjelbe {Gilberte das Anwadfenn des Acbeiter-
ftandes unter Red)tSverbiliniffen, bdle fidh Ildngit
fiberlebf haben. Sn ber GroBindufivie befiehe ge-
radegu bad Faujtred)t; denn in ben wirtidaftliden
fQampfen fiegt dle rohe Gemwall, nidt dad Redt.
PDas fommt aud) im HArbeitdverhiilinid felbft jum
usdrud. Desbald ift e8 ein Verdienft der Fort-
jdrittliden BVoltspartef, bak fie auf ibrem Pdamm-
Betnter Parteitage eine Refolution angenommen Hat,
dabin iwvitfen gu wollen, daf bad Arbeit8perhdlinis
auf eine redilige Grundlage geftelit wird. Diefer
erfte Sdritt bat dle Scharfmader in ihrer Preffe
auf den Plan gebradit. Sie behmpten, die Fort-
idriftlide Boltspariet gehe damit in das Lager der
Soataldentolratie fiber. Soldent Prophegeiungen
gegeniiber find wir abgebirtet, und Hoifentlid) wird
{tdy aud) das foriidyrittlide Biirgertum dadurd) nidt
beirven lajfen. MRedner gab dann einen Meberblid
fiber bdie Gejdidie des Liberalidniv2 und feine
Qeiftungen Hinjidilih der Gewerbefreifeit und der
Jreighigigleit. Nidt durd) jolde Redle werden bie
9rbeiter der Sogialdemolratie gugetrieben, jondern
durd) die Debe der Sdharfmadjex, die bei der Regle-
rung den jozialpolitijhen Fortihritt femmen und
gleidhzeitig durd) bie Gelben die Vefirebungen der
pormirtsdringenden Arbelter yu unterdriiden fudjen.
Redner ging dann auf dbas verdnderte Getriebe in
ber Erofindufirie ein, wo dasd pecjdnlide %grfgﬁltniﬁ
awifhen llnternebmern nad Ylrbeitern vollig ge-
jchrounbden ift. Unter biefen limjtanden paBt die
fegige Gemwerbeordmmg nidi mebr; fie muj seits
gemaf umgejtaltet mwerben. Die weiteren Aus-
fitjrungen bildeten dle Grlduterung und die Be-
griindung von Leitfigen, die in folgender Rejolution
niedergelegt find:

.Der 18. BVerbandstag der Hirld)- Dundexichen
Gemwertoereine, tagend in der Ffingjtroode i3
in Berlin, ertldrt: _

Die gefeglige Negelung Ddes red)ilidhen Ler-
paltnifjes awijcdhen Unterrejmern und drbeitern
tit durch Ddie bisberige Catwidlung ju ewmer
awingenden FRotmendigleit georden. Eine grund-
jdghme Negelung Ddiefer Frage Iann nur 2nrd
die Studarbertung eines bejonoeren Mrhoudvedits
gefdieben. .

aqig Srundlage eined ArbeitSredds jiebt der
1%, Morbanddtag die ,Qeitjige ded Verbandes



der Deutiden Geerfvereine gur Neform bded
Nrbeitsred)i8’ an, dle der 17. Verbandétag an-
aenomynen Hat und die aufs neue beftdtigt werder,
ot Ausfiibrung fener — RQeitjdge — omifd) B,
Ab{cynitt 11, mit der Ueberfdrifi: ,Zur Wabhrung
ber Stellung DdeS nbemittelten im Arbeits-
verfrag” erflird der Verbandstag:

3n allen Beirieben der Grokindufirie Hat das
Yrbeit8redit etne Vetriebsveriretung vorzufehen,
die fidh anpaBt groBen, mittleren und leineren
Uetrieben. EGine jold ¢ Betriebsveriretung befteht
au8 ber Merivetung der Werlleifung, der Ange.
flelifen und der Arbelter. Diefe Betriebsbertretung
Gat mitguipreden:

1) fiber bie Grundiibe, nad) denen Angejtelte
und Hrbeiter angejtellt und entlajfen werden
diitfen;
by fiber Gehalf8- und Vobhnfragen der Nnges
ftellferr und Arbeiter;
) fiber ble Urbeif§zeft, Defonderd iiber Nadyt-
und Sonntagdarbeitdzeit;
41 fiber Urlaubsgerteilung;
et fiber Feftitedung, Amwendung und Vervendung
bon Lrdnungsirajen;
f) itber alle porhandenen Hnierfifipung8einyid-
fungen;
o1 ftber BVejdjmwerden der Angefteltenund Arbeiter,
Der Verbandstag ift fid) wobl bewult, dah
in jedbem Betrieb eine firajje Lrdnung vorhariden
ietn muB. Taé wird pdter erit redit der Fall
fein, wenn alle Veteiligten eines Betriebes diurdy
thre Vertretungen an der NYufjtellung der Ordnung
mitgewirlt Haben.

Per Verbandstag fiellt ald Grundfag auf:

Demn Kapitalbefiger (AUrHondr oder perjdntider
Cigentimer des Vetriebes) jieht e nad) wie vor
jref, was und wie er produgieren will, wie und
wo er berfaufen will. Sobald er aber Penjden-
Irdfte in groBerer Bahl zur LVroduliton braudi,
bat er bie Bedingungen, unter denen die Menfdjen
igre Arbeitalraft Hergeben, mit ihnen feftyuitellen
und thnen eine dauernde Konfrofe fiber die Ein-
haltung bder bvereinbarten Bedingungen eingu-
riumen.* Gletdanfi.

Tann ereignete fid) folgender Bwijdenjell:
Gefeimrat Sieffarth exhob A und ertlirte:

~Durd) bdie meined Erodtend das sulifiige Mak |

der Sixiiil weit fiberfdreitenden Musiifrungen bes
Feferenten fefe idy mid) gendtigt, das8 Wort ju er-
gretfen. 3@ Yonn nidit anf afle maRlojen
Uebertreibungen bei den Ungriffen undb un-
gereitenBorwilrfen gegen die Regile-
rung eingefen. 3@ muk aber Berwahrung
einlegen gegen die Behauptung, dag
in Teutidgland nidt Redt, jondern
faufiredt berrjdt, daf Dei Streild Polizel
und Wilitdr aufgeboten mwerden, um bdie Unternebmer-
intereffen au {dyiigen, weiter dagegen, dad behauptet
worden 1jt, die Hegierung tdte nichts gu der Verbeffe-
numg der Qage der YUrbeiter, weil fie fidh bon den
Gropunternehmemn beeinjluffen Iaffe. ) darf wobl
dieErmartung ausfpreden, dag derBor-
jigende wenigftens dieje aud) in der
gormauweif gehendenAngrifferiigen
witd. Anudernfallsd werdeid denBex-
fandlungen nidt wmeiter beiwofhnen
md aud) meinem Chef uidt empfeplen Tonnen, eine
Revivetung  Herzufenden.

Tarauf erwiderte Rollege Harimann ald
Leiter der Berhandhmgen: ,Jjd habe nidt Beran-
lafiung, wgenbmelde Aeuferimgen desS Feferenten
amidaooeijen (Befeinmat Sieffarth wund Senats-
prifident Dr. Sifler erbeben fid, um den Saal zu
peclafien), joudem i% :neine, wir miifjen hier jeder
frei pou ber Ueber meg reden. ZTas bat aum der
Referent geton. Wiy find Hier Arheifer. Jd) Habe
im Jdugenblid bad Empimbden, das ein groBer el
der ¥rbeiter und bviele, die mit ifnen ffiglen, Haben
mitfien. daf die Yrbeiter vielfod) anbers Behandelt
merten 2l8 bie Ucternefmer. Jdy Bedaure, dag die
Perren FHegierungdvertreter einen anderen Stand-
b3k emuegmen. Fir fd eine HArbeiterorgani-
1aiisn, mnd mir merden jx in der Tisfufjion unfere
Teimmg ansgiedig sur Heltmg bringem~

Zie beiden Regierungsverireter
periteRen dxrauf dem Saagl G5 famd
;Ea? 3T wRinagEranie itber den Torgong eine Turze
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| borhanden.

Eine Hrbeltslofiglelt, wenn aud) nur in engeren
Grengen, ift aud) in den giinfilgiten Sejdidftszeiten
Desfhalb ift audy eine Arbeitsiofenfiirs
forge notwenbdig, fdon mit RBLHdGt davanf, dab
die Mebraabl der deutfden NArbeiter nidt den ge-
vingften Riddfalt bet Arbeitdlofigleit findet. NAber
auly fiir die durd) die Bugehdriglelt gu einer Or.
ganifation Berfidjerten find bdle jur Berfilgung
ftehenden Betrige zun gering. Deshalb ift ein Ju-
fdug aus bdifeniliden Mitteln dringend erforderitd).
Die Unterftiipung der Unorganifierien mug bon
uns aud) deshald gewlinfdt werden, damit bdiefe
mfi[)renb der Hrbeitslofigleit nidt al8 Loindriider
wirlet.

Glne Arbheitslofjenunterftiibung icd
bon allen Seiten al8 notwendig anerfannt. Wie
aber foll fie burdigefithrt werden? Das von uns
empfoblene Genter Syftem beglinfligt am
metften die ictfdafilid am beften geftelten -
Beiter., Pad entjpridt nidit der Gereditiglelt, da
ja aud) der lnorganifierte au den Laften der Ge-
meinde, bdie die Foften bed Genter Syjtems trigt,
beifteuert. Desbhald mup die fommunale Hrbeits-
Tofenunterfifitung allen Ori8anfifligen augute
Lommen.

Eng verInfipft mit ber SUrbeitslofenfrage ijt die
Hrbeiidnadmweisdfrage. Bomeinfeitigen
Ncbeitdnadnels ift man abgelommen durdy bdas
Borgehen der llnternehmer, deren Wrheitdnadpweife
fig immer mefr au Mahregelungsbureaus aus-
gemadifen hHaben. Deshald hat man dagu Tein
Bertraen. Daber it dad Vefireben gewadyien,
paritdtifde Urbeitdnadeile gu gritnden. Die
unparteitidften Einridtungen find die dem Ber-
bande odentlder ArbeitSnadymweife angejdilofjenen
bffentliden Nadweije. Trogdbem BHaben audy
diefe Mangel. RLepteres irifft nodh mebr su auf
dte fjogenannien paritdtiiden Fadarbeits-
nadmweife. Do8 Sdlimmfte daran it bdad
Obligatorium, d 5. die Berpflidtung, nurx
durd) Pen Arbeitdnadyweid HArbeiter -einguftelen.
fein rbeiter darf ohme ibn Bajdydfitgung ane
nehmen. PDann wird der Ncheitdnadiwets genau
eine folhe Blage, iwie der einfeitige lnternehmerx-
nadoeis. Am {dlimmjten find in dlefer Hinfidst
die Bujtdnde im Holzgewerbe, dhnlidy aber aud) in
anbderen Berufen. Der Arbeiter verliert dabet jedesd
freic Berfiigungsredyt fiber feine Perfon. Rebner
befilrmortete beshalh die in nadjjiehender Refjolution
niebergelegten Forderungen:

»2er 18, ordbentlide Berbandstag der Deutiden
Gemwerloverefnie forberf eine pexriodijdhe Jdah-
Iung dber Arbeitslofen durd bdas Reid;
ferner exl(@rt er, bagdle Unterfiigung derx
Arbettslofen in erfter Linie eime Aufgabe
dDer HrbeiferberufSvereine ift. Die
Gemeinden follfen e8 aber fiir ibre Pilidt halten,
dent anfdaijfigen Arbeitdlofen (einjdbrige Orts-
arigehdrigleit) einen Bujdup zu der Organifaitons-
umterfifiging zu zablen. Plefer Jujdupg IdSunte
in berjelben ©Hobe den unorganifierten HAvbeits-
lofen al3 Unferftiigung gezablt werden. Diefelbe
gilt nidgt ald Armenunteritiipumg.

Relter fordert ber Berbandstag die gefet -
lide Regelung ded HArbeitsnad-
weifes. Die Bemelnden von 10 000 und mehr
€mmwolnern find gu verpflidpen, dffentlide
Hrbeitd3nadiveiie einguriditen; Heinere Gemetnden
I5mmen g diefem Fwed gujammengelegt mwerben.
Diefer bifentlidie NArbeitsnadweis ift valllg um-
parteiifd) u beralten. Mo die Leitung paritaiild
aus Nrbeitgebern und -nefmern zujammengefeft
iit, find Berlreter aller am Orie beftehenden
Lrgantfationen hinpuangtefen. Ale Arbeitslofen
Gaben fid) auf dbem Arbeitdnadmeife su melden,

} nuB fede ojfene Stelle jofort mit-

geteilt werden. %Muf Grund nody audwirtd nad)-
gewtefener Stellen BHat die Eifenbaln gegen BVor-
legung ber Bejdjeiniqungen fiber erfolgte Arbeits-
vermifilung die Hrbeiislofen ffir den Prei8 ber
Rildarfairlarten an bie Station He8 neuen
YHrheiidorted zu fahren.
__ Pie Zatigleit de3 pber der Hrbeitsvermiitler
it durd) ein Regulotiv gu regeln; legteres darf
fetne Beitinmmungen enifalten, wonadh bdie
Acbeit2lofen feine andere Arbeit annehmen ditrfen,
mwie dird) den Nadpoeis.

2er Berbandstag rai allen WMitgliedern bder
Gemerfoereine, die Einfiifrumg bon fogenarmten
partatitdien® Fadorbertdnadymeifen i Lefner
Betfe gu fordern, weil diefe pon den foztalbemo-
Tratiidien Gemwertidaften ald Qompimittel 1und zur
HApapehmmg ihrer Madit Demuft werden. Ein
Hrbetinadpwei8 barf nur eingig wnd allein der
HArbetifpenmitthmg dienen!

_ Bo ein Sfientlider Radjweis nidt befteht, find
bie Gewerlyereindmitglieder berpjliditef, einen
eigenen ArbeilSnadjiveis ju exridifen.”

) Sdumader.

Rad furjer Tebatie murde diefeibe pertagt
md Beidiloflen, am andern Morgen unddyft iiber
ten Tangleitéberidt ju perfandein.

Tie
Gewerbeinipefioren Fiirttembergs
uber die Yage der Marbeiter.

_Rer vor forsem eridieneme  lzfresheridt  Der
o oerzionn  Gewerbeinivefuor  gidt mieber ein
rfbrzreides Bid von Dex gewerbiider Regabmiien,
Wz mndy g und futlider Jufrinden der Xibeiser.

bevilferung. JIn civem bejonberen Mriifel toird 3u-
nddft einleitend die Gefddfislage gefdildert und dabei
gefagt: . Dad Wirtjdhafisleben fland im allgemeinen
uner bem Peiten emer Hodfonjuntinr, gegen Sdiug
Ded Jabred ftellte jidy jebod) i cingelnen Jubdufirie-
aveigen eine Berminderung ber Uniernehmungsiuft
und groke Borjidt ber Abnehmer in ber CErteilung
pon Wuftidgen ¢in. Der BVallanlrieg madt fidh nad-
teilig fiaflbar, die Dinaufriidung des Didtontd burd
bie Yeid8ban? auf 6°/, bradyte eine Berieuerung des
Stredits, eine mweitere Steigerung ber LebenSmittelpreife
nitigten breite Bevdlferungdididten gu Cinjdrinfungen
in anberen Lebendbebiirfnifien, wad ben ATja fitv
aablreide Gewerbe heeiniraditigle.”

Wahrend dber Inipelior des I. Beautls fagl: ,Trok
ber hoben Preije ber [ebendmiltel und Dejonderd bed
Sleifdes bat fid) ein eigentlidher Nofftand unter ber
atbeitenden Bevdllferung nidi eingefteldi”, jdveibt der
Ded 2. Begirls: ,Die Lohne bewegien fid) in fleigender
Ridhtung, im allgemeinen jebod) nidt in dbem Make,
wie in Borjahren. Grhohungen, die iiber das hinaus-
gingen, um wad bie Lebenshallung nod teurer wurbe,
waren felfen, und in ben Falen, in benen fie einivaten,
uteiftens burd) Lohnbewegqungen beaw. Sireitd exfampft.
@o Toon im allgemeinen von einer Befferung her
Qage bor Hrbeiter wohl nidht gefprochen 1werden.”
Der Jnfpetior bes 3. Vezirld Leridtet smar aud) vou

- Lohuerhohungen, exmiahnt aber dad, wasé vorber iiber

bie Cinfdranfungen dber Arbeiter mit ibren Lebens-
bebitrfniffen gefogt wurbe. Befondere Erwdbhnung
beborf aber auch der Beridht bed Infpeliord bed 4. Be-
gittd ber wortlid) jdreibi: ,Cuilpredend bder iweiter
anbaltenden Berteuerung gahleeicher Lebensmittel find
in fajt allen Gefdhafisgweigen nidi unerhebliche Lohn-
eshohungen eingetrefen. So endelen 3. B. audy faft
alle Nohubewegungen mit €riolg fidr die Arbeiter.
Trogbem faun wohl nidl allgemein von ciner baburd
bervorgerufenen Befjerung ber wirtjdafiliden [age
ber Arbeiter gefprochen werben.”

Der Gejamiberidit ermiahnt baun aud) dad Bejireben
per Sicbeiterorganijationen. die Grrungenjdhaften ibrer
Lofnbemwegungen dburd) idriftlidhen Beriran fefizulegen.
Jm Beridisiahre feien 32 Oris- und 110 Firvmentarife
und Bereinbarungen gur Kenninid ber Gewerbeauffidis-
beamien gefommen.

Jn dem Rapitel: Sdug der Arbeifer vor Gefabren!
wird mifgeleilt, dbaf 2664 Unfille mit 38 Todesfille
per Gemerbeinfpeliion angeseigt wurben aug ben Be-
{rieben, bie ihr unterftellt waren, und 745 Unfalle mit
20 ZTobeefalle aud den anbern BVetriebent. Die meifien
Unjalle im 1. Begtrl fomen vor an Arbeitdmajdinen
ber Mefall- und Holzbearbeitung, im Baugeiverbe
und in Steindbriidhen.

Nad) ben bis jeist Dei ber Gewerbeinfpeliion ein-
aelaujenen Bergeidhiifen laut Beftimmungen ded Haus-
arbeitgefesed belanft fid) die 3ahl ber in Wiiritemberg
bejdhiftigten Haudarbeiter auf 19823; nimlid 2805
mannlide und 17018 weiblife. Die Durdfithrung
De3 RKindberidupgefeises lakt, bejonderd anf dem Lanbe,
immer nod) fehr biel au wiinfden i{ibrig. Tros Dder
Beftrafungen onmen mande fid) nidht an die qefellichen
Voridiriflen Balten. Der Beridht der JInjpeliion qibt
audy ein Beugnid Davor, wie 3 nod in vielen Fallen
aun den notigen Arbeiteridui; fehlt. lakt aber ben guten
Willen ftetd pflidtgemip auf Berbefferung au dringen,
Dentlidh) exfennen und bad fann man nur begriiken.

Rer pavititifhe Wrbeitdnadytveid
in der Polzindufjtrie.

Bet der legten Tarifbewegung Hat feine andere
grage jobiel Staub aufgewirbelt, wie der Nrbeits-
nagmeis. Wir haben in jdarfer Form gegen das
»Sbligatorium®, b. h. gegen den Bermittlung s-
g wang Stellung gencmmen. Tas Rejultat dlefes
Kampfed mwar, dap die dbiesbezilglidhen Beftimmungen
fm Acbeitsnadyweis-Nequlatio wefentltd) zu Gunjten
unfecer Ynfidt gedndert wurben. Naddem Fwifden
dent ftreitenden Parteien Bei den Verhandlungen
feine €inigunq erfolgt war, bradie der durd) Frei-
ferrn  bon Werlepih am 8. Februar qgefdlie
Sdptedsiprudy eine Beftimmung, wonad) dad im
Jabre 1907 pereinbarte Rufterreguiativ einer
Revifion untergogent werden joll. ES murbe dann
eiin joldjes JRegulatip bom Ddeutjden Holzarbeiter-
berband entworfen. Unfererfeitd und feitng bdes
Seniralverbandes driftlider Holzarbeiter tourde ein
(Segenenttourf audgearbeitet. In einer gemeinfamen
Berahumg am 26. Februar wrrden von den Ber-
frefern De8 Dbeulfgen Holzarbeiterperbandes be-
friedigende €rflarungen abgegeben, fo dak e8 3u
einer €inigung auf dec Grundlage des nadftehenden
Stegulativs fam, weldes von bden crbeitgebern
ofne wefentlide MAenderungen angemommien tourde.

Mujter-Regulativ fiie pavitdtifde Arbeitsd-
nadyverfe in der Holzindufirie,
{Semag dem Sdited3iprud) bom 8. Febrmar 1913, vereinbart
aoligen Den beiderjeitigen Bentralvorftinden.)

S 1. Die Regelung der HUrb:it8vermitthmg im
Yolzgewerbe foll, wo eine folde im bHeideriettigen
Juterefje gebofen ijt, durd) Erriditung paritdtifder
Yrbeitdnadyweiie vorgenocmmen werden. Die Er-
riditung eined paritdtijchen Urbeitdnadjmeifes unier-
liegt der Vereinbarung swiiden ben bHeiderfettigen
ortiidien Berbdnbden, mwobei die Bejftimmungen diefrs
MRufter-Regulativd au Grunde gu legen find. Hb-
weidungen biervon find zuldliig, infoweit fie durd
befondere ortlidje Berhalinifie bedingt find.

§ 2. Per Arbeltdnadymeis dient jur Bermitiung
bon Acrbeitern fiix aile Vetriebe der Holzindufivie,
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welde den awijGen bden belderfeltigen Berbiinben
abgeldloffesen Tarifverirag einbalten. Ueber bie
Tarifirene entjdeiden bdie Jnftangen des Tarif-
verirvages. ,

§ 8. Die Eintragung in dle Lifient des Arbeits-
nadyweifes oder die Vermitilung von Arbettslrdften
barf nidit oon ber Bugehirigleit oder Nidisuge-
bgﬂe?mit bes m%l?iud;egaben au einer Organtfation
abbin emadyi twerden.

b§ f. G(Bgebﬁbren fitr dle Benupung bded Arbeils-
nadjweijes werden bon ben eimpelnen Mitgliebern
der Veriragsparteten nidht exhoben. Die Koften des
Arbelisnadywelfe8 werden von bden Sriliden Ver-
bitnden der Urbeitgeber und rbeiter je gur Hilfte
getragen. Sommen auf Der einen ober anberen
Seite melhrere Organifationen in Frage, fo berfeilen
fich bie Unloflen nad) dem Stirleverhitlinia.

g 5. Die Huffigt fiber den Arbeitdnadwels und
dle Grledigung von Befdwerben fiber die Arbeits-
permitiiung erfolgt bdurd) dle in bem Befiehenden
Tarifverirag vorgefehene Slidiungslominiffion.
Die Entjdetbungen ber Sdtidtungstommiifion find
endgitltig, foweit nidgt im Tarifverivag eine Be-
rufung ::fn die betberfeitigen Beniralvorjtinde bor-

ejehen tt.
8 Tg 6. Sede Bertragdorganijation ift berediigt,
fih an der YUrbeitdvermittiung au beteiligen und
beftimumt ibre Bermiitier felbft dburd) thre Berireter
in der ShHGiungstommifflon. Jede einfeitige Be-
einfluffung der Arbeitsvermiftler durdy eime bdex
betetlinten Organifationen ift unfiatibaft.

§ 7. Der NUrbeitdnadiweid foll in erfter Linie
per Beymiftlung von Arbeitslrdjien innerhald des
®eliungsbereidies bdes oOrtliden arifveriraged
dienen, jedad) tdnnen aud fibex diefen Begirt hinaus.
reihende Bermittlungen erfolgen.

§ 8. Bur Serbeifithrung eines Ausdgleids von
%ngebot und Nadfrage Gaben bdie Arbeitsherniitier
jede Wodje mitteld Formular einen Veridyt fiber
ple Frequeng an die bon den beiderfeitigen Senirals
vorjtinden Dbeftimmie Jentralftelle eingufenden,
welde bdle Beridte von allen Hrbeitdnadywetjen
sufammenguftellen und au berdffenilien BHat.

$ 9. Die Arbeitgeber des BVertragsgebietes find
verpflidtet, alle offenen Stellen unter Angabe der
Brandie oder Spegialitat des gewlinfdten Arbeifers
umgehend an den Arbelidnadivets su melden.
Desgleidien miiffen alle Arbeitdlofen am Orte {id
in bie Qifte des Arbeit8nadyweiled eintragen laffen
und erfhalten danad) gum Ausweid eine WMeldelarte.
Die Benupung anderer Arbeitsnadyweife, ebenfo das
Snferieren oder Umjdauen ift unterfagt.

§ 10. ®ie Eintragung in bdie Lifte des Arbeits.
nadyweifes bdarf erft erfolgen, naddem der Arbeit-
judiende nadyweislid) feine Ilejte Hrbeitsfielle ver-
Iaffen Hat, ebenfo diirfen nur folde Wrbeiter ver-
mittelt iwerden, iwelde im Arbeitdnadiveis einge-
tragen find und den BVoridriften besliglidy der tdg-
lidgen IMeldbung entiprodien Haben.

§ 11, Jeder Arbeitjuchende hat jich tdglid) wihrend
ber Gejdaftsjiunden tm Arbeitsnadiveisd zu melden,
um nad) den gemeldeten offenen Arbeitsitellen ber-
mittelt au werdben. Wer fidh drel Tage Bhintex-
einanber nidit gemeldet Hat, wird in der Lijte ge-
firidien und mup fid fpitter neu eintragen laffen.

§ 12. ©olde Arbeitgeber und Acbeiter, welde
gegen den beftebenden Tarifoertrag oder gegen diefes
Feglement bverftoBen, Idnnen durd) Befhlub bder
Shlidgtungslommijfion vorfibergehend von der Anj-
nahme in dle Liftenn desd Arbeitdnadjtvetjes audge-
fdhloffen mwerbden,

§ 13. Die Urbeitsvermittler {ind verpflidtet, bie
Teideliften fortlaufend zu flihren und alle Rady-
fragen und Angebote in ordpnungdmagiger Weile
laufend su erledigen. Bei Wangel an geeigneten
Acbeitslrdften bat der Arbeitdnad)veis iolde nad)
Moglidlett bon auBwirts herangusiefen. it bagegen
ein ftarler Andrang von Arbeitjudenden vorhanden,
fo Jollen die am Drte Anfdffigen Hei der Bermittlung
beborgugt werden.

& 14. Die Arbeitsvermittler find gehalien, bie
gemeldeten Gtellen befimiglidjt mit geeigneten
Sriften gut befegen. Ju diejemt Jwed haben bdie
ilgrheitiud;gnben den Acrbeitsvermittlern fiber ibre
Lualifitation und ihre friigeren HArbeitsftellen bie
notige uslunft 3u geben.

§ 15. Bet ber Zuweifung der offenen Stellen
an die eingefragenen Arbeitjucienden foll auj bie
Dauer iGrer Arbeitslofigleit RNAdiHdt genommen
werden. Eignet fid) jedod) ein Arbeitfudender nad
jadygemifer Priifung durdy dle Arbeitspermittler
nidt fiix dle offene Stefle, jo tann er feinmen YUne
prudy auf die Buiweijung bdiefer Stelle erbeben,
aud) wenn er frither als der 1hm vorgeogene Arbeiter
in die Arbeitsnadyweislifte eingetragen ift. Der
bermitfelte Acbeiter exhilt vom Arbeitsnadjiveis eine
§u§m21afatte. die ihn zum YUntrift der ugemwiefenen
Stelle heredjtigt uns gegebenenfalld verpilidtet.

8 16, Gridjeint dem HrBeitgeber der ihm ber-
ifielte Urbeiter nidit geeignet und lehnt er bie
Cinftelung ab, fo Hat er dies dem Arbeitdnadweis
mitapte}len, um biefern eine andere [umelfung zu
exmogliden. Ebenfo Bat der rbeltfudjende bdie
Filie, nad) exrfolgter Abdlehnumng fich jofort im Arbeiss-
nadiveid wieder zu meiden.

§ 17. Kann eine gemeldele Wrbeitsftelie nidt
durdy den ArbeitSnadymeis befelt werden, {o ftebt
€8 dem HArbeiigeber frei, fid aus do: Reihen ber
etngetragener Arbeltfusienven =16t elren gecigneten

anut gu bejorgen. Waxr ez in jolder ¥eile atn-
gefiefite ¥rbeiter im WebzitsiinSmeile ordnnngss
miblg eingelragen uad bie Stelle vom Frb geber
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aud) im Arbeitdnadymweis redizeittg gemeldet, {o darf
bem Urbeiter die fiir ben Antritt dex Stelle exforder-
lide Einftefungstarte nidt vocenihalien werden.

§ 18. Arbeltiudiende, die eine gugemlefene und
angenommene Stelle nidt antveten, ofne dled dem
Arbeitgeber unversliglih mitzuteilen, werben bis
gur Dauer einer Wodje guritdgefiellt. Sym Wieber-
bolungsfalle Tann bdie Buriiditellung an den Shiug
der Arbelidnadyweislifie erfolgen. Die qaleidie BVor-
fdyrift gilt im umgelebrien alle aud flix Arbeitgeber.

§ 19. Qanbdelt es fih bel bder augewieienen
Arbeitsftelle nur um eine Aushilfe bon furzer Dauer,
fo Debiilt ber vermittelte Hrbeiter feine Vermitilungs-
nummey, e8 toerden ihm jedbody joblel Arbeitjudienbde
in ber fpdteren Bermittiung borgezogen, al8 fid
wafrend der Aushilfeeit Haben eintragen Iafjen.
Ertvanlte ober gu einer militdrijden Uebung ein-
gegogene SArbeltjudiende Behalten thre BVermittlungs-
nummer ofne dlefe Cinjdriantung.

§ 20, Wdhrend bder Dauer bon Sireitigleiten
in etnem Betirieb, bdie bel ber Shlidhtungstommiifion
anblinglg gemadt find, ditrfen dem Arbeitgeber Leine
Erjaklrdfie fliv eventl. entlafjente Arbetter gugefdidi
werden, um dad Einigungdverfahren nidt au jidren.
fnd diefenmt Grunde dilrfen audy die bel dem be-
freffenden 9Hrbeitgeber Eejdhdftigten Acbeifer nidyt
die frbelt niederiegen, widrigenfall8 der NArbeits-
nadweis gehalten ijt, dem Acbheitgeber fofort ge-
elgitete Criapledfte gugnweifen. Underfeits darf der
Hrbeitgeber ivihrend des Cinigungdverfahrens teine
Entlafifungen bornefnien.

§ 21. Die Beflimmungen des Reglemenis gelten
in jedbem Falle fiir die Dauer bes beftefhenden Tarif-
berirages. Henbderungen, dle Hd) ausd ber Praxis
der YUrbeiitbermittlung al8 dringlid) exiwetfenr, Lonnen
nur im Ehnverftandnis der belderjeitigen Berbianbde
bejd)lofen twerden. :

Bexlin, 7. April 1913,

Der Borfiand
deS Arbeitgeberfdupberbanded filr das deuijde
Holsgemwerbe
G Rajardt.

Der Vorftand
des Deuliden Holaarbeiter-Berbandes
Theod. [eipart.

Der Borftand
de8 Beniralbverbandes Chriftlider Holzarbeiter
Deutidlands
Deinr. Rurtidetid.

Der Borftand
De8 Gewerloereinsd der Holzarbeiter Deuljdhlands
M Shumader.

BrofoloHarifdye BVereinbarungen
st Dem Mufter-Regulativ file pantdtifdye
Aebheitonadyireife,

8u § 1. Sonnen die Srilidgen Parteien fidy {iber
bie Frage, ob die Crrigiiung eines paritdtijden
Arbeitdnadyweifes im beiderjzitigen Jntere{je geboten
ift, ntdt einigen, jo Tann dle Entfdetdung dexr betder-
feltigen Bentralvorfidnde angerujert werdemn.

Bu § 2. Unter den gu bvermittelnden Acbettern
%u%:ben folde berftanden, welde unier den Berirag
allen.

Bu § 3. Nad)fragen oder Feftitelungen {fiber
dle Bugehdrigleit au den Berbdnden find mur
periodbifdy und nur u flatijftijden Jweden gejtaitet.

Bu § 6. Wird bon jeder Organtjation ein eigener
Lermittier Heftellt, fo Hat jede Organifaiion felbft
ble Qoften bder Entjdhadigung deSjeiben szt fragen.

8u § 13. Ueber dle gemeinjame Gejddftsfiiorung
ift eine Berfidndigung berbelzuflibren. Ndfhere Be-
ftimmungen, ebentl. iiber einen periodijdjen FWed)jel
in der Qiftenfiijrung ujw. find n die Gefdafis-
ordonung aufaunefhmen.

8u § 17. Dad in § 9 ausdgefprodene Berbot
des Qnjeriereng gilt in diefem Falle nidt.

Berlin, 7. Upril 1913.

Dexr Borftand
des UArbeitgeberidiugverbandesd fitr dad deut[de
Dolzgewerbe
G. Rahardt.

Der Borjtand
bes Deutidien Holzarbeiter-Berbandes
Theod Leipart

Der Borjtand
des8 Sentralperbandes Coprijtlider Holzarbeiter
Deutidland3
Oeinr. Rurtidetd.

Der Borjtand '
pes @emerlscreind der Poisuibeiter Veutfdlonds
M Sdumader.

Mie unfere Kolegen ausd Vorftehendem erfehen,
fragt dns RMegulativ aud) die lnterfdrifi unjerer
Organtjation. Dadurd) ijt natiitlid) an der Stellung-
nabme unjered Gemwerfveretnd in diefer Frage nidid
gedndert worden. €8 ift lediglih eine YAusiiihrung
de8 vomn Freiherrn pon Berlepidy gefilten Sdyieds-
fprudy8. Bemerfen mddytest wir nur, dag die Dar-
ftellung bon bem Gang der Verhandiung in der
jogialdemofratifden Gemerl)djaftéprefie eine boll-
ftandlg fulfhe und entitelite {jt. ©3 Beift dory,
daB unfere Vertreter vor Fillung ded Sdyieds-
iprudy® ihren ablehnenden Standpuntt aufgegeben
héitten. Srefigeftellt muB werden, dag der Sdyieds-
fbeu™ obro mwefentlige Berbandlung tn diejer Frage
gejaii c.orden i, und daf erft am 6. Februar,
aljo erft I3 Tage nadher eine Sinigung fber dasd
Reglement erfoigie unv grar auf Grund der Hus-

L fdjuldet.

Tegung bder eingelnen Veftimmungen, wie fie von
ben Vertreternn ded deutidjen Holzarbeliterverbaubes
gegeben toucden.

Dad Elend der Philofophie Hed

Ferroridmus.

11I1.

Die grofte Sewalt legt nod immer in
per Wahrhat. DMandje wollensd nidit getin
laffen. ©te fagem, bdie rohe Bewalt ficgt.
Was feit ibe dod) {diledt umerridhtet. oty
ihe nod nie einen M -niden Fufammenguden,
per im Bollbefige der dukern Gemwalt, bon dem
gefrofien wurbe, ber bor ifm ftamd, nur
weil die Waheheit mif diefem aing und aus
ijm redete? Die Bewalt der Fauft und die
iuhere Madht find furgatmig.

Xraubd, ,Hilfer Re. 17

Der Srunvirrtum der gangen Sinzhelmerfjdien
Anfdhauungen bernht fdon bon born ferein darauf,
baB er Dden Rlagen Ldevaler HArbeiter fiber den
Lerrorigdmus, den Gedbanlen berOrganifationsfeind -
[t Yeit einfad) unterlegt. Kann das {iberhaupt
im guten Glauben gefdiehen fein? Hat Herr Sing-
heimer vergefjen, dad bdie erfien, gewerfvereinliden
Organifationsbefirebungen in Deutfdland von Lide-
ralen und nidt gulest bon liberalen Urbeitern aus-
gingen? Dat er vergeffen, daf in fener Jeit Lafjalle
ber {dirfile Geguer der wirlidaftlidgen Arbeiteror-
ganifation war? Weip er nidt mehr, wie Lritijde
Morte nod) auf bem Kiblner, jofzialdemotratifden
Parteilag gegen die foztaldemolratijden Gewer!-
{haften fielen? WIN er gegenilber bdiefert unbd
anbderm erdritdenden Beweidmaterial behaupten, dap
e8 bdle nidtiozialbemoleatifdien, dba8 es8 befonbders
dte Itberafen NArbeiter nidyf waren, die den Ge-
banfen ber Berufdorganijation gehegt und gepflegt
baben, in elner Beit, al8 e8 nodh) nidht {o modern
war, fid damit gu britjten, als heute? MWenn fpiterhin
vie fostaldemotraiijdien Berbinde sum Teil {iber dle
andern binausgewadien find, jo Hat dad gewip
manderlet Griinde und wir haben nie auf dem

- Standpuntt geftanden, bdaB bdle liberalen Arbeiter

baran feibjt [duldlo# waven. 9lber ber grojie
@egnex der Liberalen toird nidit Hehaupten Tinnen,
bie Organtfaliondfeindlidleit Hhabe das ver-
PMan braudyt fernerbin dodh nur davauf
au vermweifen, dah aud) Heute nod) zablreide BVerufs-

L orgattifationent Beftehen, die nidht foztaldemolraiiidy

find und fein wollen, die unter grogen Opfern den
Gedanten ber Bernfsorganifation weiter gu verbretien
fidh bemiihen. Und gerade in bdiejen, den partei-
politifd-unabhdngigen ©Organijationen, fiellen bdie
liberalen Hrbeiter einen grogen Beftandiefl der
Mitgliedjdjafl. FWas bevedyiigt, bdiefe Leute fiir fo
polfomumen bverrfidt gu Balten, dap fie in ifrer
Berufsorgantjation wodentlid) 25 PF. bis eine Warl
opfern, wahrend fte tm Iliberalen Arbeiferverein Tein
grofered Selhnen bHatten, als die Organijation zu
serichlagen?

RNein, audy dle [ibevalen Hrbeiter find
flir ftarfe ,felbftdndige und jeibijtbe-
wufte” Berufspvpereine. WAber fie nehmen
audy ,bad Redit der freien Selbjtbefiimmung® fir
fig in Unfprud;. Sile wollen mitteld iGrer Bernujs-
organifattont fid) elnen moglidft grogen Antfeil am
Yrbeitserirag erfdmpfen und erhandeln, aber fie
wollen nidt Stlave einer Organifation
fein. %m wenigften wollen fie der Kuii, der Stiefel-
puer einer Organifation werden, die threm garngen
Denlen, ihrer Weltanfdauung, iprer Greijert ins
Gefiht {dlagt. Sie bhaben bdle groge Frage:
Organijation undRedtaufEingelper-
iBnlid) teit tiefer exfakt, ald ibre fostaldemolratijden
Arbeltalolegen. Die Organifation ift fir jfleIRittel
sum Smwed, Mittel gur Erringung wirtjdaftlider
und geftiger Jreihels, aber der Turmbau gu Babel
ift filr fle nidt Endawed. GewiB werden audy die
fozialdbemotratifden Yrbeiter fagen, ble Organijation
fet flix fie nur PMittel der Befretung. Die Art,
toie aber bel ifnen jdon Heute die Lrganifation,
jede Qmbivtdualitat, jede geljtige Eigenfeit gu unter-
driiden bejirebt ift, nie fie fie gur Kajerne audbauen,
{n die man auf dem lnmuwege bdurdy die Bolfgver-
fidgerung bi8 zum Zode gefeifelt wird, beweift ibre
theoretitdien Anjdyauungen und Ubfihten Teinedwegs.
Smmerbin, ob und mie bdie joztalbemolratijden
“rheitstollegen — um margiftijd) mit Herrn Acberter-
fefretdr § el b e ni -Franffurt u reden — ,al8 eingehite
die reibelt haben, jidy in Xneditidaft gu verfaufen”,
bag ift ja nidht unfere Sade. Tir welren unsd
dagegen, daB mwir in eine Organijation hinelnge-
awungen werden, die gwar unfere wirtfdafilide
Qage 3u verbeffern beftrebt iff, aber die uns gletdy
seitig 3wingt, welder Partei wir angugehoren, welde
Beitung wir zu lefen, welde Gedanlen wir u
venfen haben. )

Der aweite Grundicrtum Singheimers entjieht
daraus, daB er das Sartell und Snuaditat der Unter-
nehmer mit der Organifation der Acbeiter auf eine
Stuje ftellt, daf cr nidt su untexigeden v:rmag
souden Biegeliteineuw oder Sophlen, de
perbandelt werden, und Wenjden, de fid) gum
hodjten irdijden Streben durd)ringen molen. Gemy
@bt e aud) auger der jozialdemtolranjden Bewepuiyg
pielen, fehr vielen Terroridmus und der Kurtel-
terroridmug it davon blog ein Tetl. Aber bleiben
wir mit . filr heute blof bet thnt. Was frelt auar
dem Splele, wenn ein lnternehmerfartel zur ivejt-
leguiig von Predjen, sinen HuBenjerter joingt, enrs
gutteten? So gwingt e8 i oft. hopern Weminn
au madyer, ald er jonjt eraielen fonute.
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(Setverbetrecibende, die uid)t vednen Lonnen.
Tie deutide Iifdhlergeitung jdreidt: Vet der
Rergebung der Tijd)lerarbeiten filr das neue fiddt.
ftranfenhausd gu Licdhtenberg verlangten bdie Firmen
Conradlen und Jabn {11 Wiimersdorf 11 438 M. und
3. Seller tn Verlin 20037 M, Der Unterfd)ied be-
trdgt alfo rund 15000 W BVefonders8 bemerlengs
wert ift dabei, dba angefefene JFirmen aus Lidten-
berg fid) an dem Weitbewerd fiberhaupt nidt beteiligt
haten. Per Grund foll darin legen, daB feit Jabren
jdon fetne Tijdlerarbeit bom Magiftrat gu annehm-
barert Preifen mehr vergeben worden iit. Nod) be-
geidimender it da8 Angebot eined Tifdhlers ausg
Pannoper. Der gute Pann bietet feine Lieferung
mit der furgen und biinbdigen Erfldrung an: ,Jd)
itbernefhme den Vau um > Progent billiger als dexr
Mindeftfordernte. Der Wiann fann Hezen oder er
bezablt feine Licferanten nidit; denn anders ift fein
Ungebot nidt au erlldren. Jm iibrigen ijt dem
Magifteat aud) {dhon von einem Lidjtenberger Ge-
werbetreibenden, der jogar einer ftadiiiden Sorper-
fhaft angeporte, ein dimlides 9Ungebot gemadt
worben, indem diejer jefjr Huge Herr bet Yus{dyrelbung
einer Qicvferung gang befdjeiden erflirte: Sagen
@ie mir, wad der Billigite gefordert Hai, und id)
werde e Jbdaen nod) 3 M. billiger maden. IMit
folden Yeuten, die Ieine Abnung davon Haben, wie
ein Gewerbetreibender redmen mup, um nidt nor
feine Leferanten und HArbeiter, feine Slemern und
Wiete gu begablen, jondern aud) fid) und jeine Familie
anjtdndig dburds Leben gu bringen, jollie der Ma-
giftrat unjere8 Craditend fiberhanpt feine Geld;afie
madien; denn fie jdddbigen in legter Linfe den Stadt-
jidel tod, ta iie die gewerbhidjen Preife Gerunfer-
dritdenn und dadurd) se Steuerlraff labmen.

Ter fvall ARnpp. Jn ter Stadtberordnetenver-
jamminng uFrantfurt a. M. pom 26. November 1912
bradite Ser polf@parteilidie Stadiverordbnete Balzer
oen , all Ruph” ald Jeiden eined jozialdemolra-
tijdien Terro: 8 ur Eprade und erjudte um €dug
be§ Roalitionsredjrs. eine Beiduldigungen gingen
dabin, dal Dder bei Der Firma Flouaus und Stofjel
im L fthafengebiet bejdidfrigle Bimmerer Rupp wegen
Befundung liberaler Gejinnung auf Vetreiben Dder
jreiorganijierfen Simmerleute fabe entlafien werden
miifjen. Gin Brief der Firma bejtdtigie bdiefe %n-
gaben. LerJentralverband derJimmerer
verdfjentlidite am 27. November einen Artilel in der
»Boilejtimme”, ber dent Eadjverhalt anders darftellte
und im Anjglug daran bdie Charaliereigenfdiaften
Rupp8 beleudjtete. OHierauf erhob R upp Privat-
beleidigungéliage gegen den Borfigenben des Jentral-
gzznbanaaé ¥1bredyt € g e, dex den Yrdifel unterzeidmnet

e.

Dex BVellagte nabm fiir fid) ben SHug des $193
in Anjprud) und boi den WahHrheitébeweis fiir bie
Rupp Iranfenden Vehauphungen an. Gr will den
Bimmerern, die mit NRupp, einem Gegner Hed Ver.
bandes, nid)t gujammenarbeiten wollter, ausdriidiicg
etfdrt Hader, jie {ollien madien, was fie wollen.
Jedenjalls gefe den Verband die Sade nidts an,
e5 wiitde Ieine Eireifunierfifisung gegeben; aud
wiirde feine Eperre fiber die Firma vzrhangt merden.
2er Berireter Rupp$ jiibrie demgegeniiber aus, dof
Yunderte von HArbeitern mit Rupp adit Tage rujig
gujammengearbeitet Latten. Die Hegereien feien
erft bon der Lrganifation ausgegangen. Der Ber-
band Dabe jogar der Lrgamijation rad) Neuruppin,
wo Hupp jest arbeite, Mirteilungen gemadit, fo dag
der dortige Meiter an den Arbeitgeber miit dem Gr-
fuden Berangetrefen fei, Rupp zu entlafjen. So
werde Hupb wieein Tier dburdy DentfGland
gejept. (3e beftreitet dies, mnuf aber zugeken,
wit dem Verlmer Sauleifer fiber Rupp gelprodien
32 5xPen. €5 fomumr Gierauf zng: Rerhsr ven ehwa
awel Tugend Jeuger. Refemtlid) it die Ausfage
2 Paorliers Geb, der dem Ruvd entlafien
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pember awar in ber Nidbe der BVaujtelle erjdjienen
felet, aber nidht gearbeitet, fondern fidy mit Ege
unterfalten Batten. Auf die Frage, wad denun (o
fel, habe Ege erfldrt, dbag Rupp gegen den BVerband
gearbeitet und flix den nationalliberalen Dr. Beder
agitiert habe. Die Bimmerer hiitten dann erflirt,
daf jie weiter arbeiten witrdenr, menn Hupp entlafjen
wiirbe, Da die Arbelt fehr dridngte, habe er dem
PWunjde willfahren milflen. Bon den angebliden
moralijhen Tangeln Rupps fel nur nebenbei bdle
Rebde gemwefen. Verfdiiedene Bimmerer exlldrien aid
Beugen, bap fie ans gewerlidnfiliden Grlinden mit
Rupp nidt batten weifer gufammenarbeiten wolen.
Ege Dabe fie nidht zu threm DBorgehen verbest,
jondern ausbritdlich erfldrt, bal die Sadie ben Beys
baud nidhts angehe und baop e8 leine Stretfunter.
ftitpung gebe. Der Verfreter Hupps bemerite dazu,
daB bies die Gewerlfdaft oft jo fage und nadiber
dodh bie Streifenden unterftitge.

Das Urtell loufete gegen €qe wegen
Bffentlidier Beleidbigung anjfls50 Wart
Gelditrafe und Publifationsbefugnis. Die
& riinde Iauten: Dasd Gericht Yorntnte dem Bellagien
Ege ben Sdjuy des § 193 filr den beleidigenden FTeil
bes8 Nrfilel8 nidit zubilligen. €r modte in Wabhr-
nehmung beredpiigter Jntereffen bandeln, wenn er
jid) gegen ben Borwurf verteidbigte, dbak Rupp aus
polittien Griinden wegen dHes Drudes bon folal-
pemofratiidier Seite entlajjen worden fel, obwojhl
e8 fraglidy fel, ob biefe Bebauptung nidt aud) riditig
fet. Gr hatte aber feine Bertetbigung tm Artifel in
anderer Welfe ausfiipren miifjen. Wenn er ant An.
fang de8 Artitels verfdiedene Punfte Beridjiiat, jo
Tann thm bdled Longedlert werden, in der Fortlehung
bes Ariifels Hat exr aber in der Hbjidt der Beletdigung
Musfitbrungen gemad)f, die mit den PWorten: , Ueber
jeinen Gfharafier gibt genilgend Aufjdlul...“ bes
ginnen. Dies war nidt ndtig in der Oeffentlichleit
breifsuireten, feloft wennt ed wabr widre. Durd) die
Bemweisaufnahme ift aber ber Wahrheitsbhe-
wetd in Teiner Weije erbradit worden.
Qediglidy eine Ehelrrung Hat fid) al8 ridhtig Heraus-
geffellt, nidyt aber, baB des halb feineFamilie
inNot und Clend gemefen wire. Die fibrigen
BVorwiitfe liegen neun Jafre guriid. €8 mup fhon
mit einer Sadje redt idledit fiehen, twenn fo alte
Sejdhidjten, daB fidh Rupp etnmal mit felnem Meiffer
gepriigelf Daben foll ufw., Berbeigejogen Iverden
miijen, um den Kliger Herabzujegen. Samilihe
Bimmerer haben gefagt, dah fie mit den perfinliden
Cigenfdajten Rupps nidt belannt waren. Sie
foroerten jeine Entlaffung, weil er gegen den Ver-
band agifiert Hat und pon Hberaler Gelinnung war.
TWoher die eingelnen Seugen das wiffen, ijt ztemlid)
unberfiinblid;. Sie haben einen PYlann, dem von
fetnem frbeitgeber ein guted Jeugni8 ausgefiell
worden iff, aud der Arbeit gebradf, und
Batten nidt ndtig, ihn nody dasu in gehdijiger Welfe
Sifentlidy an den Pranger zu fiellen.

Etandige Andftellnng fiir Arbeiterwohljahrt,
NReidgSanftalt. Der foecben in neuer Nuflage er-
{djienene Ratalog bder ftdndigen Ausftellung fhir
Yrbeiferwohlfahri, ReidSanfiall, CohHarlottenburg,
sraunboferfiraBe 1112, gibt erfreulide Sunbde von
der danernden Fortentwidlung, die bdiefe, der BVer-
walfung des8 Reid)3amis ded Jnmern unterfiehende,
dbem Publitum unentgelilidy zur Befidtigung frei-
ftefende Sdaujemmiung nimmi. Dies wird {hon
rein duBerlidy dadurd) gefenngeidnet, daf das Ber-
seidini8 bder ausgeftelifen Gegenftinde ecine Ber-
mehrung feined Umfanges von 30 Seifen erfahren
bat. Um biefe Nenermerbungen unfergubringen,
find im Loaufe de8 Jafhres mehrfade Berjdjtebungen
und ltmitellungen, fooie die Mudmersung nidt mehr
auf der §Ho6e der Ieit ftehender Gegenftande er-
jorderlid; gemwefen, 10 baB fid) die Audfellung dbem
Bejuder, der nad) langerer Panfe wiederfehrt, in
immer neuwem Gemwande darfieli.

213 pon bejonderem Jnierefle eridieint aud) eine
bon dem .American Museum of Safety* in New
3t gur Berfiiqung geftelite Sammlung von Photo-

stenSwert, die intereflante Wergleidhe mit den in
Peutjdland iibliden Chnridtungen exmiglidyt. Als
eine praftijdie Nemerung der duferen Anordnung
bed Satalogs it das, dem nad) fadiiden Gefidis-
punften geordneten DBergeidni8 bder HusfteNungs-
gegenfiinbe angefiigte alphadetifdhe Bergeichnis der
jdmtliden YAusjteller su begeidnen, das die Orientie-
rung fefr erleidyterd.

&ine im legten Jabhre eingefitbrie Neuerung ijt
aud) dle Beranftaltung von Hberfidtliden Sonder-
ausdfiellungen filr einzelne Speagialgebiete beS Arbeiter-
fhuges. o fei hier unter anderem gleid) auf etne
am 1. April 1913 erdifnete Ausitelung von Ein-
ridtungen gur Verbillung und Bejeitigung der in
Petallbrennen und Metallbeizereien entjtehenden
giffigen Gaje Hingewiefen. Jn diejer Sonbderaus-
ftefung twerben nad) den DBereit8 vorliegenden 3%n.
meldungen auBer Podelen, Jeidnungen upw. fleben
verfdyiedene Syfieme bder Gasabfitfrung betriebs-
mdplg borgefiihrt werden. HuBerdem Lommen die
veridjiedenen in Petalbrennen und Metallbelzereien
gebraudien Gegenftdnde, wie Gefdfe, Umfiillpor-
ridjtungen ufto. ferner ywedmdpige FWandbelletdun-
gen und Fupbodenbelidge und {dleBlid) aud bie
Wagrahmen, die im Falle einer eingeiretenen BVer-
giftung als erffe Hilfsmiitel in Frage fommen, sur
usfteflung.

®ie Ausftelung ift gedifnet an den Wodentagen
(mit Ausnahme des Montagd) vormittags von
101 by, Diensdtags und Donnerdtags audy abends
bon 6—9 lihr, und Sonntags von 1—5 Uhr.

Berlin, Am Sonntag, den 25, Mat, unternimmt
ber Ortdverein Berlin in Gemeinfdaft mit der Ges
werfvereingliebertafel eine Herrvenpartie nad
WandligunddemBiepniffee. Der Tref-
punft iff um 7% Uhr an der Halle bdes Stetiiner
Borortbahnhofes. Abfahrt 7 Mo 20 Wdin., bom
Gefundbrunnen 7 U§r 26 Llin., bis8 Reiniden-
borf—Rolenthal; dortfelbft Umfteiger in dte
Liebenwalder Bahn, Fahrpreis fitr Hin- und Ritd-
fabrt 1,15 M. (Sonntagslarte IBfen). Pa dieje
Partie tn einem der jhdnjten Teile der Mark fiihrt,
fo witd eine ved)t rege Beteiligung der Kollegen
eriwartef. Freunde und Gdnner Leralih willlommten.

‘Uohubetvegung.

Bugug it ferugunbalten uady AUpolda (Apsllo-
werfe), Berlin (Bantijdlerei Firma Raabe, Ujedom-
ftrafie), Dortmund (Wagner & Co., WerFzengma-
jdinenfabrif), Rybaif (Drediler).

Brietiasten der Redaktion.

Mehreve Cinfendungen mupten fiir die nidite
Rummer juriidgeftedt werden.

Wit vem Crideinen diejer Beitungdnnmmer ift
der 21. Wodjenbeitrag fiir bas Jahr 1913 fiillig

Uersammiungen des Ortsv. der Bolzarbeiter Beriin,

Connabend, den 24, Mai 1913:  Bezixt
Rord und Vauntfdler. AH3. 8Y, Lhe, b. Mattanid,
Brunnenfirafe 143, ANgemeine BWautifdlerverfamminng.
<=0 eriht @dex deu Favifabfdhiup. Diodell- und
Gabrititjdler. Setn Jaflabend. Die Partie am 25.
nad) Friedrihdhagen findet nidyt froit. Dafilr Beteiligung
an Der Partie bder Riedertafel nady Wandligfee. Vegire
Charlottenburg. AbDS, 8/, Uhy, b, Pietidh, Socthe-
ftrage 69, Begirt3verfammiung.

Conuabend, den I1, Mai 1913: Bejir? Oit
und Mobeltiidler. ALDB. 8, Nbr, b. Bimmermann,
Roppenitr. 65, Baplabend. Modellr u. Fabrittijdlicr,
#AbdS. 8Y/, Uhr, b. Sdypdder, Steitiner Strage 50, Vranden-
perfommiung mit Forfrag.

Bollzabliger Bejud) aller VerjammIungen ift notwendig.

Tte Verwaltung.

£x1 br belundele, baf die Btwnmerer am 25. No- | grapgren amertanifder Sdugoorddinagen erwip-
- I __i-
—— | Anzetgen. | .................................................. 1
1 FRT bo= Jmiczatenre:! 1% bic Repaliion den Sefers gegennber mig DeTaRILOTIIA. l I
iCrtsverein gltltfpﬁu.j /- zﬁ orn, Dudreifende Rol- ) Macgen (Oriverband). Durdye
Ecznabes?, bex 21 i 1913 S > | legen exfaiten beim | reifende RKollegen erbalten 1,25 I,
£. Sroxrer, Prrmersier. 199, | s Bicfigen Berbandétmifierer Eduard | Retfennterfiigung auf bem Arbeiters
$ﬂiM§. -’i; Raczindli, Friedriditr. 6, 75 Bf. | feicczeriat Aaden, Adalberifeine
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