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A¥ad fernen twir ausd der legten
Farifpewegquug?

® Sfange bevor mir in bie grofe Bewegung
bon 1913 eintraten, wurde in den Sretjen bder
beutiden Holzarbeiter bdie Situation erwogen, bie
bei einem eventuellen Rampf eintreten fonnte. Ulle
dbrei $olgarbeiterorganifationen BHaben unabldjfig
geritftet, um Dder groBen Auseinanderfebung mit dem
Arbeitgeberberband, bdle in diefem Frithjahr ermartet
murbe, mit Rube entgegenjehen zu Ionnen. Unjer
®ewertoeretn Hat allerbingd an bie Mitglieder Leine
grogeren Unforderungen in begug der Veifrdge ge-
ftells, dagegen mwurden tn der Hanuptleitung alle nur
frgend bentbaren, nid)f abjolut notwendigen Anus-
gaben bermieden. Rury, e8 wurde gefpart nad)
allen Regeln der Kunft und mandje Altion wurbde
pertagt bid nad) der Vewegung.

Dieje Taltil hat natficlidy ihre Lidt- und Schatten-
feiten, fle war fedbod) unter bden zu erwartenden
Husfiditen notwendig. Die Bewegung felbft verlief
in ihrem moteriellen Tefl in ber dburdy bie ,Cide
fhou gefdhilderten Weife. Dariiber wire nun nidt
mehr piel gu jagen. Dagegen ift die ideelle Seite
foldyer Bewegungen wie die leptber floffene nody nidt
befhaudelt worden, fo dak aud) dariiber vom Gewert-
pereindftandpuntt aus einmal einiges gefagt werben
Tain und mukg.

Die Gewerfoereine haben die Regelung der
Arbeitdbedingungen gmijden Arbeitgeber und Arbeit-
nebmer {don in ibren Mufterftatuten vom Jabre
1868 al8 erjirebenswerte8 und noiwendiges Hiel
begeidhriet. Damals ftanden die freien Geweil-
fhaften un8 al8 fcharfe Gegner in bequg auf den
Abjchlup bon Lolleftiven Arbeitdvertrdgen gegeniiber.
Das hat fid) im Lanfe der Jahre madytig gednbdert.
Die fostaldemolratijien Gemertihaften, bdie nod
bor anderibalb Jabrzehnien Tarifoerirdge als un-
tanglides Mittel im gewerfimaftiihen Kampfe ex-
Tlirt faben und al8 Sdyddigung der Arbeiterinterefjen
begeichnetent, find inzwijden begetlierte Berfedyter
der (Gemerlpereindforderung, Tolleltive Arbeitdver-
friige abzujcd)licBen, geworsen. Die Genoffen tun
Heute allermdrts o, als ob fie die eingigen LVerireter
ber Rarifvertragsidee waren und find. Da die
fostaldemolratijdjen Gewerfjdiajten nad)y den Pt
gliedergablen die ftirferen Organifationen ald mwie
die Gemwerfvereine find, verjudjen jie {iberall diefen
®lauben Fu erweden. Wihrend man die Gewerl-
bereiner ivegen bdiejed pringipiellen Standpuntres
frither al8 Qarmoniedusler beidjimpfte, weig man
Heute midji genug pon bder groBartigen Wirlung der
Zarifoertrige au eradblen. Die Gewerlvereine an-
erfentienn und Dbertreten Beute nod) den fdion bor
45 Jabren aufgeftellten Programmpuntt, in friedlider
Bereinbarung mt dem Unternehmertume Arbeirs-
vertrdge tn obigem Sinne absuidiliegen. lnd trof-
dem madit {id) bei diefen grofen Tarifbemegungen
in den Reihen unjerer Sollegen etwad bemerlbar,
was und md)t gefallen will und beshalb einmal
ausgeiprodien werden muf.

©bwobl bon Jabr gu Jahr mebhr der fdhon be-
{prodiene Gemerfpereinsgrundfa Boden fagt und
Tullidhteit wird, Halten jid; unjere Kolegen in der
Terbearbeit fiir den Gemerfoerein uriid, anfiatt
wie e8 unjere Gegrer tun, befonders tolde Gelegen-
heiten gur Hgitation zu benupen, ~ibt ¢8 dod:
feine glinjtigece Gelegenheit al8 diefe, den Gewert-
vereinsgedanfen  su propagieren. Oder gilouben
unfere follegen, daf dte Organifation waytend der
tarifliden Jeit nidt mehr fo notwenbig tit a8 fiher,
wo alle Hugenblide bald bhier. bais rort rin Streil

Lohnbewegungen gegen friifer {deint ldhmend auf
die Agitationsorbeit efnjutvivfenr. Jit dieje Untdtig-
Feit und Gleidhglittigfeit bereditigt? IMit nidtenl
BWte Haben [Gon tm vorigenJahre bet der Koalierung
oer baugewerblihen Arbeitgeberverbdnde daranf
hingewiefen, weldje Bebdeutung bdiefer Jufammen-
jhluB fiir die Arbeiter uud ifre Lofhmn- und Larif
bewegungen Hat. Wenn bet unferer BVewegung in
dlejem Frithjahr die Wirtungen diefer Vereinigung
nod) nidht in ber gangen Sddrfe aum Ausdeud
Tamen, o jedenfall8 nur dedGalb, iweil diefe Organi-
fatton wabrideiniich nod) mandie Lide aufmies.

Diefer Tage lefen wir nun wieder, dak in Berlin
eine Borjtandslonfereng bdes BVereins bdeutider Ar
beitgeberberbdnde und bder Hauptjtelle beutidher
Ucbeitgeberverbdnde flattgefunden, bdie bdie Vet
fdymelgung der beidben KRorporationen bejdlofjen Hat.
Wir fehen bier wieder denfelben BVorgang wie im
Baugewerbe, nur daf bdlefer leftere nody Iweit-
arelfender iff, al8 der erflere, ba in bdiefer BVer-
einfgung bder Arbeitgeberverbdnve jidh niht nur
beftimmte Gewerbe, fondern faft alle Gewerbe ver-
fretenn find und bel irgendwelden ‘Bemwegungen
hidjimahrideinlid) gemeinfame Ultionen gegen die
Arbeiter unternommen iwerden. TWie fehr ble
Arbeitgeber fich organifieren unbd riiften, bdlirfte aus
den Jabhlen, die uns die Reid)Sftatiftit liefert, er-
figiitd) fein. Wir bHatten Arbeitgeberverbinde im
deutjzenn Heid) am:

1. Januar Berbande Reidhi» Lanbed» obor $rids
inggefamt berbdnde Begitf3verbande verbinde

1909 2592 73 402 2117
1910 2613 54 474 20565
1911 2928 93 474 2361
1912 3085 103 461 2521

Die Abnahme in der Jahl ber Lanbdes- und
Bezirtsverbénde ift nur eine jdeinbare. Sie rithrt
baher, dbaf einige friifer al8 Besirisverbénde ge-
flibrte Organifationen mit RidAdt auf einbeitlidje
Behanblung fpiter unter bdle Ortdverbitnbe einge-
reiht wurden. Nur zwei Drittel baw. dle Hilfte
aller Berbiinde Haben fiber bdie Fabl ber ihnen
angejdloffenen Mitglieber und bder bet den WMits
gliebafirmen bejdydfiigten Yrbeiter genaue Angabe
gemadyt. Olernad) ergeben fid) folgende Gejami-
aiffern:

Bei der madjien Angaben iber
Erhebung Mitglieders Arbeiters

Bajl der Hierbei
ecmiitelien

am 1. Jan. Berbande Mitglieder Arbeiter
1909 159405 3647 147
1910 1928 1114 115095 3554680
1911 1929 1351 127424 4027440
1912 2019 1547 132485 4378275

Berlidfidtigt man, dah Del der Verufdzdhlung
bon 1907 yund 13 620 000 Arbeiinehmer im Haupt-
berufe gezabit mwurden, fo ergibt fidh, daB der bei
der Sfatiftit ber Arbdeitgeberverbdnde erfapte Zeil
der Hrbeiterfdhaft nidit gang ein Driftel der im

Betradjt ommenden Arbetterbevdllerung baritelit.

Die Reid;8itatiftit madt nun audy den Berfud,
die gewertjdajtlidy organifierten rbeiter den Er-
gebniffen ber BVerufdzihiung gegenfiberzuitellen. Bon
diefent Jahlen interejfieren uns natiielid) Hhauptjddlicy
dte ber Holzinduftrie. Danad) find im Holzgemwerbe
217114 organifierte Arbeiter, wovon aber angeblid)
nur 70 137 bet organifierten Arbettgebern bejdifiigt
find. Diefe leptere Babl diirfte fedod) nidt jtimmen
und wohl mur auf dle unvolitdndige Statiftil der
Mcbeitgeberperbiube guriidzuiubren jein. JNad) der
B rufegahlung im Sapre 1907 find tm Holzgemwerbe
571519 9cbeiter befchdftigt, denen, wie mwir oben
fepen, nur 217114 gewerfidaftlid) organifierte 2Ae-
beiter gegeniiverjtehen. @3 ijt aljo nod) eine febhr
grobe Sapl mehr wie 60 Prozent von Holzarbeitern
borhanden, die bon der Organijation nod nidt
erfaft find und filr eine gitnftige Wetrerentmid ung
unfere8 Tarifvertragdmefen geradeju eine Gefabr
bilden. €8 ift daber dringend notmendig, in der
Werbearbeit nicht au erlahmen, fondern exjt redjt
alle fridjte anguftrengen, nm bdie groge Sahl der
ber Unorganifierten au dezimieren. Wir fehen aljo
au$ der einen Seite etne immer grdgere Jentralijation
der M beitgeberverbinde Plap greifen, auf der andern
Seite dugegen eine grobe Babl Unorganifierter, die
unsd don sbamrF um e Srringuag befjerer Mofu-
und Hrbeiigeeridiinifje eridymeren. Vet jolder

fih entwideite? Diefe fdedlice Ubidlung bdee : Situajion ift dle Sleidhgliltigleit der Rollegen in

begug auf HgitationSarbeit gerabezu ein Verbredjen
gegen fid) jelbit.

Aber aud) fonft getgt uns bdie Ilepte Tarifbe-
egung, daf wir alle Urjade Haben, etwasd mefhr
in der PWerbearbelt ausd ung Herauszugehen. Der
foatalbemolratijde Holzarbeiterverband veriudyt dburd)
eine groBe Bafl von Stidteveriretern, die er Fu
pen BVerhandlungen guaieht, eine Vdad)t darsufiellet,
pie er an eingelnen Orten gar nidt befikt. Er er-
reidjt aber babei, baf bdiefe Madentfaliung fug-
geftierend auf die andern wirlf und fo vielfadh alle
andernt in den Sdatten ftellt. Dasd war aud) bei
ben aentralen BVerhandlungen fo. Obne jih mit
pen anbderen Organifationsridiungen guverfidnbigen,
haben bdie Gauleiter ded D. . B. filr alle Orte die
Forderungent begriindet. Dad hat ung ja nun
allerdings nidt gejdjadet, weil unfere KRollegen in
ben Orten, wo wir in der Pajoritdt jind, basd in ders
felben Form Dhititen tun milffen. Aber bdiefe Urt
bes Vorgehensd it bod) nur auf unfere eigene Be-
{Getbenteit zurlidauffipren. Die Hollegen lafjen
fidh, wie wir {Gon eingangsd gefagt Haben, vielfad)
au febr geben, indem fie gar nidt bebenlen, bal dburd)
diefe Befdetdenfeit, die jehr bviel berwandied mit
Bleidgiiltiglett hat, su unferem eigenen Sdhaden
ausfallen muk. .

Darunt, Kollegen, lernt aus der lesten Tarife
bewegung und den Borgingen in den HArbeiigeber-
berbdnbden bdie nbiige Nuganmwendung u ziehen
und tretet allerort$ in eine intenjive Agitation ein.

Die dentidhe BVoltdtvirticdhaft und die
deutidhe WUrbeiterverfidjerung,

I.

Ueber die Jrage der Belaftung durd) bie Deutfde
Arbetterverfiherung Hatte WMinifterialrat Dr. Jahn-
Miinden bder in Blirld togenden Konferens der
Snternationalen Bereinigung filr Urbelterverfiherung
einen gedrudten Beridyt erftattet. La der Beridht-
erftatter berbindert war, feine Husfithrungen per-
{onlid) vorguiragen, fo Bat fid Dr. Ridard Freund,
Diretior der RQandesverfiderungsanftail Beriin, be-
relt erfldrt, an fjelne Sielle au treten. Hetr
Dr. Jreund Deriditet ftver dad audy flir uns
intereffante THema in Der ,Soslalen Praxis®
wie folgt:

Su dert Jahnidien Bertd)t Hhabe idh) tweitere Aus-
fihrungen gemadyit, deren Jnhalt id) im nad-
folgenden in gebringter Fafjung wiedergebe: Bahn
hat polltonumen redt, wenn er betont, baB fein
Veridyt nidt einjeitig die Belafiung durd bdie
Deutihe  Arbeiterverfidjerung Dbehandelnt bilrfe,
fondern dap der Belaftung die Enflaftung, die
purds die BVerfidherung erzielten BVorfeile gegeniiber-
geitellt werben milgfen. Deswegen {deint mir
pas Thema nidt ridtig gefakt su fein, es milpte
et Heigen: Belaftung und Euntlajtung
dsurd die Deutjdhe Arbeiterverjide-
rung. RNad dem Borfdlage unfered General-
fefretdrs JFuiter foll der Berudit die drel Punfte
enthalten: 1. Wirfung auf dbas Budget des Arbeiters;
2. Muhung auf das Budgel des Nfrbeitgebers;
3. Wirtung auf dad Budget bder HAlgemeinfeit.
Die nadfolgenden Ausfiiprungen betreﬁen'let]iglid)
dbie b eut{dye Arberferverfidherung, filr die ja bdie
metften Grfahrungen vorliegen. An diefem Beijpiel
follen aud) die Sdywicrigleiten der jung der
geftellten ufgaben gegeigt werden.

1. Bubget bes Arbeiters. ©E8 fehl fef,
dak die deutide Hrbeiteridiaft feit Cinfiiorung dexr
Yrbeiterverfidjerung von 1855 Bbig 1909 rund brer
Miliarden und 200 Wilkionen Piarf an  Ver-
fiderungsbeitrdgen geleiftet hat; fie Hat aber rund
S Mliiarden und 400 Millionen WMarl vom der
Berfigerung in  der Form Dder perjdyiedeniten
Qetftungen gucliderhalten, jo dop fie dad Doppelte
vor bem uriiderfalten fat, was jie eingezablt Gat.
Das fdeint an fidy al8 ein ilberand giinjtiges Cr-
gebnis, fo bah man von einer Velajtung des
Hrbetterbudgetd gar nidt Ipreden lonnte. rog-
dem mwire diefer legiere SHhlul iibereill. €3 muk
pielmehr unterjudyt werden, ob nidt dle Beilrdge
sut Terjiderung den bdemtfdhen Slrbeiter bderarlig
pelajten, daf etma feine gange Lebenshaltung dua-
bursg beelntrédtigt wird. MWasd wiirde ef nhpern,
jogufagen einen foaialverfiderten HNormalarbeiter



su irhalten, der durd) Verfiderungen aller Art
gegen alle Sdidjalsidltge geidiifgt ift, beffen
Yohn aber durd die Beittrdage fo be-
eintradtigt ift, dbaB er eine ange-
mejfene Yebenshaltung nidgt mebr
ffipren fann? St bas bet dem deutidien r-
beiter ber Jnll? Diefe Hrage muB berneint
werven. Babn fdidst die Gefamtbelaftung des
Arbeiterlopns durdy die Verjicherungsleiftungen auf
3 bis8 4 pom Hunbert.  Demgegeniiber flebht
aber feft, baB mwabrend bder Beit der bidlerigen
Geltung der Ncbeiterverfidjerung nicht nur bdie
Yirbeitgeber nidt verjudt Huben, thre Veltrdge filr
die Vrbeiterverfiderung durdy Riirgung bder Ribhne
wieder eingubringen, joubern daB gang im Gegen-
teil die Lohne in diefer Beit eine berartige Steigerung
erfahren baben, daB die Velaftung durd) die Ure
beiterverfidjerung gar nidit in Vetradit Iommi.
fAuBerdem ftebt feft, dal bdie deutidhe Hrbeiteridhaijt
itber dle Bmangsperfigjerung bhinausd erbheblidje
Yeitrdge filr freiwillige Verfiderungen zabli, dab
jie ferner grbRere Veitrdge filr bolitijdhe und ge-
wertfdaftlidie Lereiniquigen aufmendet. Darausd
Yanu man wobl den Sdlup aiehen, dak bon einer
Sdimwadung des Pubdgeté des Jrbeilers im Ber-
gleich mit der Zeit vor Einfilrung bder Urbeiter-
veritdjerung feine Rede fein fann. ZTrogdem wire
e8 jebr ermiinidit, eingehendere Eingelunteriudpungen
fiber dag Vudget eingeluer Hrbeiter aud Dden ver-
fdiedenen Mrbeiterfategorien anzuftelen.

Der Belaffung bder Yebeiteridiaft ftehen aber
audy gegeniiber die der Yrbeiteridhaft durd) bie
Verficherung 3ufliefenden grofen Borteile, welde
bereitd oben in einer riefigen Summe djarafierijiert
morden find. Jahn meijt anf alle bdiefe Borteile
auefithelidy bin nnd bemerlt treffend: ,Dad Ein.
tonmen ber Arbetterfamilien fegt fid) jest gufanumnen
ans dewmt Vobn und difentlid) garantierten linter-
fifisungen, meldje die Verjiderungslaljen gemibren,
dad Einfommen hat fig mithin als
Reallohn pergrogert”

Wei den zablreiden Bejudien, welde id) im
Naufe bed Jabred aus dem Auslande erhalte, Wwird
mir jtet§ D1z Hrage gejtelt: ft Denn aber durd
die Yrbeiterverfidjerung bder Hauptzwed erreidjt
worden, pie linterdriidung fojicloemofratijder Be-
ftrebungen, die Zufriedenfeit der Arbeiter? Suf
beide Hragen mup idy ftet8 mit einem glatten
#Nein® antworien. Jn der allgemeinen Beurteilung
diefer ragen itebe 1) aber ganz auf dem Stand-
punft von Zahn. Bufrieden mwird man bdie
rbeiter nie madhen, ebenfomenig mwie alle anderen
Rlafien der Vevdlferung. Jeder firebt nady Ber-
befjzrung feiner Lage, warum joll eS8 der ¥rbeiier
nidit? Sujriedenbett ift ver Feind jeden Fortidriits
und jeder Entwidinng. CEtwad anberes it es aber,
in welder eije fid) die Unzufriedenpeit Luft madt,
weldhe Mittel die Unzufriedenen anwenden, um ipre
Bimidje zu erfiillenr. lad da favm id aud einer
2ojahrigen, in engfler Fiihlung mit der Arbeiter-
idait gefammmelten Crfaprung feftitellen: Der po-
litijcge Radilalismus, weldjer in ber Soialdemolratie
gum nsdrude fommit, Hat fid) ganz erheblidy ab-
geidwad)t, mnd bdie Kampfe um GCriiillumg der
Rimjge der Ungufriedenen {pielen fid) in Ioeit
milderer Form ab als in manden anbderen Staaten.
Tte Arbederidiaft ift zu der Cimfidt gelomnmen,
Dag emtgegen der Vzgre der Sozialdemolratie vom
Jutunfisitaate e and) im Gegenmartdftaate moglidy
ift, die Qage bder arbeitenden S.ajjen erhebli zu
petbeflern, ifre Bejirebumgen und ifre FWimjde
gehen nidf mefhr enf Jerfidrung und
Bernidgtung des Beftegenden, jondern
aufCrreidung meitererBorteile, auf
Rerbefierung ifrer Lage. Pojitive inden-
five WMitarbeit auj allen Gebieten des Hifentliden
Lebens, von dexr Berwalimg der Hrbeiterverfiderumg
uégedend und meitergefend zu den fommumalen
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fSeorperidaften Bi8 au den parlamentarifden Ge-
bilben, an Stelle radilaliten revolutiondren Widers
ftande8 und billiger MNegation, das ift die Ent-
widlung, weldle unfer dem ECinflup der Arbeiter
verfiderung odle bpolittidhe und gewerfjdafilide
Bewegung in Deutfdland gennmnten hat.

II. Bubdget des8 Yrbeitgebers Der
Arbeitgeber ift burd) ble Urbeiterverficherung tweit
ftarfer belaftet alg der Urbeiter, und in Deutidhland
find aud Arbeitgeberfreifen Vefltrdhtungen dariiber
lauf gemorben, baf die durd) die Arbetterverfiderung
bewirfie Belaftung ven Handel, Gelverbe und
Subuftrie auf die Entwidlung und Profperitidi
bertmend tirlen onne. it dte Befiledtung ridtig,
fo wire fle der ernfteften Beaditung wert. GBe-
peiplide Forfentwidlung von Hanbdel,
Gemerbe und Sndujtrie i§f die erfte
Borausdfepung flir eine gedetlidge
@Sogtalpolittl Habhn {dhdst die Velajtung ber
Arbeitgeber auf 3 big 4 vom Hunderi der ge-
aablten {Whne, ©G8 wird nady dtefer Riditung bhin
nod) jefr eingefender Unterfudpingen bedilrfen, es
wird fid) audy fragen, ob ber gezablte Gejamtlohn
ein angemejfener Mahitab fiir die Velajtung ift.
Die Frage, welder Makitad bder angemefienere ift,
ift {hwer zu beantmorten, nod) |dyvieriger werden
fid) bie Veredinungen gejtalten. Jd) Wil mid) auf
einige allgemeine Bemerfungen bejdyranten. Hanbel,
Gewerbe und Judufirie  baben dfrend Dder
Geltungszeit ber Urbetterverjiderungsgefefre einen
enoxmen Auffdwung erfahren und [ind durd eine
jtaxle Rrifis ungefibrdet Hindburdigegangen Wenn
natittlid) aud) fitr diefen Aufidwung nidt hinberlid)
gemeien ift und baR die Belajtung bie Krifis nidt
it einer Qafafirophe gefiigrt Hat. Dag Rational-
einfonmmen und dad Nationalvermogen Baben
wihrend bdiefer Veif einen ungehenren Jumwad)s er.
fabren. @8 iit unleugbar, daf die Ncrbeiterver-
{therung die beutfde Arbeiteridaft gefiinder und
widerffandsfahiger gemadt bat und bdag diefer
tyaftor bet BVeurteilung ded indujirtelen Anfidioungs
eine grofe Rolle fpielen mup. Tt NRedyt fiibrt
Bahn eine HeuBerung der Firma Ldwe u. Co. in
WVerlin an: ,Um die Hhodfte LQeiftungs-
fagigleit und die beften Arbeiten gu
ergielen, fangteineZabritoonihren
Arbeitern mebhr ab al8 vpon irgend-
einem anderen Faltor”, und fommt ju
bermt SHhluffe: ,Obne dbievon der Urbeiterverfideriing
nambaff geforberte Hebung desd allgemeinen Niveaus
unferer Arbeiterfdaft wdre der Hufidwung jhmwerlid
fo rajd, al8 mwir ign wirllid erlebten, vor
fid gegangen=.

Sudy die Tatfade, daf die deutjde Arbeitgeber-
{Baft nody iiber bdie gefeslidien Berpilidtungen
hinaudgegangen ift und freiwillig zabireide Wohl-
fahriSetnridtungen fiir ifre Nrbeiterjdaft gefdaffen
bat, jprid)f nidt fiir eine Ueberlaftung
burdy bdie Hrbeiterverjiderung. Dagu fommt, dap
die lUnfernehmungsiujt fidy unier bder PHerrfdaft
der Yrbeiterverjiherung in Deutidland freier und
ungebinderter entfalten famn, rweil der friifer gang
unfidiere Falttor beyiiglidy bder Velaftung ber Be-
triebe durd) Unfalle und Kranffeiten bder Urbeiter
jebt al8 fiderer Jaftcr bei der Ralfulation ein-
geftellt werden fann. le8 in allem muf man zu
dem Sdluf fommen, dag dbie Velafung durd) die
Hrbeiterverjidjerung, weit davon enifernt, bdie Ent-
widhmg bon Handel, Gewerbe und Jndujirie u
inbern, geeignet iff, bdiefer €ntw dlung einen
madtigen Jmpul8 zu geber. Gharalteriftifd ift
aud) bdie bon eimem deutiden GSrofinduftriellen mic
gegeniiber gefane euBerumg: es fei fitr die deutide
Sndufirie durdjaud nidt erwiinjdht, dak fiir bie
€miiinumg der Urbeiterverfidierung im Huslande
Propaganda gemad)t werde, weil durd) die Ar-
beiterverfidjerung die ausldndijde Jndufirie gefidelt

und Tonlurrenzfdabiger gemadyt werden mwiirde.

Die Klage tus Wemenredyt,

Um aud) bem mittellofen Siaaisbiirger die Jn-
anfprudinabme der Reditdpflege au ermidgliden, hat
das Deutfde Reid) dburdh die Bor|drifien im fiebenten
Zitel der BivilprozeBordnung unter der Ueberidutft
Armenredt” die Befrelung von den Geridyis-
Loftenn geregelt. Per Ausdrud ,Armenredt”
erideint gmar al8 wenig gliidlid) gewihlt; er Lann
au der Auffafjung verleiten, dap e fich bHlerbet um
eine ,Armenunterfiiigung” handle, die den
BVerluft politijher Redjte nady fid) zlehe. PHiervon
ift jebod) Ieine Hede.

Nad) § 114 der JivilprogeBordnung Hat einen
Anfprud) auf die Bemilligung ded Armenredts,
oer auBerflande ift, ohne BVeAntradtigung desd jilr
ibm und feine Familie notmendigen lUnterhalis die
Koftent ded Progefies zu beftresten.” Mas unler
»notendigem lUnterhalt“ zu verftehen ift, hat das
Gefes nidit niher beftimmt; e8 wollte den Geriditen
die Miglidhleit laffen, diefe BVefiimmungen in weit-
berzigiter Weije angumwenbden.

Das Avmenred)t wird aber nur Hewilligt, wenn
ble beabfidtigte Medit8verfolgung ober Reditsver-
tei>igung nidht mutwilltg oder ausfidjtslos exfdeint.

Durd) die Bewilligung ded Armenved)td erlangt
ble Partel 1. bdie einftweilige Befretung von der
Enirichtung der erwadifenden Geridhtelofien ein-
jchlieBlich ber Gebilhren der Beamten, der den Jeugen
unbd ven Sadverfténdigen gu gewihrenden Bergiitung
und den f{onfiigen baren Auslagen; 2. dle Befrefung
pon der Siderheitsleifiung filr die Progehioften;
3. ba8 Redyt, dag ihr jur vorldufig unentgeltliden
‘Bemwirfung von Juftellungen und von Bollftredungs-
bHandlungen etn Geridtdvolzieher und, infoweit eine
LBertretung durd) Anmwdlte geboten ift, zur vorlinfig
unentgeltitdhen Wahrnehmung ihrer Redite ein
Reditsanwalt belgeordnet werde.

Die Bewilligung des Armenvedgisd hat aber auf
die BVerpflidtung jur Erjtattung der dbem Gegner
erwadfenden Koften teinen Cinflug.

Mer das Armenredit in Anfprud) nebhmen will,
mup {id) gunddft mit einem Gefud) um Husftelung
bes fogenamnten ,Urmuits8zeugnifjes” an
dle obrigleitlide Behirde (dbas Bitrgermeifferamt)
wenden. Jn dem Gefudje find anzugeven der Stano
oder da8 Gewerbe, die BVermogens- und Familien-
verhdlintjffe und der Betrag der zu enlridyenden
bireften Staatsdfteuer.

Mit den: Armutsgeugni8 ifi nun bet dem 3u-
ftandigen Prozehgeridit unter Darlegung des Sireit-
perhdltnifjes mit Angabe der Vemet8mittel die Ve~
willtgung de8 Urmenred)td8 zu Dbeaniragen. Das
@ejud) ann aud) bet bem @eridyt8idreiber miindlid)
borgebrad)t und au Protololl gegebent werden.

Wird das Hrmenred;t bewilligt, jo gilt died nut
flirbdieerxite Juit anz einjdlieplid der Jmangs-
vollftredung. Jn der hoheren Snftang it jedodh der
tadyoei8 des Unbermdgend nidyt medhr exforderlidy,
d. b die Veibringung des Armuiszeugnified von
ber Oridbehirde, wenn dad Armenredt in der bor-
hergebenden Jnitang bewiligt war. RNatlirlid fann
bas Urmenredit in der Hiheren Juftans vermweigert
werden, wenn bdie mweitere Redjtsverfolgung mut-
willig ober ausjichislos8 erideint. Hat jedod) der
Begner bad Reditsmitte! eingelegt, jo ift diefe Vor-
augfesung in der hoheren Jnjtang nidf zu pritfen.

Tird do8 Armenredht einem Kldiger, Berufungs-
Tldger oder Revifionslliger bewilligt, fo fritt dbamit
augleid fiir den & e g n e r dle einftweilige Befretung
bon den Geridiisloften ein. Unterliegt der Gegner
aber im Prozeh, fo mup er die Geridjteloften sahlen.
€benfo mug der Segner in bdiefen Fiillen die Ge-
bilhren und Auslagen filr bie filr die arme Partel
beftellten Geridyt8voliziefer und RedjtSanmwilteiragen.
PDer fhr einen Armenprozel Dbeftelite RedtS8anmalt
hat alfe ein groges Jnterefie daran, den Progze fo
au betreiben, dap er gewonnent wird; denn nur dann
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Beorteimog 17, Perignet merden ol Trogdem it in
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Tad) und Fad) auigefiapeli gewelen fit. Sollie man
nux nidr glauben, dag joldes Holz fid in einem
ealen Junasd fiir bie Bearbeitung befinden miiffe?
Hweds wetterer Hulerfudung diejed Gegenflandes
neBmen wir em ftarfes Brewt von ca. 20 ober 25 em
Breiie und jogen e m gwei Brevrer von gleidjer Dide.
Remn die beidenm Bretter Hady und eben bleiben, io
i bas Ooly jur Beaxbritung geeignet. MWenn bie
Uraier aber and ifjrer Qage Bernusireten, « obei die
mit ber ©age Dearbeifete Seite bie Bervorivetenbe
Jiundong betigt, o ift der in ber FMitte ber Breiter
Defindliche Teil nidyt 1o woden gemefen mwie die Aulen-
tefen.  Irten Dagegen ouf Ber mit der Sidge bear-
gmim Zeit- Cinjenfungen ecf, fo i da3 Bredt im
Sanere nodenier gemejen. Wesn jolde Bretter audp
nad; bem ESdineiben wm Sagewer! nod flad fein
teflien, ¢ i ez bod jider, Dag Gei Der weiteren Be-
crbentung diefe yehier Beutlih Bervorfreten werden.
Eud bie Brener feudter ais die amoiphiriide Luf.
fs wird bie friid gednigene Seife viel 1dneller
19w mben alz bie aubere, unb infolgedefien mwerden
rd ant birier Seite Cinienfungen jeigen.  Aud diejem
etmtaden Veiipicle ergebn nd fir emgeGendere lnter-
‘udjungen die ;wei tpringenbe: Punfie, welde man
im Aux.e behainm foll.  Seigt es fid, Dag an Der
Rugeieite Beg Brens bdi= Feudtigledt 1u groR iR, jo
broze: man Bas Dol;, fals man e mdt joron ver-
wenben wifl, nidr mieber in den Tiem au briugen,
tond-mr man 13 ¢ lavgfomx iz ber patBriiden Ximo-
tphdre Des Velyiduppens wodnes.
Bird Beipielimete im Irodencien geirodneted
mb gefeninenes Do!: gelouft, eufgefiapelt nnd damn

nad) Bebarf anfgebraudgt, jo bleibt €8 vft Idngere Seit
liegen. $u joldjen Fallen ift e3 nidyt anffallend, wenn
bie Brefter nad) dem Sdneiden fajt immer Einfenfungen
aufmetien, aud dem Grunde, well bdie Aufeniciten
eine gewifie Dienge Feudytigheit nad dem Herous.
nehimea ous bem Trodensfen abjorbrert Haben, aber
pod) nidt jo viel, dap Dietelbe gleidmagiq burdy bdie
gefamte Oolzmaije vexteilr ift.

Bur Yejeitigung diefes Uebelftandes bringe man
ben gefamfen Borrat von Brettern in den Zroden-
ofern und lajle fie 1olange barim, bid bie HuBenjerten
jv iroden wie bie JInnenfeuen findb. Ferner foble
man beide Sedtenn ber Bretter ab, jobald fie aud dem
€agewerf fommen. Wenn dasd Holz nady bem Fer-
fihmeiven quilt ober jdywinbdet, fo wird dies auf der
frijd gefjdninenen Seite jdneler erjolgen.

Hm die mit Einfenfungen verjehenen Bretter wieder
bollfummen eben oder flad zu maden. gibt ¢3 nur
ein p-afijdhes Tiuel; biefed beRtebt darin, bag man
bie hohle Seite geniigend anfeudytet, bamit ein Herans-
guillenn derfelben ujammen mit ber onderen eriolgt.
&3 1t allerding3 nidt ausgefdiofier, dag man bei
bicfer Behanbhung 3u weit geht. Wenn die Brefter
awifden Querleinen didt genug aufgeftapelt werbden,
io daR fie geftredt bleiben, und wenn man bdiefelben
erft trodnen [GEt, ¢he man fie ferausnimmi, iv werben
nie andy eben und geftved: bleiben, fofernt fie au* veiben
Seitenn die gleidye Dienge Wafler exhalten. &3S ift aber
ohite weiteves einleudtend, dog e$ am vortehaftejten
i, weny man bdie Bebandlung vor dem Sagen bor-

pimmt.
(Sdlug folgt)
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at er Mudfidt auf Erlangung dber Gebilfren, einen
gaflungsfdbigen Gegner boransgelest.

Ucber bas Gejuch um Bewilligung ded Armen-
‘redt8 ober {iber die Eniziehung desfelben entidetdet
bas Progefgeridt.

Dle Borfdrifien der Fivilprogehordnung fiber
Has Hrmenredyt finden aud) endfpredjenbe Anwendung
‘I dem Berfahren betreffend bdie YUngelegenbeiten
per fretwilligen Geridytsbactett.

» ERunbitI)a . I

Der Gefamiverband Dentidyer Krantentaffen
{@. B,) Halt vom 22. bis 24, Juni d. JF. im ftid-
tiigen Saalbau gu Effen einen Berbandstag
ab mit folgender TageSordnung:

1. Das Verhiltnis der Kranfentaffen

a) au den Hergten und Upothelern,
b) su den Kafjenangeftelten.

9. Das Stretiverfahren in der Kranlenvexficde-

rung nad) dexr RBLO.

3. Ber{diedenes (fiehe aud) § 10 ber Saung).

Rur jolhe Sranlentaffen, die bis gum 15. Juni
b. 8. dle WMitgliedfdaft tm BVerbande erworben
haben, Idnnen fid) burd) legittmierte Bertreter an
pen Berhandlungen beteiligen. Fiir je angefarngene
3000 Rafjenmitglieder bilrfen Ddie SKafjen einen
ftimmberedjtigten Beriveter entfenden. Jur Dedung
der Unfoften twird filr jeden BVerireter ein Dele-
gationsbeitrag bon 3 M. erhoben, der borher an
pen Sdjnpmeijter des Vexrbanbes, Herrn Verwaltunas-
dizeftor W ey er in Efjen (Rubr), Shiigenbabn 24,
eingujenden tjt. Darvauf erfolgt die Bujendung der
Delegiertentarte. Die Anirlige milfjen flatutengemi
mindeftens 4 Wodien vor der Tagung fdriftlid) betm
Borftande eingereidt fein. Sie find su ridten an
vle Gejdafiaftelle in Rdln a. Rp., Benloermwall 9.
Qranfentajfen, die bis zum angegebenen Termin
nody nicht BVerbanbdsmitglieber geworden find, find
alg Géafte willlommen.

Utfprlinglid) war dile Tagung frilher gedadt.
9ber mit Ritdiidt anf bdle prenpijden Landtags-
wablen ift fie verjdoben worben, um dasd Jnterejje
am Berbandstage nidhi abjufdmwdden. Wan hat
die gweite Hdifte ded Junt gewdnhlt, weil dann aud
die Reterlichyleiten, die bas 25idfrige Regierungs-
jublldum bdes RKaifers mit fid) bringen, boritber jind.
offentlid)y findet durdy diefe Anordnung der Ber-
banbstag bdie iHm gebilhrende Beadiung in der
Deffentitdyleit.

D ie Streifverfidhernngdgefellfdaften dexr Un:
teruehmer. Das litvalid) erfdyienene jed)fte Sonbder-
heft gum ,RetdhBarbeitsblatt enthilt u. a. eine
Sujammeniteliung der in bden rbeitgeberfreifen
beftebenden Ginrihtungen fiiv Streilentiisigung.
Danad jind b8 Anfang 1912 dem Iaiferlid) ftatiftt-
fhen Umt insgefamt 17 Streilentjdjdsigungsgetell-
ydyaften belannt gemworden, darunter zwet {ogenannte
Riidverficherungsgefedidafien, finf gemidt-indu-
firtelle Berbinbde, jowie gehn meift Heine Branden-
geleDjhaften. Einen eigenen Mitgliederfreid mit
mebr ai8 50000 befdhaftigten HArbeitern umfabten
nad; der Bujammenftellung nur der Veutjde IJa-
buftriefdugverband (Sig Dresden), dle Gejelidaft
be8 Gejamtverbandes Deutidier WMetallinduftrieler
unbd der , Behridas” des Buugewerbes. Gelegentlid)
diefer gniammenfaffenven Regiftrierung wollen wix
aud) nod) bdarauf BHinweilen, daf bdte einzelnen
Gejelljdaften gar Teiven guten Faben gujammen
jpinnen. Sie haben betridytlidie gegenjeitige Kon-
turrengi@merzen, die Ydhon fo ftar? geworden {ind,
vak auch die Oeffentlidfeit dbabon Kerminis erhalten
hat. ©o ift 3. B. der Deutjde JIndujtrieverband
(St Dresden), die bom BVerbande jidifijder Indbu-
jtrtellen Begritndete Stireilverfiderungsgeielidaft,
erboft darfiber, dag die StreilverfiderungsgeieNidaft
& B. % in Miinden ihr Konfurrensy maden will.
Su einem Zufular an die Unternehmer judt fie
deshalh die Einridtung und bie Bedinguugen dex
Sonfurrenigefelihaft zu disfreditieren. Swe Mirjt
der Sonfurreng bor, fie fiire mit einem bon
dicfer verfandten Profjpett ihre Lefer frre und jege
fidy iiber ipre eigenen Safungen Hinweg. E8 heibt
dbann  wirilidy: ,Der legtere Fall iwire der
jdlimmere, weil fie dann diejenigen Witglieder, dexen
Entjhioigungsa: jpritdje erft mnad) der fajungs-
widcigen Eridopfung ber geringen Mittel ent-
{tefen, leer ausgehen laffen wiitbe. Man bedente,
dap der Deutide Induftciefduiverband eine gange
Reife von Streilfduen au bergeidnen bhaf, vou
denen jeder eingelne fiber 15000 T betrug, mibrend
der €. B. A. Bberfaupt flir alle Sireitfille im
gangenn nur eine Ginnahme bon 12017 INL. aur
Berfiigung ftand. Wie {dnell wiirde fie mit diejen
geringen Mitteln am RNand angefommen jein.
RWemn die €, B. A, nur einen RNadiqup bid au 19,
der Jahresiohnjumme echeben fann, dann mwicd e,
iobald mur etn eingiger Streil melfhr ald 12000 ML
audmadt, eben nidp in der Lage fein, ihren Ber-
pilihtungen den Entjdanrgungs bereditigter: gegen-
itber nagaufommen. Selbt der fiber grofe rittel
verfilgende Deutifie Jndu,..'idugrerband, der fiir
1911/12 pen Betrag von 428852 ML an Entidddi-
gungen audzabite und dabei nidt tm entfernieften
an die Grengen felner Leiftungsiasiglelt tam. mupt:
einmal, und zmwar in dem infolge ner Reiddfinary-
reform fireifreien Japre 1910, ecinen Nrdidug
pon 3/, %, exhebon.” Rud duwjzm nbedlifen Sireit
erfdber der Unbeteiligte die TWalhrhell, vef o8 den
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Stretfoerfiderungsgefellidafien ber Uniernehmer
gar nidt ;um beffen gebt, und baB die Unternehmer
jebenfalld befifer bavont&men, menn fle thren
Arbettern anftdudige Arbeitsbedingungen gewdbhren
unb bet entitehenden Differengen mit den BVertvetern
ber Hrbeiterorganifationen bdarfiber berhandeln
wiixden, sumal vor nidt allgulanger Beit ein Grokin-
dufteieller auf einen Jubuftriellenfongref angedentet
bat, dap mandje Unternefhmer, bejonderd Itwenn
fte geldy@ftlich [hledyt ftehen, einen Strell provogieren,
um bdie Streilverfiderung einjetmjen und dann
foren gejdiitlidenr Sujammenbrud) auf den Streil
fhieben au Ionnen.

Bur Gewinns und Gefdifidbeteiligung der
Arbeiter an gewerbliden vder indufirielien
BVetrieben. RNad) einem Beridte der ,Soptalen
Praxis” find tn Cngland laut amilider Erhebung
pon 299 Firmen, dle im Laufe der lefsten Jahrzehnie
Gemwinnbeteitigung der Arbeiter eingefiihrt hatten, nur
133 babet geblieben. Die Abjdaffung erfolgte nad)
etner durdidinitilidhen Dauer von fieben bis adt
Nahren. A3 Grund mwurde gumetft bdas erbhoffte
Yusbleiben bes Erfolgs angefehen, nuc in efwa ein
Drittel der Fille lag unmttelbar eine andre Ber-
anlaffung vor. 29 Firmen waren in ber Lage, fiber
eine Erfafrung von 30 und mebhr Jahren gu beridten.
Nady der Anzay! der vertreienen Betriebe gu jhlieken,
fheint Geminnbeteiligung am letdtejten durdfithrbar
bet ®asanftalten (33 Betriebe), dann folgen in
grogerem dbjtandbe Glaferel, Tipferei, demijde
abrifen (14 Betriebe), Nahrungdmitielheriteliung
und Tabafverarbeitung (13 Beiriebe) und Budy-
druderei unbd -binderei (elf Betriebe); andre Gewerbs-
sweige finden fif) nur verelngelt. Bergwerle und
Steinbriidye (jriiger fehd Betriebe) {ind vollftindig
ivieder audpeldieden. Jm gangen mwaren im Auquit
1912 106189 Arbeiter am Gewtnne beteilipt und
begogen dataud tm Durdidnitte der legten gehn
Nahre einen Sufailohn von 5Y/, Proz. Aufer bei
Ssnonfiriefirmen tjt Gewinn- und Sefddfidbetetligung
nod) bel den Dbritifcgen Sonfumgenociienfdafien ge-
braudylidg; in 1910, dbem lepten Jahre der Ermitte-
Iungen, beftand bag Syftem bet 195 Genoffenidaften,
bas find etva 14 Proz. dex fiberyaupt borhanbdenen.
Ales in allem ift jomit ber Geminnbeteiligung in
Grofbritannien Teine erheblide Vedeutung belzu-
mefien. Da fte gudem bden Uniernehmern Bfter
als TMittel dient, um bdie Bewegungsfreiheit der
rbetter gu Yemmen, diitfte fte mit dem fortjdyreiten-
pen Gritarfen der Gemerfihafien relativ nody; mebr
uriidgedbringt werden. Mehnli) legen bdle Ber-
hiltniffe in Kranfreid). Tros lebhafter Werbetdtig-
feit einer Gejelljdhajt flix praftijge Durdiithrung
der Gemwinnbetetligung gibt es nur 114 Anteilficnien.
Feder Arbeiter nodh Unternehmer bringen bdem
Spjtem ein groBe$ Jnterefje eutgegen. lnd erjt
Phrzlich haben Bergarbeiter Erfat des Gewinnanteils
durd; eine entfpredjende Lofhnaufbefjerung verlangt.
Trogdem fehit es niht an Beftrebungen einiger
{ibergeugter Anhinger auf gefeilide Einfithrung.
Gnde Nopember 1912 wurde gur Kldrung oder
Teinungen ein Kongrel der Getvinnbeteiligung in
Handel, Jnduftrie und Landwirtidaft in Bordeany
abgehalien, defjen €rgebnis gwar eine Vermwerfung
per ftaatiiden Einnuidung war, auf dem aber
gleidmonl die Anfidt vertreten iourde, eine allge-
meine Ginfitprung fei fiir Sapitel und Arbeif gletd
portetlhaft und Dbdie Hrbeifer infirden allmaflicy
Lotefe geredjte aller RQobmformen” ald ibr guted
Raturredt fordern. Nidt mit Unredyt bemerlf jedod)
dagu die Redaliion der ,Soztalen Proris”, dab
nady den bisherigen efwa T0jdfrigen Erfabhrungen
alletdingd redyt viel Optimismus vagu gehsrt, um
an folde Moglidleiten su glauben; es fet derm,
daf der gange Gewinnbeteiligungsgedante auf eine
andre Grundlage geftellt und durd) Iolleftives Bu-
fammenmwirfen der Acbeitgeber-und Arbeiterverbanoe
unter der Boraudfehung von Arbeitdtarifoertrdgen
in der Midjtung auf eine Produftionsgemeinidaft
ausqeftaltet witcde. Pweifellos birgt diefe leprere
9(nffaffung einen fefr braud)baren Kern, der fih
bet einigermagen gutem Billen anf Unternehmerieite
febr wohl zu einem reidylid) fritdjtetragenden Baum
einer jutfinfiigen Produliionsgemeinigaft entfalten
tonnte, tm betderfeitigen wohiveritandenen Jaterefie
der Yrbeiter wie der Untermefmier. Borausfegung
wire aflerdings, da bdie legleren nidt auf das
fogenannte ,Yecht vom errn im eignen Daus”
einen fo wnatfitliden Hoben TWert legen initrden,
da es ibnen obnedies durd) die jeutige fapitalijtifdye
Wirtihaftdordnung in den meiften Falen {djon
Idngft pon gana anhrer Seite qld durd) ein tariflicg
gewdfrieiftetes Mitbejttmmungsredyt der Sirbeiter
in Qobu- und AtbeitBverpéltnifien entzogen ift.

Dentidlandsd Anfenbandel feit dea Jahre
1830. Die auferordenilid) ftarle Junajme der
Suouftrie in Deutidland, die namentiid in ben
legten Jafhraehnten eingetreten ift, mukte aud) in der
Grport- une Smporiftatiftit jum Ausorud fommen.
Die Tatjade, dag Dentjdyland von einem Hgrarjtaat
gum Snduftrteftaat gemworden, 1ift fidg am bejten
erferinen au# bder gewaltigen @ieigerung unjeres
fiufenhanbdels. Sdjon eine Tturge Ueberfidt dex
wictigften Stifern des deutiden Anpenhandels feit
dem Zabre 1830 ergibt, welge Umgeftaitungen im
Jenisoen Wenafislebern por fid gegangen find.
Sm Xabre 1530 betrug der deutidhe HuBenbandei,
Einfubr nud Musfubr aujammengenommen, 660 Mill.

ufenbanbdel bereits auf 1120 ML Marl und im
Sahre 1850 hatte der Aufenhandel die Summe bon
2100 MM, Mart erreiht. Der Wert ded Hupen-
Banbels ftieg mweiter auf 3200 Mil. Mar? im
Sahre 1860, auf 4240 Mid. Mart im Jahre 1870,
auf 5976 UK. Mar?! im Sabre 1880 umd auf
7472 M. Mar? tm Jahre 1890. Eine Erbdbung
auf 10376 il Mart war big gum Jabhre 1300 gu
verzeldnen, nody bebdeutender war die Junahme tm
Tebten Sabrgehnt. et fann ber deutide HAuien-
Handel wohl auf 19000 ML, Mart beaiffert weroen.

Dad Friihjahrds Programm der Freien Hody:
fihule Werlim, dad {ocben ecrjdhienen tf, enthalt
73 Portragsreiben und 4 Eingelvortrige. Beriveten
find alle Wiijenegediete: Bhilojophie, Bildendbe Sumnit,
Mufit, Litevatur, Voifdwirtidalt, Hamdeldwifienidhaiten,
RNaturwifjenidaft, Dedizin, Mathematit, Tednuf, BVor-
fragsfunijt, Heidnen, Stenographie unv. — Beyonuders
herborzubebent find Wanderungen unter Fhhrung von
Dogentent in die Mart und mihere Umgebing Berling.
— Ginen breiten Joum nehmen die Syradfurie ein:
Gnglifd, Frangofitd, Jtalieniid, La-
teinif{d, Ruhrijd, Spanifd und Deunifd
fitr Auslaudber find mit je mehreren Byllen ver-
{refenn. — AMed Nahere ift aus bem Programm 3u
erfefen, das in allen Bibliotheten, Lefehallen und bel
Qoefer & Wolff toftenlnd audgegeben wird.

Tverien fiir Arbeiter nud Wngeftellte in der
Sdweiz. Nad) efmer neueren Jujammenitelung,
die tm Huftrage der jdweizeriidfen Bereintgung gur
orderung des internationalen Hrbeiteriduges ge-
madit wurbe, Hatten im Jahre 1910 pon etma
7900 Fabrifbetrieben bder Sdymeiy 949 (12 Proz )
Urlaub arn Arbeiter, Werlmeliler ujw. gemdhrt. Bon
etwa 928000 YUrbeitern find jedod) nur 26158
(8 Proz) an diefen Vergiinftigungen beteiliat. 2611
von fhnen Haben bi8 gu drei Tagen, 12265 mebr
al8 dret Tage bis su einer MWodhe, 2027 diber eine
bis su zwet Wodjen und 269 mehr als awei Wodjen
Nrlaub echalien. Die Pihe der Ferienlibune betrug
782857 Fr.; an 791 Arbeiter wurden in 38 Betrieben
nur Tetlbetrdge des Lohns forigegahlt; 96 Prog.
aller Beiriebe zablten inbdeflen bden vollen ohn
wetter. $n der grapbiiden Sndufirie (einfdjlieglic)
der Raplerindufirie) gewdfrien von 636 Betrieben
nur 54 allern Arbettern jedes Jabhr Urlaub. Durd-
weg glinftiger Iiegen Ddie Urlaubgverhilinijfe fiir
pas taufminniide Perfonal und bdie tedmijcden HUn-
gefteliten. Das Bureauperfonal exhalt nur gu 17 $Prog.
und die Banfavgeftelten Hhaben gar nur zu 4 Pros.
Yeine Rerten, wahrend die Tednifer etwa gu einem
Drittel Uclaub erbalten.

Gin Penjiondgefess fiix WMiitter. Jm nord-
ameritaniiden Staate Waihington ift jept ein Bejeg
eingebradyt worden, das in einem gemiffen Sinne
als Penfiondgefes fiix Militer bejeidhnet merden
Yann. Die Vorlage. fitr die beibe Hiufer der Gefek-
gebung ftimmen bditriten, befitmmt, daB alle mittel-
fofen WMftter filr ein Rind eine monatlide Unter-
jtitgung von 156 Dollar erhalien follen; fiir jebed
andere Sind foll nod) eine Uateritiitung bon je
5 Dollar gugeftartden werden. — Gletdjetiig wird
nod eine anbere Borlage eingebradht, die fiir bie
Srauen, deren Mdanner im Befingnis figen, eine
@Entjdabigung einfiihren will. Jn Ynbetradyt, dab
dle Familien bon Gefingnisinjafjen wibhrend der
Hajtselt der Famillenerndfrer oft die bitterite Jtot
leiben milffen, fordert ein Entwurf der Reglerung
fr die Frauen der Gefdngnisinfafjen wahrend deren
Daftzeit eine tiglide Unterftitgung von 1Y/, Dolar.

Patentidhau,

WMitgeteilt vom Berbandd«Patentbureau Johanned Kod,
Berlin NO 18, Br. Frantjurter &tr.59. — fludtiinfte toftenlod.

Gebraudsmuier:

QL 33b. 545 527. Hus Furnieren beftehende Plalte.
Sirma QJuiiug Yrnadbe, Toys bet Gorlip.
Yngem. 24. 2. 13.

QL 34i. 545 666. Sdyreibiiidy mit verfentbaren
Sdreibutenfilien.  Arnold WMitller, Berlin.
Ingem. 22. 2. 13.

©L 34i. 545828,  Bufammenilappbarer Zitd).
#Alwin Pengel, Breslau. fAngem. 18. 2. 13.

QL 34i. 54600S. Suliffenidrant. Heinrid) Jifel-
poclt, Dilffeldborf. HUngem. 27. 2, 13.

QL 341 546092, Sombinierter Ritden- und Huf-
wajgtifd). Bereinigte Cidebady'idhe TWerle
Atr..Gef.. Dresben. ¥ngem. 1. 3. 13.

QL 84i. 516 099. Rolladenaussiehiiid. Lermann
Hettotg, Stuitgart. Angem. 3. 3 13. _

QL 33a. 546 003. Sigeblatt-Rolenfijrung. Stoll
und Gifdmer €. m. b §., Leipsig- Plagmwig.
Yngem. 24. 2. 13.

61 330, 545 806. Oberfridapparat. S03. Gefi-
mann, MWaifum,  Angem. 29. 3. 12

Lofhnbetvegung.
{usng it fernznbalien nad Apolda (‘{[poﬂm
werte), Berlin (Vantijdlevel Firma Haabe, Hisdont-
jirafie;,  Rinigsberg {Untonsgicherel), Ryoail

Maxt, zo5n Juhre fpater bepifferte fid) der dentide [ (Dreyiler), Etolp (Firma Blod).



Wusd den Oridvereinen.

Undbady. Am 11, April find e8 25 Jabre, dbek
unfer Stollege @eorg Popp in unferen Oris-
pexein eingefreten ift. ¥An diejer Stelle mup es
qefogt werden, baf Solege Popp felten eine
Menatsverfammiung pverfdumt hat. €r war ftets
auf demmt Poften und wilnfden wir von Herzen, dah
fiollege Popp ncd) redit vlele Jabre unter ung
fein mbge. Der Ausidjuf.

. Mond, Borfigenber.

Gdln, Sdion oftmald mufte fid bie Arbeiter-
fhaft und deren Organifationen mit den BWerhilt-
niffen in der Werlin- Anhaltfcien Wajdjirrenfabril,
gibleilung Uoln-Boyenibhal, beldjdftigen. Das BVer-
balten mandjer Dieljter dlefer Fabril forbert gradezu
aur Rritif Deraud. Selbft einer Organifation, dem
Tentidien Werfmeifterverband angehdrend, flehen
mand e Diefer erren der Lrganijation der Nrbeiter
perfténdniglos, ja oftmals feindlid) gegeniiber. Der
Diodellihreinermetfter Walden {deint einen Sport
darin 3u finden, die organijferten Hrbeiter, nament-
I'd) die Vertrauensleute, auf die Strake zu fepen.
&o Ionnen wir fonftatieren, bdaf diefer Meifter
innerbalb ber 2!, Jabre, wo er die Dieifterftelle
befleidet, nur oryanificrte Nrbeiter emlafien Bad,
mit einer Sludnabhme, wo SKNrantheit vorlag. Jn
erfter Seit waren e8 die freiorganiiierten Kollegen,
und nadydem er glaubi, diefe gur Haijon gebradt
ait  baberr, fommen jebt Ddie Hirfdy- Dunderiden
(Bewerloereiner dran. So YHat Dleifter Walden
Hiralid) einen dlteren berheiratelen Hamilienvater
entlafjen, angeblidy wegen MWangel an Arbeit, frog-
dem derielbe fdion irta 3 Sabre im Betrieb be-
fgifiigt it und nody 9 meijtend umberfeiratete
folegen da find, weldje nady ifm eingetreten {ind
und wobon einige erjt bis 3u 3 Pionate im Betriebe
jind. 98 witlhidier Grund bder Entlafjung wird
feitend der Arbeiter die Titigleit bed8 SHollegen in
der Organifation angenommen. A8 der nunmelhr
Gntlafjene den Weifter gur NRede {telite, erlldrte
diefer: ,Jdy entlaffe, wen id) will, ba hat mir feiner
wad drin zu reden”. Diefer Nusfprud) fjieht dem
Nujtreten tes Pieijterd Walben in bder Werljtatt
dbnltd! Man fann fid) bier nidt mehr al8 freier
Dandmwerler betradten, fondern man Hat bad Gefiif,
al$ wire man 3niajje der Arbeitsanijtalt Vrauipeiler
und der NAnfrejer ftdnde mit der Peiffdie binter
einere.  IMeijter Walden wirft dltere erfabrene
Modelidhreiner auf bdie Etrage und jdlagt fid
lieber mit 6 Lefhrlingen und nod) mehr angebenden
Betellen Berum. &b dber Firma damit gedient ift,
wollen Wwir dahingejellt jem Iajjen.

Rredden. Das zur Enllajlung des Beyirls-
bureaus im Miry erridtele N ustunfiburean
es Trdsverbanded befindet fid in Handen bded
Sollegen Frang Stein, Lredden-Altjftads,
Gr. RlanenideSir. 9 Y8 Spredgeit ift
feftgelet: WMontagsd, Mittwodh8, Frei-
tags '.7 big SUDhr abends und Sonun-
tagsd pon 10—12 Ubr vormitiags. e
Yuetfunft fudjenden Solegen Mwerden gebeten, fid)
au oben angegebener Beit an ben Kollegen Stein
1t SoEvIder.

Uifenbeim. Die Diefigen beidben LrisSbereine der
Polzarbeiter und Vaubonderler beranfialteten fiic
Iegten €orntag rodmillag im Saale gum Kaffee-
baud eine Sijentlidie Lerjamuilung, in veldjer Follege
Sanigler- Ninnkerg iber dos I hema referierte:
LRaé Iehrt uns bie Tarifbemwegung
imdeutiden Yola-, Bau- und Waler-
gemerbe?* Jn outfitiihder Reife bebanbdelie
der Redner die wirtigaiilidgen Kample der legien
Jche, bie Gixfiibnmg und Stelumgnahme zu den
3 anifvertrigen pon eiten der verjdiedenen Arkeiter-
prganilationen, den Rert derfelben und ging Hieranf
eicgehend anj die bdiezjahrige Tarifbewegung im
oolz, Bau- und Waolergemerbe ein. €eine bon
der gutbeiudien Verdommbarg mit Veifall anfge-
nommenen Ausinirungen gipfeltenzum Edinfleinber
Tq-Grung, tab audy die 1 enbelmer Arbeiter ansd dem
Gorg der bieherigen Vemwegung die Vehren jiehen
migen und NG jost und zrders den Gewerlvereinen
apileken ‘ofen. Rur tarn wh? 5 audy Hir die
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Bietigen YUrbeiter mogld) fein, ibhre Lage su ber-
befiern und die in den PMitgliederverfammliungen am
BVormittag befdlofferten Forberungen zum Durdy.
brudh zu verfelfen. RNidht nmionit verhallte diefe
Prahrung, denn der Erfolg dlefer Verfammilung war,
bag der Ortgverein der Vaubandmwerler 11 und der
Pridperein der Holzarbeiter 2 Nenaumahmen u
berzeidinen batten. Die an die Arbeitgeber im BVau-
und JBinumergewerbe unterm 2. April eingerelditen
gorderungenenthalicnneben jonitigen Verbefferungen
den bjdluf; eines Vertrage8 auf die Dauer von
3 Jahren, Aufbejferung der bishertgen Stundenlihne
aller Nebeiter innterhalb der Vertrags8dauer um 5 Pf.
und eine Urbeliszeitverfitraung. Hoffentlid) Haben
die Diefigen Prbeitgeber foviel Crfenninid und bHe-
willtgen diefe berechtigten Forderungen. Wenn nidy,
jo miijien aud; die Uffenhelmer AUrbetter in YUnbetrady
ibrer durd) eigene Sduld jurfidgebliebenen Lage
etnmal gum duperfien Mittel greifen. T.
Uim, RNonfereng der wiirttember-
gifdenOri8vereine. Anden Ofterfeiertagen
htelten bdie Gemwerlvereine in Wilrttemberg ihre
Landeslonferens hler ab. Hud bdlefem Anlaf Patten
die Begirlsleiter bder TMafdinenbauer, Holzarbeiler
und SLederarbeifer fiir den erften Fetertag -eine
Sonderfonfereng einberufen. Diejenige der Hols-
arbeiter fand im ,Raisfeller” ftait. Bezirlsleiter
Sollege Barnholt erdijnete dtefelbe nachmittags
1,3 Uhr mit Begriifungsworten. fuper Cannftatt
hatten alle wilrttembergifdhien Oridvereine Vertreter
entjandt, ebenfo erfreulidjermweife Augdburg. Nad-
dem ofe Prdjenalijte feftgeftelt und bder Unter-
geidnete mit ber Fiihrung des Protololls beauftragt
war, bielt unfer Bezirlsleer Koll. Barnbholt ein
Referat itber bdas Thema: ,Die jesige allge-
meine fage im Holzgemwerbe und die Ver-
haliniffetnunjern wiirttembergifden
Lri8pereinen Redner geht gunddift auf dle
joeben beendete Tarifbewegung im Holsgewerbe ein
und belpridjt eingefend den Berlanf und die Erfolge
der Bewegung, ebenfalld die Lage im Bau- und
Ralergewerbe. Der Husgang bder Tarifbewegung
aeige beutlid) den Wert der Organijation und unfere
Pilidt fei e8 nun, aud) jlir eine Berbefferung bder
Lofn- und Arbeitdbedingungen in all den Orien
einguiretens, mwo bdie8 durd) Wertridge nod) nidt
méglid; war und bdie Ausfidien filr einen Erfolg
nidyt unglinjtig liegen. Unfer Gewerfoerein bemilhe
fid) redlich tn diefem Sinne ju wirfen. Uebergehend
auf bdie Berhdltniffe in unfermm ivfiritembergijchen
Lrisvereinen gibt er ein Bild von der Witglieder-
bewegimg und ermafnt alle Berireter, mebhr mwie
bidger fiur eine Etdrfung unferer Relhen Sorge
au ircgern. Un Hand einer Bufanumenijtellung von
afl der Geldern, die in der Beit feiner Tdtigleit
von den eingelnen Bereinen ur Hauptlaife gejandi,
und umgelejrt biefe mieder pon bderjelben erhalten
baben, eriudit er bdie Reriveter Hejonderd in ber
Buiduflranfentaffe, e8 an einer ridtigen Kranten-
Tontrolfe nid)i fehlen gu laffen, ingbefonbere in bden
Bereinen, die aljahriid) die Hauptlefje nidt wenig
Delaften. Uu8 dem Fdtigleitsbericht, den dHer Be-
sittsleifer fliv bas8 Jafr 1912 exrjtaitete, fei Hervor-
gejobent, baf er im vergangenen Jabr 1dtig war in
38 pifentliden Berfammiungen, S2° Mitgliederver-
jammhmgen, 41 Werlftatt- und BVetriebsverjamms-
Iungen und 73 fonjtigen Sigungen. Der ot
verfefr auf dem DBmrean war an Eingdngen:
419 Briefe, 210 Rarten, 521 Drudiaden, an Yus-
lanfen: 696 Briefe, 241 Karter, 1532 Drudjaden,
wobei legtere meift vervielfaltigte Anjdjreiben waren.
Bon den 374 im Jabre 1912 erfeilien Redtsaus-
El.}nften, betrafet 129 bie Hrbelterverfidjerung,
9 ben ¥rbeits- und Dienfivertrag, 52 dasd biirger-
hidie Redht, 11 dad8 Strafredt und 92 Gemeinde-
und Staatsangelegenpeiten. Sdriftfage 1 BVer-
fiderungsangelegenfeiten und Reditsfalle mufiten
63> angefertigt werden. Tad durd) bdie Bertretung
an Geridjten ergielte finangielle Ergebnis der Gifolge
belief fig euf 1107 M. Redner ermafhnt damn
nod} alle Bertreter, bafilr Sorge 3u fragen, daf
imuier die Fragebogen iiber Lohnbemegungen dem
Bezirfeleiter redizeitig jugeben. Jum Syluf e
Gandelte Dderfelbe eine Reife agitatoriife und

organifaforijde Fragen. Die Dislujjion bradte
mandie Ynvequug nidht nur filr bdie Berireter,
fonbern aud) fiiv denn Besirtsleiter felbfl. Qobend

wurde aud) der BVerdienfte gedadyt, die fid) Jreipere

‘pon Berlepfdy m Dienfte des8 fjozialen Ausgleidhs

awijden Arbeitgeber und Arbeitnehmer ermorben
bat. Sm Puntte ,TVerfdjiedenes” wurden metit
innere Angelegenheiten bder eingelnen Orisvereine
hehanbdelt. Gegen 41/, Ubr erreidte bdann ble
Konferenz ihr Ende.
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Am Ofterabend fand dann im Saale jum
+SHiff“ eine BegriiBungsfeier besd Ortsverbands
s Ehren der audwirtigen follegen, berbunbden mit
eitter Crinnerungsjeier an ben 45. Jahrestag bder
veutidien Getwerlbereine, ftatf. Der Heniralrais-
borfigende Kollege Harimann-Berlin Hielt ung
ble Feftrede. Jn begelfternben Worten pried er bdie
Jbeale der Gewertoereine, feferte unfere Vortdmpfer,
ingbefonbere unfern Wltmeijter Dr. Max Hirid,
fprad) bon ber Jugend, derem bornehmite Hufgabe
e8 fein joll, in ble FuBtapfen der alten Rdmbpfer
gu_freten. Geine Worte flangen in einem Hod
auf bie bentjdlen Gewersvereine aus. Kolege
Barnpolt feterte Ofiern al8 Feft der Uuferftehung.
Unfere Jugend DfAberrefdite Kollegen Hartmann
fomie gwei Jubilaren mit Worten der BVerehrung
Blumenfirduge. Nur ubald entjgwanden bdle
©tunden unter den frohliden und Harmonievollen
BWeifen der Streidmufit, Solos und Mannerddre.
Die gwolfte Stunde gemabhnte gum Wufbrud), ins-
bejonbdere, da ber zweite JFelertag su ernfter Ge-

werfbereinSarbeit frifje WMenfden erfordexte.
®. Straus.

it demt Erideinen diefer Scitungdnnmmer ijt
ver 15. Wodyenbeitrag fiir dasd Jahr 1913 fillig

Bekanntmachungen des Bauptoorstandes.
Berlorened Onittungébudy,

Jadftehended Mitglied8budy iff als verloren ge-
melbed und wird hiermit filr ungidltig extldri:
Jtr. 318 Franbe- Berlin.
Unterfliitgung darf auf bdiefed Budy nidt gezahld
werdemn, Ter Hauptvorfiand,

Die Mitglicder Der Vegrdbnistaffe Bud) Ne. 9,
24, 25, 27, 28. 34 und 43 in Berlin reftieren mit
pen Beitrdgen ilber dle ftatutarifde Jrijt. Erfolgt
tnnerhalb 14 Tagen Yeine Begleichung derjelben, 10

werden die Mitglieder geftridien. ‘
Ter WVorftand.

Ucrsammiungen des Orisv. der Kolzarbeiter Berlin.

Conxabend, oden 12, AUpril 1913: Beairt
Ror+ und Rautifhler HHDI, 81/, 1he, H, Wartnuaim,

Brynnenity 148 Mezirf@nerinmm], Megiet Eharinitens

burg. dAbde. BY/, Ubx, o, Prend), Boetheltr. 59, Bezirts-
periommliung. Bejicr? Moabit. AbDS. 81/, Uhr, Turms
firaBe 18, Begiriep:riommlung.

Esuntag, den 13. Uprit 1913: Cinfeser. Borm.
10 Upr, 6. Jammermann, Kurzeftr. 17 (nahe Aleranderplag),
Brandenberjammiung

Montag, dex 14, Uprii 1913: Bezicl Of
und Moveltifdhler. ULDS, 8, Uhr, Bertranens-
manuesverfammiung b. Simmermann, Koppenite. 65. Dad
Crideinen {amil. Bertvauensminner ift dringend nonvenbdig.

Sounnbend, den 19, April 1913;: Begirt Ot
und Mibeltijdier. WbDS. 81/, Uhr, 6. Bimmermann,
Koppenfir. 65, Bezirt8verjammiung. Bejicvt Sidoft und
Rlavierarbeiter. LIS BY, Uhr, b. Woliglager, Adalberts
fir. 21, Bablabend mnd Pertranensminnerverfamnilung.
Begir! Sieqglig. ALDE. 8, Ubr, tn BicrenidyisRden,
EdyoBiir. 66, Begirldberjammlung. BVegir? Weft. Abds.
8Y/, llgr, Gropgoridenite, 29, Begirf3verjamml, Mobdell»
u. gabrittitdler. ALDI. 8Y/, Uhr, b. Sdpdder, Stetiinex
&troge 50, Bablabend.

Bollgahlirger Gejudy aller Berjammiungen ift notwendig,.

‘ Dte Verwaitany.
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