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ﬁohe £ol'me eine mirtidmft[id)e NotwendigRkeit

ohe Lbhne find das Heil der iiber alle Mafen
veroollftindigten Wirtjhaft. Sie haben bie
RQraft, die Wellenbewegung von Hodion-
junttur und Wirtidaft wefentlid) su mifdern.
&l | Die lUniernehmer find meiftens anbdever
) Meinung. Jn  diefem !Dteimmgsfampf ift
ben Gewertjdaften
. ein wertooller Bun=
e Desgenoffe in Geftalt
dines Budes entftandben, bdas im
Berlage ber Heidelberger Verlagss
anftalt und Druderei . m. b. §.,
-$yeibelberg, vor furgem umier dem
Titel ,Die voltswirtihaftliche Funts
fion hober Lobne” erfdhien. Diefe
theoretifd) grimdliche Arbeit frammt -
von Dr. Rarl Mafjar und it
elne erweiterie Preisarbeit der Uni-
verfitdt $eidelberg. Dap eine folche
Qtrbett mit dinem Preife bebadpt
ift augleid ein ebhrendes
35119-11'15 fiir biefes Jnftitut. Die
Sdyriff verdient in gewertjdhajtlichen
Qreifen die grifte Beadiung. Gie
fit ein volfsmirtidhaftlidhes Lefebuddy
etnes jeben Gewertidaftsfunttiondrs. -
Das Bud) dient den nadfolgenden
Ausfithrungen teilmeife als Unter
{age. Cine Crhohung der Ldhne und
Bebilter fann fidh auf bie Konjums
fion und Produttion wverfdieden
auswirfen. Sie fann auf RKoften
bes Unternehmergewinns gebhen, der
von der Unternehmertlaffe perfontid
verjebrt wird. - Was bder Unter-
nehmer gum perjontidhen Gebraud)
weniger bat, erbdlt der Urbeiter
mebr. Die Cinjdrdntung des Unter-.
wehmergewinns wird {id) vor allen Ebmgen in emer Berminde-
rung bes Qurusfonfums auswirfen. Bei den Urbeitern wird
fie fih in einer Grmeiterung des Bedarfstonjums bemertbar
~maden. Cine Lobnerhihung fann ferner dirett auf Koften
aller Ronfumenten gefen, indem fie von dem Unternehmer auf
die Preije gejdylagen und damit die Ware verteuert wird. Die
Frage der Wbwalzung von Qobhnerhhungen auf die Kon-
fumenten ober anbere @tf)’ldﬁen der Bevdlferung fpielt in
der Wirtidaftswiffenfdiaft eine grofe Rolle. JIm allgemeinen
ift man ber Anfidyt, dapB jede Lohnerhohung Preiserhohungen
nad) fidh giehen miiffe und bamit der Crfolg Der erfteren
umjonft gemwefen fei. - unter
ftinden au beadjten: Crhilt die grohe Maffe der Bevdlterung
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- Das Brot

Ge!mtebcit fei jebe Srume

Nnd fede Sdholle, die erbebt,
Aud der fih Grad und Korn und Blmu
- Jubtiinfiig in ben Himmel Gebi,

“Des Dimmeld Janfendé Berwandlung

© 3n Sonne, Sturm und Regen {Hivingt,
Dad Feld in jhdpferijder Pandlung -

- Die Kirner in die Aehren slvingt,

I deiner Breite goloned Nauj@en
Sdmiegt fid) mein milber Adrper cin,
J6 will in deine Wandlung laujden, -
% will bad Brot der Seele feinl

Du Brot in Hdibefpiilien Palment -
Nnd ploglid bin id tief exfdhredtz - . -
fud) bad ijt Brot, wenn Werle qualnten!
Brot ijt tm Bergloer? tief berftedt! .

- Brot it im Kituftler anfgeridhet,

~Brot it in Cifen, Dampf und Gold,
Brot ijt im Bahnbof aufgejdidtet, -
Aud demt dex Siturm bdie Jiige rollt,

Brot it im Saufen der Majdine, -
Jm Flugiens, Dampfer, Kupferdrabt,
o Jm Adleridwoung, im Flug der Biene:
. ﬂml ift dle [ddpferijde Tat!
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Cin Moment ift aber unter allen Um-

mehr Rauftraft, dann findet eine Crweiterung bes
Maffentonfums und eine Cinfdhrinfung des Luruss
tonfums ftatt. Beridiebungen ouf der RKonjfumijeite Haben
Umilagerungen in dem TMedanismus der Rrobuftion ur
golge. Bepiiglid) der Cinwirtungen des gejteigerten Mafjens

fonfums unb ODer Damit gefirderten Mafjenproduttion.

ift vor allem das Beftreben beadhts
fih, Bevgeudung von Cnergien in
ber Produftion zu vermeiden und
burdy Cinfiihrung neuer und wvers
befferter Majdrinen die Rentabilitdt
ves Betviebes zu heben. RKurgum,
es tritt bas ubage, was wir mit
pem Worte Rationalifierung
begeidnen. SHohe Lohne haben fidh
_in UAmerita, in Deutidland und
anderen Linbern als der ftarifte.
~ Motor der Rationalifierung gegeiat.
Gefteigerter Maffentonfum, ermeie
terte Maffenprodbutiion und Matios -
nafifierung bilden eine Stufenfolge..
. Die Rationalifierung geigt fich in.
ber BVerminbderung ber Arbeitstraft.
Dadurd) werden wirtidajtlide Crs
folge in bas Gegenteil vermanbett.
‘Jebe Crmifigung des Lobhnfonds
durd) Qtugrd)afiung von Arbeiter=-
maffen bebeutet eine BVerminderung.
ber Kauffraft und ift fomit volfss
wirtjhaftlich jhidigend.
- Jn ber Friihzeit der Papitaliftis
fdhen Cntwidlung hat fidh eine Cr»
hobhung der Lohne in einer gewiffen.
Beridmendung, 3. B. einem hheren
RKonfum  geiftiger Getrinfe ujw.,.
cusgemwirtt. Bei gunehmender Kultur
per Arbeiterflaffe haben Einfommens
jteigerungen inerfter Qinle eine bejfere
Eebensi)a[lung und bie Befriedigung fultureller !Beburfmﬁe gur
Tolge gehabt. Cin Arbeifer, ber auf Grund ecines geringen
Lobnes fidh) nur {dledht 3u ernidhren imjtanbde ift, vermag nur
verhilinismdBig wenig u leiften. Die Familie eines {olden
Arbeiters leidet Mot und bie RKinber wadfen zu nidht woll
leiftungsfihigen Arbeitstriften heran. Der {dledit gendhrie
Arbeiter wird nur miivei{d) gur Arbeit geben, feine wirtidafts
lidgen Sorgen laffen feine Arbeitsfreude nidt auftommen. Da=
gegen baben bie Worte von Herfner ihre volle Bes
rechtigumg: ,,Je triiftiger und gefunber ein Urbeiter ift, defto -
groper ift fein Borrat an Cnergie, defto grofer fein Drang
aur Betitigung, defto leichter fallt ihm bie Arbeit.” Der gut
begablte Arbeiter ift nicht miirrifh), fondbern froh geftimmt. -

%m%%%%%%m%%%%

oy Barthel



515

Die Gewertihaft. Nr. 25

516

. Auf das Bevdlferungsproblem ift der Lebensjtandard
der breiten Maflen von grofem CinfluB. Die Anfichten von
Malthus und Laffalle, dap bei erhdhten Lohnen die
Arbeitertlaffe fih) rajd) vermehren wiirde, fo daf das Neu-

angebot von S)inben die vorher errungenen CErfolge wieder |

befeitige, bat Jich als irrtiimlid) erwiefen. Laffalles
ehernes Cohngefel war eine theorelijhe Fehlton-
ftruttion. Ridtig ift, Dap der niebrig gejtellte Arbeiter in-
folge Mangels fullureller Berftreuungen fich viel mehr dem
Gejdledhisverfehr Bingibt als der Empfdnger eines Hohen
Lobnes, bder in guten Berhiliniffen [ebt.  Hodigejtellte
Arbeiter und Ungeftellte fehen weniger gedanfenlos eine grofe
Bahl von RKindern in die Welt. Die Qualitit eines BVolfes
wirit fid) in der Quantitdt desfelben aus.

- Die Papitaliftifhe Probuttion ift gefenngeidmet durd) das
Mifverhdlinis jwifden der RKaufiraft
und der Crgiebigfeit der Arbeit. Daraus
ergeben fidh die Wellenbewegungen der RKifife und die Hod-
fonjuntiur, Krifen durdy eine Senfung der Lohnjdke mildern
gu wollen, wird jid) als ein Fehlidhlag ermeifen miijfen. Die
Unternehmer balten einen foldhen Weg volfswirtichafilich fiir
tidhtig und nofwendig. Jn Wirllidhteit wird bie Krife ba-
burd ver{dlimmert unb bdie Wusfidhten auf eine Bejferung
der Wirtjdaftslage verminderf. Solange die Produftion
planfos auf einem mulmaflichen Bebiivinis aufgebaut ift,
folange wird es Krifengeiten geben. $ohe Lobhne werden
pwar die Sdwantungen der Wirtidaftslage nidht ganz ver-
mindern, dennod) haben fie die RKraft, Krifen hinauszujdieben
und abjuidwiden und die Jeiten guter Gefdhiftslage ju ver=
{ingern. $obe Lihne vermbgen die Sdydden der privat-
fapitaliftijhen Wirtjdaft in weiteftgehendem Mahe ausjzu-
gleien. 2Aus diefem Grunde haben {ich felbft ameritanifde

Unternefimer gegen Lobnfenfungen erfldrt. Nadh einer
Uebergangszeit haben nidht nur die Arbeiter und Angeftellien,
jondern aud) die Unternebmer an bem gefteigerien Lebenss
ftanbard dauvernden Nuben.

Die Behauptungen der Unternehmer und ihrar mwifjena
{daftlihen Rumpane find eine gradlinige Fort[2lung der
Theorie Ricardos. Die Wrbeitslofigleit ift nicht eine Folge
hoher Lbhme, fonbern Des nieberen Lebensjtandards in
Guropa. RNiedrige Cinfommen der breiten Majfen haben Ddie
Tenbeng, forigeugend immer weitere Arbeitslofigheit .und
wirtjchaftliche Sidrungen bhervorgurufjen. ,$Hobe Lobhne bea
wirfen  erhobhten Abjag und fliiffigere Wirtfchaftsgebarung,
fie veigen bie Wirtfhaft heraus ous Shlappheit und Ers

‘fehopfung, geben der Konfumtion neue Mittel wmd fpannen

oie binter der Probduftion ftehenden RKrdfte an. Niedrige
Libne {ind gleidbedeutend mit Stodung der Abjahmiglichs
teit, Slodung in der Produftion und wirtidaftlihem Stilla
ftand. Die Geldhidhte beweift, dap diejenigen Linder, deren
Avrbeiterfdaft bhohe Lbhne begieht, bdie wohlhabenbderen,
movalijh und intelleftuell hobherftehenden und tednifdh forts
gefdpritteneren {ind.” - Ju Dbiefen logifhen Crgebniffen ge»
[angte Herr Dr. Maffar. Und es ift daber durdyaus ers
flarlich, baB er nod) einen Sdritt weitergeht und aus feinen
Unterfuchungen folgenben Sdiup 3ieht: _
#Benn daber die rbeiteridait geldhloffen und in Ges
wert{dhaften organifiert gur vedpten Jeit und in redhtem Mafe
Qobnerbfhungen erzwingt, dann erfiillt fie nidt nur eine
privatwirtfdaftlich erwiinjdte, jondern aud) voltswirtfdafts
lih berediligte Forderung”. MWenn alle Arbeiter, Ungeftellten
und Beamien diefe Cinfidht hitlen, dann miiBte ihr JIntereffe
auf nidhts anderes als auf eine Stirtung der Gewertidhaften
geridhtet fein. ' _ 1.

et Mibrandy der Sndegsifer fiir Lebenshalfungstoffen

Die reidsamtliden JIndersiffern fiir Qebenshaltungstoften ge-
winnen bet Lobnverhandlungen wijhen Wrbeitgebern und Arbeit-
nehmern griofere Bebeutung, als fie ihrem Welen nad) es verbienen.
Als abjoluter Mafftab fiir die Berednung der Hihe ber Reallbhne
find die Jndersiffern unbraudbar. Gegen die BVeredhnung der Real-
i8hne auf Grund des Lebenshaltungsindey, bie in bden [ahren
1923/24 von reifisamilier Seite erfolgte, hat der Bunbdesvorftand
bes ADGB. mit gutem Redyt Cinfprud) erhoben. Seitbem ift die
amifihe Beredhnung bder ReallShne unterblieben. Die amtliden
Berdffentlichungen iiber die Hihe. der deutjden Lohne bringen nur
Pen jeweiligen Stand der Mominalldhne.

Ueber bas TWefen bdes Reidhsinber fiir Lebenshaltungstoften

Berrjdt in ber Deffentlicdhleit grofte Untlarbeit. _

© Der Jnber wird vielfach als eine gewiffe Qebenshaltungsnorm
angefehen, und gwar fo, dap die monatlich beredyneten Reidysindeg-
gablen einen genauen Mafftab darftellen follen, an Hanbd beffen mit
$Hilfe der Berednungsgrundiagen der geltliche Wert des Criftens-
minimums ermittelt werben fann, mwobei bie Berednunesgrund-
lagen bes Jnber falfdlidy dem Criftengminimum gleidygeftellt wer-
ben. Auch wird der Inber als eine Wrt Wirtjdajtsvoran|dhlag be-
radytet, mit deffen Hilfe man glaubt, einen genauen Wirtjdaftsplan
aufftellen gu #5nnen, ber fogar fiir verjdiebene Berhiltniffe variabel
gedadht wird, als man glaubt an der einen Pofition etwas fparen u
fdnnen, das man an nitiger fdeinender Stelle zufebt.

Ber alfo die Berechnungsgrundlagen des Jndex als ein Criftens:
minimum anfiebf, wird geneigt fein, an der Indegsiffer die jeweilige
Rauftraft des Lobnes, alfo bie Hihe der Reallohne au meffen,
Unbers verfabrt wiederum derjenige, der die Berechmungsarundlagen
ginglich auper acdht [dBt und nur die Mefziffern ober Grade gelten
[iBt. Bei den bifentlidy gefiihrien Betradtungen iiber bdie gleitende
Lobnjtala in den Jahren 1921/22 wurbe ftart der Gedante propa-
giért, die Qbbhne enifprediend dem Ginfen ober Steigen der Jnbeg-
siffern finten ober fteigen zu laffen, was einer amilidyen Berante:
rung des ,Chernen Lobhngefehes” gleichgetommen wiire.

Die Urbeitgeberfeite ift bemiiht, in ganz unguldfficer, bem
MWefen und Jwed der reidhsamtlichen Jnderziffern wiberfprechender
!Ht:l bie Jnderiffern bei ben Qohnverhandlungen zu verwerien, wo:
bei nur allau deutlich dle Jnnehaltung der Tendeny der gleitenden
Lobnftala gegeniiber ben Qobnforberungen der Urbeiter bemertbar

witd. In all den Fillen, wo die Lobne ber Arbeiter, insbefonbere
ber ungelernten, nodh nidht einmal die Hihe haben, die die fiir die
Berednung des Jnbey bienente Teuerungsziffer befibt, lehnen fie
es aber ab, bdie Teuerungszahlen als Mindefteinfommen gelten 3u
lajfen. Soldhe Methoben verdienen bffentlide Kritif, insbe[onbdere,
wenn grobe Jrrefithrungen mit Hilfe ber Inbegsiffern beliebt werben.
Cin Beifpiel bafiir liefert ber Synbditus des Mittelbeut{dhen Urbeit=
geberverbanbes, Herr Feuerherdt. _ )
Iim bie Qobnforberung der Strafen- undb Wegemidrier im Be-
reidhe bes Mittelbeutjchen Wrbeitgeberverbandes vor dem Bentrals
ausfdpup gu entiriaften, hat Herr Feuerherdt mit Hilfe ber Reichss
inbegaiffern den Berfud) unternommen, dtie Kauffraft der Strapens

Realwert der Strafenwicfer(éhne in den Jahren 1924—1927.
2) Methode Feuerherdt, b) 1 u 2 Methode ber

Arbeiter.
Jabre :
ot | T | o [ S | oy | Tomy
a) Methode Feuverherdt.
Reidpsinder fiir Qebenshaltung .| 100 {125,9,135,6/139,8/144,6(144;9
Btundenlohn (ohne Beriidficdyti-
gung der Wrbeitszeit 1914) . .| 26| 32 | 46 | 57 | 57 | 57
Danacy beredneter Tealwert des _ :
Qobnes . . . . . . . .| 100) 97| 131 158| 150| 150
b) Methobebder Arbeiter.
1. Tagelohne unter Beriidfichti-
gung der 1914 b3w. 1924 bis
1927 iiblichen Urbcitszeiten .| 2,601 2,56% 3,68% 4,567 4,56° 4,569
Danady beredhneter Realwert
. Des Qobnes . . . . . . .| 100] 78| 96| 126 121] 121}"
2. Stunbden- baw, Tageldhne - i: .
unter Beriidfidhligung  der
amtlichen  Orislobne- vom:
" Jabre 1914, - Auf Grunbd der
%g:glid}f!;li 4Drisli§fl]}net ﬁi; hg)s_
t erredneter durdy
{dmittlicher Tagelohn .13,—12,56|3,68|4,56}4,56 4,56
i : - Gtunbenlohn . .|37,5| 32| 46 | 57 | 57 | 57
Realwert des Lobues . . . .| 100]|67,3|90,2|108,5104,6(104,6
5 Togelohn Det 10 ftiindiger Webeitagelt. 2 Tagelohn bei 8 filindiger Arbeildzeit.
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warterlthne fiir Mirg 1927 um dus 1%fache gegen 1914 nadjzu-
weifen. RNur mit Hilfe einer Tanfdung it foldye Beweisfihrung
mbgli). $Herr Feuerberdt bat fiir das Jahr 1914 (fiehe Tabelle)
ginen Gtundenlohn von 26 Pf. eingefeht. Bugegeben, bap folde
prbirmlid) niedrigen Gtundenlbhne im Jahre 1914 gezahlt' worden
find, fo mufp dabet beriidfichtigt werden, dof der Gtundenlohn 1914
ntét mal 8 Glunben, fondern mal 10 ober mehr Stunden beredynet
wurbe, alfo der GiraBenwirter nidt 26 Pf. mal 8 Stunbden gleid
2,08 ML., fonbern 26 Pf. mal 10 Stunbden gleidy 2,60 M. an Tage-
Tohn, fofern er als vollbejdhifticter Urbeiter in Frage ftam, er-
Balten Bat. Sn der Wortriegszeit find in bdiefen Betrieben Tage:
[5hne, Wodyen= biw. aud) Monatsldhne {iblidh gewefen. Cin Tage-
fohn von 2,08 Mt., falls er wirflid) gezahlt morden fein jollte, wiire
als ein SHungerlohn fdlimmiien Grades angufpredpen gewefen und
tann als Grundlage fiir den Nadhweis der Kauftraft des Lohnes
niemals Bermwenbung finden, am allermenigiten mit $Hilfe eines
Mafjtabes, deffen Grundelement den Lohn um mebr als das Dops
pelie iiberfteigt. MNad) den MWertigleitsgrifen bamw. der Grundlage
bes Lebenshaltungsinder, die in dlefem Falle afs Minbefteinfommen
au gelten bétten, hitte im Jahre 1914 ber Stundenlohn eines
Gtrafenmirters bei tiglid) 10ftiindiger Arbeitszeit 52,5 Pf., bei tdg-
fid) aditjtiindiger Arbeitsgeit fogar 65,6 Pf. Meiragen miifjen. Nur
in joldem Falle wire es allenfalls guldffig, die Inbdersiffer als Maf-
ftab fiir Grredinung ber $Hobhe des Reallohnes im Mirg 1927 zu
vermenden. ©oldjes gebietet allein {don bdie wiflenjdaftlide Ehr.
tidteit, gang zu fdweigen vom biirgerfidhen 2Anjtand. Cs ijt,
wie bie Tabelle b 3iffer 1 geigt, ein gewaltiger Unterjdhied, ob ber
" Gtundenlohn ofne Ungabe der tdglichen Urbeitsgeit oder ber Tage:
{ohn mit Angabe der Dauer der ticlichen Arbeitszeit als Ausgangs:
punit fiir bie Beredinung des Realwertes bes Lohnes gewidhlt wird.
WBetriigt der mit 26 PF. fiir das Jahr 1914 eingefelte Lobhn bel einer
Snbersiffer von 144,9 und einer Lohnhohe von 57 Pf. im Wirg
1927 einen Realwert von 150 (Methobe Feuerherdt), fo der gleide
Gtunbdenlohn von 57 Pf. nur einen Realwert von 121 gegen 100
im Jahre 1914, wenn nidt der Stunbdenlohn ohne Beriidficdtigung
ber tdglichen Wrbeitsgeit, jondern ber Gtunbdenlohn aud) als Tages
fobn beriicdfidhtigt wird und zum usgangspntt ber Beredynungen
gewiblt wirdb. Moy ungiinftiger witd die Hihe des Reallohnes
unter Jugrundelegung der im Jahre 1914 iiblidgen Orisldbhne,
bie amtili§ als ZTageldhne fefigefest wurden. Dagu it nod)
bejonbers gu bemerten, baf bie Orislohne gegeniiber den Lihnen

in ber Privatinbufirie jehr niebrig angefebt waren, den niedrigiten

Grad - darjtellen. Jm Bereide des Milteldeutiden rbeitgebervers.

banbes betrug der Durd)dmnitt der Orisléhne rund 3,— ML, was bet
einer tdglidh zebnjtiindigen Urbeitsgeit einen Stunbdenlohn von
37,5 Pf. ergibt. Cinen Stundenlobn von 37,5 P bei tdglich zehna
ftiinbiger Arbeitsaeit bilrfle im Jahre 1914 bdie Titigteit eines
Strapenwiirters gewify wert gewefen jein. MiBt man den Stundens
fohn von 37,5 Pf. mit der Jnbderziffer von 144,9, dann ercibt es
ein Soll von rund 54 Pf. Cs betrigt auf Grund foldper Beredhnung
ber Nealwert bes Lobhnes nidht 150 nady) Herrn Feuerherdt, jondern
genau gerechniet nur 104,6 und Januar 1924 nidt 97, jondern nur
67,3 gegen 100 1m Jahre 1914, Die Berednungsmethodbe bes Herrn
Feuerherdt geigt jebenfalls mit flarer Deutliditeit, wie die JIndegs
3iffer fiir QebensBaliung gur Jrrefiiprung iiber ben Realwert ber
Lihne mifbraud)t werben fann. Leider muf cefagt werben, baf
die Arbeitgeberfeite nur gu oft mit foldjen ober Ghnhiden irrefiihrens
den Methoden den Realwert der Lobne glinftiger darauftellen judt.
Gine auldffige Grenge jiiv Jrrefiihrungen vom Standpuntt bder
SBahrung berechtigter Jntereffen gibt es nidt, es miiffen deshald
alle Methoden, teren nreendung Jrrefithrungen gur Folge haben,
audh von Urbeitgeberfeite aus grundiiglidy abgelehnt werben; foldes
gebietet dre bffentlihe Moral, die Chrlidyfeit, die aud) bei Lohns
tampfen beadytet mwerben follte.

~ Die Jndegziffern fiir Lebenshaltungstoften find gum Meffen der
Qobhne begiiglich des Realmerts ungeeignet. ©oll fiir die Kauftraft
des Lobnes ein Mafftab Vermendung finden, {o gibt einen [olden

am beften ber gefunde menjdlihe Magen ab. Auj der Grundlage

eines durddnitiliden Berbraudys an Nahrungsmitteln einer Nore
malfamilie, wie fie die feelifhe und tirperfiche Geunderhaliung
per menfdlichen Arbeitstraft erfordert, (afit fidh fchon ein guvers
liffiger Mapftad aufbauen. Jn einem Mapitab, der bann gleidm
gitig als Lebensftandard Geltung baben tanm, diirfen freilidy die
Grnifrungstoften nicht mehr als 45 Proz. ber Gefamiausgabern
fliv Qebenshaltung ausmadjen, : o _
Die Crlenninis, bah von der Kauftraft ber breiten BVollsmaffen,
alfo vornehmlidy der Lohnempfinger, allein eine gejunde Boliswirts
fhaft dauernd abbingt, ift bereits audy in mande biirgerliche oder
beffer gefagt privattapitaliftij) - eingeftellte Wirtidaftsireijfe ge
brungen. lnd bie Bffentlidgrechilichen Urbeitgeber, insbejondere
ihre Synbizi, {ollten ben Cindrud vermeiben, dap gerabde ihnen bdiele
Crienntnis fehlt. . ' |t

Regiebetriebe

Cine Dder Bheipumitrittenften Fragen auf Lommunalpolitijhem
Gebiet find dle Megiebetriehe. Der Beftand bder Weiriebe, fomweit
nidt Woblfaphrisbetriebe in Frage tommen, hingt ab von ber polis
tijden Jujammenfeung der Parlamente, ber Cinftellung ber Bes
triebsleiter und der darin befddftigten 2rbelter{dhaft.

Das private Unternehmertum, bdefjen Spradyrohr bie biirger-
lihen Partelen in den Parlamenten find, Rt bei jeder Debatte, wo
es fih um Regiebetriebe Handelt, erfldren, dap die Betriebe uns
wirtfhaftlich feien oder aber ber Betrieb und deffen Jwed er vers
folgt, gebe iiber ben Mahmen ber Aufgaben einer Gemeinde hinaus.
Wor alfen Dingen find es die tedhnijden Betriebe jomwie die Baus
unb Berbehrobeiriebe, die Den beftigiten Ungriffen ausgefept finb.
Bet den tedhnijhen Befrieben bemdngelt man den geringen lebers
fdup, und  glaubt bdurdy Umbilbung bder Betriebsjorm unter
Jubilfenabme privaten RKapitals ein gemijdiwirtihafilidhes Unters
rehmen entftehen gu loffen, das groBere Gewinne abwerfen joll —
natiirlidy fiir das private Rapital. Gleidyzeitig tonnte durd) Gonders
torife ber ,motleibenden” Jnduftrie gebolfen werben, bas alles 3u-
fommen aber ouf Roften der teinen Konfumenten. €s ift nur gut,
baf die leljten Tahlen bdiefem biirgerlihen GSput eln Enbe bereites
ten. Gs 1t eine bedauerlihe Tatfade, daf den Gemeinden in threr
Handlungsireiheit durd) Reidys» und Lanbdesgefepe fo enge Sdyran-
ten gegogen finb. 1llnfere Genoffen in MWien lefen durd) den Dbers
biirgermeifter Genoffen Seif folgende Crilirung iiber die Monopol-
betricbe abgeben: ,Die ftiidtijhen Monopole werden im Jntereffe
ber Bevilterung ohne Gewinn lediglid) gur Dedung der Selbjttoften
und gur Beftreitung der notwendigen JInveftitationen gefiihrt”, b. H.
mit anderen Worten, Gas, Waffer und Strom fommen zum Crs
geugerpreis an die Bevolferung und wir find beftredt, mit Hilfe der
Tedynit die jeht beftehenden Preife nod) mehr zu fenben, um alle
Boltsgenoffen einer hoheren Kultur teilhaftiy werden au laffen.:

Das Fundbament ber Regiebetriebe -ift ihre Wirtidhaftlidyteil.

Diefe Wirt|daftliteit tann fid) auswirten, indem man Betriebe,
bie fiir dle’ Gemeinde widtig find, entweder. ilbernimmt ober er-

ridhtet, um badburdy eine dem Sntereffe ber Allgemeinbeit dienende .

Wirt{chaftspolitit gu freiben; ober aber man ift beftredt, die Allges
metnbeit vor privaten preisdiftierenden Ponopolen gu {dHifen. Das
gefamte Bauunternehmertum filhrt bet feinen 2Angriffen gegen ben
fommunalen Wohnungsbau und bie von der Urbeiterjdhaft erridjie.
ten Baubiitten deren geringe Gewinne an, und verlangt eine hihere
@eminnquote. Darin liegt aber nidht bdie Wirtjdaftlidhleit bdiefer
Betriebe, fondern in ihrer preisienfenden Tenbens. Denn es ift
bod) fefigeftellt worden, wo fommunale und gemeinniifjige Baus
gefellihaften bominieren — vorausgejet unter einer guten Leitung.
— bie Herftellungspreije bebeutend niedriger {ind als dort, wo ein
preisregulierender Betrieb fehlt. Wenn jenen RKreifen, die einen
hoben Ueberfdhup von den fommunalen Betrieben verlangen, Redw
nung getragen wiirde, fo wire die nadite Folge eine Crhihung ber
Herftellungspreife, um pen beantragten Meingewinn gu ergielen. Die
weitere Folge wire ein Steigen der gefamten SHerjtellungspreife,
von denen das Bauunternehmertum den Nupen und die Aligemeins
beit burdy bie Bablung erhihter Mieten den Nachteil hitte. iir die
Reglebetriche liegt nidst der Borteil filr die Allgemeinheit im Ges
winn bes Unternehmens, fonbern in ber Hauptfade ift es bie
preisfentende MWirtung, die der Allgemeinheit Borteil bringt.

1lm nun blefe Gegner von ifhrer Wibler{dhaft gu ifolieren und
ihren politijchen Ginfluf bei den fommenden TWahlen gu jwiden,
ift es notmendig, ben Bemeis fiir unfere Auffaffung su erbringem.
Gine Arbeitermehrheit fanm die beften Befdliiffe faffen und troge
bem fonnen fie jejeitern, wenn die Qeiter ber beireffenden Betriebe

verfagen. Die verfdiebenen politijhen Auffaffungen im difentlicgen”

Qeben fpiegeln fidh auch in Pommunafen Befrieben wider, und die
Qeiter der einmgelnen Betriche werben ftart beeinfluft von der jes
wells Berrfdenden politijhen Meinung des Parfaments.

Diefe politijhen Shwantungen bdiirfteq eigentlid) in fommils
nalen Betricben feine Nolle [piclen. Der Leiter wird eingeftellt als
Treubtinder und Fiihrer ber Beiriebe, be ber Allgemeinheit ges

boren, -und Hat- bemgufolge - im- Sinme. ey Gemeinwirtidaft feine -

»
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RAufgaben 3u [Gfen.. Kein Unternehmer wird es dulden, dap eine
feiner feitenden Perfonen gegen die Jniereffen bes Betriebes ar=
belfef. Handelt nun ein Leiter im Sinne der Gemeinwirtidait, o
witd er ohne weiteres von deren Gegnern, wenn fie fid) in der
Minberheit befinden, einer ftarten Kritit ausge[ekt fein. Wenn nun
biefe Minderheit bei Neuwabhlen die Mebrheit erhilt, fo werden bei

iner Wiederwah! es ihm feine Gegner ftart fiihlen lafjen. Des-

b ift ein Qeiter, ber Gemeinwirtidafiler ift, Hemmungen unter-
worfen, bie weder in der Perfon, nod) in der Fiihrung des Be-
friebes liegen, fonbern lebiglich auf politijdern Gebiet ihre Urjache
baben. SHauptentjcheidend bei der Auswahl der Leiter miifte fein,

baf fie ihre gange Perfon einjepen fiir die Intereffen der Allgemein-

Beit und nidt fiir eine beftimmte JIntereffengruppe, - .

Wenn fdon die Qeitung dem Wedfel untermorfen ift, fo it
folgerichtig aud) bder fommunale Betrieb mit inbegriffen, deffen
Sdidjal wiederum von den politifden Madytverhilinifien abhingig
ift. MWenn cin Regiebetrieb fid) als unliebjamer Konturrent ber
Privatinduftrie erweift, o wird dbas gefamte lUnternehmertum und
beren Anbinger die Wittel ftart bejdneiden, die ber Betrieb u
felner giinjtigen Fortentmidiung braudyt. Die Ueberfdyiiffe, die ber
DBetrieb erbradht hatte, werben dann rejtlos au anberen Bweden

verwenbet, infolgedeffen ber Betrieh weder auf der Hibe gehalten

werden, nod in tednijder Begichung fid fortentmidel_n fann, Die
Solge davon ift, wenn nidyt fofort Mittel gur Berfiigung gejtellt
werden, mangefnde Konfurrensfibigleit, die fidy entweder in einer
Preiserhobung oder weiteren Jujdhupbedarfs auswirft. Aber beide
Paffiopoften werden u Abtivpojten bei ber Privatindujtrie, bdie
einen laftigen Konturrenten ausgejdaltet hat, ber dem Tonopol-
gebanten hinberlid) mar. Wenn id) bei den Qeitern der fommuna-
fen Betriebe die politifde Auffaffung nidgt in den Borbergrund ge-
‘viidt habe, fo find bei ber Beurteilung die Wiener Berhiltniffe map-
" gebend gewefen. Der gefamte Stabdtrat ift dort fosialiftifdh, die leiten-
den Beamten aber {ind gum groften Teil vom alten Regime mit
fibernommen worben. 2Aber alle find beherrjht von bem einen
@ebanten, ber Aligemeinheit gu bdienen. Die Criolge des gemein-
famen TWirfens sum TWoble aller hat fid) bei Pen lehten Gemeinde-
wahlen glingend ermiefen und hat die fozlaliftijche f)erridyqit_ftabh
fifiert. Diefe Stabilifierung bhat den ungeheuren Borteil eines
dauernden wirt{haftlichen Aufjtiegs Dder fommunalen Unter
nehmungen. )
* " Gine bder Rebensfragen bder Regiebetriebe iiberhaupt ift bdie
Wirtidaftlichteit derfelben. €3 dreht fidh bier nidt um das Prins
#ip, fondern um den Grfolg. - Rein betriebstechnijdy betraditet miifjen
Regiebetriebe, um bder Privatinduftrie mit Ausnahme der Scmub:
tonturreng gleidywertig gu fein, tedmifh und organifatorifd) auf
mbglichft hoher Stufe ftehen. Cin Regiebetried, der tednijdy ver-
_altet 1jt, ift fein ernfter Konturvent, und wenn er irogbem tfon-
fturrieren will, ge[dyieht es auf Koften bder barin befddjtigten Ar-
beiter, Ginen foldhen Regiebetrieb aufrechtzuerhalten, muf_s aber
runbweg abgelehnt werben, Bor allen Dingen muﬁ.bmm eine or-
ganifatorijhe Umftellung ber Betriebe erfolgen, wie es bei Der
Brivatinduftrie der Fall ift. Dariiber bin i)y mir tlar, dap idh eir
febr beifies Gifen beriihre mit dem Sdlagwort ,Rationalifierung”,
die aber ber Privatinbuftrie gu ihrem Aufjtieg verholfen hat, Wber
ein anberer usweg fiir bie werbenden Unternehmungen und
[olher, die mit der Privatinduftrie in Konlurrens ftehen, it [dyledit
miglid). Die Rationalifierung, wie fie fiir uns als Goagaliiten und
Kommunalpolititer in Frage fommt, wire folgende: Mit Hilfe der
Technit und einer gwedmipigen Betriebsorganifation ift unter
©dponung ber. menfdliden Arbeitstraft der hidhjte Leiftungsertrag
angujtreben, Die baburd) ergielten wirt{daftlichen BVorteile fommen
elnetfelts der Allgemeinheit durd) Preisfentung der Produtte su-
gute, ein Teil des Gewinnes flieht der Fiirforge gu, ein anberer
Feil dlent aur tedynifdhen Unterbaltung und Crneuerung des Be-
triebes, und weiter gewinnen bdie Befdhiftigten durd) erhiohte Lohne.
un gebdrt ja gu diefer Umitellung Betriebstapital. Wenn nun
die Mittel, die der betreffende Betrieb braudt, in Bffentlidher BVer-
handlung gur Debatte ftehen, fo fommt es haufig vor, dbap nur ein
Teil bavon bewilligt, der Meft aber auf die nidyften Jahre verdeilt
wird, Midtiger wire es, dem Belrieb fofort die Mittel gur Ber-
fiigung au ftellen, die er um feiner Criftens und Aufgaben willen
broaud)t, und fel es in Form von Leihlapital aus Stadimitteln.
Der Betrieb wird fofort ertragreid) in Probuttion und Ueberfdhup,
wihrend er bei Teilbewilligungen oft tednifd) ldngft {iberholt it

wenn bdie lehte Rate bewilligt wird. Jfjt der Betrleb aber tedmifdh |.

auf ber $Hohe, fo wird er qud) der Privatinduftrie gegeniiver ftand-
balten tonnen. Wie wirtjchaftlich in der Begtehung unfere Wiener
Genoffen denten, fei an einigen Veifpielen demonftriert,

Um ben Wobhnungsbau nidht gu gefdhroen, muften bdie jteigen-

ben Preife der Jiegelinbufirie unterboten werden, €s wurde von

-

ber Gemeinde Wien. eines ber mobernfien . Jiegelwerte auf dem
RKontinent erridhtet. Der Criolg: Die @emeinde Wien biftiert die
Biegelpreife und das von der Gemeinde in diefen Betrieh gejtedte
Qeihtapital verginft fid) mit 20 Prog. '

Die fommunale Miillabfubr hat einen Abfubrpreis pro RKiibet
von 23 Gr. — 13,8 Pf. ervednet. Cin Privatunternehmer bielet
Der Gtabt einen Bertrag an, nad) weldem er pro RKiibel fiir 22 Gr.
= 13,2 Pf. die Miillabfubr unter bdenfelben 2Arbeitsbedingungen
iibernehmen will, Der Qeiter erflirte mir, wenn wir nidt in der
Lage find, diefe 0,6 Pf. au briidfen, befommt bdiefe Wrbeit der
Unternehmer, Die 50000 ME., die baburdy jihrlidh erfpart werben,
fonnen ber {Fiirforge fehr gute Dienfte leiften. €s ift unferen Wiener
Genoffen gelungen, bie Miillabfubhr als fommunales Unternehmen
gu erbalten. . :

Das Marmorwert der Stadt MWien, ein mit allen neugeitliden
Hilfsmitteln ausgeftatteter Betrieb, bewirbt fidh um eine Plattens
lieferung fiir die Gemeinde. Das UAngebot tes Marmorwertes war
5 Prog, hoher als bas der Privatinbuftrie, Die Gemeinde hat dem
Wer? mitgeteilt, wenn bdie 5 Proz. nidt bherabgefeht werden fonns
ten, miiffe der uftrag der Privafinduftrie iibergeben merben. )

Nur durd) wirtjdaftlides Denten und Handeln fink die meiften
Crfolge unferer MWiener Genoffen ergielt worben. -

Die ypolitijhen Bertretungen bder Arbeiterfhaft wie die leitens
ben Beamien ber Befriebe tinnen obne innerve Unteilnabhme bder
bei der @emeinde befdiftigten rbeiterfdajt feine nennenswerten
Crfolge ergielen.  €s mag fonderbar erideinen und hat dodh feine -
Ridytigteit, daf bdie Urbeitervertreter im Parlament, dagu bdie
Wertleitungen, foweit fie gemeinwirtjdaftlidy eingeftellt find, nskt
ber tommunalen Urbeiterjhaft eine Sdyidjalsgemeinihaft bilben.
Arbeitet ein Teil gegen den anbderen, fo werden biefe Reibungen
bem Belriebe [dhweren Sdaden bringen. Ubwegig ift dabher bie
Aujfaffung, bie fogialen Belange ber Urbeiterjhaft der ter Privats
inbufjtrie angugleichen. Die Gemeinden feufen unter den Fiirs
jorgelaften, bie Privatwirtjdoft durdy Arbeitslofigleit, Kurzarbeit,
jhledste Lbbne fowie ihre tapitaliftijde Mationalifierung verurs
jadt hat. . = :

Um enblidy einmal der privaten Wirtfdaft zu bemeifen, und-
eine Brejde in das Unternehmertum zu [dlagen, wiré es ein
@ebot dper Gtunbde, bie Ratlionalifierung durdyzufiihren, bdie in
einem DBorteil filr die Urbeiter, die Konfumenten und ber Allge~
meinbeit {ich auswirtt, Die Crienntnis ,MNiedrige Lohne” {ind die
oteuerften” ift nod) nidht au jenen maBgebenden RKreifen gelangt.
Ulnd wenn wir weiter eine Fiibrerjdaft als Betriebsleiter hitten,
tie mit plydologijder Witterung das Fiihlen und Denfen der
Maffe verftehen wiirde, und ihr Hauptaugenmert barauf richtete,
Hemmungen und Reibungen im ArbeitsprogeB zu befeitigen und
nidt gu vermebhren, bann wiiren wir jdhon ein groBes Gtiid vors:
wirts. €s ift ein lUnbding, wenn man in der Politit die Demoe
tratie gelten [Gft, wifhrend im Betriebe bie utotratie Herrjdht..
Lapt dod) bdie Arbeiter mit benfen und mit beraten iiber bdie
Borwdrtsentwidlung der Belriebe, Jn Wien ladet mander Bes
triebsleiter jeine Belegjdhaft zu einer BWerfammilung ein, wo iiber
Tohl und Wehe des Betriebes beraten wird. Und biefe Betriebe
haben feinen Sdhaden erlitten, nod) haben thre Betriebsleiter an’
Autoritidt eingebiipt. Wenn wir dem Betriebe eine gefunbe wirts
{dajtlide Grundlage geben, und bas ift unfere Bflicht, bann mup
aud) an die Gefundung bder wirtjdaftlidhen Verbiliniffe ber darin
befdhiiftigten 2Arbeiterjhaft gedadht werben. Der Jpealismus bat
beftimmte @rengen, und bei Ueber{pmmung {dldgt er ins Gegens
teil um. - :

o Babhn frei dbem Tiichtigen” und nidht bem RKriecher, das mufy
bie Parole bdber Perjonalpofitit fein. Nidt ZTradition, fondern
Gignung gepaart mit einem grofen Maf von Vertrauen von ben
au Fiibrenden bilbet bie Grundlage gur gefunden Betriebswirts
jhaft. ft ber Betrieh gefund und die darin Befdifticten von
tem Gebanfen der Gemeinwirifdaft durddrungen, dann werbden
bie Reglegegner bald verflummen, weil thnen durd) Tatfaden ihre
Behauptungen widberlegt werden. Die dringendfte Pflicht der
Gtiidtifdyen Arbeiter[cdhaft ift, bis gu den nidften Wabhlen den Bes
wels zu erbringen, was eine foslaliftijhe RKommunalpolitit au
leiften imftande iff. Unfere Wiener Genoffen haben mit Tatfachen
gearbeitet und bas war ihr Criolg. Maden wir es audy ol

' - Diodert, Leipsig.

Der RKapitalismus it im Jnnerften ebenjo lebengerfisrend u_nb :
ebenfo feindblich gegen die Rultur des Jnbividuums _mie_bet Milis
tarismus, der ja in gleider MWeife eine reidhe Kraftentwidlung fiir

“eingelne Perfonlidteiten ermiglicht, aber gleidyzeitig die WMehraabl.

gu Herdenmenfdyen Hevabbriidt. Cllen Key.
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~ Rationalifierung und Qtrﬁeifne’@merfdmﬂ
L V.

© Bunddft nod) ein Wort gu dem RKampf der Gewertidaiten um
Grhdhung der Kauffraft der Arbeterichaft. Dogu ertliirt das Unters
nebhmertum, daf eine allgemeine Qobufteigerung die Probuftionss
foften erhoben umd bie Ubfahmiglicheeit im 2Ausland erjhmeren
werde. Cs {ind alte Argumente, bie bie Unternehmer feit Sahr und
Tag gegen jebe Qobhn- und Gehaltserhshung vorbringen. Diefe
Gtellungnabme bdes lUnternchmertums und deren geiftige Sadywalter
bis gur Meidysregierung, wie ,ber Drud der arbeitslcien Majfen, die
infolge ber Rationalifierung freigefest mwurben”, hat bisher in Ber-
bindbung mit anderen Urfadjen eine wirkjame Lohnjteigerung ver-
binbern fonnen. MNady der in der Jeitfhrift , Wirtfhaft und Sta-
tiftit” vom Gtaliftijhen Meihsamt verdffentlihten Jufammen-
ftellung ber Tarifihne 1926 ergaben fid) folgenbe Lobhnerhdhungen:
Gelernte Arbeitnehmer erbiellen im Jahre 1926 Lohnerhihungen
von 0,9 Proz. Dagegen 1925 18,8 Prog. Fiir die Ungelernten be-
trug die Lobnerhdohung 1926 1,1 Prog. und im Jabre 1925 18,5 Pro-
gent.  JIn der Produftionsmittelinduftrie ftiegen bie Stunbenldhne
fiir gelernfe unbd ungelernte Arbeitnehmer um je 0,9 Prog. JIn den
Berbraudysindujtrien fiir Gelernte nur 0,1 Prog. und lngelernte
nur 0,6 Proz. Demgegeniiber ftand der vom Gtatiftijdyen Reid)s-
amt beredynete Jndex bder Lebenshaltungstoften im Januar 1926
auf 139,8 Broz, und im Degember auf 144,3 Prog. Alfo Steigerung
ber Sebenshaltungstojten um 4% Prog. Diefer Steigerung fteht
eine geringe Qobnerhohung gegeniiber. Damit ift die Senfung der
" Mealldhne fejtgeftellt. 2Aud) in dben vergangenen Monaten 1927 hat
fidh baran nidhis wefentliches geiinbert. Daf fiir die Ub[ambglidy
feiten ins Ausland nidt in erfter Linte die Senfung der Pros
buttionsfoften burd) Tiedbrighaliung ber rbeitslihne ausidlags
gebend ift, fondern hobe Rohne — grofer Umjay, Eleiner Nupen —
bie Abjambglidheiten erft {chaffen beljen, will bem deutfden Unters
nehmertum nidt einleudyten. 2nbders benten die lUnternehmer im
Uusland. Dabei [aBt fidh diefes lUnternehmertum audy nur von
Rapitalinterefien feiten. Fiir fie bedeuten LQohnerhdhungen eine
Cteigerung der Kauftraft des Arbeitsemtommens, was lesten Endes
gur Uebermindung beftimmter Abfagerifen, gur Produttionsermeite-
rung, gur Rentabilitdt der lnternehmungen und gur Crhohung der
Profite fiihren joll; ja in Amerita die Crhshung der Lohne mit gu
ben weltbefannteften Methoden bes lnternehmertums (Ford u. a.)
aur Mehrwerthedung gebirt. JIn Morbamerita haben {ich feit 1914
bie Preife um 60, aber die Lohne um 133 Prog. erhoht. Diefes be-
beutet eine gemaltige Gteigerung bder Kauftraft des Urbeitseins

tommens.  Dagu verbffentlichte  die ,MetallarbeitersJeitung”
folgenbe Statiftit:
Jm Sdjeunensiertel
IL :

wLeufel nod) mal, — ’n jang vaffudhter ﬁ‘ert' war id bamals!

Sdlimm war's — fehr [dlimm; aber boch [deen. . Jd fdhmwimme
beute nod), wenn nidh —* CEr unterbrad fih und fchob feinen
Roddrmel hod), um den Arm 3u entblifen. '

Sie bringten die Kipfe gufammen und blidten auf die breite
rote MNarbe.

»Handjemenge mit Geerduber,” fubr Frang fort — ~Bar an der
- Wefttifte von Siebamerita — in Chile — vor Aniofagafta, — —

Pautinens BVater war fdngjt beimgetehrt. Gr faf neben
grangen. Der [dyibte diefe Madpbaridhaft hod). Cr wandte fich ad
und au dirett an den Ulten, und jedesmal nidte biefer bebddytig und
woblmollend. Richtete aber Frang den BVlid geradeaus, fo traf er
binter dem blaugrauen Gdyleier vori Tabatqualm jwei Middens
augen. Die runden Arme auf die Tifdplatte geftemmt, das RKinn
auf die Fiujte geliimmelt, faB Paule, verfunten in die braufende

eit feiner Phantafie. -

S * .
. Brang Mérder war Nadytomme eines Mannes, bein Menfden
langjt vertlungencr Beit in BVerabjdheuung einer lintat aus fozialer
Abwehr den Mamen ,Mérder” angeheftet hatten. Jahrhunderte
lagen zwijden Frang und den Lebenstagen jenes Uhnen; aber der
Mtnr.t_e loftete auf den Nacdyfommen. Goweit Frany nidt mit den
Behorden gu fun botte, befand er fiy binter dem Artiftennamen
»orangesco Qongo” gededt. Jeht ging's aber ans Heiraten; da
wurde es unumgdnglid, fiy su entdeden, — da bich es: ,Papiere*
vorweifen: Geburisidhein, Taufidein, Konfirmationsidein, Mifitdrs
fhein —.  TWer tennt die Mamen aller ber ©dyeine, die einer Be-
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Stundentdyne] E* ' Stundenldgne| v
Berufe | 1995 | 1926 Ee?tbi]!?t;qd Berule | 1995 | 192 r%??f'u’i%
in Dollar Broz. - in Lollar Troi.
Bader. .. .§ 0,97 (0,92] 150 || Rofrleger. .| 1,28/ 1,38 119
Badjteins Ciienfons ’ .
maurer . .| 1,47 | 1,56 | 124 ftrulteure .1 1,27 135] 116
Qimmerleute | 1,18 1 1,26 | 136 | Sfiraftivagens
Eleltriler . .| 1,27 1,33 137 fiihrer .. .} 064|065 92
Maler....{1,2311380] 145 fFufrlcute. .} 0,66 | 0,87 130
Pflafterer. .| 1481159} 124 }| Gafenarbeit. | 0.82 | 083 86

Diefe Jablen geigen uns, dbafy Lohnfteigerungen bis gu 150 Pros
gent feit 1913 audy in fapitaliftiid) betriebenen Unternehmungen
moglidy find. Dabet gilt es natiirlid) gu beadyten, baf die Probuts
tionsbafis in Umerita eine anbdere ift als in Deutfdhland und dah
bas. Unternehmertsa in den DBereinigten Staaten im Jahre 1926
einen Gewinn von 12 Milliavden Dollar budjen Ponnte. Aber audy
bie beutien RKapitaliften haben im vergangenen Jahre nicht {chlecht
abgefdynitten. Cin Beifpiel w. a. ift ,,bas Gehalt der Fabritdirettoren”]
lnter diefer Ueberfdrift ift ein rtitel von &, Gtiihler in vers
fhiebenen Gewertjdyaftszeitungen verdifentlidht worden, Die Grunds
lage bilbet eine Gchrift, bdie ber Deutfde Philologen-Berband
herausgegeben hat, Jn bderfelben werben die Gebdlter der hibheren
Gtaatsbeamten mit dbem Cintommen ber leitenden Induftriebeamten
verglidjen. €s heiBt ba u, a.: ;

Cin Bebeutenbes TWer? Batte in ber Borlriegszeit elf Direftoren mit
einem Gchalt bon 1000 bis 2000 ME monatlid fiix jedenm Dircltor und
einer beim Jahresfdluf zablbaren Gratififation bon je 3000 His 4000 M.
Heute werben 26 Direftoren mit einem Gebalt von 4000 big 5000 L.
monatlih befdydftigt. .

Am Beweis-Weffel-Kongern, Betried Augsburg, zeigt fich), wie
die Gebaltsbemefjung ber Indujtrie fich gegen 1924 gedndert hat:

1914 1925
SYahresgehalt . B Sabresqehalt
1 Direltor mit-. . . 12000 ML |2 Direltoren mit je ., 60 VOO WML,
1 Direftor mit, . ., 30000 ,
3 Prolfuriften mit. 6000 , |6 Proluriffen mit je. 9600 ,,

Die Begiige im wefifdlijhen Bergbau werden im Jahre 1925
folgenbermafgen geldhilbert: Bergmann 175 ME. Monatseintommen,
Betriebsfiiprer 1000 Mt. Monatsgehalt, Grubeninfpettor 2000 M.
Monatsgehalt, Jedjendirettor 3000 Me. Monatsgehalt, Betriebss
Direttor 6000 MMt Ponatsgehalt, Generalbivettor 10000 TRE. Mo
natsgebalt, y

Redht bemerlenswerte 2Angaben madit die Sdrift iiber bie
Roften der Aufltdhtsrite: Vereinigte Glangftoffabriten jihrs
li) 680000 Mt, Deutfhe Bant jihrlicy). 677000 ME., Deutide
Rveditanftalt jdhelich 200000 Me. (je Auffichtsratsmitglied: 10 000
bis 16000 ML), — JIm Farbentrujt Lommen jabriid) 35000 bis'
40000 L. auf ein Aufjidhtsratomitglied. ;
hirbe befdeinigen, baf anbere Behbrden den Befdyeinigten wirtlid
und wabrhaftig fiir ben Befdyeinigten gehalten haben. ' :

grang fdhob die Cnibiillung fo lange binaus, bis Paule fidh
Mutter fiihlte, S - SR

Tittlermeile. mar der Winter vergangen. Der Friihling nabte.
Man [piitte fein Kommen an lauen MWinden, die ab unbd gu webhten,
wenn Regenfdauer verfloffen waren und tropfende SHiaufergefimie
mie pergoldet in der Sonne funtelfen. _ _

Gold) ein burd) Trincen lddjelnder Marzmorgen war es, als
Grang in die frijd geliiftete Gaftflube bes ,Auswanderers trat
und Paule mit einem: ,Mori’n, Frau Morder” die Hand bot.

IBat fadft'e?”

Uhnungslos, — ladpenden Munbes, fragte fie.

 oDtori'n, Frau Morderl” :

Leidiihin verfuchte er’s zu fpredhen, — und flang bdabei fo
betlommen. ' . o

»Bat foll bet?* o

oJta Paule, o beefit'e bodh nu bald, wennft'e -erft meine
Tdyemahlin bift.”

#Bat —?  Du beept dodh) nidht Mor—berl”

#5006 bir nid) jo! Deswejen fa 'd bod) nod) tenn’ dotjefdlag™!®

»Uber Rongo ~1 o ; '

J»Quaffd)! — Det ts mein Artift'nnamel Det fannit'e dir
wohl dent'n, det it nid) Fran—zes—co Con—go beefi’n dul”

; *

Brutal heraus fprady er nun. TIm Jnnerften tat fie thm feid
CGr fapis fle um. Mit werbender Stimme:

«Poule, [teh’ nig %o vertattert! Tuft — als bitift'e Ungft
por m!‘f].“ . ) . . ) '
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Bet - anberen Unternehmungen beiragen bie Jabresfantiemen
eines Borjtandsvorfifenden des Auffichtsrats eirer .-G, 28 000 M.,
eines ﬂinrftanhsmitgltehes 18 000 M., eines Anffidtsratsmitgliedes
12000 Me.

Mit Redyt Tagt beshalb (Berwﬁe Gtiihler: Wenn es fih um
nody fo geringfiigige ohnforderungen der Urbeiter hanbelt, da ijt
ftets tein Geld Da, denn Diefes haben bdie Direttoren und Uuffidtse
ratsmitglieder im Handumbdrehen fidh bereits angeeignet. Im Ju=
fammenbang mit biefer Feftftellung weift audy die ,Metallarbeiters
Beitung” auf die Divettorenmirtfdhaft und den Tantiemenftandal hin.
»Bel 604 Unternehmungen (alfo nidht bet einem SKongern) find
45 Prog. der Urbeiter und ngeftelltent abgebaut worben. Dagegen
betrug die 3abl der Direftoren vor dbem Kriege 1324, heute 1828,
Das find 500 Dirvettoren mehrl MNody toller find die Auffichisrite
ange[dwollen, . . . ndmlid) von 3875 auf 5587. ... Cin Direttor
betommt beim Rohrenverband 110000 ML, beim Stahlwerbsvers
band 180000 ML, im Jabr und jeder ftellvertretende Direttor
75000 Me. Grafmann gibt folgende Beifpiele: JIn einem {iid
beutjhen Jnbduftriebetrieb erhalfen 60 Ungeftellte alle Fujammen
144000 Me. im Jahr, 3 Direttoren bagegen 156 000 ME. und aufer-
bem nod)y 144 000 ME, Tantiemen.- Jn einem Wugsburger Betrieh
begiehen 24 Ungeftellte insgefamt 57000 ML, ber eine Direftor
60 000 Mmt.” .

Die angefiihrien Beifpiele mogen geniigen. Gie geigen bder
Arbeitnehmerjdaft, welde Bedeutung bie Argumentation bdes Unter-
nehmertums bhat, ndmlid), dap Lobhnerhihungen die Produtbtions-
toften erbdbhen und die Ubfagmiglichieiten im usland unmiglid
madyen. Da feft fteht, dbafy das tartellierte Unternehmertum frof
eitter erfolgreihen Rationalifierung feine Hevabfebung der TWaren-
preije vornehmen wird und. aud) von ber Reidjsregierung feine
dburdhgreifenden Mafnahmen im Sinne eines Preisabbaus wver-
orbnet werben, bleibt der Wrbeitnehmeridaft nur nod) bie Selbits
bilfe. Diefe Selbjthilfe findet Ausbrud im Kampf der Gewert:
fdhaften um Gteigerung der RKauftrajt des Urbeitseinfommens in
ber Form von Lohn- und Gehaltsforberungen. —8.

@ewerbefmgiemfd)er Suriragsfurfus
in Gtuttgart :

11,

In {Enrtjeaung bes Bortragsturfes fprady der badijdje Lanbes-
gemwerbearat - Oberregierungsrat Prof. Dr. Holgmann (Rarls-
rube) iiber: ,Bewerblidhe Ohrenjdddigung, ibhre
Berhittung und ihre Stellung in dber fogzialen
Gefepgebung.” JIm Auftrage des Reidsminifteriums wurde
in Baben eine Unterfudung von rund 500 Arbeitern vorgenommen,
um bie Cinwirfung bes Betriebslirms aus bden ver{djiedenften fo-

genannten Lirmbetrieben auf bas Gehdr gu priifen. AUls Grofs
{drmarbeit Ht bas Arbeiten in der Keffeljdhmiede, namenilich bas
Rieten und BVerftemmen der RKefjel zu begeldmen. Nur wenige
Menfden find fo widerftandsfibig, dap fie diefes aushalten. Uber
audy bei biefen beginnt {dhon im zweiten Urbeitsjahr eine erhebliche
Sjerabjesung des Gehdrvermigens, die fih bann im LQaufe ber
Japre bis gur fajt vélligen Criaubung [teigert. 2Als weniger ges
riufdoolle Arbeit wurbe bdie der Weber und bdie Urbelt an dem
$olzbearbeitungsmajdjinen genannt. leber ben Rédrm, ben bdie
groBen Dampfs ober Waflerturbinen in den Clettrigitiitss
werfen verurfaden, duBerte fih der BVortragende nidht, deshalb
mbdyten wir an diefer Stelle hervorheben, daf das Urbeiten in den
Turbinenrdumen ebenfalls fehr ftart gebdriddbdigend ift, mwozu nody
bie ftindige Cridiitterung, das Bibrieren des Bobdens ujw. hinzus
tommi, jo baf neben Gehirfdiidbigung aud) Sdjidigungen bdes
iibrigen Merveniyftems feftzuftellen find. Uls Mittel, den Cintritt
ber Sdhwerhorigleit hinauszujdyieben, wird empjoblen: ben Gehira
gang mit paraffinierter Watte feft zu verfiopfen. C€in AUpparat,
bie verfdjiebenen Lirmgrade su meflen, ift von Barthoufen ges
[haffen worben. Die Sogialgefesgebung mup dle durd) Beruf gue
gegogene Sdhwerhorigleit mebr beriidfichtigen. C€s wire geredhts
fertigt, am Taubbeit grengende Berufsithmerhirigteit zu ents
fdbigen, wie das bei anberen Berufstrantheiten gum EeiI heretis
Der Fall ift.

Privatbogent Dr. Bieje, Stutigart, bebanhe[ie bas Thema:
WAllgemeine Fragen der WUrbeitspipdologie”,
Diefes Thema befdiiftigte fih mit der TFrage, wie bie menjdliche
Arbeitstraft am rationellften ausgewertet werden tann. Hier liegt nodh
wenig praftijhe Erfahrung vor, und die von Serrn Dr, Giefe vors
getragene Theorie befommt nody mandye harte Nuf u tnaden. Die
fogenannte Subjettpipdyotedynit behanbdelt die piydyologifche Arbeitss
eignungspriifung und das Unlernverfahren., Die Cignungspriifung
wird dburd) die Cinfiihrung der FlieBarbeit und bder betrieblidhen -
Selbjtauslefe teilweife iiberfliiffig. "Den  Jngenieuren mwird vors
gebalten, fie hatten das Unlernverfahren gu fogenannten Fibigteitss
fdyulen verdbreht. Prattijde Crfahrungen follen erwiefen haben, dap
es fidy in jedem Falle nur um nadweisbare Leiftungsiteigerungen
banbelt, obne daf der Kaujatzujammenhang gwifden Arbeitswillen

|und Fdbigteit tlar wird. Die Trainingsmethoden eriibrigen fich am

laufenden Banbd, wobei Leiftungsiteigerungen bis gu 300, Proz. Fus
ftande fommen. Ob man diefe Probuttionsweife nody als menjdens
wiirbig begeidhnen barf, ift 3u bejweifeln, wurde dod) vom Bore
tragenhen felbjt erwdbnt, baB weniger [dnell  [daffende 2rbeiter
von eigenen TMitarbeitern abgeftoBen werben, nur barum, weil fie
diefen wabhnfinnigen Attord nidht mitmadjen tinnen. ' :

Wir find ber Auffaffung, baﬁ es 2ufgabe ber ﬂBxﬁenId;aft ift,
ber beutjden Wirtjhaft die Wege au weifen, vermiffen aber eine

Gr 3og fie gang bidht an Jid), — mwollte fte tuffen

Gie webhrte ihn ab:

»2af man — Frang, jeht mcb -

" €r gab nidt nad). Sie wurde grob:

,,Gollft pet Ifafi'nl” {drie fie und ftieh iIJn von, fid]
bitt'fte mir frieher fag'n mifi'nl*

Gein @eficht wurbe brohend. -

EBlIIfle bamit jefacht hab'n, bet be mir als Frang !l]torber
nidy jemomm® hatt'jt?1”

_pda — bet will idll” -
- Gie lief ibn ftehen. RKrachend fdlug bdle Tiir hinter ihr gu.

In thre Kammer fliidtete fie fidh. ufgeregt lief fle im engen
Raume umbper.

3¢ bab dir durdfdaut, Jungeten! — Sdleider — Helms

,.i‘Jel

tidfder! Dentit, jeht hoft'e mir fider. Nu fommijt’e raus mit
ber Gprade. Mieh'n wer ’d da wat! — Mirder — Frau Mirs
bert —“ Cin Uuflachen. ,MWie jerif’n! SHeimtid'[hes Uasl” —

Wieder das gornige Ladjen. Gang jad) barauf ein Trinens
ausbrud). Gie febte fih) auj den Bettrand und weinte in ihre
Hinde binein. ,Det Kind —I1* Weide Gedanten und Gefiihle
tamen, Empfinbungen, wofiir fie feine Worte fanb. Barter Glaube,
bab er fie liebe. RLeifes Berftehen. Gtirter und ftérter werdenbdes
$Hoffen und Wiinjdyen, daB dod) das Gliid tommen modyte, trop des
fdhlechten Namens, Milberndes Bergeiben: ,MWat fann er dafor,
bet jein Bater fo jehep’n Bat!” Und da fprang fie auf, wuid fid
Tafd) Das nermemte Geficht mit taltem Waffer und etIle hinab:

#Benn id 'n blof nod) antreffet”

Der Vater erfuhr nod nidjts, meder was von bem . Kinde,
nod) was von dem Tamen. i‘frana war anbaltend darauf bedadyt,
ﬁdj bas” Hery Mefes !Dtarmes au gewinnen, - Gr madte fihy iml

-Beef’n tann. Pfui Deibel nody mall — Mirder!

«Ausmwanderer” unentbehrlih. Den Giften feblte was, wenn eor
nidt da war. Cr war jedermanns Freund, unerfd«npi[ldj fchien
fein Gdal an jotigen Wiken und abenteuerlichen Crlebnifjen.
Beigte aud) bereitwilligit feine athletifhen Trids, fofern er bdamit
ben Bierfonjum fordern fonnte. RKein Broeifel: Frang hatte erft
redites ,Leben in bie Bube” gebradit. An der RKaffe des Ause
wanderers war's gu fpiiven. RKein Wunder alfo, dah er bei Paus
Tfens Water eine ,jute Nummer” Hatte.

€s war dem Alten nidt unangenehm, baf er fih ,an det
Miidjen ranmadyte”. JIm Gegenteil; er jdhien thm der redjie WMann,
in's ,Jefdyidft ringubeirat'n“., Als es ibm endlih gejagt werden
mufBte, baB das Liebesverhilinis nidit ohne %o[gen geblieben fei,
blieb er gang rubig:

+&0 — fo,” fagte er, ,Da I)att’n_mu nun den Safaf, — Det
is ja Jauber! — Det is ja wieder maln Ding, wat'n Pjund wiedt,
Und nun foll jeheirat mwer'n? Rann id ma dent'n. — Na, mein’
Gej'n hadbt a. Gloob man aber nid), Franzle, det de mir iebers
rumpelt baft. Jang und jar nid)! Jd bhab't lingft jemertt, bet de
mit det Madgen framft. MWenn id nirf) mit innerftunhn jemwein
wir, hdtt’ id dir [djnn bei'n- Kanthat'n 1ennmmn und bir jegeicht,
wo der Jimmermann 't Lod) jelofi'n Hhat, — —

Aber gerabegu entfest war der Ulle, als er ben Nainen gehirt
Batte, ben Hinftighin feine Todyter, feine Cntel tragen {ollten. '

»Bat —?1 Morder —71 Ady, madh) body feen'n Quat|d nidl .
$ab id mein janget Leb’n nody nidy jehort, det 'n Menjd) ooy Morder
Brr —! Nee —,
Trang, bet jebt nidyl Gt jeht nidh, Frang! — %ruu Morder —
meine Dodyter! — MMee — Frangte, — bift mir'n lieber Kerl, —
bijt'n juter Rerl, — 'n feiner RKerl, — bhat’ mir jefreut! Jawolel'n,
— bu hitt'ft hier [o ridhtig rinjepaft als Meefter; — aber — aber —-



525

Die Gewertjdaft. - Rr. 25

526

Riidfihinahme auf dle hodmertige Wrbeitstraft Des Bolles. Tenn
beibe Probleme: Rationalifierung bder Dbdeut{den MWirtfdhaft und
Sduf ber Urbeltstraft in allen ibren ver|diedenflen Problemen
(wogu audy eine verniinftige Goglalpolitit gehdrt), Hand in Hand
erforiit unb gefSidert werben, dann, aber audy nur bann befteht
dle Moglidyteit, dbas Wirtihaftsleben {o zu Heben, baf bas deutfdye
Bolt von dem nun {don jahrelang tobenden Wipdbrud befreit wird.

Herr Dr. Romer, CSluttgart, referierte iiber: ,Tiefens
pivdhologicund Urbettseignung” Cin Gebiet mit fiveng
wiffenidaftlidlem Charatier, weldes fich mit der Weranlagung des
Menjden be[dyiftigte, im Gegenjo sum vorigen, das fid bhaupts
fadlich mit der AusniiBung des JIndbividbuums befapte. Die Tiefen«
pindiologie mwill den Menjdjen von innen erfennen, feine Stdrfen
" und Sdwiden erforjden und Bievaus bie Arbeitseignung  fefts
ftellen. $Hier find gunddift einmal gwei Typen bdes Menjden zu
nennen: Cnimutigte und Crmutigte, eine Tatjacdpe, in ber wir unsg
tiglid) bewegen.- Es gibt Perfonen, die niemals den IMuf vers
tteren, anbererjeits aber Leute, die fdjon bei geringeren Anldffen
vollftindig refigniert find und den Mut in die AUjde finfen Ilaffen.
Daf biefe BVeranlagungen von beftimmiem Cinfluf auf das Urbeits-
tempo find, (iRt fidh nidt leugnen. Darum miditen wir an diefer
Stelle oud) der Unternehmer[daft erneut empfehlen, ihre rbeiter
fo au entiohnen, dap fie nidht bauernd am Sdyraudbjtod, an der
Drehbant, vor dem Dampfleffel, im Dfenbaus und allen fonftigen
Arbeitspliben vonm bdem grauen Elendsgefpenit, ber bhiusliden
- ©orge um bag Durdfemmen mit Weib und Kind in biefer troft-
Iofen 3eit dauernd geplagt und verfolgt werben. Cin mit wenig
Gorgen beldftigter Menjd) wirtd fidy aweifellos mit mehr Liebe
feinem Beruf zuwenben, als wenn immer und immer ber Groll
fiber die [hlechien Werhiliniffe an Geift und RKorper nagt.

Cs folgte in ber Bortragsreihe Herr Minifterialvat Profeffor-

Dr. 8oely)dy, baperijder Landesgewerbearat, mit dem Bortrag:
CpDer Men[d und dte Arbeit, allgemeine Fragen
ber Arbeitsphyliologie’. . Als Mustelfubftans . haben
tir- Koblenhydrate (Juder) in den Musteln gur Wrbeitsleiftung
aufgefpeichert, als Refervoir dient die Reber. Bei Nidhtfunttionieren
Ber lefiteren geigt {id) Mattigleit, in ihrer Folge die allgemein be-
fannie Gelbjudt. Die wunderfame reguldre Jujammenarbeit
gwifden Hirn und allen anderen Organen [ift einen BVergleich mit
ber Majdine auftommen. Der Menjd) braucht gur Crhaltung feiner
Leiftung und iiberhaupt jum Leben MNahrung, mwibrend eine Ma-
fchine mit $Heigung und Waffer (aud) Wartung) betreut fein muf,
wenn eine Leijftung von ibr verlangt werben foll. - Der Menfdy ijt
finnbildlih als Orofiraftwert angujpredien, mit dem Gropbirn
und dem Nervenjyftem als Jentrale. BJu feinem reguldren Sdylaf
verbraudyt der normale Menfd) etma 1700 Kalorien, wihrend man
als Berbraudy fiir Arbeit und Rube je nach Anipannung etwa 3400
Bis 6000 Ralorien in 24 Gtunden beredinet hat. Mafgebend fiir den

wie fann 'n Menfch blop Morder heeh’n! — Wie fannfte blop! — —
Wee't'n Paule fdhon ~—2* ; '

»Jatierlid”, ftiep Frang durd) bie Bihne. Er war gang niebers
gefdhlagen. ' '

#©0, fo, — Paule weeh 't.* Cr [diittelte den diden fabhlen
Slopf. ,Se weef 't fhon —* Cr reidjte Frangen die Hand. ,Franzle,
foff ma Beit — bis mori'’n — iebermori'n. e muB ma erft dran
fewehn!”

Gtill fdhob Frang gur Tiire hinaus. ' :

Geine Sodje war durdjaus nidht verforen. Paule ging mit
feinem Rinde. Paufe fiebte ihn. Wenn fie ibn audy fiirdhtete und
mitunter ein wahres Grauen vor ihm hatte, feine Riiffe, feine ftarte
Umarmung fonnte fie niht miflen. Das Berlangen nad) der Kraft
blefes Mannes war midtiger als bie feine nervdje Untipathie.

nta — und den D'n frieg’d fdhon nod) rum,” beruhigte fich
Grang. Mit foft viirender Birtlichleit und Bebachtfambeit ums
garnte er ben Bater, - An ber Stammiifchrunde lieh er alle Regijter
fetnes H_nterbc_xltungsluientes fpielen. o viele ,Qagen” wie in den
gen find nie wieber im Auswanbderer ,jejdhmiffen” worden.
Der ermiinfdyte Crfolg blieb nicht aus. '
Kaum eine Woche fpiter mar Berlobung.
Cine Feier voll fdallender Quitigleit.
Mufitanten vollbrachten den LQirm, der iiber[dyrien werden mufte.
~ wOreibier” (ofte jeglihen Bwang. Sdjon am friihen Abend rafte
gellendes @elidter die Winde entlang. Manner umarmten fidy
und fdyworen dies und jenes. TWeiber treijdhten, als wédren Frijdpe
in ibren Sdjof gebiipft.

.‘{S‘mna forgte eifrig fiir. feine Gdjte. Unverbroffen . trieb er bie
Dufitanten an, Wer ihm in den Weg fief, mupte mit ibm proften,

Cin  paar Bandfefte

Cnergievorrat ift vor allem bie Perfonlidhteit; Ponftitutionelle Bers
anlagung und bder jeweilige Gejunbpeitszujtand bes Arbeitenden, aber
aud) Raffe und Herfunft von Stadt: oder Land find hierbet von Cins
flup. Dap lter und Gefdlecht ihre grundlegenden Cigentiimiichs
feiten in biefem Falle mitbedingen, mup man als felbjtverftindlich
anerfennen. €s find ferner nod) angufiihren Crnihrungs: und
Witterungsverbiltniffe, Cinwirtung durdy Alfohol ujw. Beim Ubbau
der Cnergie find beteiligt: Gdymwere und Intenjitdt, Monotonie und
Rbythmus der rbeit, lange Arbeitszeit, Madtarbeit, Sonntags=
arbeit ujw. ud) Prof. Dr. Koeljch tritt filr einen lingeren Urlaub,
fiit Gonntagsruhe und jwedentjpredend eingelegte Paufen ein.
Richt unterlajfen wollen wir, hier anjufiihren, bof Deutland nody-
guriidftett in der Scafjung eines Reidsforjdungsinitituts fiir Ge-
werbehygiene und ber dbamit in Verbindung fjtehenden Probleme.
Amerita, Cngland, Japan. und Sowjefrufland {ind bhier bereits
porangegangen, ' @. Bolm.

Die fiadtifdye Girapenreinigung .
der Gtadt Halle in den lesten 20 Jahren

Nady langen Berhanblungen mit den Gtabiverorbneten war.
es dem Magiftrat bder Stadt Halle a. ' S, im Jahre 1927
endlich gelungen, die Tehrheit der damals nod febr riidjtandigen,
auf ibren eigenen Dorteil bedbachten GStabiverorbneten bavon gu
iibergeugen, daB es notwendbig mwire, bie Reinigung bder Giraken
und Plige in ftadtijde MNegie au iibernehmen. Trol vieler Rolizei-
verordniungen war der Juftand in mandhen Beziehungen ein unbalt=
barer geworben, fo baf der Magiftrat und an feiner Spige der nody
amtierenbe Dberbiirgermeifter Dr. Rive fich mit der Beibehaliung
ver Privatreinigung ber SiraBen einverftanben erfliren mugpte.-
Stellten fidy audy gu Unfang Beldwerden von feiten der bis dabin:
bie Meinigung vornehmenden Unternehmer in groBer Jabl ein, o
lag bas gum groBten Teil an bder Gewinnfudyt bderfelben; bdenn non:
feiten der BWermaltung und der beld)dftigten Urbeiter wurde alles
getanm, um etwaige Wingel u befeitigen. Unier ber L[eitung eines
aus der ftidtijhen Feuermehr hervorgegangenen Beamten, bem nody
‘im Dienft befindlidhen Dberinfpetiors Janidy hatle fidy der Betrieb
ber ftidtijhen StraBenveinigung-im Laufe der Jahre joweit ents
widelt, bap, bis auf einige Mbrgler, bie es immer gibl, ju Be.
fdwerden fein AnlaB gegeben wurbe. 2AlLz dann bder Krieg mit.
feinen Folgen fam, ging er audy an ber ftidtifhen Strapenreinigung
ber Gtadt Halle nidt fpurios voriiber. - Mit alten, gebrechlichen
Minnern und Frauen und faum ber Schule entwadfenen Jungen
und Midden wurbe der Betrieb in Gang gebalten, da die meiften
Arbeiter gum Heeresdienft eingegogen waren. Da aber nidht nur die
Arbeitnehmer ithre Arbeitsftelle verlafien, fondern audy die beften
Pferbe an bie Heeresverwaltung abgegeben werden mupten, ging

JIm Boriibergehen fifelte er die Weiber. Jebes Mittel war ihm
recht, bie Ausgelafjenbeit der Gefelijdaft au fteigern. .

Und Paule tat wie er. Mit ausgebreiteten Urmen warf fie fich
in ben Wirrmwarr. Nidt boren wollte fie die raunende Stimme in
ibrem Jnnern. Jhr Gelddhter jtand iiber dem LQirm. .

Bwei Monate fpater — im Auguft — mwar Hodgeit.

. ©rang batte anfangs von tivdlidper Feier nidhts wiffen wollen;
ober Paule drang barauf. Hoffte fie dod), baB der Segen des
Pfarrers Gefpenfler bannen fonnte, die fie dngjtigten: Der [dDreds
lihe Mame bdes Mannes wirfte wie ein ahuridbden in ihrem Ge-
birn, deffen Jdhndyen in ihre Hoffnungen einhabten und fie 3wangen,
die Laft der bifen Ahnung auf fi) su laden, — viel gu jchwere -
Lojt. Sie driidte wie unfiihnbare Sduld. :

- Trangens Ubneigung gegen  tirchlie Trauung beftand im .
wefentliden nur in Sdpeu, die Menjden feiner Kiaffe vor jeder
Telerlidhteit haben. Gr fiirdytete aud ein biden bdie Gloffen feiner
Treunde und BWefannten. JIm Jnnerften hegte er aber dhnlide
Hoffnungen wie Pauline, Cr glaubte an die Heiligleit des tirde
liden Gegens und an feine Wunbdertraft. Aberglaube und Glaube
wachien auf einem Holz, und welder Artift wire nidht abergliubifd. -

©o waren fie benn beide voll Anbadyt, als ber Pfarrer ihre
$Hnbe ineinander legte und fie fegnete. : '

We froh und gliidlich war ber junge Gatte, als er bdarauf:
feiher 2'ngetrauten galant den Arm bot, — als ein Diener gufprang,
um der Braut die raujdende Schleppe 3u fragen. Den breiten
Mittelweg ber Rirdye {dhritten fie entlang. DrauBen bilbeten Neus
gierige @palier. ,2b —!“ hallte es ihnen nad), als fie bie mit
bimmelblcuer Geide ausgefdilagene Galatut{dye beftiegen.

Mit allen biivgerlidien Chren waren fie getraut. TWie wert mar

tas geradr Frangen. C€r, der Paria, fiihite fid) emporgehoben, eins
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" ber Beirteb wieder mehr und mehr Furiid. " Trojberm bdie beften
Rriifle feblten, wurden nody mehr rbeiten, gum Beifpiel die Hafers
verteilung 1. 0., der GtraBenreinigung iibertragen. MWenn audy nadh
Gdlufy des Krieges die meiften rbeiter wileder in ihre alten Ar-
beitsitellen eintvaten, blieb body die Meinigung nur eine notdiirftige,
ba fich vor allem der Mangel an Daterial bemertbar madte. Wadh-
rend der JInflationsgeit bes Jahres 1923 war man drauf und bdran,
bie ftabiijdhe StraBenreiniquna oaufzuldfen, aber bie Reitung ber
Berwaltung, der bamalige Degernent, Stadirat Balfe, und der Ober-
injpetior Jdinfdy, trat mit allem Nadyprud fiir bie Beibehaltung
ber jtidtifhen StraBenveinigung ein, Nadjdpem die Wihrung twieder
in fefte Bahnen gelentt war, ging es audh mit dem Aufbau der
GtraBenreinigung langjom mwieder vormirts. Wurbe vor dem Kriege
pie ma[dinelle Reinigung grobtenteils mit Bferbemajdhinen vor-
genommen, fo felste nady der Inflationszeit eine groBaiigige Tedni-
jierung ein, Mid)t nur, daB der dem Gtrafenreinigungswefen an-
gejhioffene Fubhrpart Wutomobilfaftwagen erbielt, es wurbe aud
Die Gtrafenreiniqung mit modernen ulofehrmafdinen und Aufo-
fprengmagen ausgeriijtet, €s bejtebt die Hoffnung, fofern ber jelige
Degernent fiir die StraBenreinigung, Herr Stabtbaurat Prof. Dr.
Speilmann, redht lange das Dezernat belleidet, bap ber Betried ber
ftabtijhen ©traBenreinigung ein Mufterbetriedb wirb. Midyt nur filr
bie Allgemeinheit, fondern audy fiir die Arbeitnehmer. Bor allem
it aber bas Berhalten der BVerwaltung dafiir verantwortlidy, dah
ein reibungslofes Bufammenarbeiten mit der Arbeiterihaft beftehen
bleibt. Daf es der Vermaltung, befonbders aber ifhrem Leiter baran
gelegen ift, hauptfadlih langjdhrige Wrbeitsirifte gu befddftigen,
bat er in der Krifengeit Dewiefen. $Herr Dberinfpetior Jinfd Hat
nidt nur fiir Anfubr billiger Roblen und BWerfauf von billigen
RKartoffeln geforgf, audy bel Notfdllen in den Familien der ihm unter-
ftellten Arbeiter ift er in jedber MWeife bebilflih gewefen. Audy mit
ber Drganifation fann bdas Dejte Ginvernehmen feftgeftellt wer-
ben. Cs liegt nur an ber Arbeiteridhaft ber StraBenreinigung, durd
feftes Bulammenbalien in ber Drganifation, aller was bis jeht
burd) bas gute Bufammenarbeiten zwifdhen der Filtalleitung unferes
Berbandes und der Betriebsleitung und BVerwaltung der Strafen-
reinigung erreicht wurde. audy zu erbalfen. Denn nur badurd
gelingt es, beffere E_ierba[tntife 3u [d;a[fen. o Ghumann.

Rann id) nicht Dombaumeifter fein,

behau id) als Steinmef einen Stein,
Feblt mir aud) dagu Gefdhid und BVerftand,
trag id) Miortel herbet und Sand '

Rubdolf Baumbad),

geriidt in bie honorige biirgerflihe Gefelljchaft.
Vhoner Promenadbenweg fag dle Jutunft vor feinen Wugen.
Hilee, auf der man [uftwandelnd ans Jiel gelangt.

: Cr fah Paule an. Jhr Auge Teudjtete.
biipjte in ihren Hergen.

Warum follte aud) die junge Frau nidt froh {ein? Crmwariete
fie boch von biefer Stunde gliidjeligite Wirtungen. Gie glaubte an
bie weibevolle Handlung am Altar, an des Plarrers Wort, an den
Gegen und das Myrtentringdhen auf ihrem duntlen Sheltel — on
all bas, wie an einen, bas Werhingnis bonnenden Jauber. Und
ber @ebante an das Rind — ibr Kind — brannte wie eine heilige
RKerge in dber dammervollen Halle threr Hofjnungen,

Bon marienhafter Reine waren ihre Wiinfde; getragen von
ftarfem Glauben; — mwaren wie BVogel [dneeigen Gefieders mit
fdyon gejdyweiften, friftigen Sdmwingen, — Bigel, die von {ilbernem
Gdjimmer umflofjen, iiber blaufeibenen $Himmel fegeln.

*

Biirger] — Wie
Cine

$inter der Schantitube bes ,Auswanderers” lag nody dunblerer.

Raum: Das ,Bereinszimmer”, wo an verjdyiebenen benden bder
Wodye bder Raudyflub ,Blaue Wolte” raudhte, der Minnerdor
»5Halbe LQunge” fang oder der ,AUthlefentlub®, bdeffen Borftanbss
mitglied Frang war, turnte und rang.

Nadymittags traf man hier feltjame Geftalten. Minner in
langen {dwarzen Kaftanen, mit bleihen Gefidhtern, {dwarzen Opr=
loden und wie Rofbhaar glingendben Kinnbirten. Wugen mwie Jet,
lijtig, voller Unrube. Unrajt in ber Bemwegung, {dlingeln fie fidh
bald an ben, bald an jenen, laufen fodbann tief finnend fiir fid), auf
ben Dielen entlang, bhufdjen trippelnd bierhin, borthin — mie
Ratten. Die gange Gefellfhaft war von Qeidenfdaft ervegt. Jus
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Cine Wodye unier meht als fieben mal jieben Sdwaoben

Die Welt ift {don. Diefer Morgen geigt fie in ihrev Herrlidhteit
und Pradt, Driiben fteigen die Tannen maffig bie Hinge binan.
Die Gonne fallt durd) Den griinen Bldtterjdleier des Wpfelbaums
auf mein Sdreiben. Die glingenden Spigen des Grafes zittern im
Wind, RKinderftimmen, gebdmpfte, ein Hahnenruf Hie und da und
triffernder Gang eines Budifinls unterbredjen nicht, fie unterftreichen
ble trdumende Stille biefes herrlidhen Fleddjens Crbde, in das uns
ver Kurfus fitr Baden und Wiirttemberg gefilhrt. Freilid). bie Rollegen
find jdhon wieder daheim iiber ihrer Arbeit. Jn ber vorigen Wodpe
ergingen fie {id) in den Paufen bdes Unterrichts in diefen Unlagen
bes Crholungsheims. @eftern fpielie fid) Hier ein farbenprdadhtiges
Gdaufpiel ab, pfingftlich und fejtlich heiter. Tiibinger Gtudenten
waren gefommen gu einem Tangfrdngden, buntbemiiht. Auf dem
Rafen, auf dem wir in voriger Wodye Faujt- und Mediginball ge-
fpielt, {dlang fid) der Meigen ihrer Polondje. TWie ein lebendiger
Blumentrang. Das gange war in feiner Bewegung und Berjdlingung
ein fehr [dhones Bilb. Dabet jang man von alter Burfdenherrlicy -
teit, pom Moften beim langen Gifen und dem Wunjd), nad
einer Menge Gold und Gilbers, fo groB daf man bdarin eintauden
gonnte — warum follte id) midh nidht freuen an ber objetiiven
Gchinbeit diefes Bilbes? Wber teimten da mdht aud) andere Crs-
wigungen auf? Wie voller Gegenfife ift diefe Welt! Ja, vor ein
paar Tagen, da [angen aud) wir auf diefer Wiefe unfere Urbeiters
undb RKampjeslieber., Gie flangen von Sebnjudit nady mehr. Wiffen.
und nidt vom Roften hinter den Biidhern. Nad) Freiheit und Kulturs
anteil und nidht nad)y Gold und Gilber und blonden Jopjden. Bon
einer @efelljhaft der Jufunfl und nidt von alier Herrlideit. Und
bie dbas fangen, von ihren fargen Ferien nahmen fie die Tage um- ihr
Wiffen au bereidhern, wibrend bie anbderen jabrelany ftubieren
biirfen, und felbft biefes Lernen ber Urbeiter, das in die Crholungs»
geit fiel, galt nidjt dbem eigenen Borteil, jonbern der Forterung der
@ejamtheit, unferer Drganifation und wmitielbar damit der ganzen
Arbeiterjdyaft, bamit aud) bdie, bie feither all bie Crdenjddnheit und
Natur nur farg geniefen fonnten mehr und mebhr fich ihrer freuen
tinnen, Nicht umjonft wibhlen wir miglidjt die {honften Gegenden
fiit unfere Kurfe. Der Urbeiter foll jehen, was er u erftreben haf,
wovon et nody ausgefdloffen ift. Geine verbammte Bebiirfnislofigs:
feit, von ber [dhon LQajjalle ge[prodien, foll aufhorenl Die TWelt ijt
fdhon? Gie muf es erft werden fiir uns Arbeiter! Dagu helfen aud
unfere RKurfe, aud) biefer in Sdwaben,

Das fdeint ein charalteriftijhes Mertmal fiir die Kurfe im
Gdwabenland werben u wollen: die grofe Jahl ber Teilnehmer,

weilen fiel der Haufe in Gruppen von JFweien ober Dreien auss
einanbder, die {id) tujdhelnd in Cden driidten. Cine Woge [dhwemmte

| alfe wieber burdeinander. Bofes Treiben i halberlojdenen Tagess
Gie tiiten {id. - Gliid

lidite, bas durdy das ftaubblinte Fenfter vom $Hofe aus eindrang.:
Trodler, Altwarenhindler, gu einem ,Ring” ujammengejdiofien,
um bdurd) gemeinjames Borgehen Dei offentlichen Berfteigerungen
private Kiufer abgubringen und bas ,Hodftgebot” niederubalien,
Sm ,Auswanderer” wurbe die Parole ausgegeben und der ,Rebbes”
geteilt, Bie Matten ftieRen fie in bie Triimmerhaufen gerborftener
Griftengen und bauten fidy ein gwijdhen MM und DMober.

Berfheudht find die Bifen. Hodygeitsglang erbeitert heute den
Roum. Blumen prangen auf weiBgededter Tafel. Jn blanten
Qeudytern brennende RKergen. Flimmern und Glikern auf Glifern-
undb fdlanten, buntgetapfelten lajdhen. Duft {frifdhbadenen
Rudyens vermijht mit Dunft fdjrwelender Lichte und forglofe Be.
baglidhteit zaubernben Geriidien von Wein, Suppe, Braten und
Gpeifen auf Sdiiffeln und Tellern,

Anftatt Paulinens, die fonft bier bdie [diiumenden Seibel
frebengt, flikt ein feftlidy getleideter Kellner — Frad, weife
Binbe — die Tafelrunde entlang.

Paule bient heute nur ihrem Gatten; dient ihm mit reftlofer
$Hingabe. Sebe Handreidjung, jeder Blid fagt ibm: ,Id bin dein.”

Frang naphm ihre Huldigung hin wie jelbjtverftindlid), obroohl
fie ihm ein wenig peinfid) war vor aller Augen. Leidter BVerdruf
ftorte ihn. MNadydem er all die Wodjen hinturd) die Lujtigleit eines
Poffenreifers aufgebracdyt batte, frat jeht, am Jiel feiner An.
ftrengungen, nervdje Gridlaffung ein, Cr fa einfilbig wifden
feiner gefdymiictten Frau unbd [einem Shwiegervater und lohnte ihre
Freundlidyteit nur flimmerlid). Bictor Noad.
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Sm vorigen Jabr waten es fiber 80, wir muBien ben Kurfus in gwei
Abteilungen Dhalten, diesmal diber 50. Ein Biertel davon hatte am
vorfihrigen feilgenommen,
beim Wicberfehen.  Diefe Wode Lerngemeinjdiaft {dlieht bdie
Men|dyen dody ftart aneinander. Man fdyreldt fidy audy im Laufe des
Sabres einige Male. Das ift ein gar nidt gu nnterid}ﬁgenheE Bor=
teil diefer Kurfe, dle Funltionire und Betriebsriite eines griferen
@ebiets lernen {id) niber tennen, tonnen Crfahrungen austaufdyen,
einer von ber Pragis des anderen lernen. Wir [deint es fiberhaupt
febr gut gu fein, wenn die Betriebsrite im befonderen mehr feldjt
miteinander aud) [drifilid) in Berbindung trdten und Criahrungen
austaujdten. Do :

Der Plan fiir unfere Sommerturfe ift, — gwel ausgenommen —
fiiv alle gleid). €r bebeutet eine Weiterfiihrung dber im vorigen Jabr
begonnenen 2Arbeit.  Dort behandelten mir elementar die uns Ges
meinbe: und Gtaatsarbeiter am meiften interefjterenden Themen.
Diefes Jahr wurbe eines davon, die Sffentliche Wirtfdaft und Ber-
waltung bejonders bearbeitet.  Die [dyriftlidhen Arbeiten wurden
guriidgebringt und als neue Befondberheit aus ben Criahrungen
bes MWinters praftijhe Uebungen in Berfammiungsleitung,
Prototolle gu fiihren, Meferieren ujw. eingefiihrt. Sle finben bes
fonderen Untlang. Nur jdabde, daf die Jeit jo tnapp ift. Das be-
bauern alle Rurfusteilnehmer, MWer will, tann hier bas Lampenfieber
ilberminben fernen und fehen, wie man fidh ein Referat aufbaut.
MWer hier einigermafen die Probe bejteht, der wird ¢s aud) draufen
in der wirtliden Arbeit, Denn, obmobhl biefe Uebungen nur Sdyule
find, ift bodh) regelmdBig ber Fall, daf felbft icf)nn febr geiibte
Rollegen nody Betlemmungen haben. Denn er wei, bafy da fooiel
Rrititer figen als Kurfusteilnehmer, die wie die Ludfe lauern, ihm
feine Fehler angutreiden. HUnd dann ift aud) dba nody der Rurfusleiter,
der das lehte Wort hat, dbas aber immer erftaunlid) milde ausfillt.
Diesmal waren aud) brei RKolleginnen ba, und jede mufte in den
fauren - Apfel- beifen, referierend, wie aud) in der Distuffion  zu
fpredjen. Dann erwies {id) der Apfel -nidit mal als fo fouer, wie
fie gebadyt - atten.  €s fei hier ausbdriidlid) darauf hingewiefen,
Rolleginnen ténnen und jollen an den Rurfen ebenjo wie bdie
Minner teilnehmen. JImmer wieder ift man enttdujdt dariiber, daf
bie Frauen fid) in fo geringer Jabhl beteiligen. Cin Siebentel unferes
Berbandes befteht aus Frauen — 15 Proz. An den Kurfen betrdgt
bie Frauenbeteiligung nur 4 Prozg.! Das muf anders werden!

In ben Unterricht teilten fich vom Hauptvorftand Koll. Stetter
und i, vom Gau Koll. Bolin, ferner Gen. Mattutat, Stuttgart,
Roll, Biirter fepte den Kollegen aus Badben, Koll. Bolin denen aus
BWiirttemberg abjdfieend die Befonderheiten des betr. MWirtdafts.
begirts auseinanber.

- Man fagt den Giiddeutjhen nady, fie feien ein gemiitliches
Biltden. ,Das i) jho fo,* meinte einer unter ben 50, ,aber bis
mir a mal Wurfdht glat henn, hobt ihr Berliner fie {ho gfrefje!”
Das Crperiment wurde nidt gemadit, denn entprechende Portionen
wurden in dem $Heim, gang im Gegenjaf u fonjtiger und [Bolicder
[hwibijder Gewobnbeit gar nidht ferviert. TWarum, davon fpiter.
Aber ein gemiitlidyer und luftiger Geift herrfdte in bem RKurfus. Das
gu trug befonbers Rollege Stetter fein gut Teil bet, der ja felbft aus
felbiger Gegend ftammt und ihrer Spruchweisheit voll ift. s waren
ba audy tiinftlerifhe Rrdfte vorhanden. Jd) denfe daran, wie wir
nac) bem 2Ubenbdeffen ins Walbtal einen Spagiergang madhten und
ols wir uns fepten, dba bradie ein RKollege vom ITheater bdie
RNadjtigallen gum Sdyweigen mit feinem Tenor, Gr gab auch voltss
wirtdaitlidhen Unterricht und belehrie uns iiber die Eniftehung der
Butter, baB wir Triinen ladjten. Cine Bejonderheit des Kurfes
wollen wir nidt vergeffen, im Auto madyten wir eine herrlihe Fahrt
auf dle nidht weitgelegene Burg SHohengollern. Wenn wir gewif
Nidt gu den Bewunderern der dort entfprungenen Familte zihlen,
bas aber muften wir anerfennen, ihre fabelhafte GefdyidlichPeit fich
in dle berrlidiften Gegenden als Jwingherrn anzubauen. Gs diirfte
In’ Deutihland wenige Burgen mit abnlidy berrlichem Rundblid
8eben. So war alfo alles volltommen bet diefem RKurfus? Ja, bis
ouf eines, Gegend, Unterbringung, Riume waren glangend. Selbft
Trintturen fann man bel den fhon aus Romereiten befannten
Quellen des teinen Bades Niedernau maden, deffen Riumlidteiten
ble Sanbdbwerter Wiirttembergs gu etnem febr {dbnen Crholungss
beim umgeftaltet haben. s war alfo alfes vollfommen, bis auf
eins und etmas febr widitiges, ndmlicy dle Verpflegung. Die war,
Weder billig nod) qut. 9.

Natiirlid) gadb es freudige Begriifung| :

~ Unfer Mitgliederitand am 1. Juni 1927

Audy der Monat Mal bringt eine Junahme unferer Mitgliederw
3abl, und gwar um 1701. Damit ijt unfere Mitgliebergahl von
215529 am 1. Mai ouf 217230 am 1. Juni 1927 gejtiegen. Die
mannliden Mitglieder haben eine Junahme von 1413, die weiblichen
eine foldje von 288, - .

Bon den am 1. Juni beftehenden 875 Filialen haben 678 Filialen
ober 774 v, §). ber Filialen mit 194 582 Mitgliedern gleid) 89,5 v. 9,
ber Gefamimitgliedergahl beriditet. 2An der Berichterftattung fehlen
197 mit 22648 Mitgliedern, - Auf die fehlenden 197 entfallen im
Durdy{dynitt 115 Mitglieder fiir jede Filiale. L

An arbeitslofen Mitgliedern find 2581 gezahlt mworden gegen
3518 im Bormonat. Damit ift eine Sentung der Arbeitslofengiffer
um 939 ober 26,6 v. 5. eingetreten. Cntjpredjend der Wirtjdajtss
tonjunttur in ber Privatindufirie fenten fidh audy die Arbeitslofens
giffern in ben Bffentlich-rechilichen Betrieben. :
_ Die Jahlen ber RKurgarbeiter find gegeniiber dem Bormonat
leiber auf ber gleiden $iohe geblieben. 2Am 1. Juni find 331 RKurge
arbeiter gezdhlt worben gegen 366 im BVormonat,

. | ¥ =B

Birtdaftsbeairte | Bablber Mitglieberftand
b - | Biighisber am 1. Sunt 1927 o4
Gaubermaltungen |, gpotioon tminntid | meisl | sujammen | Mabme
1.Nordweft . N
a) !Bé:&]r?en e @ . 5750 5473 | 204 | - 5767 |8 17
estoigs 9.
{5 s ol 6194 st (1046 | 62673 98
. 11944 | 10714 [1340 | 120564 |8 11
2.$amburg ..] 23473 19358 (4128 23 486 % 13
B.BWeftfalen ..| 12397 | 11269 |[1235| 12504 |3 107
4. RBheinland .| 9396 8945 | 502 0447 |8 51
b.Rpein-Main| 16781 13970 (2743 16713 |4 68
6.Rbeinpfalzs] :
Saarland . 3461 | . 3160 | 366 3526 |3 65
7.8aden - - : :
a) Karlsrufe .. .|« 7657 6992 | - 693 -7685 |3 28
b) Gingen. .. . . 978 878 | 139 | 1017 |3 39
8635 7870 | 832 8702 67 |
8. Wiirttemberg] 5492 5114 | 454 5568 g 76
9.Baphern
a;SJEﬁn en....}] 8745 7433 | 1409 8842 {8 97
b) Rilrnberg. . . .| 6298 5874 | 452 6326 |3 28
' o 150437 13307 (1861 | 15168 |3 125
10.Ehficingen . 5554 4717 | 863 5 580 % 26
H.SGadfen o S
-a) Dredven ., . .| 11617 9180 {2481 11661 {3 44
b} Reipgig « o v o .| 6971 5077 [2002 7079 {3 108
c)Bwidaws .. ..| 7175 ] 6201 [1026 | . 7227 |8 ‘52
-+ 25763 | 20458 |5500 | 25967 |8 204
12. Mittels _
deuntidland -
a) Magbeburg. . . 7920 6470 |1543 8013 |3 93]
b) Halberjtadt. . .|- 3436 3147 | 312 3459 18 23}
_ 11 356 9617 [1855 | 11472 |8 110
18.Yannover, . 6782 6268 | 633 6901 119
4. S@lefien . .| 10512 8774 11885 | 10659 |8 147
16.Brandenburg 6 809 -6173 | 799 6972 |8 163
16.@r=Berlin. .| 28025| 21713 |6312| 28025 | —
17.Bommexn : ' :
a)Gtettin . . .. .] 3679 3158 | 548 3706 |3 27
b) Solberg. ¢4 . 1517 1321 | 218 1539 |8 22
- | 5196 | 4419 | 766 | - 5245 |3 49
18.Dftpreupen.| 8820 8166 | 976 9142 |38 322|
Cingelmitglieber 90 58| 41 99 9
| ' 215529 | 184 130 (33100 | 217 230 #1701 |
+ £ Wailerbauarbeiter : o

Alle Ntann an Ded! _ ;
Betriebsritewahlen! Diefer Ruf ift nidht mehr neu;

er bebeutet bas Signal gum SNampf und Generalappell alfer Ana-
hiinger ber freigewertfdhaftlichen Betriebsrdte und Abwehr von Bers
fchlechierungen und Crringung von BVerbefferungen. Am 21, Juni 1927
[ollenn wieberum alle Arbeiter und Ungejtellte der Reidswaffer. und
der preufijden TWalferbauvermaltung fid) entfheiden, ob fie gewilt
find, ihr Bertranen den freigewertichaftlichen Betriebsriiten auf ein
weiteres Jahr gu geben. Diefe Wabl wird feinem RKollegen [Hwer
fallen, gumal bie freigewertidafilichen Betriebsrite tm abgelaufenen
Jabhr wiederum bewiefen haben, dap ihr Befireben darin befteht, der

Sallegendjaft mit Rat und Tat gur Seite zu ftehen und deven Recyte
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ber Berwaltung gegeniiber zu vertteten. C€s liegt nun in ber Natur
ber Gadye, bap durd) den Uufbau ber Betriebsvertretungen bet ber
Wafferbauvermaltung bie RKollegen aligemein einen viel befferen
Cinblid und Cinfluf in die BVerwaltung und bderen Betrieb im Bers
fauf der vergangenen fieben Jahre erhalten haben, als es vorbem der
Gall gewefen ift. Wenn die Kollegen feine Miglidyleit gehabt bitten,
thre Jnterefen gegenitber ber Berweliung zu vertreten, dbann wdren
ihre rbeitsverhiltniffe gweifellos nod) trauriger geworden, als fie
gurzeit fdhon find. Golange die Berreidilidhung bder Wafferftrafen
nod) nidht durdygefiihrt ift, fonnte eine grundfiblidhe Megelung der
ffrbeits» und Dienftverhiltniffe der Arbeitnehmer bder Wafferbau-
vermwaltungen nidt {o erfolgen, wie es im Jnterefje der Kollegen era
iiinfht #ft. Cs befteht aber begriindete usfidt, dap die Berreidy
fichung ber Mafferjtrafen in abfehbarer Jeit sur Durdfiihrung ge-
fangt, Madydem bdies gejcheben ift, haben die Betriebsrite nod) grofe
Nufgaben im Juterefle der RKollegen gu erfiillen. Die Redpe und
Aufgaben der Betriebsvertretungen verlangen mit zwingender Not-
toenbdigteit ein Mah von Bilbung und Wiffen. Fiir dbas Anfehen und
bie Gfeliung, die fich Der eingelne Betricbsrat bei ber BVermaliung
{dafit, ift befonders feine Peridnlidhteit mafgebend. Seinem Wefen
und feinem Werhalten entjpredhend wird er von feinen Dienjtoor-
gefelten behandelt werben. Udtung wird ihm erft bann entgegen-
gebradyt werben, wenn er fie burdy jeine perfonfidhen Cigenfchaften
ergwingt. Bon den Redhten, die wir befiken, miiffen wir aber Ge-
braud) madyen, Gerade in ber gegenmwdirtigen wirtjdaftlidrpolitijden
Gituation, bie grell erleuditet wird durd) die forigefehfen Ungrifie
auj den Udijtundenfag, auf die £ohne und Gehdlfer, auf die josiale
@efefigebung, auj die Redife der Befriebsrife, auf alle Crrungen-
fdhajten der Urbeifnehmer.

- Da bie Meidhs: und Staatsarbeiter und Ungeftellten aus ber
Wergangenbheit gefernt haben, baB allein ber energijde von ber freien
Gewertjdaft organifierte Sampf ihre Urbeitsverbiltniffe befjern
tann, fo tonnen fie nur fort{drittlie Kollegen als BVetriebsratsmit:
glicber mwdbhlen. Die WafferftraBenarbeiter und -angejtellte wiffen
aud), dap mit bemagogifdhen Nedensarten wie ,driftlidher, fittlider
und nationaler Bolbsgemeinjdhaft” das Reidysfinangs und Reidysver-
fehrsminifterium als Qobhn- und Gebhaltsbittatoren nidt gezwungen
wetden, bie traurigen Rohn. und Wrbeiisverhiliniffe ertrdglicdher gu
geftalten, trogbem jeht der Meidysverfehrsminifter aus bem Lager
ber dyrijtlichen Gewertjdaften bzw. der Deutjdhen Wafferftrafenge-
wertjdaft ift. Wenn die Wafferbauarbeiter und -angefteliten die Be-
telebsrite ber dyriftlidhen Gewert[daften mibhlen wiirden, fo beweifen
fie bamit, baB fie mit einer ewigen Unterdriidung und usbeutung
gufrieden find und an der Befreiung der arbeitenden Bevdlferung
nidht mittampfen wollen, das heift alfo, fie wollen Stlaven bleiben.
Die von der ,Deutfden Wafferftragengewertjcdhaft” gegen bdle frei-
gewerfjdhaftlidyen Betriebsrate der Wafferbauvermaltung gebradyten
Unterftellungen . iiber ,Berfagen” bderfelben, find bewufte Jrre-
fithrung, da der Qeitung biefer Auchgemertichaft genau befannt ift,
bap bdie auf ihre Ridtung eingeftellten politijden Kreife die Urheber
aller der fiir bas Wafferbauperfonal eingetretenen BVerfdhledterungen
jind, Die gegenmiirtige Jeit bebeutet fiir bdie Jutereffenvertretung
ter Urbeiter und Ungefteliten gielbewuftes rbeiten und bdiejes
wiederum Kampf mit den Gegemmndchten. Nidht umberwerfen mit
Redensarten fann bdie werttitigen Boltsidichten vor Unterdriidung
fhiigen, fonbern nur ein einiges, ftartes, feftgeldioffenes Auftreten
wird dle durdaus nidt einfihtig und riidfichtsvoll veranlagte
Reattion in Sdranfen halten tonnen und aud) den Arbeitnehmern
in Reidys. und Gtaatsbetrieben eine ongemeffene Lebenshaltung
fichern. 2Am 21. Juni gilf es daher nidht nur bie frelgemertidaftlide
Lifte gu wiihlen, fonbdern es ift Chrenpflicht eines jeden freigewerts
{haftlidy organifierten Arbeiters und Angeftellten, dafiir gu jorgen,
Dap ber lehte Arbeiter und Ungeftellte ben freigewertidaft.
{1d en Drganifationen afs Mitglied gugefiihrt wird. Jeber Waffers
bauarbeiter und -angeftelite, ber am 21. Suni b, J. der freigewerts
[chaftlichen Lifte feine Stimme gibt, tampft damit fiir die Stdrfung
des Cinflufles der DBefriebsriite, fiiv gleides Mitbeftimmungsredi
bei der Bermalfung, fiiv eine grundlegende Berwalfungsrejorm, fiir
Befeifigung der veafflondren Bureaufrafen, fiic Hebung der Wirt-
jdaftlidteit der Staatsbefricbe, fiir Uusbau der fozlaten Fiitjorge,
fiir Yufhebung des Perfonalabbaues, gegen die Madytentfalfung der
Reatfion. Nun Kollegen, an die Wrbeit, denn Wablredt ift Wahls
pitidt! Rein Waiferbauarbelter darf fih der Stimme enthalten.
Gejdjloffenheit ift ber Gleg! Darum wihit jeber fort{drittliche
preufifhe LWafferbauarbeiter und -angeftelite ur Hauptbetriebsrats-

mﬁbl am 21. Junt clﬂe II .

Jeder Reidswajfecfirafienarbeiter wihlt aur ﬁauptbetriebsratsinabl
bie Cifte I und jeder Reidhswaffevitrafenangeffellfe die Liffe I

Die Wah! muB einen dberwiltigenden Gleg. des freien Ges
bantens, des fozlalen Fort[dyritts bringen —- alfo einen Sieg dew
freien Gewertidajfen. : e

Wte wirh am 21, JFunt gewdhit?

Bur bevorftehenden Wahl ber Hrilidhen Betriebdrdte und Obleute, bdep
Begirts und Haupibetriebsrite tm Vereid der Meidswafjerfivafens uny
Preupifden Waflerbauvertvaltung ift folgendes befonders gu beachten:

Wer it wahlheredtigt?

Wablheredhtigt find alle am Wahltage mindeftens 18 Sahre alien
minnliden und toeiblichen Nrbeiter undb Angeftellten, bdle fid tm BVefih
ber bitrgerliden Ghrenvedite befinbden, s :

Wahlbar find dle mindejtens 24 Jobre alten veidsangehorigen Wahla
Beredbtigten, bie am Tage ber Wabl mindeftens feds DMonate bet bey
Reidswaljerftraens ober Preupifden Waflerbanvertwaltung titig find.

MWie muf ber Stimmaettel ausdjehen? .

Die Stimmgettel fiir die Wahl ber Hauptbetriebsrate find.
fiiv bad Meid unb Preufen vot (10 mal 12 Bentimeter qrof).

Die Stimmgettel fitr bdie TWabl ber Begivlsbetriebdrdte find
fiiv das Reidh griin (aud 10 mal 12 Bentimeter grof). Fiir Preufen
finbet Yeine Wesirsbetriebsratdwahl ftatt. '

Die Stimmgettel fitr bie TWahl ber Hrtliden Betriebsrite
und Obleute finb weif (aud 10 mal 12 Jentimeter grof).

i MWie erfolgt bie Stimmenabgabe? -

Jeber Wikler barf nur fitr eine der gugelafjenen Borjdlagsliften
ftimmen.. Die Abgabe ber Stimmygettel exfolgt getrennt nadh Arbeitern
und Angeftellten. Der Wabler Hat feine Stimmzettel fitr die Wabl sum
ortlichen, Begirld» und Dauptbetriebsrat in einem Wahlumjdlag abe
gugeben. Der Wahlumidlag wird bon ber BVerwaltung durd den Wahle
borftand bor ber Wabl itberreidht.

St ein Wabler aus dienjtlidlen ober widtigen perfonliden Griinden
perbindert, am Wabltage feine Stimme absugeben, fo Tann er den Wahle
umjdlag mit bem Stimmgettel in . einem siveiten, ver{dloffenen und mit
feinem Namen verfehenen Umjdlag einem Mitgliede bed Wahlvorjtanbes
fdon friieftens am {edften Tage bor bder Tahl perjdonlitd
iibergeben. . .

TWenn am Orte nur eine ober fiberhaupt Teine Borjdlagslifte aue
Wahl bdes drilichen Betriebsrats eingereidt ift, muf trosbem eine
Beteiligung an der Wabhl ber BVejiriss und Haupta
betrteb8rdate burd bite follegen ftattfinden.

Wie erfolgt die Ermittlung bes Wahlergebnunijfes?

Die Wablvorftinde ober Wablleiter fiir bie Wabhl bder brtliden Bee
triebardte und Obleute, bemen aud) die Beforgung ber Hriliden Wahle
gefbdfte fiir ble Beairiss und Hauptbetriebdratswahlen obliegen, Haben
nad) Sdiuf der Wahl das Ergebnis jeder Wahl gu ermitteln, und zwar
[pdteftens, laut § 17 ber Wahlordnung, am anberen Tage der Wahl. Die
Fejtftellung der Crgebniffe fiix bie Wabhl bed Besirts~ und Hauptbetriebss
rat3 muf im erfteren Falle laut § 31 binnen einer Wode nad bdem
Wabltage und fiiv dle Wabl bded Pauptbetriebsrats, Taut § 84 der abe
gedndertenr Wabhlordnung, Dbinnen brel Woden nad dem Tlepten Wahle
tage exfolgen. :

Nun, Kollegen, and Werl, intenfive Wablarbeit verbiirgt den Slegl

Gas, @alier, Elektrizitat

gur Jah:esoet[j]qmmlung der Gas- und Waijlerfadhminner, Jn-
ber Jeit vom 15. bis 17. Juni findet in Ra{‘e[ bie 68. Jahress-
verfjammiung bes Bereins der BGass und Wafferfadyminner {tatt.
JIn Anbetrad)t des grofien JIntereffes, das dte Ullgemeinheit den gurs
gtt jthmwebenden Gasfernverforgungsplinen entgegenbringt, wird die
rage ber (Baﬁfernneri[urgung auf diefer Tagung eine hervorragende
Rolle fpielen. Profeflor Dr. Bunt e Karlsrube fpricht diber Ana-
Eurbemngen an bie Gleidmipigleit bes Gafes in ben eingelnen BVers
orgungsgebieten und Direttor Miiller-Hamburg ilber den.
©tland ber Ferngasverforgungsfrage. Ueber Grzeugungss und Vers
teilungsioften bes Bajes wird Direftor Dipl-Ing. SHumader
fpredien. {Ferner mwerben Bortrdge gebalten iiber ,Fortleitungss
wiberftand in Gasrohrleitungen”, dle ,Normung der Gasmeffer und
der Gasmefferan[dliiffe”, ,2Abgafe der Gasgerdte und ibhre Abs
fiiprung”, auBerbem iiber ,Typhusepibemien und Zrintwaffers -
leitungen” und ilber ben ,Stand der Normung filr dbes Gass und
afjerfach”. Die Tagung wird alfo ein grofzes %rﬁeils&g;:fum au
erlebigen haben. Der ,Deutide Berein von Gas: und flerfacye
minnern” wurde im Jahre 1859 als eime der erften Wereinigungen
beutjher Fadingenieure gegriinbet, ift fomHt nur ein Jahr jiinger
als ber 1858 ins RLeben gerufene befannte ,Berein Deutjder Jna-
enteure”, Als Jiel hat er fidy gefelst: Fdrderung des Gase und
%Bnﬂerfatbes, gemeinfames 2Urbeiten in wiffenfdafilider und tedp-
nifer Ridtung, Q[ugfiig;nun% von Berfuden, 2ustaujd von Bes.
triebsergebniffen ufiw, egnrg blefer Biele gibt er bie Jeits
jrift ,Das Gas. und Waiferfady” heraus, die bereits im 70. Jahrs-
gang erjdeint und als eine Der erften Fadgeitidyriften in Curopa-
ilt; weiterhin unterhilt er eine Qehrs und BVerjudsgasanitalt. Die -
rganifation bes (Saaifacbes ift im Laufe ber Jabhrzehnte weit ilber
ten Rahmen bes urjpriinglidjen Bereins herausgewadien. Den
bejonberen Bediirfniflen entjprediend wurbe die Atliengefelljdajt
SBitt{dafilide Bereinigung bdeutjder Gaswerle” und das ,Bass
tolsfynbifal” gegriinbet, bie. mit ibren uniergefreﬁicbuften. ben Ders
fauf von Kofs und ber iibrigen Nebenergeugniffe, die bei der Gass

* *
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ergeugung onfallen, betreiben. SJdhrlid) einmal fommen die Mit-
fieber gufammen, um Rechenjdafy iiber die Criolge hes.[eggn
gabres abgulegen und ben rbeiten fiir die fommende Jeit Jiel
und Ridiung u geben. An ber Tagung in RKaffel werben irka
800 Zeilnehmer aus bem gefamien euﬂs eblet teilnehmen, bars
unter allein 450 Direttoren aus Gas= und ljerwerfen. 2AuBer-
dem ift auf der Jahresverjammiung Oefterreid), lingarn, Scdweden,
Tjdechojlomatei, Solland unp Dinemart vertreten. €5 wird inss
gefamt mit weit iiber 1000 Teilnehmern gu rednen fein. Ob es
moglidh _fein wird, auf einer foldjen -Riefenverjammiung bdie ai-
tuellen Tagesfragen im Gass und Wafferfach ihrer Wichtigteit ents
fprechend gu behanbeln, wird ber Werlauf der Tagung geigen. Die
Tagung wird fiir die Bevdlterung und insbejondere fiir die Arbeit
nehmerjhaft ber Gass und Waffermerte von groger Bedeutung
ein. Mach Beendigung ber Tagung werden wiv iiber den mx%f:g{ten
eil Deriditen, ' . D

*

N i Cheaterarbeiter

3weife Theaterarbeifer-Ronferens. JIn  Magbeburg  finbet
gegenwirtig, und gwar bis einfdliehlich Oftober 1927 eine
Theaterausjtellung ftatt. Bei den in den Theaterbetrieben
bejdhiiftigten RKollegen wurbe daber wieberholt der Wunjch laut, diefe
Ausftellung dagu gu benuen, um die Theaterarbeiter wieber einmal
gu einer SKonferenz gufjammenzuberufen. Der Berbandsvorftand
hat fich dbann aud) bagu bereit erflirt. Die Konfereny wird nunmehr
am Gonntag, ben 31, Juliund Montag, den 1. Au-
gujt 1927 gur 2. Theaterarbeiterfonferens fiatt:
“finden. Als Tagesorbnung ift vorgefehen: 1. Referat iiber ,Weberne
Biihnentedynit”, 2. Meferat iiber ,Die Organifations: und jozialen
Berpiltniffe der Theaterarbeiter” und 3. ,Die {oziale Gejelgedbung
und bie Theaterarbeiter”, Meben bden vom Berbandsvorftand zu
entfenbenben Delegierten ift es den Filialen geftattet, Gaftdelegierte
 gu entfenden. Desgleidhen haben aud) die von den eingelnen Theater-
permaltungen entfandten Delegierten bdie Beredhtigung, an ber
Ronjereny teilgunehbmen, Die Abmwidlung der Konfereny ift fo ge-
badyt, baf der erfte Tag fiir bie Verhanbdlungen, der 2. Tag fiir bie
Befidtigung der Ausftellung beftimmt ift. Alle auf bdie Delegation
Bezug nehmenden Fragen, BVerteilung bder Delegierten auf bie
eingelnen Drte ufw. find auf dem Jirfularmeg den Begirisleitern gur
Kenntnis gebracht worden. Jn ollen die Thealerarbeiterfonfereny
betreffenden Fragen haben {id) bdie Filialleitungen deshald an ihren
guftindigen Wirtfchaftsletter gu wenbden. _

CanditraBenwarter

° L

Ciegnif. Jn der lellen Yerfammlung der Gruppe Gtrafen-
Wirter wurde der TWunjd) ausgefprochen, die nddijte Berjammiung
in Grof-Baubis abzubalten, um audy den bejonders weit ab-
gelegenen Rollegen den Befudh gu ermigliden. Am 15. Mai wurde
nun im @Gafthaus gur Stabt Stragburg eine febr gut befudhte Ber-
fommiung abgehaiten. us allen Bezirten waren bie RKollegen
anwefend. Der Kafjenberidht vom 2. Quartal wuibe vom Kajfierer
Sdyeidt gegeben. Rollege Hoffmann beridhtete bann von ber
LQohnverhandlung und teilte mit, baf bdrei Pfennige mehr ab
1. 2April gezahit werden und gwei Pfennige dagu ab 1. Ditober.
Jebody gebt ein Plennig bei Cinfiiprung einer Rubelohnorbnung
wieber ab. Unter ,Wer|dledenes” wurde fejtgelegt, daB in der
ndditen BVerjammiung ein Fadymann einen BVortrag iiber ,Baum-
und Straenpflege” halten moge. Ju der Berjammlung am 19, Juni
tm WBoltshaus in Liegnig find bdiz RKollegen aud) aus anderen
Kreifen eingelaben. Jwei neue Kollegen fraten dem Berbat%eﬁbei.

* *

Rus unferer Bewegung

. @aufonfeven3 Hannover. Am 29. Mai 1927 fand in Hannover-
Miinden die 10, Gautonfereny fiir den Begirt Hannover ftatt, Neben
39 Delegierfen, 8 Giijten und 2 Gauleitern war vom Berbandsvore
tand der Kollege Mitniner erfdhienen, RKollege Meifner gab ben

datigteitsbericht. €r fdyilderte die eingelnen Phafen ber Lohne und
ZLarijbewegungen der in Frage fommenden Arbeitnehmergruppen.
Giir bie ftdbtijen Urbeiter war es im Jahre 1926 nidht moglich,
E‘m QobnbemegunP mit Erfolg 3u Ende au fiihren. Die am Sdylup

es Jabres 1925 eingeveidte Lohnforderung von 10 Pf. pro Stunde
mufite guriidgezogen werden. Sduld daran war er{tens bie Ein=
ftelfung des Pommunalen Arbeitgeberverbandes, der fid) Hinter der
Ausrede verfhangte, die Stadtvermaltungen fonnten eine Erhohung
ber Qobhne nidt tragen, und gum anderen driiden die nod) immerhin
bgtrﬁd;tlid) bohen Urbeitslofensiffern auf die wirtjdhafilichen Ber:
biltniffe der im Urheitsprozeh ftehenben Urbeitnelmer, Jnzwijden
war bann_aud) yom Reidhsarbeitgeberverband der RMI. geliindigt
worden. Die Berhandlungen iiber einen neuen RMI, geftalteten fich

duferft jdmwierig. Mady dem Juftandefommen waren bdie Berhanbs
lungen tiber den Bufasitarijvertrag von einem ebenjo ungliidliden
Gtern begleitel. Die nady Ungaben des Urbeitgeberverbandes ,weifs
gehenden Forberungen der Arbeitnehmer” madhten erft ,umfangreidye
Riidfragen” des Wrbeitgeberverbandes erforderlich. Trokbdem ift es
bann gefungen, die ,umfangreidhen Forderungen der Arbeitnehmer
purdyzudriiden, 2Abgefehen davon, bafy die Kollegen su Weihnachten
eine einmalige Julage in Hihe eines Wodjenlohnes erhalten Haben,
ift es 3u einer Erhohung der Lohne im allgemeinen nidht mebr ge-
fommen. Diefelben Shwierigieiten macdhlen fih aud) bemertbar bei
ben Forberungen der LanditraBenwirter und bet denen fiir bas
Perfonal der Kranfenanftalten. Fiir bie lette Gruppe fonnte ein
noch immerhin als gut gu begeichnender Begirtstarijverivag abges
L(sfjloﬁen werden. Unverftandlidy bleibt aber bis heute nod), dafy den

erhandlungen iiber dbas Buftandefommen bes Wertrages eine in
feinem Fadh) anertannte RKapazitit wie Dr. Jiegler-Hannover den
gropten LWiverftand entgegenfeBen fonnfe. Ueber bie Mitgliederbes

-wegung beridjtete ber Kollege Branbd, Aus feimen Ausfiihrungen

ing hervor, DapB bdie Mitglieberbemegung als gut au bezeidynen ift,

on wenigen 2Ausnahmen abgefehen, haben alle Filialen im lehien
Jabre eine giinftige Cntwidlung geaeitigt. Die Jahl der zahlenden
Mitglieder gegeniiber ben budymiBigen hat fidy wefentlich gebeffert.
Jm Jahresburdfdnitt find 93 Proz. zabhlende Vitglieder zu verzeids
nen, Das Refuitat ift gut.  Hieran Eniipfte fid eine lebhafte Augs
[pradhe, aus ber bhervorging, daB nur burd) dbie Gefdlofienbeit der
Arbettnehmer beffere Criolge gu erboffen find. — Kollege Miintner
feflelte barauf bie Anmwejenden in einem Borirage iiber {eine Crlebs
niffe anlaBlich feiner merifareife. Jn einer bem Referenten eigenen
Bortragsweife verfland er es ausgegeidhriet, den Delegierten das im
ameritanijgen Wirtidaftsprogep liegente Gute fowie aud) bdie
Sdyattenfeiten desjelben vor Augen u fiihren.

Die ZTarifbewegung der Hreisfivahenwirfer im Gau Kolberg.
Hinterpommern und bie anjdlieende Grengmart ift fiir die Arbeiters
bewegung fdjon immer ein jehr fteiniger Boden gewefen. Das trifft
gang befonbers fiir bas platte L[anb 3zu. Trobbem ift es bder
Organifation gelungen, fiir bdie RKreisfiraBenmirter ber RKreife
Gdg}{ud}au (@rengmarf), Bubli, Neujtettin und Rummelsburg
(‘Bommern) Tarijoerivage abzufdlicBen. Diefer Erjolg ift vor alfen
Dingen bder Treue gu danten, bie unfere Kollegen ber Drganifation
trof aller Sdywierigleiten bewabhrt haben. Die Jujommenjehung
ber SRreistirperihaften ift mebr ols ungiinjtig fiir unfere Bes
{trebungen. ©eit Jabhren hat fich bie Organifation bemiibt, gum
Zarifabjhluf au tommen, bod) mufiten wir uns bisher infolge
ber ungiinjtigen Werhdliniffe mit fleinen {ogenannten Abjchlagss
sablungen gufriedben geben. Nachdem fiir den Rreis Sdhlodau %ie
automatijde lUebernahme ber gejamten ZTarifvereinbarung bder
preuBijdhen Berwaltungsarbeifer (Lohntlaffe II Ortstlaffe D) ers
reiht war, regien fid aud) die Kreisfirafenwdrter in dben Kreifen
Teuftettin, Rummelsburg und Bublip. 2Am 15. Juni 1926 wurden
ben Kreisausfdiiffen bdiefer drei RKreife einbeitlihe Antrdge auf
Zarifabjchiuf eingereicht, Die fattfam befannte Ber{dleppungss
und Berirdftungstattit febte wieber ein ... Dancben fangen bdie
Rreisausiditffe Klagelieder fiber bdie angeblidy troftlofe Finanzlage.
Diefe Lieder hort man felbitverftandlich nur dann, wenn es fidh um
die [dhledsteftbegahlten *Befhdftigien banbdelt. 2Auf bem Wege ber
friedlichen Berftandigung murden feine geniigenden Bugeftdndniffe
ergielt. Die @auleitung rief baher am 24, Augujt 1926 bden
Sdlihtungsausiduf an. Fiiv die Kreife Rummelsburg und Bublil
wurden filr uns giinftige Sdyiedsfpriidpe gefiillt, die aber [elbjtvers
ftindblid) von den Kreisausjdiilfen als uniragbar abgelehnt mwurden.
Die beantragte BVerbinblichieit fiibrte durd) die von der Regierung
Roslin gefithrien Cinigungsverbandlungen zu einem immerhin ers
jolgreidhen ZTarifabjdhiuf. Der Kreis Neuftettin einigte fidh auf
Grund diefer Tatjache mit der Organifation, ohne die Tiitigleit des
Sdlidtungsausiduffes. Gewify gingen nod) viele Wodyen ins Land,
bis fiy die RKreisausidiiffe wirtlihy bequemten, die Tarifvertrige
gu untergeichnen, Diefe TWoden, man fann fagen Monate, waren
eine harte Belajtungsprobe fiir unfere Organifation. Einige Kollegen
murben mutlos. Dod) bdie Treue und die Husdauer der grohen
Mebraahl ber RKollegen bat uns ans Jiel gefiibrt. Bis auf bdie
Cntlohnung find die Tarifvereinbarungen fiir die bdrei Rreife dies
felben. nerfennung bder Organifation und ber Betriebsvertretung
find im ZTarifvertrag verantert. Die Feltfebung des Udptftunbdens
toges bedeutet einen ungebeuren Kulturjortidritt, beirug dody bie
Jahres-Arbeitsftundengahl vor dbem RKriege 3484 Gtunbden, jeht durdy
ven Tarifabdiuf 2496 Stunben. Das find 988 Gtunden weniger
im Jabre. Fiiv Ueberftunden werden 25 Proz, fiir Nadyte und
Gonntagsarbeit 60 Proz. gewiihrt. Uttordlohne find mit der Bes
triebsveriretung gu vereinbaren. Jeber MWarter erhilt einen Crs
holungsurfaub von 14 Kalendertagen. %uriaaglung des Lobnes in
befonderen Fillen nad) ben Beftimmungen ber preuBifdhen Bers
waltungsarbeiter. Qohnfortzablung in Krantheitsjallen bis auf bie
Dauer von 13 Wodhen. Der Lobhu fiir awei Kalendermodyen wird
bei Gterbefillen den Hinterbliebenen ber Wiirter gemwidhrt, Die Ge»
wibhrung ber ebenbeziige (Grasnuung, Abfallholz, Fabrrads
entjhddigung, Dienftmiie ufm.) find tariflidy geregelt. Bierrdchents
Tidje Riindigungsfrift fitr das Dienftverhilinis. Das find bie wichtige
ften Beftimmungen der Tarifoertriige. JIn ber Cnitlohnung jteht
Neuftettin an erfter Stelle. 75 bzw. 90 Proz. ber Be[oldungs-
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gruppe 1 ber Beamienbefoldbungsorbnung und bes Wohnungsgeld-
'%uid)uﬁes, baneben die vollen Gike bder Frauens und Rinberaulagoen
er Beamten. Rummelsburg gewdhrt neben 90 Proz. der
Befoldungsgtuppe I und des Wohnungsaeldaufhufies nur 30 Prog.
. ber Rinbergulagen. Bublih bhat baw. 80 RM.

‘hat neben nur 75
Monatslohn, 50 Prog. der Kinderzulagen fiir Beamte. - Gleiche Cnt-
Tohnung in den drei Kreifen wird das nddyite Jiel fein. Dap diefes

',mﬁgli? ift, haben die Meuftettiner Rollegen durd) ihre ge[chloffene
" gewerfjdajtliche Front bewiefen. 2Als Abjdhluf der ri%bemegung
?un’b am Sonntag, den 8

. Mai, in meu}tettin (Gerwertjdafts:
guus) eine ftartbefudte gemeinfame Berfammliung Dder Rollegen
er Rreife Gdlodhau, Neuftettin, Rummelsburg und Bublih ftatt.
. Die impofante Berfammlung, bie hurc? Gefang Ddes Arbeitergejang:
.vereins Neuftettin eingeleitet wurbe, gejtaltete fidh rgu einer wudytigen
‘unbd einbrudsvollen Qundgebung fiir die Urbeiterbewegung unbd die
RNepublit. Die Hauptreferate hielten Lanbdtagsabgeordneter Benoffe
. Hartwig, Stettin (SPD.) und Kollege Oftwald, Kolberg. Die Ge-
noffen $Hofmann und ZThuromw, Neujtettin, Dberidhieten eingehend
“fiber ihr Wirlen in den RKreistorperjdpaften. e Redner fanden
.dantbare Jubhbrer und ernteten [ebhaften Beifall. Der Crfolg
biefer Berfammiung hat ﬁc?l bereits durd) einen erfreuliden Wit
gliebergumadys ausgewirft. llnfere nidhite Aufgabe wird fein, durd
gmein[ame unermiiblidge Auftldrungsarbeit die nod {eb[enhen
eife im Gaugebiet reif fiir den notwenbdigen Tarifabjd)iuf zu
maden. Wir diirfen an- diefe Urbeit mit ben beften Hoffnungen
berangehen. Deshalb ergeht der Ruf an alle Kreisftrafenmirter:
Kollegen jdiieBt die Reihen! Tretet ein in den
Werband ber Gemeindbes und Staatsarvbeiter. -

fiaflel. JIn vollbefudter Werfammlung nahmen bdie Kollegen
unb Kolleginnen bder bhiefigen Sdyuppolizei den Berid)t des Kollegen
Tebr iiber die abgefdiofiene Lohnbewegung der preuBiden Gtaats:
arbeiter entgegen. Lefonders hart fritifiert wurde die leider jeft
fchon bald sur Dauererfdjeinung gervordene Ealim?e, bafy Neidh) und
Gtaat von allen Wrbeitgebern fdheinbar diejenigen {ind, die den Ehr-
?Uetia barin fehen, thren Urbeitern bie niedrigften Lohne ju zablen.
it Erbitterung wurbe bas Refultat hingenommen und der Cr-
wartung 2Ausbrud gegeben, daf es bden Drganifationen gelingen
werbe, bei der nidften Lohnbewegung endlidy einmal einen Angleidy
an die vergleichbaren Rohne anberer Urbeitergruppen, insbefonbdere
ter tommunalen Arbeiter, bherbeigufiibren. Bejonders ftar? fam
aber in diefer Berjammlung bdie Crienntnis gum usdrud, daf eine
im Jnterefle ber Glaatsarbeiter liegenbe Regelung der Lohn- und
tbeitsbebingungen nur dann miglidy fein wird, wenn bie preufi-
Ld;en Gianatsarbeiter in Gemeinfdaft mit den Reidsarbeitern dazu
ibergeben, {idh in ihren Berufsorganifationen gujammensufinden,
Mur wenn bdie Organijationsmiidigleit und flaubeit unter bden
Meidhs. und Staatsarbeitern einmal enbdgiiltig befeitigt wird, wird
es mbglich jein, audhy auf bem Gebiete der Rohne fiir dle Staats:
arbeiter Wanbel gu jdaffen. Mit dem Geldbnis, alles daranzujelen,
* baf biefes Biel erveidht wird, nahm die BVerfammiung ihren Ausgang.

Rus den deutihen Gewerkichaften

* *

Cifenbahner. Wie wir bem Drgcm des Ginbeitsverbandes ,Der | B

deutihe Cifenbahner” entnehmen, Hat eine Berbanbsheiratsfigung
bes DEB. am 21. und 22. Mai 1927 in J en a ftattgefunden, bie {id
u, a. mit der Schaffung eines JInduftrieverbandes bejdyiftigte. (BVers
fdhmelzungsbeftrebungen der vier Berbdnbe: Bertehrsbund, Deutfder
Gijenbahner-Berband, Berband der Gemeinde. umd Glaatsarbeiter,
Majdiniften, und Heiger-Berband. D. R). Der Borfijende
Sdeffel berichtete iiber ben Gtand dber Berhanblungen und iiber
ben 2Aufbau ber neuen Organifation. Die Regelung ber auftaudenben
Gragen fei nidt o einfad), weil zwifden eingelnen Berbanben bin-
fidtlich der Abgrengung mwidtiger BVerujsgruppen nody ein
Gtreit be[tege. Bum Ueberfluf hat es den Unjdein, dbaB es einem
ber Berbdnbe aus bdem SKartell nicht ernft mit der BVereinigung ift
(gemeint ift ber Mafdiniftens und Heiger-BVerbanbd,
Der befannilidh feinen Rartellvertirag von 1908 mit dem Metall-
arbeiter-Berband erneuert hat. D. *R.).  Die Verhdnbdler aus dem
Borftande bitten, den Bejdliiffen der Berbanbdsinjtangen folgend,
bisher die Sadje gu forbern gefudyt. s fei notwendig, dap dem
Borftand bei Dder verdnderten Gadjlage neuwe Vollmadien erteilt
wiitben. - In der Ausfprade wurde das Berhalten bes anfdjeinend
fidy abjondernden Berbandes von teiner Seite gutgeheifen. Im
tibrigen wurde jedod) betont, dbah bie Borftdnde bei ihrer Borbe-
rveitungsarbeit erft alle Differengpuntte befeitigen miifien, damit es
bei Der mereinig ng feine neuen Gtfreitpuntte gebe. Die Sadpe fei
ja_nicht dbringeno, und bder nutf)Lte Berbanbdstag in Frantfurt a. M.
wiirbe bas bann wvorliegende Fefultat begutadyten Ednnen.
Die Iege Cnifjdeibung  bitten id}IleBli%u die  Mitglleder
efbit. ebenfalls werbe bie Hranffurter

{timmung bejdliefen.
ber im RKartell vereinten Gewertjdhaften in der Jufammenarbeit eine
andere Tattit einjdlagen mige, um nicht das erftrebte Jiel-gu ge-
fabroen, Mad) einem furzen Sdhlufwort Sdjeffels wurbe bei einer
Gtimmenthaltung befchloflen, bie Berhandblungen fortzufesen, in bem
Sinne, baf elne tinjtlige Befdfeunigung vermieden wird. - v |

ung bie Urabs
Cs mwurbe aud) der !IBunFtb laut, daf eine

b i

¢ i Rundidhau
- Peclingerung der Woderiendausifellung? . Allgemeine Crmifis -
gung der Cintrittspreife, Cinfilhrung von . Familientarten!.. Das
Berliner Meffeamt hat fid) Hheute ent[dloffen, dié Wodenendauss
ftellung, die jonft am [ehten Sonntag gejdhloffen: hitte, iiber den
12, J naus gu verldngern im $Hinblid darquf, dah

i 4

uni pi
bie infereflante Gdjau bis heute ihre Jugtraft unvermindert bes
halten hat und ihre Fortbauer zweifellos einem in weiten RKreifen
Des  Publitums be}tebenben BWunfche entgegentommt. Die Bere
{dngerung ber usjtellung gewinnt badurd) befondere  Bebeutung,
bafy ble Ausitellungsleitung gleidhaeitig in der Lage ift, eine generelle
$Herabjelung der Cintrittspreife vom beutigen Tage ab befanntzus
geben, Der Cintrittspreis fiir Crwadyiene betrigt ob heute 1 ML,
fiir Jugendlide bis au 18 Jahren 50 Pf.; bariiber binaus find
Familienfarten neu eingefiibrt, giiftig entweder fiir drei Ermwadjene
oder fiir gwei Crmwadiene und awei Jugendlidhe zum Gefamtpreis
von 2 ME., fowie Crwerbslofentarten gegen Borweis der Stempals
Larte gum Preife von 30 Pf. Bon der Verldngerung der eigentlidhen
Wochenendausftellung witd nidht. Detroffen bder Berliner
Gdneepalaft, ber aus tednijden Griinden am 12. Juni 1927
feine Pforten fchlieBen mup. .

: Das Gefamfergebnis der Befriebsrifewahlen in den flidtijden
Befrieben Rbeinland-Weftfalens, Wor wenigen Woden erfdien
in ber [dhwerfapitaliftijhen Mbeinifd)-Weftfdlijden Beitung wie aud
in der Kolnijdhen Beifung eine Notiz, in ber mit fidhtlichem Bebagen
ber erftaunten Deffenilichieit mitgeteilt wurde, bap bei den Betriebss
ritewablen in Miinfter i. . die freien Gemwertidaften bdird) ten
Berluft eines Manbdates eine fdymwere Niederlage erlitten hitten.
Geitbem ift in diefen ?eilungen iiber bie Betriebsrdtewahlen in ben
Grofftidten des JInbujtriegebietes fein Wort mehr u lefen gervefen.
RNunmehr liegen aus bem umfangreidien Gebiet, fomeit es Fum
Nrbeitgeberverband rheinifd-weftfalijdGer Gemeinden ju rednen ift,.
bie. genauen Crgebniffe ber Beiriebsritervahlen vor., Rund
23 000 Befdhiiftigle find Det diefen Crgebmiffen erfaft worben, und
es muf mit Genugtuung feftgeitellt werben, daf in diefem Jabhre in
eiter grofen 2ngahl Eleinerer Gemeinden bdie dortigen rbeifer von
ihrem Wahlredt Gebraud) gemadht haben, wodurd) die Gefamizabl
ber 3u mwiblenden Belriebsrdte mwefentlid) geftiegen ift. Jnsqefamt
wurden gewdhlt 718 Betriebsrite und Betricbsobleute. Davon
fallen auf bie freien Gewerfichaften 594, von benen allein 567 bem.
Berbande ber Gemeindes undb Gtaatsarbeiter angehoren. 111 Ges
wiblte adhlen fih gu den dyriftlihen Gewertjdhaffen undb 13 gelbe
und inbdifferente Betriebsratsmitglieber wurben feftqgejtelit. ~ Gegens
iiber bem Borjahre ift ber Anteil ter freigewertjchafilidhen Betriebss
ratsmitglieber an ber Gefamtzahl von 80 auf 84 Proz. geftiegen..
Am deutlichiten tritt die grofe Ueberlegenheit bes BVerbanbdes bder
@emeinbe. und GSlaatsarbeiter gegeniiber ber dyrijiliden Drganis
fation in ben zehn Gropftibten des Induftriegebictes zutage. - SHiée
haben 17 974 Bejdyiftiate 505 Betriebsrite gewdhit, von denen allein.
437 bem Berband ber Gemeinbes und Staatsarbeiter und nur 68 ber
driftliden Organifation angehoren. Das Refultat iff ein erneuter’
eweis, daf in den fommunalen Beirieben bie iibergrofe mle?rbeit
aller Befdaftigten in dem Berbanbe der Gemeinbe- und Staatss
arbeiter ihre Iniereffenvertretung fieht. Das Crgedbnis ift aber gu
gleicher JBeit die befte MWiberlegung bder von der Sdywerindufirie
verbreiteten Meinungen, als fei der freigewert|dafiliche Cinfluf im
JInbduftriegebiet mehr und mehr am [dwinden, lnfere Kollegen
werden aus bdiefem MRefultat neue RKraft und neuen Willen zur.
weiteren Arbeit am Wusbau der Organifation fdopfen. -

Drisangefiellier gefudyt! |
Die Fifiale Franfjuef a. Main fudt fir ihr Orfsbureau einen.
mdannliden Orfsangeffellfen

sum foforfigen Cinfriff. Bewerber fiir biefen Pojten miiffen bie
deutjge Sprade in Wort und Sdyrift volltommen beherrfchen und
crganifatorijhe und agitaforifde Fibigleiten befiken. Gie [ollen
minbejtens 5 Jabhre freigewert[dafilidy und politifdh organifiert fein
und minbejtens 3 Jahre unferem Berbande angehoren. Die Gehaltss .
feftfeung erfolgt auj Grund freier Bereinbarung, jebod) wird ein
Mindeftja von monatlich 350 IME. garantiert. Die befinitive Uns
ftegém_ erfolgt nady erfolgreicher 2Ableiftung einer Probegeit von
6 Woden, - : . -
Bemwerbungsidreiben mit beigefiigtem Lebenslouf und einer Abs
hanblung iiber die Titigleit eines Drisangeftellten find hanbjdrifte
lidy abgefaft mit ber Bemerfung ,Bewerbung” fpateftens bis
a{um 95 Sunt 1927 an bas Ortsbureau Frantfurt a. @tain,‘
Terbeiligenjtrafe 57 III, eingureiden. Angabe des friihesd
ften Cintrittstermins ift erwiinjdt '
T e e ——— T Py
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