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Ein Rehorbla[w des l{apitalismus

ie burgerlld)e Blodmehrheit bes Reidystags hat
— wie vorausgujehen war — den Cniwurf
des Urbeitszeitnotgefeles in nur wenig abs
@l gednderter Form angenommen. - Die Forbde-
| rungen ber Gewert{haften, die darauf ab-
giclten, das Ueberflundenunwefen ju vermin-
dern, murden unter den jfadenjdeinigften @riin-
ben abgelehnt. Damit find die Abfichten, auf
dbiefemt MWege ber herrfdenden %rbeits[nitgfett
entgegenautreten,aumme[ent!idjen
Teil vereitelf. Die Regierung wie
bie biirgerlidhen Parteien tdufden
fi) aber, wenn fie glauben, dap
nunmehr der Kampf um bie Ber-
Biivgung der rbeitszeit au Enbe
wiire. Die Gewertihaiien werden
ibn aud) in ber Folge mit alier
Cnergie forifeBen. Der Criolg
fann  nidht  gweifelhaft fein!
©dlieglich werden die Unters
nehmer den Arbeitern den dht-
ftunbentag  vorbehalilos  eins
rdumen miiffen, fo fehr fie fich
audh jebt nodh dagegen ftriuben.
Jur Fortfebung des Kampfes
um die Berfiirgung der Arbeits-
geit notigt allein fhon die nod
immer herridende Maffenarbeits-
{ofigteit, beren Befeitigung als
eine jwingende wirtdaijtlicye
MNotwenbigteit betrachiet werden
mup. Sdion jekt jtebt feft, dap
bie in den leBten Wodjen bdeut-
licher hervortretende Belebung
- Der wirtjhaftlichen Rage ein Ber-
fdymtrnhen ber Arbeitslofigleit nicht ermarten Iafsi Cs ift awar
ein Riidgang ecingetreten. Die Jahl der unterjtiigungsbered:
tigten Crwerbslofen bat fidh von Mitte Februar bis Mitte
Miarg um 15 Proz. vermindert. Nod) aber- find rund 1,6
TMillionen Grwerbsiofe vorhanden. !Bcrutf[td)tlgt man, bafh
bie MWitterungsverpiltniffe fiir Arbeiten im Freien wihrend
des Winters verbilinismipig giinftig waren, die Bautitigteit
dadurd) wenig behindert wurbe und eine Anzahl Jnduftrien
fehr giinjtige Gefhiftsverhiltnifie aufsumeifen Hatten, fo mup
die bnahme Dder Arbeitslofigteit als fehr gering begeidhnet
werden, was aud) fite die weitere BVefferung der Wirtidhafts-
lage feine wefentlih giinjtigere EBeemfluﬁung bes Arbeits-
marttes in Ausfidht ftellt, .
Die Urfache ber Urbeitsiofigleit ift mshefonbere in bem
Juriidgehen der Rauftraft dev arbeitenden Bevdlterung gegen-
iiber der durd) die Rationalifierung der Snbufirte gefteigerien

Hieafin, Dater und idy. -
Refner von fGuen [dlid

Die felbft i) mie [dhloge!

!Brnbuft:on gu erbliden. !Brohuttmn und %erbmud) fteljen im’
fraffen Wiberfprud) gueinander, der nur durd) Sebung des
Berbraud)s befeitigt’ werben fann. Diefe erforbert die Crs
hohung der RKauffraft durd) Steigerung der Lihne und Bers
tiirgung der Arbeitsgeit. BVon ben Bertretern des Kapitalismus
wird die Moglidhieit eines folden usgleidhs beftritten, fie
feben im Gegenteil — Jo widerfinnig es aud) erjdeinen mag
— in_bder Niebrighaliung der Lihne und der BVerlingerung
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ber Hrhe:tsaett die Grundlage einer wirtichaftlihen Befferung,
angeblid), weil die Jnduftrie die

aus Lohnerhvhungen und Arbeitss

‘geitvertiirgung * entjtehende  Bes

[aftung nidht au ertragen vermag,

Wie binﬁiﬂig biefe Behaup-

!ung ift, geigen nidht nur die BVor=

ginge an der Birfe, fonbern aud)

die Gejdhiiftsergebniffe der bdeuts

_ fhen @ropbanten fiir das vers
floffene. Jabr. Eine grofe Anzahl

Jnduftrieaftien bhaben in den
lesten Wodhen eine Rursfteigerung

erfahren, die nahegu unglaublich

etjtheint. So ftiegen die Uttien

ber Harpener Bergbau 2A.-G. um

ungefiahr 40 Proj., Ludwig Loewe

Attien, Schultheih- ‘Bcli_jenl)ofer fos

wie Bereinigte Glangjtoff-Fabris .

fen um girta 60 Proz. Nidt

minder giinjtig lauten die Ab-

{dliiffe ber Grofbanien, fiir die

bas Jahr 1926 trok bder Berr-

{dyenden RKrife ein auperorbentlid)

- gewinnbringenbes gewefen ift.
~ Gelbjt die fa’pttahftiicbe Brejfe
: muf gugeben, baf es ein Retords
Iubr Der Deutjden Banten war. Cs brachte ihnen eine Gonders |
fonjunttur, beven Gtirfe fogar die drgjten Optimiften iibers
rafhte. Das will um fo mebr befagen, als bie Banfen durch
bie lang anbauernde allgemeine Krife flart in Mitleidenfhaft
gegogen maren und im Borjahr gang betrachtliche ftille
Referven auf Beftandsuntoften gum Ausgleid) der nicht fidht=
bar gemadyten Werlujte herangiehen mufiten, um die alten
Dividenden aufredtzuerhalten. WuBerdem madhten fich die
Wirtungen der Krife nody bei BVeginn des Jahres 1926 bes
mertbar und trat erjt in den Monaten April und Mai cine

langfame Befferung der Wirt|chaftslage ein,

Wie bebeutend diefe Befjerung mwar, geht baraus Hervor,
bap Jich der Umfaf allein bei den fieben deutjden Gropbanien
gegeniiber dbem Borjahr von 470 auf 630 Milliarden RM.
erhobte, und die Cinlagen von 4,9 auf 7,5 Milliarben RM.

perbrennen midy!
6fe feiligen Redyte!
fer Hslifdyen Mdadte!

Jofirtaufend ttngm?

618 fie ser[djlagen rnisn '

9. Lerfy,

ftiegen. Grgeben fich fiir -bie Banten fhon bieraus erfheb=
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lige Gewinne, fo nod) mehr durch) die anfteigenbe Bidrfen-
fonjunftur, bie alles bis babin Dagewefene iibertraf. Dems-
entfpredyend begiffert {ih u a. allein der Cffettengewinn der
Disconto-Gefellichaft auf 6,5, der Deutidhen Vant auf 10,2,
ber Danatban? auf 10 Millionen Reidysmar?, die aber nur
einen Teil der wirilih ersielten Gewinne darftellen. Die
Berliner Gropbanten waren dadurd) in die Lage verfest, ihre
Durdy{chnitisdividende von 9,4 Proz. in den Jahren 1924/25
auf 14,86 *Broy. fiir 1926 gegen 7,94 Proz. im Jahre 1913
3u erbbben. Dabei haben bdie Deutfde Bant, die Dresdner
Ban?, der Darmitidbter Bant und die Commerg- und Privat-
bant Riidftellungen vorgenommen, die dbem erzielten Gewinne
gleichtommen und bewirfen, daf ihre offenen Referven fiinf
Sedpitel des gangen Attienfapitals betragen, fie allo gegen
Konjuntturriid|dhiige jowie efwaige MiBerfolge in der Ju-
funft veidlich gededt find, und fiir dbas laufende Jabhr die
gleihe Dividende ausjdpiitten tonnen.

Diefe giinftige Gejdydjtslage beldrintt {idh aber feines-
tegs nur auf die GroBbanten, fondern fie ift eine allgemeine,
woraus die YUvbeiter eninelmen Eonnen, was fie von den
gegenteiligen Behauptungen der Arbeitgeber gu halten haben,
benn was in ben Gefddftsergebniflen ber Banfen gum us-
drud gelangt, ift nur eine MWiberfpiegelung der Berhiliniffe,
wie fie fiir bie Jndufirie befiehen. Es fann gar feinem
Jweifel unterliegen, baB die deut{che JInbuftrie profperiert und
auferordentlidje Gewinne abwirft, denen auf der anderen
Geite Lohne und Gehdlter bder Urbeiter und Ungeftellten
gegeniiberjtehen, die faum mebr als den notdiirftigiten Lebens-
unterjalt geftatten. Die deutjde Jndujtrie ift hiernad) in ber
Lage, den Arbeitern hohere Lebensmoglidhleiten durdy Steige-
rung der Lohne zu bieten und die Rouffraft ber arbeitenbden
Bevbdlferung fo gu heben, daf fie fidh in einer allgemeinen Ve-
lebung der Wirtihaft auswirien fann. Alle gegenteiligen Be-
bauptungen {ind Ieeres Gerebe, nur erfunben, um itber bie
vorhandene Talfadhe, daf bie beutfde JInduftrie an Leiftungs-
fabigteit der feines anderen RQandes einfdylieplidh Amerifas
nadjteht, hinweggutiujden. c

Die deutihe Induftrie fann ibren Wrbeitern und 2Un-
geftellten Hohere Rohne und Gehdlter fowie eine Piirgere Ar-
beitsgeit bewilligen, ohne in ihrer Leiftungsfihigleit beein-
tridhtigt 3u werden. €s bedarf dagu nur des Willens, ber
freilicy nicht vorhanden ift und freiwillig von den Arbeitgebern
niemals gegeigt werben wird, mdgen ihre Gewinne nody fo
hody fein. Jede Gteigerung diefer Gewinne wird fie vielmehr
dagu veranlaffen, noch) mehr zu verlangen und unter Anwen=
dbung aller dagu geeigneten Mittel aus der Arbeitstraft des
Arbeiters herausguprefien verfudjen. Das liegt im Wejen bder
fapitaliftijhen Wirt{daftsordnung, die nur den Papitaliftijhen
Unternehmer und feine Jntereffen als mapgebend anerfennt,
bie Bebiirjniffe der breiten Maffen dagegen unberiictjichtigt
lidBt, minbdeftens aber allen anbderen nadftellt, Nur fo ift es
verjtindlid), dap die Arbeit diefer Maffen jwar riefige Gewinne
filr die Befiger der Produttionsmittel erzeugt, fiir diejenigen
Dagegen, die diefe Produttionsmittel in Bemegung fehen, nur
-Den Ddiirjtigiten Rebensunterhalt itbrig [GEht. So offenfichtlich
diefer Wibderfinn aud) ift und fo fraf er in dem BVerlauf der
tedhnijhen und wirtjdaftlichen Entwidlung in die Crideinung
tritt, fo wird er bod) nodh) von ju wenigen begriffen. Wiire es
anders, fo miifte es um die wirtfdhaftliche Rage der arbeiten:
den Dolisidyidten wefentlicy beffer beftellt fein. Mattutat.

.+ .- Die Arbeilertiafle ift allo nidt ftets und unter allen Um-
ftinden reif bagu, die Herrfdhaft gu fibernehmen. Sie muf iiberall
eine gewifie Cntwidtung durdynadyen, die fie bagu befdhigt. Snbes
Eann fie fidh ben 2Augenblid nidt wiblen, der fie ans Ruder bringt,
Belangt fie aber baran, dann darf fie nicht die Produttionsweife,
die fie vorfindet, einfad) umtrempeln, fie muf an das Borhandene
anfriipfen und es im Ginne des Proletariats weiterentwideln,
ndie Clemente der meuen Gefelljchaft in Freiheit feben”, was unter
verfdjicdenen Berbiliniffen fehr BVer[dyiebenes bedeutet. Sie wird
bas in jebern Moment Fwedmifige um fo eher finden, je flarer fie
bie wirtliden Rerbiliniffe erfennt und ihnen Rednung tréigt.

Qarl Kautsty.

$nfer Mitgliederfand am
' 1. April 1927

Das erfte Bierteljahr 1927 fdhliet mit einer Junahme unferer
Tiitglieder von 5724 ab. An der Junahme find die ménnliden mit
4871, bie weiblihen mit 853 Mitgliedern Deteiligh  Die Stets
gerung vom Suntert bder Mitglieder betrigt insgefamt 2,7 und
ift aud) bei den minnlihen wie Den weiblidjen gleid) hodh, namlich
2,7 Prog. bei Jugrundelegung des minnlichen wie weibligen Mits
gliederftandes am 1. Januar 1927, Gegeniiber dem Bormonat ift
cine Gteigerung der Mitgliedersiffer um 2417 eingetreten. Die
minnlideen Mitglieder {ind an ber Junahme mit 2190, die weibs
licgen mit 227 beteiligt. Mit usnahme bes Wirt[haftsbesires
Rpein-Main, ber Gauvermaltungen Niirnberg und Dresden ift auf
ber gangen Linie eine Gteigerung bder Mitgliederzablen in Cra
feinung getreten, Die Hodjjte abfolute Steigerung des Mitglieders
jftandes hat ber Wirtjhafisbezir? Mitteldeutjhland mit 551 Miits
gliebern gu vergeidynen, es bebeutet bas eine Gteigerung des Mite
gliederftanbdes gegeniiber bem BWormonat um 4,4 Proz. — Die A rs
beitslojengiffern find im verflofjenen Bierteljahre von
5732 (Stand im Monat Januar) auf 4648 (Stand im Monat Marz)
um 1084 gefunfen, @egeniiber dem Bormonat, wo 5222 Wrbeiiss
Iofe vergeichnet waren, belrdgt die Senfung der rbeitslofenyifiern
574, Die Arbeitslofengiffer von 4648 bes Monats Mirz verteilt
fiy auf 3895 ménnlide und 753 weiblide. €s ift das unter den

obwaltenben Berbiiltniffen cine verhiltnismékig hobe Jahl, — An -

RQurgarbeitern find am Sdluffe bes Monats Mirg 264 gegens

fiber 433 im Bormonat gezdahlt worden. Die Abnahme ber Urs

beitsiofen gegeniiber dem BVormonat betrdgt 169,

Wirt{haftsbezirte m!;_uhlbzt Mitglieberjtand 9= 2Ub.
. Baw. Hare am 1. Slpril 1927 by
Sauhetnaliangn LIMAF 1927 - mmannlich | meibl | aufarmmen | nabme
1.Mocdbweft
a) SBrenImn ..... 5681 5422 | 205 5717 |8 36
Sdlecinig=H.
b) {%&Imbum } 6113 | 5199 | 00| 6189)8 76
11704 | 10621 (1285 | 11906 |3 112
2.Hamburg 23 207 19099 14123 23222 |8 15
8. Beftfalen 11973 10879 | 1236 12115 23 142
4 ftheinland 9449 8970 | 529 9499 §3 50
. Mhein-Main|. 16639 13929 {2637 16566 |9 73
6. Mheiupfalze
Saariand . 3398 3108 | 317 3425 |3 217
7.Baben
a) Qarlsrupe 7551 6893 | 684 1577 {8 26
b) €ingen . 963 838 | 137 975 |R 12].
. 8514 7731 821 85562 |8 38
8. Wiirttemberg 5479 5015 | 470 5485 |3 6
9.Bayhern '
a) Miindgent . . . . 8 744 7404 {1416 8820 |83 76
b) Riirnberg. . . . 6243 5795 | 437 6232 |9 11
. ; 14 987 13199 |1 853 15052 |8 65}
10.Thitringen . 5351 4663 | 831 5494 13 143
11.&adien -
a) Dredden ., , .| 11183 8772 12394 11166 | 17
b) Qeipzig « vos o . 6790 { 4944 |1924| 6868 |3 78
¢) Bwidait, . . . 6 933" 6047 11014 7061 |8 128
- 24 906 19763 | 5332 25095 | 3 206
12.Mittels _
beutidland :
a) Magbeburg. . . 7598 6638 | 1482 8120 | 3 522
b) Halberjtabdt., . . 3 386 3104 | 311 341513 29
10954 9742 [1793 | 11535 |3 651
13. Sannober. . 6678 6057 | 649 6706 |3 28
14, &@lefien . 10251 8704 | 1840 10544 1 8 293
15.Brandenburg 6 527 5887 | 764 6651 |3 124
16.Br=Berlin. .| 27560 21713 [ 6312 28025 | 8 465
17.Bommern .
a) Gtettin . , ... 3584 3117, 523 3640 13 56
b) Stolberg. .. . . 1501 1293 | 216 1509 18 8
5085 4410 739 5149 |4 64
18.Dftprengen. 8 360 7628 | 911 8539 {8 179
Cingelmitglicber 82 49 ] 32 81 Ju 1
: 311224 | 181167 132474 | 213641 | 82417

-
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Sn MNr, 9 der ,Bewertidhaft’ vom 25. Februar 1927 haben wir
pen TWortlaut ber Verordnung des Reidjsarbeitsminifters iiber die
Nrbeitsgett in den Gaswerien vom 9. Februar 1927
perdffentlicht und bier fowie durdy unfer Rundidreiben vom
10. Midrg 1927 barauf bingewielen, bdaf eine Ueberfdhreitung bder
taglicyen adjtftiindigen baw. widentlid) 48ftiindigen Arbeitsgeit nur
in awei Ausnahmefdllen guldffig ift, und 3war:

1, ,,f'meml fie aus Griindben bed Gemeinwohls bringend erforberlid)

ift* und

2. wenn fie fig ,,in angjdhriger ebung ald unbebentlidh eriviefen

hat und eine Balbe Stunbde nidyt ‘fiberfteigt”.

Wir haben ferner auf einen Befdjeid des Reidisarbeilsminifters
- g § T der Arbeitszeitverordbnung vom 21. Degember 1923 unb auf

ben Rommentar bdes Prifienten der NReidisarbeitsverwaltung,
Dr. Gyrup, gu § 7 vermwiefen.

Bei her Durchfiihrung der BVerordnung ftofien die Kollegen, wie
aus einigen Orten cemeldet wird, auf Sd;wicrigteiten von feiten der
Berwaltungen. Diefe berufen {ich bei ben Verhandlungen auf eine
Austunft des Reidjearbeilgeberverbandes, der Kreife und Gemein-
ten, wonad) fie nidgt verpflidhlet find, die 56-Stunden-Sdyicht in eine
48-Stunten-Woche umzuwanbeln, Wir waren auf bdieje Stellung-
nafhme bdes Reidjsarbeitgeberverbandes gefafit. C€s wundert uns
daher audy nidht, daB in MNr. 3 feiner Jeitfdhrift ,Magazin® vom
Mirs 1927 auf der erften Geite ein Artitel eridyienen ift, ber fid)
mit der Yuswirfung der Werordbnung vom 9. Februar 1927 be-

- faftigh  Wire als BVerfaffer des Uttitels nidyt Herr Dr. Frang
Goerrig=Giegburg begeichnet, tinnte man annehmen, es wire
vom @ejchdftsiithrer bes Reidysarbeitgeberverbandes gefdyrieben, fo
einfeilig mwerden bdie Belange des RNeidjsarbeitgeberverbanbdes ver:
treten. €s ift baber notmendig, dbaB wir uns mit diejem Artifel be-
jbiftigen, dba er die Runde durd) alle BVermwaltungen maden wird
und hen RKollegen weitere Shwicerigteiten entfiehen fonnten,

Rurg aujammengefaft befagt ber Auffal, bah der § 7 der Ar-
beitsgeitverotbnung vom 21, Degember 1923 und damit aud) bdie
Gonbderverorpnung vom 9, Februar 1927 nur eine Ueberfdyreitung
ber Urbeitsgeit gemdp § 1 UBW. verbietet, bie auf Grund tariflider
Bereinbarungen ober behdrdlider Julafjung eingefiiprt ift. Alle
fraft Geleges gugelaflencn usnahmen gur Ueberfdreitung,
affo bie Yusnahmen gemih §§ 2, 3, 4, 10 und § 11 AbJ. 3 dber UV,
vom 21. Degember 1923, ferner die Sonntagsarbeit iiberhaupt und die
16ftiindige MWedifelfhicht gemil bes Urtitels IV der Berordnung
pom 23. Movember 1918 bleiben von tem § 7 und der Gonber-

. verordbnung unberiihrt, térmen alfo gur Unwendung tommen.

. Diefe Auffaffung ijt jedodh nidht ridytig Der Reidhsarbeits-

minifter bat in feinem Bejcheid vom 3. Juli 1924 (Reidysarbeits-
blatt 1924 MNr. 14, Geite 279) gony eindeutig gejagt, dbafy AUusnahmen
fiir die in § 7 genannten ober nod) ju benennenden Gewerbegmeige
ober Gruppen von Arbeitern aur Ueberfdyreitung ber in § 1 feft-
gefegten Arbeitsgeit nur durcd) Tarifoertrag oder durdy behdrdlide

Bulaffung, und eben nur auf diefem Wege und nur im Umfang
bes § 7 bam. § 9 mbglich und uldffig ift. Hiermit wird einwandfrei
beftitigt, baf der § 7 eine GSdugvorjdrift ift, wie er es aud) nach
feinem gangen Wortlaut zweifellos jein [oll, Cine Sdufvorfdrift
tann aber unmiglich dazu dienen, die unter Sduf geftellten Arbeit-

nebmer nod) befonders gu belafien. )

Die Berordnung vom 9. Februar 1027 iiber die Arbeilsseif in Gagverten

Betradhien wir die Dinge einmal von bem prattijhen Stanbs
punft aus. Die Berordbnung vom 9. Februar 1927 erfat nur bdie
Ofenhauss und Generatorenarbeiter, bie ausnabmslps im Sdidts
mwedfel arbeiten, Nach der Auslegung von Dr, @oerrig follen biefe
RKollegen qudy weiterhin fieben Sichten pro Woche ableiften, denn
©onntagsarbeit ift geftattet und 16 Stunden bintereinander zum
Gdjichtmedhfel ift auldffig mady Artitel IV der Berordnung vom
23, Movember 1918, Danecben foll fermer geftattet fein Bereits
fhaftsdienjt nad) § 2, an 30 Tagen nady Walhl des Arbeiigebers je
3wei Gtunden Mehrarbeit nach § 3, nady § 4 weitere gwei Stunben
tiglidy gur Bewadjung von Betriebsanlagen ujw., nady § 10 un-
bejdyrdntte Mehrarbeit in Notfillen und nady § 11 ABJ. 3 Unnahme
Jfreiwilfiger” Mehrarbeit. Ja, wo liegt denn nun die durd) ben
§ 7 gewollte Cinjdyrintung der Ueberfdyreitung der Urbeitsgeit, wo
bleibt ber Edug gur Crhaltung der Arbeitsiraft? MNady Anfidyt
Dr. @oerrig verbietet ber § 7 Mebrarbeit auf Grund tariflicher
Bereinbarung (§ 5) und durd) behordlidge Bulafjung (§ 6), ,frei-
willige” Mebravbeit, Bereitjdafisbienft ujw. it jedody zu-
{dffig.  Dies bebeutet prafiifd), bdaB fiir alle Urbeiler, bdie
nicht von § 7 in ben Gonderverordnungen erfafit werden, durd
Tarifverirag eine Regelung ber Urbeitsjeit berbeigefiihrt werben
fann, die unter Beriidfichtigung der wirtjhaftlichen Berhdliniffe eine
fiber adyt Stunden bhinausgehendbe Arbeitsgeit vorfieht, andererfeits
aber alle iibrigen Ausnabmen ausidlieft. Fiir die unter § 7 und
bie Gonderverordnungen fallenden Arbeifer wire diefe Regelung aber
ungiiltig, fiir fie wiitden dann alle Uusnahmemiglichleiten wicber
in Krajt freten. lUnd dies {oll dann eine Subvorfdrift fein? Nein.
SBermumft wird Unfinn, Webltat Plage”, diefes Wort wird hier
treffend ilfuftriert. :

Aber jo ift es benn dod) nidht. § 7 it eine Sdubvoridrift
und (dBt nur Ausnabhmen gur Ueberfhreitung des Udtftundentages
auf Grund tariflider Abmadungen oder behdrdlider Julaffung zu,
und gmar audy nur aus Griinben des Gemeinwobls ober wenn fie
fich in fangjdbriger Uebung als unbebentlidy erwiefen hat und eine
halbe Stunde nidt iiberjchreitet. Dabei ift nody gu beadhien, daf
Die leftere Uusnahme, wie in der Begriinbung ur AJB. vom.
21, Degember 1923 ausbriidlich gefogt wirth, nur deshald aufs-
genommen, weil im oberjdylefifden Bergbau 8% GStunbde feftgelegt
war, Gie gilt alfo nur fiir einen rdumlidh und beruflid) cngbe-
grengten Kreis. Unter ,Griinben des Gemeinwohls” find nur bdie
JIntereffen ber Bevdllerung, nidht etwa des Bemeinbebetriebes
su verjtehen. Der § 7 der AW, und bamit audy die Werorbnung
vom 9. Februar 1927 {dhlieht, wenn fie eine Sdubvorfdrift fein foll,
alle anberen fonftigen miglichen Ausnahmeregelungen logijermeife
aus. Daraus ergibt ficd), daf die Urbeiter, die unter die Berorpnung
follen, d'e adtjtiindige tiglidhe cber 48ftiindige widentlidhe Arbeils=
seit au verfangen haben. Wir werden aud) weiterhin banad fireden,
daB ben Kollegen ihr Redht wird. Tariflihe Sdywierigleiten beftehen
nidt, denn bder § 3 Jiffer 1b Abjah 1 Sal 2 fieht jwingend vor,
baf gefesliche Regelungen bder rbeitszeit ofne weiteres @Gellung
erbalten. Dies trifft jiir bie Berordbnung vom 9. Februar 1927 3u
und demgufolge muf die Durdhfiihrung der 48-Gtunben-
Wode gefordert merden. 9. C.

I1. :

Diz Gefdyifisabjcliiffe 1925/26 geben iiber bdie gegenmiirtige
Lage ber fapitaliftifdien Unternelmungen Auffdhiuf. MWir wiffen,
baf die ber Deffentlichleit auginglid) gemaditen Bilangen niemals
ein wabres Spiegeidild bes Standes der Untermehmungen darftellen,
aber trofdem laffen fid) aus den aufgelegten Rechnungen (Bilangen)
89{””‘-{““9“} madjen, die der Urbeitnehmerjihaft einen lUeberblid
fiber bie Privatwirtidyaft vermitteln, Betrachten wir deshalb u:
nidjt ven Gefdiftsabidyiuf bder Firma Friedrid
Rrupp-2.-6. im Jahre 1925/26,

Auf ber Generalverfammiung ber Wttiondre fonnte Serr Krupp
von Bobhlen und Halbad) die fiir die Attionire o erfreuliche Mit-
teilung madyen, baf der Jabresertrag ein entichieden beffever it
als im Borjahr, und dah im Wonat Degember die Stahlerzeugung
den hochiten Gtanbd feit Beftehen bder Firma erreidht haite. Das
Geldjiftsiabr fief am 30. September 1926 ab. Der Hidbjtitand ber
Gtablerzeugung feit Beftehen ter Firma wurde trofy Werringerung
ber Jabl ber bejdiftigien rbeitnehmer ergielt. Uls Beweis fol-

 Rationalifierung und Arbeitnehmerjdait

gende Jablen: Am 30, Juni 1923 wurben 97 303 Arbeitnehiner De-
fhijtigt, am 30. Geptember 1924 71320, am 30. Geptember 1925
65145, am 30, Geptember 1926 46262. Diefe Jablen Iaffen er-
tennen, baB bet ber Krupp A.-G. am 30. September 1926 51 000
Arbeiter weniger de[dhdftigt waren als am 30. Juni 1923. Wiirben
wir bie Japhl der vor dbem RKriege bei Krupp Dbejddjtiaten Arbeiter
pon ungefihr 80000 ber Jabhl von 1926° (46 000) gegeniiberftellen,
fo haben wir als Crgebnis feftzuftcllen, dap die Firma Kvupp feit
1913 bis 1926 einen faft 50progentigen Urbeiterabbau aufgumeifent
bat und dap fie trof biefes gewaltigen Arbeiterabbaues im Jabre
1926 den hidften Stand in ber Stahiergeugung feit ihrem Bejiehen.
nachmweifen fonnte. Audy diefer Medhenerempel jagt uns, dafy ges
waltige Gummen an Urbeitslohn auf Koften der Allgemeinheit er=
fpart worben {ind.

Meben dem Fohen Profit, denn die Unternebmer im Rubrbesir?
unb anderen Vegirten ergielten — burch den englifchen Bergarbeifers
ftreit und die 2usbeutung der Arbeitstraft ber deutfdjen Arheifer
mittels Berldngerung der Urbeitszeit und Niedrighaltung bder
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Arbeitslihne, der Rationalifierung ujw. ift nody ermihnenswert,
bafy gerabe im Rubrbegirt die Unfernehmiingen feinen grofen
Mangel an Auftrigen hoben.  Fiir Ruminien hat der Stahlwerts:
perband fiiv 40 Millionen Mart Cifenbabhnidienen zu liefern. Die
Reidysbahn bat ebenfalls groBe Bejtellungen aufgegeben. Diefer

uftrng betrigt 32 Millionen Mart fiir Waggons, und Frantreid) |

Bat auf Reparationstoften fiir 100 Millionen beftellt. Jn derfelben
$Hibe follen Yuslanbsoufivige auf LoPomotiven vorhanbden fein.
Dazu fommen nodh u. a. die Briidenbauten -iiber die. Donau bei
Ctanfovo und iiber den Rbein — Miihiheim, Ko ufw. —. Wir
fehen wieder an diefem Beifpicl, baf es ben Privatunternehmern
nidt [dhledt geben muf, wenn auf dem Arbeitsmarft ein Bmweis
millionenfoer arbeitslofer Menfhen wvorhanben ift. - Selbjt ein
Unternehmerfynditus, - der mit Redt bdie Rationalifierung als
einen Quiturfortichritt begeichnel, fogt als Crgebnis feiner lUnter-
fuchung: ,Diefe gliidliche Kuilurmirbung .. . aber fiihrie in Deutjd-
fanb nidht zur $Hebung ber Lebenshaltung . . . fondern ftief ben
_ Menfden guriid in das Clend der MNot und der ergwungerien Rupe.”
Aber auf der anberen Geite ermdglidte die Mationalifierung eine
gewaltige RKapitalanbiufung und Ausdiitiung hoher. Dividenden
an bdie Utiiondre und Jablung hoher Aufwandsentdidigungen an
bie Auffichtsratsmitglieder. Dafiiv folgender Beweis: )
Die Ullgemeine Clettrizititsgefelljhait befit ein RKapital von
456% Millionen Mart. Im Gejdhifisberidyt werben Angaben iiber
bie rbeiterzahl nicht gemadyt. Deshald ift es midht moglich, bie
Mirtung der Rationalifierung fiir diefes induftrielle Unternehmen
und fiir den Urbeitsmartt von der Urbeiterzabl ber feftaujtellen.
Der Gefddfisgewinn betrdgt 14,6 Millionen Mark und der bilang-
mifige Meingewinn 10,7 Millionen. JIm BWorjahr find 6 Prog.
Dividende und in diefem Jahre 7 Prog. gezahlt worden. Der Auf-
fidtsrat, beftehend aus 29 Perfonen, erhilt vom Gewinn 135000
Mart als Cntjhidigung fiir gehable Sibungen. . )
An Hand weiterer Gejdhiftsabichlitffe tonnten wir die ,idledie”
Ge[dhiftslage der tapitaliftijhen Unternchmungen erdriern.  Dod)
ble angefiihrien Beifpicle mogen geniigen. Die Urbeiterichaft Hat
varaus ihve Lehren zu giehen. Diefem fapitalftarten’ Unternehmer-
tum mup dle geeinte Front der Wrbeitnehmerfdaft gegeniibergeftellt
werben. — Wenn {ih gegenwirtig die geifticen Sadywalier bes
Unternehmertums iiber das Rationalifierungswunder in der Form
ber Geldfliifjigleit den RKopf gerbredien, wo dod) in den 3uleht ver-
gangenen Jahren gerabe von der Geldfeite her immer wieder die
Unmiglichleit der Crfiillung der Forderungen ber freien Gemwert:
[dhaften auf Lohnerhohungen und rbeitozeitverliirzungen ,nady-
gewiefen” wurde, jo zeigt {id) in der Pragis des RKapitalismus der
Unfinn ciner berartigen 2Argumentation. Die Arbeitnehmerfdiait,
Defonbers die freigewertjdhaftlidhe, weiB, daR der MWert, den bder
Arbeiter [hafft, nidht identifd) ift mit bem Wert, den er verbraudt.
Der Berbrauds- und Taufdmwert der Ware Urbeitstraft find gwei
verdiebene Wertgrofen, Der Mehrwert, den der Urbeiter [dhafft,
ift guriitgufilpren auf die Ergiebicteit der menjdylidhen Arheit, fei es
durd) Ausbeutung des Menjdjen durd) ben Menjdyen oder diurd) ben
tednijden Fort[dritt. ,Der Mehriwert ift bie Quelle des Profits.”
Dabei gilt es ju beachlen, baf eine Angahl Arbeitsftunben notwanbig
find zur Herftellung defjen, was ber Crhaltung und Forlenlwidlung
ber Menfchbelt bient. Je linger nun der Urbeiter iiber bdieje gefell-

fhafilich notwendigen Urbeitsjtunden arbeitet, defto Ldher wird der

neue Wert, den er jhafft. Im Rahmen ciner fapitaliftijden Wirt-

" fhafts- und Gefelljdyafisordbnung, mit bem Privateigentum an Grund
und Bobden wie allen Probubtionsmitieln, hat der Wrbeiter feinen
ober nur im bejdyrinttem Mape Anieil an bem neuen Wert, den er
geldajfen bat, Jeder Kiufer der Ware Arbeitstraft ift Lefirebt, ben
Mehrwert gu vergrifiern. Neben ber abjoluten Mehrvergroferung
in ber BWerlingerung der rbeilszeit eines Tages von 6 auf, 8, 9,
10 Gtunben haben wir in ten Jahren 1925/26 Mufterbeifpiele fiir
bas andere Miitel der Mehrwertvergroferung durd) den tedhnijdyen
Sortfdritt, wiflenfdaftlihe Betriebefiihrung ufw. und bdie Unwens
bung im Produttionsprozep (Rationalifierung). Diefe Mephrmerts
vergriferung wurde miglid) burd) eine Bertiirgung der rbeits-
aeit, bie unbedingt notwendig war gur Herjtellung der Giiter fiir die
LQebenshaftung und Fortentwidlung des Menjden.

Das deutjde Unternehmertum Bat in den Jahren 1925.26 beide
Mittel ur Crhdhung der Profitrate voll ausgenubl, Lekteres findet
feinen Mieberjhlag in der Ausidiittung hoher Dividende und ridhi
aulebt in ber Geldfliiffigh. Die Gelbfliiffigeeif ober e Uusbeu-
tungsrate hat die Rapitalerjordernifie felbft bei cefteigericr Produt-
tion weit iiberdritten. Das Geld wurbe nur in geringer Hobe filr
bie Gdaffung neuer und zur Ausnubung alter Produltionsjtitten
vermendet, Um mit {olcher Unlegung bdes fliiffigen Geldes ben Ar-
beltsmarft gu entlaften. 2Aber um [o mehr biente die Geldfliiffigteit

ber tapitaliftifhen Kongentration. Die Wirtung bder Geldfiafjigteit
geigt fich auch in den Borfenturfen. Deshalb [ei auf folgende Attiens
turfe mit einem Nennwert von 100 Mart hingewiefen:

Attiengefelljchaft: 17.12,26 17.1.27 17.2.27 .
- KbIn-MNeuelfen e e W 172— 180~ 230,—
Cfjener Steintohle ., . . . 172— 189— 212,50
Bruderus Cifenwerfe . . 106,— 121,10 130,— -
$vjdy, Cifenwerfe . . , ., 163,— 181,— 20550
7 Mansfeld ... . . 132— 150,— 153,70
- Rbeinftabl . , . .. . . 193,70 214, — 222,20
Mannesmann ., , . . . 19250 216— 230,80
RAdctner-Werte . . . . 148,50 180,20 184,50
SHarpener Bergbau . 184,— 192,70 230,50
-@elfentirderer . 170,80 189,— 190,— .

Jn der ,Metcllarbeiter-Jeilung” wirb in bejug auf die Borfen.
furfe ber thien tarauf hingewiefen, daf bas cintricliche Gewerbe
bie 2Altoholinduftrie ift.” Mach tem Attlenindey des ,Berliner Tages
Olatts” Hatten im Januar 1927 '

cinen ) cinen
Burdy dnitts. Surdydynitie
; furd bon iurs von
14 Braucrcien . . . 2166 4 Qaliberglverle - . .- 1636
20 Banler . . . . 1988 11 Wexle berdiemifdjen -
10 Brountpblengefel- - Suonfirie . 1543
fdafienn . . . 189,2 7 Seeldjifjahrig: - -
4 Cteinfohleniverle 171,8 . aefelljdaften . . 14756
10 Brauftoffgeiela 20 @efelichajten ber
fhaften . ... . 1706 - Cleltrotednit . 1444
18 Papiers u Belftoff- ’
fabrifen. . - 1654 :

Cinen weiteren Bemweis flic die Geldfliiffigleit ergibt ein Bera
gleidy ber Rapitaleinfubr gur Kapitalausfuhr. Die Reidstreditgefells
jhaft {bdbte die Napitaleinfuhr im Jabhre 1925 auf 3,9 Milliarben
Mart, bie Rapitalausfubhr gleidh 0. Jm Jabre 1926 war die Kapis
tafeinfubr auf 1,7 Milliarden Mark gejunten und die Kapitalausfuhe
auf eine Milliarpe Mart gefticgen. Der Groffinangier Karl -
Fiirftenberg teilte auf der Generalverjammiung der Berliner
Hanbelsgefelljdaft mit, ,baB nidht menicer als 90 Proz. alfer Guts
haben, bie dieje Bant bel. anderen Banfen bat, aus uslandsguts
haben befteht und nur 10 Proj. auf das Inland entfallen.” Und dié
Commerg.* und Privalbant ftellte in ihrem Jahresbericht feft, dap
bas Jabr 1926 das befte Jafhr gewefen fei, das die Bant je erfebt
bhabe. - T B ' :

Die bisher angefiihrien Beifpiele gelgen ter Urbeitertlaffe, bafk
bie usbeutungsrate gewaltiy gewachfen iff. An unferen Fejts
ftellungen tann oudy dber Jahresbericht der ,Deutiden Bergwertss
geilung” iiber die ,Bereinigten Stahlwerfe” nidhts dndern. C€s heifit
ba u. a.:.,Wibhrend die Japhl ber Urbeiter fid) um efwa 9 Proz. er=
pihte, nahm bie monatliche Gefamtjunune um faft 30 Proz. und tas
durdyinittliche Monatscintommen des eingelnén Arbeiters um etwa
20 Prog. zu.” Und mit Genugtuung wird weiter gefagt: ,Dabei ift
biefe Gteigerung des Gefamteintommens ofne Uenderung der Tarifs
[Ghne erfolgt.” - MMit anderen TWorten Deipt bas: Wir haben unfere
Urbeiter ohne Drud ter Gewertidaften in gropsiigiger Weife an
bem Crjolg ber Rationalifierung teilnehmen laffen. Cs fragt [idh
aber, ob bas Gejamteinfommen eines Arbeiters mittels Leiftung von
Mehrarbeit purd) leberftunden ufw, erhoht worben ift. Das Bes
[diftsjnhr [dlieBt ab mit ,einem Rohgewinn von 52,6 Millionen
Mark:* Fiir Ab[dreibungen auf Wertsanlagen find 26,14 Millionen
in Ab3ug gebradht, fo tap fid) ein Reingewinn von 26,46 Millionean,
Mart ergibt.” ; - p

Auf Koften von Fwei Drittel bes beutjdien Bolles ift eine ges
waltige Critarfung bes Finang= und Induftrietapitals vor fid) ges
gangen, ufgabe jetes Urbeiters mup es fein: Sorge gu fragem,
bamit die freien GewertiGaften in der Lage find, den Kampi su
fiipren, bamit die Arbeitnehmerfdaft an ber Rationalifierung teils
nelpmen fann, bdurd) Crhbhung ber Lohne und Bertiiraung der
Arbeitsgeit. : _ ; s

Glaffenfamp]. ) muB bier ein fiir allemal bemerfen, dufy
unfer Sampf nidt gegen den eingelnen RKapitaliften, fondern gegen
die gange Stlaffe geridhtet ift. Der eingelne Fabrifant fteht dew
Heutigen Berhiltniffen gerade jo ohnmichtig gegeniiber wie ber eine
3clne Arbeiter. Gr muf fih den Gefehen bes Weltmarttes und ter
Probubtion jiigen, ober er geht zugrunde; woinit nidht gefagt fein. .
joll, baf der cinzelne Fabrifant nidt oiel gur Milderung des Miks
verbiftniffes gwijden fidh und feinen rbeitern tun finnte. Soweit
et dles nicht nur nidht tut, fondern wob{ gar nody jeine vorteilhafte
dtonomijdje Stellung gu groBerem Drud und groferer Ausbeutung
Genuft, ift aud) der eingelre unfer Feind und wirp viidficislos Des
tampft. - - I - : Bluguft Bedel.-
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Nadhdem bas jogenannte rbeitszeitnotgefely bes Biirgerblods
pom Reichstage verabfdiedet worden ift, bringen wir nadjtefend
bie baburdy abgednderte rbeitszeitverordnung vom 21, Dezember
1923 unfern Lefern 3ur Kenninis,  Die Meufaffuncen bym. Cr-
gingungen nad) den Reidstagsbefdtiiffen vom 8, Upril find feft
gebrudt: ' : '

§ 1. Die Anordnung iiber die Regelung der rbeitszeit ge-
werdlicher rbeiter vom 23. November 1918/17. Degember 1918
— Reichsgefesblatt © 1334/1436 — und bie Berordbnung iiber bie
Regelung der Arbeitszeit ter Ungeftelten wibrend bder Selt_her
wirtfdoftlicen Demobilmadung vom 18, Mirg 1919 — Reidys-
gefeisblatt ©. 315 — erhalten mit ben nadifiehenden 2Aenderungen
©und Crodnaungen von neuem @efelestraft. JInsbefondere barf bei
ben in Jiffer I ber Unorbnung vom 23. MNovember 1918 und in
pen §§ 11 §f. der Werordnung vom 18. Mirz 1919 begeichneten
Arbeitnehmern bdie regelmipige werttdalide Urbeitszeit, ein-
fchliehlich ber PRaufen, bie Dauer von adit Stunben nidt iiber-
fdreiten. Sedody fann der an eingelnen Werltagen fiir den Betried
pher eine Betricbsabieilung eintretende Ausfall von Arbeitsfiunden
nady Anhiorung bder gefehlidjen DBetriebsvertretung bdurdy Mehr-
arbeit an ten {iibrigen Werttagen ber gleidien oder der fjolgenben
MWode ausaegliden werben. - .

§ 2. Fiir Gewerbesmeige oder Gruppen von Urbeitnehmern,
bei benen regelmdBig und in erheblidhem Umfang rbeitsbereitidaft
vorfiegt, fann burdy Tarifvertraq ober, foweit ein foldjer nidit be-
fteht ober body Urbeitsverhilinifle dieler Art nidht beriidfichtigt,
- purdy ben Reichsarbeitsminifter nady 2Unhdrung bder beteiligten
wirt[haftlicken Bereiniaungen bder Urbeitgeber und rbeitnehmer
eine vom § 1 Gaf 2 und 3 abweidjende Negelung getroffen werbden.

§ 3. Unbefdhabet ber im § 10 vorgefehenen usnahmen biirfen
bie rbeltnehmer eines Betriebes oder einer Betriebsabteilung nad)
Unhorung der qefelichen Betriebsverivetung iiber bie im § 1 Sal 2
und 3 vorgejdhricbene Hodiftarbeit hinaus an dreiiag der Wahl des
Avbeitgebers iiberfaflenen Tagen im Jahre mit Mehrheit bis zu
amei Gtunben befddftiat werben. -

§ 4. Die fiir ben Gefamtbeiried auldflige Dauer der Urbeitsgeit
tann nady Unbdrung der gefehlichen Betriebsvertretung fiir weibliche
unb jugendliche Arbeitnehmer um hidjitens eine CStunde, filr mdnn-
liche Arbeitnehmer iiber 16 Jahre hidijtens 3wei Stunbden taglid) in
folgenben Fdllen {iberidhritten werden:

1. bei Arbeiten zur Bewadung der Betriebsanlagen, gur Reinigung
< und Jnjtandhaltung, burdy bie ber reaelmifige Fortgang bdes
eigenen oder eines jremben Beiriebes bedinat ift, -
bei rbeiten, von benen bie Wiederaufnabhme ober ufredi-
erhaltung bes vollen Betriches arbeitstedhnidy abhiingt,
8. bei Arbeiten zum Le- und Cniladen von Sdhiffen im Hafen und
- aum Be- und Cntlaben Jowie zum Beridieben von Cifenbahn-
v TE————————

2.

e Arbeitgseitoerorduung in nener gaﬁgng DR

wagen, fomeit bie Webrarbeit gur BVermeidung ober Befeitiqung
von Berfehrsftodungen oder zur Jnnehaltung bder gefelilichen
Labefdyriften notwendig ift, . :
bei Beaufficktiaung bder wvorjiehend unter Mr. 1 bis 3 aufs
gefiibrien 2Urbeiten. : é - ;

§ 5. Wird durd) Tarijverirag bie Wrbeitszeit iiber die im § 1
Sak 2 und 3 feflaefesten Grengen ausgedehnt, o aelten fiir dbie Bes
jdaftigura der ZUrbeitnehmer, fiix bdie bder Tarif verbinblid) ift,
beffen Beftimmungen an Stelle der BVorjdyriften bes § 1.

Entbalt ein nidyt fliv allgemeinverbindlidy ertldrter Tarifverivag
Beftimmungen iiber bdie Wrbeilszeif, bdbie mit bem Sinne bes
dffentlich-rechtlichen Arbeitnehmeridiukes, insbefondere mit der Riid-
ficst auf bie Schukbebdiirftiafeit Der meibliden und jugendlichen
Arbeitnehmer, unvereinbar find, o fann die oberfle Qanbesbehirde
fie Deanftanden unbd, wenn fie innerhalb einer von ibr feftgelesten
Frift nicht gednbert werben, felbjt Beftimmungen {iber die zuldffige
Dater ver Arbeitszeit treffen. Dies gilt aud) fiix bie im § 2 ere
wibnten Tarifvertrdge,

. Gind in einem Tarifverfrage die ndheren Beftimmungen iiber
bie 2rbeitszeit befonberer Wereinbarung ober bder Cnijdyeidbung
burd) befonbere Stellen vorbehalten, fo Panm, twenn eine Berein=
barung ober CEnifdeibung in einer von ber oberflen Ranbesbehidrbe
beftimmien angemeffenen Frift nidht zuftandbe fommi, bie oberfte
Lanbesbehdrde Beftimmungen iiber die zuldfiige Dauer der Arbeitss
aeit freffen, Die fo lanpe gelten, bis die BVereinbarung ober Cnt-
fdyeibung vorltent. .

Jn ben Fidllen der Adlake 2 und 3 tritt bei Tarifoertrdgen, bie
fiir mebrere Qdnder gelten, an bdie Stelle der oberften Landes. .
behorbe ber Reidjsarbeitzminiffer. S _

Die Ausnahmen der §§ 3, 4 und 10 gelfen audy neben Tarifs
vertrigen. .

§ 6. Gomeit die Wrbeitszeit nidht tariflich qeregelt ift, fann
auf 2ntrag des Unternehmers fiir einzelne Beiriebe ober Betriebs
abteilungen eine vom § 1 Sak 2 und 3 abweidiende Regelung bder
Nrbeitszeit durdh den zuftdndigen Gewerbeauffichisbeamten obder
Bergauffichtsbeamien nady Anhdrung ber gqefelslihen Betriebss
vertretung widerruflidh augelafien mwerben, fofern fie aus befriebs-
technifdien Griinden, insbejondere bei Betriebsunterbredhungen durdy
Naturereigniffe, Ungliidsfille ober anbere unvermeibliche Stdrungen
ober aqus allgemein wirtidhafilichen Griinben geboten ift. Fiir den
Bereih mehrerer @ewerbeauffidhisiimier und Bergauffichtsamier
fomie fiir ganze Gewerbejweine oder Berufe fteht die qleiche Bes
fugnis nady Unhbrung ber beleiligten wirtfhaftlihen Bereinigungen
der Arbeitgeber und Arbeitnehmer der oberften Landesbehirde, fiir
Giille, bie jih auf mehrere Lander erftreden, bem Reidhaminilter au.

Begen den Bejdyeid ift, foweit er nicht von einer oberften Reidhss
ober Landesbehrbe erlajfen ift, jebergeit die Bejdhwerde an die vors
gefehte Behbrde auliiffig, die endgiiltig entfcheidet. Die Bejdhwerde.
bat feine auffdjiebende MWirtung. .

4.

Gewerf[djaften und Leibesiibungen

: IL - (Sdluf.)

€in meiteres RKapitel, dbas uns als bejonbers midtig er|deint
vom Gtandpuntt ber Gewertihajten, find bdrittens die Wert-
fportoereine. Wor einiger Jeit Hat fidh audy bie ,Gewert:
fchajts-Beitung” (Mr. 47/1926) mit biefem Thema befchaftigt und
ter Meinung Ausdrud verliehen: Da nun einmal folde Wertjport-
vereine beftehen. milgte wmit ihrem Borhandenfein geredynet
werben. Die Kollegen tonnten duvrdy ihre Mitglied{daft
ben Werein von pielen tendengidjen Abmeidungen vom grunbdjik-
gd}en @eift unferer Yuffafiungen und des Arbeiterfports uriid:

alten. ' : .

"~ Mad) unjeren Beobadstungen erjdeint das iiberaus fdhwierig
und bedentlid). Diefe Methode tinnen wir mudt ohne weiteres aner-
fennen. Tir miiffen jwar jugeben, baB vorldufig nod die Wert-
fporivereine ber ftadtijchen Betriebe feine antiarbeiter|portliche Tenbeny
geigen, foweit uns dariiber von unferer Mitgliedfchaft beridtel wurde,
Trotdem haben wiv (ebhafte Bedenlen, baf fich bdiefes Syftem
weiterentwidelt.  ©s biirfte betannt fein, dap Oberbiirgermeifter
Bop einer der Houptbefiirmorter von ,Inbduftricftaffeln” und bda:
mit Per Inbuftriefportvercine (atjo MWertjportvereine) iff. Das be-
beutet eine ftarte Konfurveny gegeniiber den Arbeiterjport-
vereinen. Die unfelige Tendeny des Wett- und Gipfelfportes wird
erfehrungsgemdh in ben Jnbuftrieftaffetn gang bGefonders gepflegt
und bie geldenen, filbernen und Kupfermebaillen nebit. papiernen
nerfennungen -von feiten der Stadtvermwaltung forgen dafiir, daf
ter Chrgeis entiprediend angeftacdelt wirbd. ' :
-+ JIm allgemeinen {ind die Werkiporivereine in dber Privat-
induftrie natelich viel gefibrlicher! Sie find meiftens in BVer-

binbung mit ben ge[ben Drganifationen des Betriebes gejdyaffen

und miiffen unter allen Umitanden auf bas beftigite von jedbem Ges

wertjdyafter Dbefdmpft werben. Die dlteren RKollegen follten aljo
auf ihre {portbegeijterfen Kinder, foweit fie in der Privatinduftrie
titig find, adten, baB fie [oldien MWerfjportbereinen nidht ans
gehdren und baB fie Dem Urbeiterfport gugefiibrt werden. Der
Wertfporiverein wird hdufig gropgepdppelt mit Juwenbdbungen von
ber {Fabrit, Man will fiir den Sport begeifterte Arbeiter haben,
bie nadiher an der Urbeitsjtiite zur hodjften Leijtung im ESinne
Taplors veranlaht werden tonnen. Mit Hilfe des ,Dinta”-Syitems,
iiber bas wir ja bereits beridytet hnben, foll bann bdie gange Ges
finnung bes rbeiters im Ginne bder Auffaffungen bdes lUnters
nehmeriums Deeinflupt werdben. $Hier wadfen der deutjhen Ges
wert{daftsbewegung Gefahren, denen wir aud) jum Teil wenigftens
von Der fportlidhen Seite beifommen fonnen durdy den Urberters
fport. Es wird aljo notwendig fein, unjer Augenmert in flarfem
Mtage bdarauf 3u richlten und bdie Wertjporfvereine aufs [ddrfjte
au befdmpfen. : :

2ber damit find die Spielarten ber Gportbetitigung beileibe
nidt zu €nde. Nehmen wir als vierte Gruppe die politijh mehr
pber minder redyts-orientierten Gporivereine, was
man gljo biirgerlihe Sportvercine nennt. $eute gehen fie ja meift
unter ber Maste der ., Neutralitiit”. Bor dem Kriege freilih), da
fang man beim Pelltartoffel- unb Seringabend: ,Seil bir im Siegere
trang”. $eute aber madyt man dic Dinge dod) etwas vorfidytiger.
Cs fteden eben nod Hunbdberttaufende von Ars
beitern in den biirgerlidhen Gportvereinen und
das filhrt gur BVorfidht der prominenten Fiihrer. Wir erinnern nut
an Qeute, wie Herrn Minifterialrat a. D. Lewald, der tm Haupts
ausidjuf fiir Reibesiibungen fein Wefen treibt und vom einem
Jvaterlindijden Sport” {pricht, mit dem SHaupigiel: Wieberaufbau
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Mar die Arbeifszelt tarifverfraglidhy geregelf und iff der Tarif-
vetfrag feit nidf mehr als drei Monaten abgelaufen, jo diirfen die
im Abfafy 1 bejeidnefen Behdrden nid)t lingere Urbeifsieifen 3u-
lajfen als nad) dem Zarijverfrage 3uliiffig gerefen wdven,

SKommt nadtriglidh eine tarifliche Regelung zuftande, fo fritt
biefe obne weiteres an die Gtelle der behirdlichen.

§ 6a. MWird auj Grund ver §§ 3, 5, 6 oder 10 Jehratrbeif ge-
Teiffef, fo Haben die Urbeifnehmer mit Uusnahme der LCehrlinge fiir

die iiber die Grenien des § 1 Safj 2 und 3 hinausgehende Urbeitsieif

Unfprud) auf eine angemeffene Vergiitung iiber den Cobn fiir die
regelmifiige Urbeifsieit hinaus, und jwar qud) dann, wenn in diefen
Fallen gemify § 9 linger als jehn Siunden gearbeifef wicd, Dies
gilf nidf, joweit die Nichrarbeit aud) nad) den §§ 2 obder 4 3ulifjig
toire oder lediglidy infolge von Noffillen, Jiaturereignifien, Ungliids-
fdllen oder anderen unvermeidliden Sforungen erforderfidy ift.

Als angemefjene Vergiifung gilf, fofern die Beleiligien nidt nad
dem JInfrafttvefen diefes Gefefies eine anvere Regelung vereinbaren
3?5; befondere Umitidnde eine felde vediferfigen, ein Jufdlag von

rosent.

Enffteht jwijden gejamivertragsidbigen Parfeien Sireit iiber die
Fotm, die Hohe oder die Urf der Beredinung der Vergiifung und
fommt in freien Derhandlungen oder im Sdlidfungsverjahren feine
Gefamfvereinbarung juftande, fo frifft der Sdlidfer auf Unfrag
eine bindende Regzlung. Unfer den gleiden Vorausfehungen ent-
fjheidet er audy bindend dariiber, inmwietveif die ehrarbeil wegen
AHrbeifsbereifichaft nu?ﬁ 2 oder wegen DVotliegens der DBoraus-
febungen des § 4 feinen Aniprud) auf DBergiifung begriindet.
Jujtindig ift der ffindige Sdhlidyfer oder, wenn die Streifigleif feinen
Begict wefentlidh iiberjdyreifef, ein vom Reidsarbeifsminiffer fiic den
Cingelfall beffellfer Sdliditet.

War die Nehracbeit jdhon am 1. Upril 1327 farifvertraglich
vereinbart ober behordlich jugelafien, jo gelten die Vorjdyriffen der
AbjdGe 1 und 2 erft vom Ablauj des Tarifverfrages oder der
Genehmigung, fpafeffens jedody vom 1. Juli 1927 an.

Wird in Gewerben, die ihrer Urt nad in gewifjen Jeifen des
Jabres regelmifsig ju erheblid) verjtdrifer Tiitigleif gendfigt find,
in bie‘en Jeifen iiber die Grenjen ves § 1 Saf 2 und 3 hinaus
geacbeifef, jo fann der Reidsarbeifsminiffer nady Unhorung der
wittjdaftliden Bereinigungen bder Urbeifgeber und der Arbeifnehmer
beftimmen, dafj die ‘Botfdgiiten ber Abjikle 1 und 2 feine An-
toznbung finden, forveif die Mebratbeit durd) - Verfiiryung der
Arbeifsseif in den iibrigen Jeifen des Jabhres ausgegliden wird.

§ 7. Gine Ueberfdyreitung der im § 1 Sah 2 und 3 feftgefehsten
Grengen auf Grund tariflidher Bereinbarungen (§ 5) ober behirds
licher Julaffung (§ 6) ijt fiir Gemerbegweige ober Gruppen von
rbeitern, die unier befonderen Gefabren fiir Leben ober Gefundbheit
arbeiten, insbefonbere fiir Urbeiter im Gteinfohlenbergbau unter
Tage [omie fiir Arbeiter, die in auBergewihnlidhem Grade der €in-
wirfung von $Hike, giftigen Stoffen;, Staub und dergleiden ober ber

.@efdhrdung burd) Sprengftoffe ausgefelt find, nur guldifig, wenn
ble Ueberidhreitung aus Griinben bdes Gemeinwobls bdringend ers

unferer TWehrmadht gu Kriegszweden! Plabfinder, Jungdeut[dland.
orben, Jungftahlhelme find in biefem Lager au finden, aber aud
viele Bereine, die eine ebrliche MNeutralitiit anftveben, es aber nidt
einmal wagen, dbie fhwarzrotgoldene Fahne bei [portlihen Beran-
ftaltungen aufgugiehen. .

Aus diefem Grunde bat fidh aud), man onnte fie vlelleiht als
fiinfte Gportgruppe bezeidmen, das Reidsbanner eine Sports
Abdtellung 3ugelegt. Man fann fehr verjdiedener Meinung fein,
ob diefe Berfplitterung auf fportlidem Gebiet wiinfdenswert ift.
Berfwndlid) wird fie aber, wenn man bebentt, baf im Gport der
bilrgerlihen Bereine Cdwarz-Rot-Gold unbd republitanife Ges
finnung feine redjte Stitte finden unbd baB anbererfeits bie fed)fte
Gruppe, nimlid) die potitifd lintsorientierten Sport-
pereine heute nod) ofimals von einer Unbdulbfamteit find, bie
ble Gemeinfambeit fporilier Art fdhwer gefibrdet. Cs it war im
leten Jahre etwas beffer geworben. 2Aber mwenn wir uns ber hefs
tigen Rampfe entfinnen im Berliner Turnverein ,Fidie”, der zur
Neuvgriindung der ,Freien Turnerjdhaft” fiihrie, ober des Kampfes
bet ben ,Maturfreunden”, fo ift dod) der StoBfeufzer angebracht:
oBle nulos wurben RKrifte hier vertanl” Die Urbeiter[dhaft hat
wabrlich andere Aufgaben, als fih um tattijder Fragen willen zu
gerfleifchen. . . . : -

Wenn das nun gar in den Sporivereinen gejdieht, in
benen fehr haujig die Mehrgahl der Mitglieder nod) fo jung ift, dah
fie eine feftgefiigte politifhe Unfhauung faum Gaben fonnen, fo
ergibt fidy baraus, daf man aud) linkspolitifd awar ,gefinnungs=
tiihtig" fein Bann, aber bei RQidyt betrachiet dem Gangen mit dem
Tanatismus der Gefinnung wenig bient. €s tommt hingu, dah
dbnlid), wie der BVerfud) in den Gewertfdaften gemadyt worben ift

_und aud) heute nodh gemacht wird, von feiten Lommunijtifher Parteis
veriveter die Gewert{daften zu beherrfhen und ihren Rurs, ihre

forberlid) ift ober mwenn fie fidh in langjibhriger Hebung als unbebents
lidy -erwiefen bat und eine halbe Stunde nidyt iiberfte’gt.

Der Reidysarbeitsminijter beftimmt, fiir welde Gewerbejmeige
ober Gruppen von Arbeitern bdiefe Befdyrintung Plag greift.

_§8. Bergbau unter Tage ift fiir Betriebspuntie mit einer
Wirme iiber 28 Grad Celfius durd) Tarifverivag eine BVertiirgung
ber Arbeitsgeit ju vereinbaren. Kommt eine berartige Bereinbarung
nicht gujtande, {o ordnet bie guftindige Bergbehdrde nady Anhsrung
Der beteiligten wrtjchaftlichen WBereinigungen der Urbeitgeber und
Arbeitnehmer bdie BWerkiirgung an. ¢irgebende bergpolizeiliHe
Beftimmungen bleiben unberiibrt.

JIm Steinfohlenbergbau gilt als regelmiifige tialide Arbeitsjeit
die Gdidtaeit; fie wirb geredhnet vom Beginn der Geilfahrt bei der
Cinfahrt bis gum Ziederbeginn bei der Ausfabrt ober vom Cintritt
Des eingelnen rbeiters in das Stollenmundlod) bis u feinem
Wieberaustritt. .

§ 9. Die Urbeitsseit darf bei Unwendung der in den §§ 3 bis 7
beseidnefen Ausnahmen 3zehn Stunden ftdglih nidhe dberidreiten;
cine Ueberfdyreifung diefer Grenze ift nur in Wusnabhmefilien aus
oringenden Griinden des Gemeinwohls mif befriffefer Genehmigung
der im § 6 Abjah 1 bejeidnefen Behotden oder dann juldfjig, wenn
es fid) um Vorbereifungs- und Ergdnjungsarbeifen Handelf, die nidf
unfer § 7 falfen und bei denen eine Derfrefung tes Arbeifnehmers
durdy qubete Urbeitnehmer des Befriebes nidt moglidh iff und die
Heranjiehung befriebsfrembder Urbeitnehmer Bem Urbeitgeber nidt
jugemufef werden fann. Der Reidsarbeitsminiffer erldht nad) An-
hotung der wirfidhaftliden Vereinigungen der Urbeifgeber und dee
Urbeifnehmer - Beffimmungen dariiber, twelde Urbeiten als Vot-
bereifungs- und CGrgdnjungsarbeifen anjujehen find. :

Die {onftigen gefelichen Borjdhriften iiber den Sdhul ber Urbeits
nehmer, insbejonbere der weibliden und jugendlidhen Urbeitnehmer,
bIeib&t %thbdc;rﬁg{té b

ciblidhe 2Arbeitnehmer find auf ihren Wunfd) wadbrend bder
Gdymangeridhaft und der Stillzeit von einer die @renﬁer? des § 1
©at 2 iiberidjreitenben Arbeit au Hefreien.

§ 10. Die nady diefer Berordnung fid) ergebenden Bejdrantungen
der Arbeifseit finden feine Unwendung auf voriibergehende Arbeifen
in Joffdllen und in aufergewdhnliden Fillen, die unabbingig vom
Willen der Belrojfenen einifrefen und deren Folgen nidt auj andere
Weije 3u befeifigen find, befonders wenn Robitoffe oder Cebensmittel
3u nubetbeu over Urbeifserseugnifie su mifglingen dropen. | -

Das gleide gilf, wenn eine geringe 3ahl von Urbeitnehmern
iiber 16 Jabre an einjelnen Tagen wmif Arbeifen bejdydftigt - wicd,
deven Nidyterledigung das Crgebnis der Arbeif gefidhrden oder einen
unverhdlfnismdfigen wirtidafiliden Sdaden jur Folge Haben
tiitde, und wenn dem Urbeilgeber andere Borfehrungen nidyt 3u-
gemufef wetden fonnen.

" § 11. Wer den Borfdriften diefer Verordnung oder den in
Qraft bleibenden Beftimmungen bder im § 1 begeidhneten BVerorde
nungen ober den Ddaraufhin erlaffenen Unordnungen umiderhandelt,
wird mit Geldftrafe beftraft. .

—

Tatiit gu bejtimmen, fo aud) in den Sportvereinen. MWir find felbfte
verftindlidy fiir moglidft weitgehende Freiheit in Fragen bder
fogialiftifchen wie aud) der Lommuniftijhen Weltanjdauung und jebes
Mitglied einer Gewerfdaft wie eines Urbeiterjportvereins muf
bas Redht bhaben, fidh biefer odber jener uffaffung niber angus
fhliegen. TWas aber unbedingt gefordert werden muf, ift, dap nidht
burdy irgendweldhe Tattit, Befdliiffe ober Parolen von aupfen die
Gewertjdaftsbemwegung ober aud) die Wrbeiterfportbemwegung ents
fheibend beeinfluft wird. Das fann meder Sinn und JFwed ber
Gewertidaften nod) der Sportvereine fein. Die Distujfion iiber
proletarifhe Diftatur und ,motwendige Gewaltmafnahmen” zur
Crringung bder politifchen Madyt in allen Chren, aber fie gehoren
weber in die Gewertidajten nod) in dle Sporivereine. Ter Ve
biirfnis banad) bat, fann folde Distulfion befriedigen in ber
politifdyen 2Arena, wo fie ohnehin eine giemlich unbeilvolle Rolle
gefpielt bat und beute nody fpielt in begug auf die Arbeiters
gerfplitterung.

Wie ftar? fonnten wir jein, wenn wir uns gegenjeitig etwas
mehr In unferer Weltan[dhauung folerieven midyten. MWie leidht
wire die viel umftrittene Cinbeitsfront herbeizufiihren, wenn nidt
ter Partei-Fanatismus fo hilide und oftmals wunderliche Bliiten
geitigte. Genau o mwenig, wiz {id bdie freien Gewert[daften ihre
Tattit unb ihre Marjdroute von irgendbeiner politijhen Partei vors
jdjreiben [affen, Pann Ddies auf bie Dauer ber Arbeiteriport tuni
Audh hier ift eine viel weitergehende Tolerang notig, foll nidyt das
®Gange empfindlid) leiben und [ollen nidyt Jehntaufende, ja SHunderts
taufende, die in Das Qager der Arbeiterfportler gehbren, abgejdhredt
merben, und ing biirgerliche Sportlager abwandern . . ..

Das Gebiet ,Gewertihaflen und Leibesiibungen” ift fo weits
[hihtig, baf wir hier nur eingelne Tellfragen Deriihren Idnnen.
Aus dem Wielerle fei nodh herausgegriffen, fiebentens die Frage der
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Wer wegen einer im Abfap 1 unter Sirafe geftellten Handlung
beftraft worden ift und barauf vor[ilih abermals eine bdiefer
SHandlungen begebt, wird mit Gefiingnis bis gu fed)s Monaten und
mit Geldftrafe oder mit einer diefer Strafen beftvaft.

11 Abfa 3 fallt weg.

12 falif weg. .

§ 13. ilr Betriebe und BVerwaltungen des Reidhs (audy ber
Reidhsbant) und der Linder fowie fiir Berwaltungen der Gemeinden
und Gemeindeverbinde fteht bie Ausiibung der durd) diefes Gefe
bem Reidjsarbeitsminifter ober anberen Behorden iibertragenen
Befugnifje den biefen Beirieben oder Bermaltungen vorgefesten
Dienftbehorden gu. Diefe Eonnen bie fiir Beamte giiltigen Dienjts
- vorfdyriften {iber die Urbeitszeit auf bie iibrigen rbeitnehmer bder
genannten Betriebe und Vermaltungen iibertragen.

§ 14. Die Jiffern II, VI, VII 2bjag 1, 2 und X ber Anord-
nungen iiber bie Megelung bder Arbeitszeit gewerblicher Urbeiter
vom 23. November 1918/17, Degember 1018, bie §§ 1, 4, 5, 6, 7
und 18 ber % wordnung itber die Regelung ber Arbeitsaeit der Un-
geftellten mirend ber Jeit der wirtjhaftlichen Demobilmadjung
pom 18. Mirz 1919 bleiben aufgehoben. Das Gefel iiber bie Ars
beitsgeit im Bergbau unter Tage vom 17. Juli 1922 (Reidysgefel-
blatt 1 &. 628) fritt aufer chgt. _

2Un bie Gtelle der in ben vorbegeichneten Berordnungen ge-
nannten Demobinadungstommifiare treten  bie oberften Lanbess
behisrden. .

Die im § 12 Nr. 2 der Verordbnung vom 18. Miirg 1919 feft-
gefeste Grenge von fiebentaufend Mart wird durd) die. im Vers

jidherungsgefeie fiir Ungeftellte fiir die Berfidherungspilicht jemeils
beftimmte $)odjjtgrenge des Jahresarbeitsverdienftes erfest.

Tiir die Bidereien und Konditoreien und die ihnen gleidyge-
" {tellten 2Anlagen Dewendet es bei der Verorbnung iiber bie Wrbeits-
eit in ben Wadereien und Konditoreien vom 23. November 1918
Reichsgefelsblait S, 1829). : ,

§ 15, Ausfiihrungsbeffimmungen 3u bdiefem @efely erliff der
Reidsarbeitsminiffer nady Unhorung der wirfidafilidien Vereini-
gungen der 2Ucbeifgeber und Urbeitnehmer.

Der Reidhsarbeitsminifter ift ferner ermddytigt, die fon[tigen
ihm burd) biefe Berordnung iiberiragenen Befugniffe auf eine an-
bere Gtelle au iibertragen. Das gleide gilt fiir die oberfte Qanbes:
behirde hinfidhilidh der ibr iibertragenen Befugniife.

Der Reidhsarbeitsminifter fann bie im § 1 Sal 1 begeidneten
und bie in ber Reidhsgewerbeordnung enthaltenen Borfdriften iiber
die Urbeitsgeit- mit den aus bie{et Berordnung fid) ergebenden
enderungen in- einbeitlicher Falfung als ,Arbeitszeitverordbnung”
* verbffentlichen. o
Das Gefel fritf mit dem 1. Mai 1927 in Kraff,

Der %rofse Mann geht ;ei-ner Beit poraus,
Der RKluge mit 1hr auf allen Wegen,
Der Sdylautopf beutet fie gehorig aus,
Der Dummtopf ftellt fid ihr entgegen.
C. Bauernfeld.

Der Gireit um den Manteltarif der Berliner
fladtifdien Gas: und Wafferwertsarbeiter

Der Manteltarifvertrag der Berliner {tidtijhen Gas: und
Waffermertsarbeiter wurbe. am 31. Degember 1926 zum 31. Miry
1927 von ben Arbeitnehmern gebiindigt. Der Grund, der gur Kiine
digung fiihrte, lag in ber Urbeitszeitfrage fiir die Shidtarheiter,
Bis gur Bilbung der Attiengefelljhaften im Januar 1924 beftand in
ben Betrieben der Gas- und Waffermerte fiir die Schichtarbetter die
tiglidge fecyeftiindige Arbeitsichicht (42-Stunben-Wodye). Durdy bie
Arbeitsgeitverordbnung vom 23. Degember 1923 mwurbe eine alls
gemeine Crhobung ber Arbeitszeit bdurdygefiibrt. Die ftidtijden
Gas- und Waffermertsarbeiter {dyieden mit Griindbung bder neuen
Gefellfhaften aus der Berliner Begirbstarifgemeinidyaft aus und in
den Daraufjolgenden ZTarifverhandlungen mwurben den Tagesarbeis
fern bie 51jtiindige Urbeitsgeit und den Sdjidytarbeitern bie burdye
fcnittliche 53%jtiindige Wodhenarbeitszeit aufotivopiert. JIm Ote
tober 1924 gelang es bann, fiit die Tagesarbeiter die 48[tiindige
Wodje wieder gu erfimpfen, wibrend Ffilr die CSdidtarbéiter die
sbengenannte Arbeitsgeit blieb. Alle BVerfudye, bie darauf hinause
liefen, aud) fiir die Sdhichtarbeiter bie 48-Stunden-Wodpe . durdzus
fegen, deitertenn an dem ftarren Widerftand der Direttionen. Selbft
bie Empfehlungen und Bejdliifle ves Auffidtsrats und der GStadts
verorbnetenverfammiung vermodgten den Widerjtand Dder Direts
tionen nicht gu brecdhen. Grft in den furz vor der Riindigung ges
fiiprien Berhandlungen ertldrten die Direttionen, bdaf fie bereit
feien, bie 48jtiindige Arbeilswodye fiir die Schicdhtarbeiter verfudyss
weife eingufiihren, dah fie aber jede tariffihe Bindbung und Fejte
legung ber 48ftiindigen Urbeitsgeit ftritt cblehnen. Dieje Bus
mutung, ble Arbeitsgeit fiir die Schichtarbeiter nidhyt tariflicy su vers
einbaren, fonnte natiitlidy von unferem Werband nidht anerfannt
werben, bda es jonfjt im Belieben bder Direttionen gelegen hiitte,
igberae_it aus irgendweldyen Anldffen bie [Angere Arbeitszeit wiecher
eingufiibren.  Dagegen mufte fid) der B|erband zur Webr Jehen,
ba ja die Arbeiterparteien fowoh! als aud) der Vorftand des ADGB.
an die freien Gewertidiaften die Auffordberung gerichiet haben, unter
alfen Umjtiinden bdie 48ftiindige Urbeitswodpe als Magimum  gur
Durdfiihrung gu bringen. Cin weiterer auBerordentlich ftichhaltiger
Grund, an ber Forderung diefer Arbeitszeit feltaubalten, fag in
ter Tatfade, daf die Direftionen die Gtillegung gweter fleinerer
Baswerte durdyfiihren wollten, refp. fdion durdygefithrt haben und
taB badurd) weitere Arbeitstrifte vor der Cntlaffung ftanben, Diefe
Cntlajiungen bei den Beutigen Berhiltniffen unter allen Umjtinden
gu verbindern, war unumginglidy notwenbdig. Die Bertiivaung bder
Urbeitsgeit ber Sdjidhtarbeiter war die eingige Moglichteit dazu, ba
dadurd) in Den fontinuierfiden Betrieben der Gas: und Tafjers

———

—

gemeinniigigen Cinrvidtungen fiir fportiide
Jmwede. Da begegnen wir einem wabrhaft unbheimlichen Durch
einander von Organifationsitellen, MNeben hem Hauptausidup fiir
Leibesiibungen und gablreidien Landes. und Gtadtausidyiiifen, bie
leidlid) Hand in Hand arbeiten, beftehen ungezihlte Korperidhaften,
bie fid) die gleide ufgabe ftellen, jo bap eine [dhier ungloubliche
Drganifationsgeriplitterung bie Negel bildet, Um ein Beifpiel aus
ber eigenen Criahrung gu geben: Berlin-Rreuzberg hat gurgeit im
pDrtsausiduf fiir Jugendpflege und Leibesiibungen” iiber 25000
jugendlid) Orgonifierte in 75 DWereinen. Die Tendenz zur Neu-
griindung fleinerer, meift nicht Ieiftungsfibhiger BWereine befteht nody
immer ungebemmt weiter, felbft innerhalb der Urbeiterfdhafi! Wohl
bat man fid in ben BVermaltungsbegirten Berlins wie in anberen
Ctidten gu einem Arbeiterfportartell ujammengefchloflen. Uber
biefer Jufammenidlup it nod) jehr lofe. E5 werden dauernd neue
Gruppen gebilbet und die gentrale Jufammenfaffung fehlt iiberall.
Die Leiftung des Arbeiter-Turn- und Sportbundes in allen Chren.
Gie ift wobl die gripte gentrale Drganifation und gibt ein Mufters
bei[piel dafiir, wie all bas, was fie leiftet, verzehnfacht, ja vere
bundertiadjt werden fonnte, wenn nidt bdie unjelige Gportsers
fplitterung wiire an der gemeffen felbjt die gewertidhaftlihe Jers
[plitterung in 39 Organifationen, wie wir fie heute nody befien, eine
ftraffe Bujommenfajfung bedeutet.  Das ift in anberen Lindern
(Cngland, Frantreid) freilic) nody viel {dffimmer, ein magerer Troft!

RNun find von feiten der Stiidte in den lepten Jahren immerhin
viele Millionen aufgebracht worden, um Sport: und Spielplage
3u jdajfen. Man Hort aud) in Kreifen der Arbeiterfdaft und der
Arbeitervertreter oft genug den Ausiprudy: ,Man foll boch endlich
aufhdren mit der Begiinftigung fiiv den Sport. Cs fann dod) nicht
feber gum Gportier werben.” Diefe Meinung michten mwir als auss
gefproden reaftiondr, b §. als tidftindig begeidhnen. Gs

witd u. €, fiir den Arbeiterfport, wie iiberhaupt fiir die Gports
bewegung in allen Stidten Deutfdhlands nod) vtel 3u wenig
getan! Jum Glid madt fidh die S elbithilfe in erfreulichem
Mape bemertbar, (Wir erinnern an die Treibahbewegung, bdie iiber
den fporlihen Mabmen binaus Millionen in Deutjdland umfafit
und an die Wanberbemegung!) Ja man Lann fagen, dbaB die gange
Jugendbewegung, insbefonbere aud) die Arbeiterjugends
bgm egung (SAJ.) nidht dentbar wire ohne den foloffal ftarten
Cinfchlag fiir Ceibesiibungen aller Art

ber aud) die Shule ift nidt mehr gany fo wie friiher ein.
geftellt auf den bloRen Gerite-Turnunterridht, jonbern es find audy
pier Beftrebungen im Gange, bdie fih mit den Auffafjungen im
Urbeiterfport deden. Dah bas obligatorifde Sculjhwimmen in
Berlin und anderen Grofftddten in Angriff genommen ift, ift ein
gutes Jeidjen fiir die Bufunft. Wenn man bedbentt, baf die 2ts
beiterfywimmer Berlins feit ber Borfriegszeit fidh verfechsfacyt
haben, fo fieht man, baf tiefe Sportart un jdnelleren Aufbliihen
begriffen ift, als faft alle anderen.

Die Gtadt Berlin und cinige anbdere Grofftidte Laben fid) nun
ein Gtabtamt fiir Qeibesiibungen gejdaffen, um nidt
nur bie Jugend fportlich gu erfaffen, fondern audy das gange jports
liche Bereinswefen gu forbern und zu ftiigen. Die Wuffaffungen in
Urbeitertreifen find aber nod) fehr geleilte iiber den Wert biefer
Cinridtungen. Die einen erbliden in jeglidjem behordliden AUpparat
eine biirger[ide Cinridiung, ber man nady Miglidheeit aus dem
MWeae geben miiffe. Freilih finangielle lnterftiigung modte
maiu . gang gern entgegennehmen, aber {feilnebmen an irgenbds
welden Veranftaliungen: unter gav feinen Umijtdnben!
Uns {deint die Jeit aud) nody nicht gebormmen, um mit biirgerlichen
Sportlern gemeinfame Sportattionen au unternehmen. Die Jeit
ift abar lingft gefommen, daB ber 2Arbeiterfport aus feiner paffiven
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werte ungefibhr 150—200 Arbeiter mehr befdhiftigt werden miiffen,
als bei ber alten Urbeitszeit.

Die Berhanblungen, bie nad) ber Riindbigung des TMantel-
tarijertrages burchgefiibrt wurben, geftalteten {ih auBerorbentlich
{hwierig. Cs gelang {dlieplich, in allen {irittigen Fragen, mit
Ausnahme der fiber die Urbeitszeit und des JFuidlags bei Sonn-
fagsarbeit eine Werftandigung u erzielen. Die Froge ber Ur-
. beitsgeit und ber ProgenifiBe wurde dem Sdlichtungsausiduly sur
Cutfdeidbung iiberwiefen, der bann am 30, Mirz 1927 folgenden
Sdiedsfprudy fallte.

1. Die regelmapige durcdhjdnitilide  tdglide Arbeitzeit betrdgt
8 Stunden qusidlieflid dex Paujen, die Arbeitdwode der Sdidtarbeiter
foll nidt iiber 52 Stunden im @m:d;fr{;mtt einjdlieflid der Paufen ous-
gebebnt iverden.

2, iir planmagige Sonntagdarbeit witd ein Jujdlag bon 3315 Prog.,
fiic nidt pIanmaﬁige @mmags“beit ein” Bufdlag von G663 Proz. bers
giitet.”

Diefed Abfonmumen gilt vbom 1. QIka 1927 6ig aum 31. Mdry 1928,
€38 verlangert fid jetveils um 1 Jabr, wenn €3 nidt einen Wonat- bot
Wblauf geliindigt wird,

Begriindbung: Fic bie Shidtarbeiter befteht eine Sonbdess
tegelung der Arbeitdgeit auf Grund ded §.T ber Wrbeitdzeitverordmumg,
bie ein Ueberjdreiten ber tdgliden adiftiinbigen Avbeitsseit berbietet,
nebenr der werltdglidhen Arbeitszeit aber die Sonntagdarbeit zur ‘.Burd;_:
fithrung des Sdidtwediels im Robmen dber allgemeinen gefepliden Be-
ftimmungen iiber ©Sonntegsarbeit suldft. — Cine fiber diefe gefeplide
Megelung Dinaudgehende tariflihe Bindung fann bdem Aniragdgegnern
nidt sugemutet werden, umal audrcidende Crfabrungen iber . Diey
Durdfithrbarfeit dber vom Anitagfieller geforberten Wrbeitdzeitvegelung fiiv
Sdiidtarbeiter nidht borliegen, ed fei bemn, dap fie im GEinverfiandnis
ber Zarifparteien crfolgt.

Da der Bertreter ber Direltion der Stibdiifden Gaswerte A.-G. fid
perpfliditet Dat, bicje Nrbeitszeitregelung verjudjsiveife burcf;aufuﬁrm
witd den Partelen empfoblen, folgende Protolollnotiz ju Biffer 1
bed Ubfommensd ju bereinbaren:

. Die Arbeitsseit der Sdidtarbeiter Wwitd berfudhsiveife fo geregeﬁ
baf die durdidnittlide twbdentlide Wrbeitdseit einfdliehlidh ber Sonns
tagdarbeit 48 Stunden nidt iiber{dreitet. CEine tariflidhe Fejtlegung
biefer ﬂltfmigaeittegtlung foll audy wdhrend der Vertragdbauer erjolgen,
fofern eine Berftdndigung bder WVertragparteien bieriiber erzielt Ivirh.”

Damit mwar aber bdiefer OGlreit nod) nidt erledigt, da von
beiben' Geiften biefer Sdyieds Iprud; als unannehmbar - begeidyct
wurde. Infolgedeffen tamen bdie Parteien zu erneuten Berhand-
fungen gufommeén. in denen nadyftehendes Ergebnis juftande fam.

Der befichendbe Mantcifarifverirag Wwird verlingert, und gwer bis jum
81. Miry 1928, Gr behilt die Faffuma, die ex bisher Hatte, febedh) mit
folgenden Hemberungen:

§ 2 ADBL. L Die reglmifige durdidnitilide tdglide Hrbeiidzeit
Belrdgt 8 Ctunden ocusd{dlichlid) der  Panjen. Die Hrbeitdwode ber

Sdidtarbeiter foll nidt itber 52 Stumden im :Dutdﬂ@uﬂt umd}l'cﬁhdi
ber Paujen andgedebnt twerden.

'§ 7 Biffer 6e, - Giic planmifige Ennnlagsntwt witd ein Ju.

Jdleg bon 3315 Prog, filr nidtplanmifige Sountagdarbeit e¢in Jujdlag

bon €636 Frog. verpiifet,

§ 9 Biff. 1a UL 3 crhalt folgmbeu ﬂBottlunt‘ Dis Feftjeung des
Reantenlobnes etEnIgt nad) bem OStundeniohnjag jusigid bder rlans
mifigen  Buidlage. Froumem= uud RKindersuidlige fowie Hitordldhue
Bleiben anfer BVeiradyt ufiv,

Pinter AD|. 3 irird folgender Fdjak eingefiigt: '

Bei Arbeitnehmern, die cbivedfelnd cine Vejhajeigung mit beps
jihicdenen Sabn{agm audiiben, witd im Kvantheizfalle ber Durdidnitis=
Togn der lepten 4 MWoden flir die Berednung de8 Nranlenlodnes zu«
grunde gelzgt.

Sn §9 Biff. 1e lnltb bag Wort unfnllauid;nﬁ geitrichen. .

Biffer 3 erhdlt folgende Fafumg: Jit die Hebeilsunfas igleit bie
dolge . cined im Bolriebe erlitlenen Unfalled bed Arbcitmehmers, o
werben chie JitdiiGt auf die Daucr der Tiemftzeit 100 Proj, b3 Lwhned
unier %haug be8 dom Urbeiinchmer jujtedeuden SKrvanlongeldd biw.
jonjtiger veidgegejeplifher Leiftungen iveitergezablt uiw.

§ 10 Biffer 4: Tie Urlaubsveriobe foll tunlihft in dic Beif vom
L Pidry big 15. Ottober jebed Jabved- fallen, Jifj 4 «ldlt folgenden
Bujap: Bei Urloud in der Jeit bom 16, Ollobir B3 Cnde Februcy wird
filr je 6 Urloubsiege 1 Wrlaubdieq mehe gewihet. — Jifi 5 lepter
Safp erhilt jolgende Fajjung: Sftordibine Bleiben bel dor Fejtichung ded
;lrla[:.;::éwmci anfer Hujap, jedod) ircrden yplammifige Junidlige mite
ezablt,

§12 Biff. 2in Jeile 5 unter ,ondgeiafit” ift cingufigem: Die
Berednung erfolgt nad dn Eieitmnmng-n hes § 10 Biff. 5 (Uslzutalofn),

8 13 Biff 7 erbalt jelgende Fafjung: Bon einee RKiindigung ober
friftlofen Gntlafjung ift dem atwtutut undergiiglid) Reuninia 3n
gebat uft.

§ 15 Biff. 2 anjtait 20 Proz. 50 Proz. der mti:t den m::eihgm
Stleinverlanfdpreifen ufiv.

§ 18 erBilt folgende Faffung: Diejer Tarifberivsg giit rom 1. !lrril
1927 und [lauft bid gum 31, Mav; 1928, Cr berlEngert fidh jewveilds um
1 Jabr, wenn er niht 1 Flonet vor Hblouf geliindigh wsird, Die Kiindis
gung feitend der Gelverlidafien hat dued bon BVerband bdex Gﬁmcmbu
und Staaidarbeiter ald Berirefer ded Vebulartel!ld zu erfolgen.

Protololinotigen jur Vereinbarung betrefiend
Manteltarifoertragdveridngernng bom 6 April 1927,

1. Bu § 2 Biffer 1: Die Hrbeitdzelt der Sdhidtarbeiter 1ird brrindizs
Weife bis qum 1. Olober 1527 fo geragelt, daf die tridontlide Arbritse
geit im Bicvwodendburdidnitt einiGli:fld bex Sountagsarbeit 48 Giuns
dent nidhgt iiberfteigl. Cime Wembernng bder Hrbeitdycit - fiir die SHiGE
erbeifer ngdh sem 1. Oftofer 1927 joll nur nad bnrl}ergcr)zn«: g s
monatlider HUnfindigung goidiehen.

2. Bu § 2 Bifjer G6: Die friiger boreits gatvoffene Beveinbarung,
twonad) cine Heranzichung bvon Arbeitcrn gur Sonntagdarbeit erft dann
bagu fiihrt, . bie. Sonutegdzrbeit durd) Cinlzgung cined Rubetrg:s in M:

Rolle heraus muf, um audy fiir fich die Cinridhtungen der gropen
Gtiibte in Anjprud) gu nehmen, die nod) bagu vielfad) einem fo-
gialijtifdhen Degernenten unterflehen. SHier tlafft ein
offentundiger Widerfprud). 2Auf ber einen Geite fordern wir als
Gogialifien und Gewerfidufler bie Crringung oller Politionen, be:
feiligen uns an den TWablen, um unfjere Genojlen an foldie Stellen
3u Dringen und die Werantwortung gu iibernehmen in ber Jugend-
pilege ufm. Auf der anderen Seite [aft ter Urbeiterfport audy die
foalaliftijccen Gporibegernenten (Jugendpflege) allu oft im Gtidy.
Aus cigener Pragis Ednnien wir ein reides Bild bieriiber auf-
rollen. Wir wollen uns bas aber aufjparen, dba es fid) hier mehr
um allgemeine grunbjitliche Betraditungen banbelt Als Jiel
{chwebt uns vor, dafy der Urbeiterfport bei Betonung feines grund-
faglid) ablehnenten Standpunttes gegeniiber MWett- und Gipfeljport
fiir den Gedanten bder Mafien-Korperausbildung einfritt, daB er
fiihrend in der gefamten Gportbewegung wird, und
baf unter Jeiner Fiihrurg fidy-eine emi}etil:dje
Bolfsfport-Bewegung allmahlid dburdfest!

Wir wiffen fehr wobl, dba diefes Fiel erft nach S[ahrzehnien
erreidit werden fann. JIn der Praris find {oziale und wirtjdafilide
$Hemmurngen vorhanben, die fich. vorerft nody ftart auewirfen. Die
#Tradition® (bas ift die gejdidilide Cntwidiung und ihre Uebers
tragung auf Gegentwart und Jufunft) fpielt tei uns leider aud) eine
gar u groBe Rolle in ber Urbeilerfporibemegung. ,Dan fann nie
vergefien!” €s ift aber bitter nolmenbdig 3u fagen, daB zwei Dinge
unabbdngig daven find, dle wir ftarfer in Ungriff nehmen tdnnen
~auf dbem @ebiete der Leibesiibungwn: Das ift eine 3ujammen-
faffung der Krdfte, Aujhebung der ungeheuren Seriphtte.uno
im Bereinswefen ber Urbeiterjportvereine Deutjdhlants, wie wir fie
beute troff aller gentralen Jnftangen haben, mit anderen Worten,

tie Gliederung im eingelnen mup viel ftraffer fein. Das viele

Ttebeneinander gleidygearteter Vereine beheutet eine gemaltige ﬁem-
mung und g:bt pem biirgerliden Gport bdadurd) einen febr ftarfen
Borjprung in begug auf feine ﬂinalebmg.»fmft Bum zweiten muf
bie Arbeiteridhaft etftreten, ter Trdger u merden fiir die
Bewegungen bes gefamtcn Boltes und alle RKrifte nuBbar madyen,
aIfu audy clle offentliden Cinridtungen und Kdrperfdajten fiir fich
in Unfprudy nehmen. Cs ecilt, nicht nur Untrige gu ftelfen auf finans
gielle Unterjtiijung ter emaehvn Lereincgruppen, fondern pojis
tive Durddringung des gejamten Gpnrtlebens
unjeres Wolfes mif unfeven Befirebungen.

Dicfe allgemcinen Darlegungen angemandt fiir bas engere Ges
biet unferer Organifation ergeben f{lar, bap wir den Beftrebungen
per Gtodivermaliungen und der einzelnen Werfe, befondere-
Wert[portvereine gu jdafjen, fchr miBirauiidh gegens
iiterftehon miifjen, baB es vielmehr un[ere ntfgabe bleibt, die %ys
beilerfportoereine gu unterftiifen, und daf es in ten Geworfjdajien
mielid) fein muf, unbejdhadet unferer jonftigen Aufgaben, ten
finngemdpB betriebenen rbeiteifport zu forlern und gutzubeipen.
Wir werden in den nddften Monaten dfter Gelegenheil nehmen,
emngelne Teiltapitel des Urbeitériports fowie bdie gefjamic Gports
bewegurg unter bie Qupe ju nehinen, wie mir aud) bicher Dereits
iiber groRe [portlidte Weranftaltungen ber rbeilerfdaft in der ,Bes
wertjdhaft” Deriditet haben. Wir glauben aud, baB nidt nur unjere
jiingeven Mitglicder und die groBeren RKinder unferer dftcren Kolles
gen tiefer Frepe eine grofere Beobeutung beimeflen, fonbern bafy
auc biejenigen Rreife unferer Mitgliet{daft, die fid nidt unmittels
bar am Gport beteiligen founen, cin Jntereffe daran baken. Die
Gejamtentwidlune der Wrbeitercheft mup fid) nady einpeitiiden
@rundjdgen vollzichen und bdie unjelige Jerjplitterung, die fidy heute
mdy auf arbeiterfportlichem Gebiete Lcmerl:}ar macht, mufy iiberr
munten werben. . edi.
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Wodge audzugleiden, wenn volle 8 Stunden Eonntasaa:beit geleiftet find,
Bleibt aufredyterhalten.

3. Bu § 9 Biffer. 3: Bei 3abmna be3 S!:an!mlu&ms an llniam:antz
miifjen, ba die Gejamtbesiige nicht Lioher fein biirfen al3 bdie Besiige, bie
ber Unfalfvanfe exbalien Bitte, Wwenn er feinen Dienjt Iweiter berjefen
toiirde, von dem SKranfenlobn abgefebt werden: 1. Steuer bom Sranten-
geld, 2. nidytgesablter SKrantenlafjenbeitrag, 3. nidhtgezablicy Jnbalidens
verfiderungsbeitvag, 4. nidjgesahliter Griverbalofenbeitrag.

Gine Funttiondrverfammiung, bdie fidh mit der Ungelegenbeit
Dejchiftigte, gab bann gegen eine verbilinismaBig ftarfe Minders
beit ihre Jujtimmung gum Abjdluf des Manteltarifoertrages.

Wenn aqud) die fonjt erzielten Fortfdhritte in den eingeinen Bes
ftimmungen bdes Tarifvertrages nidht gerade iiberwiltigend iind,
fo ift dod) auBerordentlich erfreulich, baB es gelang, bie von den
Direttionen geforberten Wer[hledhterungen abjuwebhren umd ends
lidy fiir alle Arbeiter ber Betriebe eine 'g(eid)mﬁ'éige, einfeitliche
Arbeitszeit gu fdaffen, gleichzeitig mit einer Crhdbung der Jus
fchliige fiir Sonntagsarbeit um 8% Progent. - .

PWirve in bden ftidtijden Werfen bdas Drgumiamwmrbaﬂnis
nicht fo giinftig, fo hitte nicht bie Moglichleit beftanden, die Direls
tionen von ihrem Dartnddigen Widerftand abzubringer. . A G

Qer Abithlug der Sohnbewegungen der faddithen Yrbeifer in Berlin

In MNr. 13 der ,Bemertidhaft” haben wir eingebend iiber bie
Yntrige auf RKiindigung bder Lobhntarifvertriige bder Kidmmerei-
- arbeiter, ber Gas- und Waljermerts- und der CElebivizitdtsmerts-
_ arbeiter berichitet. Die Untrige find im erften Drittel des Monats
SMiry bem Magiftrat baw. den Werlsbirettionen gugegangen, mit
per 2Abjicht, die Bewegung [piteftens bis gum 1. pril zum 2Ab-
johluf au bringen. IBider Crwarten tiivmien fidy Sdwierigteiten
iiber Gdymwierigleiten auf, bie barin beftanden, bap der Magijtrat
feine Gnifdeidbung wieberholt vertagte und, ba bie Magiftratsent-
fdheidung fiir die Werlsregelung mit entfdeidend war, audy awangs:
ldufig biefe Cnifcheibung verzdgert wurbe.

Bei den wiederholten Werhandlungen mit dem Tarifvertrags-
amt des Magiftrats ift verlungt worden, bap der Berliner Kdmmerer
gu ben Tarifverbandlungen perfonlich erfheinen miiffe, um feine
SHaltung gu vertreten. Der Kammerer [lief fidh enifduldigen und
mitteilen, bafy die Berzdgerung guriidzufiihren fei auf die jdhmwierige
finangielle Gituation der Stadt Berlin und auf den [dwebenden
Finangausgleid), ber bder Gtabt Berlin weit iiber 100 !DhIIumen
- Mart ibrer Cinnahmen entzoge.

Wir gehen nicht febl, wenn wir weiter ber !]]lemung waren,
bap Die fdywebenden Lohuverhanbdlungen bei der Reidyseifenbahn-
vermaltung und bei den !Reid;sarbettern den Magiftraf ver-
anlaften, feine Cnifdeidung zu verigern, um bas Sdwergewidt
per Reidhseifenbabn und des Reidjes bel feinen Entjdeidungen mit
in bie Wagfdale u werfen.

Der Magiftrat befdhlof in feiner Sibung am Mittwod), dem
6. April, die Lohne ber Kdmmeveiarbeiter um 4 Pf. pro
Gtunbe aufsubeffern. Die Regelung follte Geltung haben bis gum
81. Mirg 1928, evtl. wire er bereit gewefen, aud) mit einer Rege-
fung bis gum 30. Ceptember 1927 fid) einverftanden 3u . erfldren.
MWir haben das Ungebot des Magiftrats als ungureidhend abgelehnt
und bdie Begirbsihiedsitelle angerufen. — Die. iBeatrEsithehsfte[[e
tagte am 8. April und fdllte nadyjtehenden Schiedsiprudy:

JuAntrag 1. .

Die Stundenlohnujdpe der.. iu Satlobn ftehenden ftadiijden. Elthum
fiber 24 Jabre werden in dber Shpike um 5 Pf b 1, Lobuivode im April
1927 und iveitere 3 Pf. ab 1. Lojnivode im DOltober 1927 erhivht. Die
Beitlognfiunden bder iibrigen Avbeiter und aller Nrbeiterinmen erhohem
‘fidh in bem Dbejtehenden Progemtberhalinis, ~Dieje &lcge!mtg gilt biB
81, Mary 1528, .

Der Spiteniohn bes ungelernten Arvbeiters fleigt banad
ab 4. April 1927 auf 79, ab 3. Dttober auf 82 Pf.; der Lobn: bes
Angelernten ab 4. April 1927 auf 83, ab 3. Ottober auf 86 Pf.; der

Qobn bes ngelernter mit befonderer BVeévanfwortung ab 4. April,

1927 auf 92, ab 3. Oftober auf 95 Bf.; der Lobn des SHanbwerters
ab 4. April 1927 auf 99, ob 3. Ditober auf 102 Pf. — Der Spien:
fohn der Arbeiterinuen: lngelernte ab 4. Upril 1927 auf
60, ab 3. Dftober auf 63 Bf.; Angelernte ab 4. April 1927 auf 65, ab
3. Ottober auf 87 Pf.; Qualifizierte ab 4. Wpril 1927 auf 74, abd
.3. Dttober auf 76 Pf. pro Gtunbde. Die Wirtjdyaftsbeibhilfe von je
3 Pf., fomie die Borarbeiter-Julage von 5 Pf. bleiben beftehen.” - -

Die Bemiihungen, im Unjdhluf an diefe Regelung bdie Lohne
ber in ben Miillregiebetvieben Defhdftigien Arbeiter 3u
regeln, ftiehen auf Widerftand, unbd Zwar deswegen, weil, entgegen
den bejtehenden Tarifvertriigen, das .wrlfnertmgsamt bie Meurege-
fung der Lobne abhingig madt von einer Erhohung ber Leiftungen
biefer Gruppe. Diefe Forderung bdes Tarifvertragsamies ift nach
den beftehenden Tarifverfrigen unbaltbar, da unabhingig von irgend-
weldjen reiteren Leiftungen bie Lohnerhbhung fiir die Kammerei-
arbeiter einen Ausgleidh iur bie
baben mufp.

@rgebnislos verliefen quch bie Enijnvcrhanbiungen mit bden
GtidtiTden Gas:- und Wafjerwerten A G . Die
Direftionen erfanuten die Notrbendigleit von Lohnaufoeffertingen
an, verfteetten {id) aber in ibren Bugeftindniffen hinter ben Magiftrat.

Die Verhanblungen am 31. Mirz wurben von uns als gefdyeilert
angefehen und der Gﬁ)Iid)tungsansftﬁltB @rof-Berlin, als die tarifs
fiche Gdyiedsinftans, angerufen. = Der Gehlichtungsausidhuf (SrDEs '
Berlin fdallte am 9. April den nachjtehenden Schiedsiprudy: )
Die bidherigen farijliGen Gtunbenldhne ber manuliden 911_:50“85
frdfte werden 0 den Qohuflaffen 1—4 mit Wirfung bou der erjlen Lohu-
wode bed Donatd April um 5 PBf, und wmit Wirlung von der erfien
Lohntvode ded Monatd Oftober um tweitere 3 Pf erhoht. Die Lihne

‘ber dibrigen Gruppen find fiir die gleidhen Jeitvdume entjpredhend gu ers

hohen, — Die Borarbeiterzulage Wwird file bie gefamte Berivagss
dauer um 2 Pf. file die Stunde crhoht. — Jm iibrigen bleidt ¢3 bei den
bigherigen Bercinbarungen, Diefes Hbfommen gilt 5id gum 31 WMéry 1928,
@3 verlangert {id) jeweild um einen Monat, wenn 3 nidi 14 Tage hnt
Ablauf geliindigt wird, — Crildvungsfrift 12, April 1927.%

Die Lihue ber Gas- unbd mu”ermertsarbetter
betragen demnady:

ab 4. Npril ab 8. DItober

: 1997 1927
1. lingelernte pro Stunde e . 80 $Bf. 83 Bi.
2 Ungelernte " . we -86 , 89
8. @elernte - ‘w at e e 97 ., 100 -
4, Betriebdarbeiter . 97 100,
6. Nofrlegerpoliere pro %od}e . 61,— ML | 62,50 ?.Rt. '
6. Werljtattpoliere , ., .-. .} 68— , 69,50

Frauen= und Kinderaulage je 8 PF. pro Shunbde,

Miillbetriebsarbeiter gur ﬁurge'

Die Berbanblungen mit ber Direftion ber Stabdbtifdhen
Clettrigitatsmerte 2 -G. wurden ebenfalls am 31. Mirz
aufgenommen Aud) Hier ertldrte die Direttion, ihre Cnticheidbungen
abhingig madyen u wollen von dem BVerhandlungsergebnis Deim
Magiftrat,  Jn den Tarifoerhanbdlungen der Cletiriititswerte am
8. Upril wurbe die Crldrung besiiglic) der Gtunbdenlohue erneut von
der Direftion unterftridhen, cine Reibhe anderer Lobnpuntte aur'
Bufriedenbeit der Kollegenfchaft erledigt. Das Lohnabtommen wurde
enbgiiltig am 12 iupr:{ 1927 unferf&;r:eﬁen G5 gelten folgende
Eﬂl;me . ,
ab4.4.27 ab8.10.27
pro 6tb pro@ilb-‘

0‘54%27 ahalO‘ZT
pro&td.  pro Eld.
. 1,05 ML 1,08 ME. | Gruppe 4

Gruppe 1a°, "
' Arbeiterinmen 0,819ME, 0 84932!.

wo. . 1 — w 1 03 "
e 2 .. 0,95 i 0,98 » | Gruppeb Minders
+~ 8 . .08 , 0903 , ertverbsfdbige 0,7+ , 0,74

©ozialzulage fnr oie §rau 2 Pf, fitv jedes Rind 4 Pf. pro 6t1ulbe.

Die Tariftommiffion der Rdmmereiarh etter ber Gags
und Wafferwerfsarbeifer und ber Gtettriaitnts-
wertsarbeifer haben in einer gemeinfamen Gikung am Wons
tag, bem 11, April 1927, mit Mehrheit dem Schiedsfprudy bHaw. beq
Berhandlungsergebniffen ugeftimmt. Der Magijtrat, fowie  did
Direttionen der Werle haben ebenfalls ihre Juftimmung gegeben,
fo bap bamit bie Bewegung fiir die Kollegen der Sidbdtifden Betriebe
und ber Werfe abgefdhloffen ift.

®ang befonbere Sdhmierigteiten berettete uns mieber ber b«
{dlufs ber Lohnfarifbewegung Dei ber Gasbeiriebsgefell=
fdaft A G Irogdem von Sdyiedsgerichten, vom Schlichter und
vom Reidsarbeitsminifterim  wiederholt in Scdiedsfpriiden fefts
gelegt worben ift. baf bie Cohn- und Arbeitsbedingungen ber Arbeitey
ber Gasbetriebsgefelijhaft gleidlautend fein miiBten mit denen bdet
ftabtilhen Gaswerte, lehnte bdie Direftion der Gasbetriebsgefell
fhaft in ben Berhanblungen am 11. Upril unfere Untrdge ab.
Gie war aud) nicht bereit, den Sdjiedsiprud) fiir-die Stidtijhen
Gaswerte anguerfennen. Gie fdlug vor, ber Lohnerhihung der
Reidyseifenbabhn, d. f. 4 baw. 1 Pf. Julage, gusubilligen. Die Bers
handlungen mwaren damit gefdyeitert. Die Drtsvermaltung bat den
Gdlichtungsausichup Gro-Berlin sur Eni[deibung angerufen.

- Die Berzdgerung -der Qobhnentjdeidbung bei der Gasbetriebss
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gefelijhaft batte aud) enifpredjenbe Auswirfungen bei der Char-
[ottenburger Raffer-und Induftriemerte A @, bdie
ihre endgiiltige Juftimmung nod) abbhingig madyt von der tariflichen
Regelung bei der Gasbetriebsgeelljhaft.

Fiir die Gtadtifhen Sdladenfteinmwerte G.m.b. H.
fanden bie Berhandlungen am 11. April ftatt. €5 wurbe vereinbart:

,Die Lihne fiix die tn den Sdladenftcinbetrichben Tegel, Sdmargen-
borf, Jrobeljtvage nuud Moabit bejdydfiigten Hrbeiter werden ab 1. Ubril
1927 durdiveg um 6 Pf pro Stunde erhht.” Die Vereinbarung ift
unbefriftet.

Gleichzeitig mit ber Riindigung der Lobntarife fiir die Kammerei-

betriebe und -Werfe haben wir aud) den Lobhntarif fiir die Buts-

arbeiter gefiinbigt. 2ls Untwort auf die Riindigung teilte uns
bie Direftion ber Gtadtgiites &. m, b. §. mit, baf fie ab 1. April

1927 die Ldhne der Guisarbeiter um 1 Pf. pro Stunde erhshe und

baB fie bamit unfere Hntmge als erledigt anfebe. TWir haben ber
Direttion mitgeteill, dafy wir bdiefe Regelung als durdjaus unzu-

reidiend anfehen und BaB wir nidt daran benfen, diefer einfeitigen

Regelung unjere Juftimmung gu geben. Die Berhandlungen werden

bemnidjjt weiter gefiihrt.

Die RKiindigung ber Enbntartfe fiir bie Kranfentajfens .
ambulatorien fowie die fonftigen Cinridtungen der gemein-
niigigen und privaten Pflegeanitalten ift erfolgt; befinitive Grgebs
niffe liegen gurzeit nod nidt vor. C. P.

Qas Grgebnis der Sohnverhandlungen im ReidhsFnansminiferium

. Rollege Gtetter beridhtete am 11. April in einer gablveich be-
fuchten Berjammiung ber Reids: und Gtaatsarbeiter in den Ger-
“mania-Gilen in Berlin. Der Referent fithrte aus, bap die Lobhne
ber Reidys: und CStaatsarbeiter die miferabelften feien, bie gegen-
wirtig in Deutjdhland gegahlt werden und weit Furiikjieben hinter
ben Lbhnen in bder Privatindbuftrie und felbft in ben Gemeinbe-
betrieben. Das Berbalten der Reudbsregierung, die fidh im Shlepp-
tau des Unternehmertums befindet, forbere gur fdirfiten RKritit
beraus. Befonderes Befremben habe die reaftiondre Cinftellung
des neuen Reidsfinangminifters Dr. Ko hler erregt, auf den bie
Arbeitnehmer in den Meids- unb Staatsbeirieben fo grofe Hoff-
nungen gefelt hatten, — Die Verhanblungen vor etwa drei Wodjen
waren gunadyft ergebnistos, weil dic Regierungsvertreter damals er-
Plarten, nicht eber in DBerhanbdlungen eintreten gu tonnen, als bis
bas Urbeitsgeitgefel verabfdhicdet fei. Bei ben BVerhandlungen am
11, April Tehnte die Reid)sregierung die in Nr. 13 der ,Bewertihaft”
verbffentlichten Forderungen ber Arbeitnehmerorganifationen ab.
Gie wollte ledigli) ab 1. April eine Lobnerhohung ven 4 Pf. pro
Gtunbe fiir méannlidhe und von 3 Pf. fiiv weiblide Arbeitnehmer
bewilligen, fofern bas Abtommen bis gum 31. Mirz 1928 gelte. In
begug auf 2rbeitszeit wurte von bder Reidsregierung bder Bor-
fhlag gemadyt, die gwifdien die 48..und 54. Stunde fallende Urbeits-
geit mit 15 Prog. Juidlag gu vergiiten.

Die am ZTarifvertrag beteiligien Organifationen haben barauf-
hin gu dem Borjhlag des Reidhsfinangminifteriums Gtellung ge-
nommen und haben, um bie BVerhandlungen um AUb{dyluf zu bringen,
einen Gegenvorfdlag gemad)t und eine Crhohung bder Lihne ab
1, April um 5 Bf und eine weitere Crhobung um 3 Pf. ab 1. OI-
tober 1927, fowie bie Feftfegung ber Frauenldhne auf 75 PBrog. der
entfpredyenden Mannerlohne gefordert, ferner einen Jujdlag der
wijhen 48 unb 54 Slunden fallenben Arbeitsgeit mit 25 Prog.
3321 Bewilligung bdiefer Forderungen wiirden bie Gewertidaften eine
Bindung bis gum 31. Mérz 1928 eingehen.

Die Regierungsvertreier erflirten darauf, nidht iiber eine Lohn-
erhibung von 4 Pjf. binausgehen u fénnen; fie wiren aber bereit,
bie bisher gegablien Frauenjufdldge auf die Stundenlohne aufzu-
rechnen. FMan hat ferncr gugeftanden, die Frauenldhne auf 75 Prog.
ber ungelernten Urbeitergruppe fefifefen zu wollen, Fiir die 49,
50. und 51, Stunbde fei man bereit 15 Proj., fiir die 52.—60. Stunde
25 Prog. und iiber 60 Stunden 50 Proz. Juldlag gu zablen. Jn
ben fiinf Stdbten, wo die Beamten nur 48% Stunden arbeiten, wolle
man an Gtelle ber bis jeft gegablien 2% Stunbden nur 1 Stunbe
vergiiten. Man hat dbann nody gugeftanden, in eine Nadpriifung der
briliden Lbhne eingutreten

Auf Grund diefes Regierungsvoridlages Eonnte eine Cinigung
nicht ergielt werden, befonders nidht unter Beriidfidtigung der Tat-
fache, bap in der lehteri Jeit in der Privatindujirie und gum Teil
audy in den Gemeinbebetrieben Lohnerbshungen von 5—8 Pf. ein-
getrelen find und erft vor einigen Tagen ben Urbeitern bei ber
Marinewerft in Wilhemshaven und dem Marinearfenal in RKiel
(Reidysbeiriebe) dburdy Sdyiedsiprud), dem bdie Reidsmarineleitung
gugeftimmt bat, eine Gtundenlohnerhdbhung von 6 Pf. fiir Hand-
mwerfer und 5 Pf. fiir Ungelernie und Ungelernte gewdhrt wurbe.
Die Gewertjchafien baben bdaraufhin. dem. Reidsfinangminifterium
folgende Grildrung abgegeben:

. »Oegeniiber den Yon demt BVerireter ded Neidisfinansminijteriums in
der Beuligen Berhondlung gemadyten Angebot exfliven die Organifationen
folgendes:
~ 1, Urbeitdzeit. Die S:guniintinmu erbliden in bem bom Ber.
frater be8 ReidiBfinangminifteriums gemadiien Voridlage elne gecignete
Gruntlege ju toctferer Brrhandlung.

2. Der bom Berviveter ded Neidsfinanyminijteriumd bejiiglih der

Bohnjrage gemadie Foridizg Wwird vou den Organijotionen mit der

Begriindung abgelehnt, daf biefer Voridlag bdie jo notvendige Grishung
ber Rohme ob 1. Oftober 1927 nidt beriidjigtigt,

Die Organifationen Halten bemgemd an iBrer lepien - Forderung
feft umd jind gewillt, in tveiteve BVerbaudlung em Dounerdiag, dem
14, April dann cinguiveten, wwenn ber BVeoriveter ded Reidhsfinanzminiftes
rinm3. cin Augebot madyt, dad obigen Wiinjden Rednung trigt,

Die borgejdiegene Cinrednung bded Frauengujdloges in den Lobn
Wwitd, toeil midht geitgemdf, vom den Organifationen abgelehnt.”

Bei ber gangen Sachlage befteht wobl taum Ausfidht, auf dem
Wege ber BVereinbarung gu einem Jiele u Lommen; es wird mabra
fheinlich dbas Sdplichtungsverfabren eingeleitet werben miiffen. Der
Referent betont dann nod), daf bdie Reidjsregierung leider unter
dem Cinfluf der Reidysbahnverwaltung ftehe, MWenn leltere fich
aud) infolge ber Reparationslaften in feiner beneidenswerien RQage
befinde, fo bdiirfen bie Arbeiter dod) nidt darunter leiben. — Nach
furger Distuffion wurte die nadftehende Cntjchliepung emfhmm:g
angenommen:

»Die am 11, April 1927 in ben Germaniajilen bverfammelten NRcidhas
und Stnatdarbeiter nehmen mit Cntriiftung Nenninid von dem vorliegens
den Berhandlungdergebnis, ivelded nidt cinmal den Uusdgleid {Gafft
fiir bdie durdh Mieterhihung Lebendmittel- und Fabrpreidjteigernng cuis
ftandenen Mehraufwendbungen, Cle ftellen mit Bedauern feft, bdsf bed
bom Reidafinangminifter Tr. K hler fo oft an den Tag gelegte foziale
BDerjtandnid bei diejen Verhandlungen bvoljtdndig vermift urde. Die
Berfammelten evivarien bon ihren BVerbandlungsdjiihrern, daf alfed ver. .
fudt wird, ein Rejultai gujtande gu bringen, weided den Derediligien
Forderungen mebr Redinung trdgt. - Die Reidhd> und Staatdarbeiter hoben
su ihren Verhdndlern dad BVerivauen, baf fie aud) gegebenenjalld dies
fenigen  Juftangen in Anfprud) nehmen, twelde berujen find, bdie letta
Cuijdeidung au treffen.”

ammnee

Fus olitik und Volkswirtidhaft

Zum 1. Miai 1927 erliift das Bureau der Sogiatiftijhen Arbettere
Jnternationale folgenden ufruf:

Un die Urbeifer aller Cinder!

S ciner Seit grofen gejhidlichen Gejdehens, voll driidender Sorgen
und drobender Gefahrem, riiftet dad iutermationale Proletariat jum Fefis
tag der Arbeif,

Jm Bordergrund der weltpolitijden Creigniffe jteht dad Crivaden
bed dinefijhen Volled, fein gewaltiger Kampf um bded Nedht auj bolle
Selbjtbeftimmung. Er erfiilllt mit Freibeitdhojfen die Seclen der unters
briidten Bolfer aller Farben und aller Rafjen und geigt den Fmperialifien
aller Rinder: die Cpodie [olonialer Uudbeninng geht ju Ende! , Das,
was in Ghina gejdhieht, ft der erite Anfang bder grofem Teuterei der
leistent grofen Jeferbearmee de8 Napitalidmud und bdediegenr, Genofjen, -
ift, wad dort gefdhieht, unfere ecigenjte Sadje und bedivegen twollen ivie
den rbeitern bdort driiben unmferem Gruf [djiden!” Ju ridtiger Bors
abnung Einfiiger Greignifie tourbe bdiefe Griemninid bor jwei Jahren
unter dem [tiivmifdhen Subel bded gamgen Songrefjed der Sogiafiftifdhen
Arbeiter-gmiernationale in Moarfeille audgeiproden; Heute ift fie zum
@emeingut der Wrdeiterflafie der gangen Welt geworden, Soviel HJivies
fpalt e3 innerdald ded Proletariaid fiber den Dbeften MWeg gu feiner Bes
freiung aundh gebem mag, in dexr Sympathie und Solidaritit
fiie bie nationale Freibeiidbeweguug in China bejteht
bolle Cinigleit, )

Gin Drittel der Grofugel liegt swvijdhzn London und Sdanghai. Wie
Eonnen ber Mevolution, in dDeren borderften Meiben bie dinefiidhen Pros .
Tetarier Fampfen, feine unmittelbare DHilfe leiften. Hber wir ldnnen fie
unterftiiGen durd unfeve Attion in ber Heimat der imperialiltijden HUus»
benter. €ie verfiigen by bdie Madimittel ded Staated, fir fie ift der
Weg nad) China offen, fie Hoffen nod) immer mit Pulver und Blei die
jhmablidhe Sdande ihrer , Kongeffionen” und ,Crterritorialititadprivis
legien” gu BeBauptenr, Und dedhalb demonfivicren toir an biefem 1. Mat
neuerlidh fiiv die fofortige MNiidberufung der f:emben
Truppen unb RKricgdfdiffe ausd China! :

- L
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Arbeiter, Soglaliften! HAud) Guropa ift Yon mneuen Nriegen bedrobt.
- Qe tveiter die Bolter durdy die Jeallion in ben Abgrund Hlomomifdher

- Berwitjtung und geijtiger BVerfllabung geftofen twerden, um fo qrifer
wird die ®cfabr, dbaf die Diltatoren dad Vabanqueipiel eined Croberungs-
felbsuged vislievem. Jnebefondere legt anf cuvopdifhem Gebict das
Gefahrengentrum der fNriegdftiffung in dem verbrede-
rijGen Shjtem b8 Fajhidmus, CSdon ift Abanien auf dem Wege,
in eine wirllide Solonie Jtaliend umgewandelt ju werden. Die Gefabhr
eined neuen Vallanirieged mit allen feinen Sdrednifjen fitr gang Guropa
jteigt brobend Bevamf. Und daher bdemonfivieren ivir an diefem 1. Mai
neuctlid) fite bdie alte Forderung ber Sojialiftijhen Jnlernationale: Der
Ballan den Ballanvslfern! Fiir die Ballanfoderation der freien Bilfer
de3 Beltans!

) Meder die BVeriiftungon ded8 RNrieged, den wiv erlebi, nod) die Ge-
fabroung ded Frichensd, diec nen bor und exfteht, Haben den Fapitaliftijden
Regicrungen dad Gewifjen gefddrit. Die imperialifiijden Jntereffen find
ftarler ald3 der Ubriiftungdgedante. Weld) ein Abftand wifden dem BVers
Beifungen Wiljond und den bisherigen Rejultaten de3 Volferbunbed! Hra
Beiter, cudy exbwiddft daher die Pilidht, newerlich su demonfivieven gegen
bas Wettriifton in allem feinenn Formen, gegen den Militarismud, fitr
dic Fricdendpolitit ber Arbeiterifafje! .

Unter der Grdrofjelung der WMeinungsfreibeit leibet dle Wrbeiter-
Bewegung in den Rindern ofne Demolvatie. Neine Prefjreiheit, Feine
Berfammiungsdireiheit, Yeine Organifjationdireifeit, diefe Wahrieiden bdes
tufiijden. Baridmusd berridien Heute iwieber iiber einen grofen Teil Guro-
pad und in Rujland felbjt! Tanjende und Taufende politifdhe Gefangene
fiben in den Sterferm und BVerbanmungdorien. Taufende und Taujende
politifdhe Fliidhilinge exdbuldben dad harte o3 ber Cmigranten! Daher
demonjirieren wir an diejem 1, Tai nenerlidh) fiic die Wiedberher:
ftellung dber politijdhen Freiheit und dber Demolras
tie! fite dbie Amunefjtic ber politifd BVevurteilten und
Gefangenen! und tviv benitpen die Feicr bed 1, Mai gur Starlung
bed TMaticotti-Fonda, ded Hilfafondd filv die Hrbeiterbelvegung der Linder
ohne Demolratie, i ] )

Seit der lepten Maifeier it im Kampf file die Verteidigung ded
HAPhtjftundentagesd cin Meiner Fori|dritt exzielt worben. Belgien
Bat die Stonvention von Wafhington iiber den Hdptjtunbdentag raiifiziert.
Aber nod immer leiften bdie grofen Judujivieldnber Guropas, bor allem
England und Dentjdland, pafjive Rejiftens Daher
demonfirieren wir an diefem 1. Mai neuerlidh fiiv den ADHtftundens
tag, fiir dbie Ratifitation vou Wafhington!

Jabre um Jabre bergehen, aber der Kapitelidmus crweift fidh al3
unfabig, dic Majfenarbeitdlofigleit, die fein Welilvieg exsengt
Bat, 3u befeitigen. MNod) imuter find Millionen gejunder Menjden ju Uns
titigfeit und Vevelendung berdbammt. Daber demonijirieren wir an dlefem
1, Mai nenerlidh fiir die Mrbeitdlofenfiiviorge in allen Fors
men, fiir bie BVefeitigung bder Tapitaliftifden Gefell{dHafidordnung, deren
Wahnjinn fid im SHhidfal der Arbeiislofen am finnfiliigjten offenbart.

Unier allen fosialpelitijdhen Forderungen find die Iwidtigiten die
Giderung unjered Nadpoudifed bor Berelendung, bdie Sdafjung bvon
RQebendbedingungesn, die pie {Grperlide und geiflige Gejundheit dev Jugend
verbiirgen, Daber demonjivieren twir am 1, HRai fiir Jugendjdup
und Jugendredi! Aber ivir Haben fiir die Jugend nicht nux
3u forgen, wir Haben aud) Forderungen an die Jugend CSoll
bod MWerl, bad bie Hrbeiterflafle unter den jdivierigiten Kampibedingungen
in unendlichen Miifen und Opfern begounen, jum fiegreiden Cnde gee
filhet teerdew; Jo mug die neme Generation erfillt fein mit fozialifti-
fhen Jugendidbealen! Diefe newe Generation, auf deren finds
Geit bad Glend ded Rrieged gelajtet hat, die die Hrbeiterbowegung uerft
Fennen levnte in den Jrrungen und Wireungen Ser Nadlriegsdseit, fie muf
Dent Steptisidmus und den Nleinmut itbertvinden, fie muf dic Crhabenbeit
bed fojialiftijhen Gubdgieled [Hauen, fie muf fid durdringen jur Gr-
Tenninis ber gewaltigen Grofe bded Nampjed der Arbeiterflaffe, dle fich
und die Menjdhheit bojreit, fie muf n fih anfnehmen den Geift und den
Obpfermut ber grofen BVorfimpfer ded internationalen Proletariats, Der
Glanbe an die fosialiftijhe Maienbotihaft, der uusd cefiift, ol aud
Tebendig toerben in den Devsen und Hirnen unfever Jugend, joll fie cins
gliedern in bdie fiegreid forijdreliende Sampireifen bder Gogialiftijdhen
Arbeiter-Jnternationale, . -

o lus Polifik und Volkswirtidyait ;

.. Bitth gegen Stegerwald, Jm leften Seft ver ,Deutjchen Repu-
g}li [Idreidt Jofeplh MWirth u. a.: ,2Anlaplidy der Verabjchiedung des
theitsgeitnotgejeBes hap Herr Adam Glegerwald im Reidistag, wie
er felbjt antiindigte, eine ,hodypolitijde” Rede gehalten. SHodhpolis
tild) fpricgt der verantmoriliche Fiihrer. Herr Stegermald ift nod
nidjt gum Borfiljenden der Frakiion gewihlt worden, er fpridt alfo
fo gewiffermaBen fiir fid) {elft, deutlicher gefagt, als Gewertichafise
iibrer. Go wie er fann jeder im Jentrum in Sutunft ,Hodypolitijdy”
predien. Der eine als Filhrer der Agrarier, der anbere als ents
Ld)lebener Republitaner, der andere im Namen des Mittelftandes,
er pierte im Namen der Jugend und wie man bdas nody ergingen
mag. Niemand fann es verwehren und aud) uns ift ebenfo ein
_ dffencs Wort gejtattet. Der ,Crfole” im Reich ikt die Realtion
nidt gur Rube tommen. Cs geht gwar im Reid) mit ?ehiimpftmn
Trommeltlang. Aufenpolitifcy gefdllt uns die Refignation, die die

utige Negierung gur Ghau trigt, durdaus nidt, Gs fdllt der
edten fehr [dywer, auf der Gtelle gu fveten, und dody gibt es

Kampf um die Regierung in Preufen Lebt an.

beute feine anbdere Methobe angefichts ber welipolitijhen BVerwid:
lungen, als [id} mit Geduld zu wappnen und auf ber Slelle 3u
treten. Bielleidht wird bie Reditsvegierung {piter aufenpolitifd
nidts anberes getan haben, als auf der Stelle getreten zu fein,
und bas wird nod) bas Befte fein, was man ihr auBenpolitiiy nads
fagen fann. Da nady aufen vorldufig wenig 3u tun ift und blinder
Cifer nur {daben fann, Pann die Attivitdt nad) innen fid) ausleben,
Herrn Dr. Gtegermald gebiihrt der Rubm, den Aujtaft dagu gegeben
gu Bhaben. Cr wies in feiner Polemit gegen die Sozialdemotraten
auf die Moglichleit hin, die Gozialbemofraten aus dher preupijden
!Regieruniq berausgudringen. Kaum war ihm diefes Wort entfabhren,
midyt’ er’s im Bufen gern bemwabren. Er hat der Rechten eine neue
Chance erdffnet. Wieder, wie immer gegen feinen Willen, Der
Stegerwald gab
ungewollt bas ,hodpolitijde” Signal. Hermann Miiller ift im
«Borwirts” bdle Anbwort nidht f[Hhuldlg gebliebenl Er erinnert
Gtegermald an feine furge Minifterprifiventidaft in PreuBen und
folgert: ,Mas wiithe das Jentrum in einem reattiondren Preufen
bedeuten?” Die ,Rolnifdhe Jeitung” hat es ber jehigen preupijden
Regierungstoalition Dbefcheinigt, daB fie Auflbjung und Wahltampf
wagen fann. Iill Stegermald bie Yuflfung des Lanbdtags und,
wenn ja, was hofft er damit gu erreichen?” .

Gas, Walier, Elektrizitat

Jur Gasfernverforgung nabm eine Konfereni fozialbemos
tratijher Gemeindevertreter am 30. Mirg in Hindenburg
0.-6d)l. Gtellung. TNad) einem Referat unferes Kollegen Driopp
wurbe folgendbe Refofution einftimmig angenommen:

Die am 30. Mirz in Hindenburg flattgefundente Konfereny fozials
bemolvatijher Gemeinbeberiveter bed  oberjdlejijhon  Jndufivichesivtd
fteht auf dbem Standpuntt, daf alfe Betriebe, tveldje die Bevillevung mit
®ad berjorgen, bdurd) die bfjentlide Hand betrieben twerben, in  erjter
Linie durd bdie Dand ber Gemeinden, JFebe Beleiligung privaten Napis
tald bBei Grgemgung und Lerteilung bon Gad it abjulehnen. Gesvers
joxgung darf nuur bon folden Beivieben andgefiibre tocrden, deren MAne
lagen cinten wirtjdaftlidhen Belrieh gewdbrleiften. Weiter wird gefordaris
Befreiung aller Stoblenlicferungen bon Hffentliden Gaganjtalten von bder
Syubdilaisabgabe. Grridhiiung von fommunalen Gemeinfdafidiverfon uz
Berbejferung und BVerbilligung der Gaderjeugung und «verteilung, Plans
mifige Belieferung bed gefamien Berforgungdgebicied, um fo den weniger
crivagfdbigen, bilunbejicbelien Gebicten den Gasdbejug au  exmbgliden,
Die Verforgungdgebiete find durd) Reitungen untcreinander gu verbinden,
um einen Belajtungdaudgleid) und damit ecin gleidhmafiges toivljdafie
licges Urbeiten familidher Werle gu erreidien. Diefelben Grundlibe gelien
entjpredjend fiir dle Berjorgung mit Wajfer und GClefivigitdat folvie file
ben StraBenbahu- und Auiobudverfehr.

Rus unierer Bewegung

R g *

* L 4

Jeig.  JIn ber Mitgliederverfammiung am 2, April referierte
Rollege Sdhumann iiber ,Rationalifierung und Arbeiterjhaft”.
Cr wies nad)y, baf die Ralionalifierung notivendig ijft im Jntereffe
ber DWolfswirtichaft, ftellte dbann aber %eﬂ, bap bdie DHeutige NRatio=
nalifierung eine ausgegeichnete Profitquelle des Unternehmertums ijt,
gleichzeitig aber fiir die Arbeiter ein erneutes Unterdriidungsiyftenm.
Cr geigte MWege, die Rationalifierung fiiv die breiten Bollsidichten
ergiebig au madien, Jn der Distuffion wies Kollege Weichardt auf
bie Motwendigleit hin, daf fidh die rbeiter Dilden, wenn [ie den
Kampf mit dem SKapitalismus beftehen wollen. Dann gaben bdie
RKoliegen Weichardt und Sdumann den Bierteljahresbericht, CEr
geigte, baf ber Filialvorftand gute Arbeit %eIeiftet Dat und bie Filiale
wieder im 2Aufjtieg begriffen ift. Gegen bie Stimmen der Kommus
niften wurbe dem Filialvorftand Entlaftung ecrteilf.

: Tnternationale Rundichau

Die Vorffinde des Infernationalen Bewerfjchafisbundes und der.
Sozialiffijhen Arbeiter-Internationale nahmen in einer gemeinfamen
Gigung am 3. April in Paris gu den brennenditen internationalen
Fragen Gtellung und befdloffen folgende Refolutionen:

Die Internationale und der ifalieni{de Fajdhise
mu 3. Die crweiterte Eyelutive der Sogialiftijdhen Hrbeiter-Juternationale
und der Borjtand ded Juternationalen Gelverfihafisbunbes maden die
dffentlidhe Peinung der Welt anf bdie Unjtvengungen der ialienijden
fajdijtijhes Regievung aufmerijam, die darauf susgeht, jede internationale
Verftandigungdaltion au Dintertveiben nud im befonberen bdie Alliondlraft
und Unabbangigleit internationaler Organifationen toie de3 BolferSunded
und bed Jntcrnationalen Arbeitdamied ju {dlodden. Die beiden Nbrpers
fdaften evinnern in bdicjem JujammenBang e den [erfudh, die italtenis
{den Beamten bed Volferbunbdes uud ded Jntcrnationalen Azbeitdamicd in
bie {divicrige Qage der treven Pilidberfiillung gegeniiber denr grofen infers
nationalen Organijationen, bon demen fie erwdhlt wuvden, und der Bes
folgung der Snfiruliionen ihrer MNegierung unter der Vedrohung durd
fdwee Santiionen gu brimpen, Auf ber Konfeveny twurde andererjeild
feitens  eined der Teiluehmer bie Preffemeldbung beititigt, Iwonad) big
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HHalieniide foidiftiide Reglerung gegeniiber den enropdifdien Grofmiditen, 3 . raneze eminny
cine Art Veto cingelegt und darin jum nddrud gebradt Gabe, bag| & . - Rundichau £ o
Jtalien jeben Borfdlag betr. die ﬁermeiinug bed italienijdh-jugoflawi= &, . -- . . tnente :

{hen SKonflitid an den Boilerbund ald ecine ,unfreundlide” Handlung . ﬁﬁltﬁfbbmﬁén{e Wiy (Broﬁftah!et Bilben -ons’ ¢in daf m:r

Beiradjten iviithe. Durd cine jolde Note wilrde dic Htiionsfreifeit des
Bolferbunded ohue Bweifel beeintrddligt, Die Organijationen und Par.
feien der. Beidan Jutcrmationalen werden biefe Madenidajien, die gleids
geitig mit der B|ernidhtung alfer Freifeit in Jtalien erjolgen umd die
Anjtrengungen 3uguniten bded Frictend [dwer gu Beeintradjtigm btnl’;m,
anprangern.

Refolntion didber die Greignijfe in &'!’;tna. Die
Grelutiven ded Jnternationalen Gewerfihaftzbunded und ber Gogialiftijden
Arbeiter=Jnicenationale reijest auf tie durd) diz Greiguiffe in China ent-
ftandenen ernjien Bervtvidlungen hin. Jn Naufing und Shanghai Haben {ich
Blutige Bivifdenfalle zugeivagen. Jn Ranfing Hat die Befdiehung dnrd
fremde Sdhiffe unter den Chinefen gablreidie Opfer gefordert. Jum Sdup
ber Stonzeffionen twurben in €denghai Mafnahmen getrofjen, die ju ernjten
Sonfliften  awiffen den Tvuppen der Midte und der Nantemarmee
fiibren Tonnen, wiheend bie projelticrte Blodabe ded Tangtfe eine veifere
Berjdlimmerung der Situation Dbawirlen Tann, Alle bdiefe Creignijfe
fordern Ben Profeft und bdie Wadfamleit bder Arbeiferflajfe. Die Ege-
futive de3 JEB, und SAZ. proflamicren bdie Solidbavitit ded
gefamten organijierien Proletariatsd dber Welt mit
demt filv die Bejeitigung ded8 Fendbalidmud und die VerwirtliGung der
nationalen Gineit anf demofratijfer Grunbdlage Iampfenden dinefijdhen
DBolfe und jeinem Kampf gegeniiber dem BVevivagdmddten gur Erringuag
feiner politijhen lnabhingigfeit, Jolljreifeit, finangicllen und jozialen
Bejreinng. Sie forvern die Gewerljdafjisbewegung und bdie fosialijftijden
Parteien der in Befvadt Tommenden Linder auf, ihre Agitaiion 3u-
guntjienn ber folaenbent Forberungen jortaufeben und ju berjtdrien:

a) ®ie Abjdhajjung der Privilegien der Crlervitorialitdt; b) Anf-
Bebung ter Sonjeffionen; c) Juritdzichung der jur Vericidigung der
ungeredytenr Privifegien cutfanbdien Truppen und Kriegdidiffe.

ttm jcde Husbehnung ded fKrieged, die nofiwendig ju ciner KNatefivophe

fiifren mug, su verindern, find auj dev Grundlage der Anerlennung desd
Red)ted auf die nationale Unabhingigleit Chinads jofort Vexhandlungen
cinguleiten, Ter JGB. und die SUJ. forbevn bic organifievien Arbeiter
auf, fid) mit allen ihren SKraften dem Krieg in China ju widerfepen. Sie
apyellicven an die jozialijfiifden Parteien, ihren Kampf in den berjdies
benen Parlamenten gegen die imberialiftifde Politit ifrer Reglerungen
fpeiterufiifirenn und gegen die gur Unterfilibuwng der militarifden Ope-
rationen in China bejtimmien Sredite u jtimmen,
. RNejolution iiber die Nricgs8gefabren aufjf dem
Ballan Die Crefuliven bded8 J[nternationalen Gewerfidajisbunded
und bder Sosielijtijdhen - Avbeiter-Juternationale geben ihrer Beinung
Hesdeud, daf bdie Hudwirfumgen de8  englij=fransdfifd-italienijd-
japanijden BVevirages bon 1921 uud ded Verivaged von Tirana bon 1926
bent Fricden auf bemn Balfan und in Curopa bedrohen. Sie beauftragen
clle cngefjdlofjenen Svasnijationen und Selltionen, neamentlidy die durd
. bic Politit iBrer Regievuugen an den italicajd-albanijd-jugoflatviidhen
Sdywicrigfeiten divelt infevefjierten, enerifd gu fordern:

1, Tie YUmwendung des Artileld 11 b3 BVilferbunbspaiies, der die
Ginberufung b3 Viltcrbundsrated im Falle ,jeden Svieged und jeber
- Sriegdgefabr” vorfieht. 2. Daf dex Teri der bon JFialien Binjichilich

Qugoflatriens formulicvien Klcgen berdfjentlidt wicd. 3. Daf auf
" biefe Weije bie Debatte vor den Bilferbund gebradt wird, um ihr
pen Chavafter dexr Defjentlihicit s geben und damit die Gefadren
- jeglidier Gcheimbdiblomeatic auduidoelien, 4, Taf der Bdllerbund, ber
entiveder, tvie toiv ¢3 forbern, bie Nnterjudung felbjt fiihri, ober bem
die Rejnltate folder lnterinchungen iibermittelt werden, in Bifentlicher
Distujiion die fid) baraud ergebendn Sdiupiolgerungen priift. 6. Daf
dicje Sdlufijolgerungen, insbejoudere unter MAnerfennung ded Selbit-
Bejtimmnungsredhtd Hibaniens, Wnivendbunug findet und Yeinerlel italic.
nijdhed oder jugoflawijhed Profcliovat, and) nidht eined jolden unier
" Biirgjhaft ded BViolferbundes, im Gcfolge Haben. 6. Tag der Bilfer-
:unb Wwadjam Bleibt, unt jeber %eruﬁarfang bet Smiid]mfiiﬂe Mtaus
- beugen,

Um dieje. Refultate zu crmigliden, emhieljlcn bie Egelutiven ded |

S6GB, und ber SAF. allen Arbeiterparicion, in hren Parlamenten
bafiir einguiveten, baf fih die Regierung ihred Landed bder zu {Haffens

den Bewegung gugunjten der Cinbernjung ded Bole)*

Perbundsdratesd gum SBiwede der Vehoubdlung bded ifalienijdi-alhas
nijd-iugojlawijen Problems anjdiicit. — Gleihzeitig fordern ijie alle
fosialijtijhen Parteien und alle Arbeiterorganijationen jur Durdfiihrung
einter Propaganda und Hgitation auj, um die difentlide Weinung auf
bie unbedingte MNotivendigleit der Befeitigung bder Geheimbiplomatie und
der Politit der ribalifievenden Alliangen duvdy Begiinjtigung der Mig-
lidhleitein De3 Wollexbunded fiir cine difentlihe Altion Bingmiveifen.

. Hobe Cobne, nicdrige Preije in Umerifa, Das Betleidungs-
gewerbe und tie Tertilindujtrie ftehen in den Bereinigten Gtaaten
gurgeit in der ‘Bre:sgembienunggbemegung mit 9,8 Prog. (im Wer:
gleidy 3u ben Preifen vor einem Jabre) an ber Spike. C€s folgen:
Tandwirtjchafilige  Rrodbubte 9,6 FPrrz., Chemifalien 8,3, Bau-
materialien 4,6, Nabrungsmittel 4,2, Metalle und ﬂ]tetaﬁprnbufte
3,4 Broz. iles in allem betriigt der Preisriidgang auf bem Marite
iir bie widtigften Bedarfsartifel in den lehten 12 Monaten durd):-
dnittlidy 5,8 Pros. JIn den meifien b:e[er thuﬂrten find bie Lobhne
m Gtugen Begriffen.

'Tett der Revolution zum minbdeften das freie Roalitionsredht ers

Auf dem Lanbde aber, lieber Bauer, ift das audh

rungen Daben,
Der Lanbdarbeiterverband gibt in jeinem

%eute nod) gang anders.

reffedienit befannt, daR bdie GroBgrundbefifer und Lanbdbiindler
Arm in Avm davan gehen, die Mafregelungsmanieren der Vora
©o Dat {id) ein Arbeiter D. wegen
%e i}tauter erhielt et

ni

friegsgeit mwieber eingufiibren.
Arbeit-bei-einem Agrarier gemeldet. Wenige Ta
folgenbe - fatonijhe Mitteilung nuf dbem  2Ubf
anmweifung:

einer *Bn[t-

. ¥Un der Cehtheit des Sdjreibens fann fein Jweifel fein, wie ein

Bergleich der Handfdhriften ergibt,
: Der Wert der Hygiene. Unterfudhungen, iiber die Prof. Dr.
Spitta in ben 2Urbeiten aus dem Reichsgefundheitsamie beridytet,

“haben - ergebent, daf burd) das TWafchen der Hidnbe rund 90 Prog.

Der.an ben $Hinden baftenuden RKeime entfernt werden. Diefes Ere
gebnis bedt fih mut ben Crgebniffen fritherer lnterfudyungen,
Weitere BVerjuche haben ferner ergeben, dap aud) der Rejt Der Keime
burd) das Reiben mit dem Handtud) endjernt wird. Aber es wurde
?L[’Q‘[Eld} ermiefen, baf bas Handiud) wiederum die Keime iibertragen
ann. Darum fjollte in alfen Betrieben nidt nur bdie Miglidyteit
gur griindliden $dnbereinigung vorhanden fein, ]'nwbern es muf
audy jeber fein eigenes Handtud) haben.

Verbandsteil

ﬁurius fut alle Verbandsangejtellfe jur Cinfiihrung m
das HUrbeifsgeridisqgefef

Der Verbanbsvorftand hat bejdilofien, in drei Kurjen alle unfete
Verbandsangejfellfen jweds Cinfiihrung in das Arbeifsgeridyis.
gefely sufmnmensurufen. Die Kurfe jollen in dem Monaf vor Infraft.
trefen des @efeties ftatffinden (Juni oder Sepfemtber). Tagungsort
fiic Jord-, Off- und Mitteldentjdland in Berlin; fiir Siddeutjd-
fand in Wiirzburg und fiir Weftdentjdhland in Bielefeld,
Weifere MWilteilungen bHleviiber werden durdy Fivfular betannt-
gegeben, - Der DVerbands-Vorffand.

+ *

%

Bietaebntugtget gturfus fiie Berbandsangeftelite vom 24. Juli
bis 7. Augujt 1927,

- L Deffeni!idjsredﬂlld}e Wirtfdaft.

i .. .. 1L Organifations frngen

-_(Emful)rung in bie %o[f;mtrtid)uft

" Deffentlidredilide Wirtjdaft im Rahmen der Geiamtmirti&;a{l
Deut{dlands. .
Deffentlid-redtlidge Berfajjungs: und mermaﬂungsfragem
Deffentlid-redilige Finangen, Finanzausgleidh und Steuers
wefen.
Bilbungsbeftrebungen ber @emerffd)aften

MWefen und Werben umervr Drganijation.

. Goglales ﬂ[rheltswcf}t in Dffentlid-rechilichen %etmbcn ‘und 2391‘-

. maltungen.

. Allgemeines. Tarifredt.

‘Gtatiftit, :

Raffenfithrung in unferem Berbanbde.

Hinfere Werbanbsintereflen an der offentliden ‘,!Btriid}afl.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7

9.
10.
11.
ftimmungen werden {piter befanntgegeben.

merben vort Berbandsvorftand Deftimmi. | .
' Der Berbandsvorffand,

—

Berloq: JIn mett:c!n'n;i_hes Verbandes be:@emzinbe- u.@lna!snrﬁcltzrs SMGntnet,
l;emmmttl Revalteur Gmil Diftmer, beide Berlin GO, 83, Emlsﬂfd:e Str, 424

Refereriten fowie Ort dber Tagung und fonjtige gefdhijtliche Bes
Die Kurfusteilnehmer -



